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NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10,
LEIS E DECRETOS da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,
SECRETARIA DE GOVERNO MARIA DA LUZ DO NASCIMENT O VANDERLEI , para exercer o
DECRETOS DE 31 DE MARCO DE 2015 Cargo em Comisséo, de Coordenador da Diversidade, simbolo DAS-

. .. 2,da Coordenadoria Estadual de Politicas para as Mulheres, com
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribui¢cbes efeitos a partir de 01 debril de 2015.

que Ihe confere o inciso IX, do art. 102, da Constituicao EstaRlual,

ESOLVE MARIA DO CARMO FERNANDES , para exercer o Cargo em

NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso II, do art, 1§;0misséo, de Coordenador do Enfrentameniéencia Contra a

da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, Mulher, simbolo DAS-2, da Coordenadoria Estadual de Politicas
para as Mulheres, com efeitos a partir de OAl@ de 2015.

SERGIO IDELANO DANT AS, para exercer o Cgo em Comisséao,

de Coordenador d&rticulagéo, simbolo DAS-2, da Secretaria de OUISE SOARES DE OLIVEIRA , para exercer o Cargo em

Governo, com efeitos a partir de 02 de Margo de 2015. Comissdo, de Coordenador das Mulheres Trabalhadoras Rurais,

simbolo DAS-2, da Coordenadoria Estadual de Politicas para as
ROSSANADEANDRADE OLIVEIRA , para exercer o Cgo em lheres, com efeitos a partir de O1Atwil de 2015.
e

Comissao, de Gerente Regional, simbolo DAS-3, da Secretaria du
Governo, com efeitos a partir de 02 de Margo de 2015. JACIANE ALVES DACOSTA, para exercer o Cgo em Comissao,

VALDIELSON DE OLIVEIRA MONTEIRO , para exercer o Cgo de Assistente de Servicos |, simbolo DAS-1, da Coordenadoria
em Comisséo, de Coordenador de Regio’nais, simbolo DAS_Z'%adual de Politicas para as Mulheres, com efeitos a partir de 01
Secretaria de Governo, com efeitos a partir de 02 de Marco de 2@tE#\bril de 2015.

DECRETOS DE 13 DEABRIL DE 2015 NELMA LOPES DASILVA, para exercer o Cgw em Comisséo, de

i Assessor Teécnico |, simbolo DAS-2, da Coordenadoria Estadual
SAMUEL DE ARAUJO RIBEIRO , para exercer o Cgo em de Politicas para as Mulheres, com efeitos a partir de Abrilele
Comisséo, déissistente de Servicos |, simbolo DAS-1, dgq15.
Secretaria de Governo, com efeitos a partir de (bdiéde 2015.
NAYARA JULIANA RIBEIRO DA COSTA, para exercer o Ggo em
KATARINA CHAIANI PEREIRA IDELFONSO, para exercer o Igo _Cé)misséo, de Diretgkdministrativo-Financeiro, simbolo DAS-4,

em Comissao, de Coordenador de Monitoramento, simbolo DASd " Coord doria Estadual de Politi Mulh
da Secretaria de Governo, com efeitos a partir de Obdede 92 Coordenadoria Estadual de Politicas para as Mulheres, com

2015. efeitos a partir de 01 débril de 2015.

MAXWELL SANTOS GUIMARAES , para exercer o Cargo emANDREIA DEARAUJO SILVA, para exercer o Ggo em Comisséo,

Comissdo, dé\ssistente de Servigos I, simbolo DAS-1, dale Diretor de Planejamento e Gestéo de Politicas para Mulheres,

Secretaria de Governo, com efeitos a partir de (dbdiéde 2015. simbolo DAS-4, da Coordenadoria Estadual de Politicas para as
Mulheres, com efeitos a partir de 01Afwril de 2015

FRANCISCO DE ASSISALVES NETO, para exercer o Cago em

Comisséo, de Coordenador Aeticulagdo, simbolo DAS-2, da SEcRETARIA DE PLANEJAMENT O

Secretaria de Governo, com efeitos a partir de Gbdiéde 2015. ZE-RETO DE 14 DEABRIL DE 2015

DECRETO DE 14 DEABRIL DE 2015 O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das
REJANE LEDA PEREIRA DE SOUSA, para exercer o Cargo em@l'ibuicGes que Ihe confere o inciso IX, do art. 102, da
Comiss&o, deissistente de Servigos |, simbolo DAS-1, d&onstituicdo EstaduaRESOLVE
Secretaria de Governo, com efeitos a partir de (bdiéde 2015.

NOMEAR, de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10, da
COORDENADORIA ESTADUAL DE POLITICAS PARA AS  Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994,
MULHERES
DECRETOS DE 13 DEABRIL DE 2015 KERCIA COSTA CHAVES NASTACIO, para exercer o Cgo em

. Comisséo, déssessoiécnico Il, simbolo DAS-3, da Secretaria de
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUL, no uso das piangjamento, com efeitos a partir de Akl de 2015.
atribuicdes que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da
Constituicdo EstaduaRESOLVE Of. 177
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PORTARIAS E RESOLUQ@ES
A
$1APEP

INSTITUT O DEASSISTENCIA E PREVIDENCIA DO ESTADODO PIAUI
Ato do St Diretor Geral do FAPEP

PORTARIA GDG N"093/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n° 8.213/91, 2 JOSE MILTON
CRUZ BATISTA nascido em 04.03.1952, na condigiio de marido da
segurada deste Instituto, MARIA DE LOURDES NEVES DA CRUZ
BATISTA., servidora do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educaggio,
falecida em 03.09.2013, o beneficio Previdencidrio da Pensdo no valor
de R 1.136,36 (mil cento e trinta e seis reais ¢ trinta e seis centavos) com
efeitos a partir de 03.09.2013, na forma discriminada no verso desta
portaria e de conformidade com o Processo N° AA.040.1.010556/13-25.

PORTARIA GDG N*094/2615—CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n® 040 de 14072004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n® 8.213/91, a PAULO
ROBERTO ARAUJQ nascido em £0,08.1956, na condigiio de marido
da segurada deste Instituto, LUCIA DE FATIMA JORGE DE
OLIVEIRA, servidora do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educagdo,
fatecida em 21.07,2013, o beneficio Previdencidrio da Pensdo no valor
de R§ 729,17 (setecentos e vinie e nove reais ¢ dezessete centavos) com
efeitos a partir de 21.07.2013, na forma discriminada no verso desta
poriaria ¢ de conformidade com o Processo N° AA.040.1.009013/13-01.

PORTARIA GDG N095/2015 - CONCEDER, de conformidade com a
Lei Complementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n° 41/2003, Lei Federal n° 8.213/91, a CICERA LAVES DO
NASCIMENTO, nascida em 22.07.1957, na condicfio de companheira do
segurado deste Instituto, FRANCISCO DE ASSIS SEABRA., servidor do
Quadro de Pessoal da Secretaria de Educagfio, falecido em 27.07.2013, o
beneficio Previdencidrio da Pensfio no valor de RS 2.331.35 (dois mil trezentos
etrinta e um reais ¢ trinta & cineo centavos) com efeitosa partir de 01.09.201 3,
na forma discriminada no verso desta portaria e de conformidade com o
Processo N° AA040.1.009502/13-57.

PORTARIA GDG N°096/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n° 8.213/91, a ELOI PEREIRA
DE SOUSA nascido em 01.12.1936, na condicso de marido da segurada
deste Instituto, MARIA DIRENICE MELO DE SOUSA, servidora do
Quadro de Pessoal da Secretaria de Educagfio, falecida em 12.09.2013, 0
beneficio Previdencidrio da Pensio no valor de RS 2.685,29 (dois mil
seiscentos e oitenta e cinco reais e vinte ¢ nove centavos) com efeitos a
partir de 12.09.2013, na forma discriminada no verso desta portaria e de
conformidade com o Processo N° AA040.1.011593/13-85.

PORTARTA GDG N°097/2015 — CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucionai n® 4172003, Lei Federal n° 8.213/91, a JOAQ VICTOR
WAQUIM, nascido em 23.11.2000, na condicdo de filho menor da
segurada deste Instituto, ADELLA WAQUIM, servidora do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Educagiio, falecida em 24.04.2013, o beneficio
Previdenciirio da Pensdo no valor de R$ 2.759,04 (dois mil setecentas e
cinquenta e nove reais € quatro centavos) com efeitos a partir de
17.09..2013, na forma discriminada no verso desta portaria e de
conformidade com o Processo N° AA.040.1.010612/13-83.

PORTARIA GDGN098/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n® 8.213/91, a LICINIO
PEREIRA NETQ, nascido em 27.07.1938, na condiciio de marido da
segurada deste Instituto, GERALDA MARIA DA SELVA, servidora do
Quadro de Pessoal da Secretaria de Educagio, falecida em 09.07.2013, 0
beneficio Previdencidrio da Pensdo no valor de RS 2.524,54 (dois mil
quinhentos e vinte ¢ quatro reais€ cinquenta e quatro centavos) com efeitos
a partir de 09.07..2013, na forma discriminada no verso desta portaria e
de conformidade com o Processo N° AA.040.1.008262/13-06.

PORTARIA GDG N°099/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emend.
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n° 8.213/91, a LIDIA MARIA
DE SQUSA BARBOSA, nascido em 05.02. 1964, na condigio de muiher
do segurado deste Instituto, LUIZ GONZAGA DA GRACA, servider
do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educaggo, falecidoem 11.11.2012,
& beneficio Previdencidrio da Pensiio no valor de R 1.392.59 (mil
trezenios ¢ aoventa e dois reais e cinqueria centavos) com efeiios a partir
de 91.12.2012, na forma discriminada no verse desta portaria e de
conformidade com o Processo N°AA.040.1 013540/13-95.

PORTARRA GDG N"100/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n® 8.213/91, a LIDIA MARIA
DE SOUSA BARBOSA, nascido em 05.02.1964, na condicio de mulher
do segurado deste Institute, LUIZ GONZAGA DA GRACA, servidor
do Quadro de Pessoal da Assembleia Legistativa, falecido em 11.1i.2012,
o beneficio Previdencidrio da Pensio no valor de RS 5.698,01 {cinco mil
seiscentos e noventa e oito reais ¢ um centavo) com efeitos a partir de
11.11.2012, na forma discriminada no verso desta portaria e de
conformidade com o Processo N® AA.040.1.013461/12-00.

PORTARIA GDG N°101/2815— CONCEDER, de conformidade com a Lei
Complementar n” (040 de 14.07 2004, combinada com Emenda Constitucional
n°41.2003, Lei Federain® 8.21391,aMARIADACRUZ ARAUJO LOPES,
nascida em 24.02.1980, na condigiio de mulher. Caud Victor Lopes de Araujo,
nascide em 11.07.2004 ¢ Eros Victor Lopes de Araiijo, nascido em 27.12.2009,
filos menores dlo segurado deste Tnstituto, JOSE NiTO DOS REIS LOPES,
servidor doQuadro de Pessoal da Secretarin de Educacio, falecidoem 11.05.2013,
o bencficio Previdencidric da Pensfio no valor de RS 1.165,67 (mil cento e
sessenta ¢ cinco reais e sessenta ¢ sete centaves) comeltitos a partir de 25.06.2013,
na forma discriminada no verse desta portaria ¢ de conformnidade como Processo
N°AA040.1.007216/13.57.

PORTARIA GDG N°102/2015 —CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complemeniar n® 040 de 14,07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n° 8.213/91, a MARIA GENY
BATISTA DE CASTRO MATOS, nascida em 07,03,1958, na condiciio
de muther do segurado deste Instituto, IRAPUAN ANTONIQ DE
OLIVERIA MATOS, servidor do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Educacdio, falecido em 02.08.20 13, o beneficio Previdencidrio da Pensdo
no valor de R$ 2.670,08 (dois mil seiscentos € setenta reais ¢ 0ito centavos)
com efeitos a partir de (2.08.201 3, na forma discriminada no verso desta
portaria e de conformidade com o Processo N° AA.040.1.009089/13-61,

PORTARIA GDG N°t93/2015- CONCEDER, Jde conformidade com

a Lei Complementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constituctonal n°41/2003, Lei Federal n° 8.213/91,a MARIAALZENIR
CARDOSO LOMA, nascida em 03.04.1966, na condigéio de mulher do
segurado deste Instiuto, FRANCISCO CARDOSQ., servidor do Quadro
de Pessoal da Policia Mititar do Piawi, falecido em 11.08.2005, 0 beneficio
Previdencidrio da Pens3o no valor de RS 2.797,07 (dois mil setecentos e
noventa ¢ sete reais e sete centavos), com efeitos a partir de 08.05.2013,
na forma discriminada no verso desta poriaria e de conformidade com o
Processo N° 2008011005, rateada com Maria Alzenira da Costa Lima,
consoante processo n® TC-0-017598/98.

PORTARIA GDG N°104/2015—CONCEDER, de conformidade com
a Lei Compiementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n® 8.213/91, a MARIA
RAIMUNDA CARNEIRO DE SOUSA BRAZ, nascida em 02.12.1935,
na condigio de mulher do segurado deste Instituto, ARTUR BRAZ,
servidor do Quadro de Pessoal da Policia Militar do Piaui, falecido em
16.02.2013, o beneficio Previdencidrio da Pensdo no valor de R$ 2.822,01
(dois mil oitocentos ¢ vinte e dois reais e um centavo). com c}eitos apartir
de 08.04.2013, na forma discriminada no verso desta portaria e de
conformidade com o Processo N° AA.040.1 003746/13-84.
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PORTARIA GDGN®1052015 —CONCEDER, de conformidade com a Lei
Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Ermenda Constitacional
1°41/2003, Lei Federal n°8.213/91 a MARIA CELIA DE SOUSA BRAGA,
nascida em 20.11.1969, na condigio de mulher do segurado deste Instituto,
FERNANDO BRAGA, servidor do Quadro de Pessoal da Policia Militar do
Piaui, falecidoem 06.03 2013, o beneficio Previdencidrio da Pensdio no valor de
R$2.928,10(dois mil novecentos e vinte e oito reais ¢ dez centavos), comefeitos
a partir de 08.04.2013, na forma diseriminada no verso desta portaria e de
conformidade com o Processe N° AA.040.1.003787/13-93.

PORTARIA GDG N°106/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2604, combinada com Emenda
Constitucional n®41/2003, Lei Federaln® 8.213/81, a ANTONIAMARIA
DA CONCEICAQ DE CASTRO SOUSA, nascidaem 14.02.1962. na
condi¢o de mulher do segurado deste Instituto, JOSE FERNANDES
DE SQUSA, servidor do Quadro de Pessoal da Policia Militar do Piaui,
falecido em 10.02.2013, o beneficio Previdencidric da Pensdo no valor
de R$ 2.802,37 (dois mil oitocentos e cinco reais e trinta e sete centavos),
com efeitos a partir de 12.03.2013, na forma discriminada no verso desta
portaria e de conformidade com o Processo N° AA.040.1.002736/13-06.

PORTARIA GDG N°107/2015 — CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n® 8.213/91, a EXPEDITA
MARIA RIBETRQ MELO, nascida em 16.10.1937, na condigio de
mulher do segurado deste Instituto, OTAVIO DE MELCQ LEITAQ,
servidor do Quadro de Pessoal da Policia Militar do Piaui, fziecido em
09.03.2013, o beneficio Previdenciario da Penssio no valor de R$ 3.105.82
(trés mil cento e cinco reais € oitenta e dois centavos), com efeitos a partir
de 09.03.2013, na forma discriminada no verso desta portaria e de
conformidade com o Processo N° AA.040.1.003166/13-30.

PORTARIA GDG N°108/2015— CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, [ei Federal n® £.213/91, a MARJIA VILMA
DE OLIVEIRA, nascida em (11.04.1945, na condic3o de ex-muiher do
segurado deste Instituto, JOSE MARIA DE OLIVEIRA, servidor do
Quadro de Pessoal da Pelicia Militar do Piaui, falecido em 17.08.2012, o
beneficio Previdenciario da Pensfio no valor de RS 274,85 (duzentos e
setenta e quatro reais e oitenta ¢ cinco centavos), com efeitos a partir de
22.11.2012, na forma discriminada no verso desta portaria e de
conformidade com o Processo N° AA.040,1.013389/12-85, rateada com
Constancia Joana Maria de Jesus, consoante processo n®
AA040.1.012917/12-37.

PORTARIA GDG N°109/2015 — CONCEDER, de conformidade com a
Lei Complementar n® 040 de 14,07.2004, combinada com Emenda
Constitucionaln®41/2003, Lei Federal n°8 213/91,a CONSTANCIAJOANA
MARIA DE JESUS, nascida em 27.10.1952, na condiggio de companheira
do segurado deste Instituto, JOSE MARIA DE GLIVEIRA, servidor do
Quadro de Pessoal da Palicia Militar do Piawi, falecido em 17.08.2012, o
beneficio Previdencidrio da Pensdo no valor de R$ 1.249,33 (mil duzentos ¢
quarenta e nove reais e frinta ¢ trés centavos), com

efeitos a partir de 08.11.2012, na forma discriminada no verso desta
portaria e de conformidade com o Processo N° AA,040.1.012917/12-37,
rateada com Maria Vilma de Oliveira, consoante processo n®
AAG40,1.013389/12-85.

PORTARIA GDG N°110/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n° 821391, a ROSA MODESTO
DA COSTA, nascida em 15.04.1946, na condigiio de companheira do
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segurado deste Instimto, JOSE EUSTORGIO DA SILVA, servidor do
Quadro de Pessoal da Secretaria de Seguranga, falecido em 04.03.2011,
0 beneficio Previdenciario da Pensio no valor de RS 953,85 (novecentos
ecinquenta e trés reais e oitenta ¢ cinco centavos), com efeitos a partir de
01.06.2011. na forma discriminada no verso desta portaria ¢ de
conformidade com o Processo N° AA.040.1.004561/12-00,

PORTARIAGDG N”111/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a [ei Complementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 4172003, Lei Federai n® 3.213/91, a RAIMUNDA
RODRIGUES BATISTA, nascido em 14.07.1946, na condicio de mulher
do segurade deste Instituto, FRANCISCO DAS CHAGAS BATISTA,
servidor do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educacfo. falecido em
07.12.2012, o beneficio Previdencidrio da Pensio no valor de R§ §.897.72
(mil oitocentos ¢ noventa ¢ sete reais e setenta ¢ dois centavos) com efeitos
a partir de 01.02.2013, na forma discriminada no verso desta portaria e
de conformidade com o Processo N° AA.040.1.014346/12-42.

PORTARIA GDG N°112/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federai n® 8.213/91, a JOAQUIM
VIEIRA DE MOURA, nascido em 15.01.1937, na condigiio de marido
da segurada deste Instituto, MARIA DA LUZ MOURA, servidora do
Quadro de Pessoal da Secretaria de Educagfio, falecida em 01.04.2013, ¢
beneficio Previdencidrio da Pensdo no valor de R$ 1.161.47 (mil cento &
sessenta e um reais e quarenta e sele centavos) com efeitos a partir de
01.04.2013, na forma discriminada no verso desta portaria e de
conformidade com o Processo N AA.040.1.004314/13-81.

PORTARIA GDG N*113/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n® (40 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n® 8.213/91, a JOSE SOARES
DE SQUSA, nascido em 02.09.1922, na condigio de marido da segurada
deste Instituto, MARIA DAANUNCIACAO RODRIGUES SOARES,
servidora do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educagio, falecida em
10.01.2013, o beneficio Previdercidrio da Pensde no valor de R$ 2.297,52
(dois mil duzentos e noventa ¢ sete reais e cinquenta e dois centavos) com
efeitos a partir de 09.04.2013, na forma discriminada no verso desta
portaria e de conformidade com o Processo N® AA.040.1.003807/13-86.

PORTARIA GDG N°114/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n° 8.213/91, a ANTONIO
FEITOSA DOS SANTOS NEVES, nascido em §3 10,1948, na condicio
de marido da segurada deste Instituto, MARIA DA PAZ LOBAO
CORREA FEITOSA, servidora do Quadro de Pessoal da Secretaria de
Educagio, falecida em 13.06,2013, o beneficio Previdencidrio da Pensio
no valor de RY 2.268.07 (dois mil duzentos ¢ sessenta e oito reais e sete
centavos) com efeitos a partir de 13.06.2013, na forma discriminada no
verso desta pertaria e de conformidade com o Processo N°
AA.040.1.007051/13-29.

PORTARIAGDG N°115/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n® 8.213/91, a LUZANIRA
ROSENDO MAXIMO BARBOSA, nascida em 23.12.1947, na
condigio de mulher do segurado deste Instituto, JOSE GIL BARBOSA,
servidor do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educagiio, falecido em
30.04.2013, o beneficio Previdencidrio da Pens3o no valor de R$ 724,00
(setecentos e vinte e quatro reais) com efeitos a partir de 61.06.2013, na
forma discriminada no verso desta portaria e de conformidade com o
Processo N® AA .040.1.005631/13-00.
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PORYARIA GDG N°116/2015 - CONCEDER, de conformidade com

a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emerda -

Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n° 8.213/91, a LUZANIRA
ROSENDO MAXIMO BARBOSA, nascida em 23.12.1947, na
condicio de mulher do segurado deste Instituto, JOSE GIL BARBOSA,
servidor do Quadro de Pessoal da Tribunal de Justiga, falecido em
30.04.2013, o beneficio Previdenciario da Pensfio no valorde R$ 7.613,42
(sete mil seiscentos e treze reais e quarenta ¢ dois entavos) com efeitos a
partir de 01.06.2013, na forma discriminada no verso desta portaria e de
conformidade com o Processo N° AA.040,1.005632/13-12,

PORTARIA GDG N°117/2015 - CONCEDER, de conformidade com a
Lei Complementar n® 040 de 14.07,2004, combinada com Emenda
Constitucional n° 41/2003, Lei Federal v° 8.213/91, a JOSE UILSON
NOGUEIRA BARBOSA, nascido em 29.09.1956, na condigfio de fitho
invélido da segurada deste Instituto, MARIAALEXANDRINQ BARBOSA,
servidora do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educaciio, falecida em
27.63.2008, o beneficio Previdenciario da Pens#io no valor de RS 1.053.55
(mil cinquenta e trés teais e cinguenta e cinco centavos) com efeitos a partir de
01.06.2013, na forma discriminada no verso desta poriaria e de conformidade
como Processo N° AA.040.1.006388/13-80.

PORTARIA GDG N°118/2015 — CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n°® 4172003, Lei Federal n® 8.213/91, a JULIO CESAR
DE ALENCAR, nascido em 10.02.2002, na condigdio de fiiho invélido
da segurada deste Instituto, MARIA HELENA PEREIRA, servidora
do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educagfio, falecidaem 13.03.2007,
o beneficio Previdencidrio da Pensfio no valor de RS 2.191,37 (dois mil
cento € noventa e Wm reais e trinta e sete centavos) com efeitos a partir de
16.11.2012, na forma discriminada no verso desta portaria ¢ de¢
conformidade com o Processo N® AA.040.1.009184/13-03 e TC-0-
035554/08,

PORTARIA GDGN119/2015- CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federaln®8.213/91,aJOSE CAETANO
DASILVA, nascido em 02.07.1924, na condicio de marido da segurada
deste Instituto, IRACEMA BASTOS SILVA, servidora do Quadro de
Pessoal da Secretaria de Educagdo, falecida em 30.06.2013, o beneficio
Previdencidrio da Pensfio no valor de R$ 1.053,55 (mil cinquenta ¢ trés
reais e cinquenta e cinco centavos) com efeitos a partir de 19.09.2013, na
fortna discriminada no verso desta portaria & de conformidade com o
Processo N° AA.040.1.010815/13-92,

PORTARIA GDG N°12042015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n®41/2003, Lei Federal n® 8.213/21, a FRANCISCO DAS
CHAGAS SIQUEIRABARBOSA, niascidoem 21.11.1941, na condiciio
de maride da segurada deste Instituto, MARJIA DA CONCEICAO DE
CARVALHO BARBOSA, servidora do Quadro de Pessoal da Secretaria
de Educaglo, falecida em 02.06,2013, o beneficio Previdencidrio da
Penslio no valor de RS 2.105,62 (dois mil cento e cinco reais e sessenta e
dois centavos) com efeitos a partir de 02.06.2013, na forma discriminada

ne verso desta portaria e de conformidade com o Processo N°
AA 040.1.06517/13-54.

PORTARIA GDG N°121/2015 —CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n® (40 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n° 8.213/91, a FRANCISCO
BARBOSA DE OLIVEIRA, nascido em 13.09.1953, na condicio de
marido da segurada deste Instituto, MARIA DOS REMEDIOS SALES
DE OLIVEIRA, servidora do Quadro de Pesspal da Secretaria de
Educagio, falecida em 31.082013, o beneficio Previdenciario da Penséio
no valor de R$ 1.150,12 {mil cento e cinquenta reais ¢ doze ceniavos)
com ¢feitos a partir de 31.08.2013, na forma discriminada no verso desta
portaria e de conformidade com o Processe N° AA.040,1.010586/13-22.

PORTARIA GDG N°122/2015- CONCEDER, de conformidade com a Lei
Complernentar n° 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda Constitucional
n° 41/2003, Lei Federal n° 8213/91, a DAVID SILVA VIANA, nascido em
30.12.193 1, na condigio de marido da segurada deste Instituto, SANTUARITA
VIEIRADASILVA, servidora do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educagio,
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falecida em 17.08.2013, o beneficio Previdenciario da Pensdo no valor de R
771,09 (setecentos e setonta € um reais € NOVE contavos) com efeitos a partir de
17082013, na forna discriminada no verso desta portaria e de confonmidade
com o Processo N®AA 04010100054/ 3-52.

PORTARIA GDG N*123/2015 - CONCEDER, de conformidade com
a Lei Complementar n® 040 de 14.07.2004, combinada com Emenda
Constitucional n® 41/2003, Lei Federal n® 8.213/91, a CARLOS
PORTELA LEAL, nascido em 12.17.1934, na condigéo de marido da
segurada deste Instituto, MARIA DA CRUZ PORTELA LEAL.
servidora do Quadro de Pessoal da Secretaria de Educagao, falecida em
03.07.2013, o beneficio Previdenciario da Pens&o no valor de R$ 1,919,356
(mil novecentos e dezenove reais e cinquenta e seis centavas) com efeitos
a partir de 03.07.2013, na forma discriminada no verso desta portaria ¢
de canformidade com o Processo N° AAL040.1.008109/13-72.

PORTARIA GDG N"127/2015 - ALTERAR, a Portaria GDG N° 234/
2004, de 28 de abril de 2004, publicada no D.O.E N°088 de 13.05.2004,
que concedeu o beneficio previdencidrio de pensdio em favor de MARIA
FELIX FERREIRA LIMA, nascida em 02.02.36, na condigiio de
companheira do ex-segurade JOSE DE ARAUJO MENDONCA, do
quadro de pessoal da Secretaria da Fazenda, falecido em 28.05.2003, no
sentido de mudar a composiciio da pensiio em especial a condigiio
espectal de trabaiho com base na fundamentagiio legal vigente no
computo da pensdo acima referida, conforme determinagio do Tribuna)
de Cantas do Estado do Piaut, constante do Processo TC-0-025903/2004.
Revogadas as disposigdes em contrdrio, esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagio, com efeitos a partir de 28.05.2003,

Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Of. 713

. GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI .
E=  SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI - SESAPI

EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA
DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI-SESAPI.

O Secretario de Estado da Saude do Piaui, no uso de suas
prerrogativas legais, RESWUE:

* PORTARIA n° 754, de 06 deé\bril de 2015 — Referente ao
PROCESSO SESAPI M?A.900.1.006664/15-72, de acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n © 13, de 03.01.94, conceder 90
(Noventa) dias de Licenca Prémio a MARIA DE JESUS OLIVEIRA,
Cargo: Escriturério, Classe: 1I-B, Matricula: n°. 038274-4, do Quadro
de Pessoal desta Secretaria, prestando servigos: Hospital Roosevelt
Bastos — Porto - PI, referente @ainquéniode 01/09/1999 a 31/08/
2004, a partir de 01/05/2015 a 29/07/2015.

* PORTARIA n° 755, de 06 deé\bril de 2015 — Referente ao
PROCESSO SESAPI M?A.900.1.005480/15-77, de acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n © 13, de 03.01.94, conceder 180
(Cento e Oitenta) dias de Licenca Prémio a DORALICE LIBORIO
ALVES, Cago:Aux. de Servigos, Classe: I-C, Matricula: n°. 162580-

2, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, prestando servigos:
Hospital Estadualeresinha Nunes de Barros — Sdo Joédo do Piaui,
referente a®ecéniode 15/08/1987 a 14/08/1997, a partir de 02/03/
2015 a 28/08/2015.

* PORTARIA n° 756, de 06 débril de 2015 —Referente ao
PROCESSO SESAPI M?A.900.1.005880/15-3%e acordo com
o0Artigo 91, da Lei Complementar n © 13, de 03.01.94, conceder
180 (Cento e Oitenta) dias de Licenca Prémio a MARIA DO
CARMO DE SENAVIEIRA, Camgo: Atendente, Classe: IlI-E,
Matricula: n°. 038098-9, do Quadro de Pessoal desta Secretaria,
prestando servigos: Hospital José de Rocha Furtado — Uniéo -
Pl, referente a®ecéniode 01/01/1981 a 31/12/1990, a partir de
01/04/2015 a 27/09/2015.
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« PORTARIA n° 757, de 06 de\bril de 2015 — Referente ao PORTARIA EXPEDIDA PELA SECRETARIA DA SAUDE DO

PROCESSO SESAPI MA.900.1.001216/15-1, de acordo com o ESTADO DO PIAUI-SESAPI.

Artigo 91, da Lei Complementar n ° 13, de 03.01.94, concederg%ecretério da Saude do Estado do Piaufi, no uso de suas prerrogativas

(Noventa) dias de Licenca Prémio a DEUSELEMA/ES DASILVA,  jegais RESOVE: ' prerrog

Cago:Atendente, Classe: I-E, Matricula: n°. 036698-6, do Quadro / p g dabril d

de Pessoal desta Secretaria, prestando servigos: Unidade BASI@RTARIA SESAPI/GAB N° 864/2015, de 14 dbril de 2015.

de Saude Felipe Eulalio de Pgdua - Promora:;r - PI referent(i@%nﬂro-r%’\éﬂgbulcw\lo DASILVA,fTécglc%enéConta_b|||d_alt_(je, .
DaUte ) ! ricula n° -1, para exercer a fungéo de Supervisor Técnico,

Quinguéniode 01/07/1992 a 30/06/1997, a partir de 01/02/2015 a Qi Unidade Integrada de Salde do Mocambinho, da Secretaria de

05/2015. Estado da Saude do Piaui, Simbolo DAI-7.

« PORTARIA n° 758, de 06 deibril de 2015 — Referente ao Esta portaria entrar4 em vigor a partir da data de sua assinatura.

PROCESSO SESAPI MPA.900.1.006103/15-08]e acordo com o Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Artigo 94, da Lei Complementar n © 13, de 03.01.94, conceder Retorno

aoTrabalho a(o) Servidor(a): JOSE NIDN MENDES DE SOUSA, Gabinete do Secretario da Sadde do Estado do Pialiéresina-Pl,
Cargo: Téc. em Enfermagem, Classe: I-B, Matricula ne. 209904-7, fhdeAbril de 2015

Quad_ro de P_essoal desta Secretaria, prestando servigos no (a): FRANCISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA COSTA

Hospital Regional Manoel de Sousa Santos — Bom JesusA- PI. Secretério de Estado da Saude do Piaui

partir de 29.03.15. Of. 859

*« PORTARIA n° 759, de 06 de\bril de 2015 — Referente ao
PROCESSO SESAPI R¥.900.1.006661/15-440nceder LICENGA  #° *° 2,
SEMVENCIMENTO referente aért. 94, da Lei complementar n°  sel:a
13, de 03/01/94 a: FRANCISCO GOMES [3AL.VA, Cago:Aux. de
Servigos, Matricula n°: 208929-7, do Quadro de Pessoal de
Secretaria, prestando servicos no (a): Dugp/Sede/SeFapsina

- PI. Por 01 (UmANno.A partir de 01/04/15 a 01/04/16. Para tratar di
assuntos particulares. Secretaria de Mineragéo, Petrdleo e Energias Renovaveis.
Gabinete do Secretario

SEMINPER

SECRETARIA DE MINERAGAO, PETROLEO E ENERGIAS RENOVAVES

* PORTARIA n° 760, de 06 de\bril de 2015 — Referente ao

PROCESSO SESAPI M®.900.1.007258/15-240nceder LICENCA

SEMVENCIMENTO referente aért. 94, da Lei complementar n® PORTARIA N° 01/2015 — GAB/SEMINPER

13, de 03/01/94 a: CAROLINBIAS TEODOSIO SIWVA, Cago: Téc.

em Enfermagem, Classe: I-B, Matricula n°: 228772-2, do Quadro

Pessoal desta Secretaria, prestando servi¢os no (a): Hospital Tib )
Nunes — Floriano - PI. Por 02 (Dois)os.A partir de 26/03/15 a 26/ O SECRETARIO DE MINERAGAO,

: PETROLEO E ENERGIAS
03/17. Para tratar de assuntos particulares. RENOVAVEIS. no uso de  suas

. atribuicdes legais,
*« PORTARIA n° 761, de 06 de\bril de 2015 — Referente ao
PROCESSO SESAPI MA.900.1.005192/15-15Je acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n © 13, de 03.01.94, conceder
(Noventa) dias de Licenca Prémio a LUSROSADA SILVA RESOLVE designar ALEXANDRE JOSE DA SILVEIRA NETO,
MINEIRO, Cago: Aux. de Servigos, Classe: |I-D, Matricula: n°.Diretor Administrativo Financeiro, Matricula n® 287517-9 da Secretaria de
040339-3, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, presta Mineragéo, Pgtré_leo e Energias Renovaveis, como tomador de Suprimento de
servicos: Hospital Local Nilo Lima — Castelo do Piauf, referente ¢F1"d° deste Orgdo.
Quinquéniode 03/06/2000 a 02/06/2005, a partir de 01/04/2015 a 2
06/2015.

« PORTARIA n° 762, de 06 debril de 2015 — Referente ao FuPlaue-se, Cumpra-se.

PROCESSO SESAPI MA.900.1.006216/15-20je acordo com o

Artigo 91, da Lei Complementar n © 13, de 03.01.94, conceder

(Noventa) dias de Licenga para Capacitagdo a MARIA ROSA C

MORAIS MILANEZ, Classe: I-B, Cargo: Enfermeiro, MatrICUIa: ne. Secretaria de Mineragéo, Petroleo e Energias Renovaveis, em
168500-7, do Quadro de Pessoal desta Secretaria, presta Teresina(Pl), 16 de abril de 2015.

servi¢os: Duvas Feresina — PI, referente @uinguéniode 13/06/

2005 a 12/06/2010 a partir de 01/04/2015 a 29/06/2015.

o

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretaric A
Estado da Saude do Piaui, €amesina-Pl, 06 d&bril de 2015. 2/
7
. . - LUIS COELHO DA LUZ FILHO
Francisco déssis de Oliveira Costa Secretario de Mineragao, Petroleo e Energias Renovaveis.

Secretério de Estado da Saude do Piaui
of. 773 Of. 176
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI ) Artigo 2°- A presente Portaria entra em vigor a partir desta data.
SECRETARIA DE ESTADO DAS SAUDE DO PIAUI - SESAPI
GABINETE DO SECRETARIO REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

PORTARIA SESAPI/GAB. N.° 000825

TERESINA(PI), 13 de abril de 2015. . o
Mar cosVinicius doAmaral Oliveira
O SECRETARIO DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI, no DIRETOR GERAL
uso de suas atribuicoes legais, PORTARIA GAB.DIGER/ 061 /2015

Teresina, 23 de Marco de 2015

Considerando o disposto no art. § 1° do art. 168 da Lei

Complementar n° 13/94 (Estatuto do Servidor); O Diretor Geral do Instituto dessisténcid écnica e Extenséo

Rural do Estado do Piaui — ENIER, no uso das atribui¢Ges que lhe

Considerando o Oficio n° 08/2015, datado de 13/04/209nfere o Regulamento GeralAiatarquia,
da Comisséo Permanente de Sindicancia — SESAPI, RESOLVE:

RESOLVE: Artigo 1° - Nomear o serviddidney de Sousa e Sily&xtensionista

Rural Il de Nivel Médio, matricula n® 169748-0, como

01. PRORROGAR os efeitos da Portaria SESAPI/GAB. N.© SupervisorTerritorial de Bom Jesus que abrange 0s
000297, de 12/02/2015 em seu item — 04, no tocante ao afastamento municipios de Currais e Redencdo do Gurguéia /
preventivo do serviddkNTONIO MARCAL DE SOUSAVAL, médico Coordenagéo Regional de Bom Jesus, simbolo DAI 6.
obstetra, matriculas funcionais n.° 180974-1 e 286999-3, lotado no HosRital o . . .
Estadual Dircercoverde — HEDA, de Parnaiba-Pl, com fulcrdrie AV 1190 2°- A presente Portaria entra em vigor a partir desta data.
do art. 168 da Lei Complementar n° 13/94 (Estatuto dos Servido
Publicos Civis do Estado do Piaupelo prazo de 30 (trinta) dias, bemEsEG'STRE‘SEr PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
como seja dado ciéncia a0 mesmo, sem prejuizo de sua remuneragao . .

Teresina, 13 d&bril de 2015

02. Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de 20/04/2015. Mar cosVinicius doAmaral Oliveira

Ciebr?tifique—se, DIRETOR GERAL
Publique-se,
CﬂmlgrlfS? PORTARIA GAB.DIGER/ 062 /2015
i i O Diretor Geral do Instituto dessisténcid écnica e Extenséo
Teresina (P1), 13 de abril de 2015. Rural do Estado do Piaui — EMIER, no uso das atribuic@es que lhe
FRANCISCO DEASSIS DE OLIVEIRA COSTA confere o Regulamento GeralAlatarquia,
Secretério de Estado da Saude do Piaui RESOLVE:
o Artigo 1° - Nomear a servidorMaria Alves da GuiaArrais,
$ @ ?OvemoddOAEsl.adP d.OTPJaU.' Extensio Rural do Estado do Piaut Extensionista Rural 1l de Nivel Médio, matricula n®
& NE Instiutode AssisténciaTécnica e Extensdo Rural do Bstado do Piauf 022361-1, como Supervisberritorial de Parnagua que

PORTARIA GAB.DIGER/ 041 /2015 abrange o municipio de Riacho Frio / Coordenagéo
Regional de Corrente, simbolo DAI 6.
O Diretor Geral do Instituto diessisténcid écnica e Extenséo
Rural do Estado do Piaui — EMIBR, no uso das atribui¢des que IheAr tigo 2°- A presente Portaria entra em vigor a partir desta data.

confere o Regulamento GeralAatarquia,
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

RESOLVE:
Teresina, 13 debril de 2015
Artigo 1°- Nomear o servidafoséWilson Almeida Amaral, Agente
Tecnico de Servico, matricula n® 022995-4, da Funcéo Mar cosVinicius doAmaral Oliveira
Gratificada de Superviséo de Patriménio / Coordenacéo DIRETOR GERAL
de LogisticaAbastecimento e Servigos, simbolo DAI 6.

Artigo 2°- A presente Portaria entra em vigor a partir desta data. PORTARIA GAB.DIGER/ 059 /2015

O Diretor Geral do Instituto diessisténcid écnica e Extenséo
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Rural do Estado do Piaui — ENIER, no uso das atribui¢Ges que lhe
Teresina, 1 de Marco de 2015 confere o Regulamento GeralAlatarquia,
Mar cosVinicius doAmaral Oliveira RESOLVE:
DIRETOR GERAL ) . . )
Artigo 1° - Nomear o servidoEduardo Almeida V. Guimardes
PORTARIA GAB.DIGER/ 043 /2015 Extensionista Rural I, matricula n® 022788-9, como
) . ) ) ) SupervisofTerritorial de José de Freitas que abrange
O Diretor Geral do Instituto dessisténcid écnica e Extenséo 0 municipio de Lagoalegre / Coordenag&o Regional
Rural do Estado do Piaui — ENIBER, no uso das atribui¢cdes que Ihe deTeresina, simbolo DAI 6.
confere o Regulamento GeralAatarquia,
. o . . .
RESOLVE: Artigo 2°- A presente Portaria entra em vigor a partir desta data.

Artigo 1°- NomR(’aar (I) Isle(rjvidlgkldcla ﬁognes de Queiloz, I%x]t_%g%iggisitad REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ural e Nivel Médio, matricula n -1, da ; ;
Fungéll)o Gratificada qe’S_up%rvig'@rritorli_al de Igorltjq ) Teresina, 13 débril de 2015
ue abrange os municipios de Campo Largo do Piaui e .
ﬁlossa Ser?hora dos Relr)nédios / Cogrdenaggéo Regional Mar cosVinicius doAmaral Oliveira
de Esperantina, simbolo DAI 6. DIRETOR GERAL
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PORTARIA GAB.DIGER/ 060 /2015

O Diretor Geral do Instituto dissisténcid écnica e Extensao

7

Portaria n® 007/15/UGP Teresina, 30 de margo de 2015,

ADIRETORADA UNIDADE DE GESTAQ DE PESSOAS,

Rural do Estado do Piaui — ENIER, no uso das atribui¢des que Ihey¢ravés da Coordenacio de Pessoal da Secretaria de Administragio,

confere o Regulamento GeralAatarquia,
ESOLVE:

Artigo 1°- Nomear o servidddivaldo Francisco e Silva MoraisExtensionista

no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o deferimento da_ Licenca Prémio por
Assidui%ade a0 servidor, por meio da Portaria n® 175/20063, mas ainda
ndo fruida;

Rural Il de Nivel Médio, matricula n® 022544-4, como Supervisor

Territorial de Campinas do Piaui que abrange os municipios
de Floresta do Piaui e Santo Inacio do Piaui / Coordena(g,ﬁq;gos 91,92 e 93 da redacfio da Lei Complernentar Esiadual n

Regional de Oeiras, simbolo DAI 6.
Artigo 2°-A presente Portaria entra em vigor a partir desta data.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Teresina, 13 dabril de 2015

Mar cosVinicius doAmaral Oliveira
DIRETORGERAL

Of. 242

GOVERNO DO ESTADO DO PIAU[
SECRETARIA DEADMINISTRACAO - SEAD
UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS

Portaria n° 004/15/UGP

ADIRETORA DA UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS,
através da Coordenagio de Pessoal da Secretaria de Administragio,
no uso de suas atribaigdes legais,

CONSIDERANDO o deferimento da Licenga Prémio por
A;Sigﬂi%ade a0 servidor, por meio da Portaria n® 182/2003, mas ainda
nio fruida;

Teresina, 3¢ de margo de 2015,

CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos Erevistos nos
artigos 91, 92 & 93 da redagiio da Lei Complementar Estadual n® 13/1994;

CONSIDERANDO o preenchimento dos reguisitos necessarios
4 concessdo da Licenga Prémio gor Assiduidade antes da edigfio da Lei
Complementar Estadual n® 84/2007;

RESOLVE conceder a FRANCISCO ALCIDES D4 CUNHA,
A%:Tte Operacional de Servigos [ D, lotado nesta Secretariz de Administragfio,
a fruigio ¢ gozo de 90810venta) dias de Licenca Prémio por Assiduidade,
retroativo ao perioda de 02/03/2015 a36/05/201 ,referenteau’és%ﬂl iiénios
de 08/04/1988 a 31/03/2003, nos termos da Lei Compleimentar n® 13/94.

Cumpra-se e Publique-se

Maria Luciliene de Sonsa
Diretora da Unidade de Gestfio de Pessoas - SEAD

Portaria n® 003/15/UGP

ADIRETORA DA UNIDADE DE GESTAQ DE PESS0AS,
através da Coordenaciio de Pessoal da Secretaria de Administragio,
no uso de suas atribui¢es legais,

_ CONSIDERANDO o deferimento da Licenga Prémio por
ASS]?rllTigade a0 servidor, por meio da Portaria n® 088/2008, mas ainda
nao a;

CONSIDERANDO o preenchimento dos requisifos Erevistos nos
artizas 91, 92 e 93 da redagéio da Lei Complementar Estadual n® 13/1994;

CONSIDERANDOQ g preenchimento dos requisitos necessarios
A concessdo da Licenga Prémio gor Assiduidade antes da ediciio da Lei
Complementar Estadual n°® 84/2007;

RESOLVE conceder a MARTA DAS GRACAS DE MIRANDA,
Agente Técnico de Servigos L1 E, lotada nesta Secretaria de Administracfio, a
fniigao e pozo de45(quarenta e cinco) dias de Licenca Prémio porAss_iduidaq_:[e,
refroativo aggperiodo de 194022015 a04/04/201 3, referente a trﬁﬂ!llm iiénios
e 01/06/1993 a 31/05/2003, nos termos da Lei Complementar n° 13/94.,

Teresina, 30 de margo de 2015.

Cumpra-se e Publique-se

Maria Luciliene de Sousa
Diretora da Unidade de Gestfio de Pessoas - SEAD

CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos Erevistos nos
13/1994,

CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos hecessarios
4 concessdo da Licenga Prémio por Assiduidade antes da edigéio da Lei
Complementar Estaduat n® 84/2007;

RESOLVE conceder a JOSETE MARIADE OLIVEIRACORREA
Agente Técnico de Servigos TH D, lotada nesta Secretaria de Administragio, a
fruigio gagozo de 30(trinta) dias de Licenga Prémio por Assiduidade, retroativo
ao periodo de 03/03/2015 & 01/04/2015, referente a trés gliingiénios de 01/
04/1988 1 31/03/2003, nos termos da Lei Complementar n® 13/94.

Cumpra-se ¢ Publique-se

Maria Luciliene de Sousa
Diretora da Unidade de Gestio de Pessoas - SEAD

Portaria n° 006/15/UGP Teresina, 30 de marco de 2015.

ADIRETORA DA UNIDADE DE GESTAO DE PESSOAS,
através da Coordenagfio de Pessoal da Secretaria de Administragfo,
no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o deferimentoda Licenga Prémio
a0 servidor, por meio da Portaria n° 004/201 1, mas ainda ndo

-Assiduidade
ida;

CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos previstos nos
artigos 91, 92 e 93 da redagfo da Lei Complementar Estadual n® 13/1994;

CONSIDERANDO ¢ preenchimento dos requisitos necessarios
4 concessdo da Licena Prémio por Assiduidade antes da edigio da Lei
Complementar Estadual n® 84/2007;

RESOLVE conceder a MARIADALUZ CARDOSO DEARAUJO
Agente Técnico de Servigos 1T E, lotada nesta Sectetaria de Administragdo, a
fitigdo e gozo de 30(trinta) dias de Licenga Prémio por Assiduidade, retreativo
a0 'odgo de 23/02/2015 4 24/03/2015, referente a dois qilinglénios de 0i/
04/1988 a 31/03/1998, nos termos da Lei Complementar n® 13/94,

Cumpra-se e Publique-se

Marta Luciliene de Sousa
Diretora da Unidade de Gestao de Pessoas - SEAD

Portaria n® 008/15/UGP Teresina, 06 de abril de 2015.

ADIRETORA DA UNIDADF, DE GESTAQ DE PESSQAS,
através da Coordena(_:ﬁo de Pessoal da Secretaria de Administracio,
o uso de suas atribnictes legais,

CONSIDERANDO o deferimento da Licerga Prémio
a0 servidor, por meio da Portaria n® 039/2008, mas ainda nfo

Assiduidade
ida;

CONSIDERANDO ¢ preenchimerito dos requisitos previstos nos
artigos 91, 92 € 93 da redagfio da Lei Complementar Estadual n® [3/1994;

CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos necessdrios
4 concessdo da Licenca Prémio por Assiduidade antes da edigfo da Lei
Complementar Estadual n® 84/2007;

RESOLVE conceder a MARIA JOSE SOARES SIQUEIRA
Agente Técnico de Servigos 111 E, lotada nesta Secretaria de Administracdo,
a fruigdo e gozo de 45(quarenta) dias de Licenca Prémio por Assiduidade,
do periodo de 23/03!2%1 5 4 06/05/2013, referente a trés quinq:ﬂémos de
01/}68:’[988 a 31/07/2003, nos termos da Lei Complementar n® 13/94,

Cumpra-se ¢ Publique-se

Maria Luciliene de Sousa
Diretora da Unidade de Gestdo de Pessoas - SEAD
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Portaria n° 005/15/UGP Teresina, 30 de marco de 2015.

# A DIRETORA DA UNIDADE DE GESTAO DE
PESSQAS, através da Coordenacgfio de Pessoal da Secretaria de
Administragiio, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o deferimento da Licenga Prémio por
Assiduidade ao servidor, por meio da Portaria n® 064/2008, mas ainda
nio. fruida,

CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos previstos
nos: artifos 91, 92 ¢ 93 da redagfio da Lei Complementar Estadual n®
1371994, - .

. CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos
hecéssdrins i concesso da Licenca Prémia por Assiduidade antes da
edighio da Lei Complementar Estadual n® 84/2007,

RESOLVE conceder a PAULQ DE TARSO VELOSO
MACHADO, Agente Superior de Servicos LA, lotado nesta Secretaria
de Administragdo, a fruigido e gozo de 90(noventa) dias de Licenca
Prémio por Assiduidade, retroativo ao periodo de 09/03/2015 a 06/
J6/2015, referente a um giiingilénio de 11/08/1998 a 10/08/2003, nos
ermos da Lei Complementar n® 13/94,

" Ciiipra-se e Publique-se

i Maria Luciliene de Sousa
Diretora da Unidade de Gestdo de Pessoas - SEAD

S Of, 589

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

b

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

PORTARIA N°092/2015 — GDGeresha-PI, 16 de abril de 2015.
ODJRETOR GERAL DO DEPARTAMENT O ESTADUAL DE

TRANSITO DO PIAUI - DETRAN/PI , no uso das atribuicdes legais,

YY
DEFENSORIA PUBLICA
DO ES IADO DO FIAUT

PORTARIA DDPR - N° 74/2015

ADIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS REGIONAIS , no
uso de suas atribuicoes legais, conferidas pelo art. 28, | da lei complementar
estadual n°059/05 e teor das Portarias GDPG n°279/13, 280/13e 281/13, publicadas
no Diério Oficial do Estado n° 181, de 23 de setembro de 2013.

. CONSIDERANDO o pedido verbal do Defensor Publico
interessado, DDaniel Gaze Fabris, titular da 12 Defensoria Publica de
Floriano, em raz&o do excesso de sessoes de juris desighados para ocorrer
na Semana Nacional do Juri em Floriano-Pl;

RESOLVE:
. DESIGNAR extraordinariamente oDR. DANIEL GAZE FABRIS,
titular da 12 Defensoria Publica de Floriano, para auxiliar d&ferson
Calume de Oliveira, titular da 42 Defensoria Publica de Floriano, nas sessdes
gg&l’l;lbllénalzgfgular do Juri da Comarca Floriano-PI, no periodo de 13a17
ril de .

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS
REGIONAIS enTeresina-Pl, 14 dibril de 2015.

ANDREA DE JESUS CAR/ALHO
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR N°075/2015

ADIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS REGIONAIS ,no
uso de suas atribuicoes legais, conferidas pelo art. 28, | da lei complementar
estadual n°059/05 e teor das Portarias GDPG n°279/13, 280/13e281/13, publicadas
no diario oficial do Estado n° 181, de 23 de setembro de 2013.

CONSIDERANDO antecipacdo de gozo de licenca paternidade
concedido ao Defensor Publico, Dwacyandro Miranda e Silva, atraves

da Portaria N°014/2015 - CGP;

RESOLVE:
Art. 1°. REVOGAR a POFARIA DDPRN° 065/2015.
Art, 2°. DESIGNAR o Defensor Plblico, Ddarbas Machado,

conferidas pelo art. 15, inciso IX, do Decreto Estadual n° 7.766, deti@ar da_ 3% Defensoria Publica_de Parnaiba-Pl, para substituir na 42

de novembro de 1988;
RESOLVE:
Art. 1° NOMEAR, a partir de 16 de abril de 20BRANCISCO

DAS CHAGAS FERREIRA, matricula n® 016321-0, para o cargo d

Defensoria Publica de Parnaiba-Pl, nos dias 13 e 14 de abril de 2015, em
decorréncia de licenga paternidade.

. Art. 3°. DESIGNAR o Defensor Plblico, Ddarbas Machado,
titular da 32 Defensoria Publica_de Parnaiba-Pl, para substituir na 42
efensoria PUblica de Parnaiba-PI, no periodo de 20 de abril a 19 de maio

Supervisor | do DETRAN/PI, Simbolo DAI-4, até ulterior deliberacadle 2015, em decorréncia de concessao de ferias.

Art. 2° -Revogadas as disposi¢Ges em contrario, esta Portaria

entra em vigor na data de sua Publicagao.
Cientifique-se, Publique-see Cumpra-se.

Aréo Martins do Régo Lobéo
Diretor Geral — DETRAN/PI

PORTARIA N°093/2015 — GDGeresha-PI, 16 de abril de 2015.
ODJRETOR GERAL DO DEPARTAMENT O ESTADUAL DE

TRANSITO DO PIAUI - DETRAN/PI , no uso das atribuicdes legais,
conferidas pelo art. 15, inciso IX, do Decreto Estadual n® 7.766, d

de novembro de 1988;
RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, a partir de 16 de abril de 20C5MARINA
OLIVEIRA DE SOUSA , matricula n°® 016480-1,

Art, 2° -Revogadas as disposi¢Ges em contrario, esta PortEr erantina-P

entra em vigor na data de sua Publicagao.
Cientifique-se, Publique-see Cumpra-se.

Ardo Martins do Régo Lobéo
Diretor Geral — DETRAN/PI

Of. 167

e

] para o cargo de
Supervisor | do DETRAN/PI, Simbolo DAI-4, até ulterior deliberacéo.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS
REGIONAIS, enfleresina, 15 de abril de 2015.

ANDREA DE JESUSCARVALHO
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR N°076/2015

ADIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS REGIONAIS , no
uso de suas atribuicoes legais, conferidas pelo art. 28, | da lei complementar
estadual n°059/05 e teor das Portarias GDPG n°279/13, 280/13e281/13, publicadas
féjlano oficial do Estado n° 181, de 23 de setembro de 2013.

CONSIDERANDO o deferimento de 01 (um) dia de folga
compensatoria em razao da realizacdo do Plantao Judiciario durante o
recesso forense, da Defensora Publica, Bna Carolina de Freitas
Tapetyatravés da Portaria N° 049/2015 - GCGDP;

RESOLVE:
. DESIGNAR a Dra. Gisela Mendes Loges, titular da 12 Defensoria
lica de EsPeran_tlna—PI, pa@@AUAR na 22 Defensoria Publica de
, ho dia 23 de abril de 2015.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS
REGIONAIS, enfleresina, 15 de abril de 2015.

ANDREA DE JESUSCARVALHO
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS REGIONAIS
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PORTARIA DDPR N°077/2015 PORTARIA N°033/2015 DNE

ADIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBLICASREGIONAIS ,no O DIRETOR dos Ncleos Especializados da DPE, no uso de suas
uso de suas atribuicoes legais, conferidas pelo art. 28, | da lei complematiifictes legais, conferidas pelo art. 13, inciso XlI c/c art. 36, VII, da Lei
estadual n° 059/05 e teor das Portarias GDPG n°279/13, 280/13 e 281/1: ,pubﬂbamﬂgementar Estadual n° 059, de 30 de novembro de 2005 e portaria

no diario oficial do Estado n® 181, de 23 de setembro de 2013. GDPG n°279/13.
CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos RESOLVE:
na Portaria GDPG n° 280/2013; . REPROGRAMA R 0 2° periodo de férias concedido aAA
PATRICIA PAES LANDIM SALHA por meio da Portaria nt3/2014 DNE
RESOLVE: para os dias compreendidos entre 10 de setembro de 2015 a 29 de setembro

I re 10 Je se C )
. CON C%D,%ﬁé gelfensorg IPfL’J’b!ica, Drai Weniada S(ijlv%l(\)ll?qra, t)lt(lj.l ! éjre 2015, conforme autoriza o artigo 4°, § 1° da Portaria GDPG n° 280/2013.
la Defensoria PUblica Walencga-PI, férias requlamentares de 30 (trinta) dias, g 2 -
referente ao periodo aquisiti\?o de 2014, fragionado em 03 (trés) etapas: CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
13etapa: de 20 a 29 de julho de 2015; abri deDZI(I)Z{]_I;:E’TORIA DOS NUCLEOS ESPECIALIZADOSEresina 13 de
2; etapa: de 09 a 18 de dezembro de 2015; e :
32 etapa: de 11 a 20 de janeiro de 2016. AlessandoAndrade Spindola

C|ENT|F|QUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. Defensor Diretor dos Nucleos Especializados
GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS PORTARIA N°34/2015 DNE

REGIONAIS, enferesina, 16 de abril de 2015. O DIRETOR dos Nucleos Especializados da DPE, no uso de
suas atribuic@es legais, conferidas pelo art. 13, inciso Xll c/c art. 36, VII,

ANDREA DE JEsus CARVALHO da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2005 e portaria
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS REGIONAIS GDPG HOZREQ.%VE‘
PORTARIA DDPR N°078/2015 REVOGAR a Portaria n° 17/2015 desta Diretoria que

. designava o DIERIC LEONARDO PIRES DE MELO para substituir a
ADIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBLICASREGIONAIS ,no  Dr2 Carla Samara Martins Fernandes do dia 27 de abril ao dia 30 de abril do
uso de suas atribuicoes legais, conferidas pelo art. 28, | da lei complemestagente ano em virtude de folga por plantéio efetivamente realizado.
estadual n°059/05 e teor das Portarias GDPG n°279/13, 280/13 e 281/13, publicadas c|ENT||:|QUE-s|g, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
no diario oficial do Estado n° 181, de 23 de setembro de 2013. DIREDRIADOS NUCLEOS ESPECIALIZADOSgeresina 13

CONSIDERANDO a concesséo de férias a Defensora Pl:lbliC%.‘,a abril de 2015. AlessandioAndrade Spindola

Dra. Wénia da Silva Moura, através da Portaria DDPR N° 077/2015,; Defensor Diretor dos Ncleos Especializados

RESOLVE: PORTARIA N°035/2015 DNE

DESIGNAR o Dr. Leandro Ferraz Damasceno Ribeiro, titular da
Defensoria Publica de Jaicds-Pl, para substituir na Defensoria Public
Valenca-PI, pelo periodo de 30 (trinta) dias, fracionados em 03 (trés) et

O DIRETOR dos Nucleos Especializados da DPE, no uso de suas
uicdes legais, conferidas pelo art. 13, inciso XlI c/c art. 36, VII, da Lei
plementar Estadual n° 059, de 30 de novembro de 2005 e portaria

12 etapa: de 20 a 29 de julho de 2015; GDPGn°279/13.
22 etapa: de 09 a 18 de dezembro de 2015; e

a : janei RESOLVE:
$etapa: de 11.a20 dejaneiro de 2016. DESIGNAR a Defensora Publitcd)DMILLA MARIA REIS PAES
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. LANDIM para SUBSTITUIR a Dr2 Carla Samara Martins Fernandes na 12

3 Defensoria Publica dos Juizados Especiais do 27 ao dia 30 de abril do
GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS corrente ano em virtude de folga por plantéo efetivamente realizado.

REGIONAIS, enTeresina, 16 de abril de 2015.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
ANDREA DE JESUSCARVALHO

DiReTORA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS REGIONAIS DIRETORIA DOS NUCLEOS ESPECIALIZADOSEeresina, 13
of. 027 de abril de 2015.

AlessandoAndrade Spindola
DIRETORIA DOS NUCLEOS ESPECIALIZADOS Defensor Diretor dos Nucleos Espemallzados
PORTARIA N°036/2015 DNE

. . O DIRETOR dos Nducleos Especializados da DPE, no uso de
O DIRETOR dos Nucleos Especializados da DPE, no uso élgas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 13, inciso XII c/c art, 36,
suas atribui¢bes legais, conferidas pelo art. 13, inciso XlI c/c art. |, da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2005
VII, da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2@Qrtaria GDPG n° 279/13.
e portaria GDPG n° 279/13.

PORTARIA N°032/2015 DNE

RESOLVE:
RESOLVE: REPROGRAMAR o 2° é)eriodq de substituicdo do _
DESIGNAR a Defensora PUbli@ANIELA NEVES BONA para CASTELO BRANCO SAMPAIO no Nucleo da Saude que havia sido

a designado pela Portaria n°® 114-2014 DNE para os dias compreendidos

SUBSTITUIR a Dr2 Karla Cibel&eles de MesquitAndrade na 2 : ;
Defensoria Publica da Infancia e Juventude nos dias 16 e 17 de abrﬁﬁéel%%g%gﬁtgg%%%égn%%g%}%ng? de 2015, conforme autoriza o artigo

corrente ano em virtude de folga por plantéo efetivamente realizado’
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

i _ DIRETORIADOS NUCLEOS ESPECIALIZADOSgresina 13 de
DIRETORIA DOS NUCLEOS ESPECIALIZADOSgresina, 08 abrilde 2015.
de abril de 2015.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

AlessandoAndrade Spindola
AlessandoAndrade Spindola Defensor Diretor dos Nucleos Especializados

Defensor Diretor dos Nucleos Especializados Of. 037
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PORTARIA GDPGN°224/2015 Teresina(Pl), 15 de abril de 2015. -
D LICIT ACOES E CONTRATOS
A Defensora Publica Geral do Estado do Piauho uso da
competéncia que Ihe confere o art. 100 da LC 80/94 c/c os arts. 13 e 84y,
da LC Estadual 59/2005, e tendo em vista o disposto nos artigos 88, déaw
LC Estadual 59/2005 e arts. 164 e s. da LC Estadual 13/1994 emgerp:

Governo do Estado do Piauf
Empresa de Gestéo de Recursos do Estado do Piaui S/A

EXTRATO DO QUINTOTERMO ADITIV O
CONTRATO N°007/2012

Art. 1° - DESIGNAR Rosa Mendes Viana FormigaDefensora CONTRATO N°007/2012
Publica, matricula n® 170228/Andr ea Melo de CarvalhgDefensora  CONTRATANTE: EMPRESADE GESTAO DE RECURSOS DO
Publica, matricula n® 197831-4#c Leonardo Pires de Melg Defensor ESTADO DO PIAUI - EMGERPI
Pdblico, matricula n® 170229-7; para, sob a presidéncia da primeC@NTRATADA: TRANSDELTA LOCADORALTDA ME
constituirem Comisséo de Proceadministrativo Disciplinar visando DO OBJETO: O present&ermo tem por objeto a prorrogacéo do prazo
a apuracgdo de eventuais responsabilidades administrativas desattaggéncia do Contrato n°. 007/2012, por mais 06(seis) meses, conforme
no Processo n° 02027, de 01/08/2014, bem como proceder ao exame disgosto no artigo 57, 11, da Lei n°® 8.666/1993.

atos e fatos conexos que emergirem no curso dos trabalhos.  FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 57, inc. Il da Lein® 8.666/93
COBERTURA ORCAMENTARIA: Unidade Orgcamentéria:

Art. 2° - DESIGNAR Débora Cunha Vieiras Cardosg 21205.04122902-146; Fonte de Recurso: 00; Elemento de Despesa:

Defensora Publica, matricula n® 169133s#é0 Cesar Queiroz Costa 339039

Defensor Pablico, matricula n° 170227-X, como suplentes da aludiglA: 14 de abril de 2015. i
comissao de processo administrativo disciplinar INATURAS: JOSE RICARDO PONTES BORGES (Diretor

Presidente), pela EMGERPIAetur Moura Napole&o do Régo, pela

Art. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias pargrgpresa'RANSDELTA LOCADORALTDAME.

conclusdo dos trabalhos da referida Comissdo, consoante regra Of. 432
estabelecida no art. 173 da LC Estadual 13/1994 (Estatuto dos Servidores

RESOLVE:

do Estado do Piaui), aplicavel por determinacéo do art. 88 da LC Estac -
59/2005. ; PUBLICACAO DOS ATOS ADMINISTRATIVOS DE 2015 C _
Hemopi
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Francisca Hildete leal Eyange”Sta NENES ORD | PROCES | CONTRA PROCEDI OBJETO / CONTRA VIGEN VALOR

Defensara Pahblica Geral 50 0 MENTO OBJETIVO TADO CIA

Of. 239 01 | 171/15 [001/2015 | Art.24,incisollda |Aquisicdo de Fresenius 30 4.834,19
Lein?8.666/93 Reagentes |Hemocare Brasil |(Trinta)
Ltda dias
JURANDIR MARTINS DOS SANTOS FILHO
Diretor Geral do HEMOPI
Of. 152

GOVERNO DO ESTADO

COORDENADORIA DE ENFRENTAMENTO AS DROGAS

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE .
HOSPITAL REGIONAL DEOLINDO COUT O - OEIRAS - PIAUI

AVISO DE CANCELAMENT O
PROCESSCQADMINISTRA TIV O N° 001/2015

PORTA P
SR VR MODALIDADE: CONVITE N°001/2015

TERESINA - PI, 16 DE ABRIL DE 2015

OBJETO: A prestagéo de servicos técnicos especializados para
informatizacao do Hospital Regional Deolindo Couto - HRDC

O Coordenador Geral da Coordenadoria de Enfrentamento as HOSPITAL REGIONALDEOLINDO COUTO DE OERIAS-PIATRAVES

Drogas no uso das atribuicdes legais e em conformidade com Art. 2° do
Decreto Estadual n® 11.758 de 09 de Junho de 2005 e o Decreto Estadual n°
13.565 de 10/03/2009, RESOLVE;

Art 1° designar o servidor REGINALDO DE ARAUJO SANTIAGO, CPF:
643.006.843-91 como portador de Suprimento de Fundo desta
Coordenadoria em Teresing - Pi.

. ArT.Q" determinar que esta portaria entre em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

> A A I\
Samio)Falcio Mendes ™
Coordenador Geral—

Of. 153

DE SUA COMISSAO PERMANENTE DE LICIACAO, TORNA
PUBLICOATODOS OS INTERESSADOS QUELICITACAO NA
MODALIDADE CONVITE N° 001/2015, OBJETIXNDO A
PRESRACAO DE SERICOS TECNICOS ESPECIALIZADOSRA
INFORMATIZACAO DO HOSPAL REGIONALDEOLINDO COUD

- HRDC,ATRAVES DE LOCAGAO DE SISTEMAS ESPECIFICOS

PARA GERENCIAMEND HOSPIALAR, IMPLANRCAO,
TREINAMENTO DOS USUARIOS E SUPORTE TECNIE®
CONFORMIDADE COM O DISPOSD NESTE EDIRL, FOI
CANCELADA POR INTERESSE DADMINISTRACAO ETOTAL
INTERESSE E CONCORDANCIA DOS LICITANTES
PARTICIPANTES.

OUTRAS INFORMACOES PODERAO SER OBTIDAS NA SALA DE
LICITACAO DO H.R.D.C., COMA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO.

Oeiras, 15 dAbril de 2015.

José deArimatéia Tomé de Sousa
Presidente da Comisséo de Licitagdo — CPL

Of. 102
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI

HOSPITAL REGIONAL TIBERIO NUNESH - FLORIANO-PI

O Hospital Regional Tibério Nunesrem ratificar as publica¢des
abaixo:

Dispensa de licitagdo n°® 70/2015 — Processo n° 70/2015
Empresa: Medica Hospitalar Objeto: Medicamentos
Valor: 4.571,85. Fundamentacat.24, inc. IVda Lei 8.666/93

Dispensa de licitagdo n°® 82/2015 — Processo n° 82/2015
Empresa:Ricek Objeto: material de Limpeza
Valor: 1.770,00. Fundamentacaot.24, inc. IVda Lei 8.666/93

Dispensa de licitagdo n°® 91/2015 — Processo n° 91/2015
Contrato(a): F. deA Fernande®bjeto: manut. Equip. lavanderia.
Valor: 1.690,00.Fundamentac@ot.24, inc. IVda Lel 8.666/93

Dispensa de licitagdo n°® 60/2015 — Processo n° 60/2015
Empresa:Control Pragas Objeto: Dedetizacéo
Valor: 4.135, 82.Fundamentacaat.24, inc. IVda Lei 8.666/93

Dispensa de licitagdo n°® 93/2015 — Processo n° 93/2015
Empresa:Beethoven BranddoObjeto: Pneus.
Valor: 4.400,00.Fundamentac@ot.24, inc. IVda Lei 8.666/93

Dispensa de licitagdo n°® 94/2015 — Processo n° 94/2015
Empresa:Beethoven Brand@oObjeto: serv de manut. veiculo.
Valor: 210,00.Fundamentacéat.24, inc. IVda Lei 8.666/93

Of. 039
{8 @ AGESPISA

== AGUAS £ E5GOTO5 DO PIAUI S

RESULTADO DA TOMADA DE PRECOS
N°©01/2015-CPL
PROCESSO - 1093-2015

AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI S/A-AGESPISA, com sede mvenida

11

CONTRATADO: FALCAO E MENDESADVOGADOSASSOCIADOS,
inscrito no CNPJ/MF de n° 15.753.525/0001-75, com sede na Rua Olavo
Bilac, n° 1759, sala 07, centro stdyesina — PI.

VALOR DA CONTRATAGAO: R$ 5.254,00 (cinco mil, duzentos e
cinquenta e quatro reais).

DATA DAASSINATURA DO CONTRATO: 05 de fevereiro de 2015.
VIGENCIA: 1 (um) més.
Picos — PI, 05 de fevereiro de 2015.

MILENA VALDINEIA DA SILVA
Diretora Geral

Of. 016

EXTRATO CONTRATUAL
PROCEDIMENT OADMINISTRA TIV O: 006/2015

OBJETO: SER/ICOSTERCEIRIZADOS NAS FUNCOERUXILIAR
DE PORARIA EAUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

CONTRATANTE: Centro dé\ssisténcia Médica de Picos — CAMPI,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/
MF de n° 14.360.356/0001-40, Organizacéo Social conforme Contrato
de Gestéo n° 419/2013 celebrado com o Estado do Piaui, a Secretaria
Estadual de Saude e o Municipio de Picos — Pl, com sefienala
Senador Helvidio Nunes de Barros, n°® 8182, Paraibinha, Picos - PI.

CONTRATADO: MANDACARU LOCAGCOES E LIMPEZA- pessoa
juridica de direito privado, CNPJ: 17.052.294/0001-06, situada na Rua
Antdnio J. do Nascimento, 80, CentAdegrete do Piaui — PI.

VALOR DA CONTRATACAO : O valor mensal deste contrato é de R$
16.476,24 (dezesseis mil quatrocentos e setenta e seis reais e vinte e
quatro centavos).

Marechal Castelo Branco, n° 101 — N — Cabral, CEP: 64.000-810 em
Teresina-Pl, através da Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, tovhdA DAASSINATURA DO CONTRATO: 06 de margo de 2015
publico, para conhecimento dos interessados, o resultado da empresa

vencedora referenteBomada de Pecgos n® 01/15 -CPL

EMPRESA VENCEDORA:
CONSTRUDRA LAURITA
CNPJ: 01.091.402/0001-01

O processo encontra-se na Comiss@o Permanente de Licitagdo —

Maiores informac@es pelo telefone (86) 3222-0043.
Teresina, 16 d&bril de 2014

CarlosAlberto Matao Lemos
Presidente da CPL

Raimundo Nonato FariasTrigo
Diretor Presidente Interino

Of. 455

Dy CANP

EXTRATO CONTRATUAL
PROCEDIMENTO : 002/2015
OBJETO: Contratagéo de empresaAksessoria Juridica.

CONTRATANTE : CENTRO DEASSISTENCIAMEDICADE PICOS —
CAMPI, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ/MF de n° 14.360.356/0001-40, Organizacao Social
conforme Contrato de Gestédo n°® 419/2013 celebrado com o Estado
do Piaui, a Secretaria Estadual de Saude e o Municipio de Picos — PI.

Picos — PI, 06 de marco de 2015.

MILENA VALDINEIA DA SILVA
Diretora Geral

CPL EXTRATO CONTRATUAL
PROCEDIMENT OADMINISTRA TIV O: 004/2015

OBJETO: CONTRATAGAO DA EMPRESAESPECIALIZADAEM
SER/ICOS CONTABIL.

CONTRATANTE: Centro dé\ssisténcia Médica de Picos — CAMPI,
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/
MF de n° 14.360.356/0001-40, Organizacéo Social conforme Contrato
de Gestéo n° 419/2013 celebrado com o Estado do Piauf, a Secretaria
Estadual de Saude e o Municipio de Picos — Pl, com sefienala
Senador Helvidio Nunes de Barros, n°® 8182, Paraibinha, Picos - PI.

CONTRATADO: DATAPICOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ N° 06.270.154/0001-80, com sede na Rua S&o
José n° 273, centro de Picos - PI

VALOR DA CONTRATACAO : O valor mensal deste contrato é de R$
3.100,96 (trés mil e cem reais e noventa e seis centavos)

DATA DAASSINATURA DO CONTRATO: 30 de Margo de 2015
Picos — PI, 30 de Marc¢o de 2015.

MILENA VALDINEIA DA SILVA
Diretora Geral

Of. 015
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ESTADO DO PIAUI . prestacdo de servicos de manutengdo dos pogos tubulares do
PREFEITURA MUNICIP AL DE LAGOA DO SITIO-PI Municipio de Picos-PValor estimado: R$ LOTE I-: R$87.000,00; LOTE
IIl: R$71.200,00RECURSO. FPM, IP\A, ICMS,ARRECADACAO, ISS,
AVISO DE LICIT AGCAO/TP 07/2015 ITR E OUTRAS RECEIAS PROPRIAEDITAL: Setor de Licitagdes -

Rua Marcos Parente, 155, centro, Picos, Piaui.

A Prefeitura Municipal de Lagoa do Sitio-Pl, comunica que fara realizar ) .

as 09:00h do di95/85/2015 grocedimento licitatério ngmodalidade Picos, 16 de abril de 2015.
Tomada de Peco n.° 07/20150bjetivando a contrata¢é@o de pessoa 5

juridica para o fornecimento 8IEUS, CAMARAS DEAR, FILTRO Maycon g;’ea;ogﬁgfe“ Luz

LUBRIFICANTE, FIL TRODEAR, FILTRO COMBUSTIVEL EOLEO

LUBRIFICANTE, para o suprimento da Frota\dsculos da Prefeitura PREFEITURA MUNICIP AL DE PALMEIRA DO PIAUI—PI
Municipal de Lagoa do Sitio — Pl e Secretarias Municipais durante o

exercicio financeiro/2015, fonte de recurso: FPM, FUNDEB 40%, FMS, . AVISODELICIT ACAO

ICMS, FE, CO-FINANCIAMENTO DO ESADO e ORCAMENTO O MUNICIPIO DE P ALMEIRA DO PIAUI-PI, através d€PL, torna
GEERAL/2015. E que o Edital e sénexo encontram-se a publico que realizara licitagdo, na modalida@VADA DE PRECOS

disposi¢io na Rua do FUNDEC n.° 675, Centro. PMLS/CPL.  N.002/2015do tipoMENOR PRECO EADJUDICACAO GLOBAL,
em 06/05/2015 as 15:30h. Objeto Prestacdo de servigos de limpeza

Bni i i publica e coleta de lixRECURSO: Orcamento Geral/FMP/ISS/2015.
Antonio Isalmir de Moura Matildes VALOR MENSAL: R$ 52665,83. Edital: Praca Né Luz, 322, Centro,

’ Palmeira do Piaui-PI, fone/fax 89-3568-1206.

ESTADO DO PIAUI . - .
PREFEITURA MUNICIP AL DE LAGOA DO SITIO-P! Palmeira do Piauf, 16 de abril de 2015.

. Gardénia Pereira Lima

AVISO DE LICIT AGAO/TP 08/2015 Presidente da CPL
A Prefeitura Municipal de Lagoa do Sitio-PI, comunica que fara realizar P.P. 18707

as 10:30 h do d26/05/2015procedimento licitatério na modalidademada
de Preco n.° 08/201®bjetivando a contratacéo de pessoa juridica para o

fornecimento de Material de Informatica para o exercicio/2015, fonte de  PREFEITURA MUNICIP AL DE CANTO DO BURITI-PI
recurso: FPM, FUNDEB 40%, CO — FINANCIAMERITFMS, RB, FMAS,

ICMS, FE e Recursos Proprios. E que o Edital Aisexo encontram-se a o AVISODE LICIT ACAQ o
disposig&o na Rua do FUNDEC n.° 675, Centro. PMLS/CPL. O Municipio de Canto do Buriti - PI, realizara Concorréncia n® 001/2015,
menor pre(;ode adjudicacéo global, al:@/05d/2015, a%OS:SOhs. Obj;eto:
Bni i i Construcdo de um CEPI — Centro de Educacgao da Primeira Infancia -
Antonio Eﬁgggﬁtgﬂ ggrég/ll_a tildes CrecheTipo “B”". Recursos: FPM, ICM®3\rrecadacéo Municipal e FNDE.
Valor Previsto: R$ 2.202.378,2Rbertura/Edital/Informagbesiraca
P.P. 18703 Santanan® 517, CentroTel: (89) 3531-2323
Canto do Buriti éPI), 16 de abril de 2015.
i Presidente da CPL
PREFEITURA MUNICIP AL DE PICOS PIAUI PP 18709
. AVISO DELICIT AGAO
OMUNICIPIODE PICOS, através d&PL, tora publico que realizaralicitacéo, PREFEITURA MUNICIP AL DE BOAHORA-PI
namodalidadeREGAO PRESENCIAL n.029/2015do tipdMENOR PRECO
POR GLOBAL, ADJUDICAO PORITEM, em 30/04/2015, 4s 08:30H, tendo AVISO DE LICIT AQAO

como objeto aquisigao de carga de gas GPL envasado P-13, P-45 e vasill@umesicipio de Boa Hora-Pl, realizara licitagdo na modalifadeada

para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Picos e suas SecrigaPascos n°. 001/2015, menor preco e adjudicagéo global, em 06/05/

Valor estimado: R$ 206.469,6BECURSO: FPM, IP\A, ICMS, 2015, as 08:30hs. Objeto: Contrata¢do de empeasaexecucados

ARRECADACAO, ISS, ITRE OUTRAS RECENS PROPRIAS, RECURSOS servigos de construcio do Centro de Referénofessisténcia Social.

SUS, IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS SAUDE, IMPOSTOS E/alor previsto: R$ 353.750,00. Recursos: Orgamento do Municipio e

TRANSFERENCIAS MDEEDITAL: Setor de LicitagSeRua Marcos Parente, Convenio firmado com o Ministério do Desenvolvimento Social e

155, centro, Picos, Piaui. Combate a Fome. Contato: (86) 3241-1131. Retirada de Edital/Abertura
dos Envelopegy. Pedro Coelho de Resende, Centro, Boa Hora-Pl. Boa

O MUNICIPIO DE PICOS, através d&PL, torna pblico que realizara Hora (P1), 15 de abril de 2015. Presidente da CPL

licitacéo, na modalidadeREGAO PRESENCIAL n. 030/2015 do PP 18710

tipoMENOR PRECO POR LOTE, ADJUDICAO POR ITEM, em 30/ o

04/2015, as 10:00H, tendo como objeto contratagdo de empresa(s)pata

prestagdo de servigos de xérox, encadernacao e plastificacéo, recarga

de cartuchos e toner para impressoras, da Prefeitura Municipal de CAMARA MUNICIP AL DE COCAL-PI
Picos-Pl e suas Secretarigslor estimado: LOTE | - RECARGA 5
CARTUCHO/TONER: R$53.800,50; LOTE Il - XEXOX: R$31.050,00; AV IS ODELICITACAO

LOTE Ill - ENCADERNACAO E PLASTIFICACAO: R$9.865,00. A Camara Municiﬁal de Cocal (PI), avisa aos interessados que fara
RECURSO: FPM, IP\A, ICMS, ARRECADACAO, ISS, ITRE OUTRAS  realizar as 09:00 horas do dia 05/05/2015, a abertura da licitacdo na
RECEITAS PROPRIAS, QSE, FUNDEB 40%, RECURSOS FNASnhodalidaddomada de Pregos N° 003/2015, do tipo Menor Preco Global,
RECURSOS SUS, IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS SAUDEYbjetivando a contratacdo de empresa para a aquisi¢ao de combustivel,

RECURSOS FNDEEDITAL: Setor de LicitacdesRua Marcos Parente, Para atender a Camara Municipal de Cocal, com valor previsto de
155, centro, Picos, Piau. R$38.784,90 que serdo pagos com recursos proprios. O Edital encontra-

se a disposi¢do dos interessados na sede da Camara Municipal de

i < " -~z Cocal, com a CPL, sito & rua José Barcelos Fontenele, 530, Centro, fone
O MUNICIPIO DE PICOS, atraves d&PL, torna pablico que realizara ggy33651517" Cocal, Piaui. Cocal (P1), 16 de abril de 2015.Leandro
licitacdo, na modalidad@REGAO PRESENCIAL n. 031/2015do o 1ai- de Sousa-Presidente CPL. '

tipoMENOR PREGO POR LOTE, ADJUDICAO POR ITEM, em 30/
04/2015, as 11:30H, tendo como objeto contratagéo de empresa(s) para PP 1871
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PREFEITURA MUNICIP AL DE MONTE ALEGRE DO PIAUI

PRIMEIRO TERMO ADITIV OAO CONTRATO N°013/2014

(o)
TOMADA DE PREGO n° 007/2014 DeMINDUSTRIA E COMERCIO L TDA CNPJ4.626.098/0001-4&ma

Assinatura.em 10 de abril de 2015 .Publicado no mural da Prefeitura.e no RUDlico que requereu & Secretaria de Mebiente e Recursos Hidricos —
Jomal Dirios dos Municipios. CONTRATANTE: Pr efeitura Municipalde ~ SEMAR, Licenca Prévia de Instalacéo e Outorga Preventiva com vistas a
MonteAlegre, inscrita no CNPJ/MFsob o n° 06.554.232/0001-78 neste at%egervar determinado volume outorgével, para: 14.400m3/ano. Empreendimento:

OUTROS

representado pelo seu Prefeito, Senhor Davinelson Soares Rosal portador d OﬁgTSE%?QEfnm%ﬂ%n%g—?e?eﬁﬁgﬁ} ;—&te&rggﬁ‘ztg Sé%ntzga rlgf%aatgoggrmosa,
RGn°765.853 SSP-Pl e CPF n°831.747.616-20, brasileiro, casado, residerfi@ /& S &) (0. TUINICIDO.CEIESNa TIau Locaieagsd aeoaramyts Mo -

e domiciliado Av. Luis Brandéo, 89, cento Monte Alegre Piaul — poi’ —evy “ai s oo, Finalida%e . Indusgt]rial : g
CONTRATADA: JOSUEALVES DASILVA - ME, CNPJ: 13.006.562/0001- ! : :

94, com sede név. José Hondrio Granja, n° S/N, bairo Cidade Nova, Cep: M.M.C. MET AL CARAJAS LTDA — CNPJ 1.474.4585/0001-09Ferna
64.978-000, em Momw Cabecandempo, Estado do Piai, neste algresentada. 1 ipjica que requereu junto a Secretaria de Meloiente e Recursos Hidricos

po?glglzg?_K/SOé.COiO ?gﬁgéﬁﬂgggﬁ%ﬁ?{ gggg%‘g\fg ||3:R802R3R¥,35é26?139 do Piaui — SEMAR-PI, Licenca Prévia e de Instalagéo e Outorga Preventiva
g T preser devigenciad CJ ribie SV e CA o gara perfuragéo de um poco tubular na localidade “lotes no. 19 a 23, Quadra H.
0prazo de execucao e o prazo devigencia do Lontralo imado entre as parey reamento Polo Empresarial Sieresina (P1)”. Coordenadas Geograficas:

em mais 04 (quatro) meses, e nos termos previstos alterando assim SUgse117,6" S e 42°44'45, 9. Bacia do Pamaiba, Sub-Bacia Médio Pamaiba.
Clausula décima do contrato que tem por objeto execucdo das obras de Reformae o sume anual 3.650 mé/ano para consumo humano

Geral e Construgao dd\brigo de Residuos Sdlidos da Unidade de Saude

Anfrisio Neto Castelo Branco. DARATIFICACAO DAS CLAUSULAS: P.P. 18705
Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des estabelecidas no contrato

inicial, firmado entr e as pates. PROCESS@DMINISTRA TIV O: 019/2014.
MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N°007/2014.

PODER JUDICIARIO .
PREFEITURA MUNICIP AL DE FLORIANO JUSTICA FEDERAL DE 1'INSTANCIA
_ AVISODE LICITA(;AO ;»3&'. Al m}g{JDlCIARJA DO PIAUL
PREGAO PRESENCIAL - SRP N.°010/2015 a
EDITAL PARA CONHECIMENTO DE TERCEIROS

ProcessAdministrativo 4699/201% PREFEITURAVIUNICIPAL DE O(TRIN
FLORIANO, por intermédio dg sua Cofmissiéo Permanent% dledLigitaQé COM PRAZO DE 3 TA) DIAS
CPL comunica aos interessados que fard licitagdo na modalidade Pr 0 DOUTOR MARCIO BRAG
Presencial Para Sistema de Registro de Prec¢os (do tipo menor pre¢ H . a Pal P
item), (art. 45, 1; art. 15 da Lei n.28.666/93); (art. 4, X da Lei Federal n° 10.! 7045 A#inﬁ‘mag”“ Federal da 2° Vara da Segfo Judicidria do Estad
02); as 09h, no dia 07/05/2015, na Sala de Reunides desta Prefe 40 Flaul': Regiao.
Municipal (CentrdAdministrativo), situada na Praga Francisco Nunes, FAZ SABER
n, Centro, Floriano (Pl), destinada ao REGISTRO DE PRECO: CONK
(DEI-:}APNEOSE 8§JSL§_I|R|!ACCA$AT®FOOE%E§£\£EP£,B,E,&OOTESBE\S/ES a qsuem ssa interessar ¢ para conhecimento de tercelro% u;l
10 eARLA) PARA ABASTECIMENTO DEVEICULOS OFICIAIS DA INSTITUTO NACIONAL DE oL O AL A E R
PREFEITURAVIUNICIPAL DE FLORIANO-P| conforme especificadono SHHE S50 ey ‘R{{‘g"g&‘gsw REFORM & AGRARIA
processo administrativo, sob a regéncia da Lei n.° 8666/93, de 21 de jun P o3 2014.4.01.4000, classe 05118, contra SAN
1993 e alteracGes posteriores. Fonte de Recursos: 001, 003, 004, 005, 00 S’ﬁ) NE ADN'I]]\I[S;'I'.RA ‘A0 DE BENS 1TD A, CNPJ
009, 010. Poderao participar da licitagéo os fornecedores que tive AUGE 462/0001-44 d <. Alameda Rio Ne W 585
especialidade correspondente e manifestem seu int&faisseEstimado 07-38 A :C°°“:' 5‘: 65111%: K]]nh %illeo Cengtl;g’ Industrial
Previsto: R$ 0,0¢Hum centavo)0 Edital completo estaré a disposicao dc Padauirt, Bagu - O“J““dg Si0 P lp avitie oo do imovel t
interessados na sede da Prefeitura, que dever&o comparecer munidos Empresarial, Baueri, Estado 0 alllo, proprcta 958308
drive ou outra midia mével deniominado “PATOS e PATINHOS”, com drea registrada de 958,3
’ ha (novecentos e cinquenta ¢ mttos h‘?(l:(m{efi’ gg_r]m;‘ an;sl 7.5(])1te1rjga e '.;2¢:'tE
AO— A centiares), como atesta os assentos n° R-1-1.877, fis. v, Livro 2
PQ/IGS,B\OOD;R%%-ErNAgﬁf SRRI;EFIJD ﬂ'g&%ms R-1-1.186, . fls. 50/50v, Livro 2-1¢ R-1-1.185, fls. 49/49y, do Cartdri
' de Registro de Imbveis da Comarca de Monsenhor Gil/PI, encravado n
Process@dministrativo 0647/201% Prefeitura Municipal de Floriano, por Muiciplo gﬁmlmhos. nieaslte Estadﬁc;{st%r;dfe .}glrc:“ c; Tg(:-;;} :uéo—rgaeraﬁ
intermédio da sua Comissao Permanente de Licitacdo — CPL comunic farado meg'essetgfzjcos ihipgrl;assados N0 PosSar. no ﬁ.iturlz) aleg
interessagos que faréaabettura d((ej licitag&o na modalidade Preg&o Presenc g:heguea?a’cm '?‘g"mm edital, que scrﬁ%(:iblicédo e afixado. n
Sistema de Registro de Precos (do tipo menor prego por item), (art. 45, I; € : il i i ;
G oo TR (o A X o ol Fadersi i 10 60010726 O o din forma da kel Dado ¢ passado nesta cidade de Feresina, oD ol
2015, na Sala de Reunides desta Prefeitura Municipal (8@migistrativo), 4 Sant?ma, Técnico Judiciario, ¢ digitei. E cu, Raimundo Nonat
situada na Praca Francisco Nunes, s/n, Centro, Floriano (Pl), destina Rodrigues Bezerra, Diretor de secretaria da 2* vara, confert & subscrevi
REGISTRO DE PRECOARAAQUISICAO DE GAS LIQUEFEID DE
PETROLEO —GLR13 Kg e 45 kg)RRAATENDERAS NECESSIDADES P.P. 18704
DAS SECRERRIAS E ORGAOS DO MUNICIPIO DE FLORIANO-
Pl,conforme especificado no processo administrativo, sob a regéncia-ga
Lein.°8666/93, de 21 de junho de 1993 e alteracGes posteriores. Fonte de .
Recursos: 001, 004, 005, 006, 008, 009, 010. Poderéo participar da licitagdeSAT COMBUSTIVEIS S/A, CNPJ: 23.314.594/0048-74bcalizada na

os fornecedores que tiverem especialidade correspondente e manifeg{eep. Paulo Ferraz, s/, Patio Ferroviario do ltararé, Livrariergsina/Pl,

seu interess&alor Estimado Previsto: R$0,0ium centavo)O Edital o
completo estara a disposicéo dos interessados na sede da Prefeituré? publico que recebeu ’da SECRETA MUNICIPAL DE MEI_O
deverao comparecer munidos de pen drive ou outra midiamével. ~ AMBIENTE ERECURSOS HIDRICOS —SEMAM em 26/03/2015, a Licenca

) ] Ambiental de Operag&o ° 068/2015, com data de validade até 26/03/2016 para
Floriano (PI), 16 de abril de 2015. atividade de COMERCIGTACADISTA DE ALCOOLCARBURANTE,

ROGERIO DE MOURAMARQUES D Ye
Pregoeiro Municipal DIODIESEL, GASOLINAE DEMAIS DERNADOS DE PETROLEO.
P.P. 18708

P.P. 18705

n

g
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CNPJ n° 08.448.356/0001-02 - NIRE 22 3 0000820-0

RELATORIO DA ADMINISTRACAO

Senhores Acionistas,

A Administragio da Edlica Pedra do Sal S.A. (“Pedra do Sal” ou “Companhia”) tem a
satisfacdo de submeter a4 sua apreciacio o Relatério da Administragio e as
Demonstragdes Contdbeis, acompanhadas do Relatorio dos Auditores Independentes,
relativos ao exercicio social findo em 31 de dezembro de 2014. As informacdes estio
apresentadas em milhares de reais, exceto quando especificado em contrério.

1. Perfil Institucional

A Companhia tem autorizacdo outorgada pela Agéncia Nacional de Energia
Elétrica (Aneel) para estabelecer-se como produtora independente de energia
elétrica mediante a exploragdo do Parque Edlico Pedra do Sal, situado no
municipio de Parnaiba, estado do Piaui.

O parque edlico, em operagdo comercial desde dezembro de 2008, tem capacidade
instalada de 18 MW" e capacidade comercial de 5,7 MW médios, totalmente contratada
com a Centrais Elétricas Brasileiras S.A. (Eletrobras) até o ano de 2028, por meio do
Programa de Incentivo as Fontes Alternativas de Energia Elétrica (Proinfa).

2. Controle Acionirio

A totalidade do capital social da Pedra do Sal pertence a Tractebel Energias
Complementares Participagdes Ltda. (TBLP), uma holding controlada pela
Tractebel Energia S.A. (Tractebel Energia), a maior companhia privada de
geracdo de energia elétrica do Brasil.

3. Ambi omi
Ao longo de 2014, os indicadores econdmicos apontaram para a desaceleragao da
atividade econdmica no Brasil. Segundo o boletim Focus, divulgado pelo Banco
Central do Brasil (Bacen), a previsdo de crescimento do Produto Interno Bruto
(PIB) ¢ de 0,15%, inferior em 2,15 p.p. ao registrado em 2013.

4. Desempenho Operacional

Em 2014, a geragdo total bruta de Pedra do Sal alcangou 63,8 GWh, inferior em
2,6% em relagdo aos 65,5 GWh gerados em 2013.

o0 M.
Macroec 0

! As informagdes ndo financeiras contidas nestas demonstragdes contdbeis
como MW, MW médio, poténcia instalada, entre outras ndo sdo examinadas
pelos auditores independentes.

O indice de disponibilidade, desconsiderando-se as paradas programadas, atingiu
98,4% no ano de 2014, 0,8 p.p. menor do verificado em 2013, que foi de 99,2%.
Quando consideradas todas as paradas, a disponibilidade global em 2014 foi de
89,7% (98,2% em 2013).

5. Desempenho Econémico-Financeiro:

a) Principais indicadores

Indicadores 2014 _ 2013 Variacdo %
Receita liquida de vendas 18.885 18.288 3,26
Lucro bruto 10.181 9918 2,65
Margem bruta 539% 54.2% (0,3) p.p.
EBITDA (Lajida)' 14.548 14.380 1,17
Margem EBITDA (Lajida)® 770% 18,6% (1,6) p.p.
Resultado financeiro (2.029) (3.360) (39,61)
Lucro liquido do exercicio 7.279  6.151 18,34
Margem liquida 38.5% 33.6% 4.9 p.p.

! EBITDA (Lajida): lucro liquido + imposto de renda e contribui¢do social +
despesas financeiras, liquidas + depreciacdo e amortizacdo.
2 Margem EBITDA (Lajida): EBITDA/receita liquida de vendas.
b) Principais comentérios sobre o desempenho econémico e financeiro
O crescimento do lucro liquido entre os exercicios comparados decorreu,
substancialmente, da elevacdo da receita de venda de energia e do aumento da
receita de aplicacdo financeira da Companhia.
6. Agradecimentos
A Administracdo de Pedra do Sal agradece a contribui¢io de todos aqueles que
contribuiram para o desempenho da Companhia no ano de 2014.

A Administracio

BALANCO PATRIMONIAL LEVANTADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 E 2013 (Em milhares de reais)

Ativo Nota 31.12.2014 31.12.2013
Ativo circulante
Caixa e equivalentes de caixa 4 12.221 12.442
Contas a receber de clientes 5 5.090 5.189
Impostode rendae contribuigdo social a recuperar 6 102 544
Outros créditos fiscais a recuperar 7 1.509 1412
Outros ativos circulantes 214 250
19.136 19.837
Ativo nio circulante
Realizavel a longo prazo
Impostoderendae contribui¢do social a recuperar 6 1.550 780
Outros créditos fiscais a recuperar 2.897 4.060
Depdsitos vinculados 8 2914 2.685
7.361 7.525
Imobilizado 9 68.655 73.071
Intangivel - 7
76.016 80.603
Total 95.152 _ 100.440

Passivo e patriménio liquido Nota 31.12.2014 31.12.2013

Passivo circulante

Fornecedores 334 353
Financiamento 10 4.611 4.326
Dividendos 11 1.729 4.009
Outros passivos circulantes 116 102
6.790 8.790
Passivo ndo circulante
Financiamento 10 49.237 53.693
49.237 53.693
Patriménio liquido 11
Capital social 33.133 33.133
Reservas de lucros 806 442
Dividendos adicionais propostos 5.186 4.382
39.125 37.957
Total 95.152 100.440

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contdbeis.

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 E 2013
(Em milhares de reais)

Capital social Reserva de lucros Dividendos adicionais propostos Lucros (prejuizos) acumulados _ Total
Saldos em 31.12.2012 33.133 134 1.910 - 35177
Dividendos aprovados pela AGO - - (1.910) - (1.910)
Lucro liquido do exercicio - - - 6.151  6.151
Destinacdes propostas a AGO:
- Reserva legal - 308 - (308) -
- Dividendos minimos obrigatérios - - - (1.461) (l1.461)
- Dividendos adicionais propostos - - 4.382 (4.382) -
Saldos em 31.12.2013 33.133 442 4.382 - 37957
Dividendos aprovados pela AGO - - (4.382) - (4.382)
Lucro liquido do exercicio - - - 7279 7279
Destinacdes propostas a AGO:
- Reserva legal - 364 - (364) -
- Dividendos minimos obrigatérios - - - (1.729) (1.729)
- Dividendos adicionais propostos - - 5.186 (5.186) -
Saldos em 31.12.2014 33.133 806 5.186 - 39.125

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstragdes contédbeis.

continua_—¥%
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DEMONSTRACAO DO RESULTADO PARA OS EXERCICIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 E 2013 (Em milhares de reais)
Nota 31.12.2014 31.12.2013

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA (METODO INDIRETO)
PARA OS EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO
DE 2014 E 2013 (Em milhares de reais)

Receita liquida de vendas 12 18.885 18.288
Custos da energia vendida
Pessoal (144) (69)
Servigos de terceiros (2.564) (2.229)
Encargos de uso da rede elétrica (891) (829)
Depreciag¢do e amortizagao (4.528) (4.530)
Aluguéis (470) (469)
Outros (107) (244)
(8.704) (8.370)
Lucro bruto 10.181 9.918
Receitas (despesas) operacionais
Despesas gerais e administrativas
Servigos administrativos (129) (126)
Outras receitas (despesas) operacionais, liquidas (32) 58
(161) (68)
Lucro antes do resultado financeiro 10.020 9.850
Receitas (despesas) financeiras
Renda de aplicacdes financeiras 1.606 589
Renda de depdsitos vinculados 285 201
Juros sobre financiamento 10 (3.861) (4.090)
Outras despesas financeiras, liquidas (59) (60)
(2.029) (3.360)
Lucro antes dos tributos 7.991 6.490
Imposto de renda 13 (517) (238)
Contribuigao social 13 195 101
Lucro liquido do exercicio 7.279 6.151

A Companhia ndo possui resultados abrangentes, razdo pela qual ndo estd
apresentando a demonstragdo especifica relativa a este resultado.

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contdbeis.

NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

DE 31 DE DEZEMBRO DE 2014 E 2013
(Em milhares de reais, exceto quando indicado de forma diferente)

1- CONTEXTO OPERACIONAL
A Edlica Pedra do Sal S.A. (“Pedra do Sal” ou “Companhia”), com sede no municipio
de Parnaiba, estado do Piaui (PI), foi constituida em 07.11.2006, com o objeto de pro-
jetar, construir, implantar, operar e manter a Usina, bem como o respectivo sistema de
transmissdo associado, comercializar a energia elétrica e desenvolver atividades direta
ou reflexamente relacionadas a consecugio de seu objetivo social.
A Pedra do Sal ndo tem empregados e sua administracio & realizada pela
controladora indireta Tractebel Energia, que cobra pela prestacdo de servigos e
reembolso das despesas incorridas com pessoal diretamente dedicado as
atividades da usina.
2 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

Fluxo de caixa das atividades operacionais 31.12.2014 31.12.2013
Lucro antes dos tributos 7.991 6.490
Ajustes para conciliar o lucro:
Deprecia¢do e amortizagio 4.528 4.530
Juros sobre financiamento 3.861 4.090
Juros sobre depdsitos vinculados (285) (201)
Baixa de bens do ativo imobilizado 1 -
Lucro ajustado 16.096 14.909
Redugdo (aumento) nos ativos
Contas a receber de clientes 99 842
Imposto de renda e contribuicdo social a recuperar (328) 26
Outros créditos fiscais a recuperar 1.066 546
Depésitos vinculados 56 39
Outros ativos 38 (65)
(Aumento) reducdo nos passivos
Fornecedores (19) 7
Imposto de renda e contribuicdo social (712) (381)
Outros passivos 14 4)
Caixa gerado pelas operacdes 16.308 15.919
Pagamento de imposto de renda e contribuigao social - 311)
Pagamento de juros sobre financiamento (3.873) 4.163
Caixa liquido gerado pelas atividades operacionais 12.435 11.445
Atividades de investimento
Aplicagdo no imobilizado (106) 68
Caixa liquido das atividades de investi t (106) (68)
Atividades de financiamento
Pagamento de principal de financiamento (4.159) (3.882)
Pagamentos de dividendos (8.391) -
Caixa liquido das atividades de financi t (12.550) (3.882)
Aumento no caixa e equivalentes de caixa (221) 7.495
Conciliacio do caixa e equivalentes de caixa
Saldo inicial 12.442 4.947
Saldo final 12.221 12.442
Reducio (aumento) no caixa e equival de caixa (221) 7.495
Transacdes que ndo envolvem o caixa e equivalente de caixa
Dividendos propostos 1.729 1.461
Imposto de renda e contribui¢do social compensados 599 404

As notas explicativas sdo parte integrante das demonstracdes contdbeis.
a.3) Depositos vinculados
Sdo mantidos para atendimento as exigéncias legais e contratuais. Inicialmente
sdo contabilizados pelo valor depositado e sao mensurados ao valor justo na data
das demonstragdes contdbeis. As variagdes do valor justo sdo reconhecidas no
resultado quando auferidas.
a.4) Financi t

As demonstragdes contdbeis foram preparadas em conformidade com as préticas
contdbeis adotadas no Brasil (BRGAAP), sendo utilizado o custo histérico como
base de valor e o real como moeda funcional.

A Administragdo, quando necessdrio, se baseia em julgamentos e estimativas para o
registro de certas transagdes. As principais estimativas utilizadas pela Companhia que
afetam suas demonstracdes contdbeis sdo as vidas tteis do ativo imobilizado.

As demonstragdes contdbeis ora apresentadas foram aprovadas pela Diretoria
Executiva em 30.03.2015.

3 - SUMARIO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS

a) Ativos e passivos financeiros

a.1) Caixa e equivalentes de caixa

Sao mantidos com a finalidade de atender aos compromissos de caixa de curto
prazo e sdo compostos pelo caixa, depdsitos bancdrios a vista e aplicagdes
financeiras de curto prazo com liquidez imediata sem risco significativo de
mudanca de valor de mercado.

As aplicagdes financeiras sdo classificadas como ativos financeiros mantidos
para negocia¢do, em funcdo da inteng¢iio de resgate no curto prazo, estando
registradas pelo custo de aquisi¢do e mensuradas ao valor justo na data das
demonstragdes contdbeis. As variagdes dos valores justos sdo registradas no
resultado quando auferidas.

a.2) Contas a receber de clientes

Sao registradas inicialmente pelo valor da venda e posteriormente pelo custo
amortizado.

E reconhecido inicialmente pelo valor justo e posteriormente mensurado pelo

custo amortizado utilizando-se o método de taxa de juros efetiva.

b) Imobilizado

Séo registrados ao custo de aquisi¢do ou construc@o. A depreciacdo € calculada

pelo método linear, com base nas taxas anuais estabelecidas pela Aneel - as quais

sdo praticadas pelas empresas do setor elétrico brasileiro e representam a vida ttil

estimada dos bens. As vidas titeis dos ativos relativos aos investimentos iniciais

previstos no Projeto Original sdo limitadas ao prazo da autorizacdo da usina.

¢) Avaliacdo do valor de recuperacio do imobilizado - Impairment

A Companhia avalia periodicamente os bens do ativo imobilizado com a finalidade

de identificar evidéncias que possam levar a perdas de valores ndo recuperdveis

dessas unidades geradoras de caixa, ou ainda, quando eventos ou alteracdes signifi-

cativas indicarem que os seus valores contdbeis possam nao ser recuperaveis.

d) Demais ativos e passivos circul e nao circulant

Os demais ativos sdo registrados ao custo de aquisi¢do, reduzido de provisio para

ajuste ao valor recuperdvel, quando aplicdvel. As demais obrigagdes sdo registra-

das pelos valores conhecidos ou calculdveis, acrescidos, quando aplicdvel, dos

correspondentes juros e variagdes monetdrias incorridas.

¢) Reconhecimento da receita de venda de energia

A receita ¢ mensurada pelo valor justo da contrapartida recebida ou a receber,

deduzida dos impostos e dos eventuais descontos incidentes sobre a mesma.

f) Contrato de arrendamento

Os arrendamentos mantidos pela Companhia sdo considerados como operacional,
continua —¥%
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onde os valores contratados sdo reconhecidos no resultado durante a vigéncia do
contrato.

g) Imposto de renda e contribuicao social

O imposto de renda e a contribuicdo social correntes sio calculados de acordo
com as bases tributdrias e as aliquotas vigentes na data da apresentagdo das
demonstragdes contabeis.

4 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

31.12.2014 31.12.2013

Caixa e depésitos bancdrios a vista 1.157 1.248
Citibank - Fundo de Investimento Exclusivo
Operacdes Compromissadas com Titulos Publicos
Federais '
Nota do Tesouro Nacional (NTN - B) 2.108 938
Letra do Tesouro Nacional (LTN) 8.956 10.256
11.064 11.194
12.221 12.442

A Companhia ¢ participante do Fundo de Investimento Exclusivo de Renda Fixa
de sua controladora indireta, Tractebel Energia, concentrando suas aplicagdes
financeiras neste fundo, o qual pode ter suas cotas resgatadas a qualquer momento
sem prejuizo dos rendimentos.

! Sao operagdes de venda de titulos com compromisso de recompra assumido
pelo vendedor, concomitante ao compromisso de revenda assumido pelo
comprador. Essas operagdes possuem liquidez imediata, sdo remuneradas pela

Selic e estao lastreadas em titulos piiblicos federais.

5 - CONTAS A RECEBER DE CLIENTES

Faturamento mensal 2423 2476

Ajuste financeiro anual 2.667 2.713
5.090 5.189

Referem-se a valores vincendos a receber da Eletrobras pela venda da totalidade
da sua energia assegurada através do Proinfa. Os valores faturados mensalmente
sdo recebidos em parcelas iguais em 20, 30 e 40 dias ap6s o més de competéncia
do faturamento.

De acordo com os termos do contrato, o faturamento mensal da energia ¢
composto por duas parcelas: (i) uma relativa a energia contratada, cuja base € a
energia assegurada do parque edlico; e (ii) a outra referente ao ajuste financeiro,
que corresponde a diferenca entre a energia contratada e a efetivamente gerada
pelo parque edlico. Este ajuste financeiro é apurado ao final de cada ano e
compensado com o faturamento mensal correspondente ao ano seguinte, na
proporgdo de 1/12 por més.

6 - IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUICAO SOCIAL A RECUPERAR

Circulante 31.12.2014 31.12.2013
Imposto de renda 82 417
Contribuigio social 20 127
102 544

Nao circulante
Imposto de renda 981 592
Contribuigdo social 569 188
1.550 780

A Companhia ingressou, no ano de 2014, com pedido de restitui¢cdao de imposto
de renda e contribuigdo social no montante de R$ 1.550.

7 - CREDITOS FISCAIS A RECUPERAR

Referem-se a créditos de PIS e Cofins decorrentes de aquisi¢des de maquinas e
equipamentos e de gastos com a construcdo de edificacdes para a implantacdo do
parque edlico.

Os créditos relativos as aquisicoes de mdquinas e equipamentos podem ser
compensados no préprio més de sua constitui¢do e os oriundos de gastos com a

construcdo de edificacdes sdo compensados mensalmente na propor¢do de 1/24
avos.

8 - DEPOSITOS VINCULADOS

Refere-se ao valor aplicado em conta reserva para garantir o pagamento dos servi¢os
da divida, em cumprimento as exigéncias contidas no contrato de financiamento
com o Banco Nacional de Desenvolvimento Econdmico e Social (BNDES).

9 - IMOBILIZADO

a) Composiciao Taxa 31.12.2014 31.12.2013
média de Custo
depre- corri- Depreciacdo Valor Valor

Em servico ciaciio % _ gido _acumulada liquido _liquido
EdificacGes e benfeitorias 3,37 1.899 (402) 1.497 1.560
Miquinas e equipamentos 4,76 93.675 (26.536) 67.139 71.442
Médveis e utensilios 6,25 31 (12) 19 22

95.605 (26.950) 68.655 73.024

Em curso - - - 47

95.605 (26.950) 68.655 73.071

b) Mutacio Edificacdese  Maquinase Moveise Em

benfeitorias equipamentos utensilios curso _Total

Saldos em 31.12.2012 1.623 75.874 26 - 77.523

Ingressos - 21 - 47 68

Transferéncias 1 - (1) - -

Depreciagio (64) (4.453) 3) — (4.520)

Saldos em 31.12.2013 1.560 71.442 22 47 73.071

Ingressos - - - 106 106

Transferéncias 1 152 - (153) -

Depreciacdo (64) (4.454) 3) —(4.521)

Baixas - (1 - - [€D)]

Saldos em 31.12.2014 1.497 67.139 19 — 68.655

¢) Autorizacdo do érgio regulador
A Companhia € detentora da autorizagio para explora¢do do Parque Edlico Pedra
do Sal, com capacidade instalada de 18 MW, pelo prazo de 30 anos a contar da

data de 02.10.2002.

10 - FINANCIAMENTO

a) Composicao 31.12.2014 31.12.2013
Nao Nao

BNDES Circulante circulante Total Circulante circulante Total
Principal 4.456  49.237 53.693 4.159  53.693 57.852
Encargos 155 - 155 167 - 167
4.611  49.237 53.848 4.326 _ 53.693 58.019
b) Mutacio Circulante Nao circulante _ Total
Saldos em 31.12.2012 3.815 58.159 61.974
Juros 4.090 - 4.090
Transferéncias 4.466 (4.466) -
Amortizacao de principal (3.882) - (3.882)
Pagamento de juros (4.163) — (4.163)
Saldos em 31.12.2013 4.326 53.693 58.019
Juros 3.861 - 3.861
Transferéncias 4.456 (4.456) -
Amortizagdo de principal (4.159) - (4.159)
Pagamento de juros (3.873) — (3.873)
Saldos em 31.12.2014 4.611 49.237 53.848

¢) Vencimentos do financi to apresentado no passivo ndo circulante
Ano Valor
2016 4.774
2017 5.115
2018 5.481
2019 5.872
2020 6.292
2021 22023 21.703
49.237

continua —¥
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d) Condicdes contratadas

Juros: TILP? + 1,92% a.a. (a TILP que exceder 6% a.a. é incorporada ao principal).
Amortizacdo: Mensal até o vencimento do contrato, em dezembro de 2023.

e) Garantias

As garantias sdo as seguintes: (i) Alienagao fiducidria de bens e equipamentos;
(ii) Totalidade das acdes representativas do capital social; e (iii) Recebiveis e
conta reserva do servico da divida.

f) Compromisso contratual (covenant)

O covenant (Indice de Cobertura do Servigo da Divida® > 1,3) estd sendo
integralmente atingido pela Companhia.

? Taxa de juros de longo prazo.

3 Indice de Cobertura do Servico da Divida: Geragdo de caixa da atividade/

Servico da divida.

11 - PATRIMONIO LIQUIDO

a) Capital social

O capital social da Companhia em 31.12.2014 e 31.12.2013 é de R$ 33.133,

totalmente subscrito e integralizado, representado por 33.133.110 acdes

ordindrias, todas nominativas e sem valor nominal, das quais 33.133.109

pertencem a TBLP, controlada da Tractebel Energia.

b) Reservas de lucros e dividendos minimos obrigatérios

A Companhia constituiu reserva legal correspondente a 5% do lucro liquido.

Os dividendos minimos obrigatérios correspondem a 25% do lucro liquido

ajustado.

c¢) Dividendos adicionais propostos

A Companhia estd propondo para aprovagio da AGO de 2015 a distribuicdo de

dividendos adicionais propostos no montante de R$ 5.186.

12 - CONCILIACAO DA RECEITA LIQUIDA DE VENDAS

Em atendimento as exigéncias do CPC 30 - Receitas, a tabela a seguir apresenta

a conciliagdo entre a receita operacional bruta e a receita liquida de vendas:
31.12.2014 31.12.2013

Receita operacional bruta
Suprimento de energia

elétrica 20.810 20.153
Deducdes da receita operacional
PIS e Cofins (1.925) _ (1.865)
Receita liquida de vendas 18.885 18.288
13 - CONCILIACAO DOS TRIBUTOS NO RESULTADO
31.12.2014 31.12.2013

Imposto Contribui¢io Imposto Contribuicao

de renda social de renda social
Resultado antes dos tributos 7.991 7.991 6.490 6.490
Aliquota nominal 25% 9% 25% 9%
Despesa as aliquotas nominais 1.998 719 1.623 584
Diferencas permanentes:
Depreciagdo acelerada
incentivada (1.225) (441) (1.224) (440)
Outras (232) (84) (161) (43)
541 195 238 101
Deducdo adicional (24) - - -
Imposto no resultado 517 195 238 101
Aliquota efetiva 6,47 % 244% _ 3.67% 1,56 %

Em 31.12.2014, a Companhia possui R$ 15.932 (R$ 16.860 em 31.12.2013) de
prejuizo fiscal e base negativa de contribuicdo social cujos créditos fiscais
diferidos ndo foram reconhecidos em funcdo de sua baixa probabilidade de
recuperagdo, visto a expectativa de futura mudanca de regime tributirio do
“Lucro real” para “Lucro presumido”.

14 - GERENCIAMENTO DE RISCO E INSTRUMENTOS FINANCEIROS
a) Gestao de risco

Para conduzir com mais eficiéncia o processo de avaliagdo de riscos dos seus
negécios, aCompanhia segue integralmente as regras do Comité de Gerenciamento

de Riscos da Tractebel Energia, sua controladora indireta. Os negdcios da
Companhia, as condi¢des financeiras e os resultados das operagdes podem ser
afetados de forma adversa por qualquer um dos fatores de risco a seguir descritos.
a.1l) Risco de mercado

Estes riscos estdo relacionados com a possibilidade de a Companhia vir a sofrer
perdas por conta de flutuago de taxas de juros aplicadas ao seu financiamento - a
TILP, resultando em efeitos em suas despesas financeiras. O saldo da divida
contratada com essa caracteristica em 31.12.2014 ¢ de R$ 53.848.

De acordo com a andlise de sensibilidade preparada pela Companhia, para cada
0,5 p.p. de aumento da TJLP, os juros anuais da Companhia seriam elevados em
R$ 258.

a.2) Risco de crédito

Nas operagdes de aplicagdo no mercado financeiro, a Companhia prioriza a
aplicacdo em titulos publicos, possuindo também politica de determinacdo de
limites de crédito para as institui¢cdes financeiras, que € revisada periodicamente
pelo Comité Financeiro da controladora indireta Tractebel Energia, com base em
critérios internos e em ratings divulgados pelas agéncias classificadoras de risco.
a.3) Risco de liquidez

A Companhia, no intuito de assegurar a capacidade dos pagamentos de suas
obrigacdes de maneira conservadora, utiliza a politica de caixa minimo, revisado
anualmente com base nas proje¢des de caixa e monitorada mensalmente. A gestdao
de aplicagdes financeiras tem foco em instrumentos de curtissimos prazos,
prioritariamente com vencimentos didrios, de modo a promover maxima liquidez
e fazer frente aos desembolsos.

b) Valor de mercado dos instrumentos financeiros

O valor contdbil do financiamento com BNDES corresponde ao valor justo desse
instrumento para empreendimentos equivalentes. A Companhia ndo detém
contrato de troca de indices ou moeda (swaps) ou que envolva operagdes com
derivativos.

O valor justo das aplicagdes financeiras estd avaliado pelos pregos cotados em
mercado ativo das operacdes e ativos financeiros que compdem o Fundo de
Investimento Exclusivo.

15 - COMPROMISSOS DE LONGO PRAZO

a) Contrato de uso do sistema de distribuicao

A Companhia mantém contrato com a Companhia Energética do Piauf (Cepisa)
para uso do sistema de distribuicdo, cuja vigéncia é pelo prazo da autorizagio ou
a extingdo da transmissora, o que ocorrer primeiro. Em 31.12.2014 o saldo a
realizar do contrato € de R$ 17.663 (R$ 19.343 em 31.12.2013).

b) Contrato de venda de energia

A Pedra do Sal possui energia contratada com a Eletrobras, através do Proinfa, até
2028. O valor remanescente do contrato em 31.12.2014 é de R$ 260.194
(R$ 262.505 em 31.12.2013).

¢) Contrato de operaciio e manutencio

A Companhia mantém contrato de operacdo e manutencio de aerogeradores com a
empresa Wobben Windpower Industria e Comércio Ltda., vigente até 12.02.2021 e
atualizado anualmente pelo IGP-M. O valor remanescente do contrato em 31.12.2014
¢ de R$ 10.646.

d) Contrato de arrendamento

A Companhia possui um contrato de arrendamento operacional do terreno onde
estd localizado o seu parque edlico, com vigéncia até janeiro de 2029, com
possibilidade de renovagdo de acordo com a vontade das partes envolvidas. O
valor mensal pago corresponde a um percentual sobre a receita operacional bruta.
16 - TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

A Companhia mantém contrato com a sua controladora indireta Tractebel Energia,
com inicio em 01.01.2014 e prazo de duragdo de quatro anos, cujo objeto € a prestacio
de servicos administrativos e financeiros.

Os valores contratados sdo reajustados anualmente pela variagio do Indice Nacional
de Preco ao Consumidor (INPC). O valor anual do contrato é de R$ 83 (base 2015).

DIRETORIA EXECUTIVA

CONTADOR

José Carlos Cauduro Minuzzo
Diretor Presidente

Sergio Roberto Maes
Diretor Técnico-Operacional

Mircio dos Santos Rosa
CRC SC-023609/0-7

continua —¥

Marcelo Cardoso Malta
Diretor Administrativo e Financeiro
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EOLICA PEDRA DO SAL S.A.

—% continuaco

CNPJ n° 08.448.356/0001-02 - NIRE 22 3 0000820-0

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Aos Conselheiros, Diretores e Acionistas da

Eélica Pedra do Sal S.A.

Parnaiba - PI

Examinamos as demonstragdes financeiras da Edlica Pedra do Sal S.A.
(“Companhia”), que compreendem o balanco patrimonial em 31 de dezembro de
2014 e as respectivas demonstracdes do resultado, das mutagdes do patrimonio
liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o
resumo das principais praticas contdbeis e demais notas explicativas.
Responsabilidade da administracio sobre as demonstracoes financeiras

A administracdo da Companhia é responsdvel pela elaboragdo e adequada
apresentacdo dessas demonstragdes financeiras de acordo com as préticas
contdbeis adotadas no Brasil, assim como pelos controles internos que ela
determinou como necessdrios para permitir a elaboracdo de demonstragdes
financeiras livres de distorcdo relevante, independentemente se causada por
fraude ou erro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsabilidade € a de expressar uma opinido sobre essas demonstracdes
financeiras com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas
brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento
de exigéncias éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada
com o objetivo de obter seguranca razodvel de que as demonstracdes financeiras
estdo livres de distor¢ao relevante.

financeiras. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor,
incluindo a avaliacdo dos riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes
financeiras, independentemente se causada por fraude ou erro. Nessa avaliagao de
riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboracio e
adequada apresentacdo das demonstragdes financeiras da Companhia para
planejar os procedimentos de auditoria que sdo apropriados nas circunstancias,
mas ndo para fins de expressar uma opinido sobre a eficcia desses controles
internos da Companhia. Uma auditoria inclui, também, a avaliacdo da adequacdo
das praticas contdbeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contdbeis feitas
pela administragdo, bem como a avaliacdo da apresentacdo das demonstracdes
financeiras tomadas em conjunto.

Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinido.

Opiniao

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas apresentam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢do patrimonial e
financeira da Edlica Pedra do Sal S.A. em 31 de dezembro de 2014, o desempenho
de suas operacdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo naquela data,
de acordo com as prdticas contdbeis adotadas no Brasil.

Rana

Floriandpolis, 30 de margo de 2015

Claudio Henrique Damasceno Reis
Contador CRC SC-024494/0-1

Uma auditoria envolve a execugdo de procedimentos selecionados para obten¢do
de evidéncia a respeito dos valores e divulgacdes apresentados nas demonstragdes

KPMG Auditores Independentes
CRC SC-000071/F-8

P.P. 18706

EDITAL RELACAO DOS SOCIOS:Alvaro MateoCucolotto,Antdnio Camilo dos
Santos,Anderson Chagas da Silva,Anderson de Lima,Airon Barreiras
O SrEMANOEL MESSIAS OLIVEIRA MARTINS, inscritonoCPF: - Santos Amilton Toledo Pereira,ArmandoEberhart,Aureliano Fonseca
362.626.333-91, torna publico qREQUEREU junto a Secretaria do Meio Damasceno ,5Carlddberto Dietrich, Cleciane da Sili@indade,Candido
Ambiente e Recursos Hidricos— SEMARENOVACAO daAutorizacdode Neto Duarte do Lago, Danidlerner Pinto Sandes,Daione Marcos
Desmate ADD n°01.000069/144A.130.1.006397/1:02 ddFAZENDA SETE  Cassol,Edmo Nunes Rosa,ErivaldaChirleOliveira Correia, Francisco
LAGOAS, localizado na zona rural do municipio de Curimata-Pl. Erivonaldo Medeiros déraujo, Evaldo Gomes dos Santos, Gabriel
Cassiano Gomes Brito,Gedeon Carvalh@BsrCleysoAradjo da Rocha,
EDITAL GilsonAlves deAndrade, Helano Pereira de Sa, Jémezinha Bueno
3 Cordasso,JuvancyFontinele Cavalcante, José Heriberto dos Santos, José
ASraEVELYNE DOURADO PARANAGUAMAR TINS,inscritano ~ Valcy Coutinho, Marco&parecido da Silva, Paulo Roberto Lucsb&s,
CPF: 500.884.323-00, tora publico REQUEREU junto a Secretariado Meio Pedro Ribeiro de Sousa Filho, Rosivaldo Barreto CastajiAndrade,
Ambiente e Recursos Hidricos — SEMARENOVACAQ daAutorizacdode Roger da Luz Dietrich,Ronaldo Akneida da Fonseca, Salviano de Sousa
Desmate ADD n°01.000068/144&A.130.1.006394/LdaFAZENDA SETE ~ Antunes,Claudir Francisco de Quadros,Natanael Ribeiro da
LAGOAS I , localizado na zona rural do municipio de Curimata-Pl. Silva,JoséEuzieMalveira Sousa, Saloméao Pereira de Sousa Neto,Rubens
Alberes Rodrigues Mendes,Luiz Rodrigues Neto, Edinaldo Manoel Nativo,
EDITAL JoséAlesxandro da Silva Simplicio, Genesio Francisco Mavzanio
O StEMANOEL MESSIAS OLIVEIRA MARTINS, inscrito no

CarlosTolfo, Francisco llariovieira da Silva.
CPF: 362.626.333-91, torna ptiblico REQUEREU junto a Secretaria do P.P. 18702
Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEMARM&DANCA de

TITULARIDADE da Licenga de Instalac&o n® 63d0¢Autorizacao de
Desmate ADD n° 6391/1, bem como RENOVACAO daAutorizagdo
de DesmateADD n°01.00070/144&A.130.1.006391/1-56 deFAZENDA
SETE LAGOAS |, localizado na zona rural do municipio de Curimata-F
anteriormente tituladdACOB NOGUEIRA PARANAGUA FILHO ,
inscrito no CPF/MF sob o n® 579.091.723-20

P.P. 18701

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE TRANSPORTES - SETRNAS

EDITAL DE SI_JSPENSAO

‘SUSPENSAO DE AUTORIZACAO DO
" "SERVICO DE FRETAMENTO

A Secretaria de Estado de Transportes do Piaui comunica e notifica a
E sa Jodo Turismo Lida., que, por ter infringido por desvio de
finalidade, a0°§ 2° do art. 137 do Decreto n° 14.538 de 20.07.2011, ¢
esgotados os prazos concedidos para o contraditorio e a ampla defesa,
peloprazo de 360 (trezentos & sessent:r_? Sdlas a atorizagdo

A COOTASP- Cooperativa dosTransportadoresAutdbnomos do Sul
do Piaui, inscrita no CNPJ: 05.755.835/0001-75 e Inscricéo estadufica 3 i
19532033-6,localizada na Rua: Candeias, 528,Bairro: Portal do Cerrido servigo de fretamento concedida pelz SETRA
CEP:64860-000,cidade de Urugui-Pl, vem através deste tornar puk

a sua atual diretoria, assim como os nomes de seus associados. Teresina,PL, 09 de abril de 2015
DIRETORIA: PRESIDENTE-Paulo Roberto
LuccasAlves,VICEPRESIDENTE:Daione Marcos
Cassol, SECRETARIO:AmiltorToledo Pereira, TESOREIRA:Jane
Terezinha Bueno Cordasso, CONSELHOFISCAL:Cardiserto
Dietrich,Roger da Luz Dietrich,Gedeon Carvalho Borges.

Guilhermano Pires Ferreira Corréa
Secretdrio de Estado de Transportes do Piaui

Of. 053
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Ministério seest L fossst  suporte ao desenvolvimento da agroindistria naquela prospera
- Elatrobras de Minas regido, além da SE Barras e das respectivas linhas de distribui¢éo
e Energia raenie anscanass  deinterligacdo a estas subestacoes. E de relevo regatida,
a realizagéo de diversasvestimentos, com recursos proprios, na
RELATORIO DA ADMINISTRA(}AO 2014 area de operacéo do sistema elétrico, visando melhoria dos niveis de
tensdo e de continuidade, resultando no aumento da qualidade da
1. MENSAGEM DAADM|N|STRAQAO energia fornecida a varias regioes.
Senhored\cionistas, Quanto ao desempenho econdmico financeiro, ha de se destacar que a

Companhia registrou em 2014, uma receita operacional bruta no montante
A Companhia Energética do Piaui apresenta o Relatério daR$ 1.704.386 mil, apresentando um crescimento de 22,0%, enquanto
Administracéo e as Demonstragdes Financeiras, acom anhadasx?dea receita liquida cresceu 26,8%, quando comparadas a 2013.
pareceres doAuditores Independentes e do Conselho Fiscal,
referentes ao exercicio social findo em 31 de dezembro def2@Ba  Por sua vez, o custo do servigo com energia elétrica, custo de operagao,
documentacéo relativa as contas ora apresentadas encontraw§gsta de construcao e as despesas operacionais tiveram um decréscimo
disposicéo dos interessados. de 18,6%, comparativamente ao exercicio antédieusto do PMSO

O exercicio de 2014 foi marcado pela continuidade das importa;@ tgou—se abaixo do regulatorio, o que retrata uma gestdo austera das

transformagdes iniciadas em todo o Setor Elétrico Brasileiro, co pesas.
edicdo da Medida Proviséria n° 579, de 11 de setembro de 2012, ) . - .
convertida na Lei 12.783 de 11 de janeiro de 2014, que dispde so r§§ultado financeiro apresentou uma despesa liquida superior em
Prorrogagéo das concessdes do servico de energia elétrica no pais?d& ao resultado obtido em 2013. Este resultado ocorreu
orma a assegurar a continuidade, a eficiéncia, a modicidade tarifaf4iacipalmente em funcéo dos encargos de divida e variagdes
o atendimento a critérios de racionalidade operacional e econémic&eaetarias.
prestagéo do servigo.

o O ano de 2015 se apresenta para a empresa com um grande desafio,
Essas mudangas estruturais impuseram um novo patamar de cuglest a renovagéo de sua concessdo, o que vem exigindo um arduo
operacionais e a necessidade de definicdo de novas fontesrgigalho de melhoria dos indicadores de qualidade do fornecimento
financiamento para a expansao da Empresa, com vistas a manuteggaergia e do desempenho econdmico financeiro da empresa.
dos investimentos no Sistema Elétrico, indispensaveis para o

crescimento social e econdmico do Estado. 2. AMBIENTE ECONOMICO DA AREA DE CONCESSAO E

Registre-se também que a Empresa passouTgeteiro Ciclo de e
Revisadrarifaria Periddica, processo conduzido pelancia Nacional - - .
Lé:enarlos Econdmicos e Perspectivas

de Enegia Elétrica -ANEEL, que visa estabelecer os niveis tarifario stado do Piaui é constituido por 224 municipios, abrangendo uma

e de qualidade do servico para os proximos quatro anos, ¢ a

resultados estio expressos no presente relatorio. rea de 251.529 km?, que corresponde a 16% da regido Nordeste, com
mais de trés milhdes de habitantes, e uma densidade demogréfica

Cabe ressaltaninda, que o ano foi marcado por forte estiagem, girderior a 15 habitantes por kmz2.

obrigou o Sistema Interligado Nacional - SIN a fazer uso intenso da

geracdo térmica, provocando elevagédo conjuntural dos custosAdsoma das riquezas do Estado em 2014 continuou crescendo acima

energia, com forte repercussao no fluxo de caixa da empresa.  da média nacional possibilitando significativos avangos nos

. N L. N indicadores macroecondmicos e sociais.

Nesse ambiente de grandes transformacées, varias acoes estao

?n?nﬁ{ﬁ%g‘(? rétao,qga%?&a\élesﬁg s%?vi%’él sétep;rgcoe a2 A &conomia do Estado antes baseada em servicos, vé crescer o setor
% strial, elevando a participagéo do setor no percentual das riquezas

0

grande expansdo da demanda por energia no Piaui, que ; ; c
registrado elevado crescimento nos Gltimos anos, ultrapassafdg-Stado, resultado do estimulo ao setor privado, confirmando a

o crescimento nacional. Em 2014, o consumo de energia elétffBROrtancia de investimento em obras estruturantes.
aumentou em 7,7% encerrou o ano com 1.144.330 consumidores, o ) ) . . .
isso obriga a empresa a assumir um patamar mais elevaddlg&errados piauienses c_or_ltlnuam atraindo importantes investimentos
investimentos para garantir a oferta de energia com qualidadeasa a plantacéo e beneficiamento de gréos.
todos os clientes.

) ) O Estado registra uma grande evolugdo na geragéo de energia limpa e
Apesar dos aspectos desfavoraveis, a empresa conseguiu em @8dderta interesse dos empreendedores. Nesse campo o Piaui tem se
alcancar um feito extraordinario, ao completar 150 mil atendiment@gstrado competitivomambito nacional, na geracéo de energia edlica

.e fotovoltaica (solar). E o quinto estado com maior quantidade de

pelo Programa Luz pardodos, PLPT no Estado do Piaui,
ultrapassando assim a meta inicial do Programa, que previg gietos, contando com 32 empreendimentos edlicos cadastrados, que
ggm gerar até 943 MW de energia.

atendimento 149.600 familias da zona rural do estado, que

possui?m energia eIéILrica em suas casa(sj. Isso s(;gnifiga gue mafs

700 mil pessoas melhoraram suas condi¢des de vida a partir Lo : : :

acédo da Eletrobras Distribuic&o Piaui, de 29004 até aqui. P AgaprOJe_(;oe,s de investimento comecam a se tornar realidade e a
expectativa é que, até 2016, cerca de 560 MW de energia edlica passem

Novas demandas tém surgido com o crescimento vegetativoddger geradoss areas de producao estdo localizadas no litoral e na

populacdo e o retorno das familias para as comunidades ruf@gao sudeste, possibilitaréo ao Estado deixar de ser importador e

atendidas pelo PLPPor estas razées encontram-se asseguradospassar a ser exportador de energia. O parque edlico Pedra do Sal, da

recursos para atender mais de 11 mil familias, através de um nbk&ctebel, ja se encontra em operacgéo, com previsdo de implantacéo

contrato de financiamento ja assinado com a Eletrobras holding @eamais dois projetos. Pedra do Sal, localizado no litoral do estado,

Caixa Econémica Federal - CEF disponibiliza narede 17 MW de energia, na segunda fase de ampliagao
do parque, que se encontra em fase de licenciamento ambiental, a

Em 2014, a Companhia realizou investimentos da ordem de &pacidade instalada passara para 90. MW

132.432 mil. O Plano de Obras contemplou a execugédo de varios

empreendimentos para expansdo e melhoria dos sistemas\@ditoral piauiense outro projeto que chama a atengédo ¢ o da

distribui¢do, subtransmisséao e infraestrutura, com destaque pafgpresa Omega Energia, com investimento inicial previsto de R$

a enegizacao das subestac6es de 69 8ERibeiro Gongalves e 300 milhdes, atualmente na fase de implantagéo, devera abastecer

SE Baixa Grande do Ribeiro, no cerrado piauiense, que datdpedecom 70 MW de energia. Da mesma forma que o Projeto
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Pedra do Sal, contempla uma segunda fase de expansado com majs6 Tndicador Unidade |Sentido | Meta/2014] Realizado
1. |PMSO/ROL % | 29,9 32,3
Perfil da Companhia
2, | Divida Liquida R$ milhdes | 1.212,3 1.053,1
A Companhia Energética do Piaui, concessionaria de servigo publico
de energia elétrica, € uma sociedade de economia mista de capiya|Lucro Liquido R$ milhdes 1 335 37,9
fechado, constituida pela Lei Estadual n® 1.948, de 1° de dezembro d€Investi Realizado/Investi
1959, posteriormente modificada pela Lei Estadual n°® 4.126, de 3() de |Aprovado % 1 90,0 50,8
julho de 1987, controlada pelas centrais elétricas Brasileiras S/ —
Eletrobras, tendo como objetivo explorar os servigos de distribuigap._[Margem % i 20,5 27,7
de energia elétrica no Estado do Piaui, Contrato de Concessao nP Q4/p.. 4. % | 26,5 20,3
2001, firmado com Agéncia Nacional de Ergia Elétrica-ANEEL em : *
12/02/2001, com vigéncia até 07 de julho de 2015. 7. |INAD % | 18,3 21,5
O sistema elétrico da Empresa, ao final de 2014, contava2di®6 | 8. [DEC H l 27,8 33,0
km de linhas de alta e média tens&o, (138BK\6 kVe 69 kV) e cond4 N
subestacdes, totalizando 1.334 M\e poténcia instalad# | 9 IFEC Ocorréneas | | 217 20,6

distribuicdo de média e baixa tensao, contava com 74.254 km de re@&sonceito e forma desiculodesses indicadores foram definidos no
sendo que cerca de 80% localizada na zona rural, G0 plano de negdcios da distribuicio, o resultado obtido representa o
transformadores, atendendo a 126.850 mil unidades consumidoragM (indice de Performance em relagéo as metas) corporativo.

3. PLANEJAMENT O E GESTAO ESTRATEGICA Gestdo Estratégica

Planejamento Estratégico A Gestdo é avaliada mensalmente através de trés itens de

verificacdo, quais sejam:
O processo de Planejamento e Gestdo do Sistema Eletrobras vem L N L. L
avancando ao longo dos anos. Dentre as principais conquistad do AGE - Avaliacdo da Gestéo Estratégica mede a aderéncia a
perfodo pode ser assinalado o Plano Diretor de Negdcios 2014 — 2018, Metodologia da gestéo;
contemplando foco, objetivos, estratégias, projetos e iniciativas. Plano indi U
capaz de orientar as grandes metas do eixo da Distribuicdo com o pél:fglrmalggécga(;eéﬁeeagor:gnggfnepﬁmeﬁg%%ason?estalggtas, confere a
desdobramento de diretrizes econdmico-financeiras destinadas a cada ’
Empresa de Distribuicéo, criando condigbes para imediata tradu¢do  pGA - Estabelece 0 Desempenho Geral da Empresa.
em plano de agbes operacionais.

) Desempenho Empresarial

Contrato de Metas de Desempenho Empresarial - CMDE

A capacidade da empresa em cumprir as metas e viabilizar o alcance
Para fazer face as transformagdes ocorridas no setor elétrico brasiléie objetivos estratégicos do exercicio de 2014, esta demonstrada no
associadas ao processo historico de renovagio das concessdg@gatieo abaixo:
geracéo e transmissdo, que produziram uma reducdo extraordinaria
das tarifas de energia elétrica do pais, foi emitido em abril de abril d
2013, o Plano Diretor de Negdcio e Gestéo 2013-2017. e et aeecrorsotn

Em margo/2014, foi emitido pela holding o Plano Diretor de Neg6cio e )
Gestéo - PDN(z2014-2018 das distribuidoras, baseado no Plano de

Acao e Recuperagéo da Performance da ED Piaui 2013-2017 e no PDN

2013-2017.

Seguindo as orientagdes estratégicas e a revisdo do CMDE, as diretriz
estabelecidas foram:

Avaliacdao Geral - Eletrobras Distribui¢cdo Piaui

aliagcdo Geral representa o resultado da gestéo da empresa, onde
E e 0 DGA¢ a media das notas obtidas pelas Diretorias e o IPM &

* Reduzir o indicador que associa as Despesas com 0 Pes%
a dos pesos dos indicadores do CMDE em que a meta foi alcancada.

Material, Servicos e Outros — PMSO em relagéo a Rece,

Operacional Liquida - ROL; o O crescimento do IPM em 258 % em relagdo a 2013 demonstra
* Manter a divida liquida em niveis compativeis com a geragsignificativa evolugéo na capacidade da empresa em cumprir metas e
de caixa operacional; viabilizar o alcance dos objetivos estratégicos.

» Aumentar a rentabilidade sobre o Patriménio Liquido; . ~
« Aumentar o nivel histérico de realizagdo dos investimentos4-AMBIENTE REGULA TORIO DA CONCESSAO

* Aumentar o desempenho econdmico segundo padrdes L ) - T .
P 9 P (fjo'?no concessionéria do servi¢o publico de distribuicdo de energia

mercado; e : . elétrica, a Companhia esta sujeita as exigéncias estabelecidas em seu
* Aumentar o indice de satisfagdo dos consumidores; ~contrato de concessao e as normas definidas\pEEEL .
* Reduzir a Duragéo Equivalente de Interrupcéo do Cliente —

DEC; No ano de 2014 com pouca agua nos reservatorios das hidrelétricas,
« Reduzir a Frequéncia Equivalente de Interrupgao do Clierste distribuidoras tiveram que recorrer as usinas termelétricas, que

—FEC: P_roduzem energia mais cara, o que conseqiientemente impacta na tarifa
« Reduzir o nivel de perdas totais; inal cobrada do consumidddesta forma o este ano foi marcado pelo

«  Reduzir a inadimpléncia (INAD) dos consumidores; grande aumento no preco de compra da energia adquirida para revenda.

* Melhorar o indice de Satisfacéo dos Colaboradores. Além disso, as distribuidoras, vem, enfrentando significativas
) o dificuldades para cumprirem suas obrigag(”)es, dispostas especialmente
No quinto exercicio do CMDE, as metas de desempenho paran@sLei n° 10.848/2004 e no Decreto n° 5.163/2004, de contratar o
indicadores econdmico-financeiros, operacionais e socioambientaisntante de energia elétrica necessario para garantir o atendimento a
que integraram o painel corporativo da Companhia em 2014 foramtotalidade de seus respectivos mercados consumidores.
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Tais dificuldades tém como origem eventos aos quais as referidas
concessiondrias ndo deram causa, alheios a sua gestéo, tais como:

0

(i)

(i)

(v)

v

a reducdo compulséria de Contratos de Comercializagdo de
Enepgia Elétrica néd\mbiente Regulado (“CCEARS'? celebrados
entre geradoras e distribuidoras, determinada pela Lei n°® 12.783,
de 11.01.2013 (“Lein® 12.783/2013");

a insuficiéncia das cotas de garantia fisica alocadas as
distribuidoras, causada pela adesao de apenas parte das
geradoras as condi¢des de prorrogacdo de concessdes
determinadas pela Lei n® 12.783/2013;

transferéncia para as distribuidoras do risco hidrolégico, ou
seja, dos efeitos no mercado de curto prazo em decorréncia de
geracao hidrelétrica equivalente de energia abaixo dos
montantes contratuais, com a nova modalidade de contratos
de cotas instituida pela Lei 12.783/2013;

cancelamento ou insuficiéncia de oferta em leildes de energia
existente nos anos de 2012, 2013 e 2014; e

postergacdo da entrada em operagdo comercial de usinas
hidrelétricas (p.ex., UHE Jirau e UHE SaAtd6nio).

Reajustélarifario

Os contratos de concesséo firmados entre as distribuidoras de energia
elétrica e a Unido, por intermédio ANEEL, estabelecem que
anualmente deve ocorrer uma atualizagdo do valor da energia paga
pelo consumidorEssa atualizacdo, em funcdo da metodologia
estabelecida pelANEEL, pode ser positiva ou negativaoeorre

anualmente, na data de aniversario da distribuidora.

Segundo o contrato de concesséo, a receita da concessionaria €
dividida em duas parcelase B. Na parcelA, responsavel por cerca

de 70% do valor da tarifa, s&o relacionados os custos considerados
néo gerenciaveis pela distribuidora, ou seja, custos que independem
de controle direto da Empresa, ta@no a energia comprada para

revenda aos consumidores e 0s encargos e tributos legalmente fixados.
Na parcela B, que representa cerca de 30% do valor da tarifa, séo

computados os custos chamados de gerenciaveis. Sao aqueles que a

Empresaem controle direto e plena capacidade de administra-los, tais
como custos de pessoal, custos de material e outras atividades
vinculadas diretamente a opera¢éo e manutengdo dos servigos de
distribuicao, custos de depreciacéo e a remuneragao dos investimentos
realizados pel&mpresgpara o atendimento do servico.

No ano de 2014 ocorreu o ReajukdefarioAnual. O indice de reajuste
para aplicacéo no periodo de agosto/2014 a julho/2015 foi publicado
na Resolugdo Homologatéria AANEEL n° 1.781, de 26/08/2014,
conforme apresentado a apresentado a seguir:

AT - Alta Tensio (> 2,3kV) 20,14%
AT - Baixa Tensdo (< 2,3kV) 24,93%
Efeito médio Geral 25,81%

. Pesquisa & Desenvolvimento

A Companhia em 2014 deu continuidade a projetos de Pesquisa &
Desenvolvimento - P&D, oriundos da chamada publica de 2010 da
Eletrobras, desembolsando um total de R$ 2,461 mi, nos seguintes projetoss, projeto P&D- “Liquido da Casca de Castanha do Caju: Resina

1. Projeto P&D— “Metodologia Bara calculo e gerenciamento de

perdas em redes de distribui¢édo de energia elétrica” — este
consiste em desenvolver softwares apropriados para célculo
e gerenciamento de perdas em redes de distribuicdo da
Companhia, capaz de identificar perdas comerciais por
segmentos via célculo preciso das perdas técnicas e
reconhecimento de padrdes. Este célculo € feito via fluxo de
carga generalizado para redes de média e baixa tens&o juntas,
e nao apenas na média tensdo como usual, inovagdo que
dara mais precisdo na determinacdo das perdas
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comerciais. Este projeto esta sendo executado pela
Fundacao de Desenvolvimento da Universidade Estadual
de Campinas — FUNCAMMPela prépria UNICAMPe o
Instituto deTecnologia para o Desenvolvimento -
LACTEC, através do contrato n® 017/2012 com duragéo de
30 meses; no valor de R$ 1.336 niikte contrato teve
inicio em junho de 2012 e término em dezembro de 2014,
sendo pago R$ 534 mil em 2014;

2. Projeto P&D - “Afundamentos d&ensao no Sistema Elétrico

de Concessionarias, com Medi¢@esliacdo Estatistica” —

cujo objeto é o desenvolvimento de uma metodologia e a
implementacéo de softwares visando a efetiva avaliagdo das
amplitudes, dura¢cdes dos afundamentos de tenséo e
determinacéo da suportabilidade dos equipamentos e cargas
dos consumidores da Eletrobras Distribui¢éo Piaui e Roraima,
proporcionando melhorias na qualidade do suprimento de
energia elétrica. O contrato N° 080/2012 no valor R$353 mil,
esta sendo executado pela Fundacgao Escola Politécnico da
Universidade Federal da Bahia — FEP e teve inicio em agosto
de 2012 com duragéo de 24 meses. O custo desse contrato em
2014 foi R$ 146 mil;

3.Projeto P&D - “Sistema da gestdo da energia elétrica

baseado em indicadores de eficiéncia energética” — Este
projeto consiste no desenvolvimento de uma metodologia
de gestéo energética baseada em indicadores de eficiéncia
enegética e MCDA(“Multi-Criteria DecisionAnalysis”).
Adicionalmente, serd desenvolvido um software em
plataforma COM (“Corporate Perfomance Management”)
para acesso de clientes e técnicos de eficiéncia energética
da concessionaria, assim como um projeto piloto em escolas
publicas déeresina (PI). O principal produto do projeto é
informar ao consumidor sobre uso racional da energia e
subsidiar uma analise da eficiéncia energética global da
instalacdo. O contrato n° 081/2012, o valor total de R$862
mil, j& executado pelo LACTEC, iniciado em setembro de
2012 com duracao de 24 meses, sendo quem 2014 os custos
com o referido projeto foram de R$ 323 mil

4.Projeto P&D — “Compensacdo de Energia Reativa e

Harménicos para a Melhoria da Eficiéncia Energética em Redes
de Distribui¢do” — com o fim de desenvolver um protétipo de
Filtro Ativo Hibrida (FAH) para Sistemas de Distribui¢éo (SD)

em BT, cujo objetivo € de compensar reativos e harmoénicos
da carga, melhorando a qualidade da energia fornecida. O
Contrato n° 137/2012 iniciou em setembro de 2012, esta em
plena execucéo pela Fundagao Cearense de Pesquisa e Cultura
—FCPC e Universidade Federal do Ceara — UFC, com duragéo
de 30 meses, valor total de R$782 mil e previséo de término em
marco de 2015, sendo pago em 2014 R$ 337 mil;

Fendlica para construgéo Poste - (Poste -L:G©O)m o fim de
desenvolver um poste de concreto, onde a argamassa sera
aditivada com resina fendlica obtida a partir do liquido da
castanha de caju (LCQuja finalidade é obter um concreto
com o minimo de porosidade, impedindo a penetracéo dos
fons cloretos e aumentando a resisténcia e a vida util da
estruturaO contrato n® 221/2012 assinado comnADEX -
Fundag&o Cultural e de Fomento a Pesquisa Ensino e Extensao/
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(LACTEC), no valor total de R$ 956 mil, sendo investido em 2014

o valor de R$ 517 mil; Com duracéo de 30 meses, sendo 18 meses
normais mais 06 meses de aditivo; Com previsao para conclusdo
em agosto de 2015.
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curso de gestédo de Pesquisa e Desenvolvimento — CGPD,
CITENEL e SEENEL, com aquisicdo de um software para
gestéo dos programas de P&D das Empresas de Distribui¢éo
da Eletrobras. Este projeto é controlado por ODS - ordem de
Servico, onde foi gasto em 2014 apenas R$ 6 mil ( Despesas
com Inscricbes no CITENEL, viagens e diarias dos

7. Projeto P&D- “Sistema integrado para avaliagéo continuada participantes):

da seguranga do sistema de aterramento em subestagées
energizadas sujeitas as descargas atmosféricas” - com o,
objetivo d desenvolvimento e implementagdo de um
protdtipo de um equipamento de aquisi¢do de dados, basead@ompanhia Energética do Piaui deu continuidade ao projeto de
em micro controladorcom a finalidade de diagnosticar assficientizagdo em consumidores de baixo poder aquisitivo, denominado
condigbes de degradagdo de malhas de aterramento‘Agente Eletrobras Piaui”, de acordo com a metodologiaAddEEL
subestagdes de distribuicdo sob condigées de descarg&esolucdo Normativa n®300/2008, incluindo substituicéo de geladeiras
atmosféricas. O sistema sera portatil com hardware e softwanéigas - ineficientes por modernas e mais eficientes (SELO PROCEL

Eficiéncia Energética

embarcados e deve ser capaz de adquirir dados de tens&b)e
corrente resultantes da injecdo de impulsos de corre
elétrica no solo de um sistema de aterramento, bem como
sinais de tenséo propagados no solo. Um sistema de dete
de impulso deve sinalizar o inicio da aquisicao dos dad
Uma rede de sensores sem fio deve ser usada para este
de forma a tornar cada n6 (instalado em cada haste

IBoegbjetivo do projeto é orientar os consumidores de baixa renda quanto
SO seguro e racional de energia elétrica, por meio de palestras;
ibuicdo de cartilhas educativas; troca de lampadas incandescentes

r fluorescentes compactas; substituicdo de geladeiras antigas de

2hde consumo por geladeiras modernas e eficientes para as familias

entesAlém disso, o projeto prevé a engenharia reversa dos residuos

monitoramento) independente e com comunicagéo entresgfidos, conforme normas do CONAMA (Conselho Nacional do Meio
nés e uma central. Neste trabalho seréo abordados os cagabiente), cujo processo néo agride o meio ambiente.

de sistemas de aterramento expostos a surtos de corrente

provenientes de manobra e de descargas atmosfé@icasO valor global do projeto é de R$ 12.876 mil, sendo R$ 10.542 mil
contrato n° 069/2014 assinado conAQPC-PB - Fundacdo referentes a servicos e R$ 2.334 mil a aquisi¢éo de geladeiras. Os
ParquéTecnolégico da Paraiba, com inicio em Junho de 201gsultados acumulados do projeto apresentaram os seguintes grandes
e duragéo de 30 meses, no valor total de R$ 1,345 milnBgMeros:

sendo pago em 2014 o montante de R$ 334 mil; .
Projeto P&D — “Metodologia para alocagéo otimizada dg
monitores de qualidade de energia elétrica em sistemas de
distribuicdo” - com o objetivo delesenvolver uma ,
metodologia para projetar sistemas de monitoramento da
gualidade da energia elétrica em Sistema de Distribui¢éo (SD),
gue sejam eficientes e de baixo custo, e resultando em um
software. Estimar a frequéncia e a severidade de distarbtos
relacionados a variagGes de tensd@o a que uma determinada
porcéo do SD esta sujeita, tais como as variagdes de tersao
sustentadas e de curta duragdo, bem como as interrupgdes
de tens&o. Propor indices que possam classificar por¢@es do
sistema elétrico em que as variagbes de tensdo sdo mais
frequentes e severas para que, com estas informagodes, pogsam
ser estabelecidos planos de agao para minimizar e/ou eliminar
a causa dos disturbios. Indicar regibes de maiqr
susceptibilidade de ocorréncia de disturbios de tenséo no
sistema elétrico, por meio dos registros do sistema de
monitoramento, no intuito de orientar a distribuidora a tomar
acdes corretivas e avaliar a viabilidade da instalagdo de novos
clientes em determinadas regif€s contrato n® 042/2014
assinado com a FUNDEB - Fundacéo para o Desenvolvimento

Municipios atingidosTeresina, Floriano, Bom Jesus, Picos,
Piripiri e Campo Maior;

Realizada cerca de 92.395 visitas em unidades consumidoras
nas cidades citadas;

Distribuidas 92.395 cartilhas com orientages para o uso
eficiente da energia elétrica, do uso correto da energia, de
economia de energia e utilizacdo de equipamentos domésticos
e segurancga nas residéncias;

Substituidas 120.074 lampadas incandescentes por
fluorescentes compactas;

Substituidas 4.000 geladeiras antigas e ineficientes por novas
com consumo de 22 kWh/més;

Realizadas 170 palestras educacionais;

Forgm regularizados 501 consumidores clandestinos, reduzindo
perdas;

Feito a manufatura reversa de todo o residuo sélido gerado
pelo projeto, além do géas das geladeiras;

Realizacdo de servicos comerciais, destacando 970
parcelamentos o que gerou uma receita adicional de R$ 1.687
mil de reais para a Companhia;

Valor desembolsado em 2014: R$ 1.531 mil;

Término:Abril/2014.

de Bauru, com inicio em Julho de 2014 e duragao de 30 me§eg\,‘VEST|MENTOS

no valor total de R$954 mil, sendo pago em 2014 o monta
de R$ 209 mil;

rg.‘“fLApIicat.;ﬁes de Recursos

o exercicio de 2014, a Companbhia realizou investimento total no

Projeto P&D - “Projeto de Gestédo do Programa de P&
de abril de 2013 a margo de 2014'A-empresa podera
propot no més de margo de cada ano, um Projeto de Gestao «
de seu Programa de P&D, que tera vigéncia de abril do ano
em que ele é proposto até 31 de marco do ano seguinte. O
valor do projeto ndo deverd ultrapassar a 5% do
investimento anual obrigatério em P&D regulado pela
ANEEL, calculado com base na ROL apurada no periodo
de janeiro a dezembro do ano anteriémitado a R$
800.000,00(Oitocentos mil reais). No caso da EDPI o nosso limite
foi de R$ 89.795,94, onde provisionamos somente R$ 82.700,00,

alor de R$ 132.432 mil, assim distribuidos:

R$ 88.347 mil em programas para ampliacdo e manutencédo
nos sistemas de distribui¢éo, infraestrutura e subtransmissao
de energia elétrica, atendendo, desse modo a demanda
crescente do mercado de energia do Estado do Piaui;

R$ 39.982 mil no “Programa Luz Pamados”, cujas fontes de
recursos séo 90% da Conta de Desenvolvimento Energético
— CDE, atitulo de subvengéo econdmica e 10% provenientes
de recursos préprios;

R$ 4.103 mil estruturas de apoio.

previsto para pagamento corAtividades desenvolvidas No quadro a seguidemonstra-se a execucdo do orcamento de
na categoria contabil de recursos humanos, everdos jflvestimento no exercicio de 2014:
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Programa de Investimento
R Mil

0273 - Energia Cidada 112,125 67.040 30982 50,64%
t]:‘f?:do (g()l%ﬁmpha@ao de Rede Rural no 2125 67040 0ok 56k
0294 - Energia na Regido Nordeste 280.922 179465 88347 49,23%
Acdo 14KY - Ampliacéo do Sistema de

Distribuicio de Energia Elétrica - PPA 125,931 58.820 20010 34,03%
2012-2015 (PI)

Acio 20P5 - Adequacio do Sistema de

Comercializacdo e Distribuicio de Energia

Elétrica - Reducdo de Perdas Comerciais at5 63249 ) |
()]

Acio 2D89 - Manutengio do Sistema de

Distribuicio de Energia Elétrica (PI) 76576 5739 G | L
gﬁgﬂ) - Tnvestimentos em Estruturas de 256 138 4103 2B50%
Acio 4101 - Manutencio e Adequacio de i am

Bens Imoveis. &

Acio 4102 - Manutengdo e Adequagio de

Bens Moveis, Veiculos, Maquinas e 8.035 2728

Equipamentos.

Agdo 4103 - Manutencio e Adequado de

Ativos de Informética, Informacio e 29941 1.059 4103 3710%

Teleprocessamento.

(0]

Um dos fatores que mais contribuiram para a baixa realizacdoattapliacGes de redes e subestacées.

investimento em 2014 foi a limitagfinanceira quanto aos recursos

¢ Subestacdo

¢ Subesta¢Bes Jocke
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¢ Subestacdo Barras 69-34,5 KM 12,5 M\A —Obra concluida

e operando desde dezembro de 2014; )

Subestacéo Parnaiba | 69-13,8 k\Entrada de linha —Obra
concluida e operando a partir de maio de 2014.

ibeio Goncalves 69-34,5-12,5 M\V- Obra
concluida e operando desde junho/2014;

acalba e Mamués 69-13,8 —
Instalagio de Banco de Capacitores de 6 MvarGoncluida

as obras da SE Marqués, demais estdo em andamento com
concluséo prevista maio/2015;

Relagdo das linhas e das Subesta¢Ges em execugéo:

LD 69 kV Nazéria/Sao Pedro Obra em execugéo com previsdo
de conclusdo em setembro/2015;

SE Nazéaria e SE Sao Pedre Obra contratada sem previséo de
emissdo da Ordem de Servico;

LD Altos/Alto Longa, LD 69 kV Alto Longa/Castelo— Obra
licitada com previsao de contratacéo da execugao margo/2015;

Relacéo das linhas e das SubestacGes com projeto executivo,
aguardando recurso para execugao:

LD 69 kV Bom Jesus — Redencéo, LD Bom Jesus — Cerrados,

LD 69 kV Redencé&o Curimata -Sem previséo de contratacdo da

execucao da obra,;

SE Bom Jesus, SE Curimaté, SE Cerrados, SE Redencgéo e SE

Sgo Rdo. Nonate- Sem previsdo de contrata¢éo da execugéo da

obra;

LD 69 kV Teresina lll - Altos - Sem previséo de contratacéo da

execucéo da obra,; )

SEAIto Longa, SEAIltos, SE Jockey e SE CasteldSem previséo

de contratagcio da execugéo da obra, )

LD 69 kV Coelho Neto/MiguelAlves, LD 69 kV Miguel Alves/

Ml;':ltias Olimpio - Sem previséo de contrata¢éo da execucéo da

obra;

SE Miguel Alves e SE Matias Olimpio -Sem previsao de

contratacdo da execu<;éo da obra;

LD 69 kV Picos(Chesf)/Jaicos, LD 69 kV Picos(Chesf)/Juneo

Sem previsdo de contratagdo da execugdo da obra;

gE Jgicés e SE JunceSem previséo de contratagdo da execugdo
a obra;

LD 69 kV Teresina Ill/Jockey, LD 69 kV Teresina Ill/

Renascenca Em fase de elaboragdo do processo licitatorio com

previsdo de contratacao da execucao da obra para maio/2015;

Quadro | a seguir sintetiza os ativos em servigo, considerando as

préprios, ou seja, insuficiéncia de caixa e a ndo efetivacao de
financiamentos externos para atendimento das demahtasxa Quadrol
realizacao do investimento foi também decorrente da falta de recursos
dos contratos financiados pela RGR, levando a paralisacao de

algumas obras, além do atraso na execugéo dos projetos financi‘_-----

pelo Banco Mundial.

Linhas de Alta tenséo (km) 2415 2426 2579 2663 2824
5.2. Expanséo do Sistema Elétrico
138kV 141 141 282 282 282
Do programa de investimentos, no que tange a construgéo de linh 4y a4 284 227 2381 2542
de subestacdes, a Companhia priorizou a execugdo das obras inici o
no ano anterigrcom previsdo de concluséo em 2014, destacando Linhas de Média tenso (km)
obras relacionadas nos seguintes estagios: 5KV o | ey | o | e | mem
Linhas de Distribui¢io deAlta Tens&o: Subestaciio
« LD 69 kV Campo Maior — Barras, 70 km — obra concluida. Esta Quantidade moo 78 8t 8
energizada desde dezembro de 2014, 13860 kY 0 q " 0 "
« LD69kV Ribeiro Gongalves (RB) — Ribeiro Gongalved,,0 km
—Obra concluida e operando desde junho/2014; 69-34,5-13,8 kV 40 4 43 46 49
* LD69KV Ribeiro Gongalves — Baixa Grande do Ribeir@3km 28KV "
- Obra concluida e operando desde setembro/2014; 513, oMM H 4
5 L 5 5 Poténcia Instalada (MVA) 088 1039 1145 1251 1334
SubestagéesAmpliacéo/Construcéo de subestacdes:
138-69 kV 120 120 120 120 120
¢ Subestacédo Baixa Grande do Ribeiro 69-13,8 kV — 69-34,5-13,8 KV % 7 84 o 1063

12,5 MVA e 69-34,5 kV12,5 MVA - Obra concluida e

operando desde setembro/2014; 34,513,8kV

9

122

141

159

151
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5.3.Sistema de Média e Baixiensio A meta fisica definida para o ano de 2014 foi de 7.600 domicilios
rurais, sendo realizadas, nesse Eeriodo, 8.000 ligagbes, o que

Foram energizadas durante o ano de 2014 pelo Departamento de Obf&Pfgsenta uma realizagéo de 105,26%.

Redes de Distribui¢ao, aproximadamente 51km de redes em medlat?sa orcamentaria para o ano de 2014 foi de R$64.700 mil, tendo-se conseguido

13,8kV) que fazem parte dos alimentadores das subestacde -
E?enascenga, Polo Industrial, Baixa Grande do Ribeiro, Paraiba ll e Panfgfa2" R$39.980 mil o que representa 36,66% do orcamento pApstr.
I, além de extensdes de pequenas obras na propria rede. a Daixa realizacéo financeira, o alcance da meta fisica foi possivel, face a

estratégia de priorizar obras com maior densidade de ligagdes e postergacéo
Um dos fatores que mais contribuiram para a baixa realizaczotds obras de reforgo para o ano de 2015.

|nvest_|mentof_er_n 20_1étjf0|a]lmltagﬁmnc?lraquantg a(f)_s i e gyadro a seguir indica os ndmeros realizados desde o inicio do
ou seja, insuficiéncia de caixa e a ndo efetivagio de financiamentos ext ! Inici

para atenéjlmento dag dferranddalsalxa realldzagéo do |nve?t|ment% foi r?ﬂ”ﬁi%'ajec%”éﬁ}?gﬁsé nﬁd;”ﬁgrstf‘gltg d%bsseervgre as varlagoes dgo
também decorrente da falta de recursos dos contratos financiados 1N

RGR, levando a paralisacéo de algumas obras, além do atraso na exe%l%rﬂ;ag%f?ﬁ é)lr?éjriearggssﬂ?c% ﬁfri'ggiﬁggggada a obras de reforgo do
dos projetos financiados pelo Banco Mundial. :

Quadro I Evolugdo das Ligacdes do PLPT
- Consurmidores atendidos 118850 126850 7%
cce Dnsteihuicho Urbans Extensdo TOTAL em média tenséo (km) 32.705 36.504 12%
Extenséo MT e BT (km) 12718 12.758 14111 14.514 14.583 Postes implantados 398504 3587 o%
Rede de Distribuiciio Rural Transformadores de Distribuicio 31.233 34110 9%
Extensiio MT e BT (km) 41635 46141 53002 59.039  70.205 Oramento (R$ x 1.000) 991.421 1.056.121 7%
Transformadores
. Contribuiram para o resultado de 2014 a celebracao de 02 (dois) hovos
Quantidade ndB o5 a2 503 borwo Contratos de Financiamento, a 52 Tranche (ECFS 351/2014) e o Contrato
Potencia Instalada (MVA) 666 699 736 945 1520 CEF 439.452-51/2014 (Caixa Econdmica FederaIR, cujo valor total
contratado somam R$ 269 milhdes, sendo 243 milhdes financiados e
5.4. Pograma Luz paraTodos R$ 26 milhdes de contrapartida da Distribuidora.
O Govermo Federal iniciou em 2004 o “Programa Nacional de Universaliz a celebracdo da 5% Tranche (ECFS 351/2014) e do Contrato CEF

doAcesso e Uso da Eigia Elétrica - Luz parfodos”, instituido §e|o Decreto 439.452-51/2014 (Caixa Econdmica Federal), buscando otimizar os
n°4.873, de 11 de novembro de 2003, e prorrogado até 2014 pelo Decretear®cos fisicos, foi adotado como estratégia, a segregacéo de uma
7.520, de 8 de julho de 2011, destinado a dpropiC|ar o0 atendimento em enelgia em varias ODd’(Rede MTRede BTe Ligacdes), possibilitando
elétrica a parcela da populagéo que ainda né&o possui acesso a esse sa&sigy a obtencéo de avancos fisicos parciais nos EQREL cada
publico no meio rural brasileiro. obra realizada, reduzindo assim o tempo para o cumprimento das

L N ) ..._condicdes de liberacéo de recursos.
Com a institui¢do deste programa, coube a Companhia Energética do
Piaui, ser a responsavel pela execucéo do Programa e cumptrir 2 gtaressaltar ainda, que o Programa Nacional de Universalizago do
de ligar 149.600 domicilios rurais, estabelecida em um termo Agesso e Uso da Er(}a'a Elétrica - “LUZ RRA TODOS”, foi

e

compromisso assinado com o Ministério de Minas e Energia - M 5 ; o
Governo Estadual e®NEEL, sujeita a penalizacgao tarifaria no caso d eggt?n ?g%g{i.o ano de 2018, por meio do Decreto n® 8.387, de 30 de

n&o cumprimento.

A Companhia Energética Piaui, superou a meta inicial Programa a postergacéo do atendimento aos domicilios mais distantes, ha
paraTodos no Estado do Piauf, pactuada junto ao Ministério de Mi adz_ec?nmatlva _dg significativo aumento no custo por domicilios

e Energia — MME, de atender 149.600 domicilios, ligando em 20 4gndidos a partir de 2015.

8.000 novos domicilios rurais acumulando o total de 150.000 Ilgagégg. Operagéio e Manutencéio do Sistema Elétrico

Em 27 de margo de 2014, foi celebradoBe2fno de Compromisso para ) 3 5 5 )
atendimento de 11.254 novos domicilios rurais, rurais sem energi€dsinvestimentos nas areas de operagdo e manutencdo do sistema
Estado do Piaui, originados do crescimento vegetativo. elétrico visam melhorar os niveis de tensé@o e de continuidade,
ampliando a oferta de energia, garantindo a qualidade do servico e a
reducdo de perdas técnicas.

49 Com esse objetivo em 2014, foram instalados e/ou substituidos
transformadores e reguladores de tensdo nas subestacdes de S&o
Pedro, Nazaria, Esperantina, Luzilandia, Barras, Uni&o, ngmet
Redencdo do Gguéia, Picos e Cabeceirasnda na area de alta
tensao, registraram-se como pontos relevantes a instalagcédo de
20283 dispositivos de compensagédo reativa nas subestagbes (banco de
capacitores) que reduziu o carregamento nos principais eixos
16.520 sobrecarregados, aumentou a capacidade de transmissao de energia e
diminuiu as perdas energéticas ao longo dos alimentadores.
2642 Na area de manutenc&o, financiados pelo BIRD, a empresa investiu
na instalacdo de religadores em subestacges e rede de distribui¢ao,
com previsdo de desenvolvimento de operagéo automéatico-remota,
com o objetivo de reduzir o tempo de atendimento aos
: ‘ ‘ : ‘ ‘ : : consumidores. Novos disjuntores 69kV foram instalados nas
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 Subestagﬁes de Redencao, Nazaria, Unido e Marambaia,
proporcionando maior confiabilidade na protecdo dos circuitos e
na continuidade do fornecimento de energia.

5.263

uEstado M Préprias H Contratadas
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%)ﬁ{.xo, as obras de operagdo e manutencao realizadas no ano de EVOLUCAO DAS VENDAS, POR CLASSE, EM MWh

25

. . . 2014/2013
Instalagdo de regulador de tensao 69KV em Sao PedrolRULH NN NECTI B [P [

Piaui - Jl{ﬂhO/ 2014; Residencial  989.528 1028674  1194.233 1.327.936 1431593
Substituicdo do transformador na subestagdo | ymeria o J— P —— P
Esperantina 69/13,8k¥ 10/12,5M\A por outro de mesma |, .
Industrial 251.424 245.272 227.822 193.042 215.788
potenma porém com regulacéo de tenséo em carga — JUI -
{ural

2| 98.277 102.054 128.646 128.739 142.042
- P N p der
Ampliagéo da poténcia instalada (M)com a substltulgao Pablico 173530 172104 203.878 214.938 221152
do transformador de 10M\/ 69/13,9kV na subestagéo de luminacio
Luzilandia, por outro de 69/13,8kV¥ 10/12,5MWA com ;’“blfca 1247560) 127732 144.904 174710 188.457
= = . ervico
regulacao de tensdo em carga — Junho/2014; Priblico s S e 147838 o

Instalado um segundo transformador de 34,5/13,8kV .
roprio 3247 3.346 3.920 4.004 3.778

7,8%
8,2%
11,8%
10,3%

2,9%
7:9%

4,3%
-5,6%

5MVA, dobrando a capacidade(MY da subestagdo de
iadvabyiv e seieey ind §50 O YT Y YT PYRTY YRY EETE

Ampliada a capacidade(MY) da subestacao de Unido com
a InStaIa(;ao de um transformador 69/13!&00/12!5'\/'“ residencial e comercial. Juntos, esses dois do mercado, respond por 69% d

O mercado piauiense caracteriza-se pela forte concentragao do consumo de eletricidade nos segmentos

o total de energia

em substitu IQaO aum de 69/13,8/k%6,25M\A —AgOStO/ consumida no Estado em 2014. Ocupando a terceira posi¢ao, o consumo Poder Piblico representou 7,3% do

20 14~ consumo total, destacando a importancia da classe para o Mercado de Energia da Eletrobras Distribui¢io
Instalagéo do bay de 69kV na subestacgéo de Marambaiz—

Outubro/2014; K

Instalacio do bay de 69kV na subestagiio de Uni&o Consumo de Energia (MWh) - 2014
Dezembro/2014; = RESIDENCIAL
Ampliacéo da potencia instalada (M)/da subestagéo de = COMERCIAL
Miguel Alves, com a instalagéo de transformador de 69 = INDUSTRIAL
13,8 kV — 8 MVA em substituicdo ao de 4MVe com o = RURAL
regulacao de tensdo em carga — Setembro/2014; = OUTROS
Ampliacéo da potencia instalada (M)/da subestagéo de

redencdo do Gurguéia com a instalagdo do segun

transformador em paralelo de 69/34,5k\6/6,25 M\A —

Novembro/2014;

Ampliacéo da subestacao de Nazaria com a instalagéo

um segundo transformador de 69/13,8-k¥0/12,5 MW,
totalizando a poténcia instalada em 32,M& ampliagéo/ , "
adequacao dos barramentos de 69kV/13,8kV da subestagcao

/ 0 consumo residencial registrou uma média anual de 122,50kWh/més, ficando 3,52% acima do verificado em

de Nazéaria - Setembro /2014; 6.2. Ntimero de Consumidores
Instalagé9 de banco C~apaC|t0|’ de ,69k\6 MVAr na Em 2014, o mercado atendldo pela Companhia Energética do Piaui foi de 1.144.330 milhdo de
subesta@ao de Redengao do Gurguela - Outubr0/2014; numa taxa de 1 de 3,8%, em relacdo a dezembro de 2013. Em todo o

Amp“agéo da subestagﬁo de Picos com a instala(;éo de ﬁq&ﬁloforamllgados 42.300 novos clientes, com uma média mensal de 3.525 ligaces.
segundo transformador de 69/13,8k\V10/12,5M\ na

; = ) OLUGAO DO NUMERO DE CONSUMIDORES
referida subestacéao, totalizando 32,5MA\Agosto/2014; FYOLUGAO DONUMERO DE CONSUMIDORE:

Ampliacéo da subestacédo de Cabeceiras com a instalacao 2014/2013
de Um Segundo transformador de 34,5/13,8-/5MVA - LU R et R I

na referida subestacéo, totalizando 3V/Outubro/2014; Residencial 828745 883714 930429 967471  1006.280
Instalagéo de bancos de capacitores de 34,5kV em Castelo comercial 70258 74566 77547 80131 83474
do Plal‘“; Industrial 3.810 3.765 3.786 3.600 3.525

Instalacdo de bancos de capacitores de 13,8kV em

. . ~ ~ . Rural 28.900 29 \ 0.302 0.268
Lagoinha, Coqueiro, Sao Jodo da Serra, Sigefredo Pacheco R R E e m e S
e Bem Bom Poder Pdblico 13.432 13.769 14.248 14.309 14.279
. Tluminagdo Péblica 834 857 837 695 365
As obras realizadas no exercicio tiveram como objetivo melhorar os  Servico Piblico 3322 3847 4949 5348 5976
sistemas e reforcar as Subestages onde os problemas verificado: Proprio 135 171 225 173 163

causavam maior impacto nos indicadores de qualidade DEC e FEC. ----
As melhorias implementadas possibilitaram melhorar o nivel de Total 949.436 [1.010.066
tensdo, reduzir a sobrecarga dos equipamentos. Os principais

4,0%

4,2%

-2,1%

-0,1%
-0,2%
-47,5%
11,7%

-5,8%

beneficios dessas intervencdes realizadas pelas equipes proprias .
foram reduzir os riscos de interrupgdes no fornecimento, oferecer Consumidores por Classe (%) - 2014
maior confiabilidade técnica, melhorar a qualidade dos servigos e
aumentar a credibilidade junto aos fornecedores.

INDUSTRIAL  RURAL

6. COMERCIALIZAGAO DE ENERGIA ELETRICA
6.1. Evolugdo do Mercado

O consumo de energia elétrica no Estado do Piaui, no ano de 2014,
foi de 3.016.471 MWh correspondendo um crescimento de 7,7% em

relacdo ao valor verificado no ano de 2013, com destaque para o
desempenho das classes Industrial (11,8%), Rural (10,3%), Comercial

(8,2%) e lluminagéo Publica (7,9%).
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6.3. Compra de Energia no ACR A seguir detalnamos as principais a¢fes de combate as Perdas N&o
Técnicas no ano de 2014:
Em abril de 2014, através do Decreto n° 8.221, a Camara de

Comercializacao de Energia Elétrica - CCEE criou a Conta no - Inspegéo e Regularizagéo de Unidades Consumidoras do Grupo B

Ambiente de Contratacdo Regulada - CONTA-ACR, destinada a

cobrir, total ou parcialmente, as despesas incorridas pelas Em abril/2014 houve paralisagéo das atividades do contrato de

concessiondrias de servico publico de distribuicdo de energia prestacdo de servico de inspecéo e regularizacdo de UC por

elétrica em decorréncia §e exposicdo involuntiria no mercado motivo de dificuldade financeira da empresa contratada, que

de curto prazo e despacho de usinas termelétricas vinculadas a culminou na falta de pagamento aos funcionarios da terceirizada.

Contratos de Comercializagdo de Energia Elétrica no Ambiente Este fato ocasionou reciséo indireta de contrato. Por

Regulado - CCEAR, na modalidade por disponibilidade de consequéncia a execucéo do Projeto 3 do Energia + (Substituicéo

energia elétrica. Até 31 de dezembro de 2014, a ANEEL, emitiu de Medidores Obsoletos e Ramais) ficou comprometida.

os Despachos n° 1.256/14, 1.443/14, 3.0017/14, 3.588/14,

3.968/14, 4.288/14, 4.637/14, 4.657/14. O montante de Houve sucessivos atrasos no processo de contratagdo de

CONTA-ACR registrado é de R$ 179.291. nova empresa para realizagdo dos servigos de inspegéo e
regularizacéo de UC. Por conta de licitagdo fracassada em

6.4. Perdas virtude da falta de empresas interessadas em participar do
processo licitatério; atrasos decorrentes ao pedido de liminar

Fruto das agbes de combate as Perdas Nao Técnicas, constantes interposto por participante do processo licitatério e ainda

no Plano de Negocio Empresarial e de obras estruturantes, a devido & demora do MPT em emitir parecer quanto a

Empresa obteve em 2014 o menor indice histérico de Perda continuidade e finalizacéo do processo licitatorio.

Total, de 29,30%, numa reducao de 0,67 p.p, se comparado

com o ano de 2013, de 29,95%. O grafico a seguir mostra o Foram realizadas 22.710 Inspe¢des com a regularizagéo de 8.031

histérico desse indicador nos tltimos anos: unidades consumidoras num indice de assertividade de 39%.

/NDICE DE PERDAS GLOBAIS DE ENERGIA 2008-2014
789% Inspegoes Mensais de Unidades Consumidoras do Grupo B

36,06%

34,22% HREALIZADO (Unid.)
ok MENSAL

9.087

000 29,30%

janfos
10
P
weuiz

Jansos
00

Fonte: Balango Energético

2012/ 2013/ 2014/

2011 2013 2014
PEADAS GLOBA (MWh) 2011(%) 2012 (%) 2013 (%)

Mercado Préprio + Suprimento +

Viercato Livre (MWh) 2386982 | 2.780.918 | 2.991.819 | 3.220.806 | 1€,50% 7,58% 7,65%
Energia Requerida (MWh) 3.561.524 | 3.993.515 | 4.270947 | 4.555.468 | 1213% 6,95% 6,66%
Perdas (MWh) 1174542 | 1.212.599 | 1.279.128 | 1.334.663 | 3,24% 5,49% 4,34%
% Perdas 32,98% | 3036% | 29,95% | 2930% | -7.93% -137% -2,18%

JAN FEV MAR ABR MAI JUN UL AGO SET ot Nov DEZ  META

No grifico abaixo ¢ apresentado a evolugio do indicador de perdas globais frente & meta empresarial e

perdas regulatérias. Como verificado no grafico abaixo a realizagio do indicador de perdas frente 2 meta

ficou na faixa de 80 a 95% de cumprimento do indicador. Nos pardgrafos seguintes sio apresentados os Lo ) )

andamentos das acbes de combate as perdas a fim de verificar quais destas mais impactaram para o ndo Regularlzagao de unidades Consumidoras do Grupo B
atendimento efetivo da meta de perdas em 2014.

30 . HREALIZADO 299
CJREAUZADOHISTORICO = Acima da Meta Entre 35% e 100% da Meta MENSAL(UnId'
Entre 80% e 95% da Meta = Abaixo de 80% da Mete =$=META MENSAL
——REGULATORIO 2013/14 —— REGULATORIO 2014/15
50,0% | 2.500
450% 2.225
MELHOR 2078
0% l 2000 | ]
35,0% 1.595
304% 209% 299% 298% 297% 294% 293% 291 p 3
0% |1 293% 291% 289% 287% zs‘-,y, BK ax b 1500
25,0% I
20,0%  13% il T g = 1000 F|
15,0% 298% 298% 290% 291% 291% 292% 291% 289% 290% 289% 498
50 - 404387
100% [ | - e 29 28
g 0Illl— _i -
JAN FEV MAR ABR MAI

00% < — N

M2 2013 jan/l4 fev/14 mar/14 abr/ld maij14 junfld Ju/14 ago/id set/14 out/ld nov/14 der/14
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Assertividade
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ACUMULADO MENSAL

Recadastramento de [uminagdo Pblica - IP

0 recadastramento de toda a carga de iluminagdo pablica do Estado do Piauf teve inicio no segundo
semestre de 2012 e concluido em julho/2014. Em 2014 foram recadastrados 170.904 pontos
geograficos. Do nicio do projeto até sua conclusio o consumo da classe fluminacio pablica
apresentou um incremento de 45%. O projeto também contempla a identificacio e recadastramento
dos postes de uso mittuo de telefonia, TV a cabo, internet, servigos de autofalante e seméforos.

Por oportuno, o municipio de Teresina, capital do Estado, apresentou recuo no consumo mensal da
ordem de 2%. Houve ainda o recadastramento de cinco municipios, que ja haviam sido objeto de
recontagem hd dois anos, no inicio do projeto.

Em 2014, 0 ganho energético total com o recadastramento da IP foi de 12,565 MWh somados em

energia agregada e energia recuperada. O ganho energético acumulado com o projeto de
recadastramento da ifuminagdo piblica no ano de 2014 esta demonstrado no grafico a seguir:

14000 4
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0 montante total e receita faturada com o incremento da IP equivale & R$ 3,975 milhdes, valor
equivalente a 348% do custo pago com o projeto no ano de 2014,

o Implantacio da Telemedicio

No ano de 2014, foi concluido o projeto de instalacio de conjuntos de medigdes encapsulados
(CMED) com a implantacio da fungio de telemedicio. Foram instalados 363 CMED e o projeto
contemplou ainda a inspecdo técnica e regularizagio das situagbes ndo conforme e disponibilizagio
de sistema de gerenciamento da medigio dos clientes do Grupo A (MECE). Foram identificadas 57
unidades consumidoras com irregularidade na medicio, representando acerto e 16% e incremento
de energia no faturamento da ordem de 25.143 MWh, quando somadas energia agregada e
recuperada. A seguir a representagio grfica do ganho energético acumulado com o projeto de
recadastramento da iluminacdo piblica no ano de 2014.

30000 4
5143
25000

20000 1

15000

10000 1 19,661

15001
S48 548

5000 < 3511
1 2 2666 336

=

165 1615

EnergiaAgregada (MWh) I EnergiaRecuperda (MWh) — Energia TOTAL Incrementada (MWh)

0s valores faturados em 2014 com o projeto foram de RS 4 milhides e o projeto apresentou TIR (Taxa
Interna de Retorno) de 113%, com retorno do investimento em dez meses.

¢ Melhoria de Faturamento e processos do Grupo A

No ano de 2014, com o advento da telemedico, foi possivel a utilizacio de sistema de gerenciamento
da medicdo dos clientes do Grupo A (MECE), para a coleta de leitura on-line de 363 grandes
consumidores da empresa.

Houve ainda a migraco da carteira de leitura dos consumidores Optantes, antes lidos junto com os
consumidores de baixa tensdo, para a Geréncia de Medicdo dos Grandes Clientes, onde a leitura
destes consumidores passou a ser realizada por equipe propria.

Como melhor pratica foi implantada a pos-critica de leitura dos clientes do Grupo A, possibilitando a
correco imediata de possivel faturamento inconsistente.

Somadas  estas acdes a Empresa proporcionou a capacitacio das equipes técnicas de inspecdo em
Unidades Consumidoras do Grupo A, que podem agora contribuir para a melhor identificacio de
situagdes irregulares e a efetiva regularizacdo do padrdo de medicdo deste nicho de clientes.

Este conjunto de medidas possihilitou o aumento no faturamento dos clientes do grupo A e Optantes,
da ordem de 23,9 % no ano de 2014,
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Projeto 3 Energia + (Substituicdo de Medidores Obsoletos e Ramais)

0 projeto de substituicio de medidores obsoletos e ramais com recursos do Banco Mundial tiveram
seus servicos paralisados devido ao término do contrato de inspegio e regularizacdo de UC. A meta
do projeto é istalar 103,722 mil medidores sendo que até dez/2014 foram instalados 23.344
medidores.

Em maio/2014, houve aprovagio pelo Banco Mundial de contratagio de empresa exclusiva para
realizagio fisica do projeto. A licitago aconteceu com éxito e o contrato foi assinado em 01/12/2014
com previsdo do inicio dos servigos para Jan/ 2015,

Recuperagdo da Receita

No ano de 2014 foram recuperados 47.172 MWh em energia decorrentes dos processos de autuacio
por irregularidades na medico, com o faturamento de 5.132 processos administrativos. A maior
parcela de recuperagio estd na classe residencial, correspondendo a 40% do total de processos
faturados.

Energia Recuperada por Classe (MWh)

373

514
2515 514

B RESIDENCIAL
B COMERCIAL
HILPUBLICA

B INDUSTRIAL
B RURAL

W SERV PUBLICO
W PPUBLICO

Fonte: Ajuri

0 resultado das operagdes de combate & perdas em 2014 (Energla Recuperada + Energia Agregada)
incrementou no faturamento o montante de 113676 MWh. O quadro a seguir apresenta 0s ganhos
energéticos acumulados mensalmente;
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6. 5. Fornecimento de Energia
Fornecimento de Energia

0 faturamento com venda de energia ao mercado cativo atingiu a marca de R$ 1,276,590 mil, superando
et 10,4% a0 registrado em 2013. O resultado reflete o impacto proporcionalmente causado pelo reajuste
tarifério ocorrido em agosto/14, aprovada pela Resolugdo Homologatoria ANEEL n® 1.781/2014, que gerou
efeito medio percebido pelos consumidores cativos de 25,81% e devido ao crescimento vegetativo do
mercado.

Evolugdo anual do faturamento por classes

Evolugdo anual do faturamento por classes (R$ mil):

Fornecimento de

Energia por

Classe (RSMil) 2009 2010 2011 | 2012 2013 2014 2014/2013
Residencial 411330 | 480.118] 536.224| 682642 0624345| 675034 8%
Industrial 73220| 76658|  82.504| 82407 62001]  76217| 22,0%
Comercial 184.962| 209.001| 236.943| 201.289| 258286 289.370| 12,0%
Rural 26420| 31081  33.008| 44110| 36725 44.269| 205%
Poder Pablico 633371 71103] 75329 92.248| 82344 89.607| 89%
Tuminacio Pablica | 35.866| 35184  378u| 46816 46977 51735 104%
Servio Pdblico 40.084| 42740  47497| 56243| 45218| 50.268| 11,2%
Subtotal por

classe 835.2271954.975 | 1.049.496 | 1.295.755 | 1.155.896 | 1.276.500|  10,4%

(-) Receita de -
Distribuicio 409489 | -519.959 | -609.540 | 481509 | 519767 | 7.9%
Remuneragio do
WACC-TFRIC12 | -17.752 | -27.260 | -42.728 | -54.802 | -7.718 | -30.055 | -58,1%

817.475 518,226 486.809 @ 631413 602.669 726,768

FATURAMENTO ANUAL- CLASSE/2014

Rural -
R$44.269
(3.5%)

Outrasclasses -

Fonte: Faturamento Balango Contabil
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o Arrecadacio

A Companhia alcangou, em 2014, a arrecadacio de R$ 1.243.206 mil, representando o indice de 92%
sobre o faturamento.

Evolugiio TAF

EVOLUCAO(%) DO FATURAMENTO E ARRECADACAC-TAF ANUAL

A arrecadacio sofreu impacto negativo devido a grande quantidade de consumidores que detém liminar
impeditiva 4 suspensdo do fornecimento por débito de energia por irregularidade, da conciliacio de
interesses sociais que inibem o corte de energia em hospitais, escolas, delegacias, 4guas e iluminagdo publica
e do sentimento de impunidade de grande parte dos clientes que fazem uso da pratica da auto religacio.

Cabe registrar que o ano de 2014 apresentou uma piora desse indicador em relagao ao alcancado em 2013,
impactado pela elevada redugio do volume de cortes de unidades consumidoras por motivo de rescisdo
contratual das prestadoras desse servigo. De um modo geral, poderia ter havido melhor desempenho do
indicador INAD caso os débitos do servico piblico e poder piblico estadual, considerados relevantes,
tivessem sido negociados em sua totalidade.

0 principal indicador, objeto da meta empresarial do Contrato de Metas e Desempenho - CMDE é o INAD,
que mede a relacio entre a inadimpléncia ativa no més apurado e o faturamento dos dltimos 12 meses. Pelos
‘motivos impactantes na arrecadacio, em especial a divida formada pela Aguas e Esgotos do Piaut - Agespisa
em 2014, 0 indicador finalizou 0 ano com uma elevagdo em relacéo a 2013, conforme demonstrado no gréfico
a seguir:
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Merece destaque o excelente resultado conseguido com a exclusdo em 2014 de RS 73,1 milhdes da divida
registrada em PDD, gerando resultado econdmico a distribuidora:
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o Acdes de Combate a Adimpléncia

A empresa adota regularmente diversas agdes de combate & inadimpléncia de forma a estimular a
adimpléncia de seus clientes.

¢ Midia Espontinea

Foram realizadas indmeras matérias jornalisticas na imprensa local em jornais, radios, televisGes e internet,
dirigidas a todas as classes de consumidores, com abordagem de temas institucionais e, principalmente,
tratando da negativado na Serasa e suspenséo o fornecimento de energia aos consumidores inadimplentes.
Este assunto ganhou destaque na midia especialmente com o corte a orgaos pablicos e & campanhas de
negociacio em condicdes especiais de quitagdo de débitos.

o Deflagracdo de Operagdes Especiais de Combate a Inadimpléncia

Em 2014, foram executadas diversas acdes de cobrancas em operagdes especiais voltadas a recuperagio das
faturas inadimplentes:

+ Prioridade na cobranca e corte de clientes da baixa tenso - BT com faturas provisionadas ou lancadas
para perdas;

o Fiscalizacio dos clientes em alta tensdo - AT inadimplentes desligados;

+ Cobranga e corte dos poderes pablicos e servigos piblicos inadimplentes;

+ Cobranca e corte dos clientes em AT e BT iadimplentes com faturas decorrentes dos processos de
irregularidades.

o Suspensdo do Fornecimento dos Poderes Piblicos
0s cortes passaram a integrar a rotina da empresa, com o mesmo procedimento dos demais consumidores.

¢ Massificacio da Negativagio na SERASA de clientes inadimplentes

Desde 2013 a empresa adota a negativagio na SERASA em conformidade a sua Régua de Cobranga, com o
encaminhamento no 11° dia apds o vencimento e todos os clientes de alta tenso e os principais clientes de
baixa tenséo para serem negativados.

o Clientes Especiais
A empresa dispde de um setor especial que faz a gesto e realiza a cobranca personalizada dos clientes do
Grupo A, poderes piblicos e servigos pablicos, em conformidade com a Régua de Cobranca. Essa medida

possibilita agilidade na remessa das faturas e na comunicacéio com os clientes. Com isso houve uma redugéo
significativa na inadimpléncia do segmento.

o Cobranca Extrajudicial e Judicial
Em 2014 foram encaminhados 1.200 notas técnicas pela rea comercial para a assessoria juridica da

empresa, totalizando um valor de R$ 8,563 milhdes em processos para ajuizamento. A seguir, quadro
demonstrativo dos montantes encaminhados para a cobranca judicial.

RELATRIO DOS CLIENTES INADIMPLENTES ENVIADOS PARA  AQ DE COBRANA

MS QUANTIDADE VALOR R§ MIL
jan/14 50 3%
fevi14 150 1.028
mar/14 100 699
abr/td 100 825
mail14 100 701
jun/14 100 634
juind 100 696
ago/t4 100 554
set/14 100 647
out/4 100 678
nov/t4 100 47
dez/14 100 1221

Total 1.200 8.563
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ha de N a0 de Débito em Condicdes E

Fato relevante ocorrido em 2014 foi a Campanha de negociagdo de débitos em condigdes especiais que
proporcionou a negociagio e/ou pagamento  vista de R$ 58,3 milhdes, conforme desempenho demonstrado

10 quatro a seguir:
ITEM PIAUL
TOTAL CLIENTES - UD 10.499
DEBITO NEGOCIADO - R$ 19.476.909
VALOR ARRECADADO - R$ 5.536.795

7. Desempenho Operacional

7.1. Qualidade no Fornecimento

0 FEC (nimero de vezes em que, em média, cada cliente fica sem energia) encerrou o ano com 11,8% de
redugdo em relagio a 2013, ao reduzir de 23,34 para 20,58 vezes.

0 DEC (ntimero de horas em que, em média, cada cliente fica sem energia) apresentou um desempenho pior
que 0 ano anterior, a0 aumentar de 29,78 para 32,95 horas, representando um acréscimo de 10,6%.

Os principais ofensores para o aumento do indicador DEC séo apresentados abaixo:

Reducdo de 28% na quantidade de equipes para atendimento emergencial pela necessidade de
adequacdo ao orcamento de custeio, que naquele momento sofreu a redugéo de 20%.

Sobrecarga nos alimentadores da capital, necessitando de conclusdo de 18 alimentadores.
Sobrecarga na LD 69KV Nazéria/Sao Pedro e operando em condicdes criticas, a segunda linha de
69KV Nazéria / Sdo Pedro e terminais associados esté em fase de construgdo com previsao para
energizacdo em julho/2015);

Aumento na contribuicdo do DEC de origem externa (SUPRIDORA/CHESF),representando em
2014, 4,4% do resultado do ano;

LD 34,5KV Campo Maior/Castelo/Barras em condicoes criticas de operacdo apresentado
sobrecarga e afundamento de tensao, a nova linha em 69KV Campo Maior/Barras e a subestacio
Barras 69/34,5/13,8KV, foi energizada 14/12/2014, deixando o eixo Campo Maior/Barras
operando em condiges normal e devera impactar na reducio dos indicadores DEC e FEC em
2015;

Eixo Satélite/Marambaia/Unido/Miguel Alves sem protecdo seletiva por falta de disjuntores nas
saidas das linhas, com as agdes de instalacio do disjuntor na Marambaa, saida para
Unido no dia 24/10/2014 e energizar outro disjuntor na subestacio Unido, saida para Miguel
Alves, no dia 18/12/2014, espera-se uma significativa redugdo dos indicadores DEC e FEC em
2015.

Nos graficos abaixo é apresentada a evolugao dos indicadores DEC e FEC no periodo de 2009 a 2014:

FEC ANUAL CEPISA

32.16

o

32.15

26.08

H

23,34

:

20,58

I

2009
2010
201
2012
2013
2014

DEC ANUAL CEPISA

43,50

40.81 41,83

34.16

H

32,95

!

29,78

!

2009
2010
201
2012
2013
2014

Teresina(Pl) - Sexd-feira, 17 de abril de 2015 9NV 1

7.2.0peracgao e Manutencao do Sistema Elétrico

A Companhia Energética do Piaui, em 2014, instalou bay de transferéncia
e disjuntores ao longo dos eixos de Satélite — Marambaia — Unido -
MiguelAlves que reduziu consideravelmente os indices de FEC e DEC
em virtude do aumento da seletividade do circuito de alta tenséo
subdividido. O remanejamento da configuragao do disjuntor de barra
da instalacdo de Nazaria eliminou a sobrecarga existente na barra de
69KV, que resultou numa maior confiabilidade operacional do eixo
Nazéria — Sao Pedro fornecendo energia com a continuidade adequada
aos consumidores da regido de Nazaria, Sdo PAdnarante,
Regeneracéo, Palmeirais e S&o Francisco/MA.

Dentro desse contexto destaca-se a amgliagéo e operagéo do Sistema
de Despacho Moével de Servico da Distribui¢céo - SDM, no Estado do
Piaui, que visa agilizar o atendimento de reclamag6es dos consumidores
guanto a falta de energia elétrica, melhorando o tempo médio de
atendimento.

7.3. Comunicagéo e Relacionamento com o Consumidor

A Companhia atuou intensamente ao longo do ano de 2014 visando a
exceléncia no atendimento do consumiascando sempre alinhar a
melhoria do servigo prestado com o cumprimento das metas
estabelecidas. Para tanto, tem investido em modernizagéo das agéncias
de atendimento e qualificacdo dos atendentes; manutencéo do Call
Centerem Brasilia, que utiliza tecnologia de ponta, possibilitando maior
controle dos indicadores, em tempo real; instalacéo e substituicéo de
novosTAS —Terminal deAuto Servico na regional de Floriano; criagao

do Setor de Tratamento de Reclamacdes; iniciado o processo de
renovacao da ISO 9001 e verificagao de conformidade da ISO 10002 —
Diretrizes para o Tratamento de Reclamacdes.

7.3.1. Esforgos para Expansao dos PostosAtendimento

Em 2014, a Companhia, em cumprimento a Resolu¢éo Normativa n°
414/2010 dANEEL, licitou o projeto de migragao de lojas proprias de
atendimento para 163 PostosAdendimento que funcionariam com
agentes parceiros (farméacias, comércios, padarias, etc.), na tentativa
de ampliar sua abrangéncia para os 224 municipios do Estado do Piaui
e totalizando 227 canais de atendimento presencial distribuidos em
todo o Estado, sendo 223 no interior e 4 na capétasina (lojas de
atendimento situadas Agenida Maranh&o, Bairros DircAucoverde

e Parque Piaui, e Espaco da Cidadania).

O projeto foi licitado com sucesso, tendo como vencedora a empresa
Linhares e Castro. Entretanto em virtude de deciséo judicial no bojo
do processo n° 0501400-70.1005.5.22.0004, esta concessionaria esta
proibida de realizar tais servicos de forma terceirizada devendo
primariza-los.

7.3.2 Atendimento Personalizado para Grandes Clientes

A Companhia conta com atendimento personalizado para os grandes
clientes e érgaos do poder publico, com um espaco diferenciado para
suas tratativas com atendentes especializados para esta demanda. Em
2014 foram intensificadas as entregas de faturatta@ens&o por e-

mail, aumentando a satisfacdo dos nossos clieAtasuacao do
atendimento do poder publico teve funcdo estratégica para a
arrecadacdo da empresa através de politicas de negociacdes de débitos
municipais, estaduais e federais em todo Estado, além de atuar frente &
renovacgao de contratos, cadastramento de iluminag&o Publica com o
foco no combate as perdas e ampliagéo da arrecadacao da E@SIP
implantado o processo e micro e minigeracéo, atendendo aos clientes
gue utilizam fontes renovéaveis de energia.

7.3.3. Novos Canais ditendimento

O atendimento comercial da Companhia ganhou mais versatilidade
com as novas ferramentas de atendimento. Foram feitas substituicao
de 06 terminais de auto-servicdA\g), e, implantados mais 02 (dois)
Terminais déAuto Servigo (AS) em novas localidades, além dos 13
terminais existentes. Os totens estéo disponiveis nas agéncias de
atendimento d#v. Maranhdo, Parque Piaui, Dirceu, Espaco da
Cidadania, Campo MaipPiripiri, Parnaiba, Esperantina, Floriano,
Urugui, Bom Jesus, Sdo Raimundo Nonato, Picos, S&o Jodo do Piaui e
Barras e emitem cerca de 5.000 (cinco mil) segundas vias por més, cada um.
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A Companhia ja trabalha para instalar maisT@fminais deAuto © T0IAL  PERCENTUAL
Atendimento a fim de assegurar maior facilidade e agilidade

atendimento ao publico, reduzindo ainda mais o tempo de espere ey w0000%
clientes. Reclamagdes 2,502 01,35%

Ainda pensando na melhoria na qualidade do atendimento ao congyn Iformases 153 558%

foi implantado o gerenciador de atendimento nas 04 lojas de atendirr Elogios 2 0,07%

da capital, em 10 UAG’e nas 4 Regionais de todo Estado. E, ainda, Denuncias 2 2,63%
previsdo de estender para as maiores lojas de atendimento de todo € Sugesties - 07

0 gl

Este gerenciador de atendimento promove uma melhor gestac"e

atendimento, possibilitando o controle da produtividade d%s o N .
colaboradores, a estratificacdo do tipo de servico solicitadoDgsse total 91,35% foram reclamac@es, o que demonstra que os canais de

dimensionamento de pessoal e a geragéo de relatorios gerenciais. acesso da ouvidoria disponibilizado aos consumidores desta concessionaria,
contribuem para a correcéo de falhas e para o aprimoramento na prestacéo dos

Ainda pensando na comodidade do consumalém doAjuri Web, SeNITOS demandados pelos consumidores. No entanto ficou evidenciado que

canal de auto atendimento pelo web site através da agéncia virtugmglhoria da qualidade do servico requer um maior compromisso das areas

Companhia disponibilizou um novo médulo de emissao de segur@iolvidas tanto no que diz respeito ao atendimento dos servicos prestados

via, ferramenta de atendimento on-line disponivel no sifl€ causaram as maiores |nse_1t|sf5:1(;6es_d0§ consum|d~0res, a interrupgéo do

www.eletrobraspiaui.com onde o cliente pode emitir segunda viag&ecimento de energia, a variacao/oscilacéo de tenséo, o atendimento nas

fatura possuindo apenas o CPF e o Codigo Unico da fatupgéncias, a cobranga por irregularidade, a cobranca indevida e erro de leitura,

simplificando e trazendo maior comodidade ao consuntidof014, o quanto pelo cumprimento dos prazos estabelecidos para as resposta das

canal de atendimento pela web teve cerca de 466.000 (quatrocenfbgRifestacdes recebidas, visando salvaguardar a concessionaria de

sessenta e seis mil) acessAimda no site da_Companhia saoPenalidades.

publicadas informag6es de interesse da populagéo e dos colaborado A

da concessionaria, como ressarcimento por danos elétricos, utiliz ASPECTOS ECONOMICOS e FINANCEIROS

consciente de energia, etc. Por meio da pagina eletrénica, os |nte_rn%Jg;ls J_

tem resultado de concursos, desligamentos programados, editaii@fgadores Econdmicos

licitag&o, contato com a ouvidoria e relagéo de postos de atendimgﬂae _— ) . .

com enderecos e telefones. O site funciona, também, como fontéd@esempenho econdmico e financeiro esta sendo apresentado em

dados sobre o setor elétrico, visto que os diversos linggnformidade com as demonstragdes financeiras societaria da

disponibilizados na pagina ja registram quase 7 (sete) milhdest@¥npanhia dos exercicios de 2014.

acessos desde a implantagao do site.

7.3.4. Call Center

Variagdo %
. . Principais R [ 1 toowe W 20
Durante todo o ano de 2014, o Call Center funcionou comKlétais s st TS A A L1 f
emTeresina e o restante centralizado em Brasilia. Uma das vantager|s«ego ua i) e LRAL LS| 16R4N LW LM 1
Call Center centralizado é modalidade de atendemikisskill, ou seja, o
colaborador € treinado para realizar atendimento para as seis emprexgagusReiiis b erds (s 1) WS e W0 4973 IWSH| c1asls 9%

gljgrl1 bducl)dﬁgasé tdeon%gjnpt% Elgg%grg\ss. eorrs1 Trur!tela %(?sbt?bpur% 3?2 rgrggngjgdg ﬁmﬁ?pemiana\ L RS M) soon|  onsss  sszs| o tomou| 1sism| e
aumentando significativamente a quantidade de atendentes logados (@ar@ss s (o507 (909288)] (3043 (Lms10) (13770 (Liondse) 186
realizar o atendimento. Os atendentes recébethackperiodicamente,
demonstrando a preocupacao com a qualidade do s&ndigs. as acoes

Restitado do Servigo de Energia Eltrica (RS Mi) (28.190)]  (38433) 75,08 29060 (38143 170418 -1475%

demonstram a preocupagao constante da Eletrobras com a satisfa¢gig-@e.n . T I 7 I
seus clientes. e Ol d i (EBTIO) R ool s v e (ma) adse| 62
7.3.5. Certificagéo 1SO 9001 e ISO 10002 Margem ESTIDA () o o 16 ssew 18
) L . - ) e 108
A1SO 9001 é um referencial internacional de gestéo da qualidade quEEa kN ) 7 1 ) 2

aplica a todas as organiza¢6es independentes de suas atividade Suiio) d beisdo (% hi) (o] orgn| sy s s wgs| 8%
2014 o Departamento iniciou 0 novo processo licitatdrio para contrata¢a ;
o i ~ R 37 ) 035 kil 1314 585, al%
da empresa certificadora para renovar a certificagéo atual aument_anﬂﬂ%%@[ ll UL UL L LA R
escopo do processo incluindo a ISO 10002:2005. Para atender as diretriges i) N P T I T Ik o
da ISO 10002:2005 foi criado o nucleo de tratamento de reclamagdes|gue . ;
Froig . % PRTpIG Lo (R M) ; ! } } ! g5 %
acompanha diariamente as ordens de servico que estdo em abé&sareeltt) 3) ) () QB s (0
verificando se as mesmas estdo sendo concluidas no prazo e a qualigag€operacional Bruta
do servico. Para atender as duas normas o escopo foi alterado para:
A receita operacional bruta da Companhia registrou em 2014 0 montante de R$ 1.704.386 mil, apresentando
. Coleta, apuragao e fornecimento de dados do procegggrescimento de 22,0% em relaco ao exercicio anterior que foi de 1.397.434 mil. Dentro da receita de
de tratamento de reclamacdes e dos padroes (8 as S D e T e T
atendimento comercial dos consumidores do servigo d¢ ' '
energia elétrica; )
« Tratamento de reclamac¢6es dos consumidores. [EVOLUGAO DA RECEITA OPERACIONAL BRUTA|

A certificacdo desses processos demonstra ao ente reguwlador
nossos clientes e colaboradores a preocupacao da Companhia com a
qualidade e satisfacdo dos seus clientes (interno/externo), garantindo
que as acgdes sdo desenvolvidas conforme legislagdo, que ha
verificagdo continua do desempenho do processo e a busca constante
de melhorias aplicaveis.

7.3.6. Ouvidoria

Em 2014, a Ouvidoria atendeu 2.739 manifesta¢des de consumidores
cujas demandas ndo haviam sido solucionadas pelos demais canais
de atendimento disponibilizados pela distribuidora a saber:
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Areceita operacional bruta é composta por receitas derivadas do fornecimento e energia elétrica, do uso da
rede e energia de curto prazo, receita de construgio (receita relativa a servigos de construcdo ou melhoria da
infraestrutura utilizada na prestacéo dos servigos de distribuicdo e energia elétrica conforme Interpretacio
Técnica ICPC o1 e Pronunciamentos Técnicos CPC 17 - Contratos de Construcio e CPC 30 - Receitas) e
outras receitas (arrendamentos e aluguéls, prestacdo de servicos, taxa de religacdo, doagdes, subvengdes,
efc). 0 quadro abaixo reflete a composicio descrita:

Fornecimento de Energia Elétrica 918327 541.847 376480 | 69,5%
Uso da Rede e Energia de Curto Prazo 538424 510312 8112 5,5%
Receita de Construgdo - IFRIC 12 126.130 196.591 (70.461)| -358%
Outras Receitas 121,505 143,634 (27.179)| -183%
1704386 | 1397434 | 306952 | 22,0%

Tributos e Encargos Regulatorios sobre Vendas no mercado cativos

A Companhia Energética do Piauf estd entre os maiores contribuintes de tributos do Estado do Piaui,
incidentes sobre vendas. Em 2014, esses tributos e encargos regulatorios totalizaram RS 412.809 mil, 9,1%
maior do valor apurado em 2013 RS 378.523 mil. O ICMS registrado em 2014 foi de R$ 277.672 mil, com
acréscimo de 7% em relagio a 2013 R$ 259.502 mil, representando 67,3% do total geral de tributos
encargos regulatorios do exercicio.

Do total apurado com tributos e encargos regulatorios em 2014 de R$ 412.809 mil, o montante de R$

400719 mil corresponde a impostos e contribuicdes sociais, representando 97,1% e R$ 12.090 mil de
encargos regulatorios, com apenas 2,9%.

EVOLUGAO DOS TRIBUTOS E ENCARGOS REGULATGRIOS SOBRE VENDAS

Receita Operacional Liquida

A receita operacional liquida, que considera as deducdes de impostos & encargos regulatGrios sobre vendas,
registrou em 2014 um montante de R$ 1.21.577 mil, com um acréscimo de 26,8% em relaio a 2013 que foi
deR$ 1.018.911 mil.

0 resultado reflete 0 impacto proporcionalmente causado pelo reajuste tarifirio ocorrido em agosto/14
aprovada pela Resolugio Homologat6ria ANEEL n° 1.781/2014, que gerou efeito médio percebido pelos
consumidores cativos da ordem de 25,81%, bem como ao crescimento vegetativo do mercado.
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EVOLUGAO DA RECEITA OPERACIONAL LIQUIDA

Custos e Despesas Operacionais

0O custo do servio com energia elétrica, custo de operagdo, custo de construcio e as despesas operacionais
totalizaram, em 2014 o montante de R$ 1.121.459 mil, contra R$ 1.377.054 mil em 2013, representando um
decréscimo de 18,6%. Comparativamente ao exercicio anterior, esse decréscimo foi impactado fortemente
pela reducdo do custo de pessoal em funcdo do PID- Programa Incentivado de Demissdo, ocorrido em 2013,
pela reversdo de provisdo para crédito de liquidagio duvidosa, em fungdo da campanha de parcelamento de
débito ocorrida em 2014, pela reducdo da provisio do teste de impairment da Base de Remuneracio
Regulatoria-BRR, bem como pela contabilizagdo do repasse das contas ACR/CDE, que contribuiu para a
reducdo do custo com energia elétrica.

EVOLUGAO DOS CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS

Custo com Energia Elétrica (601.543) (461.840)
Energia elétrica comprada para revenda (731.953) (481.224)
Encargos de uso do sistema de transmissdo (48.881) (15.492)
Repasse contas ACR/CDE 179.291 34.876

Custo de Operagdo (288.486) (536.662)
Pessoal, material e servicos de terceiros (190.316) (262.747)
Depreciacdo e amortizagdo (30.566) (28.091)

Outros (67.604) (245.824
Custo de Construcdo (126.130) (196.591
Desp Operacionai: (105.300) (181.961

(1.121.459)| (1.377.054

Resultado do Servico de Energia Elétrica e Margem Operacional

Com os efeitos dos fatos anteriormente mencionados o resultado do servio atingiu o montante de R$ 170.119
mil, superior ao resultado de 2013 em 147,5% (2013 R$ -358.143 mil). Com este resultado a margem
operacional do servico (resultado do servico/receita operacional liquida), passou em 2013 de -35,1% para
13,2% em 2014, com um crescimento de 137,5%.

Geracio Operacional de Caixa (EBTIDA)

A geracao de caixa operacional expressa pelo EBITDA (lucro antes dos juros, impostos, depreciacio e
amortizagio - LAJIDA) em 2014 foi de R$ 201.456 mil, representando um crescimento de 161,0% em relagdo
a0s R$ -329.267 mil registrado em 2013. A margem do EBITDA (EBITDA/receita operacional liquida) é de
15,6%, maior em 148% em relacio a 2013.
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EVOLUGAO DA GERAGHO OPERACIONAL DE CAIXA ( EBITDA)

Resultado Financeiro

0 resultado financeiro do exercicio de 2014 apresentou uma despesa liquida de R$ 169.289 mil, superior a0
resultado em 143% em relagio ao ano de 2013 que foi de RS 69.728. Este resultado decorreu principalmente
em funcéo dos encargos de divida (R$ 98.651 mil), variagdes monetérias de R$ 38.838 mil e juros com R$
25.610 mil.

Cerca de 96,4% dos empréstimos e financiamentos contraidos por esta empresa foram firmados com a
Eletrobras e, durante o exercicio de 2014, em virtude do déficit operacional de caixa, ndo foi viabilizada a
quitagdo do servigo da divida adquirida. Para tanto, foram contratados novos empréstimos com a Eletrobras,
0 que acarretou o relevante crescimento dos encargos financeiros derivados dessas operagges.

EVOLUGAO DO RESULTADO FINANCEIRO

e

o1/01/2014 a o1/01/2013 a
31/12/2014 31/12/2013
Receitas
Rendimento de aplicacoes financeiras 820 997
Acréscimos moratorios 50.166 53.363
Varia¢oes monetarias ativas 5.721 13.508
Descontos financeiros 20.272 9.820
CVA (56.486)
20.493 77.688
Despesas
Encargos de divida 98.651 70.703
Juros PEE e P&D 3.001 2.306
Multas 14.969 18.064
Variacdes monetarias passivas 44.559 47.141
DIC/FIC - Res. 246 ANEEL 2.902 2.461
Juros 25.610 6.741
189.782 147.416
Resultado Financeiro (169.289) (69.728)

Resultado do Exercicio

0 Resultado do ano de 2014 registra um lucro liquido de R$ 37.935 mil, que comparado ao exercicio de 2013,
que teve um prejuizo de R$ 427.871 mil, teve uma variagio de 109%.
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EVOLUCRO DO LUCRO/PREIVIZO

Endividamento

Em 31 de dezembro de 2014, os financiamentos e empréstimos totelizaram R$ 1.058.561 mil, em 2013 RS
704.756 mil. Desse total, a Eletrobras é credora de RS 1.020.658 mil, equivalente a 96,4%.

A maoria dos empréstimos adquiridos no exercicio de 2014 foram contratados com a Eletrobras e

objetivaram a quitagio do servigo da divida dos demais empréstimos e financiamentos firmados com a
mesina.

FINANCIAMENTOS E EMPRSTIMOS - (RS Mi)

36%

RELETROBRAS  Qulros

Nos saldos dos financiamentos e empréstimos houve um acréscimo decorrente de aporte de recursos
orfundos da Eletrobras.
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Hetrobres 32914 43.267) 58371 785904 1.020.6%8
CHESF BB 3064 - - -

Qutros 1078 96% 903 8672 37.903
Total 421.677) 476.007) 587401 794.576| 1.058.%!

FINANCIAMENTOS EEMPRESTIMOS

Valor Adicionado

(0 valor adicionado tem a funcdo de divulgar e identificar o valor da riqueza gerada pela Companhia, e como
essa riqueza foi distribuida entre os diversos atores que contribuiram, direta ou indiretamente, para a sua
geracdo, tais quais: os empregados que forneceram a méo de obra, os investidores que forneceram o capita,
0s financiadores que emprestaram os recursos e o governo que forneceu a le ¢ a ordem, infraestrutura socio-
econdmmica e 05 servigos de apoio.

Constiui assim, 0 valor adicionado, a receita de venda, deduzida dos custos dos recursos adquiridos de
terceiros. £, portanto, 0 quanto a Companhia contribuiu para a formagdo do Produto Interno Bruto (PIB) da
Regiio.

(0 valor econdmico gerado pela Companhia em 2014, conforme o balango societario foi de RS 736,832 mil
inferior ao valor adicionado de 2013, que foi RS 782.196 mil, em 5,8%. Este valor representa a contribuicio
da Companhia para o crescimento nacional, especialmente para o Estado do Piau e regido nordeste.

Este valor foi devolvido a sociedade em forma de salarios, encargos e beneficios aos empregados, impostos,
taxas ¢ contribuicdes aos governos federa, estadual e municipais e pagamentos a fornecedores pela aquisicdo
de bens e servigos e juros aos financiadores.

Teresina(Pl) - Sexd-feira, 17 de abril de 2015 9NV 1

1 Empregados
1 Governos

! Financiadores

Empregados 166.639 251,585 (84.946) (338)
Governos 375702 378.524 (2.822) 0,7)
Financiadores 194,491 152.087 42,404 219

736.832 782,196 (45.364) (5,8)
Estrutura Societéria

A Companhia Energética do Piaui, sociedade andnima de economia mista, de capital fechado, enquanto
subsidiaria da Eletrobras, atende aos requisitos da Lei Sarbanes-Oley (SOX) na prestacio de informaces,
para que a Holding possa manter a negociagio das suas agdes por meio de American Depositary Receipts
(ADR), nivel 2, bem como participar do Dow Jones Sustainability Index (DJST) da Bolsa de Nova Yorke no

Indice de Sustentabilidade Empresarial da Bolsa e Valores de Séo Paulo (ISE - Bovespa).

Em 2014, 0 Capital Social da Companhia, no valor de R$ 1.256.331 mil, sendo R$ 1.199.757 mil em agdes
ordindrias e RS 56.574 mil em acdes preferenciais. A quantidade de ades apresentou a seguinte composicdo:

Acdes
Espécie/Classe das agdes Valor R$ Quantidade %
Ordindrias 1199757 4413133 9550%
Preferenciais - Classe "A" 31132 19.310.604 248%
Preferenciais- Classe "B" 25,442 15781524 2,02%
1,256,331 779223552 100,00%
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As acdes ordinarias conferem direito de voto nas deliberacdesBéaeficios e Bem-Estar
assembleia geral de acionistas, na propor¢éo de um voto por acéo, ou o
direito ao voto mdltiplo, nos casos e na forma previstos em lei. Ha& de se destacar o volume e diversidade de beneficios sociais concedidos
o o ) pela Empresa, contribuindo, positivamente, para a melhoria de qualidade
As acOes preferenciais ndo tém direito de voto na assembleia geraldidda e, conseguentemente, para motivagéo funcional, taisfaaxfiio:
acionistas e gozaréo das seguintes vantagens: Alimentacé@oAssisténcia Médica, Reembolso Medicamentos/Farmécia,
o o ) - _ ValeTransporteAuxilio Creche, Incentivo a Educacéo SupeReembolso
Prioridade na distribuicdo e recebimento de dividendos anuaisidmdemia e outros beneficios.
até 10% (dez por cento), calculados sobre o valor da parcela do
capital representado pelas acdes preferenciais classe "A”; Ainda no escopo dos Beneficios e Bem-Estanbém vale mencionar as
u ) o acdes promovidas pela Empresa com o intuito de estimular a melhoria da
Montante de dividendos equivalente no minimo a 10% (dez pfifalidade de vida, dentre elas as palestras sobre
cento), calculados sobre o valor da parcela de capital
representado pelas acGes preferenciais Classe “B"; e, diversos temas relacionados a salde, campanha interna contra a dengue,
. . R %panh_a de vacinacéo contra a gripe e o Programa Energia na Medida
Pncoor}rqggﬁhgao reembolso do capital em caso de liquidacéo ¢din o objetivo de combate & obesidade e manutenc&o da sadde.
. ) Seguranga ddrabalho
Relacionamento com auditores Independentes
. . - . Em 2014, a empresa continuou realizando os trabalhos de fiscalizacé@o das
Em cumprimento ao disposto na Instrucdo da Comissa@ldees equipes de camJJo. Foram realizadas 435 (quatrocentas e trinta e cinco)
Mobilidrios — CVYM n° 381, de 14 de janeiro de 2003, a Companhia Energéfigshecdes, sendo 360 (trezentos e sessenta) em equipes terceirizadas e
do Piaui informa que utiliza os servicos de auditoria independenteqds (setenta e cinco) em equipes préprias, momento em que foi vistoriado
empresa KPMG no Brasil, contratada pela Holding para a execucaoglegmprimento das normas e procedimentos de seguranga, a utilizacio
servicos de auditoria das demonstragdes financeiras da contro ad(?f(?s@ardamentos antichama e demais Equipamentos de Protec3o Individual
consolidadas do sistema Eletrobras, devendo ser ressaltadep|s, bem como Equipamentos de .ﬁ’rotegéo Coletiva’ - EPCs e,

adicionalmente, que a referida empresa de auditoria tambem é contrgiagalelamente, a realizacdo de seminarios de conscientizagdo da
Para a execucao dos servigos de auditoria independente nas demonst idade de priorizar a seguranca no trabalho.
i

nanceiras regulatérias € que ndo possui nenhum outro contrato de

prestacdo de servico com a citada empresa gue ndo os referentes aa8ica0 CEPISAde Seguridade Social -ACEP!
proprios servigos de auditoria nas demonstragdes financeiras societarias

e regulatorias. Q FQCEI?I —Fundagéo Cdepisa Ide CSeguridﬁde ESocial, adrr(wjinigtra dois plgilnos
e beneficios patrocinados pela Companhia Energética do Piauf, um Plano

9. RECURSOS HUMANOS BD, um Plano C\é o PGAGestaddministrativa).

Administragéo de Pessoal Em meio a um cenério dificil para todas as Entidades de fundos fechados no

. ” L . ... ano de 2014, onde o desempenho foi negativo, alcangando uma queda de
Em 2014, a Companhia Energética do Piaui prosseguiu admitirpdp o, a RCEPI conseguiu encerrar o exercicio com uma rentabilidade positiva

candidatos aprovados no Concurso Pblico realizado em 2007 por fglé€8.87% no Plano BD: 10,63% no Plang&10,95% no Plano PGA
de decisdes judiciais, tendo encerrado o exercicio com 09 (nove) novas

contratacdes alusivasProfissionais de Nivel Fundamental, Profissionajssses resultados foram possiveis devido ao cumprimento da selecéo de
de Nivel Médio Suporte e Profissionais de Médio Operacional, distribuig@os, alinhado com estratégias de longo prazo adotadas pela Entidade

nas diversas Diretorias. com base no Estudo A&M e sua Politica de Investimento.
uanto as demissoes, a Companhia finalizou 0 ano com 35 (trinta e CiRg@se cenario, ANEEPI contal em 31/12/2014, em seu Plano BD, com
esligamentos, sendo 15 (quinze) a pedido, 03 (trés) falecimentos participantes ativos; 613 aposentadorias programadas; 47
dezessete) demissOes via Plano de Incentivo ao Desligamento —dplBsentadorias por invalidez; 249 pensionistas e 15 auxilios funerais

013/2014. Esse (ltimo — PID —foi implantado em 2013 e continuou seggAcedidos, com uma folha de pagamento de beneficios de R$ 16,7 milhdes
executado em 2014, de forma unificada em todo o Sistema E|e~tf0bfasé@?%ulados ao final do exercicio, cumprindo assim, com seu objetivo,
vistas a reducéo de custos de pessoal, aliada a valorizagdo, me também com a }Jolitica de recursos humanos da Patrocinadora. Ja
pagamento de indenizacéo, dos empregados com mais de 20 ﬁ\_/lme)rﬁ’@qslano CYem 31/12/2014, tinha 351 participantes ativos, 28
de vinculo contratual e/ou aposentados que optaram por desligar-sgpdaentadorias pelo beneficio proporcional diferido (remanescentes das

empresa. aposentadorias programadas pagas no ano anterior e corrigidas neste
} . exercicio) e 03 pensionistas, com uma folha de pagamento de R$ 388 mil
Desenvolvimento e Educag&o para esses beneficios.

Exercendm seu papel social, a Empresa manteve a operacionalizacao@aGGOVERNANCACORPORATIVA
Programa de Estagio em 2014, oferecendo, até o dia 30/06/2014, 37 (trinta
e sete) vagas de estagio para estudantes regularmente matriculad@semura de Governanga Corporativa
Instituicbes de Ensino Superior e Nivel Médio TécnNo final do
exercicio, a empresa contava com 25 (vinte e cinco) estagiarios, sendd @overnanca Corporativa da Companhia é representada pelos
(cinco) de nivel médio técnico e 20 (vinte) de nivel superior relacionamentos dedministracéo Superipconstituida pelassembleia
) ) _ Geral deAcionistas, Conselho dedministragéo, Diretoria Executiva,
Do mesmo modo, manteve os jovens aprendimetsatados em 2012 via Conselho Fiscafuditoria Interna, Comité de Gestao de Riscos, Comités
concurso publico, tendo os respectivos contratos finalizados na datintinos e Ouvidoria.
30/07/2014, com 36 (trinta e seis) deles.
Em cumprimento ao disposto na Instrugédo CVM n° 381, de 14/01/2003, a
Jé na area de desenvolvimento profissional, a Empresa reafirmou Bletrobras contrata servicos de auditoria independente, para todas as
intermédio de Dissidio Coletivo derabalho, o compromisso de empresas do Sistema, com a finalidade de atestar a adeguat;éo de atos ou
disponibilizar o Incentivo Educagéo alcancando a marca de R$ 1f@®s para atribuir caracteristicas de confiabilidade a atividades mediante
milh&o/ano utilizacdo de procedimentos técnicos especificos. No caso das
demonstrag6es financeiras, tem por objetivo a emisséo de pareceres sobre
Seguindo, desta feita com acdes voltadas para o desenvolvimentcadzdequagao das contas da Emgresa, em conformidade com as praticas
competéncias dos colaboradores, através da Geréncia de Desenvolvimentébeis adotadas no Brasil (CPC) e com a legislag&o especifica pertinente.
de Pessoas, a Empresa atingiu a mar8@.8&0 (trinta mil, quinhentos e . L
setenta) horas de treinamento com destaque para o Programésgembleia Geral dé\cionistas
capamtagéo, atualizacéo e desenvolvimento de competéncias criticas no ) ) o .
setor de distribuiciio de energimp@edimento Operacional Padrdo — POP#\lem dos casos previstos em léhssembleia Geral décionistas redine-
Reciclagem em NR-10 e SEP; &R arte da boa comunicagéo; Oficinasse extraordinariamente para aumento do Capital Social; reformulagéo do
ara Gestores SGBjorkshop da gestio 201%ilha de capacitacdo do Estatuto Social, e para deliberar sobre outros assuntos que forem
Escrit()rio de Projetos, dentre oufros. propostos pelo Conselho Administragdo ou pelo Conselho Fiscal.
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Em 2014, &ssembleia Geral Ordinaria (AGO) ocorreu em 29 de abril pagae constituem o processo de contas e para atender a demandas de rotina
aprovar entre outros assuntos, o RelatérioAdiministracdo e as que fazem parte das atribuigdes dos mesmos.

Demonstragdes Financeiras de 2013, bem como, eleger os membros do

Conselho Fiscal e membros para o Conseltaidenistracéo. Gestéo de Riscos

Apenas umAssembleia Geral Extraordinaria (AGE) foi realizada em 201Rpi estruturado o processo de gestéo integrada de riscos corporativos,
especificamente no dia 04 Agosto, objetivando a substituicéo de doisendo sido aprovada a versdo 2.0 da Politica de Gestédo de Riscos

membros do Conselho Administrag&o. objetivando orientar os processos de identificacéo, avaliagao, tratamento,
. ~ monitoramento e comunicacdo dos riscos inerentes as atividades da
Conselho dé\dministragéo empresa, incorporando a viséo de riscos a tomada de decisGes estratégicas,

) ) » ) em conformidade com as melhores praticas de mercado.
Instancia méaxima dadministracdo da Companhia, o Conselho de
Administragéo € composto por até seis membros, brasileiros, acioniStasmbém foi aprovada a Matriz de Riscos da Eletrobras Distribuicéo Piaui —
com reputacdo ilibada e idoneidade moral, eleito: bleia Geral, Ciclo 2014 da Gestéo Integrada de Riscos, com base na matriz da Eletrobras
os quais, dentre eles, designaréo o Presidente do Conselho, todosvisamdo padronizagéo desse processo para garantir sinergia e maior eficiéncia
prazo de gestéo de um ano, admitida a reeleicdo. Dentre os membromsasforgos. Por essa razdo, as atividades de identificacéo, andlise e
Conselho dédministracéo é escolhido o DiretBresidente da Em£resa. monitoramento refletem a real exposic&o ao risco por incorporarem a expertise
Um dos membros do Conselho € indicado pelo Ministro de Estadodds proprietarios de riscos e a visdo estratégiddrdanistragao.
Planejamento, Orgamento e Gest&o e outro eleito como representante dos o
empregados, escolhido pelo voto direto dos seus pares dentr& @inda, com a finalidade de gerencirpervisionar e controlar as
empregados ativos e em elei¢éo organizada pela Empresa em conjuotialidades descritas na Politica de Gestao de Riscos e Politica de Seguros
com as autoridades sindicais gue os representem, nos termos da legisiygd@cionais na empresa e desenvolver estudos visando resguardar o
vigente. Este Colegiado, em 2014, reuniu-se 23 vezes. negocio da Companhia, foi criado o Comité Local de Riscos Corporativos,

Seguros e Controles Internos.

11. SUSTENRBILIDADEEMEIO AMBIENTE

A Diretoria Executiva constitui-se de um Diretor-Presidente e de cinco Diretores,

estores dos negdcios da Empresa, brasileiros, eleitos pelo Consellid. de\¢Ses de Sustentabilidade

dministrac&o, com mandato de trés anos, com direito a reelei¢éo, que exercem
suas fungdes em re?:lme de tempo integral, nas seguintes areas de atividldiglitica Corporativa de Sustentabilidade, das empresas Eletrobras,
Presidéncia; Gestéo; Financas; Planejamento e ExFanséo; Cordestiates ~ estabelece diretrizes para o tratamento das questes relacionado a
Re%ulat()nos e Projetos Especidsdecisdes regulamentares e estatutariassponsabilidade social, ao meio ambiente, & solidez econdmico-financeira
da Diretoria Executiva sdo tomadas em reuniéo semanal e constituem o proeesgmernanca corporativa.
deliberativo em que as matérias de interesse de cada Diretoria séo submetidas.

Diretoria Executiva

Em 2014, foram realizadas 53 reunides. Além das diretrizes, a Politica aponta as responsabilidades das diretorias
das empresas, do Comité de Sustentabilidade das Empresas Eletrobras e
Conselho Fiscal das unidades organizacionais.

O Conselho Fiscal compde-se de trés membros efetivos e respectaig Politica representa um compromisso das empresas Eletrobras com a
suplentes, brasileiros, residentes no Pais, acionistas ou ndo, eleitosysdentabilidade, conceito que vem se tornando essencial para as empresas
AGO para mandato de um ano, podendo ser reeleitos, observando-8@ @suilibrar as oportunidades de negécios, as necessidades atuais da
requisitos e impedimentos fixados pela legislacdo vigente. Um de see@ledade e o bem-estar das geragdes futuras.

membros efetivos e o respectivo suplente sdo indicados pelo Ministt r|8 ) - - .

da Fazenda, como representante3etmuro Nacional. Em 2013, esteA Companhia Energetica do Piaui tem procurado fortalecer o conceito de
Colegiada reuniu-se 12 vezes para cumprir suas atribuices legais, dSpéentabilidade e para isso vem desenvolvendo aces, envolvendo

as quais, fiscalizar os atos dasninistradores e verificar o cumprimentotoda a sua forca de trabalho, com o intuito de alcancar a promogéo da
dos seus deveres legais e estatutarios. mudanca de cultura ancorada no trabalho responséavel. Nesse sentido, a

Companhia desenvolveu as seguintes agdes no ano de 2014.

O Conselho Fiscal, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias, emiti . A

OZ(Lj(um) parecer &10 ago de 2014, reléitivo a ané(ljise do Relagﬁrigﬂgﬂ- Pograma de Equidade de Génere Raca

Administracéo e das Demonstracdes Financeiras do exercicio de . - o s A i .

com manifgstagéo favoravel e recomendacéo de aprovagao por parté ;c)janéna Energética do Piauf aderiu a 5% Edicdo do Programa Pré-

acionistas. ndssembleia Geral Ordinaria. ade de Género e Raca, da Secretaria Especial de Politicas para as
' Mulheres, com o objetivo de dar continuidade as agbes que vém

desenvolvendo desde 2009, visando disseminar novas concepgdes na

gestdo de pessoas e na cultura organizacional para alcancar a igualdade

A Auditoria Interna é subordinada ao ConselhdAdministracao e entre mulheres e homens no mundo do trabalho.

promove o exame das atividades desenvolvidas pelas unidages,n14 a empresa deu continuidade a implementacéo das acdes
organizacionais, com o objetivo de analisar a gestdo das mesmas e ve ﬁadas junto § Secretaria de Politica para as Mulheres - SPM. Foram
procedimentos, controles aplicados, sistemas informatizados, registi9i>2dos diversos eventos em mencao ao tema, tais como: o Dia
arquivos de documentos e dados, cumprimento de diretrizes, nacional da Mulhe€ampanha “Outubro RosaPrevencao ao Cancer
normativos internos e preceitos da legislacéo vigente. de mama em homense mulﬁeft@a;mpanha Novembrezul’ - Prevencao

ao Céancer de Prdstat@ampanha pelo Fim ddioléncia contra as

Os trabalhos sdo planejados seguindo orientacéo de uma matriz de fi§fReres, e a Campanha sobre o dia da consciéncia negra.
elaborada J)elos tecnicos da unidad@udtitoria Interna onde contempla

a maioria dos processos existentes na Empresa. Outros instrumentogiSéiQ. Ppieto de Coleta Seletiva
as demandas dos orgéos de controle (CGU/TCU/ANEEL), sol|p|tat§)%s d
dos Conselhos deiministracéo e Fiscal e Aaditoria Interna da Holding. - Objetivando a reducéo do descarte de materiais reciclados, a Companhia

) o Energética do Piaui implantou o Programa de Coleta Seletiva obedecendo
Em 2014, foram realizados 9 trabalhos de auditoria, oriundos dARl@ide a0 Decreto n° 5.940/06, no gual estabelece a separacdo dos resjduos

Atividades déuditoria Interna (RINT), em conformidade com o disposto nareciclaveis descartados pelos orgéos e entidades da administracéo publica

Auditoria Interna

Instrucdo Normativan®01/2007, de 03/01/2007, da Controladoria Geral da Urgidleral direta e indireta, na fonte geradora, e a sua destinagdo as
- CGU, tendo como base de planejamento, os recursos humanos dispoaiisiacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis.
no exercicio de 2013, num total de 03 (trés) empregados, o que corresponde a
um total de 4.431 homens/hora/ano Além da destinagéo final adequada dos residuos reciclaveis, o programa

) ) contribuiu para a conservagdo do meio ambiente e viabilizou a inclus&o social
O relacionamento da Empresa com a Controladoria-Geral da Uné&ageragao de renda gara inimeras familias da capital piauiense. Durante o
(CGU) e com o Tribunal de Contas da Uni&o (TCU) se da de forisegundo semestre de 2014, foram recolhidos aproximadamente 23 toneladas
Ininterrupta, durante todo o exercicio, para cumprir as disposi¢@egesiduos reciclaveis, entre papel, papeldo e madeira que foram destinados a
legais quanto aos procedimentos da auditoria anual de contas, ps$ociacéo de catadores, contribuindo assim para geragao de renda. Os demais
6rgéo de controle interno, para organizacéo e formalizagdo das pegsiduos séo recolhidos pelas empresas municipais de coleta.
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11.1.3. Pojeto Consumo Consciente Diante disso, qualquer empreendimento executado por esta Companhia,
) ) . utilizador de recursos ambientais, depende do prévio licenciamento dos

Em 2014, a Empresa desenvolveu diversas agoes educativas direciorfagées estadual ou municipais competentes. Estes, por sua vez, sio

ao publico interno que objetivam orientar quanto ao consumo conscigmiegrantes do SISNAMA e IBAMA, onde sdo requerié)as as licencas

e responsavel de materiais de escritorio como: papel, agua, energia eljiésdas (LP), licencas de instalagdo (LI), autorizagdo de supressao de

e copos descartaveis que contribuiram para as mudancas de hagiégstacao (ASV) e licencas de operacéo (LO), bem como dispensas de

reduzindo os impactos ambientais e o desgaste do meio ambiente. ficenciamento ambiental com a declaragao de baixo impacto ambiental.

Vale acrescentar que é realizado o levantamento periodico de informagfegue se tangeGestacmbiental, além de existir a Politiéanbiental,
sobre os indicadores acima mencionalésn disso, foram zy)resentadaSa al orienta o tratamento das questdes ambientais nas empresas
palestras com temas quedreport_am paraa neggsydaq? > ,lmBIa”aagﬁgfﬁ%ras em consonancia com os principios da sustentabilidade, foram
pCrIatlge_ls acima mencionadas, tais como: “Residuos Solidos” e "‘Mudanggapelecidos também indicadores e metas através do Planejamento
Imaticas”. Estratégico para aferir os resultados da gestao ambieigahdicadores
encontram-se alinhados aos objetivos estratégicos e metas corporativas.
Dentre as a¢Bes monitoradas, tém-se: Passivos, Licenciamentos e
QPEQ’egﬁesAmbientais.

11.1.4. Ppjeto eA¢Oes Sociais

Em 2014, foram realizadas diversas agdes de promocéo a cidad

atendimento ao consumidelentre essas podemos citar: Vale ressaltaainda, aimplantagéo do Sistema IGS. Este objetiva estabelecer
Cozinha Brasil um conjunto de indicadores de desempenho socioambiental que dé
suporte 0 processo de Gestéo de Sustentabilidade Empressis&ma,

A empresa deu continuidade as acdes realizadas em parcerias cigh¢@nsolidado, possui um banco de dados para armazenamento, edicao e
Servico Social da Inddstria— (Sesgtksaocia 30 Piauiense das Primeira§onsulta das informag6es relacionadas com os indicadores estabelecidos.
ozi

Damas -APPD, levando o Projeto inha Brasil ainimeras comunida(ﬁs . L
do Estado do Piaui. .2.1. Ppjeto Logistico e Manufatura Reversa

O referido projeto tem como objetivo instruir a populagéo no manusei® @ompanhia Energética do Piauf, por meio do Progt;a_ma Energia+, assumiu
preparo de géneros alimenticios de baixo custo com alto valor nutrit@czompromisso de adotar critérios de sustentabilidade ambiental nos
evitando o desperdicio e contribuindo para a melhoria da qualidadényestimentos realizados. Em 2013, deu-se inicio a estruturacao do Projeto
vida. Logistico e Manufatura Reversa gque tem como objetivo principal promover

_ S _ ~ a alienacdo ambientalmente sustentavel para empresas recicladoras
Em 2014, este projeto foi realizado em localidades carentes dos municiggosficadas, dos medidores obsoletos substituidos da rede de distribuicéo
deAngical, Boqueirédleresina e Sdo Raimundo Nonato - contando cote enegia elétrica por meio do Projeto Egier+ Aliado a isso, o Projeto

aproximadamente 1.100 participantes. visa também capacitar as equipes internas para o procedimento de alienacéo
. dos materiais inserviveis retirados da rede de distribuicéo, para empresas
Agéo Global recicladoras, devidamente certificadas ambientalmente.

com o SESI, prestando esclarecimentos a populacdo, cadastraggieladoras de residuos sélidos, bem como, foi elaborado um edital de
consumidores no programa de tarifa social e realizando a troca de |amPafas que, dentre outras exigéncias, determina a necessidade das empresas
incandescentes por lampadamfescentes. participantes do certame de possuirem a certificagéo ambiental ISO 14001
. . e emitirem relatorios de rastreabilidade e certificados de destinagéo final
Durante os eventos, a Empresa ministra palestras educativas com tg@lagsiduos. Nesse sentido, foi realizado o curso Logistica Reversa:

relacionados ao negdcio da distribuidora de energia elétrica, tais ¢ uzindo CustosAproveitando Oportunidades, no qual participaram
Consumo Consciente e Eficiéncia Energética, plantio e poda de érvgg?gfsos colaboradores da Companhia. )

proximas a rede elétrica, direito e deveres dos consumidores, tarifa sOC
de energia elétrica e outros. Dessa maneira, busca esclareceresens%ggoml em conformidade com os requisitos da legislagéo ambiental

Houve participagéo desta Empresa no Progfegéia Global, em parceira Aég; a consolidagdo do projeto, foram realizadas visitas a empresas

a populagéo sobre a importancia do uso consciente de energia eléltica, .7 i P

gue minimizaram os impactos ambientais e financeiros causados g‘?g%’iggg”dgsa%gqg'rpg?tgr%gsggpgj;?g&ggﬁg;gg"g“;%ﬁ%ﬁ; nos
excesso de consumo. investimentos realizados pela Empresaompanhia Energética do Piaui

fez a entrega do primeiro lote de medidores obsoletos, objeto do 1° Leilao
de logistica e manufatura reversa do Projeto Energia +, sendo entreé;ue a
empresa vencedora do certame licitatério, a quantidade de 80.000 unidades
edidores obsoletds previsgo para a entrega do segundo lote, que
sponde a 20.000 unidades, estéa prevista para 0 més de margo/2015.

Feiras nos municipios

AEmpresa participou de Feiragggicultura Familiar e Economia Solidaria
em alguns municipios do Estado do Piaui, distribuindo em seu st‘%g%
gartllhas gom 0dr|enta<;6es para o consumfldor guanto os seus direi
everes, dicas de consumo consciente e eficiéncigéticaA Empresa = s .
também realizou palestras abordando assuntos de interesse do consufidbg- Pograma de Reducéo das Emissdes de Gases de Efeito Estufa

i i Este programa foi institucionalizado em 2013, atravéSedeo de
11.2. MeioAmbiental Compromisso da Eletrobras sobre Mudancas Climéticas. Nesse

A Companhia Energética do Piaui entende que a energia elétrica € umgigPpromisso, foraom est%belemdas metas de reduc&o, no periodo de 2013

importante para a melhoria de vida das pessoas, bem como se trata deZ#p, entre 2,79% e 5% do uso de combustiveis fosseis em unidades

insumo indispensavel para o desenvolvimento e crescimento econdrfléyeis bem como foi aprovado o Planédé@o com responsabilidade de

do Estado do Piaui. Para realizar esta missdo de maneira responséWgergas areas da empresa, para o alcance das metas estipuladas.

Empresa executa as atividades de acordo com os principios estabelecidos

pela Politica Nacional, Estadual e Municipal de Maibiente, cumprindo

alegislagéo ambiental e complementando-a com normas internas, buscEhdALANCO SOCIAL

a integracdo com outros setores ou instituicdes, visando elaborar planos o ) ) ) )

e acOes socioambientais em projetos de energia que contribuam p&&alanco Social € um demonstrativo publicado pela Companhia, reunindo

sustentabilidade. um conjunto de informagdes sobre os planos, projetos, beneficios e acdes
sociais dirigidas aos empregados, investidores, analistas de mercado,

A Empresa se preocupa com a prevencéo, objetivando minimizar ou elimiaépnistas, clientes, fornecedores, empresas parceiras, terceiros e demais

0s riscos ambientais. Sendo assim, existem algumas ag6es que a engreslaidos, constituindo-se em um meio de dar transparéncia as atividades

desempenha para alcangar seus objetivos: realizacdo de investimentperativas, de modo a ampliar o didlogo com a sociedade.

em novas instalagdes; campanhas de conservacéo de energia e eficiéncia

energética para racionalizag&o do uso dos recursos naturais; atendindeséguir apresenta-se o Balango Social da Companhia com os principais

das normas ambientais vigentes no pais; monitoramentos periédicogrifisadores e informagdes de seus colaboradores e comunidade a qual

condigBes ambientais dos empreendimentos e utilizagdo de mecanigsgsnserida, relativas aos exercicios 2014, com base no modelo do IBASE-

de incentivo a reducgéo de emissdes de gases de efeito estufa. — Instituto Brasileiro dénélises Sociais e Econémicas.
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(Valores sxpressos em milhares de reais)
1 - Geragao e distribui¢do de riqueza Em 2014 Em 2013
Distribui¢ao do Valor Adicionado 48% governol 21% empregados] | 107% governo 71% empregados|
A Demonstragao do Valor Adicionado - DVA estapres entada, na integra, no % acionistas| 25% financiadores| % acionistas| 42% financiadores
conjunto das Demonstracées Contbeis. 1% outros| 1% outros
2 - RECURSOS HUMANOS Em 2014 Em 2013
2.1 - Remuneragéo
Folha de pagamento bruta (FPB) 166.638 251.585
- Empregados 165.982 250.998
- Administradores 656 587
Relacdo entre a maior e a menor remuneragao:
- Empregados 14,32 14,65
- Administradores 10,0 10,0
2.2 - Beneficio Concedidos Valor (mil) % sobre FPB % sobre RL Valor (mil) _ro sobre  FPB % sobre RL
38.851 23,319 3,019 42.088| 16,73%] 4,13%)|
15.213 9,139 1,189 9 7,03%] 1,74%)
125 0,087 0,019 0,06%| 0,02%)|
2.755 1,659 0,219 1,29%)| 0,32%
2.794 1,687 0,22% 1,24%)| 0,31%
Seguranca e medicina do trabalho 395 0,24% 0,03% 123] 0,05%| 0,01%
Educacéo ou auxilio Creche 2.104 1,26%) 0,16% 2.009] 0,80%] 0,20%
Cultura 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%
Capacitacéo e desenvolvimento profissional 955 0,57% 0,07% 541 O’ﬁl 0,05%
Participagdo nos lucros ou resultados 11.676 7,01% 0,90% 13.479 5,36%)| 1,32%)|
Outros =730 -0,44% -0,06%) 215 0,09%] 0,02%
[Total 74138 44,49% 5,74%] 82.682 32,86%) 8,11%
2.3 - Composigéo do Corpo Funcional
N° de empregados no final do exercicio 1.146 1.172
N° de admissées 9 22
N° de demissoes 306
° de estagirios no final do exercicio 44
N° de empregados portadores de necessidade especiais no final do exercicio 33
N° de prestadores de servicos terceirizados no final do exercicio 1.624
N° de empregados por sexo:
- Masculino 923 940
- Feminino 223 232
N° de empregados por faixa etfia:
- Menores de 18 anos 0 0
- De 18 a 35 anos 270 30:
- De 36 a 60 anos 726 75!
- Acima de 60 anos 150 144
IN° de empregados por nivel de escolaridade:
- Analfabetos 0 0
- Com ensino fundamental 219 22
- Com ensino mdio 386 39
|- Com ensino tchico 276 28
- Com ensino superior 265 27!
- Ps-graduados 0 0
Percentual de ocupantes de cargos de chefia, por sexo:
- Masculino 77,00% 80,00%
- Feminino 23,00% 20,00%
2.4 - Contigéncias e passivos trabalhistas:
N° de processos trabalhistas movidos contra a entidade 2210 1.845
N° de processos trabalhistas julgados procedentes 122 18
N° de processos trabalhistas julgados improcedentes 117 21
Valor total de indenizagdes e multas pagas por determinagao da justica 5.828 6.659
|3 - Interacdo da Entidade com o Ambiente Externo Valor (mil) % sobre RO % sobre RL Valor (mil) % sobre RO % sobre RL
.1 - Relacionamento com a Comunidade
| Totais dos investimentos em:
Educacao 4 0,00%)] 0,00%)| 0,00%] 0,00%)
Cultura 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%
Sade e infra-estrutura 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%
Esporte e lazer 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%
Alimentacéo 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%
Geragéo de trabalho e renda 7 0,00% 0,00% 1 0,00%] 0,00%
Outros 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%
Total dos investimentos 12 0,01% 0,00%) 1 0,00%) 0,00%
Tributos (excluidos encargos sociais) 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%
Compensacao financeira pela utilizagao de recursos hidricos 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%
| Total - Relacionamento com a Comunidade 12 0,07%] T
3.2 - Interagdo com os Fornecedores S&o exigidos controles sobre:
Critrios de responsabilidade social utilizados par a a selegao de seus
Tornecedores
4 - Interacdo com o Meio Ambiente Valor (mil) % sobre RO % sobre RL. Valor (mil) % sobre RO % sobre RL
Investimentos e gastos com manuteng&o nos processos operacionais
para a melhoria do meio ambiente 0,00% 0,00% 0,00%| 0,00%
Investimentos e gastos com a preservagéo e/ou recuperagao de ambientes
degradados 3 0,00% 0,00% 7 0,00% 0,00%
Investimentos e gastos com a educagao ambiental para empregados,
terceirizados, autnomos e administradores da entid ade 14 0,01% 0,00% 4 0,00%] 0,00%
Investimentos e gatos com educagao para a comunidade 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%
Investimentos e gastos com outros projetos ambientais 0,00% 0,00% 0,00%| 0,00%
Q de processo administrativos e judiciais movidos
contra a entidade 0,00% 0,00% 0.,00%)| 0,00%
Valor das multas e das indenizagdes relativas imat ria ambiental,

i a e/ou judici: te 0,00% 0,00% 0,00%] 0,00%
Passivos e contigéncias ambientais 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%,
Total da Interagdo com o meio ambiente 18 0,01%] 0,00%] 1 0,00"/2' 0,00%
5 - Outras informagdes
Receita Liquida (RL) 1.291.577 | 1.018.911
Resultado Operacional (RO) 170.118 | -358.143




Diario Oficial
Teresina(Pl) - Sexd-feira, 17 de abril de 2015 N1 3 9

14. PRINCIPAIS NUMEROS DA COMPANHIA C Omp anhi a En erg éti ca d o Pi aui

Demonstracoes financeiras em 31 de dezembro
....l de 2014 e relatorio dos auditores independentes
Companhia Energética do Piaui

ATENDIMENTO
i Balangos patrimoniais
Ndmero de Consumidores 949436  1.010.066 1.062.094 1.102.030 1144330  3,8% Em 31 de dezembro de 2014 e 2013
Nimero de Empregados 1330 1460 1465 117 1146 -22%  Emmilhares de reais
ATIVO Nota  31/12/2014 31/12/2013 01/01/2013
Nimero de Consumidores por Empregado 714 692 729 940 998 6.2% (Reapr do) (Reapr do)
Energia Fornecida (MWh) /Empregado 1668 1576 1805 2.3 2632 101% CIRCULANTE (Nota 3.29)
Caixa e equivalentes de caixa 5 5.478 17.623 29.308
Nimero de Localidades Atendidas 24 224 24 24 24 0,0% Titulos e valores mobiliarios 6 20.960 4.827 4.615
Nimero de Agéncias 68 29 113 69 4 72% Clientes 7 284.504 204.164 289.441
X X . Tributos a recuperar 8 15.068 19.729 12.534
Numero de Postos de Atendimento 30 0 116 74 74 0,0% Crédito fiscal diferido - IRPJ 3 14.180 ~ N
Nimero de Postos de Arrecadagio 1506 1432 w3097 3097 0,0% Direitos de ressarcimento 9 12.483 9.812 16.129
Almoxarifado 10 6.130 11.746 10.962
MERCADO Ativo financeiro 11.1 199.426 - -
Area de Concessdo (km) 2515 2515 2515 251,5 2515 0,0% Outros ativos 12 87.618 34.334 17.524
Demanda Maxima (MW) 555 583 659 662 m o 91% 645.847 302.235 380.513
Distrbuigéo Direta (GWh) 2219 2302 268 2801 3016 77% NAO CIRCULANTE
Consumo Médio Residencial por Consumidor Realizével a longo prazo
(kWh/Ano) 102,3 99,7 109,2 1143 12071 5,6% Clientes 7 219.303 167.352 138.499
Tributos a recuperar 8 4.521 4.594 6.865
TOTAL (EXCETO CURTO PRAZO) 2218863 2301658 2627829 2800824 3.016471 7,7% Caugdes e depésitos vinculados 13 12.618 16.267 10,700
Residencial (MWh) 989528 1028674 1194233 1327936 1431593  7.8% Ativo financeiro da concessio 1.2 651.978 549.416 722.991
Comerdial (MWh) 3775 4130 S22 G096l 659465 8.2% Outros ativos 12 1313 1323 118
889.733 738.952 880.182
Industrial (MWh) 251.424 245.272 27822 19308 215788 11,8%
Rural (MWh) 98.277 102054 128646 128739 142042 10,3% Investimentos 146 146 146
0 Imobilizado 14 20.531 29.162 30.125
Outras Classes 425.859 434.338 504.886 541490 567583  4.8% Intangivel P 28,928 60.946 32713
OPERACIONAIS
Nimero de Subestaces 1 7% 78 81 8 37% 939338 829.206 943.166
Capacidade Instalada - SE (MVA) 988 1.039 1.145 125 1334 65% Total do Ativo 1585.185 1131441 1.323.679
Linhas de Transmisséo (km) 4.897 5.463 6.982 12717 13.166  3,5%
Redes de Distrbuicio (k) 5435 58880 67203 73553 84788 153% As notas explicativas s&o parte integrentes das demonstragdes financeiras
Capacidade Instalada -MT (MVA) 666 699 736 945 1520 60,8% Companhia Energéﬁca do Piaui
AGRADECIMENTOS Balancos patrimoniais
. X i . Em 31 de dezembro de 2014 e 2013
APra_decemo_s ao Ministério de Minas e Energia - MME, as Centraismilhares de reais
Eletricas Brasileiras S.A. - Eletrobradg@&ncia Nacional de Erga Elétrica  Ativo Nota _ 31/12/2014 31/12/2013 01/01/2013
- ANEEL, Operador Nacional do Sistema- ONS, aos Conselhos de (Reapresentado) (Reapresentado)
Admlnlstragao e Fiscal da Companhia Energética Piaui, ao Governo decuLaNTE (Nota 3.29)
Estado do Piaui, as Prefeituras Municipais, consumidores, fornecedoresaae equivalentes de caixa 5 5.478 17.623 29.308
prestadores de servigos, pelo trabalho harmonico e pela confiangaulosevalores mobilidrios 6 20.960 4.827 4615
depositada em nossa administracéo, o que vem permitindo a Compan(ies 7 284.504 204.164 289.441
elevar mais ainda seu padré&o de eficiéncia e competitividade. Tributos a recuperar 8 15.068 19729 12.534
X X Crédito fiscal diferido - IRPJ 8 14.180 - -
A0S Nossos consumld_ores, renovamos 0 compromisso com a melhotigitos de ressarcimento 9 12.483 9.812 16.129
permanente dos servigos prestados. Almoxarifado 10 6.130 11746 10.962
. ; Ativo financeiro 111 199.426 - -
Nossos reconhecimentos, também, aos empregados e demaisosativos 12 87.618 34334 17.5%
colaboradores que com empenho e criatividade demonstraram sua 645.847 302.235 380.513
participacéo na busca pelo alcance dos resultados do exercicio de 2014,
com a certeza de que o diferencial competitivo de qualquer organizagéio CIRCULANTE
esta na capacidade produtiva das pessoas, acreditamos no fortalecimesit@ivelalongo prazo
das acdes de todos os nossos publicos visando o objetivo comum.  diientes 7 219.303 167.352 138.499
X . i i Tributos a recuperar 8 4.521 4.594 6.865
Agradecimentos especiais aos Conselheiros e Diretores que atuaram da@ses e depisitos vinculados 13 12,618 16.267 10709
exercicio de 2014, a sequir: Ativo financeiro da concessdo 11.2 651.978 549.416 722.991
. ) Outros ativos 12 1.313 1.323 1.118
DIRET ORIA EXECUTIVA: Marcelino da Cunha Machado Neto — Diretor 889.733 738.952 880.182
Presidente, Luis Hiroshi SakametDiretor de Gesté&o, Nellison Sergio
Hoewell - Diretor Regulagéo e Projetos Especiais,Auiando Crestana  investimentos 146 146 146
— Diretor Comercial, Pedro Mateus de Oliveira — Diretor de Planejament@uobilizado 14 20,531 29.162 30.125
e Expansdo, Paulo Roberto dos Santos Silveira — Diretor FinanceirQatangivel 15 28.928 60.946 32.713
CONSELHO DEADMINISTRACAO: MarcoAurélio Madureirada Silva
- Presidente, Marcelino da Cunha Machado Neto — Conselheiro, Francisco 939.338 829.206 943166
das Chagas Marques Ferreira — Conselh&iioes Maria déragao da
Costa — Conselheira, Francelhmuijo Costa- Conselheiro, $&  rotaldoAtivo 1.585.185 1131441 1.323.679

Gongalves de Miranda- Conselhel@ONSELHO FISCAL: Rodrigo
Villela Ruiz- Presidente, JoA#erto Bezerra Magalhdes — Conselheiro,
Paulo Sergio dos Santos Sarges — Conselheiro. As notas explicativas séo parte integrentes das demonstragdes financeiras
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Companhia Energética do Piaui Companhia Energética do Paui
Demonstragdes de resuitados Demanstraches das mutahes do patrimdnie Hawdo (passiv 2 descobertn)
Exercicios findos em 3t de dezembra de 2004 e 2013 Exercicios findos em g1 de dezemiro de 2014 £ 2013

Em mithares de reais Em milhaces de seais

01/01/2044  01f01/2013 B Ajustes de
a a Prejuizes avaliagio
Kota ufiz/2014  3i/1z/2013 CepitatSocial  Acumulades  patrimonial Tutal
Receita Operacional Liguida 27 1.291.577 1.018.911 Saldv em gude dezemben de 2012 TRy (g sed)
Aumento de capita 470t -
Custo Operacional Prejuiza da exerc’tio - 1477 871
. o Perda sticarial com bensdicio pas-emprows - - fg0.770l
Custo com Energia Elétrica 28 - *
e Saldo e 31de dezembro de 2013 123050 [1491 879} (54971
Energie elétrica comprada para reveada {731.953} (481.224) P
. Lo e liguidn go exe - 033
Encarges de uso do sistema de transmissdo [48.881) {15.452] Leer liqiéo coeecitin ) . . 08
Repasse contas ACR/CDE 176.291 24876 Garha itugial eom beneficie pas-emprezn (hate 21.41 - - 1248y
(501.543) (361 840) Saldo em 31 de dezembro de 204y 125833 (1403544) £.135 (ty1.038}
Custo de Operacdo 29 As notas explicativas sio parte integrante das demonstracdes financeiras.
Pessaal, material e servigos de terceiros {190.316) (262.747)
Depreciagie e amortizagdo (30.566) (28.001) Companhia Energética do Piaui
Outros (67.604) (245.824)
(288.486) (536.662) Demonstraghes dos fluvos de caxa
Exercicios findos em 31 de dezembro de 2014 € 2013
Custo de Construgdo 29 f126.130) (196.501)  Emomilhares de reais
3yiz/eon _ 3if12/2013
L Fluxode caixa das alividadss operacienais
Luero {Prejuizo) Bruto 275.418 f176.182) Lucro/Prejuize do exercicie 37.935 (427.871)
Ajustesde:
N . - Depreeiacio do imobilizado 3072 (s.781}
Despesas Operacionais 29 {105.300) {181.961} Amortizacia do intaagivel h.a6s 0657
Pravisoes para eréditas de liquidagho duvidosa (73.10) 6.759
Resuitado do Servico de Energia Elétrica 170.118 (358.143} Provisdes para contingéncias £4.075 19.704
Pravisoes Pl e assisténeia médica - 4.303
. . Jurgs, encargas, varlaghes monelirias liguidas 70,058 49.870
Resultado Finaneeire 30 (160.289) {69.728} Valer residual dn imohilizado 8,304 11.207
Vador residual do intangivel 7 ARy 480
Resultado antes dos impostos 829 {437 871) Valer residual du financeirn Gur24 -
Tmpuirment 10,567 271 875
. oo ) 116100 343.034
Impesto de renda diferido e contribuigio soci: 33 37.106 - Vatiacfio de alives ¢ passivos
Titnlos e vatures mobiliarios [(LRERT {212)
.o . e x Clientes (59181} 49.705
Lucro (PTE.H!(ZH] do Exercicia 37.935 {427'871) Diteitos de ressarcimento [z.631} 1k 4
Tributes a recuperar 4.734 (4.024)
Crédito hscal diferido - IRP (14.180] -
Prejuizo bisica por a¢do (em reais} 60,0487 {0,5491) Almexarifado 5616 (784)
[ it T acio { 8ig) 0, =98 Ativo fnaneeira {180.426] -
Prejuizo diluido por agho {em reais 0477 (0,5383) Dntras fativa) toa.274) G7.018)
. - - . - . Caigies e depdsitos vinculados 3.649 (5.558)
As notas explicativa: s5o0 parte integrante das demonstragdes fnanceiras. For;ete:iores 42694 (a311)
Eacarges seroriais 7 {2.152)
Beneficios pos-emprego {11.562) (in.580)
. e L, Tributos 2 recolher 62252 1633
Companhia Energética do Piaut Dhcigagaes estimads 601 (7.267)
Pessquisa e desenvalvimeata 6318 7.559%
- Pravisao para contingéndias {25.2Rq9) {1n.797)
Demeastragfes dos resultacos abrangentes Passivo financeiro 5.618 E
Exercieios findos em 31 de dezerbro de 2014 £ 207 Outroa [passivn)  tbagt (2.664)
Exn milhares de reais (234.762} (30476
Caixa lignido aplicade nas atividades aperacionais M _m
oyfoif2ely  oifo2013
& 1 Fluxos de caixa das atividades de investimenias
) Anquisicies do ativa imobilizade (2.745} 8.463)
‘]]J'IEIEOM 31f12I2{]13 Aquisigdes do ativo intangivet [4.132} (1943}
_— Aquisicdes do ativo financeiro (119253} fosyer}
Caixatiquide aplicado nas alividadesde investimentos (1261303 (116.133)
Fluxo de caixa dasatividades de financiamente
‘s , Ingressas de Empréstimos & Finan ciamentns bo7 414 280,466
Prejuizo do Periodo M Adiantamento para fuluro aumento de capital 785 62.456
Amortizacao de Principal de Empréstimes e Financiamentos (338.450) (79.700}
Amortizagao de Juros de Empréstimes e Financiamentos ir (43.4601
Ganho {Perda) Atuarial com Beneficio Pos-Emprego (Neta 21.4) 40.484 [3n.770] Caixaliquide gerado pelas alividades de financiamenle 19 219.761
Reducdo ne caixa e equivalenies de caixa, liguidos (12.145) (s6.585)
, e ., - . Caixa e equivalenies de caixa no iniciode exercicio {Nota 5) 17.623 20,308
leltadﬂ Abl’lﬂg&]ﬂ! ﬂl] Exercicio _& (433‘641'} Caixa e eguivalentiesde caizano finaf do exercicin (Nota 5) 5478 17.62%

As notas explicativas siio parie integrante das demonstragies financeiras. As notas explicativas sio parte integrante das demonstracdes financeiras.
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Companhia Energética do Piaui

Demonstragoes dns vaiores adicionados
Exercicios findas em 51 de dezemhen de 2014 £ 2013
Em mifhares de reais

aifi2fzoly _ gunfromg
Receilas 1765774 1.375.937
Receitas de vendas de energia e servigos 1.578.234 1-212-418
Receita de construgiu 126.130 196,501
Provisio (Reversie) para créditos de liguidagie duvidosa 73110 (6718}
Outras despesas, liquidas {3:.700) [26.354)
Insom es adquiridos de terceiros {980.163) (1.070.424)
Custe com energia elétrica (bo1.543) (461.840)
Custe de construgdo {126.130} (196501}
Servigos detercciros (1oz.010} {102.926)
Materiais {4-396} (5.089)
Outros custos operacionais (146.084) {303.978)
Valor adicionade bruto 785611 305.53
Meprectagdo e amortizagiv (31.337) (28 876
Valor adicionade liquido gerade 754274 276.637
Receitas financeiras 20.453 77.688
Valoradicionado a distribuir 774767 354-325
Distribuigie do valor adicionado 36832
Pessoal 166.615
- Salirio e outras retnuneragoes 115088
- EReargos soctais 38.853
- Outras 12.608 15.260
Governos 373,702 378.524
- lmpostos, taxas e contribuigies 375702 478.529
Juros & demais despesas fnanceiras 189782 147.416
Arrendamentos e alaguéis 4.709 4671
Lucro (Prejuizo) do exercicia 27.9735 (427.871)

Valoradiciorado distribuido 774767 354.325

As notas explicativas sio parte integrante dus demonstrages financeiras.

Companhia Energética do Piaui

Notas explicativas #s demonstragdes financeiras em 31 de dezembro
?ﬁrﬁonl'\?lharai de reais, execto quande indicado de outra forma)

1 Informacdes gerais

A Companhia Energética do Piaui (“Eletrobras Distribuigio Piaui” ou

“Com a"), sociedade por aces de econorpia mista, de capital
fechado, com o controle acionério das Centryis Eletricas Brasileiras S/

A~ Eletrobras, detentorade 100% do seu capital social, € coneessionzuria
de servigo puiblico de energia elctrica no Estado do Piaui, com sede
soal na Av, Maranhdo, 759/Sul — Teresina-P1.

Seu objetivo é projetar, construir e explorar o servico publico de

distribuicio aos conswmidores finais de energia elétrica, assim como

servicos que the venham a ser concedidos ou autorizados por qualquer
titulo de direito e atividades associadas a0 servico publico de energia,

prestar s¢rvicns kéenicos de sua aljdade e praticar os demaisatos
nNecessarios 3 consecucio de seu ohjetivo, sendo tais atividades

entadas e fiscalizadns pela Agencia Nacional de Energia Elétrica
— EL, drgao vinculado ao Ministério de Minas e Energla — MME.

Para cumprir com as obrigacies operacionais e administrativas, a
Corn contacomn 1.146* emipregados (1.172* ¢m 31,/12/2013) para
atender a, aproximadamente, 1.144* mil consumidores (1.i02* milem
31/ 12/2013];.

(*) Informagoes nao auditadas.

As demonstraces financeiras foram prepacadas no pressuposto da
continuidade OB(e:mcionﬂl normal gos negocios da é‘Dl:ﬂ])Zth_Ig, de
acordo com o CPC 26 (R1), em seus itens 25 ¢ 26. A administragdo da
Companhia, objetivandg a melhoria dos resultados, vem dando
sequencia as agoes deimplantagio de ferramentas de gestio que visam
Amodernizagioe a redugao de custos. Encontra-se em fase de atuaciio
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o Plano Diretor de Negoeios e Gestdo — PDNG — 2014/2018, que
eontém uma carteira d¢ projetos prieritarios diretamente assocladas
a diretrizes estrategicas de expansao sustentavel e eficiénci
operacional. Outras medidas visande a melhoria dos resultados da

smpanhia estao sendo tratadas, tais como intensificacio das agios
de combate a inadimpiéneia, redugiio de des operacionais e
reduciiode perdss com destaque aos investimentos do Projeto Ene
+, cujo objetivo € o de elaborar e implementar um plano de acio e de
investimentos com recursos do financiamento através do BIRD par
Eletrobras com custos diferenciados.

Dentro das Novas Regras de Governanga consta o Contrato de Metds
de Desempenho Empresarial — CMDE, que reporta desufios nis
seguintes dimensdes: econdmico-financeira, operacignal e
socivambiental. Nele estiio estabelecidos metas e resultadas
objetivando maior eficiéneia, rohustez erentabilidade financeira, bem|
oom as condi¢oes de acornpanhamento e monitoramento 4 vigorar]
at¢ 31 de dezembro de 2017, conforme descerito a seguin:

. Consglidacio da gestio integrada e realizagio do saneamentp
eequilibrio econdtnico-financeiro;

. Aumento da eficicia e eficiéncia operacional, melhoria dp
qualldade dos servigos, redugio das perdas de energia
inadimpléncia;

. Modernizacio da estrutura organizacional e sistema de gestao,
melhoria e integragio dos processos administrativos,
cadjl)aglt_aqzm e profissionalizacio do quadro gerencial e téenicg
administrativo das empresas,

As agoes acima exPostas influenciariam consideravelmente 1y
consolidacao de melhores resultados economicos € financeiros se na
fossemn as dificuddades vividas em face das exposigdes involuntinias
no Mercado de Encrgia e os diversas aclonamentos das térmicas
docuni idos em 2014, afetandotodas as Distribuidoras de Energia Elétricy
o pais.
Dupmnte o exercicio de 2014, a Companhia obteve diversos contratgs
de empristimos para cobertura de déTicit operacional eom a sua holding
Eletrobras, conforme descrito na Nota 16, e espera para o proxing
ano methorar o fluxo de caixa de suas operagdos, através da melhoria
do faturamente, da arrecadacio e das perdas téenicas e comerciais.

Atualmente, a Companhia possui dependéncia de recebimento de
recursos de suacontroladora Eletrobras para gestiio de suas operacies]
Tais recursos tém sido recebidos principalmente através d
emprestimos e aportes de capital, Contudo, através do plano de acde
apresentadas ucima, i administracao da Companhia busca reduzir
dependéncia financeira de sua coniroladora.

A revisiio das tarifas acontece em média a cada quatro gnos e é
momento em que sio reavaiiados os custos das distribuidoras
revertendo-se para a modicidade tarifaria os ganhos médios
eficiéncia por elas obtidos.

A Agéneia Nacional de Energia Elétrica — ANEEL homologou, em 2
de agosto de 2014, 0 resuitado do reajuste tarifario anual de 2014
fixou as Tarifas de Eneggw —TEs e as Tarifas de Uso dos Sistemas de
Distribuiciio — TUSDs desta Companhia. As novas taritas tiveram sua
vigeneia a Famr de 28 de agosto de 2014, conforme REH n* 1,781/

fo Mo . LF« T

2014 — EL e o resultado est apresentado no quadro a seguir:
2014 ‘
Reposicionamento tarifirio econdmiro 21,16% i
Componentes financeiros 10,24% |
Ffeito médio na tarifa aes consumidares 25,93% 1
Ffeito medio na tarifa aos consumidores de alta tensdo 20,15%
Ffeite médio na tarifz aos consumidaores de baiga tensdo 24,95%

A emissio dessas demonstracdes {inanceiras foi autorizada peld
Conselho de Adminisiracac, em 24de margo de 2015.

2 Reapresentaciio das cifras comparativas

Ox saldos de ativos financeiros - concessocs de servigo piblicol¢
intangivel em 31 de dezembro de 2013 - foram reapresentados efn
virtude de novos calculos de bifurcagio realizados para desconsider
os valores referentes 2 bifurcagiio da amortizacao das obrigacoes
especiais quedeveriam ser classiticadas apenas como ativointangivel
Dessa forma, o balanco patrimonjal do exercicio findo em 31 g¢
dezembro de 2013 esta Teapresentado conforme deserigiio abaixo:
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Adicionalmente, as demonstrac@es financeiras foram preparadas no
pressuposto da continuidade operacional normal dos negécios da
Companhia, de acordo com o CPC 26 (R1), em seus itens 25 e 26.

Companhia Energética do Piaui

Notas explicativas &s demonstractes financeiras em 31 de dezembro de 2014
{Em milhares de reais, exceto quande indicade de outra forma)
4 Resumo das principais politicas contabeis

As principais politicas contabeis aplicadas na preparacdo destas

wefo  demonstracdes financeiras estéo definidas abaixo. Essas politicas foram

/2oy Reelassicacio _(representads) — aplicadas de modo consistente nos exercicios apresentados salvo
disposi¢éo em contrario.

Ativo
Cirealamte 302235 . amez;zs 4.1 Basede preparagdo
%o Circulante 825.206 - B2g.006
Chiemes 167952 . 732 As demonstraces financeiras foram preparadas considerando o custo
Tributosa recuperar 1504 . ¢5n4  historico como base de valor
¥ 267 - .
f::f,ﬁ:ntf;s“ﬁn::g:ﬂz servigo pihico 5;66;33 {.07) :gjfz As demonstrac@es financeiras foram elaboradas de acordo com as praticas
Outros ativgs 132 ) gz contabeis adotadas no Brasil, gue compreendem os pronunciamentos do
Incestimentas i ] s Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPCs) e atos publicados da
Trobilizado 20162 - 29.162 ANEEL.
Iniaegrel v 2 88 As demonstracdes financeiras foram elaboradas de acordo com diversas
3o bases de avaliagdo utilizadas nas estimativas contAbegstimativas
) contabeis envolvidas na preparacéo das Demonstragdes Financeiras foram
Passive baseadas em fatores objetivos e subjetivos, com base no julgamento da
Cirealante 478305 - #7805 administracdo da Companhia para determinacéo do valor adequado a ser
i Circulante 872601 - 8r2.613 registrado nas demonstragdes financeiras. Itens significativos sujeitos a
- - - essas estimativas e premissas incluem a avaliacao dos ativos financeiros
Patrimiaiu Linuido {219.477} - tia477) pelo valor justo, andlise do risco de crédito para determinagdo da proviséo

1131441 - uziy  para devedores duvidosos, assim como da analise dos demais riscos para
determinag&o de outras provisdes, inclusive para contingéncias.

3 Concessoes Lo ~ L .
Aliquidac&o das transag@es envolvendo essas estimativas podera resultar
Em conformidade com o Contrato de Concess&o n° 04/2001, firm&de valores significativamente divergentes dos registrados nas
com aAgéncia Nacional de Ergia Elétrica-ANEEL em 12/02/2001, a Demonstragoes Financeiras devido ao tratamento probabilistico inerente
Companhia detém a concessao para distribui¢do de energia elétricA@ptiocesso de estimati®eCompanhia revisa suas estimativas e premissa
todo o territorio do Estado do Piaui, com vigéncia até 07/07/20P®iodicamente, ndo superior a um ano.
podendo ser prorrogada pelo periodo de até 20 anos. » o ) .
a) Mudanga nas politicas contébeis e divulgacdes

Concessis Elumiciplos Periodo . . ) ~
A Companhia adotou todas as normas, revisdes de normas e interpretacées
emitidas pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPCs) que estavam

Ciistribuicds 224 agfzacia epfay/ools em vigor em 31 de dezembro de 2014.

5 . N . Os seguintes pronunciamentos foram adotados pela primeira vez para o
E) Prorrogacéo das concesstes de servico plblico de energia elétricaxercicio iniciado em 1° de janeiro de 2014:
m 11 de janeiro de 2013, o Governo Federal emitiu a Lei n® 12.783/2013,
re%ulamentada pelo Decreto n°7.891, de 23 de janeiro de 2013, que dispdg OCPC 08 — “Reconhecimento de Determinadives ou Passivos
sobre as concessoes de geragao, transmissao e distribuicéo de_e_neagm nos relatérios Contabil-Financeiros de Propésito Geral das
elétrica, sobre a reducdo dos encargos setoriais, sobre a modicidade  pjstribuidoras de Energia Elétrica emitidos Jé acordo com as

tarifaria, e da outras providéncias. Normas Brasileiras e Internacionais de Contabilidade”. Em caso

Alegislacdo prevé que as concessoes de energia elétrica néo prorrogadas ggcg)r(rt(lanngteelg gg iﬁgggﬁ?&%gfg g%sor\{fizlg&%?s gﬁ anederg'czigggg
por meio da aceitacao das condigdes apresentadas pelo Poder Concedente, p

serdo licitadas quando do encerramento do atual prazo (2015—2017),na N0 €UISC da concesséo, também ser&o objeto de indenizac&o
modalidade leilo ou concorréncia, por até trinta anos. pelo Poder Concedente os saldos remanescentes apurados de

itens da Parceld que ndo tenham sido recuperados por meio
Em 15 de outubro de 2012, as distribuidoras cujas concessdes vencerdo  do(s) ciclo(s) tarifario(s). Os efeitos do aditamento dos contratos.
em 2015, tiveram o direito de manifestar o interesse na prorrogagio da  de concessao ndo tém natureza de mudanca de politica contabil,
concessao por um periodo adicional de 30 anos, o que fizeram no prazo ~ mas, sim, a de uma nova situagéo e, consequentemente, sua
estabelecido. aplicacé@o deve ser prospectiva.

N&o héa garantias de que o Poder Concedente aprovara prorrogac@fdexistem outras normas e interpretacées emitidas e ainda néo adotadas
acordo com as novas condicoes, dependendo de diversos criteriogjgagpossam, na opinido Administracéo, ter impacto significativo no
serdo analisados pelo Poder Concedente. Ha previséo de |ndenmm%)ado ou no patrimonio divulgado pela Companhia.

dos ativos ndo amortizados ao final da concessao.

L . 4.2  Conversao de moeda estrangeira
b) Continuidade operacional 9

A Companhia no exercicio de 2014 apurou lucro de R$ 37.935 em suas operagdes, ; %
totalizando um montante acumulado de R$ 1.403.544, apresentou exces_%o de Moeda funcional e moeda de apresentacao
ggggg/geﬂglélgné%Sff{%ggvge%ggﬁg;%god\ggltgr%Enlgﬁ éésfgglf}seogaggﬁ%%ns incluidos nas demonstrag@es financeiras séo mensurados usando
prazo para cobertura da divida de curto prazo e melhoria do fluxo dé caié! da do principal ambiente econémico no qual a Companhia atua.
administrag&o vem adotando medidas para a continuidade dos objetjvos da funcional da C hia é o Real da d
estratégicos com foco na governanca corporativa e no estabelecimenfo geo€da funcional da Companhia € o Real, mesma moeda de
contratos de gestdo para as empresas de distribuicdo, com destaque gﬁﬁ’ﬁf’dgao e apresentacdo das demonstracdes financeiras. Os
parceria com o Banco Mundial em projetos de infraestrutura, melhoAdy0S e passivos monetarios denominados em moeda estrangeira,
operacionais e combate as perdas de energia elétrica. sao convertidos para a moeda funcional (o Real) usando-se a taxa
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de cambio vigente na data dos respectivos balangos patrimoniais4@s Clientes
ganhos e perdas resultantes da atualizacéo desses ativos e passivos
verificados entre a taxa de cambio vigente na data da transacao Engtoba as contas a receber com fornecimento de energia elétrica faturado

encerramentos dos exercicios séo reconhecidos como receitas ou despegas faturado, este por estimativa, servigos prestados, acréscimos

financeiras no resultado. moratorios e outros, até o encerramento do balanco, contabilizado com
N base no regime de competéncia. S&o considerados ativos financeiros
b) TransagGes e saldos classificados como empréstimos e recebiveis.

As operacBes com moedas estfémgbe.'ras séo convertidas para a maefanias a receber de clientes e outros estdo apresentadas liquidas da
funcional, utilizando as taxas de cambio vigentes nas datas das trans A0 para créditos de liquidagao duvidosa - PCLD reconhecida com
ou nas datas da avaliagéo, quando os itens sdo mensurados. Os m estimativas da administraciio em valor considerado suficiente
e as perdas cambiais resultantes da liquidacdo dessas transacde Bobrir as provaveis perdas

converséo pelas taxas de cambio do final do exercicio, referentes a a :
e passivos monetarios em moedas estrangeiras, s&o reconhecidog pas
demonstrac¢des do resultado. :

Os ganhos e as perdas cambiais relacionadas com empréstimos C%rg(teriais e equipamentos em estoque, classificados no ativo circulante

Almoxarifado

equivalentes de caixa sdo apresentados na demonstracao de res arifado de manutencao e administrativo), estéo registrados ao custo
como receita ou despesa financeira. médio de aguisicao e nao excedem os seus custos de reposicao ou valores

de realizagdoAs provisbes para estoques de baixa rotatividade ou
4.3  Caixae equivalentes de caixa obsoletos sé@o constituidas quando consideradas necessarias pela
administracdo da Companhia.
Caixa e equivalentes de caixa incluem saldos de caixa, depésitos bancarios ) ) )
avistae as aplicagdes financeiras com liquidez imediata e sujeitas a As¢o  Ativo financeiro — concessdes do servigo publico
insignificante de mudanca de valor (Nota 5)
Refere-se & parcela estimada dos investimentos realizados e néo
4.4 Ativos financeiros amortizados até o final da concessé&o classificada como um ativo financeiro
. " . . ) . .. por ser um direito incondicional de receber caixa ou outro ativo financeiro
A Companhia classifica seus ativos financeiros, no reconhecimento inigiktamente do poder concedente decorrente da aplicagéo da Interpretagéo
sob as seguintes categorias: emprestimos e recebiveis e dISFOF"'VG!S'Ié@Fﬁca ICPC 01 — Contratos de Concesséo e da Orientagdo Técnica
venda.A classificagdo depende da finalidade para a qual os ati\9€PC 05 — Contratos de concessdo. Essa parcela de infraestrutura

financeiros foram adquiridos. classificada como ativo financeiro é remunerada por meio do denominado
Ativo fi . loriust iod itad custo de capital regulatério, que consiste na remuneragao do investimento
a) IVO Tinanceiro a valor Justo por melo do resultado e que é cobrada mensalmente na tarifa aos clientes.

Os ativos financeiros ao valor justo por meio do resultado s&o _atigﬁ Intangivel
financeiros mantidos para negociac&o. Um ativo financeiro € classific

nessa categoria se foi adquirido, principalmente, para fins de vend
curto prazo. Os ativos dessa categoria sé@o classificados como afj ) =
circulantes. Os principais ativos financeiros reconhecidos pela CompaRfig OPerador ou fornecida para ser utilizada pela outorgante como parte

sdo: caixa e equivalentes de caixa, clientes, caugdes e depdsitos vincuigipantrato de concessao do servico publico de energia elétrica (direito
e outras contas a receber e Ccobrar dos usuarios do servico publico por ele prestado).

preende o direito de uso da infraestrutura, construida ou adquirida

b) Empréstimos e recebiveis A vida util econémica dos bens é estabelecidafdeizEL, para efeitos

de determinagéo da tarifa, bem como para apuragéo do valor da indenizagéo
Os empréstimos e recebiveis s&o ativos financeiros ndo derivativos, 86 bens reversiveis no vencimento do prazo da concessdo. Essa
pagamentos fixos ou determinaveis, que néo sdo cotados em um meesglifvativa € revisada periodicamente e aceita pelo mercado como uma
ativo. S&o apresentados como ativo circulante, exceto aqueles com atimativa razoavel A Companhia calcula e contabiliza as quotas de
de vencimento superior a 12 meses apds a datade emissao do balanca(estgizacéo de acordo com o beneficio econémico esperado de cada bem,
sdo classificados como ativos ndo circulantes). Os recebiveisirdegrante do conjunto de bens tangiveis contidos na infraestrutura de
Companhia compreendem “Clientes” (Nota 7) e “Caixa e equivalentesiiitribuicéo limitado ao prazo de concesséo.
caixa” (Nota 5).

| ) R . Os novos ativos séo registrados inicialmente no ativo intangivel,

Apbs reconhecimento inicial séo mensurados F9|0 custo amortizado pedisurados pelo custo de aquisicio. Quando da sua entrada em operagéo
método da taxa efetiva de juros. Os juros, atualizagéo monetaria, variagaifurcados entre ativo financeiro e intangivel.
cambial, menos perdas do valor recuperavel, quando aplicavel, sao
reconhecidos no resultado quando incorridos. 4.9  Imobilizado

¢)  Ativosfinanceiros disponiveis para venda E avaliado ao custo de aquisigdo ou construgdo, acrescido de juros

Os ativos financeiros disponiveis para venda séo néo derivativos, ftalizados durante o periodo de construcdo, quando apliéavel.
sdo designados nessa categoria ou que nao sao classificados em ne iagbes sdo calculadas pelo método linear de acordo com as taxas
q pelANEEL, através da Resolugéo 474/2012.

das categorias anteriores. Eles sdo apresentados como ativo

circulantes, a menos que a administra¢éo pretenda alienar o investimsnt? %0 sio d iadbgd iacio d N ti .
em até 12 meses ap6s a data do balango. s terrenos ndo séo deprecia epreciacé@o de outros ativos é
calculada usando o método linear considerando os seus custos e seus

d) Impairmentde ativos financeiros valores residuais durante a vida Gtil estimada, como segue:

A Companhia avalia na data de cada balanco se ha evidéncias objeti AR
que um ativo financeiro ou grupo de ativos financeiros esta deteriori

Um ativo ou grupo de ativos financeiros esté deteriorado e as perda

impairmentséo incorridos somente se ha evidéncia objetiva Edifcanss gi
impairmentcomo resultado de um ou mais eventos ocorridos apé
reconhecimento inicial dos ativos (um “evento de perda”) e aqu F=juinas =t
evento (ou eventos) de perda tem um impacto nos fluxos de ci Vajonlos
futuros estimados do ativo financeiro ou grupo de ativos financei . T
que pode ser estimado de maneira confiavel. M Earamis, ubenslics = spuipametcs 14
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Em funcédo da adogdo da Orientagdo Técnica OCPC 01, os valé@gprovisdes sdo mensuradas pelo valor presente dos gastos que devem
registrados como ativo imobilizado referem-se basicamente a bens deagaecessarios para liquidar a obrigagdo, usando uma taxa antes dos
da administracdo central. Os demais ativos geradores de receigfeitos tributarios, a qual reflita as avaliagdes atuais de mercado do valor
vinculados a concesséo foram reclassificados para ativos financeirds dinheiro no tempo e dos riscos especificos da obriga¢éo. O aumento
intangiveis. da obrigacao em decorréncia da passagem do tempo € reconhecido como
despesa financeira.
4.10 Outros investimentos
) ) ) ) a). Provisao para obrigag6es legais vinculadas a processos judiciais

Representam investimentos em bens iméveis, agdes e quotas de direitos
sobre a comercializagéio de obra audiovisual, que néo se destinamgAgrovisées judiciais sdo constituidas sempre que a perda for avaliada
objetivo da concessado e estdo registrados pelo custo de aquisiga®io provavel, que ocasionaria uma provavel saida de recursos para a
liquidos de provis&o para perdas, quando aplicavel. liquidagdo das obrigaces e quando os montantes envolvidos forem

- ~ . . . mensuraveis com suficiente seguranca, levando em conta a opinido dos
4.11 Proviséo para reducdo ao valor recuperavel de ativos néo gssessores juridicos, a natureza das agdes, similaridade com processos
financeiros anteriores, complexidade e no posicionamento de Tribunais.

A administracéo da Companhia revisa anualmente o valor contabil liquidps  geneficios pés-emprego
dos ativos com o objetivo de avaliar eventos ou mudangas n&as
circunstancias econémicas, operacionais ou tecnoldgicas, que po
indicar deterioracdo ou perda de seu valor recuperavel. Quando
evidéncias sao identificadas e o valor contabil liquido excede o v
recuperavel, é constituida provisdo para deterioragéo, ajustando o
contabil liquido ao valor recuperavel.

mpanbhia instituiu e patrocina a Fundagdo CEPISA de Seguridade
al - ACEPI, caracterizada como uma Entidade Fechada de Previdéncia

plementar (EFPC) para a administra¢éo dos programas de beneficios
-emprego, relativos a complementagdes previdenciarias.

O valor recuperavel de um ativo ou de determinada unidade gerado? mpanhia tem planos de beneficio definido e, também, de contribuicao
caixa é definido como sendo o maior entre o valor em uso e o valor liqggnida. Um plano de contribuic&o definida € um plano de penséo segundo
de venda. 0 qual a Companhia faz contribui¢oes fixas a entidade separada e nao tem
Na estimativa do valor em uso do ativo, os fluxos de caixa futu@igacoes legais nem construtivas de fazer contribuicGes se o fundo néo
estimados s&o descontados ao seu valor presente utilizando uma taféed@tivos suficientes para pagar a todos os empregados os beneficios
desconto que reflita o custo médio ponderado de capital para a induEgeionados com o servigo do empregado no exercicio corrente e.anterior
em que opera a unidade geradora de caixa. Um plano de beneficio definido é diferente de um plano de contribui¢éo

definida. Em geral, os planos de beneficio definido estabelecem um valor

4.12 Financiamentos e empréstimos de beneficio de aposentadoria que um empregado recebera em sua
aposentadoria, hormalmente dependente de um ou mais fatores como

As obrigagBes em moeda nacional sdo atualizadas pela variagdo monétéare, tempo de servico e remuneragao.

e pelas taxas efetivas de juros, incorridas até as datas dos balancos, de

acordo com os termos dos contratos financeiros, deduzidas dos cldéste regime, as contribuicbes destinam-se & cobertura dos beneficios a

de transacéo incorridos na captacao dos recursos. serem pagos aos participantes, acumulados desde a data da sua admissao
no plano, bem como para amortizagéo dos beneficios relativos ao tempo

Os custos de empréstimos atribuidos & aquisi¢&o, constru¢ao ou procagigsior de servico.

de ativos qualificados, nesse caso o ativo intangivel correspondent®sibeneficios previdenciarios concedidos paREP| sdo:

direito de uso da infraestrutura para a prestagéo do servigo publico, estéo

incluidos no custo do intangivel em curso até a data em que estejSuplementagdo de aposentadoria por invalidez;

prontos para o uso pretendido, conforme CPCAie-Intangivel e CPC - Suplementac&o de aposentadoria por tempo de servigo;

20— Custos de Empréstimos. Os demais custos incorridos com empréstirgaplementacio de aposentadoria por idade;

sao reconhecidos no resultado do periodo. - Suplementacéio de pens&o por morte;

L L - Suplementac¢do de aposentadoria especial e de ex-combatente; e

Os ganhos decorrentes da aplicagéo temporaria dos recursos obtigeplementacéo de abono anual.

com empréstimos especificos ainda ndo gastos com o ativo qualificavel

s&0 deduzidos dos custos com empréstimos qualificados para capitalizggi@s beneficios sdo garantidos através de dois planos: o primeiro, mais

L N . . . antigo, tem a caracteristica de Plano de Beneficio Definido — BD, que

Os empréstimos s&o classificados como passivo circulante, a meﬁoiaﬁ% te renda vitalicia aos beneficirios. O outro, com a caracteristica de

a Companhia tenha um direito incondicional de diferir a liquidag&o Pfyno de Contribuicio Definida— CD, implantado a partir de 2010, garante

passivo parpelo menos, 12 meses ap6s a data do balango. rendas por prazos definidos de acordo com a capitalizagéo ocorrida no

periodo de atividade.

4.13 Fornecedores

uanto ao programa diretamente gerenciado pela Companhia em beneficio

igos empregados néo beneficiariosAd28PI1, ha a concessao de
eculio por morte e a cobertura de gastos com assisténcia médica,
évsendo uma populacéo fechada.

As contas a pagar aos fornecedores séo obrigac6es a pagar por b
servicos 3ue foram adquiridos no curso normal dos negdcios, se
classificadas como passivos circulantes se o pagamento for devid
periodo de até um ano. Caso contrario, as contas a pagar séo apresenta
como passivo ndo circulante.
Elas sao, inicialmente, reconhecidas pelo valor justo e, subsequentem
&ne_nsuradas pelo custo amortizado com o uso do método de taxa e

e juros.

sivo reconhecido no balango patrimonial com relacéo aos planos de
A0 de beneficio definido é o valor Fresente da obrigacéo de beneficio
do na data do balango, menos o valor justo dos ativos do plano, com os
ajustes de custos de servicos passados ndo reconhkaitigiacéo de
beneficio definido é calculada anualmente por atuérios independentes, usando
0 método da unidade de crédito projetada. O valor presente da obrigacédo de
As provisdes sdo reconhecidas para obrigagdes presentes (leg&epgficio definido € determinado mediante o desconto das saidas futuras
presumida) resultante de eventos passados, em que seja possivel eSgHaRdas de caixa, usando taxas de juros condizentes com os rendimentos de
os valores de forma confiavel e cuja liquidac&o seja provavel, O vafgcado, as quais séo denominadas na moeda em que os beneficios serdo
reconhecido como provisdo é a melhor estimativa das consideradfi9s € gue tenham prazos de vencimento préximos daqueles da respectiva
requeridas para liquidar a obrigago no final de cada periodo de relat§HB92¢20 do plano de penséo
considerando-se os riscos e as incertezas relativos a obriga¢éo. Quandag . - . . .
a provisao & mensurada com base nos fluxos de caixa estimados para ligifd¢todo da unidade de crédito projetada considera cada periodo
a obrigagéo, seu valor contabil corresponde ao valor presente desses flu dif,rV'GO como fato gerador de uma unidade adicional de
caixa (em que o efeito do valor temporal do dinheiro é relevante). eneficio, que sdo acumuladas para o computo da obrigacéo final.

4.14 Provisdes
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Adicionalmente, sdo utilizadas outras premissas atuariais, tais cehiy Adiantamento para futuro aumento de capital (ARRC)
hip6teses bioldgicas e econémicas e, também, dados histéricos de gastos
incorridos e de contribui¢do dos empregados. Adiantamento de recursos recebidos do acionista controlador e
destinados a capital, concedidos em carater irrevogavel. Séo
Os ganhos e as perdas atuariais, decorrentes de ajustes com bagassificados como passivo exigivel ndo circulante e reconhecidos
experiéncia e nas mudancgas das premissas atuariais, sdo debitadivéc@imente pelo valor justo e subsequentemente atualizados pela taxa
creditados em “Outros Resultadabrangentes” durante o periodoSELIC (Nota 25).
esperado de servi¢co remanescente dos funcionarios. ) )
4.18 Capital Social

Os custos de servicos passados s&o imediatamente reconhecidos no _ o L » o
resultado, a menos que as mudancgas do plano de pensdo es#faaedes ordinarias e as preferenciais sdo classificadas no patriménio
condicionadas a permanéncia do empregado no emprego, por um petigdislo.A Eletrobras € detentora de 100% das ac¢des da Companhia.
de tempo especifico (o periodo no qual o direito é adquirido). Nesse caso L
0s custos de servigos passados sdo amortizados pelo método thd8r Participago nos lucros
durante o periodo em gue o direito foi adquirido. . . L

A Companhia reconhece um passivo e uma despesa de participagéo nos
Com relag&o ao plano de contribuigdo definida, a Companhia néo tegtltados com base em acordo de metas operacionais e financeiras
nenhuma obrigac&o adicional de pagamento depois do desligamentéf@gamente estabelecidas.
empregado. . .

4.20 Lucro (prejuizo) por acao

4.16 Encargos setoriais o L, . ; L

O lucro (prejuizo) por acéo €é calculado considerando o nimero médio
Os encargos setoriais s&o definidos em legislacéo especifica e suas rado de acoes ordinarias em vigor durante o ano, de acordo com o
s&o fixadas pelANEEL. ronunciamento CPC 41.

a) Reserva Global de Reversdo (RGR) 4.21 Imposto de renda e contribuig&o social

Encargo do setor elétrico pago mensalmente pelas empreSdgceita de prestacdo de servico de distribuicao de energia elétrica esta
concessiondrias de energia elétrica, com a finalidade de prover recurdigita a impostos, taxas e contribui¢des que sdo apresentados como
para reversdo, expansao e melhoria dos servicos publicos de en cOes da receita bruta na demonstracao do resultattiutacéo
elétrica. Seu valor anual equivale a 2,5% dos investimentos efetu e 0 lucro compreende o imposto de renda e a contribuicéo social. O
pela concessionaria em ativos vinculados & prestagéo do servig sto de renda € computado %obre 0 lucro tributavel na aliquota de
eletricidade, limitado a 3,0% de sua receita anual (vide Nota 3.b). %, acrescido do adicional de 10% para os lucros gue excederem R$ 240
no periodo de 12 meses, enquanto que contribui¢cao social é calculada a
aliquota de 9% sobre o lucro tributavel reconhecido pelo regime de
competéncia. Portanto as inclusbes ao lucro contabil de despesas,
rariamente ndo dedutiveis, ou exclus@es de receitas, temporariamente
ributaveis, consideradas para apura¢do do lucro tributavel corrente
créditos ou débitos tributarios diferidasantecipacdes ou valores

b) Conta de Consumo de Combustivel (CCC)

Parcela da receita tarifaria paga pelas distribuidoras, nos siste
interligados com dupla destinagao: pagar as despesas com o combu
usado nas .termlca_ls que sdo acionadas para garantir as incer \veis de compensacéo sdo demonstrados no ativo circulante ou ndo
hidrolégicas; e subsidiar parte das despesas com combustivel nos sis nte. de acordo comn a previsio de sua realizacio

isolados para permitir que as tarifas elétricas naqueles locais tenham n ! p ¢ao.

semelhantes aos praticados nos sistemas interligados (vide Nota 3.12)22 Compromissos com o meio ambiente

©) Conta de Desenvolvimento Energético (CDE) A capitalizacdo de gastos referentes a demandas ambientais esta

consubstanciada nas previsGes regulamentares do Manual de

Tem o objetivo de promover o desenvolvimento ggtéro dos Estados %;abilidade do Setor Eletrico, em atendimento as exigéncias dos 6rgsos

e a competitividade da energia produzida, a partir de fontes alternati
nas areas atendidas pelos sistemas interligados, permitind
universalizagcéo do servico de energia elétrica. Os valores a serem

também s&o definidos pAdIEEL. O Instituto Brasileiro do Meidmbiente — IBAMAE o principal d&o na

d Programas de Eficientizacdo Energética (PEE), Pesquisa egis;(lejria_fg(éewr&ls ﬁasei?éféaégggugfm'eme e Recursos Hidricos do

Desenvolvimento (P&D), Fundo Nacional de Desenvolvimento

Cientifico eTecnologico (FNDCT) Na hipétese dos gastos decorrerem de questdes ambientais, sem, no
= . . - entanto, estarem relacionados a projetos de investimentos, o gasto é
Sdo programas de reinvestimento exigidos PMEEL para as apropriado ao resultado como despesa operacional.
distribuidoras de engia elétrica, que estdo obrigadas a destinar
anualmente, 1% de sua receita operacional liquida para aplicacéo ngss@Zonhecimento das obrigagtes assumidas obedece ao regime de
programas. competéncia, a partir do momento em que haja a formalizagao do

. - ) - ) ... compromisso, e sdo quitadas em conformidade com os prazos avencados
e) Taxa de Fiscalizagao do Servigo Publico de Energia Elétrica entré’ as partes. q P ¢

(TFSEE)
. o 4.23 Subvencgdes governamentais — subvencéo da tarifa aos
Os valores da taxa de fiscalizag&o incidentes sobre a distribui¢éo de engsgisumidores de baixa renda

elétrica s&o diferenciados e proporcionais ao porte do servigo concedido,

calculados anualmente p@lalEEL, considerando o valor econdmicoas subvengdes econdmicas do subsidio da baixa renda a ser ressarcida

agregado pelo concessionario. pelo fundo da CDE administrado pela Eletrobras s&o reconhecidas no
resultado pelo regime de competéncia.

licos competentes para concessdo das respectivas licengas que
itirdo a execucéo dos projetos.

f) Encargo do Servi¢o do Sistema (ESS)

) . _ . 4.24 Reconhecimento dareceita
Representa o custo incorrido para manter a confiabilidade e a estabilidade
do Sistema Interligado Nacional para o atendimento do consumo de enagigceita compreende o valor justo da contraprestagéo recebida ou a
elétrica no Brasil. Esse custo € apurado mensalmente pela Camakeciber pela comercializag&o de produtos e servigos no curso normal
Comercializag8o de Energia Elétrica - CCEEe € pago pelos agentega#aatividades da Companhia.receita é apresentada liquida dos
categoria consumo aos agentes de geragao. impostos
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a) Receitanio faturada
A mce}tadefonmmehto

e nab daaneonsmmdor,ehreoelta %‘hzagao redede
niio-fatutada, calculada em base:estimada, referente

aoperi 0 apds a edigio mensaleate oultimodlado més.
b) Receita de construciio

A Imterpretaciio Técnica ICPC 01 estabelece que o
iomario © HNeTISHrar

COneesSi
a receita dos servicos que resta de acorde eom 0s
de omﬂlrugm Jhvons, &@ng Receitas
Eserm;os e frrny
dospormnﬁmeourmh) CONCESSHo.

A Companhia oontablllza receitas ¢. custos relativos a
serv:t‘:Il Q{ai de construciio c{m melhoria dad]smfmwu'utumde
utilizada na prestagao Servi

energia el étgea. Ac:mrgogm de ggqn&ru@o wga
estabelecida como sendo igual a zero, cons;derando que:

(i) a atividade fim da Companlua éa dlstnbulqﬁo de energia
1Ca;
(ii)toda rece1ta de construgao esta relaclonada com a

constru(;ao de infraestrutura pafa o‘alcance da sua
dadgﬁm,cusela,adlslnbm ﬁdeenergxaeletmz,

('ﬂi)a
S ndo telamona&as eh a tolalldade das
adl(;oes efetiradas ao atwo ‘intangive! em curso &
transferida para o do cotho ciasto de construgio,

gﬁdedwdosmmos pmvmlenta;domgr&sode
cspeciais
€) Reeeﬂ:aﬁn:neeu-a

Areceﬂaﬁna:mmémconhectdawuformeop damndopelo
reglmede mmpeténma,usandoo métododatamefmvadejuros

4.25 Dmonsumesdosﬂmosdecm(DFC)

As demonstrages dos fluxos de caixa foram preparadas e estiio
resentadas de acordo com o pronuncmmento CPC 03 -
D%monst{agao de Caixa.

4.26 Demonstm;aes dovalor adlcwnadn (DVA}

demonstracoes financeiras, poi
enem obng;gna mnformepaos].s

Foi com base em mformaqoa obtidas dos registros
conl bmsqueservemdébasede o das demo;
financeiras e seguindo ag d:sposu;oes contidas no CPC 09 -
Demonstraw doVa]or Adicionado.

Emsua
peiasmceltas (reemtabrutadasvmﬁ

tos sobream da druﬂ)taseosefenosda
TOViS30 para o1 odl,m osa,pelosmsumm
B s s e & %‘::s 20 Bicoge) Pl o
energia e servicos de mcluidosm

riqueza etitre
demptta:sdetummsemméfagaodempnmspmpnos.

3% Notiias’ ilovas, alteracies e lntcrpreta(;oes de
?mrznas qde‘ﬁhdn o estio ém vigor’

wﬁz\’é’m mmseummdemasfmmemmdas
pelo TASB, mas néio estio em vigor para o exercicio de 2014, Aadogio
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..... daeloIAS & .
o oS e Promencomene Comtpe CpDy s

IFRS”g Instnm‘lentos Financeiros

Publicada em th]ho de 2014, substitui as orienta na IAS 39—
Instrumentos Fihaneeirds: Reconhecimento e%&gnsumqa?)gA
IFRmclul orientagfo revista sobre a classificagio e mensuragiode

, EN0ves requisitos sobre a contal 40
de hedge, E efetiva para of exercicios iniciados em ou aps 1% de
janeiro de 2018, com adogio antecipada permitida.

. IFRS 15— Reoelta de Contratos com Clientes

ATFRS 15 exige uma entidade a reconhecer o montante da receita
refletindo a contraprestagio que elas esperam recebem em troca
do controle desses 0l Servicos. A nova norma via substituir a
maior parte da orientacio di da sobre 0 reconhecimento de
receita %m existe atualmente em IFRS ¢ U.S.GAAP quando anova
norma for adotada. A nova norma é aplicéivel a partir de ou apds 1°
dejaneirode 2017, com fio antecipada permitida pela [FRS. A
Companhia ainda nao escolheu o método de transi¢fio para a nova
norma nem determinou os efeitos da nova norma nos relatérios
financeiros atuais. -

Adicionalmente, néio se espera que as intes novas normas ou
modificacbes m ter um i n%?ﬂo significativo nas
demonstraqoes ras da Compa

< IFRS 14- Contas Regulatérias de Diferimento

- Esclareciments sobre Métodos Aceitaveis de Depreciagiio e
Amartizagio (Alteracbes daIAS 16 e IAS 28)

- Melhorias anuais das IFRSs de 2010-2012

+ Melhorias anuais das TFRSs de 2011-2013

o Comrte de Pronunciamentos Contibeis ainda nfio emitiu

prohumciamento contabil ou alteracfio nos pmnuncxamentos

wgmteﬁi?;nwpon&entwas%tas normas. Adogiio antecipada nio
& permif

4.28 Ambiente regulatorio

Em consequenct‘:x ‘do haixo nivel dos reservatérios das usinas
Dkt hone.s ;o o s o
: e : 5 i
emﬁiﬂ:mdo denoFedﬂal,au-.wésdoDemehon%.gw
&5 r%asse recursos da Conta de Desenvolvimento
Enexgehoo para
do despacho das

cobrir, nmpalmente, os custos decorrentes
trieas e da exposicio involuntaria das

distribuidoras ao. merwdo atacadista de energia.

Em demwgadezom, foi publicado o Decreto n® 8.203/14, de

fom?; a incluir & neutrahzap o da exposng:"o mvoluntaax(la das

concessipnirias bulgao no mercado de curto prazo, paraa

wmﬁu cia de janeino de 2014, decorrente da compra frustrada
de en gmvemente de empreenéhmentos existentes
realizado em dezem|

ro de 2013
Através:do Decreto n® 8. 221/2014 foi instituida a Conta no
Ambiente de Coniratagio Regulada — Conta ACR, destinada a
cobrir, total ou parcialmente as despesas incorridas pelas
nonca;smnanas servn;e piiblico de distribuicio de energia

ica decorrente de Exposicioinvolhumtiria no mercado de curto
20-¢ Despacho de wusinas termelétricas vinculadas a Contratos
Comemahzaqao de iz Elétrica no Ambiente R do —
CCEAR, na modalidade nibilidade de energia e ca O
Decreto define tontratar as opera

destinadas A qgrtura prevista no caput e gerir a %S%TA AC
asseburado o repasse dos custos incorrides nas operagdes & Conta
de De;envohnmento Energético -~ CDE.

o Normativa ANE.EL n® 612, de 16 de abril de 2014,

dmpﬁe sobre 2 ebrigacio da CCEE de contratar banoo gestir e

agente fiduciario para proceder as movimentagdes financeiras
wnculadas aconta ACR,
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4.29 Julgamentos, estimativas e premissas contibeis
significativas

Apreparacio das demonstragies financeiras da Companhia requer

que a Administracio faga julgamentos e estimativas e adote
premissas que afetam os valores apresentados de receitas, despesas,
ativos € passivos, bem coma as divulgagdes de passivos
contingentes, na data base das demonstragdes financeiras,
Contudo, a incerteza relativa a essas premissas e estimativas
pederia levar a resultados que requeiram um ajuste significativo
a0 valor contabil do ativo ou passivo afetado em perfodos futuros.

As principais premissas relativas a fontes de incerteza nas
estimativas futuras e outras importantes fontes de incerteza em
estimativas na data do balango, envolvendo risco significativo de
causarum ajustesignificativo no valor contabil dos ativos e passivos
na proximo exetcicio financeiro, sio discutidas a seguir:

a) Renda niio faturada

A Companhia realiza estimativa mensal do faturamento de energia dos

seusclientes denominada Renda Nao Faturada— RNF que contemplaa

energiavendida aos consumidores eque niio ¢ medida dentro domesmo

periodo. A mesma tem como objetivodemonstrarum men&plemcnto do
i

periodo de competéncia da enetgia consumida e ndo medida, fato que
ccorrerd no periodo subsequiente. Seu cileulo é baseado n%gmduto da
multiplicagao da média diaria do consume faturado da unidade

ennsumidora versus ¢ nimero de dias nio faturados.

A apuracio da renda niio faturada ocorre mensalmente, sendo
lancada de acordo com cada livro de leitura e pode ser explicitada
da seguinte forma:

RNF = (A/B)*C

Onde: RNF = Renda Nao Faturada;

A = Faturamento do més por livro;

B = Numero de dias do perfodo de consume, correspondente ac
livro faturado; e

C = Numero de dias decorridos entre a data da nltima leitura,
correspondente ao livro faturado e o Gltimo dia do més de
faturamento.

Deste modo, sio reconhecidos como receita de renda nfo faturada
os valores apurados referentes aos dias que faltaram para completar
o calendario civil e estornados no més seguinte, quando ha a
efetivagio do faturamento.

b) Perda por redu¢io ao valor recuperavel de ativos nio
inanceiros

Uma perda por reducio ap valor recuperivel existe quando o valor
contégicl de urn ativo ou unidade geradora de caixa excede o sev valor
recuperével, o qual é o maior entre ovalor Justo menos custos de venda
¢ o valor em uso. O cileulo do valor em Uso ¢ baseado no modelo de
fluxo de eaixa desgontado. Os fluxes de caixa derivam do orgamento
para os proximaos cinco anos e ndoincluem atvidades de reorganizacio
eom as quais 2 Companhia ainda néo tenha se comggﬂomchdq ou
investimentos futuros significativos que methorarig a base de ativos
da unidade geradora de caixa objeto de teste. G valor recuperavel é
sensivel  taxa de desconto utilizada no método de fhuxo de _caixa
descortado, bem como os recebimentos de caixa futuros esperados e &
taxa de crescimento utilizada para fins de extrapolagio.
¢) Provisdes para riscos tributarios, ¢iveis e trabalhistas

A Companhia reconhece, provisio para causas tributirias, cfveis e
trabalhistas. A avaiiaggo da probabilidade de perda inclui a avaliagio
das evidéncias disponiveis, a hieranquin das leis, as jurisprudéncias
disponiveis, as decisdes mais recentes nos Tribunais e sua reievincia
no ordenamento juridico, bem como a avaliagio dos advogados
externgs. As provisies 3o revisadas e ajustadas para levar em conta
atteragdes nas circunstancias, tais como brazo de preserigiio aplicavel,
eonclusoes de inspecoes fiscals ou exposicies adicionais identificadas
com emm hoves assuntos ou decisdes de Tribunais.

A l'l&uidaqéo das transagdes envolvendo essas estimativas poderd
resultar emvalores significativamente divergentes dos registrados
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nas demonstragdes financeiras devido ds imprecisies inerentes a
processo de sua determinagio. A administracio da Companhia
revisa suas estimativas e premissas em bases anuais.

d) Provisfes para créditos de liquidacio duvidosa

Aprovisdo para créditos e liquidagiio duvidosa foi constituida d
acordo com os procedimentos e critérios definidos pel
administracio que inclui a analise criteriosa das faturas de energi
elétrica vencidas, para cobrir eventuais perdas na realizagio d
valores a receber, com base em critérios definidos pela AN%EL
administracio da Companhia.

e T e

¢} Beneficios de planos de pensdo

Owvaloratual de obrigagtes de planos de pensiio depende de uma sérl
de fatores que sdo determinados com base em caleulos atuariais, qu
utilizam uma série de premissus. Entre as premissas usadas n
determinagio do custo{receits) ]iqugdo para os planas de pensio, est
a taxa de desconto, Quaisquer mudancas nessas prenussas afetariio
valor contbil das obrigacdes dos planos de pensao.

Ataxa de juros usada pura determinar o valor presente de futura
saidas de calxa estimadas, deve ser necessaria para liquidar a
obrigacdes de planos de pensio. Ao se determinar a_taxa de
desconto apropriada, sio consideradas as taxas de juros de titulo:
privados de alta qualidade, sendo estes mantidos na moeda erf
que os beneficios serdo pagos e que tem_prazos de veneimentc
ngl mo aos prazos das respectivas obrigacdes de planos de pensao

utras premissas importantes para s ohrigagoes de planos de
pensao se baseiam, em parte, em condigdes atuais do mercado.

f} Valor novo de reposicao - VNR

Nostermos da Lej 12.783/2013, de 11 de janeiro de 2013, 0 ¢ileulg
do valor da indenjzagiao correspordente as parcelas do
investimentos vinculados a bens da concessio reversiveis, ainda
nio amortizados ou nio depreciados, utilizard como base 3
metodologia de valor nove ]c?le reposicio, conforme critérios
estabelecidos em regulamento do poder concedente.

ACompanhia procedeu ao cileulo entre o valor justo contabilizadg
¢ o novo valor justo apurado, corrigido pelo T

5 Caixa e equivalentes de caixa

syfizfeoyy aymjzony  ofoyamy
Bancos Conta - Movimento 5478 17.549 26.100
Aplicagdes Financeiras {1) - 74 1l
3478 17.623 20,308

6 Titulos e Valores Mohiliarios

Tavade

Agente Finaneeiro Referfncia adminisiragin g0y phaj2013  ogfolj200
Banco do Brasil BE Renda Eixa 500 M%al 20.00) 140 4613
20,060 4827 4615

Estio contabilizadas as aplicagdes financeiras de curto IE;Irazo juntg
a0 Banco do Brasi] Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios
S/A — BB-DTVM, nos termos_da _legislagio especifica para ag
empresas estatais, emanada do decrcto—lel n® 1.290 de 3 dg
dezembro 1973, com as alteragbes decorrentes da Resolugfio n
3.284, de 25 de maio de 2005, do Baneo Central do Brasil, que
estabeleceu novos mecanismos para aplicagies das empresag
publicas e das sociedades de economia mista integrantes da
administracio federal indireta.

Asaplicagies financeiras correspendem a operacoes realizadas coml
instituicGes que operam no mercado financeiro nacional ¢
contratadas em condicoes e taxas normais de mercado, tende coma
caracteristica liquides, rentabilidade diaria por meio dg
investimentos em fitulos de renda fixa, pré e pos-fixados. O recursqg
dessa aplicagio é utilizade como garantia em leildo de energia. A
rentabilidade do BB Renda Fixa 500 no ano ¢ de 7,2089% a.a.
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7 (lientes

=1 Consumidores e concessionarias

VENCIDOS ~ VEMCIDOS
ATEco  HAMAISDE {)ICiD
VINCENDOS  DIAS soDIAS 73) ooy e ooy
ATIVOCIRCULANTE
Cunsmidores
Farerados 50 109.44% yzas  Qgnady 180234 (5N 18 5%
Renda Wen Fatwrada nih - - [123) 138 nap 80
Criditos Reegpriados 7 2} o3 25 1h64 e shai? 5348 ik
Conrigan de esinacio Piba -0P 402 1T L] sl &y 43 350
4048 121455 156207 (158a0)  mrebé 305,047 i 453
Comcesokirs
Seprimenin 5% q 1336 16.957) 741 27 20788
14 [ 15506 1has3 418 i) 20788
TOTAL 5438 0w rame  (6G3em  lsoy  aoqaby 2l
— —
ATIVORAG CIRCULANTE
Coasmmdorts
Crolik a7 2t b0z - - paodd  megey b 138499

238707 - . (37404 219303 L7 330 13841

TOTAL {12449 L6 rm2h0h (200708  zo3de; 4TI51 4275)8

7.2 Créditos renegociados
Representa os valores resittantes da consoiidacio de parcelamentos de débitos de contas de

fomecimenta de energia vencidos de clientes inadimplentes ¢ com vencimento future, eobrados em
contas de energia,

Companhia Energética do Piaui

Notas explicativas as demonstrages financeiras em 31 de dezembro de 2014
(Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Circulante f12f2014  3¥12/2013  01f01f2013
Residencial 25.642 28.802 27.169
Indunstrial 1.823 3.014 3.586
Comercial 17.388 10.328 9.945
Rural 2.192 2.262 2.644
Poder pithlico 14.135 12615 19.256
[luminagio pabliea 3.806 3.538 5.044

Servio pablico 1740 1.346 5.207

(-)PCLD (10.799) (8.411) (21.372)
Subtotal 56.217 53.484 51569
Nao Circulante

Resideneial 20.117 21.283 20.625

Industrial 036 3.062 3.635

Comercial 57.409 35.791 11.315

Rural 3.514 1.503 1621

Poder piblico 118.528 141.451 87.686

[luminagio pobiica 37.820 39.417 32.151

Servigo piblico 18.383 15.516 24.860

(-)PCLD (37-404) {90.671) {63.394)
Subtotal 219.303 167.352 138,499
Total Geral 275520 220.836 196.068
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7.3 Provisio para crédites de liguidacie duvidesa

08 saldos da provisio para crédites de lignidagio duvidosa por classe de clientes estao demonstrados &
sepuir:

31/12/2014 31/12/2013 01f01/2013

Classe de consumidar
Reside neial 21.441 27.366 21.778
Tadustrial 7780 19.637 18.775
Comereial 18325 t§md 18.152
Rural 5.445 7.812 10.886

Pader pibilico

Federal 263 898 b2
Estadual a8 248 79
Municipal 187g 2 482 B.oro
MNuminagao pihlica 135 2hz 7
Servigo publicy JLg82 91.765 97.576
Renda Nie Faturada iy 142 T2
Parcelamento de contas de energia 48.203 95.082 Ra.760
Suprimenty 6052 6.894 6913
Cutras - - 60
202,796 275.006 26918
Circulante 165.392 ;n‘;‘:;;i_ 205.793
Nio Circulante 37.404 90.671 $3.394

A movimentagin pcorrida nos saldos da provisio para créditos de liquidacio duvidesa - PCLD estd
apresentada a seguir:

2014 2013 2052
Salda no inicio do exercicio {275.906) (260.187) (272301}
Constituigén de Provisio {a092.4) [73.610] 80.557)
Reversio de Provisio 114.034 66,891 B3671
Saldo no fim de exereicio (202.796) (275.906} (260.187)

A PCLD esta reconbecida, em valor ronsiderada sufieiente pela admimistracae, para cobrir as possiveis
perdas na realizacao de créditns, cuja recuperagio € considerada improvivel.

Para a constituigin d provisan para créditos de liquidagdo duvidosa, o salda a receber das clientes com
débites televantes & analisado de forma individual, considerando a experiénda da administracio em
relacao &s perdas efelivas com consumidores, 8 existéncia de garantias reais, a renegociacao do débito ¢
a situagao du devednor, se em concordata efou faléncia,

Os seguintes critérios para constitviciio do PCLD pata s débitos dehatxa tensin foram adorados:

+  Consumidores de baixa tensdo: consumidores vencidos hi mais de 90 dias, além disse, fof
constituida provisao de 100% para os consurmidores industrisis que se encentram em processo
de faléncia.

+  Consurnideres de afta tensao: consnmidores vencidos hd mais de 60 dias.

Parcel % parek a raversin do débito esta sendo feita de forma gradativa até o
pagamento da 37 parcela, assim no recebiments da 42 parcela ocorrerd a reversdn do montante ainda
vegistrado na PCLD.

Renda ndo faturada: o entendimentc da Administragio ¢ que ous valores apresentados nas
Demonstragées Fipanceiras tenham Jipndez g ¢ue us riscos luturos sejam minimes de vealizaghes, desta
forma se faz necessirio estabelecer umm valor adicienat de provisio para cobrir perdas provaveis, mesmo
que ainda ndo faturadas.

8 Tributos a recuperar e cridita fiscal diferido - IRPJ

31/12/2014 31/12fr013 01/01/201]
Cireulante
Fmpusta de Renda ¢ Contrihuigho Sacial sobre o Locro Liguido [ih 6.934 11.492 5508
Imposta sahre Circulagin de Mercadorins - ICMS [in 6420 5767 5357
Programa de integragis Social - PIS 358 273 224
Con:ribuicdn para o Financiamenta da Sepuridade
Social - COFINS 1636 197 1.043
15.068 19.729 12534
Nae Circulanie
Imposto sobre Circulagio de Moreadnrias - 10MS il 4821 4594 6.865
Total Geral 19.580 2.4.323 19.399

1] O imposto de renda pessoa jeridica (IRPJ) e a contribuizdo secial sobre lucre liquido (CSLL)
antecipados correspondem aos montantes recothidos, quando das apuracies tributirias mensais, nos
termos do artigo 2° da Lei 9.430, de 27/12/1996, além das antecipacoes de aplicages financeiras e
brgaos plblicos € retencao na fonte referente a servigos prestadas.

(ii) Com base pa Lei Complementar n” 102/2002. 2 Companhia vem registrandn ICHS 2 recuperar
1o Controle de Apropriacio de Crédito do ICMS do Ative Permanente - CTAP, decorrente das aquisicdes
de beos destinados ao ativo imobilizado, intangivel,

Tais créditos fieam disponivels para serem compensades com o pagamento de ICMS sobre o
faturamento mensal na tazdo de 1/48. Em 31 de dezembro de 2014. a Companhia estima a realizacao do
ativo de acordo com a despesa esperada da segainte forma:
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ai/1a/2014

FIEEY bz
anif 1.507
2007 L1507
2mB 1.507

10,641

3 saldo dn bereficie fiscal da Lei 6209614, cm 51 de dezemibia de 2014, 6

Circulante Q122014 sl fzong ofofzoug

Crédite fscal diferide - IRP 1498y - -

do saldu & composta por eréddite de prejuizo fiscal para p "amu'tn de jures e multas de
idos até 31/12/ 2013, conlabilizados no passive circalante em
decorrente das determtinagdes contidas nas Portariag Conjuntas
£14. O montanie do prejuizo fiscal a ser utilizade para baisa
de em 25 em contrapartids om o ativa Ascal. quande

A constitui
débitos propries de tributos federal
tribitos a recolher, O refende crids
PGENSRER 0® 13 0 15720m4 & cla e
do referido passive serd informado o b
definitto ¢ prazn pela Regeita Frders: Brasit

=

Lrilizacio de

Deéhitas Prejuizn Fiscal
Débitas Previden areetados 2783
Debitos Nao Previde neiarios Parcelades 4.921

Délito Kan Previdencidrin com Exigibilidade Suspetsa 6476
Total 14.180

9 Direitn de ressarcimenta

Neste grupe, & Companhia regestra a tarifa social de baixa renda, diseito estsbelecido pele Governn
Federad, por meio da Tei 09 10338 de 26 e abrid de 2002, cujo impacto & significalivo na receita
aperacioral da Companhia,

€ programa benefici lamiliag gze teohas renda familiar oersal per capila de nté mein salatio minime
oy ate trés saldrios minins quandn houver, entre sens membros. partader de doenea no paloligia rjo
tratarmente accessite de cquipamentos que dependam do cansumo de cnergia. indigenas. quitermbalas ¢
agueles que recebem o Beneficio de Prestacio Continuada, 0 valores das subvenges sio apumdos
mcnsnlmenlr «. apds homelogagio p('h ANEEL. o5 recursos Rranceires sie liberados pels Fletrobiras,
idn = deve de acinule des créditos a recelwer. O reconhecimento dessa subvengio
ica na recetia. nnque diz respedo § reducdo dos vadgres fatoeados, tem camo contrapartida o
ative circulante,

0 saldo verificadr em 2014 & decortente da falta de recebimentos dos créditos jante a Eletrobias dos
meses de novembno (RS 6.0410 ¢ dezembro (RS 6.071), bem vomo o saldo remanescente i ser ressaceidn
pela Bletrobras novalor de #8371

A composicae do saldo estd apresentada pharco;

KA EIELIE] 1/1z/2013 1j01/2013

16129

Circulante

Tatdn aecial de baise reitda 12481 Ril]

) Almoxarifado

C almeoxarifado & demonstrado an custe ou as valor e realizacdn, des dobs o menor. O métado
de avalingao dos estoques € o da midia p(mdendct m Y valor ligwide dr realizagaa ¢ o prego de
venda estimado no owese normal dos neghcios, menos ns cistos estimados de conclusiio 2 os custos
estimados necessirias para efetuar a venda.

Fstiio classificados neste grupe as materiais c equipamentes £a cencessionénia destinados para consume
mas suas atividades

A composicho dn saldo pstd apresenticla shatxo:

s/ fEong auvfi/2oug e1fifzols

Almingarifado ER-PT 4.qu7
Destinadas 3 alienagin 282 e
Friagem (i} 1624 1048
h.ijo 10.562

(i) s materiais classificados oo tiagem sho analisados guanlo a sua utilizagan e, posteriurmente,
destinados para alienacas on retornades para o almoxarifade.

11 Ative financeiro

1.1 Reconhecimentn dos valores a reecher ¢ obrigagdes de Farcela A ¢ outros itens
financeiros

Em 25 de novembr: de 2014, 5 ANEEL decidin aditar o3 contratos de concessio e permissio, d'|s
cumpauhuﬁ de distribuigao de energin elstrica brasileiras, com vistas a eliminar eventuai
entiin existentas, gnante ao veconhecimento e & realizacin das diferencas temporais. cujos vaiores 5o
repassados anpalmente no tarifa de distibuicde de encrgla elétrica - Parcela A {CVA) e outros
componentes Aranceiros. No terme de aditive emitido pc‘]a ANEEL, 0 frgao regulador garante que os
salires de CVA e outros comprmentes financeirns serdio incorpotades neo calcoo do mdenizagho, quandao
da ¢ vlingEe da concessio,

Come omsequéncia. foi emitido pela CPC a Ortentacio Téeniea - DCPCG {"OCPCOR") que teve por
ohjetive tratar dos requisitos basicos de recenhecimento. mensuracio ¢ evidenciacie destes ativos on
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passivos financeiros que passam a ter a caracteristica de direilo (ot pbrigagio} incoadicional de recebar
[t entregar) caia eu outro instrumento financeiro a uma contraparte daramente identificada,

De acordo com a OCPC 08, ¢ adilamento ans Contratos de Concessio, represtaton um elemento nove
que assegura, a Partic da data de sus assinatura, o direite ou fmpde a obrigacio de o concessiondric
receher ot pagar 05 afivos e passivos finto 4 contraparte ~ Poder Concedente, Esse novo evento altera, 2
partir dessa data, o ambiente ¢ a5 condiches contratuais anteriormente existentes e extingue &
incertezas qaanto A capacidade do realizacdo do ativo ow exigibilidade do passien. Sio condicies, assim,
que diferem em essénora das que ocorriam anteriormente.

Os efeitos do aditamento dos contratos de concessio ¢ permissie ndo thm matureza de mudanga de
politica contdbil, mas, sim, a de wma nova situaco e, consequentemente, sua aplicacio serd prospectiva.
Portanto, o registro dos valores a receber foi efetuado em contas de ative ou passivo fnanceiro,
eonforme o caso, em contrapartida ao eesultado o exercicio (receita de vends de bens e servicos).

Consolidado
31/12/2014
Ativo Financeiro
Circulanie
1. Parcela A - (A 1ig. 318
b. Dutrositens financeiros 10.108

160.426

Néa Circulante
2. Parcela A - (V4 -
b. Outros itens financeiros -

Passivo Financeiro
Circulante

a.Parcclad - (VA -

b, Qutzos itens fisanceiros 5618
5618

Nio Circulante

a. Parcefa A - (VA .

b. Outros itens financeiros -

Totaldos valores areceber de Ative

Financeiro da Parcela A e outros itens 193.808

Saldo em 31de dezembro de 2013 27,164
Ganhos 162.904
Realizado 1740

Saldo em 31de dezembro de 2014 193.808

{5 valores residuans fiquidos registrados como valares a receber de Parcela A e outros itens firanceiros
apresentaram a movimentaco no exerticio de 2014 conforme abaivo:

Saldo em 31de dezembrode2013 27.164
Ganhos 162,004
Realizado 1,740

Saldo em 31de dezembro de 2054 193.808
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al Lynla de Compensagie de Variagao de Valores de [tens du Parcela A - CVA

A Portaria Intecministerial dus Ministros de Fstado da Fazenda ¢ de Minas e Evergia n® 25, de 24 de
jancire de 2002, estabeleccn a Conta de Cumpensaq.ao de Variagio de \«'alures de ltens da “Parcela A7
CVA, com o propdsito de registrar as variagdes de custos, negativas ou positivas, voortidas no pcnoda
entre reajustes tarifirios amuais, relativos a0s itens previstes nos cantratos de eonocssan de distribmicio
de energa elétrica.

Estas variagies sau apuradas por meia da diferenca entre os gastos efetivamente inenrridos ¢ os gastes
estimados ne momento da constituigan da tarifa nos reajustes tarifirios annais, O3 valores eonsiderados
na CVA 5a0 atualizados menetariamente com base na taxa SELIC.

s montantes registrados no circulante (ativu e passivo) referem-se aos valores j& homaologados pela
ANEEL quando do reajuste tarifirio coneluido em agosto de 204 (REH 1.781/2014 - ANEEL), ¢ os
mentantes registrados no ndo circulante representam uma estimativa da formagio da CVA a ser
homologada no préximo reajuste tarifirio (agosto de 2015).
] Ilens Financeiros (Nota téenica n® 284/2u14 - SER/ANEEL)

Despac] n® 4 335/20%
Ein cumprimente ao dispasta nos incises (i) e (¥) do Despacho Aneel n 4.225, de 10 de dezembro de

2013, foi recalculada a CVAenergia do Gltimo processo tartfario de miodo a considerar o Fatar K vertical
Tinico para todus ns contrates de compra de energtia a partiz de janeire de 2013

Ajyste fipanceirp CUSD
Em cumprimenta as disposto no artign 77 da Portada Interministerial o 25/2002, ajustou-se

financeiramente os custos decorrentes dos contratos de nso do Sistema de Distribuicao firmado com a
CELPE, COFLCE E CEMAR.

Diferencial Fletrgnueleat Lei n° 12111/200¢

. a diferenca entre & tarifz praticada = a de referéncia entre FURNAS ¢ F
determina a lei n? 12.00/2009.

Exposicip CCEAR entre submercados

Refere-se a mateio dos riscos finaneriros decorrente de diferenas de precos entre submercades,
eonforme artigo 28 do Decreto n? 5.163/2604. 0 valar refere-se 2 exposicio liquida do perido de janeiro
a dezembro de 2003,

Garantias financeiras na contratacio repulada de energia (CCEAR)

Reconhesimento dos valores pagos do perindo de agnsto de 2 2013 2 julho de 2014,

TTRONUCLEAR, conforme

Nentmlidade — Encargos setoriais

Refere-se ao cilculo das diferengas mensais apuradas entre os valores de cada item dos encargos
setoriais no perioda de referéncia eos respectivos valores contemplados no processo anterior.

De acordo com os cntéring definides no Despachn n® 4.225/2013, fof caleulada para a Compandia, cm
relagio 20 ano civil des2013, exposicio an mercado de curte praso de energia, que tefere-¢ a eXposicio
involuntiria e, portante, ndec se aplica ao limite do Preso de Referéngia— VR,

ompensaciy DIC/F]

Refere-se a valores deenrrentes do repasse aos eonsumidores da compensagao financeira referente a
vinlagin dos limites de continuidade dos pontos de cenexdo dos acessos de distribnidoras a outras
distribuidoras. canforme Médule 8 do PRODIST.

Saldo acompensar da CYA
Reversio da previsio contemplada no processa tarifario de 2013, atualizada pela SELIC.

Penalidade por descumprimentn de meta de

Refere-se 2 segunda parcela (2/4)} do redutor taeifiric com valor atvalizado pelo IGP-M para
agostofam4.

11.2  Afivo financeiro da concessio
©) contrato de cnnuw:n de Servigos Piblices de Encigia Elétrica n®we4f2o01 celebrado entre & Uniio

{Foder G - } e a {4 hia (Cone - Operador) regulamenta a
explaracao dns servicos piblicos de distribuican de energia elétriea pela Companhia.

Ap ﬁnal da concessio os auvos vmculadus 1 infraestrutura devem ser mevertidos 2o Poder Concedente
de wma ind fio. Fsea indenizagio refere-se an ative financeiro 5 receher pela
Campanh]a ro imbito da concessdo, decorrente da aplicagan do modelo Rnanceir.

Com hase nas caracteristicas estabelecidas no contrate de concessan de distribuicao de energia elétrica
da Companhia, a administragio eoterde que estio atendidas as condigdes para a aplicagio «a
Tntetpretacip Téchica 1CPC 01 — Contratos de Concessio, a qual formece orentacies cohre a
contabilizagic de voncessdes de servigos piiblicos a nperadores privados, de forma a refletir o negdeio de
distribuicdo elétrica, abrangendo:

{a)  Parcela estimada dos investimentos realizados e rdo amortizados ou depreciados até o final da
coneessdo classificada como um ativo finaneciro por ser um diecite incondicional de reeeber
caixa ot outro ativo Bnanceino diretamente do poder concedente; e

(M Parcela remanescente & determinagin do ative financeiro (valor residual) sevi dassificada comn
um ativo intangivel em virtude de 3 sua recuperagio estar condicionada 3 wtilizacio do servico
pihlico, neste easa, do consumo de energia pelos consumidores.

A infraestrutura recebida on construida da atividade de distribuicio & recuperada através de dois fluxos
de caixa, a saber:

fa)  Parte através do consumo de cnergia cfetuado pelos consumideres (emissio do faturamento
mensal da medigio de energia consumidavendida) durante o prazo da coneessio; ¢
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(b} Parie como indenizacio dos bens reversivels no final do prazo da concessao, esta a ser recebida
diretamente do Poder Concedente au para quem ele delegar essa larefa,

Essa indenizagio serd efetuada com base nas pareclas dos investimentos vinculados a bens raversivets,
ainda nie amortizados ou depreciados, que tenbam sido realizades com o ohjctivo de garantir a
continuidade e atualidade do servigo concedido.

Em servign Em curso
Obrigacoes Obrigacies  Valor
Custo Espreinis [i] Cuxto_ Especinis{i) __Liguide Total

Em o ide janeirode 2013 ohB3T {45019 512.055 21939 - 210936 TIZ99
Adigiies - - - 1856200 B0 521} 105.08 [LENE]
Bairas. f11 Bzt 2240 g6z - - - i.362]
Tracskrénting 140228 (337751 1548 hagray) 33778 [115.4381 -
Impnirment 2n 8§59 - (22187351 - - - famBrg]
Rechassificaran (Nnfa 201 147427 (47.427) - - 147 427)
Em 3ide dezetabro de 2oy Ba4.120 (535-281) EYLE TR FUR L] (4b.146) 204577 549416
Adiies - - - 144.230 124.977) 119253 119.253
Bainas [LER ] - BGER] {7ouni - [reinl  t1744m]
Yeanskréncis fiy5q0) 1zhits  hgaads) 1% h2gns) -
Tmpairment - {e0.5h7] - .

Rechssificasin 1. Kb 21149 19.9935) 182 [LEAXH

Em yidedezrmbro de anig 1,024,031 (347 543) E 5 231303 (574310 3872

A voncessin da Companhia nde ¢ oncrosa, desta forma, ndc hi obrigagoes financeiras firas
pagamentos a screm realizados ao Poder Cencedente.

(1) Dbrigagdes Yinculadas a Concessao do Servige Pblice de Energia Elélrica (Obrigagoes Especiais)

As obrigagtes especiais (ndo remuneradas) representam as centribuigdes da Uniao, dos Estados, dos
icipios ¢ dos Consumidores, bemn come as doagbes ndo condicionadas a qualquer retorno em favor
do doador e as subvencies destinadas 2 investimentos na concessao do servico pablico de energia
elétrica na atividade de distribuigio.

As ohrigagies especiais sao amortizadas pelas mesmas taxas dos bens que compem a infraestrutura,
usando-se uma taxa medla, a partir do segundo ciclo de revisio tanfatia periddica.

Ao final da concessao, o valor residual das ohnigagfics especiats seri deduzido do ativo financeire de
indenizagio.

12 Outres ativos

05 oulros abives sio compestos pelas seguintes conlas:

31/12/2014 31/12/2013 ©1/01/2013
Circulante
Devedores Dversos - Adiantamcntos a empregados 1.045 2191 2.062
Despesas Anteeipadas - Frémios de Seguros e Proinfa 2,278 2.285 1.816
Dispéndios 2 reembolsar kit-] J12 312
Dispém:lius a reembolsar em enrsa 1.382 320 224
Alienagies em curso 736 479 490
Desativagies em cursn {684) [t.700) 3
Servigos em cutso (i) 25663 22,327 7779
Outros Devedores - Gov. Fstado - Inc. Irrigagio 2.188 8ag 1.317
Reembolso CDE(i] 38.317 2.743
Subvencio CDEdescontos tarifirios (i) 13.107 1.575 -
Usa mitun de postes 1527 2.276 1.h02
Owitns 2147 757 1.826
87.618 24.334 17.524
Nio Circulante
Titulos de eréditos a receher 040 40 040
Outros aza 383 178
1313 %323 i.118
(i} Nesta rubrica sio registradas os valores relativos aos servigos proprios em curse, pelo sisterna de

Ordem de Servigo - ODS; serviqos para Lerceitos em eurso, pelo sistema de Ordem de Servige - ODS;
valares relativos aos gastos com pesguisas e desenvolvimento e eficiéncia energélica.

(i} Osaldo de2014 refere-se aps valores estimados dos recursos da Conta no Ambiente Regulatério
— CONTA-ACR da competéncia de novembro e dezembro de 2014 e Exposicio de caixa remanescente da
competéneia de outubro de 2014, conforme Despacho n® 4.657 — ANEEL, de 02/12/2014 = 0 saldo de
2613 refere-se a0 reembolso CBF. da competéncia de abril, maio. junbo, julho e agosto/2013 dos valores
apuradns de Encargo dn Semvigo do Sistema - ESS, eonfomme Despacho n® 4.422- ANEEL, de
3izf2013

() Yalores referentes 3 subvengan CDE derivados dos descomlos incidentes sobre as larifas
apliciveis aos usudrios do servico pliblico de distribuicie de energia elética homologados pela
Resolucio n? 1.605-ANEEL. de 27/u8/2013 ¢ Resolugio Homologatériz n? 1.781-ANEEL, de
26,/08/2014.

13 Caucdes e depdsitos vinculados

Refere-se a bloqueios e depisitos judiciais para aliquidacie de processos Trabalbistas, Tributdrios e
Civeis.

Abaixo, detalhamento das caugies ¢ depdsitos vinculados:
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avzfzog  _ 3v/izf2o13  oyjosfzong
Depisitos vinculadns - eiveis 1.100 1.905 a5
Depdsitos vinculados - tributirias 13 89 89
Depasitos vingylados - 1rabaihistas 7559 10.5198 6713
Atualizago de depisitos vineulados 3.406 4.075 2.972
12.698 16.267 19.709
14 Imobilizado
Saloo 4 AL EM
ogeyiag  ADICOES _TRAMSEIRENCIAS EALXSS DEFRECTAGAD Juntieg
Adin rfe
Briengn wa% i ezt . 000
Drsteraicio sramalads Tt - rm fipi571
et Root 2eay LOATY ) - 113t
Toul gy Ri5) Dol tTa Fy
ULBO M rooEM
Jynjaony  ADIQOES  _TRANWERENCIAS BAITAY RECLASYAICACAD  DEPMECACAO gymfroy
Adwinldratn -
Emurvicn 2.0 Jher o) [IE 1] - ELEL
Depreviagie arerralats 31570 - fama) Hbzag]
Fruraren 13319 2245 R PE) i byo; kL)
Tonal 35,61 174 - ar Inzeci [T ETXT]

As principals taxas anuais de depreciagio de acorde com a Resolucao Normativa ANEEL n® 474/2012,
s30 a5 seguintes:

Taxas anuais
midias de

Administragiio / Comerctalizacio depreciucio %

Fruipamentos gerais 1n0n
Edificagics - ontras 2,13
Veleulns de uso adininistrative 14,29
Equipamentos gerais de informatiea 16,67
Urbanizagio e benfeitorias 3.33
Sistnmas do vigitineia elotrfinica 4.06
Softurare 20,00

Com 0 advento da Resclugio ANEEL n® 367/2009, que tem como obietivo padronizar os'procedi mentos
de controle patrimonial, permitindo uma adequada avaliagio do patrimbnic para atendimento das
necessidades e valoragio de bens e instalaghes e remuaneracio do capital imvestide no temo da cutorga
do servigo mediante estrotura tarifiria.

Para atender a referida Resolugdo, a Companhia proceden Inventirio Misico em todes os bens existentes.
A quantidade de bens encontrada em campo loi tonfrontada com os bens registrados na contabididade.
{ resultado deste levaniamento geron uma sobra eonlibil que foi ajustada em junhe de 2013.

15 Imtangivel

Com a adecdo da ICPC 01, ¢s ativos fixos tangives das coneessdes foram reclassifiesdos para a rubriea
de intangiveis das concessies — ICPC o1,

Este grupo € formado por intangivel que corresponde ao direito de uso da concessia (bens do
Imobilizado 0s quais foram bifurcados), eonforme demanstrado a seguir:

BTN RECLARTACACAD  SALDOEM
ajmfrog  ABGHES SHNAT  AMOKTLLA(BEY  TEANSERERCIAS (ota gy aitog
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Athor [oulgivel 23.1R < ek gnd - iR
Amurfeagin arventala Po g1 . . [ . . (w10 864]
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Os critérios utilizados para ¢do do ative givel preveem de forma estimada o periodo da

vida til de cada bem contido na infraestrutura de distribuxdo. Assim, esses bens sio amortizades
individualmente, respeitande a vida dtil de cada um delss, limitada a0 prazo de vencimento da
eoneessio.

A ANEEL € responsivel por estabel a vida Gtil B da de cada bem mtegrante da
infraestoutura de distribuigio, para efeitos de determinagiio da tarifa, bem tomo para apuragio do valor
da indenizagao dos bens reversiveis oo 3 do prazo da 0. Esta estimativa é revisada
periodicamente e aceito pelo mercado como uma estimativa razodvel/adenuada para efeitos contibeis e

gulatérios e que rep a a methor estimativa dc vida 1itil dos bens de infraestrutura, baseada no
besieficic econdrrico esperado,

A Administragdo da Companhia entende que a amortizago do ativo intangfvel deve respeitar a vida 1l

imada de cada integr de conjuate de bens tangiveis contides na infraestrutura, Assim sendo,
esses bens dever ser amortizados de forma linesr, respeitando a ¥ida il limitada ao prazo de
veneimente da concesséo.

30 estd alocado come

0 valor residval de cada bem que ul o prazo do i da
ativo financeirg de indenizacao.

15.1 Obrigacdes vinculadas i concessio do Setvigo Piiblico de Energia Elétrica

As obrigages especiais (ndo das) rep a8 contribuigdes da Unido, dos Bstados, dos
Municipios e dos Consumidares, bem como a5 doagZes nio condicionadas 2 qualquer retorno em favor
do doador e as subvengdes destinadas a investimentos na concessio do servigo piblico de energia
elétrica na atividade de distribuico.

Estdo sendo amortizadas & mesmas taxas de amortizacio dos bens que compbem a infraestrutura,
usando-se uma taxa mégia, a parir dosegundo ciclo de revisio tarifiria perivdica,

152 Provisio do valor de recuperaciio dos atives (impairment)

4 Companhia avaliou o valor de recuperacio dos seus ativos com base no valor presente do flo de
caixa futuro estimado.

Os valores alocades 3 premissas representam a avaliacio da administragio sobre as tendéncias fatoras
o setor elétrico e sio baseadas tanto e fontes extemas de informagdes como dados histirfos.

0 fiuxe dz caixa foi projetado com base no resulizdo operacional e projecdes da Companhia até o
témmino da concessdn, tendo como principais premissas:

+ Crescimento organico compativel com os dados historicos e perspectivas de crescimento da
economia brasileira; ¢

» Taxa média de desconto obtida através de metodologia usualmente aplicada pelo mercado,
Tevando em consideragio o custo médio ponderade de eapital,

© valor recuperével dos bens ndo vinculados 3 concessio supera sen vator contabil, 2, portanto, néo i
peidas por desvalorizagio a serem reconhecidas,

16 Financi € empré

Os sabdos de empréstimos e financiamentos estio compostos da seguinte forma;

ouoyzen
5 E Niy
Descricis Ceralmle _Circabaste Totsl Cirenbamlc  Circalmte Terl Cirealiwie  Cireufante Total
Nordgional

Bijfaany Jyefzy

ELETRIBEAS 30193 baogbe  1prabsR ifnoll 595 008 ~H5.904 107.154 Cua? .ol
Inseitwi;ies Finamowiras . 2948 20087 B8 - ] k] 5440 Pl
Totl mocdy tacienst Ml Twss Wi wobby 5ok HSE e itz sBoody
Wrels cstrangein

Inst¥niies Financesas - 151 B0 hE b3 i) 1090 h122 2]
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Em garantia dos empréstimos e firanciamentos assumides, esta Companhia, normalmente, vincuta 2
sua receita pripria ou nota promissiria, suportada por procuracio owtorgada por instrumento piblico
para recebimento direto dos valores vencidos e nio pagos, formalizada no teor dos contratos,

(a) Detalhamento dos fimanciamentos e empréstimos

Datade Thimo
Fante Catrato Assinstara Ghjetive Jams  Ventimento
FLETRORRAS Diverses. Wwerms  Fapapsdo (aslinhase redes de distrbwicioelinhas 500822, 017
e rapswissio
Banco do Brasit Blzzrony 10021005 Refmanriamenle de déhits 16.00%24, 2014
Ceim Erooibmona Foderal 436452512014 njabfzoid  {ondroran e ceborgode redes de distribuicin ToakaL 202
Pancod frasl Horgam Jf12jg07  Refinancizamentn de débiio em moedaestrangeirs 346%aa iy
(b} Composicio do saldo dz divida, por indexador
31/E2{2014 3ifafzo1 03/01/2013
Moeda Nacional R$ * 1 L] [T %
(=271 - - 13 0,09 718 0,30
RGR 296734 2827 373051 4143 348766 60,12
RO 668.360 1367 376.041 4781 207.180 4572
FINEL 17.747 15y 20185 257 22.784 3.84
IPCA 37.808 5.60 1h.627 2,11 132 0,0
oF 20.063 2,77 - - - .
LO4G.ITE 0000 786,585 100,00 38008y 100,04
ek Yejug g
Wcikopy B % Sehkupr B % Mebkeipn B 3
D ootz amecmy oW U] W W 3 whooge ¥
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(¢) Vencimentos das parcelas do passivo nido ciroudante

gifizjzo1y  3ui2/2013  oyoyz013
2014 - . 137.254
2015 - 164.654 85.967
2016 155.695 137.013 82719
2017 109.320 74965 43347
2018 50.947 40.431 129,592
2019 25.621 185.414
2020 10,547
2021 em diante 976.233
728363 603079 478.879
(d) Movimentagio dos financiamentos e empréstimos
2014 2013 2012
Saldo no inicio do exercicio 794.576 587401  476.027
Captaghes 607.414 280.46¢ 168370
Pagamentos de principal e juros (413.487) {123161) (92890}
Encargos 67.105 48.532 34418
Variad0 moneiria 2.863 1.338 1.467
Saldo no fim do exercicio 1.058.561 704576 587401
17 Fornecedores
A composiio do saldo esti demonstrada 2 seguir
Jigfzoy  f2o1  onorfeen)
Cirenlante
Fornezedores de materiafs ¢ servicos nacionais 18324 80471 42,032
Fornecedares de energia elétrica i) 86,064 7440 53964
165.288 1741 145496
Mo Circulante
Fomecedores de energiaelétrica . 5.184 10.370
TOTAL 165288 122,565 156,386

) A variagio de R 59.524 12 conta de fomenedores de enengia elétrca & proveniente,
principalmente, Go ammento do custo da energia efériea compraa para revenda e da energia elétrica de
carto peazo, ocasiomado, dentre outros falores, pela elevagio dos despaches das wsines termieas, o que
aramreta cust ¢om a receita varidvel de térmicas, e pelos custos dos 12% e 13° Jeiltes de Energia
Existente (Lelio A-1 2013 Prodate: 2614-2024/Lelio A-0 2014 Produto: 2014-2019), cujos pregos
médios 530 de RS 177,21/ MWh ¢ R$ 315,36/MWh, respectivamente.

18 Tributes a recolher

& composicdio do saldo desta rabrica st deserita 2 seguir:

Teresina(Pl) - Sexd-feira, 17 de abril de 2015 9NV 1

Jtf1z/2014  3thiz/zong  o1fe1/1613
Cirrulante

Imposto de Renda (i) 14.547 4.383 2.204

Contribui¢do Social 315 608 566
PASEP f COFINS 15.467 17.354 11.035
FGTS 1436 L435 1353
158 1843 L.0BT Bo1
INSS 10.028 7445 7.959
TCMS (i) 59.679 21.376 27.892
Parcelamento LEl 12.996/14 - Demais Debitas RFB (i} 14.180 - -
Qutros 25.667 9.973 17.147

143.162 63.661 68,937

Nio Circulante

Imposto de Renda 3.050 3593 5.314
Cantribuig o Sacial 1153 Lq18 1.888
PASEP / QOFLNS 21,3090 26.663 20.512
FGTS 3503 3659 3.827
INSS(iv} 8651 14.997 10.288
1CMS - 1003 2.005
PAES f REFIS - 3263 3.263
Quiros L9 g 119
37.866 55.115 48206

TOTAL 16Loz8 18,776 17143

(i) A variagin identificada nesta rubrica refere-se, principatmente, ac imposto de renda incidente
sobre o servigo da divida do periodo de levereiro a dezernbro de 2014 no valor de R¥ 13.715.

{i)  Aemento d prineipal do ndo do ICMS referente a0 salde
da ncia de {R$ 17.217), bem como do valor de RS 14.810 incluso em
parcelamento.

(iiiy  Emz1/08/2014, e5ta Cr hia solicitou o reparcel das coutribuighes previdencisrias e
dos dermnais débitos administrados pela Receita Federal de Brasil, conformue Lei 12.996/2014. Tal adesio
quitow multas e juros com prejuize fistal e base negativa e reparcelou a divida em 120 meses, meluindo
débites de P15, COFINS, IRPJ, CSLL & INSS, assim como o débito de COFINS de 1997 referente ao
processo n° 10.384-000.183/2002-20.

{iv) A reducio justificase, principalmente, pela inclusio de parte das contribuigdes de INSS no
incentivo fiscal concedide pela Lei 12 9o6/2014.

No dia 14 de Maio de 2014, a Medida Proviséria (MP) n° 627, velo a ser convertida na atual Lei
12.973/14 a qual revoga o Regime Tributrin de Transigho (RTT) e traz outras providéncias, dentre elas:
(0] a]lemcos na Decreto-Lei n° 1.568/77 que trala do itpesto de renda das pessoas juridicas, bem como
altera a legislagan pertinente 4 30 social sobre o lucro Kauide; (i) definicio do tratamente
especificn sohre trit de fucros ou dividendos; (i} inclui d snhre o edlculo de juros sobre
capital proprio; € inclui consideraghes sobre investimenlos avaliados pelo método de equivaléncia
patrimonial.

As disposighes previsias na i 12 973{14 tém vigéncia a partir de 1° de Janeire de 2015, sendo facaltada
a0pgao pela a0 de sens efeitas para 12 de janeiro de 2014.

A Administragic optou pela mio adogio de antecipacio prevista na referida legislacic tendo em vista
que nio haviz sido identificado nenhum beneficic para a Ce hia e ainda pelo fato da RFB nao ter
emitido 0 acerca do aser aplicado diante de eventuais diferencas (entre RTT ¢

© novn regime) na apuragio de inpostos ocorrida durante o periods de 2014

19 Obrigacdes estimadas

Contabilizagao da estimativa das obngaqoes em potenn:] referentes a férias e encarges devidas ace
empmgados s prejuizo da remuneracio mensal, na vu;encm do contrata de irabalhe, e dos encarges

socLais sobre as g3 pro

Aifizf2oig J1/12/201% oifo1/z013

Circulante
Férias 7714 7.308 8030
Gratificagio de férias 5786 5.549 6.022
Contribuigdes recolhiveis a0 TNSS 3.915 31.755 4.075
FGTS 1.080 1.036 1124
Plano de Incentive 2o Desligamenta - P1D - 1933 -
Qbrigagies diversas 12 486 11.370 17.124
3058t 3L041L 36.375

19.1  Plano de Incentive ao Desligamento

Q Plano de Tneentivo ao Desligamento — PID, proposto pela Companhia, i aprovado pela Diretoria
Executiva, na kuma da Resolugo n® o56/2013, de |7(le maio de 2013, pelo Conselho de Administracio,
wnfnrme Dehberacan CA n® oig/2013, de 21 de maio de 2013 que eatilicon o PID nos termos

)| 30 = Controle das Emp Eslatais — DEST, de

Minisiério du Planejamento, Grqnmemoecemo

O Plana foi dividido em duas etapas, sendo a primeira etapa para os desligamentos entre o periodo de
jutho a dezernbro de 2013, e a sepunda etapa para o periodo de janeito a navembro de zowg. Para os
funcionirios que se desligarem nz 12 elapa os beneficios sio: 0,65 da rerumeragay come insentive por
ano trabalhado; 35 anos comn limite de tempo trabathado: Incentivo minimo de R$ 100; Incentive
miéxime de R$ 600, sem limite tota] para inceative, mais  indenizagio complementar. A data do
desligamento {oi definida em 17 lurmas, com a primeira turma pata o dia 12 de julho de 2013 ¢ a dltima
para o dia 14 de novembro de 2014. Para as lunciondctos que se desligarem na 27 etapa os beneficios
sin: 0,50 4a remuneracio coma incentivo por ano trabalhado; 24 anos como limite de tempo
trabalhadn; ndin se aplica ¢ Incentivo minime: Incentivo méximo de R$ 250, com limite total de R$ 400
para incentive, mais a indenizagio complenteniar.

Em 31 de d bro de 2014 totali: 204 func ios desli
R$ 2.368 de beneficies pis-emprego.

aum custo de R$ 73.234 de PID ¢
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20 Eneargos setoriais

Os dados apresentados nesta rubrica tratam-se de valores realiziveis ou exigiveis em decorréneia de
contrato de eoncessio, definidos em legislagio especifica e suas quotas 3o firadas pela ANEEL para

53

21.1 Termos de compramizsas

Os contratos coa: & FACEPI tém ¢ seguinte perfil de vencimento:

assegurar, dentre outros objetivs, 0 equilibrio econdmico financeiro da concess3o. Circalante sUajow _yjujzon | oiferje
Termo de comgromisso i) 15.255 1L.751 7.786
0s saldos apresentads de encargos seforiais estio compastos da seguinte forma; Contrate de cenfissio e parcelamenta de divida (i) 7.353 7.194 5527
Assistincia Médica PID(ii) 166 19 -
izl gfizlzey  oyoyaog Sabtotal 22.974 14264 13,313
Canta de Consumo de Combustivel - (00 . . 1.641

Conta Ge Desenvohvimento Energética - CDE, 1 4 461 Nio circalante
Encargo de Capaidade Emergencial 2659 2787 2928 Termo de compromisso i) 1704 $0.128 11897
Texas de Fiscalizagie Servigo Poblieo d2 Energia Eétrica - TFSEE 17 1 176 Centralo de confissin ¢ parcelamento de divida i} 19.467 26222 39888
2047 2054 5206 :_sistencla Médica PID (i) 1.467 2,044 -
32.638 88104 71785

21 Beneficios pis-emprego

A Companhia, através da Fundacio CEPISA de Seguridade Social - FACEPI, mantém plano de
aposentadoria de berefivie definido (Plano BD), sob o regime financeiro bisico de eapitalizzgi para o5
beneficios programades. Esse planc esti em extingzo desde 30/11/2000.

& FACE?! ¢ uma entidade fechada de previdéncia complementar, sem fins lncrativos, voltada
exclusivamente parz administracéo de planos de beneficios previdencidrios da Companhia, sua
patrocinadora,

Para o suporte das obrigagdes acumuladas antes da mplantagée do plano previdenciédric com
caratteristicas de contribuicéo definida, levando em conta o saldamento do plano anterior, a Companhia
comprometen-se 2 amortizar o Sakdo da Provisdo Matemitica 4 Constituir, através da subsericio de um
contrato de confissio de dividas.

G plana de beneficios definidus, para a populagao jd fechada, garante os bereficios de complementagio
de aposentadorias por idade até o nivel da média dos dltimos trinta e seis salirios, com am minime de
20% sobre o mesmo, 2 complementagio de apesentadorias por tempo de servigo, na mesma base, além
da complementagio de aposeatadorias por invalidez ¢ especiais. Garante, {ambém, a complementagin
da pensio por morte, ¢m até :00% do beaeficio principal, aurdlio doensa por afzstamento temporisin,
anilio funeral e un peeiko por merte, de pagamento inico, de vaior equivalemie 2 15 do maior teto da
Previdéncia Social.

Os ativos do plano sio mantids separadamente dagueles da Companhia s contabilizades ¢
controlados pela FACEPL

0s registros contabeds e as notas explicativas, devorrentes dos cilenlos atuariais, foram consignados com
hase no lando atuaria! ewitido por atudrio indepeadente.

0 perfil popelacional dos participantes do Plana BD estd abatxo demonstrado:

2oy 3fzeg
Participantes
Ntimer de empregados vincalados ao plane 36 U5
{dade média {znos) by 572
Valor do saldrio médio (R$) 968,73 1062,77
Aposentados
Nimero de aposentades por tempo de eontribuigdo, idade e especial b49 41
Idade maédia (anas) 7,20 0856
Beneficio médio (RY) L4415 158655
Assitidos (Pensionistas)
Nimero de pensfes 205 204
Beneficio médio (RS) b50.62 bora8
Popalacdo Total 1580 1590

Total de beneficios pbs-emprego 55.612 107.658 35.098

(3) Termo firmado em 11/12/2000, relative ao saldamento do planc de beneficios da FACEPT.

(ii) Contrato finnado em 19/09/1997, com cliusula de atualizaciio monetaria com base na variagio anual
do INPC ¢ jros de 6% a0 ano, pagivel em 189 parcelas mensais, a partir de julio de 2002

{iif) Conforme nota 19.1 foi contabilizado o Plano de Incenfivo ao Desligamento, que prevé a manutencio
da cobertura A assisténcia médica 2 partic da dala do desligamento, de acordc com 2 etapa de
desligamento eseolhida:

. 1% etapa - desligamento até 13/12/2013 - 60 meses de cobertura;
. 2% etapa - desligamento até 35/12/2014 - 12 meses de cobertura.

Durante o exescicio de 2014, o valor pago pela Corpanhia i FACEPI refereste & amortizagio das
parcelas dos débitos foi R4 16.317 (2013 - RS 13.961).

21,2Efeitos do ptano de beneficio definido

(a) Hipo iis € eronbmi
2014 2003

Financeiras

Taxade juros de desconlo atoarial annal (i} 1223%2.a 199%aa

Taxa de jures real de deseonts atwarial anval 6,15% 1.2 6,35% z.a
Projecio de aumentos médio dos salirios 7.83% 22 741% 22
Projetio de aumetitos wédia dos beneficins 5.72% a2 530% 1.2

Taxa média de inflagio annat 5.72% 2.3 5.30% a2

Expectativa de retorne dos ativos do plane 12,23% 3 11,90% aa
Demograficas
Taxa de ratatividade 0,00% 8.2 0,00%2.4
Tibua de mortalidade de ativos & inatives AT-2000 {suavizada 10%) M&F AT-z000
Tabua de mertalidade de invilidos MIB5 AT-83
Tébua de emtrada em invalidez LIGHT MEDIA LIGHT FRACA

% de casados na data de aposentadoria 5% 95%
Diferenca de idade entre homens e malheres 4anos 4anos

A taxa global de retorno esperada corresponde & média ponderadz dos retoros esperados das virias
categortas de atives do plane. A avaliacie do retorno esperado realizada pela Administiagao tem como
base as tendéncias histéricas de retorno e previsdes dos analistas de mercado para o ative durante 2 vida
da respectiva obrigaclio. O atuat retorno dos ativos do plano BD foi de RS 67.161 (RS 47.821 em 2013).

(i) Taxa de juros de bongo prazo

A definicio dessa taxa considerou a pritica de mercado dos titulos do Govemo Federal, conforme
critério recomendado pe]:s normas nanonals e mremamnnajs, para prazos similares 205 dos fluxos das
obrigages do programa di no ch: ita de Duration,

21.3Planos de beneficios em 31 de dezermbro

O plano de beneficio normal expoe a C hia 2 riscos atuariais, tais como risco de
investimento, risco de taxa de juros, rlsmdzkmgemdadeensmdzsalam

O valor presente do passivo do plano de beneficio defmido & caleulado usando
uma taxa de desconto determinada em virtude da remuneragiio de titulos
privados de alta qualidade; se o retorno sobre o ative do plane for abaixe dessa
taxa, haverd um déficit do planc. Atalmente, o plane tem um investimente
telativamente equilibrado em tltn.lus piiblicos l:regnu de depdsitos privades e
furrdo de i ushmrrespor de aplicariio &

acordo com a5 diretrizes dz Resoluglo o° 3702 do Conselho Monetizio
Necional e as suas alieragges, zlém dos critérios de segnranga, liquidez,
rentabilidade e maturidade do plane.

Risco de
investimenta
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R —
Risco de taxa de Lma redughio na taxa de juros dos titulos aumentars o passive do plana. <

.+ JUTas Entretanto, isso serd parcialmente compensada por um aumeito do

. retorno sobre o5 titulos de divida do plano.

0 valor presente do passiva do plane de beneficio definide & calolado por
referéncia 3 melhar ostimativa da mortalidade dos participantes do plane
durante & apés sua permanéncia no trabelhe. Eien aumento na expectativa de
! vida dos participantes do plano aumentard o passive do plana

| Riseo de
i longevidade

0 valor presente do passivo do plang de heneficio definido & calculado por |
referéneia aos salrios futuros dos participantes do plane. Portanto, um
aamento do salirio dos participantes do planc aumentard o passive do plang.

| Risco de salério
|

Coneiliagio dos passivos dos pianos de beneficios pds-emprego

Planos de beneficios defimde: - Valores rernnhecidos ne halango parimenial ¢

demonsicacin do resultadodo exercido 2004 W3
Plano BD Han: BD
Cobertas 274956 258964
Valos juste dos ativos do plane (-] {z21.17% {153,666}
Yassivy (Ativo) Liquide 53178 105285
évids stuarial contratads entre patrocmader ¢ plana 5929 75000
Valor do passivn (ativo) de beneBeio pos-snprego 53778 105295
Cosio o ssevico correnle o
Custos ds juros tiquidos. 1536 b7
Despesa (Receila atuarial reconbecida no exercic 12011 6672
——— ———

A movimentacio do valor presente das obrigacdes e do valor presemte do ativo dos planos de beneficios
D exercicio rorrente e em 31 de dezermbro de 2013 esian-apresentadas a seguir:

2014 2013
Deserilive Fane BD  Plano BD
Alteraciics nas obrigaghes

¥ e das obrigag Bes atnsriais no in‘cio de ano 258.964 274.809
Corto de sem s corzente fiqudo 475 -
Cogme di juros 30.388 22802
Beneficias pagas (20.813) (10477}
(Ganhos] perdas decorrentes de remensuragao . 5043 (28.260}
{Canhi:s} perdas atnariais decorrentes de mudangas de premissas biométricas 3415 -
[Ganhes) perdas atuagiais decorrentes de mudangas de premissas financeiras 4.988 (161.093)

(Ganthos) perdas atwariais de enrrentesde ajustes pela experiéncia

Valor presente das ohrigagGesatuariais an final do ano 274.957 258.964
—
Alteracies nos ativos financeiros
Valorjusto dos ativos ne inicio do ano 153.569 194.721
Receitade jares 18.852 16.220
Comtribuigdes patronais 25161 17.246
TRenefieias pagos/adiantados {z0.813)  (10.477)
{Ganhos) perdas decorrentes de remensuragae 48.309 (64.041)
Retorne sehre ativos de plang {excluindo valoresinelniéos em receita de jures) 48.309 {64.041)
Valor justo dus ativos no fim do exercitio 221478 153.669

{2.360) 72833
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21.4Resumo dos tmpactos reconkecidos cm outros resuitados abrangentes

Outros Resultados Abrangentes (ORA} acumulados FLI2:2014 3L12.2013

Programa Previdenciario 40.484 (30.770)
2014 013

Descritiva Plano BD Plano BD

Remensuragio 40 valar liguide do passive de benefivio definidn

reconhecides %0 ORA no exercicio

(ianhos [perdast sobre o ativo justo {1.600) -

Gamhos (perdas) atuarais decormentes de mudancas ge premissas demogrificas [3.533)

Gatthos (perdas) atuariais decorrentes de mudangas de premissas financeiras fa.501) 101.093

Ganaas (perdas) atuariais decorrentes de ajustes pela experiéncia 2646 (72.833)

Reterno sobre ativas do plang 43300 (84041}

Efeito dn teto do ative (347) -

Comapanentes de custo debenficio definido reconhecidas em outros -

resuliados abrangentes 10485 (35.781)

a1.5Contribuighes patronais esperadas para o proximo exercicio

A Compantia espera contribuir com R$21.65: com os planos de beneficios definidos durante o préximo
exercicio.

A duragio média ponderada da obrigago de beneficio definido ¢ de 9,92 ans.

Anilise dos vencimentos esperados de beneficios ndo descontades de planos de beneficio definido pés-
emprege:

Menos de Fntre Entre Maisde
iano 1-Z4nos 2 -5anos § anos Total
¥m 31 de dezembro de 2014
Programa Prexidencidrio 22978 22.830 67.124 436.339 549280

21,6 Efeitos da variagio de wn ponto percentual nas premissas atuariais significativas

As premissas atuariais significativas para a determinagio da cbrigaio definida sio: taxa de desconto e

martalidade. As andlises de sensibilidade a seguir foram determinadas com base em mudancas

razvavelmente passiveis das respectivas premissas ocorTidas no fim do periodo de refatario, maatende-

se todas as outras premissas constantes.

»  Seataxade desconto fosse 0.25% rmais alta (haixa), 2 obrigagio de beneficio definido teria redugdn
de R4 4.206 {zumentc de RS 6.471). :

+ Sea iva de vida }em um ano para homens e mulheres, 2 obrigagfio
de beneficio definido teria ur aumentn de R$ 7,196 (zeducio de RS 7.282).

22 Pesquisa e desenvolvimento

Program figiéncia Energética e Pesquisa e viment

550 programas de reinvestimentos exigidos pela ANEEL para as distnbuidoras de energia elétrica,
gue estin obrigadas a destinar 1% de sua receita operacional liquida para esses programas,
conforme Resolugio n® 300/2005. Os valores sio constitufdes 2 partir do reconhecimentq dos itens
que compdem a Receita Operacioral Liquida — ROL, conforme Resolugio 100/2005, alterada pefas
ResalucBes n® 504/2012, de 14 de agosto de 2012 e n® 556/2013, de 18 de junho de 2013,

0 saldo ndo aplicado dos Prog é lizad a2 partir do 2% més subsequente an
seu reconhecimento, deduzides dos valores aplicados nas ODS, até o momemto efetivo do
encerTamente do projeto, com base na taxa SELIC,

A5 principais categorias de atives do plano no final do perfodo de refatdrio e que impactam o retorme dos
ativos do plano sio apresentadas a seguir:

2014 2013
Categoria de Ative

Fundos de Investimerto 207.004 180.134

Quttos ativos 39.554 6.047

[mdves 12308 10.057

Empréstimos 481 4.702

() Recutsos a receber - patrocinador {30.637) (36.348)

() Exigivel Operacional {143} (123)

(-} Funda de investimentos (3.064) (2.826)
(-} Fundo Administralive {8.845) (7.974)
Total dos Ativos Garantidos 221178 153660

0s valores justos dos instrumestos de capital e de divida s3o determinadas com base em pregos de
nereado cotados em mercados ativos enquanto o5 valores justos investimentos imobilisrios ado sio
baseados em pregos de mercado cotados em metcados ativos.

A icio dosaldo estd demonstrads a seguir:
J1f1zf2014 3i1zf2013 0W0y/2013
Cireulante
Pesquisa e Desenvolvimento - PAD 4.515 7.052 7.013
Pesquisa e Desenvalyimenta - PED- Lei 12111 feg - - 473
Programa de Bficiéncia Energética - PFE 6.275 8.959 14.050
10.790 16,011 2L556
N30 Circulante
Pesquisa ¢ Desenvolvimento - PAD 16.926 11136 B.501
Programa de Eficiéncia Enerpética - PEE 27.123 21.324 10.891
44.049 32.510 19-392
Tatal 54839 48.521 40,928

Vacianad

A Companhia reconhecen o passivo a valores j4 faturades em tarifas (1% da Receita
Operacional Liquida), mas ainda nde aplicados nos Programas de Efciéncia Energética — PEE ¢
Pesquisa e Ix i — P&D, atualizad I a parfir do 2° més subsequente ao sen
reconhecinento, até ¢ momento de sua efetiva realizagio, pela Taxa SELIC, conforme a5 Resolucdes
ANEEL n%. 300/2008 ¢ 316/2008.

23 Outros passives

A eomposicdo do saldo desta rubTica esti demonstrada a seguir:
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/201 3gizfzo;  ouoyang
Cirealante
Comsatnidores 3.082 7.022 12034
Fulia de pagamentn 6060 3236 282
Muita da ANEEL i} 034 16,880 13880
Comtribuic o para Custeio o Seevio de lomaraci Piblica - DT () 12514 8362 0315
(Outres fi; 62h fo2
32653 36360 38943
Nio Circalante
Programa Emergencial Red. Consumo E Elétrica 499 ba3 712
utros 127 7 127

426 772 855

(i) Valores provisionados referentes 4 aplicacho de penalidades pela ANEEL pelo descumprimento de
cliustlas estabelecidas no contrato de concessdo, tais come: transgressio de indices DEC/FEC e
violagao dos mdicadores de continuidade individuais.

(it} Cortribuigio para Custeio do Servigo de lluminagio Pibiica - COSIP - comesponde aos valores
arrecaddados que serdo repassados ds prefeituras municipais.

{iii} Safdo de Passiva Regulatério de Hens Financeiros reconheeidos conforme OCPC 08 e Deliberacio
632/14 emifida pela Comissdo de Valores Mobilidrios - CVM, bem come 2° Termo Aditivo Contrato de
Concessio para Prestagio do Service de Distribuigdn de Energia Elétrica n° 0042001 - ANEEL, de 10
de dezembro de 2014, .

24 Provisie para contingéncias
As provisdes para contingéneias sio baseacdas na estimativa da opinizo dos nessos consultores jurfdieos
dlas provivels indenizacfes por ades civets, tributdrias ¢ trabalhistes que se acham em mamitaio em
diversas instineias de decisdo judicial,

As provisdes provives constituidas para eontingéncias passivas estio compostas como segue:

fifray Jif1afa01y o1/01/2013
Provisiopara  Depisitos  Provisiopara  Depésitos  Provisiopara  Depositos
contigéneias  Judiciais  conligéncias Judicisls  contigéncias  Judiciais
Trakalhistas 15.267 11051 20.250 13.650 18810 2.486
(reis 65260 1438 462 2516 27103 113
Tributarias 21047 129 17048 72 17048 42
101574 12618 71928 16,267 63.621 10.799

Abaixe, a movimentacio ocorrida em 2014 nos saldos da provisin para contingéncias constitnidas como
provivels:

55

Processos judiciais em 31/12/2014
Probabilidade de saida de recurso

Provivel Possivel Remota Total
Trabalhistas 15.267 102.88) 2.168 120,316
Civeis 65.260 477.465 8z.007 * 624.732
Tributirias 21.047 165.354 - 186.401
101.574 745.700 84.175 931,439

Processos judiciais em 21/12/2013
Probabilidade de saida de recurso

Provive] Possivel Remota Total
Trabaihistas 20251 64.831 2154 22256
Civeis 34.629 219.863 81.961 336.453
Tributérias 17.048 165354 - 18z2.402
71.928 450,068 84.115 606151
Processos judiciaisem o1f01/2013
Probabilidade de saida de recurso
Provavel Possivel Remota Total
Trabalhistas 18.810 40,161 2,183 B1.154
Civeis 27.163 192.711 85.682 305.556
Tributirias 17.648 16¢.590 - 186.638
63.021 502462 8~.865 553.348

("} Bessalta-se que, nas contingéncias civels classificadas coma remutas, consta o Processa o po0613-
16.2000.8.18.0140 referente 4 AgAo Popular que pleiteia 2 anulagéo de Contrato de Confissio de Divida
celebradn entre esta Companhia ¢ a Fundagin CEPISA de Seguridade Social — FACEPT no valor de RS
60.000. Tal processo foi assim ¢lassilicade pela assessoria furidica considerando que até a presente data
10 hutive sequer sentenga na referida demands, bem como se vislumbra 2 possibilidade de extingdo do
proresso quando juntades os compravantes de pagamentos solicitados @ manifestacio do pedido de
reconhecimenty da itispendéneia e inépeia da injctal, extingio sem julgamento do mérito ou julgamento
de agio como totalmente improcedente.

24.1 Trahalhistas

Refere-se a diversas zghes movidas contra a Companhia, por empregados e ex-empregados, envolvende
lor-extra, adicional de periculosidade, equi a0 e quadramento salarial, insalubridade,
diferencas de FGTS, indenizaco por danos merais decorrentes de acidente de trahalho e reitlegragan de
dernitides, conferme descrevemos a seguir:

Contingéneias Trabalhistas 3/12/20104 3t/12/2013 o1/o1/2013
SINTEPI/ MPT 6.649 10.141 3532
1988 - .13 8
Ex-empregados da Companhia 4.085 3504 2.425
Ex-empregaios de empreiteiras 1.031 607 daab
Empregados 3.502 5.828 3.326

15.267 zo.zm 18.810

24.2 Civeis

As principzis agoes sio provenientes de indenizagoes por danos morais & materiais, movidas por pessoas
fisicas e juridicas, e de agies de repeticio do indébito, que visam 4 restituigio de valores que o autar
entende que foram pagos indevidamente, sendo as detectadas com expectativa provavel de soida de
recursos, devidamente provisionadas, a5 quais descrevemos abaixo:

Cunlingéncias(’ 31/12/2014 J3uz/2013 01]01[1013

Saldo em Salds er
o1fo1/2013 Adigses Reversies Pagamentos  J1/12f2013 ;”g“‘fmf" - \E:ﬁ;{s:gncﬂmm o ‘5-229 15239 fooo
. ~ - ROETIZRACA0 = 1} N 13.753 LoD 1.000
Trabalhistas 18810 16,712 17.133) (8.138) 20.251 Agusse Esgotoso Piand /A G ‘0000 ’ ’
Civels 27,163 24.480 (14335} 12.659) M.b29 Ministéria Piblico Estadual (6} 8151 331 476
Tribietarias 17.048 a1 (21} - 17.048 Indenizagio Produtos Vepetais do Maui $/a 3153 3.153 3153
- - - ) denizagdn Canstrurora Gawtama 2000 2.000 2.000
6301 41213 (21'5['9) [lG.,g?] 7i92 Indenizacio por perdas 1.818 4.874 4401
Martinho Laurentino da Silva e Outros 1174 - -
ludenizacio Santa Rosa 1006 100D 1000
Feancisen Vagner de Oliveira Costa 657 657 -
Saldoem Saldo em Electra Engenharia Flétrica 527 527 527
J1f12f2613 Adigbes Revetsdes Pagamenles  31/12/201 Claucia Portela Costa 519 - -
. s - = 4596 g Moana Premaldados 518 517 557
Traba]hls.ta.s 225l 10295 (:_43) {14 5% ) 5207 Gilmar Ferreitz de Souza 471 - -
Clveis 3‘5'629 44.145 {2.761) “0‘733) 65‘260 Maria de Nazaré de Melo Rodrignes 432 432 -
Tributirias 17.048 4000 {1} - 11.047 Tertanova Reflorestadorac Agropecuiria 418 u8 -
=1.928 8.440 03 25 28 101, Indenizagio Feresa de Jesus Soares/ Thadeu Costa Carvalba 306 496 496
iLy L] (36 a} ( ] 9} 574 Vera Cruz Seguradora §/4 393 93 254
Catlos dus Santos 17 s .
Mazia dos Remédios Carvalhg [ima Sousa 19 - .
o . il Municipiv de Parnaiba 142 5% 752
( aumento de_ RS 20.646 decoare, principalmente, da atualizag do valor provisionado para valuon Emareendistos ida : - '
CoNLIMGENcIas Civels. Anulztéria Munieipia de Ceiras (F1) - - 1,000
Indenizzedo Raimundo SantosfLuis R. Mataes - 635 $15
A Companhia destacz a seguir ¢ montante dos processcs trabalhistas, civeis e tributdrios, avaliades pela Criente Enstalagdes e Comércio Lida - 262 264
. e . . 4 n . Camsirutora Jurema - 250 575
Assessoria Juridica da Companhia, classifizados como perda estimada provivel, possivel e remota, de P ”_ 04t iy
grande relevincia on que tiveram desdobramentos no exercicio: 55.260 34525 27963
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(i) A provisio do Processo n® 0016136-30.1998.8.18.0140 - Veleiro Agricola 5/A apresenton
elevacio significativa porque a < vio fora embaszda nos lucros da empresa que,
somente em raio de 2014, esta Companhia obteve acessu a0 demenstrativa ztualizade da sentenga e,
assinn, procedey ag aumento da estimativa provivel de perda.

()  Tratese do Processa 1 0004268-30.1999.8.18.0140 - Aguas ¢ Esgotos do Plaui S/A -
AGESPISA, que pleiteia a restituiglo de faturas pagas em duplicidade.

{ii) O aumento do provisionamento refere-se & Agdo Rescisoria proposta com obfetivo de cindir a
sentenga homelogatéria do acordo firmado nos autos da Agio Civik Plblica em trémite perante a
Comarca de Cocal - Piau! (Processo n° 2010.0001,005822-6 — Ministério Pdblico do Estado do Piaui).
Tal Acio Resciséria foi julgada improcedente, em razio disso, torna-se provivel 2s corespondentes
execupbes judiciais.

24.3 Tributirias

As agdes tributérias provisionadas, consideradas com expectativa provivel de saida de recurso, 30 a5
seguintes:

Contingéneias Tributirias izjzony  grhizfzeny  ovjoif2013
M3 4.036 4038 4.036
I88(1) 12,051 o 8011
Tributes Federais 5.000 5.001 5.001

21.047 17.648 17.048

Teresina(Pl) - Sexd-feira, 17 de abril de 2015 9NV 1

2014 2013 2012
Safdo no inicio do exercicio 15,631 430.282 275984
Liberagio - 40.000 102.619
Capitalizagio - 477.107) -
Atualizagio monetdria 785 22.456 51679
Saldo no fim do exercicio 16,416 15631 430282

26 Capital social

O Capital Social em 31 de dezembro de 2014 estd representado por agies, cosno segue:

Ages
Espécie/Classe das ag¢des Quantidade %
Ordindrias 744.131.334 95.50%
Preferenriais - Classe “A" 19.310.694 2,48%
Preferenciats - Classe B 15.781.524 2.02%
179223552 100,00%

As agdes ordindriay conferem direito de voto nas deliberagdes da assembleia geral de acionistas, na
proporgio de wm vato por a¢do, ou o direito ac voto miltiplo, nos casos e na forma previstos em Jei.
As agfies preferenciais nZo tém direito de voto na assembleia geral de acionistas e gozardo das seguintes

(i) Avariagio referese a nova estimativa do Processo n® 0001536-70.2004.4.01.4000 - Municipio
de Teresing, decorrente da sentenca que jlgou favorivel o pleito de indenizagio 1o recurso de apelagio
interposto i referidz Acdo Ordindria de Restituigio com Compensagdo de Créditos,

A Companhia sofren processo de fiscalizaciio por parte da Secretaria da Fazenda do Estado do Piani -
SEFAZ, referente ans procedimentos fiscais adotados no registro e apuracio do Imposto sobre
Ciretlagio de Mercadorias e Servicos — ICMS, relativo a0 periode de janeire de 2001 a dezembro de
2007, sendo lavrados, contra a Cempanhiia, quatorze autos de infragdo, no total de RS 117.767 suportada
pela avaliagio dos consultores juridicos dz Companhiz, este valor ndo foi provisionado por ser
considerado como probabilidade de perda possivel.

. N Auto de Infragio Valer
Disetiminacio do Fato = Ditn Ol Amiiat
Consumor niq enqiadrado eome orgio putlic 274 30072003 5005 16.314
1CMS consumidos industtial qemé  aelorianng 2881 9.569
1EMS compeiéncia dez/2005 Jarw ofova003 1047 Bus
1CM3 —sishvencio consumidor baixa renda {Lai 10.604) 48047 wf1a/2007 518 1637
ICMS - subreniciio consumidor baixa renda (124 10.604) 48148 17/12f2007 6304 19436
TCMS - subvengd consumidar baixa renda {Lel 10.604) Bug  rfefuooy 8007 268
[CMS - sobvengio ronsumidor baixa renda {Lat 10.6041 4150 r7hafa007 o860 813
Atraso wa entrega do Convénio 115/03 48481 gafobizenr 6875 7336
propriagdo de crédito fiscal do ative 48402 czforiT 4 ™
Apropriaio de crédite fiseal do ative 48463 eafnvizo07 7 72
Apropeiacio de crédito fiscal do ativo permanente 48484 cafoyia007 121 355
Apropriacio de cridito fiseal do ativo permanente 48465 Lttt 240 b7
anio de credita fisedl do ativo 48456 oafoyizoo? 489 134
\propriacio do crédito fisral do ativo p 48467

03/07/2007 519 1%-
44.049 117707
mm———r—x —T——rTrTir

O Agente do Fisco da Reeeits Federsl do Brasil - RFB, em 25 de margo de 2014, autucy a Companhia
considerando que a energia comprada ¢ ndo tevendida acs consumidores, em fungin de pendas da
operagio ou desvios no sistema de distribuigio de energia elétrica, ndo deveria ensejar créditos de
PIS/COFINS e dedutibilidade para fins de IR/CSLL. As perdas/desvios da energla comprada sin
reconteridas quando da contabilizagi da energia adquirida para revenda, de forma que o Agenke Fiseal
realizow o tevantamento por meio Ge controles gerencizis apresentades pela Companhia.

0s assessores juridicos protocolaram Impugnagio 20 Auto de [nfragdo, o qual encontra-se em trimite no
Comtenrigso Administrativo da RFB, argamentando pelo ndo cabimento da autuagio.

Apresentamos & seguir uts quadse restmo com o total das contingéncias apontadas no Auto de Infragio:

Tribate Valor R$

IR9y 28.522
CSLL 10.268
PIS 3553
COFINS 15,363
Total T s#roe

25 Adiantamento pars future sumento de capital

{Js recursos reeehidos da Eletrobras até 21 de dezembro de 2014. tegistrados contabilmente no passive
naa cireplante, foram atuakizados pela taxa SELIC e aleancaram o montante de R$ 16.416 (2013 - R$
15.631), conforme composigia alaize:

«  Prioridade na distribuicio e recebimento de dividendas anuais de até 10%, calculados sobre o
valor da parcela do capital representado pelas agles preferenciats classe “A'";

»  Montante de dividendos equivalente no minimo a 10%, calculados sobre o valor da parcela de
capital representado pelas agdes preferenciais Classe "B e,

+  Prioridade no reembolso do capital em vaso de liguidagio da Companhia.
27 Receita operacional liquida

N idores" HWh® RAmil
afofaoid  0ifeifz0
a 1

fzfzoly  sfifzny e/ gpfizfaeg izfzols  Jifizfa0ty
FORKECIMENTOQ
Hesidencial 1006280 967471 L431593 132793 75034 ba4.345
Industrial 3525 3600 115768 193,042 78217 6200
Comercizl H1.474 80.151 635.465 B05.617 2#y.470 258.28
FRarat 30.268 30.302 142042 128139 44,260 367925
Pader Piblo 14279 14.309 21152 214938 80697 B2.344
Tuminatie Piblica 105 605 188457 174710 51715 46977
Servige Pibiica 5978 5348 54196 147.838 50.268 £$5.04
Cansuma Priprin 163 174 3778 4004 - -
Remunaracin do Ativo Financeiro - - - - {30053) T8
Receita de Distribuigdo - - - - (s10767)  [4fegen)
Total 1144330 1.102.032 3016471 23008y 226268 602,669
SUPRIMENTO
Epergia Elteica de Carto Prazn - 6.
Total - B
QUTRASRECEITAS
Dirponibilidade dz Redc Hétrica 18857 22.49
Constrigao 126430 196,39
Remuneragdn dn Ative Financeirn 30053 Fabaty
Heceita de Distribuicin 519.767 FLIEN
Parcels & - CVA eautros itens financeiros [¥ota 13 1) 250,295
Qutrgs 32714 161
Totnl [ LT

—— ——

TOTAL DA RECELTA OPERACIONAL BRUTA _iTosgls g
DERUCOES
bl 27T H73 259.502
1213 21911 19.044
COFINS 100922 87.764
RGR - 2By
o - 541
LBk 2004 1687
PEDe PEE 800
Detras n3
Total §12.809 378521

TOTAL DA RECEIT & OPERACIONAL LiQUIDA 291577 10iBan

* Informagles ndo examinadas por nessos auditores.

A variagio da receila operacional Tiquida & resultante, principaimente, do crescimento do ndmero de
comsumidores, hem coma do aumento tarifaric imposto pela Resolucic Homelogatdria ANEEL n® 179,
de 26 de agosto de 2014, que homolagou o resuliade do reajuste tarifario desta Companhia.
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7.1 Encargos de uso do sistema de distribuigio

De acordo com o Despacho n® 1618, de 23 de absil de 2008, deverd ser realizada 2 transferéncia de
Teceita para atividade de distribricia, adotando para fins de valoracio uma dniea Tarila de Uso dos
Sistemas de Distribuigio - TUSD média,

27.2 Revigio Tarifivia Extraordindria

Revisag tarifiria 2013 — Através dn Resolugdo Homologatoria n® 1.605, de 27 de aposto de 2013, com
vigeacia a partir de 28 de agosto de 2013 a 27 de agosto de 2014, a Agénciz Nacional de Energia Elétrica
- ANEEL, homologou a Revisie Tarifiria de -8,72% (oite virgula setenta e dois por cento negativos;,
sendo -12,50% (doze virgula cinquenta e pove por cento negativos) relativos acs companentes
econdimicos, e 3,88% (irés virgula oitenta e oito por cento) relalives aps companentes financeiros
aicionais, Fizando também as Tarifas de Uso dos Ststemas de Distribuigio (TUSD).

27.3 Reajuste Tarifirio Anual

Reajuste tarifiric 2014 ~ Através da Resolugo Homologatoria n® 1781, de 26 de agosio de 2014, com
vigéneia a pariir de 2B de agoste de 2014 a 27 de agosto de 2015, a Agéuria Nacional de Energia Elétrica
— ANEEL, homalogou o Reajuste Tarifirio Anual de 31,40% {trinta € um virgula quarenta por cento
positivos), semdo 21,16% (vinte ¢ um virgula dezesseis por centn pesitivos) relativos aos componentes
econdbmicis, € 10,24% (dez virgula vinte e quatre por cesio positives) relativos aos romponentes
financeitos adicionais. Fixando tambem as Tarifas de Uso dos Sistemas de Distribuicio (TUSD).

28 Custo com energia elétrica

A tomposicio do saldo desta rubrica estd demonstrada a seguir:

01/01/2084 2 11/12 /2014 NOIT01T & J1f12{2013
NeClientes* GWh* R¥mil  N*Chientes* GWh ' R$ mil
Contraios de Compra de Energia 1144330 4555 585969 L102.032 4371 a15.225
Usn da Rede de Transmissio 48,981 15452
Comercializcio COFR - cevto prazo 131157 51.962
PRDINFA 14.827 14.037
Repasee contas ACR/CDE (179.291) (34.876)
Total 2144330 4555  60L533 1107032 2271 A6tAen

* Informagbes ndo examinadas por nosses auditores,

Em abril de 2014, através de Decteto n® 8,225, a Cimara de Comercializagio de Energia Elétrica - CCEE
cfioi a Conta ne Ambiente de Contratacio Regulada - CONTA-ACR, destinada a cobrir, total ou
parcialmente, as despesas incorridas pelas contessiondrias de servico pithlico de distribuicic de energia
elétrica em decotrncia de exposicio involontizia no mercada de ¢urto prazo e despacho de usinas
termelétricas vinenladas s Coniratos de Comerrializagao de Energia Fléirica no Ambiente Regulado -
CCEAR, na modalidade por disponibilidade de energia elétrica. Até 31 de dezembro de 2014, a ANEEL,
emitiu os Despachos 0¥ 125614, 1.443/14, 3.0M7/14, 3.588/14, 3.968/14, 4.288/13, 4.647/14,
4-657/14. O montante de CONTA-ACR registrado é de R 170.201.

Desconsiderande o efeito do repasse da Conta ACR, verifiea-se um awmento no custa eom energiz
elétrica devido, principalmente, aumento acarretade pelo custo da paruela variavel dos contratos por
disponililidade dos despachos das usinas térmeras; en do 1 Tleilfio existent
produta: :Dﬂb-zmg,r'Momame de reposicio que tinha pree médic de R 116,68; inicio dos contratos
do 12° leifip de energia existente (LeildoA-1 2013 Yroduto: 2014-2014) em janeire/2014 eom prego
médio do MWh contratade de R$ 177,21 e inicin dos cuatratos do 137 leilio de energia existente (Leildo
A0 2034 Produto:2013-2619} em maio/ 2014 com preee modio do MWh contratade de R$ 315,86,

29 Custo de operagie, de construgio € despesas operacionais

A compasitao do saldo esti demonstrada a seguir:

01/01/2014 3 3312 /2014

Custe de Cusiode Trespresas

Operagio LConstrugin Operacionais Tatel
Pessoal (i) 135954 3L135 166-639
Malerial 3.8 - 565 1396
Servigos de Terceiras 51031 51579 1nz.0ln
Depreeiacdn ¢ Amortizagio 10,566 - 771 31337
Arrendamamos ¢ Alagnéis 3083 - 1.625 4708
Pravisies Operacionais {29.1) 46,716 - {54.344) {7.608)
Corstrugdn - 126.130 . 126130
{-} Recuperagio de Despesas - [5.295) (5.285)
Prrias Comerriais (i) - 75.865 75.865
Outrps 17 785 - 3949 21734

ZRB. 486 126.130 105 200 519916
o1fo1/2013 » 31/12 /2015

Custo de Custo de Deapesas

Operagia Construgio  Operacionals Total
Pessoal (i) Z10.725 - 30.861 251.580
Material 4.435 - 654 508y
Servigos de Terceiros 47 587 55.040 162.927
Depreciag ic e Amortizagho 28091 - 785 28 876
Arrordementos ¢ Aluguiis 3175 - L4095 4.670
Pravisies Qprracionais (29.1) 234.849 - 13449 248.298
Cruslrugie - 146591 - Lg6.59L
(-} Recuperagae de Despesas {2203} - {2.921} {h124)
Penlas Comerciais (i} - 65.374 05.274
Outra 11.003 . 7.024 18027

536.662 651 181.961 9F5.214

[§}] Yariagdo decorrente da meducho de zg4 funciondrios aztravés do Plano de Incentive ao

Decligamento, conferme Nota 191

S/

i} A redugio nas perdas comerciais decorre da refracic nas baixas dos créditos incobrvels com
vabor menor que RS 5 mil reads em funglo do evelbecimento da civida, das trasferénetas realizadas em
fanczo dos eréditos veacidus a mais de um ano, em cobranca admtinistrativa e judicial,

204 Provisies operacionais

oforfzoiga  ojerj2013a

Jifizfeoy  3f1zfeory

Impairment (i} i0.567 221.875
Contingéncias (i) 54935 19.704
PCLD- Consumidores & Reverdedores (in) {73.10) 6.719
(7.608) 248208

10 Impairment ¢ decoereate da comparagio entre o ativo intangivel ¢ financeito em servico 2 Base de
Remuneragdo Regulatéria determinada pela ANEEL, no Terceiny Ciclo da Revislo Tarifiria Periodics,
movimentads até 3:/12/2014. Nesta comparacio, 2 BRR estd menar que o valor contdbil {stivo
finameeirore intangivel), constituindo-se dessa forma, am ajtste notesultada.

(i} Varfacdo decomente o registro dss coningéaias civeis, trabalhistas e tributdrias, conforme Nota
.

(i} A reduio na provisio pare erédites de iquidzgio duvidose ¢ decorrente do grande volume de

reverséo dos créditos negociados com a5 preferturas mimicipals i exercicio de 2013, que se encontTam
adiiplentes em, no minimo, quatro parcelas do contrato.

30 Resultado financeiro

olforf20i4a 010120132
jfizf20  gef12fe01
Receitas
Rendimento de aplicacdes financeiras $20 997
Acréscimos moratérios 50,166 53303
Variagdes monetdrias ativas 5791 13508
Descontos financeires 20,272 0.820
CVA (56.486)
20493 77.683
Despesas
Encargos de divida 08.651 70.703
Juros PEE e P&D 2.081 2,506
Maltas 14.969 18.064
Variagdes monetarias pessivas 44.550 47.141
DIC/FIC- Res. 246 ANFEL 2902 2461
Juros 25.610 6.741
180,782 147416
Resultado Finaneeiro (169.289) (69,728)

A variagdo verificada no resultado financeire o6 wontante de RS 99.561 destacz-se pelos encargos
{jueos, juros de mora, taxa de administragio e tava de comissie) e atualizzcdes de financiamentos e
emprésiimos junto 3 Eletzobras, bem como jeros por afrasy de pagamento dos fomecedaores de materiais
e servigns. A reducan mas receitas fnanceiras reflete o efzito do registro da CV4, conforme OCPC 08,
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31 Compromissos operacionais de longo prazo

Compomisses posiches compradas.

Teresina(Pl) - Sexd-feira, 17 de abril de 2015 9NV 1

32.2  Anilise de sensibilidade

A Companna analisou o3 seus instnimentos financeitos ativos < passivo para identificar o8 instrumentos
que possuem Tiscos significativos. Onde dos instrumentos fingaceiros identificados foram avaliados

Serador 42 Erergl conforme abaixo:
Vokime W
e Pm:;:m Aplicaches financeiras — As apliczgles financeiras que a Companhia possii sdo aplicagbes de liquidez
iokuma hWh imediata de baixo risco, nio representando risco signifieativo para a Companhia, assim com base no
016 PregalMih CPC 40.42, ndo foram das andlises de sensibilidad
Total
Ve WWH Empréstimos e Financiamentos {RGR e CEF) - A Companhis néio submeteu i andlise de sensibilidzde
o7 PrejcMih parao tanle na notd 16, correspond, a0s B custeados pelo Fundo RGR,
vm.l::nwn hem como ae empréstimo firmado com 2 Caixa Eeondmica Federal, tendo em vista que as faxas
e prevT inerentes 4 atualizagio dos mesmos sfo fixas, nde sendo, portanto, influenciadas per risco de variacio
ot cambial e oscilagio de taxas de inflagio oficais, sc enquadrando no que diz o CPC 40.41 para itens que
“Jokime My#h n&o forem representativos do risco.
2fe ProgoWiVi
Towl Empréstimos e Financiamentos indexados por SELIC, IPCA, FINEL e DOTAR - A Companhia realizon a
Vokara WA andlise de sensibilidade no montante devido no final do exesticio, com base o indicador esperade para
Fav] FrecoMivh e : .
Taa o ano de 2015, submetendo-os 2 uma variacdo de alta de 25% e 50%, o que apresenta abaixo qual seria
ok MW este impacto no montante em 31 de dezembro de 2014 se tal alta ocorresse:
WS PrecoMwh
Toa THETY 9295570 16905 343 indire (%) Valor
Instrumentos fnaneeinas Valar  Provivelzay Ceniriol  Uemiricl  Cemdxiol  Cemirol
* InformagBes nio revisadas por nossos auditores para volume e preco. Financiamentose empréstimos 3yiz/z0n 1% 1) (+23%)  L50%) (h25%) (+50%)
F.NEL 1747 6.50 -XE] 975 ik 26621
Tndepend do praze de finalizacae das em 205, a 0 ia detém contrates de L) 3rfob L7 25 238 L sz
compra de energia. Tais confratos sio firmados através da participaczo e leilbes realizados pela RVSELIC 668369 L8 1458 178 B33.951 1.002.551
Cimara de Comercializagio de Energia Elétrica - CCEE/ANEEL, no ambiente de contratagas regulada — AR R ™ 250 10 wase e
CCEAR, variando dz 15 a 30 anos, eonforme 2 modalidade de contrataciio. KT —m-.;;i— R

32 Instrumentos financeiros e gestio de riscos

321 Fatores de risco financeire

Risco de criditn

A politica da Companhia considera o risco de crédito a que estd disposta a se sujeitar no curso de sens

negéeios, bem comu no acompanhamento dos prazes concedidos. $io procedi dotades a fim de
minimizar eventuais problemas de nadimpléncia em Clentes,

& Compantia nio realiza andlise de crédito previamente 2o inicio do fornecimento de energia, pois,
cowo distribuidora de cnergia elétrica, 8 regida por contrate de concessio, bem come pela
regulamentagin da setnr elérien e obrigada a fornecer energia a todos as clientes lacalizadns na sua drca
de concessin.

Para recuperacio da inadimpléncia, 2 Companhia atea por meio de:

i Progranas de ronegociagio dos débitos pendentes:
il. Negativacao de clientes e empresas de protecio ac cridite;
iii. Suspensio do fornecimento de energia elétrica, em conformidade com a regulamentagio
vigente;
iv. Contratagio de empresa especializada nz cobranca de contas em atrase; e,
v,  Cobranga judicial,

Risen de liquider

E o risco da Companhia nio dispor de recursos Biquides suficientes parz honrar seus compromisses
financeiros, em decorréneia de descompasso de prazo ou de volume entreos rece'mmentoe; e pagamcmus
previstos. Para administrar a hiquidez do caixa sav estabelexid de

recebimentas [ituros, sendo monitoradas diarinmente pela Diretoria ]-mancelra

Ds eventuais saldos de caixa auferidos pela Companhia. além dos progrmados para administragio do
capital circalante, sio transferidos para contas cotrentes com incidéneia de juros, depésites a prazo e
depisitas de eurto prazo, escolhendn instrimentos dentro das limitagGes legais que requer a concessae,
com vencimentos apropriados ou liguidez sufiviente para fornecer margem, conforme determinado pelas
previsdes zcima mencionadas.

Abaixo, apresentamos ps saldos das contes de financiarmentos e cmpréstimes, fornecedores ¢
adiantamento para future aumento de capital - AFAC:

Em 1 de derembyro de 2ol Meosdeiaon _ Enirerea anos. Eatrezeg anos Acima de § anos

hmmm efinanrinmentas 2098 2 3 [ a1y
5286

Emp de derembm de 2013 Menosde tsmo  Entte 183 snas Foire z¢5 anms Arima de 5 anes

Empresfimos  finaxmentes. L7 [TE gy g1z

Fomersdores L sl

Risco comtaxa de juins

G risco associade ¢ oriundo da possibilidade du Compantia ineorrer em perdas por causa de flumagdes
nas taxas de jures que aumentem as despesas financeiras refativas 2 empréstimos e financiamentes.

Esse nsco ¢ mitigado pelv fato da Companhia comcentiar 2 captagén de seus empréstimas com a
Eletrobras, a juros fixos, conforme divalgado na Nota 16.

32.3 Gestio de capital

Os objetivos da Comparthia 2o 2dministrar sua estrutura de capital sio os de salvaguardar a capacidade
de continuidade para oferceer retorme aos aclonistas e qualidade nas obrigagies previstas no contrato de
coneessio, além de manler o equilibrio necessirio para a redusio dos seus custos,

A Companhiz mowitora o capital com base no indice de alavancagem finaneeira. Esse indice correspende
i divida liquida dividida pelo capital iotal. A divida liquida, por sua vez, corresporde av total de
empréstimos (incivindo empréstimes de certo e longo prazos, conforme demonstrado ne balzngo
patrimenial} subtraido do montznte de caixa e equivalentes de caina. O capital total ¢ apurado alravés da
soma do patriménio liguide, conforme demonstrado no balango pairimonial consolidado, tor 2 divida
liquida.

Os indices de alavancagem financeira em 31 de dezembm de 2014 e 31 de dezembro de 2013 podem ser
assim sumariados:

31/12/2014 31/12/2013
Financiamentos e empréstimas 1.058.561 794576
{-) Caixa e ecquivalentes de caiva {5.478) {i7.623)
Divida liguida 1.053.083 776.953
Total do patrimdnio liquide (141,058} (219477}
Total do Capital 9i2.025 557476
Indice de alavancagem financeira % 115 139

32.4 Insirumentos financeiros per catcgoria

A Companhia ndo opera com instrumentos financeiros derivativos {especulativos on nio especulatives).

Ativos Financeiros (Circulante/Naoe Circulante) 31/12/2015 31/12/2013

Empréstimos e recebiveis

(lienles 503.807 371.516

Direito de ressarcimenta 12.483 0.812

Disponivel para venda

Alivo financeiro - concessoes de servigo pliblico b51.978 549.416

Mantides até o vencimento

Caixa e equivalentes de caixa 5.478 22.450
L173.740 1.000.621

Passivos Financeiros (Circulante/Nao Circulante)

Mensuradas an custe amortizado

Financiamentos e empréstimos 1.058.501 704.576

Fornecedares 165988 122.595
L223.849 917,171
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Quatidade do crédito dos atives financeiros;

Recehiveis por classe J1/12/2014 31/12/2013
Grupo 1
Residencial 101.716
Poder piblico £7.653 -
Tluminago piblica 6.848 4513
Outras 5470 1.137
131687 5.650
Grupo 11
Residencial 70.193
Industrial 11.592 6.158
Comercial 47.052 24.135
Rural 6.862 4.253
Poder piblice - 2.337
Servigo pablice 6.844 3.104
Suprimento 486 218
Parcelamentos Liguidos dr PCLD 275.520 220.836
338.356 338434
Grupo [11 !
Renda nao Faturada (*) 13.704 27.432
Total de Recebiveis 503.807 371516

J total de recebiveis demonstrados acima é representade por faturas de energia elétrica a veneer cu
sencidos ndo inclaidos na PCLD, estes foram classificados de acordn com 2 taxa de inadimpléncia
1purada pela drea comercial da Companhia conforme descrito abaixo:

srupo - Nivel de inadimpléncia compreendido até 20% da totel de recebiveis;
3rupo It - Nivel de inadimpléncia compreendido acima de 20% do total de vecebiveis; ¢,

Srupo 1L - Energia vendida e nio faturada em fungio do calenddrio de faturamento. Estes sio
eelassificados nos demais grupos na medida em que sio efetuadag leituras periddicas.

* ) A Companhia realiza estimativa mensal do faturamento de energiz dos seus clientes denominads
tenda Nio Faturada - RNF que contempla a energia vendida aos consutnidores e que nio ¢ medida
lentro do mesmo periode. A mesma tert como objetive demonstrar um complemento do pericdo de
ompeténcia da energia consumids e adn medida, fato que ocorrerd no periodo subsequente. Seu caloulo
+ baseado no prodato da multiplieacio da média diria do consumo faturado da anidade consumidora
ergus o nfimero de dias ndo faturades.

32.5 Risco de ndo renovacio das coneessies

4 Companhia detém a concessén para exploragio dos servigos de planejamente, construgio ¢ exploragio
1a produgdo, transfermagdo, transporte, distribuigZo ¢ comercializagio de energia, regulamentadzs pela
ANEEL com vigéncia até 7 de jutho 2015, A expectativa da administragio ¢ que a concessie seja
srormagada, Caso ndo seja deferida pelo poder concedente ou mesmo ocorsa mediante a imposicao de
“ustos adicionais parz a Companhia (eoncessio onerosa), ou estabeleriments de um prego leto, os atugis
aivels de rentabilicdade e atividade podem ser alterades.

j2.6  Risco quanto i escassez de energia

1 Sistema Elétrico Bragileiro & abastecide predominantemente pela geracio hidrelétrica. Um periodo
stolongado de escassez de chuva, durante 2 estacio dnida, redurird o volume de Agua nos reservatdrios
lessas usinas, trazendo come consequéncia o aumento no custe na aquisicdo de energia no mercado de
wrto prazo e na elevagio dos valores de Encargos de Sistema em decorréncia do despacho das usinas
ermelétricas. Numa situagho extrema poderd ser adetado um programa de racionamento, que
mplicaria em redugio de receita. No entanto, considerando o8 niveis atuals dos reservalirios e as
fltimas sielagdes efetuadas, o Operador Nacional de Sistema Elétrico - ONS néo prevé um nove
yrograma de racionamenta.,

13 Imposto de renda e contribuigio social

4 Companhia apurou kucro contkil no exercicio, cujas adigies e dedupties legas bem camo os 2justes do
egime de transicdo tributiria (RTT) resultacam em prejuizo fiseal na apuragio do imposto de renda e
wero fscal para ciloule da contribuigio socizl Base para cdleulo do Impasio de Renda e dz Contribuigio
Snefal sobre o Lucro Liguide, conforme abaixo:

59

o1fe 1201443412 2014 oxjo203a31/12/2013
Impostade ~ Contribuigio  Impostode  Conttibuicio
Renda Sociel Renda Soclal
Locro{Prejuizo) do exervicio Bzg Bz20 {42781 (g27.871)
Despesas ndo deentiveis pars fins fisear 205.573 205535 652,501 69248y
Arestiveiss rabalhistas 58440 58440 41.22 41202
Aatodeiniracio ANEEL 14947 14667 W40 mh40
Provisdn para devedares duvidnss 10825 40.025 73810 7410
Casto de construgie- TRRIC 2 126130 126338 198,591 146,501
Trommogacde do salirio maternidade 45 45 % 2
Perda por preserigio de erédilos - - 3370 4300
Programa de incentivo 20 Destigamentn 1888 1868 7439 14393
Gratificagio a Administradores k'S - 2 -
Beverséo de ativos/passivos regulatdrios - . 4338 45362
‘MHutzpor infragdoalegislagdn fiscal 110 u - -
Datras provisdes 23,053 3033 Bh45 3245
Receitas o tribuliveis para fins fiseais Jid.165 144165 418800 418399
Reversin/pagament de pepvishes 154.89 154199 185100 15100
Recetta deconstrucio 126130 1264350 196550 10651
Reversan de alfvos/passivas regulatiios . - 0 Bl
Ajaste devedor de evenvicioanterior - 14438 11498
Reversia de Prog. De tncent. 4 Demissin - D 5650 .h5e - -
Ajustea Valot Presente 1022 L0322
CVA[OCPCE8) 27164 23164 - -
Prefuiza Fiseal 47753 (47798 (154260} (154301
Canepensardode prefuien fscal [30%)
Base de Cileuls do iRP/CSLL Uraish  faroed)  lsqebg)  (ugamt

331 Impoesto de renda e contribuigio soctal diferido

Em consequéncia dos sucessivos prejuizos apresentacns nos exercicics anteriores, 3 Companhia possui
base negativa e prejuizo fiscal a compensar com lucros tributaveis fatwros, ainda ndo contabilizados
devido 3 incerteza de sua relizagéo, conforme apresentadoa seguir:

0F01/2014  01/01/2013

a a
jif1zf2014  31f12/2013
Prejufzos fiscais 1103052 1191212
Base negativa de contribuigéo social §28.15¢ 888.039
203211 2070251

94 Cobertura de seguros

0 seguro dos bens patrimonials visa a contratagdo de coberturas securitidias adequadas, em
conformidade com 2 Lei 1° 8.66/03 e demais legislaces aplicives.

Aespecificagdo, por modafidade dz risco e data de vigéncia des principais seguros, esté demonstrada a
Seguir:

Risews Daiadavigfois  Importingia(RS) _Prémin (RS}

Risens Nemeados - Subeslagdes 10212014 a 11132015 107,388 fig3
Risens Nomeados - Almovarifado Central LHCHITENELO 158 4
Risens Nomeados - Predics Administrativas ¢ Conleidos ey 4 aifoziaon U m
Risces omeaios - Egnipamendos Eleiminieos e Infirmilica nojamganiozfans 505 ]
2042 (7]

¥a apdlice contratads, foram destacadas as subestacfes e linhas de transmissio, nomeando os principais
edfuipamentos corm seus respectivos velores segurados e sews limites maximos d indenizago, possuindo
cobertura securitiria bésica, tais como, incéndio, queda de raios ¢ explosio de qualquer natareza ¢
cabertura adicional eontra pessiveis danos elétricos e riscos diverscs.
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35 Transagbes tom partes relacionadas

A Companhia mantém operagies comerciais com partes relacionadas pertencentes 2o mesmo grupo
econdmico, cujos saldos, natureza e condiphes das transaqdes estéo demonsirados  sequir:

oyjoL20142  eforfzoiza  orforjzonza oufosfzeida
31/12/2014 31/12{2013 31/12/2014 /205
Alivn Ativo Receitas Receitas
(Passivo) {Passivo) (Despesas} (Despesas)
ELETROBRAS
Finaociamentos e Etaprésiimos [1.020.658) (785.904) [97.871) (70.647)
Adiantamento para znmentn de capital f16.416} {13831 (785} {22,457}
Ontros 912 176 {4673) {535}
(1036162} (01339} (1a3.329) {03.639)
CHESF
Energia comprada - (7} 16 (2,437}
Uso do sistema 3.840) (3587} (14.408) 15.435)
Fornecimenta 1 - 127 -
Dispéndins & Reersbolsar em Citso 80 - - -
(3.759) [3.504) {14.287) f11.832}
FURNAS
Enetgia camprada {11.204) (g9.613) (52.08q} (31.362)
Uso do sisterma [1.888) {1.609) {2.280) {1480}
(13.002) [11.222) {54.369) {32.842)
CELG
Usa do-sistetna (5) (3) (52} (32]
(5 131 (52) (32]
CGTEE
Epergia compradz (218} (502) (2797} [7.843)
Use du sisteme {33} (30] 1] -
(151} (532) (2.800) {2.847)
ELETRONORTE
Frergia comprade [5.656} (5.236) {49501 {12.843)
Uso do sisteme {1137} (877) (2.309} f1.091)
Dispépdios a Reembalsar em Curso 193 - - -
[hu504} (6.113) {51.960} {23.934)
ELETROSUL
Energia compradz {924} {86o) {7.708) (16.368)
Usq do sistems {263} l47) 2117} [1:414)
{1.187) f1.007) (3.826) {17.782)
(1,066,950} (B23.830) (236.623) (107.904)

351 Remuneracio de pessoal chave

0 pessnal chave d2 administragio incl os diretores executivos, conselheiros de administragao e fiscal,
cujo gasto jotzl com 2 remuneragin est demoastrade a seguir:

31/12/2014 J1/12/201%
Remuneracdes dos Diretores ¢ Conselheiros 404 344
Encargos sociais 130 122
Provisges e Gratificagies 7% 5
Cutras 4 4
656 586

36 Trei to e desenvolvi de pessoal

A Companhia tem camo politica permanente o desenvolvimenty das eompeténcias criticas de sess
empregados e lideres tendo apresentadn os sezwintes indicadores nos perfodos findos em 51 de

dezembro de 2014 € 2013:
indicad 2014 2015
Total de empregados 1146 L1172
Quantidade de empregados treinados 2.4 1821
Empregados treinados (total horas) 30570 27.201
Média hora treinamento 11,4% 14,0%
Indice de empregados treinzdos (%) 2,34 155
valar médio investide por empregado (B4 mil) 0,2 02

Investiments total (R$ mil) é70 451
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37 Eventos subsequentes
971 Reajuste tarifirio annal

A Diretorta da ANEEL deliberou em 27 de feversiro de 2015 2 Reviséo Tarifiria Extraordindria (RTE) de
58 concessionrias de cistribuigho. O efeito médio a ser pereebido pelos consumidores, pondezada pela
tareita das distribuidoras, & de 23.4% & o5 novos Indices valetn a partie do dfa o2 de marga de 2055,

A metodologia empregada na RTE foi discutida por meio dz Audincia Piblica 7/20t5 e tem por
ahetivo reposicianar os dois itens em que havia major distanciamento entre 0s custos efefivos e 2
cobertura tarfaria; a CDE e 05 castos com compra de energia,

Com telagio 4 CDE, houve elevagio substandial da cota {de R$ 17 bithan em 2014 para R§ 22,06
hiles em 2015), o que motivou 2 necessidade de reconhecer  cobertura tarifiria compativel com s
cotas homologadas.

(0 efeito médio 2 ser percebido pelos consumidores da Comipanhia serd em facremento de 5,2%,

37.2 Bandeiras tariférias

A partir de 2015, as contas de energia tedo uma oovidadz: o sisterna de bendeiras tariirias. As
bandeiras verde, amarela e vermelha indicardo se a energia custard mais ou menos, em fungdo das
condicoes de geracdo de eletricidade.

A energla elétrica no Bras ¢ gerada predorinentemente por usinas hidrelétricas. Para funcionar, essas
usinas dependem das chnuvas e do nivel de dgua nos reservatorios. Quando hi pouca agua amazenad,
usinas termelétriess podem ser ligadas com a finzlidade de poupar agna ros reservalérios das usinas
hidrelétricas. Com isso, 0 custe de geracie aumenta, peis essas usinas sio movidas a combustivels como
gés naturl, carvio, Sleo combustivel  diesel. Por outrs lade, quando hé muita dga armazenada, as
témicas nao precisam ser Hgadas e o custo de geragio & menor,

As bandeiras tariférias sio ume forma diferente de apresentar um custo que hoje 4 estd na conta de
energia, mas geralmente passa despercehida. Atialmente, o5 custos com compra de energia pefas
disimbuidoras sae incluidos no calculo de teajuste das tarifas dessas distribuidoras e séo repassados aos
consimdores um ano depais de ocorridos, quande a tarifa reajustada passa a valr, Coma 25 bandeiras,
haverd @ sinalizagio mensal do custo de geracio da energla elétrica que ser cobrada do consumidor,
corn acréscimo das bandeiras amarelz e vermelha, Fssa sinalizagho dd, a0 cansumidor, a oportunidade
de adaplar set: consumo, se assim desiar,

() sistema possui trés bandeiras: verde, amarela & vermelha - as mesmas cores dos semaforos - ¢
indicars o seguinte: Bandeira verde: condigdes favoriveis de geracio de energia. A tarifz ndo sofre
nenhurm acréscimo; Bandeira amareta: condices de geracio menos favordvels. A tarifz sofre acréseimo
de R$ 1,50 para cada 100 guilowatt-hora (kWh) consumidos; Bandeira vermelha: condigfies mais
custosas de geragio. A tarifa sobre acréscime de RS 3,00 para cadz 100 kWh consumidos.

37.3 Conta ACR

A partir de 2015, 0 eusto total das aperagbes de créditos eontratadas pela CCEE serd amortizad em 24
meses, por meio do recohimento de contas anuais da CDE paga por todas as concessiondrias de
distribuiglo, ma proporcio de seus mercados cativos, mediante encargo tarifirio a ser incluido nas
tanifas de energia elétrica,

MARCELINO DA CUNHA MACHADC NETO
Diretor Presidente

PAULO ROBERTO DOS SANTOS SILVEIRA  LUIS HIROSHI SAKAMOTG
Diretor Financeiro Diretor de Gestio

PEDRQ MATEUS DE OLIVEIRA LUTZ ARMANDO CRESTANA
Diretor de Planejamento e Expansio  Diretor Comencial

NELISSON SERGIO HOEWELL
Diretor de Regulagio eProjetos Especiais

PAULD DAS CHAGAS OLIVEIRA

Contador CRC P1 - 3.09f0- 4
CPFofpon0.a33-87
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Relatorio dos auditores independentes sobre as
demonstragdes financeiras

Aos

Administradores e Acionistzs da
Companhia Energélica do Piaui
Teresina - PI

Examinames as demonsiragBes finznceiras da Companhia Energética do Piaui {“Companhia™),
que compreender © halango patrimonial ent 31 de dezembro de 2014 ¢ as respestivas
demonsiragdcs do resnltado, do resultado abrangente. das mutagdes do patriménio liquide e dos
luxos de caixa. par o exercicin findo nagqueta data, assim como a resumo das princinais
priticas contibeis e demais notes explicativas.

Responszbilidade da Administragio sobre as demonstrapies financeiras

A Adminisiracio da Comganhia § responsével pela elaborag3o e adequada apresentagio das
demonstragiies financeiras de acordo com as praticas contibels adotadas no Brasil, assim como
pelos controles intemos que ela determminou como necessirios para petmitir a claboragio dessas
demonstraghes financeiras Jivres de distargin relevante, indepandentemente se causadd por
fraude ou emro.

Responsabilidade dos auditores independentes

Nossa responsailiiac ¢ 2 de expressat umg opinido sobre essas demonstracdes financeiras
com base em nossa auditoria, conduzida de acordo com as normas Drasileias e infenacionais de
audilaria. Essas formas requerem o cumprimento de exigéncias élicas pelos audilores ¢ que 2
audilcria seja plangjada e executada com o objetiva de abter seguranca razodvel de que as
demonstragdics financeiras estio bivres de distorgio relevante.

Uma auditaria emvolve & exceucdo de pracedimentas selecionadas par obtenglo de evidénciaa
respeito dos valares € divelgaghies apresentadas vas demonstragoes financeiras. O
procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagio dos
riscos de distorg3o relevante nas demonsiraylies financeiras, independentemente se causada por
feaude o ey, Nessa avaliagho de riscos, o udilor considerz 03 contrales intermos relevantes
para a claboragdo ¢ adequada aprescntacin das demonstragocs financeiras da Companhia para
plangjar o5 procedimentos de auditoria que st aproriades nas circunstincias, mas nilo pare
fins e expressar usa apinido sobre a eficicia desses controles intenas da Companhia. Ura
auditaria inclui, também, 2 avaliagio da adequagio das priticas contibeis utilizadas e 2
razoabifidade das estimativas contabeis feitas pela Administraglo, bem como a avaliagio da
apresentagio das demeonstragies finanteiras tomadas em conjuste.

Acreditamos que a cvidéngia de auditoria obtida é suficiente ¢ apropriada para fumdamentar
ngssa opinido.

Opiniao sobre as demonstragdes financeiras

Em nessa opinido as demonstragdes financeiras referidas, apresentam adequadamente, em todes
0s aspectos refevantes, a pesigie patrimonial e financeira da Compantia Enerpética do Piaui e
31 de dezembro de 2014, o desempenho de suas operagdes e os Seus fluxos de caixa para o
exercicia findo naqueia data, de acorde com as priticas centibets adotadas no Basil,

Enfase

Chamames a alenglo para as Notas Explicativas n° § e n° 3 s demenstragdes financeiras, que
indicam que a Companhia, em 31 de dezembro de 2014, apresenta passivo 3 descaberto
mostante de RS 141.058 mil & excessa de passivo circutante sobre alivo circulanie de

RS 112.864 mil. Adicionaimente, até a daa de aprovagio destas demonstragdes financeiras. ndo
hovve a decisio final do poder concedente sobre a sprovardo quanto a0 pedido de promogacdo
da concessio, Cuje vencimento serd em julho de 2015, Essas condiges, juntamente o ndo
pagamento de tributes, indicam a exisiénia de incerteza significativa que pode levantar divida
sigpificativa quanio 3 capacidade de continuidade operacional da Com panhia. Nossa conclusio
n30 estd ressalvada em fimgSo desse assunla,

61

Outros assuntos

Auditoria des valores correspondentes ao exescicio anterior

As demenstragles financeirss comespondentes ac exercicio findo em 31 de dezembre de 2013,
apmscr{tadzs para fins de comparagdio, foram examinadas por outros auditores independentes
que emitirar sev relatdrio datado de 26 de margo de 2014, sem madificagdes. Conforme
descrite naneta 2.1, o montante de RS 47.427 mil foi reclassificade no balango patrimonial de
31 de dezembro de 2013, apresentado para fins de comparabilidade, da rubrica ative financeino
para intangivel. A pustificativa e memdria de calculo desse ajusie, bem como movimentagfio do
periado & caleule dos jures capitalizados foram examinadas por nds e entendemos que foram
reafizadns adequadamente.

Fortaleza, 20 de margo de 2015

KPMG Auditores independentes
CRC 28POL4428/0-6

_!; Jodo Afberfa 2 Silva Neto
Contddor CRC RS-048580/0

N g
.

“Danilo Siman Simbes
Contador CRC 1MGOSR138/0-2 TSP

& Eletrobras

Ha i
PARECER DC CONSELHO FISCAL

O Con:glhu Fissal da Companhia £nergélica do Piay - CEPISA, no axercicin de syas
atnbuwoes kgas ¢ estatutdnias, em reunijo realizada em 26M3201E exavunuey o
Helathno Anual ria Adminsiragho. as Demonshiaghos Financaitas comprmgndondn o
Balanger Patrimonnal, De atda dn Resulado, T at30 g Flaen e Cama
Demonstracan das Mulagdes na Paltwndmio Licuido, bem conto as Notas Exphcativas
as Deflrm\s\ru;ﬁes Financenras & 0 Parecer dos Aeitores. Indgpendantis, roditives ao
Exerriria Sociat finin em 31 de dezembn de 204

Con hase nos goclmonlus  exarmnades, nas  andlizes prwerldas ¢ nos
uscloreg B apr il Darplgria Firdrceiis da Eingses «
peky cepresentanle dos Auditores independenles, o Consalne Fiscel o rde ouniac,
amparado no Parecer dos Audileres Indegendenles. dalad de 20 o aweo do 2015
qur as emonsiragdes Contabals da CEPISA apresemant adequadamnnle, om ledos
O dspittlas relwvantes, 4 pusicio patimonal e fivanomta o desempecho das =uas
ipieragiies, n o seus flues de caig parg o exercizio fndo em 3 de dosenbrn e
2014, de acordo com as pralicas conlabeis adotadas na Brasi.

Q Congelhw Frscal recomanda gue a Dirolona Exceulive da CEPISA J conimadnde st
implaniagio de niedidas que objelvem a retucAn do elevago indine e nadimplen
¢ de poetdas lecnices e comerdiais da Companhi, bem como, di b
Premspequnety gy processy ke reeshofuragae wooniimico e lingncein da
Compantig

Ciei Dase ngy exames efeltadas & 3 visld do parecnr da KPMG Auditores
Inksperdontes daladn Jo 20 de margo de 2015, o Conselho Fiscal opma
laveravelmunle pelo encatninhemento dos documenlos scimd rebsdos, refitivos #c
wretcin) de 2014, pard serem submefirlos B thscassan & wolagdo pela Assemibiok
Gewal Dliving dos Aoanislas da CEPISA

argatfa, 26 de marco ot 2015,
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, i) Certiddes expedidas pela Justica Estadual do Piaui, pela Justica
ESTADO DO PIAUI Federal, pela Justica Eleitoral e pela Justica Mjlitae 2° grau, dos
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA lugares em que tenha residido nos ultimos 8 anos, que informe a

existéncia, ou ndo, de condenacdo judicial, transitada em julgado ou
ADITIV On°01/201O EDITAL DE PREENCHIMENT O DE 01 proferida por 6rgéo judicial colegiado, em razéo de a¢éo penal ou por
VAGA PARA O CARGO DE CONSELHEIRO DO TRIBUNAL DE ato doloso de improbidade administrativa que importe lesdo ao
CONTAS DO ESTADO DO PIAUI patriménio publico e enriquecimento ilicito, nos oito anos que
antecedem a data de abertura das inscricdes, salvo se o ato houver

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO  Sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;
ESTADO DO PIAUI, conforme o disposto no art. 88, § 1° d o h P — .

e ' " v ’ ertiddo expedida pelo 6rgédo profissional competente, informando a
Corlstltl;@ag Esta(_jual, arlt. 218, pRaragIraf9 lig'gcoa a]r-t5. 513 e S% téncia, ou ndo, se houve exclusio do exercicio da profissao por
paragrafos, do Regimento Interno (Resolucdo 429, de 15 de dezenjgcs, ético-profissional, nos oito anos que antecedem a data de

de 2010), torna publico para o conhecimento dos interessadogfgsrtura das inscricées, salvo se o ato houver sido anulado ou
alteracBes e acréscimos abaixo no Edital de preenchimentosdepenso pelo Poder Judiciario;

candidato para preenchimento de 1 (uma) vaga para o cargo de
Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado do Piaui: k) Certiddo de quitagéo eleitoral;

CONSIDERANDO o oficio n°® 097/2015-GP emitido pela OAB-P)) Certiddo de inexisténcia de reprovacéo de prestacao de contas pelo
solicitando adequac@es no Edital de preenchimento de candidatoogﬁ'ﬁmal de Contas do Estado do Piaui e pelo Tribunal de Contas da

preenchimento de 01 (uma) vaga para o cargo de Conselheir 0, Nos 0ito anos que antecedem a data de abertura das inscricGes,
Tribunal de Contas do Estado do Piaui salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

. . m) Declaragdo do candidato em que informe sua participacdo em
CONSIDERANDO a necessidade de atender aos objetivos do refe@dﬂdade da sociedade civil sem fins lucrativos, nos trés anos que

Edital, antecedem a data de abertura das inscriges;

CONSIDERANDO o poder de autotutela Aldministracéo Publica Permanecem validos e inalterados os demais dispositivos do Edital
para reverex oficio, os atos por ela praticados, de preenchimento de 01 vaga para o cargo de Conselheiro do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui, os quais devem ser

CONSIDERANDO a conveniéncia e a oportunidade inerentesoiservados por todos os candidatos.
atividade d#dministracdo Publica, PALACIO PETRONIO POR TELLA, em Teresina (PI), 15 débril de

CONSIDERANDO a necessidade de evitar maiores prejuizos pgpals'
eventuais interessados em participar do certame, DeputadTHEMISTOCLES FILHO

. Presidente
DIVULGA Adendo ao Edital, nos termos que seguem:

Deputadd~ERNANDO MONTEIRO
1.A data apontada na redacao original do edital, item |, para o fim do 1° Secretario
recebimento das inscri¢gdes sera prorrogada nos termos abaixo: .
Deputadd/NILSON BRANDAO
2

|- RECEBIMENTO DE INSCRIGOES °© Secretéario

27.03.2015427.04.2015 Of. SIN

GOVERNO DO ESTADO DO PJAU[
. . o wn o s I < FUNDACAO CULTURAL DO PIAUI - FUNDAC
2. O item Il em suas alineas “d” e “e” passam a ter nova redag&o no SISTEMA DE INCENTIV O ESTADUAL A CULTURA-SIEC

seguintes termos:
) EXTRATO DE HABILIT ACAO SISTEMA DE INCENTIV O ESTADUA
II- REQUISITOS BASICOS: ACULTURA-SIEC

d) possuir notdrios conhecimentos juridicos, contabeis, econdmigosyNDACAO CULTURAL DO ESRDO DO PIAUI—-FUNDAC atesta

e financeiros ou de administrac&o piblica; para os devidos fins que em conformidade com a Lei Estadual 4.997/
997, e com as modificagdes na Lei 5. 781/2008 e na Lei 6.313/2013 e

e:% lamentada pelo Decreto N° 11.486/2004, certifica que os Projeto

abaixo relacionadq foi habilitadopelo Conselho Deliberativo do

Sistema de Incentivo Estadual & Cultura-SIEC, de acordo ¢ o

3. Oitem Il em sua alinea “d” passa a ter nova redagéo e acrescefla&1% Inciso Il da Lei 6.313 de 08/02/13, a captar recursos na

e) possuir mais de dez anos de exercicio de fungéo ou de efi
atividade profissional que exija os conhecimentos mencionados
inciso anterior

se as alineas g, h, i, j, k, | e m, nos seguintes termos: modalidade Mecenato (patrocinio), com incentivo fiscal de 100%(Cem
por Cento)junto & SE¥Z-PI, visto que possui os requisitos técnicos
1Il-DOCUMENT ACAO EXIGIDA NOATO DAINSCRICAO: e artisticos de bom projeto culturBéresina, 16 dabril de 2015.

d) Curriculo completo, acompanhado da respectiva documentacéoRBOJETO: “Circulacdo da Comédia Musical Itararé a Republica dos
comprove mais de dez anos de exercicio de funcdo ou de efeDesvalidos”. Proponente: Grupeatro Pesquisa-GRUTEPE. Resp.José
atividade profissional que exija os conhecimentos juridicos, contabgifonso deAradjo Lima.Valor:R$ 200,00(Duzentos Mil Reais).
econdmicos e financeiro ou de administrag¢éo publica;
) ) Teresina, 16 dabril de 2015.
g) Copia dos comprovantes de escolaridade;
Halysson Carvalho Silva

h) Certidao expedida pela Junta Comercial do Estado do Piaui em que PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERAVO DO SIEC.
constem informacdes sobre sociedades das quais o candidato faca '

parte ou tenha participado nos dltimos cinco anos; Of. SIN
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RECURSOS A TRANSFERIR PARA AS PREFEITURA 69 [JATOBA DO PIAUI 12.732.66
PRFEITURAS MUNICIPAIS ATRAVES DO PEATE/P 70 [JOAO COSTA 3.412.86
REFERENTE AO MES DE MARGO/2015 71 |JOAGQUIM FIRES 16.818,51
72 {JUAZEIRO DO PIAU] T1.022,87
N° MUNICIPIOS VALOR R$ 73 |JULIO BORGES 3.714,00
01 |ACAUA 6.976,29 74 [JUREMA, 5620,72
02 |AGRICOLANDIA 1.798,50 75 |LAGOA ALEGRE 8.036.52
03 |AGUA BRANGA 4.163,35 76_|LAGOA DE SAC FRANGISCO 5.245,20
04 [ALTO LONGA 12.697,86 77 _|[LAGOINHA 937,17
05 |ANGICAL DO PIAUI 4,346,585 78 |LUZILANLIA 9.997 .26
06 |ANTSIO DE ABREU 7.256,01 79 _IMANOEL EMIDIO 1.806,51
07 |[ANTONIO ALMEIDA 563,67 80 |MARCOLANDIA 2.851.38
08 |AROEIRAS DO ITAIM 5.830,80 81 _|[MATIAS QOLIMPIO 15.504,60
08 |ARRAIAL 3.676,11 82 |MIGUEL LEAD 519.60
10 _|[ASSUNGCAQ DO PIAU] 10.288,77 282 [MILTON BRANDAO 772917
11 _|AVELING LOPES 2.770,56 84 |MONSENHOR GIL 5.062,44
12 |BAIXA GRANDE DO RIBEIRO 1.957,38 85 |MONSENHOR HIPOLITO 11.069,46
13 |BARRA D'ALCANTARA 4.258,92 26 |MONTE ALEGRE B.783,10
T4 |BARREIRAS DO FIAUI 727,89 87 |MURICI DOS PORTELAS 9074.40
15 [BARRO DURO 2152,95 88 INAZARE DO PIALI 6.976.20
16 IBELA VISTA DO PIAUI 457838 89 [NOSSA SENHORA DE NAZARE 3.676,11
17 IBELEM DO FiAU! 3.520,71 90 [NOSSA SRA. DOS REMEDIOS 3.147.24
178 |BENEDITINOS 7.731,45 91 _|NOVA SANTA RITA 6.775,53
19 [BERTOLINIA 3.312.,15 92 INOVQO ORIENTE 6.879,39
20 [BETANIA DO PIAUI 7.177.05 93 |[NOVA SANTO ANTONIC 1.645,68
21 |BOA HORA 9.556,10 94 |[OLHO D'AGUA 1.630,83
22 IBOCAINA 8.654.73 95 |PADRE MARCOS 9.548,88
23 |BOM JESUS 3.412.86 96 |PALMEIRA 5.922.33 |
24 |BOQUEIRAQ DO PIAUI 2.735,43 97 [PAQUETA 5.463,63
25 |[BREJO GO PIALH 2.910,93 98 |PATOS 1.805,37 |
26 |BURITI DOS LOPES 5.802,24 99 |[PAU D'ARCO . 2.984,10 F
27 |CABECEIRAS DO PIAUI 19.051,47 100 |PAULISTANA 3.613,62
28 |CAJAZEIRAS DO PIAUI 2.216,19 101 [PAVUSSLL 1.706,40
20 |CALDEIRAD GRANDE DO PIAUI 774411 102 |PICOS 27.381,69
30 |CAMPINAS DO PIAUI 4.465,92 103 (P10 1X 27.152,31
31 |CAMPO GRANDE DO PIAU] 7 93503 104 [PIRACURUCA 14.538,03
32 |CAMPO LARGO DO PIAUI 7.744,11 105 {PIRIPIRI 28.669,08
32 |CAMFO MAIOR 14.798,19 18‘? E'iﬁCSF?AFN%IS gggg.gg
gg gﬁgﬁ\égf’q 7223@? 108 |SANTA CRUZ DO PIAUI 411,57
6 [CARDADE DO PIA] 551559 109 ISANTA CRUZ DOS MILAGRES 1.753.22
: 110 |SAMTA LUZ 933,24
37 JCAXINGO 5.597,07
55 [COCAL DETELA > 55684 111 |SANTANA DO PIAUT 3.340,08
2o 1COLBNIA B0 GURGUEA 33754 112 |SANTO ANTONIO DE LISBOA 2.489,10
20 COLONIA DO PIALT 11701 84 113 |SANTO ANTO. DOS MILAGRES 1,728,593
41 |CONGE CAD DO CANINDE A.584,35 11; SESTB%K“ZAC‘O ;'égg’?g
42 |CORONEL JOSE DIAS 4.518,47 e SRS FENR R
ﬁ 8§:2$&L£“C'E:§T%%P’AU' g:?;g:gg 117 |SAD FRANCISGO DO PIAUI 321210
o S| [slsouors srcaE R
:(.5, SSEQQ::I:ggg DO PIAUL g:ggg'gf 120 |SAD JOAD DO ARRAIAL 8.388,63
5 BEVERVAL LOBAOD 621621 121 |5A0 JOSE DO DIVIND 5.777,82
49 |0OM EXPEDITO LOPES 5079,81 122 1S40 JOSE DO PIAUI 14.390,67
50 |DOM INOGENCIO 14.404,29 123 |SAQ LOURENGO 4.480,65
=T DN GOS MOURAD ~ 25 41 124 [SAQ LUIS DO PIAUT 3.093,33
5 IELESEAG VELOSO 566 62 125 [SAO MIGUEL DO FIDALGO 1.235,25
5 ELSEU MARTING 588 126 |SAQ FEDRO DO PIAUI 6.052,14
Eq [FARTURA DO PiALL 3.547.07 127 [SEBASTIAQD BARROS 4.215,90
55 [FLORES DO PiAUL 4 220,16 128 |SIMOES 8.694,33
55 [FLORESTA DO PIALT NN 120 |[SOCORRO GO PIAU] 7.934,07
= IETORIAND 5015 24 130 [TANQUE 2.090.43
58 [FRANCINOPOLIS 2 768,07 131 JURVGUI 803.04
55 FRANCISCO AYRES 5.433,21 132 |VARZEA BRANCA 6.698.91
60 |FRANCISCO MACEDD 2.939,19 133 [VERA MENDES 393456
61 |GEMINIANG 6.724,62 134 (VILA NOVA 4.784,04
B2 |GUADALUPE 177,12 135 {WAILL FERRAZ 8.641,80
63 |GUARIBAS 587214 TOTAL 820.137,60
64 _[ILHA GRANDE 2.093,97
55 [INHUMA 12.305,07 )
&6 ISAIAS COELHGY 11.877,48 Teresina(Pl), 14 de Abril de 2015,
57 [ITAUEIRA 587214
68 |JARDIM DO MULATO 4.708,50 Of. 090
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TABELA DE PRECOS

Preco da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
63 (sessenta e trés) caracteres

ASSINATURA SEMESTRAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 178,00
Com remessa postal - R$ 261,00

ASSINATURA ANUAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 306,00
Com remessa postal - R$ 499,00

PREGO DO DIARIO OFICIAL

Numero Avulso até 30 dias - R$ 2,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00

PAGAMENT O NA ENTREGA DA MATERIA

IMPORTANTE: Os originais ndo serdo aceitos com rasuras ou palavras ilegiveis e
devem ser entregues digitados em papel formato oficio e em meio magnético (CD ou
Pen Drive), sem espaco, de um s6 lado.

HORARIO DE RECEBIMENT O DE EXPEDIENTE PARA PUBLICAGAO:
de 22 a 62 feiras de 7:30 as 13:30h

DIARIO OFICAL DO ESTADO DO PIAUI - ESCRITORIOS E OFICINAS
Praca Marechal Deodoro, 774 - Telefones: (86) 3221-3531 / 3223-5557

DIARIO OFICIAL ON-LINE
Compromisso com a Etica e a Transparéncia

SE SEU CASO E BEBER )
O PROBLEMA E SEU.

SE SEU CASO E RRAR DE BEBER
O PROBLEMA E NOSSO.

ALCOOLISMO E DOENCA
AFIRMA A ORGANIZACAO
MUNDIAL DE SAUDE

ESL - ESCRITORIO DE SERVICOS LOCAIS
Rua Barroso, n° 450 - Centw/Sul - wwwaapiaui.org.br
Fone: (86) 3221-812 - Caixa Postal 267 Teresina - Piaui




