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OUTROS

A empresa TRANSRIO TRANSPORTE E LOGÍSTICA estabelecida
à Rua Tom Jobim, Quadra 02, Lote 27/28, Setor Comercial, no município
de Senador Canedo- Goiás, CNPJ 09.010.658/0001-59, torna público
que requereu junto à Secretaria Estadual de Meio Ambiente e Recursos
Hídricos- SEMAR/PI a Licença de Operação de seus veículos
Transportadores de Produtos Perigosos em Teresina/PI.

P. P.  19657

Amaggi & LD Commodities S.A. torna público que obteve junto à
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, a Licença
Prévia - LP, para a implantação de uma unidade de recepção, secagem
e armazenamento de grãos, localizada na Estrada Vicinal Municipal
Fazenda Nova Bonita, S/N, Zona Rural, Uruçuí - PI.

Amaggi & LD Commodities S.A. torna público que obteve junto à
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, a Licença
de Instalação - LI, para a implantação de uma unidade de recepção,
secagem e armazenamento de grãos, localizada na Estrada Vicinal
Municipal Fazenda Nova Bonita, S/N, Zona Rural, Uruçuí - PI.

P. P.  19658

FABRICIANO JOSÉ DA  SILVA – EPP torna público que requereu
junto à Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, a
Licença de Instalação para Adequação, para comércio varejista de
combustíveis para veículos automotores, São Braz do Piauí-PI
.(atividade e local).
Foi determinado estudo de impacto ambiental e/ou não foi determinado
estudo de impacto ambiental.

P. P.  19659

DIRCEU MONT ANI, torna público que REQUEREU  à Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos -SEMAR a Outorga de  Uso para um poço
tubular instalado na “Fazenda Montani”, Município de Baixa Grande do
Ribeiro/PI,com coordenadas: Latitude  08º 01’ 14"S,  Longitude -44º 54’
16,4"W, Bacia Hidrográfica: Rio Parnaiba  – Sub bacia: Rio Uruçuí Preto –
Volume requerido (m³/ano): 1.825 – Finalidade de uso da água: CONSUMO
HUMANO E DESSEDENTAÇÃO ANIMAL.

P. P.  19660

AGROPECUARIA BARRAS LTDA – CNPJ: 09.201.042/0001-65, torna
público que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos
Hídricos – SEMAR – PI, os pedidos de Licença Prévia (LP), Licença de
Instalação (LI), Licença de Operação (LO) e Outorga de Uso de 01 (um)
poço tubular, na localidade: Fazenda São Luis, zona rural, município de
Boa Hora – PI. Bacia do Parnaíba Sub-Bacia Longá 1.728 m³/ano do poço:
Latitude 04° 20’ 27" S e Longitude 042° 04’ 15" W, para consumo humano.

MAURICIO RIBEIRO MELO FILHO – CPF: 905.183.223-00 , torna
público que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos
Hídricos – SEMAR – PI, o pedido de renovação de outorga de uso 01
(um) poço tubular, na localidade: Fazenda Canal do Norte, PI-115, Alto do
Meio, município de Campo Maior – PI. Bacia do Parnaíba Sub-Bacia Longá
52560,00 m³/ano do poço: Latitude 04° 48’ 27,06" S e Longitude 042° 06’
36,68" W, para psicultura em tanque escavado.

INSTITUTO FEDERAL DO PIAUÍ – CNPJ: 10.806.496/0009-04, torna
público que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos Recursos
Hídricos – SEMAR – PI, os pedidos de Licença Prévia (LP), Licença de Instalação
(LI), Outorga Preventiva de 01 (um) poço tubular, a ser perfurado na sede do
IFPI – Instituto Federal do Piauí, Campus Angical, município de Angical – PI.
Bacia do Parnaíba Sub-Bacia Bacia Difusa Médio Parnaíba 15.552 m³/ano do
poço: Latitude 06° 05’ 03" S e Longitude 042° 44’ 00" W, para consumo humano.

ATE XVI TRANSMISSORA DE ENERGIA S/A – CNPJ: 17.330.163/0002-
16, torna público que requereu junto à Secretaria do Meio Ambiente e dos
Recursos Hídricos – SEMAR – PI, os pedidos de Licença Prévia (LP), Licença
de Instalação (LI), Outorga Preventiva de 01 (um) poço tubular, a ser perfurado
na localidade: Lagoinha, município de Sebastião Barros – PI. Bacia do Parnaíba
Sub-Bacia Bacia Gurguéia 2.304 m³/ano do poço: Latitude 10°47’ 33,01" S e
Longitude 044° 49’ 13" W, para consumo humano.

P. P.  19662
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PIAUÍ 

 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA ELEIÇÃO 

 
 

A Comissão Eleitoral, designada pelo Plenário do CRC-PI, por meio da ata 801ª/2015 e Portaria CRC-PI nº 46/2015, 
no uso das suas atribuições legais e em cumprimento ao disposto no Decreto-Lei n.º 1.040/69 e alterações 
posteriores, bem como na Resolução CFC n.º 1.480/2015, convoca todos os contadores e técnicos em 
contabilidade com registro definitivo e provisório no CRC-PI para a eleição de 1/3 (um) terço(s) dos seus membros 
do Plenário do CRC-PI, a se realizar conforme o presente Edital, que estabelece, em síntese que: 
 
DATAS: 17 e 18 de novembro de 2015. 
HORÁRIO: das 8h do dia 17/11/2015 às 18h do dia 18/11/2015, sem interrupções, em horário local. 
LOCAL: a votação poderá ser realizada em qualquer computador com acesso à internet. 
 
1.  DA FORMA DE ELEIÇÃO 
 
A eleição será realizada por sistema eletrônico de votação, exclusivamente via internet, por meio de voto em 
chapa habilitada, sendo a(s) chapa(s) formada(s) por lista fechada, constando os candidatos efetivos e suplentes. 
 
 
2. DO VOTO  

1.1 O voto é obrigatório, secreto, direto e pessoal e deve ser efetuado por todos os profissionais, contadores e 
técnicos em contabilidade, com registro definitivo ou provisório. 
 
1.2 O voto será facultativo para os profissionais com idade igual ou superior a 70 (setenta) anos nas datas da 
eleição. 

 
 
1.3 O eleitor deverá estar em dia com suas obrigações perante o CRC, inclusive quanto a débitos de qualquer 
natureza, até 6/11/2015, quando será encerrada a nominata dos profissionais, aptos a votar, que integrarão o 
colégio eleitoral. 
 
1.4 O eleitor que deixar de votar, sem causa justificada, estará sujeito à multa no valor previsto na Resolução CFC 
n.º 1.481/2015. 

 
 
1.5 Para votar, o eleitor deverá acessar sítio eletrônico www.eleicaocrc.com.br. 
 
1.6 O CFC remeterá aos profissionais com registro ativo carta-senha e instruções para sua validação, ao endereço 
constante no cadastro do CRC, por via postal. No caso de não recebimento da carta-senha, o profissional deverá 
gerar uma nova senha no sítio eletrônico WWW.eleicaocrc.com.br no qual foi disponibilizado um Manual Eleitoral 
contendo todas as informações necessárias sobre a participação do profissional no processo eleitoral, bem como 
orientações para acesso e utilização do sistema eletrônico de votação. 

 
3.  DAS VAGAS A SEREM PREENCHIDAS 
 
Deverão ser preenchidas as vagas de 4(quatro) conselheiros efetivos e respectivos suplentes, contadores e/ou 
técnicos em contabilidade, para mandato de 1/1/2016 a 31/12/2019. 
 
 
 
 

4. DAS NORMATIZAÇÕES APLICÁVEIS 
 
A eleição reger-se-á pelas normas definidas pelo Decreto-Lei n.º 1.040/69 e alterações posteriores, Resolução CFC 
n.º 1.480/2015 e Regulamento Geral dos Conselhos de Contabilidade (Resolução CFC n.º 1.370/11). 

 
 
5. DAS NULIDADES 
 
É nula a votação quando ocorrer fraude, falsidade ou irregularidade que comprometa sua imparcialidade e 
segurança, desde que interfiram no resultado da eleição. 

 
 
6.  DOS RECURSOS SOBRE O RESULTADO FINAL DA ELEIÇÃO 
 
 Somente o representante de chapa poderá apresentar recurso ao CFC, protocolando-o no CRC-PI, com efeito 
suspensivo, no qual deverá manifestar as razões pelas quais está impugnando o resultado da eleição, 
acompanhado da documentação comprobatória da irregularidade alegada, no prazo de 3(três) dias úteis a contar 
da publicação, no Diário Oficial da União (DOU), dos resultados finais. 

 
Teresina (PI) 29 de outubro de 2015. 

 
Contador Francisco de Carvalho Silva 
Coordenador da Comissão Eleitoral 

 

P. P.  19664

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
FUNDAÇÃO DE AMPARO À PESQUISA DO ESTADO DO PIAUÍ - FAPEPI
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POLICIA  MILIT AR DO PIAUÍ
DIRETORIA DE ENSINO, INSTRUÇÃO E PESQUISA.

CENTRO DE FORMAÇÃO E APERFEIÇOAMENTO DE PRAÇAS
COORDENADORIA GERAL DE ENSINO
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TABELA DE PREÇOS

Preço da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
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