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ANO LXXXIV - 126° DA REPUBLICA

LEIS E DECRETOS

8 LEIN® 6435, DE{7 DEvezenaeo DE 2015,

Aprova o Plano Estadual de Educagfio - PEE -
¢ d4 outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUL, Fago saber que o Poder Legislativo
decreta ¢ eu sanciono a seguinte Lei,

Art. 1°E aprovado o Plano Estadual de Educagdo - PEE, com vigéneia por 10 (dez) anos, a
contar da publicagéio desta Lei, na forma do. Anexo I (Diagndstico) e do Anexo IT (Metas e
Estratégias), com vistas ao cumptimento do disposto no art. 214 da Constituigio Federal ¢ do
Art, 226 da Constituigio do Estado do Piaui, o

Att, 2° S diretrizes do PEE, em conformidade com o Plano Nacional de Educago - NE:

[ - erradicagfio do analfabetismo;

11 - universalizagfio do atendimento escolar;

[I1 - superagfo das desigualdades educacionais, com énfase na promogdo da cidadania e na
erradicagBo de todas as formas de discriminagio;

IV - methoria da qualidade da educagio,

V - formagfio para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em
que se fundamenta a sociedade;

VI - promogéio do principio da gestdo democratica da educagdio piblica;

VII - promogo humanistica, cientifica, cultural e tecnologica do Pals;

VIII - estabelecimento de compromisso do Estado com o alcance da meta de aplicagiio de
recursos plblicos em educagdo como proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure
atendimento ds necessidades de expanso, com padro de qualidade & equidade;

IX - valorizagHo dos (as) profissionais da educagdo; .

X - promoglo dos principios do respeito aos direitos humanos, 4 diversidade cultural ¢ 4
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas previstas 1o Anexo IT (Metas ¢ Estratégias) desta Lei serffo cumpridas no
prazo de Vigéncia deste PEE, desde que nio haja prazo inferior definido para metas ¢ estratégias
especificas,

At 4° As metas previstas no Ancxo I (Metas e Estratégias) desta Lei deverdo ter como
referéneia a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicflios - PNAD, o censo dempgré.ﬁco ¢ 0§
censos nacionais da educagdo bésica e superior mais. atualizados, disponiveis na data da
publicagho desta Lei, 3

Parfigrafo Unico. O poder piblico buscard ampliar o escopo das pesquiéas com fins
estatisticos de forma a incluir informagho detalhada sobre o perfil das populagBesida educacfio
bésica e superior com deficiéneia, com atengdo para a metodologia a ser adotada J.le forma que
conternple todas as necessidades educativas especiais, inclusive altas habilidades/superdotacdo e

o transtorno do espectro antista.

Ant. 5° A execugio do PEE ¢ o cumprimento de suas metas seréo objeto de mbnitoramemo
conttnuo e de avaliagies petiddicas, realizados pelas seguintes insténetas:

[ - Secretaria Estadual de Educagfio;

11 - Comissdo de Educagiio da Assembleia Legislativa do Estado do Piau,

111 - Consetho Estadual de Educado (CEE);

IV - Férum Estadual de Educaglo,
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§ 1° Compete, ainda, 4s instincias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento ¢ das avaliagles nos respectivos sitios
institucionais da intetnet, bem como elaborer estratégias de utilizagio de resultados;

11 - analisar € propor politicas pblicas para assegurar a implementagho das estratégias ¢ o
cumprimento das metas; '

111 - analisar ¢ propor a reviséo do percentual e investimento piblico em educag@o.

§2° A cada 2 (dois) anos, a0 longo do perfodo de vigéncia deste PEE, a Secretarta Estadual
de Educagfo publicara em seu site 0s resultados dos estudos realizados pelo Instituto Nacional
de Fstudos & Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP para aferir a evolugdo do Piauf no
cumprimento das metas estabelecidas no PNE ¢ do PEE tendo como referéncia os estudos ¢ as
pesquisas de que trata o art. 4° desta Le, sem prejuizo de outras fontes e informagdes relevantes,
as quais serdo complementadas com estudos locais sobre o alcance das metas definidas neste
Plano Estadual de Educagdo.

§ 3° A meta progressiva de investimento em piblico em educagéo, prevista na meta 20 do
PEE, seré avaliada no quarto ano de vigéncia ¢ poderd ser ampliada por mefo de lei para atender
as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas, observadas a capacidade
financeira e fiscal do estado.

§ 4 O investimento piblico em educagfo a que se refetem o inciso VI do art. 214 da
Constituig3o Federal ¢ a meta 20 do anexo desta Lei engloba os recursos aplicados na forma do
art, 212 da ConstituigHo Federal e do art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias
¢ doart. 223 da Constituic3o Estadual do Piau investidos na oferta piblica direta.

§ 5° Serd destinada & manutengo ¢ a0 desenvolvimento do ensino pliblico, em acréscimo
a0s tecursos vinculados nos termos do art, 223 da Constituigo Estadual, além de outros recursos
previstos em lei, a parcela da participagio no resultado ou da compensaglo- financeira pela
exploragdo de petroleo e de gés natural, na forma de lef especifica, com  finalidade de assegurar
0 cumprimento da meta prevista no inciso V1 do art. 214 da Consituigio Federal.

Art. 6° O Estado promoverd a realizagio de pelo menos 2 (duas) conferéncias estaduais de
educagho até o final do decénio, precedidas de conferéncias municipais ¢ intermunicipais,
articuladas e coordenadas pelo Forum Bstadual de Educaglo, instituido nesta Lei, a ser
rogulamentado, no mbito da Secretaria de Estado do Educagho. '

§ 1° 0 Forum Estadual de Educagio: ' ,

1 - acompanhers a exectigho do PEE ¢ o cumprimento de suas metas,

1l - promoveré a articulagio das conferéncias estaduais, municipais ¢ intermunicipais de
educagfio que as precederem, et consonincia com os Foruns permanentes de educagio,

§2° As conferéncias estaduzis de educaglo reatizar-se-do com intervalo de até 4 (quatro)
anos enire elas, com o objetivo de avaliar a execugdo deste PEE e subsidiar a elaboragho do
Plano Estadual de Educago para o decénio subsequente, sendo realizada uma:Conferéneia ao
final deste Plano Estadual para a avaliagéo piblica do desenvolvimento da educa;ﬂci 1o decénio.

i
Att, 7 A Unido, o Estado e os Municipios atuarfio em regime de colabordgé?»,,visando a0
alcance das metas e & implementacfo das estratégias objeto deste Plano. ‘ ;
§ 1° Caberd aos gestores municipais a adogdo das medidas governamentais teccssrias a0
alcance das metas previstas neste PEE. !
§ 2° As estratégias definidas no Anexo Il desta Lei ndo clidem a adogﬁc} de medidas
adicionais em Ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a coopetaglo entre 05

entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionai'F, estaduais,
intermunicipais ¢ locais de coordenagHo e colaboragdo reciproca, ' g

§ 3° Os sistemas de ensino dos Mundcfpios criarfo mecanismos para o acompanfamento
Tocal da consecugdo das metas deste PEE ¢ dos planos previstos no art 8° desta Lei.

§ 4° Havers regime de colaboragio especifico para & implementagdo de modafidades de
educagio escolar que necessitem considerar terrildrios étnico-educacionais ¢ a !utilizagﬁo de
estratégias que levem em conta as identidades e especificidades socioculturais & k%ngufsticas de

cada comunidade envolvida, assegurada & consulta prévia ¢ informada a essa comunidade.
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§ 5° Serd criada uma instincia permanente de negoctagiio ¢ cooperacio entre o Estado ¢
seus Municipios.

§ 6° O fortalecimento do regime de colaboragio entre o Estado e Municfpios incluird a
instituigfio de instAncias permanentes de negociaglo, cooperagio e pactuaghio.

§ 7 O fortalecimento do regime de colaborafio entre os-entes federados mediante
mecanismos de desenvolvimento da educagfo.

Ant. 8 Os Municipios deverfo elaborar seus correspondentes planos de edusago, em
consondncia com as diretrizes, metas e estratégias previstas neste PEE, no prazo estabelecido no
att, 8° da Lei n° 13,005, de 25 de junho de 2014, Plano Nacional de Educagdo - PNE.

§ 1° Os Planos Municipais j elaborados deverfio se adequar ao Plano Estadual de
Educagfo no prazo méximo de um ano da aprovagdo desta Lei.

§2° Os referidos Planos estabelecerdo estratégias que: :

[ - assegurem a articulalo das politicas educacionais com as demais politicas sociais,
particularmente as culfurais;

11 - considerem as necessidades especificas das populagdes do campo ¢ das comunidades
indigenas, quilombolas, ciganos ¢ comunidades tradicionais locais asseguradas a equidade
educacional e a diversidade cultural;

Il - garantam o atendimento das necessidades especificas na educacdo especial,
assegurado o sistema educacional inclusivo em todos o nfvels, etapas e modalidades;

IV - promovam a articulagAo interfederativa na implementagio das politicas educacionais.

§ 3° Os processos de elaboragdo e adequagdo dos planos de educagio dos Municfpios, ds
que trata o eaput deste artigo, serdo realizados com ampla participagho de representantes da
comunidade educacional ¢ da sociedade civil

Art, %° O Estado do Piauf e sens Municipios deverdo aprovar leis especificas pata os seus
sistemas de ensino, disciplinando a gestio democrdtica da educagdo pablica nos respectivos
dmbitos de atuagfo, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicago desta Lei, adequando,
quando for o caso, a legislagho local j4 adotada com essa finalidade.

Art, 10, As metas ¢ estratégias do PEE deverdo compor as prioridades contidas nos Planos
Plurianuais, Lei de Diretrizes Orgamentérias € Leis do Orgamento Anual, com consignagdo de
dotago orgamentarias compatives, a fim de viabilizar a plena execuglo do Plano.

Art. 11 O Estado do Piaui ¢ seus municipios contribuirdo com o Sistema Nacional de
Avaliagio da Educagio Basica, coordenado pela Uniflo, atividade que ndo elide a obrigagdo de
estabelecer fonte propria de informagdo sistemética para a avaliagio da qualidade da educagio
bésica e para a orientago das politicas piblices desse nivel de ensino, contemplandt:): '

I - indicadores de rendimento escolar refetentes ao desempenho dos (as) gstudantes ¢ 808
dados pertinentes apurados pelo censo escolar da educagdo bésic; ’ '

11 - indicadores de avaliagio institucional, relativos a caracteristicas como o perfil do
alunado ¢ do corpo dos (as) profissionais da educagdo, as relagbes entre djmenﬁﬁo do corpo
docente, do corpo técnico ¢ do corpo discente, a infraestrutura das escollas,! 08 [ECUTS08
pedagogicos disponiveis ¢ 0 processos da gestdo, entre outras relevantes. |

Art. 12, Até o final do primeiro semestre do 9° (nono) ano de vigéncia deste PEE, 0 Poder
Executivo encaminhard & Assembleia Legislativa, sem prejufzo das prerrogativas dleste Poder, o
projeto de i referente ao Plano Estadual de Educaglo a vigorar no perfodo subs;equeme, que

incluird diagnéstico, diretrizes, metas ¢ estratégias para o proximo decénio.

Art, 13. O poder piblico estadual e municipal deverd participer afivamente db processo de
discussto da lef especifica que tratard da institvigho do Sistema Nacional de Educagto,
responsével pela artioulagdo entre o8 sistemas de ensino, em regime de colatioragio, para
efetivaglo das diretrizes, metas e estratégias do Plano Nacional de Educac;io, buscando
estabelecer legislagio proptia que contribua para o estabelecimento da coopetagio entre Estado
seus municipios.

Art, 14, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéio,

PALACIO DE KARNAK, om Torasina (P}), J7 devczemimee de 2015,

VERNADCR DO ESTADO

¢

SECRET. GOVERNO

AnexoI-VETADO.
Anexo I

METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO ESTADUAL DE EDUCAGAQ

Meta 1: Os municipios deverdo universalizar até 2016, a educagfo infantil na pré-escola para as ctiangas de 4 a
5 anos de idade e ampliar a oferta de educagio infantil em creches de forma a atender progressivamente, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 3 anos até o final de vigéneia deste PEE.

Estratégias: , : ‘

1.1 Participar do regime de colaboragio com o Estado ¢ a Unifo para a definigho das metas de
expanso das respectivas redes piblicas de educaglo infantil segundo padrdo nacional de qualidade,
considerando as peculiaridades locais; .

1.2, Estimular politicas para que os munic{pios possam atender 25% da demanda manifesta por creche, no prazo
de 05 (cinco) anos ¢ 50% até o final de vigéncia do PEE, seguindo padrfio nacional de qualidade, considerando
as peculiaridades locais dos municipios; .
1.3, Articular junto a Unifo, a liberaglo de recursos para os municipios equiparem os centros de
educagdo infantil com mobiliério, materiais pedagdgicos ¢ equipamentos suficientes e adequados para
essa faixa etiria; :

14, Garantir, em regime de colaboragdio com & Unifio ¢ o Estado que ao final da vigéncia deste PEE,
seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia 4 educagho infantil das
criangas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do
quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.5, Definir o padrdo inicial de infra-estrutura com qualidade para o fancionamento das escolas das
redes piblica ¢ privada de acordo com o CAQi e, posteriormente, 0 CAQ, para atender a demanda de
educago infantil (creches e pré-escolas), de acordo com as especificidades das escolas do campo e da
cidade;

1.6. Os municipios, com a colaboragio da Unifo, deverdo adequar os prédios de educaclio infantil
existentes na cidade e no campo de modo a que todos estejam conforme os padrBes de infra-estritura
estabelecidos; '

1.7. Autorizar & construgo ¢ funcionamento de institnicBes de educagfo infantil, pablicas ou privadas,
somente, a partir da comprovagdo dos padries minimos de infraestrutura, que apds a avaliagdo ¢
aprovagho atendam aos dos requisitos definidos anteriormente pelo Sistema Estadual ou Municipal de
educagio; o

1.8. Realizar, periodicamente, em regime de colaboragho, levantamento da demanda por creche para a
populagio de até 3 (trés) anos, como forma de plancjar a oferta ¢ verificar o atendimento da demanda
manifesta; |

19, Realizr, por meio do regime de colaboragio com o Estado, busea ativa dé eriangas em idade
correspondente & educagdo infantil, preservando o direito de opgfo da familia em! relagio 4 criangas
de até 03 (irés) anos; i

1,10, Estabelecer, até o 2° (sepundo) ano de vigéncia do PEE, normas, procedimentos ¢ prazos para
definigHo de mecanismos de consulta pablica da demanda das familias por creches;

111, Apoiar a implantagdo até o 2° (segundo) ano de vigéncia do PEE, ‘si%tema de avaliagio
institucional das escolas de educaglo infantil, 4 ser realizado a cada 2 (dois) anos, com base em
parémetros nacionais de qualidade, para aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes
de gestilo, os recursos pedagogicos, a situagio de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;
1,12, Garantir e promover em parceria entre Uniio, Estado e Municfpios a formagéio continuada dos
{as) profissionais da educagdo infantil, preferencialmente com as InstituioBes piblicas;

1,13, Apotar & formago continuada dos profissionais da educagfo sobre os difeitos da crianga; o
enfrentamento da violéncia contra as criangas; ¢ as questdes étnico raciais e geracionais; em parceria
cor og Conselhos Tutelares, Conselhos Municipais dos Direitos da Crianca e Adof‘escente - CMDCA,
foruns de educagio, universidades e outras instituiges;
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1.14, Formular ou reformular no prazo de cinco anos, em regime de colaboragéo com o estado, o
projetos politicos pedagdgicos de todas as instituicdes de educagdo infantil, com a participagéio
dos profissionais de educago nela inseridos, observando os fundamentos e principios ticos,
politicos ¢ estéticos de modo a promover a autonomia, a responsabilidade, a solidariedade, o
espeito ao bem comum, os direitos ¢ deveres, o respeito A ordem democrética,  sensibilidade, 2
criatividade, & ludicidade ¢ as manifestagles artisticas e culturais das populagdes da cidade, do
campo, indigena e comunidades quilombolas & povos itinerantes;

115, Estrufurar em regime de colaboragio com a Unido & rede flsica das escolas urbanas e do
campo, até o 5° (quinto) ano de vigéneia deste PEE, que, respeitando as diversidades das
populacdes do campo e observando os territérios de desenvolvimento, assegurem o atendimento
das distintas faixas etérias e das necessidades do processo educativo da educagho infantil;

1.16. Realizar, em parceria com as Instituighes de Ensino Superior - ES piblicas, a articulagio
entre pis-graduagdo, niicleos de pesquisa ¢ cursos de formagHo para profissionais da educaglo, de
modo a garantir a elaboragiio de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem 05 avangos
de pesquisas ligadas a0 processo de ensino-aprendizagem ¢ ds teorias educacionals mo
atendimento da populagdo de 0 (zero) a 5 {cinco) anos; o

1,17. Promaver o atendimento das populagbes do campo e das comnidades indigenas, itinerantes
¢ qulombolas na educacho infanl nas respectivas comunidades, por meio do
redimensicnamento da distribuico temitorial da oferta, limitando a mucleaglo de escolas & o
deslocamento e crianas, de forma a atender s espesificidades dessas comunidades, garantindo
consulta previa e informada;

1.18, Garantir a alimentago escolar adequada, para as criangas da educagfo infanil, nos
estabelecimentos pablicos, com cardapio que respeite as diversidades locais ¢ culturais;

1.19, Fomentar o acesso ¢ permanéncia & educaglo infanil, ¢ a oferta do atendimento
educacional especializado complementar ¢ suplementar aos (3s) alunos (as) com deficiéneia,
transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades/superdotagio, assegurando a educagio
bilingue para criangas surdas ¢ a transversalidade da educagdo especial nessa etapa da educagio
bésica em articulagdo com os municipios de acordo com a Lei Federal n° 2.896, de 12 de
dezembro de 2014;

120. Acompanhar ¢ fortalecer a implementagdo, em cardter complementar, programas de
orientagio ¢ apoio 4 famflias, por melo da articulagdo das dreas de edueagl, satde e assisténcia
social, com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

121, Atender as especificidades da educagio infantil na organizagho das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 0 (ze0) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a parimetros nacionais de qualidade, ¢ a artioulagdo com a etapa escolar seguinte,
visando a0 ingresso do () aluno(z) de 6 (sels) anos de idade no ensino fundamenta,

1.22. Fortalecer em regime de colaboragdo entre Unido, Estado ¢ Municfpios, o acompanhamento
¢ 0 monitoramento do acesso ¢ da permanéneia das criangas na educagdo infantil em especial dos
beneficiirios de programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias ¢ com os
Grgos piiblicos de assisténcia social, satde ¢ protego & infncia;

1.3, Os Municlpios, com & colaboragdo da Unifio ¢ dos Estados, realizardo ¢ publicardo, a cada
ato, levantamento da demanda manifesta por educagdo infantil em creches e pré-escolas, como
forma de planejar ¢ verificar o atendimento; :

124, Estimular o acesso & educagdo infanti] em tempo integral para as criangas de 0 (zer0) & 5
(cinoo) anos, conforme estabelecido nas Difetrizes Curriculares Nacionais pard 8 Educagfo
Infantil, atendendo o minimo 25% ( vinte ¢ cinco por cento )da demanda manifestal até o final de
vigéncia deste PEE; !

1.25. Assegutar o cumprimento da resolugio do Conselho Estadual de Educagio ique orienta a
relagdo professor-auno no que sc refere & quantidade de criangas em salas de aula da educaglio
infanti], junto a0s municfpios que ainda nio instituiram os scus sistemas de ensino;

126. Elaborar ¢ implantar em regime de colaborago entre Uniflo, Estados ¢ Municipios o
Programa de Desenvolvimento da Primeira Infincia infegrando agdes intersetorfais de atengio &
criangas de 0 2.6 anos,

META 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a popula@o de 6 (seis)
2 14 (quatorze) anos ¢ garantir que pelo menos 95% (noventa ¢ cinco por cenfo) dos alunos
concluam cssa etapa na idade tecomendada, até o tltimo ano de vigéncia deste PEE.

Estratégias:

2.1. Consolidar as ages propostas pelas diretrizes curriculares da educagdio basica, pautadas nos
objetivos do direito ao acesso, permanéncia ¢ sucesso dos alunos no processo de escolarizagdo;
22, 0 Estado em regime de colaboragéo com ‘o5 municipios deverd encaminbar até o final do 2°
(segundo) ano de vigéncia deste PEE, propostas das diretrizes curriculares da educaglo bésica
congolidadas aos consethos correspondentes (municipal e estacual);

2.3, Pactuar entre Unido, Estado e Municipios, no Ambito da instincia permanente de que trata
0§ 5 do at 7 da Lei o° 13.005, de 2014, & implantagho dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que configuraro & bese nacional comum curricular do ensino
fundamental,

24, Elaborar planejamento com agdes garantindo o acesso,  permanéneia e o sucesso a0 ensino
fundamental de 09 (nove) anos no prazo de 02 (dois) anos 2 partir da publicacio dessa Lei;

25, Fortalecer, em regime de colaboragio entre as scoretarias estadval ¢ municipal, o
acompanhamento ¢ monitoramento individualizado dos estudantes com vistas na garantia do
direito & permanéncia ¢ aproveitamento escolar, em especial os beneficidrios do programa de
transferénicia de renda, a partir de projetos/agBes de intervengo, no prazo de 1 (um) ano da
implantago do Plano Estadua} de Educagflo;

2.6, Articular através de regime de colaboragfo, com o Ministério da Educagfo, junto aos drgfos
de pesquisa, a obtenglio de informagdes detalhadas sobre as comunidades rurais e regido
semidrida do Piauf;

2.7, Asscgurar a implantagho das novas diretrizes curriculares em 100% (cem por cento) das
escolas pablicas estaduais ¢ municipais, de forma a garantir os direitos efetivos 4 aprendizagem
da educago bisica de forma integrada; :

28, Construir com as comunidades escolares proposta pedagogica ¢ calendirio escolar
contemplando a realidade das populagbes do campo, indigena, ¢ quilombola, superando a
fragmentagdo do curriculo € respeitando e acolhendo as diferentes metodologias que consideram
0s Sujeitos com suas historias ¢ vivéncias, ¢ as legislagdes que regem estas modalidades da
educagio hdsica; '

2.9, Gatantir 4 escolas do campo organizagdo flexivel na formagdo de turmas obedecendo &
quantidades minimas de alunos fixadas pelo sistema de ensino ¢ estabelecendo efetivamente o
servigo de acompanhamento e coordenagio pedagdgica;

2,10, Instituir nes redes estadual ¢ municipais de educagio calendério letivo diferenciado
respeitando os periodos de plantio/colhefta ¢ fatores climéticos, geogréficos, religiosos e culturais
que dialogue com o modo de vida das papulagies do campo, indigena ¢ comunidades
quilombolas;

2,11, Garantir aos alunos do ensino fundamental, em regime de colaboragio com os municipios ¢
0 3° (tetcefro) setor, acesso ds novas tecnologias de informagio e comunicagdo, proporcionando
meios inovadores garantindo um quadro de profissionais qualificados na drea das tecnologias,
facilitando o processo de ensino e aprendizagem no prazo de 2 (dois) anos apbs a vigéncia do
Plano Estadual de Fducagfo; ‘

2,12, Fomentar estudos & pesquisas interdisciplinares com alunos & professores voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais didéticos, equipamentos e recursos de tecnologia
assistiva com e sobre tecnologias apropriadas & convivéncia com o semidrido, considerando a
diversidade, especificidade, contexto local e regional, com vistas & promogio do ensino
aprendizagem contextualizado no semidrido; i

2,13. Planejar e implementar agdes de melhoria, apos andlise dos dados sobre distorgdo idade ano
1o ensino fundamental determinando o perfodo para o alcance das metas estabelecidas 1o perfodo
correspondente & cada agdo a pertir da aprovagio deste Plano Estadual de Educagﬁo, em regime
de colaboragio com os municipios,
2,14, Garantir em parceria com drgios péblicos a melhoria da qualidade do ensino atraves de
aghes que objetivam o enfrentamento a evasio possibilitando elevar para 95% (noventa e cinco
por cento) o nimero de concluintes na faixa etéria de 16 (dezesseis) anos no ensing fundamental
até o final da vigéncia deste PEE;

2,15, Implantar, até prazo de 5 (cinco) anos de vigéncia deste PEE, bibliotecas nas escolas
urbanas e do campo e ampliar o acervo das j4 existentes para aquisigio de Livros paradiditicos,
materiais de pesquisa ¢ recursos tecnolégicos, tornando ag mesmas um lugar :de referéneia
cultural para a comunidade local, com profissionais qualificados; J
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216, Estimular e promover projetos pedagbgicos nas redes municipais ¢ estaduais de ensino que
ampliem 2 permanéneia do(2) aluno(a) o escola e na comunidade, com atividades educativas,
esportivas ¢ culturais voltadas & realidade do campo ¢ urbana, com participago de toda a
comunidade;

217, Viabilizar que, até o final de vigéneia deste PEE, 100% (cem por cento) dos alunos do
ensing fundamental, que moram no campo, estudem em escolas do e no campo, organizando nas
proprias comunidades a educagdo infantil ¢ ensino fundamental (anos iniciais) e em escolas
grandes ¢ estruturadas, quando necessério nucleadas no campo, o ensino fundamental (anos
finais), obedecendo a padrdes minimos de infraestrutura, disponibilizando transporte escolar,
quando for necessério;

2.18. Ampliar o alcance da escola itinerante através da criagéo e aprovagio de novas escolas-base
para acother populagdes que se dedicam a atividades de cardter itinerante;

2.19, Mapear anvalmente, a demanda de criangas e adolescentes que estd fora da escola, em
parceria com Grgios piblicos de assisténcia social, conselho tutelar, ministétio piblico, satde e
protegho & infincia, adolescéneia e juventude, informagdes, com vistas na garantia do acesso
equitativo;

2.20. Assegurar em regime de colaboragéio com os municipios espagos de discussdo efetivos ¢
sistematizados, paza envolver os pais ¢ familiares nas atividades escolares dos filhos;

221, Ofertar em regime de colaboragho com a Unifio, Estado e Municlpios, atividades
extracurriculares que promovam o enriquecimento do cursiculo através de certames e concursos
nacionais, estaduais e municipais, focados em uma formag#o ética, intelectual ¢ cultural;

222, Ofertar anwalmente, em regime de colaboragiio com as universidades, ages pedagdgicas
relacionadas ao desporto escolar para incentivo & prética esportiva nas escolas, alinhadas a0
programa de desenvolvimento esportivo nacional e articulade a0 plano estadual do Piaui;

1.23. Adotar medidas de fortalecimento do acormpanhamento ¢ monitoramento do acesso, da
permanéscia ¢ do aproveitamento escolar dos beneficiérios de prograras de transferéncia de
renida, bem como das situagdes de discriminagio, preconccitos ¢ violéncias na escola, visando ao
estabelecimento de condigBes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunds (as), em
colabotagio com as familias e cont érgdos piblicos de assisténcia social, satde e protegdo
inflincia, adolescéneia e juventude;

2.4, Desenvolver tecnologias pedagbgicas que combinem, de maneira articulads, a organizagio
do tempo ¢ das atividades didaticas entre a escola ¢ o ambiente comunitirio, considerando as
especificidades da educagio especial, da educagio de jovens ¢ adultos, das escolas do campo ¢
das comunidades indigenas, itinerantes e quilombolas,

2,25, Promover & relagdo das escolas com institiighes ¢ movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livee fruigfo dos (as) alunos (as) dentro e fora dos
espagos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criagfo e difusdo culturel;
2,26, Consolidar s ages propostas de melhoramento da educagfio bésica, em parceria com a
Unifo, Bstado e Municfpios, visando o direito ao acesso, permanéneia e sucesso dos alunos no
processo de escolarizagéio;

227 Acolher, em cardter provisério, alunos itinerantes desde que ele mantenha foda
documentacéio legal na escola onde ele tenha iniciado o ano letivo;

228 Promover a difusdo do estudo da ética ¢ moral religiosa ¢ seus aspectos culfurais,
preservando a diversidade religiosa brasileira, por meio de momentos de curtos penodos didrios
de reflexdo, conduzidos preferencialmente pelos professores e ensino religioso ou area affns.

META 3: Universalizar até 2016, o atendimento escolar para toda a populagio de;l,S (quinze) a

17 (dezessete) anos ¢ elevar, até o final de vigéncia deste plano Estadual de Edcagho, a taxa
liquida de matriculas no ensino médio de 43,4% ( quarenta e trés virgula por cento) para 83% (
oifenta & cinco por centa).

Estratégias:

3,1, Assegurar, e articulagdo com o governo federal, & adesio € execugdo de progama nacional
de renovaglo do ensino médio, a fim de incentivar préticas pedagogicas com abordagens
intendisciplinares contextualizadas, estruturadas na relagdo entre teoria e prética, por meio de
curticulos escolares que organizem, de maneita flexivel e diversificada, conteiidos obrigatorios ¢
eltivos artculados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens, tecnologia, cuftura,

esporte, € espago garantindo-se & aquisipfo de equipamentos e laboratdrios, a produgho de
material didético especifico,  formagfo continuada de professores e demeis profissionais da
educaglo a articulagio com instituiges académicas, esportivas e culturais; contratagdes, por
meio de concurso publico, de técnicos para os laboratdrios e sala de leitura;

3.2, Patticipar na institucionalizagfo de programa nacional de renovagio do ensino médio, a fim
de incentivar priticas pedagdgicas com abordagens interdisciplinares contextualizadas,
estruturadas pela relacfo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares que organizem,
de maneira flexivel ¢ diversificada, conteidos obrigatdrios e eletivos articulados em dimenstes
como ciéneia, trabalho, linguagens, tecnologia, cultura, esporte e espago, garantindo-se a
aquisicdo de equipamentos ¢ laboratdrios, & producdo de material didético especifico, a formagéo
continuada de-professores ¢ demais profissionais da educagfo ¢ a articulagio com instituigdes
académicas, esportivas e culturais;

3.3, Garantir & comunidade escolar o acompanhamento ¢ a fiscalizagfio, por meio do Conselho
Escolar, a aplicacfo dos recursos financeiros oriundos de programas ¢ projetos a prestago de
contas das escolas ¢ o desenvolvimento das ages evitando inadimpléneia € a consequente
retengo dos recursos e atraso da expanséio do Program; '

34, Assegurar ¢ promover formagdo continuada de professores do ensino médio, mediante
parcerias com instituigles piblicas de ensino superfor, garantindo sua efeiva participagdo, sem
custos € com liberagio de carga horéria de trabalho ¢ demais profissionais da educago, com a
criago do Programa Estadual de Formegfo Continuada dos profissionais em educagfio;

3.5, Estabelecer articulagio com instituicdes académicas ¢ culturais no sentido de ampliago
cultural dos jovens, possibilitando-lhes perspectivas de formagfio e inclusio educativa,
profissional e social dentre outras;

3.6. Colabotar com o Ministério da Educacio, na realizagfo da consulta piblica nacional, pars a
construgo de proposta de direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento para os (3s)
alunos (2s) de ensino médio, a serem atingidos nos tempos e etapas de organizagio deste nivel de
ensino, com vistas & garantir formago basica comum, '

3.7, Alinhar as Diretrizes da Rede Publica Estadual de Ensino do Piaui a0 PNE ¢ ao Pacto
Nacional Pelo Portalecimento do Ensino Médio ~ PNFEM ¢ Pacto Nacional pela Alfabetizagio
na Idade Certa - PNAIC,

3.8. Promover a reformulaco do projeto politico pedagbgico das escolas de ensino médio da rede
pliblica estadual inserindo metodologias que ofimizem o desenvolvimento de habilidades ¢
competéneias miltiplas do estudante assegurando componentes tedrico préticos que favotegam a
formagdo integral do estudante, em consondncia com o objetivos ¢ metss do PEE-PI;

3.9, Pactuar com a Unifio € seus municipios, no Ambito da instincia permanente de que trata of 5°
do Art, 7 da Lei N° 13.005, de 2014, a elaboragdo e implantagio dos dircitos ¢ objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que conﬁgwarﬁo a base nacional comum curricular do ¢nsino
médio;

310, Assegurar 0 cumprimento dos direitos ¢ objetxvos de aprendizagem e desenvolvimento que
configuraréo a base nacional comum curricular do ensino médio;

3.11. Garantir a fruifo de bens e espagos culturais, de forma reguler, bem como & amphapﬁo do
esporte educacional infegrada a0 curiculo escolar de forma a estimular os jovens nas suas
préticas culturais ¢ associativas, integrando-as ao curriculo escolar;

3.12, Assegurar a captagéo de recursos junto ao Ministério da Educaglo, Mmlsteno da Sade,
Ministério do Esporte ¢ Ministério da Cultura para garantir a fruigo de bens ¢ cspagos culturas,
de forma regular, bem como a ampliasio da pritica do esporte educacional, mtegxada a0
curriculo ¢ 2 Proposta Pedagfgica da escola;

3,13, Assegurar a oferta do esports educacional, integrada a0 curriculo ¢ a proposta pedagogica
das escolas de ensino médio, cumprindo a da matriz curricular do ensino médio regular
diumo/2013 ¢ o disposto na Portaria GSE n° 019/2013 ¢ na Portaria GSE o 020/2013;

3.4, Assegurar a realizaghio anval dos Jogos Escolares com estudantes do ensmo médio, em
Ambito estadual, em conformidade com o calendério;

3.15. Utilizar os resultados do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, artlculmldo -0 0O 0
Sisterna Nacional de Avaliagfio da Educagfio Basica - SAEB, como instrumento de avaliagdo
sistémica, para subsidiar poliicas piblicas para a educagdio bésica, de avaliagho certificadora,
possibiitando aferigio de conhecimentos ¢ habilidades adquiridos dentro e fora da qsco]a

3,16, Participar das discusses sobre a universalizagdo do Exame Nacional do Ensino Meédio -
ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do conteddo curricular do Ensino Médio ¢ em
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téenicas estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulardo-o
com o Sisterna Nacional de Avaliagio da Educagho Bésica - SAEB, e promover sua utilizagio
como instrumento de avaliagio sistémica, para subsidiar politicas pablicas para a educagio
bésica, de avaliaglo certificadora, possibilitando afericio de conhecimentos ¢ habilidades
adquiridos dentro e fora da escola, ¢ de avaliaclio classificatoria, como critério de acesso &
educagfo superior;

3.17. Intensificar a mobilizagio das escolas de ensino médio da rede piblica estadual para
ampliar a participagio de seus estudantes no ENEM;

3,18, Assegurar a expansfo das matriculas gratuitas e garantir a permanéncia dos estudantes de
ensino médio integrado 4 educagio profissional, observando-se as pecnliaridades das populagles
do campo, das comunidades indigenas ¢ quilombolas & das pessoas com deficiéncia, transtorno
global do desenvolvitento ¢ com altas habilidades preferencialmente préximo & comunidades
citadas;

3.19. Estruturar ¢ fortalecer o acompanhamento ¢ o monitoramento do acesso ¢ da permanéneia
dos(as) jovens beneficirios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto
4 frequéneda, a0 aptoveitamento escolar e 4 interagéo com o coletivo, bem comeo das situagles de
discriminaqdo, preconceitos e violéncias, préticas irregulares de exploragfio do frabalho, consumo
de drogas, gravidez precoce, em colaboraglo com as familias ¢ com drglos piblicos de
assisténeia social, satide € protesdo 4 adolescéncia ¢ juventude;

3,20, Assegurar pagamento de bolsa para os(as) estudantes do ensino médio que através de
seleco passaram a desenvolver trabalho de monitoria, desenvolvimento de pI’O]etOS, trabathos
110§ laboratdrios ¢ outros;

3.21, Tmplantar mecanismo interinstifucional de prevengho ¢ combate a falta 4 auls, situagdes
discriminatrias, preconceitos, violéncias, explotagio do trabalho, consumo de drogas, gravidez
precocs enire outros problemas sociais,

322 Acompanhar ¢ moniforar o aproveitamento escolar e o desenvolvimento social dos(as)
jovens beneficidrios(as) de programas de transferéncia de renda, de estudante do ensin médio;
3,23, Promover e participar do processo da busca ativa da populaio de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola em articulaglo com parceria entre as redes de ensino com os
‘setvigos de assisténcia social, satide e protecio 4 adolescéncia ¢ juventude;

3.24. Fomentar ¢ realizar programas de educago ¢ de cultura para a populacdo urbana € do
campo de jovens, na faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificagho soctal e profissional para aqueles que estejam fora da escola ¢ com defasagem no
fluxo escolar;

3,25, Assegurar realizagdo de festivais, campeonatos, feiras culturas, gincanas e oficinas, como
forma de incentivo & permanéncia do aluno na escola e de sua integragdo no meio social
desenvolvendo assim sua satide fisica, mental e social;

1.6, Redimensionar a oferta de ensine médio nos tumos diwmo ¢ notumo, bem como 4
distribuigo teritorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de
acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.27. Assegurar o Programa Nacional de Tecnologia Educacional - PROINFO nas escoles da
rede piblica municipal ¢ estadual, como também garantir recursos financeiros para mamfengio
dos laboratérios de informética ¢ todo acervo tecnologico da escola;

META 4: Garantir, para 100% (cem por cento) da populagio de 4 (quatro) 2 17 (dezessete) anos
com deficiéncia, (ranstornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades! superdotagao 0
206830 4 educagﬁo bésica ¢ ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
tegular de ensino, em um sistema educacional inclusivo com oferta de salﬂs de recursos
multifincionais efon servicos especializados, piblicos ou conveniados, em todos 05 niveis ¢
modalidades de ensino.

Estratégias:

4.1, Bfetivar ¢ contabilizar no censo escolar para efeito de financiamento do Fundo de
Manutengdo ¢ Desenvolvimento da Educagdo Bisica ¢ de Valorizagho dos Profissionzis da
Educagio ~ FUNDEB, a dupla matricula do alumo, piblico alvo da educagio especxal em sala
comum do ensino regular e no contra turno em Atendimento Educaclonal Especializado-AEE,

ofertado nas salas de recursos multifimcionais, nos centros de atendimento educacional
especializado de instituicdo péblica ou conveniadas com o poder piblico, observado no art, 8,
parégrafo Gnico, da Resoluglio N° 04 de 2009/MEC;

42. Ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educagio profissional téenica de nivel médio
pelas entidades sem fins lucrativos de atendimento 4 pesson com deficiéneia, com atudgdo
exclusiva na modalidade;

4.3. Realizar busca ativa, de criangas e adolescentes dg 0 (zero) a 18 (dezoito) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacdo,
beneficidrias do Programa de Beneficio de Prestago Continuada-BPC escola, em articulagfio
con setores da salde e assisténcia social, visando encaminhamento a0 atendimento educacional
especializado ou servigos especializados, em todos os municipios com adesiio a0 referido
programe;

44, Expandir o atendimento escolar para todas as criangas de 0 (zero) a § (cineo) anos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacfo, garantindo
o atendimento educacional especializado ou servigos especializados, conforme demandas
identificadas, em drcas urbanas ¢ rurais, até o final da vigéncia deste PEE, '

45. Expandir, implementar e monitorar durante a vigéneia deste PEE, o Atendimento
Educacional Especializado-AEE em Sala de Recursos Multifuncionais-SRMs em todo o sistema
estadual de ensino, incluindo escolas urbenas, do campo, indigenas, de comunidades quilombolas
¢ ciganos em parceria com 0s municipios;

4.6. Promover e garantir a formagio continuada em Atendimento Educacional Especializado para
professores (as) nas escolas urbanas, do campo, indigenas ¢ de comunidades quilombolas e
ciganos;

4.7. Garantir Atendimento Educacional Especializado em salas de recursos multifuncionais nas
instituigdes piblicas e conveniados, nas formas complementar & suplementar, a todos (as) os
gstudantes com  deficifncia, transtomos  globals do  desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagho, matriculados na rede piblica de-educaglo - bisica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliagho ou estudo de caso, ouvidos a familia ¢ o aluno,
nos termos da Resolugdo N° 04 de  2009MEC e Nota Téenica N° 04 de
2014/MEC/SECADI/DPEE;

48, Garantir, efetivar e fortalecer politicas e programas para cumprir os dispositivos legais no
atendimeto de pessoas com deficiéncia incluindo-os no processo educativo, através de medidas
educacionais, de salide, assisténcia social {com afendimento escolar domiciliar ¢ hospitalar) ¢
judicial, exlensivos 4s familias ¢ escolas,

49, Assegurar a patceria ¢ prioridade de atendimento de alunos, piblico alvo da educagho
cspecial da escola publica, nas unidades de referéncia em salde pablica da pessoa com
deficiéncia, por profissionais especializados promovendo diagndstico, tratamento de habilitagdo
¢lou reabilitacéio, assegurando um interprete em Libras para viabilizar o atendimento &s pessoas
com surdez; '

4.10. Implantar, ¢m regime de colaboragfio Unido, Estado e Municipios, durante a vigéncia deste
PEE, centros multidisciplinares de apoio, pesquisa ¢ assessoria, articulados com instituigdes
académicas ¢ mtegrados por profissionais das rcas de salde, assisténcia social, pedagogia,
psicopedagogia para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagio bésica com 03 (as) alunos
(as) com deficiéneia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades/superdotagéo.
411, Ampliar elou monitotar, através de agdes articuladas intersetoriais, programes que
promovam a acessibilidade nas instituigdes piblicas, para garantir o acesso ¢ a permanéncia dos
(as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequagho arquitetdnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizago de material diddtico préprio e de recursos de tecnologia assistiva,
assegutando, ainda, no confexto escolar, em todas as etapas, nfveis ¢ modalidades de ensino, a
identificacio dos (as) almos (as) com altas habilidades/superdotacdo, especificamente o
programa de expansio de salas de recursos multifuncionais, progtama eseola acessivel; programa
do livro didatico acessivel; programa de formegfio contimada; programa de educagdo bilingue
para sudos e programa de enriquecimento curricular para alunos (asj com altas
habilidades/superdotagho; inclusive nas escols do campo, indigenas, quilombolas e ciganos;
4,12, Manter ¢ ampliar patcerias e convénios corn InstifuigBes de Ensino Superior-TES ¢ outras
instituigbies com atuagdo na Area de esportes, arte ¢ cultura, linguagens e tecnologias nos diversos
campos do conhecimento para encaminhamentos de alunos com altas habilidades/superdotagio,
possibilitando atendimento suplementar conforme talentos ou habilidades @enuﬁcadas,
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413, Garantir e ampliar 4 frota de transporte escolar adaptado gratuito para atender estudantes
com deficiéncia ou dificuldade de locomogdo, do ensino regular ¢ educagio de jovens ¢ adultos;
betm como-garantir  formago especifica para condatores do transporte escolar ¢ dlspomblllzar
LnnPaégstente -Cuidador para garantir 3 orientagdo ¢ mobilidade do aluno, até o finak da vigéncia
b
4.14. Garantir o desenvolvimento dc atividades fisicas € esportes adaptados para alunos com
deficicncia, acompanhado de respectiva formato de professores;
4.15. Desenvolver, garantir ¢ ampliar politicas de produgdo e disseminagio de materiais
pedagogicos contextualizados para as bibliotecas ¢ cspagos de leitura da educacdo bsica, que
promovam a igualdade ¢ a inclusio das pessoas com deficiéneia, do eampo, comunidades
indigenas ¢ quilombolas, em especial das pessoas cegas e da comunidade surda brasileir, cujas
questes linguisticas e culturais so especificas e outros extratos soctals e ga:antmdo a
acessibilidade;
4.16. Ampliar a qualidade do atendimento educacional especializado em todas as etapas e
modalidades da educagio basica, em contextos educacionais inclusivos, garantindo com dotagio
orgamentaria para acessibilidade arquitetdnica, das comunicagfes, informagdes, dos materiais
didéticos ¢ do transporte;
4.17. Garantir a presenca de um profissional de apoio em sala de aula, para stendimento 4
necessidades especificas dos estudantes matriculados nas escoles comuns da rede piblica de
ensino que tenham deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento, conforme legislagio
especifica;
418, Prover equipamentos ¢ recursos tecnolégicos digitais acessiveis para o utilizagfo
pedagogica no ambiente escolar em todas as escolas piblicas da educacio.bésica, criando,
mecanismos para implementagfio das condigBes necessérias para a universalizacio do wso das
bibliotecas nas instituigles educacionais,
419, Garantir, em todos os niveis ¢ modalidades de ensino, a produsdo de material didético
especifico para educago escolar bilingue para surdos, preservando o curriculo nacional;
4.20. Garantir no prazo de 4 (quatro} anos escolas ¢ classes bilingues, respeitando‘o Decreto
5.626/03, Lei N* 10,436, de 24 de abril de 2002 ¢ os arts. 22, 24 ¢ 30 da Convengdlo sobre 05
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, contemplando a presenga de professores que tenham
formagéo bilingue, ou profissionais que tenham formaglo em LIBRAS e braile, definido no
ambito do projeto politico pedagdgico de cada escola com matricula deste pablico alvo;
421, Instruir ¢ monitorar as escolas para que informem corretamente no Censo Escolar do
INEP/sistema de matriculas da rede de ensino de alurios cegos, com baixa viso ou surdo-
cegueira, para viabilizar a oferta do fivro acessivel a todos os alunos com deficiéncia visual ou
surdo-cegueira matriculados em escolas piblicas no Estado do Piaui, em todos os niveis
modalidades de ensino;
422, Garantir aos alunos cegos, com baixa visdo o surdo-cegueira, matriculados em escola
piblica, o acesso aos recursos especificos necessérios a0 seu atendimemo'i educacional,
produzindo textos ¢ livros no formato ampliado, Braille ¢ Mecdaisy, além de adiptar materiais
didtico-pedagdgico, conforme demandas reas, através dos centros especializados e salas de
recursos multifuncionais; nos termos da Lei 10.753, de 30 de outubro de 2003, 1que institui a
politica nacional do Livro, no art, 1%, XIT assegura ds pessoas com deficiéncia visual o acesso 3
Jeitura & 0 Decreto 5.296/2004 no art. 58 o qual diz que o poder piblico adotard mecanismos de
incentivo para tomar disponiveis por meio magnético, em formato de texto as obtas publicadas
o pais, bem como deverd oferecer qualificagfio profissional para a utilizaclio dess s TECUrs0s em
sala de aula
4.23. Garantir a oferta de educaglo inclusiva, vedada a exclusfo do ensino regulaq sob alegacko
de deficiéncia ¢ promovida a articulagio pedagbpica entre o ensino regular ¢ o atendimento
educacional especializado, realizando monitoramento presencial ¢ online do dxmento das
demandas, no cumprimento de dispositivos legais ¢ da movimentago de matnc}llas do aluno
plblico alvo da educagio especial;
4.24, Garantit, monitorar ¢ avaliar a implementagfo de politicas piblicas de inc usto socil ¢
escolar dos/das estudantes com deficiéncia, transtomos globeds do desenvolvimento ¢ altas
habilidades/superdotagio, em colaberagio com as familias ¢ com os Sngios! piblicos de
assisténcia social, safide e protegBo & infancia, A adolescéncia ¢ 4 juventude;
425, Realizar & manter atualizado o levantamento da demanda por creche da popuiac;ﬁo deaté 3
(tés) mos, com deficiéncia transtomos globais do desenvolvimento ¢ altas

habilidades/superdotagdo pata plancjamento da oferta de atendimento educacional especializado
ou servigos especializados e verificagio do atendimento da demanda manifesta;

4.26. Estinular ¢ apoiar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materias
didéticos, equipamentos ¢ recursos de tecnologia assistiva, com vistas & promogdo do ensino e da
apretdizagem, bem cotmo das condicfes de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades/superdotagio, em parceria com os
centros de atendimento educacional especializados instituidos no Estado efou Instituicdes de
Ensino Superiores-IES, piiblicas ou particulares;

4.27, Pesquisar demandas e elaborar plano de aglio, em parcetia com os sistemas de ensino, nas
instituioBes de educagho tecnoldgica, nas instituicBes de educagio superior e demais entidades
defensoras dos direitos educacionais e linguisticos dos surdos, com reconhecida oferta de
educagfio para este pliblico direcionado, até 0 2° (segundo) ano de vigéneia deste plano:

- paa a formagho inicial continuada de educadores ¢ gestores bilingues (Libras ¢ portugués
como 2* (segunda) lingua);

- para produclio e disponibilizagiio de material pedagéglco bilingue, com Libras ¢ lingua
portuguesa na modalidade escrita como 2° (segunda) lingua;

- para & elaboragio ¢ disponibilizagio de materiais de apoio & implantacdo da infraestrutura
fisica e tecnolégica nas turmas e escolas bilingues, em que a Libras e a lingua portuguesa
escrita sjam Linguas de instrugio;

428, Promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a fortulagio de
politicas pilblicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades/superdotacio que
requeiram medidas de atendimento especializado, em parceria com os centros de afendimento
educacional especializados instituidos no Estado efou Instituictes de Ensino -Superiores-[ES,
piblicas ou particulares;
429, Promover  articlagdo intersetorial entfe Orgdos e politieas'piblicas de saide, assisténcia
social e. direitos humanos, em patcetia com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
alendimento voltados & continuidade do atendimento escoler, 2 educagfo de jovens € adultos,
das pessoas com deficiéncia e transtomos globais do desearvolvimento com idade superior & faixa
etria e escolarizago obrigatitia, de forma a assegurar a atengl integral a0 longo da vida, a
partir de 2016;
430, Realizar concurso piblico para ampliar o ntmero de profissionais da educacfo capacitados
para o atendimento de estudantes com deficiéncia, transtomos globais do desenvolvimento ¢ altas
habilidades/superdotacho, garantmdo a oferta de professores (as) do atendimento educacional
especlahzado profissionais de apoio ou auxiiares, tradutores (as) ¢ intérpretes de Libras, guias-
intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, & professores
bilingues, conforme demanda identificada a partir do ano de 2016; J
431, Garantir ¢ assegurar junto &0 poder piblico a oferta de cursos de formagdo commuada para
servidores piblicos, pata recebet pessoas com deficiéncia nas escolas e capacitagio em Libras;
432, Avaliar, a partir do 2° (segundo) ano de vigéncia deste PEE, o ﬁmclinamcnm das
instituicdes piblicas ¢ privadas, de acordo com indicadores de quatidade e politica e avaliagio e
supervisko para o funcionamento de instituicdes pablicas e privadas que prestam tendimento a
alunos com deficiéncia, transtomos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades/; superdotagio;
433, Desenvolver, acfes conjuntas ¢ articuladas entre a5 organizagbes pelo didlogp ¢ em defesa
da educagfo inclusiva no Estado do Piauf;
4,34, Mapear, e parceria com 6rgos da sadde ¢ da assisténcia social, o perfi das PES5085 Com
deficiéncia, transtoros globais do desenvolvimento e altas habilidades ou supe%lcllota;ao de 0

(zero) a 17 (dezessete) anos através de uma equipe multiprofissional, afim de plancjamento da
expansdo ¢ operacionalizagio do Atendimento Educacional Especializado - AEE ‘e ou servigos
especializados, em todo o sistema de ensino;

4.35. Incentivar ¢ garantir a incluso nos cursos de licenciatura ¢ nos demais curso de formagio
para profissionais da educagdlo, inclusive em nivel de pds-graduagdo, obsery lo o disposto
nocaputdo at, 207 da Constituigho Federal, dos referenciais tedricos, dlf teorins de
aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados a0 atendimente educacional
de alwnos com deficiéncia, transtomos globais do  desenvolvim n{o ¢ alts
habilidades/superdotagfio;
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436, Garantir formagio de gestores piblicos e profissionais da educagdo, em parceria com o
Ministétio Pablico, sobre o acesso e condigBes para a permanéncia e aprendizagem de pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades/superdotagéio, em
todos os niveis, etapas ¢ modalidades da educagio bésica e superior, assim como metodologias
aptopriadasrpara trabalher a clientela da educagio de jovens e adultos até o 3° (terceiro) ano de
vigéncia deste plano; '

4.37. Disponibilizar, implementar ¢ garantir programas de formagfo continuada dos profissionais
da educagio (em nfvel de pds-graduagio lato sensu e stricto sensu) articulados & equipe
multidiseiplinar, multiprofissional ¢ nicleos de tecnologia, para o atendimento educacional
especializado complementar ¢ suplementar para formagfo de educadores bilingues proficientes
em LIBRAS e lingua porfuguesa (como segunda lingua) nas escolas urbanas ¢ do campo,
indigenas, quilombolas e ciganos, assegurando condicio de infraestrutura, em 100% (cem por
cento) dos municipios, atendendo 50% (cinquenta per cento) da demanda até o 3° (quinto) ano do
PEE, priorizando as escolas com estruturas adequadas, chegando a 100% (cem por cento) até o
final do plano; - : :
4.38, Disponibilizar, um portal eletrdnico para subsidiar a atuaglo dos professores e das
professoras da educagdo bésica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e pedagdgicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel, para mefhoria do atendimento do
plblico alvo da educagio especial, instituindo pacto de colaboragio/parceria entre a redes de
ensino ¢ InstituicBes de Ensino Superior - IES até 0 2° (segundo) ano de vigéncia deste plano;
4.39, Promover parcerias comn instituieBes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins
fucrativos, cam o poder pblico, visando a ampliar & oferta de formagio continuada e a produgio
de material didatico-acesstvel, assim como o5 servios de acessibilidade necessérios a0 pleno
acesso, participaco ¢ aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagfo matrieulados na rede piblica de ensino;
440, Implantar ¢ implementar em polos regionais cursos de formagfo de instrutores ¢ intérpretes
de LIBRAS para surdos, ledores para pessoas cegas ¢ baixa viso, através de parcerias com
universidades ¢ centros de apoio, piblicos ou conveniados;

441, Garantir ¢ ampliar parcerias com a assisténcia social ¢ secretarlas municipais de educagdo
pata facilitar o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia no Ambito escolar;
442, Promover parcerias com Orglos ¢ sectetarias afins, para garantir a elaboragdo do
perfilidiagndstico individualizado da pessoa com deficiéncia considerando dados oficiais
levantados pelo Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica-IBGE;

443, Tmplantar nas escolas do campo, indigenas ¢ comunidades quilombolas, salas-de recutsos
multifincionais, bem como fomentar a formago continuada de professores e professoras que
afuam em escolas do campo, indigenas ¢ comunidades quilombolas, respeitando especificidades
locais ¢ regionais da populagfo, para atendimento educacional especializado;

4.4 Garantir o acompanhamento dos estudantes da educagio especial em perspectiva inchusiva
em fodos os nivels ¢ etapas de educagdo, de forma que se assegure a continvidade do
atendimento, conforme suas necessidades; ;

445, Assegurar o monitoramento permanente por parte dos profissionais da secre l ia estadual e
municipais & salas de recursos multifincionais de todas as unidades escolares, \lieriﬁcando de
perto as prticas pedagdgicas.

META 5: Alfabetizar todas as criangas, no méximo, até o final do 3° ano do Ensino h’undamental.

Estratégias:

51, Estruturar o3 processos pedagégicos de alfabetizacio, nos ‘anos iniciai}s do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com gualificagio e
valorizagfo dos (as) professores (2s) alfabetizadores ¢ com apoio pedagbgico espectﬁco, afim de
garantir a alfabetizagio plena de todas as criangas, .

5.2, Gatantir o processo da trajet6ria escolar no Ambito das priticas pedagdgicas focadas na
alfabetizagho dos alunos nos anos iniciais do Ensino Fundamental, alinhadas 4s estratégias de
qualificagfo dos professores alfabetizadores ¢ com o apoio pedagdgico esp;ciﬁcd com vistas &
consolidago da alfabeizagio de todas as criancas;

5.3, Assegutar em regime de colabotagho com os municipios uma melhoria de 90% (noventa por
cento) nos niveis de alfabetizacho de criancas até 08(oito) anos de idade até 2020;

54. Assegurar junto com o setor plblico € privado o processo de avaliagho institucional das
unidades escolares, realizada anualmente, objetivando subsidiar politicas pablicas direcionadas a
melhoria do processo ensino aprendizagem; '

5.5, Monitorar a aplicacéio mediante instrumentos de avaliagio nacional, periddicos  especificos,
para aferir a alfabetizachio das criangas, aplicados a cada ano; ‘

5.6. Estimular os sistemas de ensino ¢ as escolas a criatem os respectivos istrumentos de
avaliagio e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos s alunos
¢ alunas até o final do 3° (ferceiro) ano do ensino fundamental;

5.7, Estimular os sistemas de ensino e as escolas a criarem espagos educativos adequados a novas
tecnologias educacionais, '

5.8, Fomentar junto aos educadores o desenvolvimento ¢ a utilizagdo de propostas pedagdgicas
que tenham como recursos ferramentas tecnoldgicas inovadoras e acessiveis que assegurem a
alfabetizaio ¢ favoregam a melhoria do fluxo escolar ¢ a aprendizapem dos (as) ahumos (as),
consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua efetividade;

59, Incentivar ¢ custear a elaborago e reprodugfo de livros didaticos e materiais didéficos -
pedagdgicos com conteddos modemos, inovadores, regionalizados e contextualizados aos
diferentes ambientes/biomas piauienses, propiciando aos alunos intensificar os conhecimentos da
sua tepifio e Estado, pata as populagles do semidrido, campo, indigena ¢ quilombolas;

5.10. Assegurar a continuidade aos estudos no 1° ano do ensino findamental a todos os egressos
da educagdo infantil, garantindo suporte com material técnico ¢ diddtico contextualizado, para as
populagdes do campo, indigena ¢ comunidades quilombolas; '
5.1, Apoiar a alfabetizagdo de criangas do campo, indigenas, quilombolas e de-populagdes
itinerantes, com a produglo de materiais diddticos especificos, ¢ desenvolver instrumentos de
acompanhamento que considerem o uso da lingua materna pelas comunidades indigenas ¢ a
identidade cultural das comunidades quilombolas; »

5,12, Assegurar aos professores que afuam nas escolas do campo, cursos de formagdo inicial ¢
continuada em parceria com as Instituigdes de Ensino Superior - IES piblicas, Unido, Estado e
Municipios, com vistas a atender s necessidades da alfabetizagio de criangas com metodologias
& materiais adequados; ‘ :

5,13, Assegurar a regularizagio do fluxo esoolar através do monitoramento realizado pela rede
municipal de educaglo, das agles pedagégicas planejadas a partr de concepgio focadas na
aprendizagern do aluno; - ‘

5,14 Proporcionar aos educadores em exercicio a capacitagio contfnua na utilizagio das novas
tecnologias ¢ pedagogias inovadoras,

5.15. Prover as escolas corn novas midias tecnologicas até 0 4° (quarto) ano de vigéncia do PEE;

META 6: Oferecer educagio em tempo infegral em, no minimo, 50% (cinguenta éor cento) das
escolas piblicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos
(as) da educagho bisica. i

Estratégias:

[

6.1. Promover, com o apoio da Unifo, a oferta de educagio bisica piblica em témpo integrl,
inchuindo atividades d acompanhamento pedagbgico ¢ multidisciplinares, inclusive culturas ¢
esporte educacional, de forma que o fempo de permanéncia dos (2s) alumos (45) nal%scola, ousob
sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior 7 (sete) horas difrias dutante todo 0 ano
Tetivo, com a ampliagfo progressiva da jornada de professores em uma tnica escolag '

6. Garanti, em regime de colaboragio com a Unio , programa de construgdo de escolas com
padrio arquiteténico ¢ de mobilidrio adequado para atendimento em 't'eéip‘o infegrel,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagdo de vulnerabilidade social;
6.3, Institucionalizar ¢ manter, em regime de colaboragio com a Unido, prograrda nacional de
ampliagho ¢ reestruturacho das escolas poblicas, pot meio da instalagho] de quadras
poliesportivas, laboratdrios, inclusive de mformatica, espagos para atividag!es culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, banheiros, sala de repouso, vestidrios & outros
equipamentos, bémn como da produgdo de material didético € da formagBo de recursos hurnanos
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para 8 educaglo em tempo integral no prazo de 5 (cmco) anos a contar da data de publicaglo
deste plano;

6.4. Fomentar a articulago da escola com os diferentes espagos educativos, culturais ¢ esportivos
¢ com equipamentos piblicos, como centros comunitérios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
featros, cinemas ¢ planetérios;

6.5, Estinular a oferta de atividades voltadas & ampliacio da jomada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas da rede piblica de educaglio bésica por parte das entidades privadas de
servigo social, de forma concomitante e em articulago com a rede plblica de ensino;

6.6. Fomentar a aplicagho da gratuidade de que trate oart, 13 da Lei n”12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliagio da jomada escolar de alunos (as) das escolas da
rede piblica de educaglo bésica, de forma concomitante ¢ em articulagio com a rede piblica de
ensino;

6.7, Atender & escolas do campo e de comunidades indigenas ¢ quilombolas na oferta de
educagho em tempo integral, com base em consulta prev1a ¢ informada, considerando-s¢ s
peculiaridades locais;

6.8. Garantir a educagdo em tempo infegral para pessoas com deficiéncia, transtorno globais do
desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotacio, na faixa etiria de 04 (quatro) anos aos
17(dezessete) anos, asscgurando atendimento educacional especializado complementar ou
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em escola
préxima 4 sua residéncia, bem como em instifuioBes especializadas;

6.9. Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansio da jormada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades Tecreativas,
esportivas ¢ culturas;

6.10. Assegurar capacitacio continuada aos profissionais que atuam nas escolas de tempo
integral;

6.1, Estabelecer aghes efetivas que assegurem a sustentabilidade de um curriculo significativo
de Edueagio Integral, nas escolas da rede piblica de Educaglio Basica.

6.12, Promover, com o apoio da Unido, & oferta de ensino médio piblico estadual em tempo
integral, incluindo atividades de acompanhamento pedagbgico e multidisciplinares, inclusive
culturais ¢ esporte educacional, de forma que o tempo de pennanéncm dos (as) alunos (as) na
escola, ou sob sua responsabitidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas dirias durante
todo o ano letivo, com igual jornada dos profissionais da educacéo;

6.13, Ampliar o ensino de tempo integral para 50% (cinquenta por cento) das escolas do Ensino
Médio da rede estadual, contemplando todos of territdrios de desenvolvimento;

6.14, Etimular a oferta de atividades extra curriculares voltadas & ampliagio da jornada escolar
de alunos (es) matriculados nas escolas da tede piblica estadual de ensino médio‘por parte das
enfidades piblicas de servigo social, ¢ em articulagio com a rede piblica de ensino;

6,15, Implantar salas de recepeio da mediagdo tecnolgica nas escolas e tempo integral para o
desenvolvimento de atividades multidisciplinares e formago continuada dos proﬂssmnals de
educaclio.

v

META 7: Fomentar a qualidade da educagdo bésica em todas as etapas ¢ modalldades, com
melhoria do fluxo escolar ¢ da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médies para o Indice
de Desenvolvimento da Educafo Bdsica— Ideb:

IDEB PIAU]

Esado 15 m a

Anos iniciais do ensino

4.5 5,1
fundamental b

Anos finais do- ensinol

et 4.6 4.8 5.1
Ensino médio 3.6 3,8 41
Estratégias:

7.1, Implantar, mediante pactuagdo com os municipios, diretrizes pedagdgicas para a educagio
bésica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos ¢ objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e médio;

7.2, Assegurar que:

a) 10 5° (quinto} ano de vigéneia deste PEE, no minimo 60% (sessenta por cento) dos (as) alunos
(as) do ensino fundamental ¢ do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado
em relagdo aos direitos ¢ objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de ¢studo, e
40% (quarenta por cento), no mfnimo o nfvel desejével; ‘

b) no tltimo ano de vigéncia deste PEE, 80%(oitenta por cento) dos (as) estudantes do ensino
funidamental e do ensino médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relagio aos
direitos € objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, & 60% (sessenta
por cento), no minimo, o nive] desejével;

7.3, Constituir, em colaboragio com os rmunicipios, um conjunto estadual de indicadores de
avaliaglo institucional com base o perfil do alunado ¢ do corpo de profissionais da educagfio,
ms condighes de infragstrutura das eseolas, nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas
caracteristicas da gestﬁo ¢ em outras dimensGes relevantes, considerando as especificidades das
modalidades de ensino;

74, Incentivar-processo continuo de autoavahat;ao das escolas de educagio bésica, por meio da
constituigio de instrumentos e avaliaglo que orlentem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-s a elaboragio de plancjamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formagio continuada dos (as) profissionais da educagio ¢ o aprimoramento da
gestio demacritica, garantindo a formagZo politica da cidadania;

75, Formalizar ¢ executar o plano de aclles articuladas dando cumprimento s mefas de
qualidade estabelecidas para a educaglo bésica piblica e & estratégias voltadas & melhoria da
gestdo educacional, & formago de professores € professoras ¢ proﬁssionais de servigos e apoio
escolares, & ampliaco ¢ ao desenvalvimento de recursos pedaggicos e & methoria ¢ expanséo da
infragstrutura fisica da tede escolar;

76, Associar a prestacio de assisténcia téenica financeira aos murdcipios 4 ﬁxaqﬂo de metas
intermedidrias, nos termos estabelecidos conforme pactusglo voluntdria entre os enies,
priorizando sistemas ¢ redes de ensino com IDEB abaixo da média nacional;

7.7, Implantar, mediante pactuagho com os municipios, o Sistemma Estadual de Avaliacio da
Educagdo Bisica, conternplando 100% (cem por cento) das escolas pblicas do Estado;

78. Adotar estratégias de incentivo e apoio a0 uso dos resultados das avaliagdes estadual ¢
nacional pelas escolas ¢ tedes de ensino para a methoria de seus processos ¢ préticas
pedagogicas;

79, Definir indicadores especificos de avaliagio da qualidade da educagho espec1al 1o estado,
bem como da qualidade da cducagiio bilingue para surdos, i

7.10. Tmplantar politicas e divulgé-las, visando atingir as metas do IDEB e, dxmmumdo a
diferenga entre as escolas com os menores indices ¢ a média da sua rede de cnsuEJ, garantindo
equidade da aprendizagem ¢ reduzindo pela metade, até o tltimo ano de vigéncia deste PEE, as
diferengas entre as médias dos indices dos municipios;

7.1, Fixar, acompanhar ¢ divulgar bicnalmente o resultados pedagdgicos dos indicadotes do
Sistema Nacional de Avaliagio da Educaglo Basica ¢ do IDEB, relativos ds escolas, & redes
piblicas de educagio bésica ¢ avs sistemas de ensino do Estado e dos Mumciplos éssegurando a
contextualizagio desses resultados, com refagdo a indicadores sociais relevantes, como os de
nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), € & transparéneia e o acesso piblico ds
informagdies técnicas de concepgdo e operagdo do sistema de avaliagéo; :

7.12, Universalizar, até o 5° {quinto) ano de vigéncia deste PEE, o acesso & rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade ¢ triplicar, até o final da década, a relaglo
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computador/aluno (&) nas escolas da rede piblica de educagdo bésica, promovendo & utlizagdo
pedagdgica das teenologtas da informago e da comunicagdo;

713, Assegurar a todas as escolas piblicas de educagho bésica 0 acesso 4 energia elétrica,
abastecimento de dgua tratada, esgotamento sanitério ¢ manejo dos residuos sélidos, garantir o
acesso dog alunos a espagos para & pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos
¢ laboratorios de ciéncias ¢, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade & pessoas com
deficiéncia;

T.14, Prover equipamentos ¢ recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacio pedagbgica no
ambiente escolar a todas as escolas piblicas da educagdo bisica, criando, mecanismos para
implementagio das condiclies necessdries para a wiiversalizagio das bibliotecas, inclusive
digitalizades nas instituigBes educacionais, com acesso a redes digitais de computadores,
inclusive & intemnet;

715, O Estado, em regime de colaboragio com os municipios, estabelecerd, no prazo de 2 {dois)
anps contados da publicagho desta Lei, pardmetros minimos de qualidade dos servigos da
educagfio basica, a serem utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos
pedagbgicos, transporte éscolar entre outros insumos relévantes, bem como instrimento para
adogiio de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.16. Garantir & informatizagéo integrel, em regime de colaboragdo, da gestéo das escoles
piiblicas e das secretarias de educagdo do estado e dos municipios bem como manter, por mefo de
pactuagio com os municpios, programa estadual de formagfo inicial e continuada para o pessoal
técnico das secretarias de educagio;

7,17, Gasantir politicas de combate & violéncia na escola, prevengo do uso de drogas, inclusive
pelo desenvolvimento de ac;(")es de enfrentamento ¢ detecqdo dos sinais de suas causas, garantindo
a participagdo ¢ permanéncia do pelotdo Escolar nas escolas phblicas do ensino médio e
aruculaqéo com profissionais do Sistema Unico de Assnstencxa Social - SUAS através de
parcerias institucionais garantidas por lel

7,18, Implementar politicas de incluséo & permanéncia na escola para adolescentes ¢ jovens que
se encontram em regime de liberdads assistida e em situagdo de rua, assegurando os prineipios da
Lein® 8.069, de 13 de julbo de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente;

7.19, Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educaglo formal com
experiéncias de educagio popular ¢ cidads, com os propdsitos de que a educagio seja assumida
como responsabilidade de todos ¢ de ampliar o controle soctal sobte o cumprimento das polfticas
piblicas educacionats;

7.20, Garantir a promogfo e  articulagio dos programas da érea da educagio, de dmbito local,
com 05 de outras dreas, como saide, trabalho e emprego, assisténcia social, espotte ¢ cultura,
possibilitando a criagho de rede de apoio integral & farlias, como condigdo para a melhotia da
qualidade educacional;

721, Universalizar, mediante articulaco entre os rgios responséves pelas dreas da sadde ¢ da
educagio, o atendimento aos estudantes da rede escolar piblica de educagdo bsica por meio de
agfies de prevengdo, promogHo e atengfo & salide;

7.2, Estabelecer acles efetivas especificamente voltadas para a promogéo, prevengio, atenco e
atendimento & sadde e & integridade fisica, mental ¢ emocional dos (das) proﬁssmnms da
educagdo, como condigio para a methoria da qualidade educagional;

723, Promove, com especial énfase, em consoninia com es divetrizes do Plano Nacional do
Livio ¢ da Leitura, a formaglo de leitores e leitoras e a capacitagho de pfofessores( ),
bibliotecarios(as) & agentes da comunidade para atuar como mediadores(as) da leltura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

724, Instituir, em articulagio com 03 municipios, programa estadual de formacio de professores
(as) ¢ de alunos(as) para promover e consoidar politxca de preservagio da memona nacional,
estadual e municipal;

7.5, Promover o monitoramento e avaliagho para a regulagﬂo, por patte dos’ conselhos
educacionals (federal, estadual e municipal) da oferta da educaglo bésica pela iniciativa privada,
de forma a garantir a qualidade ¢ o cumprimento da fingdo social da educagdo;

7,26, Ampliar a oferta de programas de intercémbio cultural com outros paises para estudantes de
etsino médio da rede piblica estadual,

META §: Elevar a escolaridade média da populagio de jovens e adultos de modo a alcangar, no
minimo, 12 (doze) anos de estudos no dltimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do
campo, da regido de menor escolaridade no estado ¢ dos 25 % (vinte ¢ cinco por cento) mais
pobees, ¢ igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados & Fundagio Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Estratégias:

8.1, Assegurar e institucionalizar, em regime de colaboragho estado e municipios, programas e,
recursos necessdrios para implementagio de polfticas de valorizagho ¢ inelusio escolar além do
desenvolvimento de tecnologias para a correglo de fhuxos, acompanhamento pedagdgico
individualizado, recuperagio e progressio  parcial, bem come priorizar estudantes com
rendimento ‘escoler defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacmnms
considerados;

8.2. Implementar e fortalecer por meio de programas a educaghio bésica na modalidade da
educago de jovens ¢ adultos , visando garantir a qualidade ¢ a permanéncia do(a) aluno(a) paraa
elevagio da escolarizagio aos segmentos populacionais considerados fora da escola ¢ com
defasagem idade-sére, associados a outras estratégias que garantam a continvidade da
escolarizagdo, apds a alfabetizagdo inicial até 0 2° (segundo) ano de vigéncia deste plano;

8.3, Assegurar até o 2 (segundo) ano de vigéncia do Plano Estadual de Educagho -PEE, a
continuidade aos estudos da educagdo de jovens ¢ adultos a todos os egressos de projetosfagdes
de alfabetizagdo, garantindo suporte com material técnico € didatico ¢ transporte escolar para as
populagdes do campo, indigena, comunidades quilombolas e comunidades ciganas atendendo as
diversidades;

8.4, Garantir ¢ assegurar aos professores & alunos da educagfo de jovens ¢ adultos materiais
diddtico-pedagdgicos adequados e de qualidade que considerem a cultura ¢ 0 modo de vida das
populagdes do campe, indigenas, comunidades qu1 lombolas e clganas Qurante & vigtncia do
plano;

8.5 Mobilizar & sociedade para que jovens e adultos possam participar dos exames e certificacfio
do ensino fundamenta! e médio (Exame Nacional para Certificago de Competéncias de Jovens ¢
Adultos-ENCCEJA e Exame Nacional do Ensino Médio-ENEM) respectivamente, garantindo
a0s50 gratuito a esses exames;

8.6. Garantir a realizaglo dos exames de certificagiio do ensino fundamental e médio (Exame
Nacional para Certificagdo de Competéncias de Jovens ¢ Adultos-ENCCEJA e Exame Nacional
do Ensino Médio-ENEM PRISIONAL) respectivamente & mobilizar a populagho carcerdria para
que possa participar dos mesmos;

8.7. Implementar e garantic uma politica de educagio para jovens e adultos que teconheca as
especificidades deste piblico ¢ seja desenvolvida com metodologia ¢ organizagho curricular
especifica com oferta e educagfio que alterne termpos naescolaetempos na comunidade pera &S
populages do campo, povos indigenas, comunidades quilombolas e ciganos, durante a vigéncia
do plano;

8.8. Estabelecer parcerias com as instituigBes de educagio superior para oferta de cursos de
extensio de modo a prover 4 niecessidades de educagfio continuada de alunos Joveﬂs ¢ adultos 1o
campo restabelecendo parceria com o Programa Nacional de Educagio na Reforma Agriria-
PRONERA;

§9. Assegurar o acompanhamento e monitoramento da implantagdo da politica de educagfio de
jovens ¢ adultos mes redes estadual ¢ municipals, de forma a-garantir sua avahaqéo e
aperfeigoamento continuo;

8.10. Articular ¢ firmar parcerias entre os sctores responséves pela educagdo de J Jovens ¢ adultos
e educagio profissional piblica ¢ privada ¢ universidades piblicas e privadas para expansio da
oferta de educasdo profissional ¢ teenologica integrado a0 ensino ofertado para os jovens e
adultos;

8.11. Estabelecer parcerias contfnuas com as reas da salide, seguranga e assisténcia social para
garantia da frequéncia ¢ apoio & aprendizagem dos jovens ¢ adultos no processo de escofarizagho,
estimulando 05 estudantes & permanecerem na rede piblica de ensino por meio do
acompanhamento, monitoramento e avaliagio do processo de aprendizagem; -
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8.12, Mobilizar setores da sociedade civil organizada em parceria com as dreas de saide,
assisténcia social ¢ proteqo & juventude para busca ativa e acompanhamento de jovens ¢ adultos
que estio fora da escola;

8.13. Mapear e mobilizar jovens ¢ adultos que estdo fora da escola para inclusdo desses sujeitos
em programas educacionais € socais, incluindo jovens em cumprimento A medidas
socioeducativas;

8.14. Articular entre os sistemas de educag3o agdes intersetorials que promovam mapeamento ¢
mobilizagdo dos jovens e adultos do sistema prisional com distorg3o idade serie para inchusdo
desses sujeitos em programas educacionais ¢ sociais;

§.15. Promover, em regime de colaboraglo com Grgios estaduais, municipais ¢ entidades
sindicais, o acompanhamento e o monitoramento mensal em sala, do acesso & cscola das
populages do campo, indigena ¢ comunidades quilombolas e ciganos para identificar mofivos de
absenteismo, a fim de garantir 2 frequéneia ¢ apoio a aprendizagem de forma a estimular ¢
ampliar o atendimento desses estudantes na rede piblica de ensino a partir do 1° (primeito) ano
de vigéncia;

§.16. Ampliar e garantir oferta de educagdo de jovens & adultos pata‘péssoas com deficiéncia ou
1o nos turnos diurnos;

§.17. Garantir & oferta de educagfio de jovens e adultos pera todos que dela necessitarem, de
modo a contemplar & disponibilidade de tempo dos alunos que, por motivo de trabalho, ndo
podem frequentar s aulas em tempo regular,

8.18, Potenciatizar o uso das escolas de ensino regular no campo com organizagfio de turmas noturnas e
diumas de educagio de jovens e adultos com infraestrutura adequade a realidade local, garantindo &
permanéneia destes em seu local de origem,

META 9: Elevar a taxa de alfabetizagio da populaglo de 15 (quinze) anos ou mais para 90
(noventa por cento) e reduzir em 50% (cmquema por cento) a taxa de analfabetismo funcional até
0 Bltimo ano de vigéneia deste plano,

Estratégias

9.1, Assegurar 2 oferta gratuita da educacio com permanéncia e qualidade de jovens e adultos a
todos 05 que no tiveram acesso & educago basica na idade propria;

9. Mapear ¢ mobilizar, por domicilio nos municipios, os jovens ¢ adultos com ensino
fandamental ¢ médio incompletos para assegurar a complementacio da escolarizaglio na rede
piblica de ensino ¢/ou instituigGes conveniadas;

93, Garantir e Tmplementar agdes de alfabetizagdo para jovens ¢ adultos com garantia de
continuidade da escolarizagfio bésica, preferencialmente, as pessoas na fmxa etéria a partir de 15
(quinze) anos;

94, Aderir a0 programa nacional de transferénein de renda para jovens e adulios que
frequentarem cursos de alfabetizagho e demais segmentos da educagiio de jovens € adultos;

9.5. Realizar chamadas piblicas regulares, através dos meios de comunicagles, para a educagﬁo
de jovens ¢ adultos, promovendo busca afiva dos alunos que estéo fora da escola, ¢ om regime de
colaboragdo entre entes federados ¢ em parcerias com organizagBes da sociedade c1v11

9,6, Exeoutar agdes de atendimento ao estudante da educagfio de jovens ¢ adultos por meio de
ptogramas  suplementares de transporte, alimentagio ¢ saide, inclusive | atendimento
oftalmoldgico ¢ dentdrio e fornecimento gratuito de dculos & proteses em articulagﬁb com drea da
salide;

9.7, Assegurar a oferta. de educagio de jovens e adultos nes etapas do ensino ﬁmdnmental e
médio s pessoas privadas de liberdade em todos o5 estabelecimentos penais ¢ jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas, assegurando se formacdo especifica d«asprofessores £
implementagfio de diretrizes nacionais em regime d¢ colaboragio durante a vxgéncm do plang;
9.8, Desenvolver projetos inovadores voltados para a educagdo de jovens e adultos com apoio do
Ministério da Educaclo-MEC, secretaria estadual ¢ secretarias municipais de educago e outras
fontes de financiamento;

99, Articular ¢ firmar parceria com os segmentos empregadores, pblicos e pmados ¢ 08
sistemas de ensino, para promover a compatibilizacio da jornada de trabalho dos empregados
com a oferta das agbes de alfabetizagfo ¢ de educagio de jovens e adultos;

9.10 Tmplementar programas de capacitagio tecnologica da populagdo jovem e adulta,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizaglo formal e para 0s (as) alunos
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(s} com deficiéneie, articulando os sistemas de ensino, a Reds Federal de Educagéio Profissional,
Clentifica ¢ Tecnologica, as universidades, as cooperativas e as associagbes, por meio de agles de
extensdo desenvolvidas em centros vocacionats tecnoldgicos, com tecnologias que favoregam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa populagdo;

9.11 Contemplar, nas politicas piblicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a0 acesso a tecnologias educacionais ¢ afividades recreativas, culturais e esportivas, &
implementagdo de programas de valorizacio ¢ compartiliamento dos conhecimentos e
experiénciz dos idosos e & inclusio dos temas do envelhecimento e da velhice nas escolas,
considerando a concepglo andragogica,

META 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte ¢ cinco por cento) das matriculas de educagdo de
jovens ¢ adultos na forma integrada & educagio profissional nos anos finais, do ensino
fundamental ¢ no ensino médio,

Estratégias

10.1. Manter e aprimorar programa nacional de educagho de jovens e adultos voltado 4 conclusiio
do ensino fundamental ¢ médio ¢ & formagho profissional inicial, de forma a estimular a
conclusdo da educacio bésica;

10.2, Expandir as matriculas na educagio de jovens e adulos, de modo a articular a formagdo
inicial ¢ continuada de trabathadores com a educagio profissional, objetivando a elevagio do
nivel de escolaridade do trabalhador ¢ da trabalhadore;

103, Fomentar a integragho da educagfio de jovens ¢ adultos com a educagdo profissional, em
cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do piblico da educagdio de jovens ¢ adultos e
considerando as especificidades das populagdes itinerantes, prisional ¢ do campo ¢ das
comunidades indfgenas, quilombolas e ciganos, inclusive na modalidade de educagho a distincia;
104, Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia, por meio do
acesso & educacio de jovens ¢ adultos articulada & educagfo profissional com a participachio da
educagdio especial Secretaria de Educagio e Cultura , Secretaria Estadual para Inclusio da Pessoa
com Deficiéncia — SEID, Diretoria de Direitos Humanos/Secretaria de Assisténcia Social e
Cidadania - SASC, Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico ¢ Emprego - PRONATEC
Rede E-TEC e Universidade Aberta do Brasil - UAB;

10.5. Aderir a0 programa nacional de reestruturago ¢ aquisicio de equipamentos, assegurando 2
expansio ¢ a methoria da rede fisica de escolas plblicas que atuam na educacfo de jovens e
adultos inteprada & educagio profissional, gatantindo acessibilidade 2 pessoa com deficiéncia,
com atendimento especializado;

10.6. Promover a diversificagdo curricular da educaclio de jovens ¢ adultos, articulando a
formagdo bésica e a preparagio para o mundo do trabalho, eslabelecendo inter-relago entre
teoria e pritica, nos eixos da ciéneia, do trabalho, da tecnologia, da cultura ¢ da cidadania, de
forma & organizar o fempo ¢ o espago pedagogicos adequados as caracteristicas désses alunos ¢
alunas,

107, Garantir material didético de boa qualidade, -0 desenvolvimento de cumiculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagho, o acesso a equipamentos e laboratdrios
adequados a este piblico, bem como a entrega destes no prazo satisfatdrio pera 0 so durante
todo o perfodo letivo; ‘

10.8. Garantir a conclusdo da efaboragio do Plano Estadual de Educagfo nas Pnsﬁes visando a
sua implantacio, implementagfo ¢ execugio no prazo definido;

10.9. Promover a oferta piblica para trabalhadores e trabalhadoras articulada educagao de
jovens ¢ adultos, em regime de colaboragdo e com o apoio de entidades privadas de formaglo
profissional vinculadas ao sistema sindical ¢ de entidades sem fins lucrativos de atendimento &
pessoa com deficiénela;

10.10. Promover a oferta piblica de formagéio inicial ¢ continuada para as equipes envolvidas
oom a educagho nias prises ¢ nas medidas socioeducativas ¢ garantir uma gratlﬁcaqﬁo pelo alto
indice de periculosidade;

10,11, Institucionalizar programa nacional de assisténcia 20 estudante, compreendendo agles de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagbgico que contribuam para gargnm 0 acesso,
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4 permanéncia, 2 aprendizagem ¢ a conclusio com éxito da educacfo de jovens ¢ adultos
articulada & educagdo profissional;

10.12. Ampliar a oferta de educagio de jovens e adultos articulada 3 educagdo profissional, de
modo a atender & pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos penais, assegurando-se
formac#lo especifica dos professores e das professotas ¢ implementaclio de diretrizés nacionais
em regime de colaboragfio;

10.13. Implementar e garantir mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagio curricular dos cursos de formagio inicial ¢
continuada e dos cursos técnicos de nivel médio;

10.14. Assegurar o direito de valorizaglio de saberes dos jovens e adultos, possibilitando a
participagio dos mesmos nas avaliagBes externas;

10.15. Fomentar a formagfio continuada para os professores e professoras que atuam nas escolas
com educagio de jovens e adulios,

META 11; Duplicar as matriculas da educagfio profissional técnica de nivel médio, até 2024,
assegurando a qualidade da oferta com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) da éxpansfio na
rede plblica.

Estratégias:

11,1, Assegurar a expansdo das matriculas gratuites de ensino médio integrado 4 educagfo
profissional, obscrvando-s¢ as peculiaridades das populagdes do campo, das comunidades
indigenas, quilombolas, tradicionais & das pessoas com deficiéncia;

11.2, Divulgar & oferta de educagio profissional técnica de nivel médio nas escolss de ensino
fundamental, pablicas, mediante 2 apresentagfio das potencialidades dos Arranjos Produtivos
Locais - APL's, destacando os cutsos sugeridos no Catdlogo Nacmnal de Cursos Técnicos -
CNCT/MEC comn 0s seus respectivos perfis;

11.3. Planejar ¢ assegurar a expansio da oferta de educagfio profissional écnica de nivel médio
nas redes piblicas estaduais de ensino;

114, Assegurar a expansio da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educagBo, dando preferéncia & modalidade presencial, ou & disthncia, com a
finalidade de ampliar a oferta ¢ democratizar 0 acesso 4 educagdo profissional publlca ¢ grafuits,
garantindo o padrdo de qualidade;

11.5. Manter convénios/parcetias com o programa Rede E-TecBrasil, com a finalidade de ampliar
a oferta de educagio profissional téenica de nivel médio a distncia, a titulo de complementago
da oferta presencial;

11.6. Bstabelecer parcerias com Centros de Integracio visando a ampliagho de campos de estigio;
11.7. Desenvolver nia prpria escola de educagho profissional em todas as redes, nicleos de
assessoramento ¢ encaminhatnento de egressos para o mercado de trabalho, em ammllagﬁo com
05 centros de infegragdio;

118, Desenvolver e implantar programa de reconhecimento de saberes (avahaqao de
competéncias), para fing de certificagio profissional;

11.9. Ampliar  oferta de matriculas piblicas de educagio profissional téenica de nivel médio de
atendimento & pessoa com deficiéncia, com atuago cxclusiva na modalidade; i

11,10, Diseutir as estratégias'de avaliagio existentes para verificar a vahdagao/eﬁclcncla para
posterior institucionalizagio e extensdo ds demiais redes,

11.11. Institucionalizar sistema de avaliag3o da qualidade da educagio proﬂssnonal téenica de
nivel médio das redes escolares publxcas

11.12. Expandir o atendimento do ensino médio pablico integrado & formaglo proﬁssxonal para
as populagbes do campo e para as comunidades tradicionais, de acordo com o3 seus interesses e
necessidades;

11,13, Expandir e assegurar a ofetta do Ensino Médio Integrado ~ EMI para as populagc':es do
campo através das Escolas Familia Agricola ~ EFA's, Centro Estadual de Educaco Profissional
Rural - CEEPRU ¢ programa ProJovem Campo;

11.14, Expandir a oferta de educagho profissional técnica para as pessoas com deficiéreia,
transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades/superdotagdo ¢ assegurar
financeiramente para alunos carentes/baixa renda a educagdo profissional de nlvél médio e do

11

ensino médio, preservando sew cardter pedagégico integrado ao itinerario formativo do aluno,
visando a formago de qualidade proprias da atividade profissional a contextualizagéo curricular
& a0 desenvolvimenty da juventude;

11.15. Bquiparlestruturar as escolas de educagio profissional com vistas a0 atendimento de
pessoas com  deficiéncia, transtomos  globais do  desenvolvimento e altas
habilidades/superdotagfo, bem como o piblico geral;

11.16. Buscar parceries corn instituiges piblicas visando atender &s demandas de materiais
didéticos e recursos humanos par atendimento de pessoas com deficiéncia, transtomos globais
do desenvolvimento e altas habilidades/superdotagio;

11,17, Elevar gradativaments a taxa de conclusi média dos cursos técnicos de nivel médio na
rede estadual de educagdo profissional téenica de nivel médio para 90% (noventa por cento) e
elevar, nos cursos presenciais, a relagio de alunos ¢ professores para 20% (vinte por cento);
1118, Discutir sobre o investimento em programas de assisténcia estudantil para os estudantes de
oursos téenicos subsequentes, integrados, alterndncia e Programa Necional de Integragdo da
Educagho Profissional com a Educagdo Bésica na Modalidade Educagio de Jovens e Adultos -
PROEJA em instituigBes pablicas para garantir & permanéncia dos estudantes ¢ a conclusdo dos
cutsos téenicos de nivel médio; '

11.19. Desenvolver ages estratégicas que asseguren a réduglio das desigualdades étnico-acias
& promovam o acesso ¢ permanéneia em cursos de educagio profissional técmca, garantindo a
qualidade da oferta;

1120, Organizar Comité Técnico Setorial Estadual buscando a aproximagdo e o didlogo com as
entidades patronais ¢ laborais, 6rgdos representativos e mantenedores de informagdes do cadastro
de empregados ¢ desempregados, Classificagio Brasileira de Qcupaces - CBO e sistema de
emprego para assertividade da oferta;

1121, Criar um sistema oficial estadual de registro de dados da educagho profissional,
contemplando 4s diferentes modalidades (formag#o inicial € continuada, técnica de nivel médio ¢
tecnoldgica) em todas as redes (federal, estadual, municipal ¢ privads), de modo a garantir que
tais dados sejam registrados e disponibilizados para consulta pablica;” sérvindo de fonte de
informagdo para subsidiar novas estratégias de expansio da educagdo profissional;

11.22. Assegurar recursos financeiros junto a0 Ministério da Educaclio ~ MEC para garantir a
qualidade da educagio profissional bem como a aquisiclo de materiais pedagbgicos especificos
de cada curso;

11.23. Ciar ¢ fortalecer escolas nos munictpios para oferecer cursos profissionalizantes para a
comunidade escolar, conforme a demanda local;

11,24, Ctiar ¢ ampliar a quantidade de laboratdrios seguindo as normas da Associagio Brasileira
de Nomnas Técnicas - ABNT dentro dos Centros de Educagdo Profissional - CEEP's,
considerando as demandas e especificidades dos cursos de forma a promover o ensino ¢
aptendizagem de qualidade;

11.25. Equipar de forma os laboratérios dos cursos técnicos dos Centros de Educagio
Profissional -~ CEEP's com materiais, equipamentos ¢ mobilidrios, c0n31derando as
especificidades de cada curso, garantindo uma manutengfo periddica; :

11,26, Adquirir livros ¢ materiais didéticos referentes &s disciplinas especificas dos cursos
técnicos que nfio sio contemplados no Prograa Nacional do Livro Didético - PNLD;

1127, Estruturar o acervo fisico das bibliotecas das escolas técnicas para garantir boa
acomodagdo aos seus usudrios; com materiais bibliograficos referentes aos cursos ofertados

11.28. Realizar no minimo 1 {um) evento anval de cardter cientifico ¢ cultural e parceria com
Instituices de Ensino Superior - IES, Organizagles Nao Governamentais - ONGs, Movimentos
Sociais e familia visando promover o debate sobre o respeito ¢ a valorizagho das diferenc;as;
11,29, Capacitar profissionais para atuagfio nas dreas especificas,

11,30, Assegurar a educaglo profissional, técnica subsequente de forma a atender atoda a
demands, de acordo com as necessidades especificas da comunidade;

1131 Assegurar a tevisto periddica da necessidade dos cursos por municpios; revisfo da matriz
currieular ensino médio 1ntegrado a0 profissionalizante;

11,32, Garantir a oferta de ensino médio profissionalizante em tempo integral, de forma que o
tempo de permanéncia dos alunos na escols, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas didcias durante todo o ano Jetivo, com igual jornada dos profissionais da
educagdo;
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11.33, Oferecer qualificagio social e profissional por meio do Programa Nacional de Acesso a0
Ensino Técnico e Emprego - PRONATEC e outros programas, para jovens ¢ adultos que estejam
fora da escola ¢ com defasagem no fluxo escolar;

11.34. Estimular a realizagdo do estigio curicular na educagio profissional técnica de nivel
médio, preservando-se seu carater pedagégico integrado ao ifinerdrio formativo do aluno, visando
4 formagBo de qualificagBes proprias da atividade profissional, & contextualizago curricular € a0
desenvolvimento da juventude,

META 12: Elevar na rede plblica a taxa bruta da matricula na educagio superior para 50%
(cinquenta por cento) ¢ a taxa liquida para 33% (trinta e trfs por cento) da populagio de 18
(dezoito) a 24 (vinte ¢ quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta ¢ expansdo para, pelo
menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, em instituig8es publicas.

Estratégias:

12.1. Constituir, até o segundo ano de vigéncia deste plano, forum que congregue Instituiges de
Ensino Superior - IES ¢ Secretaria de Educaglo visendo & discussio de estratégias de
implementaglo da meta e de avaliagdo sistemética, com a responsabilizagio de chamarnento da
Universidade Estadual do Piaui - UESPL

12.2, Fomentat, por meio de agGes do forum citado na estratégia anterior, agBes que aproximem
as condigdes de oferta do setor piblico e privado;

12.3. Elaborar, sob responsabilidade das Instituigdes de Ensino Superior — IES, Sccretaria de
Bducagfo em parceria com as Secretarias Municipas de Educagio ¢ Unifio Nacional dos
Dirigentes Municipais de Educagio - UNDIME-P, até 0 2° (segndo) ano de vigéncia deste PEF,
plano de expanso de matriculas, de modo a alcangar 30% (trinta por cento) até 2020 e 60%
(sessenta por cento) até 2024, em relagio & taxa bruta, ¢ 25% (vinte ¢ cinco por cento) at¢ 2020 ¢
50% (cinquenta por cento) até 2024, em relagio 4 taxa liquida;

12.4. Elsborar até o 2° (segundo) ano de vigéncia do PEE, sob responsabilidade das TES piblicas,
plano progressivo de expansio de matrfeulas, visando ao alcanee de 50% (cinguenta por cento)
de expansio previsto na meta no setor piblico, otimizando a capacidade instalada da estrutura
fisica e de recursos humanos das instituicles publicas de educagdo superior, mediante ages
planejadas ¢ coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso 3 graduagio até 2022,

12.5. Considerar, no plano de expansio de matriculas referido na estratégta anterior, 3 densidade
populacional, a oferta de vagas piblicas em relagho & populacho na idade de referéncie,
observadas s caracteristicas regionais da Lei Complementer n° 87, de 22 de agosto de 2007,
reduzindo as desigualdades da oferta no Estado; P

12,6, Elevar gradualmente, sob responsabilidade das [ES pblicas, a taxa de conclusio média dos
cursos de graduagio presenciais nias instituigles publicas para 9% (noventa por ceﬂto);

12.7. Ofertar, a partir de ages das [ES piblicas, no minimo 1/3 (um tergo) das vagas em cursos
nofumos, mediante estratégias de aproveitamento de créditos ¢ inovagdes académicas que
valorizem a aquisicio de competéncias de nivel superior, :’

12.8, Garantir  oferta de educagio superior publica e gratuita prioritariamente asE licenciaturss,
por mefo de agies das TES pblicas e em parceria com a Secretaria do Estado de Educagdo,
UNDIME-PI e secretarias municipais de educago, para a formag#o de professores,e professoras
para & educago bésica, sobretudo nas dreas com déficit de profissionais;

129, Ampliar, sob responsabilidade das IES que atuam o Piaui, as politicas de inclusdo e de
assisténcia estudantil dirigidas aos(ds) estudantes de instituigdes publicas, e educagdo superior
de modo a reduzir as desigualdades élnico raciais. ¢ ampliar as taxas de acesso ¢ permanéacia na
educagio superior de estudantes egressos da escola publics, aftodescendentes ¢ ‘indigenas, do
campo ciganos e de estudantes com deficiéncia, transtomo do espectro aufista ¢ altas
habilidades/supetdotagdo, de forma a apotar seu sucesso académico;

12.10. Assegurar, por mefo de agdes das [ES, no minimo 10% (dez por cento) do total de eréditos
curriculares exigidos para a graduagio em programas ¢ projetos de extensho universitiria,
orientando sua agio, priotitariamente, para dreas e grande pertinéncia socal ‘

12,11, Ampliar, por melo de agdes das IES, em parceria com o Estado e Municipios, a oferta de

estégios como parte da formag¥o na educagio superior, y
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1212 Ampliar & participsgdo proporcional de grupos historicamente desfavorecidos na
educaglo superior, por meio de politias das IES em parceria com os movimentos sociais,
inclusive mediante a adoglo e politicas afirmativas, na forma da lei,

12,13, Assegurar, por melo de planejamento de agdes claborado por cada [ES, no primeiro ano
de vighnela deste PEE, condigfes de acessibilidade nas institiBes de educacdo superior, na
forma da legislago, de forma a tornar acessiveis todos os prédios que ofertam ensino supétior até
o final da vigéneia deste Plano;

12,14, Fomentar, a partir de agdes do forum de IES, estudos e pesquisas que analisemn o
necesidade de articulagio entre formagdo, cwriculo, pesquisa ¢ mundo do trabalho,
considerando as necessidades econdrmicas, sociais e culturais do Estado, de seus teritdrios € de
seus municipios;

12,15. Consolidar ¢ ampliar, por meio de agles das [ES, programas ¢ agdes de incentivo 2
mobilidade estudantil ¢ docente em cursos de graduaglo e pos-graduagho, em fmbito nacional ¢
internacionel, tendo e vista o enriquecimento da formaglo de nivel superior, assegurando a
revalidagio simplificada. dos tfulos obtidos nas IES estrangeiras para evitar qualquer tipo de
preconceito e discriminagéo entre 05 profissionais;

12.16. Expandir, por meio de plangjamento ¢ agles das IES, atendimento espectfico a
populagBes do carmpo ¢ comunidades tradicionais, em relagdo a0 acesso ¢ 4 permanéncia,
conclusdo e formagdo de profissionais para atuagdo junto a estas populagles;

12,17, Mapear a demenda e fomentar a oferta de formagéo de pessoal de nivel superior, por meio
de agdes articuladas das [ES, do Estado ¢ dos municfpios, considerando as necessidades do
desenvolvimento do Estado, do Pels, da inovaglo tecnoldgica ¢ da melhoria na qualidade da
educagho bisica; 4

12,18, Institucionalizar, por meio de agdes articuladas das IES, programa de composicio de
acervo de obras preferencialmente fisicas, adaptadas ¢ digital de referéncias bibliograficas ¢
audiovisuais para os cursos de graduagho, essegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
2,19, Avaliar os impactos advindos da adesdo das IES a0 Exame Nacional do Ensino Médio-
ENEM/Sistema de Selecso Unificada-SISU, considerando as especificidades locais ¢ regionais,
viabilidade estudantil, acesso e permanéncia;

1220, Garanti estratégias, sob responsabilidade das [ES pilblicas, para ocupar as vagas oclosas
em cada perfodo letivo na educagdo supeior pablica;

1221, Esfinular a expansiu ¢ resstruturagio das [ES piblices no Estado cujo ensino scja piblico,
por meio de apoio técnico ¢ financeiro do governo federal, mediante termo de adesio a programa
de reestruturagho, na forma de regulamento, que considere a sua contribuigdo para a ampliagio de
vagas, o capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino dos entes mantenedores na
oferta e qualidade da educacdo bisice;

1.2, Reestruturar com énfase na melhoria de prazos & qualidade da deciso, no prazo de2
(dois) anos, os procedimentos adotados na drea de avaliagho, regulacio ¢ supervisio, em relagéo
g8 processos de autorizagho de cursos ¢ instituigles, de reconhecimento ou enovagho de
reconhecimento de cursos superiores ¢ d credenciamento ou recredenciamento de instituices,
10 Ambito do sistema federal de ensino em parceria com os sistemas estaduis de ensino;

1223, Fortalecer as redes fisicas de laboratbrios multifuncionais das [ES e nas drens estralégicas
definidas pela politica ¢ estratdgias estaduais de ciéneia, tecnologia e inovago; ; :

1224, Fomentar, a partr de agfes do Forum de IES, estudos ¢ pesquisas 1o ﬁmbitp da formaggo
de professores para a educagio bésica visando a proposigo de novos cursos de licenciaturas que
inovem e termos de desenhos currioulares ¢ que scjam projetados em consonficia aos teclames
dos avangos contemporineos do conhecimento, da ciénei, ¢ das artes, ‘

1225, Cria ¢ revitalizar polosinicleos de ensino superior em 50% (cinquenta por centg) 108
municipios pars oferecet cursos diversos de graduacho ¢ pos-graduagio para oportunizar 2
comunidade a adquiri curso superior ¢ de especializagdo até o final da vigéncia do plano.

META 13 Elevar a qualidade da educagho superior ¢ ampliar a propotgdo de mesres ¢ doutores
do corpo docente em efetivo excrcicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 70%

(setenta por cento),sendo, do total, o minimo, 40% (quarenta por cento) doutores.

Estratégias:




Diario Oficial

Teresina(Pl) - Segunda-feira, 21 de dezembro de 2015239

13.1, Elaborar, sob responsabilidade das IES, até o 2° (segundo) ano de vigéncia deste PEE,
plano de ampliagio da propotgho de mestres ¢ doutores do corpo docente em efetivo exercicio o
conjunto do sistema de ensino da educagho bisica e superior, de modo a ampliar
progtessivamente, para 40% (quarenta por cento) aié 2020 ¢ 70% (setenta por cento) ate 2024,
em relagi a0s mestres, & 20% (vinte por cento) até 2020 ¢ 50% (cinquenta por cento) até 2020,
em relago aos doutores;

132, Gerantir, por meio de agbes discutidas no forum referido ma estratégia anterior,
aproximagdo progressiva dos percentuzis de matriculas entre instituipdes piblicas e privadas do
ensino superior,;

133, Estimular processo contino de auto avaliacho das instituicSes de educagho Superiot,
através de agbes do Forum de TES, fortalecendo a participacio das comissdes proprias de
avaliagho, com adogho de estratégias voltadas para identificagio de potencialidades e
fragilidades, observando aspectos estruturais, pedagdgicos e de gestio;

134, Promover, sob responsabilidade articulada das IES e em parceria oom a Secretaria de
Educagio e Cultura do Piau e secrctarias municipais de educagio, a melhoria da qualidade dos
cursos de pedagogia ¢ licenciaturas, integrando-os 4s demandas e necessidades das redes de
educagio bisica, de modo a permitir aos graduandos a aquisiéio das qualificagdes necessérias a
conduzir o processo pedagdgico de seus futuros alumos(as), combinando formagio geral e
especifica com a pratica didética, além da educacfo para as relagtes éinico raciais, a diversidade
¢ a3 necessidades das pessoas com deficiéncia; '

13,5, Elevat, por meio de planejamento erticulado das IES, o padrio de qualidads (las instituicies
de ensino superior piblicas, direcionando sua atividade, de modo que ealizem, efetivamente,
pesquisa institucionalizada, articulada a programas de pos-graduaséo stricto sensu,

13.6. Manter o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE como instrumento de
avaliagito de estudantes ¢ institicBes de ensino superior, tendo em vista que: 0 aluno de um
determinado curso poderd nfo estd apto a submeter-se a uma avaliagio que englobe uma
diversidade maior de conhecimento que é exigido pelo Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM,

13.7. Elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos de graduagio presenciais nas
universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento) em 2020, e fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60%
(sessenta por cento) dos estudantes apresentem desernpenho positivo igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempetho de Estudantes - ENADE e, no ultimo
ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta ¢ cinco por cento) dos estudantes obtenham
desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta ¢ cinco por cento) tiesse exame, em cada
rea de formaglo profissional; .

13,8, Promover a formagio inicial ¢ contimuada dos (as) profissionais técnico-administrativos da
educagio supetior,

13,9, Garantir sob responsabilidade do Estado o acesso dos professores do ensinio plblico aos
cursos de mestrado e doutorado;

1310, Garantir a avtonomia financeira da Universidade Estadual do Piauf - UESPL, com
destinagio de percentual da receita corrente liguida do Estado para.o financiamentoida I1S;

META 14: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduagdo stricto sensu, de modo
a atingr a titulagio anual de 70% (setenta por cento) mestres € 50% (cinquertta por cento)

doutores,

Estratégias:

14.1. Expandir em 50% (cinquenta por cento) o financiamento da ps-graduagio stricto sensu por
melo das agéncias oficiais de fomento ¢ 4 firmagdo de acordos multilatetais com instituigdes
estrangeiras;

142, Constituir um forum que congregue as [ES, visando & discussio de estratégias de
implementagio da meta ¢ de avaliago sistemética, com 2 responsabilizaglo pelo chamamento da
Universidade Estadual do Piaui; ‘

14.3, Elaborar, sob responsabilidade des IES, até o segundo ano de vigéncia do PEE-PI, plano de
ampliagio de matrioulas na pés-graduagdo siricto sensh, de modo a atingir a titulaglo anual de
mestres de 30% (trinta por cento) até 2020 ¢ 70% (setenta por cento) até 2024; e atingir a

13

fitulaglo amal de doutores de 20% (vinte por cento) até 2020 ¢ 50% (cinguenta por cento) até
2024,

144, Implementar agfes para reduzir as desigualdadss étnico-raciais ¢ regionais € para favorecer
0 acesso das populagdes do campo ¢ das comunidades tradicionais & programas de mestrado e
doutorado;

145, Ampliar, sob responsebitidade compartifhada das IES pibticas, & oferla de programas de
pls-graduagho stricto sensu, nos campus novos abertos em decorréncia dos programas de
expanséo ¢ interiorizagdo das instituigSes superiores publicas;

146, Garantir, por meio de agdes articuladas das IES, a integracho ¢ a atuacho entre a
Coordenagio de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES ¢ as agéncias estaduais
de fomento & pesquise;

14.7, Manter ¢ expandir, por meio de plangjamento articulado das IES, programa de acervo
impresso, adaptado ¢ digital de referéncias bibliograficas para os cursos de pds-graduacho,
assegurada a acessibilidade 4s pessoas com deficiéncia;

14, Estimular, a parti de agBes do forum das IES, a partcipago das mulheres nos cursos de
pbs-graduagio strcto sensu, em. particular aqueles ligados & reas de Engenbaria, Matemética,
Fisica, Quimica, Informatica e outros no campo das ciéneias;

149, Flaborar, o 1° (primeiro) ano e vigéncia deste plano, planejamento visando promovet, por
meio de agdes articuladas das IES piblicas, o intercémbio cientifico ¢ tecnologico, nacional ¢
internacional, entre as instituigGes de ensino, pesquisa e extensEo; o

14.10. Ampliar o investimento em pesquisas com foco nia pesquisa Social, bem como, em
desenvolvimento ¢ estimulo & inovagio, bem como incrementar a formagio de recutsos humanos
para & inovagho, e modo a buscar o desenvolvimento tecnologico ¢ 2 transformagho social do
Fstado, incentivando prineipalmente a criagdo de incubadoras tecnologicas;

14,11, Ampliar o itvestimento na formaglo de doutores de modo a atingir a proporgdo de oo
minimo 6 (seis) doutores por 1.000 (mil) habitantes;

1412, Elaborar planejamento visando aumentar qualitativa € quantitafivamente o deséimpenho
cientfico ¢ tecnoldgico do Estado, por meio de agbes articuladas das [ES publicas, ¢ o
compromisso social da pesquisa estadual, visando i ‘melhotia das condigdes de vida da
populagdo;

1413, Assegurer a pesquisa social, cintifica ¢ de inovago ¢ promover a formagdo de recursos
humenos que velorize a diversidade regional ¢ & biodiversidade dos territorios de
desenvolvimento do Estado, bem como a gestio de tecursos hidricos no semidrido para mitigago
dos efeitos da seca ¢ geracio de enprego e renda nas tegides; \

14,14, Garantr a pesquisa social ¢ aplicada, o Ambito das InstinigBes de Ensino Superior ({ES)
¢ das Instituicdes de Ciéneia ¢ Tecnologia (ICTS), de modo @ incrementar & inovagho ¢ a
produgdo e registro de patentes no estado,

META 15: Garantir, em regime de colaboragdo enire a Unifo, os Estados, 0 Distritp Federal e 05
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PEE, politica estadual de formagdo dos
profissionais da educagdo de que tratam s fncisos 1, e Il do caput do art, 6} 4 Lei 1°9.394,
de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores ¢ as professora.% da educagho
iésica possuam formagio especfica de nivel superior, obida em curso de licenciatura na irea de
conhecimento et que afuam. :

Fstratégias:

15,1, Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente difggnéstico das
necessidades dc formagdo de profissionais da educagho ¢ da capacidade de atendimento, por parte
de insifuigdes piblices ¢ comunitirias de educaglo superior existentes no Estado e’ Municipios, ¢

defina obrigagbes reciprocas entre os participes; .
15,2. Manter ¢ assegurar a articulagdo {convénios e outros) com a5 instituigdes formadoras dos
sistemmas federal (UFP! ¢ [FP)  estedual (URSPL e Instituto de Educacdo Antonino Freire) para
formagfo inicial ¢ continuada dos profissionis da educagdo ¢ de outros segmentos que atuam na
escola, como incentivo pera ingressar no magistério. '
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15,3, Ampliar programa permanente de fniciagdo & docéncia a estudantes matriculados em cursos
de licenciatura, a fim de aprimorar a formagio de profissionais para atuar no magistério da
educagho bisica,

154, Consolidar ¢ ampliar plataforma eletrinica para organizar a oferta ¢ as mafriculas em cursos
de formaglo inicial ¢ continvada de profissionais da educagdo, bem como pare divulgar ¢
afualizar seus curriculos eletrbnicos; ‘

155, Implementar mum prazo de 2 (dois) anos, a partir da agio desse PEE, programas
espectficos para formagio de profissionais da educaso para atender 2 demanda des escolas: do
campo, de comunidades indigenas, de quilombolas ¢ de educaglo especial;

15.6. Promover a discussio da reforma curticular dos cursos de licenciatura, estimulando a
renovagho pedagogica com foco na aprendizagem do (a) aluno (a), por meio da diviséo da carga
oréria em fomiagio geral, formagdo na drea do saber e diddtica especifica com incorporago das
todernas tecnologas de informagdo e comunicagho, em articulagio com a base nacional comum
dos curriculos da educagho basica;

157, Garantir a regulagio ¢ supervisio da educagdo superior com a participagfo das enfidades de
classe, por meio de avaliagho d implementago das diretfizes curriculares propostas ou a serem
alteradas no prazo de 02 (dois) anos;

15.8. Manter nos cursos de formagho de professores para a educagho bésica estégios com préticas
de ensino, visando a0 trabatho sistemético de articulagdo entre a formagdo académica ¢ as
demandas necessérias da educaglio basica, garantindo que o5 estagidrios ndo assumam a
titwlaridade da sala de aula respeitando sua condigdo de sujeito em processo de formagio;

15,9, Manter cursos ¢ programas especisis para assegurar a formagdo especifica na educagdo
supetior  docentes com formagdo com nivel médio, como também aos bacharéis em efetivo
exercicios do magistério conforme dreas de ensino em que afuam, o
15,10, Realizar anuelmente o Censo especifico para todos os segmentos dos profissionais da
educagio;

15.11. Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel inédio e tecnologicos em nivel superior
especificos para 2 formagfo dos profissionas da educagio de outros segmentos que nfo 0s do
magistério;

15.12. Institir programa de concesso de bolses de estudos para os professores de Lingua(s)
Fstrangeire(s) em efetivo exercicio ta fungho, para que realizem estudos de imersdo ¢
aperfeigoamento nos paises que tenbam como idioma natfvo as linguas que lecionerm, no prazo de
02 (dois) anos apds a ago do PEE,

15,13, Deseavolver modelos de formagio docente para a educagdo profissional, valorizando a
experiéncia prética em redes federais e estaduais de educagio profissional, bem como, e cursos
voltados  complementagdo e cettficagfo diditico-pedagdgica de profissionais com experiéncias
comprovadas; ‘

15.14, Implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéneia desta Lei, politica estadual de formagio
confinuada para os (as) profissionis da educagio de outros scgimentos que oo os {o magistério,
construida em regime de colaboragio entre 0s entes federados; 3

15,15, Tnstituir programa de concessio de bolsas de estudos para professores| da educagdo
especial a deficientes auditivos ¢ visuais, promovendo o intercAmbio a nivel nacional ¢
internacional, € garantir o tetomno ao local de trabalho. !

META 16: Formar 100% (cem por cento) dos professores da educago basica em nivel de pés-
graduagio lato sensu € o minimo 30% (tinta por cento) stricto seasu, até o (lfimo ano de
vigéncia deste PEE, considerando as necessidades, demandas e contextualizagho de cada sistema
de ensino até 0 tlfimo ano de vigéncia deste PEE, assim como garantir formago continuada dos
demais trabalhadores da educagio. 1

Estratégias: ‘
16,1, Realizar, em regime de colaboragd, o plancjamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formagio continuada ¢ garantir a respectiva oferta por parte das instituigfes
piblicas de educagio superior, de forma orglnica ¢ articulada &s politicas de formagio do Estado

¢ dos Municipios;
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16,2, Consolidar e intensificar politica estadual de formagéo de profissionais da educagdo bésica,
definindo diretrizes estaduais, dreas prioritérias, instituighes formadoras € processos de
certificagho das atividades formiativas,;

16.3. Garantir ¢ fiscalizar a continuidade do programa de composigho de acervos com: obras
iditicas, paradiditicss, literirias (valorizando e divilgando também as culfuras locais),
dicionérios ¢ programa especifico de acesso a bens cultorais, incluindo obras materiais
produzidos em Libras ¢ em Braille, sem prejuizo de outros, a serem dispordbilizados pata os
professores ¢ as professoras da rede piblica de educagdo bésica de modo a favorecer a construgio
do conhecimento ¢ a valorizagho da cultura da investigago, capacitando o profissional que ird
atuar na referida fungdo;

164, Garantir ¢ consolidar 1o prazo de 1 (umm) ano, portal eletrdnico para subsidiar  atuagdo dos
profissionais da educagdo bésice, disponibilizando gratuitamente  materiais didaticos ¢
pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessfvel, ber como disponibilizar
internet emn todas as escolas; ‘

16.5. Gatantir ¢ ampliar, anualmente, a oferta de bolsas de estudo para professores (as) efetivos
que deseam estudar pds-graduaglo sricto sensu ¢ demais profissionals da educagho basica com
garantia de permanecer no quadro efetivo, 1o minimo, pelo mesmo periodo de afastamento;

16,6, Ampliar ¢ fortalecer a formagdo dos professores e das professoras das escolas plblicas de
educagio basica, por meto da implementagho das agdes do Plano Nacional do Livto ¢ Leitura e
da instituiio de programa nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais
pelo magistério pblico; _

16,7, Garantir 2 todos (as) os (as) profissionais da educagdo bésica de outros segmentos formagdo
contimada em sua drea de atuagdo, considerando as necessidades, demendas ¢ contextualizagdes
dos sistemas e ensirio especifico para todos os segmentos dos profissionais da educagdo; -

163, Realizar em tegime de parceria on colabotagdo com o MEC, através das Universidades
Federais, Estadual ¢ Privadas, (teconhecids pelo MEC) a cxpansio da oferta para a formagho em
mestrado na irea da educacho para professorcs da educaglo bisica; B
169. Garantir a oferta de curso lato sensy e siricto sensu nas Instituiges de Ensino Superior
Federal ¢ Estadual para os profissionais do Ensino da Rede Estadual e Municipal, durante o
petfodo de viglneia deste plano.

META 17: Valorizar os (as) profissionas da educagho das redes piblicas de educagdo bsica de
forma a equiparar seu rendimento médio a0 dos (as) demais profissionais que afuam em outros
mercados de trabalho, com escolaridade equivalente até o final do 6° (sexto) ano de vighneia
deste PEE. '

Estratégias:

17.1. Consfitur, por iniciativa da Secretaria Estadual da Educagdo, até o final do ptimeiro ano de
vigéncia deste PEE, forum permancte, com representago da Unifo, do Estado, dos Municipios
¢ dos trabalhadores da cducagfo, representagdo do movimento sindical eleito por seus pares em
assembleia para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso salarial nacional
para os profissionais do magistérlo piblico da educagdo bisica; |

172, Garantir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da evolugdo salarial por
melo de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domiclios - PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundago Insituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica - IBGE; |

173, Garantir 2 integralidade salarial dos profissionais da educagdo regidos pelos regimes gerale
préprio da previdéncia social; ' ‘

174, Garantir ransporte de apoio administralivo &s unidades escolares cstaduais & municipais
para. locomogdo dos trabalhadores em educacho, em Setvigos, reuniGes, eventos, compras e
pesquisas de pregos de interesse pertinentes ds Secretarias de Educagdo, até 0 3° terceiro) ano de
vigéncia deste PEE.

META 18: Assegurar, no prazo de 02 (dois) énos, a existéncia de Planos de Carredra para os (a)
profissionais da educaglo bésica e superior piiblica de todos os sistemas de ensino c, pata o plano
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de Carreita dos (as) profissionais da educagdo basica piblica, tomar como referéncia o piso
salarial naciona) profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII, do art, 206, da
Constituigdo Federal.

Estratégios:

18,1 Assegurar, no prazo de 60 (sessenta) dias, a partir da aprovagdo deste plano, a consfituiio
de uma comisséio para discutir um novo Plano e Carreira para os (as) profissionais da educagdo
bésica ¢ superior pablica do Estado do Piaui, '
18.2. Implantar, nas redes piblicas de educagio bsica ¢ superior, acompanhamento ¢ orientagdo
a0s profissionais iniciantes, supervisionados por equipe peritiria de profissionais experientes,
qualificada  previamente avaliada, de acordo com a LDB 9394/96, com base em avaliagdo
documentada, dutante o cstagio probatorio, oferecer, curso de aprofundamento de estudos na drea
de atuago do (s) professor (a), com destaque para os conteldos a serem ensinados ¢ as
metodologias de ensino de cada disciplin;

18.3. Oferecer, durante o perfodo de estégio probatério, curso de aprofundamento de estudos na
irea de auagio dos profissionis da educago , com destaque para os contefidos das diretrizes
curriculares das redes de ensino ¢ as metodologias de ensino de cada disciplina;

184, Prever e assegurar, nos planos de Carreira dos profissionais da educagdo do estado e dos
municipios, licengas remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional em nivel de pds-
graduagfo stricto sensu; ‘

18.5. Conteibuir com o Ministério da Edueagfo na realizagho do censo dos (as) profissionais da
educago bésica dos outros segrmentos que o os do magistério;

18,6, Considerar as especificidades sociocultutais das escolas do campo ¢ das comunidades
indigenas ¢ quilombolas no provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7, Condicionar o repasse de transferéncias estaduais voluntdrias, na drea de educagfio, para 05
Municipios que tenhar lef especifica estabelecendo planos de carreira para os (2s) profissionais
da educagio;

18.8. Tnstifuir ¢ manter cotnissdes permanentes paritiria de profissionais da educagdo de todos os
sistemas de ensino, estadual ¢ municipais ¢ estimular sua efetiva participagéo junty aos drghos
competentes i elaboragio, teestruturasdo ¢ implementaglo dos planos de Carreira, apos a aglo
deste PEE; ’

189, Garantir no plano de carteira dos profissionais de educagdo estadual o custeio de
deslocamento residénciatrabelho ¢ vice versa ¢ vale alimentagfio para os profissionais que afuam
na zona rural;

18,10, Implantar, em consonncia com a meta de incremento dos recursos piblicos na educagio
piblica, gradativa ampliaclo da relagdo professor/aluno por etape, modalidade € tipo de
estabelecimento de ensino (wrbano e rural), considerando as diretrizes do Consefho Estacual de
Educagio. !

META 19: Assegurar, no prazo de 0L (um) ano, condieBs para a efeﬁvagﬁo da gestio
democritica da educagdo associada & consulta piblica & comunidade escolar, o dmbito das
escolas piblicas, prevendo recursos da Uniio ¢ apofo técnico da Unido, Estados e piunicipios.

Bstratégias:

19,1, Criar normativa que regulamente a implantagéo/implementagio dos Conselhos Escolares e
avaliagdo da sua efetividade de atuagho em todas os municipios capacitando-0s de acorde com as
especificidades locais, respeitando as normativas do FNDE; B

19,2, Elaborar um contrate d gestio que conste as atribuigdies do Nicleo Gestor (ietor, diretor
adjunto, coordenador pedagogico € secretirio), no inuito de acompanhat o desempenho da
gestho nos aspectos administrativo, financeiro ¢ pedagbgico, com monitoramento periédico pelo
Conselho Escolar,

19.3. Realizar avaliagdo do Nicleo Gestor (diretores, coordenadores ¢ secretfrios) des escolas
piblicas, anvalmente, airavés de comissio especializada da Secretaria de Educaglo, com 2
finalidade de garantir 2 execuo do contrato de gestéo como instramento " indicador de

desernpenho da pestdo escolar, -7 /
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19.4. Ampliar ¢ acompahar em regime e colaboragdo com os entes federados os programas de
apoio ¢ formagdo inicial ¢ confinvada aos (3s) conselheiros (es) dos Conselhos de
acompanhamento ¢ controle social do FUNDEB, dos Congelhos de Alimentacdo Escolar, dos
conselhos regionts ¢ demais conselhos de acompanhamento de politices piblices realizando
capacitagDes anuais;

19.5 Garantir recursos financeiros para manutenglo, bem cotmo espago fisico adequado ¢
¢quipamentos, aos conselhos de acompanfiamento ¢ controle social do FUNDEB, aos Conselhos
de Alimentago Escolar, aos conselhos regionais ¢ demais conselhos de acompanhamento de
politicas pabicas;

19.6. Garantir aos conselhos de acomparhamento ¢ controle social do FUNDEB, aos Conselhos
de Alimentagdo Escolar, a0s conselhos regionais ¢ demais conselhos de acompanhamento de
politices piiblicas, acesso aos documentos necessdrios e meios do transports para visitas & rede
escolar (monitotamento) com vistas & autonormia ¢ ao exercicio pleno de suas funges;

197, Estimular na rede de educagio bisics, estadual ¢ municipel, a constituigdo € 0
fortalecimento de grémios estudants, Conselhos de Classe ¢ assoctagbes de pels, assegurando,
inclusive, espagos adequados ¢ condigdes de funcionamento nas escoles e fomentando  bua
articulagio orgAnica com os consehos escolares, por meio das tespectivas tepresentagdes;

19,8, Garantir, em colaboragio com entidades afins do movimento estudantil, a formagdo-aos
alunos que compdem o Grémio Estudantil para o fortalecimento de sua perticipacio nas
instituigles de ensino;

199, Consttuir, regulamentar ¢ fortalecer o3 conselhos escolares em 100% das escolas,
estaduais, como instrumentos de participagdo e fiscalizagho na gesto escolar ¢ educacionl,
inclusive por meio e programes de formagho de conselheiros, assegurando-se condieBes de
funcionamento autdnormo; SRR

19.10. Assegurar recurso financeiro para monitoramento sistemdtico dos consefhos escolares;
1911, Garantir, em regime de colaboragdo entre o entes Federal, Estadual e Municipal,
formagfo continuada de Conselhos Escolares; R o
19.12, Constituir ¢ fortalecer o5 conselhos de educagdo, estadual ¢ municipais, como
instrumentos de participagdio  fiscatizagdo na gestio escolar ¢ educacional, inclusive por meio de
programas de formagfo de conselheos, assegurando-se condigles de funcionamento antonomo;
19,13, Assegurar a participacio € a consulta de profisslonais da educagdo, alunos (as) e seus
fumiliares na formulagho dos projetos polifico-pedagdgicos, currculos escolares, planos de
gestio escolar ¢ regimentos escolares, garantindo a participagio dos pais na avaliagho de
docentes ¢ gestores escolares;

19.14, Favorecer processos de autonomia pedagbgica, adminisirativa ¢ de gestdo financcira nos
estabelecimentos de ensino;

19,15, Implantar um sistema contimuo e acompanhamento, visando a transparéncia quanto a0
recebimento, execuglo e prestagho de contas, de todos os recursos e programas‘irccebidos 1as
escolas piblicas; i

19.16. Promover ¢ garantir formagio continuada com o Nieleo Gestor da esola (diretores,
coordenadores ¢ secretérios) e comunidade escolar, no tocante a0 recebimento, operacionalizagio
¢ prestagdo de contas e todos os tecursos recebidas, bem como das agfies pedagdgicas da escola;
19,17, Assegurar a aquisigio de géneros alimenticios contemplados na Lei n° 11,947 de 16 de
jutho de 2009 Resolugho n 26 de 17 de jusho de 2013, que trata da Agricultura Familfar;
1018, Favorecer, em regime de colaboragdo com as Secretarias- de Agricultura ¢ 6rgfos
parceiros (Emater, ADAPI, Vigilincia Sanitérie, Sindicatos e outros), formagho para agricultores
familiares a fim dc esclarecer todos os critérios de participagio na compra dos gneros
alimenticios;

19,19, Estimular os agriculiores familiares a buscar junto i Secretarias de Agricultura,
incentivos para a melhoria da producdo agricols; - ‘

19,20, Assegurar que o Estado ¢ os municipios adequem a legislagio de forma a permitir que o
agriculiores familiares possuam condigtes minimas de produzic géneros alimenticios que
afendam ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar;

19.21. Desenvolver programas de formagio de dirctores ¢ gestores escolares, bem como aplicar
prova nacional especifica, a fim de subsidiar a Qefinigio de critérios objetivos para o provimento
dos cargos, cujos resultados possam ser uilizados por adesdo;
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19.22, Assegutar a criagho de uma equipe de formadores para, em regime de cofaboragio com as
tedes municipel, estadual ¢ federal, realizar formagio inicial e continuada no Niicleo Gestor das
escolas piblicas, com apoio de instituigBes de ensino superior na drea de educagdo,

1923, Estimular & realzacdo de eleigio direta para diretores nas escolas da rede pblic estadusl
¢ municipal, assegurando  participago da comunidade escolar ¢ local, além de obedecer aos
criérios de: ser do quadro efetivo, a qualificado prevista na LDB e teste de afericlo de
conhecimento;

19:24 Forialecer 1o Estado o Forum Estadual de Educagho, em sua composigo similar a do
Férum Nacional, garantindo sua permanéncia-a fim de efetvar o acompashamento da execugio
deste PEE,; o
19.25 Garantir a criagio ¢ o fortalecimento dos Foruns Permanentes de Educagdo nos Mumcipllos
de composiclo similar a0 Forum Estaduel, com o intuito de coordenar as conferéneias
municipeds, bem como efefuar o acompanhamento da exectgho dos seus planos de educagfo.

Meta 20; Garanir o investimento piblico em educagho a que se refere o inciso VI do art. 2dda
Constituigho Pederal e os recursos piblicos aplicados na forma do art 212 da Constituigho
Federal, do at. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitbries ¢ do at. W
Constitigio Estadual do Piauf investidos na oferta piblica direta, ¢ contribuir com o estjorqo
nacional de ampliagio do investimento piblico em educagdo piblica,refecente aos percenuais do
PIB previstos na meta 20 do Plano Nacional de Educagho.

Estratégias:

20.1. Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentéveis para todos os nfves, etapas ¢
modalidades da educagho bisica, observando-se as politices do colaboregdo entre_oslentgs
federados, em especial es decorrentes doart, 60 do Ato das Disposices Constitucionais
Transitériase do§ 1°do art, 75 da Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento ¢ do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais & luz do padrio de qualidade nacional;

202, Garantir o cumprimento por parte do governo estadual, do disposto 1o art 03 da
Constitrigho do Estado do Piaul referente 4 aplicacdo dos recursos provenientes de impostos e
transferéncias na manutenc3o e desenvolvimento do ensino;

20.3. Assegurar fontes estaveis de fecursos pera o pagamento das aposentadorias € Pensﬁcs dos
tabalhadores da educagho, em fundo especifico, com vistas a garantir a paridade enfre
trabalhadores da ativa ¢ aposentados; ,

204, Garanfir o ressarcimento de evenfuais perdas de recursos da educacdo, decorrentes de
poliicas de rentncia ¢ gerra fiscal, mediante do reestabelecimento proporcional para &
despesas de manutengdo ¢ desenvolvimento do ensino; o
205 Assegurar mecanismos de transparéncia sobre @ execugio dos recursos de contribuicéio
social , saldrio-educaglo em meios de comunicagdo (diario oficial, jomais, internet, dentre
0Ufros); i .

206 AZssegurar, ne Ambito do Estado, a aplicagio de recursos em manute_ng&p e de?envolvmento
da educagdo piblics, em acréscimo aos recursos vinculados nos fermos dj,o at, 212 da
Consfitnigho Federal, os repasses da pareels da partcipagho de resultado ou da‘ compens'aqﬁo
financeira pela exploragho de petréleo  gés natural, royelties de todos os géne¥o§ tecn‘olé'glcos,
cientificos & ouros recursos, cont a finalidade de cumptimento da meta prevista 1o inciso VI
do caput do art. 214 da Constituicdo Federal, em conformidade com a Lei FederalfLei n° 12.858,
de 09 de setembro de 2013, ‘ 5
207, Fortalecer os mecanistos ¢ 05 instrumenios que assegurem, 1oS (1o do pardgrafo finico
do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a trans.paréncaa €0 !cont{ole social
1a uiiizacho dos recursos piblicos aplicados em educasdo, espec_lalmente 08 irelm:Amn.ados 4
realizagho de audiéncias piblicas, & criaglo de porlals eletrbnicos qe transparéncia ¢ 4
capacitagio dos membros de conselhos de acomparhamento e controle social do EUNDEB, com
a colaboragho entte o Ministério da Educacd, as Secretarias de Educagdo do Estado, bem como
dos Tribunais de Contas da Unido e do Estado do Piauf; *
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20.08, Assegurar a instituicdo de ComissSes Permanentes de Educagio no Ambito da Assembleia
Legislativa do Piauf ¢ Comaras Municipais das cidades piavienses, as quais atuardo como
instncia de monitoramento dos Planos Estadual e Municipais de Educagfo;

20.09. Assegurer que o Plano Phurianual, a Lei de Diretrizes Otcamentérias, a Lei de Orcamento
Anual ¢ o5 Balangos ¢ balancetes de execugdo orpamentiria tenham suss informapdes
rigomsamente alimentadas nos sistemas dc informagles piblicas, em conformidade com a
classificagio orgamentdria, de forma fidediga, permitindo a transparéncia da execucho;

20.10. Assegurar condigles para a gestfio democrética da educagio, por meio da participacio da
comunidade escolar ¢ local, o mbito das instituigBes piblicas de ensino ¢ escolas de educagio
bésica, prevendo recursos ¢ apoio téenico do poder piblico;

20.11. Democratizar, descentralizar e desburocratizar a elaboragio e a execucio do orgamento,
plancjamento ¢ acompanhamento das politicas educacionals, em todos os nivels, etapas ¢
modalidades de ensino de forma a promover o acesso de toda a comunidads local e escolar aos
dados orgamentérios ¢ a transparéncia na utilizagio dos recursos piblicos da educagdo,
garantindo mecanismos- de - participagdo direta 1o orgamento, - fomando como exemplo a
metodologia do orgamento perticipativo;

20.12 Definir ¢ aperfeicoar o5 mecanismos de acompanhamento, fiscalizagio ¢ avaliagio da
sociedade sobre o uso dos recursos da educago, articulando adequadamente os érgios
fiscalizadores (conselhos de educagdo, Ministério Piblico, Tribunal de Contas), para que scja
assegurada a aplicagdo dos recuesos, de forma eficente, com vistas 2 assegurar a qualidade do
investimento, pelo Poder Executivo estadual ¢ municipal, referentes a0s percentuais minimos
vinculados 4 manutencio ¢ desenvolvimento do ensino;

20.13, Estimular em parceria, o Estado ¢ os municfpios piavienses, do disposto no artigo 69,
paragrafo 5°, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, referente & constituigio-das
secretarias municipais e estaduais de educaglio como wnidades orgamentarias, com a gatantia de
que o dirigente da educagio seja o ordenador de despesas ¢ gestor pleno dos recursos
educacionais, corn o devido acompanhamento, controle e fiscaliziGho" de sias agbes” pelos
respectivos conselhos de educagfio, tribunais de contas e demais drgfos fiscalizadores;

20.14. Definir e aperfeicoar que no prazo de 01 (um) ano, os balancetes estejam no formato on-
line, ou-que o Conselho de Acompanhamento ¢ Controle Social do FUNDEB-CACS possa
avaliar via pagina do TCE, assim como os mecanismos de acompanhamento, fiscalizagho e
avaliagho da sociedade sobre o uso dos recursos da educagfo, articulando adequadamente os
Orgflos fiscalizadores (conselhos de educagflo, Ministério Pablico, Tribunal de Contas), para que
seja assegurada a aplicalio dos recursos, de forma eficiente, com vistas 4 assegurer a qualidade
do gasto, pelo Poder Exccutivo estadual ¢ municipal, referentes aos percentuais minimos
vinculados 8 manutencdo e desenvolvimento do ensino; : :

20.15. Criar e assegurar leis e programas para tornar piblicas e transparentes as receitas ¢
despesas do total de recurses destinados 4 educagdo em cada sistema piblico de ensino estadual ¢
municipal e assegurar a efetiva fiscalizagio da aplicagfio desses recursos, por meio éios conselhos
de edueaglio, do Ministério Pablico, Tribunais de Contas e dos diversos segmentod ¢ setores da
sociedade, considerando os diferentes nivels, etapas ¢ modalidades de educagéo; j

20.16. Instituir, no dmbito do Estado do Piaui, mecanismo de estudo ¢ acompanhainento regular
dos investimentos ¢ custos por aluno da educagio bésica e superior pablica, em 1;mdas as suas
etapas e modalidades; f
20.17. Assegurar a inplantagdo do Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQS, no 2 (segundo) ano
de vigéneia do PEE, referenciado no conjunto de padres minimos estabelecidos na legislagio
educacional ¢ cujo financiamento serd caleulado com base nos respectiﬁros insumos
indispenséveis ao processo de ensino ¢ de aprendizagem e serd progressivament reajustado até a
implementagdo plena do Casto Aluno Qualidade - CAQ; ' :‘

20.18. Contribuir com o Ministério da Educagfio ~ MEC na definicdo da metodologiz para o
cdleulo do CAQ medida a realizagio, no prazo de 03 (ts) anos, de estudo sobre 0 CAQ
demandado no Estado do Piaul, atividade sob a responsabilidade da Secretaria Estadual de
Educaglio, acompanhado pelo Férum Estadual de Fducagio - FEE, pelo Conselho Estadual de
Educagio - CEE e pela Comisséo de Educagio da Assembleia Legislativa;
20.19. Participar das discussBes sobre a regulamentagdo do pardgrafo inico do art, 23'e 0 art, 211
da Constituigio Federal, de forma a estabelecer as nomas de cooperagio entre a Unido, o
Estados, o Distrito Federal & os Municipios, em matéria educacional, ¢ a articulagio do sistema
nacional de educaglo em regime de colaboragio, com equilibrio na repetigho- das
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responsabilidades e dos recursos ¢ eftivo curmprimento das fungdes redistributiva ¢ supletiva da
Unifo no combate s desigualdades educacionais regionais, & partir da publicagdo desta i

20.20. Estabelecer, no Ambito do Estado do Piauf e seus Municfpios, por iniciativa da SEDUC e
UNDIME, processo de discussio sobre & regulementagdo do regime de colaboragdo, com vistes &
crizgfo de instAncia permanente de planejamento  pactuago federativa, em matéria educaciona,
buscando estabelecer efefiva cooperagdo e equilfbrio na reparticlo das'responsabilidades ¢ dos
fecursos com vistas a0 combate s desigualdades educacionais, assegurando efetivo atendimento
0 estudante da rede piblice, seja estadual ou runicipal, sem distingdio;

201, Defnir e garantir o financiamento, em tegime de colaboragdo entre a Unifo, Estado ¢
Municfpios, de politcas ¢ estratégas de solugdo de problemas do transporte escolr, de forma
que o estudante demandante do transporte seja adequadamente atendido, visando reduzir a evasio
escolar & 0 tempo médio de deslocamento a parir de cada sifuagdo local;

2022, Definir priridades de aplicagho dos recursos de manutengi e desenvolvimento do ensing
¢ dog recursos adicionats dirigidos 4 educagdo ao longo do decénio, considerando a necessidade
do equalizaglo des oportuidades eduoacionais, o vulnerabilidade socioecondmica ¢ 0
comprorisso técico e de gestlo, a serem pactuados na instncia prevista no § 5*do art, 7" esta
Le; '
2023, Estabelecer ¢ garanti diretrzes ¢ polfticas de financiamento, no dmbito do Estado, para a
real valorizagdo dos trabalhadores da educagl piblica, abrangendo formagdo, condiBes de
trahalho, plano de carteira e politica salariel, por meio de leis que garantam & efetivagdo de seus
direitos;

2024, Garantir recursos orcamentirios para que as wniversidades piblicas possam definir e
execttar seus préprios projetos de ensine, pesquise e extensio, propiciando wma efetiva
autonomia, bem como melhoria na estrufura fisica destes ambientes, ‘

2025 Instituir mecanismos eficientes de controle ¢ fiscalizagfo sobee a aplicagdo dos recursos da
educagio, de modo a viabilizar a avaliagdo ¢ punicio dos gestores em caso de ilegalidades;

2026, Ampliar os”recinsos piblicos destinados & expansko, relhifia ¢ reestrutiragho das
instituighes piblices de ensino profissional, fortalecendo seu cardter piblco, gratuto ¢ com
qualidade socialmente referenciads;

2027, Assegurar tecarsos que deem suporte para a oferta da EJA nas dreas rorais e 1as dreas
periiricas da zona urhana, devido s condicgies peogrifcas ¢ socioecondmicas da realidade na
qel a comunidade esteja inserida;

20,28, Garantir financiamentos piblicos & criag#o e expansdo de unidades escolarcs pblicas, no
campo, paré atendimento aos povos das 4guas, das floresas, do campo, quilombol%ns ¢ indigenas,
utilizando 2 metodologia adequada (aterncia, dentre outas) ¢ oferecendo cursos que alendam
isnecessidades locals;, . .

20:29, Garantir a complementagho pelo Bstado do valor per capita da merenda escolar para
escolas de fetnpo fntegal  jornada amplind, com vista  alangar uma aimentagd de qualidade
para 03 estudates; ' |

2030, Garantir reajuste anual dos recursos destinados & manutencdo das escolas piblicas
estaduais de acordo com o nimero atual e alunos, a fim de assegurar gratuidade do ensino
piblico; |

2031, Garanfir que os conselhos estaduais e municipais, sobretudo do FUNDEB, & sociedade
civil prticipern da construglo do PPA; o
2032, Estimular 4 reformulagdo das leis orginicas dos municipios.que ndo conemplem a
aplicagfo minima de 30% dos recursos vinculados 2 manutenco ¢ desenvolvimento do ensino;
2033, Assegurar a agho de eis, vedando a contabilizagdo dos gastos com aposentadoria ¢
pensles como sendo de manutengdo ¢ desenvolvimento do ensing; :

20:34, Garaniy que o Estado  seus muriipios curnpram o isposto no eaput do art. 69 da Leide
Diefrizes ¢ Bases da Educagho Nacional 1o que diz respeio a0 uso cxchusivo dos recursos de

Manutengfo ¢ Descavolvimento de Ensino para o financiamento da educago piblica.

17
& vl 0 I oEdesenneo DE NS

Aftera & Lei Estaclial n° 5,708, e 16 de dezembro
de 2007, que ‘Disode sobre & Criagdo o
Conselho - Estadual de Acompantementy
Controle Sooial do Fundo de Manuengdo 6
Desenvolvimento- da Educagdo Bésica ¢ e
Valorizagdo os Profissionels da Ecucagdo -
Consgho Estadual do FUNDEB"

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder Legitiivo
decreta & el sanciono & sequinte Lel

An. f* O art, 2 da Lef Estadual n® 5,708, de 18 de dezembro de 2007,
passa a vigorar com a seguints redaéo:

‘200 Cpnselho 8 Que se refere 0 art, 1° ¢ constituido por 12 (doze)
membros ttulares, acompanhados dos seus respectivos suplentes,
conforme representagdo e indicagao a sequir discriminados:

) |

V-1 {um) representante da seccional da Confederagdo Nacional dos
Trabalhadores em Educagdo - CNTE)', (NR)

At 2°Esta Lei entra em vigor na data de sua publicado.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina [Pl | de Dezzmaio de 2015

GOVERNADOR DO ESTADO

(

N0

SECRET

Of. 826
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& oecRerow 3% e I8 e cnannce oe

Declara de utiidade pibica, para fins de
asapropriagéo, imGvels situados nos Municlpios de
Unio & Porto, Estado do Piaul, para implantagéo
(o Estaghes Elovatdrias de Esgolo (EEE'S) ¢

. Estagles de Tratamento de Esgoto (ETE'S) dos
Sistemas de Esgotamento Sanitério.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atrbuigles legas
que hhe conferem os incisos | & XIl, do a. 102, da Constituigdo Estadual, tendo em
vista o disposto nos arts. 2°, 5°, alineas ‘0", "e" e ", 6% 15 do Decreto-Lei Federal n°
3,365, de 21 de junho de 1941, aterado pela Lei Federal n° 2,766, de 21 de maio de
1956, e considerando ainda o Oficio n° 204412015 - 7% SR, datado de 24 de junho de
2015 da 7* Superintendéncia Regional - CODEVASF, registrado sob
AP.010.1.006374/15 - 00,

DECRETA:

A, 1° Ficam declarados de Utlidade Piblica, para fins de desapropriacéo, os
imévels especiicados nos memoriais descrifivos confidos no Anexo Unico deste
Oecreto.

At 20 As 4reas referenciadas no Anexo Unico deste Decreto destinam-se &
implementagéo de Estacfes Elevatorias de Esgoto (EEE's) e Estagdes de Tratamento
de Esgoto (ETES's) do Sistema de Esgotamento Sanitério dos Municipios de Unido e
Parto, Estado do Piaui, conforme Temo de Compromisso n° 0.012.00/2011, fimado
entre a Companhia de Desenvolvimento dos Vales de S&o Francisco e do Pamaiba -
CODEVASF & Aguas e Esgotos do Piauf SIA - AGESPISA.

At 3 E declarada de urgéncia a desapropriagdo, para efelo de imisséo
proviséria do Estado na posse das areas e para que a CODEVASF possa indenizar os
propristérios das areas especficadas no Anexo Unico deste Decreto.

Att, 4 Qs bens, objeto deste decreto expropriatbrio, fieardo para fsftos de
gerenciamento, vinculados & CODEVASF. :

Parégrafo Gnico. Apds a conclusdo dos Sistemas de Esgotamento Sanitario dos
Municipios Contemplados no Temo de Compromisso referenciado, a GODEVASF
passard a doagdo dos bens & AGESPISA o

At 5° A presente declaragéo de ufiidade plblica senvird de instrurﬁento legal
da desapropriacéo a ser processada posteriomente na forma da l.

Att. 6 Fica a CODEVASF responsavel pela efetivagio das indenirfagées das
reas de que trata o presente Decreto, utizando recursos da Unido, para t:iabilizar a
conclusdo do objeto do Temo de  Compromisso n® O'Oi 20012011
(CODEVASF/AGESPISA), 3
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At 7" Fica a Procuradoria Geral do Estado - PGE autorizada a adotar as
providéncias necessérias 4 efeivasdo da desepropriacdo de que frata o presente
Decret, por via negociada ou judiial, consignando as indenizages & cona da dotacdo
prépria do orgamerto, ¢abendo a CODEVASF o apoio téenico @ logistico necessério ao
bom e fiel cumprimento deste Decrato.

At 8 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicao,

PALACIO DE KARNAK, em Teresina [P, 1§ do pezémmeo - do 2015,

GOVERNADOR DO ESTADO

¢

SECRETARIO U GOVERNO

DECRETON°J6343 ,DEJ§ DE pézemaio DE 2015

ANEX0 UNICO

IMOVEIS DECLARADOS DE UTILIDADE P(BLICA, PARA FINS DE
DESAPROPRIAGAQ PARA A IMPLANTAGAO DE ESTAGOES ELEVATORIAS DE
ESGOTO (EEE'S) E ESTAGOES DE TRATAMENTO DE ESGOTO (ETE'S) DOS
SISTEMAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO, OBJETO DO TERMO DE
COMPROMISSO N° 0.012.002011, FIRMADO ENTRE A CODEVASF E AGESPISA.

mngTAQAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO NO MUNICIPIO DE
-Pl '

TERRENO PARA CONSTRUGAO DA ESTAGAO ELEVATORIA DE ESGOTO

MEMORIAL DESCRITIVO

Propristario: FRANCISCO RODRIGUES DE SOUSA

Local: RUA RAIMUNDO SAMPAIO - UNIAQ - P,

DESCRIGAQ: Inicia-se a descrigo do perimetro no vértice P-1, de coordenadas N-
9.403.964,5064, E-738.6434735 deste, segue confrontando a Leste com o Sr.
FRANCISCO RODRIGUES DE SOUSA e distancia 100,00m até o vértice P-2, de
coordenadas N-0.494.014,1455; E-738.577,8612 deste, segue confrontando a Norte
com o Sr. FRANCISCO RODRIGUES DE SOUSA, e distancia 8,00m até o vértice P-3,
de coordenadas N-9.494.012,5338 E-738.576,6204 deste, seque confrontando a Oeste
com o §r. FRANCISCO RODRIGUES DE SOUSA, e distancia 100,00m até o vértice P-
4, de coordenadas N-9.493,962,6084; E-738.640,0015, deste segue confrontando a Sul
com a RUA RAIMUNDO SAMPAIO, até o vértice P-1 ponto inicial da deserigao do
perimetro.

Sistema UTM, datum horizontal cérrego alegre.

Area a ser adquirida; 800,00m?

Perimetro: 216,00m.
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IMPLANTAGAC DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANITARIO NO MUNICIPIO DE
PORTO - P!

TERRENO PARA CONSTRUGAO DA ESTAGAQ ELEVATORIA DE ES;GOTO

MEMORIAL DESCRITIVO

Proprietério: MARIA DA CONCEIGAQ SOUSA -

Local: BAIRRO FORTALEZA, PORTO - I

DESCRIGAO: Incia-se a descrigio do perimefro no vérie P-1, de coordenadas N-
9.569.742,000; E-755.511,0000 deste, seque confontando a0 Leste comaRUACe
distAncia 20,00m até o vértics P-2, de coordenadas N-9.569.761,3000; E-755.515,3500
deste, segue confontando a0 Norte com MARIA DO'SOCORRO GALVAC, & diséncia
47,00m s o vetcs P-3, de coordenadas N:9.569.771 4900; E:755.469,3100 deste
segue confrontando a Oeste com MARIA ILSA DA SILVA RAMOS, e distincia 23,00m
até 0 vétcs P4, de coordenadas N9 569.750 4600 E:755.450.0000, deste ssgue

confrontando ao Sul com a RUA D e disténcia 52,00 até o vértice P- 1, ponto inicial da
descricdo do perimetro.

Sistema UTM, datum horizontal cérrego alegre.

Avea a ser adquirida: 1,049,372

Perimetro: 142,00m.

PALACIO DE KARNAK, om Teresina PI), /8 de Dez&maet g 2015,
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&/ DECRETON 6348 ,DE J€ DEDezcmseo DE 2015

Declara em situagéo anomal configuradora de
situagdo de emergénoia o sistema penitencidrio do
Estado do Piauf e d4 outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUi, no uso das atibuigdes conferidas
pelo art.94 e art102, t e XIlI, da Constituicio Estadual, e tendo em vista o que consta
nos autos do processo AP.010.1.0102101b &

CONSIDERANDQ as recentes rebefides e motins em Unidades Prisionais do
Estado, as quais tomaram proporcdes desastrosas para o Sistema Penitencidrio logo
apbs a deflagracdo da greve dos Agentes Penitencidrios;

CONSIDERANDOQ a decisdo judicial declarando a ilegalidade da greve dos
agentes, por comprometer a, seguranga piblica, & a persisténcia do mowmento
paredista deflagrado; ‘

19

CONSIDERANDO os vastos prejufzos para as aividades rotineiras do sistema
prisional, tais como visita de familiares e advogados, deslocamentos dos inferos para
audiéncias judiciais, recebimento de almentos, entre outras, o que agrava
substancialmente o clima de rebelides;

CONSIDERANDO o cenério de destruigo na Casa de Custodia, em Teresina, e
na Penitencidria Mista de Pamaiba, com grades e vasos sanitarios arancados,
cadeados quebrados, celas, guaritas. e pavihdes depredados, colchdes e lengdis
queimados, muros demubados, comprometendo @ seguranga em tais Unidades
Prisionais;

CONSIDERANDO a prescricéo normativa do art, 24, inciso 1V, da Lei n° 8,666,
de 21 de junho de 1993, que considera hipbtese de dispensa de ficitagéo “as casos de
emergéneia ou de calamidade pubhca, quando caraclerizada urgéncia de atend:ment
e situagdo que possa ocasionar prejuizo ou compromeler a seguranga de pessoas,
obras, servigos, equipamentos e outros bens, publicos ou pan‘icufams & somente para
05 bens necessarios o atendimento da situagio emergencial ou calamitost e para as
parclas de obras € Servigos que possam ser conclil Idas no prazo méximo de 160
(cento e otents) dias consecutivos e iinferruptos, contados da ocoméncia da
emergéneia ou calamidade, vedada a promogagdo dos respectivos contratos’

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada em situagdo anormal, configuradora de éitUagéo e
emergéncia, pelo prazo de 90 (noventa oitenta) dias, no sistema penitencidrio do
Estado do Piaui.

Art. 2° Ficam acionados os orgdos e entidades da Administragéo Piblica,
dentro dos respectivos campos de competéneia e os vinculados a0 Sistema de Defesa
Chvil do Estado, para adogo das medidas necessérias & restaurago da nomalidade.

At 3° Este Decreto entra em vigor'na data de sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, om Tetesina (PI),.H? de Dezémmio de 2015,

VERNADOR DO ESTADOQ

r
SECRETARIA DE GOVERNO |

SECR JUSTIGA

Of. 824
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& DECRETON' 16350 ,DEJ€ DEDesmseoDE 2015
* Declara de utiidade plblica, para fins de
desapropriagdo, drea de tera situada em
Teresina (PI), de propriedade da Empresa
de Gestéo de Recursos do Estado do Piaui
S/A (EMGERPI), & da outras providéncias,

0 GOVERNADOR DO ESTADQ DO PIAUL, no uso de suas atrbuigbes legais
que he confere o art. 102, incisos 1 ¢ XIll, da Constituigdo Estadual, tendo em vista o
disposto nos arts. 2°, 5°, alinea “6", e, ainda, o arts. 6°, 10 e 15, do Decreto-Lei Federal
n° 3,365, de 21 de junho de 1941, alterado pela Lei Federal n° 2.786, de 21 de maio de
1956, ¢ o disposto no Processo Administrafivo AA,010.1.001006/15-25,

DECRETA:

At 1° Fica declarada de utlidade piblica, para fins de desapropriagéo, uma
irea de terra urbana denominada Gleba Angelim de Baivo, Data Porto Alegre, stuada
o municipio de Teresina (P), de fitularidade da Empresa de Gestéo de Recursos do
Estado do Piaul S/A (EMGERPI), com os seguintes imites ¢ confrontagfes: comega o
levantamento no marco 01, com coordenada E=0.744,372,03m ¢ N=9.431,985,94m,
encravado nos fimites com terras da Industria de Pré-moldados e A. Henry Wall de
Carvalho, ¢ segue com esta com o azimute e disténcia, Az= 343°0648" :309,23m até 0
marco 02, Az = 336°20'13" 158,08m alé o marco 03, passando a lmitar- se com ferras
de propristérios desconhecidos, e segue com estes com azimute dlstancra Az =
266°0404" 267.14m até o marco 04, Az=265*1527" 265,33m até o marco 05, Az =
249°07°23" 96,55m, até o marco 06, Az=178°23'58" 141,96m até 0 marco 07, passando
a limttarse com o Condominio Vila Vitdria, e segue com este com M 86°30'56"
202,00m alé o marco 08, passando a limitar-se com terras do Estado & segue com este
com Az= 88°30'56" 171,67m até o marco 09, Az=173°05'06" 245,10m atelo marco 10,
passando a imitar-se com a Rua Coronel Nelson Amorim Cardoso e terras da Indistria
de Pré-moldados, e segue com este com Az=088°30'56" 367,53m até 6 marco 01,
ponto inicial deste levantamento, ficando fechado o perimetro com 2.224, 59m e érea de
20,6766ha. 3

A, 2° A drea a que se refere o artigo anterior destina-s a0 abtastecimento
regular de meios de subsisténcia realizado pefa Central de Abastecimento do Piaul SIA
(CEAPI).

At % E declarada de urgéncia a desapropriagdo, para efeito de imisséo
proviséria do Estado na posse da &rea a ser expropriada.

At 40 bem, objeto deste decreto expropnatono fad para efeftos de
gerenciamento, vinculado a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural (SOR/PY)

Art, 5 A presente declaracdo de utidade piblica senvird de instrumento legal
da desapropriaco a ser processada posteriomente na forma da le.
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Art. 6 Fica a Procuradoria Geral do Estado - PGE autorizada a adotar as
providéncias necessérias & efetivacio da desapropriagdo de que trata o presente
Decreto, por via negociada ou judicial, consignando as indgnizagdes & conta da dotagdo
pidpria do orgamento, cabendo a Sectetaria de Estado do Desenvolvimento Rural
(SDRIPI) 0 apoio técnico ¢ logistico necessdrios a0 bom e fiel cumprimento deste
Decreto.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (Pl), 4 € de peasnptade 2015,

(GOVERNADOR DO ESTADO

¢

SECRETAR VEM_\

Of. 825

£ 0GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU

no uso das atribuigdes que e conferem os
incisos | e V, do art. 102, da Constituicio
Estadual, art. 162,1, da Lei Complementar n°
13, de 03 de jangiro de 1994, e tendo em vista o
que consta do Processo Administrativo
Disciplinar n° SEDUC 0222015 - KM,
instaurade  pela  Portaria  GSE/ADM  n°
0254/2015, publicada no Didrio Oficial do
Estado n° 148, de 07 de agosto de 2015, do
Secretario de Estado da Educagao, referente ao
AP.010.1.008247/15-09.

RE S OLVE demitr a servidora ADRIANA SILVA VIEIRA RODRIGUES,
Professora, matricula funcional n® 230492-9, do quadro de pessoal da Secretaria de
Estado da Educagdo, por conduta funcional irregular tipificada no art. 159, da Lei
Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994, aplicando-lhe a pena de DEMISSAQ,
nos termos do art. 153, 11, da soberana Lei Complementar Estadual, '

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PI),{f depezemate de 2015.

GQVERNADOR DO ESTADO

g r
SECRETARIZ DE GO\ERNO\
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> Estudo do Piaui
%’ Paldcio de Karnak
== Gabinete do Governador

Processo Administrativo Disciplinar n° SEDUG 02212015 - kM
Denunciado: ADRIANA SILVA VIEIRA RODRIGUES, matricula funcional n° 230,492-9
Denunciante: Secretaria de Estado da Educagio

JULGAMENTO:

Trata-se de Processo Administrativo Disciplinar autuado sob AP P 010.1.008247/15-
09, instaurado pela Portaria n® GSE/ADM n® 02542015, publicada no Didrio Oficial do Fstado
do Piauf n° 148, de 07 de Agosto de 2015, do Senhor Secretério de Educagdo, objetivando
apurar conduta funcional imeqular atribuida a servidora -ADRIANA SILVA VIEIRA
RODRIGUES, Professora, matricula funcional n? 2304929, do quadio ds pessoal da
Secretaria de Estado da Educagio, lotada na 4¢ Gerénela Regional de Educagdo, na Unidade
Escolar Lednidas Melo, em Burit dos Lopes - PI, em razao de auséneia a0 servico plblico, sem
motivo justificado, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, nos termos do art. 159, da Lei
Complementar Estadual n° 13, de 03 de janeiro de 1004,

Autuado no érgéo de origem como Processo n° SEDUC 02212015 - KM, nele constam
05 seguintes documentos:

| - Portaria n® GSE/ADM n® 0254/2015, publicada no Didrio Oficlal do Estado do Piaui
i 148, de 07 de agosto de 2015, de fls. 02 e 03

Il - Ata de inicio dos trabalhos da Comissdo Processante, de fis. 04 e 05;

I~ Juntada dos autos n° 0008200/45, origindrio da Secretaria de Estado da
Educagho, que se inicia & fl. 09 e encerra a fl. 25: ‘

IV - Oficio 2012015, do Gerente de Movimentag4o & Pagamento GMPIUGP, d f1.10,
informando que a servidora ndo estava realizando suas atividades normais em escolas
Jurisdicionadas 4 1* GRE, ligaca a0 Municipio de Pamaiba:

V - Contracheques de julho2014 e agosto/2014, de fis. 15 2 16, que demonstram
descontos pela aplicagdo da penalidade de suspensdo;

VI - Contracheques de setembro/2014 2 fevereiro/2015, de fis. 17 a. 22, que
demonstram descontos por falta da senvidora o servigo:

VIl - Terma de indiciado, de fis. 26 ¢ 30; _ - :

VIl - Mandado de Citag&o, com o Ciente da servidora citada, de fl 31, para, no prazo
de 05 (cinco) dias, oferecer defesa escrita;

IX -~ Defesa Escrita feita pela Servidora Acusada, de fl, 32

X~ Relatdrio Final da Comiss&o Processante, de fls. 34 & 35; ‘

X - Termo de Encerramento do Processo e de Encaminhamento & ‘Autoridade
Instauradora, de fl, 36; '

All - Homologacdo do Relatério do PAD n° SEDUC 0222015 KM pelo
Superintendente de Gestao, de fl, 36,

A Comisséo Processante em seu fundamentado Relatorio (fls. 34 e 35) féce 20 que
consta nos autos, concluiu o sequinte:

“Diante do exposto, a Comissdo Processante entende que restou codﬂgurade 8
intencéo de abandonar o cargo por parte da processada, ADRIANA SILVA VIEIRA
RODRIGUES, Professora da SEDUC, matricula funcional n° 230492-3, q@:e infringiu
0 dever disposto no art 137, X da Lei Complamentar n° 13/1994, em razdo disso
merece ser demitida consoante o disposto no art. 153, 1l combinado como art 159,
ambos da LC n° 13/199%4. ‘

E o relatério. Passo a decidir,

0 Processo Administrativo Disciplinar n® SEDUC 022/2015 ~ KM sequiu todos os
tramites legais, sendo assegurado & servidora denunciada o contraditério e a ampla defesa,
obedecido, assim, o devido processc legal, na forma prevista no art, 161, da Lei Corﬁplementar
Estadual n® 13, de 03 de janeiro de 1994,
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Aautoria ¢ a materiaidade da nfragho comefica resaram caracterizadas nos auks,
camo bem demenskrou a Comisso Procassante em seu Relatiio (fs. 34 & 35), haja vsta que
a senvidora derunclads, de forma injsticada e referac apresentol conduta que evidencia
seuintento de abandonar o cargo pibieo que 0Upa,

Nesse senfido, a senvidora acusada conima, na Defesa Escra de 1, 32, a ausneia

d¢ ineresse em permanecer na fngio de Professora da Unidads Escolyr Legnidas Melo,
Locafzada na Cidade de Burt dos Lopes - P

'Em face as grandes diiculiades fancairas ¢ 2 pouea perspectva que e cargo
olerecia, 8 indiciack foi rabalhar na iniiatva privacs, prestando sevigo' e
Psictloge. Dessa foma, vem a swidora inomar 2 esta douta Comissdo
Processante o seu desineresse em retomar as quadros do Estado b Piaut pelo
Que requer seja decretada sua demissdo.”

ANTE o EXPOSTO), adotando como mofivagdo desta deciséo o Relatio da Comissio
Processants (fs. 34 ¢ 35), que a ntegra, el po bem congiderar CUlpada 2 indiciada ADRIANA
SILVA VIERA RODRIGUES, Professora, maticula funcional " 2304929, do quadro de
pessoal da Secrelara de Estado da Educagho, por conduta funciona imegular tinfcada no art
168 da Lef Complementar 13, de 03 de janeiro de 1904, aplcando-he 2 pena de DEMISSAC,
nos termos do art. 163, 1, do Estatuto dos Senvidores Pibicos Civis do Estado do Piay!

Evpeca-Se o competente ato punitvo,
Encaminhe-s¢ o presente processo e respectvo atp punifv & Secrfara de Estado da

Educacdo para-08 devidos fing, inchusive clenficar 2 servdora denunciada desta decisdo ¢
posteriorments encaminhem-se os autos do procssso 3 Procuradora Geral do Estado do Piauf,

EoJULGAMENTO.

Publique-se.

PALACID DE KARNAK emTrsa Pl 1§ e bezmeo det,

JOSE WELLIGTON BARROSO DE ARACIODIS
GovemadordoEstado doPiaul .+ .

Of. 827
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RESOLVE:

CONCEDER a Defensora Publica, Dra. Sheila Aledrade
Ferreira, titular da Defensoria Publica de Corrente-Pl, férias
regulamentares de 30 (trinta) dias, referentes ao periodo aquisitivo de

PORTARIAS E RESOLUGOES

ﬁ’y" 2014, fracionado em 02 (duas) etapas:
monarimes 2+ ciaba. de 15 & 25 de laverero de 2016,
DIRETORIA DOS NUCLEOS ESPECIALIZADOS PORTARIA DDPR N°203/2015
PORTARIA N°185/2015 DNE CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos

exigidos na Portaria GDPG n° 280/2013;
A DIRETORA dos Nucleos Especializados, em exercicio, da DPE, ]
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 13, inciso Xll c/c RESOLVE:
H (o]
art. 36, VII, da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de CONCEDER ao Defensor Piiblico, DManoel Mesquita de

1 (o}
2005 e portaria GDPG 1 646/2015. Araujo Neto, titular da 12 Defensoria Publica de Parnaiba-PI, férias
regulamentares de 30 (trinta) dias, referentes ao periodo aquisitivo de
2014, fracionado em 02 (duas) etapas:

CONCEDERa DreLIAMEDEIROS DO CARMO IVO , Defensora 12 etapa: de 07 a 21 de ianeiro de 2016 e
Publica Titular da 12 Defensoria Publica do Nucleo de Defesa da Mulherem  2a etaBa: de 1°a 15 de jJu|h0 de 2016.
Situacéo d¥ioléncia, 10 (dez) dias de férias referentes a 22 etapa do periodo
aquisitivo de 2015 a serem gozadas do dia 07 a 16 de janeiro de 2016. PORTARIA DDPR N° 204/2015

RESOLVE:

PORTARIA N° 186/2015DNE CONSIDERANDO a concessao de férias ao Defensor Publico,
Dr. Manoel Mesquita deradjo Neto, titular da 12 Defensoria Publica
A DIRETORA dos Nucleos Especializados, em exercicio, da DP#e Parnaiba-Pl, através da Portaria DDPR N° 203/2015; o
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 13, inciso XlI ¢c/c . CONSIDERANDO a concessdo de férias ao Defensor Publico,
Giovanni Jervis Didgenes e Medeiros, titular da 72 Defensoria

H (o]
art. 36, VI, da Lei Complementar Estadual n° 059, de 30 de novembr (E%Iica de Parnaiba-Pl e substituto natural da 12 Defensoria Publica

2005 e Portaria GDPG n°646/2015. de Parnaiba-Pl, através da Portaria DDPR N° 203/2015; _
RESOLVE: CONSIDERANDO a concordancia do Defensor Pablico, Dr
. MarcosAnténio Siqueira da Silva, titular da 22 Defensoria Publica de

. - Parnaiba-PI, em substituir na 12 Defensoria Publica de Parnaiba-Pl, na
DESIGNAR a Defensora PUblic ERONICA ACIOLY DE  jaetapa de férias do Defensor PUblicoNtanoel Mesquita dératjo
VASCONCELOSpara SUBSTITUIR a Defensora Publica Lia Medeirog|eto;
do Carmo Ivo na 12 Defensoria Publica de Defesa da Mulher em Situagcdo CONSIDERANDO que compete a Diretoria das Defensorias
deVioléncia, pelo periodo compreendido entre 07 e 16 de janeiro de 2031&)_50%3 Rggionais a atribuicdo de coordenar e supervisionar as
atividades dos
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. Defensores Publicos Regionais, conforme art. 28, | da lei
complementar estadual n® 059/05;
DIRETORIA DOS NUCLEOS ESPECIALIZADOSTeresina 14 de )
dezembro de 2015. RESOLVE:

~ DESIGNAR extraordinariamente o Dr. MarcosAnt6nio
Siqueira da Silva, titular da 22 Defensoria Publica de Parnaiba-Pl, para
substituir sem prejuizo de suas atividades, na 12 Defensoria Publica

Ana Patricia Paes Landim Salha
Diretora dos Nucleos Especializados, em Exercicio

Of. 723 de Parnaiba-PlI, no periodo de 07 a 21 de janeiro de 2016.
PORTARIA DDPR N° 201/2015 PORTARIA DDPR N°205/2015
ADIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBUCAS REGIONAIS CONSIDERANDO a concessao de férias ao Defensor PL]b”CO,

no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 28, | daDejManoel Mesquita dératjo Neto, titular da 12 Defensoria Publica
complementar estadual (r;1° 059/(?5 e teor das Portaprias GDPG ne 278fg®arnaiba-Pl, através da Portaria DDPR N° 203/2015;

280/13 e 281/13,£)ublicadas no diario oficial do Estado n® 181, de 23 de

setembro de 2013.

exigidocs?]g'EL%EE?SBSGOJ%%%%?‘O integral dos requisitos DESIGNAR o Dr. Giovanni Jervis Diégenes e Medeiros, titular
da 72 Defensoria Publica de Parnaiba-PI, para suhst@nirprejuizo
RESOLVE: de suas atividades, na 12 Defensoria Publica de Parnaiba-PI, no periodo
de 1°a 15 de julho de 2016.
CONCEDER ao Defensor Publico, Ddoséradeu de Macedo
Silveira, titular da 12 Defensoria Publica de Picos-Pl, férid@ORTARIA DDPR N°206/2015
regulamentares de 30 (trinta) dias, referentes ao periodo aquisitivo de
2014, fracionado em 02 (duas) etapas: CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos na
12 etapa: de 11 a 30 de Janeiro de 2016; e Portaria GDPG n° 280/2013;
22 etapa: de 04 a 13 de julho de 2016.
RESOLVE:

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
. CONCEDER ao Defensor Publico, DGervasio Pimentel
GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS Fernandes, titular da 62 Defensoria Publica de Parnaiba-PI, férias

RESOLVE:

REGIONAIS, enfleresina, 10 de dezembro de 2015. regulamentares de 30 (trinta) dias, referentes ao periodo aquisitivo de
PORTARIA DDPR N°202/2015 2015, fracionado em 02 (duas) etapas:
CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos 12 etapa: de 22 de fevereiro a 03 de marco de 2016; e

exigidos na Portaria GDPG n° 280/2013; 22 etapa: de 11 a 30 de julho de 2016.
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PORTARIA DDPR N°207/2015 \#5.  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
BE. SECRETADIA DAEDUCACAO

CONSIDERANDO a concessao de férias ao Defensor Pablica. ...
Dr. Gervasio Pimentel Fernandes, titular da 62 Defensoria PﬂblicaB&’éta“a GSE/ADM N°. 0365/2015

Parnaiba-PI, através da Portaria DDPR N° 206/2015; Teresina (P1),17 de dezembro de 2015.
RESOLVE: e SECRE]BARI@DEIES'IADO DA EDUCAGAO DO PIAUI, no
DESIGNAR o Dr. Leonardo Fonseca Barbosa, titular da 5%SO € suas alribuigoes legais,

Defensoria Publica de Parnaiba-Pl, para substigam prejuizo de RESOLVE:

suas atividades, na 62 Defensoria Publica de Parnaiba-PI, pelo periodo

de 30 (trinta) dias, fracionado em 02 (duas) etapas: I Compor Comisséo responséavel pela elaboracao de Editaktio

Seletivo da Unidade de Gestéo da Rede Fisica UGERF e posterior analise (
12 etapa: de 22 de fevereiro a 03 de marco de 2016; e curriculos e entrevistas, composta pelos nomes elencados abaixo:
22 etapa: de 11 a 30 de julho de 2016.
SERVIDOR CPF CARGO
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. Dorival Danuzio da Silva 414.457.404-00 Presidente
Katia Simone Pereira Lemos 796.006.543-87 Membro UGERF
GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS | Themistocles Waquim Meneses Jinior 011.087.773-09 Assessor Juridico
REGIONAIS, enferesina, 1 de dezembro de 2015. Rosa Perpétua Moreira Trajano 274.474.133-72 Membro UGP
Selma Costa de Oliveira Silva 274.111.413-72 Membro UGP
PORTARIA DDPR N°208/2015 Isabel Cristina Alves 160.142.513-91 Membro UGP
José Felipe Almeida Cavalcante 274.296.793-15 Membro UFIN

CONSIDERANDO a concessao de férias a Defensora Publica,
Dra. Andréa de Jesus Carvalho, titular da 22 Defensoria Publica de  COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE,.
Campo Maior-Pl, através da Portaria GDPG N° 454/2015; . | 5
CONSIDERANDO pedido de prorrogacéo de licenca médicaGABINETE DA SECRETARIADE ESTADO DA EDUCACAO DO
através de atestado médico, apresentado pela Defensora Publica, /4], emTeresina (Pl), 17 de dezembro de 2015.
Edvalda Regina Xavieklmeida, titular da 3% Defensoria Publica de

Campo Maior-PI e substituta natural da 22 Defensoria Publica de Campo Rejane Ribeiro Sousa Dias
Maior-Pl; Secretéria de Estado da Educagéo
CONSIDERANDO o resultado do edital vinculado ao Memo- Of. 345

circular n®027/2015 - DDPR,;
¥ ¢  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
RESOLVE: &5 SECRETADIA DETURISMO
DESIGNAR o Dr. Arilson Pereira Malaquias, titular da 22aPORTARIA N°63 DE 20 DE NOVEMBRO DE 2015.

Defensoria Publica de Piripiri-PI, para substite@m prejuizo de suas
atividades, na 22 Defensoria Publica de Campo Maior-PlI, no periodo
de 11 a 25 de janeiro de 2016.

Fiscal de Contrato

O Secretario de Estado do Turismo do Piaui SETUR, no uso
PORTARIA DDPR N° 209/2015 daatribuicéo legal que o cargo lhe confere.

CONSIDERANDO concesséo de férias, no periodo de 11 a 25 RESOLVE: . .
de janeiro de 2016, a Defensora Publica, Bndréa de Jesus Carvalho, Designar oservid@ANISIO GUIMARAES MARABUCO,
titular da 22 Defensoria Publica de Campo Maior-Pl, conforme Porta@®F: 977.690.373-8hara fiscalizar o Contrato n°31/2015, cujo objeto
GDPG N°454/2015, em 08 de setembro de 2015; refere-se a contratacado de empresa para realizacdo da 1éa cavalga
CONSIDERANDO pedido de prorrogacéo de licenga médicajos vaqueiros de Palmeirais - PI. )
através de atestado médico, apresentado pela Defensora Publica, Dra. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Edvalda Regina Xavigklmeida, titular da 32 Defensoria Publica de

Campo Maior-PI e substituta natural da 22 Defensoria Publica de Campo FLAVIO RODRIGUES NOGUEIRA JUNIOR

Maior-PI: Secretario de Estado do Turismo
CONSIDERANDO o resultado do edital vinculado ao Memo- Of. 837

circular n®027/2015 — DDPR; ;
CONSIDERANDO a designag&o do DArilson Pereira . SOUERNODOESTADODOPIAUL

Malaquias, titular da 22 Defensoria Publica de Piripiri-Pl, para sustittES" oSpITAL REGIONAL TIBERIO NUNES

sem prejuizo de suas atividades, na 32 Defensoria Publica de Piripin- . o » L .

PI, a partir de 09 de dezembro de 2015, até ulteriores deliberacded? Hospital Regional Tibério Nunessem ratificar a publicagéo abaixo:
CONSIDERANDO que compete a Diretoria das Defensori

Publicas Regionais a atrcllbuigéo de coordenar e supervision.'glarf’%E{T'A\RIA N°48/2015-GD/HRN

atividades dos Defensores Publicos Regionais, conforme art. 28, | da -
F 0 . ! ! ODIRET OR DO HOSPITAL REGIONAL “TIBERIONUNES” ,
lei complementar estadual n°® 059/05; no uso de suas atribuicoes legais;

RESOLVE:

Resolve:
’ SUSPENDEROos efeitosda Portaria DDPR n° 199/2015, no 1 DESIGNAR a servidoraNTONIA GONCALVES DASILVA,
periodo de 11 a 25 de janeiro de 2016. Matricula 168431-X portadora do CPF n° 553.225.223-87, para

exercer a funcéo de chefe da Sec¢édo de Financas desta instituicdo.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

i 2- Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.
GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PUBLICA

REGIONAIS, enileresina, 14 de dezembro de 2015. Gabinete do Diretor Geral do H.RN[, em 15 de dezembro de 2015.
ANDREA DE JESUS CAR/ALHO Paulo Régio Macedo Bonfim
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PUBLICAS REGIONAIS Diretor Geral

Of. 060 Of. 085
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i ggggg%% I[i\ODEESgQBS éDOSPEIét\JFI‘l CONSELHO ESTADUAL DE SAUDEo DO PIAUI
@? CONSELHO ESTADUAL D-E SAUDE DO PIAUI ) ) AE?IEAR[/)A\%BEPLSLIA?ESEEAF%%GIAP N%gggg%b
CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO PIAUI . o
CRIADO PELA LEIESTADUAL N°4.539/92, Resolugéo N.© 27/2015

o]
ALTERADO PELA LEIESTADUAL N°6036/10. O Plenéario do Conselho Estadual de Satide do Piaui CES Plem

= sua 2082 Reunido Ordinaria realizada no dia 30 de setembro de 2015, no
Resolugdo N.° 25/2015 uso de suas atribui¢des legais conforme as Leis Federais nos 8.080 /

O Plenario do Conselho Estadual de Satide do Piaui — CES 99’%%142 /90 e a Lel Estadual n°. 6.036/2010 e suas normas regimentais

em sua§08a Reuni%o Q[dinai\ria r_ealiza?a no dia SL’O_der%tembro de 82%0180
no uso de suas atribui¢des legais conforme as Leis Federais nos 8. - i i Ini Y
/90,8.142/90ealLei Ié;stadua n°. 6.036/2010 e suas normas regimepia|s (}e ﬁfgﬁgf : i%%ﬁg ;oodgl\?;egrgg d%ng:rggdrgﬂfﬁgigg Iﬂ(t)erl?;%do o
e, considerando; Adulto, proposto pela UéSAClME.
. . o 3 2-A %presentagéo_da proposta de amPIia%éo de vagas do
1- A necessidade do Sistema Unico de salde do Estadopdegrama d&erapia IntensivAdulto, proposto pela UESAEIME.
Piaui de ofertar servicos de atengdo especializada em neo neonatologia. 3- O parecer da Comissdo Permanente de Recursos Humanos
2- A apresentagdo do projeto do programa de residéndia CESPI, que analisou odpro'eto, considerando de relevancia para o
multiprofissional em neonatologia pela UESRIZFME, com objetivo ~ Sistema Unico de Saude do Estado; . i
de qualificar profissionais de salde nessa especialidade. 4- Contribuicdes feitas pelos conselheiros de sadde durante o
3- O parecer da Comissdo Permanente de Recursos Huméiriate do tema.
do CESPI, que analisou o projeto, considerando de relevancia para o

nsiderando;

Sistema Gnico de Saude do Estado; RESOWVE
4- Contribuicdes feitas pelos conselheiros de salde durante o 1-Aprovar a ampliago de vagas do Prograieeapia Intensiva
debate do tema. Adulto, proposto pelo UISSPAE:II\/PE.
RESOVE: Teresina, 30 de setembro de 2015.
1-Aprovar a implantacdo do Programa de Residéncia “TEC
Multiprofissional em Neonatologia proposto pelo UESROME. presijeo,?tgr&?g'é,%g(ﬁ{fégéﬁﬂg| de Saude
Teresina, 30 de setembro de 2015. Homologo
'JOSETEOFILO CA/ALCANTE ) Dr. FRANCISCO DEASSIS DE OLIVEIRACOSA
Presidente do Conselho Estadual de Saude Secretario de Estado da Saude no Piaui
Homologo CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE DO PIAUI
CRIADO PELA LEIESTADUAL N°4.539/92,
Dr. FRANCISCO DEASSIS DE OLIVEIRACOSTA ALTERADO PELA LEIESTADUAL N°6036/10.

Secretario de Estado da Saude no Piaui

Resolucdo N.° 30/2015
CSI%EE%SE@%EP@%TR%EQE?\E 2%3%@)%' O Plenéario do Conselho Estadual de Saude do Piaui — CES — Pl

0 em sua 352 Reunido Extra- Ordinéria realizada no dia 27 de novembro
ALTERADOPELA LEI ESTADUAL N°6036/10. de 2015, no uso de suas atribui¢des legais conforme as Leis Federais
nos 8.080/90, 8.142 /90 e a Lei Estadual n°. 6.036/2010 e suas normas
regimelntgis e, cor_lgidder%ndo; e 10 da ofertaanigacs
- . - -A necessidade de aperfeicoamento da ofertgami@acéo
O Plenario do Conselho Estadual de Saude do Piaui CES P'g'@%oervigos de saude para atendimento & populagdo dos Estado:
sua 2082 Reunido Ordinaria realizada no dia 30 de setembro de 2015, 10" 5 A solicitacio da Secretaria de Estado da Saude para
uso de suas atribuicdes legais conforme as Leis Federais nos S-Qﬁgdificagéo d edporte Il para porte | da Unidade de Pronto atendimento
e, considerando; referéncia para Populagéo de 10 munlc(iflos;

. . . ; - 3-As ex icaﬁ:ées e justificativa da mudanca do feita pelos

1-A necessidade do Sistema Unico de Saude do Estadotélehicos da SESAPI no plenario do Conselho Estadual de Satde do

Resolugéo N.° 26/2015

Piaui de ofertar servicos em salde mental. ... Piaui:
2- A apresentacéo do projeto do programa de Residéncia de  4- Parecer da Comiss&o de Controdwaliacido do CESPI, que
Saude Mental, pela UESPAEIME. analisou os documentos disponibilizados pela SESAPI:

3- O parecer da Comissdo Permanente de Recursos Humanos 5- Contribui¢Ges feitas pelos conselheiros de salide durante o
do CESPI, que analisou o projeto, considerando de relevancia pattalgate do tema.

Sistema Unico de Saude do Estado; 6- O disposto na lei complementar federal 141/2012
4- Contribuicdes feitas pelos conselheiros de salde durante o
debate do tema. RESOWVE:
RESOIWVE 1- Aprovar a mudanca de porte Il para porte | da Unidade de

ProntoAtendimento do municipio_de Oeiras , para viabilizar o
1- Aprovar a implantacdo do Programa de Residéncffendimento adequado a populagéo do Estado.

Multiprofissional em Saude Mental proposto pelo UESFIIME. Teresina. 30 de Novembro de 2015
Teresina, 30 de setembro de 2015. JOSEI’E’OFILO CA/ALCANTE
JOSETEOFILO CA/ALCANTE Presidente do Conselho Estadual de Saude
Presidente do Conselho Estadual de Saide Homologo
Homologo Dr. FRANCISCO DEASSIS DE OLIVEIRACOSRA

br. FRANCISCO DEASSIS DE OLIVEIRACOST Secretario de Estado da Salde no Piaui
Secretario de Estado da Salde no Piaui Of. 3202
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©s«  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI PORTARIAGSFN° GG 12015

@ * SECRETADIA DE SAUDE - SESAPI

GABINETE DO SECRETARIO Teresina, 16 de dezembro de 2015.

PORTARIA SESAPI/GAB N°. 2222

EM: 23 DE NOVEMBRO DE 2015. O SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, no uso de

suas atribuicdes legais,
O SECRETARIO DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI, nousode o
suas atribuicdes legais; \ CONSIDERANDO o que dispde o art 95, inciso |, da Lei Complementar
Considerando fatos relacionados no Proc. SESa N°13/84, alterada pela LC n° 84/2007, e
AA.900.1.020928/15-39 (n° PGE/2015128343-0),
Considerando os arts. 161 e 164 da Lei Complementar este
n° 13/1994 - Estatuto do Servidor

RESOIVE:

CONSIDERANDO a regulamentagsio da concessdo de Licenga para
desempenho de mandado classista por servidores publicos do Estado do Piaui, nos
temos do Decreto Estadual N° 15.248, de 02 de julho de 2013,

Art. 1°. Determinar a instauracao de Procesdministrativo
Disciplinar para apurar conduta funcional irregular atribuida a servic
PAULINA MARIA NETA, Técnica de Enfermagem, matricula funcion
209886-5, lotada no IDTNP - Instituto de Doengas Tropicais Ne
Portela, por abandono de cargo a partir de 07/05/2014. .

Art. 2° Constituir Comissdo de Proces&dministrativo . CONCEDER Licenca para Desempenho de Mandato Classista ao
Disciplinar, composta pelos servidores KEILMARTINS PAZ - servidor FLAVIANO DE SANTANA RIBEIRO, Técnico da Fazenda Estadual,
Procuradora do Estado, e LUIZ CARLOS MELO DO LAGT8enico  Mat.1280180, para o exercicio de Mandato Classista, pelo periodo de 16/12/2015 a
da Fazenda Estadual, para, sob a presidéncia da primeira, dar cumpri 18/07/2016, para exercer o cargo de Secretario de Administragio e Finangas, do

RESOLVE:

ao artigo antecedente.

Sindicato dos Técnicos da Fazenda Estadual do Piaui - SINTFEPI, conforme Oficio

Art. 3°. Designar para funcionar como suplente o Procura SINTFEPI n® 24/2015, de 11/12/2015, Processo n® 0004.999.00081/2015-8 e

do Estado - RAIMUND@\LVES FERREIRAGOMES FILHO.

Art. 4°, Conceder a Comissao o prazo de 30 (trinta) dias, a p

da publicagcéo desta Portaria, para concluséo dos trabalhos.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicar

revogadas as disposi¢ées em contrdrio.

Gabinete do Secretario de Estado da Saude do Pialieresina-Pl,

23 de novembro de 2015.

Francisco deAssis de Oliveira Costa
Secretario de Estado da Salde do Piaui
Of. 3284
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

&= SECRETADIA DAFAZENDA
—." GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA GSF N° 659/2015 Teresina, i de Depmiovs

. OSECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUi, no uso de suas
atribuigdes legais que the confere o art.109, II, da Constituiggo do Estado do Piaui,

RESOLVE:

REMOVER, a pedido, o servidor BRAZ RIBEIRO SOARES, Técnico da
F_azenda E§tadual, mat. 002.985-8, do Posto Fiscal de Corinto Matos, para Posto
Fiscal de Sao Joo da Fronteira, ambos da Geréncia de Controle de Mercadorias em

Trénsito - GTRAN, da Unidade de Fiscalizagdo de Mercadorias em Transito -
UNITRAN.

Cientifique-se,
Publique-se,

Cumpra-se.

~—

Anténio LuiZ Soares Santos /
SECRETARIO DE FAZENDA
EM EXERCICIO

de 2015.

PARECER PGE/CS-SEFAZ n° 3212015, de 17/08/2015.

J/L N
v

i

A

Anténio\-’ iz Soares Santos
SECRETARIO FAZENDA, em exercicio

PORTARIA GSFN° G5 /2015

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Teresina, 17 de dezembro de 2015.

0 SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DQ PIAUI, no uso de
suas atribuicoes legais, que lhe confere o art.109, da Constituigio do Estado do

Piaui,
CONSIDERANDO a regulamentagio da concessao de Afastamento

para Participagio de Curso de Formagéo, por servidores plblicos do Estado do
Piaui, nos temos do Decreto Estadual N°15.299, de 12 de agosto de 2013,

RESOLVE:

Autorizar o afastamento do servidor GLEISON LE:L RC:jDRIGfUtl_ES
CAVALCANTE, Técnico da Fazenda Estadual, Mat. 1429477, do quadro efetivo
desta Secretaria da Fazenda, no periodo de 14/12/2015 a 23/12/2015 e 15/0_1/2016
a 23/01/2016, para participar de Curso de Formagao do cargo de Anghsta do
Tesouro Estadual, conforme Edital de Convocago, de 02/12/2015, pybhcado no
D.O.E e 228, de 03/12/2015, tendo o mesmo optado pela remuneragao do cargo

que atualmente ocupa.

Cientifique-se, .
Publique-se, e j
~ /

Cumpra-se. ,-
p /i ~ '
Anténio Ldiz Soares Santos

SECRETARIO"%'FAZENDA, em exercicio
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= SECRETADIA DAFAZENDA )
=== UNIDADE DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA - UNATRI

ATO NORMATIV O UNATRI N° 023/2015

Teresina(Pl) - Segunda-feira, 21 de dezembro de 2015239

_ Art 2° EsteAto Normativo entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2016.

Publique - se.
Cumpra - se.

Teresina, 17 de dezembro de 2015.

Altera oAto NormativoUNATRI n° 025/
2009, de 18 de dezembro de 2009, que
dispbe sobre precos referenciais de
mercado nas operagdes com os produtos

que especifica.

A DIRETORA DA UNIDADE DE ADMINISTRAGAO

UNIDADE DE ADMINISTRAQAO TRIBUTARIA - UNATRI, em
Teresina (Pl), 17 de dezembro de 2015.

MARIA DAS GRACAS MORAES MOREIRA RAMOS
Diretora/UNATRI
(Competéncia na forma da Portaria GASEC n° 291, de 29/01/03)

Of. 152

TRIBUTARIA - UNATRI, no uso de suas atribuicdes legalsadtno ATO NORMATIV O UNATRI N° 24/2015

CONSIDERANDO a necessidade de manter atualiz
NormativoUNATRI n° 025/2009, de 18 de dezembro de 2009,

RESOLVE:

Art 1° Ficam acrescentados o0s produtos abaixo indicados ao
Anexo Il doAto NormativoUNATRI n° 025/2009, de 18 de dezembro

de 2009, conforme descri¢éo abaixo:

ANEXOIIl
Art, 1° Il e art. 15 a 19, do ATO NORMATIVO N° 025/09
PRECO A
PRODUTO UNIDADE | CONSUMIDOR
FINAL
2| AGUA MINERAL E BEBIDA HIDROELETROLITICA
2.1 Agua mineral garrafdo 20,0 litros
()
2.1.11 | Nieta un 3,50
2.2 | Agua mineral garrafao 10,0 litros
()
2.2.5|Sterbom un 6,50
2.3 | Agua mineral 5,0 litros
(1)
2.3.9| Sterbom un 5,00
2.6 | Agua mineral embalagem PET 1,5 litros
()
2.6.18| Sterbom un 133
2.7 | Agua mineral 500 a 600 ml
()
2.7.34 | Sterbom ¢/gas Un 1,20
2.7.35 | Sterbom sport 510 ml un 1,20
2.7.36 | Sterbom s/gas un 083
2.8 | Agua mineral 330 a 350 ml
()
2.8.22 | Sterbom ¢/gas un 1,00
2.8.23 | Sterbom s/gds un 0,70
2.9 Agua mineral copo 200 ml
()
2.9.11 | Sterbom un 0,39
2.11| Agua mineral copo 300 ml
)
2115 Sterbom un 0,49

Teresina, 18 de dezembro de 2015.

Altera o Anexo XI doAto Normativo
UNATRI n°025/2009, de 18 de dezembro
de 2009, que d|spoe sobre precos
referenciais de mercado nas operacdes
com os produtos que especifica.

A DIRETORA DA UNIDADE DE ADMINISTRAQAO
TRIBUTARIA-UNA TRI, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO 0 disposto néTO COTEPE/ICMS 28, de
10 de junho de 2015,

CONSIDERANDO a necessidade de manter atualizadtoo
NormativoUNATRI n°®025/2009, de 18 de dezembro de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° Fica alterado Anexo X| doAto NormativoUNATRI n°
025/2009, de 18 de dezembro de 2009, conforme descri¢éo abaixo:

“Anexo XI
ltem Produto Prego Referéncia (Kg)
Granoduro RS10,82
| Massas Comum RSLTI
Alimenticias | Sémola R§449
Macarrdo instantaneo RS 1097
Cream Cracker ¢ Aguac Sl RS 5,10
Maria, Maisena, Amanteigado, Leite RS 6,26
Recheados ¢ Tortinhas RS 8,36
. Waffers RS 895
1| Baose okctas Populares (ensacados maior ou igual a 400 gramas) RS 5,08
Com cobertura R§22.98
Aperitivos RS 15,15
Panetones R§ 13,70
\ , Demais massas alimenticias, biscoitos, bolachas, bolos, RS 12,46
3| Demaisprodutos | . . oo
pies, ¢ outros derivados da farinha de trigo

_ Art. 2° EsteAto Normativo entra em vigor na data de sua
publicagéo, produzindo efeitos a partir de 21 de dezembro de 2015.

Publique-se
Cumpra-se

UNIDADE DE ADMINISTRAQAO TRIBUTARIA - UNATRI, em
Teresina (Pl), 18 de dezembro de 2015.

MARIA DAS GRACAS MORAIS MOREIRA RAMOS
Diretora/UNATRI
(Competéncia na forma da Portaria GASEC n° 291, de 29/01/03)

Of. 153




Diario Oficial
Teresina(Pl) - Segunda-feira, 21 de dezembro de 2015239 2 7

~ e Clausula do Convénio referenciado acimacom base nas atribuicdes
LICIT ACOES E CONTRATOS estatutarias deste §&o,RESOLVE: ¢
- Dar continuidade as atividades desenvolvidas com a Contratada
i ) “Locacéo de Maquinas para executar Servigogengtorio Cocais em _
= R D B D B R ENT O RURAL — SDR 13 (treze) municipios, Lote I” em conformidade e especificagbes
= constantes na proposta da firma contratada, com fundamento no artig
57, 11 da Lei 8.666/93.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIV OAO Participantes: Secretaria do Desenvolvimento Rural - SDR e a Empresa
CONTRATO RM Estrutura e Pavimentacgédo Ltda.
Vigéncia:14/09/2016.

O Secretario do Desenvolvimento Rural - SDR, no uso de suas
atribuicBes legais, torna publico que prorrogou a vigéncia por meio EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIV OAO

doTermoAditivo n° 03, a vigéncia do Contrato abaixo: CONTRATO

Contrato n°: 001/2013. ) O Secretario do Desenvolvimento Rural - SDR, no uso de suas
Contratante: Secretaria do Desenvolvimento Rural — SDR. atribuicdes legais, torna publico que prorrogou, por meiedno
Contratada: TY Jeronimo e Silva ERPP Aditivo n°® 04, a vigéncia do Contrato abaixo:

Objeto: Contrato n°: 032/2012.

Contratante: Secretaria do Desenvolvimento Rural — SDR.
A SECRERRIA DO DESENVOVIMENT O RURAL - SDR, consoante Contratada: Empresa Mandacaiierraplanagem Ltda.
aos dispositivos legais indicadoslnatru¢do Normativa Conjunta  Objeto:
SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/209, publicado no D.O.E. del112/2009
e Clausula do Convénio referenciado acimacom base nas atribuicdesA SECRERRIA DO DESENVOWIMENT O RURAL- SDR, consoante
estatutarias deste gio,RESOLVE: aos dispositivos legais indicadoslnatrugdo Normativa Conjunta
-A prorrogagao da vigéncia do contrato 001/2013 que tem como ob8EPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/209, publicado no D.O.E. del112/2009
a“Locacdo de maquinas para executar servicos no territorio Carnaub@tiusula do Convénio referenciado acimacom base nas atribuigdes
em 09 (nove) municipios lote I”. em conformidade e especificacGestatutarias deste @fio, RESOLVE:
constantes na proposta da firma contratada, com fundamento na [@&r continuidade as atividades desenvolvidas com a Contratada

8.666/93. ) ) “Locagéo de Maquinas para executar Servigco$aratorioVale do
Participantes: Secretaria do Desenvolvimento Rural - SDR e a T$ambito em 06 (seis) municipios, Lote | e 09 (nove) municipios, Lote
Jeronimo e Silva EPP II” em conformidade e especificagdes constantes na proposta da firme
Vigéncia: 27/01/2016 contratada, com fundamento no artigo 57, Il da Lei 8.666/93.

o Participantes: Secretaria do Desenvolvimento Rural - SDR e a Empresa

EXTRATO DE PUBLICACAO DE TERMO ADITIV OAO Mandacarurerraplanagem Ltda.
CONTRATO Vigéncia:02/09/2016.

O Secretario do Desenvolvimento Rural - SDR, no uso de suas Of. 2276

atribuigbes legais, torna publico 3ue prorrogou a vigéncia por meio

e Y JUDIIC L VIS
doTermoAditivo n° 03, a vigéncia do Contrato abaixo: . GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

* SECRETADIA DAFAZENDA

Contrato n°; 002/2013. ¥ COMISSAO PERMANENTE DE LICIT AGAO
Contratante: Secretaria do Desenvolvimento Rural — SDR.

Contratada: Primavera Servi¢os de Locac¢@dedculos Ltda. AVISO DE PUBLICACAO
Objeto: PREGAO ELETRONICO

N° 17/2015 SERZ
A SECRERARIA DO DESENVONIMENT O RURAL- SDR, consoante L . B
aos dispositivos legais indicadoslnatrugdo Normativa Conjunta  OBJETO: A presente licitagdo consiste na contratagdo de empresa
SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/209, publicado no D.O.E. del112/2009 especializada para fornecimento de agua mineral acondicionada en
e Clausula do Convénio referenciado acimacom base nas atribuigdesl5.000 (quinze mil)garrafdes com capacidade de 20 litros cada, para
estatutarias deste o, RESOLVE: atender as necessidades da UNTCAINITRAN e SEDE desta
-A prorrogacéo da vigéncia do contrato 002/2013 que tem como objegsretaria da Fazenda, onde deverdo ser entregues sob demanda,
a“Locacdo de maquinas para executar Servicos no territorio Carnauﬁﬁqido C%m asfespeqflcagoes e dquagilt?tlvos estimados constante
em 07 (sete) municipios lote II". em conformidade e especifica(;% ermo de Referéncia (anexo I) do Edital.

constantes na proposta da firma contratada, com fundamento n ﬁj#g—ﬂg}&é&%r Lote

8.666/93. /O fForkote -
Participantes. Secretaria do Desenvolvimento Rural - SDR e a Primav Soe&%&dé),\,s?é) %ﬁgg&!gwm /2015 as 10h00minh.
Servicos de Locacaoueiculos Ltda. ABERTURA DAS PROPOSAS: 0801/2016, as 10h00minh.
Vigéncia: 27/01/2016 SESSAOQ DE DISPUADE PRE(;OS:b (I)®1/2016, és](]jhOOmlnh.
o LOCAL DEABERTURA: Sesséo Publica, por meio da INTERNEG
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE TERMO ADITIV OAO enderego wwiicitacoes-e.com.bmediante condigbes de seguranga-
CONTRATO criptografia e autenticacdo em todas as suas fases.

) ] AQUISICAO DO EDITAL:
O Secretario do Desenvolvimento Rural - SDR, no uso de swasw.licitacoes-e.com.bpwww.sefaz.pi.goxor.
atribuigGes legais, torna publico que prorrogou, por meiedno  MAIORES INFORMACOES: endereco acima ou pelo telefone: (86)

Aditivo n° 05, a vigéncia do Contrato abaixo: 3216-9600/Ramal 230E-mail: cpl@sefaz.pi.gowr

Contrato n° 023/2013. Teresina (Pi), 18 de Dezembro de 2015.

Contratante: Secretaria do Desenvolvimento Rural — SDR.

Contratada: Empresa RM Estrutura e Pavimentag&o Ltda. CyntyaTereza Sousa Santos
Pregoeira SE&Z

Objeto: Visto:

A SECRERRIA DO DESENVONMIMENT O RURAL - SDR, consoante RafaelTajra Fonteles

aos dispositivos legais indicadosinatrucao Normativa Conjunta Secretario da Fazenda
SEPLAN/SEFAZ/CGE n° 001/209, publicado no D.O.E. del112/2009 Of. 542
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GABINETE DA REITORIA > =

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16493/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) ANDRE SANTOS LANDIM, lotado (a)
no campus de Sao Raimundo Nonato.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e ANDRE SANTOS
LANDIM. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16507/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) CARLOS JOSE RODRIGUES DE
OLIVEIRA, lotado (a) no Campus de Sdo Raimundo Nonato.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e CARLOS JOSE
RODRIGUES DE OLIVEIRA. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14700/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) JHON LENNON DE LIMA SILVA,
lotado (a) no campus de Oeiras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISiDIO DE SOUSA e JHON LENNON DE LIMA
SILVA . INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14990/2015.

ATO: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) ULISSES DE ANDRADE LIMA, lotado
(a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e ULISSES DE ANDRADE
LIMA. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15281/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) SAMUEL HENDERSON PEREIRA
LOPES, lotado (a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e SAMUEL HENDERSON
BEZERRA . INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESP!I.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14986/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) ROSENILSA DA CONCEICAO
RABELO, lotado (a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e ROSENILSA DA
CONCEIGAO RABELO. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15010/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) ROSEMARY RUFINO, lotado (a) no
Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e ROSEMARY RUFINO.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15287/2015.

ATO: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) INEGLA CARDOSO BRITO, lotado (a)
no Campus de Parnaiba.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 23/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e INEGLA CARDOS BRITO.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15007/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) RONDINEY NUNES NASCIMENTO,
lotado (a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e RONDINEY NUNES
NASCIMENTO. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15012/2015.

ATO: SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) PAULO PETROALDO NOGUEIRA DE
PAULA, lotado (a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de julho de
2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e PAULO PETROALDO
NOGUEIRA DE PAULA. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14983/2015.

ATO: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO. .

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) ODILANIR DE OLIVEIRA LEAO,
lotado (a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e ODILANIR DE OLIVEIRA
LEAO. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14993/2015.

ATO: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGCOS POR TEMPO DETERMINADO..

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A)MARILIA CARVALHO TELES, lotado
(a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10 /2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e MARILIA CARVALHO
TELES. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14995/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO..

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) LILIANA MONTEIRO CARCARA,
lotado (a) no campus Clévis Moura.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e LILIANA MONTEIRO
CARCARA. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14988/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO..

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) LIDIANE DA COSTA REIS LIMA,
lotado (a) no campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015.SIGNATARIOS: RAIMUNDO
ISIDIO DE SOUSA e LIDIANE DA COSTA REIS LIMA.INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15003/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) KENNEDY JOSE ALVES DA SILVA,
lotado (a) no campus de Barras

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e KENNEDY JOSE ALVEZ
DA SILVA. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14999/2015.

ATO: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) JOSE RIBAMAR COIMBRA
RODRIGUES, lotado (a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e JOSE RIBAMAR
COIMBRA RODRIGUES. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15011/2015.

ATO: SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) JOSE FABIO CARDOSO SILVA,
lotado (a) no campus Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e JOSE FABIO CARDOSO
SILVA. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15014/2015.

ATO: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) JOANE FAUSTINO ARAUJO, lotado
(a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e JOANE FAUSTINO
ARAUJO. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15015/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) GEYSA MEDEIROS OLIMPIO, lotado
(a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e GEYSA MEDEIROS
OLIMPIO. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14980/2015.

ATO: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) FRANCISCO LUIS DA SILVA DOS
SANTOS, lotado (a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e FRANCISCO LUIS DA
SILVA DOS SANTOS. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15005/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO
FILHO, lotado (a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e FRANCISCO DE ASSIS
CARVALHO FILHO. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15001/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A)
CARVALHO, lotado (a) no Campus de Barras.
CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 20186, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 23/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e EVERALDO CALDAS DE
CARVALHO. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15013/2015.

ATO: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) CLEIDIANE DA SILVA CARVALHO,
lotado (a) no Campus de Barras.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 23/10/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISiDIO DE SOUSA e CLEIDIANE DA SILVA
CARVALHO. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17952/2015.

ATO: SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI

CONTRATADO (A): PROFESSOR (A) LUCRECIA GOMES SOUZA, lotado
(a) no Campus de Parnaiba.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO: prorrogada a vigéncia do termo de
contrato, a partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro
de 2016. DATA DA ASSINATURA: 23/11/2015

SIGNATARIOS: RAIMUNDO ISIDIO DE SOUSA e LUCRECIA GOMES
SOUZA. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.
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ERRATA: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15282/2015.

Conforme publicagdo do Quinto Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de
Servigo por Tempo Determinado, publicado no DOE n° 236 do dia 16 de
dezembro de 2015.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI. CONTRATADO: PROFESSOR FRANCISCO JOSE LEANDO
ARAUJO DE CASTRO. ONDE SE LE: PROFESSOR JOSE LEONARDO
ARAUJO DE CASTRO. LEIA-SE: PROFESSOR FRANCISCO JOSE LEANDO
ARAUJO DE CASTRO. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

ERRATA: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15478/2015.

Conforme publicagdo do Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacédo de
Servigco por Tempo Determinado, publicado no DOE n° 236 do dia 16 de
dezembro de 2015.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI. CONTRATADA: PROFESSORA JULIANA COIMBRA GONGCALVES
COELHO DE REZENDE. ONDE SE LE: PROFESSORA JULIANA COIMBRA
DE REZENDE. LEIA-SE: PROFESSORA JULIANA COIMBRA GONGALVES
COELHO DE REZENDE. INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16755/2015.

ATO: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA MARIA DE LOURDES CARDOSO DA SILVA —
Lotada no Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 18/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA MARIA DE LOURDES CARDOSO DA SILVA.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16733/2015.

ATO: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA MARLENE BORGES DE CARVALHO - Lotada
no Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 17/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA MARLENE BORGES DE CARVALHO.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16725/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR MOACI FERREIRA DE MORAIS - Lotado no
Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 18/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR MOACI FERREIRA DE MORAIS. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16711/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA NiVIA ESCORCIO DIAS - Lotada no Campus
de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 17/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA MARLENE BORGES DE CARVALHO.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16758/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGCOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR PEDRO VICTOR MODESTO BATISTA — Lotado

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI
GABINETE DA REITORIA

Teresina(Pl) - Segunda-feira, 21 de dezembro de 2015239

no Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 18/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR PEDRO VICTOR MODESTO BATISTA.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16741/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA RENATA RESENDE IBIAPINA - Lotada no
Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 17/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA RENATA RESENDE IBIAPINA. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16738/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA RSTANYSLEA GRACE RIBEIRO FRAZAO -
Lotada no Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA RSTANYSLEA GRACE RIBEIRO FRAZAO.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16759/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA SIMONE OLIVEIRA ARAUJO - Lotada no
Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA SIMONE OLIVEIRA ARAUJO. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16760/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA SUZANE MARIA FONTENELE MENESES -
Lotada no Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 17/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA SUZANE MARIA FONTENELE MENESES.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16720/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA TATIANE SILVA MORAES - Lotada no
Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA TATIANE SILVA MORAES. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16703/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA VALERIA DENISE BARROS NUNES - Lotada
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no Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 19/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA VALERIA DENISE BARROS NUNES.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16763/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR WANDERSON GOMES PAZ - Lotado no
Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 09/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR WANDERSON GOMES PAZ. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16719/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA WILMA AVELINO DE CARVALHO - Lotada no
Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 18/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA WILMA AVELINO DE CARVALHO. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16743/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR WILTON DE CARVALHO LOPES - Lotado no
Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR WILTON DE CARVALHO LOPES. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16764/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA ZILDA TIZZIANA SANTOS ARAUJO - Lotada
no Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 17/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA ZILDA TIZZIANA SANTOS ARAUJO.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16561/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR LEONARDO FRANCISCO RODRIGUES -
Lotado no Centro CTU/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR LEONARDO FRANCISCO RODRIGUES.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16560/2015.

ATO: SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR ADILSON DA ROCHA CARVALHO - Lotado no
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Centro CTU/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 16/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR ADILSON DA ROCHA CARVALHO. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15192/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA MARCELA MIRANDA FELIX DOS REAIS —
Lotada no Centro CCECA/UESPI

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 03/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA MARCELA MIRANDA FELIX DOS REAIS.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16566/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR JOAQUIM MARQUES DA SILVA NETO -
Lotado no Centro CCN/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 20/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR ADILSON DA ROCHA CARVALHO. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17370/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA EPOLEANA MARTINS RODRIGUES - Lotada
no Centro CCA/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 20/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA EPOLEANA MARTINS RODRIGUES.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16754/2015.

ATO: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA FRANCISCA MARA GAMA DE SOUSA
SANTOS - Lotada no Campus de Piripiri/PI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA FRANCISCA MARA GAMA DE SOUSA SANTOS.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16739/2015.

ATO: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR FLORENCIO LUIS PEREIRA DA ROCHA -
Lotado no Campus de Piripiri/Pl.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 17/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR FLORENCIO LUIS PEREIRA DA ROCHA.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16749/2015.

ATO: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR EZIEL RODRIGUES DE SOUSA - Lotado no
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Campus de Piripiri/PI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 17/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR EZIEL RODRIGUES DE SOUSA. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16712/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA ELENILZA MARIA DE ARAUJO SOUSA -
Lotada no Campus de Piripiri/PI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 18/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA ELENILZA MARIA DE ARAUJO SOUSA.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16748/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA EDILEUSA DE SOUZA SANTOS - Lotada no
Campus de Piripiri/PI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA EDILEUSA DE SOUZA SANTOS. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16736/2015.

ATO: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR CARLOS MAGNO PEREIRA DOS SANTOS -
Lotado no Campus de Piripiri/P!.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 18/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR CARLOS MAGNO PEREIRA DOS SANTOS.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16350/2015.

ATO: SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR PAULO GUILHERME SOARES XIMENES -
Lotado no Cento CCSA/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR PAULO GUILHERME SOARES XIMENES.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17765/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA SUZIANE CARVALHO DE OLIVEIRA - Lotada
no Centro CCS/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 25/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA SUZIANE CARVALHO DE OLIVEIRA.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16579/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA MONICA CRISTIANE SOARES MENDES -
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Lotada no Centro CCS/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA MONICA CRISTIANE SOARES MENDES.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17548/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA DAILME MARIA DA SILVA TAVARES - Lotada
no Centro CCSA/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 23/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA DAILME MARIA DA SILVA TAVARES.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15907/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA LIVIA RAQUEL CARNEIRO AMORIM - Lotada
no Centro CCSA/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 03/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA LIVIA RAQUEL CARNEIRO AMORIM.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17443/2015.

ATO: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA ANA ROSA SUDARIO - Lotada no Campus
Clévis Moura/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 23/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA ANA ROSA SUDARIO. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16332/2015.

ATO: TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADO: PROFESSOR FRANCISCO DE SOUSA VIEIRA FILHO -
Lotado no Campus Clévis Moura/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 05/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSOR FRANCISCO DE SOUSA VIEIRA FILHO
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 17452/2015.

ATO: QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA ISANA CRISTINA DOS SANTOS LIMA -
Lotada no Campus Clovis Moura/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 23/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA ISANA CRISTINA DOS SANTOS LIMA.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 15633/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA MAIRA ILZA BEZERRA SOUSA - Lotada no
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Campus Clovis Moura/UESPI.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 09/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA MAIRA ILZA BEZERRA SOUSA. INFORMAGOES:
PRAD/DST/FUESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16335/2015.

ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -

33

i

£ \’{,m Urg

EXTRATO DE CONTRATO

OBJETO: AQUISICAO DE CARNES
CONTRATANTE: INSTITUTO DE DOENCAS TROPICAIS NATAN PORTELLA - LD.T.N.P
CONTRATADA: DISTRIBUIDORA PIMENTEL - SAMUEL CASTELO B. TORRES.

FUESPI. ITEM ESPECIFICACOES UNID | QUANT Valor Valor
CONTRATADO: PROFESSOR JOFFRE DO REGO CASTELLO BRANCO 01 Carne bovina de 12, contra filé. Marca: | K 7.000 Umlt;r:;% lgtz)t(ia_"::flo
NETO - Lotado no Campus Clévis Moura/UESPI. Rio Maria ' v e e ' ’ o
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a 02 | Came bovina de 28, acém. Marca: Rio | Kg | 3.000 13.20 39.600,00
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016. Maria.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE 03 | Camne bovina moida de 12. Marca: Rio | kg | 1600 11,40 18.240,00
SOUSA E PROFESSOR JOFFRE DO REGO CASTELLO BRANCO NETO. Maria.
INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESPI. 04 | Frango Resfriado, saco plastico. Produto | kg | 5.000 5,85 29.250,00
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16067/2015. inspecionado pela vigilancia sanitaria com
ATO: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE selo de inspecio e suas caracteristicas
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO. b e e e ito| ke | 2000 | se0 | 150000
CONTRATANTE: FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - M pore €@ €6 Trango, fesirad. | 8 ) &~ ' <00
FUESPI. 06 Peixe  Piratinga. Marca:  Emporio | kg 2.000 17,95 35.900,00
CONTRATADO: PROFESSOR PAULO RICARDO MUNIZ SILVA - Lotado no Pescados.
Centro CCHL/UESPL. 07 | Lingtiica tipo calabresa. Embalagem em | kg 480 10,65 5.112,00
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a filme pvc transparente ou saco plastico
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016. transparente, contendo identificacdo do
DATA DA ASSINATURA: 04/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE produto, marca do fabricante, prazo de
SOUSA E PROFESSOR PAULO RICARDO MUNIZ SILVA. INFORMAGOES: validade e carimbos oficiais, de acordo
PRAD/DST/FUESPI com as Portarias dl Ministério da
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16595/2015. ) heriultura e Viglancia sanfara. Marca:
gE?(VlggéT:TOOR '|T|IEE|\F\/|,'\P/|8 DAE?'EIL’VN?NQSOCONTRATO DE PRESTACAO DE 08 | Carne bovina com osso (costela). Marca: | Kg 1.200 9,85 11.820,00
- . Rio Maria.

CONTRATANTE: FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - 09 Carne bovina lagarto. Marca: Rio Maria. Kg 420 16,00 6.720,00
FUESPI. 10 | Figado Bovino. Marca: Rio Maria. kg | 1.000 9,20 9.200,00
CONTRATADA: PROFESSORA SILVANA ARAUJO MACIEL - Lotada no 11 | Charque. Marca: Rio Maria. ks | 420 23,00 3.450,00
Centro CCHL/UESPI. 12 Carne bovina, tipo Alcatra. Marca: Rio | kg 2.000 18,95 37.900,00
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a Maria. _
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016, | 13 Bisteca Bovina. Marca: Rio Maria. _ kg | 700 13,50 9.450,00
DATA DA ASSINATURA: 23/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIQ DE | 1# | carne Bovina tipo paleta desossada, iscas | kg | 1920 | 1280 | 24.576,00
SOUSA E PROFESSORA SILVANA ARAUJO MACIEL. INFORMAGOES: s de segunda, fresca. Marca: Rio
PRAD/DST/FUESPI. .

DATA DE ASSINATURA: 17 DE DEZEMBRO DE 2015.

Of. 1308 VIGENCIA: 12 MESES
BASE LEGAL: Pregdo Presencial 02/2015 - IDTNP
TERESINA, 17 DE DEZEMBRO DE 2015.
RATODE CONTRATO DRA. MARIA DAS DORES ROCHA RODRIGUES
FUNDAGAO MADRE JULIANA DIRETORA GERAL
Of. 394
Contrato n° 002/2015.
Origem: Pregao Presencial n° 004/2015. eie GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
Objeto: Implementacéo do projeto “prevencdo e combate as doeng == -
ltens 01, 02, 03, 04, 05~ DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO A

oftalmoldgicas:catarata e glaucoma”
06,08,09,10,11,12,13.
Contratante: Fundagdo Madre Juliana.

EXTRATO DE PUBLICAGAO

Contratada: R. Bezerra JunieME (Magndlia Eventos e Servigos).
Valor: 340.000,00 (trezentos e quarenta mil reais).

Fonte de Recurs@esouro Estadual.

Data da assinatura: 09 de dezembro 2015.

Contrato n° 003/2015.

Origem: Pregédo Presencial n° 004/2015.

EXTRATO PARA PUBLICACAO DO 2°TERMO ADITIVO AO
CONTRATO DE PRESACAO DE SER/ICOS N° 035/2014.
CONTRATANTE: DEFARTAMENTO ESTADUAL DETRANSITO DO
PIAUI - DETRAN/PI

CONTRATADA: CET SEG SEGURANCARMADA LTDA

OBJETO: Acordam os pactuantes pela prorrogacéo, por mais 12 (doze)

Objeto: Implementac&o do projeto “prevencéo e combate as doerpases, com fulcro no art. 57, inciso 1, da Lei n° 8.666/1993, do prazo de

oftalmolégicas:catarata e glaucoma” Item 07.
Contratante: Fundagdo Madre Juliana.
Contratada: Construtora PanoranfdlA.

Valor: 60.000,00 (sessenta mil reais).

Fonte de Recursd@esouro Estadual.

Data da assinatura: 09 de dezembro 2015.

P. P. 19889

passando a ter vigéncia até 22.12.2016.

Gongalves déraujo
(CET SEG SEGURANGCARMADA LTDA)

Of. 561

vigéncia do CONTRAO N° 035/2014, cujo objeto é a prestacéo de
servicos de terceirizacdo de servicos de seguranga armada e desarmax

ASSINAM: Ardo Martins do Régo Lob&do (DETRAN/PI) e Luana
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.2z%  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
= SECRETADIA DE SEGURANCA-PUBLICA
=== GABINETE DO SECRETARIO

TERMO DE APOSTILAMENTO
(CONTRATO N° 010/SSP-P1/2015)

12 TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N2
010/SSP-Plj2015 CELEBRADO ENTRE O ESTADO
DO PIAUf, ATRAVES DA SECRETARIA DE ESTADO
DA SEGURANGA PUBLICA E A EMPRESAVMI
SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA,

0 ESTADO DO PIAUf, através da SECRETARIA DE SEGURANCA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, com
sede na Rua Tersandro Paz, 2150, Picarra, Teresina-P!, inscrito no CNPJ sob o nimero 06.553.549/0001-90,
neste ato designado simplesmente CONTRATANTE e representado pelo seu Secretario de Estado, Sr. Fabio
Abreu Costae a empresaVMI SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA pessoa juridica inscrita sob o CNPJ n?
05.293.074/0001-87, com sede na Avenida Hum, n° 55, Distrito Industrial Genesco Aparecido de Oliveira,
(CEP: 33400-000, na cidade de Lagao Santa/MGa seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada
pelo Sr. Otavio Moraes Viegas, Brasileiro, Casado, Empresdrio,portador do RG n2 MG-10.474661, SSP-MG e
CPF n? 063.491516-90, acordam em apostilar o Contrato n¢ 010/SSP-PI/15 para fins de correcéo de dados
informados em seu preambulo, conforme abaixo:

ALTERAGOES INFORMADO CORRETO
PROGRAMA 09 01
PROJETO / ATIVIDADE 2.209 1287
VALOR INICIAL DA DOTAGAO ORGAMENTARIA 1.200.000,00 200.000,00
SALDO ATUAL DA DOTAGAQ - SIAFEM 1.200.000,00 670.000,00
SALDO APOS APROVISIONAMENTOS DA DESPESA 530.000,00 0,00
COMPROMETIDA

Permanecem inalteradas todas as demais cldusulas econdides do Contrato inicialmente celebrado.
E por assim estarem acordes, depois de lido e achadoconforme, foi o presente Termo de Apostilamento
lavrado em duas vias,extraindo-se copias para fins de direito, a qual vai assinada pelosrepresentantes das

partes contratantes.

Teresina (PI) 15de dezembrode 2015

FABIO ABREU COSTA
Secretaria de Seguranga Publica do Piaui
CONTRATANTE

V/MISISTEMAS DE SEGURANGA LTDA
CONTRATADA
Testemunhas:

CPF

CPF

Of. 054

AVISO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO NAA.027.1.002436/15-20
PREGAO N° 001/SSP-PI/2015

A SECRERRIA DE SEGURANCAPUBLICADO ESADO DO PIAUI

torna publico a quem interessarnos termos do artigo 43, incisq VI da
Lei n° 8.666/93 c/Art. 9° da Lei n° 10.520/02 a DECISAO
DEHOMOLOGACAO do procedimento licitatorio, operacionalizada
via sistema eletrdnico, baseada nas informacdes constantes do
Processo n.°AA.027.1.002436/15-20, referente ao Pregdo Eletrénico
n°001/SSP-P1/2015, que teve por objeto o Registro de Pre¢os para
aquisi¢ao de paped BRANCO sulfitei para o uso da Secretaria de
Seguranca Publica do Estado do Piaul SSP-PI e unidades da Policia
Civil do Estado do Piaui, assim como na adjudicacdo, por parte do
pregoeiro oficial da SSP/PI, dosLOTEOQOL, a empresa IMPRESSAO &
CIA"EMPREENDIMENTOS EM INFORMATICALTDA e LOTEO02 a
empresa JORGE BASTA & CIA LTDA. Na oportunidade determina,
também, nos termos dat. 4°, XXIl da Lei n° 10.520/02 o chamamento
da(s)citada(s)empresa(sc)| para assinatufdadde Registro de Precos,
observando-se o prazo definido no Edital.

Teresina, 1 de dezembro de 2015.

~FabioAbreu Costa .
Secretério de Seguranga Publica do Piaui

Of. 051
AVISO DE HOMOLOGACAO

PROCESSQ NAA.027.1.003194/15-15
PREGAO N° 003/SSP-PI/2015

A SECRERRIA DE SEGURANCAPUBLICADO ESTADO DO PIAUI
tor_naopl]blico a quem interessar nos termos do artigo 43, inciso VI da
Lei n° 8.666/93 c/Art. 9° da Lei n° 10.520/02 a DECISAO DE
HOMOLOGAGCAO do procedimento licitatdrio, operacionalizada via
sistema eletronico, baseada nas informacdes constantes do Processo
n.°’AA.027.1.003194/15-15, referente ao Pregao Eletrénico n° 003/SSP-
P1/2015, que teve por objeto o Registro de Precos para aquisi¢éo de
equipamentos do instituto de identificagéo (tinta, chanceladora,
perfuradora, etc), assim como na adjudicacéo, gor parte do'\|oregoe|ro
oficial da SSP/PI, dos LOTES 01 a 07, a emp% QLTDA(CNPJ

N° 71.359.939/0001-95 e LOTE 08 fracassado. Na oportunidade
determina, também, nos termosida 4°, XXIl da Lei n° 10.520/02 o
chamamento da(s) citada(s) empresa(s) para assinatéva die
Registro de Pregos, observando-se o prazo definido no Edital.

Teresina, 1 de dezembro de 2015.

_FabioAbreu Costa _
Secretario de Seguranca Publica do Piaui

Of. 052
AVISO DE HOMOLOGACAO

PROCESSQ NAA.027.1.002685/15-07
PREGAO N° 004/SSP-PI1/2015

ASECRERRIA DE SEGURANCAPUBLICADO ESTADO DO PIAUI

torna pl]bllco a %uem interessarnos termos do artlzqo 43, incisqQ VI da
Lei n° 8.666/93 c/Art. 9° da Lei n° 10.520/02 a DECISAO
DEHOMOLOGAGAO do procedimento licitatorio, operacionalizada
via sistema eletrdonico, baseada nas informacdes constantes do
Processo n.°AA.027.1.002685/15-07, referente ao Pregéo Eletrénico
n°004/SSP-PI1/2015, que teve por objeto o Registro de Pregos
paraconfeccao de cédulas de identidade funcional do servidor policial
civil, assim como na_adjudicacéo, por parte do pregoeiro oficial da
SSP/PI, do LOTEO1, a empresa THOMAS GREG & SONS GRAFICA
SER/ IND COM IMP EXPEQ. Na oportunidade determina, também,
nos termos dért. 4°, XXIl da Lel n° 10.520/02 o chamamento
da(s)citada(s)empresa(s) para assinatufdadde Registro de Pregos,
observando-se o prazo definido no Edital.

Teresina, 1 de dezembro de 2015.

~FabioAbreu Costa )
Secretério de Seguranga Publica do Piaui

Of. 053
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EXTRATO DE CONTRAO EXTRATO DO CONTRATO n°08/2014-HPM

CONTRATO N.° 016/SSP-PI1/2015
i 3 PROCESSOADMINISTRA TIV O: N°35415 — HPMPI;

CONTRATANTE: ESTADO DO PIAUI, POR INTERMEDIO DA OBJETO: 2°TermoAditivo para prorrogacéo doontratan® 008/2014,
SECRERRIA ESTADUAL DE SEGURANCAPUBLICA. gue trata derestagao de servigos de fornecimento de crédito eletrénico
CONTRATADA(S)INTELIGENCIA DENEGOCIOS, SISTEMASE para servidores e estagiarios do HPMPI.
INFORMATICA LTDA, EMPRESAINSCRITA NO CNPJCOM O N° CONTRATADA: SETUT—CNPJ n® 23.648.975/0001-26.
06.984.836/0001-54 . . AMPARO LEGAL: Lei Federal n°8.666/93 e Lei 10.520/2002;
MODALIDADE DE LICIT ACAO:ADESAOAREGISTRO DE PRECOS ORIGEM DOS RECURSOS Fonte: 00
- ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 09/2014, EXTRAIM® Valor: Permanecem os mesmos valores do contrato original.
PROCESSQADMINISTRATIVO N° 64484.00018/2014-39 DO VIGENCIAEEFICACIA :Com vigéncia adstrita ao exercicio financeiro
MINISTERIO DA DEFESA — EXERCITO BRASILEIRO de 2016, e eficacia apds a Publicacdo do Extrato no DOE — PI, com
(DERFARTAMENTO DE EDUCACAO E CUTURADO EXERCITO - inicio e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro

CENTRO DE CARCITACAO FISICADO EXERCITO). e incluir o dltimo.
PROCESSQ N.°AA.027.1.003450/15-54 — OFICIO N21-OD/CCFEx INFORMAGCOES : CPL/HPMPI -Avenida Higino Cunha, n® 1642/sul -
DE 07/10/2015-GS Bairro llhotas — CEP: 64.014-220 — Fone: (86) 3216-1520 - expediente:

OBJETO:AQUISICAQ DE LICENCAS PERPETUAS DE USO DE 08h00min as 12h40min.
SOFTWARE, SUPORE TECNICO E TREINAMENTO PARA

EXECUCAO DO CONVENIO SENASP/MJ N°283/13 (SICONV Of. 144

N°792253/13). _

PRAZO DE VIGENCIA: 01ANO,APARTIR DAASSINATURA EXTRATO DO CONTRATO n°041/2014-HPM
g‘.}LgcRE-Nﬁ%é%ﬁé@ﬁ&&%“é&k%%%E,'Qg UENREUMMIL, o0 OCESSOADMINISTRA TIV O: N°37715 HPMPI:

FONTE DE RECURSO-FONTE DE RECURSO: 00 E 10. NAREzZA  OBJETO: 5°TermoAditivo para prorrogacao doontrata® 041/201,
DA DESPESA: 3.3.90.39 E 4.4.90.52. CLASSIFICACAQQUe trata deprestacéo de servicos de manutencdo preventiva e

A . corretiva nas autoclaves deste Hospital.
Bi‘?AG gé%s%lx%ﬁ&%ﬂi%? ?.2152%.1051.1.289_ CONTRATADA: J. H. COMERCIO-MECNPJ/MF N° 02.296.896/0001-23
I ' AMPARO LEGAL: LeiFederal n®8.666/93 e Lei 10.520/2002;
FabioAbr eu Costa ORIGEM DOS RECURSOS Fonte: 00

A ’ i  Valor: Permanecem os mesmos valores do contrato original.
SECRETARIO DE SEGURANCRUBLICADO ESRDO DO PIAUI VIGENCIA E EFICACIA :Com vigéncia adstrita ao exercic?o financeiro

Of. 055 de 2016, e eficacia apos a Publica¢éo do Extrato no DOE_PI, cominicic
e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro €
incluir o ultimo.

g COGHARA LT AR 5o A . INFORMACOES : CPL/HPMPI Avenida Higino Cunha, n® 1642/sul -
HOSPITAL DA POLICIA MILIT AR o Bairro llhotas CEP: 64.014-220 Fone: (86) 3216-1520 - expediente:
08h00min as 12h40min.

EXTRATO DO CONTRATO n°04/2012-HPM

Of. 147
OBJETO: 4°TermaAditivo para prorrogagéo doontratan® 04/2012,
ggﬁdtig?é?] gﬁrseztgsgtaéoHdgs Sﬁ;\lm;os de manutenc¢éo preventiva de ar EXTRATO DO CONTRATO n°040/2014-HPM

CONTRATADA : BETANIA SEF\’\/'GOS GERAIS LTDA, inscrita no PROCESSQADMINISTRA TIV O: N°37615 HPMPI:

CNPJ/MF N°01.602.049/0001-87. . OBJET O: 5°TermoAditivo para prorrogacao dBontratn® 040/201
AMPARO LEGAL: LeiFederal n° 8666/938'—8' 10520/2002, que trata dq)restagéo de Servigos de ma-nutengéo preventiva e
ORIGEM DOS RECURSOS Fonte: 00 . corretiva nas maquinas de lavar deste Hospital.

Valor: Permanecem os mesmos valores do contrato original. CONTRATADO: JOSEAIR TON RODRIGUES DA SILVA, técnico

VIGENCIA E EFICACIA :Com vigéncia adstrita ao exercicio financeirem eletrotécnica, RG n°.929.472SSP/PI, CPF/MF n°. 342.551.173-49
de 2016, e eficacia apds a Publicacédo do Extrato no DOE PI, com infWPARO LEGAL: LeiFederal n®8.666/93 e Lei 10.520/2002;

e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeilORIGEM DOS RECURSOS. Fonte: 00

incluir o ultimo. Valor: Permanecem os mesmos valores do contrato original.
INFORMACOES : CPL/HPMPI Avenida Higino Cunha, n® 1642/sul - VIGENCIA E EFICACIA :Com vigéncia adstrita ao exercicio financeiro
Bairro llhotas CEP: 64.014-220 Fone: (86) 3216-1520 - expediertle: 2016, e eficacia apos a Publicagdo do Extrato no DOE PI, comiinicic

08h00min as 12h40min. e vlencim?nto em dia de expediente, devendo-se excluir o primeiro €
incluir o Ultimo.
Of. 132 INFORMACOES : CPL/HPMPI Avenida Higino Cunha, n® 1642/sul -
Bairro Ilhotas CEP: 64.014-220 Fone: (86) 3216-1520 - expediente:
08h00min as 12h40min.
EXTRATO DO CONTRATO n°07/2013-HPM Of. 148

OBJETO: 3°TermaoAditivo para prorrogagéo doontratan® 07/2013,
que trata deprestacdo de servigos @d&xames Laboratoriais de

Microbiologia e Imunologia diversos, em pacientes internados neste ESTADO DO PIAUI

HPMPI. iTIO-

CONTRATADA : LABORATORIO EXAME DE TERESINA S/C com PREFEITURAMUNICIP AL DELAGOA DOSITIO-PI

inscricdo no CNPJ 00.189.750/0001-53. AVISO DE LICIT ACAO/TP 002/2016

AMPARO LEGAL: LeiFederal n°8.666/93 e Lei 10.520/2002; ¢

ORIGEM DOS RECURSOS Fonte: 00 o A Prefeitura Municigal de Lagoa do Sitio-PI, comunica que fara realizar as
Valor: Permanecem os mesmos valores do contrato original. 08:00h do di®5/01/2016procedimento licitatorio na modalidatemada

VIGENCIA E EFICACIA :Com vigéncia adstrita ao exercicio financeirde Preco n.° 002/201&bjetivando Pavimentacéo em Paralelepipedos de
de 2016, e eficacia ap6s a Publicacéo do Extrato no DOE PI, com i@ nas areas urbana e rural do Munic’gio de Lagoa do Sitio-PI, com doi:
e vencimento em dia de expediente, devendo-se excluir o primeit@tes: 1- Convénio 7.111.00/2014 —2.434,04m? e 2 — Convénio 7.112.00
incluir o ltimo. 2014 —2.532,00m? (todos CODESF/PREFEITURA), mais informagcoes,
INFORMACOES : CPL/HPMPI -Avenida Higino Cunha, n° 1642/sul -Edital eAnexos a disposicdo na Rua do FUNDEC n.° 675, Centro. PMLS/
Bairro llhotas CEP: 64.014-220 Fone: (86) 3216-1520 - expedierit€L, das 07:00 as 13:00hs.

08h00min as 12h40min. Anténio Isalmir de Moura Matildes

Of. 141 Presidente da CPL.
P. P. 19888
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“i- GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI Secretario Estadual de Defesa Civil determinou a instalacdo de Processo
{ @3 SECRETADIA DE DEFESACIVIL Licitatorio, na modalidadeomada de Precos com fundamento legal na Lei de
o licitagGes 8.666/93 e na Lei Complementar 123/2006 e com data de abertura e
RETIFICACAO DENUMERACAODE julgamento prevista para o @%@ de Janeiro de 2016, as 10:30 (dez horas e
COl TOADMINISTRA TIVO trinta minutos), na sede desta secretaria situada/nantonino Freire, N°

1473, EdAntonietaAradjo, na sala da Comisséo Permanente de Licitacdo CPL,
ASECRERRIA ESTADUAL DE DEFES/CIVIL DOESRDODOPIAUI  localizada no 5° andaia cidade deeresina, capital do Estado do Piaui, cujo
SEDEC/PI, NO USO DE SUASTRIBUICOES,VEM RETIFICAR A  objeto é destinado a CONTRACAO DE UMA EMPRESADE
NUMERACAO DO CONTRAO N° 110/2015, REFERENTED PROCESSO ENGENHARIAPARA EXECUTAR A CONSTRUCAQ DE (02) DUAS
ADMINISTRATIVO N° 0911/2015, PUBLICADO NO DIARIO OFICIALN® PASSAGENS MOLHADAS NAS_LOCALIDADES CABACAS E

212,AG. 18, DO DIAIL DE NOVEMBRO DE 2015. JATOBAZEIRO, NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO PIAUI. Otipo de licitacdo

_ seraddo MENOR PRECO com regime de empreitada POR PRECO UNITARIO.
ONDESELE: Os recursos serdo proprios do Estado do Rialor. Previsto ser4 de R$
EXTRATODO CONTRATO N° 110/2015 317.068,35 (Trezentos e dezessete mil, sessenta e oito reais e trinta e cinco

centavos). O edital se encontra disponivel no site do Tribunal de Contas do

IEEXI%QSETO DO CONTRATON® 1112015 _llz_étéafggedgr;é%%it aetongo?gg)e 3(2184§$<.:retaria Estadual de Defesa Civil do Piaui.
PERMANECENDO INATERADO OS DEMAISTERMOS. Teresina P!, 18 de Dezembro de 2015.
TERESINA PI,17 DE DEZEMBRO DE 2015. GENIVALDOPIOMENDES VIEIRA
rresoe SEMVAROPONELESVERS. o e i

RETIFICACAODE NUMERA(;AO DE
co TOADMINISTRA TIVO A Comiss&o Permanente de Licitagcdo da Secretaria Estadual de Defesa Civil do

ASECRERRIA ESTADUAL DE DEFES/CIVIL DO ESEDO DO PIAUI PiaL{i, instituida ﬂelaortaria 002/2015do dia 29. de janeiro de 2015, torna
SEDEC/PI, NO USO DE SUASTRIBUI OES.VEM RETIFICAR A publico para conhecimento de todo_e_qualquer_ |nteres_s;ado (s), que 0 Exmo. Sr
NUMERAGAO DO EXTRATO DO CONTRAO N° 11.3/2015, REFERENTE  Secretario Estadual de Defesa Civil determinou a instalacéo de Processo
AQ PROCESS@DMINISTRATIVO N° 0726-B/2015, PUBLICADONO  Licitatorio, na modalidadeomada de Precos com fundamento legal na Lei de

DIARIO OFICIALN®218, RG. 18, DO DIAL9 DE NOVEMBRO DE 2015. licitagGes 8.666/93 e na Lei Complementar 123/2006 e com data de abertura e
julgamento prevista para o @ade ngelro de 2016, as 12:00 (doze horams)

TOMADA DE PRECOS N°. 006/2015

ONDESELE: sede desta secretaria situad&wnantonino Freire, N° 1473, EAntonieta
EXTRATO DO CONTRATO N°113/2015 Araujo, na sala da Comisséo Permanente de Licitacdo CPL, localizada no 5°
andarna cidade deeresina, capital do Estado do Piaui, cujo objeto € destinado
LEIA-SE: aCONTRATACAODE EMPRESAESPECIALIZADA PARA EXECUCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 250/2015 DE FAVIMENT ACAO EMPARALEL EPIPEDO EM DIVERSAS RUASNO
BAIRRO VILA NOVA DOMUNICIPIO DE CORRENTENOEST ADO DO
PERMANECENDO INAITERADO OS DEMAISTERMOS. PIAUI. Otipo de licitacdo sera do MENOR PRECO com regime de empreitada
POR PRECO UNITARIO. Os recursos serao proprios do Estado dudaui.
TERESINA-PI, 17 DE DEZEMBRO DE 2015. Previsto sera de R$ 550.920,06 (Quinhentos e cinquenta mil, novecentos e
vinte reais e seis centavos). O edital se encontra disponivel no site do Tribunal
GENIVALDOPIQMENDES VIEIRA de Contas do Estado do Piaui e na sede da Secretaria Estadual de Defesa Civil
PRESIDENTE DACOMISSAO DELICIT ACAO SEDEC/PI do PiauiTelefone pra contato n° (86) 321477.
AVISODELICIT ACAO Teresina P, 18 de dezembro de 2015.
TOMADA DE PRECOS N°. 004/2015
- s . - GENIVALDOPIOME NDESVIEIRA
A Comiss&o Permanente de Licitac&o da Secretaria Estadual de Defesa Civil do i ioah icitacs
Piaui, instituida pelRortaria 002/2015do dia 29 de janeiro de 2015, torna Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
publico para conhecimento de todo e qualquer interessado (s), que o Exmo. Sr AVISODELICIT ACAO
Secretario Estadual de Defesa Civil determinou a instalacdo de Processo TOMADA DE PRECOS N°,007/2015

Licitatorio, na modalidadeomada de Precos com fundamento legal na Lei de

licitacbes 8.666/93 e na Lei Complementar 123/2006 e com data de aberiiaginisszo Permanente de Licitagio da Secretaria Estadual de Defesa Civil do

jl%ggaerggrggsege;é%t%%?{ggtgggaeﬁlg?gggcc)igrZeCi)r%GNe})sl(i%.go nO\t/gnfileotr;:ls) Piaui, instituida pelortaria 002/2015do dia 29 de janeiro de 2015, torna

Ara(jo, na sala da Comisséo Permanente de Licitacdo CPL, localizada lggpo'paraEcond ecllnaenéo c]je todgle_lqgalquer. |nteres§ado| (s)Lqug oExmo. St

andana cidade deeresina, capital do Estado do Piauf, cujo objeto é destinagpe ctaro Estadual de Defesa Civil determinou a instalacao de Processo

a CONTRAACAO DE UMA EMPRESADE ENGENHARIAPARA  Licitatorio, namodalidadeomada de Precos com fundamento legal na Lei de
EXECUTARA REFORMADA SEDE DAVICE-GOVERNADORIADO licitagGes 8.666/93 e na Lei Complementar 123/2006 e com data de aberturae
ESTADO DO PIAUI, NO MUNICIPIO DETERESINA. O'tipo de licitacao ser Julgamento prevista para o @&de janeiro de 2016, as 13:00 (reze horas)

do MENOR PREGO com regime de empreitada POR PREGO UNITARIO, fikSede desta secretaria situadauAmntonino Freire, N° 1473, Edntonieta

Eecursos ser&io proprios do EStado Ido Rfalof. Previsto sera dedR$ 48567251 1110, na (f:éae %"’}Ecrgsr}:]'gs23&;2{’&1322%3330%2%?3&]gs&étgcggéi%ﬁggf
Quatrocentos e oitenta e cinco mil, seiscentos e setenta e dois reais e cin ~ ] : =

e um centavos). O edital se encontra disponivel no site do Tribunal de C RATA ODg EMPRESAESPEQAU(Z)ADC{)A PARAOE%(:ECU OO

do Estado do Piaui e na sede da Secretaria Estadual de Defesa Civil do VIMENT ACAO EM PARALELEPIPEDO NOBAIRRO CENTRO, |

Telefone pra contato n° (86) 321477. DE DOMUNICIPIO DE PIOIXNOEST ADODOPIAUI . Otipodelicitacao

serado MENOR PRECO comregime de empreitada POR PRECO UNITARIO.

Teresina PI. 18 de Dezembro de 2015. Os recursos serdo proprios do Estado do Rialor. Previsto ser4 de R$
' 319.054,24 (Trezentos e dezenove mil, cinquenta e 3uatro reais e vinte e quatro
GENIVALDOPIOMENDES VIEIRA centavos). O edital se encontra disponivel no site do Tribunal de Contas do
Presidente da Comissao Permanente de Licitagio Estado do Piaui e na sede da Secretaria Estadual de Defesa Civil do Piaui.
N Telefone pra contato n° (86) 320477.
AVISODELICIT ACAO .
TOMADA DE PRECOS N°. 005/2015 Teresina PI, 18 de dezembro de 2015.
A Comisséo Permanente de Licitagéo da Secretaria Estadual de Defesa Civil do _GENVALDOPIOMENDES VIEIRA
Piaui, instituida pelRortaria 002/2015do dia 29 de janeiro de 2015, torna Presidente da Comiss&o Permanente de Licitag&o

publico para conhecimento de todo e qualquer interessado (s), que 0 Exmo. Sr Of. 715
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Contratante: Secretaria da Infraestrutura do Estado do Piaui
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Objeto: Prorrogacdo dos prazos de vigéncias dos contratos abaixo
relacionados, até o dia 31 de dezembro de 2016.
Fundamento legal; Lei n® 8.666/93.
Assinatura: Janainna Pinto Marques.
Contrato Objeto Processo N° Empresa
n° Contratada
Pavimentagdo de 2.549,21 m?
de wvias publicas na zona
urbana do municipio de
Caldeirdao Grande do Piaui, Construtora
010/15 |compreendendo: Rua José| 16.403/2015 .
. Caxé Ltda
Raimundo de Sousa + cabega
de rua (1.349,31 m?) e Rua
Projetada 09 + cabeca de rua
(766,65 m?).
Servigos de Engenharia
Consultiva para o
Levantamento, Diagndstico e Publica
Gerenciamento das  Obras Consultoria
012715 Hidricas localizadas nos 21 16.458/2015 Contabilidade e
(vinte e um) municipios Projeto Ltda
integrantes dos CORESA sul
do Piaui — Produto I.
Adequagio de estradas
vicinais na zona rural do
municipio de Jurema — PI, Construtora
016/15 | Trecho Alto do Braz/ Lagoa da | 16.739/2015 Caxé Lida
Rocha/Lagoa da  Caraiba/
Lagoa Preta/ Zé Leite,
extensdo de 10,64 km.
Servigo de consultoria e
estudos preliminares para a
elaboragdo do projeto de SUZUKI
01715 arquitetura necessarios para a 16.479/2015 LTDA - ME
construgdo do centro de
eventos de Teresina — CETHE.
Reforma do Balneario
Jenipapo, no municipio de Sao
Jodo do Piaui, incluindo:
instalagdes, pintura, Construtora
018/15 esquadrias, cobertura, piso, e, 16.548/2015 Caxé Ltda
recuperacdo de area degradada
e tratamento de efluentes,
incluindo projeto executivo.
Servigos de Consultoria
Tecplca para Elaboracao de PLANACON —
Projeto Executivo para Plancjamento ¢
Captagdo, Adugao e| AA.013.0003 I
021/15 A Assessoria de
Distribuigao para a 20/15-06 .
. Projetos
Comunidade Lagoa do Técnicos Lida
DNOCS, no Municipio de
Luzilandia — PI.
Servigos de Engenharia
Consultiva para o Publica
Levantamento das Obras .
R L Consultoria
022/15 |Localizadas nos Municipios| 16.458/2015 -
A Contabilidade e
Contemplados no  Projeto Proictos Ltda
Carro Pipa — CODEVASF — )
Produto II.
Servigos de consultoria técnica PLANACON —
para elaboracdo de projeto Planejamento e
023/15 |para a reforma do estadio de| 16.214/2015 | Assessoria de
futebol no municipio de Projetos
Luzilandia — PI. Técnicos Ltda
Publique-se;

Teresina (PI), 18 de dezembro de 2015.

Janainna Pinto Marques
Secretaria da Infraestrutura do Estado do Piaui

Of. 849

37

Extratos de prorrogagao de prazo 2015

Referencia: Convénio N°09/2008- Processo: N° 16.1099/07

Concedente: Estado do Piaui através da Secretaria da Infraestrutura
Convenente: Municipio de Simplicio Mendes - Pl

Objeto do Convénio: participacéo do Governo do Estado do Piaui para
Construc¢éo do Matadouro Publico, no municipio de Simplicio Mendes Pl
Objeto daAditamento: Prorrogacéo de oficio do prazo de vigéncia por mais
150 (cento e cinquenta?ias (E)or ato administrativo.

Data d&\ssinatura: 18/12/2015

Assina: Janainna Pinto Marques Secretaria da Infraestrutura do Estado do Pia

Referencia: Convénio N° 11/2008- Processo: N° 16.1226/07

Concedente: Estado do Piaui através da Secretaria da Infraestrutura
Convenente: Municipio de Francindpolis - P

Objeto do Convénio: Implantagdo de 7.999,20 m? de Pavimentac&o en
Paralelepipedo nas rugfenso Pena, Cicero Martins, Governador Petrdnio
Portela e Rua Projetada, no povoado Malhéetanelha na cidade de
Francinépolis - PI

Objeto daAditamento: Prorrogacao de oficio do prazo de vigéncia por mais
150 (cento e cinquentajias por ato administrativo.

Data da\ssinatura: 18/12/2015

Assina: Janainna Pinto Marques Secretéria da Infraestrutura do Estado do Pia

Referencia: Convénio N°08/2010- Processo: N° 16.806/2009

Concedente: Estado do Piaui através da Secretaria da Infraestrutura
Convenente: Municipio de Varzea Branca

Otgeto do Convénio: Recuperacdo de 10,00 km de estrada vicinal, ligando
sede do municipio ao povoado José Luis, na Zona Rural deste Municipio
Objeto daAditamento: Prorrogacao de oficio do prazo de vigéncia por mais
120 (cento e vintedlias por ato administrativo

Data da\ssinatura: 18/12/2015

Assina: dnainna Pinto Marques Secretaria da Infraestrutura do Estado do Piau

Of. 858

AVISO DE JULGAMENT O DE RECURSOS
CONCORRENCIA N°01/2015

A Comisséo Permanente de Licitagdo da Secretaria da Infra-
Estrutura do Estado do Piaui, designada pela Portaria n® 16.04/15-GS
de 19 de fevereiro de 2015, através de sua Presidente, torna publico
para conhecimento dos interessados que, foi negado provimento ao
recursos interpostos pelas recorrentes: Cerrado Engenharie
Incorporadora EIRELI, Construtora Santa Inés Ltda e CONSTRUPLAN
En%enharla e Servicos Ltda, contra o resultado de julgamento na fas
de habilitag&o da licitagéo supramencionada, confirmado desta forme
o resultado inicial, inabilitando todas as empresas participantes:
Cerrado Engenharia Incorporadora EIRELI, Construtora Santa Inés
Ltda, CONSTRUPLAN Engenharia e Servi¢os Ltda e Construtora Caxé
Ltda, sendo desta forma a licitagéo considerada fracassada.

Teresina (Pl), 17 de dezembro de 2015.

) Irene Ferreira da Silva L
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacao

Of. 850

AVISO DE JULGAMENT O DE RECURSO
TOMADA DE PRECOS N°07/2015

A Comissao Permanente de Licitagcdo da Secretaria da Infra-
Estrutura do Estado do Piaui, designada pela Portaria n° 16.04/15-GS
de 19 de fevereiro de 2015, atraves de sua Presidente, torna publico
para conhecimento dos interessados que, foi negado provimento a
recurso interposto pela recorrente: SEAC Construgdes e Projetos Ltds
contra o resultado de julgamento na fase de habilitacao da licitagac
supramencionada, confirmado desta forma o resultado, mantendc
inabilitadas as empresas: SEAC Construcdes e Projetos Ltda e
Construtora Carvalho Ltda, e habilitada a empresa: Rede de Construge
e Perfuracdes de Pocgos Ltda e Construtora Caxé Ltda; e que a abertu
dos envelopes contendo as Propostas de Precos far-se-4 em sess
publica a ser realizada as 09.00 (nove) horas do dia 23 de dezembro ¢
ano em curso, no mesmo local da sessdo anteriormente realizada.

Teresina (Pl), 17 de dezembro de 2015.

Irene Ferreira da Silva
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Of. 853
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i [aa GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI 'ﬂ
4 + GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI . ¢ d B
- ¥ SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DO PIAUI
@ SECRETADIA DE ESTADO DO TURISMO - SETUR ? HOSPITAL GETULIO VARGAS

TERMO DERATIFICAGAO

Ratifico aINEXIGIBILIDADE DE LICIT = ACAON®003/2015
conforme parecer da Comissdo Permanente de Licitacdo e de acordoRraeessédministrativo : n°7046/15
% que consta derSTzUGt%SR%eDSbe %%Csegﬂg\)/%zﬁ%g I?T E)/&ml\?ll-:lzé?\lég\]do Contratante Hospital Gettlio/argas
ontrato com a fir , ieto: iSica i iol6ai
N° 15.105.615/0001-@npresagcom exclusividade das seguintes bancggrjw?rtgfa&qu&%%agg E g‘g;ﬁg&% Ellglggrlggenta 50 Ltda
de renc')a\mg nacional, dregional € lodam deAlertae gorré Relembrar. ‘RS 17 500,00 (Dezessete mil epquinhen;;os reaisj
restacdo de servicos para execugdo de apresentacao art : DUU, VUL
no réveillon de Fg;arnal'ba a segr: reaFI)izado, ocor(r;eré no dl% 31de [g;ezembggggamemo Legal Lei P 8.666/934rT. 24, IV.
2015.Para a realizag&o dos servigos sera pago o vatierR$ 54.400,00 Fonte de RecursasHospital Getlliovargas
cinquenta e quatro mil e quatrocentos r recursos oriundos do
overno do Estado do PiauiCabe informar que os precos apresentadgxTRATO DE DISPENSADE LICIT ACAO
sdopraticados no mercado artistico, conforme demonstrado em pesquisa

de precos anexo. Tudo em respeito ao artigo 25, inciso Ill da Lei n° 8'%r§{cessd\dministrativ0' Nn°6339/15
93, obedecendo aos preceitosAntigo 26 da mesma Lei que rege a ontratante: Hospital Getdlio/agas.

Licitagdes Publicas.
¢ Objeto: “Aquisi¢cdo de Medicamentd®adronizadd's

EXTRATO DE DISPENSADE LICIT ACAO

Teresina (PI), 18 de Dezembro de 2015. Contratado: Cristalia Prod. Quimicos Farmacéuticos Ltda.
. 3 Valor: R$ 67.722,40 (Sessenta e sete mil setecentos e vinte e dois reais
FLAVIO RODRIGUES NOGUEIRA JUNIOR e quarenta centavos)
SECRERRIA ESTADUAL DETURISMO Contratado: TECNIQUIMICA — J. Nerval de Sousa.
= Valor: R$ 625,00 (Seiscentos e vinte e cinco reais)
,nexigibnﬁﬁg"geDEéﬁ'E%%'ﬁo 003/2015 Contratado: Otima — Distribuidora— R O Carvalho do Nascimento.

Valor: R$5.092,50 (Cinco mil noventa e dois reais e cinqlienta centavos).
_ A Secretaria de Estado do Piaui - SETUR, no uso de suas atribui¢figzdamento Legal:Lei n° 8.666/93ArT. 24, I
legais, ap6s analisar minuciosamente a documentacéo relatiieoate de Recursostlospital Getulio/argas.
Inéxigibilidade dc? Licitagao n(;’ 003/f2_0150m ﬁ(;]agje?&e d?SoHrngzar
contrato para a Contratacdo de profissionais do co e A
BANDA) para execucdo de apresentacéao artistica no reveillon de EXTRATO DE DISPENSADE LICIT AGAO
Parnaiba a ser realizado, ocorrera no dia 31 de Dezembro de 2015, deP dministrativo: n° 6437/
acordo comAnexo | -Secretaria de Estado Biarismo do Piaui- SETUR, Processédministrativo: n® 6437/15
precos praticados no mercado artistico, conforme artigo 25, inciso lli@R@ntratante: Hospital Getulio/argas. .
Lei n°8.666/93, obedecendo os preceitdsrtigo 26 da mesma Lei que Contratada: Empresa Brasileira de Correiosadégrafos - ECT

rege as LicitagOes Publicas. Objeto: “Servico de Postagem”
Fundamento Legal:Lei n® 8.666/93ART. 24VIII.
RESOLVE Valor: R$ 12.000,00 (Doze mil reais)

! IConcordarI C%mdo Pafreﬁ%eé g?G(I:é)miSSA%)EPSET?gﬁme dé A_(is:itagggéte De RecursosHospital Getulio/argas.

omologar o resultado da refe ~

NO 003/8015para fim de declarar yencedora e autorizar a formalizacaofi§TRATO DE INEXIGIBILIDADE DELICIT  ACAO

Contrato com a firmaG PRODUCOES E EVENTOS LTDA ME, CNPJ

N° 15.105.615/0001-5mpresa com exclusividade das seguintes bandascess@dministrativo : n°6321/2015.

de renome nacional, regional e para execugéo de a _resenta%?lo artisticai@atante: Hospital Getulio/argas

réveillon de Parnaiba a'ser realizado, ocorrera no dia 31 de Dezembig &8, atada: Suporte Hospitalar Ltda

2015Tom deAlerta e Forré Relembrar. Obieto: S L de M t 30 C ti Equi t
A FirmaAG PRODUCOES E EVENTOS LTDA ME, CNPJ N° jeto: Servico de Manutencao Lorretiva em equipamentos

15.105.615/0001-58presentou a proposta de R$ 54.400,00 (cinquent@4entiladores Mecanicos da Marca INTER — PLUS)

%uatro mil e quatro centos rea@)m recursos oriundos do Governodo Fundamento Legal Lei n®8.666/93Art. 25 1. .

stado do Piaui,para a Prestacdo de servigos para execucdo \ddor: R$ 21.600,00 (ite e um mil e seiscentos reais).

apresentacao artistica no réveillon de Parnaiba.A banda se apresefiatiée de RecursosHospital Getllid/agas

no dia 31 cée Dezemlarde 20flS, de ac_ordoz%omﬂexo II, Pr(vja(;cIJ_s praotlcéaggg/

no mercado artistico, conforme artigo 25, inciso Il da Lei n° 8. o

obedecendo os preceitosArtigo 26 da mesma Lei que rege as Licitagde TRATO DETERMO ADITIV O N*01/2015

Publicas. Process@dministrativo: n°4953/13
Teresina (Pl), 18 de Dezembro de 2015. Contratante: Hospital Getulid/argas.
; 3 Contratada: Brito & Soares Ltda — Steriliza Corporation.
FLAVIO RODRIGUES NOGUEIRA JUNIOR Objeto: Servico de Esterilizagdo de Materiais a Oxido de Etileno, com
SECRERRIA ESTADUAL DETURISMO as especificacdes e detalhamentos consignados no Processo
EXTRATO DO CONTRATO N°39/2015 Administrativo n°® 4953/2013, (Adita-se em R$ 19.387,41 (Dezenove mil

trezentos e oitenta e sete reais e quarenta e um centavos),

CONTRATANTE: SECRERRIA DE ESADO DOTURISMO-SETUR ~ correspondendo a 25% do valor contratado, fica também o contrato
CONTRATADA: AG PRODUGOES E EVENDS LTDA ME, CNPJN°  em epigrafe prorrogado em 06 (seis) meses.

15.105.615/0001-50 _ . _ Disposi¢des ContratuaisContrato Matriz n® 218/2014/HGV

OBJETO: Contratacdo de empresa para execucdo de apresentacdo aigiisifete da Diretoria Geral do Hospital Getttéogas, enTeresina/

no réveillon de Parnaiba a ser realizado, ocorrera no dia 31 de Dezemg:q 0E7 de dezembro de 2015.

2015, FUNDAMENTO: conforme artigo 25, inciso Ill da Lei n° 8.666/93, '

obedecendo aos preceitog\niigo 26 da mesma Lei que rege as Licitacbes

Publicas. Dra. Clara Francisca Dos Santos Leal

VALOR: o valor global do contrato sera de R$54.400,00(cinquenta e quatro Diretora Geral/HGV

mil e quatrocentos reais)para prestacéo dos servigos.

RECURSO: Governo do Estado do Piaui. Rafaela Magalhdes Canuto

DATA DAASSINATURA: 18/12/2015. Presidente da Comiss&o de Licitagdo/HGV

VIGENCIA: 30 dias
Of. 840 Of. 995
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J#%7: GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI_ A
EE! SECRETARIA DEADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA —SEADPREV

ERRATA AO CONTRATO N°80/2015
-CONTRATO DE PRESTRGAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO PIAUI, POR
INTERMEDIO DA CONTRATANTE SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO, CO-CONTRA TANTE COORDENADORIA DE

COMUNICACAO SOCIAL EAEMPRESAS.APROPAGANDA LTDA,
NOS TERMOS QUE SEGUEM.

- PROCESSOADMINISTRA TIV O N°AA.002.1.002408/15-45
-ONDE SE LE;

2.1.1. Educacéo;

a- Cursinhos PopularesCursinhos preparatério para o ENEM e outrogO'\/I UNICACAO SOCIAL

vestibulares.

b-Revisdo ENEM: Preparatério para 0o ENEM
c-Campanha Poupanga Jovem Piaui:
d-Campanha PiauiTec

2.1.4. Prevencdo e Saude;

39

e-Cursinhos PopularesCursinhos preparatorio para o ENEM e outros
vestibulares.

f-Revisdo ENEM: Preparat6rio para o ENEM

g-Campanha Poupanca Jovem Piaui:

h-Campanha PiauiTec

2.1.4. Prevencdao e Saude;
c-Campanha Mutirdo da Catarata e Mutirdo do Cancer de Mama
d-Doacéo de Sangue - HEMOPI

ERRATA AO CONTRATO N°81/2015

-CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE,

QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO PIAUI, POR

INTERMEDIO DA CONTRATANTE SECRETARIA DA

ADMINISTRACAO, CO-CONTRA TANTE COORDENADORIA DE

E A EMPRESA DALLAS
OMUNICACAO L TDA, NOSTERMOS QUE SEGUEM.

- PROCESSQADMINISTRA TIV O N°AA.002.1.002408/15-45

-ONDE SE LE;

2.1.1. Educacéo;

a-Campanha Mutirdo da Catarata e Mutirdo do Cancer de Mama i-Cursinhos Populares:Cursinhos preparatério para o ENEM e outros

LEIA-SE:

vestibulares.
j-Revisdo ENEM: Preparat6rio para o ENEM
k-Campanha Poupanca Jovem Piaui:

2.1.1. Matriculas 2016- (Cursinhos populares/Enem, profissionalizantésampanha PiauiTec

cursinhos populares, Educacédo de Jovens e adultos)

a-Cursinhos PopularesCursinhos preparatério para o ENEM e outrog-1.4. Prevencao e Saude;

vestibulares.

b-Revisao ENEM: Preparatério para 0 ENEM
c-Campanha Poupanga Jovem Piaui:
d-Campanha PiauiTec

2.1.4. Prevencdo e Saude;

c-Campanha Mutirdo da Catarata e Mutirdo do Cancer de Mama
LEIA-SE :

2.1.1. Matriculas 2016- (Cursinhos populares/Enem, profissionalizantes,
cursinhos populares, Educacao de Jovens e adultos)

a-Campanha Mutirdo da Catarata e Mutirdo do Cancer de Mama i-Cursinhos Populares:Cursinhos preparatério para 0 ENEM e outros

b-Doacéo de Sangue - HEMOPI

ERRATA AO CONTRATO N°82/2015
-CONTRATODE PRES‘P\QAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE,
QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DO PIAUI, POR
INTERMEDIO DA CONTRATANTE SECRETARIA DA
ADMINISTRACAO, CO-CONTRA TANTE COORDENADORIA DE
COMUNICACAO SOCIAL EA EMPRESANOVA COMUNICACAO
LTDA, NOSTERMOS QUE SEGUEM.
- PROCESSOADMINISTRA TIV O N°AA.002.1.002408/15-45
-ONDE SELE:

2.1.1. Educacéo;

vestibulares.

j-Reviséo ENEM: Preparatorio para o ENEM
k-Campanha Poupanc¢a Jovem Piaui:
I-Campanha PiauiTec

2.1.4. Prevencdo e Saude;
e-Campanha Mutirdo da Catarata e Mutirdo do Cancer de Mama

f-Doagéo de Sangue - HEMOPI
Of. 2572

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
SECRETARIA DEADMINISTRACAO EPREVIDENCIA -SEADPREV

EXTRATO DO CONTRATOADMINISTRA TIV O N°90/2015

PROCESS®DMINISTRATIVO: AA. 002.1.014983/15-93

e-Cursinhos PopularesCursinhos preparatério para o ENEM e OUtVOEOCATARIO: SECREARRIA DEADM|N|STRACAO E PREVIDENCIA

vestibulares.

f-Revisédo ENEM: Preparat6rio para 0 ENEM
g-Campanha Poupanca Jovem Piaui:
h-Campanha PiauiTec

2.1.4. Prevencdo e Saude;

—SEADPREV

LOCADOR: SC2 SHOPPING RIO POTY DA

OBJETO: O OBJED DO PRESENTE CONTRIO EALOCAGAO DO
SALAO DE USO COMERCIAL N°418, LOCALIZADANO PISO L4 DO
SHOPPING RIO POTYCOM AREAPRIATIVA DE 1.218,40 M2,
CONFORME PLANA EMANEXO.

b-Campanha Mutirdo da Catarata e Mutirdo do Cancer de Mama VALOR MENSAL: R$40.000,00 (QUARENTM"_ REA'S)

LEIA-SE:

DATADAASSINATURA: 18/12/15 )
ASSINATURAS: FRANCISCO JOSELVES DASILVA (LOCATARIO),
LEONARDO DE SA CA/ALCANTE e CARLOS EDUARDO GARIOLI

2.1.1. Matriculas 2016- (Cursinhos populares/Enem, profissionalizangggy j/ea (LOCADORES)

cursinhos populares, Educacéo de Jovens e adultos)

Of. 2122
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au Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93,;

B it de Dosemiivimentd do Piaut IDEPI gbjeto: ProrrogaPrazo de Execuga@or mais 180(Cento e oitenta)

ias;

Fonte de Recursos: Governo Federal/Governo do Estado do Piaui/

EXTRATO DE CONTRATO IDEPI,
Processo: n° 438/2012, Data daAssinatura: 18/12/2015; ) ) )
Tomada de Pregos: n° 050/2014; Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José Ribamar
Contrato: n° 103/2014; i o Bastos, pelo IDEPI e Josiel Gerdnimo e Silva, pela empresa contratada.
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEPI;
Contratada: Empresa CONSTRORAPLANOS LTDA,; EXTRATODOTERMO ADITIV O

Fundamento Legal: Lei n°® 8.666/93; ) )
Objeto: ProrrogalPrazo de Execuga@por mais 180(Cento e oitenta) Processo: n° 077/2014;

dias; L Tomada de Preco: n® 133/2014;
Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; Contrato: n° 158/2014;
Data daAssinatura: 15/12/2015; . ) o Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEPI;
Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José RibamarContratada: Empresa CASTELONSULTORIA E ASSESSORIA
Bastos, pelo IDEPI e José Ma¥landerley Rodrigues, TECNICALTDA,;
pela empresa contratada. Fundamento Legal: Lei n°® 8.666/93;

Objeto: ProrrogaPrazo de Execucagor mais 03 (trés) meses;
EXTRATO DE CONTRATO Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;
Processo: n°287/2014; Data daAssinatura: 03/12/2015,;
Concorréncia: n° 013/2014; Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José Ribamar
Contrato: n® 104/2014; ) o Bastos, pelo IDEPI e José MizaelAfuino, pela empresa contratada.
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEPI; . .
Contratada: EmpreséAE ENGENHARIALTDA,; AVISO DE HOMOLOGAGCAO/ADJUDICACAO
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; TOMADA DE PRECOS N° 01/2015

Objeto: Melhoramento da implantagéo e pavimentagéo asfaltica em

Tratamento Superficial Duplo(TSD) com Banho Diluido. Trecho: Entrap. Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEPI torna
BR-402 (Povoado S&o Domingos / Povoado Brejinho) no municipiogigblico, para conhecimento dos interessados e para que surta os feitos
Cocal Extensao: 66,660 km; - ) e?ais pertinentes, que homologou e adjudicou o certame licitatério
Valor: R$ 24.591.780,29 (e e quatro milhdes, quinhentos e noventgferenciado, em que foi considerada vencedora a proposta de preco

€ um, setecentos e oitenta reais e vinte e nove centavos); apregntada pela empresa CONSTRURA CRESCER ILDA, no valor

Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI; R$ 236.665,56 (Duzentos e trinta e seis mil, seiscentos e sessenta e
Prazo de Execucdo: 540 (Quinhentos e quarenta) dias a contar dacifada reais, cinquenta e seis centavos), tudo conforme Relatorio Final
do recebimento da Ordem de Servicos; da CLeTermo de Homologag&o constante do Procadsainistrativo

Prazo deVigéncia do Contrato: 645 (Seiscentos e quarenta e cing®p83/2015.
dias da data da assinatura;

Data daAssinatura: 15/12/2015; Teresina (PI), 15 de dezembro de 2015.
Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José Ribamar
Bastos, pelo IDEPI e Francisco Leonardo de Carvalho Mendes, pela Francisc®lberto de Brito Monteiro
empresa RC ENGENHARIALTDA; Diretor Geral do IDEPI
EXTRATO DOTERMO ADITIV O EXTRATO DE CONTRATO
Processo: n° 024/2013;
Concorréncia: n° 016/2014; Processo: n° 083/2015;
Contrato: n° 106/2014; Tomada de Pregos: n°1J2015;
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEPI; Contrato: n° 21/2015; ) o
Contratada: Empresa CONSTRORAFRANQUELLTDA,; Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEPI;
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; Contratada: Empresa CONSTRORACRESCER DA,
Objeto: ProrrogaPrazo de Execugagor mais 180(Cento e oitenta)Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93; o
dias; Objeto:_Servigos de construcdo de 01(uma) praga publica no Largo
Fonte de Recursos: Governo Federal/Governo do Estado do Pigéff Jodo, no municipio de Santa Filomena-PI;
IDEPI; Valor: R$ 236.665,56 (Duzentos e trinta e seis mil, seiscentos e sessenta
Data daAssinatura: 16/12/2015; e cinco reais, cinquenta e seis centavos); )
Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José RibamarPrazo de Execugao:.180 (cento e oitenta) a partir da data do recebimento
Bastos, pelo IDEPI e Luis Carlos Pereira da Silva, pela empr@ggOrdem dos Servicos;
contratada. Vigéncia do Contrato: até 31 de dezembro de 2016;

Fonte de Recursos: Governo do Estado do Piaui/IDEPI;
EXTRATODOTERMO ADITIV O Data déssinatura: 17/12/2015;
Processo: n° 016/2013; Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José Ribamar
Tomada de Precos: ri®/2014; Bastos, pelo IDEPI AntdnioAragdo Neto, pela empresa contratada.
Contrato: n° 109/2014; ~ ~
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEPI; AVISO DE HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
Contratada; Empresa CONSTRORAFRANQUELLTDA,; TOMADA DE PRECOS N° 015/2015

Fundamento Legal: Lei n°® 8.666/93; . . : -
Olil)jeto: Prorroggprazcl) de Execugé@or mais 180(Cen[o e Oitenta)o Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEPI torna

dias: Ublico, para conhecimento dos interessados e para que surta os feitos
Fonte de Recursos: Governo Federal/Governo do Estado do PIEGRIS pertinentes, que homologou e adjudicou o certame licitatorio
IDEPI: referenciado, em que foi considerada vencedora agro ostg de preco
Data daAssinatura: 18/12/2015; apresentada pela empresa R M ESTRUTURRVIMENTACAO
Assinaturas: Franciscalberto de Brito Monteiro e José Ribamar-TDA, no valor R$ 706.585,31 (setecentos e seis mil, quinhentos e

Bastos, pelo IDEPI e Luis Carlos Pereira da Silva, pela empr@§gnta e cinco reais e trinta e um centavos), tudo conforme Relatorio
contratada. ' inal da CLe Termo de Homologagéo constante do Processo

Administrativo n°® 251/2015.
EXTRATO DOTERMO ADITIV O

Processo: n° 027/2013: Teresina (P1), 17 de novembro de 2015.
« 1O .
E%?t?g%gﬁoqrff/%%&;oga 2014, Francisclberto de Brito Monteiro

Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEPI; Diretor Geral do IDEPI
Contratada: Empresa SIA E SIIlVA CONSTRUTDRALTDA,; Of. 1052
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) iaui Aviso de licitacdo
g Soemootsadede P i IDEPI Aviso de liclagax
IAC PLda prefeiéluriadded Colbniado Gurguéiall r%%iz?zrg a6ber;[3ura de prgcess
AVISO DEABERTURA DE PROPOSTS DE PRECOS icitatorio na modalidade pregéo presencial n°® 01/2016, abaixo citado, n
CONCORRENClA 003/2015 ¢ conformidade da lei federal, 1gO.5 0 de 17/06/2002, decreto 3.555/2000, le

complementar 123/2006, subsidiariamente pela lei 8.6(@/@8&0
A Comiss&o de Licitacao do Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEP&Iticipar do certame os fornecedores que tiverem especialidads
avisa aos interessados que fica marcada a data de 05 de janeiro de 204®;gspondente ao objeto licitado e manifestem seu interesse junto
10:30 h, para a reunido de abertura das propostas de precos das licitRrgégitura Municipal de Colénia do Gurgu&igo: menor precopor lote,
habilitadas_na Concorréncia n° 003/2015, que tem como @Jet@bjetqz,ﬂ%wsu;_ao demedicamentos diversos, material odontolégico,
SUPERVISAO E ACOMPANHAMENT O TECNOLOGICO DAS material hospitalar e material laborataRahte de recurso FPM, FMS -
OBRAS DE CONSTRUCAO DO SISTEMAADUTOR LITORAL 22 PAB-AFB/MS FB-ICMSE OUTRQS_.Aberturg:lS/Ol/ZOlG as 08:00 horas,
ETAPA, NO ESTADO DO PIAUIL. Os interessados deverdo cmparecer@cal: prefeitura municipal de Colonia do Guéia Pl.endereco:.dlK, s/
sala de reunido da Coordenadoria de Licitagdes na data e hora margadeentro Colonia do Gguéia, 18 de dezembro de 20ABleciane
acima, na sede do IDERPRuaAltos, 3541, Agua Mineral, enTeresina-  Gongalves de Brito pgoeira oficial.(89)-3538450.
PI, Fone: (0XX86)3214-1016 e e-maillepi09@yahoo.com.hr Aviso de licitacs

viso de licitacdo

Teresina, 18 de dezembro de 2015. _ _ ) _
A CP L daprefeitura de Colénia do Gurguéia realizara abertura de process

Frederico Herbert Pagels de Sa licitat6rio na modalidade pregéo presencial n° 02/2016, abaixo citado, n:
Coordenadoria de Licitagdes - IDEPI conformidade da lei federal, 10.520 de 17/06/2002, decreto 3.555/2000, le
Of. 1053 complementar 123/2006, subsidiariamente pela lei 8.6¢@/8&&0

participar do certameempresas que tiverem especialidade corresponder
. COVRNO DO ESTDO DO PIAUI ao objeto licitado e manitestem seu interesse junto a Prefeitura Municipa
&E° SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA — SASC dggo;og)i%gg ggr ggggf\’,‘i &%ngé ﬂﬁgg'ngﬁ%]%&nggt?gg&gg Eg&r_esa
~ PCM.S-.ISS E OUTROS. Abertura: 20/01/2016 as 08:00 horas, local: prefeitura
AVISO DELICIT ACAO municipal de Colénia do Gguéia Pl,endereco:.alK, s/n - centro Colonia
Edital n® 04/2015 do Guguéia, 18 de dezembro de 20A6leciane Gongalves de Brito

Pregéo Presencial n° 04/2015 pregoeira oficial.(89)-353841150.

Process@dministrativo N9AA.001.1.001046/15-35 , AVISODE LICIT ACAO

Pregédo Presencial, tipo menor preco, adl{hjdlcagéo por item.

Objeto: Contratacao de Microempresa (ME) ou Empresa de PequengPL da Prefeitura de Coldnia do Gurguéia torna publico que realizaré
Corte (EE L pare: s Conalaclo de seryicos o Impera o [osss fenmedo modalidade TP O1/2016 Tipo menor preco ad porote ObjetorLot
Fonte de Recurso: Unidade Orcamentaria; 300102, Elemento de des tlriﬁ?(égcr)n%?nen&gg%?i%gzgglit?vfgégeceltrgﬁgltogl)gcr)cgilgggl %%ﬁqou%bgsgéf
%%%g%%%@f%“é’gg%?g2038[55';:'8@%%988%8 0L iesel S-10) Lote - Il Contratacéo de empresa sediada na cidade de Florial
Horario: 11;30 h (horario loca)) ) o para o fornecimento parcelado de gasolina comum, 6leo diesel comum
Maiores informacoes junto @ Comissédo Permanente de Licitagdodieo diesel - S 10 e Lotelll Contratacéo de empresa sediada na cidade ¢
Secretaria de Estado Aasisténcia Social e Cidadania, situada na Ru@eresina para o fornecimento parcelado de gasolina comum, éleo dies:
Acred_n" 340, Bairro Cabral, CEP: 64.001-8B&esina-Pl e aquisicao comum e 6leo diesel - S 10 RecurdeBM-ISS-ICMS-FMSe outros,

do edital mediante deposito do valor de R$ 30,00 (glnta reais) na ComBertura 14/01/2016 As 08:00h, na sala da lv. JK,2650, Colonia do

7427-6 Agéncia: 3791-5itular: SASC LICITACAQ, Banco do Brasil, A A Ai
para pzﬁ;%mento das gEstas de reproducad grafica do edital e an uéia-P(89)3538.1150.Colbnia do Gurguéia PI, 18 de dezembro de

Teresina-Pl, 18 de Dezembro de 2015

.Acleciane Gongalves de BRi@sidente da CPL

AVISO DE LICIT ACAO
LenoelVieira de SousAbreu
Pregoeiro-SASC A CPL da Prefeitura de Colonia do Gurguéia torna publico que realizara
Dep. Jo&o Henrique Ferreiradlencar Pires Rebélo I|C|tage(1:o modalldadedTP 02/2016 Tipo menfor prego ad. por ote.logjetg:
- SO Sk ! A . Lote-IContratagdo de empresa para o fornecimento parcelado de
Secretario de Estado Aasisténcia Social e Cidadania Material Escola%Didético e xpedie%te, Lotedbntratagio d_(re) empresa
Of. 021 para o fornecimento parcelado de géneros alimenticios e Lote-lll
. Contratacéo de empresa para o fornecimento parcelado de materia
AVISO DELICIT ACAO de higiene e limpezaRecur¥eBM-ICMS-ISS-FMS-FMAS-FUNDEB-
. o PNAE-Q.SE-PRQO-INANCIA-PDDE-PEJA-BRASILCARINHOSO-
Editaln 05/|20g50 150 MAIS EDUCACAO e OUTROSAbertura 19/01/2016 As 08:00h, na
Pregao Presencial n® 05/2015 sala da CPLna Av. JK,2650, Coldonia do Guguéia-PI
Processédministrativo N°AA.001.1.001259/15-43 _ (89)3538.1150.Colbnia do Gurguéia Rde dezembro de 2015.Acleciane
Pregéo Presencial, tipo menor preco, adl{/LIJdlcagao or item. Gongalves de Brieresidente da CPL.
Objeta: Contratacao de Microempresa (ME) ou Empresa de Pequeno P P. 19885
Porte (EPP) para o fornecimento de utensilios e eletrodomeésticos para T
funcionamento da padaria do Centro Educacional Masculino.
Fonte de Recurso: Unidade Orgcamentaria: 300102, Elemento de despesa
339030/449052, Progemlwdade 2231 e FR 0100001001.
Data daAbertura das propostas: 07/01/2016
Horério: 10:00 h (horéario local) o S PREFEITURA MUNICIP AL DE FAESLANDIM
Maiores informagoes junto & Comissdo Permanente de Licitacdo da
Secretaria de EstadoAissisténcia Social e Cidadania, situada na Rua EXTRATO DE JUSTIFICATIVARATIFICACAO

dAcred_?Ol340(,j,Ba|trrc(Jj Cabr;t;\l, &ZEle 64dOOF%é83R§IO 8(s)|r{a-l?l e aqwsu;éco

o0 edital mediante depaosito do valor de rinta reais) na : . 4 .
951 CAgencia: 3701 ST SASCLICIMCAO, Banco do Brasi locesso: n1450.6.12.007/2015 PROCEDIMEILICITATORIO:
para pagamento das custas de reproducad grafica do edital'e an%ﬂlﬁJ dalei ﬁ8.666/93.§RRTES: Prefeitura Municipal de Paes La%dim e

Teresina-Pl, 18 de Dezembro de 2015 os empresarios: 1) Edilson Francisco da Costa, CPF 058.972. 123-2¢
. estabelecido na Travessa Simplicio Mendes[xinro Centro, CEP 64710-
LenoelVieira de Sousabreu 000, em Paes Landim (PI); 2) Pedro Ribeiro Gongalves, Rua PB&a, n
Pregoeiro-SASC bairro Centro, CEB4710-000, em Paes Landim (Pl). OBIEApresentacao

5 ; ; ; A de bandas locais durante as festividades dos 53 anos de emancipagc
Dep. Joao Henrique Ferreiradllencar Pires Rebélo o v : ;
Secretario de Estado Aasistencia Social e Cidadania B8 0 O YK DR 00 RS S o e 045505 SEEULOR
Of. 022 TOTAL: R$ 30.000,00 (trinta mil reais). OA: 17/12/2015.
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| FAZENDA TABOLEIRO S/A
PREFEITURA MUNICIP AL DE PIMENTEIRAS-PI CNPJ — 07.103.419/0001-18
EXTRATO DE CONTRATO EMPRESA BENEFICIARIA DE REC. ORIUNDOS DE INC.FISCAIS
EDIT AL DE CONVOCACAO

Extrato de Contrato de Licitac@®n° 05/2015. Processaministrativo ] ]

n°061/2015Contratante: Prefeitura Municipal de Pimenteiras - PI. ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Contratada: ARAUJO & NASCIMENTO LTDA-ME, CNPJ: 16.783.263/ _ o o
0001-540BJETO: Contratacdo de empresa para execucdo da Refoigemunicamos aos senhores acionistas, que se acham a disposigéo
do Hospital Monica Reis Dantas do Municipio de Pimenteiras ERS mesmos na sede social da empre&a iiaei Serafim, 2748 Centro,

; ; A i1 Teresina (PI), os documentos de que traet.0l33 da Lei 6.404/76,
VALOR TOTAL R$ 583.725,04(Quinhentos e oitenta e trés m”’onde oéeréo ser fornecidas cépias dos respectivos documentos,

setecentos e vinte cinco reais quatro centaViBENCIA DO Ficando desde ja, convocados a se reunirerssembléia Geral
CONTRATO: O presente Contrato tera sua vigéncia a par dadata  orqinaria a se ealizar em 2210172016 &5 10 (dez) horas no endereco
de sua assinatura do contrato. FONTE DE RECURSCSecretariade acima mencionado, a fim de deliberarem sobre os seguintes assuntos:
Saude do Estado do Piaui- SESAPI e Municipio de Pimenteiras llfomar as contas dos administradores, examisutir e votar os
FUNDAMENT ACAO LEGAL: Confor -me lein®8.666/93. DRADA  Balancos e Demonstracdes Financeiras relativas aos exercicios
ASSINATURA: PIMENTEIRAS-PI, 10 de Dezembro de 2015. encerradosem 31.12.2012;31.12.2013 e 31.12.2014; b) Outros assuntos
FranciscoAlex Soares Peeira, Presidente da CPL. de interesse social.

PREFEITURA MUNICIP AL DE TAMBORIL DO PIAUI Teresina (Pl), 14 de Dezembro de 2015

AVISO DE LICITACAO Lourival Sales Parente

TOMADA DE PRECOS N° 06/2015 P. P 19870
3-3

A Prefeitura Municipal d@amboril do Piaui avisa aos interessados, COVERNO DO ESTADO DO PIAUI
que se encontra disponivel, na sedeAdministragdo Municipal, . 20 DC
através do Cel.(89) 9979-5775, de segunda a sexta das 8:00 as 1260 éi%.RNE.!TAED @nggiARUEaiR?gSAP'
horas, o edital de licitagd@mada de Pregos n°. 006/20Tipo Menor
Preco, objetivando a execucdo de obras e servicos de engenhati
destinados a Recuperacéao de Estr¥@asais, de acordo com o PIanoiBEl%lO/GAB' N°3277/2015.
de Trabalho e Projeto aprovados e Convénio n® 8.127.00/2013/
CODEVASF. Abertura prevista para o dia 07/01/2016, as 09:00 horas. Teresina (Pl), 15 de dezemlrde 2015.

Tamboril do Piaui-PI, 18 de Dezembro de 2015. lImo. Senhor

EDILBERTO POLICARPO DE SOUSA HELIOLOPES DA SILVA

Presidente CPL Gerente Banco do Brasil S/A
P. P. 19890 Pca. Dr. Sebastido Matins, 399 - Cento
Floriano — Piaui
OUTROS ASSUNTO: AUTORIZACAO P ARA MOVIMENT ACAO DE CONTA
CORRENTE

- Eletrobras
Distribuicdo Piau Senhor Gerente,
Informamos que a movimentacao financeira da conta corrente
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA vinculada ao CNPJ 06.553.564/0103-62 do Hospital Regional Tibério
Edital de Convocacéo Nunes — Floriano/PI sera efetuada conforme abaixo, sendo necessarias,

sempre, 02 (duas) assinaturas:

Na forma do disposto na Lei n° 6.404, de 15.12.76, e no Estatuto da

Companhia ficam convidados os senhores acionistas da Compa@R&AO: HOSPIAL REGIONALTIBERIO NUNES

Enegética do Piaui a comparecékssembleia Geral Extraordinaria aENDERECO: RUA GABRIEL FERREIRA S/N, MANGUINHA

ser realizada no dia 29 de dezembro de 2015, as 07:30 horas, na sédeNECIPIO : FLORIANO - PIAUI

CEPISA, aAv. Maranhdo, 759 sul, na cidade Teresina, para

deliberacéo da seguinte ordem do dia: Titulares:
Nome: Paulo Régio Macedo Bonfim Funcéa Diretor Geral
1 Aprovar a assinatura de termo aditivo de prorrogacéo do Contr@@r: 836.235.073-34 RG: 0210722940/SSPMA

de Concessao de Servico Publico de Distribui¢do de Energia Elétrica,
N°ANEEL 004/2001, da Companhia Egética do Piaud ser frmado Nome:Antonia Gongalves da Silva Fungéa Chefe da Secéo
com aAgéncia Nacional de Ergia Elétrica ANEEL, para atendimento de Finangas

a todos os municipios do Estado do Piaui. CPF: 553.225.223-87 RG: 700176/SSPPI
Teresina (Pl), 18 de Dezembro de 2015 Poderes:
. Efetuar resgates/aplicacdes financeiras
MARCOSAURELIO MADUREIRA DA SILVA . Receber/passar recibo e dar quitagao;
Presidente do Conselho Administracdo . Solicitar saldos/ extratos;
P. P 19884 .Cadastraralterar e desbloquear senhas;

3-2 . Aderir acAutoatendimento Setor PUblichASP;




Diario Oficial
Teresina(Pl) - Segunda-feira, 21 de dezembro de 2015239

. Solicitar saldos/ extratos de contas de investimentos;
. Efetuar transferéncia/pagamento, exceto p/meio eletrdnico (some
através do SIAFEM).

FRANCISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA COSTA
Secretario de Estado da Salde
758.298.193-68

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI
PROGRAMA DE SAUDE E SANEAMENTO BASICO NA AREA RURAL
JOSE ELOI LAMIM LAGES

Diretor de Unidade ExecutivadUNSAUDE
218.192.033-87

Of. 3282

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 001/2015 SESAPI/PROSAR

O Estado do Piaui, por intermédio da Secretaria de Estado da Satde do Piaui —
SESAPI, representada neste ato pelo seu Secretario Francisco de Assis de Oliveira

Costa, amparado no art. 37, inciso IX, da Constituicio Federal de 1988; no art. 2°,
RESIDENCIAL JENIPAPO, tendo como I‘epresentante |egal LUMA inciso VIl da Lei Estadual N° 5.309/03; no Decreto Estadual N° 15.547/14, com

A subsidios analégicos constantes na Lei Federal N° 8.745/93; e nos termos do
FARODI EMPREENDlMENTOS IMOBILIARIOS E IARTICULARES Decreto Estadual N° 16.238/15, faz saber que sera realizado PROCESSO
LTDA, inscrito no ®NJ sob o n° 1.652.772/0001-240rna pUblico  SELETIVO SIMPLIFICADO, em carater EMERGENCIAL, destinado & contratagao
’ N . . . temporaria, em atendimento a situacdo de excepcional interesse publico, para
que requereu a Secretaria de Municipal de Menbiente e Recursos Zompor a Unidade Executora do Programa de Salude e Saneamento Basico para
tAri i 5 i 5 rea Rural-PROSAR, o qual reger-se-a de acordo com as instrugées que fazem
Hldrlgos dNe Campo MaipaRenovacédo da Licenga de Operagqo € Carte deste Edital,
Autorizagdo de Desmatepara LOTEAMENTO URBANO no Bairro
Fripisa, zona urbana do municipio de Campo Maior - PI.

P. P. 19886

INSTRUCOES
1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagao temporaria, em carater
emergencial, de Assistente Social, Fiscais de Obras e Gerente Operacional, com
vistas ao atendimento a situagdo de excepcional interesse publico, para compor a
Unidade Executora do Programa de Saude e Saneamento Basico para Area Rural-
- . ) PROSAR, resultante de Cooperagdo Financeira Oficial Brasil/Alemanha e
BELINO RODRIGUES FILHO, torna publico quesquereua Secretaria  desenvolvido nos Territérios do Vale do Rio Sambito, Guaribas e Canindé.

de MeioAmbiente e Recursos Naturais SEMAR, pedidDéelaracéo
de Baixo ImpactcAmbiental (DBIA) eCertiddo de Cadasto de Uso de
Recursos. Hidricos (CCRH),para perfuracdo de um poco tubular n
localidadeCAETITUS municipio deOEIRAS -Pl com Latitude S
07°009,65" Longitude W 42°1457,58" Bacia Hidrografica: Rio
PARNAIBA Sub-bacia: RIO CANINDEVolume requerido (ffano): 2.400
Finalidades do uso da ag@®NSUMO HUMANO E ANIMAL.

J S ENGENHARIA LTDA, torna publico queequereua Secretaria de
MeioAmbiente e Recursos Naturais SEMAR, pedidald€@ORIZACAO
DE PERFURACAO eOUTORGA PRVENTIVA), para perfuracio de um
poco tubular na localidad® TEAMENTO RESIDENCIAL GILSON
COELHO municipio deBOM JESUS -Plcom LatitudeS 09° 09 28"
Longitude W 44° 22 36"Bacia Hidrogréafica: RioARNAIBA Sub-bacia:
RIO GURGUEIA-Volume requerido (ffano): 138.700 Finalidades do usc
da aguaCONSUMO HUMANO.

P. P. 19887

1.1.1. O PROSAR foi desenvolvido a partir da necessidade de complementagao
das agdes do Projeto Nordeste (Agoes Basicas de Saude no Nordeste Rural),
que promoveu agdes de salde e saneamento no chamado Poligono das Secas.

1.1.2. O PROSAR é Unidade Executora de projeto resultante de Cooperagao
Financeira Oficial Brasil/Alemanha, formalizada por meio de contrato
estabelecido entre o banco alemao Kreditanstalt fir Wiederaufbau — Kfw,
(agente financiador) e o Ministério da Satde (mutuério).

1.1.3. O objetivo geral do PROSAR ¢ contribuir para a melhoria das condigdes
de salude e saneamento na area rural do Piaui, com enfoque na regido dc
semiarido. Os objetivos especificos sao: 1) o atendimento a populacdo com agua

potavel e esgotamento sanitario; 1l) a garantia do funcionamento dos sistems
dentro de um modelo sustentéavel; e Ill) a melhoria dos habitos de higiene e d
saude preventiva da populagéo.

1.1.4. O PROSAR usa uma estratégia de desenvolvimento comunitario, que
incentiva a participagdo ativa dos grupos beneficiados, das Prefeituras
Municipais e do associativismo local e regional, no intuito de garantir
a sustentabilidade e a auto-gestao dos sistemas de abastecimento de agua e
esgotamento sanitario. Durante a fase de implementagdo dos projetos sao
realizadas agdes de educagdo sanitaria junto as populagées beneficiadas e,
para assegurar a operagdo e manutengdo da infraestrutura de forma
sustentavel, foi criado um sistema de administragdo auténomo e participativo
denominado Sistema Integrado de Saneamento Rural do Piaui — SISAR/PI.

1.2. Os direitqs e deveres decorrentes da contratagéo temporaria reger-se-ao pelas
normas constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da legislagao pertinente, em
especial da Lei Estadual N° 5.309/2003.

j.3._ Os contratadps ficam submetidos ao regime juridico de direito administrativo
instituido pela'Lel Estadual N° 5.309/03, com jornada de trabalho de 40 (quarenta)
horas semanais, para as atribuigées do presente processo seletivo simplificado.

SECRETADIA DE ESTADO DOSTRANSPORTES -SETRANS

@v GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

EXTRATO PARA PUBLICACAO
1.4. O Processo Seletivo Simplificado, regido por este Edital, podera ser
aproveitado, observada a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, para

A Secretaria Estadual d'ﬁmnsportes do Piaui-SETRANS-PI, CNP.nomeagao em fungéo idéntica em outro 6rgao publico que n&o o responsavel pelo
08.809.355/0001-38, situadaszenida Pedro Freitas, s/n, BLOC,O.G processo seletivo, desde que observados os seguintes requisitos:
anday no CentrdAdministrativo, torna publicguerequereujuntoa
Secretéria Estadual de Méimbiente e Recursdsidricos-SEMAR-
Teresina/Pl, a Licenga de Instalagdo pamgpliagcdo e Reforma do
Aeroporto Regional de Picos - PI.

1.4.1. Seja mantida igual denominag&o no outro érgao ou entidade publica;

1.4.2. Seja mantido o mesmo regime juridico, com igual habilitagao académica,
mesmas atribuigdes, direitos, deveres e remuneragao.

1.5. Integram o presente edital os seguintes anexos:

1.5.1. Anexo | — Descrigéo das atribuigdes basicas dos cargos;

Atenciosamente
’ 1.5.2. Anexo Il — Tabela de pontos para analise do Curriculum Vitae;

Maria Cristina Lages Rebello Castelo Branco R~ Pyt

Superintendente de Obras-Setrans/Pl.
Of. 904

1.5.4. Anexo IV — Requerimento;

1.5.5. Anexo V — Declaracao.
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1.6. O prazo de validade do procedimento seletivo simplificado é de 12 (doze)
meses, contados a partir da data de homologagéao do resultado final, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da Administragao.

1.7. Todos os questionamentos relacionados ao presente edital deveréo ser dirigidos
a Comiss@o Especial de Procedimento Seletivo Simplificado, das 09:30 as 11:30
horas, junto a Geréncia de Desenvolvimento e Qualificagdo da Secretaria de Estado
da Saude do Piaui, localizada na Av. Pedro Freitas, s/n, Centro Administrativo, Bloco
A, CEP 64.018-200, Teresina-PI.

2. DOS CARGOS

21. Os cargos, a escolaridade/pré-requisitos e o numero de vagas sdo
estabelecidos a seguir:

2.1.1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO - ASSISTENTE SOCIAL E GERENTE
OPERACIONAL

em Assegurado ao
Social nivel de graduagdo em Servigo candidato deficiente
Social, devidamente reconhecido o direito & quinta
pelo MEC; e registro no Conselho nomeagao, caso

Regional da categoria. venha a ocorrer.
Gerente Diploma de curso superior, em 01 Assegurado ao
Operacional nivel de graduagéo, em qualquer candidato deficiente
area de formagdo; devidamente o direito & quinta
reconhecido pelo MEC. nomeagdo,  caso

venha a ocorrer.

Legendas:

* Total de vagas, incluindo a reserva para candidatos com deficiéncia.

** Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, em atendimento ao art. 11, §4°,
do Decreto Estadual N° 15.547/14, ao Decreto Federal N° 3.298/99 e art. 37, VIII,
da Constituicao Federal.

2.1.2. ENSINO MEDIO COMPLETO - FISCAL DE OBRAS

Fiscal de

Certificado de do

Obras ensino médio (antigo segundo
grau) ou curso técnico
equivalente, expedido por
instituig@o reconhecida pelo MEC.

Legendas:

* Total de vagas, incluindo a reserva para candidatos com deficiéncia.

** Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, em atendimento ao art. 11 do
Decreto Estadual N° 15.547/14, ao Decreto Federal N° 3.298/99 e art. 37, VIII, da
Constituigdo Federal.

3. DO TEMPO DE CONTRATO, DA REMUNERACAO E DA LOTACAO

3.1. O contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, conforme a
necessidade de servigo, e em consonancia com o Decreto Estadual N° 15.547/14.

3.2. E admitida a prorrogagéo dos contratos temporarios, desde que o prazo total
néo exceda a 4 (quatro) anos, conforme determina o art. 3°, paragrafo Unico, inciso
Ill, do Decreto Estadual N° 15.547/14 e art. 2°-A, paragrafo Unico, inciso IIl, da Lei
Estadual N° 5.309/03.

3.3. Os contratados seréo lotados no Escritério Regional do Programa de Salde e
Saneamento na Area Rural-PROSAR, que fica localizado na Avenida Diamentral,
s/n, bairro Aerolandia, CEP 64600-000, municipio de Picos-Pl; todos os cargos
envolvem cumprimento constante de itinerario de visitas as localidades atendidas
pelo Programa em diversos municipios da regido.

3.4. As remuneragdes fixadas pela prestagdo dos servigos terdo como base a
seguinte planilha:

i, SR

Assistente Social R$ 2.500,00* (dois mil e quinhentos reais)

Gerente Operacional R$ 2.000,00* (dois mil reais)

Fiscal de Obras R$ 1.256,00* (mil duzentos e cinquenta e seis reais)

Legendas:
* Devendo ser deduzidos os impostos e contribuigdes sociais incidentes e estas
recolhidas ao Regime Geral da Previdéncia Social.
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4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. Séo requisitos para a investidura no cargo, que deveréo ser comprovados no
ato da contratagéo:

4.1.1. Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas dos Decretos N°
70.391/72 e N° 70.435/72, bem como do art. 12 da Constituigdo Federal de
1988;

4.1.2. Possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos
constantes no item 2 deste edital;

4.1.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
4.1.4. Estar em dia com as obrigagbes eleitorais;

4.1.5. Estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do
sexo masculino;

4.1.6. Nao haver sido condenado em sentenga criminal com transito em julgado
que comine pena impeditiva do exercicio da fungéo publica, nos tltimos cinco
anos;

4.1.7. Ter aptidao fisica e mental plenamente compativel com o exercicio das
atribuigées do cargo, incluindo os candidatos portadores de deficiéncia;

4.1.8. Atender as disposigées legais, nos casos de aposentadoria e aciimulo de
cargos publicos.

4.2. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima fixados
serao exigidos apenas dos candidatos que serdo contratados;

4.3. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem fotocopias ou
xerocopias nao autenticadas;

4.4. O candidato que, na data da contratag&@o, ndo reunir os requisitos enumerados
no item 4 deste edital perdera o direito & investidura no referido cargo;

4.5, E proibida a contratagao temporaria de servidores da Administragao direta ou
indireta da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de
empregados e servidores de suas empresas publicas e sociedades de economia
mista, suas subsidiarias e controladas, nos termos do art. 5° do Decreto n° 15.547/14:

4.6. Estar em pleno gozo dos direitos politicos.

5. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

5.1. As inscrigbes para o Processo Seletivo Simplificado dar-se-&o, exclusivamente,
de 28 (vinte e oito) de dezembro de 2015 a 14 (quatorze) de janeiro de 2016, das
08:00 as 12:00 horas, na sede do Programa de Salde e Saneamento na Area Rural-
PROSAR, localizada na Rua 24 de janeiro, 124, Centro, Edificio Teresa Cristina, 3°
andar, sala 305, Teresina-P|.

5.2. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo das normas e
condigées estabelecidas neste edital e comunicados oficiais, divulgados no enderego
eletrdnico www.saude.pi.gov.br, e tacita aceitagdo das mesmas, em relagéo as
quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.3. N&o seréo cobradas taxas de inscrigéo.
5.4. No ato da inscrigé@o, o candidato devera:

5.4.1. Entregar requerimento de inscrigdo devidamente preenchido, fornecido pela
Comissao Especial de Procedimento Seletivo Simplificado.

5.4.2. Entregar copias da Cédula de Identidade, do CPF, do Certiﬁcac!o de
Reservista (para os candidatos do género masculino), do Titulo de Eleitor e
comprovante de quitagéo eleitoral da Ultima elei¢&o, acompanhadas dos originais
para proceder com autenticagéo junto a Comisséo, ou previamente autenticadas;

5.4.3. Entregar envelope nao lacrado, contendo o Curriculum Vitae devidarqente
comprovado com todos os documentos autenticados. O envelope seré conferido e
lacrado pela Comissdo Especial de Procedimento Seletivo Simplificado na
presenga do candidato.

5.4.3.1. A Comissdo Especial de Procedimento Seletivo Simplificado néo
fornecera envelopes aos candidatos.

5.4.3.2. Nao sera efetuada a inscrigdo de candidato que, entregar o
Curriculum Vitae sem envelope (tamanho para folha A4).

5.4.4. Fornecer as informagdes indispensaveis por ocasido do preenchimeptp da
ficha de inscrigo, conferi-la e assina-la, responsabilizando-se. cw;l e
criminalmente por possiveis declaragées falsas, cujo conteido possa influir no
resultado.

5.5. Nenhum documento poderé ser apresentado apés a inscrigéo do candidato.

5.6. A inscrigao devera ser feita pessoalmente ou por procurador: fomalmente
constituido com poderes especiais, nao se aceitando inscrigdo condicional por via
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postal, fac-simile (fax), via correio eletrénico e/ou extemporaneas, sob qualquer
pretexto.

5.7. No caso de inscrigdo por procuragdo, sera exigida a entrega do respectivo
mandato, acompanhado de coépia autenticada do documento de identidade do
candidato e a apresentagéo do documento de identidade original do procurador.

5.7.1. Devera ser entregue uma procuragao original com firma reconhecida, por
candidato, que ficara retida.

5.7.2. O candidato assumird as consequéncias de eventuais erros cometidos
por seu procurador ao efetuar a inscrigéo.

5.8. A ficha de inscrigdo nao sera aceita se apresentar qualquer rasura ou emenda.

5.9. A documentagdo de escolaridade expedida por 6rgdos estrangeiros sé tera
validade quando for revalidada pelo MEC.

5.10. O candidato assume todas as responsabilidades legais por quaisquer
declarages falsas prestadas. A SESAPI/PROSAR na@o se responsabiliza por
informagdes, telefones de contato e enderegos incorretos ou incompletos, fornecidos
pelo candidato ou seu procurador.

5.11. O candidato portador de deficiéncia, no ato da inscrigdo, devera apresentar
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas-
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6. CONTEUDO E CRITERIOS DO PROCEDIMENTO

6.1 O Procedimento Seletivo Simplificado dar-se-a através de Analise Curricular,
conforme permitido pelo art. 3° §3° da Lei 5.309/2003; art. 12, paragrafo tnico, da
Lei N° 15.547/14; art. 2° inciso VIIl, acrescentado pela Lei Estadual N°
5.866/2009, em carater emergencial, devendo o candidato entregar seu Curriculum
Vitae e demais documentos comprobatérios no ato do pedido de inscrigao.

6.2. A analise curricular se darad com comprovagdes por meio de diploma, atestados,
declaragdes e/ou certiddes e demais documentos que justifiquem o aludido no
Curriculum Vitae do candidato, tudo em conformidade com a Tabela de Pontuagao
constante no Anexo II;

6.2.1. A andlise curricular serd baseada exclusivamente nos documentos
comprobatorios entregues no ato de inscrigdo do candidato;

6.22. As informagbes indicadas no Curriculum Vitae que nao forem
documentalmente comprovadas, serdao desconsideras pela Comissao Especial

de Procedimento Seletivo Simplificado durante a analise com base na Tabela de
Pontuagéo (Anexo ).

6.3. O exame dos documentos serd realizado pela Comissdo Especial de
Procedimento Seletivo Simplificado, previamente designada por portaria, a qual sera
responsavel pelo recebimento, encaminhamento, avaliagdo e proclamagdo dos
resultados;

6.4. Havendo empate na classificagéo final dos candidatos, o critério de desempate,
pela ordem, sera o seguinte:

6.4.1. O candidato mais idoso, nos termos da Lei Federal N° 10.741/03;

6.4.2. Aquele que tiver obtido o maior nimero de pontos na analise da formagao
académica;

6.4.3. Aquele que tiver obtido o maior nimero de pontos na andlise de
experiéncia;

6.4.4. Aquele que tiver obtido o maior nimero de pontos na analise de
experiéncia em projetos de Cooperagéo Financeira Internacional;

6.4.5. Aquele que tiver obtido o maior nimero de pontos na analise de
experiéncia em projetos de saneamento basico (abastecimento de &agua e
esgotamento sanitario);

6.4.6. O candidato com maior tempo de servigo publico prestado, até a data de
término do periodo de inscrigbes, como servidor efetivo, temporario ou
comissionado, ou como empregado publico, ou ainda como servidor requisitado
na forma da lei, da administragao direta e indireta, de qualquer dos poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, respeitando as
vedagdes impostas pelo Decreto Estadual N° 15.547/14;

7. ATRIBUICOES DA COMISSAO ESPECIAL DE PROCEDIMENTO SELETIVO
SIMPLIFICADO

7.1. A Comiss&o, previamente designada por portaria, é composta de 05 (cinco)
membros nomeados pelo Secretério de Estado da Satde do Piaui, competindo-lhes:

7.1.1. Recepgéao de inscrigoes;
7.1.2. Atos administrativos, tais como, organizag&o do processo, elaboragao do

edital, publicagbes, comunicagbes oficiais, dentre outros atos necessarios a
realizagdo do procedimento seletivo simplificado;
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7.1.3. Analise dos curriculos e dos documentos comprobatérios, conforme a
Tabela de Pontuagao (Anexo I1);

8. HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1. Concluida a Analise Curricular dos candidatos, o resultado sera publicado até o
dia 28 (vinte e oito) de janeiro de 2016, no Diario Oficial do Estado do Piaui.

8.2. A listagem de classificagao dos candidatos aprovados ser4 elaborada por ordem
decrescente do total de pontos obtidos.

8.3. A publicagéo do resultado final sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuag@o de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a
segunda somente a pontuagao destes Ultimos.

9. DA REVISAO, RECURSOS, CLASSIFICACAO E PRAZO DE VALIDADE

9.1. Quando da divulgagdo do resultado da selegéo, serdo estabelecidos local,
periodo e horario para que o candidato possa ter vista do resultado obtido.

9.2. Cabera recurso da divulgagao do resultado, no prazo de 2 (dois) dias, a contar da
data da publicagéo do resultado no Diario Oficial do Estado do Piaui, a ser entregue &

Comisséo Especial de Procedimento Seletivo Simplificado, observado o horario de
funcionamento da Comissao.

9.3. Sob hipétese alguma sera recebido recurso fora do prazo previsto no edital.

9.4. O resultado final com a lista dos aprovados sera publicado no Dirio Oficial do
Estado do Piaui.

10. DA CONTRATACAO

10.1. Os candidatos aprovados neste Procedimento Seletivo Simplificado, quando
convocados, observada a ordem de classificagdo, serdo contratados mediante
assinatura de instrumento contratual proprio, pelo prazo de 12 (doze) meses,
conforme as necessidades de servigo, e em consonancia com o Decreto Estadual N°
15.547/14. E admitida a prorrogagéo dos contratos temporarios, desde que o prazo
total n&o exceda a 4 (quatro) anos, conforme determina o art. 3°, paragrafo Unico,
inciso IV, do Decreto Estadual N° 15.547/14 e art. 2°-A, paragrafo (nico, inciso Ill, da
Lei Estadual N° 5.309/03.

10.2. Ao contratado & proibido desempenhar atribuigdes, fungées ou encargos nao
previstos no respectivo contrato, nos termos do art. 29 do Decreto n° 15.547/14.

10.3. Ao contratado & proibido ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario
ou em substituigéo, para o exercicio de cargo em comiss&o ou fungéo gratificada, nos
termos do art. 29 do Decreto n° 15.547/14.

10.4. Ao contratado é proibido ser novamente contratado, com fundamento na
Decreto N° 15.547/14, antes de decorrido dois anos do encerramento do seu contrato
anterior, salvo, nas hipéteses dos incisos |, II, Ill, VI e VIII do caput do art. 2° do
diploma legal supramencionado, mediante autorizagdo do Governador, nos termos do
art. 29 do Decreto n® 15.547/14.

10.5. Ao contratado & proibido participar de comissao de sindicancia ou de inquérito
administrativo, ou de qualquer 6rgéo de deliberagéo coletiva, nos termos do art. 29 do
Decreto n° 15.547/14.

10.6. A aprovagédo neste processo seletivo simplificado nao assegura ao candidato a
sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa
ordem de classificagéo.

10.7. Os recursos para enfrentamento das despesas decorrentes da contratagéo do
pessoal selecionado correrdo por conta das seguintes rubricas contabeis: Fonte: 100.

10.8. Os candidatos portadores de deficiéncia aprovados, antes da contratagao,
passardo por avaliagdo, visando comprovar o atendimento do requisito previsto no
item 4.1.7.

10.8.1. A Secretaria de Estado da Salde do Piaui-SESAPI, nomeara equipe
multiprofissional, para atendimento ao item 10.8 deste edital, por meio de
portaria publicada no Diério Oficial do Estado do Piaui;

10.8.2. A equipe multiprofissional seguira analogicamente o disposto no art. 31
do Decreto Estadual N° 15.259/2013, observadas as particularidades da
contratagdo temporaria.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Caberdo aos candidatos, quando convocados, apresentar todos os
documentos originais exigidos para a contratagéo, para conferéncia e autenticagao
das copias.

11.2. Nao serdo aceitos pela Comissdo Especial de Procedimento Seletivo
Simplificado, documentos que contenham rasuras ou sinais de adulteragdes.

11.3. Correra por conta do candidato a realizagdo de todos os exames necessarios,
solicitados, no ato de sua convocagéo, para contratag&o.
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11.4. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instrugdes contidas
neste edital.
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r) Cumprir carga-horaria de 40 (quarenta) horas semanais, no Escritério Regional do
PROSAR, em Picos, cumprindo ainda constante itinerério de viagens de visitas as
obras do Programa em diversos municipios da regido;

s) Executar outras atividades correlatas.

11.5. Os casos omissos no presente Edital serao resolvidos pela Comisséo Especial

! T NiVEL SUPERIOR COMPLETO — ASSISTENTE SOCIAL
de Procedimento Seletivo Simplificado.

= Atribuigdes Basicas do Cargo:

Teresina-Pl, 17 de dezembro de 2015.

W

7
Francisco d/;s/sis de Oliveira Costa
Secretario de Estado da Satde do Piaui

ANEXO |
DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS
NIVEL SUPERIOR COMPLETO - GERENTE OPERACIONAL

——————————— e e A

" Atribuigdes Basicas do Cargo:

a) Monitorar o escopo dos projetos com énfase na integragdo, riscos, tempo,
comunicagéo, custos, qualidades e aquisigdes do Escritrio Regional do PROSAR
em Picos-Pl;

b) Elaborar e acompanhar aprovagdo dos planos de ftrabalho, remanejamento e
solicitagdes de recursos do Escritério Regional do PROSAR em Picos-Pl:

¢) Manter permanentemente atualizado o Cronagrama Fisico-Financeiro do programa e
repassar todas as informagdes em tempo hébil elou quando solicitado pela
Coordenago do PROSAR;

d) Planejar, coordenar, administrar, fazer executar, fiscalizar, controlar e avaliar as
agdes técnicas, e sociais do PROSAR;

e) Fazer executar as Ordens de Servigos e Obras (0.S.) no &mbito do PROSAR:

f) Emitir relatérios sobre as 4reas técnica e social do PROSAR:

9) Coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades sociais e de engenharia e
hidrogeologia;

h) Coordenar as visitas e elaboragio de relatorios técnicos para selecdo de

comunidades, de acordo com parémetros estabelecidos pelo Programa;

i) Coordenar a andlise dos relatérios de visitas para selecdo das comunidades e
providenciar a sua finalizagéo;

J) Coordenar a execugdo das atividades relacionadas & pesquisa de custos, materiais &
equipamentos aplicaveis no programa;

k) Coordenar e apolar o componente social no desenvolvimento dos processos de
sensibilizagéo, mobilizagéo, organizacéo e desenvolvimento social das comunidades
a serem atendidas pelo programa e a relagéo destas com o SISAR-P!;

l) Coordenar a fiscalizagio das atividades relativas & execugéo de obras de sistemas
de abastecimento de gua -SAA, de coleta, tratamento e disposigéo final de esgotos
sanitarios -SES, das localidades atendidas pelo Programa até a sua entrega
definitiva ao SISAR para a sua operagéo e manutengéo;

m) Manter atualizado banco de dados com as informagdes relacionadas as diversas
localidades beneficiadas pelo PROSAR, forecidas pelas demais &reas técnica,
social e de gestao do SISAR-P;

n) Fazer visitas de vistoria as obras do PROSAR, sempre que solicitado pela
Coordenagéo, dentro do planejamento mensal & em condiges extraordinarias;

0) Acompanhar o processo de avaliagdo do impacto do programa, formulando
indicadores qualitativos dessa avaliagéo de impacto do PROSAR, junto aos demais
colaboradores do Escritério Regional do PROSAR, em Picos;

p) Auxiliar os demais colaboradores do Escritério Regional do PROSAR, em Picos, na
programagao de atividades de curto e médio prazo;

q) Elaborar relatérios especificos sobre monitoramento e avaliagéo para a Coordenagdo
do PROSAR, mensalmente e/ou quando solicitado;

a) Realizar levantamento técnico da realidade socioeconémica e ambiental em
comunidades pré-selecionadas para identificar a viabilidade de projetos individuais
locais e sua insergao no Programa;

b) Mobilizagdo e sensibilizagdo de Prefeituras e gestores publicos municipais para
ades&o e integragéo ao Programa e ao modelo de gestao SISAR;

C) Realizar intervengdes diretas de desenvolvimento comunitério, formuladas e
aprovadas no plano de trabalho para os diferentes campos de ago:

1. Mobilizagdo, sensibilizagio e adesdo de comunidades rurais e pequenas
sedes municipais & metodologia e concepgéo geral do Programa;
2. Assinatura dos Termos de Adesdo aos critérios do Programa pelos futuros
usuarios dos sistemas de 4gua e esgoto;

. Participagdo e Organizagdo Comunitaria;

. Educagéo Sanitaria e Ambiental;

. Formagéo de associagdes locais e regionais;

. Integracéo dos sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario

ao modelo de gestdo SISAR.

d) Desenvolver processos de mobilizagao, socializagéo e sensibilizagéo que favoregam
a compreensdo e a viséo critica e participativa da comunidade:

€) Propor mecanismos sociais que facilitem a implantagéo, a execugdo, e auto
sustentabilidade dos sistemas de 4gua e esgoto através do SISAR;

f) Manter atualizados quadros de informagées relativas 4s comunidades trabalhadas

sobre todos os aspectos e agGes desenvolvidas no decorrer dos processos, desde a

selecéo, sensibilizagéo e mobilizagéo, desenvolvimento comunitario, formagéo da

associagéo local, capacitagdes envolvidas (dirigentes, usudrios dos sistemas), agbes
de educac@o sanitaria e ambiental, e acompanhamentos sociais do SISAR;

Colaborar com o SISAR em agdes de fortalecimento do modelo de gestdo,

associativismo local e educagao sanitaria e ambiental:

h) Levantar dados necessérios ao monitoramento de impacto das agdes do Programa
nas localidades, conforme estabelecido nos Programas de Trabalho elaborados junto
a Geréncia de Planejamento e monitoramento;

i) Repassar ao SISAR toda memoéria dos trabalhos sociais desenvolvidos até a entrega
dos sistemas para operagdo e manutengao;

j) Elaborar material didéticofinformativo para as atividades de mobilizagéo social,
capacitagdo associativista, e educagéo sanitéria e ambiental;

k) Elaborar relatérios trimestrais de atividades e outros relatérios ou trabalhos da area

social solicitados pela Coordenagio pela Geréncia de Planejamento e

Monitoramento e também pela consultoria internacional;

Preparar programas de trabalho e metodologias de agdo social especificas,

considerando as realidades de cada comunidade a ser trabalhada;

m) Acompanhar, no ambito dos municipios, atividades do componente social junto a
outras entidades e seguimentos parceiros, previstos na concepg¢do geral do
Programa (Secretarias Municipais, Agentes de Saude, Professores, etc.);

n) Participar e facilitar os trabalhos de integragao entre o PROSAR, SISAR, Prefeituras,
Comunidades e demais parceiros;

0) Propor melhorias nos processos de comunicag@o e integragéo dos varios parceiros
do Programa;

p) Cumprir carga-horaria de 40 (quarenta) horas semanais, no Es_critbrio Regvio.nal do
PROSAR, em Picos, cumprindo ainda constante itinerario de viagens de visitas as

obras do Programa em diversos municipios da regido;
q) Executar outras atividades correlatas.
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NIVEL MEDIO COMPLETO — FISCAL DE OBRAS

Atribuicdes do Cargo

a) Acompanhar e fiscalizar obras e servigos;

Fiscalizacdo da execucdo das obras do sistema de abastecimento de agua e

sistemas de tratamento de esgoto;

c) Acompanhar a escavagéo das valas;

d) Acompanhar o assentamento das tubulagdes nas valas, verificando se as dimensdes
de escavacgéao estao dentro das especificagdes;

e) Acompanhar o reaterro das valas;

f) Verificar a colocagéo das formas;

g) Conferir a ferragem;

h) Acompanhar servigo de concretagem, inclusive de controle de qualidade através de
amostragem por corpos de prova;

i) Acompanhamento na execugéo da rede de esgoto, respeitando as especificagées
contidas no projeto de esgoto, no tocante a cotas e diametros das tubulagdes,
declividades;

j) Acompanhamento na execugéo das ligagdes domiciliares de esgoto;

k) Acompanhamento na execugéo dos PV's;

l) Verificar a execugéo da lagoa de estabilizagdo de esgoto, nos aspectos de cotas,
impermeabilizagées, verificar o grau de compactagéo dos aterros;

m) Subsidiar a equipe de engenharia com informagdes sobre o andamento das obras
bem como das medigdes;

n) Realizar a medigao diaria dos servigos executados;

0) Avaliar a qualidade dos materiais e servigcos consoantes com os projetos executivqs

de agua e esgoto, inclusive dando ciéncia através do diario de obras de possiveis

irregularidades pertinentes a este item, dando ciéncia posterior ou imediata ao
supervisor de tais problemas;

Interromper quaisquer servigos ou aplicagdo de materiais que prejudiquem a

qualidade final da obra, inclusive comunicando a CONTRATADA do(s) erro(s) para

imediata tomada de providéncias;

Executar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il
TABELA DE PONTOS PARA ANALISE DO CURRICULUM VITAE
SELEGCAO PARA PROVIMENTO DE CARGOS JUNTO AO PROGRAMA DE SAUDE E

SANEAMENTO BASICO PARA A AREA RURAL DO ESTADO - PROSAR
PROJETO PIAUI Il

VALORIZAGAO DOS COMPONENTES
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da assinatura da
Carteira de Trabalho,

como mestre de
obras
34 Experiéncia, 02 10

comprovada por meio
da assinatura da
Carteira de Trabalho,

1t DOUTORADO 15 15

12 MESTRADO 10 10

133 ESPECIALIZAGAO - carga horaria igual ou superior a 360 horas

131 | AREAS: Gestio de 10 20
Projetos; Gestao de
Salde Publica;
Administragao
Publica; Auditoria
Contabil;
Saneamento Basico;
Saneamento
Ambiental;
Engenharia Sanitéria;
Construgéo Civil;
Hidrogeologia;
Metodologias;
Participativas.

Fora da area citada 05 05

132

14 Graduagéo 10 20

SUBTOTAL DE PONTOS 50 70

Em estao o
Projetos

22 Em  Projetos de 05 20
Cooperagao
Financeira
Internacional

23 Em Construgéo Civil/ 05 20
Fiscalizagao e
Acompanhamento de
obras

24 Em Projetos de 05 20

Saneamento  Basico
(Abastecimento  de
agua e esgotamento
sanitario)

25 Programas e Projetos 05 20
de Educagéo
Associativista
(Associativismo e
Cooperativismo)

286 Programas e Projetos 05 20
de Educagéo
Sanitaria e Ambiental

27 Programas e Projetos 05 20
de sensibilizacdo e
mobilizagéo
comunitaria

28 Programas e Projetos 05 20
de Relagées
Institucionais

(Governos:  Federal,
Estadual, Municipais,
Comunidades, ONGs)

como  encarregado
CURRICULARES em canteiro de obra
COMPONENTES DO TOTAL DE TOTAL CURRICULAR DE PONTOS 35 Experiéncia, 02 10
“CURRICULUM VITAE” ggaggﬁ;?% POR COMPONENTE comprovada por meio

da assinatura da
Carteira de Trabalho,
como apontador em
canteiro de obra

3.6 Experiéncia, 02 10
comprovada por meio
da assinatura da
Carteira de Trabalho,
como pedreiro em
canteiro de obra

37 Experiéncia 03 09
comprovada como
bombeiro hidraulico
38 Experiéncia 03 09
comprovada  como
eletromecanico
39 Experiéncia 04 12
comprovada como
técnico em
edificagbes
SUBTOTAL DE PONTOS 30 100
4 T o 3 . T 5
1 el o ; E <
el il =18 /e
4.1 Atualizagdo (40 a 180 02 06
horas)
42 Aperfeicoamento  (a 05 10
partir de 180 horas)
SUBTOTAL DE PONTOS 07 16
TOTAL GERAL MAXIMO DE 346
PONTOS
ANEXO Il

EDITAL N° 001/2015 SESAPI/PROSAR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

FICHA DE INSCRICAO

Numero de inscrig&o:

Nome do candidato:

Enderego:

Cidade: Estado:
RG: CPF:
Telefone: E-mail:

Escolaridade: Cargo:

Candidato Portador de Deficiéncia: ( ) SIM ( ) NAO

DOCUMENTACAO ANEXADA:

i tulo de Eleitor e comprovante de quitagéo qleitoral;
t ))%bapé;sr::as Eé(r:\zg‘s-rei enquadrar nas vedagdes contidas nos incisos XVI, XVl e § 10 do
art. 37 da Constituigao Federal de 1988;
() Laudo médico;
( ) Outras:

COMPROVACAO DE:

SUBTOTAL DE PONTOS 40 160 )
Atividades académicas: ) )
29 Fiv T T () Pés-graduagao e/ou aperfeigoamento;
. i s Tl piiy () Mestrado, concluido ou em andamento;
i 02 05 I ] () Doutorado, concluido ou em andamento;
50 2::1215:: :?’:alicos : () Graduagao, concluida ou em andamento.
o o licnas = 02 05 Outras atividades:
projetos publicos
3.2 Consultorias e 05 10 .
Assessorias 3 Obs.: Preenchimento legivel e sem rasuras, em letra de forma, a cargo do candidato.
Projetos Publicos de
Cooperagéo
Internacional
> E:’("':"el;:'fé’cg:’aa por meio o % Assinatura do Candidato Assinatura do Membro da Comissao

responsavel pela inscrigdo
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ANEXO IV
REQUERIMENTO

Solicito minha inscrigdo  no Processo  Seletivo  Simplificado, para o cargo
de , por tempo determinado, oportunidade em que
declaro ter pleno conhecimento de todas as condigbes estabelecidas no EDITAL N° 001/2015
SESAPIPROSAR.

Teresina-P|, de de 2015

Assinatura do Candidato.

Assinatura do Membro da Comisséo responsavel pela inscrigao

ANEXOV

DECLARACAOQ

Eu, )

residente e domiciliado na )

bairro , portader do RG n®

e CPFn° , venho através desta, DECLARAR que ndo me enquadro nas
vedagdes contidas nos incisos XVI, XVII e § 10 do art. 37 da Constituicdo Federal de 1988,
néo exercendo, ainda, nenhum cargo, emprego ou fungdo na Administragéo direta ou indireta
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como nenhum cargo,

emprego ou fungéo em nenhuma de suas empresas plblicas e sociedades de economia

mista, suas subsididrias e controladas, nos termos do art, 5° do Decreto n° 15.547/14;

Por ser expressdo da verdade, assumo inteira responsabilidade civil e criminal por esta
declaragio, estando ciente das sangdes legais do crime de falsidade ideologica contidas no

art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro.

Teresina (P) de de 2016

Assinatura do Candidato.
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’;‘% GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI 4
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE L
;!:.i_q;% Programa de Salide e Saneamento na Area Rural do Estado do Piau!-PﬁGS‘E_R‘;
CONTRATO N° /2015, QUE ENTRE SI

CELEBRAM O ESTADO DO PIAUI, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA

SAUDE DO PIAUL, E
PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO.

O ESTADO DO PIAUIL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE DO PIAUI, érgio da Administragdo Direta, com sede e foro na Capital do Estado do
Piaui, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 06553564/0001-38, localizada na Av. Pedro Freitas, S/N,
Bloco , no Centro Administrativo, neste ato representado pelo Sr. Secretdrio de Estado da Saude,
Francisco de Assis de Oliveira Costa, brasileiro, casado, médico, inscrito no CNPF/MF sob o N°
758.298.193-68, doravante designado(a) por CONTRATANTE; ¢ da SECRETARIA DE
ESTADO DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA , érgio da Administragio Direta, com
sede e foro na Capital do Estado do Piaui, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 065534810/0003-00,
localizada na Av. Pedro Freitas, S/N, Bloco I, no Centro Administrativo, neste ato representado
pelo Sr. Secretario de Estado da Administragdo e Previdéncia, Francisco Jose Alves da Silva,
brasileiro, casado, contador, inscrito no CNPF/MF sob o N° 273.444.603-00, doravante
designado(a) por INTERVENIENTE; e o (NOME COMPLETO DO CONTRATADO),
(NACIONALIDADE), (ESTADO CIVIL), (PROFISSAO), (N° CEDULA DE IDENTIDADE) e
(N° CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FiSICA-CNPF/MF), residente e domiciliado na
(ENDERECO COMPLETO), doravante denominado(a) CONTRATADO, ante o Edital de
Processo Seletivo N° 001/2015 SESAPI/PROSAR, nos autos do Processo Administrativo N°
AA.900.1.003475/15-5, Decreto dual Autorizativo N° 16.238 de 20 de outubro de
2015, firmam contrato conforme as clausulas a seguir:

I- CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

1.1 - O CONTRATADO se obriga a executar as atribuigdes da fungdo de GERENTE
OPERACIONAL, tendo por fundamento o inciso VIII, do art. 2°, da Lei Estadual N° 5.309, de
17/07/2003, bem como o art. 37, IX da Constitui¢do Federal de 1988, em especial as Normas de
Cooperagiio Financeira Oficial da Republica Federativa do Brasil e Republica Federal da Alemanha
1.2 - O contratado se submete ao regime juridico admini: ivo previ na Lei Estadual N°
5.309/2003.

11 - CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO DO CONTRATO

2.1 - O CONTRATADO prestara servigos 4 CONTRATANTE no Escritério Regional do Programa
de Saneamento Bésico na Area Rural do Estado do Piaui — PROSAR, em Picos /PI, com
atribui i das no fo primeiro da presente clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO - E atribuicdo do GERENTE OPERACIONAL do PROSAR o
desempenho das seguintes atividades:

e Monitorar o escopo dos projetos com énfase na integragdio, riscos, tempo, comunicagio,
custos, lidades e isis do Escritério ional do PROSAR em Picos-PI;

e Elaborar e acompanhar aprovagdo dos planos de trabalho, remanejamento e solicitagdes de
recursos do Escritério Regional do PROSAR em Picos-PI;

® Manter pern n lizado o Cronograma Fisico-Financeiro do programa ¢
repassar todas as informag&es em tempo habil e/ou quando solicitado pela Coordenagao dc
PROSAR;

® Planejar, coordenar, admini: fazer fiscali
técnicas, e sociais do PROSAR;

Fazer executar as Ordens de Servigos e Obras (O.S.) no 4mbito do PROSAR;

* Emitir relatérios sobre as 4reas técnica e social do PROSAR;

® Coordenar, acompanhar e supervisionar as atividades sociais e de engenharia ¢
hidrogeologia;

e Coordenar as visitas e elaboragiio de relatérios técnicos para selegdo de comunidades, d¢
acordo com paréimetros estabelecidos pelo Programa

® Coordenar a anlise dos relatérios de visitas para selegdio das comunidades e providenciar ¢
sua finalizagdo;

¢ Coordenar a execugdo das atividades relacionadas & pesquisa de custos, materiais e
equipamentos aplicaveis no programa;

. Coo::dgl?ar € apoiar o componente social no desenvolvimento dos processos de
sensibilizagdo, mobilizagdo, organizagdo e desenvolvimento social das comunidades ¢
serem atendidas pelo programa e a relagio destas com o SISAR-PI;

. Coordepar a fiscalizagdo das atividades relativas a execugdo de obras de sistemas de
abastecimento d_e agua -SAA_\. de coleta, tratamento e disposicéio final de esgotos sanitarios
—SES, das localidad didas pelo Progr até a sua entrega definitiva ao SISAR para
a sua operagdo e manutengio;

. Mamer'alualizado banco de dados com as informagdes relacionadas as diversas localidades
beneficiadas pelo PROSAR, fornecidas pelas demais 4reas técnica, social e de gestdo do

controlar e avaliar as agde:

SISAR-PI;
* Fazer visitas de vistoria as obras do PROSAR, sempre que do pela Coord: ),
dentro do pl. mensal e em di extraordindrias;

. Acor_np§nhar o processo de avaliagdo do impacto do programa, formulando indicadores
qualitativos dessa avaliagdo de impacto do PROSAR, junto aos demais colaboradores do
Escritério Regional do PROSAR, em Picos;

® Auxiliar os demais colaboradores do Escritério Regional do PROSAR, em Picos, na
programagdo de atividades de curto e médio prazo;

® Elaborar relatérios especificos sobre monitoramento e avaliagéo para a Coordenagio do
PROSAR, mensalmente e/ou quando solicitado;

®  Cumprir carga-!\oréria de 40 (quarenta) horas semanais, no Escritério Regional do
PROSAR, em ]?ICDS, cumprindo ainda constante itinerério de viagens de visitas as obras do
Programa em diversos municipios da regido;

* Executar outras atividades correlatas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para exercer as atribuiges elencadas no parédgrafo primeiro, fica o
CONTRATADO autorizado a tomar decisdes acerca das agdes executivas desenvolvidas pelo
Programa, no dmbito de suas competéncias, bem como a requisitar e ter acesso a toda e qualquer
informagciio relativas as suas atividades.

III - CLAUSULA TERCEIRA — DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

3.1 - E da responsabilidade da Contratante:
a) Conferir meios e condigdes a0 CONTRATADO para o desempenho de suas atividades;
b) Rep todos os do e informagdes necessérias ao fiel cumprimento do objeto do
contrato;
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¢) No prazo especificado, pagar a fi

¢ada neste instrumento.

32-Eda responsabilidade do CONTRATADO, além das
termo contratual:

a) Ate: do fc i i
) mcs;:;,o _; Sl = 10, que os servigos executados decorrem de um
proc - perfeigoado ou um servigo especialmente planejado para o PROSAR, e que ndo
o r:gj;l‘::m os dueétols de ter;e:ros € ndo constituem violagdo de qualquer lei aplicavel;
i € reembolsar o PROSAR por eventuais j S i
¢ D A prejuizos causados por desid!
ommsﬁq na prestagao dos seus servigos ou no manuseio de bens de uso do Pfograma- o
¢) Manter mformfada a contratante de todas as agdes implementadas ’
d) Exercer com dignidade, zelo e dedi as atribui de seu ca' 0;
€) Ser leal as instituigdes a que servir; s
f)) 8bservar as normas legais e regulamentares;
g umprir, com presteza, as ordens superiores, exceto i i
rde: 5 quando manifestamente ilegais;
h) Atender com presteza ao publico em geral, p do infor licitada egrE::lsss'slvadns
b ﬁe:t:%niasn:or _slgllo: b:m como, atender as requisi¢des para defesa da Fazenda Publica.
- onhecimento da autoridade imediata; i i i ’
e e latamente superior as irregularidades de que
i) Zelar pela economia de material e a conservag imoni i
L ec 0 do patrim ( 5
k) Guardar sigilo sobre assunto da reparti¢do; N t SEtpEatcs;
n Manter'conduta compativel com a moralidade administrativa:
m) Ser assiduo e pontual ao servigo; i
n) Tratar com urbanidade as pessoas;
o) Rep contra ilegalid.

constantes da clausula primeira deste

ou abuso de poder.

:v - CLAI{SULA QUARTA — DA EXECUGCAO DOS SERVICOS
,]. - A partir des}a celebragdo, o CONTRATADO o objeto do
atribuigdes anteriormente elencadas, dentro do prazo estabelecido.

de acordo com as

PARAGRAFO UNICO - O CONTRATADO deveré cum

semanais. prir carga horaria de 40h (quarenta horas)

V- CLAUSULA QUINTA — DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1 - Os servigos do CONTRAT: i itori i
S ]gieoslpl, ‘ADO serdo realizados no Escritério Regional do PROSAR, sediado
5.2. O CONTRATADO cumprird constante iti

PROSAR em diversos municipios da regido. nerdrio de visitas as localidades atendidas pelo

5.3. O itinerario de visitas as obras do PROSAR ser4 i
el T el Lot g sera definido pela Coordenagéo do Programa em

PARAGRAFO PRIMEIRO - Todos os meios de trabalho

expediente, co6pias, encadernagdes e outros que sejam

(equipamentos, méveis, material de
CONTRATANTE. :

i0s) serdo viabilizad, pela

ll:c\:‘tlglw' ; o iEGUNDO - No caso das eventuais viagens para dentro ou fora do estado, em
I in <;:So a prestagdo de servigos, as despesas com transporte, hospedagem e alimem;agao
/r 0 custea pela CONTRATANTE. com fundamento no art. 8° da Lei Estadual N° 5.309/2003
c/cart. 51 a 53 da Lei Complementar Estadual N° 13/1994, ’

VI - CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS

6.1 — O prazo de durag@io do contrato ¢ de 12 (doze) meses.

PARAGRAFO UNICO - Sendo da conveniéncia da CONTRATANTE, o contrato podera ser
prorrogado por igual ou superior periodo, até o limite méximo estabelecido no art. 2°-A, inciso LI,
da Lei Estadual N° 5.309/2003. O fim da execugo do programa PROSAR, é causa de extingdo do
contrato, sem direito & indenizagdo, em conformidade com o Decreto Estadual N° 15.547/14.

VII - CLAUSULA SETIMA - DOS PAGAMENTOS

7.1 - A compensagdo financeira do CONTRATADO pelo exercicio das fungdes ¢ fixada em R$
1.256,00 (mil duzentos e cinquenta e seis reais), pagos mensalmente com recursos do Tesouro
Estadual, a partir do inicio da prestag@o dos servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pag ) ocorrerd crédito em conta-corrente apos
devidamente atestado o cumprimento das obrigagdes pela Coordenagio do PROSAR e
comprovagdio através de contracheque.

VIII - CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1 - Os recursos financeiros para a despesa decorrente desta contratagdo correm por conta do
Estado do Piaui, por intermédio da Secretaria da Saide — SESAPI, conforme a dotagio
orgamentaria: UNIDADE GESTORA: 170139; FONTE DE RECURSO: 100 - TESOURO
ESTADUAL.

IX - CLAUSULA NONA — DAS MODIFICAGOES AO CONTRATO

9.1- O CONTRATANTE pode, a qualquer tempo, por meio de notificagdo escrita encaminhada ao
CONTRATADO, modificar unilateralmente a extenséo dos servigos a prestar, devendo nesse caso,
o prego do CONTRATO e o prazo de realizagio dos servigos serem atualizados na mesma
proporgo dos encargos imputados a0 CONTRATADO,

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sem prejuizo do disposto no item anterior, o Contrato s6 pode ser
alterado por escrito e com a assinatura de ambas as partes.

PARAGRAFO SEGUNDO - As atribuigdes do CONTRATADO somente poderéo sofrer alteragio
contratual aps a publicagdo do respectivo ato administrativo alterador de suas atribuigdes piblicas.

XI - CLAUSULA DEZ - DAS INFRACOES E PENALIDADES

10.1 - O CONTRATADO seré regido pelo Estatuto dos Servidores Piblicos Civil do Estado do
Piaui Lei Complementar n° 13/94, cumprindo-lhe observar as proibigdes disciplinadas nos seus
arts. 138 e 153, sendo-lhe aplicadas as penalidades previstas no art.148, do mencionado Estatuto,
no que for possivel, na hipétese de inobservincia de suas obrigagdes legais, realizada previamente
sindicancia e assegurados ampla defesa e contraditorio.

XII - CLAUSULA ONZE — DA RESCISAO PELA NAO EXECUCAO DO CONTRATO

11.1 - Sem prejuizo de outras sangdes, eventualmente apliciveis, a CONTRATANTE pode
rescindir unilateralmente o Contrato, por simples notificagdo escrita encaminhada ao Contratado,
nos casos em que:
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a) O CONTRATADO deixar de cumprir as suas obrigagoes contratuais c/ou,
b) O CONTRATADOd ifesta incapacidad luir os servigos;
¢) O CONTRATADO praticar atos contrérios ao interesse da CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO - A rescisdo ocorrera também a pedido do CONTRATAI?O, desde que a
CONTRATANTE seja comunicada com o minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

XIII- CLAUSULA DOZE - DA RESCISAO DO CONTRATO POR CONVENIENCIA DA
CONTRATANTE

12.1 - Fora dos casos previstos na Clausula 12 deste, a CONTRATANTE_ pqde.{ m_edianta
noti do0 escrita devid motivada e dirigida ao CONTRATADO, rescindir, jus'nﬁcadm
unilateralmente a totalidade ou parte do Contrato, indicando em que medidas terminam as
obrigagdes contratuais e a partir de que data a rescisdio se torna efetiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato extinguir-se-d sem direito a indenizagao:

1- Pelo 6bito do contratado;

1I- Pelo término do prazo contratual;

-  Pord primento de qualq lausul | pelo contratado; )

V- Por iniciativa do c d icada com déncia minima de trinta dias:

V- Quando da nomeagio de aprovados em concurso piiblico para os cargos de pessoal
contratado; ) o il

VI- Por iniciativa do contratante, verificada a ineficiéncia do contratado ou conveniéncia

administrativa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A extingdo do contrato ndo confere direito & indenizagdio, ressalvada
a hipd de isd r conveniénci imini iva, quando serd pago ao contratado o

P po i
correspondente a trinta por cento do que lhe caberia no restante do contrato.

XIV - CLAUSULA TREZE - DAS NOTIFICAGOES AO CONTRATANTE E AO
CONTRATADO

13.1 - As notificagdes & CONTRATANTE e ao CONTRATADO devem ser dirigidas para os
seguintes enderegos:

13.1.1 - A CONTRATANTE: Av. Pedro Freitas, S/N, Bloco A, Centro Administrativo, CEP:
64.018-200, nesta Capital, a/c do PROSAR.

13.1.2 - AO CONTRATADO: (ENDEREGO COMPLETO)

PARAGRAFO UNICO - As notificagdes produzem efeito, a partir da data de sua recepgdo,
comprovada por protocolo ou aviso de recebimento.

XV - CLAUSULA QUATORZE - DOS IMPOSTOS, DIREITOS E TAXAS.

14.1 - O CONTRATADO pagara todos os tributos e contribuigdes devidos, nos termos da lei
brasileira.

XVI - CLAUSULA QUINZE — DANAO CUMULAGAO DE CARGOS

15.1 - O CONTRATADO atesta que ndo exerce cargo publico perante a Unido, Estado ou
Municipio, sob pena de ensejar a rescisdo do presente contrato.

15.2 - A contratagio segue as vedagdes do art. 5° do Decreto Estadual N° 15.547/2014.
XVII- CLAUSULA DEZESSEIS — DA RESPONSABILIDADE CIVIL

16.1 - O CONTRATADO responderd por perdas e danos que vier a sofrer a Contratante ou
terceiros, em razio de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais, a que estiver sujeita.

XVIII - CLAUSULA DEZESSETE - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1- Ao Contratado é proibido:

a) desempenhar atribuigdes, fungdes ou encargos ndio previstos neste contrato;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substitui¢do, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo gratificada;
¢) ser no o do com fund:
encer do seu anterior;

d) participar de comissdo de sindicancia ou de inquérito ad
deliberagdio coletiva;

e) Demais proibigdes previstas no art. 30 do Decreto Estadual N° 15.547/2014.

» na Lei 5.309/2003, antes de decorridos dois anos do

ivo ou de q orgdo de

17.2-O CONTRATADO declara conhecer e concordar com o pleno teor dos termos, dos direitos,
das obrigagdes, das normas e dos procedi ) belecidos na Cooperagiio Financeira
Brasil/Alemanha, todos disponiveis para acesso e consulta na Unidade Executora do PROSAR,
em Teresina/Pl;

17.3-Nas ¢des em que as disposi¢d belecidas neste Contrato contrariem prazos, valores,
pregos, condigdes, exigéncias, formas de ) ou mesmo questdes técnicas contidas em
quaisquer dos documentos acima mencionados, prevalecera o que neste instrumento de Contratagdo
tiverem estabelecido e concordado as partes contratantes;

XIX- CLAUSULA DEZOITO — DO FORO

ls.l_ -0Os C_OP.JTRATANTES elegem o foro da comarca de Teresina, Estado do Piaui, para dirimir
quaisquer litigios oriundos deste Contrato, em detrimento de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E por estarem assim justos, e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e para o
mesmo fim, na presenca das duas testemunhas adiante qualificadas, que tudo assistiram e
presenciaram.

Teresina (PI), XX de XXXX de 2015.

Francisco de Assis de Oliveira Costa
Secretdrio de Estado da Satde
CONTRATANTE
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Francisco Jose Alves da Silva

Secretdrio de Administragiio e Previdéncia

INTERVENIENTE
(NOME COMPLETO0)
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
. CNPFMFN*__
7. CNPF/MF N°
s GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI (<28

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE K\éy
Programa de Salide e Saneamento na Area Rural do Estado do Piaui-PRm

GOVERNO DO ESTADO

CONTRATO N* /2015, QUE ENTRE SI
CELEBRAM 0 ESTADO DO PIAUi, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO
DA SAUDE DO  PIAUL, &

__» PARA PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS DE  EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO.

) O ESTADO DO PIAUL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
S{AUDE DO PIAUL 6rgio da Administragio Direta, com sede e foro na Capital do Estado do
Piaui, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 06553564/0001-38, localizada na Av. Pedro Freitas, SN,
Bloco , no Centro Administrativo, neste ato representado pelo Sr. Secretério de Estado da Saide,
Francisco de Assis de Oliveira Costa, brasileiro, casado, médico, inscrito no CNPF/MF sob o N°
758.298.193-68, doravante desig__nado(a} por CONTRATANTE; ¢ da SECRETARIA DE
ESTADO DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA , brgdlo da Administragdo Direta, com
sede e foro na Capital do Estado do Piaui, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 0655348 10/0003-00,
localizada na Av: Pedro Freitas, S/N, Bloco I, no Centro Administrativo, neste ato representado
pelo Sr. Secretrio de Estado da Administragio e Previdéncia, Francisco Jose Alves da Silva,
bm§ileiro. casado, contador, inscrito no CNPF/MF sob 0 N° 273.444.603-00, doravante
designado(a) por INTERVENIENTE; ¢ o (NOME COMPLETO DO CONTRATADO),
(NACIONALIDADE), (ESTADO CIVIL), (PROFISSAQ), (N° CEDULA DE IDENTIDADE) e
(N° CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FiSICA-CNPF/MF), residente e domiciliado na
(ENDERECO COMPLETO), doravante denominado(a) CONTRATADO, ante o Edital de
Processo Seletivo N° 001/2015 SESAPI/PROSAR, nos autos do Processo Administrativo N°
AA.900.1,003475/15-5, consoante Decreto Estadual Autorizativo N° 16,238 de 20 de outubro de
2015, firmam contrato conforme as cldusulas a seguir;

I - CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAQ LEGAL

1.1 - O CONTRATADO se obriga a executar as atribuigdes da fungdo de ASSISTENTE SOCIAL,
tendo por fundamento o inciso VIII, do art, 2°, da Lei Estadual N° 5,309, de 17/07/2003, bem como
o art. 37, IX da Constituigéio Federal de 1988, em especial as Normas de Cooperagdo Financeira
Oficial da Repiblica Federativa do Brasil e Repliblica Federal da Alemanha

12 - O contratado se submete ao regime juridico administrativo previsto na Lej E I N°
5.309/2003. ’ =

11 - CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJ ETO DO CONTRATO

21-0 CONTRATADO prestard servigos 8 CONTRATANTE no Escritorio Regional do Programa
de'Sa.neamemo }365100 na Area Rural do Estado do Piauj - PROSAR, em Picos /Pl, com
atribuigdes especificadas no pardgrafo primeiro da presente cliusula,

PARAGRAFO PRIMEIRO - [ atribuigdo do ASSISTENTE SOCIAL realizar levantamento
técnico da realidade socioecondmica e ambiental em comunidades pré-selecionadas para
identificar a viabilidade de projetos individuais locais e sua insergéio no Programa; Mobilizagao
¢ sensibilizagio de Prefeituras e gestores publicos municipais para adesio e integragdo ao
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Programa e ao modelo de gestdao SISAR/PI; Realizar intervengdes diretas de desenvolvimento
comunitério, formuladas e aprovadas no plano de trabalho para os diferentes campos de agiio:
a) Mobilizagdo, sensibilizagdo e adesdo de comunidades rurais e pequenas sedes municipais a
metodologia e concepgio geral do Programa;

b) Assinatura dos Termos de Adesdo aos critérios do Programa pelos futuros usuarios dos
sistemas de dgua e esgoto;

¢) Participag@o e Organizagdo Comunitéria;
d) Educagfio Sanitaria e Ambiental;

e) Formagdo de associagdes locais e

f) Integragéio dos si de at

gestdo SISAR/PI;

g) Desenvolver processos de mobilizagdo, socializagio e sensibilizagio que favoregam a
compreensdo e a visdo critica e participativa da comunidade;
h) Propor mecanismos sociais que facilitem a impl ¢do, a
dos sistemas de dgua e esgoto através do SISAR/PI;

i) Manter atualizados quadros de informagdes relativas as comunidades trabalhadas sobre todos
os aspectos e agdes desenvolvidas no decorrer dos processos, desde a selegiio, sensibilizagio e
mobilizagdo, desenvolvimento comunitério, formago da associagdo local, capacitagdes
envolvidas (dirigentes, usudrios dos ), agdes de > sanitdria e ambiental, e
acompanhamentos sociais do SISAR/PI;

J) Colaborar com o SISAR/PI em agdes de fortalecimento do modelo de gestdio, associativismo
local e educagéio sanitéria e ambiental;

1) Levantar dados arios ao monitc
localidades, conforme bel
Planejamento e monitoramento;
m) Repassar ao SISAR/PI toda meméria dos trabalhos sociais desenvolvidos até a entrega dos
sistemas para operagdo € manutengao;

n) Elaborar material didético/informativo para as atividades de mobilizagdo social, capacitagiio
associativista, e educag@o sanitdria e ambiental;

0) Elaborar relatérios trimestrais de atividades e outros relatérios ou trabalhos da 4rea social
solicitados pela Coord » pela Geréncia de Planej 1to e Monitoramento e também pela
consultoria internacional;

p) Preparar programas de trabalho e metodologias de agéio social especificas, considerando as
realidades de cada cc idade a ser trabalhad

q) Acompanhar, no dmbito dos municipios, atividades do componente social junto a outras
entidades e seguimentos parceiros, previstos na concepgo geral do Programa (Secretarias
Municipais, Agentes de Saide, Professores, etc.);

r) Participar e facilitar os trabalhos de integragdo entre o PROSAR, SISAR/PI, Prefeituras,
Comunidades e demais parceiros;

s) Propor melhorias nos processos de comunicaglio e integragdio dos vérios parceiros do
Programa;

t) Executar outras atividades correlatas.

> de dgua e esgc 1to sanitario ao modelo de

), € auto-st bilidade

¢

» de impacto das agdes do Programa nas
ido nos Programas de Trabalho elaborados junto a Geréncia de

PARAGRAFO SEGUNDO - Para exercer as atribui¢des elencadas no parégrafo primeiro, fica o
CONTRATADO autorizado a tomar decisdes acerca das agdes executivas desenvolvidas pelo
Programa, no ambito de suas competéncias, bem como a requisitar e ter acesso a toda e qualquer
informagdio relativas as suas atividades.

Il - CLAUSULA TERCEIRA — DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

3.1 - E da responsabilidade da Contratante:
a) Conferir meios e condigdes a0 CONTRATADO para o desempenho de suas atividades;
b) Rey todos os d. s e informagdes necessarias ao fiel cumprimento do objeto do
contrato;
¢) No prazo especificado, pagar a cc

gdo fi ira avengada neste instrumento.

3.2 - E da responsabilidade do CONTRATADO, além das constantes da clausula primeira deste
termo contratual:

a) Atestar, quando formalmente necessério, que os servicos executados decorrem de um
processo aperfeigoado ou um servigo especialmente planejado para o PROSAR, e que ndo
prejudicam os direitos de terceiros e ndo constituem violagio de qualquer lei aplicavel;

b) Indenizar e reembolsar o PROSAR por eventuais prejuizos causados por desidia ou
omissdo na prestagdo dos seus servigos ou no manuseio de bens de uso do Programa;

¢) Manter informada a contratante de todas as agdes implementadas.

d) Exercer com dignidade, zelo e dedicagdo as atribuigdes de seu cargo;

e) Ser leal as instituigdes a que servir;

f) Observar as normas legais e regulamentares;

8) Cumprir, com presteza, as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

h) Atender com presteza ao piblico em geral, prestando informagdes solicitadas, ressalvadas
as protegidas por sigilo; bem como, atender as requisigdes para defesa da Fazenda Piblica.

i) Levar ao conhecimento da autoridade imediatamente superior as irregularidades de que
tiver ciéncia em razdo do cargo;

j)  Zelar pela economia de material e a conservagdo do patriménio publico;

k) Guardar sigilo sobre assunto da repartigio;

1) Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

m) Ser assiduo e pontual ao servigo;

n) Tratar com urbanidade as pessoas;

0) Representar contra ilegalidade, omissdo ou abuso de poder.

IV - CLAUSULA QUARTA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS
4.1 - A partir desta celebragiio, o CONTRATADO o objeto do
atribuigdes anteriormente elencadas, dentro do prazo estabelecido.

de acordo com as

PARAGRAFO UNICO - O CONTRATADO devera cumprir carga horaria de 40h (quarenta horas)
semanais.

V- CLAUSULA QUINTA — DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1 - Os servigos do CONTRATADO serdo realizados no Escritério Regional do PROSAR, sediado
na cidade de Picos/PI.

5.2. O CONTRATADO cumprird constante itinerdrio de visitas as localidades atendidas pelo
PROSAR em diversos municipios da regido.

5.3. O itinerdrio de visitas as obras do PROSAR sera definido pela Coordenagio do Programa em
conjunto com o corpo técnico de engenharia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Todos os meios de trabalho (equipamentos, méveis, material de
expediente, copias, encadernagdes e outros que sejam necessarios) serdo viabilizados pela
CONTRATANTE.
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PARAGRAFO SEGUNDO - No caso das eventuais viagens para dentro ou fora do estado, em
local distinto ao da prestagdo de servigos, as desp com porte, h d li

v = € >
serdio custeadas pela CONTRATANTE, com fundamento no art. 8° da Lei Estadual N° 5.309/2003
c/cart. 51 a 53 da Lei Complementar Estadual N° 13/1994.

VI - CLAUSULA SEXTA — DOS PRAZOS
6.1 — O prazo de duragdo do contrato € de 12 (doze) meses.

PARAGRAFO UNICO - Sendo da conveniéncia da CONTRATANTE, o contrato poderd ser
prorrogado por igual ou superior periodo, até o limite méximo estabelecido no art. 2°-A, inciso 111,
da Lei Estadual N° 5.309/2003. O fim da execugdo do programa PROSAR, ¢ causa de extingdo do
contrato, sem direito & indenizagdo, em conformidade com o Decreto Estadual N° 15.547/14.

VII - CLAUSULA SETIMA — DOS PAGAMENTOS

7.1 - A compensagio financeira do CONTRATADO pelo exercicio das fungdes ¢ fixada em R$
1.256,00 (mil duzentos e cinquenta e seis reais), pagos mensalmente com recursos do Tesouro
Estadual, a partir do inicio da prestagdo dos servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O | ) ocorrerd
devidamente atestado o cumprimento das obrigag:
comprovagdo através de contracheque.

crédito em conta-corrente apos
pela Coordenagdo do PROSAR e

VIII - CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

8.1 - Os recursos financeiros para a despesa decorrente desta contratagdo correm por conta do
Estado do Piaui, por intermédio da Secretaria da Saide — SESAPI, conforme a dotagdo
orgamentdria: UNIDADE GESTORA: 170139; FONTE DE RECURSO: 100 - TESOURO
ESTADUAL.

IX - CLAUSULA NONA — DAS MODIFICAGOES AO CONTRATO

9.1- O CONTRATANTE pode, a qualquer tempo, por meio de notificagdo escrita encaminhada ao
CONTRATADO, modificar unilateralmente a extensdo dos servigos a prestar, devendo nesse caso,
o prego do CONTRATO e o prazo de realizagdo dos servigos serem atualizados na mesma
proporgdo dos encargos imputados ao CONTRATADO.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sem prejuizo do disposto no item anterior, o Contrato s6 pode ser
alterado por escrito e com a assinatura de ambas as partes.

PARAGRAFO SEGUNDO - As atribuigdes do CONTRATADO somente podero sofrer alterfu;io
contratual apos a publicagiio do respectivo ato administrativo alterador de suas atribui (bl

XI - CLAUSULA DEZ - DAS INFRAGOES E PENALIDADES

10.1 - O CONTRATADO ser4 regido pelo Estatuto dos Servidores Pablicos Civil do Estado do
Piaui Lei Complementar n® 13/94, cumprindo-lhe observar as proibigdes disciplinadas nos seus
arts. 138 e 153, sendo-lhe aplicadas as penalidades previstas no art.148, do mencionado Estatuto,
no que for possivel, na hipétese de inobservancia de suas obrigagdes legais, realizada previamente
sindicéncia e assegurados ampla defesa e contraditdrio.

XII - CLAUSULA ONZE — DA RESCISAO PELA NAO EXECUGAO DO CONTRATO

1.1 - Sem prejuizo de outras sangdes, eventualmente apliciveis, a CONTRATANTE pode
rescindir unilateralmente o Contrato, por simples notificagdo escrita encaminhada ao Contratado,
nos casos em que:

a) O CONTRATADO deixar de cumprir as suas obrigagdes contratuais e/ou;

b) O CONTRATADO demonstrar manifesta incapacidade de concluir os servigos;

¢) O CONTRATADO praticar atos contrérios ao interesse da CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO - A rescisiio ocorrerd também a pedido do CONTRATADO, desde que a
CONTRATANTE seja comunicada com o minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

XIII- CLAUSULA DOZE - DA RESCISAO DO CONTRATO POR CONVENIENCIA DA
CONTRATANTE

12.1 - Fora dos casos previstos na Cldusula 12 deste, a CONTRATANTE pode, mediante
notificagdio escrita devidamente motivada e dirigida a0 CONTRATADO, rescindir, justificada,

il | a totalidade ou parte do Contrato, indicando em que didas terminam as
obrigagdes contratuais e a partir de que data a rescisdo se torna efetiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato extinguir-se-a sem direito & indenizagéo:

1- Pelo ébito do contratado;

1I- Pelo término do prazo contratual;

11- Por d primento de qualgq lausul, | pelo contratado;

V- Por iniciativa do contratado, cc da com déncia mi de trinta dias:

V- Quando da nomeagdo de aprovados em concurso publico para os cargos de pessoal
contratado;

VI- Por iniciativa do contratante, verificada a ineficiéncia do contratado ou conveniéncia

administrativa.
PARAGRAFO SEGUNDO - A extingdo do contrato ndo confere direito & indenizagdo, ressalvada
a hipétese de rescisio por conveniéncia administrativa, quando serd pago ao contratado o
correspondente a trinta por cento do que lhe caberia no restante do contrato.

XIV - CLAUSULA TREZE - DAS NOTIFICAGOES AO CONTRATANTE E AO
CONTRATADO

13.1 - As notificagdes & CONTRATANTE e ao CONTRATADO devem ser dirigidas para os
seguintes enderegos:

13.1.1 - A CONTRATANTE: Av. Pedro Freitas, S/N, Bloco A, Centro Administrativo, CEP:
64.018-200, nesta Capital, a/c do PROSAR.

13.1.2 - AO CONTRATADO: (ENDERECO COMPLETO)

PARAGRAFO UNICO - As notificagdes produzem efeito, a partir da data de sua recepgio,
comprovada por protocolo ou aviso de recebimento.
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XV - CLAUSULA QUATORZE - DOS IMPOSTOS, DIREITOS E TAXAS.

14.1 - O CONTRATADO pagara todos os tributos e contribuigSes devidos, nos termos da lei
brasileira.

XVI - CLAUSULA QUINZE - DA NAO CUMULAGAO DE CARGOS

15.1 - O CONTRATADO atesta que ndo exerce cargo plblico perante a Unido, Estado ou
Municipio, sob pena de ensejar a rescisio do presente contrato,

15.2 - A contratago segue as vedagdes do art. 5° do Decreto Estadual N° 15.547/2014.

XVII- CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

16.1 i O CONTRATADO respondera por perdas e danos que vier a sofrer a Contratante ou
terceiros, em razio de agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais, a que estiver sujeita.

XVIII - CLAUSULA DEZESSETE - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1- Ao Contratado é proibido:

a) desempenhar atribuigdes, fungdes ou encargos nio previstos neste contrato;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precério ou em substituigdo, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo gratificada;

¢) ser novamente contratado com fundamento na Lei 5.309/2003, antes de decorridos dois anos do
encerramento do seu contrato anterior;

d) participar de comissdo de sindicéncia ou de inquérito ad
deliberagdio coletiva;

€) Demais proibigdes previstas no art. 30 do Decreto Estadual N° 15.547/2014.

ivo ou de qualq

orgio de

17.2-0 CONTRATADO declara conhecer e concordar com o pleno teor dos termos, dos direitos,
das obrigagdes, das normas e dos procedi s estabelecidos na Cooperag¢do Financeira

Brasil/Alemanha, todos disponiveis para acesso e consulta na Unidade Executora do PROSAR,
em Teresina/PI;

17.3-Nas situagdes em que as disposigdes estabelecidas neste Contrato contrariem prazos, valores,
pregos, condigdes, exigéncias, formas de pag ) Ou mesmo questdes técnicas contidas em
quaisquer dos documentos acima mencionados, prevalecerd o que neste instrumento de Contratagio
tiverem estabelecido e concordado as partes contratantes;

XIX- CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

18.1 - Os CONTRATANTES elegem o foro da comarca de Teresina, Estado do Piaui, para dirimir

quaisquer litigios oriundos deste Contrato, em detrimento de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E por estarem assim justos, e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e para o

mesmo fim, na presenga das duas testemunhas adiante qualificadas, que tudo assistiram e
presenciaram.

Teresina (PI), XX de XXXX de 2015.

Francisco de Assis de Oliveira Costa
Secretdrio de Estado da Saide
CONTRATANTE

Francisco Jose Alves da Silva

Secretério de Administragio e Previdéncia

INTERVENIENTE
(NOME COMPLETO)
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
l- CNPF/MF N°

2- CNPF/MF N°
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. GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI . ",\76
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SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE T op o

winasstos  rograma de Saude e Saneamento na Area Rural do Estado do Piaui-PROSAR

CONTRATO N° /2015, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO PIAUi, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE DO i

PIAUI, E

% s
PARA  PRESTACAO DE SERVICOS
TEMPORARIOS DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO.

O ESTADO DO PIAUIL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DA
SAUDE DO PIAUI, orgdo da Administragdo Direta, com sede e foro na Capital do Estado do
Piaui, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 06553564/0001-38, localizada na Av. Pedro Freitas, S/N,
Bloco , no Centro Admini ivo, neste ato repr do pelo Sr. io de Estado da Saude,
Francisco de Assis de Oliveira Costa, brasileiro, casado, médico, inscrito no CNPF/MF sob o N°
758.298.193-68, doravante designado(a) por CONTRATANTE; e da SECRETARIA DE
ESTADO DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA , orgdo da Administragdo Direta, com
sede e foro na Capital do Estado do Piaui, inscrita no CNPJ/MF sob o N° 065534810/0003-00,
localizada na Av. Pedro Freitas, S/N, Bloco I, no Centro Admini: ivo, neste ato rep
pelo Sr. Secretario de Estado da Administragiio e Previdéncia, Francisco Jose Alves da Silva,
brasileiro, casado, contador, inscrito no CNPF/MF sob o N° 273.444.603-00, doravante
designado(a) por INTERVENIENTE; ¢ o (NOME COMPLETO DO CONTRATADO),
(NACIONALIDADE), (ESTADO CIVIL), (PROFISSAO), (N° CEDULA DE IDENTIDADE) e
(N° CADASTRO NACIONAL DE PESSOA FiSlCA-CNPF/M'F), residente e domiciliado na
(ENDERECO COMPLETO), doravante denominado(a) CONTRATADO, ante o Edital de
Processo Seletivo N° 001/2015 SESAPI/PROSAR, nos autos do Processo Administrativo N°®
AA.900.1.003475/15-5, consoante Decreto Estadual Autorizativo N° 16.238 de 20 de outubro de
2015, firmam contrato conforme as cléusulas a seguir:

I- CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1 - O CONTRATADO se obriga a executar as atribuigdes da fungdo de FISCAL DE OBRAS,
tendo por fundamento o inciso VIII, do art. 2°, da Lei Estadual N° 5.309, de 17/07/2003, bem como
o art. 37, IX da Constitui¢do Federal de 1988, em especial as Normas de Cooperagio Financeira
Oficial da Reptiblica Federativa do Brasil e Repiblica Federal da Al k

1.2 - O contratado se submete ao regime juridico administrativo previsto na Lei Estadual N°
5.309/2003.

11 - CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO DO CONTRATO

2.1 - O CONTRATADO prestara servigos 4 CONTRATANTE no Escritério Regional do Programa
de Saneamento Basico na Area Rural do Estado do Piaui — PROSAR, em Picos /PI, com
atribuigdes especificadas no paragrafo primeiro da presente clausula.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sio atribuigdes do FISCAL DE OBRAS do PROSAR o
desempenho das seguintes atividades:

® Acompanbhar e fiscalizar obras e servigos;

® Fiscalizagio da execugdo das obras do sistema de ab:
tratamento de esgoto;

de agua e si de

® Acompanhar a escavagio das valas;
Acompant o das tubulag nas valas, verificando se as dimensdes de

escavagdo estdo dentro das especificagdes;

Acompanhar o reaterro das valas;

Verificar a colocagdo das formas;

Conferir a ferragem;

Acompanhar servico de concretagem, inclusive de controle de qualidade através de

amostragem por corpos de prova;

e A P na ¢do da rede de esgoto, respeitando as especificagdes contidas no
projeto de esgoto, no tocante a cotas e didmetros das tubulagdes, declividades;

e Acompant > na das ligag domiciliares de esgoto;

e A b > na dos PV’s;

e Verificar a execugdo da lagoa de estabilizagdo de esgoto, nos aspectos de cotas,
impermeabilizagdes, verificar o grau de compactagfio dos aterros;

. idiar a equipe de haria com infor sobre o
medigdes;

® Realizar a medig#o diaria dos servigos executados;

® Avaliar a qualidade dos materiais e servigos consoantes com os projetos executivos de agua e
esgoto, inclusive dando ciéncia através do diario de obras de possiveis irregularidades
pertinentes a este item, dando ciéncia posterior ou imediata ao supervisor de tais problemas;

® Interromper quaisquer servigos ou aplicagdo de materiais que prejudiquem a qualidade final da
obra, inclusive comunicando a CONTRATADA do(s) erro(s) para imediata tomada de
providéncias;

* Executar outras atividades correlatas.

d

» das obras bem como das

PARAGRAFO SEGUNDO — Para exercer as atribui¢des elencadas no paragrafo primeiro, fica o
CONTRATADO autorizado a tomar decisdes acerca das agdes executivas desenvolvidas pelo
Programa, no ambito de suas competéncias, bem como a requisitar e ter acesso a toda e qualquer
informagdo relativas as suas atividades.

111 - CLAUSULA TERCEIRA — DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

3.1-Eda bilidade da C:
a) Conferir meios e condigdes a0 CONTRATADO para o desempenho de suas atividades;

b) Rep todos os d e infor ias ao fiel cumprimento do objeto do
contrato;
c) No prazo especificado, pagar a p fi i ¢ada neste instrumento.

3.2 - E da responsabilidade do CONTRATADO, além das constantes da clausula primeira deste
termo contratual:

a) Atestar, quando formalmente necessério, que os servi¢os executados decorrem de um
processo aperfeigoado ou um servigo especialmente planejado para o PROSAR, e que nio
prejudicam os direitos de terceiros e ndo constituem violagdio de qualquer lei aplicavel;

b) Indenizar e reembolsar o PROSAR por is prejuizos d por desidia ou
omissdo na prestagdo dos seus servigos ou no manuseio de bens de uso do Programa;

¢) Manter informada a contratante de todas as agdes implementadas.

d) Exercer com dignidade, zelo e dedi as atribui de seu cargo;

e) Ser leal as instituigdes a que servir;

f) Observar as normas legais e regulamentares;
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g) Cumprir, com presteza, as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

h) Atender com presteza ao piiblico em geral, prestando informagdes solicitadas, ressalvadas
as protegidas por sigilo; bem como, atender as requisi¢des para defesa da Fazenda Piblica.

i) Levar ao conhecimento da autoridade imediatamente superior as irregularidades de que
tiver ciéncia em razdo do cargo;

) Zelar pela economia de material e a conservagdo do patriménio piblico;

k) Guardar sigilo sobre assunto da repartigio;

I) Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

m) Ser assiduo e pontual ao servigo;

n) Tratar com urbanidade as pessoas;

0) Representar contra ilegalidade, omissio ou abuso de poder,

IV - CLAUSULA QUARTA - DA EXECUGAO DOS SERVICOS
4.1 - A partir desta celebragfio, o CONTRATADO executard o objeto do contrato de acordo com as
atribuigdes anteriormente elencadas, dentro do prazo estabelecido,

PARAGRAFO UNICO - O CONTRATADO devera cumprir carga horria de 40h (quarenta horas)
semanais.

V- CLAUSULA QUINTA - DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

5.1 - Os servigos do CONTRATADO serdio realizados no Escritdrio Regional do PROSAR, sediado
na cidade de Picos/PL.

5.2. O CONTRATADO cumprird constante itinerario de visitas as localidades atendidas pelo
PROSAR em diversos municipios da regido.

5.3. O itinerdrio de visitas as obras do PROSAR seré definido pela Coordenagiio do Programa em
conjunto com o corpo técnico de engenharia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Todos os meios de trabalho (equipamentos, méveis, material de
expediente, cpias, encadernagdes e outros que sejam necessdrios) serdo viabilizados pela
CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO - No caso das eventuais viagens para dentro ou fora do estado, em
local distinto ao da prestagio de servigos, as despesas com transporte, hospedagem e alimentagdo
serfio custeadas pela CONTRATANTE, com fundamento no art. 8° da Lei Estadual N° 5.309/2003
c/eart. 51 a 53 da Lei Complementar Estadual N° 13/1994.

VI- CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS

6.1 - O prazo de durag@io do contrato é de 12 (doze) meses.

PARAGRAFO UNICO - Sendo da conveniéncia da CONTRATANTE, o contrato poderd ser
prorrogado por igual ou superior periodo, até o limite méximo estabelecido no art. 2°A, inciso 111,
da Lei Estadual N° 5.309/2003. O fim da execugdo do programa PROSAR, ¢ causa de extingdo do
contrato, sem direito & indenizagdo, em conformidade com o Decreto Estadual N° 15.547/14.

VII - CLAUSULA SETIMA - DOS PAGAMENTOS

7.1 - A compensagdo financeira do CONTRATADO pelo exercicio das fungdes ¢ fixada em RS
1.236,00 (mil duzentos e cinquenta ¢ seis reais), pagos mensalmente com recursos do Tesouro
Estadual, a partir do inicio da prestagdo dos servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pagamento ocorrerd mediante crédito em conta-corrente apds
devidamente atestado o cumprimento das obrigagdes pela Coordenagio do PROSAR e
comprovagdo através de contracheque.

VIII - CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAQ ORCAMENTARIA

8.1 - Os recursos financeiros para a despesa decorrente desta contratagiio correm por conta do
Estado do Piaui, por intermédio da Secretaria da Satide — SESAPI, conforme a dotagio
orgamentéria: UNIDADE GESTORA: 170139; FONTE DE RECURSO: 100 - TESOURQ
ESTADUAL.

IX - CLAUSULA NONA - DAS MODIFICAGOES AO CONTRATO

9.1- O CONTRATANTE pode, a qualquer tempo, por meio de notificagdo escrita encaminhada ao
CONTRATADO, modificar unilateralmente a extensio dos servigos a prestar, devendo nesse caso,
0 prego do CONTRATO e o prazo de realizagio dos servigos serem atualizados na mesma
proporgéo dos encargos imputados a0 CONTRATADO.

PARAGRAFOQ PRIMEIRO - Sem prejuizo do disposto no item anterior, o Contrato s6 pode ser
alterado por escrito & com a assinatura de ambas as partes.
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PARAGRAFO SEGUNDO - As atribui¢des do CONTRATADO somente poderdo sofrer a]lerfiqéo
contratual apds a publicagdo do respectivo ato administrativo alterador de suas atribuigdes publicas.

XI- CLAUSULA DEZ - DAS INFRAGOES E PENALIDADES

10.1 - O CONTRATADO sera regido pelo Estatuto dos Servidores Piblicos Civil do Estado do
Piaui Lei Complementar n° 13/94, cumprindo-lhe observar as proibigdes disciplinadas nos seus
arts, 138 e 153, sendo-lhe aplicadas as penalidades previstas no art.148, do mencionado Estatuto,
no que for possivel, na hiptese de inobservancia de suas obrigagdes legais, realizada previamente
sindicncia e assegurados ampla defesa e contraditério.

XII - CLAUSULA ONZE - DA RESCISAO PELANAO EXECUGAO DO CONTRATO

11.1 - Sem prejuizo de outras sanges, eventualmente aplicéveis, a CONTRATANTE pode
rescindir unilateralmente o Contrato, por simples notificagiio escrita encaminhada ao Contratado,
10S casos em que: _

a) O CONTRATADO deixar de cumprir as suas obrigagdes contratuais e/ou:

b) O CONTRATADO demonstrar manifesta incapacidade de concluir os servigos;

¢) O CONTRATADO praticar atos contrérios ao interesse da CONTRATANTE.

PARAGRAFO UNICO - A rescisdo ocorrerd também a pedido do CONTRATADO, desde que a
CONTRATANTE seja comunicada com o minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia.

XIIIl- CLAUSULA DOZE - DA RESCISAO DO CONTRATO POR CONVENIENCIA DA
CONTRATANTE

12.1 - Fora dos casos previstos na Clausula 12 deste, a CONTRATANTE pode, mediante
notificago escrita devidamente motivada e dirigida a0 CONTRATADO, rescindir, justificada,
unilateralmente a totalidade ou parte do Contrato, indicando em que medidas terminam as
obrigagdes contratuais e a partir de que data a rescisio se torna efetiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O contrato extinguir-se-d sem direito 4 indenizagio;
I- Pelo 6bito do contratado;
1I- Pelo término do prazo contratual;
lll-  Por descumprimento de qualquer cléusula contratual pelo contratado;
V-~ Por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima de trinta dias;
V-~ Quando da nomeagdo de aprovados em concurso piiblico para os cargos de pessoal
contratado;

VI- Por iniciativa do contratante, verificada a ineficiéncia do contratado ou conveniéncia
administrativa,

PARAGRAFO SEGUNDO - A extingdo do contrato néio confere direito & indenizagio, ressalvada
a hiptese de rescisio por conveniéncia administrativa, quando serd pago ao contratado o
correspondente a trinta por cento do que lhe caberia no restante do contrato.

XIV - CLAUSULA TREZE - DAS NOTIFICAGOES AO CONTRATANTE E AO
CONTRATADO

13.1 - As notificagdes & CONTRATANTE ¢ a0 CONTRATADO devem ser dirigidas para os
seguintes endereqos:

13.1.1 - A CONTRATANTE: Av. Pedro Freitas, S/N, Bloco A, Centro Administrativo, CEP:
64.018-200, nesta Capital, a/c do PROSAR.

13.1.2- AO CONTRATADO: (ENDEREGO COMPLETO)

PARAGRAFO UNICO - As notificagdes produzem efeito, a partir da data de sua recepedio,
comprovada por protocolo ou aviso de recebimento,

XV - CLAUSULA QUATORZE - DOS IMPOSTOS, DIREITOS E TAXAS.

14.1 - O CONTRATADO pagaré todos os tributos e contribuigdes devidos, nos termos da lei
brasileira,

XVI - CLAUSULA QUINZE - DA NAO CUMULAGAO DE CARGOS

15.1 - O CONTRATADO atesta que ndo exerce cargo piblico perante a Unido, Estado ou
Municipio, sob pena de ensejar a rescisio do presente contrato,

15.2 - A contratagdo segue as vedagBes do art. 5° do Decreto Estadual N° 15.547/2014.

XVII- CLAUSULA DEZESSEIS - DA RESPONSABILIDADE C IVIL

16.1 - O CONTRATADO responderé por perdas e danos que vier a sofrer a Contratante ou
terceiros, em razio de agdo ou omissio, dolosa ou culposa, independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais, a que estiver sujeita,

Teresina(Pl) - Segunda-feira, 21 de dezembro de 2015239

53

XVIII - CLAUSULA DEZESSETE - DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1- Ao Contratado € proibido;
a) desempenhar atribuigdes, funcdes ou encargos ndo previstos neste contrato;

b) ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicdo, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo gratificada;

¢) ser novamente contratado com fundamento na Lei 3.309/2003, antes de decorridos dois anos do
encerramento do seu contrato anterior;

d) participar de comissio de sindicincia ou de inquérito administrativo ou de qualquer orgdo de
deliberagdo coletiva;

€) Demais proibicdes previstas no art. 30 do Decreto Estadual N° 15.547/2014.

17.2:0 CONTRATADO declara conhecer e concordar com o pleno teor dos termos, dos direitos,
das obrigagdes, das normas e dos procedimentos estabelecidos na Cooperagiio Financeira

Brasil/Alemanha, todos disponiveis para acesso e consulta na Unidade Executora do PROSAR,
em Teresina/P1;

17.3-Nas situagdes em que as disposigdes estabelecidas neste Contrato contrariem prazos, valores,
pregos, condigdes, exigéncias, formas de pagamento ou mesmo questdes técnicas contidas em
quaisquer dos documentos acima mencionados, prevalecerd o que neste instrumento de Contratagio
tiverem estabelecido e concordado as partes contratantes;

XIX- CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

18.1 - Os CONTRATANTES elegem o foro da comarca de Teresina, Estado do Piauf, para dirimir

quaisquer litigios oriundos deste Contrato, em detrimento de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja,

E por estarem assim justos, e acordados, assinam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e para o

mesmo fim, na presenca das duas testemunhas adiante qualificadas, que tudo assistiram e
presenciaram,

Teresina (PI), XX de XXXX de 2015,

Francisco de Assis de Oliveira Costa
Secretdrio de Estado da Saide
CONTRATANTE

Francisco Jose Alves da Silva
Secretdrio de Administragdo e Previdéncia

INTERVENIENTE
(NOME COMPLET0)
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
|- CNPF/MEF n®
2 CNPF/MEF 1
Of. 001
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FICHA TECNICA TABELA DE PRECOS
GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU{ Preco da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
José Wellington Barroso de  Aratijo Dias 63 (sessenta e trés) caracteres
VICE-GOVERNADOR ASSINATURA SEMESTRAL DO DIARIO OFICIAL

Sem remessa postal - R$ 178,00

METEIEE 6E E2E CE2lE Com remessa postal - R$ 261,00

SECRETARIA DE GOVERNO

- ASSINATURA ANUAL DO DIARIO OFICIAL
Merlong Solano Nogueira

Sem remessa postal - R$ 306,00

SECRETARIA DA EAZENDA Com remessa postal - R$ 499,00

Rafael Tajra Fonteles PRECO DO DIARIO OFICIAL
. NUmero Avulso até 30 dias - R$ 2,50
SECRETARIA_ DA EDUCA_C,AO Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50
Rejane Ribeiro Sousa Dias Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00
SECRETARIA DA SAUDE PAGAMENTO NA ENTREGA DA MATERIA

Francisco de Assis de Oliveira Costa
IMPORTANTE: Os originais ndo serdo aceitos com rasuras ou palavras ilegiveis e

SECRETARIA DA SEGURANGCA PUBLICA devem ser entregues digitados em papel formato oficio e em meio magnético (CD ou
Fabio Abreu Costa Pen Drive), sem espaco, de um s6 lado.
SECRETARIA DA ADM|N|STRA(;AO E PREVIDENCIA HORARIO DE RECEBIMENT O DE EXPEDIENTE PARA PUBLICA(;AO:
Francisco José Alves da Silva de 222 6 feiras de 7:30 as 13:30h
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL DIARIO OFICAL DO ESTADO DO PIAUI - ESCRITORIOS E OFICINAS

Francisco das Chagas Limma Praca Marechal Deodoro, 774 - Telefones: (86) 3221-3531 / 3223-5557

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO DlARlO OFICIAL ON-LINE

Antonio Rodrigues de Sousa Neto g i .
) Compromisso com a Etica e a Transparéncia
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

Luiz Henrique Sousa de Carvalho \

SECRETARIA DAS CIDADES

Fabio Henriqgue Mendonga Xavier de Oliveira
- N

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TECNOLOGICO &
José Icemar Lavor Néri :
SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO R r

Gessivaldo Isaias de Carvalho Silva

N y 4
SECRETARIA DAASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Jodo Henrique Ferreira de Alencar Pires Rebelo cpongIEE e k
3 = - ]
SECRETARIA DA JUSTICA E DOS DIREITOS HUMANOS ﬁ &
Daniel Carvalho Oliveira V alente
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA MUITO SIMPLES DOAR
Janaina Pinto Marques CADASTRE-SE:-
SECRETARIA DOS TRANSPORTES - - 4
Guilhermano Pires Ferreira Correa 0800 285 989
SECRETARIA DO TURISMO PASSO A PASSO PARA SER UM DOADOR
Flavio Rodrigues Nogueira Jlnior
SECRETARIADE DEFESACIVIL 1 Ter boa saiide e ter entre 18 e 55 anos.
Hélio Isaias da Silva
SECRETARIA PARAINCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA 2 Cadastrar-se e doar 10ml de sangue.

Mauro Eduardo Cardoso e Silva
SECRETARIADE MlNERAqu, PETROLEQ E ENERGIAS RENOVAVEIS 3 Realizar o exame de hlstocompatlbllldade (HLA.
Luis CoehodaLuzFiho Oresultado do exame passa a fazer parte de um banco de dados mundial.
SECRETARIA ESTADUAL DE CULTURA 4
Fabio NUifiez Novo

Se vocé for compativel com algum paciente, sera convidado a doar.

PROCURADOR GERAL DO ESTADO DO PIAUI
Plinio Clerton Filho H

CONTROLADOR GERAL DO ESTADO ) OCHDR ES 0B A OHGADSEN CONREIMETO € SADTOADEPEL PACENE

Darcy Siqueira Albuquerque Jinior

DIRETOR DO DIARIO OFICIAL
Luzinaldo dos Santos Soares

Secretaria
da Saide

GOVERNO DO ESTADO

www .diariooficial.pi.gov .br




