GOVERNO DO PIAUI
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ANO LXXXV - 127° DA REPUBLICA Teresina(Pl) - Quina-feira, 7 de janeiro de 2016 N4
RESOLVE:

PORTARIAS E RESOLUCOES

Art. 1°Designar o servidokNTONIO ELMANO CRUZ LEITE
Técnico da Secretaria da Fazenda do Piaui, Cargo: Coordenado

H-i GOVERNO DO ESTAdO DO PIAUI L 3 . L ,

:g_'J SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA Administrativo dos Postos Fiscais, matricula n°: 042.705-5, para em
i observancia a legislacao vigente, atuar como Fiscal do Contrato

PORTARIA UNAFIN N°061/2015 celebrado entre a Secretaria Estadual da FazendsZ SEEMPRESA:

RD COMERCIO DE MA TERIAL DE CONSTRUCAO E LIMPEZA
Teresina (Pl), 17 de Dezembro de 2019.TDA., conforme discriminac¢&o abaixo:
I OBJETO: a aquisicdo de materiais elétrico e hidraulico para atender
O DIRET OR DAUNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA DA  as demandas dos Postos Fiscais da Secretaria da Fazenda do Este
SECRETARIA DAFAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, nouso das do Piaui (SERZ-PI). ) )
atribuicdes que Ihe conferem o Decreto S/N de 05 de janeiro de 20E5;ONTRA TO N° 001/2015assinado em 08 de abril de 2015.
DOE n°. 02, pagina n°. 02 e tendo em vista o disposto no artigo 67 da

Lein°8.666, de 21 de junho de 1993, Parégrafo Unico: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturas,
os fiscais de contrato devem proceder a fiscalizagdo contratual,
RESOLVE: registrando no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do Pia

todas as ocorréncias durante a vigéncia contratual.
Art. 1°Designar o servidpdOSE RIBAMAR CARDOSO JUNIOR, o B o o
Gerente GELO@Vatricula N° 167004-2 da Secretaria da Fazenda @ét. 2° Cientificar que responderéo solidariamente, perante aos 6rgaos
Piaui, para em observancia a legislagéo vigente, atuar como Fisc;ﬁqmpetentes, os fiscais que atestarem a prestagdo do servico el
Contrato celebrado entre a Secretaria Estadual da FaZiesZ/PI esacordo com especificado no contrato.

e aEmpresa. B. COMPUTACAO IMPOR TACAO E EXPORTAGAO . ) o
LTDA, conforme discriminac&o abaixo: Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo,

retroagindo seus efeitos a data de assinatura do contrato acima citad

I OBJETO: O objeto do presente Contrato consiste na a aquisicao de S
56 (cinquenta e seis) aparelhos de ar condicionado tipo split 12000 Cientifique-se.
BTUs, 14 (quatorze) aparelhos de ar condicionado tipo split 24000 F’Cubllque-se.
BTUs e 16 (dezesseis) aparelhos de ar condicionado tipo split piso umpra-se.

teto 48000 BTUs para atender demanda desta Secretaria da Fazenda

do Estado do Piaui SBE/PI. Cristovam Colombo dos Santos Cruz

DIRETOR DAUNIDADE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRA
II- CONTRA TO N° 094/2015assinado em 17 de Dezembro de 201%65RTARIA UNAFIN N° 047/2015

Paréagrafo Unico: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturas, .
os fiscais de contrato devem proceder a fiscalizagdo contratual, Teresina (P1), 16 de setembro de 2015.

registrando no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do B@H&ETOR DAUNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA DA

todas as ocorréncias durante a vigéncia contratual. SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, no uso das

o i i ~ I . atribui¢cdes que Ihe conferem o Decreto S/N de 05 de janeiro de 2015
Art. 2° Cientificar que responderao solidariamente, perante aos 6rg ne. 02, pagina n°. 02 e tendo em vista o disposto no artigo 67 dz
competentes, os fiscais que atestarem a prestacdo do servicq &MRe 8.666. de 21 deijho de 1993

desacordo com o especificado no contrato. ' '

. . . ESOLVE:
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publlcaggo,

retroagindo seus efeitos a data de assinatura do contrato acip@1opesignar a servidoILVANIA FERREIRA LIMA , Técnica da

especificado. Fazenda Estadual do Piaui, matricula n® 128027-9, UNITEC, da Secretari:
o da Fazenda do Piaui para em observancia a legislagdo vigente, atus
Cientifique-se. como a Fiscal do Contrato celebrado entre a Secretaria Estadual d
Publique-se. Fazenda SEFAZ/Pl e a EmpresaACECO TI S/A, conforme
Cumpra-se. discriminacgéo abaixo:
Cristovam Colombo dos Santos Cruz I OBJETO: Constitui objeto deste contrats servigos técnicos

DIRETOR DAUNIDADE ADMINISTRATIVO - FINANCEIRA especializados paraanutencéo programada preventiva e manutengao
corretiva dos componentes do Data Center (Sala Cofre) da Secretari
PORTARIA UNAFIN N°003/2015 da Fazenda do Estado do Piaui SFEMPI, incluindo mao de obra e
todo o material necessério para a execugdo do servico.
Teresina (Pl), 21 de janeiro de 2015.
I CONTRA TO N°. 036/2015assinado em 28 de agosto de 2015.
ODIRET OR DAUNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA DA
SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, no uso das Paragrafo Unico: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturas,
atribui¢des que Ihe conferem o Decreto S/N de 05 de janeiro de 2@is5fiscais de contrato devem proceder a fiscalizacéo contratual,
DOE n°. 02, pagina n°. 02 e tendo em vista o disposto no artigo 67efjistrando no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do Pia
Lein®8.666, de 21 de junho de 1993, todas as ocorréncias durante a vigéncia contratual.
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Art. 2° Cientificar que responderdo solidariamente, perante aos Orgfi@BJETO: O objeto da presente solicitagéo consiste na contratagao
competentes, os fiscais que atestarem a prestacdo do servici@€®mpresa para fornecimento de 2.550 Kg (dois mil quinhentos e
desacordo com especificado no contrato. cinglienta quilos) de café em pd, torrado e moido, embalado a vacuo e
. . . __embalagem com 250 g para atender as necessidades dos Postos Fiscais,

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaceyrancias Regionais e Prédio Sede da Secretaria da Fazenda.
retroagindo seus efeitos a data de assinatura do contrato acima citado.
N Il CONTRATO N° 038/2015assinado em 19 de agosto de 2015.
Cientifique-se.

Publique-se.

Paragrafo Gnico: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturas
Cumpra-se. 9 H

os fiscais de contrato devem proceder a fiscalizacdo contratual,
Cristovam Colombo dos Santos Cruz registrando no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do Piaui

DIRETOR DAUNIDADE ADMINISTRATIVO - FINANCEIRA todas as ocorréncias durante a vigéncia contratual.

PORTARIA UNAFIN N°027/2015 o i ~ - L ox
Art. 2° Cientificar que responderéo solidariamente, perante aos 6rgaos
Teresina (PI), 21 de maio de 2015.c0mpetentes, os fiscais que atestarem a prestacao do servico em
’ ‘desacordo com especificado no contrato.

O DIRET OR DAUNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA DA . . L.

SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, nousodas Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,

atribuicdes que lhe conferem o Decreto S/N de 05 de janeiro de 20€§0agindo seus efeitos a data de assinatura do contrato acima citado.

DOE n°. 02, pagina n°. 02 e tendo em vista o disposto no artigo 67 da

Lein°®8.666, de 21 de junho de 1993, Cientifique-se.
Publique-se.

RESOLVE: Cumpra-se.

Art. 1°Designar a servidotaJCIANA MARIA DE SOUSAAZEVEDO, Cristovam Colombo dos Santos Cruz

Assessora de Imprens&SCOM, Matricula N°.12.642-3 da Secretaria DIRETOR DAUNIDADE ADMINISTRATIVO - FINANCEIRA

da Fazenda do Piaui, para em observancia a legislacao vigente, atuar

como a Fiscal do Contrato celebrado entre a Secretaria EstadugP@&RTARIA UNAFIN N° 045/2015

FazendaSEFAZ/Pl e aEMPRESA: VISUAL CLIPAGEM, conforme

discriminagao abaixo: Teresina (PI), 04 de setembro de 2015.

| OBJETO: Este Contrato tem por objeto a contratag&o de empraS®IRET OR DA UNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA DA
especializada para prestacdo de servicos de Clipagem Eletronica 8g@RETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, no uso das
atender as necessidades desta Secretaria, conforme desTeitmoo atribuicées que lhe conferem o Decreto S/N de 05 de janeiro de 2015,
de Referéncia. DOE n°. 02, pagina n°. 02 e tendo em vista o disposto no artigo 67 da

OE .
Il CONTRATO N° 004/2015assinado em 15 de maio de 2015, -€' N°8-666, de 21 de junho de 1993,

Paragrafo Unico: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturggl,E SOLVE:

os fiscais de contrato devem proceder a fiscalizac@o contratygl, ;o . . ~
registrando no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do%% Cg%igggzr :nsdeg\/é%?ﬁﬁgIdAo[I)DI?aIIJ?l#n%?riﬁlgﬁo%%lz\l%%l-%ésoubervisora

todas as ocorréncias durante a vigéncia contratual, NUSUR da Secretaria da Fazenda do Piaui para em observancia a

Art. 2° Cientificar que responderéo solidariamente, perante aos c')rgg@S'aan vigente, atuar como a Fiscal do Contrato celebrado entre a

competentes, os fiscais que atestarem a prestagdo do servi etaria Estadual da Fazen8&FAZ/PI e a empresdRMAOS
desacordo com especificao no contrato. S ACOMERCIO SERVICOS E REPRESENTACOES | TDA - ME,

conforme discriminagao abaixo:
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo . L . .
retroagindo seus efeitos a data de assinatura do contrato acima cila@BJETO: O objeto da presente solicitag&o consiste na contratag&o
de empresa para fornecimento de 5.900 kg (cinco mil e novecentos

Cientifique-se. quilos) de agucar cristal cor branca, rapida dissolugdo, embalagem
Publique-se. com 1 kg, para atender as necessidades dos Postos Fiscais, Geréncias
Cumpra-se. Regionais e Prédio Sede desta Secretaria da Fazenda.

Cristovam Colombo dos Santos Cruz I CONTRATO N° 039/2015assinado em 19 de agosto de 2015.

DIRETOR DAUNIDADE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRA
Paragrafo Unico: Antes de efetivar atesto nas notas fiscais ou faturas,
PORTARIA UNAFIN N°044/2015 os fiscais de contrato devem proceder & fiscalizacdo contratual,
. registrando no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do Piaui
Teresina (Pl), 04 de setembro de 20150das as ocorréncias durante a vigéncia contratual.

ODIRET OR DAUNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA DA~ At 2° Cientificar que responderao solidariamente, perante aos 6rgados
SECRETARIA DAFAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, no uso das petentes, os fiscais que atestarem a prestacdo do servico em
atribuicdes que Ihe conferem o Decreto S/N de 05 de janeiro de 2 acordo com especificado no contrato

DOE n°. 02, pagina n°. 02 e tendo em vista o disposto no artigo 67 da ’

Lein®8.666, de 21 de junho de 1993, Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,

RESOLVE: retroagindo seus efeitos a data de assinatura do contrato acima citado.
Art. 1° Designar a servidofsARIA DE LOURDES DA CONCEICAO C;erglifique'se-

Técnica da Fazenda Estadual do Piaui, matricula n° 002768-5, Supervisora ublique-se.

NUSUR da Secretaria da Fazenda do Piaui para em observancia a Cumpra-se.

legislacao vigente, atuar como a Fiscal do Contrato celebrado entre a

Secretaria Estadual da FazeSEFAZ/PI e aempresaTALIA CAFES Cristovam Colombo dos Santos Cruz
ESPECIAIS EIRELI EPP, conforme discriminacéo abaixo: DIRETOR DAUNIDADEADMINISTRATIVO - FINANCEIRA
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PORTARIA UNAFIN N° 037/2015 Paréagrafo Unico: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturas,

os fiscais de contrato devem proceder & fiscalizagdo contratual,
Teresina (Pl), 10 de agosto de 2015.egistrando no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do Pia

todas as ocorréncias durante a vigéncia contratual.

O DIRET OR DAUNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA DA

SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, nousodas Art. 2° Cientificar que responder&o solidariamente, perante aos 6rgaos

atribuicGes que Ihe conferem o Decreto S/N de 05 de janeiro de 2@IBnpetentes, os fiscais que atestarem a prestagédo do servico el

DOE n°. 02, pagina n°. 02 e tendo em vista o disposto no artigo 6daacordo com especificado no contrato.

Lein°®8.666, de 21 de junho de 1993, Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a data de assinatura do contrato acima citad

RESOLVE:
Cientifique-se.
Art. 1° Designar a servidor8jaria das Mercés Leal da Costa Padua Publique-se.
Gerente da GECADAuditora Fiscal da Secretaria da Fazenda do Piaui, Cumpra-se.
matricula: n°. 091.060-X, para em observancia a legislagéo vigente,
atuar como Fiscal do Contrato celebrado en8eaetaria Estadual Cristovam Colombo dos Santos Cruz

da Fazenda— SERZ e a EMPRESA: FUNDAGAO INSTITUT O DE DIRETOR DAUNIDADE ADMINISTRATIVO - FINANCEIRA

PESQUISAS ECONOMICAS — FIPE, conforme discriminacéo abaixo:
PORTARIA UNAFIN N°062/2015

| OBJETO: prestacéo de servicos para elaborago da tabela de valores Teresina (Pl), 03 de Julho de 2015.
venais de veiculos para cobranca do Imposto sobre a Propriedade de
VeiculosAutomotores IPX¥, relativo ao exercicio de 2016. O DIRET OR DAUNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA DA

SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, no uso das

I CONTRA TO N° 034/2015assinado em 15 de julho de 2015. atribuicdes que lhe conferem o Decreto S/N de 05 de janeiro de 2015
DOE n°. 02, pagina n°. 02 e tendo em vista o disposto no artigo 67 de
Paragrafo tnico: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturk§i n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
os fiscais de contrato devem procedefiscalizacdo contratual,
registrando no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do i O L VE:
todas as ocorréncias durante a vigéncia contratual. ] ) j .,
Art. 1°Designar o servidpdOSE RIBAMAR CARDOSO JUNIOR
Art. 2° Cientificar que responder&o solidariamente, perante aos 6rg&ggente GELOGMatricula N° 67004-2 da Secretaria da Fazenda do
competentes, os fiscais que atestarem a prestacdo do servicd i, para em observancia a legislagéo vigente, atuar como Fiscal d:
desacordo com especificado no contrato. Contrato celebrado entre a Secretaria Estadual da Fag&iéa /Pl
e a EmpresaACOS CASTRO COMERCIO IMPOR TACAO E

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagBXPORTACAO LTDA - EPP, conforme discriminag&o abaixo:

retroagindo seus efeitos a data de assinatura do contrato acima citaddBJETO: Constitui objeto deste contrato a confeccao de fitas
adesivas padronizadas 05 cm x 100 m para atender as demandas ¢

Cientifique-se. Unidade de Fiscalizagdo de Mercadoria em Transito da Secretaria d
Publique-se. Fazenda do Estado do Piaui ($&FPI), com as seguintes
Cumpra-se. especificagdes:
Cristovam Colombo dos Santos Cruz - Material plastico marrom ou transparente;
DIRETOR DAUNIDADE ADMINISTRATIVO - FINANCEIRA - Inscricdo: SEAZ-PI (na cor preta);
- Largura 05 (cinco) cm;
PORTARIA UNAFIN N°039/2015 - Comprimento de 100 (cem) metros;

- Quantidade 1.000 (mil) unidades (apresentada em rolos).

Teresina (PI), 25 de agosto de 2015. )
Il - CONTRA TO N° 032/2015assinado em 03 de Julho de 2015
ODIRET OR DAUNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA DA i . ) o
SECRETARIA DAFAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, no uso das Paragrafo tnico: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturas,

atribuicdes que lhe conferem o Decreto S/N de 05 de janeiro de 2@ fiscais de contrato devem proceder a fiscalizacao contratual,
DOE ne°. 02, pagina n°. 02 e tendo em vista o disposto no artigo 67&gistrando no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do Pia

Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, todas as ocorréncias durante a vigéncia contratual.

RESOLVE: Art. 2° Cientificar que responderéo solidariamente, perante aos 6rgaos

competentes, os fiscais que atestarem a prestacdo do servico el
Art. 1° Designar o servidalOSE RIBAMAR CARDOSO JUNIOR, desacordo com o especificado no contrato.
Gerente GELO@Mat. N° 167004-2 da Secretaria da Fazenda do Piaui, . . L
para em observancia & legislagéo vigente, atuar como o FiscaPde 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o,
Contrato celebrado entre a Secretaria Estadual da Fag&féd/Pl  retroagindo seus efeitos a data de assinatura do contrato acim:
e aEmpresa INFORMOVEIS DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA ~ especificado.
E ESCRITORIO L TDA, conforme discriminaco abaixo: o

Cientifique-se.

| OBJETO: Este contrato tem por objetaquisi¢do de 45 (quarenta Publique-se.
e cinco) cadeiras giratorias de espaldar médio com brago regulavel Cumpra-se.

para atender a demanda da Secretaria da Fazenda. ]
Cristovam Colombo dos Santos Cruz

Il CONTRA TO N° 040/2015assinado em 12 de agosto de 2015.  DIRETOR DAUNIDADE ADMINISTRATIVO - FINANCEIRA
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
PORTARIA UNAFIN N° 063/2015 g UNIVE@%%R%QE EiTéEHAoLFuRO PIAUI g
Teresina (Pl), 15 de Maio de 2015. =~

EXTRATO DAS PORTARIAS
O DIRET OR DA UNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA DA ]
SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUI, nousodas  EXPEDIDAS PELA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI-

atribuicdes que lhe conferem o Decreto S/N de 05 de janeiro de 2015, UESPI
DOE n°. 02, pagina n°. 02 e tendo em vista o disposto no artigo 67 da
Iﬁeérg’g.ﬁ(i?izt_je 21 de junho de 1993, O Reitor no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o estatuto

da Universidade Estadual do Piaui, resolve:

Art. 1°Designar o servidplOSE RIBAMAR CARDOSO JUNIOR, L .

Gerente GELOGMatricula N° 167004-2 da Secretaria da Fazenda d2RTARIA N° 0001, de 04 de janeiro de 20«oneraya pedido,
Piaui, para em observancia a legislacdo vigente, atuar como FiscaP.YHANNA RUTH GOMES DOS SANDS, matricula n® 281499-
Contrato celebrado entre a Secretaria Estadual da Fa2&f#Z/Pl 4, do cargo de Coordenador do Curso de Licenciatura Plena em
e 0 Senho?EDRO CORREIA DA SILVA, conforme discriminacdo cjancias Bioldgicas, Simbolo DAS-2, do Campus “Dep. Jesualdo

abaixo:
| OBJETO: O objeto do presente contrato consiste na Locacgéo fgvalcant’, em Corrente.

imovel onde funcionaré o Posto Fiscal de Ribeiro Gongalves, situado L
naVila Nova 230 Bairro Rural, no municipio de Ribeiro Goncalves/PPORTARIA N° 0002, de 04 de janeiro de 20Exenerar RAIMUNDA

com as seguintes dimensdes 10,0 metros de frente e 25,0 metrosIARIA DA CUNHA RIBEIRO, matricula n® 147760-9, do cargo de

fundo, totalizando 250,0 metros guadrados de area. O imével encontfRefe do Nucleo de Programas Educacionais, Simbolo DAS-3, do
se registrado no Cartorio do 1° Oficio da Comarca de Ribeiro Gongah@arﬁnpus “Dep. Jesualdo Cavalcanti”, em Corrénte '

Pl, Registro n° R-2-3.998 fl. 131 Livro 2-A-F

Il - CONTRATO N° 007/2015assinado em 15 de Maio de 2015 PORTARIA N° 0003, de 04 de janeiro de 2016 erear

. . o POLYHANNA RUTH GOMES DOS SANDS, matricula n® 281499-
Paragrafo Unico: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturag, para exercer o cargo de Chefe do Nucleo de Programas

os fiscais de contrato devem proceder a fiscalizagdo contrat ; ; ‘ ) "
registrando no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazendadocl gpactonais, Simbolo DAS-3, do Campus “Dep. Jesualdo

todas as ocorréncias durante a vigéncia contratual. avalcanti”, em Corrente.

Art. 2° Cientificar que responderé&o solidariamente, perante aos 6rg&®BRTARIA N° 0004, de 05 de janeiro de 201l8emearJANETH
competentes, os fiscais que atestarem a prestacéo do servicoSEWEIRA DA SILVA para exercer o cgo deAssessor Especial,
desacordo com o especificado no contrato. Simbolo DAS-3, do Gabinete da Reitoria desta IES, designando-a

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pubncagé)@raprestar servigos na Pro-Reitoria de Planejamento e Financas —

retroagindo seus efeitos a data de assinatura do contrato acité&PLAN.
especificado.

S PORTARIA N° 0005, de 05 de janeiro de 201Besignar KLEBER
Cléirgllrlch%e_ssee' PEREIRADE CARVALHO para exercer o cgo de Coordenador
Cumgra-se.' Local dos Cursos do Plano Nacional de Formagdo de Professores
da Educacéo Basica ARFOR, no Polo da UESPI, em Agua Branca.
Cristovam Colombo dos Santos Cruz

DIRETOR DAUNIDADE ADMINISTRATIVO - FINANCEIRA PORTARIA N° 0006, de 05 de janeiro de 201Besignar SOLANGE
Of. 001 BATISTA DE OLIVEIRA CARNEIRO para exercer o @@ de
, Coordenador Local dos Cursos do Plano Nacional de Formacéo de
R e D A IENT O ECONOMICO E Prqfe_:ssores da Educac&o Basic&ARPOR, no Polo da UESPI, em
S=° TECNOLOGICO - SEDET Anisio deAbreu.
PORTARIA N°010/2015 - CGP PORTARIA N° 0007, de 05 de janeiro de 201BesignarALINE

Teresina (PI), 21 de Dezembro de 2018ARROS GIRAO para exercer o cargo de Coordenador Local dos
' Cursos do Plano Nacional de Formagé&o de Professores da Educacéo

A) CHEFE DA COORDENACAO DE Baésica— RRFOR, no Polo da UESPI, em Beneditos.
GESTAO DE PESSOAS DSECREARIA

DE DESENYQIMMENTOECONOMICO - poRTARIA N° 0008, de 05 de janeiro de 2016 - Designar FABIO

SUASATRIBUICOES. JOSEALMEIDA DE DEUS para exercer o gar de Coordenador
Local dos Cursos do Plano Nacional de Formacao de Professores
RESOLVE: da Educacéo Basica ARFOR, no Polo da UESPI, em Castelo do

Conceder a servidorslariza Barr os Pottela de Melo Auxiliar Piaui.
Técnico, ﬁNoventa) dias de licenga prémio, de acordo curn 81 da o
Lei Complementar n° 13 de 03.01.94, no periodo de 02.01.16 4 01.042MBITARIA N° 0009, de 05 de janeiro de 2016 - Nomear FRANCIELI

referente ao exercicio de 05/01/1990 a 05/01/1995. NUNES DA SILVA VIEIRA, matricula n® 270176-6, do qgr de
Coordenador do Curso de Licenciatura Plena em Ciéncias

Informagao Complementar: Bioldgicas, Simbolo DAS-2, do Campus “Dep. Jesualdo Cavalcanti”,

Matricula N° 006488-2 em Corrente.
PUBLIQUE-SE E oA ; .
CUMPRA.SE. Teresina-PI, 05 de janeiro de 2016.
MARINA REBELO TORQUATO NOUGACARD_OSO BAISTA
Coordenadora de Gestao de Pessoas Reitor

Of. 871 Of. 004
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. GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI (b
B . Governo do Estado do Piauf
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI
£+ GABINETE DO SECRETARIO % Instituto de Assisténcia Técnica e Extensao Rural c\i/?nliztlggg gosglsw

EXTRATOS DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA PORTARIA GAB.DIGER/ 206 /2015

DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI-SESAPI. O Diretor Geral do Instituto d&ssisténcid écnica e Extensao
Rural do Estado do Piaui — ENIER, no uso das atribui¢cdes que Ihe

confere o Regulamento GeralAlatar uia,
O Secretario de Estado da Saude do Piaui, no uso de suas prerrogatlvas 9 q

legais, RESOVE: RESOLVE:

. o . .
+ EXTRATO DAPORTARIA 17002397, de 22 de dezermiile 2015 £, endioniata Rural Il de Nivel Mécho, mallicula no 022660-5. como
Remover o servidor FRANCISCO CARMELIO BEZERRXOST, Supervisofferritorial de Ribeiro Gongalves que abrange os municipios
Auxiliar Administrativo, Matricula n® 168484-1, do quadro de pess Baixa Grande do Ribeiro e Sebasti&o Leal / Coordenagdo Regiona
desta Secretaria Estadual da Saude, lotado no Hospital Regiona lIJrU(;UI simbolo DAT6.
Justino Luz, no municipio de Picos/PI, para que o mesmo preste seus Ar tigo 2°- A presente Portaria entra em vigor a partir de 01 de
servicos junto a Diretoria de Unidade Méministracdo — DUAD/ Janeiro de 2016.

SEDE, na cidade deeresina/P!. REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
« EXTRATO DAPORTARIA 1° 002398, de 22 de dezentbde 2015 - Teresina, 18 de Dezembro de 2015
Remover a servidora ILANA MARIA DO ESPIRITO SANTO, Técnico Mar cosVinicius doAmaral Oliveira
em Enfermagem, Matricula n°® 209808-3, do quadro de pessoal desta DIRETOR GERAL

Secretaria Estadual da Saude, lotada na Maternidade Dona Evangelina
Rosa - MDER, para que a mesma preste seus servigos junto ao Hospital

GetulioVargas - HGVna cidade dgeresina/Pl. O Diretor Geral do Instituto dessisténcial écnica e Extenséo
Rural do Estado do Piaui — ENTER —PI, no uso das atribui¢cbes
legais que Ihe confere o Regimento Interné\dtarquia e,

PORTARIA GAB.DIGER/ 207 /2015

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.
RESOLVE:

Gabinete do Secretéario de Estado da Saude do Pialieresina-Pl, Artigo 1° - Remover o serviddioé Pereira Ribeiro,

22 de Dezembro de 2015. Extensionista Rural Il de Nivel Médio, mat. 169238-X, Supervisédo
Territorial deAnisio deAbreu / Coordenac;ao Regional de S4o0 Raimundo
FRANCISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA COSTA Nonato para a Supervisgerritorial deAngical do Piaui / Coordenacgéo

L i o Regional de Séo Pedro do Piaui.
Secretario de Estado da Salde do Piaui

Of. 3326 Ar tigo 2° - A presente Portaria entrara em vigor a partir desta
data

es4  GOVERNO DO ESTAdO DO PIAUI
ﬁi COMPANHIA DE TERMINAIS ALFANDEGADOS DO PIAUI - PORTO/P! REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Teresina, 21 de Dezembro de 2015

PORTARIA PRESIN°01/2016
Mar cosVinicius doAmaral Oliveira

Teresina(Pl), 04 de janeiro de 2016. DIRETOR GERAL

COMPANHIA DE TERMINAIS ALFANDEGADOS DO PIAUI PORTARIA GAB.DIGER/ 208 /2015

PORTO-PI, no uso de suas atribuicoes legais, O Diretor Geral do Instituto déssisténcia écnica e Extensao
Rural do Estado do Piaui — ENTER-PI, no usa das atribui¢des legais

RESOLVE: que lhe confere o Regulamento Gerahd#arquia e,

| — Designar a Comissao de Licitagao formada pelos servidores abaixo RESOLVE:

relacionados: Artigo 1° - Revogar a Portaria GAB.DIGER/188/2015, de 26 de
Outubro de 2015, que lota o servidor da Prefeitura Mun|C|paI de

- PRESIDENTE: Raimundo José Reis de Castro CaridadeEridian Xavier Alves, Engenheirdgronomo, como técnico

- MEMBRO:Anderson da Silva Lopes responsavel pelo Escritorio do EMBR-PI situado no municipio de

- MEMBRO:Clésio Cruz Melo Filho matricula: 291.655-0 Caridade do Piaui

- MEMBRO:.Emano.eI Nasarepo de C')IlvelraS|'n|mbe matricula: 022.923-7 Artigo 2°- A presente Portaria entre em vigor a partir desta

- MEMBRO: Francisco dassis da Silva matricula: 283.179-1 data revogadas as d|spos|goes em contrario.

Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura e publicacdo. PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Il - Registre-se, Cientifique-se e Cumpra-se. Teresina, 21 de Dezembro de 2015

TED WILSON DE BARROS Mar cosVinicius doAmaral Oliveira
Diretor Presidente DIRETOR GERAL

Of. 001 Of. 795
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EXTRATO CONTRATUAL

LICIT ACOES E CONTRATOS

NUMERO DO CONTRATO: 008/2015 B
OBJETO: Contratacdo de empresa prestadora @EACAO DE

;E,i R D e L D B FRAESTRUTURA — SEINFRA VEICULOS, sendo 03 (trés) veiculos Picape, cabine dupla, tragdo 4x4,
= o motorizacdo 2.5 cc, automatico diesel, sem motorista, mensalmente,
Retificacdo - 2016 para atender a demanda especificamente da Junta Comercial do Estado

do Piaui — JUCEPI.
A Secretaria de Estado da Infraestrutura do Piaui vem retificffA DE PRUBLICAGCAO: PROCESSQADMINISTRATIVO N°
publicacédo referente ao Convénio n° 07/12, Prookdsunistrativo  AA.002.1.004279/15-34-DCA/SEAD/FRREGAO PRESENCIAL N°002/
n° 16.448/2010, publicado no D.O.E. n°231 de 09/12/2015, onde e§1¥4. i
escrito “Processo: N° 16.741/11. Concedente: Estado do Piaui atr&@B8TRATANTE: JUNTA COMERCIAL DO ESADO DO PIAUI -
da Secretaria da Infraestrutura. Convenente: Municipio de Ca EPJ Autarquia Estadual localizada na Rua Goncalo Cavalcante,
Maior PI”, leia-se “Processo: N° 16.448/10. Concedente: Estadogg>9-bairro Cabral, nesta Capital, inscrita no CNPJ/MF sob o n°

L A . . 0.994/0001-00.
Piaui através da Secretaria da Infraestrutura. Convenente: Fund TRATADA: MAZUAD AUTO LOCADORA LTDA, pessoa

Nossa Senhora das Merces". juridica de direito privado, inscrita sob o CNPJ n° 09.192.288/0001-18,

. L om sede na Réalindo Nogueira, n°2696, bairro Macauba, C&®16-
A Secretaria de Estado da Infraestrutura do Piaui vem tornar sem e@t@ na cidade deeresina-Pl.

a prorrogacdo de oficio da vigéncia contratual referente ao ContraliNDAMENTO LEGAL: Lei. n° 8.666/93.
n°34/14, celebrado entre esta Secretaria e a empresa Dota Engenpiafi@R DA CONTRA TACAO: A importancia mensal de R$ 15.000,00

Ltda, publicado no D.O.E. n°238 de 18/12/2015. Publique-se. (quinze mil reais), totalizando ao final dos 12 (doze) meses o valor de
Of. 006 R$ 180.000,00 (cento e oitenta mil reais).
DATA DAASSINATURA DO CONTRATO: 14 de dezembro de 2015.

.i.'i GOVERNO DO ESTAO DO PIAUI VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses,
@; SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA contada a partir de sua assinatemforme as disposi¢8es contidas

- nos instrumentos convocatoérios e respectivos contratos, obedecido
EXTRATO DEADITIV O o disposto no art. 57 do inciso Il da Lei n° 8.666/93. g
TERMO DE ADITIV O N°001A0 CONTRATO N° 039/2015 ASSINATURAS:MARIA ALZENIR PORTO - representante a
PROCESSQADMINISTRA TIV O N°AA.095.1.004833/15-99 CONTR{jTAtNgE : ODQI}!{'A% ABO RGES HAGEM MAZUAD -
OBJETO:Prorrogagéo do prazo de vigéncia do Contato n°® 039/203presentante da :
que trata da aquisicdo de munigées quimicas e de elastdmero para uso Of. 002
pelosAgentes Penitenciarios do Sistema Penitenciario do Estado d
Piaui. dg, GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI )
CONTRATANTE: Secretaria de Justica e Direitos Humanos do Estadas: »  COMPANHIA METROPOLIT ANA DE TRANSPORTES PUBLICOS
do Piaui. .
CONTRATADA: CONDOR S/ANDUSTRIAQUIMICA EXTRATO DE PUBLICAGAO
CNPJDACONTRATADA: 30.092.431/0001-5?6 TERMO ADITIV O N°07A0 CONTRATO N°008/2014
;/;(Ssiligt(jléf por mais 90 (noventa) dias contados a partir da data EE&OCESSO’\DMINISTRA TIV O N°063/2014

OBJETO: Prorrogarcom fulcro no paragrafo 4°, art. 57, da Lei n°® 8.666/

DATA DAASSINATURA: 30 de dezembro de 2015. 1993, o prazo do contrato retro-expresso, em 60 (sessenta) dias, com

Of. 003 inicio em 01 de janeiro de 2016 e término em 29 de fevereiro de 20186,
. ) firmado entre a Companhia Metropolitana de Transportes Publicos
:Eli GO’\\I/TEARNOSSRESIWO DO PIAUI CMTP e a empresa Construtora Médulo Ltda.
JUNTA COMERE CONTRATADA : Construtora Médulo Ltda. o
EXTRATO CONTRATUAL 881l\_l|'DI'RATANTE. Companhia Metropolitana deansportes Publicos

) ASSINAM: Antbnio Luiz C. Sobral Diretor Presidente da CM€&P
NUMERO DO CONTBATO'O7/2015'JUCEP.| . . Francisco das Chagas Benicio da Silva Representante da empresa
OBJETO:Contratacdo de empresa especializada para prestaca strutora Médulo Lida

servicos reserva, emissdo, marcacéo, remarcagao e cancelamer%)A DA ASSINATURA DO TERMO ADITIV O N° 07 AO
bilhetes de passagens aéreas para quaisquer trechos naciong§NTRATO 008/2014

internacionais, de acordo com as necessidades dos Orgéos 1§ dezembro de 2015.

compde o Governo do Estado do Piaui.

PRGAO PRESENCIAL-SRP:N° 001/2015 EXTRATO DE PUBLICACAO
PROCESSO:N°AA.002.1.000464/15-45-SL.C DL/ISEADPREV TERMO ADITIV O N°09A0 CONTRATO N°002/201
LIBERACAO :N°0641/2015 — DL/SEADPREV/PI

CONTRATANTE: PROCESSQADMINISTRA TIV O N°334/2010

Junta Comercial do Estado do Piaui, situada na Rua Goncalo Cavalc@B3ETO: Prorrogarcom fulcro no paragrafo 4°, art. 57, da Lei n° 8.666/
3359, Cabral, autarquia estadual, pessoa juridica de direito publig93, o prazo do contrato retro-expresso em 60 (sessenta) dias, com

inscrita no CNPJ sob o n° 06.690.994/0001-00 inicio em 01/01/2016 e término em 29/02/20186, firmado entre a Companhia
CONTRATADO: Metropolitana de Transportes Publicos CMTP e a empresa MA
1° CLASSEVIAGENS ETURISMO LTDA Construgdes Ltda.

FUNDAMENTO LEGAL :Lein° 8.666/93; CONTRATADA: MA Construcdes Ltda.

VALOR DA CONTRA TACAO: Valor total do presente contratoé deCONTRATANTE: Companhia Metropolitana deansportes Publicos
R$1.823,38 (um mil, oitocentos e vinte e trés reais e trinta e oito centax@s)TP

DATA DAASSINATURA DO CONTRATO: 11 de dezembro de 2015. ASSINAM: Antonio Luiz C. Sobral Diretor Presidente da CM€&P
VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura MarceloAugusto MaiaTitular da empresa MAonstrugdes Ltda
contrato. DATA DA ASSINATURA DO TERMO ADITIV O N° 07 AO
ASSINATURAS: MariaAlzenir Porto da Costa, Presidente da JUCERCONTRATO 002/201.

e Eldon Evangelista de Sousa, representante da 1° Qlagesms e 28 de dezembro de 2015.

Turismo LTDA. Of. 003
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1§
&

dos documentos acima referidos, os interessados deveréo apresentat

o i comprovante de depdsito no valor de R$ 50.00 (cinquenta) reals, relativc
_i! f% § UNNES?:&%’;‘EOE[S)%%%T:B %335\'&“_' UESPI aos respectivos custos de producdo, recolhido junto ao Banco do Bras
e GABINETE DA REITORIA S/A, em favor do DER/PI, agéncia n° 3791-5, conta corrente n° 7336-9. Néc

seréo aceitos comprovantes de depésitos bancarios realizados através

envelopes de auto-atendimento, depdsitos eletrbnicos e pela interne

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 16696/2015.

ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO.

CONTRATANTE: FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI —
FUESPI.

CONTRATADA: PROFESSORA VIRNA LIA RANGEL CHAVES CASTRO -
Lotado no Campus de Piripiri - Piaui.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do contrato, a
partir de 01 de janeiro de 2016, finalizando-se em 31 de dezembro de 2016.
DATA DA ASSINATURA: 06/11/2015. SIGNATARIO: RAIMUNDO ISIDIO DE
SOUSA E PROFESSORA VIRNA LIA RANGEL CHAVES CASTRO.

bem como com data anterior a publicacdo do Edital.
Teresina, 06 de janeiro de 2016.

] Proc Aut. Cl6vis Porteld/eloso
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo/DER/PI

Visto: o
EngP® José dAraujo Dias
Diretor Geral do DER/PI
Of. 006

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI
HOSPITAL REGIONAL TIBERIO NUNES - FLORIANO-PI

&
O Hospital Regional Tibério Nunesvem ratificar as publicagdes
abaixo:

INFORMAGOES: PRAD/DST/FUESP!.
Of. 016

Al

: o/ —
=2 s

s ESTRADAS DE

AVISO DE HOMOLOGACAO/ ADJUDICACAO
TOMADA DE PRECOS N° 021/201

O Diretor Geral do DERRTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM Dispensa de licitagéo n° 352/2015 Processo n° 364/2015
DO PIAUI - DER/PI, torna publico, para conhecimento dos interessadg®presa: Ricek Objeto: Mat. De Lavanderia
e para que surta os feitos legais pertinentes que homologou e adjudialar: 5.929,40. Fundamentacéot.24, inc. [Vda Lei 8.666/93.
0 (:ertatmed licitatério referer;c:?do, Iem que foi ((::oonﬁl,ldera a Xﬁlq%edora a

rgposta de preco apresentada pela empresa SORAST, i icitacZ0 NO o
PNI:PS LTDA, n% vglor c?e R$ 233.36?3,57 (du?entos e t;intade trés ;nil, trezel Isgagenssg 9&38?2? St;ogﬁéz.(,)wlgt PDrecz)cheasr?gvgl 3645/2015
e sessenta e oito reais e cinquenta e sete centavos), tudo conforme Re y ; P .
Final da COPELe Termo %e Homologacédo constante do Proces -5.663,30. Fundamentac#at.24, inc. IVda Lei 8.666/93.
Administrativo N 1237/2015.

Dispensa de licitagdo n° 340/2015 Processo n° 350/2015
Empresa: ProntolabObjeto: Exames laboratoriais.
Valor: 9.019,00 Fundamentacg#at.24, inc. IVda Lei 8.666/93.

AGEM DO PIAUI

Inexigibilidade de licitacdo n® 359/2015 Processo n°® 371/2015
Empresa:Salde &idaObjeto: Reagente de Laboratorio.

Valor: 2.324,34. Fundamentac¢@at.25, caput da Lei 8.666/93
Inexigibilidade de licitagdo n® 338/2015 Processo n° 348/2015
Empresa:UDI - LABOFLOR Objeto: Tomografias.

Valor: 14.690,00. Fundamentacaat.25, caput Il da Lei 8.666/93.

Teresina, 06 de janeiro de 2016

Eng José déradjo Dias
Diretor Geral - DER/PI

AVISODE HOMOLOGAIZ%:&O/ ADJUDICA&AO

TOMADA DE PRECOS N°022/201 N S
Inexigibilidade de licitagdo n°® 364/2015 Processo n°® 376/2015
O Diretor Geral do DERRTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM Empresa:AgespiséDbjeto: Forn de dgua p/ casa Gestante..
DO PIAUI - DER/PI, torna publico, para conhecimento dos interessad@asior: 85,65. Fundamentacart.25, caput da Lei 8.666/93

e para que surta os feitos legais pertinentes que homologou e adjudiggdigibilidade de licitagsio n° 363/2015 Processo n° 375/2015
o certame licitatorio referenciado, em que foi considerada vencedo resa: LapacObjeto; Exames histopatol6gicos.

roposta de preco apresentada pela empresa ENGBERERRA& .
gIL\BA CONS-PRUQ(;OES E PROJE)'B [TDA EpPEhO valordeR$ 523.675,88 Valor: 8.780,00. Fundamentag@cthS, Caput Il da Lei 8.666/93
(Quinhentos e vinte e trés mil, seiscentos e setenta e cinco reais e oitenta Of. 001
e oito centavos), tudo conforme Relatério Final da COPEirmo de

Homologacé&o constante do Procesdministrativo N 1263/2015. i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI ')
1 SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI Izld
Teresina, 06 dejaneiro de 2016 g MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA s cowees
Eng José déradjo Dias EXTRATO DE PUBLICACAO
Diretor Geral - DER/PI

ORGAO: MA TERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA

AVISO DE LICIT ACAO COMISSAO PERMANENTE DE LICIT ACAO

TOMADA DE PRECOS N°. 001/ 2016

O DEPARTAMENT O DE ESTRADAS DE RODAGEMDOPIAUI-DER/  INEXIGIBILIDADE DE LICIT ACAO N°094/15—PROCESSO N° 1632/15
PI, através da Comissdo Permanente de Licitacdo, torna publico qUe®RSETO: Papel de Cardiotocéarafo BDO (PCTC/250 FLS) — marca
10:00 (dez) horas do dia 25 (vinte e cinco) de ja%eiro de 2016, na ga P g ( )

licitacdo do edificio sede do DER/PI, procedera, na forma das disposi

cgnt{das é‘la LeC|: n°t8?66193de séuas altera(;(")e% a abgrtlara da licit®MPRESA: SIGMAXVENDAS E SERICOS LTDA

objetivando a Contratagdo de Empresa para Execucéo dos servig . ; N raai

Implantacéo de 19,00 Km e Recuperagéo de 13,00 km em Revestiqu OR: R$ 95'009'00 (Noventae cinco mil reais)

Primario na Rodovia:i¢inal, trecho: EntrPl 216 (Sdo Jodo da Serra FUNDAMENTACAO: Art. 25, | da Lei 8.666/93

Castelo Km 13)/Localidade Canabrava, com uma extenséo de 32,00 kme
6,00 m de lagura.As empresas interessadas poderdo obter o Edital e
demais elementos e informagdes, bem como consultar os documentos da
licitac&o junto & Comisséo Permanente de Licitacdo do Departamento de
Estradas de Rodagem do Piaui DER/PI, 2° andar do Edificio Sede, situado
naAv. Frei Serafim, Ni2492, Centro, efferesina, Piaui, telefones: (86)
3216-5264; 3216-5265; 3216-5266 € fax: (86) 3221-1409. No ato de obtencdo

CLODOVEU DE SOUSARIBEIRO
Coordenador de Licitagdo
CPF: 470.301.783-00
Of. 002
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ERRATA AO EXTRATO DE PUBLICACAO DE RATIFICACAO DE
= RESULTADO DAABERTURA DAS PROPOSRAS DE PRECOS
INEXIGIBILIDADE DE LICIT  ACAO N°002 CONCORRENCIA 003/2015 ¢

Publicado no DOE n° 211, pag. 32do dia 10 de novembro de 2015.A Comisséo de Licitagdo do Instituto de Desenvolvimento do Piaui IDEPI,
torna publico a abertura das propostas de precos apresentadas pelas
ONDE SE LER:Processo N° 004/2015. licitantes habilitadas, de acordo comita deAbertura de Precos, os
seguintes precos apresentados pelas citadas Jicit&N&GECOR
ENGENHARIA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA. - R$
2.095.690,73 (dois milhdes noventa e cinco mil seiscentos e noventa
~ ~ reais e setenta e trés centavos)A.FALCAO BAUER C. T.C. Q LTDA.
ERRATAAO EXTRATO DE PUBLICACAODERATIFICACAODE - R$2.208.525,56 (dois milhdes duzentos e oito mil quinhentos e vinte e
INEXIGIBILIDADE DE LICIT  ACAO N°003. cinco reais e cinquenta e seis centavos); PLANACON PROJETOS E
CONSULTORI_AI LTDA. - R$2.391.721,67 (dois milhdesazentos e )
Publicado no DOE n° 213. pag. 17do dia 12 de novembro de 2015.noventa e um mil setecentos e vinte e um reais e sessenta e sete centavos);
+Pag PROPLAN SERVICOS E PROJETOS LTDA.- R$2.145 036,45 (dois
. 0 milhdes cento e quarenta e cinco mil trinta e seis reais e quarenta e
ONDE SE LER:Processo N° 006/2015. cinco centavos): JM ENGENHEIROS CONSUTORES LTDA. - R$
1.970.01,11 (hum milh&o novecentos e setenta mil onzeais e onze

LEIA-SE: ProcessAdministrativo N°20.520/2015

LEIA-SE: Processadministrativo N°20.549/2015 centavos); BECK DE SOUSANGENHARIA LTDA. - R$2.364.029,12
. (dois milhGes trezentos e sessenta e quatro mil vinte e nove reais e doze
EXTRATO DE PUBLICACAO DO 4° TERMO ADITIV OAO centavos) e IBIENGENHARIACONSULTIVA S/S - R$2.043.97411
CONTRATO N°005/2013 (dois milhdes quarenta e trés mil novecentos e setenta e quatro reais e

onze centavos)A Ata e os demais documentos que consubstanciaram a
%emsao acima prolatada, encontram-se a disposicdo das empresas

CONTRATANTE: Secretaria do desenvolvimento Econdmico teressadas, no horario normal de expediente, na sede doABER!

Tecnolégico do Estado do Piau . Altos, 3541, Agua Mineral, enTeresina-Pl, Fone: (0XX86)3214-1016 e
CONTRATADA: LOGUS COPIADORAS, DIGIALIZACAO E  e-mail:idepi09@yahoo.com.hr

SISTEMAS ITDA.

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagéo do Teresina, 05 de janeiro de 2016.

referido contrato por mais 90 (noventa)dias a partir de 29 de Dezembro Frederico Herbert Pagels de S&

gﬁﬁ%l:MENTO LEGAL : LeiN°8.666/93. Coordenadoria de Licitagdes - IDEPI
ASSINATURAS: José Icemar Lavor Néri(SECRERIA DO Of. 005

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO ESADO DO PIAU[)José
Bezerra/eras Junior (LOGUS COPIADORAS, DIGALIZACAO E

SISTEMAS LITDA). )
DATA: 29 de Dezembro de 2015. PREFEITURA MUNICIP AL DE LAGOINHA DO PIAUI
Of. 004 AVISO DE LICITACAO
) TOMADA DE PRECOS N°001/2016
] Governo do Estado do Piaui . Lo
==k Agéncia de Desenvolvimento Habitacional nbﬁ] OBJETO: Contratacdo de emf)_resa especializada para executar 0s
== A e e ﬁﬂerw_ggs_de a\lilment%gé(é aslga_\ tica (Ijngvgsé pah&lgg g? ,\AZéJ“%Jrgana do
EXTRATO DO 1°TERMO ADITIV OAO unicipio de Lagoinha ao rFiaul.
0 - ABERTURA DA DOCUMENTACAO E PROPOSAS: 22.01.2016 as
CONTRATO N° 014/2014 ADH-PI 08|:0((thoras. LOSA(L:: Prefeitura Municipal de Lagoinga %0 Piaui/PI
o : sala de reunido da CLPAv. Domingos Lourenco Jge, 85, Centro,
Processadministrativo N° AA.118.1.001447/15ADH/P, Lagoinha do Piaui-PEDITAL: A gisposigéo dos?nteressados no

DO OBJETO DO CONTRATO — O termo aditivo tem por objeto aenderego supra, no horario de 07:30 as 12:30 hs.

prorrogacao de vigéncia do contrato original por mais 12 meses. ; iauf ianei
1. Prazo para execucd@B0(Cento e oitenta) dias contados a partir da Lagoinha do Piaui(P1), 06 de janeiro de 2016
data da assinatura do termo aditivo. Fernando da Cruz Rocha
Presiden PL
CONTRATANTE: ) esidente da C
AGENCIA DE DESENVOLVIMENT O HABIT ACIONAL DO PIAUI- PREFEITURA MUNICIP AL DE CAPITAO GERVASIO OLIVEIRA
ADH-PI, com sede e foro na cidade Thresina, situada . José AVISO DE LICITACAO
dos Santos e Silva, 1155, Centro, inscrita no CNPJ (MF) n° 08.787.769/ TOMADA DE PRECO N°001/2016
0001-03 neste ato representada por sua Diretora @taVANA
NOBRE RODRIGUES GAYOSO FREITAS. Tomada de Preco n.° 001/2016. Prddm. N.°© 001/2016. Data de
abertura: 27/01/2016, as 09:00hs. Objétornecimento de pegas
CONTRATADO: automotivas para veiculos e maquinas do Municipio
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS , com sede
na cidade d&eresina, Piaufyv Antonio Freire, n° 1407, Centro, CEP: TOMADA DE PRECO N°002/2016

64.001-927, inscrita no CNPJ (Inscricéo Estadual) sob o n® 34.028.316/
0022-38, neste ato representado pela sua Diretora RegiOAMA %ftihada de Preco n.o 00212016, Prdm. N.0 00212016, Data de

; P bertura: 27/01/2016, as 11:00hs. Obj&ornecimento de géneros
D’'ARC DA SILVA NERY, brasileira, portadora do CPF n°482.030.6835; ol ! :
91, RG n°1.223.285 SSP/PI, e também por sua Gerente Comerci%]tg%em'c'os para merenda escolar € demais SecretBuial e

ot mac0des no Prédio Municipal da Prefeitura, situado a Praca Minor
VendasANA CELIA DA SILVA, brasileira, portadora do CPF n°Eirming de Sousa, s/n, centro, Capitdo Gervasio Oliveira/Pl.

734.696.533-72, RG n°1.537.524 SSP/PI. Fone: (89) 99428-5729.
Teresina-Pi, 03 de Setemiarde 2015. Capitdo Gervasio Oliveira/Pl, 06 de Janeiro de 2016.
GILVANA NOBRE RODRIGUES G¥OSO FREIRS. Evanildo Gomes de Sousa
Diretora Geral Presidente da CPL

Oof. 011 P. P. 19941
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i~ GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL _
3 £ SECRETARIA DEADMINISTRACAO E PREVIDENCIA —SEADPREV
o=: DIRETORIA DE LICIT ACOES -DL

ERRATA DO EXTRATO DE PUBLICAGAO N° XX /2015 - DLISEADPREV/PI

PROCESSO ADMINISTRATIVO: A.A.900.1.006655/15-86
- DL/SEADPREVIPI.

MODALIDADE: PREGAQ SOB FORMA ELETRONICO N° 33/2015-SLC/ DLISEADPREV-PI

ORGAO INTERESSADO: SESAPI

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAQ DE FORMULAS ALIMENTARES DESTINADAS A
ATENDER AS NECESSIDADES DA SESAPI NO TOCANTE AO CUMPRIMENTO DE DEMANDAS
JUDICIAIS.

Pregoeiro: Maria do Livramento de Oliveira Santos

Data Adjudicagdo: 17/1212015

Homologagéo: 22/12/2015

Orgéo Participante: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA - SEADPREV

Autoridade Superior: Francisco José Alves da Silva

Superintendente DL: Silvénia da Silva Carvalho

Diretor Geral/DL: Pedro Angelo Veras e Silva Ferreira

ONDE LE-SE FORMULAS ALIMENTARES:

9

ITENS REGISTRADOS
[TENS | EMPRESADETENTORADE | UNID. MARCA QTDE | VALOR/UNITARI
PREGOS REGISTRADOS ESTIMADA | O MAXIMO
ANUAL R$

Suplemento alimentar hipercalorico, contém triglicérides de cadeia longa, 56% de oleo de

01 | canola e 44% de dleo de girassol. Isento de vitaminas, minerais e proteinas.

FRACASSADO

02| Formula nutricionalmente completa, hiperprotéica, com L-arginina, zinco, selénio, vitamina
C A e E Isento de gliten, sacarose e lactose, formulagdo especifica para cicatrizagdo de

itlceras e outras situagdes que exijam estimulo da cicatrizagdo.

BIO NUTRIMEDICAL FARMA| Fermulas |  ABOT 756 45,00
LTDAME Alimentares

03 | Formula nutricionalmente completa, normocaldrica, normolipidica, normoprotéica,
acrescida de fibras.
ALFA MEDICO HOSPITALAR| Formulas NESTLE 540 17,14
LTDA Alimentares

04 | Alimento nutricionalmente completo, proteina do soro do leite, vitaminas, minerais, isento de
gliten e lactose. Indicado para pacientes com idade entre 1 ¢ 10 anos.

BIONUTRIMEDICAL FARMA | Firmulas | ABOT 356 7200
LTDAME
‘ Alimentares ‘ ‘ ‘
05 | Formula nutricionalmente completa normocalorica, normolipidica, normaprotéica, isenta de
gliten e lactose.
BIO NUTRIMEDICAL FARMA| Formulas | ABOT 48 70,00
LTDAME Alimentares
06| Modulo de proteina, para dieta enteral ou oral
' 243,00
LNERVALDESOUSAEPP | L0 | ppeyes | 4
Alimentares

07| Dieta nutricionalmente completa, com fibras. Para mutrigdo oral ou enteral, Hipercalorica,
normoproteica, normolipidica, Indicada para criangas de 0 12 meses de idade com deficit
pindero-estatural ou desaceleragdio do crescimento, cardiopatias congénitas, neuropatias,
queimados, pos-operatdrios, restrigdo hidrica. Isenta de sacarose e gliten.
FRACASSADO
Dieta ou alimentago mutricionalmente completa 100% proteina de soja, acrescido de fibras.
08 |senta de sacarose, lactose e gliten.
FRACASSADO
09| Formula nutricionalmente completa, polimérica, hipercaldrica, hiperproteica, acrescida de
fibras. Isenta de sacarose, lactose e gliten.
ALFAMEDI(|J-$DI-‘|AOSPITALAR Ff)rmulas NESTLE 00 79
Alimentares
10| Dieta ou alimentagdo nutricionalmente completa 100% proteina de soja, acrescido de fibras.
Isenta de sacarose, lactose e gliten.
ALFAMEDICO HOSPITALAR F'ormulas NESTLE - 174
LTDA Alimentares
1\ Modulo de fibras alimentares, Fibras insoliveis e fibras soliveis.
Formulas | DIACOM BEM 9% 142,50
ALB DAFONSECA- EPP Ainantars| AL
12| Formula dietética infontilisenta de valina, leucina e isoleucina, indicada para criangas com
desordem no metabolismo destes aminodcidos com idade acima de | ano.
CMW SAUDE & TECNOLOGIA| Frmulas | MSUDMEDB | 30 262800
INPORTAAQ E EXPORTAGAO | fimentares |  PLUS
13| Formula para lactentes com alergia ou infolerdncia miilipla, com 100% A4 livres e 100%
maliodextrin.
RN | ] 0
NEDICANENTOS- EREL | Alimentares
W\ Espessante e gelfcante para alimentos,
LNGRLDESougagpp | s | FREVESUS 1 g
Alimentares
i Alimento nutricionalmente completo para pacientes com idade entre [ ¢ 10 anos a base de
proteina do soro do leite, vitaminas  minerais, isento de gliten e lactose
BIO NUTRIMEDICAL FARMA| Formulas RBUI a0 103,00
LTDA- ME Alimentares
16| Alimento infuntil para dieta enteral e ou oral para pacientes com idade entre [ ¢ 10 anos a
base de peptideas, sacarose, proteinas do soro do leite, vitaminas e minerais, isento de
lactose e gliten
ALFAMEDICOHOSPITALAR | Finmulus | NESTLE | 40 43000
LTDA Alimentares
17| Formula para lactentes extensamente hidvolisada, com ma absorgdo infestinal ou alergia ao
leite da vaca ou soja. Isento de sacarose, lactose e gliten.
RO CARVALHO  DO| Firmulas | DANONE | 206 21986
NASCIMENTO EPP Alimentares
18| Modlo de tighcerideos de cadeia média, com AGE,
gIORhanEg(I:(I:gI\)IEI'ORIA F.ormulas NUTiI(;I':M 14 184,99
MEDICANENTOS -EREL | Alnentares
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19| Dieta nutricionalmente completa. Possu fibra solivel com agdo prebidtica, sendo isento de DETENTORA R.0 CARVALHO DO NASCIMENTO (OTIMA DISTRIBUIDORA)
sacarose, lactose e ghiten. Contém Sucralose. Indicacdes: Geriatria, transtornos intestinais e CNPJ 05.5774010001-22
desnutricdo leve. Rapida utilizagdo nitrogenada, awxilia na regularizagdo do trdnsito NEC. ESTADULL
intestinal, melhora a absorgdo de minerais, tolerdncia d glicose, minimiza a fragdo LDL i 194531404
colesterol ¢ também o risco de cdncer CONTATO (86)3217-1250
FRACASSADO ENDEREGO RUAMAGALHAES FILHO, 720 - NORTE CENTRO
Q| Alimento para dieta enteral ou oral, em po, formula metablica para criancas acima de 8 CIDADE TERESINA-PI
a?os, gdolescle)zte e adulltos, com homocistinuria, isenta de mefionina, com carboidratos, EMAL otinadstrbuidora@afimadisouidora combr
vitamins, minerais e oligoelementos.
Formulas 2.700,00
J. NERVAL DE SOUSA EPP Alinentares CMw 1 DETENTORA BIO NUTRIMEDICAL FARMA
2| Isenta de metionina, treonina, valina, e com baixo teor de isoleacina, para criangas acima de CNPJ 16.956.390/0001-47
1 ano com acidemia organica (metifmalonica ou propidnica) INSC. ESTADUAL
CWW SAUDE E TECNOLOGIA| .~ |OACHEDB] 66 195800 CONTATO (66) 3222269
IMPORTAGAO E EXPORTAGAO| PLUS "
LTDA ¢ ¢ Alimentares ENDEREGO RUAREGEWNERAGAO, 1444
] CIDADE TERESINA- PI
OBSERVAGOES: . -
OBSERVACOES: E-MAIL comercial@nutrimedicalltda.com.br
As empresas detentoras da expectafiva do direito de contratar com a Administracéo Publica poderdo ser
convocadas de acordo com a necessidade Administrativa, observada a demanda exigida e prazo para DETENTORA J. NERVAL DE SOUSA - TECNIQUIMICA
atendimento conforme exigéncias o Edtal e Ata de Registro de Pregos Geral, a qual fca recepcionada como CNPJ 34,973 438/0001-78
neste extrato transcrita; INSC. ESTADUAL
CONTATO (86) 3228-8950
A liberagéo e conseqliente Contrato Administrativo ou instrumento congénere (AC) ficardo adstritos a ENDEREGO RUAJAICOS - ILHOTAS
indicagéo de dotagdo orcamentéria para a conseqliente despesa em conformidade com o planejamento CIDADE TERESINA- Pl
realizado pela Secretaria de Administrago/SEADPREV-P!, depois de ouvido o GrgAo gerenciador para efeito E-MALL Licitacoes@tecniquimica.com.br
de controle das quantidades licitadas  emisséo das respectivas liberacdes, conforme seja cada caso;
DETENTORA A. L.BDAFONSECA-EPP
A unidade requisitante fara a requisico (pedido) do objeto conforme a sua necessidade pontual, observando oNPY 07.016.202/0001-70
sempre as condigdes do Exirato Parcial, os itens e respectivas especfficacdes, levando-se em consideracéo INSC. ESTADUAL 455.145.653.116
as quantidades definidas no Termo de Referéncia (TR) e demais disposigdes da Afa de Registro Geral; CONTATO (19) 3891 4480/3569-6986
Os preos registrados s3o 0s maximos admidos, devendo a contratagdo ser procedida de pesquisa de | ENDEREGO RUA INACIO FRANCO ALVES, 515 PARQUE CIDADE NOVA
precos no mercado, na forma prevista no art. 15, § 4°, da Lei 8.666/1993 e art. 12 do Decreto Estadual n° CIDADE MOGIGUAGU - SP
E-MAIL vipex_alb@hotmail.com
11.319/2004.
DETENTORA CMW SAUDE
Ata de Registro Geral N°XX /2015 - DLISEADPREVIIP integra este Extrato Parcial como se nele estivesse CNPJ 07.430.231/0001-84
franscrita, produzindo todos os efeitos legais, vinculadaque estdao Processo  Administrativo N° INSC. ESTADUAL 117.209.984.117
A.A.900.1.006655/15-86-SLC/ DL/SEADPREV-PI. CONTATO ! )5033-939? 03938
ENDERECO AVENIDA JOAO PEDRO CARDOSO, 183 - JD. AEROPORTO
IDENTIFICAGAQ E CONTATOS DETENTORA DE PREOS REGISTRADOS. CIDADE SAQ PAULO- 7
E-MAIL iabud@cmwsaude.com.br/drodrigues@cmwsaude.com.br
DETENTORA ALFAMEDICO HOSPITALAR _
NP 7 129 0400014 2:':NTORA g;l?l;gi(;g :)l(;':OYEIA-PRODUTOS HOSPITALARES E MEDICAMENTOS
INSC. ESTADUAL e
CONTATO 0T INSC. ESTADUAL 703.058.901.111
(89 32167253 CONTATO (17) 3826-3500
0
ENDERECO AV PREFEITO WALL FERRAZ, ' 15385 ENDEREGO RUABRASIL, 249 VILA SANTA ISABEL CEP 15690-000
CIDADE TERESINA - PIAUI CEP 64035-365 COADE UCHOA -S0
E-MAL contato@alfahospitlar.com E-MALL cirtrgicavitoria@cirdrgicavitoria.com.br
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PROCESSO ADMINISTRATIVO: A.A.900.1.006655/15-86
- DL/SEADPREVIPI.

11

Dieta ou alimentagdio mutricionalmente completa 100% proteina de soja, acrescido de fibas.

ERRATA DO EXTRATO DE PUBLICAGAO N° XX 2015 - DLISEADPREVPI 0|l de surs e hen
FRACASSADO
09| Formula mutricionalmente completa, polimerica, hipercalorica, hiperproteica, acrescida de
MODALIDADE: PREGAO SOB FORMA ELETRONICO N° 33/2015-SLC/ DLISEADPREV-PI fibras. Isenta de sacarose, luctose e ghiten,
ORGAQ INTERESSADO: SESAPI ALFAMED'?_?;AOSP”ALAR Lin | NESTLE | 1200 79
OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE FORMULAS ALIMENTARES DESTINADAS A
. ¢ e 10| Dieta ou alimentagdo mutricionalmente completa 100% proteina de soja, acrescido de fibras,
ATENDER AS NECESSIDADES DA SESAPI NO TOCANTE AO CUMPRIMENTO DE DEMANDAS Jad el ’
senta de sacarose, lactose e gliten.
JUDICIAIS.
ALFAMEDICO HOSPITALAR . " 1744
Pregoeiro: Maria do Livramento de Oliveira Santos LTDA Litro NESTLE 1548
Data Adjudicaga: 71122015 1| Modulo de fibrasalimentare. Firas isolives  fibas soliveis
Homologago: 22/12/201
I ~ , TOACONBEN] W | 1R
Orgao Participante: SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA - SEADPREV AL B DAFONSECA- EPP Kilograma: | ™o/
Autoridads Supsrior:Francisco José Alves da Siiva 12| Férmula ditérica infansil senta de valin, leucin e isoleucing, indicad para criancas com
Superintendente DL: Silvénia da Silva Carvalho desordem no metabolismo destes aminodcidos com idade acima de | ano.
Diretor Geral/DL: Pedro Angelo Veras e Silva Ferreira cuw SAUPE 1 TECNOLQGIA i MSUDMED B 30 262800
INPORTAGAO E EXPORTAGAQ | “VU8ME | piyg
LEIA-SE LITRO OU KILOGRAMA. 13| Firmula para lactentes com alergia ou intolerdncia miltipla, com 100% A4 livres e 100%
ITENS REGISTRADOS naltodextrina,
MENS| EMPRESADETENTORADE | UND. | MARCA | QUDE | VALORUNITARI CIRURGICA VITORIA NEQCAPE 185,00
PREGOS REGISTRADOS ESTIMADA | 0 MAXIMO COMERCI0 DE Kilograma | LCP 3
ANUAL RS MEDICAMENTOS - EIREL
Suplemento alimentar hipercaldrico, contém triglicérides de cadeia longa, 56% de dleo de 14 Espessante e ge[jﬁcan[g para alimentos.
" canola e 44% de dleo de girassol. Isento de vitaminas, minerais e protefnas. J. NERVAL DE SOUSA EPP Kilograma FRENESIUS | 10 31,00
Alimento mtricionalmente completo para pacientes com idade entre 1 ¢ 10 anos a base de
FRACASSADO piclopra
15 proteina do soro do lete, vitaminas e minerais, isento de ghiten e lactose.
02 | Formula nutricionalmente completa, hiperprotéica, com L-arginina, zinco, selénio, vitamina B0 NUTRIMEDICAL FARMA L ABOT 80 103,00
C, A e E. Isento de gliten, sacarose e lactose, formulagdo especifica para cicatrizagio de LTDA-ME
illeeras ¢ outra stiages que e estimulo da ccatrzagdo 16| limento infuni ara dita enteral o oral para pacienes com idade enre 1 ¢ [ anosa
50 NUTRWEDCAL AR iy 15T = ] g)aste de pe;;{ztdeos, sacarose, proteinas do soro do leite, vitaminas e minerais, isento de
LTDAME ctose e gliten
03 | Formula nutricionalmente completa, normocalorica, normolipidica, normoprotéica, ALFAMEDICO HOSPITALAR il NESTLE ] 480,00
acrescida de fibras. LTDA lograma
’L\TLEQ WEDICO HOSPTALAR ~ Liro | NESTLE | 5, 4 AT | Firmula para lactentes extensamente hidvolisada, com ma absorgo intestinal ou alergia ao
04 | Alimento nutricionalmente completo, proteina do soro do leite, vitaminas, minerais, isento de leite davaca ou sojo. seno de sacarose lactos e ghien
gliten e lactose. Indicado para pacientes com idade entre [ e 10 anos. RO CARVALKO DO .. DANONE 206 19,86
BIONUTRIVEDICAL FARMA | i ABOT 70 NASCIMENTO EPP Hiograna
Kilograma 356 :
i ;T,DA ";E N ——p - o e 8 | Madulo de rghicerideos e cadeia média, com AGE,
Oormula nutricionalmente compieta normocalorica, normoupiaica, normoproteica, isenta dae -
sione e, ’ P IO CRURGICAVITORA NTRITON-] %4 | 149
BIO NUTRINEDICAL FARMA| Kilograma |  ABOT T 7000 ;;II(E)“[;IIEcmgNDT%S - Litro AGE
LTDAME -
06| Modulo de proteina, para dieta enteral ou oral, 19| Dieta nutricionalmente completa. Possui fibra sohivel com agdo prebiotica, sendo isento de

J. NERVAL DE SOUSA EPP ’Ki]ggmma ‘ FRENESIUS‘ 04 ‘ 243,00

07| Dieta nutricionalmente completa, com fibras. Para nutrigdio oral ou enteral, Hipercalorica,
normoproteica, normolipidica, Indicada para criangas de 0'a 12 meses de idade com deficit
pondero-estatural ou desaceleragdo do crescimento, cardiopatias congénitas, neuropatias,
queimados, pos-operatorios, restrido hidrica. Isenta de sacarose e gliten.

FRACASSADO

sacarose, lactose e gliten. Contem Sucralose. Indicages: Geriatria, ranstornos infestinais e
desnutricdo leve. Rapida utilizagdo nitrogenada, auxilia na regularizagdo do transito
intestinal, melhora a absoredio de minerais, olerdncia d glicose, minimiza a fragio LDL
colesterol e tambem o risco de cancer

FRACASSADO
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2| Alimento para dieta enteral ou oral, em po, formula metabdlica para criangas acima de 8 DETENTORA BIO NUTRIMEDICAL FARMA
anos, adolescente e adultos, com homocistinuria, isenta de metionina, com carboidratos, CNPJ 16.958 390000147
vitaminas, minerais e oligoelementos. INSC. ESTADUAL
LNERVALDESOUSAEPP | Kilograna | CMW | 72 | 270000
2| [sentu de metionina, treonina, valina, e com baixo teor de isoleucina, para criangas acima de CONTATO (89 222-266
L ano com acidemia organica (metilmaldnica ou propionica) ENDEREGO RUAREGENERAGA, 1444
CMW SAUDE E TECNOLOGIA OACMEDB| 66 1.958,00
INPORTAGAO E EXPORTAAO| Kilograma | PLUS CIDADE TERESINA-PI
LTDA E-MAL comercial@nutrimedicallida.com.br
OBSERVACOES:
‘ - o ) DETENTORA J.NERVAL DE SOUSA - TECNIQUIMICA
As empresas detentoras da expectativa do direito de contratar com a Administragdo Pdblica poderdo ser
convocadas de acordo com a necessidade Administrativa, observada a demanda exigida e prazo para ChPJ Harasao00r7s
atendimento conforme exigéncias do Edital e Ata de Registro de Precos Geral, a qual fica recepcionada como INSC. ESTADUAL
neste extrato transcria; CONTATO (86) 3228-8950
ENDERECO RUAJAICOS - ILHOTAS
Aliberacdo e conseqiiente Contrato Administrativo ou instrumento congénere (AC) ficaréo adstritos a indicagéo CIDADE TERESINA- PI
de dotagéo orcamentdria para a conseqiiente despesa em conformidade com o planejamento EMAL Lictecoes @lecniquimicacomr
realizado pela Secretaria de Administracao/SEADPREV-PI, depois de ouvido o 6rgéo gerenciador para efeito
de controle das quantidades licitadas e emisséo das respectivas liberagdes, conforme seja cada caso; DETENTORA A LB DAFONSECA-EPP
CNPJ 07.016.202/0001-70
A unidade requisitante fard a requisicao (pedido) do objeto conforme a sua necessidade pontual, observando
- o . T o INSC. ESTADUAL 455.145,693.116
sempre as condicdes do Extrato Parcial, os itens e respectivas especificagdes, levando-se em consideragéo as
quantidades definidas no Termo de Referéncia (TR) e demais disposicdes da Ata de Registro Geral; CONTATO (19) 3891 448013563-6386
Os pregos registrados sdo os méximos admitidos, devendo a contratao ser procedida de pesquisa de ENDEREGO RUAINACIO FRANCOALVES, 515 PARQUE CIDADE NOVA
pregos no mercado, na forma prevista no art, 15, § 4°, da Lei 8.666/1993 e art. 12 do Decreto Estadual n° CIDADE MOGI GUAQU -§P
11.31912004. E-MAIL vipex_alb@hotmail.com
Ata de Registro Geral N° /2015 - DLISEADPREVIIPI integra este Extrato Parcial como se nele estivesse DETENTORA CHW SAUDE
transcrita, produzindo todos os efeitos legais, vinculadaque estdao Processo  Administrativo N° CNPJ 07.430.231/0001-8¢
A.A.900.1.006655/15-86-SLC/ DLISEADPREV-PI. INSC. ESTADUAL 47 200984117
IDENTIFICAGAQ E CONTATOS DETENTORA DE PREGOS REGISTRADOS CONTATO (11)3033-8303/3033-038
- ENDEREGO AVENIDA JOAO PEDRO CARDOSO, 183 - JD. AEROPORTO
DETENTORA ALFAMEDICO HOSPITALAR -
CNPY 17.129.9040001-14 CIDADE SAOPAULO- P
INSC. ESTADUAL E-MAILL iabud@cmwsaude.com.brfdrodrigues@cmwsaude.com.br
CONTATO (86) 3219-7253
ENDEREGO AV PREFEITOWALL FERRAZ, " 16385 DETENTORA CIRURGICA VITORIA-PRODUTOS HOSPITALARES E MEDICAMENTOS
CIDADE TERESINA- PIAUI CEP 64035-365
, CNPJ 07.700.245/0001-70
E-MAIL contato@alfahospitalar.com
INSC. ESTADUAL 703.068.901.111
DETENTORA R.0 CARVALHO DO NASCIMENTO (OTIMA DISTRIBUIDORA) CONTATO W) 38063500
CNPJ 05.577.401/0001-22
INSC. ESTADUAL 194 T ENDEREGO RUABRASIL, 249 VILA SANTA ISABEL CEP 15890-000
CONTATO (86)3217-1250 CIDADE UCHOA - SAO
ENDERECO RUA MAGALHAES FILHO, 720 - NORTE CENTRO E-MALL citrgicavitoria@cirirgicavitoria com br
CIDADE TERESINA-PI
E-MAIL otimadistribuidora@otimadistribuidora.com.br Of. 033
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_ GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI i
¢ SECRETARIA DEADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA — SEADPREV
ZE5° DIRETORIA DELICIT ACOES - DL

ERRATA
EXTRATO ATO ADMINISTRATIVO

Fica retificado o Extrato do Ato Administrativo, referente 4 prormogagio da Ata de Registro Geral n°
LII2014; do Pregdo Presencial n° 001/2014 - DLCA/SEADIPY, que possu como objeto REGISTRO DE
PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, anteriormente publicado no Didrio
Oficial do Estado do Piaui de n° 230, de 07 de dezembro de 2015, pagina 22, na forma que se segue;

Onde se é:

1) Fica prorrogado, por mais 12 meses, os procedimentos constantes do quadro acima, com fundamento
legal na Lei 6.301/2013 ¢ no Decreto 11.319/04 , passando a vigorar por mais um ano, ou até que seja
publicado extrato e novo pregdo com o mestmo objeto.

Leia-se:

1) Fica prorrogado, por mais 12 meses, os procedimentos constantes do quadro acima, com fundamento
legal na Lei 6.301/2013 & no Decreto 11.319/04 , passando a vigorar por mais um ano, ou até que seja

publicado extrato de novo pregdo com o mesmo objeto.

2) Quadro - Saldo Remanescente;

[TEM/EXTRATO | QUANTITATIVO SALDO
REGISTRAPO NO| REMANESCENTE
PREGAO

3 3850 3.700
4 360 340
5 606 605
b 3484 3454
15 L7710 1710
7 30.200 30.170
18 800 78
18 800 780
20 87.550 §7.420
A 3300 3210
2 114950 112,650
) 93.600 83.085
2 305 20
3 2030 1930
40 400 300
i 11.890 11690
45 33720 33520
48 1982 1.882

13

49 2.792 2.692
61 2.290 2.140
72 166.884 166.634
73 75.360 75.036
110 1.857 1.852
111 2.500 2.445
113 3.898 3.843
115 480 470
116 9.859 9.709
119 5.283 5.269
120 60.100 59.900
121 3.954 3.754
126 3.998 3.983
129 1.648 1.647
137 20.885 20.385
138 3.616 3.612
141 79.600 78.600
142 2.760 2.660
143 11.550 11.450
144 8.280 8.030
145 12.180 11.980
148 5.380 5.320
149 7.110 7.010
155 1.315 1.279
157 1.470 1.370
159 33.600 33.580
163 5.825 5.775
164 1.212 1.112
165 1.512 1.412
166 2.012 1.912
167 2.020 1.970
172 2.070 1.870
173 75.000 74.800
175 109.373 89.373
177 80.553 60.553
178 40.390 40.190
181 13.815 12.815
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184 3.010 3.005 310 3.089 3.064
185 654 650 311 2.292 2.222
187 685 585 313 2.342 2.302
203 3.070 3.065 314 3.860 3.646
204 30.120 27.820 315 3.892 3.512
205 22.248 22.136 316 2.200 2.186
208 2.572 2.567 319 700 577
212 3.070 3.065 324 16.575 16.475
219 1.608 1.603 325 16.852 16.552
220 1.560 1.555 326 8.537 8.507
223 22.152 22.147 327 9.020 8.676
226 464 364 330 3.224 2.900
227 1.510 1.310 347 5.087 5.081
229 1.510 1.410 350 4.740 3.740
230 1.510 1.410 354 4.100 4.090
231 962 862 360 6.990 6.890
233 910 810 361 3.944 3.794
235 448 348 364 16.017 15.717
239 3.092 3.042 366 1.940 1.890
240 800 750 367 2.746 2.696
245 280 270 369 5711 5.671
248 1.322 1.312 371 103.600 95.781
249 1.830 1.820 374 6.322 5.322
267 155 3.620 375 4.426 3.426
276 3.770 3.620 379 33.002 32.972
277 1.110 1.010 380 4.596 4.566
278 1.380 1.130 395 31.505 31.455
280 22.730 22.706 403 2.800 1.800
290 41.830 41.530 418 8.888 8.688
294 1.250 1.230 419 46.125 46.075
296 15.600 15.300 420 55.674 55.634
297 21.000 20.970 421 11.475 10.625
299 20.955 20.875 422 172.360 172.324
300 2.335 2.035 423 10.250 10.000
302 1.242 1.098 424 61.230 60.930
307 2.580 2.577 424 61.230 60.830
309 1.820 1.810 425 30.380 30.230
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428 4.850 4.800 Bl SERNERRE N B caco
430 5.435 5.335 -
EXTRATO DO TERMO ADITIVO
431 62.220 61.920 ESPECIE: EXTRATO DO TERMO ADITIVO n° 01/2015 ao
433 61.600 61.450 Termo de Cooperagdo N° 01/2015, celebrado entre a Secretaria de
436 60.700 60.550 Estado da Educacdo - SEED/PI e a Secretaria Municipal de
Educacido e Cultura de Teresina — SEMEC/PL
439 82.375 82.125 PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 0053132/2015/2015
440 82.465 82.215 OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Termo de
441 80.225 80.095 Cooperagéo n® 01/2015, bem como a exclusao e inclusao de
446 13.180 13.150 s,erwdores, corregao dg carga hgrgrla e mgtrlculg, cujo objeto
€ Colaboragao técnico-pedagogico-administrativa entre a
448 82.000 81.800 SEED e a SEMEC, tendo em vista a expansao e melhoria da
449 15.500 15.400 Educacédo Basica na Rede Publica de Ensino de Teresina,
através da liberagdo mutua de 151 (cento e cinquenta)
452 2.510 2.505 servidores, de 31/12/2015 a 31/12/2016.
453 3.192 3.112 DATA DA ASSINATURA: 28 de dezembro de 2015.
456 750 650 SIGNATARIOS: Rejane Ribeiro de Sousa Dias — Secretaria
457 815 765 da Ed.ucagéo e Cult~ura e Kileber Monte;uma — Secretario
458 560 550 Municipal de Educagéo e Cultura de Teresina/PlI
460 4.400 4.350
462 4.540 4.490 ESPECIE: CONVENIO DE COOPERAGAQ N° 04072015 QUE ENTRE SI CELEBRAM
A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO DO PIAUI E O MINISTERIO PUBLICO
. 2 y
464 85.355 85.205 DO ESTADO DO PIAUL.
475 10.400 10.370 OBJETO: 1.1 O presente Convénio tem por objetivo a Cooperagéo Técnica entre seus
480 2.390 2.275 participes, visando a implantagéo e implementagdo do Projeto “Queremos Paz’, com
482 64.029 64.009 objetivo~ de preparar criangas e gdolescgntes qas escolas da rgde Iestlacljual de
educagdo do Piaui para o exercicio da cidadania e no combate a indisciplina nas
498 52.805 52.755 1.2 O Projeto “Queremos Paz” prevé a formagdo continuada de gestores e
500 8.483 8.433 profelssores da rede.esllaQUgl deleQUcagéo para 0 enfrentamento .das qqestées
relacionadas com a indisciplina, violéncia, drogadicdo, bem como diagnosticar as
501 124.385 124.355 causas e problemas vivenciados nos estabelecimentos de ensino e planejar as
503 3.160 2.960 estratégias para o seu enfrentamento.
504 3.150 3.050 VIGENCIA: O presente Convénio vigera pelo prazo de 05 (cmco) anos, a contar da
data de sua assinatura, sendo prorrogado automaticamente por igual periodo, salvo
510 100 97 manifestagdo em contrario, a critério das partes.
515 100 75 DATA DA ASSINATURA: 21 de Dezembro de 2015.
517 100 70 SIGNATARIOS: REJANE RIBEIRO SOUSA DIAS- Secretaria de Estado da Educagéo;
Doutor CLEANDRO ALVES DE MOURA- Procurador-Geral de Justica do Ministério
518 100 70 Publico do Estado do Piauf
520 300 200 Of. 001
555 500 450 '
AVISO DEATOADMINISTRA TIVO
26 >00 480 DISPENSA N°023/2015
557 500 485
Processddministrativo n® 0046030/2015- SEED/PI. Ratifica¢édo da
558 500 492 Justificativa, Memo UGERF n° 721/2015. Objeto: Contratacao da

empresa/ello Construgdes E Servigos, CNPJ n°®19.407.981/0001-14,

para a execuc¢do dos servicos de Reforma da U. E. Pedro Mariano er

100% DOS DEMAIS ITENS | Buriti dos Lopes/Pl. Fonte de Recursos: 14 (Cota-Parte do Salario

Educacdo). Fundamento Legaltt. 24, IV, Lei 8.666/93Valor: R$
57.001,10 (cinquenta e sete mil, um real e dez centavos). Maiores
informagées: Geréncia de LicitacO8s. Pedro Freitas, s/n, BlocoD e

F, 1° andarCentroAdministrativo,Teresina/Pl. Fone: (86) 3216-3239

Pedro Angelo Veras e Silva Ferreira
Diretor de Licitacdes
DL/SEADPREV/PI

Teresina (PI), 05 de janeiro de 2016
Francisco José Alves da Silva .

Secretario de Administracio e Previdéncia - SEADPREYV . Devaldo Rocha Pereira L
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo

Of. 026 Of. 001
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AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENT O
FASE DE HABILIT ACAO OUTROS
TOMADA DE PRECOS NP 004/2015

A Secretariade Estado da Educa%io do Piaui - SEED-PI torna pdblico 0 Res| 487

de Julgamento da Fase de Habilitacddataada de Precos n° 004/2015 g

Process@dministrativos n°0029741/2014, 0025429/2015, 55/2015, 0036¢

3015, f0020430/2015, 003%834/1022]15, cujo obJe;[jo cocr:lsste na execugéo dosse
eReforma das U. E. Heli Sobral e U. E. Pedro Condéseesina, da U. E.

Francival Rodrigues do Nascimento em Cajazeiras do Piaui e do Conselho Es 5;’;"5;;’"?* SERVISAN LTDA € SERVESAN VIGILANCIA € TRANSPORTES OF

de Educacéo eferesina/Pl; Reformafenpliacéo na U. E. Ensino Médio Santa

Fé emTeresina/Pl; Construcéio de muro no Centro de Educagéio Sebastié  NiRe: 22.2.0000125-4 & 22.2.0008198-3

Sousa em Belém do Piaui éeaeno da Secretaria de Estado da Educagéo

Floriano/PIEMPRESAS HABILITADAS: 01 - Construtorgfale do Mambré CNP): 06.855.175/0001-67 & 12.066.015/0001-31

Ltda; 04 - Seac Construgdes e Projetos Ltda €6Bstrutora J. Coelho Ltda.

EMPRESAS INABILITADAS: 02 - Construtora Barreto Ltda e 03 - F&W

Construcdes Ltdd/istas dos processos aos interessados, na forma do art.

I,“a”, Lein® 8.666/93, na sala de reuniéo da Comissao de Licitacao dAKEEL

Pedro Freitas, S/N, Cenfkdministrativo, Blocos D/F érreo;Teresina/Pl.

Teresina (PI), 06 de janeiro de 2016

EDITAL DE CONVOCAGAO DE SOCIOS PARA REUNIAD

] Devaldo Rocha Pereira o
Presidente da Comisséo Permanente de Licitag&o Em conformidade com o art. 1.072 do Cédigo Civil. convoco os senhores
Of. 002 shcios a parliciparem de eunido, que se redlizrd no dio 13 de janeiro de
2014, s 0700 horos, no sede do Empresa, & Avenida Miguel Rosa, 'n® 3680,
Baimo Pigamra, nesta Capital, afim de fralor do assunfo abaixo:

a) Inchedo, no Conlrato Sociol, de cidusula de exciustio extrojudiciat por
justa causa de sdcio minoritéro.

COMISSAO PERMANENTE DE LICIT ACAO
REPETICAO DE AVISO DE LICIT ACAO

A Comissédo de Permanente de LicitacdoCamselho Regional de
Corretores de Imdveis 232 Regiéo-Rbrna piblico que realizara abertur:
de “documentaces e Propostas”, de acordo com a lei n® 8.666/93 e
alteracdes, e demais disposicdes legais e regulamentares vigentes
Edital estara a disposi¢éo dos interessados a partir desta €aiasatho
Regional de Corretores de Iméveis 232 Regido-Rediado na Rua Mato
Grosso, 275 llhotas, CEP: 64014-T8€esina Piaui.

EDITAL Carta Convite n°®003/2Q15

OBJETIV O: A CONTRATACAO DE EMPRESADO _RAMO
PERTINENTE E ESPECIALIZADANA PRESRACAO DE
ASSISTENCIAMEDICA HOSPITALAR E ODONTOLOGICA
DESTINADAAOS FUNCIONARIOS DO CRECI 232 REGIAO PI E
SEUS DEPENDENTES. ) 3
PAGAMENT O/FONTE Os recursos séo oriundos do tesouro propriv P P 19932
doConselho Re%onal de Corretores de Imdveis 232 Regido - PI s
ABERTURA/PROPOSTA: Dia 14 de janeiro de 2016 as 15h e 00m. 3-3
LOCAL: Rua Mato Grosso, 275 llhotas, CEP: 640147E58sina Piaui

Teresina (P1), 06 de janeiro de 2015.

Aempres&VB - CERASVEGETAIS DO BRASIL LTDA., CNPJ n°
DANngZI;Ii_d;/rI],?eNﬁaCC(:)PSJA 18.210.020/0001-52, estabelecida no NUCR Localidade Mata Pastos, s/
n° Zona Rural, Picos (PI), CEP 64.600-000, torna publicoepsebeu
P. P. 19938 da Secretaria do Meldmbiente e Recursos Hidricos do Estado do
Piaui - SEMAR, as Licenca Prévia, de Instalacdo e Operacdo,
(adequacéo) para atividade de Beneficiamento Industrial da Carnatba
para Producéo de Cera.

Tergsina {Pl}, 04 de joneiro de 2014

PREFEITURA MUNICIP AL DE PICOS
RETIFICACAO

L . L ~ o
S Bl oG G B L N D S | et e Likacan.® A Prefeitura Municipal de Buriti dos Lopes - P, CNPJ N° 06,554,455/
enor preco,Regime de Execucaltenor preco POR III)'EM_ |_E|A-§E 0001-35, situada nav. Jonas Escorcio, n° 33, Bairro Centro, torna
Tipode LiC|taBéo: Menor preFo ?Maior Desconto)Regime de Execu&éo: publico que requereu a Secretaria do Meiobiente e Recursos
Nenhum. ONDE SE LE: Lote I ( Local deAbastecimento-Picos-Pl), LEIA-  Hidricos SEMAR, Licencga Prévia (LP), Licenca de Instalagéo (LI) e
SE: Local deAbastecimento- Picos-Pl: ltem | (diesel S10) R$ 485.150,00; Outorga Preventiva, para a perfuragédo de 01 (um) poco tubular profundo
Item Il (gasolina comum) R$ 1.191.400,00; Item Ill (diesel comum) R$ com vistas a reservar determinado volume Outorgavel da fonte hidrica
2.026.200,00. ONDE SE LE: Lote Il (local dabastecimento-Teresina-  na localidad&/aquejadarna zona rural, do Municipio de Buriti dos
Pg, LEIA-SE: Local de Abastecimento-eresina-PlI - tem IVédlesel S10) Lopes Pl. Empreendimento: Pogobula;, Denominacdo da Fonte:
R$100.200,00; Item V (gasolina comum) R$ 124.600,00. PocoTubular Profundd&/aquejadarLocalizacdo hidrogréfica: Bacia
. . do Rio Parnaiba, Sub Bacia: Difusas do Baixo Parnaiba, Finalidade do
Picos - P1, 06 de Janeiro de 2016. uso da agua: Consumo Humano. LocalidddquejadarCoordenadas
UTM: Zona24M DAUM SAD69 E(X) 199179,54, N(Y) 9639094,09,
Volume Requerido ( m3/ano): 7.347,45, N° de familias: 30.

P. P. 19941

Wicara Lima e Silva
Pregoeiro

P. P. 19943 P. P. 19940
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ATA DE SESSAO DE TRANSMISSAO E POSSE

Ao primeiro dia do més de janeiro de 2016, na sede da Ordem dos Advogados do
Brasil, Subsegso de Floriano, Estado do Piaui, situada & Rua Femando Marques, n.°
724, centro, presente o Presidente da Subsegao de Floriano-Pl, Dr. José Osério
Filho, que por sua vez declarou aberta a sessao solene de transmissao de cargo da
nova diretoria eleita da OAB- Floriano-Pl, para o triénio de 2016 & 2018, composta
pelos seguintes membros: Presidente: |zabel Maria Carvalho Dias dos Reis, inscrito
na OAB/PI n.° 248-B; Vice- Presidente: César Augusto Fonseca Gondim, inscrito na
OAB/PI n.° 6.352; Secretario-Geral: Solano da Fonseca Neto Mousinho, inscrito na
OABIPI n° 7.654; Secretario-Adjunto: Jociro Nunes Alves Freitas, inscrito na
OAB/PI n.° 8.418 e Tesoureira: Raquel Leila Vieira Lima, inscrita na OAB/PI n.° 234-
A, e demais advogados presentes a este ato. Na oportunidade foi realizada a
transferéncia dos cargos e consequentemente a posse dos eleitos, para dirigir a

Py,

§ GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
J‘” Py UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUi - UESPI
A= PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUA(}AO - PREG
R g Comissdo Central de Selegéo para Professores do Quadro Provisério da UESPI

ADITIV O AO EDITAL PREG N°007/2016

A Universidade Estadual do Piaui UESPI, por meio da Comissao
Central do Processo Seletivo referente ao BRIPREG N©07/2016
resolveADITIVAR o referido Edital, conforme abaixo:

entidade durante o triénio acima indicado. Em seguida o presidente desta sessao
parabenizou a nova diretoria, desejando sucesso aos novos dirigentes assim,
consi do-os, de ja, emp dos. Em seguida facultou a palavra a quem dela
desejasse fazer uso. Quando a presidente ora empossada, agradeceu os presentes.
Tendo sido registrado em ata, que o resultado da eleigdo que culminou com a
presente posse foi temporariamente suspensa por meio de decis&o liminar proferida

2. DASVAGAS
2.1As vagas oferecidas serao distribuidas conforme o quadro a seguir

pelo juizo da 2 Vara da Justiga Federal da Segéo Piaui, nos autos da Agtio Cautelar G d Curso de
i i i cre ampus de . > " - oy
n° 23207-66.2015.4.01.4000, contudp. referida decis&o foi suspensa pelo Douto Territério Ip SUE cod, Lotagio e RT | Vagas Requisito Minimo Exigido
Desembargador Federal Carlos Moreira Alves, nos autos do Agravo de Instrumento concorrencia Ar il
n° 71719-52.2015.4.01.0000, em tramite no Tribunal Regional Federal da 1° Regido, (Area/Disciplina) _ ___
com isso, e cumulado com o que dispde o art. 65, do Estatuto da Advocacia e da Graduagao em Pswologla e
OAB, foi reglizado [ presentg ato de .posse. Nada rpais havendo, foi encerrado este 08 Pe dagogia o " Titulo de Especializagéo na
termo que lido e aghado conforme, foi por todos assinados. (Psicologia) Area, Area afim ou Docéncia no
Campus Prof. Ensino Superior.
Picos Barr(l:s Araﬁj(; Graduagdo em  Comunicagio
- Picos Comunicacio Social com Habilitagio em
09 Social Jornalismo ¢ Titulo de
S| 40h| 01 e . .
(Comunicagdo Especializagio na Area, Area
Social) afim ou Docéncia no Ensino
Superior.

.m“ ' oA As demais informagdes constantes no Edital permanecem
%eiy Y= wz/lw‘z/ Y e inalteradas.
) ol ce Trancisca Kas @k«ﬁfz Pinte | " ene €

N)

Teresina-Pl, 05 de janeiro de 2016.
P. P. 19937

Prof. Dr. Paulo Henrique da Costa Pinhem
Presidente da Comisséao Central

ODepartamento Estadual de Transito do Estado do Piaui, comunica que . ) L ) o

fara realizar leilao publico para venda de veiculos apreendidos, no did8gniversidade Estadual do Piaui UESPI, por meio da Comisséo Centra
JA’XElFBO/Ztm%, as 1,02'\(/)|0h- 0o |SEI|a? Selr\?fﬁalgado ng pgﬂmf\lfllloe& do Processo Seletivo referente ao ERIPPREG ND13/2016resolve

na Av. Doutor Josué Moura Santos , Bairro Pedra Mole, em ; ; .

Teresina, pelo leiloeiro Erico Lages Soares, modalidade presencial e on'ﬁr?éTlVAR o referido Edital, conforme abaixo:
Informacoes e copias do edital, poderéo ser obtidas na comisséo de leiléo,

Av. Gil Martins, 2000, Bairro Redenc&o. Informacdes pelo fone 86.33@1-DASVAGAS

5000 e no site wwericoleiloes.com.breresina,30/12/2015 2.1As vagas oferecidas seréo distribuidas conforme o quadro a seguir

P. P. 19939
. Gt Curso de
* . G i e . ~ ' . ‘e
- =F sgggg%%ao SEXAD[I?/ICI)NDISTTREQEERO E PREVIDENCIA — SEADPREV Territorio concorréncia Cad. (AIL;;;W; ) RT | Vagas | Requisito Minimo Exigido
e €/ VISCIpling,
EDITAL DE LEILAO PUBLICO N.°01/2016 Campus Prof. Gudugio em  Cincias
Antonio a s .
A Secetaria de Administracéo e Previdéncia do Estado do Piaui - Giovanne Direito Econmicas ¢ Titulo de
SEADPREV, torna publico para conhecimento dos interessados, qug. .. | . 03 poonomia) | 2| 01| Especializagio na Area, Area
realizara no di28 de janeiro de 2016as 09h00min, no armazém da ‘P ves de (Economia) ofim ou Docéncia no Ensino
DALTON LEAL LEILOES, na Rua Jo&o Martins do Régo n° 4383, bairro Sousa - Sunerior
Santa IsabeTeresina — Piaub,Leildo Publico N° 01/201({ara alienagao Piripiri-PI. peror

de bens considerados inserviveis ao patrimdnio do Estado. Informacgdes
e copias do Edital serdo obtidas na sede da Secretadanit@stracéo - ~ .
e Previdéncia — Diretoria da UnidadeMmstecimento e Logistica, no. As demais informacoes constantes no Edital permanecem
CentroAdministrativo, Bloco “A ”", 2° andarfone 3216-1718, ou ainda, inalteradas.

através do Leiloeiro pelo telefone (86) 99981-1990.

Teresina-Pi. 04.01.2016.

_ Larice Gomes de Sousa
Presidente da ComissdoAlenacdo — SEADPREV

Of. 006

Teresina-Pl, 05 de janeiro de 2016.

Prof. Dr. Paulo Henrique da Costa Pinheio
Presidente da Comisséo Central

Of. 004
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GOVERNO FEDERAL , %‘ 3.INSCRICOES
SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE/MS/ME § 3.1As inscri¢gBes serao realizadas, exclusivamente, no endgtego
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI & [nucepe.uespi.hra partir das2h do dia 18.12.2015té ad8h do dia
HOSPITAL GETULIO VARGAS - HGV 06.01.201&horario do Piaui), conforme os seguintes procedimentos:
MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA - MEDER a) Efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de Inscrigdo e envia-
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI lo via Internet;

. R ] b) Imprimir o Boleto Bancario referentdaxa de Inscri¢éo, no valor
EDITAL DAS COMISSOES DE RESIDENCIAS MEDICAS DO R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), efetuar sua quitagéo,
HOSPITAL GETULIO VARGAS - HGV E DAMATERNIDADE impreterivelmente, até as 18h (horério do Piaui) d®di81.2016
DONA EVANGELINA ROSA- MEDER N°002/2015 junto ao Banco do Brasil e aos seus correspondentes bancarios, através
de débito em conta corrente (na opcao “CONVENIOS” nos Caixas
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE  Eletrénicos) ou em espécie.
RESIDENCIA MEDICA EM CIRURGIA GERAL, CLINICAMEDICA, 3.2 O NUCEPE néo se responsabilizara por inscricdo néo recebida por
MEDICINA INTENSIVA, OTORRINOLARINGOLOGIA, motivo de ordem técnica dos computadores, tais como falha de
NEFROLOGIA, GINECOLOGIA E OBSTETRICIA E CIRURGIA comunicacao e congestionamento que impossibilitem a transferéncia
PEDIATRICA. de dados.
3.3 As solicitagdes de inscrigfes cujos pagamentos forem efetuados
As ComissOes de Residéncias Médicas do Hospital Gettlipos a data estabelecida no item 3.1 b), deste Edital, néo seréo acatadas,
Vargas — HGYda Maternidade Dona Evangelina Rosa - MEDER, dodependentemente do motivo da perda do prazo.
Hospital Infantil Lucidio Portella- HILP e a Universidade Estadual d&4A Taxa de Inscricdo em hip6tese alguma sera devolvida, exceto em
Piaui - UESPI, considerando o disposto na legislagéo vigente, torreaao de nédo realizacdo do Processo Seletivo ou de sua revogacao por
plblica através do Nucleo de Concursos e Promogdo de Event@go-unilateral dAdministracdo Publica.
NUCEPE a abertura de inscrigdes para selecdo de candidatos3d@nO pagamento em terminais eletronicos via envelopes, depositos,
preenchimento de vagas nos Programas de Residéncia Mé@EX, TED e/ou transferéncias bancarias NAO sera aceito em hipotese
oferecidas nos Hospitais credenciados pela Comissdo Nacionahigema.

Residéncia Médica (CNRM/MEC). 3.6 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢ao
. para terceiros ou para outros processos seletivos.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES 3.7 Efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipoétese, a

alteracdo de dados do candidato nem substituicdo da(s) opcao(6es)
1.1A Residéncia Médica é um curso de Pds-GradubgémSensu de Programa. ) _
regulamentado pelo Decreto n° 80.281 de 05/09/1977 e pela Lei n° 6382As informacdes registradas no pedido de inscricdo serdo de inteira
de 07/07/1981, além de Resolugdes Complementares da CNRM/MESponsabilidade do candidato, dispondo o NUCEPE/UESPI do direito
1.2A realizacéo do Processo Seletivo pafdrogramas de Residénciade excluir do certame aquele que néo preencher o formulario de forma
Médica enCIRURGIA GERAL, CLINICA MEDICA, MEDICINA completa e correta ou se constgiasteriormente, que as informacgoes
INTENSIVA, OTORRINOLARINGOLOGIA, NEFROLOGIA e s&o inveridicas.
GINECOLOGIAE OBSTETRICIAe CIRURGIAPEDIATRICA ,com 3.9Ainscricdo do candidato implicara a aceitacéo total e incondicional
ingresso no ano de 2016, serd regido por este Edital, sendo o NUdksocondicoes previstas neste Edital.
de Concursos e Promocédo de Eventos — NUCEPE responsa®4lQ O candidato que for solicitar pontuac&o adicional devera apresentar
exclusivamente, pela aplicacdo da Prova Escrita Objetiva e todagedaracio que comprove inicio de atuacdo no PRCAfé 30/03/
demais agOes referentes a 22 Fase serdo executadas pelo Cenf@ldepessoalmente ou via SEDEX, até o dia 07.01.2016, no horario das
Ciéncias da Saude — CCAEIME), da Universidade Estadual do08h as 13h, impreterivelmente, ao Nucleo de Concursos e Promocéo de
Piaui — UESPI. Eventos - NUCEPE da Universidade Estadual do Piaui - UESPI,
1.3As vagas serdo distribuidas conforme Quadros 1 e 2, obedecendalizado a Rua Jodo Cabral n® 2231/Norte, Bairro Piraja, CEP 64002-
a Resolugédo n° 02/2006— CNRM e ofertadas no Hospital Géaitjas ~ 150,Teresina-Pl.
, Maternidade Dona Evangelina Rosa e Hospital Infantil Lucid®11 O pedido de inscri¢é&o que estiver em desacordo com o estabelecido

Portella. neste Edital serd desconsiderado.
; 3.12 O candidato, ao se inscrevastara declarando sob as penas da
2. CARACTERISTICAS DOS PROGRAMAS lei que, apos sele¢do no processo e no ato da matricula, ird satisfazer

as condicOes exigidas para cursar o programa de Residéncia Medica.
2.1 Programas deAcesso Dieto, de acordo com a Resolugéo n°® 02B.13A inscricéo e aprovacéo no processo seletivo ndo garantem a

2006 da CNRM efetivacdo da matricula do candidato no programa de Residéncia
) Médica pretendiddal efetivacédo estara condicionada a apresentacao
Quadro 1- PROGRAMA, LOCAL, DURACAO E VAGAS do registro no Conselho Regional de Medicina do Estado e outros
documentos relacionados no item matricula (Resolu¢do CNRM no 04/
PROGRAMAS HOSPITAL DURACAO | VAGAS 2007).
CIRURGIA GERAL GETOLIO VARGAS 02 anos 04 3.14A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
CLNGAMED C CETILO VARG s o UM ASmpanhante. dué fIcara e Sala fosenVada para ossa
OTORRINOLARINGOLOGIA GETULIO VARGAS 03 anos U finalidade e que seré responséavel pela guarda da crianca. Caso, ndo
GINECOLOGIAE MATERNIDADE EVANGELINA ROSA 03 anos 05 leve acompanhante, a candidata ficara impedida de realizar a prova.
OBSTETRICIA 3.15 De acordo com a Resolugdo CNRM n° 02/2005, artigo 56, € vedado

) . . ao médico residente: repetir programas de Residéncia Médica em
2.2 Programas de Pré-Requisitaje acordo com a Resolug&o n® 02&specialidades que ja tenha anteriormente concluido e realizar programa

2006 da CNRM de Residéncia Médica em mais de duas especialidades diferentes. E
permitido ao Médico Residente cursar apenas uma area de atuagéo em
Quadro 2 - PROGRAMA, LOCAL, DURAGAO, VAGAS E PRE-REQUISITOS cada especialidade.
PROGRAMAS HOSPITAL DURACAO | VAGAS PRE-REQUISITO 4. CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS
CLINICA MEDICA
MEDICINA CIRURGIA GERAL 4.1 O candidato que desejar atendimento especial no dia de realizagéo
INTENSIVA GETULIOVARGAS | 02ANOS 02 ANESTESIOLOGIA da Prova Escrita Objetiva devera preencher e imprimir o formuléario,
INFECTOLOGIA Anexo Ill, como Portador de Necessidade Especial e encaminhar via
_ NEUROLOGIA SEDEX ou Carta Registrada céwiso de RecebimentoAR até o dia
NEFROLOGIA GETULIO VARGAS | 02 ANOS 02 CLINICA MEDICA 07.01.2016 (ou pessoalmente ou por terceiros), em dias Gteis, no
CIRURGIA INFALTILLUCIDIO | o o CIRURGIA GERAL horario da®8h as 13himpreterivelmente, ao Nicleo de Concursos e
PEDIATRICA PORTELLA Promocé&o de Eventos -NUCEPE da UESPI, Rua Jo&o Cabral no 2231,
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Bairro Piraja, CE®4002150Teresina-Pl, os seguintes documentos:  Quadro 4 - Estrutura Intrinseca da Prova Escrita Objetiva do programa de acesso direto em

a) Laudo médico (original ou fotocopia autenticada em cartério), emitido OTORRINOLARINGOLOGIA

hé&, no méaximo, 180 (cento e oitenta) dias, considerando-se como limite

a data de inscricdo neste Processo Seletivo de Residéncia Méd NUMERO DE TOTAL DE PONTOS POR

atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia; DISCIPLINAS QUESTOES PESO DISCIPLINA

b) Formulario préprio para atendimento espeaiaéxo |1l deste Edital, —

preenchido integralmente e assinado. Cirurgfa Geral 15 135

4.2 O atendimento as condicGes solicitadas ficara sujeito a analise @erinolaringologia 05 45

viabilidade e razoabilidade do pedido, bem como as possibilidades ¢lgica Médica 2 09 18

atendimento compativel, dentro das condicdes do NUCEPE/UESPI: . " )

4.3 0 néo cumprir%ento do subitem 4.1, allgneas “a” e “b” deste Editjme'cgloglaeObsltetrlaa - 0 18

desobrigara a organizacg&o do Processo Seletivo da confeccgéo de ,rrWlSma Preventiva e Social L 18

ampliada, da disponibilizagdo de ledor e da concessédo de tempdiatria 20 18

adicional. =~ _ _ | TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA 90

4.4 As solicitagBes apds o prazo estabelecido no subitem 4.1 deste

Edital serdo indeferidas. 5.8 A Prova Escrita Objetiva (programas com pré-equisito? com
duracéo de 02 (duas) horas, sera do tipo mdltipla escolha, com O¢

5. PROCESSO SELETIVO (cinco) alternativas, e uma Unica resposta correta, contendo 5C

(cinquenta) questdes, totalizando 90 gnoventa) pontos, referentes :

5.1 O Processo Seletivo sera realizado em 03 (trés) fases,(‘é;?g:é‘ec'memos exclusivos da(s) area(s) do pre-requisito(s) de cad:

. ~ rama. Serd realizada no dia 17/01/2016 (domingo), no horério de 8t
conformidade com a Resolu¢do CNRM n° 03/2011, de 16/09/2011. inutos as 10h 30 minutos (horario do Piauf), na cidateresina-

Primeira Fa-SG, de C.aréter eliminatél’io e ClaSSificatél’iO, (0] CandidatO p",asendo vedada a consu'ta a qua|squer ma’[eriais (teXtOS, |ivros etc.
Prova Escrita Objetiva, valendo 90 (noventa) pontos, na Segunda Rasgsando sobre o contetido programatico constarfieexo 1V deste

de carater classificatério, o candidato sera submetido&ise edital e terd suas questdes distribuidas conforme os Quadros 5,6 e
Curricular valendo 5 (cinco) pontos eTexceira Fase sera submetido

aArguicao sobre o Curriculo valendo 5 (cinco) pontos. _ guadro 5- Estrutura Intrinseca da Prova Escrita Objetiva do programa com pré-requisito
5.2 O candidato que estiver cursando ou tiver participado e cumprid

integralmente o estabelecido no PRXBY podera requereno ato de NUMERO DE TOTALDE
sua inscrigéo, pontuacao adicional na nota final obtida nas duas fg  PROGRAMA DISCIPLINAS ~ PESO
descritas no subitem anterioonsiderando-se o seguinte critério: 109 QUESTOES PONTOS
(dez por cento) da nota total para quem concluir 01 (um) ano |de Clinica Médica
participa¢ao no programa. . Medicina Intensiva | Anestesiologia 50 18 90
5.3 Para fins de inscricdo no processo seletivo do Programa|de Cirurgia Geral
Residéncia Médica, o candidato devera apresentar declaracao emp=
pela Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacgéo na Sal TOTAL DE PONTOS DA PROVAESCRITA El
Ministério da Saude (SGTES-MS) de que esta participando doAROV
5.4 Poderé& receber a pontuagao adicional maxima de 10%, todo candidato , L N
que comprovar inicio de atuagio no PRBVaté 30/03/2015 por uadro 6 - Estrutura Intrinseca da Prova Escrita Objetiva do programa com pré-requisito
meio da documentacgdo emitida pela SGTES-MS. .
5.5A certificacdo de conclusdo do PRAB/expedida pela SGTES-MS | panepuy DISCIPLINAS NUMERO DE PESO TOTAL DE
a ser apresentada para confirmagdo de matricula obedecera a QUESTOES PONTOS
Iérrgtg 2233{3:@%1[2 apresentar documentacgdo de avaliacdo posit Nefrloga Ulica Médica 0 Lé 0

. |
mas que nao obtiver certificado de conclusdo do PRMerdera a TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA El

pontuacéo adicional, correndo o risco de ndo ocupar a vaga em disputa.

5.7 A Prova Escrita Objetiva (programas de acesso dito) com duracéo

de 04 (quatro) horas, sera do tipo muiltipla escolha, com 05 (cincofuadro 7 - Estrutura Intrinseca da Prova Escrita Objetiva do programa com pré-requisito
alternativas, e uma Unica resposta correta, contendo 100 (cem)

questdes, totalizando 90 (noventa) pontos e sera realizada no dia NUMERO DE TOTAL DE
01/2016 (domingo), no horario de 8h 30 minutos &s 12h 30 minut  PROGRAMA DISCIPLINAS (UESTOES PESO PONTOS
(horario do Piaui), cidade deresina-Pl, sendo vedada a consulta g — Pedidt Gl 5 T m
quaisquer materiais (textos, livros etc.) versando sobre o conte(difuga Pediatrica Irurgla S

programatico constante #mexo IV deste edital e tera suas questde TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA 90
distribuidas conforme os Quadros 3 e 4.

5.9 O candidato devera imprimir o Cartdo de Informagéo, GARANTIA
Quadro 3 - Estrutura Intrinseca da Prova Escrita Objetiva dos programas de acesso direto, DA EFETIVACAO DE SUAINSCRICAO, no qual constaréo as
EXCETO OTORRINOLARINGOLOGIA informacdes de data, de horario e de local de realizagéo de sua Prov
Escrita Objetiva, que estara disponivel a partir do dia 15.01.2016, no
endereco eletrdnico http://nucepe.uespi.br

NUMERO DE TOTAL DE PONTOS POR 5.10 O candidato deverd comparecer ao local da realizacéo de su
DISCIPLINAS QUESTOES PESO DISCIPLINA Prova Escrita Objetiva com antecedéncia minima de 01 (uma) hora dc
— horario fixado para seu inicio, com original do documento de
Cirurgia Geral 2 18 identificacdo informado no ato da inscricido, munido de caneta
(linica Médica 20 18 esferogréfica transparente com tinta de cor azul ou preta. N&o ser:
Ginecolosia e Obstetric 0 09 18 permitida a entrada no CentroAjglicacédo da Prova Escrita Objetiva
Inécologla ¢ Ubstetricia 2 aquele candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido pare
Medicina Preventiva e Social 2 18 inicio da realizagdo da Prova Escrita Objetiva.
Pediatria 20 18 5.11 O ingresso na sala de realizagdo da Prova Escrita Objetiva somen
sera permitido ao candidato que apresentar o original do documentc
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA %0 de identificacao informado no ato da inscricao, podendo ser Carteira
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de Identidade (RG), Carteira expedida por Orgéo ou Conselho de Classgro de limite de 02 (duas) vezes o numero de vagas para cada
com valor de documento de identidade (Lei n® 6.206, de 07.05.1975¢specialidade, com exce¢do de OTORRINOLARINGOLOGIA, para a
Carteira Nacional de Habilitagdo, devendo estar em perfeitas condi¢cges) serdo convocados os classificados até 05 (cinco) vezes o numero
de forma a permiticom clareza, a identificacdo do candidato, bente vagas.

como, dentro do prazo de validade. 6.2 Serao considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os demais
5.12 N&o seréo aceitos documentos de identificacio que se enconti@mlidatos que ndo atenderem aos requisitos fixados no subitem 6.1,
ilegiveis, néo identificaveis e/ou danificados, nem copias deste Edital.

documentos, ainda que autenticadas. ) o 6.3 O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabelecidas
5.13 Durante a realizagcdo da Prova Escrita Objetiva, ndo sepap este Edital somente sera chamado para assumir uma vaga deste
permitidas, ao candidato, consultas de qualquer natureza, ou aipdlgcesso Seletivo, caso haja desisténcia ou impedimento por parte do
comunicagdo com outros candidatos, bem como portar (mesmo giigdidato aprovado.

desligado) e/ou usar telefone celular e/ou demais aparelhosgde Em hipdtese alguma havera classificacdo de candidatos
comunicacéo, célculo ou registro de dados, assim como bolsas, sacedfsiderados ELIMINADOS neste Processo Seletivo.

livros, revistas, jornais, papéis para rascunho, lapis, lapiseira/grafite,

borracha, boinas, bonés, chapéus, reldgios e armas, sob pena ¢isSEGUNDAFASE -ANALISE DO CURRICULO

caracterizar tentativas de fraude, cuja consequéncia sera o seu

desligamento imediato do Processo Seletivo, sem prejuizo ¢agos titulos que serfo considerados sio os contidoero |1 deste

penalidades legais cabiveis. edital. Nenhum outro documento sera admitido para pontuagéo.

5.14 O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a proyyfnontuacéo doEitulos sera limitada ao valor maximo de 05 (cinco)

néo ser momentaneamente, se isto se der por razes de ordem fisiol g s, resultante do somatério dos pontos especificadsrseno |1

gulg‘%d'ccgﬁé’i(?;g gg\r/r?éﬁtseegé?jlécr)éngucsoem)aﬁnshelagr?] ‘érgﬁfr']sig%vgg‘ 8. Os documentos comprobatérios deverdo estar relacionados de
. L ; rardl ' a oganizada na ordem especificadaAmexo |l, comprovados

de aplicacéo de provas depois de transcorridas 02 (duas) horagﬁ cé[?ias legiveis e autenticgdas em cartétéoentregt?es na data

inicio da mesma, para as provas com duragéo de 04 (quatro) hor, sta no Cronograma de Execudsizexo | deste edital, no Centro

transcorridas 01 (uma) hora para as provas com duragao de 02 ( iéncias da Satde — CC8QME), no Nicleo de!\po'io a P6s-

horas. P ; )
x % - Graduagéo, 1&ndar, localizado a Rua Olavo Bilac, 2335, centro/sul,
5.16As respostas serdo marcadas no TAB-RESPOSHA, Unico e f]eéesina —Pl.

definitivo documento para efeito de correcao eletrénica, que se f : . - . .
através de leitura éptiga, justificando o us% obrigatério, pgr parte do O candidato devera entregabrigatoriamente, a Planilha
candidato, de caneta esferografica com tinta de cor azul oudpr ’e(:l,flclada nanexo |, deﬁnd%megte preenchlda_e_asglnada. .
obedecendo rigorosamente, para tanto, as instrucées contida ctiltuoquednaogreenc er devidamente o requisito de comprovagao
supracitado documento. €id Cesconsiderado. ) i L

5.17 Em virtude do exposto no subitem 5.16 ndo sera concedida, /efhicada documento sera considerado e avaliado uma Unica vez.
hipétese alguma, revisao de Provas, nem recontagem de pontgs* entrega dos titulos ndo garante ao candidato a sua aceitagao
independente do motivo alegado para uma possivel solicitagio ng @ Comissao que vai analisa-los. : .
sentido. .8 Os titulos deverdo ser entregues pelo candidato munido de
5.18 Na correcdo do CARO-RESPOSH serd atribuida nota 0 (zero) documento de identidade, no periodo de 01 a 03.02.2016, no horario de
as questdes nao assinaladas, bem como as questées que contiiedd@0 minutos as 17h 30minutgsio Centro de Ciéncias da §audeo—
mais de uma alternativa marcada, emenda ou rasura, ainda que legfv&is. (RCIME), na Sala do Nucleo depoio a Pds-Graduagao - 1
5.19A entrega, ao final da Prova Escrita Objetiva, do Cartdo-Respogfglarlocalizado a Rua Olavo Bilac, 2335 — Centro/Setlesina-Pl.
assinado e devidamente preenchido, assim como do Cadernd -§eO Historico Escolar devera ser devidamente comprovado,
Questdes, é de responsabilidade exclusiva do candidato, de modccgigtando as notas obtidas durante o curso médico e o Indice de
oseu descumﬁrimento implica-lhe a eliminacéo deste Processo Selef@dimentcAcadémico (IRA) com base 10 para os Programas de
5.20 Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada para a FRegiléncia Médica decesso direto. o ,
Escrita Objetiva, nem substituicdo do CA®RD-RESPOSA por erro  7.10 Caso ndo conste no Historico Escolar o Indice de Rendimento
do candidato, seja qual for o motivo por este alegado. Académico (IRA) com base 10, este item ndo serd computAddlse

5.21 O gabarito oficial da Prova Escrita Objetiva sera divulgado da Curriculo.

data constante do Cronograma de Execuc¢do do Processo Seletivo, 5 .

Anexo | deste Edital. 8. TERCEIRA FASE -ARGUICAO DO CURRICULO

5.22 Serdo admitidos recursos administrativos quanto as questées da

Prova Escrita Objetiva, no periodo de 19 a 20.01.2016, no Protoc®IbA aigui¢do seré realizada para os candidatos aptos em cada area de
Geral da Universidade Estadual do Piaui — Campus Foejaato = concentrag&o, conforme especificado no subitem 6.1.

Neto, localizado a Rua Jodo Cabral, 2231 — Norte — Bairro Piraja 8/BAs datas e horarios de realizagdoAdguicao serdo divulgados
Teresina -Pl, no horario de 8h as 13h. _ conforme definido no cronograma dmexo | deste EditalAs

5.23 Os recursos serdo examinados pela Comissao Elaboradora, afifgemacdes serdo fixadas no Centro de Ciéncias da Saude da
constitui a dltima instancia para recurso, sendo a Comisséo sobegigersidade Estadual do Piauf e divulgadositedo NUCEPE.

em suas decisoes, razéo pela qual nao caberdo recursos adiciongisA pontuacao darguicdo sera limitada ao valor maximo de 05 (cinco
5.24 Se do exame dos recursos resultar anulagao de questao, os 8s).

a esta correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatog gYeArguicio sera realizada no Centro de Ciéncias da Satde — CCS
prestaram as provas, independentemente da autoria da formulacd@ale|ME), na Sala do Nucleo deoio a Pés-Graduacao - 1° andar
geggr%% houver modificacdo no Gabarito Preliminar decorrente l %alizado aRua Olavo Bilac, 2335 -~ Centro/Sefesina-Pl.

recursos, a prova sera corrigida de acordo como o Gabarito Oficialj; ﬁgﬁzg 3grrgﬂgr?§uieg‘l;éﬁg$nlr?ér?)té\:ioosdgudaentlosaao 1%%5; I;%dl%
5.26 Serado desconsiderados os recursos remetidos via postal, f Hrio desh as 13hno Protocolo do Centro de Ciéncias da Sadde —

por meio eletrénico ou em desacordo com o subitem 5.22. g . g .
5.27 Os resultados dos recursos serdo divulgados observando]%%égiz(g(\j%Igﬂga’argl a%gcéﬁgcdes‘g%o caerzjt?osfﬁ(é;trg(sjil:]gg-%?' Ahdar

Cronograma de Execuca@nexo | deste Edital. ~ x i g .
5.28 .Ngéo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegadogﬁr] a0 serae alweltos |nterpotS|<;ao de LS o oo p?Stgla_IalC'
justificar o atraso ou a auséncia do candidato. imife, e-mail, telegrama ou outro meio n&o especificado neste Edital.

5.29 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo dos temgh§ OS recursos serdo analisados pela Comissdo de analise dos
previstos das provas. curriculos que decidira sobre o acolhimento ou ndo, constituindo-se

em Unica e Ultima instanciéadecisao final da Comissao sera soberana
6. RESULTADO DA PRIMEIRA FASE —PRO\AESCRITAOBJETIVA € definitiva, ndo cabendo desta forma recurso contra o resultado da
decisdo, em ambito administrativo.
6.1 Sera considerado CLASSIFICADO para a Segunda Fase3.6 Recursos inconsistentes serdo indeferidos.
candidato que, cumulativamente, alcancar pontuac&o igual ou supétigrOs recursos somente serdo admitidos se apresentados nos prazos
a 50% do total de pontos da Prova Escrita Objetiva e que esti#eierminados no Cronograma de Execucéo deste edital.
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9. RESULTADO FINAL (CELPE;BRAS), de acordo com as Resolu¢des CFM no 1.831/2008 e
no 1.832/2008.

9.1 O resultado final seréa divulgadositehttp://nucepe.uespi.haté .

odia23.02.2016. 12 DISPOSICOES FINAIS

9.2 A Classificacéo Final dos candidatos -dar4 em ordem

decrescente, resultado do somatdrio total dos pontos obtidos na Pi@va Os candidatos que ingressarem na Residéncia Médica fardo jus

Escrita Objetiva, nAnalise dos Curriculos, rerguigéo curricular e uma bolsa com valor de acordo com o estabelecido pela CNRM (Lei

na pontuacao adicional relativa a participagdo no PRE)fuando Federal n°®11.381, de 01/12/2006).

for este o caso. ) . 12.2 Os programas de residéncia médica em Medicina Intensiva e di

9.3 Se houver empate entre os candidatos, os criterios para desen@iatologia e Obstetricia receber&o bolsa do Pro-residéncia (Ministéric

obedecerdo a seguinte ordem: da Saude) de acordo com credenciamento prévio dos programas.

a; maior nota da Prova Escrita Objetiva; 12.3 O pagamento da bolsa de Residéncia Médica dos Programas c

b) maior idade. Clinica Medica, Cirurgia Geral, Nefrologia, Cirurgia Pediatrica e
Otorrinolaringologia sera de responsabilidade da UESPI confi@nme

10. PREENCHIMENT O DASVAGAS de cooperagao firmado com a Secretaria de Satde do Estado do Piaul

) ) 12.4 No ato da matricula, o médico residente dever4 asdieano de
10.1 Os candidatos aprovados seréo admitidos a Residéncia Mégioacesséo de Bolsa da Residéncia Médica.
na ordem rigorosa de classificacéo, até o nimero de vagas ofereci®a5 O pagamento da bolsa de Residéncia médica sera de
por este Edital. _ responsabilidade da UESPI conforifezmo de cooperacéo firmado
10.2A convocagéo dos candidatos classificados para o preenchimeim a Secretaria de Satde do Estado do Piaui.
das vagas ndo preenchidas sera divulgada no quadro de avisoB20®0O Programa de Residéncia Médica terd inicioe68.2016.
CCS/UESPI e nsitehttp://nucepe.uespi.btendo o candidato o prazo12.7 As matriculas deverdo ser renovadas anualmente, segundc
de 01 (um) dia Util para efetuar a matricula. O candidato que ndaakendéario a ser divulgado pelo Nicled\g®io a P6s-Graduagdo do
apresentar neste prazo sera considerado desistente, e, port@#ntro de Ciéncias da Salde e da COREME da Instituic&o.
desclassificado. _ ) ~12.8A0 (A) médico (a) matriculado (a) que tenha sido incorporado (a)
10.3 Caso haja desisténcia de algum candidato ou médico residen¢éen@ganizacéo Militar das ForcAsmadas por alistamento obrigatério
matriculado, sera convocado o proximo candidato classificado, $&ra assegurada vaga no periodo seguinte da Residéncia Médic
periodo méaximo de 30 (trinta) dias apds o inicio do Programa de acqiesolucido CNRM no 04/2011).

com a Resolugdo CNRM n° 02/2011 de 01/09/2011. 12.9 O reingresso de médicos aprovados em PRM e que solicitaran
x ] trancamento de matricula para participar das atividades do RROV
11. REALIZACAO DA MATRICULA seré garantido mediante requerimento de confirmacao de interesse

) COREME, para recuperar a vaga, no prazo de até 30 (trinta) dias ante

11.1As matriculas seréo realizadas no periodo de 24 a 26.02.201&i#\nicio das matriculas para o ano de 2@Idesobediéncia ao prazo
horéario das8h 30 minutos as 12h e das 14h as 18io Centro de estabelecido implicara na perda da vaga.
Ciéncias da Salde — CCS, na Sala do NUclépd® a Pds-Graduagdo 12.10 O ingresso na Residéncia Médica se dara, conforme legislaca
- 1° andarlocalizado a Rua Olavo Bilac, 2335 — Centro/Sul. | vigente, ate 30 (trinta) dias apds o inicio da Residéncia Médica ou date
11.2 Para se matricular o candidato aprovado devera entregetipulada pela Comiss&o Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do
pessoalmente ou por procurador legalmente constituido a segumiEe.

documentagéo: ) ) 12.11 O candidato que prestar declaracéo falsa ou inexata, em qualque
a) Ficha de Cadastro devidamente assinada,; documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do
b) Foto 3x4 recente e colorida; . processo seletivo ou desligado do curso, na hipotese de ja ter sidt
¢) Fotocdpia do diploma de gradua&éo (frente e verso), certificadomaitriculado.
declaragao de concluséo de curso de Medicina, emitido por institui¢g®012 No ato da matricula, os médicos residentes assinte&mode
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo; Compromisso, no qual declararéo plena ciéncia do teor do Regimentc
d) Fotocopia da carteira do CRM - Conselho Regional de Medicinaleterno dos Programas de Residéncia Médica realizados em parceri
Estado do Piauf; coma UESPI.
e) Fotocdpias do CPF e comprovante de regulariza¢8®.13 O candidato matriculado que ndo comparecer na instituicdo dc
www.receita.fazenda.gduwr); ) Programa de Residéncia Médica no prazo de 72 (setenta e duas) hor:
Fotocopia da Cédula de Identidade; apos a data de inicio das atividades serd considerado desistente
g) Fotocopia do Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo cona@omaticamente eliminado do Processo Seletivo, sendo convocado
Justica Eleitoral; . proximo candidato da lista classificatoria.
h) Comprovante de inscricdo no INSS. 12.14 Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisque
i) Fotocopia do comprovante de quitacéo do servico militar (patetificagGes, adendos ou editais complementares do Processo Seletiv
candidatos do género masculino); ) para ingresso nos Programas de Residéncia Médica 2016, oferecido
j) Comprovante de conta corrente ativa no Banco do Brasil, em nopego Hospital Getulio/argas/Maternidade Dona Evangelina Rosa/
do bolsista (duas vias). Hospital Infantil Lucidio Portella / UESPI, que vierem a ser publicados

11.3 A declaragéo de concluséo do curso médico e o protocolopdéo NUCEPE/UESPI.

registro no CRM-PI serdo aceitos a titulo provisorio, para fins de.15 Motivara a eliminag&o do interessado do processo seletivo, sen
matricula do candidato. No entanto, as copias do diploma de Médigejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla
e da carteira do CRM-PI deverdo ser apresentadas pelo médjgalquer das normas definidas neste e/ou em outros Editais relativo:
residente até os primeiros 90 dias do Programa de Residéncia Médigarocesso seletivo, nos comunicados, nas instrugdes ao interessa
sob pena de ndo lhe ser deferida a matricula para o ano seguinteg/ou nas instruces constantes da capa do caderno de questdes, b
11.4A matricula implicard no compromisso de aceita¢éo, por partectimo o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pesso:
candidato, das disposi¢Ges estabelecidas pelo Regimento Internerfi@lvida na aplicacdo das provas.

COREME do Hospital sede do Programa de Residéncia Médica , bEm 6 Sera automaticamente excluido do processo seletivo o candidat
como o “Termo de Concessédo de Bolsa da Residéncia Médica” glze:

Universidade Estadual do Piaui, que passam a fazer parte integral Epresentar-se ap6s o horério de inicio das provas;

do presente Edital. b) nao apresentar documento de identificacéo, nos termos deste Edita
11.5Além dos documentos listados acima, os candidatos com diplorosdo comparecer a uma das fases, ou em todas, seja qual for o motiv
de graduacdo em Medicina expedidos por faculdades estra_n?eul sentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;
deverdo apresentar fotocopia (frente e verso) e original do diplog)dancar méao de meios ilicitos para executar as provas;

revalidado por Universidade Publica Brasileira, na forma da lei. f’hdo devolver a prova no final do tempo previsto para a sua realizagéo
candidato estrangeiro, também devera apresentar fotocopia e origijdbr surpreendido, em ato flagrante, durante a realizag&o da Prove
do visto de permanéncia (exceto para oriundos do Mercosul, da Bolfgrita Objetiva, comunicando-se com outro candidato, bem como
e do Chile — Despacho CFM no 132/2011), e fotocopia e original dtilizando-se de consultas n&do autorizadas e/ou portando
Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangei@guipamentos ndo permitidos, conforme subitem 5.13, deste Edital;
em nivel intermediario superi@xpedido pelo Ministério da Educagéch) perturbarde qual%uer modo, a ordem dos trabalhos.
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12.17 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Reitor da UES i
juntamente com o NUCEPE e a Comisséo Organizadora deste proce TITULO PONTUACAO TOTAL DE
seletivo. MAXIMA | PONTOS
Teresina (Pl), 18 de dezembro de 2015. 30
Prof. Dr. Nouga Cardoso Batista 1. Historico Escolar (IRA nabase 10x0,3) '
Reitor da UESPI 2. Curso de Extensio na rea da saide devidamente 06
Jozelda Lemos Duarte cadastrado na [ES (no minimo 30h): 0,3 ponto por 1 '
Hospital GetulioVargas curso
Catarina Fernandes Pires 3. Estagio Extracurricular cursado em regime de
Hospital Infantil Lucidio Portela plantdo, com no minimo 24 h/semana (2 6 meses) em 10
JoséArimatea dos Santos Jdni servigos ligados a IES (excluindo os obrigatorios): 0,5
oséArimatea dos Santos Junior .
Maternidade Dona Evangelina Rosa ponto para cada periodo de 6 meses
4. Monitoria com prova de selegdo (> 6 meses): 0,5 10
ANEXO1 ponto para cada perfodo de 6 meses
CRONOGRAMA DE EXECUCKO 5. Monitoria Voluntdria (> 6 meses): 0,2 ponto 02
6. Iniciagdo Cientifica (> 1 ano): 0,5 ponto para cada 10
periodo de L ano.
ATIVIDADE DATA / PERIODO 7. Trabalhos Cientificos apresentados em Congresso 07
Langamento do edital 18122015 Regional ou local: 0,1 ponto por 01 Trabalho.
Periodo de insrighes Y0 201' 5 a 06012016 8. Trabalhos Cientificos apresentados em Congresso 12
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscrigdo 07.01.2016 Nacionalou Intgrna{cmnal: 0,2.p0nt0 por 01 It,ra.balho.
Prazo fina (data da postagem) para entrega de 9. Trabalhos Cientificos publicados em Periddicos 0.2
documentagdo dos candidatos que pleiteiam atendimento 07.01.2016 1140 1ndexados:p,1]?ont0 porlltrabalho. —
especial 10 Trabalhos Cientificos publicados em Periddicos 08
Divulgacdo dos Centros de Aplicagdo de Provas Escritas A 15012016 mdexadlos: O’Af ponto por trabalhol. —
Objetiva através do Cartdo de Informacdo via internet o 1. Participagéo em Congresso M?dmf’ Simpdsio ou 03
Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 17.01.2016 Jornada - 003 ponto por 1 partcipagéo.
Divulgacdo do gabarito da Prova Escrita Objetiva 18.01.2016 TOTAL GERAL 100
Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita
Objeiva : 5 1920012016 Declaro que as informacdes prestadas sobre meu curriculo sio verdadeiras e assumo total
Resultado dos Recursos contra questGes da Prova Escrita 26012016 responsabilidade por qualquer informagdo inveridica. Teresina (P1),__/ __/2016.
Objetiva o
Resultado da I fase - Prova Escrita Objetiva 28.01.2016
Divulgacdo do agendamento para entrega dos curriculos e A%29.01.2016 Assinatura do candidato.
da arguicdo curricular por ondem classificatoria o
Prazo para entrega dos curriculos 01a03.02.2016 ANEXOII
Realizagio da Arguigio Curriclar 032 05.02.2016 FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA PCD
Resultado da Anélise de Curriculo e da Arguicio Curricular 12.02.2016 ¢
Reculrso contra a Andlise de Curriculo e a Arguicio 15016022016
Curricular
Resu?taido do Recurso contra Analise de Curriculo e 19022016
Arguigdo
Resultado final 23.02.2016 NOME:
Matriculas (I chamada) 24,25¢26.02.2016 '
Matriculas (Il chamada) 29.02.2016201.03.2016
RG: CPF:
ANEXOI
PLANILHA PARA ANALISE CURRICULAR
Tipo de deficiéncia:
1. Nenhum documento seréa recebido ap0s a entrega do curriculg
2. O mesmo trabalho cientifico que atenda a inclusao de mais defum
item devera ser citado somente no item de maior valor de pontos.| Requeiro junto ao Nicleo de Concursos e Promogdo de Eventos - NUCEPE, as seguintes condigdes
3. Seréo aceitos apenas os trabalhos cientificos datados nos ultin Qsﬁeéliy
(cinco) anos. '
4. Os estagios e plantées n&o poderéo ser concomitantes.
5. Sera necessario comprovar o IfR#dice de Rendimentscadémico |
na base 10) para que o nimero de pontos correspondente possa ser
computado.
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5. MELO, Renato Miranda dABDALLA, Ricardo Zugaib. Hérnias

da parede abdominal. Bases e Técnicas. Sao Paulo: Editora Erica, 200
6. PITREZ, Fernanda.B.; PIONER, Séjio R. Pré e Pés-operatério em
cirurgia geral e especializada. 2.ed. Patagre:Artmed, 1999.

Clinica Médica: 1.Interpretacdo do exame fisico. 2.Diagnéstico
sindrdmico. 3.Interpretacdo de exames complementares basicos
4.Interpretacéo clinica do hemograma, diagnoéstico diferencial e
tratamentos das anemias, leucopenias, policitemias, leucemias ¢
linfomas. 5.Diagnéstico diferencial das linfadenopatias e
esplenomegalias. 6.Arritmias. 7.Diagndéstico diferencial das
cardiomiopatias (restritiva, congestiva e hipertréfica). Insuficiéncia
cardiaca. 8.Hipertensao arterial. 9.Doencas coronarianas. 10.Doeng
valvular cardiaca.lLDoencas dAorta. 12.Doenca arterial periférica.
13.Doenca venosa periférica. 14.Asmabronquica.15.Enfisema pulmonar
16.Bronquite crénica. 17.Doenca pulmonar obstrutiva crénica.
18.Tabagismo. 19.Pneumotdrax. 20.Doenca pulmonar ocupacional.
‘ . o 21.Doenga intersticial pulmona22.Pneumonias. 23.Sindrome de
para realizar as provas do Processo Seletivo de Residéncia Médica - 2016 insuficiéncia respiratéria. 24uberculose pulmonar -extra pulmonar
25.Cancer de pulmao. 260Tnboembo|iarpulmona27.Insuflciéncia
respiratoria aguda. 28/Aliacéo clinica da funcéo renal. 29.Importancia
clinica do exame simples de urina (EAS). 30.Choque. 31.Insuficiéncia
renal aguda. 32.Insuficiéncia renal cronica. 33.Infec¢des urinarias.

Nestes termos, 34.Doencgas glomerulares. 35.Nefrolitiase. 36.Doengas da préstata
37.Hemorragia digestiva. 38.Doencas do esdfago. 39.Doenca Ulcero
Aguardo deferimento. péptica. Gastrites. 40.Doencas funcionais do tubo digestivo. 41.Doeng:

inflamatéria intestinal. 42.M4& absorc¢é&o intestinal. 43.Diagndstico
diferencial das diarréias e da sindrome disabsortiva. 44.Parasitose
intestinais. 45.Diarreia. 46.Cancer do estdmago. 47.Céancer do célon
48.Cancer do pancreas. 49.Pancreatites. 50.Ictericias. 51.Hepatites
Teresina (P1), __/__/ 2016, 52.Cirroses e suas complicacbes. 53.Hepatopatia alcodlica.
- 54.Hepatopatia induzida por drogas. 55.Diagndstico diferencial das
ictericias e cirrose hepética. 56.Tumores hepéticos. 57.Doengas d
vesicula e vias biliares. 58.Diabetes mellitus. 59.Diagndstico diferencial
das dislipidemias. 60.0Obesidade e desnutricdo. 61.Hipertireoidismo.
62.Hipotireoidismo. 63.Alcoolismo. 64.Doencas infectoparasitarias.
65.AIDS e suas complicagdes. 66.Doencas sexualmente transmissivei
67.Dengue. 68.Lesbes elementares da pele. 69.Manifestagcdes cutane

Assinatura do candidato das doencas sistémicas. 70.Osteoporose. 71.Osteoartrite. 72.Febl
reumatica. 73.Artrite reumatoide. 743¢ulites. 75.LUpus eritematoso
ANEXO IV sistémico. 76.Meningoencefalites. 77.Doenca de Parkinson.
i i 78.Acidente vascular cerebral. 79.Intercorréncias clinicas dos paciente:
CONTEUDO PROGRAMATICO DOS PROGRAMAS COM oncoldgicos.
ACESSO DIRETO.
Bibliografia:

Cirurgia Geral : 1.Considerac6es fundamentais de pré e p6s-operatdrio,

resposta endécrina e metabdlica ao trauma, reposic¢ao nutricional BAPADAKIS MaxineA; MCPHEE $ephen J. CURRENWMedical
hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. 2.Trauma, politraumatismBjagnosis and Treatment 2013. McGraw-Hill Companies, 2013.
choque, infecgbes e complicagdes em cirurgia. 3.Cicatrizagdo das fertl@soldman, LeéAusiello, Deniss. Cecil fAtado de Medicina Interna.

e cuidados com drenos e curativos. 4.Lesdes por agentes fisi28sd. Rio de Janeiro: Elsevign08.

qguimicos e biolégicos, queimaduras. 5.Hemostasia, sangrameditti{ARRISON, Tinsley Randolph; RUCI, Anthony S. Harrison
cirargico e transfusdo. 6.No¢Oes importantes para o exercicioMedicina interna 18°. ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 2013.

Cirurgia Geral sobre oncologia, anestesia, cirurgia pediatrica, vasc@amecologia e Obstetricia 1.Planejamento familia.Dor pélvica e
periferica e urologica, ginecologia e obstetricia. 7.Antibioticoterapiismenorreia. 3.Doengas sexualmente transmissivels e infecc¢de:
profilatica e terapéutica, infeccdo hospitafall étano, mordeduras degeniturinarias. 4.Gravidez ectépica. 5.Doencgas benignas do trato
animais. 9.Cirurgia de urgéncia, lesdes viscerais intra-abdominaéprodutivo 6.Cirurgias para patologias benignas e malignas do trato
10.Abdome agudo inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusgenital inferior 7.Incontinencia urinaria de esforco, uretrocele, cistocele
11.Sistemas organicos especificos: pele e tecido celular subcutapetistopias do Gtero. 8.Doenga inflamatéria pélvica. 9.Endocrinologia
tire6ide e paratiredide, tumores da cabeca e do pescoco, parede torggigsgoldgica (amenorréia, anovulagao, hirsutismo, hemorragia uterina
pleura, pulmé&o e mediastino. 12.Doengas venosa, linfatica e artediafuncional, desenvolvimento sexual, puberdade e climatério).
periférica. 13.Esdfago e hérnias diafragmaticas. 14.Estdbmago, duodebdnfertilidade. 11.Endoscopia ginecoldgica. 12.Endometriose.
e intestino delgado. 15e¥icula biliar e sistema biliar extra-hepéaticol3.Cancer de colo uterino. 14.Propedéutica do colo uterino. 15.Cance
16.Cdlon, apéndice, reto e anus. 17.Figado, pancreas e bagsid8a/ de ovério. 16. Cancer de vulva. 17.Céncer de endométrio. 18.Doenca
biliar e sistema biliar extra-hepatico. 19.Peritonites e abcessmnignas e malignas da mam19.Ginecologia infanto-puberal.
intraabdominais. 20.Hérnias da parede abdominal. 21.Parede abdoninAksisténcia pré-natal. 2.Assisténcia ao partoAlrtamento;

epiplon, mesentério, retroperitonio. Bre_nhez ectopica. 4. Neoplasia trofoblastica gestacional. 5. Insergac
o ] aixa de placenta. 6.Descolamento prematuro de placenta.
Bibliografia: 7.Hiperémese gravidica. 8.Doenca hemolitica perinatal. 9.Doenca

o ) hipertensiva especifica da gravidez. 10.Incompeténcia istmo-cervical.
1. JORGE FILHO, Isac. Cirurgia geral pré e pos operatorio. Sdo Padlb:Amniorrexe prematura. 12.Prematuridade. 13.Gravidez prolongada.

EditoraAtheneu, 201. 14.Crescimento intrauterino retardado. 15.0ligodramnia e polidramnia.
2. DOHERTY, GM. Current. Diagnosis &reatment Sgery 13.ed. 16.Distécias. 17.Rotura uterina. 18cbtraumatismo (materno e fetal).

McGraw-Hill Companies, 2010. 19.Infeccéo no parto e puerpério. 20.Mastite puerperal. 21.Sofrimento
3. FAHEL, Edvaldo; Savassi-Rocha, Paulo RobeMfodome agudo fetal (na gestacéo e no parto). 22.Mortalidade materna. 23.Mortalidade
nao traumatico. Editora Medbook, 2008. perinatal e neonatal. 24.Psicose puerperal. 25.Intercorréncias clinico

4. GREENBERGER, Norton J; BLUMBERGRiIchard S; BURAKOFF cirdrgicas no ciclo gravidico-puerperal: hipertenséo arterial;
Robert. Current. Diagnosis &eatment Gastroenterolgdyepatology endocrinopatias e obesidade; diabetes; tromboembolismo; patologic
& EndoscopyThe McGraw-Hill Companies, 2012. venosa e coagulopatia; cardiopatias; alergopatias; pneumopatias
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nefropatias; neuropatiasgpatopatias e colecistopatias; distirbio40. BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Para entender
gastrointestinais; pancreatites; hematopatias; dermatopatiagestdo do SUS. Brasilia: CONASS, 2003. Disponivel em:http:/
oftalmopatias; otorrinolaringopatias; parasitoses; viroses; infeco@ww.conass.ay.br/arquivos/file/paraentenderagestaodosus.pdf
urinéria; DST/AIDS; neoplasias ginecolégicas benignas e maligndd; BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a
abdome agudo; traumas; sindrome HELRP.Propedéutica fetal: Leino 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagéo
ultrassonografia; cardiotocografia; dopplervelocimetria; amniocented®; Sistema Unico de Saude -SUS, o planejamento da saulde, a
perfil biofisico fetal; cordocentese; puncao de vilosidades coridnicassisténcia a salude e a articulacdo Inter federativa, e da outras

TORCH. 27.Incompatibilidade do sistema Rh. providéncias. Disponivel em: http://conselho.saudebgegislacao/
o ) docs/DECRETO_7508.pdf
Bibliografia: 12. BRASIL. Portaria n° 2.488, de 21 de outubro del 28grova a

Politica Nacional détencdo Baésica, estabelecendo a revisdo de
1. BEREK, Jonathan S. Berek and Nowakéynecology15.ed. diretrizes e normas para aganizagdo d#tencéo Basica, para a
Philadelphia: LippincotVilliams & Wilkins, 2011. Estratégia Salde da Familia (ESF) e o Programagistes
2. MONTENEGRO, Carlo&. Barbosa; REZENDE, Jge de. Obstetricia Comunitarios de Salde AES). Disponivel em: http://
fundamental. 12.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.  www.brasilsus.com.br/legislacoes/gif154-2488.html
3. MENKE, Carlos Henrique; RIVOIREValdemaAugusto; RSSOS,  13. BRASIL. Lein. 8142, de 28 de dezembro de 1990, Dispde sobre a
Eduardo Pandolfi; FREAS, Fernando. Rotinas em Ginecologia. 6.eharticipacdo da comunidade na gestéo do Sistema Unico de Saude -
PortoAlegre:Artmed,201L. . _ _ SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
4. FREITAS, Fernando; COSN, Ségio H. Martins; RAMOS, Joseé financeiros na area da satde e da outras providéncias. Disponivel em:

Geraldo Lopes; MAGALHAES, Jogétonio. Rotinas em Obstetricia. http://conselho.saude.gbvwweb_confmundial/docs/I8142.pdf
6.ed.Portd\legre:Artmed, 201. L ) _Pediatria: 1.Semiologia da crianga e adolescente. 2.Conduta diagndstica
5. CUNNIGHAN, et alWilliams. Obstetricia. 23. ed. Rio de Janeirog terapéutica nas afeccdes mais prevalentes nas diferentes fases da
Guanabara Koogan, 2013. o . infancia e da adolescéncia. 3.Assisténcia neonatajamento

6. NEME, Bussamara. Obstetricia basica. 2. ed. Sdo Paulo: Saryighjunto. 4.0 recém-nascido normal. 5.Prematuridade e seus riscos.
2000. 6.Triagem neonatal. 7.Ictericia neonatal. 8.Disturbios respiratérios do

- . ) , ) ; .. recém-nascido. 9.Manuseio das patologias neonatais de alta
Medicina Preventiva e Sociall.Salde coletiva/Sadde publica comgyrevaléncia. 10.Infeccdes perinatais e congénitas. 11.Imunizacdes e o

campo de saberes e praticas em salde: a construcéo historicagleidario vacinal. 12.Aleitamento materno. 13.Alimentag&o nos
conceitos de salde e doenca. 2.Introducéo ao estudo da epidemiolggigieiros anos de vida. 14.Crescimento e desenvolvimento.
histdria, evolucdo conceitual e significado atual. 3.Bases conceitUgis pistirbios hidroeletroliticos e acido-basicos na crianca

dos modelos de atencdo em saude no Brasil. 4.Evolucdo do congeiiRidratacao e reidratagao). 16.Distlrbios nutricionais da crianca e
de satde publica no Brasil: o movimento de reforma sanitaria e o Sistef#aadolescente (desnutricdo protéico-energética, obesidade,
Unico de Salde. 5.SUS: Histéria, Regulamentacdo, Consolida¢&glipidemias, erros alimentares, distirbios alimentares, caréncias
Financiamento e Politicas Nacionais.igilncia em Satde e Sistemasyytricionais). 17.Doencas prevalentes do aparelho respiratério (asma,
Nacionais de Informacdo em Saude. 7.Atencao Primaria a Saudeyieccdes de vias aéreas superiores e inferiores). 18.Doencas
Brasil. 8.Métodos de estudo em epidemiologia. Medicina va%entes do aparelho digestorio (doenca diarréica aguda, subaguda
epidemiologia baseadas em evidéncia. 9.Salde e Doenca, peifilanica: sindromes disabsortivas: doenca do refluxo gastroesofagico;

epidemiolégico. 10.Distribuicéo das doencas/agravos de acordo Ga\formacses congénitas; obstipacao intestinal). 17.Doencas do
as variaveis demogréficas e epidemiolégicas. 11.Sistemas de inform elho genitourinario (sindrome nefritica, sindrome nefrotica,

em saude. 12.Declaragéo de 6bitos e declaracéo de nascido-vivo ¢Bes do trato urinario, refluxo vesico-ureteral e outras

inst][_umengos de sa_tf]_de publica. 13.CID 1Qa?pectos his@ricgfdlformagﬁes congeénitas). 18.Aspectos patogénicos, epidemioldgicos,
g?e@i\l/rig]aa eaoef?césé?anclelgféiiggn?:galg ngggees %‘ébri'scgg érﬁ'sNaou%oee?i Sgnosticos e terapéuticos das doencas infecto-parasitarias na
\ ', -+ 9. INOGO A = ncia. 19.Doencas exantematicas. 20.Cardiopatias congénitas.
re|at'VQf.”.5§0 dabsoluto. lg@ftc‘fs ddlagnolstlcos em ;_?_ude. NOCOS B Febre reumatica. 22stulites prevalentes na crianga. 23.Abordagem
cepeciieiiade e serabiicade, valores prectves, 2o Hiuaca o pacene pediiics 3 Anems caias. 50 Soes
cronico-degenerativas. 18.Epidemiologia dos agravos a sa%g;;)rmeeoutras anemias hemoliticas. 26.Doencas linfoproliferativas

LD h IO a4glavo. rianca e no adolescente. 27 .Manifestacdes hemorragicas na crianca.
B@sslvels de abordagem no nivel primario de atencéo a satde e atejg; nd(’r;omes convulsivas em Pediatriag. 29.Trauma9 Intoxicagc")eg
asica. 19.Dengue, malaria e gripe(N1H1) como doengas _,

reemergentes. 20.Plano nacional de imunizaco, imunolégicos e %iﬁ?enas. prevencao e atendimento inicial. 30.Prevenc¢éo de acidentes
|

fancia. 31.Prevencdo de maus tratos. 32.Estatuto da Crianca e do
escente. 33.Promocao da salde do adolescente. 34.Atencéo
sica a crianga com necessidades especiais. 35.Relacionamento
médico-paciente-familia. 36.Etica em Pediatria.

de frio. 21.Epidemiologia e meio ambiente: epidemiologia da agua,
lixo. 22.Aquecimento global: uma questéo de satde publica mund
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GOVERNO FEDERAL R 2.INSCRIGOES

M M . L s
SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE/MS/ME p 1.1As inscricBes serdo realizadas no end Inucepe.uespi.br
UNWE?;S:SE E';g:;m%gmﬁr _IUESPI no periodo compreendido entre as 12h do dia 18.12.2015 e as18h do dia
06.01.2016 (horario do Piaui), conforme os seguintes procedimentos:

PRO-REITORIA DE PESQUISA E DE POS-GRADUAGAO - PROP W : iy s
" N e a) Efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de Inscri¢cdo e envia-
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL - COREMU el |0 vialnternet - i .
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS b) Imprimir o Boleto Bancario referentéaxa de Inscrigéo e efetuar
sua quitacao, impreterivelmente, até as 18h (horério do Piaui) do dia

EDITAL PROPN° 08/2015 07.01.2016
EDIT AL DE SELECAO PARA RESIDENTES DAV TURMA A f

DERESIDENCIA MUL TIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA 1.2A PROPN&o se responsabilizard por inscrigdo néo recebida por
E COMUNIDADE motivo de ordem técnica dos computadores, tais como falha de

comunicacao e congestionamento que impossibilitem a transferéncia
A Pro-Reitoria de Pesquisa e de Pds-Graduagdo (PROP)dgadados. o _

Universidade Estadual do PlawéUESPI) e a Comisséo de ResidéfcdAs solicitagoes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados
Multiprofissional - COREMU /UESPI,no uso de suas atribui¢Ges, comungads a data estabelecida no item 2.1, deste Hufitaferdo acatadas
a abertura de inscricbes paraasele%BE&DENTES, araa/ TURMA  independentemente do motivo da perda do prazo.
DE RESIDENCIAMULTIPROFISSIONALEM SAUDE DAFAMILIA E 1 4ATaxa de Inscricdo em hipétese alguma sera devolvida, exceto em
gg%%':'anAn?Eé %%risalﬂgrgg%% gz ggﬁgsgﬁgu eai?l %?O%Noglgr%b r:é(r)r?asc Fnso de nao realizacdo do Processo Seletivo ou de sua revogagdo por

O UC £ iy < : B unilateral dAdministragdo Publica, custaR$ 180,00 (cento e
Residéncia em area profissional da Saude, preenchimento de vadg ‘Pgta reais),devera ser recolhida através de boleto bancario junto
desisténcias da Secretaria de Gest&o do Trabalho e da Educacéo na %ﬂ e
S

Ministério da Educacéio — MEC e a Secretaria de Ensino Superior/ Mini 0 nco do Brasil e aos seus correspondentes bancarios, atraves de
da Satde-MS, circunscrita as seguintes normas: ébito em conta corren{@a opgdo “CONVENIOS” nos Caixas

Eletrnicos), ou em espécie.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES 1.5 O pagamento em terminais eletrénicos via envelopes, depositos,
DOC, TED e/ou transferéncias bancéarias NAO sera aceito em hipotese
1.1 O objeto deste edital é a selecé@o de candidatos para provimentgiglena.
%/IGU (Ld_l_elzpeésgeFlisgSvle(lglﬁinaE&,\//laTSUEb\/léAE DEAR Eﬁ:\/?i%uCIAE 1.6 No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste Concurso
e Publico, considerar-se-a a Ultima inscricdo efetivada, ou seja, a de
COMUNIDADE(RMSFC), distribuidas conforme Quadro 1: maior numeracao, Com seu respectivo pggamemo. )

1.7 O candidato ndo podera alterar sua opgao por area de concorréncia

Quadro1-CATEGORIA PROFISSIONAL, VAGASEPRE-REQUISITOS 4 2o 0 Sl B mechchs (pagAEN Sleade) em s
alguma.
CATEGORIA .| CARGA ) 1.8 Os candidatos dever&o, no ato da matricula, comprovar os seguintes
VAGAS | DURACAO PRE-REQUISITO requisitos:

a) Formacéao Uwersitaria completa no curso especifico para a categoria
Eg)qlgal congpl_réega formaDdc(Jj_QuandoEl; usiva d do d

. I isponibilidade para Dedicagdo Exclusiva durante o periodo da
T60horas | Graduagdo em Servigo Social Residéncia, que & de 24 meses.
. P 1.9 Documentos necessarios para a contratacéo do bolsista:
740 horas Graduacao £m EdUCa§30 Fisica a) CopiaAutenticada do Diploma ou Certid&o de conclus&o de curso
. superior na area dasaude, reconhecido pelo Ministério da Educacao
T60horas | Graduagéo em Enfermagem (MEC) ou revalidado no Brasil;
bg Cépia autenticada do Historico da Graduacdao;

)
)
)
Fisioterapeuta | 02 (duas) | 02anos | 5760horas | Graduacdo em Fisioterapia ¢) 02 (duas) fotos 3x4 recentes;
[ )
)
)

PROFISSIONAL HORARIA
Assistente Social | 02 (duas) | 02 anos

{
Educador Fisico | 02 (duas) | 02anos
(

Enfermeiro | 03 (trés) | 02 anos

d) CopiaAutenticada do Registro Profissional do Conselho Profissional
2 i Competente;
T60horas | Graduagdo em Odontologia fe)) A cJ)OIoia ne; ica ga ga RG : chF; | d
5 o Cépia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo
To0horas | Graduagdo em Nuricéo (imaciecaoy 0 TS o
760 hotas GraduagaoemPsmologla gR)egcejgna::rig?ao e disponibilidade de Dedicagdo Exclusiva para a
2.100 candidato que desejar atendimento especial no dia de realizagéo
Prova Escrita Objetiva devera preencher e imprimir o formulario,
o lll, como Portador de Necessidade Especial e encaminhar via
EX ou Carta Registrada céwiso de RecebimentoAR até o dia
1.2016pessoalmente ou por terceiros, em dias Uteis, no horario
08h as 13h impreterivelmente, ao Nucleo de Concursos e
mmogéo de Eventos -NUCEPE da UESPI, Rua Jodo Cabral no 2231,
irro Piraja, CEB4002150Teresina-Pl, os seguintes documentos:
udo médico (original ou fotocdpia autenticada em cartério), emitido
1.2 O curso tera duracao de 02 (dois) anos, em tempo integral, 0 maximo, 180 (cento e oitenta) dias, considerando-se como limite

atividades tedricas e tedrico—praticas (20%) e atividades praticagidéata de inscricdo neste Processo Seletivo de Residéncia Médica,
formacdo em servico-comunidade (80%).A formacdo em servicgestando a especie e o grau ou nivel de deficiéncia; )
comunidadesera desenvolvida sob supervisdo de docerfézormulario proprio para atendimento espegiaéxo IV deste Edital,
denominadostutoresde campo, tutores de nicleoe preceptores, | Fggnchldo integralmente e assinado. L

as equipes de Salde da Familia daFundacdo Municipal de Sa O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de
FMS no municipio d@eresina-PI. viabilidade e razoabilidade do pedido, bem como as possibilidades de

1.3 As atividades tedricas e tedrico—praticas seragendimento compativel, dentro das condig@es do NUCEPE/UESPI.
desenvolvidas,principalmente nas dependéncias do CCS/UESPI, 438 O ndo cumprimento do subitem 2.10, alineas “a” e “b” deste Edital,
acompanhamento de docentes, e estruturadas de forma a possibilflgpaPrigara a organizagao do Processo Seletivo da confecgao de prova
problematizacdo da realidade por meio de orientacdes especifiggpliada, da disponibilizagéo de ledor e da concessdo de tempo
seminarios, estudos de caso, aulas dialogadaslicional.

expositivas,coremplando as metodologias ativas como forma db13As solicitacdes apds o prazo estabelecido no subitem 2.10 deste
ensino. Edital serdo indeferidas.

Cirurgido Dentista | 03 trés) | 02anos

Nutricionista | 02 duas) | 02 anos

{
Psictlogo | 02 (duas) | 02 anos

1.1A Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia e Comunid
constitui modalidade de ensino de pos-graduacgéo lato sensu,
objetivo de qualificar profissionais de diversas categorias para atua
com 0s preceitos organizativos e funcionais do Sistema Unico de S
- SUS, tendo como principio basico a préatica multiprofissional
interdisciplinar em Saude da Familia para que estes obten
competéncias sociais, politicas, técnicas e humanas para aplica-|
perspectiva da promocéo da saude.
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3.PROCESSO SELETIVO: carteiras, sacolas, livros, revistas,jornais, papéis para rascunho, lapis
lapiseira/grafite, borracha, boinas, bonés, chapéus,relégios e armas
3.1 O processo seletivo compreendera 2 etapas: sob pena disso caracterizar tentativas de fraude, cuja consequénciase
| etapa: Eliminatéria e classificatoria (Prova Escrita Objetiva) o seu desligamento imediato do Processo Seletivo, sem prejuizo da
Il etapa: Classificatoria (Curriculo Pontuado e Entrevista) penalidadeslegais cabiveis.

3.2 | ETAPA - A Prova Escrita Objetivacom duracao de 04 (quatro) 3.1.5 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala durante a prova,
horas, sera do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, e uria sermomentaneamente, se isto se der por razdes de ordem fisioldgi
Unica resposta correta, contendo 60 (sessenta) questdes, totalizandoédica, o quedevera ser feito na companhia de um fiscal volante.
120 (cento e vinte) pontos, e sera realizada no dia 17.01.2016 Edomirig;a 6 O candidato somente podera ausesgao Centro déplicacao
no horério de 8 horas e 30 minutos as 12 horas e 30 minutos (horaridelBrovas depois de transcorridas 02 (duas)horas do inicio da mesm:
Piaui),na cidadeTeresina-P|, sendo vedada a consulta a quaisquér1.7As respostas serdo marcadas no TAB-RESPOSH, Unico e
materiais (textos, livros, etc.) versando sobre o contelido programatetinitivo documentopara efeito de correcdo eletrdnica, que se fara
constante dé\nexo Il deste Edital e tera suas questdes distribuidatsavés de leitura Optica, justificando ouso obrigatério, por parte do
conforme Quadro 2. candidato, de caneta esferografica com tinta de cor azul oupreta
obedecergjdc:j rigorosamente, para tanto, as instru¢des contidas n
- i supracitadodocumento.
Quadro 2 - ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA 3.1.8 Em virtude do exposto no subitem 3.2.7, ndo seré concedida, en
hipétese alguma,revisdo de Provas, nem recontagem de pontos

, independente do motivo alegado parauma possivel solicitagéo nest
NOMERODE | . | TOTALDE | sentido. 5
QUESTOES PONTOS 3.1.9 Na correcéo do CARRO-RESPOSA sera atribuida nota 0 (zero)

as questbes ndo assinaladas, bem como as questdes que contivere
Sistema Unico de Satde; mais de uma alternativa marcada, emenda ou rasura, ainda que legivei
Politica Nacionalde Promogio da Saide; 3.1.10A entrega, ao final da Prova Escrita Objetiva, do Cartdo-Resposta
assinado edevidamente preenchido, assim como do Caderno d
Redes deSade e Rede ntersetorial: Questdes, € de responsabilidadeexclusiva do candidato, de modo qu
. ' o0 seu descumprimento implica-lhe a eliminacéodeste Processo Seletivc
QualiSUS - Rede; 3.1.11 Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para a Pro
Rede Cegonha Escrita Objetiva, nemsubstituicio do CRRO-RESPOSA por erro
Politica Nacional de Atenco Basica e Estratégia Satde do candidato, seja qual for o motivo poreste alegado.
da Familia; 3.1.12 O gabarito oficial da Prova Escrita Objetiva sera divulgado na
8. Politica Nacional de Humanizagio; data constante doCronograma de Execucdo do Processo Seletivc
. ratgaiSFe il é\nlefg Isie;ztg ggrlrtliatlidos recursos administrativos quanto as questde
10 mﬁmﬂ de Atengio negral Sade d 60 2 120 da Prova Escrita Objetiva, nos dias 19 e 20.01.2016, no Protocolo Gera
PROVA o ) . da Universidade Estadual do PiauCampusPoetaTorquato Neto,
11" Poltica Nacional de Sade o Homen; localizado & Rua Jo&o Cabral, 2231 — Norte — Bairro Pirajeessina
12, Politica Nacional de Saiide da Pessoa Idosa; - PI, no horéario de 8has13h.
13. Politica Nacional de Sadde da Crianca e adolescente 3.1.14 Os recursos serdo examinados pela Comissdo Elaboradora,
14, Politica Nacional de Sadde da Pessoa com Deficiéncia; que constitui a Ultima instancia para contestac¢éo, sendo a Comissé
15, Programa Safide do Trabalhador soberana em suas decisoes, razdo pela qual néo caberédo recurs
16 Programa Satde na Escola; adicionais. , o .
17, Educagio permanente em saide 3.1.15 Se apo6s apreciagdo dos recursos, resultar em anulagéo c
18 Bducagiopoplremsaide questéo, os pontos a esta correspondente seréo atribuidos a todos
S candidatos que prestaram as provas, independentemente da autor
0. ViglindaSade da formulacao do recurso.
3.1.16 Se houver modificagéo no Gabarito Preliminar decorrente dos
recursos, a prova sera corrigida de acordo como o Gabarito Oficial.
120 3.1.17 Serao desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax
por meio eletrénico ou em desacordo com o subitem 3.2.13.
3.1.18 Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-se
Cronograma de ExecucéAnexo | deste Edital.
3.1.1 O candidato devera comparecer ao local da realizacdo de3149 Sera consideradbLASSIFICADO e habilitado para 22 etapa,
Prova Escrita Objetiva com antecedéncia minima de 01 (uma) horadimndidato que alcangar pontuagéo igual ou supes@¥o do total
horério fixado para seu inicio, cooriginal do documento de de pontos daProva escrita Objetivae quegestiver dentro do limite de
identificacdo informado no ato da inscricd¢ munido de caneta 03 (trés) vezes o nimero de vagas por area de concorréncianforme
esferografica com tinta de cor azul ou preta fabricada em matefaladro 1 do presente Edital.
transparente. N&o sera permitida a entrada no Cen#fplidacéo da
Prova Escrita Objetiva aquele candidato que se apresentar ap8s2oll ETAPA — DOCUMENTOS NECESSAIRIOS RARA
horario estabelecido para o inicio da realizagéo da Prova EscPERTICIP AC’"APO NA Il ETAPA DO PROCESSO SELETIMO -
Objetiva. CURRICULO PONTUADO EENTREVIST A
3.1.2 Oingresso na sala de realizagéo da Prova Escrita Objetiva somente .
sera permitido aocandidato qagresentar o original do documento 3.2.1 CURRICULO PADRONIZADO - CurriculumVitae, formatado
de identificac&o informado no ato dainscricdppodendo ser Carteira conforme roteiro constante #mexo |, devidamente documentado
de Identidade (RG), Carteira expedida por Orgéo ouConselho de Classa c6pias dos comprovantes. Somente serdo pontuados o
com valor de documento de identidade (Lei n° 6.206, de07.05.1975yettificados que apresentarem carga horaria. Para comprovacéo d
Carteira Nacional de Habilitagéo, devendo estarem perfeitas condi¢pedlicacdo em livros e periodicos deverai ser apresentada fotocopit
de forma a permiticom clareza, a identificacdo do candidato, bewha capa, do indice e da ficha catalografica, com registro de ISBN ou
como, dentro do prazo de validade. ISSN, respectivamente. Os curriculosdeverdo ter numeragéo da:
3.1.3 N&o seré&o aceitos documentos de identificacéo que se enconprigginas e suas folhas devem ser encadernadas, ndoseréo aceitas foll
ilegiveis, naoidentificaveis e/ou danificados, nem cépias @wulsas. Os candidatos deverdo entregar pessoalmente, os document
documentos, ainda que autenticadas. de comprovacao do curriculo, ordenados na sequéncia em que ests
3.1.4 Durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, ndo selifitados, em volume devidamente encadernado, bem como as copia
permitidas, ao candidato,consultas de qualquer natureza, ou ainidd,documentos de identidafiéserdo avaliados os curriculos que
comunicagdo com outros candidatos, bemcomo portar (mesmo gsiverem documentados e no formato indicado ndnexo I, se isso
desligado) e/ou usar telefone celular e/ou demais aparelfN%O ocorrer o curriculo sera zerado. Esta etapa vale 84 (oitenta e
decomunicacéo, célculo ou registro de dados, assim como bolgaatro) pontos no maximo que equivale a 70% da nota ll.

TEMAS DE REFERENCIA

Controle social e participagdo popular no SUS;

e A
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322 O curriculo devera ser pontuado pelo préprio candidaf8 Em caso de empate entre candidatos, o desempate ocorrera em
seguindo a ficha de pontuacdo constantrexo Il. Esta devera ser © serégﬂglig_aos quesitos abaixo discriminauseguinte ordem de
impressa, pontuada e assinada pelo candidato e entregue junto ¢ : s o
curriculo comprovand®eve ser entregue uma copia impressa do { V0! notta ot?tt.'(?a na ProvadObCJ:etlvg, lo Pontuado e Entrevista:
curriculo pontuado nesta mesma data e hora da entrevistepnforme 2 Mgi'gﬁ?é)aﬁé) Ida na soma do Lurriculo Pontuado € Entrevista,
cronograma de execucdo das atividadegxo |, que serd avaliado )

pela banca examinadora. i
3.3 ENTREVISTA- Sera agendada conforme ordem de classificagé%.CARACTERISTICAS DO CURSO

O candidato devera comparecer com antecedéncia de 15 (qui X .
minutos no local marcado, 0 mesmo sera questionado e entrevi,sgg CL,JA%AGQAA aoDlgA(\:F%fKSsO?ZGAZn(]glsnecso mil, setecentas e sessenta e
por uma banca avaliadora composta de no minimo 2(dois) € no mé tro) horas, distribuidas em 60 (sessenta) horas semanais.
3(trés) avaliadores sobre sua formacadoacadémica e profissioBNUMERO DEVAGAS POR CAEGORIAPROFISSIONAL: Quadro
destacando as suas experiéncias, perfil e habilidades, a disponibilidagste Edital
para cursar a residéncia, a expectativa em relagdo ao cursog&4&EGIME DE TRABALHODedicag&o Exclusiva.
contribuicdo deste para a sua atuacdo profissidsia etapa € 65VALOR DA BOLSA: Sera concedido a titulo de bolsa, o valor mensal
classificatoria, e vale 36(§trlnta e seis) pontos que equivale a 30%dapruto deR$ 2.976,26, (dois mil, novecentos e setenta e seis reais e
nota Il e deve ser somada com a nota do curriculo pontuad@ara vinte e seis centavogpr umperiodo de 24 (vinte e quatro) meses
pontuar a Entrevistaseraconsiderando os seguintes aspectos: contar da data de assinatura do contrato.
. 6.6 A bolsa poderé ter seu valor aumentado apenas conforme
Quadro 3-TABELA DE PONTUACAO DA ENTREVISTA estabelecido pelo PROGRAMNACIONAL DE BOLSAS RARA
RESIDENCIAS MUIIIPI?OFISSI&)NAIS E EM ARERROFISSIONAL
7 7 DA SAUDE, programa financiador
ITEM AVALIACAO VARIACAO DANOTA* 6.7A bolsa p%dgré ser suspensa e/ou cancelada, em qualquer tempo,
1 | Apresentacdo e postura 0-6,0 (zero a seis) pontos em conformidade com o disposto no Regimento do Programa de
RMSFC/CCS/UESPI, caso o bolsista ndo cumpra as suas obrigac¢oes e
2 | Linguagem e clareza de raciocinio 0- 6,0 (zero a seis) pontos 0 Regimento, interrompa as atividades do Programa ou o bolsista n&o
apresente postura ética e desempenho profissional satisfatério no
3| Perfil e habilidades especificas para o programa 0- 6,0 (zero a seis) pontos decorrer do Curso. . o
(6j.8As despesas e repasses com a bolsa dos residentes ficagio a car
i Ami 0 PROGRAMANACIONAL DE BOLSAS RRA RESIDENCIAS
| Desempenhofhablidades académices fou 0-60 (zero a ses) ponts MULTIPROFISSIONAIS E EM AREAPROFISSIONALDA SAUDE.
profissionais ' 6.9 SUPLENTES:Seré&o considerados suplentes os candidatos que, em
observancia ao resultado final do Processo Seletivo estiverem como
CLASSIFICADOSAssim, no prazo de até 30 (trinta) dias apos a data
do inicio das atividades do Curso,caso ocorra desisténcia ou
impedimento de candidato melhor classificado, podera haver
convocacdode suplente para preenchimento de vaga, seguindo-se
: : rigorosamente a ordem de classificagcdo para a area de concorréncia —
0-36,0 (zeroa trinta e seis) em observancia ao que determina o art. 2° da Resolugéo n° 1, de 2 de
Total fevereiro de 2011, da Comissdo Nacional de Residéncia
pontos Multiprofissional em Saude.Os suplentes poderdo ser convocados
, por meio de telefonema, e-mail outelegrama registrado, enviado para o
*Considerando: endereco constante no Formulério de Inscrigdo. O suplente convocado
terd umprazo de 24 horas cafda a partir da hora do telefonema, e-
¢ ((zero)=auséncia de valor mail ou da emisséo do telegrama para efetivamenteassumir sua vaga.
Caso ndo o faga dentro desse prazo estabelecido sem justificativa por
o 1-2=desempenho fraco escrito a Coordenacéo do Programa de Residéncia Multiprofissional
em Saude da Familia e Comunidade, situada na Rua Olavo Bilac, 2335,
o 3-4=desempenho satisfatorio Centro, CEB4001-280Teresina-PI, sera convocado o préximo suplente
na ordem de classificacao.

7. DISPOSICOES FINAIS

4. TOTALIZACAO DOS PONT OS 7.1A inscri¢éo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
tacita de todas asnormas reguladoras do processo seletivo e do curso.
Nota | - Prova escrita objetiva = 120 pontos equivalem a 100% 7.2 Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:
Nota Il - Curriculo pontuado = 84 pontos (70%) + Entrevista = ﬁ apresentar documentagéo falsa ou inexata em qualquer fase;
pontos (30%)= 120 pontos (100%) faltar ou ndo comparecernos horarios e nos locais previstos neste
Edital para a realizagao de qualquer das etaé)as deste Processo Seletivo
A nota final (NF) correspondera & média aritmética do total de porﬁé’s‘iue néo portarem a documentacéo exigida para a garantia do acesso
obtidos na Nota | e na Nota NE= Nota | + Nota Il / 2). ao local de prova, bem como ndo possuirem até a data de sua
contratacao, a documentagao exigida no subitem 2.9, deste Edital.
5. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO c) ndo atender as determinagdes regulamentadas neste Edital;
d) utilizar quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos durante a
5.1 Somentesera considerad®ROVADO aquele candidato realizacéo do ProcessoSeletivo; .
classificado dentro do limite de vagas estabelecidas por este E@it#lé0 apresentar documento de identificacéo, nos termos deste Edital;
considerando a area de concorréncia, conforme Quadro 1. or surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da Prova
5.2 Seré&o considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os de rita Objetiva, comunicando-se com outro candidato, bem como
candidatos que nao atenderem aos requisitos fixados no subitem 3.8f1lgzando-se de consultas ndo autorizadas_e/ou portando
deste Edital. equipamentos ndo permitidos, conforme subitem 3.2.4, deste Edital;
5.3 O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabeleciddgoerturbarde qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
por este Edital somente serd chamado para assumir uma vaga deste

5 | Expectativa e interesse pelo programa 0-6,0 (zero a seis) pontos

6 | Expectativas pessoais e profissionais 0-6,0 (zero a seis) pontos

¢ 5-6=desempenho dtimo

Processo Seletivo, caso haja desisténcia ou impedimento por parte do Teresina (PI), 17 de dezembro de 2015.
candidato aprovado. L

5.4 Em hipotese alguma havera classificacdo de candidatos _Prof. Dr. Geraldo Eduardo da Luz Jnior
considerados ELIMINADOS neste Processo Seletivo Simplificado. Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagéo / UESPI

5.5 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, - . oo
obedecendo-se o ntimero de bolsas disponiveis por Programa parao  Prof.Ms. Vinicius Alexandre da Silva Oliveira
presente processo seletivo. Presidente da COREMU/ UESPI




Teresina(Pl) - Quina-feira, 7 de janeiro de 2016 +9N04

N

ANEX01- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

Diario Oficial

29

ANEXO 1 - CURRICULO PADRONIZADO
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA ECOMUNIDADE

Lanamento do Edltal 17122015 3sta etapa é classificatGria e pontua no méximo 84 (oitenta e quatro pontos) que equivale a 70% da nota
L
Periodo de nscrigdes 181220152060L.2016
CURRICULO PADRONIZADO
 Deverd ser dighad  Fonte Times New Romn, 10,
Prazo finalpara pagamento da Taxa de Inscricdo 07012016 PR ST T T T
v Todas as experigricias devem ser devidamente comprovadas através de documentagdo original
Prazo final (data de postagem) para envio ou entrega de documentagdo dos L ou autenticadas em cartrio.
candidtosgue pleiteam atendimentoespeiel - v Cada titulo s6 poderd ser pontuado em 1 item, séo vélidos somente os titulos obtidos nos dltimos
o o o ) Sanos (2011-2016).
Divulgago dos locais de aplicacdo da Prova Escrita Objetiva através do Cartio de EILS . _
formagionaleme L v Preencher um quadro conforme modelo abaixopara cada programa,projeto.
v Aespecificagio NA AREA para a Residéncia Multiprofissional em Saide da Familia e Comunidade
Realzagdo da Prova Escrta Objeva 17012016 refere-se 4 Saide Piblica/Coletiva/Comunitaria e Sadde da familia
inipyodoGaatoPrlma ds rov s O Il 1, EXPERIENCIA ACADEMICA - Na graduagio ouno decorver da atividade profissional
11 Atividades de Extensio Universitaria (PIBEU, PET, | NAAREA | FORADAAREA
Recursos contra questdes e gabritoda Prova Escrita Objetiva 19¢ 20012016 Projetos de extenséio, Ligas académicas profissionais)
Pontos por atividade 10 05
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuacio maxima 30 15
Resultado dos Recursos contra questdes e divulgagéo do Gabarito Oficial da Prova : L —
o 26012016 v Informar nome do programa, proposta/objeto do programa, instituicdo, més/ano de
Eria Ot realizagdo (inicio e término)
v Documentacdo comprobatria exigida: Declaracdo da instituicdo contendo nome do
Resultado da | ETAPA - Prova Escrita Objeiva 18012016 programa, proposta/objeto do programa, nome da instituicio, més ano de realizao (inicio
término).
Divulgagdo do Agendamento para Entrega dos curriulos e da Enrevista por ordem Wm0 , ,
dassificattria s 1.2 Atividades de Iniciacdo Cientifica (PIBIC, projeto de | NAAREA | FORADAAREA
iniciacdo cientifica, INIC)
Prano paraenrega dos Curiulos  ealzagi a Entrevist 03¢ 04022016 Pontosporaidde — 0 L
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuacéo méxima 30 15
" , . v i d de niciagdo clentifica, proposta/objeto d ,
Resultado da Andlise dos Curriculos e da Entrevista 12022016 (VOmar TOMe €0 prgtana G Caga0 Ceviis propos st do progama
instituicdo, ms/ano e realizagdo (inicio ¢ término).
R , . v Documentacdo comprobatdria exigida: Declaragdo da instituicdo contendo nome do
RECUTSOS COHtFaaAﬂallSG dOS CUFTlCU]OSGda EHtFeVISTa 15616.02‘2016 programa‘ pmposta/objeto do pmgrama| nome da mstltulgéol més/ano de rea]izagﬁo
(inicio e término).
Resultado dos recursos contraa Andlie dos Curiculos  da Entrevista 19022016
1.3 Aividades de Monitoria NAAREA | FORADAAREA
Resutado Fina 1302016 Pontos or aividade 10 05
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuacéo maxima 30 15
Vatridlas | chamica) W5 e D606 ' InformarnorPedadisciplina,,ilnstituligléo,més/anodfrealizz?giq-ip@metérmino
v Documentacdo comprobatdria exigida: Declaracdo da instituido contendo nome da
disciplina, nome da instituicdo, més/ano de realizacdo (inicio e término), assinatura e
Vats [ i) 0201630103201 g o, e o )

carimbo.
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14 Resumos ou trabalhos na drea da saide e/ou rea de | NAAREA | FORADA AREA
formagdo apresentados em eventos

Pontos por atividade 10 05
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuacdo maxima 30 15

v Informar titulo do trabalho, nome do evento, cidade, més/ano de apresentagdo
v Documentagdo comprobatoria exigida: Cpia dos anais ou certificado de apresentado.

151 Trabalhos publicados indexados (artigos, capitulos | NAAREA | FORADA AREA
de livros, livros, material técnico pedagdgico) na drea da

sade e/ou drea de formacdo.

Pontos por atividade 25 20

Apresentar no mdximo 4 atividades, pontuagdo mdxima 100 80
15.2 Trabalhos n3o indexados NAAREA | FORADA AREA
Pontos por atividade 15 10
Apresentar no maximo 4 atividades, pontuacdo maxima 6,0 40

v [nformar titulo do trabalho, nome da instituicdo de publicago, tipo de publicagdo, més/ano

de Publicacio.

v 151 Para os artigos publicados em periodicos indexados em bases de dados, apresentar
[SSN ouISBN

v 152 Para os artigos publicados em periodicos que ndo estejam indexados em bases de
dados, apresentar o local da publicagdo.

v Documentagdo comprobatdria exigida: Cdpia dos trabalhos.

1,6 Experiéncia em grupo de pesquisa (bolsista ou ndo | NAAREA | FORADA AREA
holsista)

Pontos por atividade 15 10
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuacdo maxima 45 30

v Informar instituico, drea de pesquisa, més/ano de participacdo
v Documentagdo comprobatoria exigida: Declaragdo da instituicdo, contendo nome da
instituido, drea de pesquisa, més/ano de participacdo ou certificado de participacdo.

17 Curso de atualizagio/formagio NAAREA | FORADAAREA
Pontos por atividade 075 025
Apresentar no mdximo 3 atividades, pontuagdo mxima 205 0,75

v Informar instituido, drea do curso, carga horaria igual ou maior que 100h, més/ano de
participagdo

v Documentagdo comprobatoria exigida: Declaracdo da instituigd, contendo nome da
instituico, drea do curso, carga horaria total, més/ano de participacdo ou certificado de

)

)
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instituicdo, drea de atuagdo, més/ano de realizagdo ou cdpia do contrato de estagio ou
certificado de participagdo.

19 Especializacio ou pos graduacio NAAREA | FORA DA AREA
Pontos por atividade 10 05
Apresentar no maximo  atividades, pontuagéo mdxima 10 05

v Informar instituicdo, drea do curso, carga horaria igual ou maior que 300h, més/ano de

participagdo

v Documentacdo comprobatdria exigida: Declaracdo da instituicdo, contendo nome da
instituicdo, rea do curso, carga horaria total, més/ano de participacdo ou certificado de
participagio.

2, EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2.1 Experiéncia de atuagio na Area da Residéncia/por | NAAREA | FORA DA AREA
semestre

Pontos por atividade 15 10
Apresentar no maximo 5 atividades, pontuagéo mdxima 75 50

v Informar municipio ou instituicdo/local, tempo de atuacdo em perfodos, fungdo
(coordenagdo, geréncia, assisténcia entre outros), més/ano de atuaco

v Documentacdo comprobatdria exigida: CTPS, no caso de celetista; declaracdo de tempo de
servieo liquido em caso de outros vinculos; certido de tempo de servio liguido, no caso de
servidor piblico.

PARTICIPAGAO SOCIAL E POLITICA

3.1 Atividades politicas/sociais ligadas 4 categoria | NAAREA | FORADAAREA
profissional (Participagio em Centro

Académico, Diretorio de estudantes, Associagdes,

Conselho de Classe Profissional, entre outros)

Pontos por atividade 075 0,25
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagéo mdxima 2,05 075

v Documentagdo exigida: declaracdo da instituicdo contendo nome da instituicdo, drea de
atuagdo da nstituigdo, fungdo ocupada, més/ano de participagdo (inicio e término).
v Informar Instituicdo, cidade, tempo de atuacdo e fungo.

3.2 Participagio em movimentos sociaiscom agdes de | NAAREA | FORA DA AREA
relevancia para a Promogdo da Satde e da Cidadania

(Conselhos de Direitos, Associagdes comunitdrias, ONGs)

Pontos por atividade 075 0,25
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagdo mdxima 225 075

v Informar instituicdo, drea de atuacdo da instituicdo, funcdo ocupada, més/ano de
participagio

v Documentagdo exigida: declaracdo da instituicdo contendo nome da instituicdo, drea de
atuagdo da nstituicdo, funcdo ocupada, més /ano de participagdo (inicio e término).

participacdo.
18 Estagios extracurriculares na area da sadde NAAREA | FORADAAREA
Pontos por atividade 10 05
Apresentar no mdximo 3 atividades, pontuado mdxima 30 15

v Informar instituido, drea de atuaco, més/ano de realizagdo
v staglo com no minimo 6(seis) meses ou 150horas de duracdo.
v Documentagdo comprobatoria exigida: declaracdo da instituicdo contendo nome da

}

 PARTICIPAGAO EM EVENTOS

4.1 Organizacio de eventos, comissdo organizadora de | NAAREA | FORA DA AREA
evento

Pontos por atividade 075 0,25
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagdo maxima 2,25 0,75
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v Informar fnstituicdo, area de atuagdo no evento, funcdo ocupada, més/ano de participaco E%TOO
v Documentagdo exigida: declaragdo da instituicdo contendo nome da instituicdo, drea de CIDADE
atuagdo durante o evento, fungdo ocupada, més/ano de participacdo (inicio e término). MES/ANO DA APRESENTACAO , ,
1.5.1 periddicos indexados NA AREA FORA DA AREA
) TITULO
MODELO PARA CURRICULO PONTUADO INSTITUICAO DE PUBLICAGAO
TIPO DE PUBLICAGAQ
, MES/ANO DA PUBLICACAO
Nome do candidato 1,5.2 peridicos nao- indexados NAAREA FORA DA AREA
Categoria profissional TiTULO
’ - P - - — , INSTITUIGAO DE PUBLICAGAQ
Modalidade/area Satide da Familia e comunidade TIPO DE PUBLICACAO
MES/ANO DA PUBLICAGAO
7 1.6 Grupo de pesquisa NA AREA FORA DA AREA
TABELA DE PONTUACAO AREADE PES
QUISA
NAAREA FORADA AREA TOTAL INSTITUICAO
MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INICIO E
QUANTIDADE| PONTOS | QUANTIDADE | PONTOS TERMINO)
11 extensio 1.7 Curso atualizagio (100h) NA AREA FORA DA AREA
' AREA DE PESQUISA
1.2 iniciacdo cientifica INSTITUICAO
— MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INICIOE
1.3 monitoria TERMINO)
1.4 vesumo evento k}:}EisgaglgssT;xggcurnculares NA AREA FORA DA AREA
1.5.1 trabalho indexado INSTITUICAO .
" MES/ANO DE PARTICIPACAO (INICIO E
1.5.2 trabalho ndo indexado Tm//;mo] wot
: 19 Especializagio NA AREA FORA DA AREA
Logrupo pesq}llsa~ AREA DE PESQUISA
1.7 curso atualizagdo INSTITUICRO
(100h) MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INICIOE
TERMINO)
1.8 estagio extra curricular LExperiéncia de atuagio na Area NAAREA FORA DA AREA

. AREA
19 espeClahZa;ﬂO INSTITUICAO

5l MES/ANO (INICIO E TERMINO)

Ll atu??ao profllssmnal 3.1 Atividades politicas/sociais NA AREA FORA DA AREA
3.1 politico e social AREA DE PESQUISA
3 sodesald INSTITUICAO
4 Promogao de saude MES/ANO DE PARTICIPACAO (INCIOE
41 Participagdo em evento TERMING) _ : ,
- 3.2 Promogéo da Saiide NA AREA FORA DA AREA
Total de pontos no curriculo AREA/FUNCAD
INSTITUIGAO
MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INICIO E
DETALHANENTO DOS DADOS N ol
4.1 Participagao em evento NA AREA FORA DA AREA
1. Extensdo Universitiria NA AREA FORA DA AREA %ﬁﬁgﬁgwm
PROGRAMA MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INICIO E
PROPOSTA/ (BJET0 DO PROGRAMA TERMINO)
ﬁgg;gzgﬁ?ﬂcmm’fammm TERESINA, —de de2016.
1.2 Iniciacdo Cientifica NA AREA FORA DA AREA Assinatura do(a) candidato(a)
PROGRAMA ANEXOlll—BIBLIOGRAFIARECOMENDADA
PROPOSTA/OBJETO DO PROGRAMA ~ . .

: ASSIS, MMA,, et al. (OrgsRrodugéo do cuidado no Programa Saude da
INSTITUICAO Familia: olhares analisadores em diferentes cenérios [online]. Salvador.
MES/ANO (INICIO & TERMINO) EDU%%@E%%%O%S é)ng/fel erhttp:/static.scielo.org/scielobooks/xjcw9/pdi/

' . { { = .
1.3 Monitoia NAZREA FORADAARE e
DISCIPLINA BRASIL. Conselho Nacional de Secretérios de S&atia entender a gestao
; do SUSBrasilia: CONASS, 2003. Disponivel dnttp:/iww.conass.ar.br/
arquivos/te/paraentenderagestaodosus.
INSTITUICAO quivos/file/paraentenderagestaodosus.pdf
NES (WCIO ETERMINO) g i BRASIL. Decreton®7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Leino 8.08
1.4 Resumo em evento NAAREA FORA DA AREA de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacéo do Sistema Ur
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de Satide - SUS, o planejamento da satde, a assisténcia a satide e a arti - Portaria GM/MS n. 154, de 24 de janeiro de 2008. Republicada em 04
Inter federativa, e da outras providéncias. Disponivel lettp:// gé arco de 2008. Cria os NUcleogdeio a Saude da Familia — NASF

i Disponivel em:
. .gbvleg .p . .
conselho.saude gbrlegislacaoidocs DECRET 7508 pdf http:/portal.saude.gdw/portal/arquivos/pdf/Portaria_N_154_GMMS.pdf

BRASIL. Lein. 8080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condig _ .
ara a promogao, protecao e recuperacdo da saude, a organizacaeréalL- PORARIA GM/MS n°396, de 4 de marco dePoibstitui o Projeto
uncionamento dos servicos correspondentes e da outras providéngfisormacao e Melhoria da Qualidade de Rede de Salde (QualiSUS-Rede) e
Disponivel enttp://conselho.saude.gorweb_confmundial/docs/8080.pdf SUaS diretrizes operacionais gerais. . Disponivelem: .
http://portalsaude.saude.dmyindex.php/o-ministerio/principal/secretarias/
BRASIL. Lein. 8142, de 28 de dezembro de 1990. Disp&e sobre a garticip
da comunidade na gestao do Sistema Unico de Saude - SUS e soBk&
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da say]
da outras providéncias. Disponivel dmitp://conselho.saude.gbw/ Foral i ;
web_confmundial/docs/18142.pdf deAtencéo Basica, estabelecendo a reviséo de diretrizes e normas '}__)ara a
oganizacdo datencdo Basica, para a Estrategia Satde da Familia (ESF) e o
BRASIL. Ministério da Satide. Portaria n ©4.279, de 30 de dezembro de 2B10grama dégentes Comunitarios de Saide(s). Disponivel erhtp:/
gubligada noD.O.U.de31de éjezlgrrzjbro &% 2010, Stesgép(jl, Pégina 88.. Es(tj rasilsus.com.br/legislacoes/gh154-2488.html
S'iﬁg}ﬁgsuﬁﬁgadaegggaﬁaeg‘?‘sousi Digpoeni\,mmnga}go?m_"g‘guge_”g%,f}gg,{g?, oBRA_SIL. Portaria n. 2528, de 19 de outubro de 2006. Dispde sobre a Politica
arquivos/pdf/portariad279_docredes.pdf Nacional de Satde da Pessoa ldosa. Disponivisttprfiportal.saude.gdw/
portal/arquivos/pdf/2528_pnspi.pdf
BRASIL. Ministério da Satide, Portaria 1459, de 24 de junho de 2011. Institu

i . - ) .
ambito do SUS, a Rede Cegor@://bvsms.saude.gbv/bvs/saudelegis/ ﬂg&%%i&%%ﬁg?&g&@gﬂg ri?\?et:rrlglizjc?p?iﬂgpgr%e rgeterglg{?agma
gm/2011/pm1459 24 06 20LLhtm Publica, Rio de Janeiro, 23, n. 2, Feb. 2007. Disponivel értip:/Amwyscielo.br/
ElRASlL]DMiniS'térioo1d258%]&?|'\/|gogari2%1 %35_1, ﬂe g dzeoﬂthbro'de'z' ielo.php?script=sci_arttext&pid=S0102-311X2007000200016

tera a Portaria n° 1. , de 24 de junho de , que institui, _ ;) «
ambito do SUS, a Rede Cegoan://bvsms.saude.gbv/bvs/saudelegls/ CBceiM, RB,; FEUERERKER, L.C.M. O quadtilétero da formag#io paraa

g D i area da saude: ensino, gestao, aten éoecontrolﬁw. il Rio de Janeiro,
m2011/pr2351. 05 10_2011.hen v. 14, n. 1, 20094. Dlspor%lvel emhttp://www.scielo.br/

BRASIL. Ministério da Salide, Portaria n° 1.823, de 23 de agostd@le 28 Ci€lo.php?script=sci_arttext&pid=50103-

Institui a politica nacional de satide do trabalhador e da trabalhadora. /33120040001 NG=pISNM=ISSO

hprtﬁ%g’g’ bz‘ésorgsz'gf‘zuh‘{,%[ gohribysisaudelegisigmiz0l2y FARIA, R. M.; BORTOLOZZI,A. Espago, territdrio e sadde: contribuicbes de
' Milton Santos para o tema da geografia da satde no BrieRiNE GA,

BRASIL. Ministério da Salide. Secretaridtimcio em Satide. Departamentd=uritiba, n. 17, p. 31-41, 2009. Editora UFPR. Disponivéigumi(ojs.c3sl.ufpbr/

deAcdes Programaticas Estratégidisetrizes nacionais para a atengao ojs2/index.php/raega/article/viewFile/11995/10663

integral a salide de adolescentes e jovens na promocao, protecao e recuperaci coa . ~
daegsaUdeBrasiIia - Ministério Ja Saadel? 2018‘?’1 D%por?ﬁ/el ] %RONHA, M.GR.C.S. etal. Resiliéncia: nova perspectiva napr200r88(;a0 da

ot FNai ; Disponive em: ttp://www.scielosp.

) : ) ) - nttp.//www.scielosp.og/
diretrizes_nacionais_adoles_jovens_230810.pdf scielo.php?script=sci_arttext&id=S1413-81232009000200018
BRASIL. Ministério da Salide. Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educ&géo . " . o
na Salde. Departamento de Gestzo da Educacao enPStticieNacional Vista Brasileira de Enfermagem — Politica Nacional de Humanizagéo e
de Educaciio Permanente em Satiderasilia: Ministério da Satde, 2009.formacéo dos goﬁssmnalgde saudenvisdo integrativaAno 13, vol.66 n°.1
Disponivel em: http://bvsms.saude.gdu/bys/publicacoes/ (Jan/Fev2013) - Brasilia: 2013. Disponivel efittp://wwwscielo.br/
po”tica naciona' educacao permanente sau e.p SC|e|0. h ?SCI’I =ScCl amext& |d:80034'716720130 0100019

BRASIL.Ministério da Satide, Gabinete do Ministro, Comiss3o Intergestores ROCHA, FM. etal Avaliacéo do Programa Satide da Familia. em municipios do
Tripar tite RESOLUCAO N°9, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2013 stbelece  Nordeste brasileiro: velhos e novos desaflagl. Satde PublicaRio de
da Palitica Nacional de Educagao Popular em Satde no a&mbito do Siste!

Unico de Satide (PNEP—SUBnp://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/ci%ﬂ-,VA-_ J.AM.; PEDUZZI, M. Educacao no trabalho na atencao primaria a
2013/res0009 02 12 2013.html saude: interfaces entre a educagéo permanente em salide e 0 agir comunicativo.

Saude soc.,Sao0 Paul®®; n. 4, Dec. 201 Disponivel enfnttp:/Avwyscielo.br/

BRASIL. Ministério da Salide. Secretaria\dgilancia em Satid@olitica ~ SCielo.php?pid=S0104-12902011000400018&script=sci_arttext
Nacional de Promocéo da SatdeBrasilia: Ministério da Satde, 2006. 60 p. —

Série BTextos Basicos de Saude). Disponivelletip:/bvsms.saude.gow ANEXO IV
bvs/publicacoes/PoliticaNacionalPromocaoSaude. pdf FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA PCD

BRASIL. Ministério da SatudPolitica nacional de atencéo integral a salide da
mulher: principios e diretrizes.Brasilia: Ministério da Saude, 2004. Disponivel

NOME:

em:http://bvsms.saude.goWwr/bvs/publicacoes [R& CPF:
politica_nac_atencao_mulbf Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto ao Nicleo de Concursos e Promocdo de Eventos - NUCEPE, as seguintes
BRASIL. Ministério da SaudPolitica nacional de atencdo integral a saiide do cor?digées ]especiais: ’ i
Egrrggrggiss nivel emhttp:/dir2001.saude.gbr/sas/PORARIAS/Port2008/
BRASIL. Ministério da Satde. Ministério da Educagiiograma salide na
Escola. Passo a passo para adesBmsilia, 2014Disponivel emhttp://
189.28.128.100/dab/docs/portaldabl.../passo_passo adesaoPSEEOl4.p
BRASIL. Ministério da Sauderograma Nacional de saude da pessoa com |
deficiéncia.Brasilia, 2014Disponivel emhittp://189.28.128.100/dab/docs/

portaldab/.../passo_passo_adesaoPSE2014.pdf

BRASIL. Ministério da Saude.Portaria n° 3.088, de 23 de dezemipde 201.

Institui a Rede de Atengdo Psicossocial para pessoas com sofrimento ou Ze“‘*;‘e;"}"si .
transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e grarco ceferimento.
outras drogas, no ambito do Sistema Unico de Saude (Sﬂr@élia: Teresina (PI), __/ ___/2016.
Ministério da Salide, 201..Disponivel emhttp://bvsms.saude.gowr/bvs/

saudeleqis/gm/2@¥prt3088 23 12 201 rep.html Assinatura do(a) candidato(a)

o

para realizar as provas do Processo Seletivo de Residéncias - 2016
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2.3

GOVERNO FEDERAL &
SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCA(,‘AO NA SAl]DE/MS/ME
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUT - UESPI
PRO-REITORIA DE PESQUISA E DE PﬁS-GRADUACﬂD - PROP
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL - COREMU
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

33

As solicitacdes de inscrigbes cujos pagamentos forem efetuados

apos a data estabelecida no item 2.1, deste Béeeréo acatadas
independentemente do motivo da perda do prazo.

ATaxa de Inscricéio em hipotese alguma sera devolvida, exceto en

caso de ndo realizacdo do Processo Seletivo ou de sua revogags

por ato unilateral dadministracdo Publica, custd®& 180,00 (cento

e oitenta reais),devera ser recolhida através de boleto bancério
junto ao Banco do Brasil e aos seus correspondentes bancarios
através de débito em conta corrénéeopcéo “CONVENIOS” nos
Caixas Eletronicos) ou em espécie.

EDITAL PROPN°09/2015
EDITAL DE SELECAO PARA RESIDENTES DAIl TURMA DE
RESIDENCIA MUL TIPROFISSIONAL EM TERAPIA INTENSIVADO

DE RESIDENCIAMULTI

ADULTO o5

O pagamento em terminais eletrénicos via envelopes, depoésitos,

A Pré-Reitoria de Pesguisa e de Pés-Graduaggo (PROP) da DOC, TED e/ou transferéncias bancéarias NAO seré aceito em hipétes
Universidade Estadual do Piaui (UESPI) e a Comissdo de Residéncja alguma.

Multiprofissional - COREMU /UESPI, no uso de suas atribuicBes, comun
a abertura de inscricdes para a selecREBDENTES, para dl TURMA

ROFISSIONALEMTERAPIAINTENSIVA DO

ADULTO, considerando os autosRizsolucdo da CNRMS, n. 03 de 16 2.7 ¢ | ra alte e
de abril de 2012que dispde sobre a data de inicio dos Programas de depois de efetivada sua inscri¢do (pagamento efetuado), em hipotes
Residéncia em area profissional da Saude, preenchimento de vagas ealguma.

desisténcias da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacdo na 380deOs candidatos deverdo, no ato da matricula, comprovar os

/ Ministério da Educacdo - MEC e a Secretaria de Ensino

Ministério da Saude- MS, circunscrita as seguintes normas:
1. DISPOSICOES PRELIMINARES

No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste Concurs

Publico, considerar-se-a a ultima inscrigdo efetivada, ou seja, a de
maior numerag&o, com seu respectivo pagamento.

O candidato nédo podera alterar sua opgao por area de concorrénci

uperior / seguintes requisitos: =~ .
a) Formag&o Universitaria completa no curso especifico para

b)

a categoria a qual concorre na forma do Quando 1,
Disponibilidade para Dedicagéo Exclusiva durante o periodo
da Residéncia, que € de 24 meses.

11 deOBObga(et?sde\/s;e ggitgg? ;I ;‘%l%@sf\)ﬂ g\e andédéltsci%%a’\rlac%wim@f@o Documentos necessarios para a contratagdo do bolsista:
a) CépiaAutenticada do Diploma ou Certiddo de conclusao
MUL TIPROFISSIONAL EM TERAPIA INTENSIVADOADULTO, de curso superior na area da satde, reconhecido pelo Ministéric
distribuidas conforme Quadro 1: da Educacio (MEC) ou revalidado no Brasil;
, b Copia autenticada do Historico da Graduagao;
(uadro 1- CATEGORIA PROFISSIONAL, VAGAS E PRE-REQUISIT0S c 02 (duas) fotos 3x4 recentes;

Enfermeiro

02 0 5.760 horas Graduagao em Enfermagem

Fisioterapeuta

0 02 5.760 horas (raduagdo em Fisioterapia

Psicélogo 02 0 5760 horas (raduagdo em Psicologia

11

12

13

2
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A Residéncia Multiprofissional eiferapia Intensiva dadulto
constitui modalidade de ensino de pds-graduacéo lato sensu, com
objetivo de qualificar profissionais de diversas categorias para atuarem
com 0s preceitos organizativos e funcionais do Sistema Unico de
Saude - SUS, tendo como principio basico a pratica multiprofissional

e interdisciplinar em Salde para que estes obtenham competéncias
sociais, politicas, técnicas e humanas para aplica-las na perspectiva

da promocéao da saude.

O curso tera duracgéo de 02 (dois) anos, em tempo integral, com
atividades tedricas e tedrico-praticas (20%) e atividades praticas de
formagéo em servigo-comunidade (80%0formacéo enTerapia

CépiaAutenticada do Registro Profissional do Conselho

CATEGORTA DURA(;AO CARGA , Profissional Competente;
VAGAS ) PRE-REQUISITO e) . Copiaautenticada da RG e CPF; .
PROFISSIONAL (ANOS) HORARIA f)Cépia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de votag&o

(dltima elei¢ao); _ o _ _
Declaracao de disponibilidade de Dedicacdo Exclusiva para

g) eclare
a Residéncia.

2.10 O candidato que desejar atendimento especial no dia de realizagéo

Prova Escrita Objetiva devera preencher e imprimir o formulario,
anexo lll, como Portador de Necessidade Especial e encaminha
via SEDEX ou Carta Registrada céwiso de RecebimentoAR

até o diad7.01.2016pessoalmente ou por terceiros, em dias Uteis,
no horario da®8h as 13h impreterivelmente, ao Nucleo de
Concursos e Promocao de Eventos -NUCEPE da UESPI, Rua Jo&
Cabral no 2231, Bairro Piraja, CE2002150;Teresina-Pl, os
seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou fotocOpia autenticada em cartério),
emitido h&, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias, considerando-se
como limite a data de inscri¢cdo neste Processo Seletivo de
Residéncia Médica, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia;

b) Formulario proprio para atendimento espefiaxo IV deste
Edital, preenchido integralmente e assinado.

Intensiva sera desenvolvida sob superviséo de tutores de nuclealé O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise d

campo e preceptores, junto as equipgedapia Intensiva do Estado
do Piaui,
As atividades tedricas e teorico-praticas seréo desenvolvidas,

viabilidade e razoabilidade do pedido, bem como as possibilidades
de gtendlmento compativel, dentro das condi¢cdes do NUCEPE/
UESPIL.

principalmente no CCS/UESPI e nas dependéncias do IDTNP e HGW?2 O nio cumprimento do subitem 2.10, alineas “a” e “b” deste Edital,

SESAPI, sob acompanhamento de preceptores, e de forma a
possibilitar a problematizacéo da realidade por meio de orientacdes

desobrigara a organizacéo do Processo Seletivo da confecgéo d
prova ampliada, da disponibilizagéo de ledor e da concessao de

especificas, seminarios, estudos de caso, aulas dialogadas e tem||oo adicional.

expositivas, aulas praticas e outras formas de ensino.

2.13 As so

icitacOes apods o prazo estabelecido no subitem 2.10 deste

Edital serdo indeferidas.

INSCRICOES

L . _ 3.
As inscri¢des seréo realizadas no end

engipo//
nucepe.uespi.hmo periodo compreendido entre as 12h do dia 3.1

18.12.2015 e as 18h do dia 06.01.2016 (horério do Piaui), conforme os
seguintes procedimentos:

22

a) Efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de Inscrigim
e envia-lo vidnternet . .
b) Imprimir o Boleto Bancario referentdaxa de Inscri¢éo e

PROCESSO SELETIVO:

O processo seletivo compreenderéa 2 etapas:
| etapa: Eliminatéria e classificatoria (Prova Escrita Objetiva)
Il etapa: Classificatoria (Curriculo Pontuado e Entrevista

| ETAPA - A Prova Escrita Objetivacom duracao de 04 (quatro)
horas, sera do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, e

uma unica resposta correta, contendo 60 (sessenta) questde:

efetuar sua quitacdo, impreterivelmente, até as 18h (horario do totalizando 120 (cento e vinte) pontos, e sera realizada no dia

Piaui) do dia 07.01.2016.

A PROP néo se responsabilizara por inscri¢cdo nédo recebida por
motivo de ordem técnica dos computadores, tais como falha de
gon:jur(njicagéo e congestionamento que impossibilitem a transferéncia

e dados.

17.01.2016 (domingo), no horario de 8 horas e 30 minutos as 12 hora

e 30 minutos (horario do Piaui cidadeTeresina-P| sendo vedada

a consulta a quaisquer materiais (textos, livros, etc.) versando sobr
0 contetdo programatico constantedexo |l deste Edital e tera
suas questodes distribuidas conforme Quadro 2.
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Quadro 2- ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA

PROVAS

NUMERO DE
(UESTOES

PESO

TOTALDE
PONTOSPOR
DISCIPLINA

PROVA 01 GERAL

-Historia da UT;
-Diretrizes do SUS em UTL;
- Biosseguranga;
-NR-32,NR-3¢;

- ortaria 26/2012- ANVISA

)

PROVA (2
ESPECIFICA:

ENFERMEIRO

- Sistematizagdo da Assisténcia em Enfermagem em
monitorizagdo hemodinamica em terapia intensiva;

- Sistematizagdo da Assisténcia em Enfermagem em
procedimentos invasivos em terapia intensiva;

- Sistematizagdo da Assisténcia em Enfermagem em
Suporte bésico e avancado de vida em Terapia
intensiva;

- Gestdo do processo de enfermagem em Unidade de
Terapia Intensiva;

- Semiologa e Semiotecnica em clientes criticos;

- Sistematizacdo da Assisténcia em Enfermagem na
administragdo dos Principais Farmacos utilizados em
Terapia Intensiva;

- Indicadores de qualidade em Terapia Intensiva.

40

80

PROVA 02
ESPECIFICA:

FISOTERAPIA

- Monitorizagéo em Terapia Intensiva;

- Suporte Ventilatorio: Invasivo e ndo-invasivo;
- Semiologia Fisioterapéutica em Terapia  Intensiva;
- Fistoterapia Cardiovascular;

- Fisioterapia Respiratoria;

- Fisioterapia Neurointensiva;

- Mobilizaao do paciente criico.

40

80

PROVA (2
ESPECIFICA:

PSICOLOGIA

- Psicologia da Satde e Hospitalar;

- Psicologia em Unidade de Terapia Intensiva;

- Psicopatologia em Unidade de Terapia Intensive;
- Perdas e Luto;

- Cuidados Paliativos

{0

80

TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

120

311 O candidato deverd comparecer ao local da realizagcdo de sua Prova
Escrita Objetiva com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do
horério fixado para seu inicio, casriginal do documento de
identificac&o informado no ato da inscricdpmunido de caneta
esferografica com tinta de cor azul ou preta fabricada em material
transparente. N&o sera permitida a entrada no Certplicks;o

da Prova Escrita Objetiva aquele candidato que se apresentar apos

oO B_orérlo estabelecido para o inicio da realizag&o da Prova Escrita

etiva.

o i%gresso na sala de realizacdo da Prova Escrita Objetiva somente

seré permitido ao candidato gyreesentar o original do documento

de identificacdo informado no ato da inscricdopodendg ser

Carteira de Identidade (RG), Carteira expedida por Orgéo ou

Conselho de Classe com valor de documento de identidade (Lei n°

6.206, de 07.05.1975) ou Carteira Nacional de Habilitacdo, devendo

estar em perfeitas condigdes, de forma a peruoutin clareza, a

identificacdo do candidato, bem como, dentro do prazo de validade.

N&o serdo aceitos documentos de identificacdo que se encontrem

ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, nem cépias de

documentos, ainda que autenticadas.

Durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, ndo serdo

permitidas, ao candidato, consultas de qualquer natureza, ou ainda,

comunicacao com outros candidatos, bem como portar (mesmo
gue desligado) e/ou usar telefone celular e/ou demais aparelhos

e comunicacao, calculo ou registro de dados, assim como bolsas,
carteiras, sacolas, livros, revistas, jornais, papéis para rascunho,
lapis, lapiseira/grafite, borracha, boinas, bonés, chapéus, relégios

e armas, sob pena disso caracterizar tentativas de fraude, cuja

consequéncia serd o seu desligamento imediato do Processo

Seletivo, sem prejuizo das penalidades legais cabiveis.

O candidato n&o podera ausentar-se da sala durante a prova, a

ndo ser momentaneamente, se isto se der por razGes de ordem

fisiologica ou médica, o que devera ser feito na companhia de um
fiscal volante.

O candidato somente podera ausestatlo Centro déplicacdo

de Provas depois de transcorridas 02 (duas) horas do inicio da

mesma.

As respostas serdo marcadas no TAG-RESPOSA, Unico e

definitivo documento para efeito de correcéo eletrénica, que se

fara através de leitura 6ptica, justificando o uso obrigatério, por
parte do candidato, de caneta esferografica com tinta de cor azul
ou preta, obedecendo rigorosamente, para tanto, as instrucdes

contidas no supracitado documento. .

Em virtude do exposto no subitem 3.2.7, ndo sera concedida, em

hip6tese alguma, reviséo de Provas, nem recontagem de pontos,

independente do motivo alegado para uma possivel solicitagéo
neste sentido. N )

Na correcdo do CARAO-RESPOSRA sera atribuida nota 0 (zero)

as gquestBes nédo assinaladas, bem como as questbes que

contiverem mais de uma alternativa marcada, emenda ou rasura,

ainda que legiveis. ] o

3.1.10 A entrega, ao final da Prova Escrita Objetiva, do Cartdo-Resposta
assinado e devidamente preenchido, assim como do Caderno de
Questdes, é de responsabilidade exclusiva do candidato, de modo
gue 0 seu descumprimento implica-lhe a elimina¢@o deste

rocesso Seletivo.

3.1.11 Em nenhuma_ hip6tese haverd segunda chamada para a Prova
Escrita Objetiva, nem substituicao do CARO-RESPOSH por
erro do candidato, seja qual for o motivo por este alegado.

3.1.12 O gabarito oficial da Prova Escrita Objetiva sera divulgado na data
constante do Cronograma de Execuc¢ao do Processo Seletivo,
Anexo | deste Edital. o )

3.1.13 Serdo admitidos recursos administrativos quanto as questfes da
Prova Escrita Objetiva, nos dias 19 e 20.01.2016, no Protocolo
Geral da Universidade Estadual do PialCampusPoeta
Torquato Neto, localizado & Rua Jo&o Cabral, 2231 — Norte —
Bairro Piraja enferesina - P1, no horério de 8h as 13h.

3.1.14 Os recursos serdo examinados pela Comisséo Elaboradora, o0 que
constitui a Ultima instancia para contestacéo, sendo a Comissao
soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberéo recursos
adicionais.

3.1.15 Se apds apreciacdo dos recursos, resultar em anulacéo de questéo,
0s pontos a esta correspondente ser&o atribuidos a todos os
candidatos que prestaram as provas, independentemente da
autoria da formulagdo do recurso.

3.1.16 Se houver modificacdo no Gabarito Preliminar decorrente dos
recursos, a prova sera corrigida de acordo como o Gabarito Oficial.

3.1.17 Serdo desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax ou
por meio eletrénico ou em desacordo com o subitem 3.2.13.

3.1.18 Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-se o
Cronograma de Execucdanexo | deste Edital.
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3.1.19 Sera consideraddLASSIFICADO e habilitado para 22 etapap
candidato que alcancar pontuagéo igual ou su 6 do
total de pontos da Prova escrita Objetivae quegstiver dentro

5.
5.1

do limite de 03 (trés) vezes o numero de vagas por area de

concorréncia, conforme Quadro 1 do presente Edital.
Il ETAPA — DOCUMENTOS NECESSA"RIOS RARA
PARTICIP AC"A™O NA IIETAPADO PROCESSO SELETIMO -
CURRICULOPONTUADOEENTREVIST A

3.2.1 CURRTCULO_PADRONIZADO - CurriculumvVitae, formatado

3.2

53

conforme roteiro constante Aaexo |, devidamente documentado

com cOpias dos comprovantes. Somente serdo pontuados gs

35

RESULTADO DO PROCESSO SELETMO

Somente sera considerad®ROVADO aquele candidato
classificado dentro do limite de vagas estabelecidas por este Edita
considerando a &rea de concorréncia, conforme Quadro 1.

Seréo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os
demais candidatos que ndo atenderem aos requisitos fixados ni
subitem 3.2.19, deste Edital. o _

O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas estabelecidas
por este Edital somente ser4 chamado para assumir uma vaga des
Processo Seletivo, caso haja desisténcia ou impedimento por part
do candidato aprovado. » )

Em hipdtese alguma havera classificagcdo de candidatos

certificados gue apresentarem carga horaria. Para comprovacao considerados ELIMINADOS neste Processo Seletivo Simplificado.

de publicagdo em livros e periédicos devera” ser apresentgda

Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente

fotocopia da capa, do indice e da ficha catalografica, com registro  obedecendo-se o nimero de bolsas disponiveis por Programa pat

de ISBN ou ISSN, respectivamente. Os curriculos dever&o ter o
numeragdo das paginas e suas folhas devem ser encadernggas,
nao serao aceitas folhas avulsas. Os candidatos deverdo entre
pessoalmente, os documentos de comprovagdo do curricul
ordenados na sequéncia em que estao listados, em volume g
devidamente encadernado, bem como as copias dos documentos p
de identidadeSo6 seréo avaliados os curriculos que estiverem

documentados e no formato indicado nAnexo I, se isso ocoBr 0

curriculo sera zerado. Esta etapa vale 84 (oitenta e quatro) pontos

322 no maximo que equivale a 70% da nota ll.

. . .6
O curriculo devera ser pontuado pelo préprio candidato seguindo

a ficha de pontuacdo constante Awexo Il. Esta devera ser g 1

impressa, pontuada e assinada pelo candidato e entregue jBI#0 CARG
com o curriculo comprovand®eve ser entregue uma copia

impressa do curriculo pontuado nesta mesma data e hora da 6.3
entrevista, conforme cronograma de execuc¢do das atividades,

Anexo |, que sera avaliado pela banca examinadora.
3.3

6.4

.5
ENTREVISTA- Sera agendada conforme ordem de classificagaeo.
O candidato devera comparecer com antecedéncia de 15 (quinze)

resente processo seletivo. i
m caso de empate entre candidatos, o desempate ocorrera el

garobservancia aos quesitos abaixo discriminatsgeguinte ordem
0, de precedéncia:

Maior nota obtida na Prova Obijetiva;

Maior nota obtida na soma do Curriculo Pontuado e
Entrevista;

Maior idade.

CARACTERISTICAS DO CURSO

DURACAO DO CURSO: 24 meses.
HORARIA: 5.764 (cinco mil, setecentas e sessenta e
quatro) horas, distribuidas em 60 (sessenta) horas semanais.

NUMERO DEVAGAS POR CAEGORIAPROFISSIONAL:
Quadro 1, deste Edital

REGIME DE TRABALHO:Dedicagdo Exclusiva.

VALOR DA BOLSA: Sera concedido a titulo de bolsa, o valor
mensal bruto dB$ 2.976,26, (dois mil, novecentos e setenta e seis
reais e vinte e seis centavpsy um periodo de 24 (vinte e quatro)

minutos no local marcado, 0 mesmo sera questionado e entrevistado mesesa contar da data de assinatura do contrato.

por uma banca avaliadora composta de no minimo 2(dois) eg® A bolsa
maximo 3ﬁtres) avaliadores sobre sua formacdo académica e estabeleci

odera ter seu valor aumentado apenas conforme
0 pelo PROGRAMMACIONAL DE BOLSAS RARA

profissional, destacando as suas experiéncias, perfil e habilidades, aRESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS E EM AREA
disponibilidade para cursar a residéncia, a expectativa em relacdo ao PROFISSIONALDA SAUDE, programa financiador

curso e a contribuicdo deste para a sua atuagéo profisEistaal. 6.7
etapa é classificatoria, e vale 36 (trinta e seis) pontos que equivale

a30% da nota Il e deve ser somada com a nota do curriculo pontuado.

A bolsa podera ser suspensa e/ou cancelada, em qualquer temJy
em conformidade com o disposto no Regimento do Programa de
RIMTIA/CCS/UESPI, caso o bolsista ndo cumpra as suas obrigacoes

Para pontuar a Entrevista sera considerando os seguintes aspectosg o Regimento, interrompa as atividades do Programa ou o bolsistz

Quadro 3 - TABELA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA

ITEM AVALIACAO
1 | Apresentagdo e postura

VARIAGAO DA NOTA*

0-6,0 (zero a seis) pontos

2 | Linguagem e clareza de raciocinio 0- 6,0 (zero a ss) pontos

3| Perfil e habilidades especificas para o programa 0- 6,0 (zero a sis) pontos

4 | Desempenho/habilidades ~ académicas  e/ou
N 0-6,0 (zero a seis) pontos
profissionais

5| Expectativa e interesse pelo programa 0- 6,0 (zero a seis) pontos

6 | Expectativas pessoais e profissionais

0-6,0 (zero a seis) pontos

Total 0- 36,0 (zero a trinta e seis) pontos

* Considerando:

0 (zero) auséncia de valor,

1- 2 = desempenho fraco,

3- 4 = desempenho satisfatorio e

5- 6= desempenho 6timo.
4, TOTALIZA(,’AO DOS PONTOS

NotaI- Prova escrita objetiva = 120 pontos equivalem a 100%
Nota II - Curriculo pontuado = 84 pontos (70%) + Entrevista = 36 pontos (30%) = 120 pontos (100%)

Anota final (NF) corresponderd a média aritmética do total de pontos obtidos na Nota I e na Nota I (NF= Nota |
+Notall /2).

6.8

6.9

7.2

ndo apresente postura ética e desempenho profissional satisfatori
no decorrer do Curso. ) ]

As despesas e repasses com a bolsa dos residentes ficardo
cago do PROGRAMANACIONAL DE BOLSAS RARA
RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS E EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE.

SUPLENTES: Serdo considerados suplentes os candidatos que
em observancia ao resultado final do Processo Seletivo estiveren
como CLASSIFICADOSAssim, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a data do inicio das atividades do Curso, caso ocorra desisténc
ou impedimento de candidato melhor classificado, podera haver
convocagéao de suplente para preenchimento de va%a, seguindo-s
rigorosamente a ordem de classificagio para a area de concorrénc
—em observancia ao que determina o art. 2° da Resolugéo n® 1, de
de fevereiro de 2011, da Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude. Os suplentes poderdo ser convocados
por meio de telefonema, e-mail ou telegrama registrado, enviado
para o enderego constante no Formulario de Inscrigdo. O suplente
convocado tera um prazo de 24 horas contadas a partir da hora d
telefonema, e-mail ou da emisséo do telegrama para efetivaments
assumir sua vaga. Caso ndo o faga dentro desse prazo estabeleci
sem justificativa por escrito a Coordenacéo do Programa de
Residéncia Multiprofissional efierapia Intensiva dadulto, situada
na Rua Olavo Bilac, 2335, Centro, G&R01-280Teresina-Pl, sera
convocado o préximo suplente na ordem de classificagdo.

DISPOSICOES FINAIS

'Ainscri¢éio do candidato implicaré o conhecimento e a aceitagéo
tacita de todas as normas reguladoras do processo seletivo e d
Curso,

Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) apresentar documentacéo falsa ou inexata em qualquer

fase;
b) faltar ou ndo comparecer nos horarios e nos locais previstos
neste Edital para a realizacdo de qualquer das etapas dest
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para a garantia do acesso ao local de prova, bem como ndo
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ANEXO 11 - CURRICULO PADRONIZADO

possuirem até a data de sua contratacdo, a documentacgao exigida

no subitem 2.9, deste Edital.

RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM TERAPIA INTENSIVA DO ADULTO

c n&o atender as determinagdes regulamentadas neste Edital;
utilizar quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos durante

a realizacéo do Processo Seletivo;

e) ndo apresentar documento de identificacdo, nos term‘

deste Edital;

CURRICULO PADRONIZADO

f) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realiza¢&o da Prova, Deerd s digiado ¢ sem rasuras,Fonte Times New Romn, 12

Escrita Objetiva, comunicando-se com outro candidato,
como utilizando-se de consultas ndo autorizadas e/ou portando,
uipamentos ndo permitidos, conforme subitem 3.2.4, deste

E%ital;
g)

Teresina (PIl), 17 de dezembro de 2015.

_Prof, Dr. Geraldo Eduardo da Luz Janior
Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagédo / UESPI

Prof. Ms. Vinicius Alexandre da Silva Oliveira
Presidente da COREMU/ UESPI

ANEX0 1 - CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

perturbarde qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

bem

Todas as experiéncias devem ser devidamente comprovadas através de documentacdo original ou
autenticadas em cartdrio.

v Cadatitulo 56 poderd ser pontuado em 1 item, s validos somente os titulos obtidos nos dltimos 5 anos.
v Preencher um quadro conforme modelo abaio para cada programajprojeto.

v Aespeciicagio NA AREA para a Reidéncia Multprofissionalem Terapia Intensiva do Adulto efere-se &

Terapia Intensiva Intensivismo/ Urgéncia e Emergéncia

Nome do candidato
Modalidade Terapia Intensiva do Adulto
DA HTAPAROOONS] | Catgora profission
Langamento do Edital 17122015
- 1. EXPERIENCIA ACADEMICA - Na graduagdo ou no decorrer da atividade profissional
Periodo de nsriges 181220152 06012016 1.1 Atividades de Extensio Universiéria (PIBEU, PET, Projetos | NAAREA | FORADA AREA
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscrigdo 07.01.2016 de extensio [:lglas académicas profissionis)
Pontos por atividade 10 05
Prazo final (data de postagem) para envio ou entrega de documentacio dos 07012016 Apresentar no maximo 3 atividades, pontuacio maxima 30 15
candidatos que pleiteiam atendimento especial. v Informar nome do programa, proposta/objeto do programa, instituicdo, més/ano de realizagio
Divulgagdo dos locais de aplicagdo da Prova Escrita Objetiva através do Cartdo de A6 15012016 (1n1c10etem~11n0] o e
Informagio a Internet 1. * Documentagdo comprobatiria exigida: Declaragdo da instituicdo contendo nome do programa,
proposta/objeto do programa, nome da instituigdo, més/ano de realizagdo (inicio e término).
Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 17.01.2016
— N — 12 Atividades de Iniciagio Cientifica (PIBIC, projeto de |NAAREA | FORADAAREA
Divulgagdo do Gabarito Preliminar da Prova Escrita Objetiva 18.01.2016 088 B et
iniciagdo cientifica, INIC)
Recursos contra questes e gabarito da Prova Escrita Objetiva 19€20.01.2016 Postuspor athfld,e — — 10 03
Apresentar no mdximo 3 atividades, pontuacio maxima 30 15
Resultado dos Recursos contra questes e divulgagdo do Gabarito Oficial da Prova 26012016 ' In{ormar nomeldo progtama Qe Miciaao cientifica, proposta/objeto do programa, instituigho,
Escrita Objetiva e més/ano de realizagdo (inicio e término).
v Documentagdo comprobatéria exigida: Declaragdo da instituicdo contendo nome do programa,
Resultado da | ETAPA - Prova Escrita Objetiva 28012016 proposta/objeto do programa, nome da instituigdo, més /ano de realizagdo (iniio ¢ término),
Divulgagio do Agendamento para Entrega dos curriculos e da Entrevista por ordem , = — 7 ;
Classigﬁcitéria | R ' Até 29012016 1.3 Aividades de Monitoria NAAREA | FORADAAREA
Pontos por atividade 1,0 05
Prazo para entrega dos Currfculos e realizagdo da Entrevista 02,03 ¢04.02.2016 Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagio maxima 30 15
N ) , v Informar nome da disciplina, instituicio, mésano de realizagdo - nicio ¢ término
Resultado da Andlise dos Curriculos e da Entrevista 12.02.2016 . A T _—
v Documentagdo comprobatdria exigida: Declaragdo da instituicdo contendo nome da disciplina, nome
Recursos contra a Andlise dos Curriculos e da Entrevista 15016022016 da nstituigao, mésano de realizago (nicio e término), assinatura e carimbo.
Resultado dos recursos contra a Andlise dos Curriculos e da Entrevista 19.02.2016 14 Resumos ou trabalhos na drea da sadde e/ou drea de formagdo | NA AREA | FORADA AREA
Resulado il — apresentados em eventos
€suitado rinai UL, '
Pontos por atividade 1,0 05
Matriculas (I chamada) 24,25 26022016 Apresentar no mdximo 3 atividades, pontuacio maxima 30 15
v [nformar titulo do trabalho, nome do evento, cidade, més /ano de apresentacéo
Matriculas (1l chamada) 29.02.20162 01032016 v Documentagdo comprobataria exigida: Capia dos anais ou certificado de apresentacio.
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15.1 Trabalhos publicados indexados (artigos, capiulos de Ivros, | NAAREA | FORA DA AREA 3.2 Participagio em movimentos sociais com agdes de relevancia | NAAREA | FORA DA AREA
livros, material técnico pedagdgico) na drea da satide e/ou area de para a Promogio da Satide e da Cidadania (Conselhos de Direitos,
formagdo. Associagdes comunitarias, ONGs)
Pontos por atividade 25 2,0 Pontos por atividade 0,75 025
Apresentar no maximo 4 atividades, pontuacio maxima 10,0 8,0 Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagio mxima 2,25 0,75
1.5.2 Trabalhos ndo indexados NAAREA | FORA DA AREA v Informar instituigdo, area de atuagdo da instituigdo, fungdo ocupada, més/ano de participagio
Pontos por atividade 15 1,0 v Documentagdo exigida: declaragdo da instituigdo contendo nome da instituigdo, area de atuagdo da
Apresentar no maximo 4 atividades, pontuacio mxima 6,0 40 instituigdo, fungdo ocupada, més/ano de participagdo (inicio e término).
* Informar titulo do trabalho, nome da instituigdo de publicagdo, tipo de publicagdo, més/ano de N
Publicago. 4, PARTICIPACAQ EM EVENTOS _ ]
v 15.1 Para os artigos publicados em pericdicos indexados em bases de dados, apresentar ISSN ou 41 Organizagéo de eventos, comissdo organizadora deevento | NAAREA | FORA DA AREA
ISBN Pontos por atividade 0,75 0,25
152 Para os artigos publicados em peri6dicos que ndo estejam indexados em bases de dados, Apresentar no méximo 3 atividades, pontuacdo maxima 225 0,75

apresentar o local da publicagdo.
* Documentagio comprobatoria exigida: Copia dos trabalhos.

v Informar instituicdo, drea de atuagdo no evento, fungdo ocupada, més/ano de participagdo
v Documentagdo exigida: declaragdo da instituigdo contendo nome da instituicdo, area de atuagdo
durante o evento, fungio ocupada, més/ano de participagdo (inicio e término).

MODELO PARA CURRICULO PONTUADO

1.6 Experiéncia em grupo de pesquisa (bolsista ou ndo bolsista) NAAREA | FORA DA AREA
Pontos por atividade 15 1,0 Nome do candidato
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagio maxima 45 30 Categoria profissiona
' Informarmsptmgao, area d'elpesqIU}sa, més/ano d ¢ palrtlcllp 4gd0 o, Modalidade/area Multiprofissional/ Terapia Intensiva do Adulto
*  Documentagdo comprobatoria exigida: Declaragdo da instituicdo, contendo nome da instituicdo, area
de pesquisa, més/ano de participacdo ou certificado de participagdo.
Tabela de pontuagdo
1.7 Curso de atualizagio/formagio NAAREA | FORADAAREA NA AREA FORA DA AREA TOTAL
Pontos por atividade 075 0.25 QUANTIDADE | PONTOS | QUANTIDADE | PONTOS
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagio maxima 2,25 0,75 11 Extensio
*  Informar instituigdo, area do curso, carga horaria igual ou maior que 100h, més/ano de participacéo .
* Documentagio comprobatdria exigida: Declaragio da instituicio, contendo nome da instituicdo, drea 12 Iniciago centifica
do curso, carga horaria total, més/ano de participagdo ou certificado de participagdo. 1.3 Monitoria
_ _ 1.4 Resumo evento
1.8 Estagios extracurriculares na area da saiide NAAREA | FORA DA AREA 151 Trabalho indexado
Pontos por atividade 1,0 05 .
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagio maxima 3,0 15 15 Trabalho ndo indexado
* Informar instituigo, drea de atuagdo, més/ano de realizagio 1.6 Grupo pesquisa
* Estagio comno minimo 6(seis) meses ou 150horas de duragdo. 1.7 Curso atualizagio (100h)
* Documentagdo comprobatdria exigida: declaracio da instituigdo contendo nome da instituico, area 1.8 Bstagio extra curiclar
de atuacdo, més/ano de realizacéo ou copia do contrato de estagio ou certificado de participagdo. -
1.9 Especializagdo
1.9 Especializagio ou p6s graduagio NAAREA | FORA DA AREA 2.1 Atuagdo profissional
Pontos por atividade 1,0 0,5 3.1 Politico e social
Apresentar no maximo 1 atividades, pontuacio maxima 1,0 05 32 Promogio de saide
* Informar instituicdo, drea do curso, carga horaria igual ou maior que 300h, més/ano de participacio —
+ Documentagio comprobatdria exigida: Declaragio da instituicdo, contendo nome da instituico, area 4.1 Participagio em evento
do curso, carga horaria total, més/ano de participagéo ou certificado de participagdo. Total de pontos no curriculo

2, EXPERIENCIA PROFISSIONAL DETALHAMENTO DOS DADOS
2.1, Experiéncia de atuagio na Area da Residéncia/por NAAREA | FORADA AREA
semestre 1.1 Extensdo Universitaria NAAREA FORA DA AREA
Pontos por atividade 15 1,0 PROGRAMA
Apresentar no maximo 5 atividades, pontuagio maxima 75 50 PROPOSTA/OBJETO DO PROGRAMA
* Informar municipio ou instituigdo/local, tempo de atuacdo em periodos, fungdo (coordenagdo, INSTITUICAQ
geréncia, assisténcia entre outros), més/ano de atuacio MES/ANO (INICIO E TERMINO)
+ Documentagio comprobatoria exigida: CTPS, no caso de celetista; declaragdo de tempo de servico 1.2 Iniciagdo Cientifica NA AREA FORA DA AREA
liquido em caso de outros vinculos; certiddo de tempo de servico liquido, no caso de servidor piiblico. PROGRAMA
PROPOSTA/OBJETO DO PROGRAMA
3, PARTICIPAGAO SOCIAL E POLITICA INSTITUICAQ
3.1 Atividades politicas/sociais ligadas a categoria profissional | NAAREA | FORA DA AREA MES/ANO (INICIO E TERMINO)
(Participagdo em Centro 1.3 Monitoria NA AREA FORA DA AREA
Académico, Diretdrio de estudantes, Associagdes, Conselho de DISCIPLINA
Classe Profissional, entre outros) INSTITUICAQ
Pontos por atividade 075 025 MES (INICIO E TERMINO)
Apresentar no méximo 3 atividades, pontuagio maxima 225 0,75 1.4 Resumo em evento NAAREA FORA DA AREA
* Documentaco exigida: declaragio da instituigdo contendo nome da instituicio, 4rea de atuagdo da TITULO
instituigdo, fungio ocupada, més/ano de participago (inicio e término). EVENTO
v Informar Instituigdo, cidade, tempo de atuagdo e fungdo. CIDADE
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MES/ANO DA APRESENTACAO

1.5.1 periddicos indexad

TITULO

INSTITUICAO DE PUBLICAGAQ

TIPO DE PUBLICACAQ

MES/ANO DA PUBLICAGAQ

1.5.2 periddicos ndo- indexad
TITULO

INSTITUIGAO DE PUBLICAGAQ

TIPO DE PUBLICACAQ

MES/ANO DA PUBLICACAQ

1.6 Grupo de pesqui

AREA DE PESQUISA

INSTITUIGAQ

MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INICIO E
TERMINO)

1.7 Curso atualizagdo (100h)

AREA DE PESQUISA

INSTITUICAQ

MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INICIO E
TERMINO)

1.8 Estagios extracurriculares

AREA DO ESTAGIO

INSTITUIGAQ

MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INICIO E
TERMINO)

1.9 Especializagdo

AREA DE PESQUISA

INSTITUICAO

MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INICIO E
TERMINO)

2.1 Experiéncia de atuagio na Area
AREA

INSTITUICAO

MES/ANO (INICIO E TERMINO)

3.1 Atividades politicas/sociais
AREA DE PESQUISA

INSTITUICAO

MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INCIO E
TERMINO)

3.2 Promogdo da Satide
AREA/FUNGAO

INSTITUICAO

MES/ANO DE PARTICIPACAO (INICIO E
TERMINO)

4.1 Participagdo em evento

AREA DE PESQUISA

INSTITUICAO

MES/ANO DE PARTICIPAGAO (INCIO E
TERMINO)

NA AREA FORA DA AREA

NA AREA FORA DA AREA

NA AREA FORA DA AREA

NA AREA FORA DA AREA

NA AREA FORA DA AREA

NA AREA FORA DA AREA

NA AREA FORA DA AREA

NA AREA FORA DA AREA

NA AREA FORA DA AREA

NA AREA FORA DA AREA

Teresina-Pl,___de de 2016.

Assinatura do (a) candidato (a)

BANCA EXAMINADORA - AVALIADOR 1 BANCA EXAMINADORA - AVALIADOR 2

ANEXO Ill-BIBLIOGRAFIARECOMENDADA
ENFERMEIRC:

CHERAGAITI, Aline L. Enfermagem em Unidade d&erapia Intensiva2?
Ed.Sé&o Paulo; Ed.Martinari. 2010.

JARVIS, Carolyn Exame fisico e avaliacdo de salude para enfermagem.|

Rio de Janeiro. Guanabara Koogan,64 Ed.2012.

KNOBEL, Elias Enfermagem emiTerapia Intensiva. Sao Paulo. Editora
Atheneu, 2010.

POTTER, PatriciA. Fundamentos em enfermageraditora elsevieB?
Ed.2012.

Resolugéo cofen-293-04 e 358-09

TANNURE, M. C.Sistematizac&o d#ssisténcia de EnfermagenGuia
Prético. Sao Paulo: Guanabara Koogan, 2011.

VIANA, RenataA. PEnfermagem enTerapia Intensiva-pratica baseada
em evidénciasl,ed 2011.
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FISIOTERAPEUT A:
SOUZA, L. CFisioterapia Intensiva, 12 ed. Sdo Paulstheneu, 2007.

PRYOR, JA, WEBBER, BA. Fisioterapia para os Ppblemas espiratorios
e Cardiacos2@ ed, Rio de Janeiro, Guanabara Koogan 2002.

KNOBEL E. Condutas no paciente grave3? Edicd&/olume 1 e 2. Editora
Atheneu, S&o Paulo, 2006.

MACHADO MGR.Bases da fisioterapiagspiratoria—Terapia intensiva
e reabilitacéa 12. Edicdo. Sao Paulo, Guanabara Koogan, 2008.

SCANLAN CL et al Fundamentos da terapia respiratoria de Eganl®
edi¢do. Sdo Paulo, Editora Manole, 2000.

SARMENTO GJV et aFisioterapia respiratoria no paciente critico 22
edicdo S&o Paulo, Editora Manole, 2007.

DETURKWE, CAHALIN LP Fisioterapia cardiorr espiratoria: Baseadas
em evidéncias1? edi¢do. Portblegre, EditoraArtmed, 2007.

GUIMARAES FS, MARTINS JA. Programa deAtualizacdo em
Fisioterapia emTerapia IntensivaAdulto — PROFISIO. PortdAlegre,
EditoraArtmed, 2010- 2015. (ciclo 12,3,4 e 5)

PSICOLOGO:

BRUSCAO,WL.;BENEDETTI, C.; LOPES, S.R.APratica da Psicologia_
Hospitalar na Santa Casa de S&o Paulo: novas paginas em uma antiga
historia. Sao Paulo: Casa do Psicélogo, 2004.

BOTEGA, N. JPrética Psiquiatrica no Hospital Geral: interconsulta e
emergénciaPortoAlegre:Artmed Editora, 2012.

BROMBERG M. H.RF. A Psicoterapia em situacdes de perdas e luto.
Campinas: Editorial Psy995.

FONSECA, J.FLuto antecipatorio. Campinas: Livro Pleno, 2004.

KNOBEL, E. Psicologi@ Humanizagao: assisténcia aos pacientes graves
Rio de Janeir@theneu, 2008.

SIMONETTI,A. Manual de Psicologia Hospitalar: o mapa da doen¢&&o
Paulo: Casa do Psicoélogo, 2011.

SOUZA, R.PManual de Rotinas de Humanizagéo em Medicina Intensiva.
Curitiba (PR)Atheneu, 2010.

STRAUB, R. OPsicologia da SaudePortoAlegre:Artes Médicas, 2005.

ANEXO IV - FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA PCD

NOME:
RG:

CPF:

Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto ao Nicleo de Concursos e Promogdo de Eventos - NUCEPE, as seguintes condigdes
especiais:

para realizar as provas do Processo Seletivo de Residéncias - 2016

Nestes termos,
Aguardo deferimento.

Teresina (PI), ___/___/2016.

Assinatura do(a) candidato(a)
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GOVERNO FEDERAL A o o T
SECRETARIA DE GESTAO DOTRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDEMSME 28, ¢) solicitagodetempoadicionalpararealizagiodaprovacomjustificativadeparecere
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI JE E - L . oA . . .« oA .
HOSPITAL GETULIO VARGAS — HGV i mitidoporespecialistadesuadeficiéncia,paraoscandidatoscujadeficiénciacompro
" MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA- MEDER -y

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI

Termo Aditivo n? 01 ao Edital n® 02/2015,
que rege 0 Processo
SeletivodasResidéncias Médicas.

As Comissdes de Residéncias Médicas do Hospital Getdlio Vargas - HGV, da Maternidade
Dona Evangelina Rosa - MEDER, do Hospital Infantil Lucidio Portella- HILP e a
Universidade Estadual do Piaui - UESPI, tornam piblica os acréscimos ao Edital n®
02/2015, que rege o supracitado Processo Seletivo, conforme descrito baixo:

3.16As inscricdes para Pessoas com Deficiéncia - PCD, Doadores de Sangue e Medula
(ssea, conforme as Leis Estaduais n® 5.268, de 10.12.2002, n° 5.397, de 29.06.2004,
bem como as Leis n® 4.835, de 23.05.1996 e n® 5953, de 17.12.2009, serdo
realizadas 1o enderego
http://nucepe.uespibr,noperiodocompreendidoentreas12hdodia 18.12.2015
eas18hdodia06.01.2016(horariodoPiauf),conformeosseguintesprocedimentos:

a) efetuaroCadastro,PreencheroRequerimentodelnscricioeenvia-
lovialnternet;

b) para as Pessoas com Deficiéncia - PCD,
remeteraté07.01.2016adocumentagéosolicitadanoitem3.17desteEdital;

¢) para os Doadores de Sangue e Medula Ossea,
remeteraté07.01.2016adocumentagéosolicitadanoitem3.18 e 3.19,
respectivamente,desteEdital;

d) para os atendidos pela Lei Ordinria n® 5.953, de
17.12.2009,remeteraté07.01.2016adocumentagiosolicitadanoitem3.20,deste
Edital.

317 As Pessoas com Deficiéncia -
PCD’s,alémdeexecutaremaacdoprevistanosubitem3.16,letraa),deverdoainda,enca
minhar via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia
07.01.2016, ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias tteis, no horério das
08h as 13haoNtcleodeConcursosePromogdodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuaJodoCabral,2231/Norte - CEP:64.002-150 -
BairroPiraja,emTeresina -
Piauf,conformepreceituaoDecreton?3.298/99emseusarts.39e40,aseguintedocument
acdo:

a) laudomédico(originaloufotocGpiaautenticada)expedidonoprazoméximode01(u
m)anoantesdotérminodasinscrigdes,atestandoaespecificidade, ograuouniveldad
eficiéncia,comexpressareferénciaaocddigocorrespondenteaClassificagdolnterna
cionaldeDoengas -
CID,bemcomoaprovavelcausadadeficiéncia.Olaudomédicodeverdconteronomee
odocumentodeldentidade(RG)eCPFdocandidato;eainda,aassinatura,carimbo,eC
RMdoprofissional,quedeveraespecificarnolaudoqueocandidatopossui
deficiéncia.

b) solicitagiodeacompanhamentopararealizarprovacommonitorouaconfecgiodepr
ovaampliada,paraosdeficientesvisuaisouambliopes;

vadamenteassimoexigir;
d) formulérioconstantedoAnexolV desteEdital.

3.180scandidatosDoadoresdeSanguecadastradosnoHEMOPI alémdeexecutaremaagopr

evistanosubitem3.16 letraa),deverdoaindaencaminhar via SEDEX ou (arta
Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia 07.01.2016, ou ainda,
pessoalmente ou por terceiros, em dias dteis, no hordrio das 08h as
13h,a0NicleodeConcursosePromogdodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuajodoCabral,2231/Norte - CEP:64.002-150 - Bairro
PirajdemTeresina -
Piauiaseguintedocumentagéo,quedeveraseremitidapeloHEMOPI:

a) DeclaragdodeefetivodoadordoHEMOPY;
b)
HistdricodoHEMOPIcontendonominimo03(trés)doagdesdesanguenoperiod
ode01anoatéotiltimodiadeinscrigdodesteProcesso Seletivo.

3.190scandidatosefetivamenteDoadoresdeMedulaOsseacadastradosnoHEMOPI alémde

executaremaagdoprevistanosubitem3.16,letraa),deverdoainda,encaminhar ~ via
SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia 07.01.2016,
ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias Uteis, no hordrio das 08h as
13h,aoNtcleodeConcursosePromogiodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuajodoCabral 2231 /Norte - CEP:64.002-150 -
BairroPirajdemTeresina -
Piaufaseguintedocumentagdo,quedeverseremitidapeloHEMOPI:

a) DeclaragiodeefetivoDOADORDEMEDULAOSSEA,

3.200s candidatos desempregados atendidos pela Lei Ordindria n 5953, de 17.12.2009,

alémdeexecutaremaagoprevistanosubitem3.16,letraa),deveraoainda encaminhar
via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia
07.01.2016, ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias Gteis, no hordrio das
08h as 13h,a0NicleodeConcursosePromogiodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuajodoCabral,2231/Norte - CEP:64.002-150 - Bairro
PirajaemTeresina - Piaufaseguintedocumentagdo que comprove:

a) a situacdo de desemprego através da apresentado da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social devidamente legalizada, ou documento comprobatdrio que
possua fé piiblica caso o candidato ndo possua a CTPS;

b) o estado de necessidade por intermédio de Declaragdo de Hipossuficiéncia
Econdmica, cdpia de Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica ou recibo de
entrega da Declaragdo Anual de Isento, devendo o candidato atender a algum
dos seguintes requisitos: integrar um dos programas sociais do Governo
(Federal, Estadual ou Municipal); consumir a taxa minima residencial mensal
de dgua em até 10m3 (dez metros ctbicos) por més; comprovar a tarifa minima
residencial de energia elétrica em até 30Kw/h e comprovar possuir renda
familiar per capita ndo superior a R$ 80,00 (oitenta reais) ao més.




40

3N

321

3.3

324

3.25

326

327

Diario Oficial

Paraefeitodeclassificagdodotipodedeficiénciaapresentada,serdoobservadasascateg
oriasconstantesdoArt 4% IncisoslaoVdoDecretoFederaln®3.298 /99, de20dedezembr
00e1999 quaissejam:

[- deficiénciafisica;

II- deficienciaauditiva;

[Il - deficiénciavisual

IV - deficiénciamental;

V- deficiénciamiltipla.

Oscandidatosquendoatenderemaosdispositivosmencionadosnosubitem3. 17 serdoc
onsideradoscomopessoassem

eficiéncia portantondoterdosuainscricaoefetivada emvirtudedafaltadepagamento
dataxadeinscricdo.

Ocandidatoconsiderado
PCDque nopedidodeinscricdo,ndodeclararsuacondicao,ndopoderarecorreradminist
rativamenteemfavordesuasituagdo.

Oscandidatosquendoatenderemaosdispositivosmencionadosnossubitens3.18e3.19
serdoconsideradoscomondo-

doadores portantondoterdosuainscrigdoefetivadaemvirtudedafaltadepagamentoda
taxadeinscricio.

Oscandidatosquendoatenderemaosdispositivosmencionadosnossubitem3.20serdo
considerados com condigao financeira que lhes permitem o pagamento da taxa de
inscrigdo, - portantondoteraosuainscridoefetivada emvirtudedafaltadepagamento
da referida taxa.

ONUCEPEdivulgaraatéodia11.01.2016arelagaoprovisoriadasinscrigdesdeferi
das e indeferidasparaoscandidatos que solicitaram isencdo da taxa de
inscricéo.Ocandidatoqueteveseupedidodeisencioindeferidopoderdimprimir
oBoletoBancdrioreferenteaTaxadelnscricdoeefetuarsuaquitagio impreterive
[mente,atéas18h(horariodoPiaui)dodia12.01.2016,participando,dessaforma,
doProcesso Seletivo.

Ointeressadoquendotiverseupedidodeisenaodeferidoequendoefetuaropagamento
dataxadeinscricdonaformaenoprazoestabelecidonestedital estardautomaticament

oavelnidndnDraracen Calativn
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ANEX01- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ATIVIDADE DATA / PERIODO

Langamento do edital 18.12.2015
Periodo de inscricoes 18.12.2015a 06.01.2016
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscricdo 07.01.2016
Prazo final (data de postagem) para envio de
documentacdo dos candidatos que pleiteiam isencdo
da taxa de inscricio (doadores, pessoas com 07.01.2016
deficiéncia e candidatos amparos pela Lei Ordindrian®
5953, de 17.12.2009)
Resultado das inscricdes deferidas/indeferidas para os

. . - 11.01.2016
candidatos que pleitearam isencdo de taxa
Pagamento da taxa de inscri¢io para candidatos que
pleitearam isendo de taxa e tiveram suas inscrides 12.01.206
indeferidas (iltimo prazo)
Divulgagdo dos Centros de Aplicagdo de Provas Escritas ,
Objetigv: através do Cartdo dg lnfgrmagéo via internet AC1501.2016
Realizacdo da Prova Escrita Objetiva 17.01.2016
Divulgacdo do gabarito da Prova Escrita Objetiva 18.01.2016
Re;urlsos contra questdes e gabarito da Prova Escrita 19620012016
Objetiva
Resulltado dos Recursos contra questdes da Prova Escrita 26012016
Objetiva
Resultado da  fase - Prova Escrita Objetiva 28.01.2016
Dlvulga.ga~0 do agendamento para entrega d0§ Icumculos e 4629012016
da arguicdo curricular por ondem classificatoria
Prazo para entrega dos curriculos 01203.02.2016
Realizagdo da Arguicdo Curricular 03a05.02.2016
Resultado da Andlise de Curriculo e da Arguicdo Curricular 12022016
Recqrso contra a Andlise de Curriculo e a Arguicio 15616022016
Curricular
Resu!tzido do Recurso contra Andlise de Curriculo e 19022016
Arguicdo
Resultado final 23.02.2016
Matriculas (I chamada) 24,25¢26.02.2016
Matriculas (Il chamada) 29.02.2016201.03.2016

Teresina (PI), 21 de dezembro de 2015.

Prof. Dr. Nouga Cardoso Batista

Reitor da UESPI

Jozelda Lemos Duarte
Hospital Getilio Vargas

Catarina Fernandes Pires

Hospital Infantil Lucidio Portela

José Arimatea dos Santos Jdnior

Maternidade Dona Evangelina Rosa
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GOVERNO FEDERAL
SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCA(;’AO NA SAUDE/MS/ME
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
. __UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI
: PRO-REITORIA DE PESQUISA E DE POS-GRADUACAO - PROP
¥ COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL - COREMU
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

B

Termo Aditivo n® 01 ao Edital n? 08/2015,
que rege o Processo Seletivo Residéncia
Multiprofissional em Saide da Familia e
Comunidade.

A Pro-Reitoria de Pesquisa e de Pds-Graduagdo (PROP) da Universidade Estadual do Piaui
(UESPI) e a Comisséo de Residéncia Multiprofissional - COREMU/UESPItorna piblica os
acréscimos ao Edital n? 08/2015, que rege o supracitado Processo Seletivo, conforme
descrito baixo:

2.14As inscrigdes para Pessoas com Deficiéncia - PCD, Doadores de Sangue e Medula
Ossea, conforme as Leis Estaduais n? 5.268, de 10.12.2002, n° 5.397, de 29.06.2004,
bem como as Leis n® 4.835, de 23.05.1996 e n? 5.953, de 17.12.2009, serdo

realizadas no enderego
http://nucepe.uespibr,noperiodocompreendidoentreas12hdodia 18.12.2015

eas18hdodia06.01.2016(horariodoPiauf) conformeosseguintesprocedimentos:

a) efetuaroCadastro,PreencheroRequerimentodelnscricoeenvia-
lovialnternet;

b) para as Deficiéncia - PCD,
remeteraté07.01.2016adocumentagiosolicitadanoitem?2.15desteEdital;
¢)para o5 Doadores de Sangue e Medula  Ossea,
remeteraté07.01.2016adocumentagiosolicitadanoitem2.16 e 2.17,
respectivamente,desteEdital;

Pessoas com

d)para os atendidos pela Lei Ordinaria n® 5953, de
17.12.2009,remeteraté07.01.2016adocumentagosolicitadanoitem?.18,deste
Edital.

215 As Pessoas com Deficiéncia

PCD’s,alémdeexecutaremaacdoprevistanosubitem?2.14, letraa),deverdoainda,enca
minhar via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia
07.01.2016, ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias dteis, no hordrio das
08h as 13haoNtcleodeConcursosePromogaodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuaJodoCabral, 2231 /Norte - CEP:64.002-150 -
BairroPiraja,emTeresina -
Piauf,conformepreceituaoDecreton?3.298/99emseusarts.39e40,aseguintedocument
agdo:

a) laudomédico(originaloufotocGpiaautenticada)expedidonoprazoméximode01(u
m)anoantesdotérminodasinscricoes,atestandoaespecificidade,ograuouniveldad
eficiéncia,comexpressareferénciaaocodigocorrespondenteaClassificagdolnterna
clonaldeDoencas -
CID,bemcomoaprovavelcausadadeficiéncia.Olaudomédicodeveraconteronomee
odocumentodeldentidade(RG)eCPFdocandidato;eainda,aassinatura,carimbo,eC
RMdoprofissional,quedeveraespecificarnolaudoqueocandidatopossui
deficiéncia.

41

b) solicitagaodeacompanhamentopararealizarprovacommonitorouaconfecgiodepr
ovaampliada,paraosdeficientesvisuaisouambliopes;

¢) solicitagiodetempoadicionalpararealizagiodaprova,comjustificativadeparecere
mitidoporespecialistadesuadeficiéncia,paraoscandidatoscujadeficiénciacompro
vadamenteassimoexigir;

d) formularioconstantedoAnexolV,desteEdital.

2.160scandidatosDoadoresdeSanguecadastradosnoHEMOP alémdeexecutaremaagopr
evistanosubitem2.14letraa),deverdoaindaencaminhar via SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia 07.01.2016, ou ainda,
pessoalmente ou por terceiros, em dias Utels, no horario das 08h as
13h,a0NicleodeConcursosePromogaodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuajodoCabral,2231/Norte - CEP:64.002-150 - Bairro
PirajaemTeresina -
Piaut,aseguintedocumentacdo,quedeveraseremitidapeloHEMOP!:

a) DeclaragdodeefetivodoadordoHEMOPI;
b)
HistoricodoHEMOPIcontendonominimo03(trés)doagdesdesanguenoperiod
ode01anoatéotiltimodiadeinscricdodesteProcesso Seletivo.

2.170scandidatosefetivamenteDoadoresdeMedulaOsseacadastradosnoHEMOP] alémde
executaremaagdoprevistanosubitem2.14;letraa),deverdoainda,encaminhar ~ via
SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia 07.01.2016,
ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias (teis, no horario das 08h as
13h,a0NicleodeConcursosePromogaodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuajodoCabral,2231/Norte - CEP:64.002-150 -
BairroPirajdemTeresina -
Piaut,aseguintedocumentacdo,quedeveraseremitidapeloHEMOP!:

a) DeclaragiodeefetivoDOADORDEMEDULAOSSEA.

2.180s candidatos desempregados atendidos pela Lei Ordindria n? 5953, de 17.12.2009,
alémdeexecutaremaacdoprevistanosubitem2.14,letraa),deverdoainda,encaminhar
via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia
07.01.2016, ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias Gteis, no horario das
08h as 13h,a0NicleodeConcursosePromogiodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuajodoCabral,2231/Norte - CEP:64.002-150 - Bairro
PirajdemTeresina - Piauf,aseguintedocumentagdo que comprove:

a) a situacdo de desemprego através da apresentagdo da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social devidamente legalizada, ou documento comprobatorio que
possua fé piblica caso o candidato ndo possua a CTPS;

b) o estado de necessidade por intermédio de Declaragdo de Hipossuficiéncia
Econdmica, copia de Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica ou recibo de
entrega da Declaracdo Anual de Isento, devendo o candidato atender a algum
dos seguintes requisitos: integrar um dos programas sociais do Governo
(Federal, Estadual ou Municipal); consumir a taxa minima residencial mensal
de dgua em até 10m3 (dez metros cibicos) por més; comprovar a tarifa minima




42

219

2.20

221

222

2.23

2.24

2.25

Diario Oficial

residencial de energia elétrica em até 30Kw/h e comprovar possuir renda
familiar per capita ndo superior a RS 80,00 (oitenta reais) ao més.

Paraefeitodeclassificagdodotipodedeficiénciaapresentada serdoobservadasascateg
oriasconstantesdoArt 42 IncisoslaoVdoDecretoFederaln®3.298/99,de20dedezembr
0de1999,quaissejam:

| - deficiénciafisica;

I[ - deficiénciaauditiva;

11 - deficiénciavisual;

IV - deficiénciamental;

V - deficiénciamltipla.

Oscandidatosquendoatenderemaosdispositivosmencionadosnosubitem?.15,serdoc
onsideradoscomopessoassem

deficiéncia portantondoterdosuainscricdoefetivada emvirtudedafaltadepagamento
dataxadeinscrigdo.

Ocandidatoconsiderado
PCDque,nopedidodeinscrigio,ndodeclararsuacondicdo ndopoderdrecorreradminist
rativamenteemfavordesuasituagdo.

Oscandidatosquendoatenderemaosdispositivosmencionadosnossubitens2.16e2.17
serdoconsideradoscomondo-
doadores,portantondoterdosuainscrigaoefetivadaemvirtudedafaltadepagamentoda
taxadeinscrigdo.

Oscandidatosquendoatenderemaosdispositivosmencionadosnossubitem2.18serdo
considerados com condigdo financeira que hes permitem o pagamento da taxa de
inscricdo, - portantondoterdosuainscricdoefetivada emvirtudedafaltadepagamento
dareferida taxa.

ONUCEPEdivulgaraatéodia11.01.2016arelagdoprovisoriadasinscridesdeferi
das e indeferidasparaoscandidatos que solicitaram isencio da taxa de
inscricdo.Ocandidatoqueteveseupedidodeisencdoindeferidopoderdimprimir
oBoletoBancdrioreferenteaTaxadelnscricdoeefetuarsuaquitaio,impreterive
Imente,atéas18h(hordriodoPiauf)dodia12.01.2016,participando,dessaforma,
doProcesso Seletivo.

Ointeressadoquendotiverseupedidodeisenciodeferidoequendoefetuaropagamento
dataxadeinscricdonaformaenoprazoestabelecidonesteEdital estardautomaticament
eexcluidodoProcesso Seletivo.

Teresina(Pl) - Quina-feira, 7 de janeiro de 2016 «N04

ANEX0 I - CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Matriculas (Il chamada)

Lancamento do Edital 17122015
Periodo de Inscrigdes 18.12.20152 06.01.2016
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscri¢do 07.01.2016
Prazo final (data de postagem) para envio de documentagdo dos candidatos

L - o 07.01.2016
que pleiteiam isengo da taxa de inscriio (doadores, pessoas com deficiéncia
e candidatos amparos pela Lei Ordinarian? 5953, de 17.12.2009)
Resultado das inscricoes deferidas/indeferidas para os candidatos que 11.01.2016
pleitearam isengdo de taxa
Pagamento da taxa de inscrigdo para candidatos que pleitearam isencdo de 12.01.2016
taxa e tiveram suas inscrigdes indeferidas ({iltimo prazo)
DwulgagaNO dos locais de aplicagdo da Prova Escrita Objetiva através do Cartdo de 5012016
Informagdo na Internet
Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 17012016
Divulgacdo do Gabarito Preliminar da Prova Escrita Objetiva 18012016
Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva 19e2001.2016
Resultado dos Recursos contra questdes e divulgagdo do Gabarito Oficial da Prova 26012016
Escrita Objetiva
Resultado da I ETAPA - Prova Escrita Objetiva 23012016
Divulgagio do Agendamento para Entrega dos curriculos e da Entrevista por ordem Até29.012016
classificatoria
Prazo para entrega dos Curriculos e realizagio da Entrevista 02,03 ¢ 04.02.2016
Resultado da Andlise dos Curriculos e da Entrevista 12022016
Recursos contra a Analise dos Curriculos e da Entrevista 15¢16.02.2016
Resultado dos recursos contra a Analise dos Curriculos e da Entrevista 15022016
Resultado Final 23022016
Matriculas (I chamada) 2415e2602.2016

29.02.2016201.03.2016

Teresina (PI), 17 de dezembro de 2015.

Prof. Dr. Geraldo Eduardo da Luz Juinior
Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduagdo / UESPI

Prof.Ms. Vinicius Alexandre da Silva Oliveira
Presidente da COREMU/ UESPI
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GOVERNO FEDERAL
SECRETARIA DE GESTAO DOTRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE/MS/ME
GOVERNO DO ESTADO DO PIAU
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI
. PRO- REITORIA DE PESQUISAE DE POS-GRADUAGAO - PROP
" COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL - COREMU
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

[E =
Termo Aditivo n® 01 ao Edital n® 09/2015,
que rege o Processo Seletivo Residéncia

Multiprofissional em Terapia Intensiva do
Adulto,

A Pro-Reitoria de Pesquisa e de Pés-Graduagdo (PROP) da Universidade Estadual do Piaui
(UESPI) e a Comisso de Residéncia Multiprofissional - COREMU/UESPItorna piiblica os
acréscimos ao Edital n? 09/2015, que rege o supracitado Processo Seletivo, conforme
descrito baixo:

2.14As inscrigoes para Pessoas com Deficiéncia - PCD, Doadores de Sangue e Medula
Ossea, conforme as Leis Estaduais n® 5.268, de 10.12.2002, n® 5397, de 29.06.2004,
bem como as Leis n? 4.835, de 23.05.1996 e n? 5953, de 17.12.2009, serdo

realizadas no endereco
http://nucepe.uespi.br,noperiodocompreendidoentreas12hdodia 18.12.2015

eas18hdodia06.01.2016(horariodoPiauf) conformeosseguintesprocedimentos:

a) efetuaroCadastro,PreencheroRequerimentodelnscricioeenvia-

lovialnternet;

b) para as Pessoas com Deficiéncia - PCD,
remeteraté07.01.2016adocumentagdosolicitadanoitem2.15desteEdital;
¢)para  os Doadores de Sangue e Medula  Ossea,

remeteraté07.01.2016adocumentaciosolicitadanoitem2.16 ¢ 217,
respectivamente,desteEdital;

d)para os atendidos pela Lei Ordindria n® 5953, de
17.12.2009,remeteraté07.01.2016adocumentagdosolicitadanoitem2.18,deste
Edital.

215 As Pessoas com Deficiéncia

PCD's,alémdeexecutaremaagdoprevistanosubitem?2.14,letraa),deverdoainda,enca
minhar via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia
07.01.2016, ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias dteis, no horario das
08h as 13haoNicleodeConcursosePromogéodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuajodoCabral,2231/Norte - CEP:64.002-150 -
BairroPiraja,emTeresina -
Piauf,conformepreceituaoDecreton?3.298/99emseusarts.39e40,aseguintedocument
acdo:

a) laudomédico(originaloufotocGpiaautenticada)expedidonoprazomaximode01 (u
m)anoantesdotérminodasinscrigdes,atestandoaespecificidade, ograuouniveldad
eficiéncia,comexpressareferénciaaocédigocorrespondenteaClassificagdolnterna
cionaldeDoengas -
CID,bemcomoaprovavelcausadadeficiéncia.Olaudomédicodeverdconteronomee
odocumentodeldentidade(RG)eCPFdocandidato;eainda,aassinatura,carimbo,eC
RMdoprofissional quedeveraespecificarnolaudoqueocandidatopossui
deficiéncia.
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b) solicitagodeacompanhamentopararealizarprovacommonitorouaconfecaodepr
ovaampliada paraosdeficientesvisuaisouambliopes;

¢) solicitagiodetempoadicionalpararealizagiodaprova,comjustificativadeparecere
mitidoporespecialistadesuadeficiéncia,paraoscandidatoscujadeficiénciacompro
vadamenteassimoexigir;

d) formulérioconstantedoAnexolV, desteEdital.

2.160scandidatosDoadoresdeSanguecadastradosnoHEMOPL alémdeexecutaremaagaopr
evistanosubitem2.14,letraa),deverdoainda,encaminhar  via SEDEX ou Carta
Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia 07.01.2016, ou ainda,
pessoalmente ou por terceiros, em dias (teis, no hordrio das 08h as
13h,a0NticleodeConcursosePromogaodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuajodoCabral, 2231 /Norte - CEP:64.002-150 - Bairro
PirajdemTeresina -
Piauf,aseguintedocumentacdo,quedeverdseremitidapeloHEMOP!:

a) DeclaragdodeefetivodoadordoHEMOP;
b)
HistdricodoHEMOPIcontendonominimo(3,(trés)doagdesdesanguenoperiod
ode01anoatéotltimodiadeinscricaodesteProcesso Seletivo.

2.170scandidatosefetivamenteDoadoresdeMedulaOsseacadastradosnoHEMOPI alémde
executaremaagdoprevistanosubitem2.14,letraa),deverdoainda,encaminhar  via
SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia 07.01.2016,
ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias Uteis, no hordrio das 08h as
13h,a0NtcleodeConcursosePromogaodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuajodoCabral,2231/Norte - CEP:64.002-150 -
BairroPirajaemTeresina -
Piauf,aseguintedocumentacdo,quedeverdseremitidapeloHEMOPI:

a) DeclaragiodeefetivoDOADORDEMEDULAOSSEA.

2.180s candidatos desempregados atendidos pela Lei Ordindria n® 5953, de 17.12.2009,
alémdeexecutaremaagdoprevistanosubitem2.14,letraa),deverdoainda,encaminhar
via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento - AR até o dia
07.01.2016, ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias tteis, no horario das
08h as 13h,aoNicleodeConcursosePromogaodeEventos -
NUCEPE localizadoaRuajodoCabral,2231/Norte - CEP:64.002-150 - Bairro
PirajaemTeresina - Piauf,aseguintedocumentado que comprove:

a) a situagdo de desemprego através da apresentado da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social devidamente legalizada, ou documento comprobatorio que
possua fé piblica caso o candidato néo possua a CTPS;

b) o estado de necessidade por intermédio de Declaragdo de Hipossuficiéncia
Econdmica, cdpia de Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica ou recibo de
entrega da Declaragdo Anual de Isento, devendo o candidato atender a algum
dos seguintes requisitos: integrar um dos programas sociais do Governo
(Federal, Estadual ou Municipal); consumir a taxa minima residencial mensal
de dgua em até 10m3 (dez metros clbicos) por més; comprovar a tarifa minima
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residencial de energia elétrica em até 30Kw/h e comprovar possuir renda
familiar per capita ndo superior a RS 80,00 (oitenta reais) ao més.

Paraefeitodeclassificagdodotipodedeficiénciaapresentada serdoobservadasascateg
oriasconstantesdoArt 4% IncisoslaoVdoDecretoFederaln®3.298,/99,de20dedezembr
0de1999,quaissejam:

| - deficiénciafisica;

11 - deficiénciaauditiva;

11 - deficiénciavisual;

IV - deficiénciamental;

V - deficiénciamultipla.

Oscandidatosquendoatenderemaosdispositivosmencionadosnosubitem2.15 serdoc
onsideradoscomopessoassem

deficiencia portantondoterdosuainscricioefetivada,emvirtudedafaltadepagamento
dataxadeinscricdo.

Ocandidatoconsiderado
PCDque nopedidodeinscricdo,ndodeclararsuacondicdo,ndopoderarecorreradminist
rativamenteemfavordesuasituagdo.

Oscandidatosquendoatenderemaosdispositivosmencionadosnossubitens2.16e2.17
serdoconsideradoscomondo-
doadores,portantondoterdosuainscricdoefetivadaemvirtudedafaltadepagamentoda
taxadeinscricdo.

Oscandidatosquendoatenderemaosdispositivosmencionadosnossubitem?2.18serdo
considerados com condicdo financeira que lhes permitem o pagamento da taxa de
inscrigdo, - portantondoterdosuainscricdoefetivada emvirtudedafaltadepagamento
da referida taxa.

ONUCEPEdivulgardatéodia11.01.2016arelagioprovisoriadasinscricdesdeferi
das e indeferidasparaoscandidatos que solicitaram isencdo da taxa de
inscrico.0candidatoqueteveseupedidodeisencaoindeferidopoderdimprimir
oBoletoBancérioreferenteaTaxadelnscrigdoeefetuarsuaquitagdo,impreterive
Imente,atéas18h(horariodoPiaui)dodia12.01.2016 participando,dessaforma,
doProcesso Seletivo.

Ointeressadoquendotiverseupedidodeisencaodeferidoequendoefetuaropagamento
dataxadeinscriconaformaenoprazoestabelecidonesteFdital estardautomaticament
eexcluidodoProcesso Seletivo.

Teresina(Pl) - Quina-feira, 7 de janeiro de 2016 «N04

ANEX01- CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

Lancamento do Edital 17.122015
Periodo de Inscrigdes 18122015 06012016
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscrido 07.01.2016
Prazo final (data de postagem) para envio de documentagdo dos candidatos
L . S 07.01.2016

que pleiteiam isengdo da taxa de inscricdo (doadores, pessoas com deficiéncia
e candidatos amparos pela Lei Ordinarian? 5953, de 17.12.2009)
Resultado das inscricdes deferidas/indeferidas para os candidatos que 11.01.2016
pleitearam isencéo de taxa
Pagamento da taxa de inscrido para candidatos que pleitearam isengdo de 12.01.2016
taxa e tiveram suas inscricdes indeferidas (iltimo prazo)
Divulgagdo dos locais de aplicado da Prova Escrita Objetiva através do Cartdo d

ivu gaga~o os locais de aplicagdo da Prova Escrita Objetiva através do Cartdo de 15012016
Informacéo na Internet
Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 17.01.2016
Divulgagdo do Gabarito Preliminar da Prova Escrita Objetiva 18012016
Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva 1920012016
Resultado dos Recursos contra questdes e divulgagdo do Gabarito Oficial da Prova 26012016
Escrita Objetiva
Resultado da | ETAPA - Prova Escrita Objetiva 28012016
Divulgagdo do Agendamento para Entrega dos curriculos e da Entrevista por ordem At629.01.2016
classificatoria
Prazo para entrega dos Curriculos e realizagdo da Entrevista 02,03 ¢04.02.2016
Resultado da Analise dos Curriculos e da Entrevista 12022016
Recursos contra a Andlise dos Curriculos e da Entrevista 15e16022016
Resultado dos recursos contra a Andlise dos Curriculos e da Entrevista 15022016
Resultado Final 1302206
Matriculas (I chamada) 25626002016
Matriculas (II chamada) 23022016201032016

Teresina (PI), 21 de dezembro de 2015.

Prof. Dr. Geraldo Eduardo da Luz Junior
Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagdo / UESPI

Prof.Ms. Vinicius Alexandre da Silva Oliveira
Presidente da COREMU/ UESPI
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GOVERNO FEDERAL
SECRETARIA DE GESTAO DOTRABALHO E DA EDUCAQAO NA SAUDE/MS/ME
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
HOSPITAL GETULIO VARGAS - HGV
: MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA-MEDER
o UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI

[E"'ﬂ
Termo Aditivo n® 02 ao Edital n® 02,2015,

que rege 0 Processo
SeletivodasResidéncias Médicas.

As Comissdes de Residéncias Médicas do Hospital Getdlio Vargas - HGV, da Maternidade
Dona Evangelina Rosa - MEDER, do Hospital Infantil Lucidio Portella- HILP e a
Universidade Estadual do Piauf - UESP, tornam piiblica os acréscimos ao Edital n®
02/2015, que rege o supracitado Processo Seletivo, conforme descrito baixo:

2.2 Programas de Pré-Requisito, de acordo com a Resolugdo n® 02/2006 da CNRM:

Quadro 2 - PROGRAMA, LOCAL, DURAGAO, VAGAS E PRE-REQUISITOS

PROGRAMAS HOSPITAL DURACA0 | VAGAS PRE-REQUISITO
CLINICA MEDICA
CIRURGIA GERAL
%&% GETOLIOVARGAS | 02ANOS 02 ANESTESIOLOGIA
INFECTOLOGIA
NEUROLOGIA
NEFROLOGIA GETOLIOVARGAS | 02ANOS 02 CLINICA MEDICA
INFANTIL
gg{iﬂgm Lucinio 03 ANOS 01 CIRURGIA GERAL
PORTELLA
CIRURGIA DO
APARELHO 01
DIGESTIVO
COLOPROCTOLOGI | GETULIO VARGAS | 02 ANOS o CIRURGIA GERAL
A
CIRURGIA o
VASCULAR

5.8A Prova Escrita Objetiva (programas com pré-requisito) com duragdo de 02 (duas)
horas, sera do tipo miltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, e uma tnica resposta
correta, contendo 50 (cinquenta) questdes, totalizando 90 (noventa) pontos, referentes a
conhecimentos exclusivos da(s) area(s) do pré-requisito(s) de cada programa. Serd
realizada no dia 17/01/2016 (domingo), no hordrio de 8h30 minutos as 10h30 minutos
(hordrio do Piauf), na cidade de Teresina-PI, sendo vedada a consulta a quaisquer
materiais (textos, livros etc.) versando sobre o contetido programatico constante no Anexo
[V deste edital e terd suas questdes distribuidas conforme os Quadros 5,6,7,8,9 e 10.

Quadro 8 - Estrutura Intrinseca da Prova Escrita Objetiva do programa com pré-

requisito
NUMERO DE TOTAL DE
PROGRAMA DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTOS
CIRURGIA DO Cirurgia Geral 30
APARELHO 18 90
DIGESTIVO Cirurgia do 2
Aparelho Digestivo
TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA 90
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Quadro 9 - Estrutura Intrinseca da Prova Escrita Objetiva do programa com pre-

requisito
NUMERO DE TOTALDE
PROGRAMA |  DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTOS
Cirurgia Geral Rl
(OLOPROCTOLOGIA 18 9
Coloproctologia il
TOTAL DEPONTOS DA PROVAESCRITA l

Quadro 10 - Estrutura Intringeca da Prova Escrita Objetiva do programa com pré-

requisito
NUMERO D TOTALDE
PROGRAMA | DISCIPLINAS QUESTORS PESO PONTOS
Cirurgia Geral 30
(IRURGIA
VASCULAR 18 !
Cirurgia Vascular il
TOTALDE PONTOS DA PROVA ESCRITA l

CONTEUDO PROGRAMATICO DOS PROGRAMAS COM PRE-REQUISITO

ANEXOV

Teresina (PI), 21 de dezembro de 2015,
Prof, Dr. Nouga Cardoso Batista

Reitor da UESPI

Jozelda Lemos Duarte
Hospital Gettlio Vargas

(atarina Fernandes Pires
Hospital Infantil Lucidio Portela

José Arimatea dos Santos Jdnior

Maternidade Dona Evangelina Rosa
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_ GOVERNOFEDERAL ) bvsms.saude.govbr/bvs/publicacoes/
SECRETARIA DE GESTAO DOTRABALHO E DA EDUCACAO NA SAUDE/MS/ME il [o) mca acionalPromocaoSau e_p

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI _"._ k.
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI S P fon . ~ N
) PRO-REITORIA DE PESQUISA E DE POS-GRADUAGAO - PROP il_:l 3 BRASIL. Ministério da Saud®olitica nacional de atengdo integral a
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL -COREMU =%  saude da mulher: principios e diretrizesBrasilia; Ministério da Saude,

CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS 2004. Disponivel emhttp://bvsms.saude.gdor/bvs/publicacoes/
L . politica_nac_atencao_mulheif.

Termo de Retificagio n° 01 ao Edital n° 08/ L i . . . .

2015, que rege o Processo SeletivoBRASIL. Ministério da Saud@olitica nacional de atengéo integral a

Residéncia Mulfiprofissionalem Satde da satde do homemDisponivel em:http://dtr2001.saude.gdw/sas/
Familia e Comunidade. PORTARIAS/Port2008/PTD9-CONS.p

A Pro-Reitoria de Pesquisa e de Pé$-G~radua|%éo.(FjRQP da Universig&I&SIL. Ministério da Saude. Ministério da Educa¢&ograma saude
Estadual do Piaui (UESP]) e a Comiss&o de Residéncia MultiprofissiamaEscola. Passo a passo para adesgiasilia, 2014Disponivel emhttp:/

- COREMU/UESPItornal lica a retificaco doAnexo lll—Bibliografia _ /www.planalto.gowr/ccivil_03/ at02007-2010/2007/decreto/dGZSg.htm
Recomendada do Edital n° 08/201§ue passa a ter a seguinteé redagao:

ANEXOIll—BIBLIOGRAFIARECOMENDADA | . BRASIL. Ministério da Saud@rograma Nacional de salide da pessoa
RESIDENCIA MUL TIPROFISSIONAL EM SAUDE DAFAMILIA E  com deficiénciaBrasilia, 2014Disponivel emhttp:/bvsms.saude.otw/
COMUNIDADE bvs/publicacoes/politica_nacional_saude_pessoa_deficiencia.pdf

FamITa’ 012755 analSAdbres e dferentes Conaros [OnIne]. SaV B A e e 300, st N A ol 2008, Republcada em
EDUFBA, 2010. Disponivel erhttp://static.scielo.org/scielobooks/xicw9/ s eonr“,?&%‘f eem:htt' ; /;'aoorstaﬁé::udgt.mo%r/a%r?aﬁararﬂi'\',%;/ df/

pdffassis-9788523208776.pdf Portaria_N_154 .p

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Scfaie entender/a BRASIL. PORARIA GM/MS ne 396, de 4 de marco de 201nstitui o

gestdo do SUSBrasilia: CONASS, 2003. Disponivel eiittp.//  projeto de Formacao e Melhoria da Qualidade de Réede de Satde (QualiSUS-
www.conass.@y.br/arquivos/file/paraentenderagestaodosus.p Retjje e suas d(l;retrizes operaci(()?nais gerais. . Disponiveh_w(ﬁl

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a L% alsaude.saude.gbv/iindex.php/o-ministerio/principal/secretarias/

8.080, de. 19 de setembro de 1990, para dispor Sobre a organizacaty e ecretaria-executiva-raiz/secretaria-se/desid-raiz/qualisus-rede/I2-
Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da saude, a assisteHt ualisus

saude e a articulacéo Inter federativa, e da outras providéncias. DiSPORIMA || portaria n® 2.488. de 21 de outubro del2agrova a Politica
em:http://conselho.saude.gbv/legislacao/docs/DECREX 7508.0df *  acionai dé\tencao Bésica,'estabelecendoareviséo%e diretrizes e normas

BRASIL. Lei n. 8080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condip§id & @anizacao datencao Basica, para a Estrategia Sadde da Familia
para a promocao, protecao e recuperacio da sagde, a organizag%} o Progkgame_llégentes %‘ﬂm“—”f anos ?e&?ﬁ% 7 %f’g?l',fplo”“’e'
uncionamento dos servicos correspondentes e da outras é)rowden ILP./WWWDrasiisus.com.or/legisiacoes/giiil 54-,4co.nim

Disponivel erhttp:/conselho.saude.gbiweb_confmundial/docs/I8080.padf BRASIL. Portaria n. 2528, de 19 de outubro de 2006. Dispde sobre a Politica

BRASIL. Lei n. 8142, de 28 de dezembro de 1990, Dispde sobrl@cional de Salde da Pessoa Idosa. Disponivel tetp:/
- Ww— s ————

€ S0 . . . L
area da saude e da outrasgprov_idéncias. Disponivehem!{/ %Al\ﬁPOS,GN-S_-; DOMlTTl,A-C-APOIO matricial e equipe de referéncia:
conselho.saude.gtw/web_confmundial/docs/I8142.pdf uma metodologl_a para gestao do trabalho interdisciplinar em Eaatle.

Saude PublicaRio de Janeiro, 23, n. 2, Feb. 2007. Disponivel i
BRASIL. Ministério da Satde, Portaria n © 4.279, de 30 de dezembr w.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=
2010. Publicada no D.O.U. de 31 de dezembro de 2010, Secéo |, Pagi
Estabelece diretrizes paragamizacdo da Rede dg¢encdoa Saulde . 5
no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS). Disponivettprti: CECCIM, R.B.; FEUERVERKER, L.C.M. O quadrilatero da formac&o para
portal.saude.golr/portal/arquivos/pdf/portariad279_docredes.p a area da saude: ensino, (?estap, atencéo e controleRnaa. Rio de
. . ) ] Janeiro, v14, n. 1, 2004. Disponivel erhttp://www.scielo.br/
BRASIL. Ministério da Saude, Portaria 1459, de 24 de junho de 208k ielo.php?script=sci_arttext&pid=S0103-
Institui, no ambito do SUS, a Rede Cegonha. Disponivehé&mi/ ng=pt&Nrm=isso
bvsms.saude.gdor/bvs/saudelegis/gm/20prt1459_24 06 ZG]ﬁ%m o i L
RIA, R. M.; BORTOLOZZI,A. Espaco, territorio e saude: contribuicdes

FA
BRASIL. Ministério da Salde, Portaria 2351, de 5 de outubro_ de 20dié.Milton Santos para o tema da geografia da salde no Rrd2i
Altera a Portaria n° 1.459/GM/MS, de 24 de junho de 2011, que institui@®a, Curitiba, n. 17, p. 31-41, 2009. Editora UFPR. Disponivehém//
ambito do SUS, a Rede Cegonha. Disponivel %nﬁ?_n{[/ 0js.c3sl.ufpbr/ojs2/index.php/raega/article/viewFil#@B5/10663

bvsms.saude.qgdyr/bvs/saudelegis/gm/20prt2351_05_10_2 o ] .
BRASIL. Minjstério da Saude, Portaria n® 1.823, de 23 de agostd e 2&130 S%%’dNeH(ﬁMﬁﬁé%ce_tsﬂa&eggﬁﬁ%%%’? §r§§ﬁ%°t\'1‘i1ar?a2%8rm 0¢s0
Institui a politicanacional de saide do trabalhador e da trabalhadop@(9. Disponivel em:  http://www.scielosp.og/
Disponivel enhttp://bvsms.saude.gdur/bvs/saudeleqis/am/2012/ scielo.php?script=sci arttext&pid=S1413-8123200900020001

prt1823 23 08 htm
Revista Brasileira de Enfermagem — Politica Nacional de Humanizag&o

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Aiencdo em Sadde. 5 3 ¢
Departamento d&;Oes Programaticas Estratégidasetrizes nacionais eg.cir%%{;r??F%%s(ﬁn?f,l)s:slg?ggl%(:azsggg.egi\ggggil\r/\é?gratlvaAno 13, vol.6&

10 G Jogre s = Jhwwwiscielo.br/
ara a aten¢ao integral & saude de adolescentes e jovens na promoca = id= - %%30‘0‘0‘1’0‘0‘0‘{9_
Er_otegéoe(r;ecuper%géo da satd@®rasilia: Ministérljo da Saude, 2010. cielo.php?script=sci_anttext&pid=50034-71672

isponivel em:http://portal.saude.golir/portal/arquivos/pdf/ pocHA, BV, etal Aaliacio do Programa Satide da Familia em municipios
diretrizes_nacionais_adoles_jovens Y do Nordeste brasileiro: \%elhos e ngvos desdfiad. Satde Publicario P
. Ministério da Satide. Secretaria de Gest&o do Trabalho e da Educaggg AR 201 Disponivel emttp:/wwscielosp.ay/pdficspiv2dsl/
Saude. Departamento de Gestao da Educacdo emBalitde Nacional :

de Educacdo Permanente em Saudgrasilia: Ministério da Saude, 2009. o ya 3 A M.: PEDUZZI, M. Educaco no trabalho na atencio priméria a
Dc'Jﬁ ic?an |r\]/ae(lzionear|n o h&%déé%vsrgr%zﬁggt% s%/ beVS/ ublicacoes/ satde: interfaces entre a gduce&féo permanente em _(;S&l]l:()ie e o agir
: coml#]ngtganv/c;. Saude sog.,?ao bPay @0y I‘ll 4, Dﬁc. ,)ZG;Lles %n 1|\63L1r
BRASIL.Ministério da Sautde,. Gabinete do Ministro, Comiss&®.Mm 5—%"%"—9—-9'; -
%ﬁ?gs%o{)e? TriparttiﬂétES,OLUCAO N° 9, DE 2tDE D|F5)|ZEM(B)RO Dt.Ea%ZQOZOI 000400018&script=sci_arttext
Estabelece estratégias e acdes que orientam o Plano Operativopara..
implementacao da I?ol_itl%a Naci%nal 8e Educacdo Popular e‘r)n Saﬂdﬁé'na (P1), 21 de dezembro de 2015.

ambito do Sistema Unico de Salude (PNEP-SUS). Disponivake: L.
bvsms.saude.gdur/bvs/saudelegis/cit’2013/res0009 Of 12 Z'B?yhtml Prof. Dr. Geraldo Eduardo da Luz Junior _
Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacéo / UESPI

BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria/iglancia em Satdeolitica I . o
Nacional de Promoc&o da SaudeBrasilia: Ministério da Saude, 2006.60  Prof.Ms. Vinicius Alexandre da Silva Oliveira
p. — (Série BTextos Basicos de Saude). Disponivel étp:/ Presidente da COREMU/ UESPI

02-
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GOVERNO FEDERAL
SECRETARIA DE GESTAO DOTRABALHO E DA EDUCAQ’AO NA SAUDE/MS/ME
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
. UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI
: PRO-REITORIA DE PESQUISA E DE POS-GRADUAGAO - PROP
e CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

&
——
Termo de Retificagdo N 01 ao Edital n® 092015, que rege o Processo Seletivo de Residéncia

Multiprofissional em Terapia Intensiva do Adulto.

A Pré-Retoria de Pesaquisa e Pds Graduacdo - PROP,através do Nicleo de Concursos e Promogao de Eventos
- NUCEPE, torna piblica o Termo de Retificagao N 01 ao Edital n® 09/2015, que rege o Processo Seletivo de
Residéncia Multiprofissional em Terapia Intensiva do Adulto, conforme descrito abaixo:

GOVERNO FEDERAL

SECRETARIA DE GESTAO DOTRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE/MS/ME

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI

PRO-REITORIA DE PESQUISA E DE POS»GRADUACAO -PROP

= CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

47
i

Termo de Retificacdo N 02 ao Edital n 09/2015, que rege o Processo Seletivo de Residéncia
Multiprofissional em Terapia Intensiva do Adulto.

APro-Reitoria de Pesquisa e Pos Graduagdo - PROP, atraves do Nicleo de Concursos e Promogdo de Eventos
- NUCEPE, torna piblica o Termo de Retificagéo N° 02 ao Edital n? 09/2015, que rege o Processo Seletivo de
Residéncia Multiprofissional em Terapia Intensiva do Adulto, conforme descrito abaixo:

1.Ondese &

Quadro 1 - CATEGORIA PROFISSIONAL, VAGASE PRE-REQUISITOS
CATEGORIA s DURACAO (ARGA PRE-
PROFISSIONAL (ANoS) HORARIA |  REQUISITO
Enfermeiro 0 02 5760 horas iz en
Enfermagem
Fisioterapeuta 0 02 5760 horas Grfadluagaogm
Fisioterapia
Psicologo 0 02 5760 horas Gradluagao'em
Psicologia

Leja-se:

Quadro 1 - CATEGORIA PROFISSIONAL, VAGASE PRE-REQUISITOS
(ATEGORIA e DURACAO (ARGA PRE-
PROFISSIONAL (ANoS) HORARIA |  REQUISITO
. Graduacdo em

Enfermeiro 05 02 5760 horas
Enfermagem
Fisioterapeuta 05 02 5760 horas Grgduagaogm
Fisioterapia
Psicologo 05 02 5760 horas Gradluagao'em
Psicologia

Teresina (P1), 04 e janeiro e 2016,

Prof. . Geraldo Eduardo da Luz Jdnior
Prd-Reitor de Pesquisa e Pas-Graduado / UESPI

ProfMs. Vinicius Alexandre da Silva Oliveira
Presidente da COREMII/ TIRSPI

1.0ndeselé:
Quadro 2- ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA
Leia-se:
Quadro 2 - ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA
TOTAL DE
NUMERO DE PONTOS
PROVAS i PESO
(UESTOES POR
DISCIPLINA
-Historia da UTI;
-Diretrizes do SUS em UTI,
PROVA | - Biosseguranca; L g
- Portaria 26/2012- ANVISA
Teresina (1), 04 de janeiro de 2016.
Prof. Dr. Geraldo Eduardo da Luz Junior
Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagdo / UESPI
TOTAL DE
NUMERO DE PONTOS
PROVAS .| PESO
(UESTOES POR
DISCIPLINA
-Historia da UTI;
-Diretrizes do SUS em UTI;
PROVAO1 | - Biosseguranga; 0 il
GERAL | -NR-32,RDC-36/2013;
- Portaria 26/2012- ANVISA

ProfMs. Vinicius Alexandre da Silva Oliveira
Presidente da COREMU/ UESPI

Of. 005
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GOVERNO DO ESTAdO DO PIAUI 5
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDIT AL UGPN* 003/2016
ASECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO DO

Teresina(Pl) - Quina-feira, 7 de janeiro de 2016 «N04

. emitido por 6rgédo publico competente, devidamente atualizado,
untamente com cépia do respectivo histérico. (Lei Ordinaria N°©
.397 de 29/06/2004)?

1.10.2 Garantir a jsencéo do pagamento da taxa de inscricdo a outros
casos especificados em lei, com a devida comprovag&o.

ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes e em conformidade COM 3 O resultado da analise dos pedidos de isencataxda de

a Lei Estadual n® 5.309/03 de 17 de julho de 2088.€139 da Lei
Comcf)lementar n° 84, de 07 de majo de 2007, torna publico AEDIEP
N°003/2016, destinado a formacéo de Cadastro de Reserva econ_trg aca
temporaria para os Cargos de Professor Substituto — 20 h e Técnico das

FAs — 40 h, para atender as necessidades das GREs.

1. DAS INSCRICOES:

1.1As inscricbespbrigatoriamente online, serdo realizadas no periodo

de 07/01/2016 a 14/01/201@&través do sitevww.seduc.pi.gabr/

concursos comissao.

1.2 No ato da inscrigéio o candidato devera, obrigatoriamente, op
somente por um Unico ¢a.Apés a efetivagéio da inscricéo néo ofetuar o

serdo aceitos quaisquer pedidos de alteracdo na opg¢édo de cargo

1.3A taxa de Inscricdo no valor de R$ 20,00 g/inte reais), devera ser
depositada na COMICORRENTE N°5149-AGENCIANC 3791-5,
BANCO DO BRASIL, ou em seus correspondentes bancéféas.
seré aceito deposito bancario realizado com utilizagéo de envelope
A Taxa_de Inscricéo s seré restituida em caso de revoga(;éd?
anulacéo plena do Processo Seletivo;

1.4 O curriculo comprovado devera ser enderecado a Comisséo do

2.DOS CARGOS:

Inscricdo sera )
Odlvulgado, no site da SEED-PI, no di®1.2016, conform&nexo

1.10.4 N&o_havera recurso contra o indeferimento da solicitagéo de
isencdo ddaxa de Inscri¢éo.

1.10.5.0 simples preenchimento do formulario necesséario para a
solicitagdo de isencgéo, néo garante ao candidato a isenc¢éo da taxa
de inscricdo, que estara sujeita & analise e deferimento por parte da

tfH.G.Os candidatos, cujas solicitac8es tiverem sido indeferidas, deverao

' respectivo pagamento do boleto bancario no periodo estabelecido
no Anexo | deste

edital.

.&lﬁ)s cargos, a escolaridade/pré-requisitos estdo estabelecidos a seguir:

Processo Seletivo, acompanhado da ficha de inscrigéo impres:eoﬁ}
assinada_e o comprovante da taxa de inscApés.realizacdo |
dainscricao online,0 candidato deve realizar a postagem até o dia
14/01/2015, via SEDEX, no seguinte enderSegretaria Estadual

AREAS

ESCOLARIDADE / PRE-REQUISITOS
(a serem comprovados no ato do contrato)

de EducacaoAv. Pedro Freitas S/N. Bairo Sao Pedo— Centro

Administrativo — CEP: 64018-900 A/C da Comissé&o do Edital de
Processo Seletivo Simplificado. Sala de Enquadramento/UGP —1°| (1
Andar. Concorrendo ao Edital n° 003/2016

POLIVALENCIA

Licenciatura Plena em Pedagogia com hailitagdo em Magistério ou
Licenciatura Plena em Normal Superior, reconhecida pelo Ministério da
Educago (a partir do 5 perfodo)

1.5 Documentos necessarios

a) Ficha de Inscrigdo preenchida, impressa e assinada (Anexo Il); 02 INGLES

b) Termo de Compromisso (Anexo Ill);

Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Lingua Inglesa ou
Licenciatura Plena em Lingua Inglesa cursada em Instituicdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo Ministério da Educacdo (a partir do 5% perfodo)

C Comgrovante de deposito do valor da inscri¢do de acordo com o iterm
1.3, deste Edital;

d) Copias autenticadas da Certid&o de quitagéo eleitoral ou comprovante
de votagdo no ultimo pleito eleitoral; Quitacdo do servico militar 03
(para candidatos do sexo masculino); Carteira de Identidade Civil ou
similar; CPF éCurriculum \itae devidamente comprovado.

ESPANHOL

Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Lingua Espanhola ou
Licenciatura Plena em Lingua Espanhola

cursada em Instituicdo de Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério da
Educagdo (a partir do 5 perfodo)

1.6 O preenchimento dos itens constantes nas letras “a” e “b”, do item
1.5, sera de inteira responsabilidade do candidato. Dispde a SEED-
Pl o direito de excluir do Processo Seletivo o candidato que prestd
inf_or_(Tagﬁes incorretas ou deixar de apresentar as documentac¢des
exigidas.

MATEMATICA

Licenciatura Plena em Matemtica ou Licenciatura Plena em Ciéncias com
habilitagio em Matematica cursada em

Instituico de Ensino Superior e reconhecida pelo Ministério da Educagio (a
partir do 52 perfodo)

1.7 N&o serdo aceitos documentos ilegiveis, ndo-identificaveis efou
danificados. " SLCA

1.8No caso do candidato efetuar a inscricéo mais de uma vez no Procgsso
Seletivo, sera considerada vélida apenas a Ultima inscri¢éo efetuada.

Licenciatura Plena em Fisica ou Licenciatura Plena em Ciéncias com
habilitagdo em Fisica cursada em Instituicdo de Ensino Superior e
reconhecida pelo Ministerio da Educagdo

(a partir do 5 perfodo)

1.9 A inscricdo sera anulada se o candidato ndo apresentarazo,
todos os documentos exigidos neste Edital. " A
1.1Q0 A isengdo do pagamento @axa de Inscricdo para os candidatos
gue declararem e

Licenciatura Plena Quimica ou Licenciatura Plena em Ciéncias com habilitagio
em Quimica cursada em Instituigdo de Ensino Superior e reconhecida pelo
Ministério da Educagdo

(a partir do 52 perfodo)

i
=+

comprovarem hipossuficiéncia previstos nos termos do_Decrg
n° 6.593/2008 e deste Edital, devera ser requerida no periddo de
a 08/01/2016através do requerimento de taxa de inscricdo e 097
documentos que comprovem gue o candidato: .

a) Esta inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do

0)

v

EDUCACAO
FISICA

Licenciatura Plena em Educagdo Fisica cursada em Instituigdo de Ensino
Superior e reconhecida pelo Ministério da Educagdo, com registro no
Conselho competente.

Governo Federal- CadUnico, de que tratam o Decreto n° 6.135 de
26/06/2007; ) )
b) Ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
6.135/2007. B]OLUG[A
1.10.1 Fica isento do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato (a)

doador de sangue e medula éssea devidamente cadastradg em

Liceniara Plenaem iencias Bologias crada em o de i
Sperorereconeda eo Mt da i
[apatindo 3 peroy)

6rgdo competente, com apresentagdo de documento comprobatérie
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3.DOPROCESSO SELETIVO ANEXO'
3.1A selecdo ocorrera atravésiaglise Curricular pela Comissao
Organizadora responsavel pelo processo seletivo em uma Unica
fase de carater eliminatorio e classificatério cuja nota sera

Cronograma do Processo Seletivo
computada observando a escalade 0 (zero)a 100 (cem) para o 9

cargo de Professor e de 0 (zero) a 50 (cinqlienta) para o cargo de pata ATIVIDADE
Técnico das EAS, conforme os valores constantes anexos Lancamento e divulgagao do edital
Ville X do Edital: 04/01/2016

3.2. Somente seréo avaliados os curriculos postados no periodo dg, Inscrigdes com entrega de curriculos
inscricdo constante neste edifalexo I. /01 a 14/01/2016

3.3. Serédo considerados validos os titulos e experiéncias profissionais, 07 a 08/01/2016
desde que devidamente comprovados.
3.4. Cada titulo sera considerado uma Unica vez para pontuac&o.  11/01/2016
3.5.As declara¢des s6 serdo aceitas se emitidas em papel timbrado
devidamentelatadas, carimbadas e assinadas pelo responsavel 15/01 a 22/01/2016 | Andlise de curriculos
3.6. Aplicada a tabela de pontos para analise de curriculo|-a i _
classificacdo dos candidatos dar-se-4 de forma decrescente, 2012016 Resultado parcial da andlise
conforme o numero de pontos obtidos, considerando o maxime

de 100 pontos sprofessor) e 50 pontos (técnicos) previsto na referid Periodo para a interposigao de recursos da analise de
tabeIaAnexoVII elx; a29/01 a01/02/2016 curriculo

Solicitagdo de Isengéo de taxa

Publicacdo do resultado de isengdo de taxa no site da SEED

Divulgagao do resultado final da selegao

3.7. N&o serdo aceitas fracdes de tempo ou documentos incompletos Até 04/02/2016
para comprovacgdo de qualquer dos iterBatiela de Pontuacéo,
AnexoVlllelX; » )
3.8. Ocorrendo empate na classificagdo dos candidatos, o ANEXO Il
desempate dar-se-4 pela ordem, a favor do candidato que:

1°. Possuir maior idade, Estatuto do idoso art. 27, paragrafo Unico;

2° Apresentar maior contagem de pontos no componente formagé&o _
académica, conforme a tabela de pgntos FICHA DE INSCRICAO
3°. Apresentar maior contagem de pontos no componente

&(penénma profissional, conforme a tabela de pofitesoVill e

Inscrigao N°

3.9. N&o sera fornecida ao candidato declaragdo de classificacd

valendo para este fim a lista dos classificados publicada pela SE

Pl. . . . TECNICO

3.10. O resultado parcial do processo seletivo sera divulgado por )

Componente Curricular /Cargo, curso e municipio de concorréngiave:

no sitewww.seduc.pi.gowor . . . ; i
3.11. Sera permitida a solicitagcéo da revisdo da analise de curriculBate CPF:
48 (quarenta e oito) horas ap6s a publicacdo do resultado parcial, _ -
obrigatoriamente por meio de requerimemtiine, disponibilizado atraves  Ttulo Eleitor Zona Segéo:
do sitemww.seduc.pi.gowbr. o ) ]
312. O resultado dos recursos sera divulgado no snawdm.f)l.gohr, -
3.13. O resultado final do processo seletivo sera divulgado no sitg,,. Cidade: UF:
www.seduc.pi.gowbr e publicado no Diério Oficial do Estado.

Fone: Celular:

4. DACONTRATACAO

$AO: PROFESSOR ()

Endereco:

Formagao do candidato:
4.1A contratagéo do candidato selecionado sera efetuada respeitando a o
ordem de C|assiﬁcagéo; Cargo de Concorréncia:
4.2 Somente sera contratado o candidato selecionado que preencher Eogos culo: SIM () NA&
os requisitos exigidos neste Edital. niregou Curriculo: SIM () NAO ()

5. DAREMUNERACAQ:

5.1Aremuneracéo mensal para ogoarobjeto deste Edital sera de R$ R, 12016
851,85 (oitocentos e cinquenta e um reais e oitenta e cinco centavos), -
para o cajo de Professor Substitutd écnico das EAS.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS Ass. do Candidato

6.1A inscricéo do (a) Candidato (a) implicard na aceitacéo dos critérios ANEXO Il
para o processo seletivo contidos neste edital. i ] .
6.2 O (a) candidato(a) podera interpor recurso 24 horas ap6s a divulgagéo
do resultado parcial dirigido a Presidente da Comisséo. o TERMO DE COMPROMISSO
6.3 O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital, excluird o
candidato do processo seletivo. )
6.4 O resultado final sera divulgado rsite da SEED-PI Nome do Candidato(a): COMPROMETO-ME
(Wwww.seduc. i.gobg.
6.5.0 prazo de Vaﬁdade_ 0 Proce,sso Se'ethO sera de 01 (um) ano.'croqﬁ pProvisério da SEED-PI, aceitar as atividades pertinentes ao exercicio pleno da minha
%%’égngg%%%gsog II:)gaL:.tal'rl. (E)aelqgrgn%lodgeaggg&%Orggur{gagonﬁggsglon?gﬁﬁ asﬁo indicadas pelo Diretora da Unidade de Gestdo de Pessoas - UGP, para o cumprimento do
Art. 37, lll da Constituicdo Federal. ) ' _ meu contrato de trabalho.
6.6. Os casos omissos serao apreciados pela Presidente da Comisséo.
6.7. Qualquer alteracdo neste Edital sera divulgadasiteo
www.seduc.pi.gatr.

que, uma vez selecionado (a) e contratado (a) para o Cargo de do

(PD) de de 2016.

Teresina, 04 de janeiro de 2016

Rejane Ribeiro Sousa Dias _
Secretaria Estadual de Educagdo Assinatura do candidato
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ANEXO IV - QUADRO DE NECESSIDADE PROFESSOR SUBSTITUTO
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Ne

MUNICIPIO

POLIVALENCIA
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ESPANHOL

MATEMATICA

FISICA

QUIMICA
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BIOLOGIA

BOM PRINCIPIO DO
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62 GRE
N2 | MUNICIPIO |POLIVALENCIA | INGLES | ESPANHOL | MATEMATICA | FISICA | QUIMICA FI';'I)(':A BIOLOGIA
1 |AGRICOLANDIA X X X X X X X X
2 | AGUABRANCA X X X X X X X X
3 |AMARANTE X X X X X X X X
4 | ANGICAL X X X X X X X X
5 |ARRAIAL X X X X X X X X
6 | FRANCISCO
AYRES X X X X X X X X
7 |HUGO NAPOLEAO X X X X X X X X
8 |LAGOINHA DO PI X X X X X X X X
9 | MIGUEL LEAO X X X X X X X X
10 | OLHO D'AGUA DO
PI X X X X X X X X
11 |REGENERACAO X X X X X X X X
12 |STO  ANTONIO
DOS MILAGRES X X X X X X X X
72 GRE
N2 | MUNICIPIO |POLIVALENCIA | INGLES |ESPANHOL | MATEMATICA | FISICA | QUIMICA FI];]I)éA BIOLOGIA
1 |[AROAZES X X X X X X X X
5 |BARRA
D’ALCANTARA X X X X X X X X
g |ELESBAO
VELOSO X X X X X X X X
4 |FRANCINOPOLIS X X X X X X X X
5 |INHUMA X X X X X X X X
6 |LAGOADO SITIO X X X X X X X X
- |NOVO  ORIENTE
DO PI X X X X X X X X
8 | PIMENTEIRAS X X X X X X X X
g |STA CRUZ DOS
MILAGRES X X X X X X X X
10 |SAOFELIX DO PI X X X X X X X X
1 SAO MIGUEL DA
BAIXA GRANDE X X X X X X X X
12 |VALENCA DO PI X X X X X X X X
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21 | VERA MENDES X X X X X X X X
22 | WALL FERRAZ X X X X X X X X
102 GRE
Ne MUNICIPIO | POLIVALENCIA | INGLES | ESPANHOL | MATEMATICA | FISICA | QUIMICA FIES:II)(.: A | BIOLOGIA
1 |CANAVIEIRA X X X X X X X X
2 | FLORES DO PI X X X X X X X X
3 | FLORIANO X X X X X X X X
4 | GUADALUPE X X X X X X X X
5 |ITAUEIRA X X X X X X X X
6 |JERUMENHA X X X X X X X X
7 | LANDRI SALES X X X X X X X X
8 | MARCOS PARENTE X X X X X X X X
9 | NAZARE DO PI X X X X X X X X
10 |PAVUSSU X X X X X X X X
11 |RIO GRANDE X X X X X X X X
12 | SAOJOSE DO PEIXE X X X X X X X X
112
Ne MUNICIPIO | POLIVALENCIA | INGLES |ESPANHOL | MATEMATICA | FISICA | QUIMICA ED.
FISICA BIOLOGIA
1 |BAIXA GRANDE DO
RIBEIRO X X X X X X X X
2 | BERTOLINIA X X X X X X X X
3 | PORTO ALEGRE X X X X X X X X
4 |RIBEIRO
GONCALVES X X X X X X X X
5 |SEBASTIAO LEAL X X X X X X X X
6 |URUGUI X X X X X X X X
122 GRE
Ne MUNICIPIO | POLIVALENCIA | INGLES | ESPANHOL | MATEMATICA |FISICA | QUIMICA FI';'I)(': 4 |BioLocia
1 |BELAVISTA DO PI X X X X X X X X
2 | BREJODO PI X X X X X X X X
3 |CAMPO  ALEGRE
DO FIDALGO X X X X X X X X
4 | CANTO DO BURITI X X X X X X X X
5 |CAP.  GERVAZIO
OLIVEIRA X X X X X X X X
6 |NOVASTARITA X X X X X X X X
7 | PAES LANDIM X X X X X X X X
8 |PEDRO X X X X X X X X
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25

LAURENTINO
9 |RIBEIRA DO PI X X X X X X X X
10 |SA0]JOAO DO PI X X X X X X X X
11 | SIMPLICIO
MENDES X X X X X X X X
132 GRE
Ne MUNICiPI0 | POLIVALENCIA | INGLES | ESPANHOL | MATEMATICA | FISICA | QUIMICA FI';?(': 4 | BlOLoGIA
1 | ANISIO DE ABREU X X X X X X X X
2 | CARACOL X X X X X X X X
3 | CELJOSE DIAS X X X X X X X X
4 |DIRCEU ARCOVERDE X X X X X X X X
5 | DOM INOCENCIO X X X X X X X X
6 |FARTURA DO PI X X X X X X X X
7 | GUARIBAS X X X X X X X X
8 |JUREMA X X X X X X X X
9 |SAOBRAZDO PI X X X X X X X X
10 | SAO LOURENGO DO
PI X X X X X X X X
11 |SAO RDO NONATO X X X X X X X X
12 | TAMBORIL X X X X X X X X
13 | VARZEA BRANCA X X X X X X X X
142 GRE
. ED. BIOLOGIA
Ne | MUNICIPIO | POLIVALENCIA | INGLES | ESPANHOL | MATEMATICA | FISICA | QUIMICA | L oo\
| |ALVORADA DO
GURGUEIA X X X X X X X X
2 | BOMJESUS X X X X X X X X
3 |COLONIA DO
GURGUEIA X X X X X X X X
4 |CRISTINO
CASTRO X X X X X X X X
5 | CURRAIS X X X X X X X X
6 |ELIZEU MARTINS X X X X X X X X
7 | MANOEL EMIDIO X X X X X X X X
8 |PALMEIRA DO PI X X X X X X X X
o |REDENCAO DO
GURGUEIA X X X X X X X X
10 |SANTALUZ X X X X X X X X
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ANEXOV - QUADRO DE NECESSIDADE TECNICOS DAS EFAS - ESCOLAS FAMILIA AGRICOLAS

Anexo VII - MODELO DE CURRICULO

1. DADOS PESSOAIS

1.1, Data de nascimento:

12RG: Orgdo expedidor: data de expedicdo:

ORDEM MUNICIPIO AGROPECUARIA | AGROINDUSTRIA
01| SH0J0A0DA VAROTA X
10| CHATERAS X
15| STACRUZDOPIAY X
TR X X

ANEXO VI - MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO:

NOME:

COMPONENTE CURRICULAR / CARGO:

13 CPF:

1.4 E-mail

1.5 Telefones para contatos:

2. FORMACAO ACADEMICA

MUNICIPIO DE CONCORRENCIA:

2.1 Doutorado

CPF: TELEFONE FIX0: (_)

CELULAR: (_)

ESPECIFICACAO DO RECURSO:

Py / /2016

Assinatura do candidato

Nome do curso: Instituigo:

L2 MESTRADO

Nome do curso: Instituigo:

~

1.3 ESPECIALIZACAD

Nome do curso: Instituico:

24 RADUAGAO

Nome do curso: Instituicdor

3, Experiéncia Profissional por Ano

4, Atividades Complementares (nos tltimos 5 anos)

)ik de 016

Assinatura do candidato
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ANEXO VIII - TABELA DE PONTUACAO (PROFESSORES)

ANEXO IX - TABELA DE PONTUACAO (TECNICOS DAS EFAS)

59

1.0 FORMACAO ACADEMICA 1.0 FORMAGAO ACADEMICA
. COMPONENTE DO M LIMITE MAXIMO
COMPONENTEDO |, yypymagio pmestvTana PONTUAGAOPOR | LIMITE MAAINO CRRicuLo | POCUMENTACAD APRESENTADA PONTERSAOPOR | bk ontos
CURRICULO ITEM DE PONTOS
Certificado de Curso de pés-graduagdo
Diploma devidamente registrado com p em nivel de Especializagio com carga
istor ESPECIALIZACAO | hordria minima de 360 horas ou ata de 10 10
MESTRADO historico Escolar ou ata de defesa 15 ¢ ey
Certificado de Curso de pos-graduagio [C’ili‘_’fmad d/e[‘)’id;‘m”{te dregiStrlad? o
’ RTIT] ertificado/Ueclaragao de conclusao do
em nivel de Especializagdo com carga GRADUAGAO aurso ammpanha‘éo & Histhrico 08 08
ESPECIALIZAGAO  |hordria minima de 360 horas ou ata de 13 13 Escolar.
defesa.
CURSO TECNICO NA | Diploma ou Certificado da Instituigdo
" i 07 07
Diploma devidamente registrado ou AREA defnsino
i Certificado/Declaragdo de conclusdo do
GRADUACAO curS(l) acompanhado do  Histdrico 10 10 SUBTOTAL DE PONTOS 25
Escolar 2.0 EXPERIENCIA PROFISSIONAL (POR ANO)
Declaracéo da lnstituigéo Superior em Experiéncia na area de Inscrigdo | Declaragdo da  Instituigdo, em papel
GRADUANDO (A papel inbado e assinada pelo timbrado e assinada pelo responsavel 3 09
PRRIODO) SUBTOTAL DE PONTOS 0
3.0 ATIVIDADES COMPLEMENTARES ~ (NOS ULTIMOS 5 ANOS)
SUBTOTAL DE PONTOS 45 —— .
Curso de formagdo continuada a partir de
2.0 EXPERIENCIA PROFISSIONAL (POR ANO) #0heate 60 Certficadoon Decaragéo : 6
Exercicio de docencia na Educagdo | Declaracdo, registro na carteira de Trabalho Curso de formago continuada acima de 60
basica ou Superior e Previdéncia Social ou contrato detrabalho | 5 % heate120h Certificado ou Declaragdo 2 6
Curso de formagdo continuada acima de| :
SUBTOTAL DE PONTOS 120heate360 h Certificado ou Declaragdo 2 4
15
SUBTOTAL DE PONTOS 16
3.0 ATIVIDADES COMPLEMENTARES ~(NOS ULTIMOS 5 ANOS) TOTAL GERAL DE PONTOS 50
Curso de formagdo continuada a partir de Of. 002
40heate60h Certificado ou Declaragio 3 9
Curso de formagio continuada acima de 60 EXTRATODAATA DAASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
heate120h Certificado ou Declaragio 3 9 Resumo d&aAta de Assembléia Geral Extraordinaria @#GRO
INDUSTRIAL SERRAVERMELHA S.AAGROSERRA, - CNPJ
066846.99%/0081-58 real;ﬁada %s 10:00 r!)ogrri\?: i:lo_dla 3%?8/20%2,886n (;s(l)J(
PY— ; sede social na Rua Conselheiro Zacarias n oriano - Pl Ce -
Cursn de formaglo conimads acna de Certificado ou Declaracio 3 9 Diretor Presidente, Pedro Borges de Sousa Filho e secretérf%_ Frtancisc
120heate360h f das Chagas Borges de Sousa. Publicagdes: conforme determina o art 1.
. da Lei 6.404/76, no “Diario Oficial do Estado do Piaui” e no “ Jornal O Dia”
Apresentagdo de trabalho em evento nos dias 26, 27 e 28 de agosto de 2015. Quorum: presenca de acionist
cientifico local, nacional ou internacional | Certificado ou Declaragdo 3 9 superior ao quorum exigido. Declaragoes unanimes, sem restricoes: 1
A aprovado o registro simplificado junto a Comissadaleres Mobiliarios
nadrea ou reas afins — CVM, de acordo com a Instrugdo CVM 311/99 2) aprovado o
Atuagdo em Palestras, seminarios, projetos cancelamento de registro como Sociedade Beneficiaria de Recurso
Oriundos de Incentivos Fiscais de acordo com os artigo 20 e 21 da Instruga
ou eventos Certificado ou Declaragio 2 4 CVM n° 265 de 18 de julho de 1997, em conformidade com a proposta dc
acionista controladoSr Pedro Bajes de SousaAprovada a publicacéo
desta com omisséo das assinaturas dos acionistas e determinacéo da :
publicagéo incontinenti, conforme Instrugéo CVM 31/84. Nada mais, Lavrada
SUBTOTAL DE PONTOS 4 e lida, aprovada e assinada por todos presentes. Registrada na Junta Comer
do Estado do Piaui em 17/12/2015, sob o n® 332047 protocolo n® 15/027396-7 ¢
20/10/2015 Pedro Borges de Sousa Filho Presidente
TOTAL GERAL DE PONTOS 100 P.P 19951
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GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI
José Wellington Barroso de Aratijo Dias

VICE-GOVERNADOR
Margarete de Castro Coelho

SECRETARIA DE GOVERNO
Merlong Solano Nogueira

SECRETARIA DA FAZENDA
Rafael Tajra Fonteles

SECRETARIA DA EDUCACAO
Rejane Ribeiro Sousa Dias

SECRETARIA DA SAUDE
Francisco de Assis de Oliveira Costa

SECRETARIA DA SEGURANCA PUBLICA
Fabio Abreu Costa

SECRETARIA DAADMINISTRAGCAO E PREVIDENCIA
Francisco José Alves da Silva

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL
Francisco das Chagas Limma

SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
Antonio Rodrigues de Sousa Neto

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
Luiz Henrique Sousa de Carvalho

SECRETARIA DAS CIDADES
Fabio Henrique Mendonca Xavier de Oliveira

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TECNOLOGICO
José Icemar Lavor Néri

SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO
Gessivaldo Isaias de Carvalho Silva

SECRETARIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Jodo Henrique Ferreira de Alencar Pires Rebelo

SECRETARIA DA JUSTICA E DOS DIREITOS HUMANOS
Daniel Carvalho Oliveira V alente

SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
Janaina Pinto Marques

SECRETARIA DOS TRANSPORTES
Guilhermano Pires Ferreira Correa

SECRETARIA DO TURISMO
Flavio Rodrigues Nogueira Jlnior

SECRETARIA DE DEFESA CIVIL
Hélio Isaias da Silva

SECRETARIA PARAINCLUSAO DAPESSOA COM DEFICIENCIA
Mauro Eduardo Cardoso e Silva

SECRETARIA DE MINERAGAO, PETROLEO E ENERGIAS RENOVAVEIS
Luis Coelho da Luz Filho

SECRETARIA ESTADUAL DE CULTURA
Fabio Nufiez Novo

PROCURADOR GERAL DO ESTADO DO PIAUI
Plinio Clerton Filho

CONTROLADOR GERALDO ESTADO
Darcy Siqueira Albuquerque Jlnior
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Luzinaldo dos Santos Soares
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TABELA DE PRECOS

Preco da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
63 (sessenta e trés) caracteres

ASSINATURA SEMESTRAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 178,00
Com remessa postal - R$ 261,00

ASSINATURA ANUAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 306,00
Com remessa postal - R$ 499,00

PRECO DO DIARIO OFICIAL

Numero Avulso até 30 dias - R$ 2,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00

PAGAMENT O NA ENTREGA DA MATERIA
IMPORTANTE: Os originais ndo serdo aceitos com rasuras ou palavras ilegiveis e
devem ser entregues digitados em papel formato oficio e em meio magnético (CD ou

Pen Drive), sem espaco, de um s6 lado.

HORARIO DE RECEBIMENT O DE EXPEDIENTE PARA PUBLICAQAO:
de 22 a 62 feiras de 7:30 as 13:30h

DIARIO OFICAL DO ESTADO DO PIAUI - ESCRITORIOS E OFICINAS
Praca Marechal Deodoro, 774 - Telefones: (86) 3221-3531 / 3223-5557

DIARIO OFICIAL ON-LINE
Compromisso com a Etica e a Transparéncia

A MEDULA
() OSSEA

CADASTRE-SE:
0800285-4989

PASSO A PASSO PARA SER UM DOADOR

1 Ter boa saiide e ter entre 18 e 55 anos.
2 Cadastrar-se e doar 10ml de sangue.

3 Realizar o exame de histocompatibilidade (HLA).
Oresultado do exame passa a fazer parte de um banco de dados mundial.
4  Se vocé for compativel com algum paciente, sera convidado a doar.
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