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PORTARIA Nº 093/2016  GAB/PRE

Assunto: Designa o Diretor de Regularização
Patrimonial Imobiliária assinar em conjunto com o
Diretor Presidente os documentos referentes à
transferência de imóveis rurais.

O DIRETOR PRESIDENTE da Empresa de Gestão de Recursos
do Estado do Piauí S/A  EMGERPI, no uso de suas atribuições legais, que
lhe confere o art. 16, alínea “i” do Estatuto Social da EMGERPI e a Ata do
Conselho de Administração, de 06 de janeiro de 2015, a qual está
devidamente registrada e arquivada na Junta Comercial do Piauí  JUCEPI,

CONSIDERANDO o art. 18-A e incisos do Estatuto Social da
EMGERPI.

RESOLVE:
Art. 1º Fica designado o Diretor de Regularização Patrimonial

Imobiliária - DRPI, para em conjunto com este Diretor Presidente praticar
atos necessários a regularização e transferência de bens imóveis rurais,
identificados e catalogados no acervo patrimonial da EMGERPI, ao Estado
do Piauí, junto às Serventias Cartorárias da capital e no interior do Estado.

Art 2º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Teresina, 20 de abril de 2015.

José Ricardo Pontes Borges
Diretor Presidente

Of. 343

Governo do Estado do Piauí
Empresa de Gestão de Recursos do Estado do Piauí S/A

PORTARIAS  E RESOLUÇÕES

PORTARIA  UNAFIN Nº 064/2013

 Teresina (PI), 08 de julho 2013.

A DIRET ORA DA UNIDADE ADMINISTRA TIV O -
FINANCEIRA  DA SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO
PIAUÍ, no uso das atribuições que lhe conferem o art. 2º, I da Portaria
GSF nº 405, de 05 de agosto de 2009 e tendo em vista o disposto no
§ 8º do art. 15 da Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993.

R E S O L V E:

Art. 1º  Designar a servidora, LÍLIAN CRISTIANE
FERREIRA NUNES, Técnica da Fazenda Estadual, matrícula nº:
159810-4, Supervisora de Serviços Gerais  SUSER, desta SEFAZ-PI
para em observância à legislação vigente, atuar como Fiscal do
Contrato celebrado entre a Secretaria Estadual da Fazenda  SEFAZ
e a Empresa: EMPRESA SERVI-SAN VIGILÂNCIA E
TRANSPORTES DE VALORES LTDA , conforme discriminação
abaixo:

I - OBJETO:  O presente Contrato tem por objeto a prestação
de serviço de VIGILÂNCIA/SEGURANÇA FÍSICA E
PATRIMONIAL ARMADA E CONTROLE CIRCULAÇÃO DE
PESSOAS no Arquivo Geral, Agências de Atendimento Sul, Centro
e Leste, PRODART, Procuradoria Fiscal, 1º andar  Sede, 2º andar
Sede, Subsolo  Sede, Estacionamento  Sede, Portaria  Sede, Sala de
Notas e Escola Fazendária.

II - CONTRA TO n° 063/2013, assinado em 08 de julho de
2013.

Parágrafo único: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais
ou faturas, o fiscal de contrato deve proceder à fiscalização
contratual, registrando no Sistema de Contratos da Secretaria da
Fazenda do Piauí todas as ocorrências durante a vigência contratual.

Art. 2° Cientificar que responderá solidariamente, perante
aos órgãos competentes, o fiscal que atestar a prestação do serviço
em desacordo com especificado no contrato.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos à data de assinatura do contrato acima
citado.

Cientifique-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Maria Dalva Sousa de Resende
DIRETORA DA UNIDADE ADMINISTRATIVO - FINANCEIRA

Of. 012

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DA FAZENDA

SECRETARIA  DODESENVOLVIMENT O ECONÔMICO E
TECNOLÓGICO
DECRETOS DE 08 DE ABRIL  DE 2016

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atr ibuições que lhe confere o inciso V, do art .  102, da
Constituição Estadual, R E S O L V E

EXONERAR, DE OFÍCIO , de conformidade com o disposto no art.
34, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA, do Cargo em Comissão, de
Superintendente de Desenvolvimento Econômico, da Secretaria do
Desenvolvimento Econômico e Tecnológico, com efeitos a partir de 01
de Abril de 2016.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da
Constituição Estadual, R E S O L V E

NOMEAR , de conformidade com o disposto no inciso II, do art. 10, da
Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

OLGA ARIADNE BEZERRA  DE SOUSA, para exercer o Cargo em
Comissão, de Superintendente de Desenvolvimento Econômico, da
Secretaria do Desenvolvimento Econômico e Tecnológico, com efeitos
a partir de 01 de Abril de 2016.

Of. 275



9

Diário Oficial

Teresina(PI) - Terça-feira, 3 de maio de 2016 • No 82

EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DA
SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ-SESAPI.

O Secretário da Saúde do Estado do Piauí, no uso de suas prerrogativas
legais, RESOLVE:

• PORTARIA  nº 0664/16 de 27 de Abril de 2016 – resolve de acordo
com o Artigo 65, da Lei Complementar nº. 13, de 03/01/94, referente ao
processo nº AA.900.1.009461/16-39, conceder o Adicional inicial de
3% (três por cento) do (a) servidor (a) VERÔNICA MENDES SOARES,
Cargo: MÉDICO, Classe: III-E, Matrícula: 080933-X, do quadro de
pessoal desta Secretaria, prestando serviços no (a): Maternidade Dona
Evangelina Rosa - MDER - Teresina- PI, e a elevação para 18% (dezoito
por cento) a partir de 08/11/2002.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretário da Saúde do Estado do Piauí, em Teresina-PI,
27 de Abril de 2016.

FRANCISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA COSTA
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

Of. 1013

ERRATA

Retificação da Portaria SESAPI/GAB N° 128/2013, de 29-01-2013,
publicada no D.O.E n° 30 de 15 de Fevereiro de 2013. Considere-se o
que segue abaixo:

O Secretário de Estado da Saúde do Piauí, no uso de suas
prerrogativas legais,

Resolve:

Com fulcro no Artigo 91, da Lei Complementar n º 13, de 03.01.94,
e em observância ao Processo AA.900.1.000760/13-86, conceder 180
(cento e oitenta) dias de LICENÇA PRÊMIO do (a) servidor (a) LUZIA
TERESA MELO DE SOUSA SERRA, Cargo: Técnico Auxiliar , Classe:
II-D, Matrícula: 003739-7, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador (a) de serviços no (a): Diretoria de Unidade de Assistência
Farmacêutica – DUAF – Teresina – PI, referente ao Decênio de 04/02/
1993 a 03/02/2003, a partir de 01/02/2013 a 30/07/2013.

Gabinete do Secretário da Saúde do Estado do Piauí, em Teresina-PI,
27 de abril de 2016.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA COSTA
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

Of. 1018

PORTARIA  SESAPI/GAB Nº 678/2016     Teresina, 28 de abril 2016.

O Secretário de Saúde do Estado do Piauí, no

uso de suas atribuições legais e; Considerando

o art.2º, VI da lei 13.019/2014 que reza que o gestor

da parceria será o agente público responsável

pela gestão da parceria celebrada por meio de

termo de colaboração ou termo de fomento,

designado por ato publicado em meio oficial

de comunicação, com poderes de controle e

fiscalização.

RESOLVE:

Art. 1º Designar o Cel. GERARDO REBELO FILHO , CPF:

201.062.113-15, matrícula 0133833 como gestor dos termos de fomentos

a ser celebrado entre o Estado do Piauí, por meio de sua  Secretaria de

Saúde e as Organizações da Sociedade Civil, e terá como obrigações

as seguintes:

I- Acompanhar e fiscalizar a execução da parceria;

II-Informar ao seu superior hierárquico a existência de fatos

que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da

parceria e de indícios de irregularidades na gestão dos recursos, bem

como as providências adotadas ou que serão adotadas para sanar os

problemas detectados;

III-Emitir parecer técnico conclusivo de análise da prestação

de contas final, levando em consideração o conteúdo do relatório

técnico de monitoramento e avaliação de que trata o art. 59 da Lei nº

13.019, de 2014;

IV-Disponibilizar materiais e equipamentos tecnológicos

necessários às atividades de monitoramento e avaliação.

V-Comunicar ao administrador público as hipóteses previstas

na Lei n.º 13.079/2014.

VI-Emitir parecer técnico de análise de prestação de contas da

parceria celebrada, nos termos da Lei n.º 13.079/2014 quanto à prestação

de contas.

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as

disposições em contrário.

Teresina, 28 de abril 2016.

FRANCISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA COSTA
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

Of. 1052

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
GABINETE DO SECRETÁRIO
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Portaria nº23-A/2016/GDG

Teresina, 20 de abril de 2016

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO ESTADO DO PIAUÍ - IASPI, no
uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E:

DESIGNAR a Diretora da Unidade de Assistência à Saúde Social, Dra.
Suenna Amorim Mar tins, para responder interina e cumulativamente
pela Diretoria Geral do Instituto nos dias 25 e 26 de abril de 2016.

Cientifique-se e cumpra-se.

Daniele Amorim Aita
Diretora Geral do IASPI

Of. 196

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES PÚBLICOS
DO ESTADO DO PIAUI – IASPI

PORTARIA GAB. SEADPREV. Nº 057/16

Teresina, 12 de abril de 2016

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA
DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o art. 164 e seguintes da Lei Complementar
estadual n° 13/1994 – Estatuto do Servidor,

Considerando fatos relacionados no Processo SEADPREV n°
AA.002.1.003917/16-03 (n° na PGE/2016062399-0),

R E S O L V E:

Ar t. 1° – Determinar a instauração de Processo Administrativo
Disciplinar contra LÍCIA  NUNES GONÇALVES BANDEIRA DE MELO,
por acumular o cargo de Professora 40 horas da SEDUC (matrícula
funcional 104182-7), com o de Educador Especial 30 horas da SESAPI
(matrícula funcional 180311-5), e ainda com o de Professor 40 horas da
Prefeitura Municipal de Teresina-PI (matrícula funcional 013588-9).

Ar t. 2° – Constituir  Comissão de Processo Administrativo
Disciplinar, composta pelos servidores KEILA  MARTINS PAZ –
Procuradora do Estado, e LUIZ CARLOS MELO DO LAGO – Técnico
da Fazenda Estadual, para, sob a presidência da primeira, dar
cumprimento ao artigo antecedente.

Art. 3°  – Designar para funcionar como suplente o Procurador
do Estado – RAIMUNDO ALVES FERREIRA GOMES FILHO.

Art. 4°  – Conceder à Comissão o prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da publicação desta Portaria, para conclusão dos trabalhos.

Art. 4°  – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

Francisco José Alves da Silva
 SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA

PORTARIA GAB. SEADPREV.  Nº 068/16

Teresina, 15 de abril de 2016

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO DO EST ADO DO
PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E  prorrogar pelo prazo de 15 (quinze) dias, a partir
de 14 de abril de 2016, os efeitos da Portaria N° 031/2016, de 07 de
março de 2016,  que determinou a instauração de Processo
Administrativo Disciplinar contra LUCÍDIO DE CAR VALHO
SANTOS, por acumular ilegalmente os cargos públicos efetivos de
Professor 40 horas da SEDUC (matrícula funcional n° 171.356-6) e
Professor 40 horas da Prefeitura Municipal de Wall Ferraz-PI.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

FRANCISCO JOSÉ ALVES DA SILVA
Secretário de Administração e Previdência

PORTARIA GAB. SEADPREV. Nº 071/16

Teresina, 20 de abril de 2016

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA  DO
ESTADO DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o art. 154 e seguintes da Lei Complementar estadual n°
13/1994 – Estatuto do Servidor,
Considerando fatos relacionados no Processo SEDUC 0028816/2016
(n° SEADPREV AA.002.1.007524/14-87, n° PGE/2015017387-0),

R E S O L V E:

Ar t. 1° – Determinar  a instauração de Processo Administrativo
Disciplinar contra FRANCISCO ANÍSIO LUZ, por acumular o cargo
de Professor 40 horas da SEDUC (matrícula funcional 072768-7) com o
de Técnico da Fazenda Estadual 30 horas da SEFAZ (matrícula funcional
041931-1), conforme documentos comprobatórios nos autos (fls. 03, e
12 a 36).

Art. 2° – Constituir  Comissão de Processo Administrativo Disciplinar,
composta pelos servidores KEILA  MARTINS PAZ – Procuradora do
Estado, e FRANCISCO DUCLERC MODESTO SIMEÃO –
Administrador da SESAPI, para, sob a presidência da primeira, dar
cumprimento ao artigo antecedente.
Art. 3° – Designar para funcionar como suplente o Procurador do
Estado – RAIMUNDO ALVES FERREIRA GOMES FILHO.
Art. 4° – Conceder à Comissão o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
publicação desta Portaria, para conclusão dos trabalhos.
Art. 5° – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

Francisco José Alves da Silva
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA

PORTARIA GAB. SEADPREV. Nº 072/16

Teresina, 20 de abril de 2016

O SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA  DO
ESTADO DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o art. 154 e seguintes da Lei Complementar estadual n°
13/1994 – Estatuto do Servidor,
Considerando fatos relacionados no Processo SEDUC 0039084/2015
(n° SEADPREV AA.002.1.011941/15-26, n° PGE/2016057326-0),

R E S O L V E:

Ar t. 1° – Determinar  a instauração de Processo Administrativo
Disciplinar contra CARLOS AUGUSTO SANTIAGO, por acumular o
cargo de Professor 20 horas da SEDUC (matrícula funcional 170931-3)
com o de 2° Sargento do Exército Brasileiro QM-11/273 (041215791-9),
estando inclusive inativado por incapacidade definitiva para o serviço,
conforme documentos comprobatórios nos autos (fls. 03, e 14 a 16).
Art. 2° – Constituir  Comissão de Processo Administrativo Disciplinar,
composta pelos servidores KEILA  MARTINS PAZ – Procuradora do
Estado, e LUIZ CARLOS MELO DO LAGO – Técnico da Fazenda
Estadual, para, sob a presidência da primeira, dar cumprimento ao artigo
antecedente.
Art. 3° – Designar para funcionar como suplente o Procurador do
Estado – RAIMUNDO ALVES FERREIRA GOMES FILHO.
Art. 4° – Conceder à Comissão o prazo de 30 (trinta) dias, a partir da
publicação desta Portaria, para conclusão dos trabalhos.
Art. 5° – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

Francisco José Alves da Silva
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA

Of. 1436

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E
PREVIDÊNCIA – SEADPREV
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PORTARIA GAB.DIGER/ 061  /2016

O Diretor Geral do Instituto de Assistência Técnica e Extensão
Rural do Estado do Piauí – EMATER, no uso das atribuições que lhe
confere o Regulamento Geral da Autarquia,

R E S O L V E:

Artigo 1º - Exonerar o servidor Celestino Ribeiro da Silva,
Extensionista Rural II de Nível Médio,  mat. 169253-4 como Supervisor
Territorial de Castelo do Piauí que abrange os municípios de Juazeiro
do Piauí, Buriti dos Montes e São João da Serra / Coordenação Regional
de Campo Maior, Símbolo DAÍ 6.

Ar tigo 2º - A presente Portaria entra em vigor a partir desta data.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Teresina, 26 de Março de 2016

Mar cos Vinicius do Amaral Oliveira
DIRETOR GERAL

PORTARIA GAB.DIGER/ 062  /2016

O Diretor Geral do Instituto de Assistência Técnica e Extensão
Rural do Estado do Piauí – EMATER –PI, no uso das atribuições
legais que lhe confere o Regimento Interno da Autarquia e,

R E S O L V E:

Artigo l º -   Remover  o servidor Vilmar Pereira de Sousa,
Extensionista Rural II de Nível Médio, mat. 179733-6, do Escritório
Local de Pau D’Arco do Piauí para a supervisão Territorial de Alto
Longá / Coordenação Regional de Campo Maior.

Artigo 2º -  A presente Portaria entrará em vigor a partir desta data.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Teresina, 28 de Abril de 2016

Mar cos Vinicius do Amaral Oliveira
DIRETOR GERAL

PORTARIA GAB.DIGER/  063  /2016

O Diretor Geral do Instituto de Assistência Técnica e Extensão
Rural do Estado do Piauí – EMATER, no uso das atribuições que lhe
confere o Regulamento Geral da Autarquia,

R E S O L V E:

Artigo 1º - Nomear o servidor Vilmar Pereira de Sousa,
Extensionista Rural II de Nível Médio,  matrícula nº 179733-6, como
Supervisor Territorial de Alto Longá que abrange os municípios de
Beneditinos e Novo Santo Antônio  / Coordenação Regional de Campo
Maior, símbolo DAÍ 6.

Ar tigo 2º - A presente Portaria entra em vigor a partir de 01 de
maio de 2016.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Teresina, 28 de Abril de 2016

Mar cos Vinicius do Amaral Oliveira
DIRETOR GERAL

Of. 307

Governo do Estado do Piauí
Instituto de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado do Piauí

Vinculado à SDR

Portaria n º12.000 - 0178/GS/2016

Teresina, 29 de abril de 2016.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA
DO PIAUÍ , no uso das atribuições que lhe confere o art. 109 da
Constituição do Estado do Piauí,

RESOLVE:

Designar o servidor AGENOR FERREIRA LIMA  JÚNIOR,
Delegado de Polícia Civil de 3ª Classe, CPF Nº 026.901.653-84, como
Tomador de Suprimento de Fundos da Secretaria de Segurança do
Estado do Piauí, em conformidade com o art. 5º, 

§ 
2º do Decreto Estadual

nº 16.226, c/c os arts. 61 e 68 da Lei Federal nº 4.320/64, até ulterior
deliberação.

PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETÁRIO DE EST ADO DA SEGURANÇA
PÚBLICA, EM TERESINA -PI, 29 DE ABRIL  DE 2016.

Fábio Abr eu Costa
Secretário de Segurança Pública do Estado do Piauí

Of. 448

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DE SEGURANÇA
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA  Nº 065/2016.                 Teresina (PI), 27 de Abril de 2016.

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO CENTRO DE PESQUISAS
ECONÔMICAS E SOCIAIS DO PIAUÍ  CEPRO, no uso de suas
atribuições legais;

R E S O L V E:

Art. 1º  Designar, como Fiscal do Contrato Nº 22/2016,firmado
com a Empresa PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA-EPPa servidoraMARIA  BERNADETE DE
MOURA , Matricula Nº 006330-4, CPF:337.430.533-49 e em substituição
nos impedimentos do titular, o servidor WILSON LOPES
MASCARENHAS, Matricula Nº036524-6 e CPF Nº 361.861.633-34,
como representantes da Fundação Centro de Pesquisas Econômicas e
Sociais do Piauí  CEPRO, para acompanhar e fiscalizar a execução do
mencionado Contrato, que tem por objeto a prestação de serviço de
agenciamento de viagens.

Art. 2º  O acompanhamento e fiscalização da execução do
Contrato obedecerão ao disposto na Lei Federal Nº 8.666/1993 e nos
Decretos Estaduais Nºs. 14.483/2011 e 15.093/2013.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicação.

Cientifique-se,
Publique-se e
Cumpra-se

Antonio José Castelo Branco Medeiros
PRESIDENTE

Of. 202

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
FUNDAÇÃO CENTRO DE PESQUISAS ECONÔMICAS E SOCIAIS
DO PIAUÍ – CEPRO
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EXTRATO DAS PORTARIAS
EXPEDIDAS PELA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUÍ – UESPI

O Reitor, no uso das atribuições legais que lhe confere o
estatuto da Universidade Estadual do Piauí, resolve:

PORTARIA Nº 0231, de 25 de abril de 2016 - Designar PAULO
HENRIQUE DA COSTA PINHEIRO, matrícula nº 181016-2, para
responder pela Pró-Reitora de Ensino de Graduação - PREG, no
período de 25/04/16 a 04/05/16, em razão do afastamento da titular,
AILMA  DO NASCIMENTO SILVA, matrícula nº 091538-6, por
motivo de férias.
PORTARIA Nº 0232, de 25 de abril de 2016 - Homologar o resultado
final do Processo de Seleção de Professores do Quadro Provisório da
UESPI, conforme Edital PREG n° 024/2016.
PORTARIA Nº 0233, de 25 de abril de 2016 - Remover, a pedido,
MARIA DE JESUS RODRIGUES, matrícula              nº 269985-X,
Professora Assistente Nível I, DE, do Campus “Professor Barros
Araújo”, em Picos, para o Centro de Ciências da Educação,
Comunicação e Artes – CCECA, do Campus “Poeta Torquato Neto”,
em Teresina.
PORTARIA Nº 0234, de 26 de abril de 2016 - Designar JOSÉ OSCAR
DE CARVALHO OLIVEIRA, matrícula       nº 070520-9, para responder
pela Pró-Reitora de Extensão, Assuntos Estudantis e Comunitários
- PREX, no período de 22 a 29/04/16, em razão do afastamento do
titular, RAIMUNDO DUTRA DE ARAÚJO, matrícula nº 170611-0,
por motivo de viagem a Portugal. Esta Portaria entra em vigor na data
de sua emissão, retroagindo seus efeitos a contar de 22/04/16.
PORTARIA Nº 0236, de 27 de abril de 2016 - Nomear JOSÉ LUIZ
SILVA SÁ, matrícula nº 268543-4, Professor Adjunto, Nível I, D.E.,
lotado no Centro de Ciências da Natureza – CCN, do Campus “Poeta
Torquato Neto”, para exercer o cargo de Coordenador do
Laboratório de Pesquisa e Pós-Graduação, do Núcleo
Interinstitucional de Estudo e Geração de Novas Tecnologias –
GERATEC.
PORTARIA Nº 0237, de 28 de abril de 2016 - Exonerar, a pedido,
DHEIKY DO RÊGO MONTEIRO ROCHA, matrícula nº 280784-0, do
Cargo de Coordenador de Tutoria do Curso de Licenciatura Plena em
Letras Português, ofertado pela Universidade Aberta do Brasil, por
meio do Núcleo de Educação a Distância da Universidade Estadual do
Piauí – NEAD/UESPI/UAB. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
emissão, retroagindo seus efeitos a contar de 01/04/16.
PORTARIA Nº 0238, de 28 de abril de 2016 - Exonerar, a pedido,
FRANKLIN OLIVEIRA SILVA, matrícula nº 286154-2, do cargo de
Coordenador do Curso de Licenciatura Plena em Letras Português,
modalidade a distância, ofertado pela Universidade Aberta do Brasil,
por meio do Núcleo de Educação a Distância da Universidade Estadual
do Piauí – NEAD/UESPI/UAB. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua emissão, retroagindo seus efeitos a contar de 01/04/16.
PORTARIA Nº 0239, de 28 de abril de 2016 - Designar FRANKLIN
OLIVEIRA SILVA, matrícula nº 286154-2, para exercer o cargo de
Coordenador do Curso de Licenciatura Plena em Letras Português,
modalidade a distância, ofertado pela Universidade Aberta do Brasil,
por meio do Núcleo de Educação a Distância da Universidade Estadual
do Piauí – NEAD/UESPI/UAB. Esta Portaria entra em vigor na data de
sua emissão, retroagindo seus efeitos a contar de 01/04/16.
 PORTARIA Nº 0240, de 29 de abril de 2016 - Designar FRANCISCA
MAGNA DOS SANTOS, matrícula nº 027056-3, para responder pelo
Núcleo de Concursos e Promoção de Eventos – NUCEPE, em razão
do afastamento do titular, JORGE MARTINS FILHO, matrícula nº
091149-2, no período de 28/04/16 até a divulgação do Resultado
Final do Concurso Público da Fundação Hospitalar de Teresina –
FHT/2016. Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 28/04/16.

Teresina-PI, 02 de maio de 2016.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Reitor

Portaria CEPEX 004/2016                                     Teresina, 29 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensão da Universidade Estadual do Piauí – UESPI, no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 14513/15
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão, em reunião plenária do dia 20 de abril de 2016,
Considerando deliberação do Conselho de Administração e

Planejamento, em reunião plenária do dia 29 de abril de 2016,

RESOLVE:

Art. 1º – Alterar o regime de trabalho de LUCIELMA SALMITO
SOARES PINTO, matrícula 2688085, do quadro efetivo de docentes
desta IES, lotada no Centro de Ciências da Saúde - CCS, em Teresina,
de ADJUNTO I – T.P. 20h para ADJUNTO I – D.E.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CEPEX

Portaria CONAPLAN 040/2016              Teresina, 14 de março de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 02052/16,
Considerando o  § 1°, do artigo 2° da Resolução CONAPLAN

001/2014,

R E S O L V E:

Art. 1º –  Autorizar a terceira renovação do afastamento do
docente JOSIMAR ALCANTARA DE OLIVEIRA, matrícula 135655x,
Assistente – T.I. 40h, lotado no Centro de Ciências Sociais Aplicadas,
no período de 29/02/2016 a 28/02/2017, para Doutorado em Engenharia
de Produção, da Universidade Paulista - UNIP.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 29/02/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 041/2016               Teresina, 14 de março de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 02011/16,
Considerando o  § 1°, do artigo 2°, da Resolução CONAPLAN

001/2014,

R E S O L V E:

Art. 1º –  Autorizar a primeira renovação do afastamento da
docente IRANEIDE SOARES DA SILVA, matrícula 2861496, Assistente
– D.E., lotada no Campus “Heróis do Jenipapo” em Campo Maior, no
período de 04/02/2016 a 04/08/2016, para cursar Doutorado em História,
na Universidade Federal de Uberlândia – UFU.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 04/02/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
       UNIVERSIDADE ESTADUAL  DO PIAUÍ

     GABINETE DA REITORIA

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
       UNIVERSIDADE ESTADUAL  DO PIAUÍ
     CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E

EXTENSÃO – CEPEX

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
       UNIVERSIDADE ESTADUAL  DO PIAUÍ
     CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO E

PLANEJAMENTO – CONAPLAN
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Portaria CONAPLAN 042/2016               Teresina, 15 de março de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI, no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 18466/15 juntado 00472/16 e 00475/16,
Considerando o inciso XXIV, artigo 60, do Estatuto da

Universidade Estadual do Piauí,
Ad Referendum do Conselho de Administração e Planejamento,

R E S O L V E:

Art. 1º – Autorizar o afastamento do docente MÁRIO SOARES
DE ALENCAR, matrícula 2701715, Auxiliar T.P. 20h, lotado no Campus
“Dom José Vásquez Diaz”, em Bom Jesus, no período de 01/02/2016 a
01/02/2017, para Mestrado em Direito, na Universidade Federal do
Ceará – UFC.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 01/02/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 043/2016              Teresina, 22 de março de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 03738/16,
Considerando o  § 1°, do artigo 2°, da Resolução CONAPLAN

001/2014,

R E S O L V E:

Art. 1º –  Autorizar a primeira renovação do afastamento da
docente ANTONIA BARBOSA DE SOUSA FREITAS, matrícula
0273325, Assistente – T.I. 40h, lotada no Centro de Ciências Humanas
e Letras – CCHL, no período de 04/04/2016 a 04/04/2017, para cursar
Mestrado Profissional em Letras – PROFLETRAS/UESPI.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
com efeitos a contar de 04/04/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 044/2016              Teresina, 29 de março de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 03995/16,
Considerando o  § 1°, do artigo 2°, da Resolução CONAPLAN

001/2014,

R E S O L V E:

Art. 1º –  Autorizar a primeira renovação do afastamento do
docente ALVINO RODRIGUES DE CARVALHO, matrícula 2446375,
Professor Assistente – D.E., lotado no Centro de Ciências Humanas e
Letras – CCHL, no período de 01/04/2016 a 01/04/2017, para cursar
Doutorado em Educação: Conhecimento e Inclusão Social, na
Universidade Federal de Minas Gerais – UFMG.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
com efeitos a contar de 01/04/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 045/2016              Teresina, 31 de março de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 04077/16,
Considerando o  § 1°, do artigo 2°, da Resolução CONAPLAN

001/2014,

R E S O L V E:

Art. 1º –  Autorizar a segunda renovação do afastamento do
docente REGINALDO CANUTO DE SOUSA, matrícula 1242873,
Assistente – T.I. 40h, lotado no Centro de Ciências Sociais Aplicadas
– CCSA do Campus “Poeta Torquato Neto”, no período de 17/03/2016
a 17/03/2017, para Doutorado em Políticas Públicas, na Universidade
Federal do Piauí – UFPI.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 17/03/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 046/2016                 Teresina, 01 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando MEMO PROP Nº 047/2016,
Considerando o artigo 5º, da Resolução CONAPLAN 001/2014,

R E S O L V E:

Art. 1º – Suspender os efeitos da Portaria CONAPLAN 109/
2015 que autorizou o afastamento das atividades docentes de MIRIAN
FOLHA DE ARAÚJO OLIVEIRA, matrícula 027603X, Professora Auxiliar
– T.I. 40h, lotada no Campus “Dep. Jesualdo Cavalcanti”, em Corrente,
em virtude da conclusão do Mestrado em Educação, na Universidade
do Oeste de Santa            Catarina – UNOESC.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 047/2016                 Teresina, 01 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 04085/16,
Considerando o  § 1°, do artigo 2°, da Resolução CONAPLAN

001/2014,

R E S O L V E:

Art. 1º – Autorizar o afastamento do docente MARCUS
VINICIUS DE SOUSA LEMOS, matrícula 2684004, Professor Assistente
– T.I. 40h, lotado no Centro de Tecnologia e Urbanismo – CTU, no
período de 01/04/2016 a 01/04/2017, para cursar Doutorado em
Informática Aplicada, na Universidade de Fortaleza – UNIFOR.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN
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Portaria CONAPLAN 048/2016                 Teresina, 04 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando MEMO PROP Nº 048/2016,
Considerando o artigo 5º, da Resolução CONAPLAN 001/2014,

R E S O L V E:

Art. 1º –  Suspender os efeitos da Portaria CONAPLAN 106/
2015 que autorizou o afastamento das atividades docentes de
RICARDO VERNIERI DE ALENCAR, matrícula 1477650 Professor
Assistente –  D.E., lotado no Campus Clóvis Moura, no período de 18/
09/2015 a 18/09/2016, para cursar Doutorado no Programa de Pós-
Graduação em Ciências da Comunicação, na Universidade Vale do Rio
dos Sinos – UNISINOS, em São Leopoldo/RS.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 049/2016                 Teresina, 15 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 04897/16,
Considerando o  § 1°, do artigo 2°, da Resolução CONAPLAN

001/2014,

R E S O L V E:

Art. 1º –  Autorizar a segunda renovação do afastamento da
docente FÁBIA DE KÁSSIA MENDES VIANA  BUENOS AIRES,
matrícula 2271192, Assistente – D.E., lotada no Campus Prof. Antônio
Giovanne Alves de Sousa, em Piripiri, no período de 17/03/2016 a 17/
03/2017, para cursar Doutorado em Políticas Públicas, na Universidade
Federal do Piauí – UFPI.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 17/03/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 050/2016                 Teresina, 25 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 05067/16,
Considerando o  § 1°, do artigo 2°, da Resolução CONAPLAN

001/2014,

R E S O L V E:

Art. 1º –  Autorizar a segunda renovação do afastamento,
concedido sub judice através da Portaria CONAPLAN nº 096/2014, do
docente PITÁGORAS PINHEIRO DE CARVALHO, matrícula 268402X,
Assistente – D.E., lotado no Centro de Ciências da Natureza – CCN,
no período de 07/03/2016 a 07/03/2017, para cursar Doutorado em
Matemática, na Universidade Federal Fluminense – UFF.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 07/03/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 051/2016                 Teresina, 29 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 03556/16,
Considerando o inciso IX, do artigo 64, do Estatuto da

Universidade Estadual do Piauí,
Considerando a Resolução CONAPLAN 001/2014,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão, em reunião plenária do dia 20 de abril de 2016,
Considerando deliberação do Conselho de Administração e

Planejamento, em reunião plenária do dia 29 de abril de 2016,

R E S O L V E:

Art. 1º – Autorizar o afastamento parcial da docente LAURA
TORRES DE ALENCAR NETA, matrícula 2663694, Auxiliar T.I. 40h,
lotada no Centro de Ciências Humanas e Letras – CCHL, em Teresina,
no período de 29/04/2016 a 29/04/2017, para Mestrado em Letras, na
Universidade Federal do Piauí – UFPI.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 052/2016                 Teresina, 29 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 18742/15,
Considerando o inciso IX, do artigo 64, do Estatuto da

Universidade Estadual do Piauí,
Considerando a Resolução CONAPLAN 001/2014,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão, em reunião plenária do dia 20 de abril de 2016,
Considerando deliberação do Conselho de Administração e

Planejamento, em reunião plenária do dia 29 de abril de 2016,

R E S O L V E:

Art. 1º – Autorizar o afastamento do docente THIAGO
MONTEIRO CHAVES, matrícula 2684098, Assistente D.E., lotado no
Campus Professor Alexandre Alves de Oliveira, em Parnaíba, no período
de 01/02/2016 a 01/02/2017, para Doutorado em Filosofia, na
Universidade Federal de Minas Gerais – UFMG.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 01/02/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 053/2016                  Teresina, 29 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 18002/15,
Considerando o inciso IX, do artigo 64, do Estatuto da

Universidade Estadual do Piauí,
Considerando a Resolução CONAPLAN 001/2014,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão, em reunião plenária do dia 20 de abril de 2016,
Considerando deliberação do Conselho de Administração e

Planejamento, em reunião plenária do dia 29 de abril de 2016,

R E S O L V E:

Art. 1º – Autorizar o afastamento do docente JEAN DOUGLAS
MOURA DOS SANTOS, matrícula 268416X, Assistente T.I.40h, lotado
no Centro de Ciências da Saúde - CCS, no período de 01/03/2016 a 01/
03/2017, para Doutorado em Engenharia Biomédica, na Universidade
do Vale do Paraíba – UNIVAP.
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Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 01/03/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 054/2016                     Teresina, 29 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 18741/15,
Considerando o inciso IX, do artigo 64, do Estatuto da

Universidade Estadual do Piauí,
Considerando a Resolução CONAPLAN 001/2014,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão, em reunião plenária do dia 20 de abril de 2016,
Considerando deliberação do Conselho de Administração e

Planejamento, em reunião plenária do dia 29 de abril de 2016,

R E S O L V E:

Art. 1º – Autorizar o afastamento da docente KARINA MARIA
ABREU CURSINO, matrícula 2684284, Assistente D.E., lotada no
Campus Professor Alexandre Alves de Oliveira, em Parnaíba, no período
de 01/02/2016 a 01/02/2017, para Doutorado em Sociologia, na
Universidade Federal de Minas Gerais – UFMG.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 01/02/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 055/2016                 Teresina, 29 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 00495/16,
Considerando o inciso IX, do artigo 64, do Estatuto da

Universidade Estadual do Piauí,
Considerando a Resolução CONAPLAN 001/2014,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão, em reunião plenária do dia 20 de abril de 2016,
Considerando deliberação do Conselho de Administração e

Planejamento, em reunião plenária do dia 29 de abril de 2016,

R E S O L V E:

Art. 1º – Autorizar o afastamento da docente LÍLIAN MELO
DE MIRANDA FORTALEZA, matrícula 2712849, Auxiliar T.I.40h, lotada
no Centro de Ciências da Saúde - CCS, no período de 01/03/2016 a 01/
03/2017, para Doutorado em Engenharia Biomédica, na Universidade
do Vale do Paraíba – UNIVAP.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 01/03/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 056/2016                 Teresina, 29 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Administração e
Planejamento da Universidade Estadual do Piauí – UESPI no uso das
atribuições legais,

Considerando o processo nº 01377/16,
Considerando o inciso IX, do artigo 64, do Estatuto da

Universidade Estadual do Piauí,
Considerando a Resolução CONAPLAN 001/2014,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão, em reunião plenária do dia 20 de abril de 2016,

Considerando deliberação do Conselho de Administração e
Planejamento, em reunião plenária do dia 29 de abril de 2016,

R E S O L V E:

Art. 1º – Autorizar o afastamento do docente CICERO OLIVEIRA
COSTA NETO, matrícula 1465856, Assistente D.E., lotado no Centro
de Ciências da Natureza - CCN, no período de 04/02/2016 a 04/02/2017,
para Doutorado em Biotecnologia – RENORBIO, na Universidade
Federal do Piauí – UFPI.

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 04/02/2016.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONAPLAN

RESOLUÇÃO CEPEX Nº 023/2016        Teresina, 04 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensão da Universidade Estadual do Piauí, no uso de suas atribuições
legais e

Considerando o Memo. PREG Nº 287/2016,
Considerando a Resolução CEPEX Nº 038/2015, 04 de dezembro

de 2015, que aprovou o Calendário Acadêmico/Administrativo referente
ao ano letivo de 2016 desta Universidade,

Considerando o inciso XXIV, artigo 60, do Estatuto da UESPI,
Ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão,

R E S O L V E:

Ar t. 1º – Aditar a referida Resolução criando nova data no
Calendário Acadêmico/Administrativo – 2016 para o Início das
Inscrições do Programa de Monitoria 2016.1 para os Cursos do Centro
de Ciências da Saúde – CCS, a saber:

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
       UNIVERSIDADE ESTADUAL  DO PIAUÍ

     CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO –
CEPEX
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Art.  2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX Nº 024/2016        Teresina, 26 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensão da Universidade Estadual do Piauí, no uso de suas atribuições
legais e

Considerando o processo nº 05010/16,
Considerando o Memo. DAP Nº 109/2016,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão do dia 20/04/2016,

R E S O L V E:

Art. 1º – Retificar a Resolução CEPEX nº 017/2015, que
aprovou o Projeto Político Pedagógico do Curso de Formação de
Oficiais da Polícia Militar do Piauí – CFO/PMPI, ofertado na
Universidade Estadual do Piauí, em relação ao seguinte termo:
Onde se lê: “Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão”;
Leia-se: “Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 09/03/2015”.
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Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX Nº 025/2016       Teresina, 26 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensão da Universidade Estadual do Piauí, no uso de suas atribuições
legais e

Considerando o processo nº 05010/16,
Considerando o Memo. DAP Nº 109/2016,
Considerando as Resoluções CEPEX nº 017/2015 e nº 024/2016,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão do dia 20/04/2016,

R E S O L V E:

Ar t. 1º – Autorizar a criação e o funcionamento do Curso de
Formação de Oficiais da Polícia Militar do Piauí – CFO/PMPI,
equivalente a Bacharel em Segurança Pública, na modalidade de Ensino
Presencial, a ser ofertado na Universidade Estadual do Piauí.

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 09/03/2015.

COMUNIQUE – SE, PUBLIQUE – SE E CUMPRA – SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX Nº 026/2016       Teresina, 26 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensão da Universidade Estadual do Piauí, no uso de suas atribuições
legais e

Considerando o processo nº 03514/16,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão do dia 20/04/2016,

R E S O L V E:

Ar t. 1º – Aprovar o Edital PREG/UESPI Nº 029/2016 que dispõe
sobre Processo de Seleção de Docentes para atuar na 3ª Etapa do
Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia – Modalidade Educação
do Campo (Pedagogia da Terra), conforme edital anexo.

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE – SE, PUBLIQUE – SE E CUMPRA – SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX Nº 027/2016        Teresina, 26 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensão da Universidade Estadual do Piauí, no uso de suas atribuições
legais e

Considerando o processo nº 03180/16,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão do dia 20/04/2016,

R E S O L V E:

Ar t. 1º - Aprovar o Projeto Político Pedagógico do Curso de
Pós – Graduação Lato Sensu: Especialização em Geografia e Pesquisa
a ser oferecido no Campus “Clóvis Moura”, em Teresina.

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE – SE, PUBLIQUE – SE E CUMPRA – SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX Nº 028/2016       Teresina, 26 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensão da Universidade Estadual do Piauí, no uso de suas atribuições
legais e

Considerando o processo nº 03183/16,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão do dia 20/04/2016,

R E S O L V E:

Ar t. 1º - Aprovar o Projeto Político Pedagógico do Curso de
Pós – Graduação Lato Sensu: Especialização em Matemática a ser
oferecido no Campus “Clóvis Moura”, em Teresina.

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE – SE, PUBLIQUE – SE E CUMPRA – SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX Nº 029/2016       Teresina, 26 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensão da Universidade Estadual do Piauí, no uso de suas atribuições
legais e

Considerando o processo nº 03181/16,
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensão do dia 20/04/2016,

R E S O L V E:

Ar t. 1º - Aprovar o Projeto Político Pedagógico do Curso de
Pós – Graduação Lato Sensu: Especialização em Direito Público a ser
oferecido no Campus “Clóvis Moura”, em Teresina.

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE – SE, PUBLIQUE – SE E CUMPRA – SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CEPEX

RESOLUÇÃO CONDIR 001/2016       Teresina, 18 de março de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundação
Universidade Estadual do Piauí – FUESPI, no uso de suas atribuições
legais,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do processo nº
17980/15,

CONSIDERANDO o disposto na alínea f, do artigo 11, do
Estatuto da FUESPI,

CONSIDERANDO deliberação do Conselho de Administração
e Planejamento, em reunião plenária do dia 10 de dezembro de 2015,

CONSIDERANDO deliberação do Conselho Diretor em reunião
plenária do dia 17 de março de 2016,

R E S O L V E:

Ar t. 1º – Aprovar a Proposta Orçamentária para o exercício de
2016 da Universidade Estadual do Piauí, conforme Quadro de
Detalhamento da Despesa anexo.

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONDIR

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
       UNIVERSIDADE ESTADUAL  DO PIAUÍ

     CONSELHO DIRETOR – CONDIR
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RESOLUÇÃO CONDIR 002/2016      Teresina, 18 de março de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundação
Universidade Estadual do Piauí – FUESPI, no uso de suas atribuições
legais,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do processo nº
08308/14,

CONSIDERANDO a Resolução CONSUN 008/2014, de 22 de
agosto de 2014, que aprovou o Edital Nº 01/2014 do Vestibular UAB-
UESPI/2014.2,

CONSIDERANDO deliberação do Conselho Diretor em reunião
plenária do dia 17 de março de 2016,

R E S O L V E:

Ar t. 1º – Aprovar os valores referentes às taxas do Processo
Seletivo Vestibular UAB-UESPI/2014.2, fixando em R$ 30,00 (trinta
reais) para o candidato que tenha cursado todo o ensino médio em
escola pública do Estado do Piauí no período de 2010 a 2014, conforme
determina a Lei Ordinária Estadual nº 5.624/2006 e R$ 100,00 (cem
reais) para os demais candidatos.

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de 25/08/2014, data do lançamento
do referido Edital.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONDIR

RESOLUÇÃO CONDIR 003/2016      Teresina, 18 de março de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundação
Universidade Estadual do Piauí – FUESPI, no uso de suas atribuições
legais,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do processo nº
01222/15,

CONSIDERANDO deliberação do Conselho de Administração
e Planejamento, em reunião plenária do dia 26 de fevereiro de 2015,

CONSIDERANDO deliberação do Conselho Diretor em reunião
plenária do dia 17 de março de 2016,

R E S O L V E:

Ar t. 1º – Aprovar o reajuste do Valor das Bolsas de Programas
de Assistência Estudantil e Comunitária: Apoio Pedagógico, Bolsa
Trabalho e Bolsas Culturais; de R$ 360,00 (trezentos e sessenta reais)
para R$ 400,00 (quatrocentos reais).

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão,
retroagindo seus efeitos a contar de março/2015.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONDIR

RESOLUÇÃO CONDIR 004/2016       Teresina, 18 de março de 2016.

Dispõe sobre a isenção total do pagamento da
taxa de inscrição aos Servidores Efetivos da
UESPI nos exames de Proficiência em Língua
estrangeira.

O Reitor e Presidente do Conselho Diretor da Fundação
Universidade Estadual do Piauí – FUESPI, no uso de suas atribuições
legais,

CONSIDERANDO o que consta nos autos do processo nº
00521/16,

CONSIDERANDO deliberação do Conselho Diretor em reunião
plenária do dia 17 de março de 2016,

R E S O L V E:

Art. 1º – Ficam isentos do pagamento da taxa de inscrição nos
exames de proficiência em língua estrangeira, Inglês e Espanhol, os
Docentes e Técnicos Administrativos efetivos da UESPI.

Ar t. 2º – O Servidor, para fazer jus ao benefício, deverá
apresentar declaração de efetivo exercício nesta Universidade, expedida
pelo Departamento de Pessoal, no ato da inscrição, além das outras
documentações previstas nos Editais.

Art. 3º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONDIR

RESOLUÇÃO CONSUN 001/2016

Teresina, 03 de fevereiro de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho Universitário da Universidade
Estadual do Piauí – UESPI, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o Processo Nº 01337/16,
Considerando o MEMO. PREG N° 151/2016,
Considerando o inciso XXIV, artigo 60, do Estatuto da

Universidade Estadual do Piauí,
Ad Referendum do Conselho Universitário,

R E S O L V E:

Ar t. 1º – Aprovar o Edital PREG Nº 016/2016 que dispõe
sobre o Processo Seletivo para preenchimento de 70 (setenta) vagas
no Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia no Campus Prof.
Alexandre Alves de Oliveira,                     em Parnaíba – PI, conforme edital
anexo.

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão.

COMUNIQUE–SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA–SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONSUN

RESOLUÇÃO CONSUN 002/2016         Teresina, 12 de abril de 2016.

O Reitor e Presidente do Conselho Universitário da Universidade
Estadual do Piauí – UESPI, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o Processo Nº 18007/15,
Considerando o artigo 9º, da Resolução CONSUN nº 058/2002,

que trata das Normas de Funcionamento dos Conselhos Deliberativos
da Universidade Estadual do Piauí,

Considerando o artigo 181, do Regimento Geral da Universidade
Estadual do Piauí,

Considerando deliberação do Conselho Universitário, em
reunião ordinária do dia 05/04/2016,

R E S O L V E:

Ar t. 1º – Autorizar a transcrição das Atas dos Conselhos
Superiores desta Universidade somente em formato digitado,
mantendo-se os mesmos cuidados referentes às Atas manuscritas.

Parágrafo único – Após a transcrição dos registros, no formato
digitado, as Atas deverão ser disponibilizadas para leitura dos
Conselheiros, com antecedência mínima de 72h, antes da reunião na
qual será submetida à sua apreciação.

Art. 2º – Depois de aprovada e assinada por todos ou pela
maioria dos membros, as Atas deverão ser digitalizadas e agrupadas
em arquivo específico.

Art. 3º – Esta Resolução entra em vigor na data de sua emissão,
com efeitos abrangendo o ano de 2014.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NOUGA CARDOSO BATISTA
Presidente do CONSUN

Of. 063

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
       UNIVERSIDADE ESTADUAL  DO PIAUÍ

     CONSELHO UNIVERSITÁRIO – CONSUN
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PORTARIA GDPG - N° 195/2016

A DEFENSORA PÚBLICA-GERAL , no uso de suas atribuições
legais, conferidas pelo art. 13, inciso III, da Lei Complementar Estadual
nº 059, de 30 de novembro de 2005, c/c os arts.  119 e 123 da LCF 80/94
e art. 11 Resolução 007/11-CSDP

Considerando  requerimento conjunto de remoção voluntária
por permuta dos Defensores Públicos Andréia de Jesus Carvalho, titular
da 2ª Defensoria Pública Regional de Campo Maior  PI, e Adriano
Moreti Batista, titular da Defensoria Pública Regional de União  PI,
processo administrativo de nº 00535/2016;

Considerando que foi expedido Edital de Remoção de Permuta
nº 001/2016, de 17/02/16,  publicado no DOE nº 33, de 22 de Fevereiro
de 2016, e  Memo Circular GDPG nº 004/2016, tornando público e dando
conhecimento a todos os interessados da tramitação do processo
administrativo referente à remoção por permuta solicitada;

Considerando que em 25 de fevereiro de 2016 foi protocolada
impugnação ao pedido de remoção por permuta em questão pela
Defensora Pública Carla Yascar Bento Feitosa Belchior aduzindo, em
síntese, que é mais antiga na carreira que a Defensora Pública Andréia
de Jesus Carvalho, e que por isso teria preferência na permuta,
fundamentando sua pretensão no art. 11 da Res. CSDPE nº 007/2011 e
arts. 119 e 123 da Lei Complementar Federal nº 80/94, requerendo ao
final que a permuta seja deferida entre a impugnante, titular da 1ª
Defensoria Pública Regional de Campo Maior  PI, e o Defensor Público
Adriano Moreti Batista, titular da Defensoria Pública de União - PI.
Processo Administrativo 00648/2016

Considerando que através do Proc. Adm. 00811//2016, o
Defensor Público Adriano Moreti  se manifestou no sentido de aceitar
a permuta com a Defensora Pública Carla Yascar Bento Feitosa Belchior,
titular da 1ª Defensoria Pública de Campo Maior  PI, sendo o feito
submetido ao Egrégio Conselho Superior para opinião;

Considerando que o CSDP, na 65ª sessão ordinária, datada de
08/04/16, opinou por unanimidade pelo deferimento da permuta entre
o Defensores Públicos de 4ª Categoria Adriano Moreti Batista, titular
da Defensoria Pública Regional de União  PI, e Carla Yascar Bento
Feitosa Belchior, titular da 1ª Defensoria Pública Regional de Campo
Maior  PI, tendo em vista o preenchimento dos requesitos legais e
regulamentares.

RESOLVE:
Ar t. 1º Efetivar a lotação  do Defensor  Público, Dr. ADRIANO

MORETI BATISTA, na 1ª Defensoria Pública Regional de Campo Maior
PI.

Art. 2º Efetivar a lotação  da Defensora  Pública, DRA. CARLA
YASCAR BENTO FEITOSA BELCHIOR, na Defensoria Pública de
União-PI.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORA PÚBLICA-GERAL, em Teresina, 27 de
abril de 2016.

Francisca Hildeth Leal Evangelista Nunes
Defensora Pública Geral

Of. 200

PORTARIA  Nº 001/2016-GD-HEJMF

Simplício Mendes(PI), 04 de janeiro de 2016

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DO
PREGOEIRO E
EQUIPE DE APOIO Para DIRIGIR OS
TRABALHOS DE
LICITAÇÃO NA MODALIDADE
PREGÃO.

O Diretor do Hospital Estadual “José de Moura Fé”, no uso de
suas atribuições e em cumprimento as orientações da Secretaria de
Saúde,

RESOLVE:

1. Designar na forma da  LEI N o 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002 o
Sr. VAMBER TO DE MORAIES COSTA para a função de
PREGOEIRO, bem como, para compor a equipe de apoio a Srª
VANESSA DE MORAIS COSTA E Sr. LUCIANO DE SOUSA
ARAÚJO, do Hospital Estadual “José de Moura Fé”, para exercerem
as atividade de Licitações na modalidade Pregão.

2. Esta Portaria tem validade para 01 (UM) ano e entrará  em vigor na
data de sua publicação, revogado as disposições em contrário..

3. Certifique-se.

Ricardo Mendes de Almeida
Diretor do Hospital Estadual “José de Moura Fé”.

PORTARIA  Nº 002/2016-GD-HEJMF

Simplício Mendes(PI), 04 de janeiro de 2016

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DA
COMISSÃO DE
LICITAÇÕES DO HOSPITAL ESTADUAL
JOS DE MOURA FÉ
PARA  DIRIGIR OS TRABALHOS DE
LICITAÇÃO.

O Diretor do Hospital Estadual “José de Moura Fé”, no uso de suas
atribuições e em cumprimento as orientações da Secretaria de Saúde.

RESOLVE:

1. Designar na forma da  LEI N o 8.666, DE 21 DE JUnHO DE 1993 A
Comissão de licitação sob a Presidência do Sr. VAMBER TO DE
MORAIES COSTA, bem como, os membros Srª VANESSA DE
MORAIS COSTA E Sr. LUCIANO DE SOUSA ARAÚJO, do Hospital
Estadual “José de Moura Fé”, para exercerem as atividade de Licitações
deste Hospital.

2. Esta Portaria tem validade para 01 (UM) ano e entrará  em vigor na
data de sua publicação, revogado as disposições em contrário..

3. Certifique-se.

Ricardo Mendes de Almeida
Diretor do Hospital Estadual “José de Moura Fé”.

Of. 044

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
HOSPITAL ESTADUAL  JOSÉ DE MOURA FÉ
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LICIT AÇÕES E CONTRATOS

Extratos de Convênios  2016

Espécie: Convênio Nº 02/2016 - Processo: Nº AA.013.1.000080/1651
(16.45/2016)
Partícipes: Estado do Piauí através da Secretaria da Infraestrutura -
SEINFRA
e o Município de Cabeceiras - Pi.
Objetivo: Execução de 8.145,72 m² de Pavimentação em Paralelepípedo,
de vias públicas nas Localidades “Vaca Brava I” e “Lagoa Seca”, no
Município de Cabeceiras do Piauí, neste Estado.
Dotação Orçamentária: Unidade Orçamentária: 16101
15.451.21,Projeto/Atividade2.314, Elemento de Despesa: 444041,
Fonte de Recurso: 00
Valor: R$ 905.380,00 (novecentos e cinco mil, trezentos e oitenta reais),
sendo R$ 887.047,99 (oitocentos e oitenta e sete mil, quarenta e sete
reais e noventa e nove centavos) repassados pela CONCEDENTE em
06 (seis) parcelas.
Vigência contratual: 31 de dezembro de 2016.
Data da Assinatura: 25.04.2016.
Assinam: Janainna Pinto Marques (pela Concedente) e José Joaquim
De Sousa Carvalho (pela Convenente).

Espécie: Convênio Nº 03/2016 - Processo: Nº AA.013.1.000016/15-84
(16.167/15).
Partícipes: Estado do Piauí através da Secretaria da Infraestrutura -
SEINFRA
e o Município de Aroazes - Pi.
Objetivo: Reforma da Prefeitura Municipal de Aroazes, neste Estado.
Dotação Orçamentária: Unidade Orçamentária: 16101 15
451.21,Projeto/Atividade2.314 Elemento de Despesa: 444041, Fonte
de Recurso: 00
Valor: R$ 123.312,37 (cento e vinte e três mil, trezentos e doze reais e
trinta e sete centavos), sendo R$ 118.340,83 (cento e dezoito mil,
trezentos e quarenta mil e oitenta e três centavos) repassados pela
CONCEDENTE em 06 (seis) parcelas.
Vigência contratual: 31 de dezembro de 2016.
Data da Assinatura: 27.04.2016.
Assinam: Janainna Pinto Marques (pela Concedente) e Antônio Tomé
Soares De Carvalho Neto  (pela Convenente).

Espécie: Convênio Nº 04/2016 - Processo: Nº AA.013.1.000012/15-43
(16.604/15).
Partícipes: Estado do Piauí através da Secretaria da Infraestrutura -
SEINFRA
e o Município de Aroazes - Pi.
Objetivo: Construção De Uma Praça No ̈ Conjunto Hozório”  Na Sede
Do Município De Aroazes, Neste Estado.
Dotação Orçamentária: Unidade Orçamentária: 16101 15
451.21,Projeto/Atividade2.314 Elemento de Despesa: 444041, Fonte
de Recurso: 00
Valor: R$ 180.401,80 (cento e oitenta mil, quatrocentos e um reais e
oitenta centavos), sendo R$ 178.668,81 (cento e setenta e oito mil,
seiscentos e sessenta e oito reais e oitenta e um centavos) repassados
pela CONCEDENTE em 06 (seis) parcelas.
Vigência contratual: 31 de dezembro de 2016.
Data da Assinatura: 27.04.2016.
Assinam: Janainna Pinto Marques (pela Concedente) e Antônio Tomé
Soares De Carvalho Neto  (pela Convenente).

Espécie: Convênio Nº 05/2016 - Processo: Nº AA.013.1.000014/15-69
(16.605/15).
Partícipes: Estado do Piauí através da Secretaria da Infraestrutura -
SEINFRA
e o Município de Aroazes - Pi.
Objetivo: Reforma da Praça Dr. Francisco Soares Filho  na Sede do
Município de Aroazes-Pi, Neste Estado.
Dotação Orçamentária: Unidade Orçamentária: 16101 15
451.21,Projeto/Atividade2.314 Elemento de Despesa: 444041, Fonte
de Recurso: 00

Valor: R$ 80.136,50 (oitenta mil, cento e trinta e seis reais e cinquenta
centavos), sendo R$ 78.403,51 (setenta e oito mil, quatrocentos e três
reais e cinquenta e um centavos) repassados pela CONCEDENTE em
06 (seis) parcelas.
Vigência contratual: 31 de dezembro de 2016.
Data da Assinatura: 27.04.2016.
Assinam: Janainna Pinto Marques (pela Concedente) e Antônio Tomé
Soares De Carvalho Neto  (pela Convenente).

Espécie: Convênio Nº 06/2016 - Processo: Nº 16.780/2015.
Partícipes: Estado do Piauí através da Secretaria da Infraestrutura -
SEINFRA
e o Município de Itainópolis - Pi.
Objetivo: Execução De Restauração De Revestimento Primário da Pi-
379-Zona Urbana/Entr. Br-407 Até a Altura da Ponte “Maria Preta”,
com extensão de 24,976km, no Município de Itainópolis  Pi, neste
Estado.
Dotação Orçamentária: Unidade Orçamentária: 16 101 15
451.21,Projeto/Atividade2.314 Elemento de Despesa: 444041, Fonte
de Recurso: 00
Valor: 793.928,50 (setecentos e noventa e três mil, novecentos e vinte
e oito reais e cinquenta centavos), sendo R$ 790.928,50 (setecentos e
noventa mil, novecentos e vinte e oito reais e cinquenta centavos)
repassados pela CONCEDENTE em 06 (seis) parcelas.
Vigência contratual: 31 de dezembro de 2016.
Data da Assinatura: 27.04.2016.
Assinam: Janainna Pinto Marques (pela Concedente) e Paulo Lopes
Moreira (pela Convenente).

Of. 331

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA – SEINFRA

AVISO DE LICIT AÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 06/2016  SETRANS/PI

A Secretaria de Estado dos Transportes do Piauí  SETRANS/PI, por
intermédio da Comissão Permanente de Licitações comunica aos
interessados que as 09:30 (nove e trinta) horas do dia 23 de junho de
2016, receberá proposta para EXPLORAÇÃO ECONÔMICA DE
SERVIÇOS DE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE PASSAGEIROS
NA MODALIDADE RODOVIÁRIO POR ÔNIBUS INTERURBANO
CONVENCIONAL DO ESTADO DO PIAUÍ, COMPREENDENDO A
OPERAÇÃO DA LINHA TERESINA/BARRAS, VIA JOSÉ DE
FREITAS, MEDIANTE CONCESSÃO, COM PREVISÃO DE 03
VIAGENS DIÁRIAS, FROTA MÍNIMA  DE 06 VEÍCULOS MAIS
FROTA RESERVA DE 10%, TODOS EQUIPADOS COM AR
CONDICIONADO, NA FORMA DA LEI ESTADUAL Nº 5.860/09 E
REGULAMENTADA PELO DECRETO 14.538/11. Tipo de licitação:
melhor proposta em razão da combinação dos critérios de maior oferta
pela outorga da concessão com o de melhor técnica, POR LOTE. O
Edital e seus elementos constitutivos estarão disponíveis para consulta
e aquisição no Setor de Licitações da SETRANS/PI, sito a Av. Pedro
Freitas, s/n, Centro Administrativo, bloco “G”, 1º Andar, Teresina-PI,
Fone: (86)3215-4545/, Ramal 221, Fone/Fax: (86)3215-4291 e (86)3216-
3124, e-mail: cplsetranspi@bol.com.br, de segunda a sexta-feira, das
7:30 as 13:30 horas. Publique-se.

Teresina-PI, de 02 de maio de 2016.

Luzinete Lima Silva Muniz Barros
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

Visto:
Guilhermano Pires Ferreira Corrêa

Secretário dos Transportes do Estado do Piauí

Of. 295

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DOS TRANSPORTES – SETRANS
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Extrato do Contrato nº 023/16 – Tomada de Preços nº 001/16

Processo Administrativo: 3875-78/2015.
Fundamento Legal: Tomada de Preços nº 001/2016
Objeto: contratação de empresa especializada para prestação de serviço
de engenharia para LOTE I - Construção de 02 (duas) quadras
poliesportivas uma na localidade Bandeira e outra na localidade Baixão
do Mel, e para o LOTE II - 02 (duas) praças pública uma na localidade
Bandeira e outra na localidade Baixa Grande, todas na zona rural do
município de Jurema-PI.
Valor: LOTE I – R$313.679,65(trezentos e treze mil seiscentos e setenta
e nove reais e sessenta e cinco centavos) e LOTE II – 259.922,43
(duzentos e cinquenta e nove mil novecentos e vinte e dois reais e
quarenta e três centavos)
Signatários: Secretaria de Estado do Desenvolvimento Rural – SDR.
Contratada Forti Construções e Serviços Ltda.-EPP.
CNPJ: nº 11.453.418/0001-70.
Vigência: até 31 de dezembro de 2016
Data da Assinatura: 13 de abril de 2016.

FRANCISCO DAS CHAGAS LIMMA
Secretário do Desenvolvimento Rural

Of. 532

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT O RURAL – SDR

Extrato do Segundo Termo Aditivo ao Contrato Nº 9912347249/2014

Segundo Termo de Aditivo ao Contrato Nº 9912347249/2014
Contratante: Secretaria da Assistência Social e Cidadania do Estado
do Piauí.
Contratada: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS.
Objeto: o objeto do presente aditivo é a prorrogação por mais 12 meses
do contrato de prestação de serviços e venda de produtos
Data da Assinatura: 01/04/2016.
Vigência: 12 (doze) meses
Signatários: Dep. João Henrique Ferreira de Alencar Pires Rebêlo -
Secretário de Estado da Assistência Social e Cidadania - SASC
(Contratante) e Fredison Pacheco Barros  Diretor Regional ECT/PI
(Contratada).

Of.  033

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL E
CIDADANIA – SASC

EXTRATO DE TERMO DE CESSÃO DE USO

TERMO DE CESSÃO DE USO Nº 23/2016
CEDENTE: SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA
DO ESTADO DO PIAUÍ – CNPJ nº 06.553.481/0003-00.
CESSIONÁRIA: SECRETARIA DE SEGURANÇA DO ESTADO DO
PIAUÍ – CNPJ nº 06.553.549/0001-90.
OBJETO: A cessão gratuita de uso de um imóvel localizado na Rua
Governador Artur de Vasconcelos esquina com a Rua Clodoaldo
Freitas, Nº955/Norte, Bairro Porenquanto, na cidade de Teresina-PI,
conforme o Registro sob o nº R-1-9.847, fls. 77, Livro 2-A-B, Cartório 4º
Ofício de Teresina-PI.

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E
PREVIDÊNCIA – SEADPREV

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 033/2016

Contratante: Secretaria da Fazenda do Estado do Piauí  SEFAZ-PI
Contratado (a): MIRACÉU TURISMO L TDA
CNPJ/CPF: 11.634.235/0001-51
Objeto: O presente Contrato tem como objeto a contratação de empresa
especializada para prestação de serviços de reserva, emissão, marcação,
remarcação e cancelamento de bilhetes de passagens aéreas para
quaisquer trechos nacionais e internacionais, de acordo com as
necessidades da Secretaria da Fazenda do Estado do Piauí, quando em
viagem de exclusivo interesse público para servidores e colaboradores
eventuais do Estado do Piauí, quando em viagem de exclusivo
interesse público.
Fundamentação: A contratação objeto deste documento obrigacional
tem origem na homologação do Certame Licitatório Pregão Presencial
nº 001/2015, Ata de Registro de Preços nº VI/2015  SLC-DL/SEADPREV/
PI e Liberação nº 0585/2015  DL/SEADPREV/PI e Processo nº
0066.000.05529/2015-2.
Previsão Orçamentária: Dotação Orçamentária: Fonte de Recurso nº.
0100001001, Natureza da Despesa nº. 33903301 e Classificação
Funcional nº. 13101.04122902.008
Valor (R$): 1.331,10/Anual
Vigência: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura
Data da Assinatura: 27/04/2016

EXTRATO DO 3º. TERMO ADITIV O AO CONTRATO Nº. 014/2013

Contratante: Secretaria da Fazenda do Estado do Piauí  SEFAZ-PI
Contratado (a): SERVIÇO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS - SERPRO
CNPJ/CPF: 33.683.111/0001-07
Objeto: 3º. Termo Aditivo ao Contrato nº. 014/2013 de manutenção do
SIAFEM
Fundamentação: Processo Administrativo nº. 0066.000.00877/2016-9 e
Parecer da Procuradoria Geral do Estado do Piauí PGE/PLC nº. 317/
2016
Previsão Orçamentária: Dotação Orçamentária: Fonte de Recurso nº.
0100001001, Natureza da Despesa nº. 33903911 e Classificação
Funcional nº. 13101.04122902.008
Valor Total (R$): 5.600,00
Vigência: 12 (doze) meses a contar de 24/07/2016
Data da Assinatura: 01/04/2016

Of.  012

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA FAZENDA

DA DESTINAÇÃO : O imóvel ora cedido é para o funcionamento
administrativo da Secretaria de Segurança do Estado do Piauí.
DATA DA ASSINATURA DO TERMO DE CESSÃO DE USO: 29 de
abril de 2016.
SIGNATÁRIOS : CEDENTE: O Secretário de Administração e
Previdência do Estado do Piauí, senhor Francisco José Alves da Silva
- CESSIONÁRIA: O Secretário de Segurança do Estado do Piauí, o
senhor Fábio Abreu Costa.

Of. 1440
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EXTRATO DE PUBLICAÇÃO

LIBERAÇÃO Nº 0043/2016/DL/SEADPREV
CONTRATO Nº 006/2016
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENT O
DE LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA
EMPRESA CONTRATADA: SERVFAZ - SERVIÇOS DE MÃO DE
OBRA LTDA.
VALOR DO CONTRATO: Valor Mensal: R$ 15.316,56 (quinze mil
trezentos e dezesseis reais e       cinquenta e seis centavos). Valor
Global: R$ 183.797,78 (Cento e oitenta e três mil, setecentos e noventa
e sete reais e setenta e oito centavos)
DATA DA ASSINATURA: 13 de abril de 2015.
FUNDAMENTAÇÃO: Lei Federal nº 10.520/02 – Pregão eletrônico
nº 011/2015 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 016/2015.
Maiores Informações: Comissão Permanente de Licitação do Corpo de
Bombeiros Militar do Estado do Piauí – End. Av. Miguel Rosa nº 3515,
Piçarra – Corpo de Bombeiros Militar eo Estado, Teresina - PI, ou te:
86-3216-1264, e-mail: cbm@cbm.pi.gov.br

Teresina, PI 13 de abril de 2016

Of. 162

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
CORPO DE BOMBEIROS MILIT AR
QUARTEL DO COMANDO GERAL

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS - PROJUR/2016

CONTRATO N° 03/2016
CONTRATANTE: Agência de Defesa Agropecuária do Estado do Piauí
- ADAPI
CONTRATADO: Mutual Serviços de Limpeza em Prédios e Domicílios
Ltda
OBJETO:  Contratação de empresa especializada para prestação de
serviços continuados que envolvam mão de obra elencadas no quadro
abaixo:

VALOR MENSAL: R$ 57.987,48 (Cinquenta e sete mil, novecentos e
oitenta e sete reais e quarenta e oito centavos).
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/1993 e a autorização da
Assembleia Legislativa do Estado do Piauí – ALEPI, conforme Ofício
N° 015/2016/CPL/ALEPI, de 12/01/2016
DATA: 02/02/2016

CONTRATO N° 04/2016
CONTRATANTE: Agência de Defesa Agropecuária do Estado do Piauí
- ADAPI
CONTRATADO: JOAQUIM SEMIÃO RODRIGUES NETO
OBJETO: locação de um imóvel situado em Luis Correia - PI.
VALOR MENSAL: R$ 400,00 (Quatrocentos reais)
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93
DATA: 01/02/2016

EXTRATO DE ADITIV O DE CONTRATO - PROJUR/2016

TERMO ADITIV O Nº 04 AO CONTRATO N° 04/12
CONTRATANTE: Agência de Defesa Agropecuária do Estado do Piauí
- ADAPI
CONTRATADA: Maria de Lourdes da Silva
OBJETO: Locação de Imóvel em Alvorada do Gurguéia - PI.
VALOR: R$328,86 (Trezentos e vinte e oito reais e oitenta e seis
centavos)
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, X, da Lei 8.666/93 e Código Civil
Brasileiro.
DATA: 01/02/2016

TERMO ADITIV O Nº 04 AO CONTRATO N° 01/12
CONTRATANTE: Agência de Defesa Agropecuária do Estado do Piauí
- ADAPI
CONTRATADA: Rosilda de Assis Ruben e Macêdo
OBJETO: Locação de Imóvel em Anísio de Abreu -PI.
VALOR: R$ 391,16  (Trezentos e noventa e um reais e dezesseis
centavos)
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, X, da Lei 8.666/93 e Código Civil
Brasileiro.
DATA: 02/01/2016

TERMO ADITIV O Nº 04 AO CONTRATO N° 02/12
CONTRATANTE: Agência de Defesa Agropecuária do Estado do Piauí
- ADAPI
CONTRATADA: Rui Cipriano Feitosa
OBJETO: Locação de Imóvel em Itaueira - PI.
VALOR: R$ 586,74 (Quinhentos e oitenta e seis reais e setenta e quatro
centavos)
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, X, da Lei 8.666/93 e Código Civil
Brasileiro.
DATA: 24/01/2016

ANTONIEL DE SOUSA SILVA
Diretor Geral

Of.  285
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EXTRATO DE TERMO ADITIV O

TERMO ADITIV O Nº 005/2016 DO CONTRATO  Nº 05/2015 – GÁS
DE COZINHA

CONTRATO: 05/2015
CONTRATANTE: HOSPITAL REGIONAL  DE CAMPO MAIOR –
HRCM
CONTRATADA: M SIQUEIRA  LTDA
OBJETO: GÁS DE COZINHA
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BP A/TESOURO/SESAPI -
33903003
DATA DA ASSINATURA : 17/02/2016
VALIDADE: 90 DIAS

EXTRATO DE TERMO ADITIV O

TERMO ADITIV O Nº 004/2016 DO CONTRATO  Nº 07/2015 –
GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PERECÍVEIS (HOR TIFRUTIS)

CONTRATO: 07/2015
CONTRATANTE: HOSPITAL REGIONAL  DE CAMPO MAIOR –
HRCM
CONTRATADA: MANOEL  JOSÉ DE SOUSA FILHO - ME
OBJETO: GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PERECÍVEIS
(HORTIFRUTIS)
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BP A/TESOURO/SESAPI -
33903006
DATA DA ASSINATURA : 03/03/2016
VALIDADE: 90 DIAS

EXTRATO DE TERMO ADITIV O

 TERMO ADITIV O Nº 006/2016 DO CONTRATO  Nº 012/2015 –
MATERIAL  DE INFORMÁTICA  (PROCESSAMENTO DE DADOS)

CONTRATO: 012/2015
CONTRATANTE: HOSPITAL REGIONAL  DE CAMPO MAIOR –
HRCM
CONTRATADA: BR INFORMÁTICA  LTDA
OBJETO: MATERIAL  DE INFORMÁTICA  (PROCESSAMENTO DE
DADOS)
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BP A/TESOURO/SESAPI -
33903017
DATA DA ASSINATURA : 23/03/2016
VALIDADE: 90 DIAS

EXTRATO DE TERMO ADITIV O

 TERMO ADITIV O Nº 002/2016 DO CONTRATO  Nº 010/2015 –
MATERIAL  IMPRESSO GRÁFICO

CONTRATO: 010/2015
CONTRATANTE: HOSPITAL REGIONAL  DE CAMPO MAIOR –
HRCM
CONTRATADA: GRÁFICA  PIAUÍ INDÚSTRIA  DE FORMULÁRIOS
LTDA
OBJETO: MATERIA L IMPRESSO GRÁFICO

FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BP A/TESOURO/SESAPI -
33903041
DATA DA ASSINATURA : 29/01/2016
VALIDADE: 90 DIAS

EXTRATO DE CONTRATO

PREGÃO PRESENCIAL  Nº 03/2016

CONTRATO: 03/2016
CONTRATANTE: HOSPITAL REGIONAL  DE CAMPO MAIOR –
HRCM
CONTRATADA: JOSUÉ R DA SILVA - ME
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MA TERIAL  DE INFORMÁTICA
(PROCESSAMENTO DE DADOS)
VALOR: 76.400,00 (SETENTA E SEIS MIL E QUATROCENTOS
REAIS)
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BP A/TESOURO/SESAPI -
33903017
DATA DA ASSINATURA : 28/04/2016

Of. 102

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
HOSPITAL REGIONAL  DE CAMPO MAIOR

AVISO DE LICIT AÇÃO

O HOSPITAL  ESTADUAL  “JOSÉ DE MOURA FÉ” , através do
pregoeiro  Vamberto de Moraes Costa e sua equipe de apoio, torna-se
público que realizará licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL
HEJMF-002/2016, do tipo menor preço e adjudicação por lote com
abertura para o dia 13 de maiol de 2016 às 10:00hs, tendo como
objeto a aquisição de Combustível e Derivados do Petróleo. Fonte de
Recursos SUS e Tesouro Estadual

O HOSPITAL  ESTADUAL  “JOSÉ DE MOURA FÉ”, através do
pregoeiro  Vamberto de Moraes Costa e sua equipe de apoio, torna-se
público que realizará licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL
HEJMF-003/2016, do tipo menor preço e adjudicação por lote com
abertura  para o dia 13 de maio de 2016 às 11:30hs, tendo como
objeto a aquisição de Material de Limpeza e Produtos de
Higienização,. Fonte de Recursos SUS e Tesouro Estadual

O HOSPITAL  ESTADUAL  “JOSÉ DE MOURA FÉ” , através do
pregoeiro  Vamberto de Moraes Costa e sua equipe de apoio, torna-se
público que realizará licitação na modalidade PREGÃO PRESENCIAL
HEJMF-004/2016, do tipo menor preço e adjudicação por lote com
abertura para o dia 13 de maio de 2016 às 14:00hs, tendo como
objeto a aquisição de Gêneros Alimentação. Fonte de Recursos SUS
e Tesouro Estadual

O HOSPITAL  ESTADUAL  “JOSÉ DE MOURA FÉ” , através do
Presidente da CPL Sr.  Vamberto de Moraes Costa e seus membros,
torna-se público que realizará licitação na modalidade CARTA
CONVITE Nº  HEJMF-001/2016, do tipo menor preço e adjudicação
por lote com abertura para o dia 13 de maio de 2016 às 09:00hs,
tendo como objeto a aquisição de MATERIAIS DE CAMA, MESA  E
BANHO . Fonte de Recursos SUS e Tesouro Estadual

Of. 044

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
HOSPITAL ESTADUAL  JOSÉ DE MOURA FÉ
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PREFEITURA MUNICIP AL DE CAMPINAS DO PIAUÍ-PI

AVISO DE LICIT AÇÃO
CARTA CONVITE Nº 005/2016.

A Prefeitura Municipal de Campinas do Piauí-PI, torna público para os
interessados que fará realizar no dia 11 de Maio de 2016, às 09:00 hs,
licitação na modalidade Carta Convite, em regime de empreitada menor
preço global, para realização de Festival de Cultura neste município de
Campinas do Piauí-PI.Convênio com o Governo do Estado, através da
Secretaria de Cultura. O edital e seus anexos estarão à disposição dos
interessados na sede da Prefeitura Municipal de Campinas do Piauí-
PI, na Praça Nelson de Moura Fé nº 125 - Centro, no período de segunda
a sexta, com exceção dos feridos das 08:00 as 12:00. Campinas do Piauí
(PI), 29 de Abril de 2016. Rodrigo Oliveira Trindade. Presidente da CPL

P. P. 20487

Governo do Estado do Piauí
Empresa de Gestão de Recursos do Estado do Piauí S/A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL-PI

A V I S O DE LICIT AÇÃO

A Prefeitura Municipal de Cocal  PI, avisa que fará realizar às 08:00
horas, do dia 18/05/2016, a abertura da Tomada de PreçosNº 008/2016,
do tipo menor preço, objetivando a contratação de empresa para a
prestação do serviços de construção de 526 metros de extensão
secundária 380/220V, para atender os moradores do Conjunto Adalgiza
Morais Sousa, no Município de Cocal-PI, com valor estimado de
R$14.834,90 que será custeado com recursos próprios. O Edital e seus
anexos poderão ser adquiridos na CPL, no prédio da Prefeitura
Municipal de Cocal, sito à Praça da Matriz, 177, Centro, fone
(86)33621870, Cocal  Piauí. Cocal, 29 de abril de 2016-John Brendan
Brito Oliveira-Presidente da CPL.

P. P. 20493
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
HOSPITAL AREOLINO DE ABREU

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICIT AÇÃO

Processo Administrativo : nº 0940/2016.
Contratante: Hospital Getúlio Vargas.
Contratada:  Regional Distrib. Nord. Atac. e Mat. Gráficos Ltda.
Objeto: Aquisição de Filmes Radiológicos.
Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93, Art. 25 I.
Valor: R$ 113.485,80 (Cento e treze mil quatrocentos e oitenta e cinco
reais e oitenta centavos).
Fonte de Recursos: Hospital Getúlio Vargas.

EXTRATO DE TERMO ADITIV O Nº 01/2016

Processo Administrativo : nº.  1255/2014.
Contratante: Hospital Getúlio Vargas.
Contratada: Biomédica Produtos Médicos Ltda.
Objeto: Aquisição de Órteses e Próteses (preço SUS), com as
especificações e detalhamentos consignados no processo
administrativo nº. 1255/2014; adita-se em R$ 600.000,00 (Seiscentos
mil reais), o valor do contrato matriz nº 026/2014/HGV, fica também o
contrato em epigrafe prorrogado em 03 (três) meses.
Disposições Contratuais: Contrato Matriz nº 026/2014/HGV

EXTRATO DE TERMO ADITIV O Nº 01/2016

Processo Administrativo : nº.  1255/2014.
Contratante: Hospital Getúlio Vargas.
Contratada: Trauma Surgical Prod. Méd. e Hospitalares Ltda.
Objeto: Aquisição de Órteses e Próteses (preço SUS), com as
especificações e detalhamentos consignados no processo
administrativo nº. 1255/2014; adita-se em R$ 100.000,00 (Cem mil reais),
o valor do contrato matriz nº 025/2014/HGV, fica também o contrato em
epigrafe prorrogado em 03 (três) meses.
Disposições Contratuais: Contrato Matriz nº 025/2014/HGV.

EXTRATO DE TERMO ADITIV O Nº 01/2016

Processo Administrativo : nº.  1255/2014.
Objeto: Aquisição de Órteses e Próteses (preço SUS).
Contratante: Hospital Getúlio Vargas.
Contratado: PROTEPI - PRODUTOS TECNOLÓGICOS DO PIAUÍ
LTDA-ME.
Fundamento Legal: Lei nº 8.666/93.
Prazo: 03 (três) meses.
Gabinete da Diretoria Geral do Hospital Getúlio Vargas em Teresina/PI,
29 de abril de 2016.

Dra. Clara Francisca dos Santos Leal
Diretora Geral/HGV

Clarice Mauriz Lira
Pres. da Comissão de Licitação/HGV.

Of. 348

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ

HOSPITAL GETÚLIO VARGAS

Of. 161
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O U T RO S

Processo n° 945/16

DESPACHO

SUSPENSÃO DE CONTRATO DE GESTÃO

Trata-se de MEMO DUP/GECON N.º 05, fl. 02, informando
sobre o final de vigência do contrato n° 128/14 entre a SESAPI e
CRUZ VERMELHA, QUE OCORRERÁ EM 19/05/2016.

Em despacho de fls. 20, o Diretor da DUDOH informa sobre
o imbróglio, ao tempo que solicita a suspensão do contrato ante a
judicialização da matéria.

De certo, o requerimento do Diretor é perfeitamente razoável,
posto ser fato público que o citado contrato se encontra sob
questionamento judicial.

Ao saber o Ministério Público do trabalho ajuizou ACP n°
2289-29.2015.5.22.01202 em face do Estado do Piauí alegando
supostas irregularidades na contratação de organização social para
gerenciar a Unidade de Pronto Atendimento localizada no Município
de São Raimundo Nonato-PI.

Em referida demanda o Juiz determinou, entre diversos outros
comandos, a anulação do contrato de gestão objeto dos presentes
autos. Entretanto, o Estado do Piauí aviou recursos em face da
citada decisão que ainda se encontram pendente de julgamento
pelo E.TRT e C. STF.

Não se pode olvidar ainda que, conforme notícias públicas,
a organização social e o Município de São Raimundo Nonato também
já mobilizaram-se contra a citada decisão aviando os competentes
recursos ao TRT.

Assim, considerando o Princípio da Razoabilidade e cautela
necessária que norteia os atos da Administração Pública, e adotando
como norte e sugestão do Diretor da DUDOH/SESAPI, DETERMINO
a Suspensão do Contrato de Gestão 128/2014, pactuado entre o
Estado do Piauí, através da Secretaria de Estado da Saúde e a Cruz
Vermelha Brasileira Filial do Estado de Sergipe, qualificada como
Organização Social, até que sobrevenha uma resolução jurídica
adequada à condução do contrato referido.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se

Teresina (PI), 19 de Abril de 2016.

FRANCISCO DE ASSIS DE OLIVEIRA  COSTA
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

Of. 1048

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
GABINETE DO SECRETÁRIO
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�� As obras apresentadas serão avaliadas em uma escala de 01 a 10, cujo cômputo de pontuação resulta da 
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COMUNICADO

A empresa IVA RIBEIRO VIEIRA - ME, com CNPJ Nº 13.660.718/0001-
56, com sede na Avenida Aderson Alves Ferreira, nº 2225, Bairro Prado,
torna público que requereu da Prefeitura Municipal de Piripiri, a Licença
de Operação (LO) para atividade de comercio atacadista de alimentos
para animais, conforme elementos constantes das informações do FCE
e documentos anexos no pedido.
A empresa declara também conhecer a legislação ambiental e demais
normas pertinentes a Declaração requerida.

P. P. 20491

AUTO POSTO REIS LTDA. (POSTO REIS) inscrito no CNPJ
23.857.021/0001-23 torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, as Licenças Ambientais:
Prévia (LP), de Instalação (LI) e de Operação (LO), para a atividade de
comércio varejista de combustíveis para veículos automotores na
cidade de Nazaré do Piauí/PI.

M.C LEMOS E CIA LTDA. (POSTO MC LEMOS) inscrito sob o CNPJ
07.696.891/0001-01 torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, a Renovação da Licença de
Operação (LO) para Transporte Rodoviário de Cargas Perigosas, para a
atividade de comércio varejista de combustíveis e lubrificantes para
veículos automotores na cidade de Picos/PI.

AUTO POSTO REI DO CERRADO LTDA. – ME (POSTO REI DO
CERRADO) inscrito no CNPJ 04. 679.335/0001-39 torna público que recebeu
da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, a Licença
Ambiental de Operação (LO), para a atividade de comércio varejista de
combustíveis para veículos automotores na cidade de Uruçuí/PI.

P. P. 20490

A Construtora Jurema Ltda, CNPJ: 05.802.590/0001-90, estabelecida
à Rua Eliseu Martins, 1600, Centro, Teresina-PI, Cep: 64000-120,
torna público que requereu à SEMAR-PI as Licença Prévia e de
Instalação referente a instalação da usina de asfalto localizada na
saída do município de Floriano, sentido sul da PI-140, com
coordenadas 06º4752,22"S e 43°0134,81 W, sendo apresentado
Relatório Ambiental Simplificado (RAS) e Plano de Recuperação de
Áreas Degradadas (PRAD).

P. P. 20488

José dos Santos Silva, CNPJ: 07.234.933/0004-35, Av. Miguel Crispim de
Araújo, Nº 791 B.Centro, recebeu a Licença de Operação–LO,(nº
D0000176/16, Proc.7783/14, Val. 04/04/2020), para continuidade de sua
atividade de Comércio Varejista de Combustíveis.Simplicio Mendes-PI

P. P. 20489

A Construtora Estrela da Manhã ltda., portadora do CNPJ n°
07.718.869/0001-15, torna público o requerimento junto à SEMAR-
PI, da Licença Ambiental de Instalação (LI) do empreendimento
Condomínio Barra Grande localizado em Barra Grande, zona rural
do município de Cajueiro da Praia-PI.

P. P. 20492

COMUNICAÇÃO AOS ACIONISTAS

A Diretoria da ÁGUAS E ESGOTOS DO PIAUÍ S/A –
AGESPISA, comunica aos senhores ACIONISTAS, que se
encontram à disposição, na sede da Empresa, na
Superintendência de Controladoria – SUCON, 2º Andar, Bloco
“A”, na Av. Mal. Castelo Branco, nº 101 – norte, em Teresina –
PI, os documentos a que se refere o Art. 133, da Lei nº 6.404/76,
alterada pela Lei nº 11.688/2007, relativos ao exercício social
encerrado em 31  dezembro de 2015.

Teresina (PI),  27 de abril  de 2016

RAIMUNDO NONA TO FARIAS TRIGO
Diretor Presidente
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DIÁRIO OFICIAL ON-LINE
Compromisso com a Ética e a Transparência

TABELA DE PREÇOS

Preço da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
63 (sessenta e três) caracteres

ASSINATURA SEMESTRAL DO DIÁRIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 178,00
Com remessa postal - R$ 261,00

ASSINATURA ANUAL  DO DIÁRIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 306,00
Com remessa postal - R$ 499,00

PREÇO DO DIÁRIO OFICIAL
Número Avulso até 30 dias - R$ 2,50
Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50
Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00

PAGAMENTO NA ENTREGA DA MATÉRIA

IMPORTANTE: Os originais não serão aceitos com rasuras ou palavras ilegíveis e
devem ser entregues digitados em papel formato ofício e em meio magnético (CD ou
Pen Drive), sem espaço, de um só lado.

HORÁRIO DE RECEBIMENTO DE EXPEDIENTE PARA PUBLICAÇÃO:
de 2ª a 6ª feiras de 7:30 às 13:30h

DIÁRIO OFICAL  DO ESTADO DO PIAUÍ - ESCRITÓRIOS E OFICINAS
Praça Marechal Deodoro, 774 - Telefones: (86) 3221-3531 / 3223-5557
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