GOVERNO DO PIAUI

Uil 86 Pr
T * G

D 18 -
ANO LXXXV - 127° DA REPUBLICA

LEIS E DECRETOS

! LEIN°4930,DERY DE pezemneo  DE 2016

Acrescenta o paragrafo Unico ao artigo 3° da Lei n°
6.824, de 19 de maio de 2016 ¢ os incisos VI e VIl
aoart 4°- B, altera o capute 0 § 3° do art. 63 e dé
nova redagdo & Tabela de Transformacdo dos
Cargos Efetivos do Poder Judicidrio — Anexo I, e
a0s Quadros I, XXIV e XXV - Anexo Il da Lei
Comnplernentar Estadual n°® 115, de 25 de agosto de
2008, que dispde sobre o Plano de Carreiras e
Remuneragdo dos Servidores do Poder Judicidrio
do Estado do Fiaui e dé outras providéncias.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PIAUI EM EXERCICIO, Fago saber que
o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica acrescido o paragrafo Unico ao artigo 3°, da Lei n® 6.824, de 19 de
maio de 2016, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

Paragrafo unico. Fica acrescido em 01 (um) o quantitative da funcao gratificada
de secretario de vara - secretaria de vara de 1° grau, consoante do Anexo |l
Quadro | & XXV da Lei Complementar n® 115, de 28 de agosto de 2008, com
redagdo dada pela Lei Complementar n® 175, de setembro de 2011, vinculado a
Secretaria da 10 Vara Criminal da Comarca de Teresina.” (NR)

Art. 2° Ficam acrescidos os incisos VI e VIl 2o § 4° do artigo 4° - B e altera o
caput e § 3° do artigo 63, da Lei Complementar n° 115, de 2008, que passam a vigorar
com a sequinte redago:

VI - 01 (um) assessor judiciario de gabinete para magistrade de primeire grau;
Vil - 01 (um) oficial de gabinete de juiz de entrancia final.”

Art. 63. Para cada Vara e para a Central de Inquéritos existird uma Secretaria
com as fungdes previstas em resolugdo do Tribunal.

§ 3° Em cada Vara e Central de inquéritos havera um Secretario, indicado pelo
Juiz dentre os servidores efetivos do TJ/IP1." (NR)

Art. 3° O Quadro I, do Anexo Ill, da Lei Complementar n® 115, de 2008, passa a
viger com a seguinte alteragao:

*ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA DO PODER
JUDICIARIO
Quadro |
CARGQ/IFUNCAC | SIMBOLO | QUANTIDADE |

()

—
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ASSESSOR
JUDICIARIO DE
GABINETE PARA
MAGISTRADO
DE PRIMEIRO

PJGI0G-A

88

SECRETARIO DE
VARA -
SECRETARIA DE
VARA DE 1°
INSTANCIA

FGI04

181

OFICIAL DE
GABINETE DE
JUIZ DE
ENTRANCIA
FINAL

PIGIS

79

{)

"(NR)

Art. 4° O Quadro XXIV, do Anexo ll, da Lei Complementar n® 115, de 2008,
passa a viger com a seguinte alterago:

‘ANEXO Il
CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA
Quadro XXIV
CARGO/FUNCAD SIMBOLO QUANTIDADE
OFICIAL DE PJG/03 79
GABINETE DE
JUiZ DA
ENTRANCIA
FINAL
!!(NR)
CARGO/FUNCAQ SIMB. VENC. REPRES. QUANT.
ASSESSOR PJG/0B-A | R$221,00 | R$1.989,00 88
JUDICIARIO DE
GABINETE PARA
MAGISTRADO DE
PRIMEIRO GRAU
”(NR)

Art. 5° O Quadro XXV, do Anexo lll, da Lei Complementar n® 115, de 2008,
passa a viger com a seguinte alieragéo:

“ANEXO Hi
CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES DE CONFIANGA
Quadro XxV
CARGO/FUNGAO SIMBOLO QUANTIDADE
SECRETARIO DE FGI04 181
VARA

"(NR)

Art. 6 As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrdo & conta
da dotagdio or¢amentaria propria do Poder Judicidrio e sua implementacdo fica
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condicionada ao atendimento dos requisitos previstos na Lei de Responsahilidade

Fiscal - Lei Complementar n® 101, de {4 de maia de 2004.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,

PALACIO DE KARNAK, em Taresina (P}, 7 9 de PELEM e de 2016

GOVERMADOR DO EBTADO
€

SECR DE GOVERNO

! LEIN° 6931, DE A9 DE pézemaro DE 2016

Disple sobre o reajuste do vencimenio das
sarvidores poblices efelivos, da
Administragdo direla do Peder Executive do
Estado do Flaul, de suas auwlarquiss &
fundagbes pdblices, da Constituigdo Fedaral,
cufo vancimento seja inferor 2 R§1.200,00
(mil e durenfos reais), e 04 oufras
providéneias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PHALN, Faca saber que o Poder
|- eqiglative decreta e ey sancionp 2 sequinte Lei:

A, 1° Ficam reaiustados o vencimente e subsidios dos servidores plblicos
acupantes de cargos efetives da administragag direta do Poder Execufivo do Estade do
Piawi, de suas autarquias e fundagbes publicas, cujo vencimento ou subsidios atuais
sajam inferiores a R§1.200,00 {hurn mil & duzentos reais). na forma & seguic:

| - 2,30% (dois inteires virgula trinta décimos por cento) na mesma data em que
iniciac & cobranga da aliquata previdenciéria de 13% (reze por cents) do Regime
Praprio de Previdéneia Social do Estade do Piaul;

Il - 1,15% {umn inteiro virgula gquinze decimos por cento] na mesma data em
que iniciar a cobranga da aliguota previdencidna de 14% (quatorze por cento) do
Ragime Préprio de Previdéncia Social do Estado do Piaui. (NR)

Art. 2° Ag gratificagies, adicionais, indenizagies, vantagens ncorporadas,
vantagem pessoal nominalmente  Mentificads, montepic e demais vantagens
pecunianas dos servidores piblicos indicados no at1 © desta Lei permanscem em
geys atuais valores nominais.

N Art. 3® _Os efeitos financeircs desta Lei ficam condicionados ao atendimente dos
requisitas previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complamentar n® 1011, de 4
de maio de 2000,

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaglo, com efeitos a parti
de 1% de janeirg de 2017.

PALAGIO DE KARNAK, em Tetasina (P)), LY de Zozemia e de 2016,

GOVERNADOR DO ESTADO

@& LEIN£.93) ,DELYDE be2empio DE 2016
Altera a Lei Complementare n® 40, cle 14 de julho e
2004 ¢ a Lei Complementar n° 41, de 14 de julho de
2004, e da outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, FAGO saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei

At 1°0s arts. 3°, 3A, 3B, caput, e 0 4°, caput, da Lei Complementar n° 40,
de 14 de julho de 2004, passam a vigorar com as sequintes redages:

“Art. 3° A contribuigo dos servidores pblicos civis ativos da administragéo direta,
autérquica e fundacional do Estado do Piaui de qualquer dos poderes, do
Ministério Piblico, do Tribunal de Contas, da Defensoria Publica e dos membros
da Magistratura, do Ministério Pdblico, do Tribunal de Contas, ¢ da Defensoria
Plblica incidente sobre o salério de contribuicdo definido no an. &° desta Lei
obsenvara os percentuais a sequir estabelecidos.

|- 13% (reze por cento) a partir de janeiro de 2017, e

Il - 14% (quatorze por cento) a partir de janeiro de 2018." (NR)

‘Art. 3-A. A contribuicéo dos inafivos € dos pensionistas da administragéo direta,
autdrquica e fundacional do Estado do Piaui de qualquer dos poderes, do
Ministério Piblico, do Tribunal de Contas, € da Defensoria Plblica incidente sobre
a parcela dos proveritos e penses que supere o valor do limite méximo fixado
para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que trata o art. 201
da Constituigdo Federal, para os beneficios cujos requisitos de concessao tenham
sido preenchidos a partir de 3¢ de dezembro de 2003, data de publicacao da
Fmenda Constitucional n® 41, observara 0s percentuais a sequir estabelecidos:

| - 13% (treze por cento) a partir de janeiro de 2017;e

Il - 14% {quatorze por cento) a partir de faneiro de 2018." (NR)

“Art. 3%-B. Os aposentados e pensionistas da administracao Direta, autarquica e
fundacional do Estado do Piaui de qualguer dos poderes, do Ministério Pablico,
do Tribunal de Contas, ¢ da Defensoria Piblica, em gozo de beneficios na data de
publicagéo da Emenda Constitucional n° 41, contribuitdo nos percentuais, a seguir
estabelecidos, sobre a parcela dos proventos de aposentadorias & pensdes que
supere o lmite méximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social de que trata 0 art. 201 da Consfituicdo Federal:

|- 13% (treze por cento) a partir de janeiro de 2017; €

1| - 14% {quatorze por cento) a partir de janeiro de 2018." (NR)

“Att. 4° A contribuigdo dos Poderes Legislativo e Judicidrio, do Ministério Pdblico,
do Tribunal de Contas, e da Defensoria Piblica serd de 24% (vinte e quatro por
cento) incidente sobre a mesma base de calculo das contribuigdes dos servidores
ativos e inativos e pensionistas dos Poderes Legislativo e Judiciério, do Ministério
Piblico, do Tribunal de Contas, e dos membros da magistratura, do Ministério
Piblico, do Tribunal de Contas, e da Defensoria Pdbica devendo o produto de
sua armecadagdo ser contabilizado em conta especica do Regime Préprio de
Previdéncia do Estado do Piaui” {NR)
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‘At 4%A. A contribticao co Peder Executiv, de Suas autarquias e fundagdes,
incidente sobre & mesma bese de caiculo das confrbuigdes dos servidores ativos
e inativos e pensionistas da Administragdo Direta, autdrquica e fundacional do
Pader Executivo, devendo o produto de sua arecadacdo ser contabilizado em
conta especfica do Regime Préprio de Previdéncia do Estado do Piaui, observard
0s percentuais a seguir estabelocidos:

1.-26% (vinte & seis por cento) a pari de janeiro de 2017, &

I - 28% (vinte & oto por cento) a parir de janeiro de 2018 (NR)

At 2°0s arts. 3, 3-A, 3B, caput, e 0 & caput, da Lei Complementar n° 41,
de 14 de julho de 2004, passam a vigorar com as sequintes redagdes:

“Art. 3° A contribuigdo dos policiais miltares e bombeiros militares, incidente sobre
o salério de contribuigo definido no art, 5° desta Lei sera de 14% (quatorze por

cento).” (NR}

“At. 3%A. A confribtigdo dos inativos e dos pensionistas da Policia Militar e do
Corpo de Bombeiros Miltar do Estado do Piauf sera de 14% (quatorze por cento)
Incidente sobre a parcela dos proventos e penstes que supere o valor do limite
méximo fixado para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Socia de que
trata o art. 201 da Constituigio Federal, para os beneficios cujos requisitos de
concessao tenham sido preenchidos a partir de 31 de dezembro de 2003, data de
publicagdo da Emenda Coristitucional n° 41." (NR)

“Art, 3B, Os inativos & pensionistas da Palicia Miitar e do Corpo de Bombeiros
Mitar do Estado do Piaui, em gozo de beneficios na data de publicagdo da
Emenda Constitucional n° 41, contribuirdo com 14% (quatorze por cento) sobre @
parcela dos proventos de aposentadorias € pensoes que Supere o limite méximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social de que
frata o art. 201 da Constituigao Federal.” (NR)

“At, 40 A contribuico do Poder Executivo serd de 28% (vinte oito por cento)
incidente sobre a mesma base de' calculo das contribuicdes dos miltares e
bombeiros militares ativos, inativos @ pensionistas, devendo o produto de sua
arrecadagdo ser contabiizado em conta especffica.” (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PALACIO DE KARNAK, o Teresina (PY), o deDczempac de2016.

1

GOVERNADOR DO ESTADO
4

SECRETARIO DE GOVERNO

3
& LEIN 6,933, DELI DE dezcmmao  DE 2016

Dispde sobre o regjuste do vencimento ¢ do
subsidio dos poficiais militares @ bombeiros
miltares, dos senvidores publicos efefivos, da
Administragdo direfa do Poder Executivo do
Estado do Piaui, de suas autarquias  fundagdes
piblicas, na forma do art 37, X, da Constitigéo
Federal, 6 d4 outras providéncias.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, Fago saber que o Poder
Legislativo decreta e eu sanciono a sequinte Lei:

Art, 1° Ficam reajustados, na forma do art. 37, inciso X, da Constituicéio
Federal, o vencimento e subsidios dos policiais militares e bombeiros militares, dos
servidores piblicos ocupantes de cargos efetivos da administragdo direta do Poder
Executivo do Estado do Piaui, e de suas autarquias e fundagbes piblicas, cujo os
vencimento ou subsidios atuais sejam superiores a R$1.200,00 (hum mil e duzentos
reais), na forma a seguir

f+1,15% {um inteiro virgula quinze décimos por cento) na mesma data em que
iniciar a cobranga da aliquota previdenciéria de 13% (treze por centc) do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Estado do Piauf;

Il - 1,45% (um inteiro virgula quinze décimos por cento) na mesma data em
que iniciar a cobranga da aliquota previdencidria de 14% (quatorze por cento) do
Regime Prdprio de Previdéncia Social do Estade do Piau. (NR)

At 20 As gratificages, adicionais, indenizagdes, vantagens incorporadas,
vantagem pessoal nominaimente identiicada, montepio e demais vantagens
pecunidrias dos senvidores piblicos e milltares indicados no art1° desta Lei
permanecem em seus atuals valores nominais.

N Art. 3 Qg efeitos financeiros desta Lei ficam condicionados ao atendimento dos
requisitos previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000.

Ait. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir
de 01 de jansiro de 2017.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (Pl oL deDELemnny de 2016,

GOVERNADORDO ESTADO
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LEIN 693 ,DE 29 DE pézempio DE2016
Autoriza o Poder Executivo outorgar, mediante
concorréncia publica, a Concessto de Uso de imvel
piiblico, precedida de obra de Expansdo, Reforma ¢
Modernizagdo,  com  Exploragdo,  Operacdo,
Manutencio e Desenvolvimento da Nova Central de
Abastecimento do Estado do Piawi, situado  no
municipio de Teresing.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUL Fago saber que o Poder Legislativo
decreta e eu sanciono a seguinte Lei: -

Att. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a outorgar, mediante concoréncia, a
Concessdo de Uso de imdvel piblico, precedida de obra de Expanséo, Reforma e Modemizagdo,
com Explorago, Operagio, Manutengio ¢ Desenvolvimento da Nova Central de Abastecimento
do Estado do Piaui, situada no municipio de Tetesina, no imével localizado na Avenida Henry
Wall de Carvatho, 5000, bairro Tabuleta, Tetesina PI, com as seguintes caracteristicas: Frente
para Avenida Henry Wall de Carvalho medindo 467,13m, lateral direita medindo 733.31m.
Iteral esquerda medindo 629,02m, fundos medindo 390,23m, com drea total de 24.987,10m’
perimetro de 2.242,07m.

Art. 2° A outorga ora autorizada compreende o exercicio direito de uso com obscrvancia
da destinacio especifica da exploragio comercial do Mercado de Abastecimento Alimentar de
Teresina e de projetos associados que contribuam para a melhoria dos servigos ofertados &
populagéo.

Art. 3° A Concessio de uso sera efetivada mediante a celebragdo de contrato especifico,
no qual serfio estabelecidas as condigBes da avenca, especialmente sobre a onerosidade da
concessio e as obrigacdes decorrentes dos fins estabelecidos no art, 2°.

Art. 4° A Concessdo de uso de que trata esta Lei terd prazo de duragio de 30 (trinta)
anos. contados a partir da assinatura do Termo de Entrega e Recebimento do Tmdvel, podendo ser

renovado nos termos do contrato.

§ 1° A concessio descrita nesta Lei é pessoal ¢ intransferivel, salvo quando houver
prévia ¢ expressa autorizagio do Poder Concedente. ‘

§ 2° O prazo de concessdo poderd st prorrogado, mediante termo aditivo ao contrato,
quando houver interesse piblico devidamente caracierizado através de motivago expressa.

§ 3° 0 Processo Licitatorio observard as normas ¢ exigéneias previstas na Lei 8.666 de
21 de junho de 1.993 & Lei 8.987 de 13 de fevereiro de 1995, bem como nas suas posteriores
alteragdes.

Att. 5° O concessiondrio responderd pelos encargos civis, administrativos ¢ tributérios
que incidam sobre o imével objeto da concessio a que se refere esta Lei,

Art, 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PT), A 9 depezemnpc  de016.

\\ GOVERNADOR DO ESTADO
\ [
SECRETARO DE GOVERNO
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5 LEIN 6935 ,DE 29 DE bezemnpo DE2016
Alterg dispasitives da Let n° 1994, de 19 de serembro de
2003, que “Instinei 0 Progroig de Pavcorias Piddivo-
Privadees - PPP ¢ o outros providdicias ", bem come da
Lot Complamentar 0 28, de OF de fumber de 2003, que
“Uigde sobee i el Orginicn da ddwinistragdo PAklica
iy Estiacda o Pious, & 03 entras providénsias ", na form
g ipectfive

A GOVERNADOR DO ESTADO DO PIATH, Fago sabar que o Poder Logisiative
decreta ¢ ew sanciona a scguinte Lei;

At 1" Os arls, 2Te 31 de Lel o° 5.4%4, de 19 de setembro de 2003, passar a vigarar com
o e punle redagdo;

T T b0 e R 00k e 3P e e
§1" O Canselho Cestor serd presidide pele Chefe do Poder Txecurive Fstadunl, suas
ylividades serfio coordenadas pela Superinendénela de Parcetisg ¢ Concesshies o sua
comiposicilo terd, como memhros ofetivos:

[ - Segretirio de Crovero;

1] - Secreldto de Administrayio:

I - Secretario de Plangamento;

[ - Secretdrio e Fazendy,

¥ - Progurador Gork do Bstado.” (NR}

Arl, 3. Compete & Superintendéneia de Purcerias ¢ Concessdos, drgio inteprante da
vatntmy dy Secretaris de Estad da Administragfo ¢ Previdéneia:

§ 2* Tica o Sceretino de Adminisiragdo ¢ Previdineis atorizado 2 expedic nomes &
orientagdey sobie [ncionamenty da Supetintendéneia de Parcerias Pablico-Privadas ¢
Concezador, "IN}

Art 270 art. 35 da Let Cospplernentar n” 28, de 09 de unho de 2003, pussa a vigorar oom
4 sepuinle redacio;

. 35

X¥L - gerir as pargerian piblico-privadas ¢ wmcessies realizadas pely Adrningsteagio
Piiblicy eriadual,
FI5

dy de paceerlas piblicosprivislas e comeessiies.
....................................................................................................................................... {VR)

Art. 3° Og cargos em comissko da Secretaria de Fatado de Governa, vinewlados &
Superintendéncia de Parcerizs & Concessdos, fiean remangiados para & Se_nremrm de Fstado du
Administragio ¢ Previdéncia, com a mesnia detiominaglo, quantidade ¢ simbolas, o5 forma do

regulaminke.

Att. 4° Esly ] £l enia erm, vigor na data da sua publicaggo.

PALACTO DE KARNAK, ¢ Teresing (PD, 17 de DELEMp0D delllb.

-
"______,_.-—"-Fr—"__-_ M
) 1

\ (3OVERNADOR DO ESTADD
N f
w o

/" SECRE [F GOVERNG

/

Of. 830
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& DECRETONI6.964 DE 29 DEDezenipac DE 16

Abre crédito suplementar, no valor
global de R$ 14.823.015,00 em
favor do 6rgdo que especifica.

0 Governador do Estado do Piaui, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art.102, inciso X!l da Constituigao Estadual, e diante do disposto do
art.7°, paragrafo Unico da Lei n°. 6.752, de 29 de dezembro de 2015.

DECRETA

Art.1° Fica aberto, no Orcamento Geral do Estado, crédito adicional suplementar em
favor da Secretaria da Administragdo e Previdéncia/ Fundo de Previdéncia do Estado do
Piaui, io-valor de R$ 14.823.015,00 (quatorze milhdes, oitocentos e vinte e trés mit
quinze reais), desfinado a-atender a programagac contida no anexo | deste Decreto.

Ari.2"-Qs recursos necessarios para a execugdo do disposto-no art. 1° decorrerdo do
Excesso de Arrecadagdo da fonte 19 - Recursos do Fundo de Previdéncie.

Art.3° As alteracbes promovidas no Orgamento Gerai do Estado ficam incorporadas no
Planc Plurianual 2016-2019, Lei n®. 6.751, de 201212015,

Art.4° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacéo.

PALACIO DE KARNAK, em Te.resina-PIigdebéiém}md'éims

SUPLEMENTACAO
ANEXO|]

pecRETO Nof G T ke <L F1] 212016, publicado no D.O.E. n° , de ! i2016.

R$ 1,00
CODIGO ESPECIFICAGAC £SFERA |NATUREZA| FONTE VALOR

241202 09272922.358 | PREVIDENCIA DG SERWVIDOR - PODER EXECLTIVG S 318001 19 12,132 245 Ch
2120309272922, 368 | PREVIDENCIA DO SERYIDOR - PODER EXECUTIVC S 3 1.90.03% 19 2800 7700
TOTAL 14.823.015.00

! DECRETON'[6 963 DE 29 DE FeVeeireo DENIG

Abre crédito suplementar, no valor
global de R$ 1.202.784,00 em
favor dos érgdos que especifica.

0 Governador do Estado do Piaui, no uso das atribuigdes que Ihe
confare 0 art.102, inciso XIil da Constituigio Estadual, e diante do disposte do
art.7° paragrafo (nico da Lei n°. 6.752, de 29 de dezembro de 2015.

DECRETA

Art.1° Fica aberto, no Orgamento Geral do Estado, crédito adicional suplementar em
favor da Secretaria da Satde/Hospital Colonia do Carpina - Pamaiba, Hospital Regional
Or. Jodn Pacheco Cavalcante - Corrente, Hospital Regional Dr. Chagas Redrigues -
Piipir, Laboratorio Central Dr. Costa Alvarenga - Teresina, Hospital Infantil Dr. Lucidio
Portela - Teresina, Materidade Dona Evangslina Rasa - Teresing, instituto de Doengas
Tropicais Dr. Natan Portela - Teresina, Hospital Getllio Vargas - Teresina e Centro de
Hematologia e Hemoterapia do Piauf - HEMOP! - Teresina, no valor de R$ 1.292.784,00
(im milhdo, duzentos e noventa & dois mil reais, setecentos e oftenta & quatro reais),
destinado a atender a programagéo contida no anexo | deste Decreto.

At.2° Qs recursos necessdrios para a execucao do disposto no art, 1° decorerao das
anulagBes parciais de dotagdes orgamentarias indicadas no anexo |f deste Decreto.

Art.3° As alteragdes promovidas no Orgamento Geral do Estado ficam ihcorporadas no
Plano Plurianual 2016-2019, Lei n°. 6.751, de 2911212015

At 4° Este Decretd entra - vigor na data da sua publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina—PIciPj de FevetelOde 2016
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SUPLEMENTACAO
ANEXO I
o
pecreto Ndb Fb3de J91[C 2016, publicadono DO.E.n® ,de | 2016,
R$ 1,00
CORIGD ESPEC[HC.&QAO ESFERA |{NATUREZA| FONTE VALDR
17184.10302032.07% ADMINISTRACAO GERAL DO HOSPITAL COLONIA DO CARPINA g0 338014 00 360,90
- PARMNAIBA
17108, 10302032.084 ADM|N|STRACAD (GERAL DO HOSPITAL REGIONAL DR. JOAD g0 338036 0o 187.136,00
PACHECD CAVALCANTE - COPRENTE
17109.102052032.084 ADMlNlSTRACAO GERAL DO HOSPITAL REGIONAL DR IOAD 50 2134038 i} 21.911.00
PACHECD CAVALCANTE - CORRENTE
17109,10302032.084 ADMlNlSTRACAO GERAL DO HOSPITAL REGIONAL DR. JOAQ 80 238047 1] A0.451.00
PACHECQ CAVALCANTE - CORRENTE
17111.10302032.086 ADMINlSTRACAD GERAL DO HOSPITAL REGICHAL DR, S0 3.3.90.30 0o 344 760,00
CHAGAS RODRIGUES - PIRIPIR)
1711210302032 213 ADM|N|5TRAG§«O GERAL DO LABORATGR'C CENTRAL DR, S0 3.390.30 00 4564500
. - JCOSTA ALVARENGA - TERESINA
17143.10302032.221 F'.DM|N|STRAGAG GERAL DO HOSPITAL INFANTIL DR. LUCIDIO 30 3.3.90.47 1] 4.200.00
FORTELA - TERESINA
1711510302032 214 RDMlNlSTRACﬂO GERAL DA MATERNIDADE DONA 50 339030 00 100.000,00
FVANGELINA ROSA - TERESINA
171 15.1ﬂ302032.21g ADMWISTRAC:E.O GERAL DA MATERNIDADE DONA 30 3.3.00.47 [¥1] 53,581,00
EVANGELINA ROSA - TERESINA
17116.10302032.228 ADM]NlSTRACAO GERAL DO INSTITUTO DE DOENGAS 50 3.3.90.30 0o 216.000,00
TROPICAIS DR, NATAN PORTELA - TERESINA
17116,10302032.228 ADM|N|STRACAO GERAL D2 INSTITUTO DE DOENCAS 50 3.3.90.36 0o 30.000,00
TRORICAIS DR, NATAN PORTELA - TERESINA
1711610302032 224 ADM|N1STRAG.E\O GERAL DO INSTITUTO DE DOENCAS 50 3.3.90.39 K54 23.000.,00
TROPICAIS DR, NATAN PORTELA - TERESINA
17116 10302032.228 ADMINlSTRﬁ\CﬁO GERAL DO INSTITUTQ DE DOENCAS s0 3.3.90.47 0o 6.000,00
TROPICAIS DR, NATAN PORTELA - TERESINA
17117.10122032.446 | GESTAQ DA DESPESA COM PESSOAL 50 3.1.80.04 00 120.000,00
1711710122032 446 | GESTAOD DA DESPESA COM PESSQAL 80 3.1.8013 00 28.000,00
P77 0302032230 ADM|NE5TRACJ&O GERAL DO HOSPITAL GETULID YARGAS - 50 338030 00 2.060,00
TERESINA
1711818302032 222 ADM|N|5TRACAO'GERAL DO CENTRO DE HEMATOLOGIAE &0 339030 0g 76.800,00
HEMOTERAPIA DO PHAUI - HEMOP| - TERESINA
TOTAL 1.202.784,00
ANULAGAD
ANEXO i
DECRETO NG F65 de LY 12 12016, publicado no D.O.E.ne  ,de [ [2016,
RS 1,00
CODIGO ESPECIFICAGAD ESFERA |NATUREZA| FONTE VALOR
171041,10122002.431 [ GESTAC DA DESPESA COM PESSCAL 50 31801 o0 1.292 784 0G
TOTAL 1.202,784,00

Of. 831
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PORTARIAS E RESOLUQOES PORTARIA N°12.000 - GGP/1734/2016

Teresina, 05 de Dezembro de 2016.

i GOVERNO DO ESTADO DO PIAU{
;;I“Jg QABINETE O SECRETARIO. ~ UBLICA A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
el gE'RDéA,\?cﬁAAB'\EM('\;“ESgTRﬁ‘OTB/EAPEEFS'QQQSCE'RA atribuicdes legais, considerando as disposi¢oes da Lei Complementa
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1731/2016 12 de Marco de 2014 e considerando a programacao de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
Teresina, 05 de Dezembro de 2016GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242

. datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sug@gservidora:

atribuic@es legais, considerando as disposi¢es da Lei Complementar FRANCISCA DAS CHAGAS DA SILVA ALMEIDA
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55% 8esnnora DE SER/ICOS, Matricula n°. 130338-4, CPF: 341'255’_233_

12 de Margo de 2014 e considerando a programacao de fé . . .
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria ne. 82770 (TRIN) dias de férias referentes ao exercicio de 2013, no

GDGJ/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242eriodo de 15.12.2016 a 13.01.2017.
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido

a servidora: 3 Publique-se, registre-se e cumpra-se.
CLAUDIA MARIA DE SOUSA,AGENTE TECNICA DE
SER/ICOS, CLASSE Il, RDRAO “A”, Matricula n°. 009435-8, CPF: Katia Lucélia Silva Sa

439.716.363-49, 30 (TRINN) dias de férias referentes ao exercicio de
2012, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se. PORTARIA N°12.000 - GGP/1735/2016

Gerente de Gestao de Pessoas

Katia Lucélia Silva Sa Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
Gerente de Gestao de Pessoas
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢8es da Lei Complementa
6n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
12 de Margo de 2014 e considerando a programagédo de férias
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de su&hcaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Compleme@Gfa/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55%zdado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
12 de Margo de 2014 e considerando a programacao de féga®rvidora:
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027/ \aARIA DE JESURGUIAR BELFORT, AGENTETECNICO

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 2 X~ . 0 -~ .

datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi conce ER/ICOS, CLASSE I, RDRAO E,’ l_\/IatncuIa n°. 0035424, CPF

A servidora: .652.803’-63, 30 (TRINN) dias de férias referentes ao exercicio de
ESMERALDAMARIA DA SILVA, AGENTE DE POLICIADE 2014, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.

CLASSE ESPECIAL, Matricula n®. 009619-9, CPF: 226.481.943-04, 30

(TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2012, no periodo de Publique-se, registre-se e cumpra-se.

01.12.2016 a30.12.2016.

PORTARIA N°12.000 - GGP/1732/2016

Teresina, 05 de Dezembro de 201

Kéatia Lucélia Silva Sa

Publique-se, registre-se e cumpra-se. Gerente de Gestio de Pessoas

Katia Lucélia Silva Sa

PORTARIA N°12.000 - GGP/1733/2016 Teresina, 05 de Dezembro de 2016.

Teresina, 05 de Dezembro de 2016. A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
= atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementa
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de su :

atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Compleme ﬁ?’z de 03.01.94 no seu artigo .72’ do Decreto Estadual ?0' 15'55,5.’ dc
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.553:4/4€ Marco de 2014 e considerando a programacéo de féria
12 de Marco de 2014 e considerando a programacio de féfAga@minhada pelo Senhor Delegado Geral atraves da portaria n°. 02
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. GZ¥&/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 24fatado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concegigervidora:

a servidora: ] MARIA DA CONCEICAO SIVA, PRESADORA DE SER/ICO,
THAISLAGES PAZ, DELEGADADE POLICIADE 22 CLASSE, - vjaricula ne. 130664-2, CPF: 643.409.023-49, 30 (TRINITas de férias

Matricula n°. 269842-X, CPF: 634.717.013-20, 30 (TRINias de férias = .
referentes ao exercicio de 2014, no periodo de 01.12.2016 a 30.12_2'61%{entes ao exercicio de 2015, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.201
Publique-se, registre-se e cumpra-se. Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Katia Lucélia Silva Sa Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas Gerente de €stao de Pessoas
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PORTARIA N°12.000 - GGP/1737/2016 FRANCISCO DAS CHAGAS BONA, PRESADOR DE
. SER/ICOS, Matricula n°. 130318-0, CPF: 227.792.723-68, 30 (TRJNT
Teresina, 05 de Dezembro de 201635 de férias referentes ao exercicio de 2012, no periodo de 15.12.2016

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suds > 0-2017:

atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementar
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
12 de Marco de 2014 e considerando a programagao de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Katia Lucélia Silva Sa

GDG/AN-15, publicada no Diério Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Gerente de Gestéo de Pessoas
gastggvci)ddoerg:df de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi conceBG&ARlA N° 12.000 - GGP/1741/2016
_ MARIA DA CONCEICAO COSHA DA SILVA, AGENTE .
TECNICA DE SER/ICO, CLASSE L(F\REK?)%O “dc"'fMam’CL]!la ne. Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
007803-4, CPF: 288.020.203-53, 30 (T ias de férias referentes o
ao exercicio de 2011, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.20186. . A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
Publique-se, registre-se e cumpra-se. n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
12 de Margo de 2014 e considerando a programacéo de férias
Kétia Lucélia Silva S& encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027/
Gerente de Gestédo de Pessoas GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
PORTARIA N°12.000 - GGP/1738/2016 ao servidor:

, MANOEL SOARESAGENTE DE POLICIADE CLASSE
Teresina, 05 de Dezembro de 2016eSPECIAL, Matricula n°. 009198-7, CPF: 096.877.003-78, 30 (TRINT

- dias de férias referentes ao exercicio de 2011, no periodo de 01.12.2016
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas30.12.2016.

atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

n°® 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de ; . ; . .
12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias Publique-se, registre-se e cumpra-se.
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral atraveés da portaria n°. 027/ Katia Lucélia Silva Sa

GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
ao servidor:

"~ DOMINGOS CAMPELO RUSTINO FILHO, AGENTE PORARIAN?12.000-GGP/1742/2016
TECNICO DE SERICO, CLASSE II, RDRAO “C”, Matricula n°.

Gerente de Gestao de Pessoas

024277-2, CPF: 305.51453-15, 30 (TRINA) dias de férias referentes Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
ao exercicio de 2012, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016. A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS. no uso de suas
Publique-se, registre-se e cumpra-se. atribuicdes legais, considerando as disposi¢Oes da Lei Complementar
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
Katia Lucélia Silva S& 12 de Margo de 2014 e considerando a programacéo de férias
Gerente de Gestao de Pessoas encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027/
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1739/2016 gatadc;dde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
a servidora:

Teresina, 05 de Dezembro de 2016. LIANA CLESIALEITE DIAS,AGENTE DE POLICIADE 22
. CLASSE, Matricula n®. 227237-7, CPF: 633.070.493-72, 30 (TRINT
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suatias de férias referentes ao exercicio de 2014, no periodo de 05.12.2016
atribuicdes legais, considerando as disposi¢6es da Lei Complemeas.01.2017.
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

12 de Marco de 2014 e considerando a programacao de férias ique- istre- -
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral atravgs da portaria n°. 027/ Publique-se, registre-se e cumpra-se.
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Katia Lucélia Silva Sa
datado plde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Gerente de Gestdo de Pessoas
ao servidor:
FRANCISCOALEX DO NASCIMENTO DA SILVA, TECNICO
EMENFERMAGEN, Matricula . 3302926, CPF: 00221179380, %O”AR'A N°12.000- GGP/1743/2016
TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2015, no periodo de ;
01.12.2016 2 30.12.2016. Teresina, 05 de Dezembro de 2016.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

Publique-se, registre-se e cumpra-se. atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

Kétia Lucélia Silva Sa n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
Gerente de Gestio de Pessoas 12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027/
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1740/2016 GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242

datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
Teresina, 05 de Dezembro de 20169 servidor: .
ERIBERTO RIBEIRO DASILVA, AGENTE DE POLICIADE
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sudsLASSE ESPECIAL, Matricula ne. 086745-4, CPF: 373.318.503-00, 30
atribuicdes legais, considerando as disposicdes da Lei ComplemefRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55%1g&2.2016 a 30.12.2016.
12 de Margo de 2014 e considerando a programacgéo de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Publique-se, registre-se e cumpra-se.
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 » o )
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Kétia Lucélia Silva S&

ao servidor: Gerente dé&estdo de Pessoas
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PORTARIA N° 12.000 - GGP/1744/2016 ELISBERTO FERREIRADOS SANTOSAGENTE DE POLICIA
DE 12 CLASSE, Matricula n°. 130110-1, CPF: 831.950.173-34, 30
Teresina, 05 de Dezembro de 2016(TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio del26& periodo de

5 01.12.2016 a 30.12.2016.
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementar Publique-se, registre-se e cumpra-se.
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
12 de Margo de 2014 e considerando a programacao de férias Kéatia Lucélia Silva Sa
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Gerente de Gestio de Pessoas

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datad(_)dde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concegigRrARIA N° 12.000 - GGP/1748/2016
o servidor:
JOAQUIM BRAGADE LIMA NETO,AGENTE DE POLICIA ;
DE CLASSE ESPECIAL, Matricula ne. 041022-5, CPF: 347.440.533-00, Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS. no uso de suas

de 01.12.2016 2 30.12.2016. atribuicdes legais, considerando as disposi¢8es da Lei Complementa
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias

Ati Aliq S 5 encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
Geré(,?fgad%*%e('a'g‘tg'g"gesgessoas GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
PORTARIA N°12.000 - GGP/1745/2016 o servidor:

VINICIUS NORONHA DE MENEZES, PERITO CRIMINAL DE
Teresina, 05 de Dezembro de 20:]_6.3a CLASSE, Matricula n°. 286790-7, CPF: 003.134.183-73, 30 (W|NT
. dias de férias referentes ao exercicio de 2015, no periodo de 01.12.201
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas30.12.2016.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Publique-se, registre-se e cumpra-se.

12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Kétia Lucélia Silva Sa

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Gerente de Gestio de Pessoas

datadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido

o servidor: PORTARIA N°12.000 - GGP/1749/201

. PALMOS BERGEM CORPEIRO DACOSTA, AGENTE DE © 000-GGP/1749/2016

POLICIA DE 22 CLASSE, Matricula n®. 230696-4, CPF: 855.135.983-53, Teresi D 201

30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2012, no periodo eresina, 05 de Dezembro de 2016.

de 01.12.2016 2 30.12.2016. A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

—_— S ) atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementa

Publique-se, registre-se e cumpra-se. n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d

12 de Marco de 2014 e considerando a programacgéo de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027

GDG/AN-15, publicada no Diério Oficial do Estado do Piaui n°. 242

PORTARIA N° 12.000 - GGP/1746/2016 datado_dde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
o servidor:

Teresina, 05 de Dezembro de 2016, ANTONIOALVES DASILVA, AGENTE DE POLICIADE 12
CLASSE, Matricula n®. 009923-6, CPF: 665.073.913-87, 30 (TRINT
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suafas de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de 01.12.201
atribuicdes legais, considerando as disposicées da Lei Complemeai.12.2016.
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

Kéatia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas

12 de Marco de 2014 e considerando a programacgdo de ferias Publique-se, registre-se e cumpra-se.
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Katia Lucélia Silva Sa
datadc_)dde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Gerente de Gestéo de Pessoas

o servidor:

. FRANCISCO DOS SANDS MESQUITA, AGENTE DE PORIARIA N°12.000- GGP/1750/2016
POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, Matricula n°. 009248-7, CPF:
288.164.803-78, 30 (TRINA) dias de férias referentes ao exercicio de Teresina. 05 de Dezembro de 2016.
2010, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016. '
. . A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
Publique-se, registre-se e cumpra-se. atribuicBes legais, considerando as disposicdes da Lei Complementa
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
12 de Marcgo de 2014 e considerando a programacgéo de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
; servidor:
Teresina, 05 de Dezembro de 2016” *™iSBe ) o1 ARDO DE SOUSBARROSOAGENTE DE

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de su ﬁOI:II_CIA DE 12 CLASSE, Matricula n°. 108594-8, CPF: 339.310.463-20,

Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas

PORTARIA N°12.000 - GGP/1747/2016

TR ; ; ; ey ; RINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo
atribuicdes legais, considerando as disposicdes da Lei Compleme
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, -12.2016 2 30.12.2016.
12 de Margo de 2014 e considerando a programacéo de férias . .
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027/ Publique-se, registre-se e cumpra-se.
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242

datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Katia Lucélia Silva Sa
o servidor: Gerent de Gestdo de Pess
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PORTARIA N°12.000 - GGP/1751/2016 de Seguranga Publica, Mat. n°. 299082-2, CPF: 470.688.763-15, 30
(TRINTA) dias de licenca paflaatamento de Saude propria no periodo
Teresina, 05 de Dezembro de 2016de 21.11.2016 a2 19.12.2016.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas Pub|ique_se‘ registre_se e cumpra-se.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementar
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Katia Lucélia Silva Sa
12 de Marcgo de 2014 e considerando a programacgéo de férias Gerente de Gestdo de Pessoas

(Ca;nchr/girlllhilga petllq S((ajnhor B_ejegag? _G(?raall ailztravgs ga %Qrtqria})n; 027/
-15, publicada no Diério Oficial do Estado do Piaui n°. _
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedi (@—ARIA N°12.000- GGP/1755/2016
o servidor: .
DEODATO CAMPOS LEITE AGENTE DE POLICIADE 12 Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
CLASSE, Matricula n®. 108279-5, CPF: 782.250.193-34, 30 (TRINT

dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de 01.12.2016 A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
a30.12.2016. atribuicoes legais, considerando as disposi¢oes da Lei Complementar
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 12 de Marco de 2014 e considerando a programacado de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/
Katia Lucélia Silva Sa GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
Gerente de Gestdo de Pessoas datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
o servidor:
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1752/2016 FRANCISCO CARLOS SIVA,AGENTE OPERACIONALDE

SER/ICOS, CLASSE Ill, RDRAO “D”, Matricula n°. 001596-2, CPF:
Teresina, 05 de Dezembro de 2016106.292.703-68, 30 (TRIMY) dias de férias referentes ao exercicio de
5 2010, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

atribuicGes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar Publique-se, registre-se e cumpra-se.
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

12 de Marco de 2014 e considerando a programacao de férias Katia Lucélia Silva Sa
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Gerente de Gestdo de Pessoas

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concegiggraria N° 12.000 - GGP/1756/2016
o servidor: )
CARLOSALBERTO SOUSASILVA, AGENTE DE POLICIADE ;
13 CLASSE, Matricula n°. 086697-X, CPF: 286.659.453-34, 30 (TRINT Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
dias de férias referentes ao exercicio de 2013, no periodo de 01.12.2016 A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS. no uso de suas

a30.12.2016. atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 12 de Margo de 2014 e considerando a programacéo de férias

Katia Lucélia Silva Sa encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/
Gerente de Gestdo de Pessoas GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1753/2016 o servidor:

JOSE MARCELINO DASILVA FILHO,AGENTE DE POLICIA
Teresina, 05 de Dezembro de 2016PE CLASSE ESPECIAL, Matricula n°. 108364-3, CPF: 892.985.863-53,
. 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio dd. 204 periodo
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suaie 01.12.2016 a 30.12.2016.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Publique-se, registre-se e cumpra-se.

12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Kétia Lucélia Silva Sa

GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Gerente de Gestdo de Pessoas

datadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido

O serviaor: . PORTARIA N°12.000 - GGP/1757/2016

JARDELMARTINS NOGUEIRAAGENTE DE POLICIADE 12

CLASSE, Matricula n®. 194565-3, CPF: 875.447.923-15, 30 (TRINT i

dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de 01.12.2016 Teresing, 05 de Dezembro de 2016.

230.12.2016. A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

— —— ) atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

Publique-se, registre-se e cumpra-se. n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

12 de Margo de 2014 e considerando a programacéo de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027/
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N° 12.000 — GGP/1754/2016 datadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
o servidor:
Teresina, 01 de Dezembro de 2016, THALES LANNES LEITE MONTEIROAGENTE DE POLICIA
DE 12 CLASSE, Matricula n°. 087290-3, CPF: 462.498.183-91, 30
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suddRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de
atribui¢des legais, considerando as disposi¢oes da Lei Complemedial2.2016 a30.12.2016.
n° 13, de 03.01.94, e do Decreto Estadual n® 15.298 de 12 de agosto de

Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas

2013, de conformidade com o parecer do Coordenador de Pericias Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Médicas do IAPEExarado no requerimento do interessado, RE&OL
Conceder a servidora MARIBOS REMEDIOSALCANTARA Katia Lucélia Silva Sa

SANTIAGO,AGENTE DE POLICIADE 32 CLASSE, desta Secretaria Gerente de Gestao de Pessoas
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PORTARIA N° 12.000 - GGP/1758/2016 ALCINO DE SOUSA MARQUES NETO, PERITO CRIMINAL

DE 32 CLASSE, Matricula n°. 271267-9, CPF: 001.941.473-04, 30
Teresina, 05 de Dezembro de 2016(TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2013, no periodo de

01.12.2016 a 30.12.2016.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes

legais, considerando as disposi¢cdes da Lei Complementar n° 13, de Publique-se, registre-se e cumpra-se.

03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de 12 de

Marco de 2014 e considerando a programacao de férias encaminhada Katia Lucélia Silva Sa

pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/GDG/AN-15, Gerente de Gestio de Pessoas

publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 datado de 24 de

Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido o servidor: o

T e

atriculan
dias de férias referentes ao exercicio de 2013, no periodo de 01.12.2016 Teresina, 05 de Dezembro de 2016.

a30.12.2016. A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
bli . atribuicdes legais, considerando as disposi¢8es da Lei Complementa
Publique-se, registre-se e cumpra-se. n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
- i e . 12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias
Katia Lucélia Silva Sa encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027

Gerente de Gestdo de Pessoas GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1759/2016 datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
' o servidor:

i HUMBERTO MACOLA DE LIMA, DELEGADO DE POLICIA
Teresina, 05 de Dezembro de 20164,¢ »a o[ ASSE, Matricula n°. 245977-9, CPF: 762.564.213-53, 30
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suddRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2015, no periodo de
atribuicdes legais, considerando as disposicdes da Lei Complemefak2-2016 2 30.12.2016.
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias Publique-se, registre-se e cumpra-se.
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ " o i
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piauf n°. 242 Katia Lucélia Silva Sa
datadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Gerente de Gestdo de Pessoas

o servidor:

MARCOS PIRES/ILANOV A, PERITO FAPILOSCOPISA  PORTARIA N°12.000 - GGP/1763/2016
POLICIAL DE CLASSE ESPECIAL, Matricula n°. 009644-0, CPF:
298.266.913-72, 30 (TRINN) dias de férias referentes ao exercicio de Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
2010, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016. .
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

Publique-se, registre-se e cumpra-se. atribuicGes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementa
» o . n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
Katia Lucelia Silva Sa 12 de Marco de 2014 e considerando a programacgéo de férias
Gerente de Gestéo de Pessoas encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 02
GDG/AN-15, publicada no Diério Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N°12.000 - GGP/1760/2016 datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid

o0 servidor:
Teresina, 05 de Dezembro de 2016. ~~ * joSE CASSIANO DE MELO SOBRINHOAGENTE DE
POLICIA DE 12 CLASSE, Matricula n°. 108492-5, CPF: 350.625.503-78,

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de su . :
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes daLei Complem%{%lygé%g';‘%gi;ezngfgeferemes ao exercicio de 2014, no periodo

n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55
12 de Marco de 2014 e considerando a programacédo de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral atraves da portaria n°. 027/
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datadc_)dde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
o servidor:

FERDINANDO DUARTE DASILVA,AGENTE DE POLICIADE
12 CLASSE, Matricula n°. 009916-3, CPF: 392.789.721-34, 30 (FRINTPORTARIA N°12.000 - GGP/1764/2016
dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de 01.12.2016

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestdo de Pessoas

a30.12.2016. Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
Pub|ique_se, registre_se e cumpra-se. A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢8es da Lei Complementa
Katia Lucélia Silva S& n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
Gerente de Gestdo de Pessoas 12 de Marco de 2014 e considerando a programagao de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
PORTARIA N°12.000- GGP/1761/2016 GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242

datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
Teresina, 05 de Dezembro de 20160 servidor:
CHARLESALENCAR ARARIPE AGENTE DE POLICIADE 12
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sudsLASSE, Matricula n®. 009705-5, CPF: 287.808.333-49, 30 (TRINT
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complemedias de férias referentes ao exercicio de 2010, no perl’odo de 01.12.201
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55% 8@12.2016.
12 de Marco de 2014 e considerando a programacédo de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Publique-se, registre-se e cumpra-se.
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Katia Lucélia Silva Sa

o servidor: Gerente de €stao de Pessoas
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PORARIA N° 12.000 - GGP/1765/2016 datadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
o servidor:

Teresina, 05 de Dezembro de 2016. FRANCISCO MARCOS MACEDO MAGALHAESAGENTE
N DE POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, Matricula n°. 009059-0, CPF:
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suak99.481.403-97, 30 (TRIMY) dias de férias referentes ao exercicio de
atribuic@es legais, considerando as disposi¢6es da Lei ComplemeR@di0, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias Publique-se, registre-se e cumpra-se.
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral atraves da portaria n°. 027/

GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Katia Lucélia Silva Sa
datadc_)dde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Gerente de Gestéo de Pessoas

o servidor:

_ MARCELINO GONCALVES DIAS FILHO,AGENTE DE PORARIA N°12.000 - GGP/1769/2016
POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, Matricula n°. 009525-7, CPF:
352.376.003-87, 30 (TRIMY) dias de férias referentes ao exercicio de Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
2010, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

Publique-se, registre-se e cumpra-se. atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
- L 3 n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
Katia Lucélia Silva Sa 12 de Marco de 2014 e considerando a programacao de férias
Gerente de Gestdo de Pessoas encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n. 027/
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N°12.000 - GGP/1766/2016 datadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
. o servidor:
Teresina, 05 de Dezembro de 2016. KERSON GERALDO DE SOUSAGENTE DE POLICIADE 12

CLASSE, Matricula n°. 108300-7, CPF: 641.398.083-49, 30 (TRINT

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suaias de férias referentes ao exercicio de 2011, no periodo de 01.12.2016
atribuicdes legais, considerando as disposi¢oes da Lei Complemegts 12 2016.

n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

12 de Marco de 2014 e considerando a programacgéo de férias ique- istre- -
encaminhaga pelo Senhor Delegado Geral atravgs da portaria n°. 027/ Publique-se, registre-se e cumpra-se.
GDG/AN-15, publicada no Diério Oficial do Estado do Piaui n°. 242 4t Aliq Si 4
datadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Gergrz?ttéadLéJ(é;eggtggvgeSSessOas
o servidor:
WAGNER DO NASCIMENDVIEIRA, AGENTE DE POLICIA 0 _
(DE 22 CI)_ﬁSSICEj, I]ylatrl'cul? n°. 230692-1, CPF:OI 477.645.033-0%, §§H—ARIA N°12.000- GGP/1770/2016
TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2014, no periodo de ;
01.12.2016 2 30.12.2016. Teresina, 05 de Dezembro de 2016.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
12 de Marco de 2014 e considerando a programacdo de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kéatia Lucélia Silva Sa

Gerente de Gestdo de Pessoas GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORIARIA N° 12.000 - GGP/1767/2016 gastg?v?ddoer'm de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido

. CARLOS EUGENIO DE OLIVEIRASILVA, AGENTE DE
Teresina, 05 de Dezembro de 2016p() jcia DE CLASSE ESPECIAL, Matricula nd. 009049-2, CPF:

% 6.342.803-20, 30 (TRIMY) dias de férias referentes ao exercicio de
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de su .
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complemeagz}ro' no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
12 de Margo de 2014 e considerando a programacéo de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral atraves da portaria n°. 027/
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datadc_)dde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
o servidor:

JOSE PEREIRDA SILVA NETO,AGENTE DE POLICIADE 12 PORIARIA N°12.000 - GGP/1771/2016
CLASSE, Matricula n°. 009885-0, CPF: 077.602.053-68, 30 (TRINT .
dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de 01.12.2016 Teresina, 05 de Dezembro de 2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas

230.12.2016. A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
i . i - . atribuicOes legais, considerando as disposicoes da Lei Complementar
Publique-se, registre-se e cumpra-se. n°13, ge 03.091.94 no seu artigo 72, do Becfeto Estadual n°. 5)5.555, de
Katia Lucélia Silva Sa 12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias
Gerente de Gestdo de Pessoas encaminhada pelo Senhor Delegado Geral atraves da portaria n°. 027/
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1768/2016 glatadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
a servidora:

Teresina, 05 de Dezembro de 2016. MARIA AUDIRA SILVA,AGENTE DE POLICIADE 12 CLASSE,
Matricula n°. 009104-9, CPF: 337.652.003-87, 30 (TR)\as de férias
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sudeferentes ao exercicio de 2014, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementar

n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Publique-se, registre-se e cumpra-se.
12 de Margo de 2014 e considerando a programacdo de férias . o
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Kétia Lucélia Silva S&

GDG/AN-15, publicada no Diério Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Gerente d Gestdo de Pessoas
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PORTARIA N°12.000 - GGP/1772/2016 LAURA ROSAALVES DE SOUSAAGENTE DE POLICIADE
. 23 CLASSE, Matricula n°. 227233-4, CPF: 002.563.573-58, 30 (TRINT
Teresina, 05 de Dezembro de 2016dias de férias referentes ao exercicio de 2011, no periodo de 01.12.201

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de Su%30.12.2016_

aibuicoes legai, consderando as dsposicoesda Ler Complemertar  publique-se registre-se ¢ cumpra-se
12 36 marco de 2014 o considerando a programacl de ferise
GEICIAN 15 publcad no Dy Ol o Eeado do Pl 212

PSS ’ ‘ RTARIA N° 12.000 - GGP/1776/2016

POLICIA DE CLASSE ESPECIAL. Matricula ne. 0094463, GPF: Teresina, 05 de Dezembro de 2016.

396.085.493-53, 30 (TRINA) dias de férias referentes ao exercicio de x
2012, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016. A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementa

Publique-se, registre-se e cumpra-se. n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
' 12 de Margo de 2014 e considerando a programacao de férias
Katia Lucélia Silva Sa encaminhada pelo Senhor Delegado Geral atraveés da portaria n°. 027
Gerente de Gestdo de Pessoas GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
PORTARIA N°12.000 - GGP/1773/2016 a servidora:

_ SIMONE RESENDE DE OLIVEIRA LEITE, ESCRIVA DE
Teresina, 05 de Dezembro de 2016POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, Matricula n®. 047203-4, CPF:
. 305.236.213-53, 30 (TRINS) dias de férias referentes ao exercicio de
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de su&912, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Publique-se, registre-se e cumpra-se.
12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de féerias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Kétia Lucélia Silva Sa
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Gerente de Gestdo de Pessoas
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
a servidora: . PORTARIA N°12.000 - GGP/1777/2016
VERONICAlALVES DACOSTA, AGENTE DE POLICIA[()E 3;‘
CLASSE, Matricula n°. 286205-X, CPF: 024.546.193-00, 30 (TR)NT i
dias de férias referentes ao exercicio de 2016, no periodo de 01.12.2016 Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
a30.12.2016. /A GERENTE DEdGES'I(;AO DE PESSOAS, no uso de suas
. : atribuicdes legais, considerando as disposi¢8es da Lei Complementa
Publique-se, registre-se e cumpra-se. n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d

12 de Marco de 2014 e considerando a programacao de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1774/2016 Qatadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
a servidora:
Teresin Dezembro de 2016. . ANAMELKA ALBUQUERQUE CADENA, DELEGADADE
eresina, 05 de Dezembro de 2016, ;|\ DE 22 CL ASSE, Matricula ne. 245979-5, CPF: 008.646.003-05,

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sua® (TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2013, no periodo
atribuicBes legais, considerando as disposicdes da Lei Compleme@i€#1.12.2016 a 30.12.2016.
n°® 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas

12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias Publique-se, registre-se e cumpra-se.
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Kétia Lucélia Silva Sa
glatadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Gerente de Gestéo de Pessoas

a servidora:

JULIETA CASTELO BRANCO ISMAEL, PERIACRIMINAL  PORTARIA N° 12.000 - GGP/1778/2016
DE 32 CLASSE, Matricula n°. 286789-3, CPF: 653.853.063-04, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2014/2015, no periodo Teresina. 05 de Dezembro de 2016.
de 01.12.2016 a 30.12.2016. '

. . A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
Publique-se, registre-se e cumpra-se. atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementa
(o] i o
 KitaLuctlasivass 7515, 03.0L 54 posey i 72, do Dt st 15555
erente de Gestao de Fessoas encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
o } GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N°12.000 - GGP/1775/2016 datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
; a servidora:
Teresina, 05 de Dezembro de 20167 **™ G, | \re MODESTO RIBEIRO,AGENTE DE POLICIA
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de su E 22 CLA_SSE, I\/]a_tricula n°. 230682-4, CPFZ 958.989.563-87, 30
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei ComplemetRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2014, no periodo de
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55%91d&2.2016 230.12.2016.
12 de Margo de 2014 e considerando a programacao de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Publique-se, registre-se e cumpra-se.
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 . o )
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Kétia Lucélia Silva S&

a srvidora: Gerente de Gesiale Pessoas
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PORTARIA N° 12.000 - GGP/1779/2016 _ ANNE KAROLINE BRANDAO PORTELA, ESCRIVA DE
POLICIA DE 32 CLASSE, Matricula n®. 286602-1, CPF: 016.549.233-38,
Teresina, 05 de Dezembro de 201630 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2016, no periodo
. de 01.12.2016 a 30.12.2016.
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar Publique-se, registre-se e cumpra-se.
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

12 de Margo de 2014 e considerando a programacgéo de férias Katia Lucélia Silva Sa
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Gerente de Gestao de Pessoas

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
Qatadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concegigfraRIA N° 12.000 - GGP/1783/2016
a servidora:
SYGLIA SAMUELLE DE BRITO SILVA, DELEGADA DE ;
POLICIA DE 23 CLASSE, Matricula n°. 253518-1, CPF: 924.649.043-68, Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2012, no periodo A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS. no uso de suas

de 01.12.2016 a30.12.2016. atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 12 de Margo de 2014 e considerando a programacéo de férias

Ati Aliq S 5 encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027/
Gerg,?féad%%ﬂ'ggg"gf&essoas GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
PORTARIA N°12.000 - GGP/1780/2016 a servidora:

. DANIELA BARROSTAVARES DE MELO, DELEGADADE
Teresina, 05 de Dezembro de 2016POL|C|A DE 12 CLASSE, Matricula n°. 194576-9, CPF: 960.714.864-91,
. 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2012, no periodo
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suaie 01.12.2016 a 30.12.2016.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Publique-se, registre-se e cumpra-se.

12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Kétia Lucélia Silva Sa

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Gerente de Gestao de Pessoas

datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido

a servidora: . PORTARIA N°12.000 - GGP/1784/2016

POLIANA NlEVES GONCAWVES AGENTE DE POLICIAI?E 3;

CLASSE, Matricula n®. 286197-6, CPF: 039.944.563-39, 30 (TRINT Teresi D 201

dias de férias referentes ao exercicio de 2015, no periodo de 01.12.2016 eresina, 05 de Dezembro de 2016.

a30.12.2016. A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

—_— P ) atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

Publique-se, registre-se e cumpra-se. n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

12 de Margo de 2014 e considerando a programacgéo de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/

GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242

PORTARIA N° 12.000 - GGP/1781/2016 Qatadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
a servidora:

Teresina, 05 de Dezembro de 20186, NOELIA CRISTINABENICIO DE CASTRO MENDES, PERA!
PAPILOSCOPISA POLICIAL DE 22 CLASSE, Matricula n°. 258571-5,
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sudsPF: 396.734.133-04, 30 (TRIWJdias de férias referentes ao exercicio
atribuicdes legais, considerando as disposicdes da Lei Compleme#@€#014, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas

12 de Margo de 2014 e considerando a programacdo de férias Publique-se, registre-se e cumpra-se.
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/

GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Katia Lucélia Silva Sa
gatadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Gerente de Gest&o de Pessoas

a servidora:

HERIKA FONSECAOSORIOAGENTE DE POLICIADE 32 PORTARIA N° 12.000 - GGP/1785/2016
CLASSE, Matricula n°. 286852-X, CPF: 027.030.313-86, 30 (TR)NT
dias de férias referentes ao exercicio de 2015, no periodo de 01.12.2016 Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
a30.12.2016.
. . A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
Publique-se, registre-se e cumpra-se. atribuigdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
" slia Sil . n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
G KanadLuc(;;e ia Si vg Sg 12 de Marco de 2014 e considerando a programacdo de férias
erente de Gestao de Pessoas encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N°12.000 - GGP/1782/2016 datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
; a servidora:
Teresina, 05 de Dezembro de 2016 > "y Apia DO LIVRAMENTO OLIVEIRAARRUDAVILANOVA,

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de su ERITA PAPILOSCOPlS'A.POLICIAL DE CLASSE ESPECIAL,
atribuices legais, considerando as disposices da Lei Complem(ﬁﬁgcma n°. 009205-3, CPF: 185.865.463-72, 30 (TR)as de férias

n® 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555¢Hgentes ao exercicio de 2010, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.
12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias . .

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Publique-se, registre-se e cumpra-se.

GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242

datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Katia Lucélia Silva Sa
a sevidora: Gerente ddésestdo d Pessoas
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PORTARIA N° 12000 - GGP/1786/2016 PORTARIA N°12.000 - GGP/1790/2016
Teresina, 05 de Dezembro de 2016. Teresina, 06 de Dezembro de 2016.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicBes legais, considerando as disposi¢oes da Lei Complemeatabuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementa
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55%°dkS, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
12 de Margo de 2014 e considerando a programacao de fedidsde Marco de 2014 e considerando a programacgdo de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 88¢aminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 243DG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedatado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
a servidora: ao servidor:

JULIETE FERREIRASOARESASSISTENTE DE SERICOS |, VALDEVI MACHADO DE CARVALHO,AGENTE SUPERIOR
Matricula n°. 287730-9, CPF: 051.366.213-89, 30 (TRINlas de férias DE SER/ICOS, CLASSE |, RDRAO “E”, Matricula n°. 008835-8, CPF:
referentes ao exercicio de 2015, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2006.773.453-20, 30 (TRINN) dias de férias referentes ao exercicio de

2013, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Kéatia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas Kétia Lucélia Silva S&
Gerente de Gestdo de Pessoas
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1787/2016
PORTARIA N°12.000 - GGP/1791/2016

Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
Teresina, 06 de Dezembro de 2016.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas .
atribuicoes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55%¢trbui¢bes legais, considerando as disposi¢es da Lei Complementa
12 de Marco de 2014 e considerando a programacao de feriag3, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 24éhcaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi conce@ib&/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242

ao servidor: 3 datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
NIVALDO RODRIGUES DASILVA,AGENTE DE POLICIADE  ao servidor: ;
12 CLASSE, Matricula n°. 108585-9, CPF: 743.485.313-15, 30 (TRINT FRANCISCO DEASSISVIEIRA, AGENTE DE POLICIADE 12
dias de férias referentes ao exercicio de 2013, no periodo de 01.12.ZDUESSE, Matricula n°. 024276-4, CPF: 161.125.043-91, 30 (TRINT
a30.12.2016. dig(s) gg fzéorilaGS referentes ao exercicio de 2011, no periodo de 01.12.201
a30.12. .

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
Kétia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestdo de Pessoas Kétia Lucélia Silva Sa

Gerente de Gestao de Pessoas
PORTARIA N°. 12.000-GGP/1788/ 2016
PORTARIA N°12.000 - GGP/1792/2016

Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
N Teresina, 06 de Dezembro de 2016.
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas .
atribuicdes legais, considerando as disposi¢6es da Lei Complementar A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
n° 13, de 03.01.94 e de conformidade com o atestado Médico, RESOLatribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementa
Conceder a servidora HELDIANE ESTE® MARANHAO, n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
ASSISTENTE DE SERICOS |, Matriculan® 297212-3, CPF: 036.220.35312 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de ferias
90, Licenca Maternidade por 120 (CENTO E VINTE) dias, no perioémcaminhada pelo Senhor Delegado Geral atraves da portaria n°. 027

de22.11.2016 a21.03.2017. GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
Publique-se, registre-se e cumpra-se. ao servidor: .
GENIVAL JOAQUIM DE MOURA, PERID MEDICO LEGAL
Katia Lucélia Silva Sa DE 22 CLASSE, Matricula n°. 214281-3, CPF: 416.755.923-49, 30
Gerente de Gestao de Pessoas gTRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de
1.12.2016 a30.12.2016.

PORTARIA N°12.000 - GGP/1789/2016
Teresina, 05 de Dezembro de 2016.
Katia Lucélia Silva Sa

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas Gerente de Gestdo de Pessoas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementar
n° 13, de 03.01.94, no seu artigo 77, e do Decreto Estadual n® 15.298QITARIA N° 12.000 - GGP/1793/2016
12 de agosto de 2013, RESZH:

Conceder ao servidbfCENTE DE FAULO NASCIMENTO Teresina, 06 de Dezembro de 2016.
ARAUJO,AGENTE DE POLICIADE CLASSE ESPECIAL, Mat. n°. N
009625-3, CPF: 227.210.453-34, 10 (DEZ) dias licen¢a para Tratamento A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
de Saude propria, no periodo de 10.11.2016 a 19.11.2016, de acatdbuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementa

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

com o resultado do atestado médico. n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
_ ) 12 de Marco de 2014 e considerando a programacao de férias
Publique-se, registre-se e cumpra-se. encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
Katia Lucélia Silva Sa datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid

Gerentede Gestdo de Pessoas ao serviar:
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. CARLOS ROGERIO NOGUEIRA DOS SANTOS, PERITO PORARIA N° 12.000 - GGP/1797/2016
MEDICO LEGAL DE 32 CLASSE, Matricula n°. 282555-4, CPF:

828.674.103-04, 30 (TRIMY) dias de férias referentes ao exercicio de ;
2015, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016. Teresina, 06 de Dezembro de 2016.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
Katia Lucélia Silva Sa n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
Gerente de Gestdo de Pessoas 12 de Marco de 2014 e considerando a programacao de férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027/
PORTARIA N°12.000 - GGP/1794/2016 GDG/AN-15, publicada no Diério Oficial do Estado do Piaui n°. 242
Teresina. 06 de Dezembro de 20169atado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
' ao servidor:

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas JULIO CARLOSVIEIRA DASILVA,AGENTE DE POLICIADE
atribuicGes legais, considerando as disposi¢6es da Lei ComplemeQlakSSE ESPECIAL, Matricula n°. 009134-X, CPF: 239.864.253-49, 30
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55%7#8NTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de
12 de Marco de 2014 e considerando a programacdo de fé g; 2016 a30.12.2016
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral atraveés da portaria n°. ) T '

GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242

datado qde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ao servidor:

JOSE MARQUES CARDOSOAGENTE DE POLICIADE Katia Lucélia Silva Sa
CLASSE ESPECIAL, Matricula n®. 009633-4, CPF: 227.224.323-15, 30 Gerente de Gestao de Pessoas
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de
01.12.2016230.12.2016. PORTARIA N° 12.000 - GGP/1798/2016

Publigue-se, registre-se e cumpra-se. )
Teresina, 06 de Dezembro de 2016.

Katia Lucélia Silva Sa

Gerente de Gestéo de Pessoas A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
PORTARIA N°12.000 - GGP/1795/2016 n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

Teresina, 06 de Dezembro de 201612 de .Margo de 2014 e considerando a programagéo Qe férias
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027/
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sudsDG/AN-15, publicada no Diério Oficial do Estado do Piaui n°. 242
atribuicGes legais, considerando as disposi¢oes da Lei Complemedéaado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55%dgervidor:
12 de Marco de 2014 e considerando a programacdo de férias | s FILHO PEREIRAPORTO,AGENTE DE POLICIADE 12

. i (o}
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n %{KSSE, Matricula n°. 108301-5, CPF: 446.904.953-00, 30 (TRINT
i

GDGJ/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 2 0 A h
datado de 24 ge Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedig de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de 01.12.2016
ao servidor: ) a30.12.2016.
ANDRE BIONDI FERRAZ, PERITO MEDICO LEGAL DE 32
CLASSE, Matricula n°. 286600-5, CPF: 881.164.765-72, 30 (TRINT Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
dias de férias referentes ao exercicio de 2016, no periodo de 01.12.2016

a30.12.2016. Katia Lucélia Silva Sa

Publique-se, registre-se e cumpra-se. Gerente de Gestdo de Pessoas
Katia Lucélia Silva Sa PORTARIA N°12.000 - GGP/1799/2016
Gerente de Gestéo de Pessoas

PORTARIA N°12.000 - GGP/1796/2016

Teresina, 06 de Dezembro de 2016. . _A~GEREI\_ITE DE_ GESTAO DI_E PE$SiOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sud¥ 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complemehfade Marco de 2014 e considerando a programacédo de férias
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55%ieiminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/
12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de fé /AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242

gnggmm?gappuegﬁcsagghr% B%ﬁ%agg Cci;a?r(?(l) aEt;at\;/g(s) gg %?;t&”r‘;’},n; do de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido
1 nhcefigervidora:

datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi conce
ao servidor: ~ ALYSSANDRARAULINO DEALMEIDA MACHADO, PERITA
_ MARCOSANTONIO DEARAUJO SANTOS FILHO, PERID MEDICA LEGAL DE 22 CLASSE, Matricula n°. 244954-4, CPF:
IC\)AOE3|3‘{(C3?(§D7I$§C35§L3ODFI_ST“§)LO|ASSCF fM‘?‘triCU]!a n°. 286597-1, ,QP|5633.610.353-68, 30 (TRIMY) dias de férias referentes ao exercicio de
. . -59, 1as de ferias referentes ao exercicio 2011 fodode 01.12.2016 a30.12.2016.
2016, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016. - noperlodode a

Teresina, 06 de Dezembro de 2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se. Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Katia Lucélia Silva Sa Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de GéSo dePessoas Gerente de Gestae Pessoas
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PORTARIA N° 12.000 - GGP/1800/2016 . CACILDA SANTOS BARBOSA RUFINO, ESCRIVA DE
) POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, Matricula n°. 009656-3, CPF:
Teresina, 06 de Dezembro de 2016353.268.083-15, 30 (TRINY) dias de férias referentes ao exercicio de

~ 2012, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar Publique-se. registre-se e cumpra-se.
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de q - 189 P

12 de Marco de 2014 e considerando a programacgéo de férias Katia Lucélia Silva Sa
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral atraves da portaria n°. 027/ Gerente de Gestdo de Pessoas

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
gatadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi conceg@%—ARlA N° 12.000 - GGP/1804/2016
a servidora: :

ADRIANA VASCONCELOS DANOBREGA, PERIEODONTO

LEGAL DE 32 CLASSE, Matricula n°. 282078-1, CPF: 616.189.503-04, 30 Teresina, 06 de Dezembro de 2016.
ggRllzN'zl'é%ggagodlezf%%?%referentes ao exercicio de 2014, no periodo de A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
o " ' atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementa
Publique-se, registre-se e cumpra-se. n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
12 de Margo de 2014 e considerando a programacgéo de férias
Katia Lucélia Silva Sa encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
Gerente de Gestao de Pessoas GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
PORTARIA N°12.000 - GGP/1801/2016 a servidora:

CREUZAGOMES DE OLIVEIRAXAVIER, PRESADORA DE
Teresina, 06 de Dezembro de 2016SER/ICOS, Matricula n°. 130659-6, CPF: 803.990.883-34, 30 (TR)NT
5 dias de férias referentes ao exercicio de 2014, no periodo de 01.12.201
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suag30.12.2016.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

n°® 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Publique-se, registre-se e cumpra-se.
12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Katia Lucélia Silva Sa
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Gerente de Gestdo de Pessoas
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido

a servidora: PORTARIA N° 12.000 - GGP/1805/2016

ALINE MICHELLI VERAS DE LIMA, ESCRIVA DE POLICIA
LEGAL DE 32 CLASSE, Matricula n®. 279974-0, CPF: 876.870.893-91, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio de 2013/2014, no periodo
de 01.12.2016 a 30.12.2016.

Teresina, 07 de Dezembro de 2016.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢8es da Lei Complementa

Publique-se, registre-se e cumpra-se. n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d

Katia Lucélia Silva Sa 12 de Marco de 2014 e considerando a programacao de férias
Gerente de Gestdo de Pessoas encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1802/2016 glatadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
a servidora:

Teresina, 06 de Dezembro de 2016. HELENITA CARVALHO SANTOS, ESCRIVA DE POLICIAE
. 12 CLASSE, Matricula n°. 086659-8, CPF: 397.658.653-68, 20 (VINTE)
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suafas de férias referentes ao exercicio de 2010, no periodo de 19.12.201
atribuicdes legais, considerando as disposi¢6es da Lei Complemeatai.01.2017.
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

12 de Marco de 2014 e considerando a programacdo de ferias Publique-se, registre-se e cumpra-se.
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Katia Lucélia Silva Sa

datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Gerente de Gestdo de Pessoas

a servidora:

ELIZABETH FONSECABORGESAGENTETECNICA DE o -
SERVICOS, CLASSE( 111, Fl\\g)%AO dAf Matricufla n°. 024253-5, CPF:dPOR]-ARIA N°12.000 - GGP/1806/2016
078.726.073-87, 30 (TRI ias de férias referentes ao exercicio de ;
2015, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016. Teresina, 07 de Dezembro de 2016.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢8es da Lei Complementa
i D . n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d

GereKr?tt(IaadLéJ(éseggtggvgesgessoas 12 de Marco de 2014 e considerando a programacgéo de férias
encar/ninhada peth) St(ajnhor Delegad? G?ra";ll atravgs ccija portaria n°. 027
0 ; GDGJ/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
PORTARIA N°12.000 - GGP/1803/2016 datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
i a servidora:
Teresina, 06 de Dezembro de 20162 SEVIERN e~ 1 5 DE MARIAALVES DOS SANDS AGENTE

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sugs=CNICO DE SERICOS, CLASSE |, RDRAO A", Matricula n°.
atribuicdes legais, considerando as disposicdes da Lei Complemefd559-6, CPF: 924.729.583-15, 30 (TRAY@ias de ferias referentes
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.558exercicio de 2015, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.

12 de Margo de 2014 e considerando a programacéo de férias . )

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ Publique-se, registre-se e cumpra-se.
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 . o )

datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Katia Lucélia Silva Sa

a sevidora: Gerente dé&estdo déPessoas

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
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PORARIA N° 12.000 - GGP/1807/2016 dias de férias, referentes ao exercicio de 2013/2014, no periodo de
. 01.12.2016 230.12.2016.
Teresina, 07 de Dezembro de 2016.
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas Publique-se, registre-se e cumpra-se.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementar o o ]
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Katia Lucélia Silva Sa&
12 de Marco de 2014 e considerando a programacéo de férias Gerente de Gestdo de Pessoas

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral atraves da portaria n°. 027/
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 2
datado (_jde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concéﬁ@grARlA N°12.000 - GGP/1812016 T
ao servidor: 3
GILMAR CARDOSO DOS SANDS AGENTETECNICO DE eresina, 07 de Dezembro de 2016.
SER/ICOS, CLASSE I, RDRAO “C”, Matricula n°. 00104-5, CPF:
226.447.843-87, 20 (VINTE) dias de férias referentes ao exerciciode 5 GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

2012, no periodo de 05.12.2016 2 24.12.2016. atribui¢des legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

Publique-se, registre-se e cumpra-se. n° 13, de 03.01.94, no seu artigo 77, e do Decreto Estadual n® 15.298 de
. o ] 12 de agosto de 2013, RESZH:
Katia Lucélia Silva Sa Conceder a~servidor§1 MARIA MADALENA MELO DE
Gerente de Gestdo de Pessoas ALMEIDA, ESCRIVA DE POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, Mat. n°.
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1808/2016 009034-4, CPF: 218.022.893-72, 15 (QUINZE) dias licenca para

Tratamento de Salde propria em prorrogagéo, no periodo de 03.12.2016
Teresina, 07 de Dezembro de 2016a 17.12.2017, de acordo com o resultado do atestado médico.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementar
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

12 de Marco de 2014 e considerando o plano de férias aprovado pelo Katia Lucélia Silva Sa
Senhor Secretério de Seguranca Publica do Estado do Piaui, através Gerente de Gestao de Pessoas
da portaria n°. 0427/GS/2015, datada de 29 de Dezembro de 2015, resolve

declarar que foi concedido ao servidor: PORTARIA N° 12.000 — GGP/1812/2016

~ MARCIANO MACHADO DE OLIVEIRA, AGENTE DE
POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, Matricula n°. 108368-6, CPF: .
819.700.133-20, 30 (TRINN) dias de férias, referentes ao exercicio de Teresina, 07 de Dezembro de 2016.
2011, no periodo de 06.12.2016 a 04.01.2017.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

Publique-se, registre-se e cumpra-se. atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar

Katia Lucélia Silva Sa n° 13, de 03.01.94, no seu artigo 77, e do Decreto Estadual n°® 15.298 de
Gerente de Gestdo de Pessoas 12 de agosto de 2013, RES{H:
Conceder a servidora GRACIETE MARREREIRAFREITAS,
PORTARIA N°12.000 - GGP/1809/2016 AGENTETECNICADE SER/ICOS, CLASSE II, RDRAO “E”, Mat.

: n°. 009655-5, CPF: 066.455.423-72, 14 (JOMRZE) dias licenca para
Teresina, 07 de Dezembro de 2016Tratamento de Salde pr6pria, no periodo de 05.12.2016 a 18.12.2016,

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suade acordo com o resultado do atestado médico.
atribuigéeos?,l%g:]lasi)s‘i considerff[l_ndo%sgisBosi(;(”iesEd? Iaei (Eognillsegnsegtgr
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15. , de i - i - R
12 de Margo de 2014 e consi%erando o plano de férias aprovado pelo Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Senhor Secretario de Seguranga Publica do Estado do Piaui, através " e .
da portaria n°. 0427/GS/2015, datada de 29 de Dezembro de 2015, resolve Katia Lucélia Silva Sa
declarar que foi concedido ao servidor: B Gerente de Gestdo de Pessoas

_ GIULLIANO DE ALENCAR MAIA BE'ZHFRAB’ Els()%gg/?Ag DCEPF
POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, Matricula n°. -6, i o _
790.395.963-87, 30 gTRII\N) dias de férias, referentes ao exercicio ngH—ARlA N°12.000-GGP/1813/2016
2011, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016. )
Teresina, 07 de Dezembro de 2016.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
n° 13, de 03.01.94, no seu artigo 77, e do Decreto Estadual n® 15.298 de

PORTARIA N° 12.000 - GGP/1810/2016 12 de agosto de 2013, RESZH:
) Conceder a servidora BRUNA VERENA BRITO DO ROSARIO
Teresina, 07 de Dezembro de 2016FONTENELE, DELEGADA DE POLICIA DE 22 CLASSE, Mat. n°.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de su 45975-2, CPF: 003.161.573-25, 15 (QUINZE) dias licenca para

atribuicdes legais, considerando as disposicoes da Lei Complemehtatamento de Satde propria, no periodo de 05.12.2016 a 19.12.2016,
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.55%lelacordo com o resultado do atestado medico.
éZ dk? Mgrgo dtg 20%14 eSconsiderarEdpb? pladnogetf%riag, algrovgaldot pelo
enhor Secretario de Segurancga Publica do Estado do Piaui, através ue- istra. .
da portaria n°. 0427/GS/2015, datada de 29 de Dezembro de 2015, resolve Publique-se, registre-se e cumpra-se.
declarar que foi concedido a servidora: | L. e ,
RAFAELLA BARBOSAMARQUES AGENTE DE POLICIADE Katia Lucélia Silva Sa
32 CLASSE, Matricula n°. 279944-8, CPF: 656.372.243-15, 30 (TRINT Gerente de €stdo de Pessoas

Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas
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PORTARIA N°12.000 - GGP/1814/2016 Secretaria de Seguranca Publica, Mat. n°. 009453-6, CPF: 079.357.06:
. 87,120 (CENTO E VINTE) dias de licenca para Tratamento de Saude
Teresina, 07 de Dezembro de 2016pr4pria no periodo de 30.11.2016 a 29.03.2017.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicdes legais, considerando as disposi¢8es da Lei Complementar
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de - e .
12 de Marco de 2014 e considerando a programacédo de férias Katia Lucélia Silva Sa
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n®. 027/ Gerente de Gestédo de Pessoas
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado (_jde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi conceBORTARIA N° 12.000 —- GGP/1819/2016
ao servidor:

FRANCISCOWESSLLEY NOLETO SALES,ASSESSOR ;

TECNICO II, Matricula n°. 295522-9, CPF: 740.834.143-91, 30 (TRINT Teresina, 09 de Dezembro de 2016.

gl?ggi;eonla?s. referentes ao exercicio de 2015, no periodo de 20.12.2016 A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

atribuicdes legais, considerando as disposi¢8es da Lei Complementa
Publique-se, registre-se e cumpra-se. n° 13, de 03.01.94, no seu artigo 77, e do Decreto Estadual n® 15.298 ¢
12 de agosto de 2013, RES{H:
Katia Lucélia Silva Sa Conceder ao servidor SEBASTIAO DIAS CARLHO,
Gerente de Gestéo de Pessoas AGENTE PENITENCIARIO, Mat. n°. 030705-0, CPF: 240.020.543-49, 30
(TRINTA) dias licenga par@iratamento de Salde prépria, no periodo
PORTARIA N°12.000 - GGP/1815/2016 de, 17.11.2016 a 16.12.2016, de acordo com o resultado do atestad
Teresina, 07 de Dezembro de 2016med|co.
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas Publique-se, registre-se e cumpra-se.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementar _ o
n°13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Katia Lucélia Silva Sa
12 de Margo de 2014 e considerando a programacdo de féerias Gerente de Gestao de Pessoas
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/

GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 2 0 -
Qatadqdde 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedi (F){TARIA N°12.000 - GGP/1820/2016
a servidora: .
KISLANDIA MARIA MENDES DOS SANDS LIMA, AGENTE Teresina, 12 de Dezembro de 2016.
DE POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, Matricula n®. 009675-0, CPF: -
396.337.723-20, 30 (TRINY) dias de férias referentes ao exercicio de A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

2011, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016. atribuicGes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementa
. ) n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, d
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 12 de Marco de 2014 e considerando a programacao de férias

encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027
GDG/AN-15, publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°. 242
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedid
o - ao servidor: i
PORTARIA N°12.000- GGP/1816/2016 ANTONIO RODRIGUES DE OLIVEIRAAGENTE DE POLICIA
Teresina, 09 de Dezembro de 2016DE 12 CLASSE, Matricula n°. 021811-1, CPF: 048.074.563-34, 30
. (TRINTA) dias de férias referentes ao exercicio del 20 periodo de
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sud#.12.2016 a 04.01.2017.
agrib3ui86eosgl%gasi)s, considerando %sglisposigﬁes da bei Clio(r)nplementgr
n°® 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Publi - i - -se.
12 de Margo de 2014 e considerando a programacado de férias ublique-se, registre-se e cumpra-se
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ £ T .
GDGJ/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 242 Katia Lucélia Silva Sa
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concedido Gerente de Gestdo de Pessoas
ao servidor:
FRANCISCO WILSON GOMES LEAL, PERITO PORTARIA N°12.000-GGP/1822/2016
PAPILOSCOPISHR POLICIAL de 32 CLASSE, Matricula n®. 280571-5,
CPF: 772.872.403-78, 30 (TRINY dias de férias referentes ao exercicio Teresina, 14 de Dezembro de 2016.
de 2014, no periodo de 01.12.2016 a 30.12.2016.

Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas

Publique-se, registre-se e cumpra-se. atribuicées legais, considerando as disposicdes da Lei Complementa

Kétia Lucélia Silva Sa n°13, de 03.01.94, e do Decreto Estadual n® 15.298 de 12 de agosto ¢
Gerente de Gestio de Pessoas 2013, de conformidade com o parecer do Coordenador de Pericia
Médicas do IAPERxarado no requerimento do interessado, RE&OL
PORTARIA N°12.000 - GGP/1818/2016 Conceder ao servidstALDIMIR DA SILVA OLIVEIRA,

) AGENTE DE POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, desta Secretaria de
Teresina, 09 de Dezembro de 2016Seguranca Publica, Mat. n°. 009181-2, CPF: 096.070.803-00, 90

_ NOVENTA) dias de li Fratamento de Sadde prépri
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de sua ) dias de licenca pararatamento de Sadde propria no

Lo ) - - e . riodode 15.11.2016 a 11.02.2017.
atribuicdes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar
n°® 13, de 03.01.94, e do Decreto Estadual n® 15.298 de 12 de agosto de

2013, de conformidade com o parecer do Coordenador de Pericias Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Médicas do IAPERxarado no requerimento do interessado, RE&DL - e .
Conceder ao servidor RAIMUNDO MARNS DE FREIRS, Katia Lucélia Silva Sa

PERITO FAPILOSCOPISRA POLICIAL DE CLASSE ESPECIAL, desta Gerente de Gestéo de Pessoas
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PORTARIA N° 12.000 - GGP/1823/2016 PORTARIA N° 12.000 - GGP/1827/2016
Teresina, 14 de Dezembro de 2016. Teresina, 15 de Dezembro de 2016.

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas . A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuicées legais, considerando as disposi¢ées da Lei Complemeatebuicdes legais, considerando as disposicdes da Lei Complementar
n° 13, de 03.01.94, no seu artigo 77, e do Decreto Estadual n° 15.298d&, de 03.01.94, e do Decreto Estadual n® 15.298 de 12 de agosto de

12 de agosto de 2013, RES{H: 2013, de conformidade com o parecer do Coordenador de Pericias
Conceder ao servid@ALDECILIO VIEIRA GOMESAGENTE  Médicas do IAPEBxarado no requerimento do interessado, RE&OL
OPERACIONALDE SER/ICO, CLASSE Ill, ADRAO “D”, Mat. n°. Conceder ao servidgLUISIO ALMEIDA DE MORAES,

001561-0, CPF: 228.190.023-15, 12 (DOZE) dias licenca para Tratameé@ENTE DE POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, desta Secretaria de
de Saude propria, no periodo de 14.12.2016 a 25.12.2016, de ac&euranca Publica, Mat. n°. 009188-0, CPF: 078.151.903-91, 60
com o resultado do atestado médico. (SESSENR) dias de licenca pareratamento de Saude propria no
periodo de 29.11.2016 a 27.01.2017.
Publique-se, registre-se e cumpra-se. . )
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Kétia Lucélia Silva Sa i L i
Gerente de Gestdo de Pessoas Katia Lucélia Silva Sa

Gerente de Gestao de Pessoas
PORARIA N°. 12.000-GGP/1824/ 2016
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1828/2016

Teresina, 14 de Dezembro de 2016. )
. Teresina, 19 de Dezembro de 2016.
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas -
atribuicGes legais, considerando as disposicées da Lei Complementar A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
n°., 13 de 03.01.94 no seu artigo 106, REFRL atribuicdes legais, considerando as dlsposugoes da Lei Complementar
Conceder ao servidoA®LO HENRIQUE CARDOSO DE n°13, de 03.01.94, e do Decreto Estadual n® 15.298 de 12 de agosto de
OLIVIERA ,AGENTE DE POLICIADE 32 CLASSE, Matricula n°. 200183- 2013, de conformidade com o parecer do Coordenador de Pericias
5, CPF: 003.283.283.393-8afastamento por motivo de casamento, pdviédicas do IAPEExarado no requerimento do interessado, RE&OL

08 (OITO) dias, no periodo de 16.12.2016 a 23.12.2016. Conceder ao servidor JOSE DE RIBAMAR ROCHA&ENTE
DE POLICIA DE CLASSE ESPECIAL, desta Secretaria de Segurancga
Pub”que-se, registre-se e cumpra-se. Pl]b_lica, Mat. n°. 038995-1, CPF: 181.365.16_3-91, 60 (SESS):_INE—S
de licenga para Tratamento de Saude propria no periodo de 30.10.2016
Kétia Lucélia Silva Sa a28.12.2016.

Gerente de Gestao de Pessoas
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1825/2016 ) o
Katia Lucélia Silva Sa
Teresina, 14 de Dezembro de 2016. Gerente de Gestdo de Pessoas

A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de susBORTARIA N°12.000 - GGP/1829/2016
atribuicdes legais, considerando as disposi¢fes da Lei Complementar .
n° 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto Estadual n°. 15.555, de Teresina, 20 de Dezembro de 2016.
12 de Margo de 2014 e considerando a programacao de férias ~
encaminhada pelo Senhor Delegado Geral através da portaria n°. 027/ A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
GDG/AN-15, publicada no Diario Oficial do Estado do Piaui n°. 24@ribuicdes legais, considerando as disposi¢cdes da Lei Complementar
datado de 24 de Dezembro de 2015, resolve declarar que foi concefifds3, de 03.01.94, no seu artigo 77, e do Decreto Estadual n® 15.298 de
ao servidor: ) 12 de agosto de 2013, RESZH:

FRANCISCQALVES DE OLIVEIRA, AGENTE DE POLICIADE Conceder a servidora NANA DA PAZ PORTELA VELOSO,
12 CLASSE, Matricula n°. 009472-2, CPF: 066.942.333-53, 30 (BJINTDELEGADA DE POLICIA DE 3% CLASSE, desta Secretaria de Seguranca
dias de férias referentes ao exercicio de 2011, no periodo de 03.11.2ut#ca, Mat. n°. 299054-7, CPF: 024.374.153-78, 15 (QUINZE) dias de
a02.12.2016. licenca para Tratamento de Saude propria no periodo de 18.12.2016 a

01.01.2017, de acordo com o resultado do atestado médico.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Publique-se, registre-se e cumpra-se. . )
Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
Katia Lucélia Silva Sa - R .
Gerente de Gestéo de Pessoas Katia Lucelia Silva Sa

Gerente de Gestado de Pessoas
PORTARIA N° 12.000 - GGP/1826/2016
PORTARIA N°. 12.000-GGP/1830/2016

Teresina, 15 de Dezembro de 2016. )
B Teresina, 27 de Dezembro de 2016.
A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas ~
atribuicBes legais, considerando as disposi¢des da Lei Complementar A GERENTE DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas
n° 13, de 03.01.94, e do Decreto Estadual n® 15.298 de 12 de agos@érttwlgoes legais, considerando as disposi¢6es da Lei Complementar
2013, de conformidade com o parecer do Coordenador de Peripfat3, de 03.01.94 no seu artigo 97, REGBIL
Médicas do IAPEBxarado no requerimento do interessado, RE&OL - Conceder ao servid@dONYCLE LEAL SILVA, AGENTE DE
Conceder ao servidor MARCENTONIO CORREIA  POLICIA DE 32 CLASSE, Matricula n®. 285875-4, CPF: 773.358.213-04,
MIRANDA DE CAR/ALHO, AGENTE DE POLICIADE 12 CLASSE, Licenca Paternidade, por 05 (CINCO) dias Uteis, no periodo de 19.12.2016
desta Secretaria de Seguranga Publica, Mat. n°. 009659-8, C#%3.12.2016.
354.040.513-53, 120 (CENTO E VINTE) dias de licenca para Tratamento i .
de Saude prépria em prorrogagao no periodo de 30.11.2016 a 28.03.2017. Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Publique-se, registre-se e cumpra-se. Katia Luceélia Silva Sa
Gerente de Gestdo de Pessoas

Katia Lucélia Silva Sa
Gerente de Gestao de Pessoas Of. 393
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i-4s GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI. Aucxiliar de Enfermagem, Classe: I-A, Matricula: 169540-1, do quadro de
@ S CRET R DEESTADS DA\ SAUDE - SESAPI pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servi¢os no(a) Maternidade Do

Evan%elina Rosa — MDERTeresina — PI, pelo periodo de 1 (um) ano, a

EXTRA TO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DE  Partirde 25/11/2016 a 24/11/2017.
ESTADO DA SAUDE DO PIAU-SESAPI.  PORTARIA 1°2059/16, de 13 de dezemtide 2016 De acordo com
- . - Artigo 54, paragrafo a Constituicdo do Estado do Piaui, em

892%C§é‘g&%¢ Estado da Saude do Piaui, no uso de suas prerrog rmidade com a Lei n °. 7855 de 24.10.89, referente ao process

' : AA.900.1.029968/16-84, REDLéZIRCAdRGAHOITAI?jIA EMdATEd5 %
« PORTARIA n° 2052/16, de 13 de dezemtbde 2016 Tornar sem efeitoa PO EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com ¢ laudo medico da pericia
Portaria SESAPI/GAB N 1976/16 de 30 de Novembro de 2016, Publicad R\ 8 So(@).servidor(@) MARIADO ROSARIO DE BIIMA
D.O.E n° 225 de 05 de Dezembro de 2016, de acordoAaBg@%, daLei do dro d ! |% sta Secretaria. prestador(a) d nicos N
Complementar n° 13 de 03.01.94, referente ao préceean. 1. 031279/16-99, 40 quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(

ue concedeu LICENCRARA TRATAR DEASSUNTOS RRTICULARES Diretoria de Unidade de Controkyaliagéo, Regulagacfditoria —

do(a) senidor(a) MARIA DE L OURDES UCH®OAFERREIRA porl ) m%U%A%SEI/legf%na —P1, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir d&/30/1
apartir de 01/01/2016 a 31/12/2017, Cargo: Cozinheiro, Matricula: 209062- %g) a :

uadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): HQBIRTARIA n° 2060/16. de 13 de dezemibde 2016 De acordo com o

g{eglonal Cﬁagas Rodrigues —Piripiri —PI. Artigo 54, paragrafo 3° da Constituigdo do Estado do Piaui, em
i i (o}

- PORTARIA n°2053/16, de 13 de dezemibde 2016 De acordocomo Sariornidade com a Lein % 7825 de 22.10.89, referente a0 process!
Artigo 96, da Lei Complementar n® 13 de 03/01/1994, referente ao processy XPEDIENTE NORMAL. de acordo com o laudo médico da pericia
AA.900.1.033707/16-90, conceder 180 (cento e oitenta) dias de LICENGAY, APEPdo(a) servidor(a) NEIDE MARIDA SILVA CASTRO, Cayo:
?gg@g@ﬁ%&?&)} r’b‘rﬁ%%?rf] (a():ﬁgssg!\qﬁmgﬁlléua%sgéggsacoa(‘]ggé draécnico Nivel SuperioClasse: II-A, Matricula: 069866-X, do quadro de
pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital Re&%ﬁggbdg?gtg Sgﬁﬁ;ﬁgﬁ;apégsé?;’u?rﬁaﬁ.S,\eﬂSﬁgﬂggﬁani’ a?, 332"0 ‘

Chagas Rodrigues — Piripiri — P1, a partir de 24/11/2016 a 22/05/2017. perjodo de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de 30/11/2016 a 28/05/2017

* PORTARIA n° 2054/16, de 13 de dezentbde 2016 -De acordo com o « PORTARIA n° 2061/16, de 13 de dezemiode 2016 De acordo com o

Artigo 96, da Lei Complementar n° 13 de 03/01/1994, referente ao proc 0 54, paragrafo 3° da Constituicio do Estado do Piaui, em
AA.900.1.033542/16-62, conceder 180 (cento e oitenta) dias de L EN@%’ormidac?e comn a Lol n o, 7855 de 4.10.89, referente ao process
GESTANTE do(a) servidor(@YNTONIA VANESSAPEREIRASOUSA,  AA 900.1.032923/16-57, REDUZIRCARGAHORARIA EMATE 50%
Cargo: Tecnico em Enfermagem, Classe: I-A, Matricula: 241656-5, do quagky EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo médico da pericia
de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Diretorg §ePEP do(a) servidor(a) FRANCISCA FERNANDA CORDEIRO, Cargo:
Unidade d#/i ||anc;|aeAten%aoaSaude—DlA‘s—Teresma—Pl, apartir Médico, Classe: I-C, Matricula: 243513-6, do quadro de pessoal deste
de 01/12/2016 a 29/05/2017. Secretaria, prestador(ae de servicos no(a) SAMWNERRL —Teresina

—PI, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir de 29/11/2016 a 28/11/2017.
:AP_OR'IS'QRCIiA I[]O _2((:)55/1|6, de 13de giéec;rﬂ%)cifgf%% -Def acordo como
rtigo 94, da Lei Complementar n e 03.01.94, referente ao processo Dé-se ciéncia, publigue-se e cumpra-se
AA.900.1.034593/16-52, conceder LICENGARA TRATAR DE encia, publiqu mp

ASSUNTOS RARTICULARES do(a) servidor(a) BEFRIZ DA SILVA  Gahinete do Secretario de Estado da Sadde do Pidldresina-Pl, 13 de
CARVALHO, por 2 (dois) anos, a partir de 1172016 a 16/1/2018, Cayo:  dezembro de 2016. v
Técnico em Enfermagem, Classe: I-A, Matricula: 231492-4, do quadro de

pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital de Francisco déssis de Oliveira Costa
Urgéncia dderesina— HUFTeresina — PI. Secretario de Estado da Saude do Piaui
* PORTARIA n°2056/16, de 13 de dezentbde 2016 -De acordo com o0 Of. 3100

Artigo 54, parégrafo 3° da Constituicdo do Estado do Piaui, em

conformidade com a Lei n °. 7855 de 24.10.89, referente ao processo

AA.900.1.032755/16-99, REDUZIRCARGAHORARIAEMATE 50% EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DE

DO EXPEDIENTE NORMAL, de gcordo com o laudo médico da pericesTADO DA SAUDE DO PIAUI-SESAPI.

do IAPEPdo(a) servidor(a) MARIZAELIAFERNANDES, Cayo:Auxiliar

Administrativo, Classe: IlI-E, Matricula: 019592-8, do quadro de pess@®iSecretario de Estado da Salide do Piauf, no uso de suas prerrogativ
desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a) Diretoria de Unidadediss, RESOVE:

Vigilancia Sanitaria — DIVISA Teresina — PI, pelo periodo de 1 (um) ano,

apartir de 25/11/2016 a 24/11/2017. + PORTARIA n° 2068/16, de 14 de dezemide 2016 De acordo com o
" S . Artigo 91, da Lei Complementar n ° 84 de 07.05.07, referente ao process
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se AA.900.1.034107/16-20, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA

) . . . CAPACITACAQ do(a) servidor(a) EDUARDO MENEZES DOS SANS,
Gabinete do Secretéario de Estado da Salde do Pialéresma-Pl, 13 de Cargo:Auxiliar de Servicos, Classe: I-C, Matricula: 220195-0, do quadro de

dezembro de 2016. Bessoal desta Secretaria, prestador(a) de _s;ervi%)_s r)o(ag: iretoria d
) ) o nidade de Gestéo de Pessoas — DUE#esina — Piaui, referente ao
Francisco déssis de Oliveira Costa Quinqiénio 02/04/2009 a 01/04/2014, a partir de 21/11/2016 a 18/02/2017.

Secretario de Estado da Saude do Piaui
* PORTARIA n°2069/16, de 14 de dezentbde 2016 DBe acordo com o
* PORTARIA n° 2057/16, de 13 de dezemibde 2016 -De acordo com o_ Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao processt
Artigo 54, paragrafo 3° da Constituicio do Estado do Piaui, em conformidade900.1.030912/16-81, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA
comalein®, 7855 de 24.10.89, referente ao pro&ésd00.1.030310/16-13, CAPACITACAO do(a) servidor(a) MARIALUCIA GONCALVES
REDUZIRA CARGAHORARIAEMATE 50% DO EXPEDIENTENORMAL, BATISTA, Cago:Auxiliar de Enfermagem, Classe: II-A, Matricula: 170799-
de acordo com o laudo médico da pericia do |AGRER) se,rvidori?DNA 0, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no;
ALVES RODRIGUES, Cago: Psictlogo, Classe: I-A, Matricula: 169771-4, dblospital Getulio/argas — HG\-Teresina — Piaui, referente ao Quinquénio
guadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a? de servicos no(a) Materdid@d#2006 a 16/01/2011, a partir de 01/01/2017 a 31/03/2017.
Dona Evangelina Rosa— MDEReresina—PI, pelo periodo de 1 (um) ano, a
partir de 30/11/2016 a 29/11/2017. * PORTARIA n°2070/16, de 14 de dezentbde 2016 -De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n ° 84 de 07.05.07, referente ao process
* PORTARIA n°2058/16, de 13 de dezemtode 2016 -De acordo como AA.900.1.032946/16-83, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA
Artigo 54, paragrafo 3° da Constituicdo do Estado do Piaui, @APACITACAO do(a) servidor(a) MARIADAS GRACAS SOARES
conformidade com a Lei n °. 7855 de 24.10.89, referente a0 procd3@WRIGUES, Cago:Atendente, Classe: I-C, Matricula: 036731-1, do quadro
AA.900.1.028486/16-45, REDUZIRCARGAHORARIAEMATE 50%  de pessoal desta Secretana,qprestador(a  de servicos no(a): Unidade Basi
DO EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo médico da pericige Saude do SacyFeresina +eresina — Piaui, referente ao Quingtiénio
do IAPEPdo(a) servidor(a) SONIMARIA ALVES SARAIVA, Cago: 01/07/2007 a 30/06/2012, a partir de 01/01/2017 a 31/03/2017.
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* PORTARIA n°2071/16, de 14 de dezemtode 2016 -De acordo como EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DE
Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao procgsseapo pA SAUDE DO PIAUI-SESAPI.

AA.900.1.030424/16-49, conceder 90 ggoventa) dias de LICEN
CARACITACAO do(a) servidor(a) JACIRWMARIA RODRIGUER\LVES, L. , - .
Cargo: Enfermeiro, Classe: IlI-C, Matricula: 037004-5, do quadro de pes§daecretario de Estado da Sadde do Piaui, no uso de suas prerrogativas
desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital Infantil Lucleggis, RESOUE:

Portella—HILR-Teresina Jeresina — Piaui, referente ao ?Uinq[jénio 08/
09/2011 a 07/09/2016, a partir de 02/01/2017 a 01/04/2017. « PORTARIA n° 2088/16, de 15 de dezenmbde 2016 De acordo com

0 Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao
* PORTARIA n°2072/16, de 14 de dezembde 2016 -De acordo com %géessdm.goo.1.032757/16-04, conceder 90 (noventa) dias de

0Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao proc 5 . .
AA.900.1.032892/16-52, conceder 90 (noventa) dias de LICEN NCACAPACITACAO do(a) servidor(a) MARIAUCIAARAUJO

CARCITACAO do(a) servidor(a) ILANAMARIA DO ESPIRIT SANTO, SENDE, Cargo: Técnico em Saneamento, Classe: IlI-E, Matricula:
Cargo: Técnico em Enfermagem, Classe: I-B, Matricula: 209808-3, do quétB@ 755-4, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital Gstitlidcos no(a): Diretoria de Unidade\dgilancia Sanitaria — DIVISA

Vamgas — HGV-Teresina — Piaui, referente ao Quinguénio 18/06/2008 a 1#eresina — Piaui, referente ao Quingiiénio 13/08/2007 a 12/08/2012, a

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se «PORTARIA n° 2089/16, de 15 de dezentbde 2016 De acordo com o

Gabinete do Secretario de Estado da Satde do Pidldresina-Pl, 14 Artigo 91, da Lei Complementar n ° 84 de 07.05.07, referente ao processo

de dezembro de 2016. AA.900.1.033610/16-35, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA
. ) o CAPACITACAO do(a) servidor(a) MARIAJILDA CAMPELO MATOS,
Francisco déssis de Oliveira Costa Cago:Auxiliar de Laboratorio, Classe: lll-E, Matricula: 040254-X, do quadro

Secretario de Estado da Saude do Piaui de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital José

« PORTARIA n° 2073/16, de 14 de dezemibde 2016 -De acordo com o Furtado de Mendongca — Sdo Miguel Tapuio — Piaui, referente ao
Ar[|go 91, da Lei Comp|ementar ne 831 de 07.05.07, referente ao procéag@ql]énlo 04/10/2007 a 03/10/2012, a partir de 30/01/2017 a 29/04/2017.
AA.900.1.032893/16-65, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA

CAPACITACAO doga) servidor(aJANIA MARIA GUIMARAES «PORTARIA n°2090/16, de 15 de dezemibde 2016 -Be acordo com o
NOLETO, Cargo: Enfermeiro, Classe: I-D, Matricula: 158382-4, do,quad&@til 091, da Lei Complementar n ° 84 de 07.05.07, referente ao processo
de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital G %00.1.030549/16-86, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA
Vamgas — HGV-Teresina — Piaui, referente ao Quinqlénio 22/03/2004 a gl{py o7 ACAO do(a) servidor(a) MARIAA CONCEICAO BEZERRA
03/2009, a partir de 01/01/2017 a 31/03/2017. AMORIM, Camgo:Auxiliar de Servicos, Classe: IlI-E, Matricula: 035902-5,

* PORTARIA n°2074/16, de 14 de dezemibde 2016 -De acordo como do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a):
Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao procdsdsspital do MocambinhoFeresina — Piaui, referente ao Quinqténio 20/
AA.900.1.031993/16-79, conceder 90 (noventa) dias de LICENGY/2009 a 19/07/2014, a partir de 02/01/2017 a 01/04/2017.

CAPACITAGAO do(a) servidor(a) LAUDICEIZCARNEIRO DASILVA

BRAGA, Cargo: Médico, Classe: lll-D, Matricula: 039453-0, do quadro 4 o
pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicosHhogajtal Local PORTARIA °2091/16, de 15 de dezemibde 2016-De acordo com o

Josefina Getirana Netta — Pedro Il — Piauf, referente ao Quinquénio/J§ge 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao processo
06/2002 a 07/06/2007, a partir de 01/01/2017 a 31/03/2017. a O?E-QOO-LO%OS%/ 16-74, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA
CAPACITACAO do(a) servidor(a) CARLOSLBERTO ROCHA, Cago:

+ PORTARIA n°2075/16, de 14 de dezentbde 2016 De acordo com Médico, Classe: I-E, Matricula: 168460-4, do quadro de pessoal desta
OArtigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao proceSgeretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital do Mocambinho —

AA.900.1.033109/16-63, conceder 90 (noventa) dias de LICENG ina— Piaui. ref tingtiénio 1 2 12/06/201 i
CARACITACAO do(a) servidor(s3DELAIDE VIEIRA BORGES, Cajo: ggzs/lgilz oi?ﬂ’éf/gi‘fzné‘i ?0 Qiingiiénio 13/06/2005 a 12/06/2010, a partir

Cozinheiro, Classe: llI-E, Matricula: 036807-5, do quadro de pess

desta Secretaria, prestador(a) de servigcos no(a): Hospital Infantil Lucidio o

Portella — HILR-Teresina — Piaui, referente ao Qtiingtiénio 01/04/a01 * PORTARIA n°2092/16, de 15 de dezembde 2016 -De acordo

31/03/2016, a partir de 01/01/2017 a 31/03/2017. com oArtigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente
ao processAA.900.1.030667/16-54, conceder 90 (noventa) dias de

. PORTQARéA ne 2876/1?, de 14de geg%ﬂﬂ%dse 02056 Defacordo como | ICENGCA CAPACITAGAO do(a) servidor(a) RAIMUNDO

Artigo 91, da Lei Complementar n © 13 de 03.01.94, referente ao proc M & e " .

AA.900.1.030250/16-63, conceder 180 (ceto e oitenta) dias de LICENSR St 5ok MARTINS, Cago: Medico, Classe: II-£, "r":st{g:é‘('ﬁ( 2) de

PREMIO do(a) servidor(a) FRANCISCA SEBASTIANA GOMES, Car?o. : » 00 ¢ ) de pess » prestadol

Atendente, Classe: I-C, Matricula: 043232-6, do quadro de pessoal degf¥i¢0s no(a): Hospital GetulMargas — HG\-Teresina — Piaui,

Secretaria, prestador(a) de servigos no(a): Hospita Regonal Mariana Pésrente ao Quingliénio 01/02/2007 a 31/01/2012, a partir de 02/01/

Ferreira — Paulistana — Piaui, referente ao Decénio 28/08/1986 a 27/08/18®67 a 01/04/2017.

a partir de 01/01/2017 a 29/06/2017.

* PORTARIA n°2077/16, de 14 de dezenibde 2016 Pe acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n° 13 de 03.01.94, referente ao proc&=§

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se

AA.900.1.032352/16-01, conceder 180 (cento e oitenta) dias de LICEN §8inete do Secretario de Estado da Satide do Pidesima-Pl, 15 de
PREMIO do(a) servidor(a) RAIMUNDSRAUJO LUZ, Cago: Médico, dezembro de 2016.
Classe: llI-B, Matricula: 042369-6, do quadro de pessoal desta Secretaria,

prestador(a) de servigos no(a): Hospital Regional Justino Luz — Picos — Francisco déssis de Oliveira Costa
Pléalg/i(,)g/a;%rente ao Decénio 20/10/1986 a 19/10/1996, a partir de 01/01/2017 Secretario de Estado da Saude do Piaui
a 17.

* PORTARIA n°2093/16, de 15 de dezenmibde 2016 -De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao processo
Gabinete do Secretario de Estado da Satde do Piduiesima-Pl, 14 de AA.900.1.034164/16-09, conceder 180 (cento e oitenta) dias de LICENCA

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se

dezembro de 2016. CARCITACAO do(a) servidor(a) OSMUNDO DE MORABSIDRADE,
. . o Cargo: Médico, Classe: llI-E, Matricula: 044527-4, do quadro de pessoal
Francisco d@ssis de Oliveira Costa desta Secretaria, prestador(a) de servigos no(a): Hospital Regional Tibério
Secretario de Estado da Saude do Piaui Nunes — Floriano — Piaui, referente ao Decénio 02/08/2002 a 01/08/2012, a

Of. 3112 partir de 02/01/2017 a 30/06/2017.
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* PORTARIA n°2094/16, de 15 de dezentbode 2016 -Be acordo como 2. A formacéo da Comisséo devera ser da seguinte forma:
Artigo 91, da Lei Complementar n © 13 de 03.01.94, referente ao processo
AA.900.1.033245/16-14, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA PREMIO |- Brenda Dias Matias/ MB: 296.612-3/PRESIDENTE

dO(a) SerVidOI‘(a) MARIALICE SOBRINHO DE SOUSA, CgD:AUXiliar I- Selma Maria Meneses L|ma/MAOOO762_5/MEMBRO

de Enfermagem, Classe: IlI-B, Matricula: 159473-7, do quadro de pessoal;. Maria do Livramento de Oliveira Santos /M2000.762-
desta Secretaria, prespadpr(a) de servigos _qo(a}_):A Hospital Regional Tibério 5/MEMBRO '
Nunes — Floriano — Piaui, referente ao Quinqiiénio 18/01/1998 a 17/01/|V_ Daniel Menezes Lima/ CPB60.441.023-94.019-7/

2003, a partir de 02/01/2017 a 01/04/2017. MEMBRO

« PORTARIA n°2095/16, de 15 de dezembde 2016 De acordo com o \£ LaireSameline Serafim Chaves / MA295.608-0/SUPLENTE
Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao processo . . i o
AA.900.1.033245/16-14, conceder 90 (noventa) dias de LICEN@A  Os servidores citados ficam responsaveis por receladorar
CAPACITACAO do(a) servidor(a) MARIAALICE SOBRINHO DE examinar e julgar todos os documentos e procedimentos
SOUSA, Cago:Auxiliar de Enfermagem, Classe: IlI-B, Matricula: 159473- relativos as contratagfes especificadas.

7, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a):

Hospital Regional Tibério Nunes — Floriano — Piaui, referente ao QUingiénio  Fica estabelecida por esta Portaria que é de responsabilidad

18/01/2003 a 17/01/2008, a partir de 02/04/2017 a 30/06/2017. da Equipe designada’ sob Coordenagﬁo efetiva de seu titular
a organizacgao processual, bem como, a publicagdo do avisc
- PORTARIA n° 2096/16, de 15 de dezemtide 2016 De acordo com o de abertura 0as hoitaches e demars alos nos prazos

Artigo 91, da Lei Complementar n © 13 de 03.01.94, referente ao processo
AA.900.1.031794/16-03, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA PREI\@O
do(a) servidor(a) RAMARIA DE MELO, Cago: Datilégrafo, Classe: Il-

A, Matricula: 038487-9, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a)
de servigos no(a): Hospital Estadual Dilio Hartman — Esperantina — ) ) L
Piaui, referente ao Quinguiénio 15/06/1999 a 14/06/2004, a partir de 0602/ Esta portaria entra em vigor na data de sua Publicagao.
2017 a01/05/2017.

estabelecidos por Lei ou Regulamentos.
Na falta de um dos membros das Comiss@es, sera indicado c
respectivo suplente para dar continuidade as atividades.

Registre-se, Cientifique-se e Cumpra-se.
* PORTARIA n°2097/16, de 15 de dezemibde 2016 De acordo com o

Artigo 91, da Lei Complementar n© 84 de 07.05.07, referente ao processo FRANCISCO JOSEALVES DASILVA
AA.900.1.031794/16-03, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA Secretario dddministracéo e Previdéncia
CAPACITACAO do(a) servidor(a) RAK MARIA DE MELO, Cago: 01.4368

Datilografo, Classe: II-A, Matricula: 038487-9, do quadro de pessoal desta

Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital Estadudilior )

Hartman — Esperantina — Piaut, referente ao Quingiiénio 15/06/2004 %4; RN DO e O A

06/2009, a partir de 02/05/2017 a 30/07/2017. —= UNIDADE DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA - UNATRI

. A . ATO NORMATIV O UNATRIN° 022/2016
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se

Gabinete do Secretario de Estado da Saude do Pididresma-Pl, 15 de Teresina, 28 de dezembro de 2016.

dezembro de 2016. .
Altera oAto NormativoUNATRI n° 025/
Francisco déssis de Oliveira Costa 2009, de 18 de dezembro de 2009, que
Secretario de Estado da Salde do Piaui disp6e sobre precos referenciais de
Of. 3120 mercado nas operagbes com os produtos
que especifica.
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA A DIRETORA DA UNIDADE DE ADMI NlSTRACAO

) GABINETE DO SECRETARIO - . .~ .
TRIBUTARIA - UNATRI, no uso de suas atribui¢cfes legais,

PORTARIA GAB. SEADPREV. N°. 290/16 . .
CONSIDERANDO a necessidade de manter atualizadoo
Teresina (PI), 28 de dezemlarde 2016 NormativoUNATRI n° 025/2009, de 18 de dezembro de 2009,

O SECRETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E RESOLVE:

PREVIDENCIA DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais e, em

conformidade com a Legislac&o vigente constante na Lei Complementar  Ar t 1°Ficam alterados os itens daexo Il doAto Normativo

n° 28 de 09 de junho de 2003, e a necessidade de compor Comig®ésTRI n° 025/2009, conforme indicadosAweexo Unico a estéto
Permanente de Licitagcdo para exercer funcdes de instrucBleymativo.

acompanhamento, andlise e julyamento das licitacdes de processos Art. 2° EsteAto Normativo entra em vigor na data de sua
de Concessédo e de Parcerias Publico Privadas conduzidas, ppdticacéo, produzindo efeitos a partir de 02 de janeiro de 2017.
competéncia, pela Superintendéncia de Parcerias e Concessdes do

Estado do Piaui, conforme estabelecidas na Lei n° 8.666/93 e suas Publique - se.

alteracgdes, Cumpra- se.

RESOLVE: UNIDADE DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA -UNATRI, em

) ) ) . Teresina (PIl), 28 de dezembro de 2016.
1 Designar por esta Portaria, servidores para o exercicio de

atribuicoes especificas para compor a Comisséo Permanente  \JARIA DAS GRACAS MORAES MOREIRA RAMOS
de Licitac&o para o fim acima especificado; Dir etora/UNATRI
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ANEX0 UNICO ESTADO DO PIAUI

POLICIA MILITAR DO PIAUI

“ANEXO III GRRAP GABINETE DO COMANDO GERAL
0 0
Art. 1% IlTeart. 14, do ATO NORMATIVO N 025 /09 PORTARIA N° 017/2016-SEPRO DE 25 DE DEZEMBRO DE 2016
Dispde sobi 4o de 1° Sargentos PM & graduagéo d
CERVEJA Subtenente PM. palo. ertério de ANTIGUIDADE,  conforme
estabelece a Lei Complementar n° 68, de 23/03/2006 e Decreto
PRECO A Estadual n° 12.422, de 18/11/2006, Lei n° 6.792, de 19/04/2016 e
e PRODUTOS UNIDADE | CONSUMIDOR s conserndo s ropost de ramogo de Pt 05
FINAL (R$) ’ '
H O COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO PIAUI, das atribuicd
1 CERVEIAANTARCTICA PILSEN GARRAFA RETORNAVEL 1L un 5'33 que lhe conferem o § 2°, do art. 17, da Lei Complementar n® 68, de 23/03/2006n?LleJisze E;’Sroarr:l)glggogz
2| CERVEJABRAHMA CHOPP PILSEN GARRAFA DESCARTAVEL |  un 5,54 o S o ook o NP, RESOLVE, | Coual i 12422 de T6I11/2006 (Regulamento da Lel do
1L
. Art. 1°P . pelo critério de ANTIGUIDADE, & graduago de SUBTENENTE PM,
3 CERVE]A BRAHMA CHOPP PILSEN GARRAFA RETORNAVEL 1L un 5'58 do Quadro de Pragas Polici;rﬁiﬁ;?:(gglg”l\?l; ecg?\fofme o que preoei_tue;_goraarij.af;?iael_ei (_Domplementar n°
1 CERVEJA SKOL PILSEN GARRAFA DESCARTAVEL 1L n 58 D506, o 1o St BVl abab saiacioaame: | CEo50 Por Antguidade (GAR) publicado no BCG n
12 CERVEJA SKOL PILSEN GARRAFA RETORNAVEL 1L un 584 N RGPM NOMES
36 CERVEJA BRAHMA CHOPP GARRAFA RETORNAVEL 300ML un 225 ; 11)23;’554’;45 ;ﬁfé“;{f;ﬁig?;sg Sg:TA
44 CERVEJA SKOL PILSEN GARRAFA RETORNAVEL 300ML un 231 3. | 105023413-5 | JOSE FELIX DO NASCIMENTO
4. | 105067313-4 | FRANCISCO RODRIGUES DE OLIVEIRA
66 CERVEJA ANTARCTICA PILSEN LATA 350ML un 215 5. 10.7574-86 | DOMINGOS DAMIAO AIRES DE ASSUNCAO
69 CERVEJA BRAHMA CHOOP PILSEN LATA 350ML un 233 S| Josoptss | ANTONIO FRANCISCO ALVES PESSOA
92 CERVEJA SKOL PILSEN LATA 350ML u LM 8. | 105039973-0 | MIGUEL ARCANJO TRINDADE DOS SANTOS
9. 10.5914-83 | LAURINDO DONATO DE CASTRO
133 CERVEJA SKOL PILSEN LATA 473ML un 2,83 10. | 10.8426-89 | VALDECI PEREIRA DE ARAUJO
159 | CERVEJAANTARCTICA PILSEN GARRAFARETORNAVEL | un 465 12| Tosriret | MANOLL FRANCISCD DA SILVA
600ML 13. | 10.10758-93 | FRANCISCO UMBELINO DE SOUSA
REFRIGERANTE o, Art. 2° Os 6rgaos competentes tomem conhecimento e providéncias decorrentes deste
PRECO A Art. 3° Publique-se. Cumpra-se.
ITEM PRODUTOS UNIDADE | CONSUMIDOR
FINAL (RS) CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA — Coronel PM
Comandante-Geral da PMPI
17 REFRIGERANTE ANTARCTICA GUARANA GARRAFA PET un 319
DESCARTAVEL 1L PORTARIA N° 018/2016-SEPRO DE 25 DE DEZEMBRO DE 2016
18 REFRIGERANTE ANTARCTICA SODA LIMONADA GARRAFA un 2,90
PET DESCARTAVEL 1L Dispde sobre a promocéovdyel 1° Sargentos PM & graduagdo de
33| REFRIGERANTE PEPSI COLA GARRAFA PET DESCARTAVELIL |  un 304 Subtencrte PH. C%erfplefn”;enft'gr e 68’%‘%‘%5’;{& Sonforme
43 REFRIGERANTE SUKITA LARANJA GARRAFA PET un 2,90
DESCARTAVEL 1L Estadual n° 12.422, de 18/11/2006, Lei n° 6.792, de 19/04/2016 e
105 REFRIGERANTE ANTARCTICA GUARANA BLACK GARRAFA un 498 ainda considerando a Proposta de Promogéo de Praga n° 05 de
PET DESCARTAVEL 2L 21/12/2016, da Comisséo de Promog&o de Pragas da PMPI.
106 | REFRIGERANTE ANTARCTICA GUARANA DIET GARRAFA PET un 498
DESCARTAVEL 2L 0 COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO PIAUI, no uso das atrbuicdes
108 | REFRIGERANTE ANTARCTICA GUARANA ZERO GARRAFA PET un 498 que Ihe conferem o § 2°, do art. 17, da Lei Complementar n° 68, de 23/03/2006 (Lei de Promogéo de
DESCARTAVEL 2L Pragas da PMPI) clc o art. 3° do Decreto Estadual n°® 12.422 de 18/11/2006 (Regulamento da Lei de
109 REFRIGERANTE ANTARCTICA SODA LIMONADA DIET un 498 Promogéo de Pragas da PMPI); RESOLVE:
GARRAFA PET DESCARTAVEL 2L Art. 1° P o critério de MERECIMENTO, a graduagdo de SUBTENENTE
. 1° Promover, pelo critério de , & graduagéo de
110 REFRIGERANTE ANTARCTICA SO,DA LIMONADA GARRAFA un 498 PM, do Quadro de Praga Policial Militar (QPPM), conforme o que preceitua o paragrafo tnico do art. 19 da
PET DESCARTAVEL 2L . Lei Complementar n° 68 de 23.03.2006, e consoante dispde o Quadro de Acesso por Merecimento (QAM)
130 | REFRIGERANTE PEPSI COLA GARRAFA PET DESCARTAVEL2L | un 513 publicado no BCG n° 23112016, os 1° Sargentos PM abaixo relacionados:
132 REFRIGERANTE PEPSI COLA TWIST GARRAFA PET un 513
DESCARTAVEL 2L N _RGPM NOMES
142 | REFRIGERANTE SUKITA UVA GARRAFA PET DESCARTAVELZL | un 430 | 1051050635 | VLADIMIR PEREIRA LOPES
2.| 10.7736-86 | JOSE DOS SANTOS CHAVES
. 3.| 10807887 | JULIO CESAR CUNHAE SILVA
ENERGETICO 4.1 105067493-4 | ANTONIO CARLOS DE ARAUJO
PRECOA 5. 10.7481-86 | CICERO RODRIGUES DE SOUSA
3 - A
ITEM PRODUTOS UNIDADE | CONSUMIDOR 10.7881-86 | ANTONIO FRANCISCO COSTA GONGALVES
FINAL (RS)
I ENERGETICO EXTRA POWER 270ML m 6.79 " Art. 2° Os Orgéos competentes tomem conhecimento e providéncias decorrentes deste
43 ENERGETICO FLYING HORSE 270ML un 6,40 '
5 ENERGETICO EXTRA POWER LATA 473ML un 84 Art. 3° Publique-se. Cumpra-se.
6l ENERGETICO FLYING HORSE 473ML un 7,20

CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA - Coronel PM
Of. 127 Comandante-Geral da PMPI
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PORTARIA N° 019/2016-SEPRO DE 25 DE DEZEMBRO DE 2016

Dispde sobre a promogéo de 2° Sargentos PM & graduagéo de 1
Sargento PM, pelo critério de ANTIGUIDADE, conforme estabelece ¢
Lei Complementar n° 68, de 23/03/2006 e Decreto Estadual n'
12422, de 18/11/2006, Lei n° 6.792, de 19/04/2016 e ainde
considerando a Proposta de Promocdo de Praga n® 05 de
2111212016, da Comissao de Promogéo de Pragas da PMPI.

0 COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO PIAU, no uso das atribuicbes
que lhe conferem o § 2°, do art. 17, da Lei Complementar n® 68, de 23/03/2006 (Lei de Promogéo de
Pragas da PMPI) c/c o art. 3° do Decreto Estadual n® 12.422 de 18/11/2006 (Regulamento da Lei de
Promogao de Pragas da PMPI); RESOLVE:

Art. 1° Promover, pelo critério de ANTIGUIDADE, & graduacdo de 1° SARGENTO
PM, do Quadro de Praga Policial Militar (QPPM), conforme o que preceitua o art. 18 da Lei Complementar
n° 68 de 23.03.2006, e consoante dispde o Quadro de Acesso por Antiguidade (QAA) publicado no BCG
n° 231/2016, os 1° Sargentos PM abaixo relacionados:

N° RGPM

14. | 10.7945-87
15. | 10727585
16. | 10.751.986
17. | 1051512232
18. | 10.10788-93
19. | 10.11541-94
20. | 1051143731

NOMES
JOSE ALCIONE SOARES DE SOUSA
RAIMUNDO NONATO RODRIGUES DOS SANTOS
NESTOR RAMOS NASCIMENTO
DANIEL RODRIGUES DA SILVA
CARLOS AUGUSTO LOPES DA SILVA
PIROELTON DA COSTA CARVALHO
RIVALDO OLIVEIRA DE CARVALHO

25

PORTARIA N° 020/2016-SEPRO DE 25 DE DEZEMBRO DE 2016

Dispde sobre a promocdo de2° Sargentos PM & graduacéo de 1°
Sargento PM, pelo critério de MERECIMENTO, conforme estabelece
a Lei Complementar n° 68, de 23/03/2006 ¢ Decrefo Estadual n°
12422, de 18/11/2006, Lei n° 6792, de 19/04/2016 e ainda
considerando a Proposta de Promocdo de Praca n® 05 de
2111212016, da Comiss&o de Promogéo de Pracas da PMP!.

0 COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO PIAUI, no uso das atbuigies
que e conferem 0 § 2°, do art, 17, da Lei Complementar n° 68, de 23/03/2006 (Lei de Promoco de
Pragas da PMPI) clc o art. 3 do Decreto Estadual n® 12422 de 18/11/2006 (Regulamento da Lei de
Promogéo de Pracas da PMPI); RESOLVE:

Art. 1° Promover, pelo critério de MERECIMENTO, & graduagdo de 1° SARGENTO
PM, do Quadro de Praca Policial Miitar (QPPM), conforme o que preceitua o pardgrafo Unico do art. 19 da
Lei Complementar n® 68 de 23.03.2006, e consoante dispde o Quadro de Acesso por Merecimento (QAM)
publicado no BCG n° 23112016, s 2° Sargentos PM abaixo relacionados:

21. [ 101353153-6 | MARIO SERGIO BEZERRA

22| 10.10983-93 | FRANCISCO ERBERT MAGALHAES N | RGPM NOMES
23. | 10.10065-92 | PAULO ALBENIZ SILVA T 1074385 | JORO MACHADO DE ARAUJO

2. . . .

i e JET TR T T

2. | 1010319549 | JOSE WALTER ABREU SILVA 9.1 10.41108:93 | LUIS TARCISO CASTRO PEREIRA

27. | 10.9981-92 | FRANCISCO AMARILDO FONTINELE NUNES

28. | 101055692 | PACIFICO NETO DA COSTA 10.] 1051255030 | JORGE LUIZ BRITO CABRAL

29. | 1051930830 | FRANCISCO PASSOS DE SOUSA 1. 10874590 | FLAVIO RIBEIRO DOS SANTOS

30. . ,

3T 10110004 | -ORGE LU DA SLVARES 12 10850049 | CARLOS SERGIO CORREIALINA

32. | 10.12352-00 | MANOEL MONTEIRO DA SILVA NETO 13.] 10936491 | FRANCISCO TORRES DA SILVA

33. | 10.10692-93 | GILBERTO CARVALHO DA SILVA

3. | 10.11060-93_| SERGIO LUIZ RODRIGUES CAMPELO 4.1 10.9199-91 | MANOEL VIEIRA DE CARVALHO

35. | 10.11198-94 | JAILTON SOUZA FERREIRA 15, 10917091 | CARLOS JOSE CRUZ DE MORAES

36. | 1051949236 | ANTONIO PEREIRA DE CARVALHO

37. | 101122094 | JOSITO AMORIM COSTA 16.] 10924691 | ANTONIO HILDOMAR BATISTA DE SOUSA
% | 10.1207664 | LEONILDO NUNES SOARES 17.] 1051043833 | JOSE GRACIA VENANCIO DE SOUSA

39. | 10.9681-91 | FRANCISCO DAS CHAGAS SOARES COSTA - -

40. | 10.11063.93 | ANTONIO DOS SANTOS COSTA 18.] 10929191 | APOLINARIO DA CONCEIGAO SOUSA GOMES

41. | 10.12061-94
42. | 10.11175-94

JOSE PAULO FERREIRA DE CARVALHO
FRANCISCO DAS CHAGAS IBIAPINA

43. | 105196633-9 | ANTONIO HENRIQUE DOS SANTOS

19.] 10929691 | JOAQ FERNANDES DE SOUSA NETO

20.| 10926791 | LUIS RIBEIRQ DA COSTA SANTOS

44. | 10.10643-93 | ROGERIO RIBEIRO ALVES N. 10959591 | JEUFRAN DE SOUZA DIAS

45. | 10.10438-92 | JOAO BATISTA DOS SANTOS ARAUJO

%. | 10.11528:94 | PEDRO DOS SANTOS MACEDO 22| 10.9958-92 | ROBERTO RIVELINO DA SILVA BARROS

47. ] 10976991 | FRANCISCO GONCALVES LAVOR 23. 101016792 | FRANKLIN NUNES DE OLIVEIRA

48. | 10.12089-94 | AERTON FRANK MARTINS DO NASCIMENTO "

49. | 10.8831-90 | JOAO BATISTA OLIVEIRA ALVES 241 10976791 | JOAQ VICENTE DA CRUZ

50. | 10.11077-93 | FRANCISCO DAS CHAGAS ALVES DE MORAIS 2, 101116994 | ANTONIO CARLOS RODRIGUES DOS SANTOS
51. | 109978-92 | SERGIO LUIZ ARAUJO DE OLIVEIRA

53. | 10.9953-92 | ANTONIO CARLOS DA CONCEICAQ PEREIRA 27, 1050001233 | FRANCISCO FERREIRA LIMA

54. | 10.9825-91 | RAYFRAN PRADO DE MOURA

5. | 1083579 | LUIZ DE SOUSA LOPES 28.1 10.10601-93 | JERRY ADEMAR DOS SANTOS

56. | 10.7156-85 | FRANCISCO DE PAULO CAVALCANTE DE SOUZA

57. | 10.8537-89 | JOAQUIM RODRIGUES DA SILVA Art. 2° Os rgdos competentes tomem conhecimento e providéncias decorrentes

Art. 2° Os érgdos competentes tomem conhecimento e providéncias decorrentes deste
ato.

Art. 3° Publique-se. Cumpra-se.

CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA - Coronel PM
Comandante-Geral da PMPI

deste ato.

Art. 3° Publique-se. Cumpra-se.

CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA - Coronel PM
Comandante-Geral da PMPI
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PORTARIA N° 021/2016-SEPRO DE 25 DE DEZEMBRO DE 2016 9. | 10995692 | RAIMUNDO DE LIMA SOUSA
99. | 104117194 | JOSE DE JESUS CARVALHO COSTA
Dispde sobre & promogdo de 3° Sargentos PM & graduaco de 2° 100, 10.5892-83 | DOMINGOS NUNES DOS SANTOS
Sargento PN, pelo critério de ANTIGUIDADE, conforme estabelece a 0. 10990491 | ORLANDO ALVES DE OLIVEIRA
Lei Complementar n° 68, de 23/03/2006 ¢ Decreto Estadual n° 02 1080080 | FRANCISCO DAS CHAGAS CLEMENTE DE SOUSA
12422, de 18/11/2006, Lei n® 6.792, de 190042016 ¢ ainda 103' '
considerando a Proposta de Promogdo de Praca n° 05 de | 10120734 | EVERSON MOREIRA DA SILVA
2411212016, da Comisso de Promogdo de Pracas da PP 104101098493 | FRANCISCO FRANGOIS FERREIRA
105 10850189 | GENIVAL RODRIGUES DO NASCIMENTO
0 COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO PIAUI, no uso das atrbuicdes 106 10927791 | REGINALDO VIEIRA DE AGUIAR
que the conferem o § 2°, do art, 17, da Lei Complementar n° 68, de 23/03/2006 (Lei de Promogéo de 107, 1051406930 | JOSE MARIA DE SOUSA
Pragas Eia PMPI) clc o art. 3° do Decreto Estadual n° 12.422 de 18/11/2006 (Regulamento da Lei de 108. 10.8954-90 | LUIZ ALVES DA SILVA
PromogéodeFages 6 PP RESOLVE 108 10103393 | NAURO CESAR DOS SANTOS SOUSA
Art. 1° Promover, pelo critério de ANTIGUIDADE, & graduagéo de 2° SARGENTO 10. 1051123030 | CARLOS AUGUSTO DA SILVA
PM, do Quadro de Praga Policial Militar (QPPM), conforme o que preceitua o art. 18 da Lei Complementar m .
n® 68 de 23.03.2006, e consoante dispde o Quadro de Acesso por Antiguidade (QAA) publicado no BCG | 10.9242-91 | ANTONIO FERNANDO CIRIACO
n°231/2016, s 3° Sargentos PM abaixo relacionados: 112 1014004434 | CARLOS CESAR RODRIGUES DE SOUSA
N RGPM NOVES 113 1010251-92 | JEOVAN PINTO DE MESQUITA
58. | 101240100 | JANIEL LOPES DE SOUSA 114 101171494 | AGNALDO SILVA DE SOUSA
Zg 101237100 | ALDAISO PEREIRA DA SILVA 115, 10998092 | MARCOS SERGIO PINTO VERAS
.| 1012423-00 | ERIC JAMES DA SILVA CAMPOS
61. | 1012586-00 | LUCIANO IBIAPINA BARROSO 116, 101170694 | EDILBERTO SLVAPERERA
62| 101033392 | FRANCISCO JOSE DAROCHA 117, 1010312:92 | FRANCISCO DE ASSIS CARVALHO SOUSA
83. | 101263000 | GILBERTO PEREIRA CARDOSO 118 1012066-94 | FRANCISCO TORRES DA SILVA
| A2 | NLTON CESARDA CRUZSANTOS 119, 104103993 | JOAO RODRIGUES DA SILVAFILHO
- | 10996392 | EVERALDO DE ANDRADE PEREIRA
86. | 10.12417-00 | CRISTIAN GREY GOMES FERREIRA 20 10966192 | FABIO COSTASILVA
67. | 101173394 | BENEDITO ARAUJO DA SILVA FILHO 121 108972-90 | FRANCISCO DAS CHAGAS FIDALGO DA SILVA
B8. | 1051168936 | LUIS CESAR DA SILVA 122.| 105115483-7 | DANIEL FERREIRA DE OLIVEIRA
70. | 101195394 | ZACARIAS GOMES DE SOUSA -
71. | 10917191 | CARLOS JOSE SINDONIO DE ARAUJO 24 1070208 JO{*O GREICHE CARVALHO DE LIVA
72. | 1040763-93 | BOLIVAL CABRAL DA COSTA 125, 10905290 | JOAO PEDRO RODRIGUES FERREIRA
;i 10.8423-89 | JOSE MESSIAS ALVES MACHADO 126 1181688738 | PEDRO CESAR ALVES DO NASCIMENTO
- | 10.12049-94 | PAULO SERGIO PEREIRA DA SILVA i ] :
75. | 1050427630 | PEDRO PAULO GOMES DOURADO 7 {07085 | JOSE RODRIGUES CASTRO
76. | 101020992 | LANA GIOVARA DOS SANTOS FERRERA | 1010276:92 | ANTONIO MARCOS VIERA TORRES
77. | 101206594 | PAULO CESAR DE SOUSA COSTA 128.] 1051934139 | JOSE WELLINGTON DE SOUSA LIMA
78. | 1010990-93 | GONGALO LOIOLA TEIXEIRA 130.] 10.7598-85 | SALMERON DA SILVA
79. | 10940591 | PAULO CESAR DA SILVA m i . -
80 101029492 | RENATO GUINARAES SOUSA | 1050161437 ANTQNIO CARLOS DE MOURA FE
81. | 10936591 | JOSENILDO SILVADOS SANTOS 192 10901290 | JACO FERREIRA DE OLIVEIRA
82 | 1010282-92 | MARCELO DA COSTA VARJAO 13310708684 | RAIMUNDO RODRIGUES LIBANIO NETO
83. | 10.10276-92 | RAIMUNDO CARDOSO DE MACEDO NETO 134, 105860-83 | WILSOMAR LOPES VERAS
84. | 10.11214-94 | JOSE DE ANCHIETA RODRIGUES BARROS
5. | 101003192 | GILDASIO LOPES DE SOUSA 135 1010596:93 | ANTONIO BORGES DA SILVA
86. | 10.12080-94 | ANTONIO CARLOS FREIRE DE ALMEIDA 136, 1050182037 | PAULO GONGALVES DA COSTA
87. | 104115494 | REGINALDO MARQUES DA SILVA 137 101205494 | VALMIR RODRIGUES DE SOUSA
5. | D75 | JOSELUS DE ASHELO GOSTA 13810804690 | BENEDITO GOMES DE SOUSA OLIVERA
.| 1011929-94 | KELSON CARVALHO FREITAS
90 101105593 | MARCONE DE JESUS RODRIGUES 139.] 10602584 | ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS NETO
91. | 10816688 | JOSE RIBAMAR DE SOUSA FREITAS 140.] 1050695236 | RAIMUNDO NERI DO NASCIMENTO FILHO
92. | 1012069-94 | ANTONIO GOMES FORTALEZA FILHO 141 108452-69 | ANGEVALDO RODRIGUES ARAUJO
o | 1071168 | RAMUNDO LOPES WAGHLHAESNETO M42. 1030231032 | HIPOLITO SALUSTIANO DA SILVA
- | 1050233939 | JOSE ESTEVAM DO NASCIMENTO
95. | 10.10766-93 | DEUZACI RODRIGUES DA ROCHA 143 10778046 | Z1LDO NARQUES ABREU
96. | 10.10037-92 | CLAUDIOMAR SOARES DE LIMA 144.| 105192803-2 | CLARO AIRTON FERREIRA MESQUITA
97. | 101206394 | ARTUR ALVES VERAS 145, 10584383 | ANTONIO DAMASCENO CARDOSO
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10.7019-84

JOSE DOS SANTOS BARROS FILHO

47 1051131439

HERCLES DOUGLAS DE SOUSA

48.] 1051989638

VANDERLEY ANDRADE BLAMIRES

10.5875-83

JOSE WILSON BARBOSA DOS SANTOS

50| 10.5975-84

JOSE RAIMUNDO DOS SANTOS

109652-91

JOAOQ BATISTA FREIRE DOS SANTOS

10.11106-83

FABIO BARBOSA

| 101398113-7

DAMIAQ ALVES DE ARAUJO

10.8031-87

RAIMUNDO NONATO DE SOUSA

10.7051-84

ANTONIO ALVES SOUSA

10.5989-84

JOSE AFONSO PEREIRA DA SILVA

| 105022343-5

CARLOS ALBERTO DA SILVA

/| 105021623-1

JOSIMAR MANOEL DE SOUSA LIMA

0.7071-84

RORISVALDO VIANA BATISTA

05855-83

LUIZ DA CRUZ CAVALCANTE FILHO

ROBERTO CARLOS FERREIRA DA SILVA

0.6057-84

EDINALDO NUNES BRITO

1
1

161, 106055-84
1
1

0.5703-82

GILMAR NOGUEIRA DE OLIVEIRA

64.] 10.10960-93

JURANDIR ALVINO DE SOUSA ABREU

65. 10.7031-84

AFONSO MARIA DE LIGORIO PEREIRA CARDOSO

66 10.10290-92

VALDENIR RODRIGUES SANTOS

67.] 105196733-3

AZAEL DE SOUSA AMORIM

I=2}
ps<3

10.7897-86

ANTONIO CARLOS DE SALES SUDARIO

Art. 2° Os 6rgéos competentes tomem conhecimento e providéncias decorrentes deste

ato.

Art. 3° Publique-se. Cumpra-se.

0 COMANDANTE GERAL DA POLICIA MILITAR DO PIAU

CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA - Coronel PM
Comandante-Geral da PMPI

PORTARIA N° 660, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2016.

Dispensa Oficial da fungéo de Diretor do Centrc
de Educagdo Profissional da Policia Militar do
Piaui (CEP/PMPI).

, N0 USO

das atribuigbes que Ihe confere o n° 1, da letfa 8o artigo 12, do Regulamento «
Movimentagéo para Oficiais e Pragas da PMPI, aptmyeelo Decreto n° 4.262, de 26 de ms
de 1981, eCONSIDERANDO o constante no § 1° do artigo 45-C, da Lei n7&.8e
10.02.2004, incluido pela Lei n° 5.755, de 08.0882@lterado pela Lei n° 6.199, de 27.03.1
acrescido pela Lei n® 6.792, de 19.04.2016,

CONSIDERANDO o Memorando n° 257-DGP/DTI/2016, da Diretora
Gestdo de Pessoas, o qual informa que o tituldunigho requereu sua transferéncia pal
Reserva Remunerada, em 20.12.2016, devendo setadafase suas atividades labore

RESOLVE:

Art.

1° - Dispensarda fungéo de Diretor do Centro de Educagéo Profissi

da Policia Militar do PiauiGEP/PMPI), o Coronel PM 10.7561-86ALES HENRIQUE
PORFIRIO MENDES.

Art.

2° - Determinar que esta Portaria entre em vigor na data de

publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA - Coronel PM

Comandante-Geral da PMPI
Of. 437
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LICIT ACOES E CONTRATOS

SECRETARIA ESTADUAL PARA NCLUSAO
A PESSOAL COM DEFICIENCIA

EXTRATO DE PUBLICACAO
TERMO ADITIV O N°002A0 CONTRATO 001/2015 SEID

Objeto do termo: prorrogar oOPrazo de vigéncia de que trata a clausula
décima quarta do contrato administrativo 001/2015/SEID.
Fundamentacéo Legallei 8666/93 e lei 10.520/2002.

Contratante: Secretaria Estadual para Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia.

Contratado: Ricardo LuizAlmeida de Sousa — ME.

Vigéncia: 01/01/2017 a 31/12/2017

Valor do servico:R$ 220,00 mensal.

Of. 116
LR
B
EXTRATO DO CONTRATO N°253.a/16
Numero do Processo de InexigibilidadeAA.021.1.002691/19
Fundamento Legal:Artigo 24, Inciso Il, da Lei 8.666/93
Contratante: Secretaria de Estado de Cultura do Piaui — SHCUL
CNPJ do Contratante:05.782.352/0001-60
Contratado (a): L. MAQUINO MELO- ME
CNPJ do Contratado: 04.468.727/0001-59 ) ]
Resumo do Objeto do Contratoaquisi¢céo de material de expediente
ara esta Secretaria Cultura— SEGUL
razo de Vigéncia:120 (cento e vinte dl_as;
Prazo de Execu¢doi20 (cento e vinte dias
Data daAssinatura do Contrato: 21/12/2016 )
Valor Global: 1.211,00 (Mil Duzentos e Onze Reais)
Acéo Orgamentaria: 51101
Natureza de Despes&é3390.39
Fonte de Recursos9100001001 )
Slqnatérlos do Contrato:Pela Contratanteéabio Nufiez Novo
Pela Contratada: M AQUINO MELO- ME

EXTRATO DETERMO DE FOMENT O

CONVENIO N°0124/2016

PROCESSO NRA. 021.1.002809/16-70 ]
CONVENENTE : SECRERRIA DE ESAADO DE CULTURADO PIAUI -
SECULT; CONVENIADO (A): ASSOCIACAO DE PAIS EAMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE PICOS, CNPJ 06.734.537/0001-62BJETO:
dls;)Eonlblllzqgép de recursos financeiros a titulo de Emenda Parlamenta
da Excelentissima Senhora Deputada Belé Medeiros, com o valor de R
50.000,00 (Cinquenta Mil Reais) para a realizagéo do Projeto de Pintura er
Tecido e de Music&alor: R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais)Jnidade
Orcamentaria: 51101; Elemento de Degpesa: 33.50.41; Fonte de Recurs
0100661001. Projeto atividade: 1298GENCIA : O presentdermo de.
Convénio tem vigéncia de 180 dias a contar da data de sua assinatur
DATA DE ASSINATURA: 28/12/2016.

FABIO NUNEZ NOVO

Secretéario de Estado de Cultura do Piaui

EXTRATO DO CONTRATO N° 251/2016

Numero do Processo de Inexigibilidad&A.021.1.002669/16-93
Fundamento Legal:Artigo,25, inciso I, da Lei 8.666/93

Contratante: Secretaria de Estado de Cultura do Piaui SECUL

CNPJ do Contratante: 05.782.352/0001-60

Contratado (a): CIRILLOVAZ DA SILVA

CPF do Contratado:051.521.563-50 ) .
Resumo do Objeto do Contratoapresenta¢éo musical no projeto boca
da noite, que acontecera dia 16 de dezembro de 2016 em Floriano —P
Prazo de Vigéncia 120 (cento e vinte dias

Prazo de Execug¢énl20 (cento e vinte dias

Data daAssinatura do Contrata 14/12/2016

Valor Global: 2.000,00 (Dois Mil Reais)

Acao Orcamentéria: 51101

Natureza de Despes@390.36

Fonte de Recurso0100001001 )

Signatéarios do Contrata Pela Contratante: Fabio NUfiez Novo

Pela Contratada Cirillo Vaz d% ?il\ll%o

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA - SECULT
-z Comissdo Permanente de Licitagéo

PROCESSO N (039/2016
PROCEDIMENTO N 09/2016
CARTA CONVITE

TERMO DE ADJUDICACAO

A Comissio Permanente de Licitacoes da SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA -
SECULT, em observincia aos ditames da Lei 8.066/93, torna publico, para conhecimento dos
intetessados, o tesultado do julgamento das propostas referentes ao processo licitatétio n° 039/2016,
procedimento n° 09/2016, sob a modalidade Tomada de Prego, adjudicando o objeto da mesma 2
empresa primeira colocada.

ORDEM EMPRESA VALOR
1° LEGIAO SEGURANGA | R§ 355.530,00
PRIVADALTDA-ME | (trezentos e
(CNPJ: 12.756.598/0001- | cinquenta e
2 cinco mil
quinhentos e
trinta reais)

O resultado supra foi obtido levando em conta, por esta CPL, o critério de menor preco, nos
termos da legislaio em vigor, estando o processo apto a ser encaminhado ao exercicio do controle
final, por parte da autoridade superior.

Teresina - PI, em 15 de Dezembro de 2016.

Valdimir Vitor Cardoso

Presidente da CPL

Matia do Socotro Vasconcelos Santos

Membro da CPL

Rosngela de Fitima Amotim

Membro da CPL
EXTRATODE CONTRATAQAO ADMINISTRA TIVA
CONTRATO N°039/2016/CPL

TOMADA DE PRECO N°009/2016/CPL
CONTRATANTE: SECRERRIA DE ESTADO DE CULTURA;

CONTRATADO: LEGIAO SEGURANGAPRIVADA LTDA - ME (CNPJ:

12.756.598/0001-22);

OBJETO: Contratacdo de pessoa juridica para prestacao de ser\@

de seguranca para os eventos da SHCUL
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI,
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI

:g;j

EXTRATO DAERRATA DO CONTRATO N°244/16

Referente a publicagdo do dia 19.12.2016, pagina 22.

PROCESSO:AA.900.1.017394/16-83.

ESPECIE: Contrato celebrado entre a SECRIRIA DE ESADO DA
SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38 € a Emprasigi LTDA, CNPJ
N°61.100.244/0001-30.

ONDESELE: REFERENTEA PUBLICAQAO DODIA: 01.07.2016.EIA-
SE: REFERENTEA PUBLICACAODODIA: 01.08.2016.

ONDE SE LE: ESPECIE: Contrato celebrado entre a SECRETA DE
ESTADO DA SAUDE e a Empresa SECRERIA DE ESTADO DA
SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38 € a Emprabsigi LTDA, CNPJ
N°61.100.244/0001-30.

LEIA- SE: ESPECIE: Contrato celebrado entre a SECRIRTA DE
ESTADO DA SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38 e a Emprabiiv
LTDA, CNPJN°61.100.244/0001-30.

EXTRATO DAERRATA DO CONTRATO N°245/16
Referente a publicacdo do dia 19.12.2016, pagina 22.

PROCESSO:AA.900.1.017394/16-83.

ESPECIE: Contrato celebrado entre a SECRIRTA DE ESTADO DA
SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38 e a Emprasidi LTDA, CNPJ
N°61.100. 244/0001-30.

ONDE SE LE:REFERENTEA PUBLICAC;AO DODIA: 01.07.2014.EIA-
SE: REFERENTEA PUBLICACAO DO DIA: 01.08.2016.

ONDE SE LE: ESPECIE: Contrato celebrado entre a SECRRIA DE
ESTADO DA SAUDE e a Empresa SECRERIA DE ESTADO DA
SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38 e a Emprastei LTDA, CNPJ
N°61.100.244/0001-30.

LEIA- SE: ESPECIE: Contrato celebrado entre a SECRIRIA DE
ESTADO DA SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38 e a Emprabievi
LTDA, CNPJ N° 61.100.244/0001-30.

EXTRATO DAERRATA DO CONTRATO N°258/16

Referente a publicagdo do dia 19.12.2016, pagina 22.

PROCESSO:AA.900.1.018971/16-81.

ESPECIE: Contrato celebrado entre a SECRIRIA DE ESTADO DA

SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38 e a Emprasid LTDA, CNPJ
N°61.100.244/0001-30.

ONDE SE LE: ESPECIE: Contrato celebrado entre a SECRRTA DE
ESTADO DA SAUDE e a Empresa SECRERIA DE ESTADO DA

SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38 e a Emprasteai LTDA, CNPJ
N°61.100.244/0001-30.

LEIA- SE: ESPECIE: Contrato celebrado entre a SECRIRIA DE

ESTADO DA SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38 € a EmprabHiiv

LTDA, CNPJN° 61.100.244/0001-30.

EXTRATO DOV TERMO ADITIV O N°335/1AO
CONTRATO N°450/13

CESSQAA.900.1.019210/16-18. 3
TRATANTE: SECRERRIA DE ESADO DA SAUDE, CNPJN°
06.553.564/0001-38.

VALOR: R$ 355.530,00 (trezentos e cinquenta e cinco mil quinhent@®NTRATADO: LIMPEL SER/ICOS GERAIS [TDA, CNPJN°97.336.895/
e trinta reais), que sera pago mediante a prestacdo do servico, aléfob71.
encaminhamento de recibo e nota fiscal para o setor fmancenro?%‘ETo Acordam os pactuantes pela prorrogacéo do prazo de vigéncia

SECULT e podera ser realizado em até sessenta dias apds 0 protogf|

ProjetoAtividade: 2244;

Fonte de Recurso0100001001;

Elemento de Despes&390.39;

DATA DEASSINATURA DO CONTRATO: 19/12/20186;

DEPUTADO FABIO NUNEZ NOV O

Secretéario
Of. 034

TRATO N°450/13, cujo objeto € a prestacao de servigos de mao de
ypor mais 12 (doze) meses ou até que se finde procedimento licitatdrio
para acobertar este objeto, contatos a partir do fim da vigéncia, qual seja
30.1..2016, conforme atigo 57, 11, da lei 8.666/93.

DATA DAASSINATURA 30.11.2016.

A(;AO ORCAMENTARIA: 2118.

NATUREZA DE DESPESA339037.

FONTE DE RECUSRO:100.

SIGNATARIOS DO CONTRATO: Pelo Contratante:FRANCISCO DE
ASSIS DE OLIVEIRACOSTRA — Secretario de Estado da Saude do Piaui;
Pela contratada MIGUEL AVELAR DE CASTRO MONTEIRO.
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EXTRATODO Il TERMO ADITIV_O N°362/16A0 contrato em 11.11.2016.
CONTRATO N°191/2016 DATA DAASSINATURA: 11.11.2016.
VIGENCIA: 11.11.2017.
PROCESSQAA.900.1.025494/16-83. ; ACAO ORCAMENTARIA: 2220.
CONTRATANTE: SECRERRIA DE ESADO DA SAUDE, CNPJN° NATUR DE DESPESA339039.
06.553.564/0001-38. - FONTE DE RECUSRO:113. ~
CONTRATADO: F & W CONSTRUCOESTDA, CNPJ N°10.402.888/ SIGNATARIOS DO CONTRATO:Pelo Contratante P/PCONCEICAO
0001-42. DE MARIA OLIVEIRA LIMA — Superintendente InstitucionaPela

OBJETO: O eresente instrumento tem a finalidade de introduzir alteracestratada: IDILVAN RIBEIRO DIAS DE MACEDO.
no Contrato N° 191/2016, cujo objeto € a “Execu¢ao da obra de reforma e

urbanizacéo do acesso principal do Hospital Regional Chagas Rodrigues, EXTRATO DO Il TERMO ADITIV_O N°375/18A0
Piripiri- Pi”. Fica prorrogado o prazo de execucao da obra por mais 90 CONTRATO N° 346/2014

(noventa) dias para a concluséo dos servigdambém fica prorr ogado a
vigéncia contratual por mais 396 (trezentos e noventa e seis) diasPROCESSQAA.900.1.027224/16-62.

vigorando de 30/1/2016 até 31/12/2017. CONTRATANTE: SECREARIA DE ESTADO DA SAUDE, CNPJN°
DATA DAASSINATURA: 30.11.2016. 06.553.564/0001-38. . .

FONTE DERECURSO:100e 117. CONTRATADO: ANALISES CLINICAS ENANDRO CARVALHO LTDA
DATA DAASSINATURA: 30.11.2016. —ME, CNPJN°03.199.630/0001-25.

SIGNATARIOS DO CONTRATO: Pelo Contratante:FRANCISCO DE - OBJETO: O presente instrumento tem a finalidade de introduzir alterages
ASSIS DE OLIVEIRACOS R - Secretario de Estado da Salde do Pianiy Contrato N° 346/2014, cujo,objeto € integraANALISA

Pela contratada FRANCISCONILSONAMARAL AGUIAR. LABORATORIO clinico no Sistema Unico de Saide — SUS e definir a sua

insercéo_na rede regionalizada e hierarquizada de acdes e servigos (
EXTRATO DO CONTRATO N° 364/16 salde, visando a garantia da atencéo integral a salide dos municipes g

integraram a regido de satde na qual esta inserida e previamente definic

PROCESSQAA.900.1.018970/16-79. . entre as partes, para prestagéo de servicos ambulaficejsrorrogado

CONTRATANTE: SECRERRIA DE ESADO DASAUDE, CNPJN° o prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses.

06.553.564/0001-38. DATA DAASSINATURA: 07.11.2016.

CONTRATADO: FANEM LTDA, CNPJ N°61.100.244/0001-30. VIGENCIA: 07.11.2017.

OBJETO: Aquisicéo deAparelho de Fototerapia Reversa e ReflexivdCAO ORCAMENTARIA: 2220.

(B|I|ber?o), paraAtender as Necessidades da Maternidade DONATUREZA DE DESPESA:339039.

Evangelina Rosa — MDER, conforme solicitagéo constante no Procé&3NTE DE RECUSRO:113. .
AdministrativoAA.900.1.018970/16-79. SIGNATARIOS DO CONTRATO: Pelo Contratante P/PCONCEICAO
DATA DAASSINATURA: 14.12.2016. . DE MARIA OLIVEIRA LIMA — Superintendente InstitucionaPela
VIGENCIA: 12 (doze) meses contados da data de sua assinatura. contratada: EVANDRO SOUSACARVALHO.

VALLOR: R$36.000,00 Kfnta e seis mil) reais.

A%AO ORCAMENTARIA: 1216. EXTRATO DO Il TERMO ADITIV O N°376/18\O
NATUR DE DESPESA449052. CONTRATO N° 329/2014
FONTE DE RECUSRO: 100.

SIGNATARIOS DO CONTRATO: Pelo Contratante:FRANCISCO DE . PROCESSQAA.900.1.030671/16-00. .
ASSIS DE OLIVEIRACOS™ — Secretario de Estado da Satde do PiaGONTRATANTE: SECRERRIA DE ESADO DA SAUDE, CNPJN°

Pela contratada VILMA SILVA COSA MARTINS. 06.553.564/0001-38.
CONTRATADO: SAARA& FILIPE S/S ITDA—-EPRPCNPJN°01.123.042/
EXTRATO DOV TERMO ADITIV O N°365/1A0O 0002-63.
CONTRATO N°451/2013 OBJETO: O presente instrumento tem a finalidade de introduziy alteraces
no Contrato N° 329/2014, cujo objeto € integrar a BIODIAGNOSTICO Il
PROCESSQAA.900.1.019385/16-50. . no Sistema Unico de Salide — SUS e definir a sua insercéo na red
CONTRATANTE: SECRERARIA DE ESADO DASAUDE, CNPJN® regionalizada e hierarquizada de ac¢les e servigos de salde, visando
06.206.659/0001-85. . garantia da atencéo integral a sadde dos municipes que integraram
CONTRATADO: MUTUAL SER/ICOS DE LIMPEZAEM PREDIOSE  regigo de sadde, na qual esta inserida e previamente definido entre ¢
DOMICILIOS LTDA—ME, CNPJN°10.659.927/0001-91. artes, para prestagao de servicos ambulatoriais de acordo com o Proces

OBJETO: O presente instrumento tem a finalidade de introduzir alteracfg@g900.1.017455/13-08 diermo de ReferéncidFR 1 -Apoio diagndstico

no tocante ao Contrato N° 451/2013, cujo objeto € Prestacdo de Sereignpatologia clinica: Process@.900.1.003816/14-00 ddermo de
Terceirizado (M&o de Obra Especializada) em Unidsffesiladas a Referéncia— TR2 Servigo de diagndstico por Imagem — Ultrassonografia
SESAPIFica dprorrogado 0 prazo de vigéncia do contrato em referéncia para usuérios do Sistema Unico de Satide — SUS, ddfiayitorrogado

gor mais 12 (doze) meses, a contar do término da vigéncia do contrato eno prazo de vigéncia contratual por mais 12 (doze) meses, conforme

0.11.2016, para fins da manutencéo continuada dagstacao dos servicos Processo NAA.900.1.030671/16-00, a contalo término da vigencia do
actuados. Contrato original, aos 11.11.2016, para fins da completa execugéo da
ATA DAASSINATURA: 30.11.2016. obra e tramite das medicdes, emé)enhos € pagamentos.

VIGENCIA: 30.11.2017. DATA DAASSINATURA: 11.11.2016.

A%AO ORCAMENTARIA: 2118. VIGENCIA: 11.11.2017.

NATURI DE DESPESA339037 AXAO ORCAMENTARIA: 2220

FONTE DE RECUSRO:100. NATUR DE DESPESA339039

SIGNATARIOS DO CONTRATO: Pelo Contratante: FRANCISCO DE  FONTE DE RECUSRO:113 N
ASSIS DE OLIVEIRACOS™ — Secretario de Estado da Salde do Pia@GiGNATARIOS DO CONTRATO: Pelo Contratante P/PCONCEICAO
Pela contratada P/PHERCILIA DE JESUS MARINS RODRIGUES. DE MARIA OLIVEIRA LIMA — Superintendente InstitucionaPela

contratada: SAARAJANE SANTOS BATISTA LUSTOSA.
EXTRATO DO Il TERMO ADITIV_O N°374/16A0

CONTRATO N° 320/2014 EXTRATO DO I TERMO ADITIV_O N°381 /18\O
CONTRATO N° 74/2016
PROCESSQAA.900.1.030670/16-94.

CONTRATANTE: SECRERRIA DE ESADO DASAUDE, CNPJN° PROCESSQAA.900.1.034305/16-95.

06.553.564/0001-38. CONTRATANTE: SECRERRIA DE ESRDO DA SAUDE, CNPJN°
CONTRATADO: IDILVAN RIBEIRO DIAS DE MACEDO —ME, CNPJIN° 06.206.659/0001-85.
08.184.839/0001-39. CONTRATADO: R. MELO CONSTRUDRALTDA - ME, CNPJ N°

OBJETO: O presente instrumento tem a finalidade de introduzir alteracOe857.346/000-73.

no Contrato N° 320/2014, cujo objeto € INTERGRAR O G D M EXAMESBJETO: O presente instrumento tem a finalidade de introduzir alterages
no Sistema Unico de Saude — SUS e definir a sua insercéo na medgontrato N° 74/2016, cul|o objeto é a Execucéo da Obmapléacio
regionalizada e hierarquizada de acBes e servigos de salide na qualeSiéntro de Parto Normal do Hospital Regional Candido Ferraz — Sac
inserida e previamente definido entre as 0!oart_esA, para O’orestagao de seRégosindo Nonato (PI¥ica prorrogado o forazo de execucao da obra por
ambulatoriaisFica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato em mais 120 (cento e vinte) dias para conclus&o dos servig@nbém fica
referéncia por mais 12 (doze) meses, a contar do término da vigéncia dprorrogado a vigéncia contratual por mais 365 (trezentos e sessenta e
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cinco) dias, vigorando de 23.02.2017 até 23.02.2018. E, por estarem assim ajustadas, firmam as partes o presente termo em
Eé'll\'ﬁ_ Egé%sé Cﬁg%%Algglil%OlG 03 (trés) vi%s de igual teoque, depoti)s de achadas conformes, na

) 100e11/. presenca das testemunhas também signatarias, assumem o
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Pelo Contratante:FRANCISCO DE i igaca i i i
ASSIS DE OLIVEIRACOS™R — Secretério de Estado da Satde do Piaqcﬁrrggirgg] '(SPSS ca Ob”c?; ¢do de fmlmentgg umprir e respeitar o pactuado.
Pela contratada RODRIGO CAMPELO LIMA DE MELO. ’ i

EXTRATO DOl TERMO ADITIV_O N°382 /18O

o JOSE RICARDO PONTES BORGES

CONTRATO N B8/2014 DIRETOR-PRESIDENTE-EMGERPI
PROCESSQAA.900.1.033091/16-00. . DOADORA
CONTRATANTE: SECRERRIA DE ESTADO DA SAUDE, CNPJ N° i
06.206.659/0001-85. REGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA
CONTRATADO: R. MELO CONSTRUDRALTDA - ME, CNPJ N° SECRETARIA-INTERPI
01.857.346/000-73. o ) ) DONATARIA
OBJETO: O presente instrumento tem a finalidade de introduzir altera%ées
no Contrato N° 88/2014, cujo objeto é a EXECUCAO DAS OBRAS DE TERMOde DOACAO, CELEBRADO entr eA
REFORMAEAMPLIACAO DO HOSPITAL REGIONALSENADOR EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO
0 prazo de execuc&o da obra por mais 360 (trezentos e sessenta) dias para DO PIAUI. TENDO COMO INTERVINIENTE O
a conclusdo dos servicofambém fica piorr ogado a vigéncia contratual INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUI -
gtoér gﬁflf 23(350 gt;(?zentos e sessenta e cinco) dias, vigorando de 31.12.2016 INTERPI,NA FORMA E CONDICOESABAIXO.
DATA DAASSINATURA: 30.12.2016. ~ .
FONTE DE RECUSRO: 100e 117. AEMPRESADE GESTAO DE RECURSOS DO ESADO PIAUI -

SIGNATARIOS DO CONTRATO: Pelo Contratante:FRANCISCODE  EMGERPI, CNPJ n° 06.643.068/0001 - 75, representada neste ato por
ASSIS DE OLIVEIRACOSTA — Secretario de Estado da Satde do Piawsigu DiretorPresidenteSr. JOSE RICARDO PONTES BORGES,
Pela contratada RODRIGO CAMPELO LIMA DE MELO. brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da°RG
Of. 3230 712.850 SSP/PI, inscrito no CPF n° 239.878.393-68, residente e
domiciliado nesta capital, na Rua Jo&o Emilio Falc&o, n° A0,
M do Estado do Piauf 1600, Bairro de Fatima, doravante denomitXdADORA e, o
"3"':::“ Egﬁtreg% d?e Gseztéoo doe Flzilcj:lursos do Estado do Piaui S/A ESTADO DO PIAUI ,tendo como INTERINIENTE oINSTITUT O DE
sl geri TERRAS DO PIAUI — INTERPI, representado neste ato por
TERMO DE DOACAO, CELEBRADOENTRE ~ suaSecretariREGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO )
A EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOSDO COSTA, brasileira, casada, portadora do RG n° 258.729 — SSP/PI, inscrita
ESTADO DO PIAUI—EMGERPIEOESTADO  no CPF sob o n°153.034.973-72, residente e domiciliada na Rua 23, n°
DO PIAUI, TENDO COMO INTERVINIENTE O 2484, Bairro ParquAlvorada, Timon-MA, doravante denominado
INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUI - INTERPI, DONATARIO, celebram o presenf&RMO DE DOACAO referente
NAFORMA E CONDICOESABAIXO. ao Process®dministrativo: AA.120.1.006138/15-06conforme as
clausulas e condi¢des abaixo, com amparo na Lei Estadual n® 6.754/

AEMPRESADE GESTAO DE RECURSOS DO ESRDO PIAU[— 2016 €, no que coubera Lei n® 8.666/1993. oy
EMGERPI, CNPJ n° 06.643.068/0001 - 75, representada neste atogbfUSULA 1% DO OBJETO: ADOADORAdeclara ser a proprietaria
seu DiretoiPresidenteSr. JOSE RICARDO PONTES BORGES, legitima @ um lote deTerras das Fazendas Estaduais na cidade de
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da°RGO€iras, com area de 50.461,11,97 (cinquenta mil, quatrocentos e
712.850 SSP/PI, inscrito no CPF n° 239.878.393-68, residentg@senta e um hectares onze ares e noventa e sete centiares),
domiciliado nesta capital, na Rua Jo&o Emilio Falcdo, n°A@p, ~devidamente registrado no Livro n® 2/D, RGl,as fls242, registro n°
1600, Bairro de Fatima, doravante denominBXBADORA e, o dR.l(.)l._142, do Cartorio do 1° Oficio de Registro de Imovel na Comarca
ESTADO DO PIAUI, tendo como INTERNIENTE oINSTITUT ODE € 2elras. £ A ~
TERRAS DO PIAUI — INTERPI, representado neste ato por sugLAUSULA 2% E de livre e espontanea vontade da DOADORA, ndo
SecretarigREGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA,  eXistindo vicio de vontade de qualquer das partes, fazer a DOACAO,
brasileira, casada, portadora do RG n° 258.729 — SSP/PI, inscritAgPONATARIO, a titulo gratuito, sem condic6es ou egoar
CPF sob 0 n° 153.034.973-72, residente e domiciliada na Rua 23##0stos, do lote de terra acima descrito, avaliado em R$3.229.511,66
2484, Bairro Parqualvorada, Timon-MA, doravante denominado ({rés milhoes,duzentos e vinte e nove mil,quinhentos e onze reais e
DONATARIO, celebram o presen&€RMO DE DOACAO referente  S€SSenta e seis centavos), transferindo desde ja e irrevogavelmente
aoProcess@dministrativo: AA.120.1.006124/15-76conforme as 2© D%NlATtARIO todos os direitos de propriedade e dominio sobre o

4 o6 i ! 0 ido lote. i
(Z:I&%S lélansoeqﬁgr::(ggg:'saal_té?z(ooé %%rg/f&%aro na Lei Estadual n 6'@ﬂUSULA 32: O DONATARIO afirma aceitar esta doagdo como
CLAUSULA 12 DO OBJETO: A DOADORAdeclara ser a proprietaria pactuada neste instrumento, para que |he fique pertencendo o lote de

e doado pela DOADORA, sem qualquer condigéo.
legitima de um lote de terras devolutas e pertencentes as Faze 3 . : s
Estaduaig\lgoddes e Olho D'agua, com area de 30.000,00,00 (trintet/ SUNLAd“a- DAP%BUCAQAO A D.QAD(%R.A (;owdené:laaa a
mil hectares), devidamente registrado no Livro n° 2-A, RGlI, icacdo do extrato deste termo no Diério Oficial do Estado do Piaui,

i ) Sri 0 Ofici forma do art. 61, paragrafo Gnico, da Lein® 8.666/1993.
L e OSSR g AUSULA 5 06 G Fia el foro da Comarcatiresina
- Akl N | para dirimir controvérsias relativas ao preséeatamo de Doacao.
existindo vicio de vontade de qualquer das partes, fazer a DOAC t im aiustadas. fi t et
a0 DONATARIO, a titulo gratuito, sem condicdes ou egoar o3 POTSSIEIeTN A3 &jusiacas, Wmam as paries o preseite femo em
impostos, do lote de terra acima descrito, avaliado em R$114.92 (szaer?) ;I%Sas eté%%gmﬁn ua?s’ thnokl)séme S‘:"ic naatgiiggn grsﬁs]isrﬁg% o
(cento e quatorze mil, novecentos e vinte e trés reais e set ¢ 9 :

centavos), transferindo desde ja e irrevogavelmente ao DARID promisso e a obrigacdo de fielmente cumprir e respeitar o pactuado.

todos os direitos de propriedade e dominio sobre o referido lote. :

CLAUSULA 32 O DONATARIO afirma aceitar esta doagcdo como Teresina (P1), de de
pactuada neste instrumento, para que lhe fique pertencendo o lote de <

terra doado pela DOADORA, sem qualquer condicao. Jgﬁ{%?gégggsﬁgggfg’gﬁgggg
CLAUSULA 42: DAPUBLICACAO : ADOADORAprovidenciara a DOADORA

publicacéo do extrato deste termo no Diério Oficial do Estado do Piaui,

na forma do art. 61, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/1993. g
CLAUSULA 52 DO FORO:Fica eleito o foro da ComarcaTeresina REGINA LOURQECS;F%EA-'?XQAH&-PEER%?AUJO COSTA

— Pl para dirimir controvérsias relativas ao preséamo de Doagéo. DONATARIA
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TERMO de DOACAO, CELEBRADO entreA  DONATARIO, celebram o present&€RMO DE DOACAO referente
EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ao ProcessdAdministrativo: AA.120.1.006132/15-50conforme as
ESTADO.DO PIAUI-EMGERPIE OESTADO  clausulas e condiges abaixo, com amparo na Lei Estadual n°® 6.754
DO PIAUI, TENDO COMO INTERVINIENTE O 2016 e, no que couhera Lei n° 8.666/1993. o
INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUI - INTERPI, CLAUSULA 12 DO OBJETO: A DOADORAdeclara ser a proprietaria
NAFORMA E CONDICOESABAIXO. legitima de um lote deerras Plblicas na cidade de Pimenteiras, com
area de 58.535,21,66 (cinquenta e oito mil, quinhentos e trinta e cincac
AEMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ESRDO PIAUI—  hectares vinte e um ares e sessenta e sels centiares), devidamer
EMGERPI, CNPJ n° 06.643.068/0001 - 75, representada neste atorggistrado no Livro n° 3-A, RGl,asfls27/28,matricula n°074, no Cartério
seu DiretotPresidenteSr. JOSE RICARDO PONTES BORGES, Unico de Registro Civil, Notas e de Registros de Titulos e Documentos
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador do°RGe outros Papéis, na Comarca de Pimenteiras. .
712.850 SSP/PI, inscrito no CPF n° 239.878.393-68, resident&leAUSULA 22 E de livre e espontanea vontade da DOADORA, ngo
domiciliado nesta capital, na Rua Jodo Emilio Falcio, n° &g, ~ existindo vicio de vontade de qualquer das partes, fazer a DOACAO,
1600, Bairro de Fatima, doravante denominB@ADORA e, o ao DONATARIO, a titulo gratuito, sem condi¢bes ou el%msr )
ESTADO DO PIAUI, tendo como INTERINIENTE oINSTITUT ODE ~ impostos, do lote de terra acima descrito, avaliado em R$4.682.817,3:
TERRAS DO PIAUI — INTERPI , representado neste ato por suéguatro milhGes,seiscentos e oitenta e dois mil, oitocentos e dezesset
SecretariadREGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA, reais e trinta e trés centavos), transferindo desde ja e irrevogavelment
brasileira, casada, portadora do RG n° 258.729 — SSP/PI, inscritsa@dONATARIO todos os direitos de propriedade e dominio sobre o
CPF sob 0 n° 153.034.973-72, residente e domiciliada na Rua 23/gierido lote. ] . . .
2484, Bairro Parquélvorada, Timon-MA, doravante denominado CLAUSULA 32 O DONATARIO afirma aceitar esta doag&o como
DONATARIO, celebram o present&ERMO DE DOACAO referente  pactuada neste instrumento, para que Ihe fique pertencendo o lote d
ao ProcessaAdministrativo: AA.120.1.006130/15-34conforme as_terra doado pela DOADORA, sem qualquer condicdo. .
clausulas e condicdes abaixo, com amparo na Lei Estadual n° 6. T4\USULA 42 DAPUBLICACAO :A DOADORAprovidenciaraa
2016 e, no que couhera Lei n° 8.666/1993. publicacéo do extrato deste termo no Diario Oficial do Estado do Piaui,
CLAUSULA 12: DO OBJETO: A DOADORAdeclara ser a proprietaria Na forma do art. 61, paragrafo unico, da Lein®8.666/1993.
legitima de um lote de terras encravadas nas sobras de terras daCGlsd®SULA 52 DO FORO:Fica eleito o foro da Comarcateresina
Pi?ar, S&o Francisco Almas , com area de 2.438,00,00 (dois mil- Pl para dirimir controvérsias relativas ao preséeteno de Doacao.
quatrocentos e trinta e oito hectares), devidamente registradono Ligroor estarem assim ajustadas, firmam as partes o presente termo e
n° 2-B, RGl,as fls14,matricula n® 74, do Cartério do 1° Oficio da Comak& (trés) vias de igual teogue, depois de achadas conformes, na
de Urucui. . presenca das testemunhas também signatarias, assumem
CLAUSULA 22: E de livre e espontanea vontade da DOADORA, n@®mpromisso e a obrigagéo de fielmente cumprir e respeitar o pactuadc
existindo vicio de vontade de qualquer das partes, fazer a DOACAO, .
ao DONATARIO, a titulo gratuito, sem condicdes ou emgoasr Teresina (Pl), de de
impostos, do lote de terra acima descrito, avaliadoem R$475.410,00
(quatrocentos e setenta e cinco mil,quatrocentos e dezrealis),

transferindo desde ja e irrevogavelmente ao DDARIO todos os JOSE RICARDO PONTES BORGES
direjtos de Xro riedade e dominio sobre o referido lote. DIRETOR-PRESIDENTE-EMGERPI
CLAUSULA 3% O DONATARIO afirma aceitar esta doagéo como DOADORA
pactuada neste instrumento, para que lhe fique pertencendo o lote de .
terra doado pela DOADORA, sem qualquer condigao. REGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA
CLAUSULA 42 DAPUBLICAGAO : A DOADORAprovidenciara a . SECRETARIA-INTERPI
publicacéo do extrato deste termo no Diario Oficial do Estado do Piaui, DONATARIA
naforma do art. 61, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/1993. .
CLAUSULA 52 DO FORO:Fica eleito o foro da Comarca Beresina TERMOde DOACAO, CELEBRADO entr eA
E Pl para dirimir cor]trov_er3|ads rel?tlvas ao preséatmo de Doagéo. EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO
, por estarem assim ajustadas, firmam as partes o presente termo em i
03p(trés) vias de igualjteoque, depois de gchadaspconformes, na ESTADO DO PIAUI - EMGERPIE O ESTADO
presenca das testemunhas também signatarias, assumem o DO PIAUI, TENDO COMO INTERVINIENTE O
compromisso e a obrigagéo de fielmente cumprir e respeitar o pactuado. INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUI -
) INTERPI,NA FORMA E CONDICOESABAIXO.
Teresina (PI), de de
AEMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ESRDO PIAUI -
JOSE RICARDO PONTES BORGES EMGERPI, CNPJ n°06.643.068/0001 - 75, representada neste ato pol
DIRETOR-PRESIDENTE-EMGERPI seu DiretotPresidenteSr. JOSE RICARDO PONTES BORGES,
DOADORA brasileiro, casado, administrador de empresas, portador do°RG
REGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA 712.850 SSP/PI, inscrito no CPF n° 239.878.393-68, residente e
SECRETARIA-INTERPI domiciliado nesta capital, na Rua Jo&o Emilio Falcéo, n° AB
DONATARIA 1600, Bairro de Fatima, doravante denominBdADORA e, o

ESTADO DO PIAUI, tendo como INTERINIENTE oINSTITUT O DE

EII\E/IIIQDI\IQCE)gX BSé%é?&;%EEEéBgSB%%% TERRAS DO PIAUI — INTERPI , representado neste ato por sua

DO PIAUI, TENDO COMO INTERVINIENTE O brasileira, casada, portadora do RG n° 258.729 — SSP/PI, inscrita nc
INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUI - INTERPI, CPF sob o n° 153.034.973-72, residente e domiciliada na Rua 23, n‘
NAFORMA E CONDICOESABAIXO. 2484, Bairro Parquélvorada, Timon-MA, doravante denominado

X 1 DONATARIO, celebram o presenfE€RMO DE DOACAO referente
A EMPRESADE GESTAO DE RECURSOS DO ESADO PIAUI - L .
EMGERPI, CNPJ n° 06.643.068/0001 - 75, representada neste atogffrocessadministrativo: AA.120.1.006126/15-9lconforme as
seu DiretorPresidenteSr. JOSE RICARDO PONTES BORGES, clausulas e condigBes abaixo, com amparo na Lei Estadual n°® 6.754
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador do°RG2016 e, no que couhera Lei n° 8.666/1993.

712.850 SSP/PI, inscrito no CPF n° 239.878.393-68, residentglgAUSULA 12 DO OBJETO: A DOADORAdeclara ser a proprietaria
domiciliado nesta capital, na Rua Jodo Emilio Falc&o, n° AB

1600, Bairro de Fatima, doravante denominB@ADORA e, 0 legitima de um Igte de terra no lugar denominado Chapada do
ESTADO DO PIAUI, tendo como INTERNIENTE oINSTITUTODE ~ Desengano, com area de 1.000,00,00 (um mil hectares), devidament
TERRAS DO PIAUI - INTERPI , representado neste ato por sueegistradono Livro n° 2D, RGl,as fls 198, matricula n°819, no Cartério
ggéﬁééilrr??c%%g\ég Lp%%ig&g %é%\@hU(ZDS%EégRéUS\,JSPC/BSinAs\'crit do 1° Oficio Manoel Barbosa e Silva, na cidade de Canto do Buriti.
CPF sob 0 n° 153.034.973-72, residente e domiciliada na Rua ZS%TT%‘USULA 2% E de livre e espontanea vontade da DOADORA, nao

2484, Bairro Parquélvorada, Timon-MA, doravante denominado €xistindo vicio de vontade de qualquer das partes, fazer a DOAGAO,
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ao DONATARIO, a titulo gratuito, sem condigdes ou egoar terra doado pela DOADORA, sem qualquer condicéo.

impostos, do lote de terra acima descrito, avaliadoem R$80.000HAUSULA 42: DAPUBLICAGAO : A DOADORAprovidenciara a
(oitenta mil reais), transferindo desde ja e irrevogavelmente pblicacéo do extrato deste termo no Diério Oficial do Estado do Piaui,
DONATARIO todos os direitos de propriedade e dominio sobrena forma do art. 61, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/1993.

referido lote. CLAUSULA 52: DO FORO:Fica eleito o foro da Comarca Beresina
CLAUSULA 32: O DONATARIO afirma aceitar esta doacdo come- Pl para dirimir controvérsias relativas ao preséateo de Doacéo.
pactuada neste instrumento, para que lhe fique pertencendo o lote,d#or estarem assim ajustadas, firmam as partes o presente termo em
terra doado pela DOADORA, sem qualquer condicao. 03 (trés) vias de igual teoque, depois de achadas conformes, na
CLAUSULA 42: DAPUBLICACAO : ADOADORAprovidenciaraa presenca das testemunhas também signatarias, assumem o
publicacdo do extrato deste termo no Dirio Oficial do Estado do Pigi@impromisso e a obrigacéo de fielmente cumprir e respeitar o pactuado.
na forma do art. 61, paragrafo Unico, da Lei n°® 8.666/1993.

CLAUSULA 52 DO FORO:Fica eleito o foro da ComarcaBeresina Teresina (PI), de de

— Pl para dirimir controvérsias relativas ao preséatao de Doagéo.

E, por estarem assim ajustadas, firmam as partes o presente termo em

03 (trés) vias de igual teoque, depois de achadas conformes, na JOSE RICARDO PONTES BORGES
presenca das testemunhas também signatarias, assumem o DIRETOR-PRESIDENTE-EMGERRPI
compromisso e a obrigagao de fielmente cumprir e respeitar o pactuado. DOADORA
Teresina (PI), de de . REGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA
SECRETARIA-INTERPI
DONATARIA
JOSE RICARDO PONTES BORGES 5
DIRETOR-PRESIDENTE-EMGERPI TERMOde DOACAQO, CELEBRADO entr eA
DOADORA EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO
ESTADO DO PIAUI—EMGERPI E O ESTADO
REGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA DO PIAUI, TENDO COMO INTERVINIENTEO
SECRETARIA-INTERPI INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUI -
DONATARIA INTERPI,NA FORMA E CONDICOESABAIXO.

TERMO de DOAGCAO, CELEBRADO entreA AEMPRESADE GESTAO DE RECURSOS DO ESADO PIAUI —
EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO EMGERPI, CNPJ n° 06.643.068/0001 - 75, representada neste ato por
ESTADO DO PIAUI —EMGERPIEOESTADO  seu DiretoiPresidenteSr. JOSE RICARDO PONTES BORGES,
DO PIAUI, TENDO COMO INTERVINIENTE O brasileiro, casado, administrador de empresas, portador do°RG
INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUI - 712.850 SSP/PI, inscrito no CPF n° 239.878.393-68, residente e
INTERPI,NA FORMA ECONDIC;()ESABAlXO. domiciliado nesta capital, na Rua Jodo Emilio Falc&do, n° A3,
1600, Bairro de Fatima, doravante denominB@ADORA e, o
AEMPRESADE GESTAO DE RECURSOS DO ESADO PIAUi—  ESTADO DO PIAUI, tendo como INTERINIENTE oINSTITUT O DE
EMGERPI, CNPJ n° 06.643.068/0001 - 75, representada neste ato pordeRRAS DO PIAUI — INTERPI , representado neste ato por sua
Diretor PreS|denteSr JOSE RICARDO PONTES BORGEShrasileiro, SecretaridREGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA,
casado, administrador de empresas, portador dn°RiG2.850 SSP/PI, brasileira, casada, portadora do RG n° 258.729 — SSP/PI, inscrita no
inscrito no CPF n° 239.878.393-68, residente e domiciliado nesta capitalRd sob o n° 153.034.973-72, residente e domiciliada na Rua 23, n°
Rua Jodo Emilio Falcdo, n° 73fto 1600, Bairro de Fatima, doravante2484, Bairro ParquAlvorada, Timon-MA, doravante denominado
denominadaDOADORA e, 0 ESTADO DO PIAUI, tendo como DONATARIO, celebram o preserfERMO DE DOAGAO referente
INTERVINIENTE o INSTITUT O DETERRAS DO PIAUI—INTERPI aoProcess@dministrativo: AA.120.1.006136/15-90conforme as
representado neste ato por sua SecretREGGINA LOURDES  clausulas e condi¢6es abaixo, com amparo na Lei Estadual n° 6.754/
CARVALHO DE ARAUJO COSTA, brasileira, casada, portadora do R&016 e, no que coubera Lei n°® 8.666/1993.
n° 258.729 — SSP/PI, inscrita no CPF sob o n° 153.034.973-72, residefeAUSULA 12 DO OBJETO: A DOADORAdeclara ser a proprietaria
domiciliada na Rua 23, n° 2484, Bairro Pargisorada, Timon-MA, legitima de um lote de terra no lugar denominado Chapada do Pau
doravante denominamoNATARlo, celebram o preself@RMODE  Ferrado, com area de 600,00 (seiscentos hectares), devidamente
DOACAOreferente a®Process@dministrativo: AA.120.1.006140/15- registradono Livro n° 2D, RGI, as fls. 197, matricula n° 818, no Cartério
33 conforme as clausulas e condigﬁes abaixo, com amparo na Lei Estatiudl’ Oficio Manuel Barbosa e Silva, na cidade de Canto do Buriti -
n°6.754/2016 e, no que couylexrLei n° 8.666/1993. Piaui.
CLAUSULA 1% DO OBJETO: A DOADORAdeclara ser a proprietaria CLAUSULA 22: E de livre e espontanea vontade da DOADORA, ndo
legitima de um lote de terras demarcada com a denominac&o de Geraggindo vicio de vontade de qualquer das partes, fazer a DOAGAO,
do Piaui, com area de 1.125,27,23 (um mil,cento e cinco hectares, vi@eDONATARIO, a titulo gratuito, sem condi¢des ou egear
e sete ares e vinte e trés centiares), devidamente registrado no Lifgostos, do lote de terra acima descrito, avaliadoem R$48.000,00
n° 2-B, RGI,as fls110 e verso,matricula n® 612, no Cartorio do 1° Ofi(iparenta e oito mil reais), transferindo desde ja e irrevogavelmente ao
Zezé Lima, na Comarca de Castelo do Piaui. DONATARIO todos os direitos de propriedade e dominio sobre o
CLAUSULA 22 E de livre e espontanea vontade da DOADORA, n&eferido lote.
existindo vicio de vontade de qualquer das partes, fazer a DOACMAUSULA 32 O DONATARIO afirma aceitar esta doagdo como
ao DONATARIO, a titulo gratu|to sem condi¢des ou egear pactuada neste instrumento, para que Ihe fique pertencendo o lote de
impostos, do lote de terra acima descrito, avaliadoem R$99.017t@4a doado pela DOADORA, sem qualquer condig&o.
(noventa e novemil, dezessetereais e oitenta e quatro centavesAUSULA 43 DAPUBLICACAO : A DOADORAprovidenciara a
transferindo desde ja e irrevogavelmente ao DDARIO todos os publicagéo do extrato deste termo no Diario Oficial do Estado do Piauli,
direitos de propriedade e dominio sobre o referido lote. naformado art. 61, paragrafo unico, da Lei n® 8.666/1993.
CLAUSULA 32 O DONATARIO afirma aceitar esta doag&o comdCLAUSULA 52 DO FORO:Fica eleito o foro da Comarca Beresina
pactuada neste instrumento, para que lhe fique pertencendo o lote Bepara dirimir controvérsias relativas ao preséatmo de Doagao.
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E, por estarem assim ajustadas, firmam as partes o presente termoem Teresina (PI), de de
03 (trés) vias de igual teogue, depois de achadas conformes, na
presenca das testemunhas também signatarias, assumem o

compromisso e a obrigacdo de fielmente cumprir e respeitar o pactuado. JOSE RICARDO PONTES BORGES
P 9a P P P DIRETOR-PRESIDENTE-EMGERPI
Teresina (PI), de de DOADORA

REGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA
SECRETARIA-INTERPI

JOSE RICARDO PONTES BORGES DONATARIA
DIRETOR-PRESIDENTE-EMGERPI Of. 906
DOADORA
f'?::;‘ Governo do Estado do Piauf
REGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA m‘g“::-pi Empresa de Gestao de Recursos do Estado do Piaui S/A
SECI;%LAEIEQQI\E ERPI AVISO DE RATIFICACAO E HQMOLOGACAO
DE DISPENSADE LICIT ACAO N.°006/2016

TERMOde DOAGAO, CELEBRADO entr eA  processandministrativo AA.120.1.002027/16 - 01

EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO

ESTADO DO PIAUI-EMGERPIEOESTADO (O Diretor-Presidente da Empresa de Gestéo de Recursos do Piauf

DOPIAUL, TENDOCOMOINTERVINIENTEO  EMGERPI torna publica a Ratificacdo e HomologacaDISPENSA

INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUl - DE LICIT ACAO N.° 006/2016.Processo administrativo

INTERPI,NA FORMA E CONDICOESABAIXO.  AA.120.1.002027/16 - 0xujofundamento legal é o artigo 24, 1, §

. ) 1° da Lei 8.666/93. FavoreciddORAIS MARQUES & CIA LTDA,

AEMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ESADO PIAUI— CNPJN°12.187.423/0001 - 40bjeto:REFORMA DE IMOVEL.
EMGERPI, CNPJ n° 06.643.068/0001 - 75, representada neste ato@ebertura Orcamentaria: Elemento de despesa: 4.4.90.51 — 45, Font
seu DiretotPresidenteSr. JOSE RICARDO PONTES BORGES, Recg(so 00, Unidade Orgcamentaria: 21205.16482181A18Grizado
brasileiro, casado, administrador de empresas, portador da°RGe ratificado em 28/12/2016.
712.850 SSP/PI, inscrito no CPF n° 239.878.393-68, residente e
domiciliado nesta capital, na Rua Jodo Emilio Falcdo, n° &S
1600, Bairro de Eétimda, doravante denominR@ADORA e, 0 José Ricardo Pontes Borges
ESTADO DO PIAUI, tendo como INTERINIENTE oINSTITUT O DE - h
TERRAS DO PIAUI — INTERPI , representado neste ato por sua Diretor Presidente da EMGERPI
SecretariaREGINA LOURDES CARVALHO DE ARAUJO COSTA, Of. 952
brasileira, casada, portadora do RG n° 258.729 — SSP/PI, inscrita no
CPF sob 0 n°® 153.034.973-72, residente e domiciliada na Rua 23, n°

Teresina, 28 de dezembro de 2016.

® B
2484, Bairro Parquélvorada, Timon-MA, doravante denominado y Y
DONATARIO, celebram o presenfT&ERMO DE DOACAO referente
ao Processddministrativo: AA.120.1.006134/15-75conforme as DEFENSORIA PUBLICA
clausulas e condi¢des abaixo, com amparo na Lei Estadual n° 6.754/ DO ESIALO 20 P
201,6 €, ho que COUDETa Lei n° 8.666/1993. EXTRATO PARA PUBL|CA(;AO
CLAUSULA 12 DO OBJETO: ADOADORAdeclara ser a proprietaria Ato Administrativo

legitima de um lote de terra no lugar denomirieetoas das Fazendas
Guaribas e Matos, com area de 9.255,88,74 (nove mil,duzentofganmo ADITIV O N° 003/2016/DPE/PI

cinquenta e cinco hectares oitenta e oito ares e setenta e qQUEBRTRATO 060/2015/DPE/PI
centiares), devidamente registradono Livro n° 02, RGI,22 Circunscri¢hpgcessadministrativo n® 03349/2016/DPE/P.

Registro n° R/1.1/1.500n0 Cartorio do 4° Oficio da Comarca de Floriaggntratante: DEFENSORIAPUBLICA DO ESTADO DO PIAUI.
CLAUSULA 22: E de livre e esponténea vontade da DOADORA, n&e\PJ: 41.263.856/0001-37

existindo vicio de vontade de qualquesgartes, fazer a DOACAO, Contratado: SOBRALSER/ICOS DE CONSTRUGAO E LOCAGAO
ao DONATARIO, a titulo gratuito, sem condi¢des ou emEs pE MAO DE OBRALTDA-EPP

impostos, do lote de terra acima descrito, avaliado e@NpJ:12.922.475/0001-14

R$1.184.753,58(hum milh&o, cento e oitenta e quatro mil, setecentgato: prorrogacsio do Contrato 060/2015 e Supressao do item 01 do
cinquenta e trés reais e cinquenta e oito centavos), transferindo d rato 060/2015.

ja e irrevogavelmente ao DONARIO todos os direitos de propriedadevalor mensal do contrato:R$ 12.539,88(doze mil e quinhentos e trinta
e dominio sobre o referido lote. _ y e nove reais e oitenta e oito centavos)

CLAUSULA 3% O DONATARIO afirma aceitar esta doagdo comq=onte Recursosfonte (00) e elemento de despesa (339037).
pactuada neste instrumento, para que Ihe fique pertencendo o lote#Rlamento Legal:Lei Federal n° 8.666/93 e 10.520/2002.

terra doado pela DOADORA, sem qualquer condi¢do. ~ Data deAssinatura: 29 (vinte e nove) de dezembro de 2016.
CLAUSULA 42 DAPUBLICACAO : ADOADORAprovidenciara a vigencia: 06 (seis) meses a partir da assinatura do termo.
publicacéo do extrato deste termo no Diario Oficial do Estado do Piagiynatarios: DEFENSORIAPUBLICA DO ESTADO DO PIAUI E

na forma do art. 61, paragrafo Gnico, da Lei n® 8.666/1993. SOBRALSER/ICOS DE CONSTRUCAO E LOCACAO DE MAO DE
CLAUSULA 5% DO FORO:Fica eleito o foro da ComarcaTeresina opRrALTDA-EPP

— Pl para dirimir controvérsias relativas ao preséetmo de Doacao.
E, por estarem assim ajustadas, firmam as partes o presente termQi&res informacdes: Coordenadoria das Licitacdes e Contratos da
03 (trés) vias de igual teoque, depois de achadas conformes, Ngefensoria Publica do Estado do Piaui. Endereco: RgaditaTapety

presenca das testemunhas também signatarias, assume3g0B. Noivogeresina— Pl ou pelo tel. (86) 8845-2422.
compromisso e a obrigacgao de fielmente cumprir e respeitar o pactuado. Of. 230
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUT
SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

EXTRATO DE CONVENIO 042/2016

OBJETOREALIZAR PESQUISA SOBRE O PERFIL DAS CIDADES
PIAUIENSES, COM A COLETA DE INFORMACOES RELEV ANTES
A ANALISES ESTRATEGICAS E ELABORACAOQ DE POLITICAS
PUBLICAS

CONCEDENTE SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES,
CNPJ: 08.767.094/0001-30.

VALOR: R$ 100.000,00 Cem Mil Reais
CONVENENTE:FUNDACAO CIDADANIA BRASIL - FUNCIBRA
CNPJ: 08.833.660/0001-65

PRAZO DE EXECUCAO365 DIAS

VIGENCIA: ATE 19 DE DEZEMBRO DE 2017

CONVENIO N°:42/2016

PROCESS@DMINISTRATIVO: AA.310.1.001775/16-64
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA:45111.04.122.21 Rujeto de

Atividade 1053; Natureza de despesa: 335041 e Fonte de Recurso 0

DATA DEASSINATURA: 19/12/2016
SIGNATARIOS: Fabio Henrique Mendonga Xavierde Oliveira

Teresina(Pl) - Quina-feira, 29 de dezembro de 2016 * 22

EXTRATO TERCEIRO TERMO ADITIV OAO
CONTRATO N°. 001/2013

Numero do Processo de LicitagdoContrato n°® 001/2013 / 3&rmo
Aditivo/2016
Modalidade de Licitagdo:Tomada de Preco
Fundamento Legal:Art. 57 inciso Il da Lei 8666/93
Contratante: SUPERINTENDENCIADE REPRESENZK(;AO DO
PIAUI EM BRASILIA - SURPI
CNPJ do Contratante:06.553.499/0003-02
Contratado: AMIL ASSISTENCIAMEDICA INTERNACIONAL SA
CNPJ do Contratado:29.309.127/0001-79
Resumo do Objeto do ContratoProrrogagdo do Contrato de Pessoa
Juridica para o fornecimento de Plano Privadésisténcia a Saude,
conforme Edital e Clausulas Contratuais Originadas na avenga inicial
em 2013, assinado em 05/12/2016 com vigéncia de 12 meses a partir das
assinaturas.
Prazo de VigénciaO contrato tem vigéncia de 12 meses contados a
partir de sua assinatura e eficacia com a publicac&o do extrato no DOE.
Prazo de Execugadde 05/12/2016 a 05/12/2017.

ata daAssinatura do Contrato:05/12/2016.

alor Global: mensal.
Acao Orgamentaria:11111.04122902.015 (2016) e 11111.04122902.000
(2017)

Concedente e Fundagéo Cidadania Brasil - FUNCIBRA - Convenente Natureza da Despes390.39

FABIO HENRIQUE MENDONCAXAVIER DE OLIVEIRA Secetério
de Estado das Cidades

EXTRATO DE CONVENIO 043/2016

OBJETO: REALIZAR CURSOS DE QUALIFICACAO P ARA A
POPULAQAO EM SITUAQAO DE VULNERABILIDADE
FINANCEIRA, VISANDO A AUT ONOMIA SOCIOECONOMICA,
COM IGUALDADE NO MUNDO DO TRABALHO, PARA
PROMOVER OPORTUNIDADES CONCRETAS DE INSER(;AO DE
TRABALHADORES NO EMPREGO, CONTRIBUINDO P ARAO
INCREMENTO DE GERA(;AO DE TRABALHO, EMPREGO E RENDA
NA PERSPECTIVA DA QUALIDADE PEDAGOGICA E DA
EXPANSAO DA CIDADANIA, ENFOCANDO A INTER-RELACAO
ENTRE AEMPREGABILIDADE, A OCUPACAO PROFISSIONAL,
EDUCACAO, E O EMPREENDEDORISMO.

CONCEDENTE SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES,
CNPJ: 08.767.094/0001-30.

VALOR: R$ 354.957,00Irezentos e Cinquenta e Quatr mil
Novecentos e Cinquenta e Sete reais
CONVENENTE:FUNDA(;AO CIDADANIA BRASIL - FUNCIBRA
CNPJ: 08.833.660/0001-65

PRAZO DE EXECUQAOSGS DIAS

VIGENCIA: ATE 28 DE DEZEMBRO DE 2017

CONVENIO N©°:43/2016

PROCESS@DMINISTRATIVO: AA.310.1.000924/16-55
CLASSIFICAQAO ORQAMENTARIA:451J_1.04.122.21 Rojeto de

Fonte de Recurso9100001001.

Signatérios do Contrato:

Pela Contratante:ROBERTO JOHN GONCANES DASILVA

Pela Contratada:AMIL ASSISTENCIAMEDICAINTERNACIONAL SA

Of. 136

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI -
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

&
EXTRATO DO CONTRATO DE LOCAGAO DE
IMOVEL N°259/2016

PROCESSQADMINISTRA TIVON®: __ /2016

FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 565 (ss) do Cadigo Civil, da Lei n°
8.245/91 e suas alteragdes, da Lei n° 6.015/98, de 31/12/1973, doinc. X, do
art. 24, da Lei n° 8.666/93

LOCATARIA: Secretaria de Estado da Educacéo do R&NiRJ n°
06.554.729/0001-96.

LOCADORA: Agostinha Juliana Barbosa, CPH°412.376.413-49
OBJETO: locagao tem como objeto o aluguel de 01(um) imével situado
na Localidade Baixa das Melancias, s/n, Zona Rural do municiviauda,

com o fito especifico de funcionamento dé\hd do Ensino Médio da
U.E.Antbnio Rodrigues Filho, no municipio Aeaua - PI, vinculada a
Rede Estadual de Ensino do Estado do Piaui.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.
DATA DAASSINATURA: 30 de novembro de 2016

VALOR MENSAL: 200,00 (duzentos repis

VALOR GLOBAL : R$2.400,00 (dois mil e quatrocentos reais

ACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orgamentéria: 14102; Plano de
Trabalho: 12362122120.

Atividade 1053; Natureza de despesa: 335041 e Fonte de Recurso ONATUREZA DE DESPESA3.3.90.36

DATA DEASSINATURA: 28/12/2016
SIGNATARIOS: Fabio Henrique Mendonga Xavierde Oliveira

FONTE DE RECURSQ 00
SIGNATARIOS: Pela Locataria: Rejane Ribeiro Sousa DiaBgla

Concedente e Fundagzo Cidadania Brasil - FUNCIBRA - Convenente Locadora:Agostinha Juliana Barbosa.

FABIO HENRIQUE MENDONGCAXAVIER DE OLIVEIRA Secetério
de Estado das Cidades

Of. 056

REJANE RIBEIRO DE SOUSADIAS
SECRETARIADE ESTADO DA EDUCACAO DO PIAUI

Of. 797
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':-ﬂ’ 'ESTADO DO PIAUI i | ‘ 4 GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
&= GAER,LEl%lEAD'glI‘CITOQ};\NDDOOP(&%%AL g @? JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PIAU - JUCEPI
-EXTRATO PARA PUBLICAGAO EXTRATO DO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIV OAO CONTRATO N°010/2016-PMPI

NUMERO DO ADITIVO: 002/2016
PROCESSOADMINISTRA TIV O N°. 0009148/15-PMPI.
FUNDAMENTEACAO: ART.57,INCISO I, LEI 8.999/93

- ) 2 OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagéio d de vigénci
88'\\115;8_0 PRORROGACAO PRAZO DE VIGENCIA DO estabelecido na Clausula Quarta: Da Vigéncia Contratual dg:g(?gnt?afomjg 084"’/12%31";13

Referente a0s Servigos de vigildncia ¢ seguranca armada efou desarmada, celebrados

ORGAO: POLICIAMILITAR DO PIAUI. CNPJ: 07.444.159/0001-44 entre s partes em 17 de junho de 2015,

CREDOR: WILSON DE SOUSA RODRIGUES. CPF: 234.568.253-1!

PRORROGAGCAO DO CONTRATO: POR 12 (DOZE) MESE$ )
CONTAR DA DATA DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017, PODENDQO CONTRATANTE: JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PIAUI - JUCEPI,
SERPRORROGADO COM FULCRO N@RT. 57, INCISO ”l DA Aut{quutAa Estadual localizada na Rua GOHQS]O Cavalcante, 3.359-baitro Cabral, nesta
LE| 8.666/93 Capital, inscrita no CNPI/MF sob o n° 06,690.994/0001-00.

DATA DEASSINATURA: 13 DE DEZEMBRO DE 2016.

DATA DE VIGENCIA: 13 DE DEZEMBRODE 2017 .

SIGNATARIOS: CARLOSAUGUSTO GOMES DE SOUZA-CEL ~ CONTRATADA: SERVI SAN VIGILANCIA E TRANSPORTE DE VALORES
PM — COMANDANTE GERAL DA PMPI BNVILSON DE SOUSA LTDA, pessoa juridica de direito privade, inscrita no CNPJ n.° 12.066.015/0001-31, com

=/ z sede na Rua Gov. Artur de Vasconcelos, n.615, Picarra, CEP: 64001-450, na Cidade de
RODRIGUES. (CONCEICAO DE CANINDE-PI) Teresina-Pl, neste ato representada legalmente pelo seu Gerente, Sr. OTTO DAVID DE
-EXTRATO PARA PUBLICACAO

SANTANA FREITAS, portador do RG n° 94002467885 SSP/CE ¢ CPF n° 746.016.953-
QUINT O TERMO ADITIV OAO CONTRATO N°045/2012-
PMPI
FUNDAMENTO LEGAL: Lei. n° 8.666/93.
PROCESSOADMINISTRA TIV O N°. 215267/15-PMPI.
(FDUB’\‘I]%AFI\(A)ENJ E%géA Ig 0 é§\25A7éINPCRIiOZICIj LS IEB\Q/?(Q;/ 9E3NC| A DO VYALOR DO ADITIVO: O valor total deste termo aditivo para cobrir as despesas
CONTR A-I—'O relativas ao acréscimo do contrato, até findar-se o contrato, tendo como valor mensal a
ORGAO: POLICIAMILITAR DO PIAUI. CNPJ: 07.444.159/0001-44 importdncia de R$ 20.375,63 (vinte mil, trezentos e setenta e cinco reais e sessenta e trés
CREDOR: MARIA JOSE CAMPELO DE CARALHO. CPF; Cemavosk
041.968.053-53 _
PRORROGACAO DO CONTRATO: POR 12 (DOZE) MESE®,  DATA DA ASSINATURA DO ADITIVO: 17 de julho de 2016.
CONTAR DA DATA DE 01 DE JANEIRO DE 2017, PODENDO SER
PRORROGADO COM FULCRO N@RT. 57, INCISO II, DALEI )
8.666/93 VIGENCIA: O presente aditivo terd vigéncia enquanto durar o contrato, obedecido o
DATA DEASSINATURA: 16 DE DEZEMBRO DE 2016. disposto no art. 57 do incise 1 da Lei n° 8.666/93.
DATA DEVIGENCIA: 31 DE DEZEMBRODE 2017
SIGNATARIOS: CARLOSAUGUSTO GOMES DE SOUZA- CEL
PM — COMANDANTE GERAL DA PMPI BVIARIA JOSE CAMPELO ~ ASSINATURAS: MARIA ALZENIR PORTO — representante da CONTRATANTE;

DE CARVALHO. (SAO MIGUELDO TAPUlO-Pl) OTTO DAVID DE SANTANA FREITAS - representante da CONTRATADA.
-EXTRATO DO CONTRATO N°041/2016 — CPL/PMPI TERMO DE RETIFICACAO DO EXTRA_TO DOADITIV O 002/2016
PROCESSOADMINISTRA TIV O N°. AA.028.1.015787/15- PMPI.
MODALIDADE: DISPENSADE LICITACAO N° 008/2016-CPL- Egﬁ?ﬁ%)g SCEE%%NB%C{ED%M%[L)EBVSNArg
PMPI . COMERIAL DO ESTADO DO PIAUI - JUCEPI| E
FUNDAMENT ACAO: ART. 57, INCISO I, LEI 8.999/93 PELAEMPRESASER/I SAN VIGILANCIA E
CONTRATANTE: POLICIA MILITAR DO PIAUI, CNPJ N° TRANSPORE DEVALORES LTDA, QUETEM
07.444.159/0001-44 POR OBJED SER/ICOS DEVIGILANCIA E
CONTRATADA : HILDETE DO NASCIMENTO SOUSA-022.850.213- SEGURANCAARMADA E/OU DESARMADA.

& SRP/SEAD-PI PREGAO 008/2012

(F?ABIQJEL(L)JNLC(:DISQ%:\A%B'%;I\ADOEVGEIID_HAClDADE DEJOAOCOSAR  pejg present&ermo, fica RETIFICADO o Extrato de Publicagdo do

! : " Segunddermo deAditivo do Contrato n°® 004/2015, celebrado entre a
PRAZO DE VIGENCIA: O PRESENTE CONTRROTERA SEUS  JUNTACOMERCIAL DO ESTADO DO PIAUIFJUCEPIE AEMPRESA
EFEITOS RETROAIVOSAO DIA 10 DE OUTUBRO DE 2016, COM SERVI SAN VIGILANCIA ETRANSPORTE DE VALORES LTDA.
VIGENCIAATE O DIA10 DE OUTUBRO DE 2017, PODENDO SER
PRORROGADO NOSTERMOS DOART, 57, INC. Il, DALElI Onde se |é: B )
FEIDERAL N° 8.666/93 E SUABLTERACOES POSTERIORES.  VALORDO ADITIV O: O valor total deste termo aditivo para cobrir as
PRAZO DE EXECUGAO: 10/10/2016 a 10/10/2017 despesas relativas ao acréscimo do contrato, até findar-se o contratt

DATA DEASSINATURA: 14 DE DEZEMBRO DE 2016. tendo como valor mensal a importanciaR#20.375,63 (vinte mil,
VALOR DO CONTRATO: R$ 300,00 (TREZENDS REAIS) trezentos e setenta e cinco reais e sessenta e trés centavos);
MENSAL i ~ Leia-se:

AGCAO ORCAMENTARIA: 2263 —~ADMINISTRACAO DAS  VALOR DO ADITIV O: O valor total deste termo aditivo para cobrir as
UNIDADES despesas relativas ao acréscimo do contrato, até findar-se o contrat
NATUREZA DE DESPESA:3.3.90.36 - SERCOS DETERCEIROS  tendo como valor mensal a importanciaRfi 11.408,87 (onze mil

— PESSOA FISICA. i quatrocentos e oito reais e oitenta e sete centavos);

FONTE DE RECURSOS 00 - RECURSOS ORDINARIOS .

SIGNATARIOS : CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA— CEL Teresina-Pl, 27 de dezembro de 2016.

PM — COMANDANTE GERAL DA PMPI,HILDETE DO
NASCIMENTO SOUSA- (JOAO COSA-PI)

Of. 432

MARIA ALZENIR POR TODACOSTA
Of. 1178
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. , EXTRATODEADITIV O
sl GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
457 SeCReTARIA DEESTRD0DOS TRANSPORTES- SETRANS ATO: TERMO ADITIV O N°07A0 CONTRATO N°40/2012

CONTRATANTE: Secretaria de Estado dognsportes do Piaui —
oo TP A LY emporuares
: — Empresa de Servigesoportuarios Ltda -
ATO: TERMO ADITIV O N° 04A0 CONTRATO N° 27/2009 ENPIIP 08112 1077000133, P dasop
CONTRATANTE: Secretaria de Estado ddsansportes do Piaui — OBJETO CONTRATUAL : Consultoria para a desinterdicéo, mudanca
SETRANS/PI—-CNPJ n° 08.809.355/0001-38. de caracteristicas e homologagdo do balizamento noturno e novas

CONTRATADA: Construtora Sucesso S.A. — CNPJ n° 09.588.906/0001-43:aracteristicas do aeroporto de Cangapara, no municipio de Floriano-PI.
. x : : = OBJETO DO ADIT AMENT O: Prorrogacao do prazo de vigéncia
OBJETO CONTRATUAL: Execugéo dos servicos de implantagéio g)ontratual até 31/12/2017, contando apart(l;r de 01/01/2017.

pavimentag&o na rodovia BR-235/PI, trecho — divisa Bahia/Piaui — diiS&TA DEASSINATURA: 26.12.2016

Bahia/Piaui — entBR-135(Bom Jesus), segmento: km 0,00 —km 150,70ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e
OBJETO DO ADIT AMENT O: Prorrogacéo do prazo de vigénciaWalrivany Carvalho Oliveira (pela Contratada).

contratual até 31/12/2017, contando a partir de 01/01/2017.

DATA DEASSINATURA : 26.12.2016. EXTRATODEADITIV O
ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e Jodfn: TERMO ADITIV. O N° 0550 CONTRATO N° 42/2012
Marcello de Macedo Claudino(pela Contratada). PROCESSQADMINISTRA TIV O N°A.A.319.1.000127/12-25
CONTRATANTE: Secretaria de Estado dbsansportes do Piaui -
EXTRATODEADITIV O SETRANS N
CONTRATADA : RJCONSTRUCOESIIDA. . o
ATO: TERMO ADITIV O N° 08A0O CONTRATO N° 29/2009 OBJETO CONTRATUAL : Execugao darodovia de Ilga 30 de acesso ao

CONTRATANTE: Secretaria de Estado d®sansportes do Piaui — Ea[:gjggii eég%dg)s(tgr?gg%sggss,,t7rgc£|8|:’enrzjtrggt%rgg r&tg pg[ﬁ_% a0 povoado

SETRANS/PI-CNPJ n°08.809.355/0001-38. OBJETO DO ADIT AMENT O: Prorrogacdo do prazo de vigéncia
CONTRATADA: Construtora Sucesso S.A.— CNPJ n°09.588.906/0001-4%ontratual até 31/12/2017, contando a partir de 01/01/2017.

OBJETO CONTRATUAL: Implantag&o e pavimentacéo na Rodovia BRDATA DEASSINATURA: 26.12.2016 .

235/PI, Trecho: Divisa Bahia/Piaui — Divisa Piaui/Maranho (Alf§SSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante)
Parnaiba), Subtrecho— EBR-135 (B) (Gilbués) — EnPl-254 (B) (Santa <oPerto Jones Sa Abuguerque (pela Contratada).

Filomena), Segmento: Km 305,80 — Km 436,00, Codigo:RR&BPI0417/ EXTRATODEADITIV. O

0420, Quilometragem — 130,20 km.
OBJETO DO ADIT AMENT O: Prorrogacdo do prazo de vigénciaATO: TERMO ADITIV O N°04A0 CONTRATO N°23/2013

4 i CONTRATANTE: Secretaria de Estado ddsansportes do Piaui —
contratual até 31/12/2Q17, contando a partir de 01/01/2017. SETRANS/PI~ CNPJ 10 08 809 3551000138,
DATA DEASSINATURA : 26.12.2016. NTRATADA: ConsorcidAlta-Pavisol nstituid I mpr
ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) Jg%% Engenharia dg Csc())n(s:ultoﬁé &dgo_ocs:,’\tl:lg anou()l%i%i%g/o oels_%% e
Marcello de Macedo Claudino (pela Contratada). Pavisolos & Sondag Consultoria Ltda — CNPJ ne 17.459.678/0001-30.
OBJETO_CONTRATUAL : Supervisdo das obras rodoviarias de
EXTRATODEADITIV O im Ianta?ao e pavimentag&o da Rodovia BR-235, trech@®A®| — Div.
PI/MA @ to Parnaiba), Sun-trecho: EfBiR-135 (Gilbués) — EntPI-254
ATO: TERMO ADITIV O N° 1000 CONTRATO N°09/2012 (Santa Filomena), extensao de 130,20 km.

- .. OBJETO DO ADIT AMENT O: Prorrogacao do prazo de vigéncia
CONTRATANTE: Secretaria de Estado ddsansportes do Piaui — contratual até 31/12/2017, contandoap%rt(l;r de 01/81/2017. g

SETRANS/PI-CNPJ n°08.809.355/0001-38. DATA DEASSINATURA: 26.12.2016

CONTRATADA : Consércio EMSA/LOCTEC, constituido pelas empresadSSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e Roney
EMSA—Empresa S#imericana de Montagens SACNPJ n° 17.393.547/ Geraldo Nogueira (pela Contratada).

0001-05 e LOCTEC Engenharia Ltda— CNPJ n° 01.734.214/0001-54. EXTRATODEADITIV. O

OBJETO CONTRATUAL : Execucdo das obras de implanta¢do &10: TERMO ADITIV O N°03A0 CONTRATO N° 24/2013
pavimentacdo asfaltica do Rodoanel Tdesina — PI, trecho: CONTRATANTE: Secretaria de Estado dosansportes do Piaui —
entroncamento BR-316 (estaca 0+00,00) —entroncamento BR- 343 (es&deRANS/PI _

1412+17,00), extenséo de 28,257 km. CONTRATADA: ATPEngenhariaIDA - CNPJ n° 35.467.604/0001-27.

. x i1ancisOBJETO CONTRATUAL : Supervisdo das obras de implantagcdo da
OBJETO DO ADIT AMENT O: Prorrogagdo do prazo de VIgENCIZ 5 dovia BR-235/PI, trecho: diBA/PI — div. PI/MA (Alto Parnaiba) —

contratual até 31/12/2017, contando a partir de 01/01/2017. subtrecho: entrodovia BR-135/PI (a) / 330 — Bom Jesus, com extensao de
ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratafitij@o 150,70 km. @ '
José Correa Crosara (pela Contratada). OBJETO DO ADIT AMENT O: Prorrogacédo do 8razo de vigéncia
contratual até 31/12/2017, contando a partir de 01/01/2017.
EXTRATODEADITIV. O DATA DEASSINATURA : 26.12.2016.

ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e José

ATO: TERMO ADITIV O N°06AO CONTRATO N°31/2012 Theodozio Netto (pela Contratada).

CONTRATANTE: Secretaria de Estado d@sansportes do Piaui — EXTRATODEADITIV O
SETRANS/PI—-CNPJ n° 08.809.355/0001-38.

. i ; _ 0 O:TERMO ADITIV_O N°08AO CONTRATO N°25/2013
gO%TE;ATADA'Alta Engenharia de Consuitoria Ltda—CNPJn 01'415'13@-{3NTRATANTE: Secretaria de Estado ddsansportes do Piaui —

. . . SETRANS/PI-CNPJn°08.809.355/0001-38.
OBJETO CONTRATUAL : Servicos de topografia, engenharia d€ONTRATADA: Consorcio Noroeste, constituido pelas empraias
avaliagéo e apoio logistico / operacional a SETRANS/PI na execucagegenharia de Consultoria Ltda— CNPJ n° 01.415.130/0001-58 e Pavisolos
desapropriacéo e liberagao da faixa de dominio da Rodovia BR-235, tr ndag Consultoria Ltda— CNPJ n® 17.459.678/0001-30.
Div. BA/PI - Div. PI/MA (Alto Parnaiba), sub-trecho: Divisa BA/PI —Entr OBJETO CONTRATUAL : Superviséo das obras do Rodoanel de
BR-135/ Pl /330 — Bom Jesus. Teresina, trecho: EnBR-316 (Est. 0+0,00) / EnBR-343 (Est. 1412+17,00),

" - A . »GOom extensado de 28,257 km..
OBJETO DOADIT AMENT O: Prorrogagao da vigéncia contratual até 3145 JETO DO ADIT AMENT O: Prorrogagéo %%/Brazo de vigéncia

12/2017, contando a partir de 01/01/2017. contratual até 31/12/2017, contando a partir de 1/2017.

DATA DEASSINATURA: 26.12.2016 DATA DEASSINATURA:26.12.2016 .

ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e RodySINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e Roney
Geraldo Nogueira (pela Contratada). Geéraldo Nogueira (pela Contratada).




Diario Oficial

Teresina(Pl) - Quina-feira, 29 de dezembro de 2016 %242 3 7
EXTRATODEADITIV O EXTRATODEADITIV O
ATO:TERMO ADITIV_O N°08AO CONTRATO N° 36/2013 ATO: TERMO ADITIV O N° 02A0 CONTRATO N° 56/2015
CONTRATANTE: Secretaria de Estado ddsansportes do Piaui — CONTRATANTE: Secretaria de Estado dosansportes do Piaui —
SETRANS/PI SETRANS/PI — CNPJ n° 08.809.355/0001-38. ) _
CONTRATADA: Construtora Hidros Ltda. CONTRATADA: Ecom — Emgresa de Construiéo e Consultoria e Meio
OBJETO CONTRATUAL : Execugéo dos servicos de construgdo de umianbiente TDA - ME, CNPJ n° 10.302.083/0001-27.

ponte mista de concreto armado e ago sobre o Rio Gurguéia em Palmeird8,JETO CONTRATUAL : Elaboracdo de IﬁJlano de gerenciamento de

OBJETO DOADIT AMENT O: Prorrogacao do prazo de execucao até 3gsiduos sélidos da construcdo civil (PGRSCC).
12/2017, contando a partir de 01/01/290{;7_ P ¢ OBJETO DO ADITAMENT O: Prorrogar o prazo de execuc¢do dos

DATA DEASSINATURA : 26.12.2016. servicos até 31 de dezembro de 2017, contados a partir de 01 de janei

ASSINAM : Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e P 017.

i TA DEASSINATURA: 26.12.2017.
Marcelino Maceddavares (pela Contratada). ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e

EXTRATODEADITIV O Laudenides Brito Fernandes Sobrirttees(pela Contratada).

ATO: TERMO ADITIV O N°07A0 CONTRATO N° 38/2013 EXTRATODEADITIV O

CONTRATANTE: Secretaria de Estado ddsansportes do Piaui —  ATO:TERMO ADITIV O N° 02A0 CONTRATO N° 57/2015
SETRANS/PI— CNPJ n° 08.809.355/0001-38. ONTRATANTE: Secretaria de Estado dbsansportes do Piaui —
CONTRATADA : Construtora Hidros Ltda— CNPJ n° 12.066.346/0001-7, ETRANS/PI — CNPJ n° 08.809.355/0001-38.

OBJETO CONTRATUAL : Melhoramento da implantacéo da Rodovi€ ONTRATADA : Ecom — Empresa de Construg&o e Consultoria e Meio
perimetral sul (PI-391), trecho: Enl-247 (Cruzeta) / Pratinha / Novaampiente [TDA - ME, CNPJ n° 10.302.083/0001-27.

Santa Rosa, com 134,58 km de extens&o. B _ OBJETO CONTRATUAL : Elaborac&o de plano de gerenciamento de
OBJETO DOADIT AMENT O: Prorrogar o prazo de execug&o dos servicegsiduos sélidos da construcao civil (PGRSCC).
até 31/12/2017, contado a partir da data de 01/01/2017. OBJETO DO ADITAMENT O: Prorrogar o prazo de execugéo dos
DATA DEASSINATURA: 26.12.2016. servicos até 31 de dezembro de 2017, contados a partir de 01 de janei
ASSINAM : Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e Pagiéo2017.
Marcelino Macedd@avares (pela Contratada). DATA DEASSINATURA: 26.12.2016.

ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e

EXTRATODEADITIV O Laudenides Brito Fernandes Sobrirttees(pela Contratada).

ATO: TERMO ADITIV_O N° 07AdO CONTdRA(;FO N° 45/2013d EXTRATO DEADITIV O
CONTRATANTE: Secretaria de Estado ddsansportes do Piaui —
SETRANS - CNPJ P 06,808 255000138, P WU ATO:TERMO ADITIV O N° 02A0 CONTRATO N° 58/2015

. i _ 0 ONTRATANTE: Secretaria de Estado dbsansportes do Piaui —
gZ(?NTRATADA. GLEmpreendimentos Ltda— CNPJ n°07.308.813/000 I(EDTR ANS/PI - CNPJ 10 08,809, 355(1/0%)1-38. I e |
OBJETO CONTRATUAL : Pavimentacdo asfaltica em Concret NTRATADA: Ecom — Empresa de Construcdo e Consultoria e Meio
Betuminoso Usinado a Quente (C.B.U.Q.) de diversas ruas na zona url 'Eq.tgn—g&(l !\I'/IIEAC':I'NUF;\\]Ln {0'?0200383/ OIOO '231 io fl tal
do Municipio de Oeras-bI. . . vantamento das obras de'coﬂs?rugéo_dzagvglga%rlé)a p%rnetg ?K ¢
OBJETO DOADIT AMENT O: Prorrogacéo do prazo de vigéncia até 3gBJETO DO ADITAMENT O: Prorrogar o prazo de execucao dos

de dezembro de 2017, contados da data de assinatura do aditivo. ; 5 : ; :
DATA DEASSINATURA : 26.12.2016. servigos até 31 de dezembro de 2017, contados a partir de 01 de janei

. - . A . de 2017.
ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e EI’I%eAT% DEASSINATURA: 26.12.2016.
Vinicius Sa Oliveira (pela Contratada). ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e
Laudenides Brito Fernandes Sobrirttees(pela Contratada).

EXTRATODEADITIV O
EXTRATO DEADITIV O
ATO:TERMO ADITIV_O N°08AO CONTRATO N°46/2013
CONTRATANTE: Secretaria de Estado désansportes do Piaui — ATO:TERMO ADITIV O N°03A0 CONTRATO N° 62/2015
SETRANS — CNPJ n°08.809.355/0001-38. CONTRATANTE: Secretaria de Estado dbsansportes do Piaui —

CONTRATADA : GLEmpreendimentos Ltda— CNPJ n° 07.308.813/0005ETRANS/PI — CNPJ n° 08.809.355/0001-38. ) )

92. CONTRATADA: Planacon — Planejamentofeessoria de Projetos
OBJETO CONTRATUAL : Pavimentagdo asfaltica em Concretd écnicos DA, CNPJ n° 06.164.260/0001-89. )
Betuminoso Usinado a Quente (C.B.U.Q.) de diversas ruas na zona urbp3ETO CONTRATUAL : Elaboragdo de projetos executivo para
do Municipio de Paulistana - PI. urbanizagéo do Porto datus no municipio de llha Grande do Piaui.
OBJETO DOADIT AMENT O: Prorrogacéo do prazo de vigéncia até 3BJETO DO ADIT AMENT O: Prorrogar o prazo de execucéo dos
de dezembro de 2017, contados da data de assinatura do aditivo. S€rvicos até 31 de dezembro de 2017, contados a partir de 01 de janei
DATA DEASSINATURA : 26.12.2016. de 20

7.
ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e EriPg A DEASSINATURA: 26.12.2016. N
Vinicius Sa Oliveira (pela Contratada). ® ) E SINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e

ClemiltonAlves Pequeno(pela Contratada).

EXTRATODEADITIV O EXTRATO DEADITIV O
ATO: TERMO ADITIV ON°05A0 CONTRATON®49/2013 ATO:TERMO ADITIV O N° 02A0 CONTRATO N° 64/2015
CONTRATANTE: Secretaria de Estado dosansportes do Piaui — CONTRATANTE : Secretaria de Estado dosansportes do Piaui —
SETRANS/PI—-CNPJ n°08.809.355/0001-38. SETRANS/PI— CNPJ n° 08.809.355/0001-38.
CONTRATADA Construtora SUCESSO SA - CNPJ n° 09588906/00@.@NTRATADA Oésis Construgo’es e Consu“orm, CN PJ nO
43 01.640.947/0001-20.

OBJETO CONTRATUAL: Execugéo dos servicos de pavimentacd@BJETO CONTRATUAL : Elaboracédo EIARIma referente a obra de
asfaltica em concreto betuminoso usinado a quente(CBUQ) de divefsgsiantacdo do rodoanel deresina/Pl, trecho: Entroncamento BR-

ruas da zona urbana do municipio de Urugui-PI. 316-entroncamento BR-343.

OBJETO DOADITAMENT O: Prorrogacéo da vigéncia contratual atéOBJETO DO ADITAMENT O: Prorrogar o prazo de execucdo dos
31.12.2017, passando a vigorar a partir do dia 01.01.2017. servicos até 31 de dezembro de 2017, contados a partir de 01 de janei
DATA DEASSINATURA: 26.12.2015. de 2017.

SIGNATARIOS: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela ContratanteRa!S\gA DEASSINATURA: 26.12.2016.

Jodo Marcello de Macedo Claudino (pela Contratada). INAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e
Of 909 MarcelinoAlmeida deAraujo (pela Contratada).
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EXTRATODEADITIV O EXTRATODEADITIV. O
ATO: TERMO ADITIV_O N° 03A0 CONTRATO N° 66/2015 ATO:TERMO ADITIV O N°04A0 CONTRATON® 78/2015
CONTRATANTE: Secretaria de Estado dosansportes do Piaui — CONTRATANTE: Secretaria de Estado désansportes do Piaui —
SETRANS/PI—CNPJ n°08.809.355/0001-38. SETRANS/PI—-CNPJ n°08.809.355/0001-38.

CONTRATADA: Construtora PZIDA, CNPJ n°04.052.287/0001-54.  CONTRATADA : R.M Estrutura e PavimentacadA, CNPJ n°00.234.704/

OBJETO CONTRATUAL : Contratacdo de empresa para execucéo 8801-29. _ N . i
reforma do terminal rodoviaritvalterAlencar no municipio de Unizo — PI. %%JETQ CONTRATUAL : Execucéo dos servicos de construcdo do
OBJETO DOADIT AMENT O: Prorrogar o prazo de execucio dos servic@§esso a terceira %I)nte JK,ligando a avenida Frei Serafim & avenida Jo&o

4 i ianei lIl,em Teresina
%tETilgg AjseéfNrg-?{?g: :22%_1172‘_58%?(103 apartir de 01 de janeiro de 2 JETO DOADIT AMENT O: Prorrogar o prazo de execugao dos servicos

ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e Nels§g 31 de dezembro de 2017, contados a partir de 01 de janeiro de 2017.
Luiz Nogueira (pela Contratada). ADEASSINATURA : 26.12.2016.

ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e

EXTRATODEADITIV O Franciscaravares Pessoa (pela Contratada).
ATO: TERVIO ADITIV. OIN° 0440 CONTRATON° 69/2015 EXTRATODEADITIV O
CONTRATANTE: Secretaria de Estado ddsansportes do Piaui — ATO: TERMO ADITIV O N° 03A0 CONTRATO N° 79/2015
SETRANS/PI - CNPJ n°08.809.355/0001-38, CONTRATANTE: Secretaria de Estado ddsansportes do Piaui —

CONTRATADA: Construplan Engenharia e Servic@DIA, CNPJ n°  SETRANS/PI— CNPJ n° 08.809.355/0001-38.

02.071.591/0001-13. . ; ; o
OBJETO CONTRATUAL : Execugdo de servicos de melhoramento Ooﬁlgéﬂéo%é_.lgonstruplan Engenharia e ServicGDIA, CNPJ n
implantacéo e ﬁawr_nqntagéo asfaltica em tratamento superficial dUsl9IETO CONTRATUAL : Execuc?io dos servicos de melhoramento da
(TSDI) com banho d"”'%o na %‘.’T‘t@ dde rolamento e tratamento superfipi@dlantacao e pavimentaco asfaitica em concreto betuminoso usinado a
simples (TSS) com o banho diluido nos acostamento da rua depugtithte (UBUQ),Na pista de rolamento e nos acostamento do acesso ao
Joao Batista de Castro com acesso direto ao museu do homem ameriEgiifio municipio de Oeiras-Pl, Ligando a BR-230 ao instituto federal,.com

/ univast.. ) ~ . extenséo total de 1,767 km, e 0 acesso 2, com 0,449 km de extensao.
OBJETO DOADIT AMENT O: Prorrogar o prazo de execucéo dos SeN'%g%J ETO DOADIT AMENT O: Prorrogar o prazo de execuco dos servicos
até 31 de dezembro de 2017, contados a partir de 01 de janeiro de 204t 31 de dezembro de 2017, contados a partir de 01 de janeiro de 2017.

DATADEASSINATURA: 26122016 = DATA DEASSINATURA: 26,12 2016.
ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e LEASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e Lélio
Botelho de Carvalho Grangeiro (pela Contratada). Botelho de Carvalho Grangeiro (pela Contratada).

EXTRATODEADITIV O Of. 910

ATO:TERMO ADITIV_O N° 03A0 CONTRATO N° 74/2015 SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES

CONTRATANTE: Secretaria de Estado dosansportes do Piaui — o

SETRANS/PI—CNPJ e 08.8096355/0001-38. P / EXTRATO CONTRATO N° 114/2016

CONTRATADA: Construtora HidrosTDA, CNPJ n° 12.066.346/0001-71. ) . . ~

OBJETO CONTRATUAL : Execucao deservicos de reforma da pista deQBJETO: Obras e servicos de pavimentacdo de 14.534,45m2 em

: 2 ; ; Pl lelepipedo na zona urbana do municipio de José de Freitas -
Egﬁg&/:ﬂgtl:'olagem, pista de taxi e faixa de pista do municipio de P%%%ONTRATANTE : Secretaria de Estado das

OBJETO DOADIT AMENT O: Prorrogar o prazo de execucéo dos servi% 'd%défe'\rl]z‘i]r:r?eshzgg'%ag{)?ﬁgﬁféoﬁ)é\laT_RpAmTApD ﬁﬂp g%’scggj%gg rla
gthCZl[gig AdseéfNr%)-ﬁ’gAe .%031172’ gg?éados a partir de 01 de janeiro de 2 JéE‘,\/ALOR ' R$ 1.344.065,65 (um milhdo, trezentos e quarenta e quatro
ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e Pa@ééﬁssfgt?g% cwgc\)/rEel\?_lg\ )e (ﬁ ;Se\shsgr%tﬁglgl?%ci %%m%‘g '230El7
Marcelino Maceddavares (pela Contratada). FUNDARIENT Oﬁ_EGAaL - Tomada de Preco de n° 0632016 e o que
consta no Processddministrativo AA.310.1.000613/16-77,
EXTRATODEADITIV O CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA : 450101.15.451.21; Projeto:
1.059; Natureza da Despesa: 44.90.51 e FR—DATIA& ASSINATURA:

ATO: TERMO ADITIV O N° 02A0 CONTRATO N° 76/2015 22/12/2016SIGNATARIOS : Fabio Henrique Mendonca Xavier de
CONTRATANTE: Secretaria de Estado dosansportes do Piaui — Gjiyeira — Contratante e Sara Patricia Daqntas de Santgana Machado.

SETRANS/PI - CNPJ n° 08.809.355/0001-38.

:H-i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

CONTRATADA: Projetec— Projetacnicos LDA, CNPJ n°12.285.441/ Of. 298

001-66. ~
OBJETO CONTRATUAL : Contratacéo de apoio logistico / operacional EXTRATO DE RESCISAO
para assessoria técnica & secretaria de transportes do estado do Piauf CONTRATO N°. 041/2016

para apoio nos processos de prestacéo do plano de trabalho com vistas &
celebragdo do convénio entre DNIT e governo do estado do Piaui. procESSOADMINISTRA TIV O N°: AA.310.1.001578/16 — 01.

OBJETO DOADIT AMENT O: Prorrogar o prazo de execugao dos servic . . : .
até 31 de dezembro de 2017, contados a partir de 01 de janeiro de 20 ONTRATANTE: Secretaria das Cidades, CNPJ: 08.767.094/0001-30.

DATA DEASSINATURA : 26.12.2016. CONTRATADO: Construtora e Empreendimentos Imobiliarios CERER:
ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e LWWE, CNPJ: 21.952.147/0001-81BJETO: Rescisdo amigavel do contrato.
AlbertoTeixeira (pela Contratada). FUNDAMENT OLEGAL :Art. 79, ll da Lei8.666/93 e clausulavigésimasegunda
EXTRATODEADITIV O do contrato 041/201BATA DE Rg?(:zlggo 20/12/2016.
ATO: TERMO ADITIV_O N°05A0 CONTRATO N° 77/2015
CONTRATANTE: Secretaria de Estado ddsansportes do Piaui — EXTRATOS5°TERMO ADITIV O
SETRANS/PI - CNPJ n° 08.809.355/0001-38. AO CONTRATO N° 037/2012.

CONTRATADA: Pac EngenharialDA, CNPJ n° 09.020.353/0001-28. |

OBJETO CONTRATUAL : Contratacao de empresa especializada pardPd)ROCESSOADMINISTRA TIV O N° 0037/15-33. ESPECIE5°Termo
execucéo de serwgos de melhoramento da implantacéo e pawmené@&pvo de prorrogacéo de prazo de vigéncia ao Contrato n°. 037/2012,
asféltica de 130.422,00 m2 em concreto betuminoso usinado a qu brado entre a Secid, CNPJ: n° 08.767.094/0001-30, e a empresa
CBUQ de diversas ruas na zona urbana do municipio de Piracuruca-fonstrutora HidrosTDA, CNPJ: 12.066.346/0001-QBJETO: Aditivo
OBJETO DOADIT AMENT O: Prorrogar o prazo de execucéo dos servi%cde rorro%a 8o de execucdo e de prazo de vigéncia até 31 de dezembro
até 31 de dezembro de 2017, contados a partir de 01 de janeiro de 208 2017DATA DAASSINATURA: 28/12/2016SIGNATARIOS : Fabio

DATA DEASSINATURA : 26.12.2016. Henngue MendoncXavier de Oliveira— Secid.Paulo Marcelino
ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante)MacedoTavares Construtora HidrosTDA.

Francisco Leonardo de Carvalho Mendes (pela Contratada). Of. 300




Diario Oficial

Teresina(Pl) - Quina-feira, 29 de dezembro de 2016 %22 3 9

AVISODELICIT ACAO
TOMADA DE PRECOS N°092/2016
PROCESSO N‘AA.310.1.001347/16-10

AVISODELICIT ACAO
TOMADA DE PRECOS N° 093/2016
PROCESSO NAA.310.1.001321/16-66

e} ES_-ADO DO P|AUi, através da Secretaria das Cidades— SEC|D/P|%§13-ADO DO P|AU|', através da Secretaria das Cidades— SECID/PI da

ciéncia a todos que realizard@mada de Precos n° 092/2016 do tip
“Menor Prego”, regida pela Lei Federal n° 8.666, de 21/06/93 e s,
alterac@es, conforme discriminagdo a seguir: OBJETO: contrataca
empresa de engenharia para a recuperacgao de 40Km de estrada
com revestimento primario no municipio S&o Jodo do Piaui —
ABERTURA: 13/01/2017 as 09:00h:00min. REGIME DE EXECUCAQO
Empreitada_por Preco Unitario. RECURSO®souro do Estado.
INFORMAGCOES: Sala da Comissao Permanente de Licitagdo da SE

cia a todos que realizardf@mada de Precos n° 093/2016 do tipo
nor_Prec¢o”, regida pela Lei Federal n® 8.666, de 21/06/93 e suas
acoes, conforme discriminacdo a seguir: OBJETO: contratacao de
1 éfsa de engenharia para execugao de obras de recuperagéo de 35,0(
lddtrada vicinal com revestimento priméario no municipio ESperantina
0 José do Divino - RBERTURA: 13/01/2017 asl100h:00min. REGIME
E EXECUCAO: Empreitada por Preco Unitario. RECURSK@Souro do
stado. INFORMACOES: Sala da Comisséo Permanente de Licitagao dz
ID/P1 Av. Joaquim Ribeiro, 835, Centro/Sul, CEP: 64.001-480, nesta

PI,Av. Joaquim Ribeiro, 835, Centro/Sul, CEP: 64.001-480, nesta Cap@ialpital. Tel: (58 ) 3216-3692. Fax: (86) 3216-4474. E-mail
Tel: (86) 3216-3692. Fax: (86) 3216-4474. E-mail cidades@cidadesipi.govidades @cidades.pi.gbv

Teresina (Pl), 28 de dezemlarde 2016.

José Guimarées Lima Neto
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao

Teresina (P), 28 de dezemlorde 2016.

_ José Guimardes LimaNeto
Presidente da Comisséo Permanente de Licitagcdo
Of. 301

PRORROGAGAQ DE CONTRATO

CONTRATANTE VICE-GOVERNADORIA DO ESTADO DO PIAU

OBJETO PRORROGACAO VIGENCIAS DE CONTRATOS
RELACIONADOS ATE 31 DE DEZEMBRO DE 2017
FUNDAMENTO LEGAL: LEI 8.666/93

DATADE NO

OBJETO | ASSINATURA | CONTRATO DOE 1°ADITIVO | 2°ADITIVO | EMPRESA FUNDAMENTACAOLEGAL | VALORRS CNPJ CONTRATO

ME DA FISCAL DE

SOUSA 0673/2015-DLISEADIPIPREGAQ
CAMPELO PRESENCIAL ALIOMAR
LOCAGAO DE TRANSPORTE | N°002/2015/DL/SEAD/DPREV/PI/Extrato |  8.510,00 | 10644.834/0001- | CELESTINO DE
VEICULOS 04/01/2016 001/2016 003/2016 28/12/2016 X LTDA-ME Parcial XIX, DOE N° 226, DE 01/12/2015 |  MENSAL | 93 SOUSA NETO

PROCESSO ~ ADMINISTRATIVO  N°
AA002.1.015929/15-27/LIBERAGAO N.2

0673/2015-DLISEADIPIPREGAQ EDILENA DA
LOCAR PRESENCIAL SILVA
LOCAGAO DE TRANSPORTE | N°002/2015/DL/ISEAD/DPREV/PI/Extrato |  27.000,00 | 13118835/0001- | OLIVEIRA
VEICULOS 04/01/2016 002/2016 003/2016 28/12/2016 X LTDA-ME Parcial XIX, DOE N° 226, DE 01/12/2015 |  MENSAL | 92 SAMPAIO

PROCESSO ~ ADMINISTRATIVO  N°
AA.002.1.015929115-27/LIBERAGAO N2

EMPRESA REGISTRO DE PREGO N°016/2015.
LIMPEL PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA ALIOMAR
LOCAGAO DE 02412016, de SERVICOS ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO 20034 97.336.895/0001- | CELESTINO DE
MAO DE OBRA 1110412016 00312016 04/0212016 |  28/12/2016 X GERAISLTDA | ESTADO DO PIAUI ANO VI N*158 DE MENSAL |71 SOUSANETO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
AA.002.1.014189/15-16 LIBERACAO N.2
001/2016-DL/ SEADIPIPREGAO
ELETRONICO N° 011/2015 DA
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO
ESTADO DO PIAUI DA ATA DE
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20 DE AGOSTODE 2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N¢
AN002.1.002376116:68
LIBERAGAQ N 008212016-
DLISEADPREVIPI
PREGAQ PRESENCIAL 0022014-
EQUIPAMENTOS DOE 083 DE SETRE-BENS COMUNS-SRP ALIOWAR
O 04 DE MAIO OBJETO: EQUIPAMENTOS DE 9255 CELESTINO DE
INFORMATICA | 11412016 042016 | DE201 | 28/12/206 X |INFORMOVEIS | INFORMATICA TOTAL | 1301527300151 | SOUSANETO
PROCESSO  ADMINISTRATNO NP
AR002.1 0010421671
LBERAGAO NS 00932016
PREGAO PRESENCIAL 001/2015/CPL -
GAML
OBJETO: BENS E  SERVIGOS
CREDORA | GOMUNS - MATERIAL DE LIMPEZA
DOE 083 DE EMPRESAVILA ALIOWAR
MATERIAL DE 04 DE MAID NOVARIBERO 9738 | 11.950.967/0001- | CELESTIN DE
LIMPEZA 11412016 0052016 | DE206 | 281206 | 28/12/20%6 | LTDA-ME TOTAL |99 SOUSANETO
PROCESSO ADMINISTRATVO N¢
ANOO21.002376116:68
LIBERAGAQ N2 008212016-
DLSEADPREVP!
PREGAO PRESENCIAL 0022014-
EQUIPAVENTOS DOE 83 DE SETRE-BENS COMUNS-SRP ALIOMAR
O 04 DE MAIO OBJETO: EQUIPAMENTOS DE 8045,00 CELESTINO DE
INFORMATICA | 111412016 0062016 | DE2016 | 28/12/206 X | NATALCOMPUTER | INFORMATICA TOTAL | 10.742806/001-09 | SOUSANETO
BENSE PROCESSO ADMINISTRATIVO N®
SERVIGOS FUTURA [ AKO2100026911638 EDILENADA
CQMUNS- DOE 83 DE DISTRIBUIDORA LIBER/}Q/:\ON.°0095/2016 SILVA
GENEROS (4DE MAIO DEALIMENTOS | PREGAQ PRESENCIAL 001/2015/CPL- | 136939 | 15.260400/0001- | OLIVEIRA
ALIMENTICIOS 111412016 00712016 DE 2016 28/12/2016 X LTDA GAMIL TOTAL {03 SAMPAIO
) EDILENADA
” 1041085, 08 | 2452015 de ) , LBERAGAONC 21800t5 SILUA
LOCAGAO DE dejunhode | de dezembro CEARATAXI | DLISEADIPI, PREGAQ ELETRONICO 780489,00 | 03.003.93010001- | OLIVEIRA
AERONAVE 0510512015 0012015 05 |de205 28/12/2016 | AEREQ (4DLACA/PMPI TOTAL  |W SAMPAIO
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106/2015, 10 | 24512015, de 30 ALIOVAR
dejunhode | de dezembro FLORICULTURA | VICE - GOVERNADORIA, DISPENSA 48000 | 04.285.25900001- | CELESTINO DE
FLORES 0510512015 002205 w5 | de s B/ |U 005/2015 CONTRATO 00212015 TOTAL |87 SOUSANETO
SERVICO EDILENA DA
PESSOA 105/2015, de | 2452015, de 30 DISPENSA DE LICITAGAO - SILVA
JURIDICA - MEI 09 dejunho de | de dezembro Francisco Lopes | CONTRATON® 003/2015VICEDOE 105 | 780000 | 14.318.581/001- | OLIVEIRA
CONTADOR 0510512015 003/2015 05 |de2ts 2/12/2016 | Ramos DE 09/06/2015 TOTAL |19 SAMPAIO
SERVICO EDILENA DA
PESSOA 24512015, de 30 SILVA
JURIDICA- MEI de dezembro VISUAL DISPENSA DE LICITAGAO / 6600,00 OLIVEIRA
JORNALISTA 301212015 006/2015 de 2015 2/12/2016 | CLIPAGENS | CONTRATO 006/20t5 TOTAL  [11.12349500001 | SAMPAIO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°
B1[015, de AA.002.1.0014624/15-25 [LIBERAGAQ
10de | 24502015, de 30 N 0603/2015-DLISEADIPI/ E PREGAO ALIOMAR
PASSAGENS dezembrode | de dezembro 12 Classe N°001/2015- SLC-DLISEADPREVIP- | 80338464 | 00.702.03010001- | CELESTINO DE
AEREAS 121112015 010/2015 05 |de2ts 2/12/2016 | TuismoLTDA | SRP TOTAL |40 SOUSANETO
PROCESSO ADMINISTRATIVO NP
24512015, de AA.002.1.0014624115-25 [LIBERAGAO
Wde 24512015, de 30 N.2 0603/2015-DLISEADIPI/ E PREGAO ALIOMAR
PASSAGENS dezembro de | de dezembro MIRACEU N°001/2015 - SLC-DLISEADPREVIPI- |  30747,648 | 11.634.235/0001- | CELESTINO DE
AEREAS 121202015 a8/t |05 de 2015 28122016 | TURISMOLTDA | SRP TOTAL |51 SOUSANETO
237/2015,de CONTRATO N° 019/2015/PROCESSO EDILENADA
Tde | 24502015, de 30 ADMINISTRATIVO N° SILVA
MATERIAL DE dezembrode | de dezembro AA002.1.013248/15-10 / LIBERAGAO 641700 | 09.208.587/0001- | OLIVERRA
EXPEDIENTE 101202015 019/2015 05 |de2ts 2/12/2016 | RBPORTELA | N 0511/2015-DLISEADIPI TOTAL 0f SAMPAIO
24512015, de
Wde 24512015, de 30 ALIOMAR
AGUA MINERAL dezembrode | de dezembro KSE ANSELMO- | LIBERAGAO 0164/2015E CONTRATO | 18876 | 15.754.47200001- | CELESTINO DE
GARRAFAO 1122015 002015 | 2014 de 2015 /122016 |ME 02012015 TOTAL i SOUSANETO
243/2015 de EDILENADA
Bde | 2450015, de 30 SILVA
BUFFET - dezembrode | de dezembro LIBERAGAO 03812015 PJE 2110000 | 07.686.538/0001- | OLIVEIRA
LPINHEIRO 211202015 0/ 05 |de20ts 28/12/206 |LPINHERO | CONTRATO 0212015 TOTAL 40 SAMPAIO

Jacqueling dos Santos Barbosa
Presidente da Comiss&o Permanente e Licitagao

Of. 320
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viabilizacdo dos créditos necessarios para os pagamentos dos
OUTROS comprom?ssos assumidos pela empresa; e) apresentar a Diretoria, ao final
de cada exercicio, o relatorio das atividades operacionais, bem como o
. . . lano de trabalho_para o exercicio subsequente; f) promover as acGes

ANDERSON CESAR POZZA, brasileiro, casado, agropecuarista, C%Era a elaboracdo do planejamento orcamentario da EMGERPI,
N° 587.050.829-00, torna publico que REQUEREU a SEMARehcaminhando, em tempo hébil & Secretaria de Estado do Planejamento
PRORROGAGAO da Licenca de Instalac&o-LI N° D00996/14, relati@ Piaui, para integrar a proposta orgamentaria anual do Estado; g) gerir

a “FAZENDA POZZA", no Municipio de Palmeira do Piaui/PI. os procedimentos de negociagdo do contencioso da empresa; h) estudar
e propoy sempre que se fizer necessario, a negociagéo e o parcelamento
P. P. 21455 de obrigacdes junto aos credores da empresa; i) avaliar constantemente,

o custo do financiamento dos passivos, buscando formas menos onerosas
para a empresa; j) manter em ordem a documentacgdo e contratos que
deram origem aos passivos de curto, médio e longo prazos; k) procurar
reestruturar os passivos, com o objetivo de compatibilizar os pagamentos
com o fluxo de disponibilidades de recursos da empresa; [) acompanhar
A . - - . 0s _processos trabalhistas, fiscais, previdenciarios e civeis, que possam
Na publicagéo veiculada neste Diario Oficial, no dia 26 de de;embrcbéér obrigagbes para a empresa; F;n) manter a Presidénciaqda IFE)m resa
2016, edicao n° 239, pagina 21, referente ao avidadiencia Publica cg/gtantemente informada sobre os processos de negociacéo dos débitos,
b

.;-'i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI )
@ CENTRAL DEABASTECIMENT O DO ESTADO DO PIAUI — CEAPI

ERRATA DE AVISO DEAUDIENCIA PUBLICA

B o lg'i?{ﬁ?c? ggg?gsoparf‘egggitégt%geogfangisgogﬁsggo r%ef)c! dos e parcelamentos firmados; n) acompanhar as agdes de elaboragdo
) g ' P A > eXp ) ~ declarag@es fiscais da empresa, zelando para que tais obrigacdes
modernizacdo, com exploragdo, operacdo, manutencdqg

: [ m cumpridas nos prazos legais; 0) promover as retengdes dos tributos
desenvolvimento da Nova Central Abastecimento do Estado do . :
Piaui, onde se |é: “Art. 38 audiéncia publica referente ao presen%f3 qualquer nafureza, a cargo da empresa, p) promaver os registros dos

b 4 ! / : ! > legais da Companhia na Junta Comercial e outros 6rgaos afins; q)
projeto realizar-se-a no dia 17/02/2017, as 09:00 no Espaco Public caigmpanhar as atividades de fiscalizacéo dos contratos firmados pela

ﬁgcr’]lp'r\?vg'nt%gcga':ve;m(')ssé%%ar'gjir?g SC Eé‘g‘eﬁgsl%zal'_zg?agﬁé‘g%aasEMGERPI; ? realizar o cadastramento dos bens moveis e iméveis da
orien)t/a 5es a serem divulaadas na abgrtura da sessio.” EMGERPI; s) orientar e supervisionar a alocac¢éo dos bens da EMGERPI,
passa—ge aler: “Art. A°audigncia publica referente ao presénte proje cada um dos setores que deles necessitem, ou junto a_\te_rce_lros com 0s
realizar-se-a no dia 18/01/2017. as 09:00 no Espaco Plblicolyais & empresa venha a celebrar contratos com este objetivo; t) realizar
e A e P B o o 85 B9 |ocaliz%d%\rm1ida aavaliacdo e leildo dos bens inserviveis ou sem utilidade ?araa EMGERPI;
Henry Wall de Carvalho. 500. bairro S d;erésina Pl e sob asu) promover junto aos empregados e usuarios a racionalidade e eficiéncia
- 3{ ~ divulaad bat d 2 na utilizacdo dos bens mdveis e iméveis da EMGERPI; v) promover a
orientacoes a serem divuigadas na abertura da sessao. manutencao dos bens méveis e iméveis da empresa; w) manter em perfeita
ordem a documentacgao referente aos bens de propriedade da empresa; x)

Of. 217 promover arealiza¢éo e acompanhamento dos servigos gerais da EMGERPI
d  Governo do Estado do Piauf (transporte, comunicagéo, limpeza, conservagao, vigilancia, portaria, etc.);
Gt Empresa de Gestdo de Recursos do Estado do Piaui S/A y) promover a aquisicdo de bens, equipamentos e o suprimento dos setores
s i . da empresa; z) J)raticazm conjunto com o Diretor Presidente, os atos de
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAEXTRORDINARIA DA representacao da sociedade, como definido no artigo 16 do Estatuto Social,

EMGERPI-EMPRESADE GESTAO DERECURSOSDOESRDODO e em seguida a assembléia revogdRBIGO 35 (trinta e cincop integra
PIAUI S.A. - CNPJ N°. 06.643.068/0001-75 - NIRE — 223 0000 364 0 do Estatuto Social consolidado sera parte desta ata como segue:

REALIZADA EM 31/10/2016.

CONSOLIDADO PELA ASSEMBLEIA GERAL
Publicacdo em resunmRealizagdo sede da companhia, §eresina, na EXTRAORDINARIA, REALIZADANODIA31DE
Praca Marechal Deodoro, n° 774, Centro, as 10 (dez) horas do dia trinta e OUTUBRO DE 2016.
um de outubro de dois mil e dezessémvocacao feita pelo Diretor
Presidente da EMGERPI, publicada Diario Oficial do Estado do Piaui, ESTATUT O SOCIAL
edicdes dos dias 20, 21 e 24 de outubro do ano de dois mil e dezesseis e no CAPITULOI

jornal Meio Norte, edi¢6es dos dias 20, 21 e 22 de outubro do ano de dois DENOMINACAO, SEDE, OBJETO, DURACAO

mil e dezesseidlesa Jodo Batista de Freitas JuniBrocurador Geral

Adjunto do Estado em exercicio, representante do acionista majoritdiBTIGO 1°- AEmpresa de Gestéo de Recursos do Estado do Piaui S.A. -
Estado do Piauf, Secretaria, Presidente da EMGERPI, Senhor José RiEWSERPI, vinculada a Secretaria de Estadidiainistragdo, nos termos
Pontes BagesAuricélia Castelo Branco OliveirBresencasAcionistas  do art. 687, da Lei complementar n° 83 de 12 de abril de 2007, é uma
O Estado do Piaui, detentor de mais de 99,64% (noventa e nove por c&acledade por a¢des, originalmente constituida sob a denominagéo de
do capital votante, representado pelo Procurador &gjtaito do Estado, Centrais débastecimento do Piaui S.A.- CEASA.

Senhor Joéo Batista de Freitas Jurwdem do dia 1. Alteragéo do ARTIGO 2° -A sociedade tem sede, domicilio e foro juridico na cidade de
Estatuto Social da EMGERPI; 2. Outros assuntos de interesseTe@esina, onde hoje encontra-se instalada na Praca Marechal Deodoro, n°
companhialomando o primeiro ponto da pauta que trata da alteragdo do 774, Centro, podendo instalar e manter filiais neste Estado e representacées
Estatuto Social da EMGERPI. O President®@g concedeu a palavra aoonde convier

Senhor José Ricardo Pontes Borges, que submeteu & aprecia¢cgRI#GO 3°- A sociedade tem por objetivo prioritario a gestéo de recursos
Assembleia Geral Extraordinaria a proposta de alteragd® TGO 17  humanos, contratados segundo o regime da Consolidagdo das Leis do
(dezessetejjue versa sobre as competéncias da Dirétdriginistrativa, Trabalho por empresa publica e por sociedades de economia mista
Financeira e do Contencioso, com as seguintes mudangas: exclus@omteoladas pelo Estado do Piaui e que foram incorporadas pela EMGERPI
alinea “w”, e a reescrita da alinea “u” do citado artigpdés a no curso do ano de 2007 ou que venham a ser por ela incorporadas
reestruturacéo, todo o artigo sera renomeado, passando a alinea “u'fpan@amente.

a alinea"y”, com a seguinte reda¢aopromover a aquisi¢do de bens, 8§ 1°- A sociedade podera absorver empregados publicos de entidades
equipamentos e o suprimento dos setores da empresaDando controladas pelo Estado do Piaui, ainda que referidas entidades néo
continuidade a pauta também foi submetidsGE a revogacao do tenham sido incorporadas pela EMGERPI.

ARTIGO 35 (trinta e cinco). DeliberacBes Foram aprovados por § 2°-A sociedade poderd, por determinagéo do Chefe do Poder Executivo
unanimidade: Blteracéo do Estatuto Social da EMGERRasa aprovou Estadual, incumbir-se de liquidar entidades controladas pelo Estado do
as alteracOes estatutarias, por unanimidade. Transcrevemos a segRiaud ou por estas instituidas.

Artigo 17 (dezessete) do Estatuto Social com a nova reddRaGO  § 3°- Sem prejuizo da condugéo de outras atividades que lhe sejam
17- compete ao Diretéxdministrativo, Financeiro e do Contencioso: aptribuidas pela legislacéo estadual, para consecucéo de seu objeto principal
Praticarem conjunto com o Diretor Presidente, os atos de movimentacabe especificamente 8 EMGERPI:

inanceira e representagdo da sociedade, como definido no artig@)iéapacitaaperfeicograbsorverredistribuir e ceder pessoal pargédrs
(dezesseis) do Estatuto Social; b) realizar o controle do fluxo de recussesitidades dadministragio Publica Estadual, objetivando otimizar a

da empresa; c) gerir a programagcao de pagamento da sociedade; d) muaifitercdo e o gerenciamento de recursos humanos do Poder Publico
articulacdo com a Secretaria de Estado da FazendaAZSp&ra Estadual e garantir-lhes a produtividade no exercicio de suas atividades;
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b) ceder empregados pargéins ou entidades Administragéo Estadual, estatuto ou por delegacéo Alssembléia Geral, segundo as normas e
preferencialmente para os 6rgéos cujas atividades sejam semelhaliesizes da Secretaria de Estadédeninistracéo: _
aquelas desenvolvidas pela entidade de origem do empregado, fazedjdasientar e controlar as atividades da EMGERPI, promovendo os meios

se tais cessdes mediante ressarcimento, pelo cessiondrio, dos clg&gssarios a realizagéo dos seus objetivos;
suportados pela cedente; b) alterar e aprovar as propostas anuais do orgamento programa, o

c) receber através de processo de incorporagéo, ciséo, transformactogitiamacéo financeira e do orgamento plurianual apresentadas pel
fus&o, patriménio, direitos obrigacdes da sociedade de economia nipgloria; ) . .
controlada pelo Estado do Piaui, Aguas e Esgotos do Piaui S/A) -apreciar contas da Diretoria, relatérios e balancos da EMGERPI,

AGESPISA; encaminhando-o0s, nos casos previstos emAsisambleia Geral;
d) participar dos planos e programas de Governo vinculados & gestad) @geviamente, autorizar licitagdes especiais, ou sua dispensa, em cas
recursos humanos; excepcionais, no ambito de suas atribui¢des;

e) firmar convénios, acordos, contratos com pessoas fisicas ou jurid'@@opor #Assembléia Geral a alienagéo ou oneracéo de bens iméveis dc
de direito publico ou privado, nacionais, ou estrangeiros, pertinente&B4SERPI, em casos excepcionais, atendidas as formalidades legais o
suas atividades, ouvido o ConselhdAdeninistragao. estatutarias; ] o )
ARTIGO 4° - A Sociedade tera a durac&o por prazo indeterminado.  f) assegurar a harmonia das atividades da EMGERPI com a politica e
’ programac&o do governo estadual, em sua area de influéncia;
CAPITULOII g) cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais, estatutarios e
CAPITAL SOCIAL regulamentares, as decisdesAtmembléia Geral e suas proprias
deliberagoes; . .
ARTIGO 5° - O capital é de R$ 125.885.754,92 (cento e vinte e cingbrecomendar ou determinar a realizacao de auditorias; .
milhdes, oitocentos e oitenta e cinco mil, setecentos e cingiienta e quatiequisitar a Diretoria, os documentos e informagdes necessarias a
reais e noventa e dois centavos), que esta dividido em acdes ordin@xatcicio de sua competéncia;, =~ . .
nominativas, cuja titularidade resulta apontada no Livro de Registroif@zer delegactes de competéncia a Diretoria, no que néo colidir com a
Agbes e em outros documentos arquivados na sede da Companhiadisposicoes legais e estatutarias;

CAPITULOIII k) recomendar a contengéo de despesas, em indice ou bases que fixar
ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE aqualquer tempo, assim o aconselhar a situagéo econémica da EMGERF
I) convocar éAssembléia Geral, quando necessario e, anualmente, pare
ARTIGO 6° - Sd0 6rgdos da administragdo da EMGERP!: atender ao disposto no artigo 132 da lei 6.404, de 15 de dezembro de 197
a) Conselho dadministragdo; e m) recomendar critérios e limites para gastos de publicidade, divulgacao ¢
bg Diretoria. . relagbes publicas;
CONSELHO DEADMINISTRACAO n) examinar e aprovapreviamente, os instrumentos por via dos quais

ARTIGO 7°- O Conselho dédministracéio, @jéio superior de orientagdo devam ser realizadas atividades vinculadas a recepgéo de patrimonic
e controle d&dministrag&o da EMGERPI, € composto por 07 (sete) membgiegitos e deveres, referidas na alinea “c” do artigo 3° deste Estatuto;
titulares e respectivos suplentes, dotados de experiengnamistracdo 0) eleger e destityira qualquer tempo, os Diretores e fikees a

Publica ou Privada. remuneracao; )

§1°- Os membros do Conselho Administragéo, acionistas ou n&o,p) conceder licenca aos Diretores, assegurando-lhes ou ndo, ness
terdo mandato de 03 (trés) anos, facultada a reeleigéo; periodo, a remuneracdo mensal correspondente;

§2°- S&0 membros do ConselhoAtiministrac&o: (1) escolher e destituir os auditores independentes;

a) o titular da Secretaria de EstadeAdaninistracéo, que ocupa o gar ) résolver os casos omissos e as questoes que Ihes forem apresentac
de Presidente do Conselho; pela Diretoria, respeitadas as atribuicdessimbléia Geral;

b) um representante da Procuradoria Geral do Estado do Piauf; s) executar as delegagtes que lhe sejam feitadgsaebléia Geral.

¢) um representantes da Secretaria da Fazenda do Estado do Piaui;

d) um representante da Secretaria de Planejamento do Estado do Piaui; DIRETORIA

e) dois representantes de entidades sindicais que congreguem categorias . . ) L
integradas aos quadros da EMGERPI, a serem preenchidas via revezam&nit>0 10 -A administracdo executiva da EMGERPI competira a Diretoria,
por sindicato, de modo que todos as entidades tenham a oportunidad@uigosta por 06 (seis) membros, a saber:

articipar da gestéio da empresa; a) Diretor Presidente; . .
§ um representante da Secretaria de Estado de Governo. b) DiretorAdministrativo, Financeiro e do Contencioso;
3°- Os suplentes dos membros do Conselhadiginistracéio serdo c) Diretor de Regularizagéo Patrimonial Imobiliario;

designados de maneira a preservar-se a representacdo no ConselfipQikgtor de Processos Imobiliarios;

cada um dos géos pUblicos ou entidades citadas no paragrafo anter@Diretor de Gestao Contabil;

§ 4°-A investidura dos conselheiros-fae-4 mediante termo?avrado nd) Diretor de Gestdo de Pessoas. )

livro de atas do Conselho Administracéo, por eles assinado; ARTIGO 11-Os membros da Diretoria seréo eleitos pelo Conselho de
§ ®- O Presidente do Conselho Administracéo tera, além do votoAdministracdo, dentre pessoas dotadas de experiéncia em administrace
comum, o de qualidade; publica ou privada, gue néo estejam impedidas legalmente ao exercicio d
§ 6°- Das decisdes do Conselhddeninistracio, a Diretoria tem recursocargo, por indicacdo da maioria do corpo dos acionistas. R

a ser interposto no prazo de 02 (dois) dias, com efeito suspensivo, p&fd HGO 12 - O mandato dos membros da Diretoria sera de 03 (trés) anos

Assembléia Gerall, admitida a reeleigéo de um ou mais membros. _
§ 7- A remuneracéo dos membros do Conselhadiinistracéo sera § 1°- Os Diretores receberdo os honorarios fixadogysstambléia Geral,
fixada pelaAssembléia Geral, observada a legislag&o pertinente; observando as prescri¢Oes legais vigentes;

§ &- O Conselho dAddministragdo reunise-a na sede da EMGERPI,8 2 - Aos Diretores sera atribuida gratificacdo anual equivalente aos
ordinariamente, pelo menos uma vez por semestre e, extraordinariamBARQrarios de um més, no caso de ndo ter vinculo empregaticio com-
guando convocado pelo seu Presidente, lavrando-se atas de tod&M&ERPI; _

reunioes; § 3- No impedimento ou auséncia eventual do Direétdacultado ao

§ 9- A substituicdo de Conselheiro serd resolvidaAmsambléia Geral. Diretor Presidente convocar empregado qualificado para fazer a
ARTIGO 8°- O Conselho dadministragio deliberara validamente com gubstituicéo, ou designar um outro Diretor para, acumulando funcGes.
presenca de, no minimo, 04 (quatro) Conselheiros, sendo as deliber%lmltwr 0 ausente; .

tomadas por maioria de votos. 4 - No impedimento ou auséncia eventual do Diretor Presidente, a
§ 1°- As resolugbes do Conselho Aldministracdo que devam surtir Substituicdo somente podera ocorrer por outro Diretor designado pelc
efeitos frente a terceiros estranhos & EMGERPI, seréo publicadgsdgrio Presidente ou pelo Conselhadeninistracéo.

arquivadas nos termos da legislacéo especifica; ARTIGO 13 -A Diretoria reuniise-a, ordinariamente, umavez por més, e
§ 2°- Os Diretores da EMGERPI participardo das reunides do Conselh@y#aordinariamente sempre que necessario, por convocagao do Diretc
Administragdo, sem direito a voto: Presidente. . . .
a) a pedido do préprio Diretor interessado, deferido pelo Conselho; ARTIGO 14 - Os membros da Diretoria ndo poderéo afastar-se do exercicic
b) obrigatoriamente, por convocagdo do Conselho. de seus cargos por mais de 30 (trinta) dias consecutivos, salvc
ARTIGO 9°-Compete ao Conselho éelministracéo, além de outraspronunciamento do Conselho Agministragdo. o
atribuigdes que Ihe sejam conferidas pela legislac&o vigente, por &egrafo Gnico - Mediante exposicéo justificativa da Diretoria ou do
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Conselho Fiscal, o Diretor Presidente podera convéameanbléia Geral. n) orientar e supervisionar a gestdo administrativa e financeira da empresa;
o) firmar em conjunto com o Diretékdministrativo, Financeiro e do

ARTIGO 15 - Compete a Diretoria: Contencioso ou com o Diretor de Gestédo Contabil, os documentos que

a) executar as resolucdes Alssembléia Geral e do Conselho deriam responsabilidades paraa EMGERPI;

Administragéo, regulamentando-as, quando for o caso, mediante expegig&on conjunto com outro Diretaelebrar contratos relativos a obras de

de normas e instrugBes especificas; S ~ construgdo ou reforma, servigos, convénios e outros, inclusive, quando
b) aprovar o Regimento Interno, que disciplinara a organizag@sultarem em oneragdo ou alienacéo de bens da sociedade, procedendo
administrativa da EMGERPI; ao controle e acompanhamento dos cronogramas, obedecendo ao que

c) promover o planejamento das atividades da EMGERRIispde o art. 9° (nono), alineas “d” e “e” deste Estatuto;
consubstanciando-o em planos de ac¢éo a curto e longo prazos, nos quaiercer outras atribuicées que lhe forem conferidas ou delegadas pela
estejam consignados 0s orgamentos, programas e projetos e defissiembléia Geral ou pelo Conselh@deinistracdo.

medidas necessérias a consecucao dos objetivos que integram o SI&®MEGO 17 - compete ao Diretohdministrativo, Financeiro e do
operacional dadministracéo do Estado do Piaui; Contencioso:

d) elaborar as propostas anuais do orcamento, da programagcao finanegjseaticarem conjunto com o Diretor Presidente, os atos de movimentac&o
do orcamento plurianual, encaminhando-as a apreciacdo e aprovacdimdoceira e representacdo da sociedade, como definido no artigo 16
Conselho dédministracéo; (dezesseis) do Estatuto Social;

e) fazer cumprir o sistema de classificagéo de cargos e o quadro de pespaailizar o controle do fluxo de recursos da empresa;

da EMGERPI e as tabelas de salarios e gratiticagGes, bem conmg gerir a programacéo de pagamento da sociedade;

Regulamento de Pessoal da Sociedade, que elaborar submeteparanter articulagdo com a Secretaria de Estado da Fazend®Z, SEF
aprovacéo do Conselho Administracao; para viabilizagdo dos créditos necessarios para os pagamentos dos
f) fixar horéarios de expediente; compromissos assumidos pela empresa;

g) fornecer ao Conselho ddministracéo os elementos de informacée) apresentar a Diretoria, ao final de cada exercicio, o relatério das atividades
necessarios ao acompanhamento permanente das atividades da EMGBB#?gcionais, bem como o plano de trabalho para o exercicio subsequente;
h) enviar ao Conselho deiministracéo, dentro de 90 ﬁnoventa) dias, § promover as a¢des para a elaboragao do planejamento orcamentario da
contar do encerramento do exercicio, as contas, relatorios e balarig§BkGERPI, encaminhando, em tempo habil & Secretaria de Estado do

para fins determinados na alinea “c” do artigjo 9 Planejamento do Piaui, para integrar a proposta orcamentaria anual do
) pronunciar-se sobre as dispensas de empregados quando envolvaastauo; ) L )
possam envolver 6nus apreciavel para EMGERPI, g) gerir os procedimentos de negociacéo do contencioso da empresa;

J) regular e decidir todos os negécios da Sociedade, qualquer que shjaestudar e proposempre que se fizer necessario, a negociagdo € o
sua natureza, com poderes de transigir e renuresaeitados os limites parcelamento de obrigacdes junto aos credores da empresa,;

de competéncia dessembléia Geral e do Conselhd?diministracdo; 1) avaliar constantemente, o custo do financiamento dos passivos,
K) indicar os representantes da EMGERPI egéids dédministragdo e buscando formas menos onerosas para a empresa;

Fiscalizacéo das entidades de que particige; j) manter em ordem a documentacao e contratos que deram origem aos
I) constituir comissao de licitagdo para obras, servicos e aquisi¢cdopassivos de curto, médio e longo prazos;

forma regulamentar; k) procurar reestruturar os passivos, com o objetivo de compatibilizar os
m) convocar assembléia Geral e o ConselhoAf#ministracdo, nos Pagamentos com o fluxo de disponibilidades de recursos da empresa;
casos previstos em Lei ou neste Estatuto; ) acompanhar os processos trabalhistas, fiscais, previdenciarios e civeis,
n) adquirir e arrendar bens iméveis em nome da EMGERPI e,giopatdo  que possam gerar obrigacées para a empresa;

for o caso, a desapropriacé@o de bens particulares, ouvido o Conselho)deanter a Presidéncia da Empresa constantemente informada sobre os

Administragéo, nos casos previstos em Lei ou neste Estatuto; processos de negociacéo dos débitos, acordos e parcelamentos firmados;
0) propor aAssembléia Geral a distribuicdo e a aplicagdo dos lucrosacompanhar as a¢es de elaboracéo das declaragoes fiscais da empresa,
apurados; zelando para que tais obrigacdes sejam cumpridas nos prazos legais;
pg)exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Conselho)daromover as reten¢des dos tributos de qualquer natureza, a cargo da
Administracéo ou pelassembléia Geral. empresa;

ARTIGO 16 - compete ao Diretor Presidente: cgg promover os registros dos atos legais da Companhia na Junta Comercial
a) representar a EMGERPI, ativa e passivamente, em juizo ou fora a@elajtros 6rgaos afins;

diretamente, por mandatario ou preposto, com poderes especificos;q) acompanhar as atividades de fiscalizagéo dos contratos firmados pela
b) supervisionarcoordenar e inspecionar todas as atividades dBMGERPI;

diferentes setores da EMGERPI; r) realizar o cadastramento dos bens mdveis e imoveis da EMGERPI;

¢) cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as decisBssefabléia g? orientar e supervisionar a alocac¢éo dos bens da EMGERPI, em cada um
Geral, do Conselho delministragdo, da Diretoria e do Conselho Fiscaklos setores que deles necessitem, ou junto a terceiros com 0s quais a
d) convocar aAssembléia Geral dAcionistas, ressalvados casossmpresa venha a celebrar contratos com este objetivo;

especificos previstos na Lei 6.404/1976; _ t) realizar a avaliacdo e leildo dos bens inserviveis ou sem utilidade para a
e) convocar o ConselhoAdministracéo e o Conselho Fiscal, para exameEMGERPI; ) o o
de matéria ou assunto especifico, de interesse da EMGERPI; u) promover junto aos empregados e usuarios a racionalidade e eficiéncia

f) convocar e presidir as reunides da Diretoria e usar o direito de vedautilizacdo dos bens moveis e iméveis da EMGERPI;

sobre as deliberacdes da Diretoria, submetendo a decisdo a apreciagdguomover a manutencdo dos bens méveis e imoveis da empresa;
Conselho d&dministracdo, que tomaréa a deciséo final; w) manter em perfeita ordem a documentacdo referente aos bens de
g) designarcontratarremover promovey aplicar penalidades, demitir propriedade da empresa;

empregados e conceder-lhes licenca, observando as normas legeispeomover a realizagdo e acompanhamento dos servicos gerais da

regulamentares; EMGERRPI (transporte, comunicagao, limpeza, conservagao, vigilancia,
h) prover os cargos em comisséo, observando o quadro de pessoglcgtaria, etc.);

Ie%lsla(;éo pertinente; y) promover a aquisi¢ao de bens, equipamentos e o suprimento dos setores
i) baixar resolugdes, portarias, instru¢cdes de servigos, circularesda@mpresa;

guaisquer outros atos que se fizerem necesséarios ao cumprimenta)jasticayem conjunto com o Diretor Presidente, os atos de representacéo
eliberacbes da Diretoria e do Diretor Presidente e exercer as dewfaisociedade, como definido no artigo 16 do Estatuto Social.

atribuicdes legais e regulamentares; ARTIGO 18 - (Revogado pelassembléia Geral Extraordinéria realizada

j) prestar aos 6rgdos competentes, nas esferas Federal, Estadeal 22.01.2016)

Municipal, informagfes de natureza técnica, econdmico-financeira ARTIGO 18-A - Compete ao Diretor de Regularizacdo Patrimonial
qualquer outra, que venha a ser solicitada; Imobiliario:

k) nomear as comissodes de licitacdo, que se fizerem necessérias; a) realizar a identificacéo e catalogacéo das areas urbanas que integram o
[) determinar a abertura de sindicancia ou processo administrativervo patrimonial imobiliario incorporado &8 EMGERPI;

disciplinar — RD na EMGERPI, para apuracao de indicios de faltas dn) adotar os procedimentos administrativos, técnicos, juridicos e cartoriais
irregularidades, constituindo as respectivas comissoes; necessarios a regularizacdo junto as Serventias Cartorarias dos bens
m) movimentar as contas bancarias da EMGERPI, em conjunto coimoveis identificados e catalogados no acervo patrimonial imobiliario da
DiretorAdministrativo, Financeiro e do Contencioso, bem como firm&MVGERPI;

documentos relativos as respectivas contas e aos recursos da Sociegaintar as medidas necessérias ao regular processo de escrituragdo dos
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bens imoveis, que compdem a carteira imobilidria das extintas empregasbsidiar a\ssessoria Juridica com o fornecimento de informacdes
que foram incorporadas a EMGERPI, bem como de todas as Compariéigiticas e faticas necessarias & elaboracdo da defesa da Empresa |
extintas, que a EMGERPI venha a atuar como Liquidante/Incorporadesiatérias relacionadas a administracéo de pessoal;

d) manter atualizadas as informac@es relativas aos procedimentog)qfopor medidas referentes a atencéio a salide ocupacional e segurar
regularizag&o patrimonial imobiliario, que repercutam na tramitacao @strabalho;

processos a cargo da Diretoria de Processos Imobiliario; e) gerenciar beneficios e auxilios aos empregados da Empresa;
e) acompanhar e controlar a realizacéo das etapas dos processggéfenciar os sistemas informatizados de recursos humanos em sintoni
regularizac&o patrimonial imobiliario; com as diretrizes emanadas da SEAD - Secretaria de Estado di

f) requisitar informacdes junto aos demais setores da EMGERPI, p&#ninistrac&o;

garantir a regular instrucao dos processos, bem como os procedimei\ig@rantir a seguranga das informagdes e a qualidade e confiabilidad
administrativos, para resguardar o interesse patrimonial imobiliario dados relacionados aos sistemas gerencias de pessoal sob
empresa; L L . L .., . responsabilidade dassessoria;

g) promover a avaliagéo dos iméveis do acervo patrimonial 'me'“f?‘”O@g%borar planilhas demonstrativas do quadro de pessoal da Empres
EMGERPI, que possam atender as acdes dos programas habitacion o dos empregados, remuneragio e outras despesas de custeio ¢
Governo do Estado, regularizando as ocupag6es irregulares, peKsoal;

oportunizar a execucao de politicas publicas; I) realizar atividades relacionadas com cadastro, direitos e deveres do
h) organizar em arquivo o acervo patrimonial imobili&rio da EMGERPI; dos:

empregados;

@é%

i) manter o sistema de informacdes sobre a execugdo dos contrat enciar as atividades de movimentacao dos empregados. para 6rga
obras, que estejam a cargo da EMGERPI, bem como o efetivo con stado: ¢ preg P 9

sobre a liquidacao dos mesmos; . k).gerenciar o processo de capacitagdo dos empregados da Empresa;
j) praticar em conjunto com o Diretor Presidente, 0s atos de representaggrenciar as atividades relacionadas a empregos e salarios na Empres

g‘aR%o(gi(gdl%dE’(C:?)mge?gglg%oirgtoo?ggg rlc)?:gs?sggtl?rgtgt?ilfé\?iccjgl' m) manter registros dos cargos em comissao e fungdes gratificadas;
a) orientar e supervisionar todas as atividades dos programas de habi%Seigvﬁhlgsejéﬂgggaﬁﬁ?gm:r?uojiggggdisg%gé%i%gﬁpo'gac'onal d

da EMGERPI; . = .
' . . L 0) manter articulagdo permanente com a SEAD — Secretaria de Estado o
b) controlar e avaliar os procedimentos na Casa do Mutuario ;  Administracéo e corAT| - Agéncia deTecnologia da Informagcao, para
¢) encaminhar as demandas que necessitem de regularizacao imobilils; 555" dos comandos e acertos no processamento da folha o
para a Diretoria de Regularizagdo Patrimonial Imobiliaria promover as a mento da EMGERPI:
ggm?/neilssﬁa%%eg_lvando assegurar a regular tramitagao dos proceps@zoyigenciar os comandos dos encargos sociais, na forma da legislaga
2 VS, . Co ._vigente;
d) supervisionar as atividades de liquidagdo dos contratos, negoci ?B iy : : ~ N . -
bem como a expedicao de documentos de transferéncia de imégveisa;‘& rovidenciar as informacGes referentes as obrigacGes acessorias, ta

e) manter sistema de informages sobre contratos imobiliarios, bem ¢ ghtRerA;?fi (EEJIIE\Fé%%g:n$§;iﬁl%¥égﬁ)zsf%?)?gs?gr:?eﬂie\}ggtgg's empregadc
sobre todas as ocorréncias relativas aos mesmos; ¢ 9

f) administrar os direitos creditérios oriundos do Fundo de Compens mpresa, para construcéo de relagdes colaborativas na aplicacdo d

2 L : os dos acordos coletivos de trabalho;
33\/3235%83%32%'%; Egﬁiﬁ%@gg&%‘?ﬁ;?@%ﬂ Xglpelalncorpor exercer a interlocugdo com os empregados da Empresa, orientado-¢

g) acompanhar o andamento dos processos referentes a quuidagé%%é‘g:nazﬁgg; direitos e deveres e no tocante ao encaminhamento ¢

contratos e encaminha-los a Caixa Econdmica Federal, objetivan P oA . ~
/ anter a Presidéncia constantemente informada sobre a execugao ¢

homologagdo dos mesmos; ;@%ica de pessoal da empresa, mediante despachos administrativo:
ea

Q)Spaéisihré%rseég ggptjeuipzﬁrﬁgtm i éorig) ('jr g tg{\ﬂ%rg;lgfenetgbe%siaﬁq(q)ggtrg eg ilhas demonstrativas dos impactos financeiros do custeio com pesso:

transferéncia, liquidacao e baixa dos contratos imobiliarios; raves de relatorios gerencialis;

i) praticar em conjunto com o Diretor Presidente, os atos de representa@d§alizar outras acdes compativeis, sempre que solicitada, x
da sociedade, como definido no artigo 16 do Estatuto Social. praticar em conjunto com o Diretor Presidente, os atos de representacé

ARTIGO 20 - Compete ao Diretor de Gestdo Contabil: a sociedade, como definido no artigo 16 do Estatuto Social;
a) coordenar e supervisionar todas as atividades relativas aos regiéfps GO 21 — Compete Assessoria Juridica: o ox
contabeis dos atos de gestdo da empresa, como fluxo de recei Eestar assisténcia juridica ao Presidente e aos 6érgéos da EMGERPI

despesas, compromissos assumidos pela empresa, registros patrimdidgentar sobre a feitura de atos normativos da Empresa;

tributarios, pagamentos realizados, dentre outros, que componhal q_{réntar sobre a correta interpretacdo e aplicacéo das normas da Empres
movimentacao econdmico-financeira e patrimonial da empresa; elaborar minutas-padréo sobre contratos, termos de convénios e deme

b) realizar a prestacdo de informacdes sobre o campo contabillng§umentos legais da Empresa; o )
autoridades, sempre que solicitadas; &) realizar estudos e emitir pareceres sobre temas submetidos a apreciag

c) orientar sobre a classificacdo contabil e sobre a avaliagdo das des ?’sessorla Juridica; . . ) ~
examinando sua natureza a luz do plano de contas; colaborarsempre que necessario na elaboracéo de informacdes a sere

d) observar as recomendacdes emanadas dos 6rgdos de controle iiE@fkgdas ao Poder Judiciario; o :

e'externo; g) promover a defesa da EMGERPI nas demandas judiciais (trabalhista

e) supervisionar a elaboracio das demonstracdes contabeis ectyb§ fiscal); )

relatérios gerenciais, que fazem parte dos processos de prestagé')ﬁ rgalizar treinamento em servico; .

contas ao TCE; ) assessorar a empresa nas negociacdes coletivas de trabalho;

f) elaborar relatérios gerenciais, planilhas e graficos que demonstreth'galizar outras acdes compativeis por solicitagédo do Presidente d&

situacAo patrimonial, econdmico-financeira e compromissos da empresapresa; B L .

apresentando a Diretoria, para avaliacio e tomada de decis&o; ARTIGO 22 — (Revogado pelassembléia Geral Extraordinaria realizada

g) notificar aos empregados com pendéncias de prestago de contasefi#a 01.2016).

regfularlzagéo de tais pendéncias; ;

h) Tevar ao conhecimento do Diretor Presidente toda e qualquer situacdo CAPITULO IV

que se enquadre como irregulaara que a Direcdo da empresa possa CONSELHOFISCAL

tomar as medidas cabiveis; ) ) .

i) atender as notificacdes dos 6rgéos de controle interno e externo; ARTIGO 23 —O Conselho Fiscal, eleito palssembléia Geral para mandato

Erealizar outras atividades compativeis com a finalidade da Diretoria;anual, tera as atribuicGes determinadas em lei e sera composto de (
praticar em conjunto com o Diretor Presidente, os atos de representdg&iatro) membros efetivos e 04 (quatro) suplentes, sendo estes, quanc

a sociedade, como definido no artigo 16 do Estatuto Social. necessario, convocados na ordem pela qual foram designados na ata
ARTIGO 20-A - Compete ao Diretor de Gestdo de Pessoas: Assembléia Geral que os eleger i
a) promover pesquisas e estudos relacionados a legislagdo de rec8ri&d<0s membros efetivos do Conselho Fiscal e os suplentes, quando er
humanos, no ambito da EMGERPI; exercicio, fardo jus a remuneracao que for fixadaAssdambléia Geral

b) orientar e dirimir dGvidas quanto a aplicagdo da legislacdo relativgu® os elegeu, respeitado o dispostantigo 162 da Lei 11.6.404 de 15
administracdo de recursos humanos; de novembro de 1976.
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CAPITULOV ARTIGO 39 — Poderao prestar servicos 8 EMGERPI servidores publicos
ASSEMBLEIAGERAL federais, estaduais ou municipais, civis, e militares, das administracées

. - . ) . diretas ou indiretas, quando requisitados e cedidos por quem de direito.
ARTIGO 24 — A sociedade tem comog#o maximo deliberativo, a

Assembléia Geral dégionistas, regulada a sua convocacao e instalac§ : ;
como se vé a segutiendo poderes para decidir todos os negécios relati/a& T1GO 40 — Os Diretores ou representantes por eles designados, a0

aos interesses da sociedade e para adotar as resolugdes que ffigamirem suas funcdes, prestardo declaragdes de bens, anualmente

convenientes a sua defesa e desenvolvimento. renovada.

ARTIGO 25 —A Assembléia Geral podera reus& em carater Ordinario

ou Extraordinario, estando definida na Lei a competéncia de cada um CAPITULOIX

destes tipos de reuniéo. DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Paragrafo gnico. Na forma dg Iei,Asserr:jbIéia Geral podera reu%ﬁ em

carater Ordinario e, esgotada a pauta deste, prosseguir reunida em carater . .
Extraordinario. 9 P P g %&tﬁGO 41 — Das comissdes ou grupos de trabalho, designadas para
ARTIGO 26 — A Assembléia Geral sera convocada pelo Conselho tiatar de assuntos relacionados com passivos, patrimdnio e pessoal da
Administra¢é@o ou pelo Diretor Presidente, com a antecedéncia e BENSGERPI participara, obrigatoriamente, na condigéo de membro, o Diretor
forma estabelecidas na Lei. da 4rea envolvida na esfera da Comiss&o, ou seu representante.

ARTIGO 27 — Os acionistas poderao participarAssembléias Gerais _ ; = ;
por si Bréprios ou através de representantes que exibam a mesﬁgﬁggg egii S agl?cg\ljgif ntos de capital serdo conduzidos segundo as

Assembléia, as necessarias procuragoes. . ~ .
Paragrafo unica O Estado do Piauf sera representadé\essmbléias ARTIGO 43 — Os casos omissos neste Estatuto serao solucionados pela
Gerais pelo Procurador Geral do Estado ou por outro Procurador queggdoria, pelo Conselho dedministragdo ou pelassembleia Geral,
designarconforme resulta do incis6ll do art. 2° da Lei Complementar n° segundo a competéncia de cada um, atendidos sempre os preceitos legais
04, de 12 de dezembro de 1990; enquanto que o Municipere®na gplicaveis.

sera representado pelo Procurador Geral do Municipio ou por outra pe _ ; ; ; ;
regularmente designada. APPAGO 44 —Reestruturada a Diretoria da Companhia, houve necessidade

ARTIGO 28 —AsAssembléias Gerais serdo presididas pelo representdifig?dequar o Estatuto Social, com a recepcao das novas denominacoes e
do Acionista Majoritario e secretariadas por pessoa, acionista ou n@npeténcias da Diretoria, revogando-se os artigos 16 a 20, reescrevendo-
indicada pela propriassembléia. os para a insercdo das alteracdes, passando os citados artigos a ter cada
ARTIGO 29 - Dos trabalhos déssembléias Gerais serdo lavradas atagm a redagéo constante do presente Estatuto, de 16 a 20. Devido as
em livro proprio, atendendo-se, ainda, as determinacdes legais quanitamcses acrescentadas ao Estatuto Social, foram renumerados os artigos
registro de presenca de acionistas e mais detalhes relativos a realizg¢a9 50 46

das reunides. ) . . :

ARTIGO 30 —AsAssembléias Gerais instalam-se e deliberam sequn@ /GO 44-A - Reestruturada a Diretoria da Companhia, houve

osquoruns estabelecidos na Lei. necessidade de adequar o Estatuto Social, com a inser¢do das novas
3 unidades organizacionais: Diretoria de Regularizagéo Patrimonial Imobiliaria
CAPITULOVI e Diretoria de Gestédo de Pessoas com suas respectivas competéncias,

EXERCICIO FINANCEIRO E DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS revogando-se os artigos 18 e 22, devido a transformagcéo da Diretoria de

ARTIGO 31 — O exercicio financeiro comegara erddjaneiro e terminara ~companhamento e Controle de Obras em Diretoria de Regularizagao
em 31 de dezembro de cada ano. Patrimonial e Imobiliaria e dessessoria de Gestao de Pessoas em Diretoria
ARTIGO 32 —Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fara elaborar g& Gestéo de Pessoas, acrescentando-se os artigos 18-A e 20-A, para
seguintes demonstracdes financeiras ou outras que a legislacdo ventgisiro das alteragdes, passando os citados artigos ter cada um a redacéo

exigir: ) . constante do presente Estatuto Social

g dgﬁgﬁgﬁggéng%garlésulta do do exercicio: ARTIGO 45 — Na data da aprovacéo da consolidacao deste Estatuto, os
¢) demonstra¢do das origens e aplicacio de [ECUISOS; cargos em comissao da EMGERPI, sdo os descritos na tabela, anexo |,
d) demonstra¢do das mutagdes do patriménio liquido; e com as correspondentes remuneragdes de cada cargo e o desenho

e) notas explicativas e outros quadros analiticos, em complementa@@gnizacional da EMGERPI esta descrito no Organograma, anexo Il partes
as demonstrages, necessarios para esclarecimento da situagéo patriimbegiantes deste Estatuto Social.
e do resultado do exercicio. ARTIGO 46 - NaAssembléia Geral Extraordinaria do dia 16 de fevereiro de

é‘(ﬁ]g[%?r gg’ ;?%gﬁggnsgﬁ?;g Iiigagﬁgi gagrg%fir&%ﬁer{%ggigg %“éﬁr% foi aprovada a tabela de funcdes gratificadas da EMGERPI, com as
deAdministrac3o para que este, juntando a estas suas proprias Co%% IneragGes correspondentes, conforme quadro abaixo:

submeta-as conjuntamentéssembléia Geral, nos termos e para os fins

datel FUNGAO GRATIFICADA | QUANTIDADE VALOR
CAPITULOVII -
DO LUCRO, DAS RESERVAS E DOS DIVIDENDOS FG-1 30 RS 0000
ARTIGO 34 — Do resultado do exercicio serdo deduzidos eventu iEsG_2 0 RS 35000
prejuizos acumulados e sera feita a provisdo para o imposto de rerﬂi@3 10 RS 25000
além de outras provisdes e reservas estabelecidas na legislacéo vigerite, !
na forma dértigo 189 da Lei 6.404/76. TOTAL 80
ARTIGO 35 — (Revogado pelassembléia Geral Extraordinaria realizada
em 31.10.2016).
ARTIGO 36 — (Revogado pelassembléia Geral Extraordinaria realizada . . )
em 26.10.2015). Nada mais havendo a ser tratado, lavrei a presente ata, que depois de
. lida e aprovada, foi por mim assinada, assim como pelo Presidente da
%A(I)Dggls_g(\)/,wL AGE e pelo Diretor Presidente da EMGERPI. O presente é o resumo fiel

da ata, lavrada em livro prépriteresina, 31 (trinta e um) dias do més

ARTIGO 37 — O regime juridico de pessoal da EMGERPI é o da c1de outubro de dois mil e dezesseis. Certifico o registro do presente ato
(Consolidacao das Leis do Trabalho). na Junta Comercial do Estado do Piaui em 23/11/2016, sob n° 337533,
ARTIGO 38 — O regulamento do Pessoal estabelecera as normastocolo 16/038856-2, de 21/11/2016. NIRE 22 3 0000 364-0. EMGERPI

necessarias a boa gestéo dos Recursos Humanos da sociedade dispaedpresa de Gestao de Recursos do Estado do Piaui S/A. Raimundo
entre outros temas, sobre a admissao, demissao, acesso, remunegacdds 1o 0. Monteiro Junidgecretario-Geral

vantagns e regime disciplinar
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EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ESADO DO PIAUI S/ CAPITULOIII
A— EMGERPI - CNPJ: 06.643.068/0001-75 NIRE 223 0000 364 0. ADMINISTRACAO DA SOCIEDADE
ESTATUTO SOCIAL ARTIGO 6° - Séo 6rgaos da administracao da EMGERPI:

a) Conselho dA&dministracéo; e

CONSOLIDADO PELA ASSEMBLEIA GERAL  P) Diretoria. -
EXTRAORDINARIA, REALIZADA NO DIA 31 CONSELHO DEADMINISTRACAO

DE OUTUBRO DE 2016 ARTIGO 7° - O Conselho dé&dministracéo, @&o superior de

orientacéo e controle deiministracdo da EMGERPI, é composto por
07 (sete) membros titulares e respectivos suplentes, dotados d
experiéncia erAdministragao Publica ou Privada.

81°- membr nselh inistracao, acioni nao,
ARTIGO 1°- A Empresa de Gestédo de Recursos do Estado do P‘%‘l‘éoomsanc?atg é): g:,? ((t:r%s?(;ngf ?{rﬂ;uns;dzgg?eglce?gégt'as ounao

S.A. - EMGERPI, vinculada a Secretaria de Estadbdiainistracdo, g§20- 530 membros do ConselhoAtéministracao:
nos termos do art. 68, da Lei complementar n° 83 de 12 de abril dg) ¢ titular da Secretaria de EstadoAthministracio, que ocupa o
2007, e uma Sociedade por acdes, originalmente constituida s3@o de Presidente do Conselho;
denominacé&o de Centrais Aleastecimento do Piaui S.A.- CEASA. b) um representante da Procuradoria Geral do Estado do Piauf;
c) um representantes da Secretaria da Fazenda do Estado do Piaui;
ARTIGO 2° - A sociedade tem sede, domicilio e foro juridico na cidadg um representante da Secretaria de Planejamento do Estado do Piat
de Teresina, onde hoje encontra-se instalada na Praga Mared)atlois representantes de entidades sindicais que congreguer
Deodoro, n° 774, Centro, podendo instalar e manter filiais neste Esteali@gorias integradas aos quadros da EMGERPI, a serem preenchid:
e representacdes onde convier via revezamento por sindicato, de modo que todos as entidades tenhal
a oportunidade de participar da gestdo da empresa;
ARTIGO 3°- A sociedade tem por objetivo prioritario a gestdo d@ um representante da Secretaria de Estado de Governo.
recursos humanos, contratados segundo o regime da Consolid&g3 Os suplentes dos membros do Conselhddieinistragdo serdo
das Leis do Trabalho por empresa publica e por sociedades de econ@ffignados de maneira a preservar-se a representacao no Conselr
mista controladas pelo Estado do Piaui e que foram incorporadas félgada um dos 6rgéos publicos ou entidades citadas no paragraf

EMGERPI no curso do ano de 2007 ou que venham a ser por &i£ror ) ) . .
incorporadas futuramente. q P 8§ E-A investidura dos conselheiros-f&a-a mediante termo lavrado

no livro de atas do Conselho Administragcéo, por eles assinado;

§ 1°-A sociedade podera absorver empregados pablicos de entidags © Presidente do Conselho Aiéministracéo tera, além do voto
um, o de qualidade;

controladas pelo Estado do Piaui, ainda que referidas entidades - Das decisdes do ConselhoAéministracio, a Diretoria tem

tenham sido incorporadas pela EMGERPI. urso a ser interposto no prazo de 02 (dois) dias, com efeito

§ 2°- A sociedade poderd, por determinacdo do Chefe do P?g% . Ai .
. . h o : pensivo, paradssembléia Geral;

Egg(;’é'\éoolzpsit:&ugh 'Sg??sﬁgésfnggtmg;jsar entidades controladas 3 - Aremuneragdo dos membros do Conselhdieinistracdo sera

30. S Uizo d ducio d t. tividad Ih fixada pelaAssembléia Geral, observada a legislag&o pertinente;
§ 3°- Sem prejuizo da condugéo de outras atividades que Ihe sefpil. 5'conselho dadministracdo reunise-a na sede da EMGERPI,
at_nbt_ndas pela Ieglsl_agao este}dual, para consecug¢do de seu o Rﬁhariamente, pelo menos uma vez por semestre e,
principal cabe especificamente a EMGERPI: extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, lavrandc
a) capacitaraperfeicograbsorverredistribuir e ceder pessoal parase atas de todas as reunides:
orgéos e entidades daiministragéo Plblica Estadual, objetivandgs oo- A substituicio de Conselheiro sera resolvida pekembléia
otimizar a utilizacéo e o gerenciamento de recursos humanos do Pagigg).
Publico Estadual e garantir-lhes a produtividade no exercicio de suas
atividades; ARTIGO 8°- O Conselho dAdministracdo deliberara validamente
b) ceder empregados parggéos ou entidades dedministracdo com a presenca de, no minimo, 04 (quatro) Conselheiros, sendo a
Estadual, preferencialmente para os érgdos cujas atividades sejaliberacdes tomadas por maioria de votos.
semelhantes aquelas desenvolvidas pela entidade de origen8 do- As resolugfes do ConselhoAldministracéo que devam surtir
empregado, fazendo-se tais cessdes mediante ressarcimento, gfeltos frente a terceiros estranhos a EMGERPI, seréo publicadas ¢
cessionario, dos custos suportados pela cedente; arquivadas nos termos da legislacdo especifica;
c) receber através de processo de incorporacao, ciséo, transform&¢deOs Diretores da EMGERPI participaréo das reunies do Conselha
ou fus&o, patrimdnio, direitos obrigagdes da sociedade de econo#@édministracao, sem direito a voto: .
mista controlada pelo Estado do Piauf, Aguas e Esgotos do Piaui &/A pedido do proprio Diretor interessado, deferido pelo Conselho;

_ CAPITULOI .
DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO, DURACAO

—AGESPISA:; b) obrigatoriamente, por convocagédo do Conselho.
d) participar dos planos e programas de Governo vinculados a gestao . N 3
de recursos humanos: ARTIGO 9°-Compete ao Conselho Administragéo, além de outras

buicdes que Ihe sejam conferidas pela legislagdo vigente, por estt

atuto ou por delegacaoAlssembléia Geral, segundo as normas e
ifetrizes da Secretaria de Estad@daninistracéo:

a) orientar e controlar as atividades da EMGERPI, promovendo os

meios necessarios a realizacéo dos seus objetivos;

b) alterar e aprovar as propostas anuais do or¢amento programa, d

programacéo financeira e do orgamento plurianual apresentadas pel

Diretoria;

o . . C) apreciar contas da Diretoria, relatérios e balangos da EMGERPI,
ARTIGO 5° - O capital é de R$ 125.885.754,92 (cento e vinte e CingRcaminhando-0s, nos casos previstos em Assambléia Geral;

milhdes, oitocentos e oitenta e cinco mil, setecentos e cinqiientd reviamente, autorizar licitagdes especiais, ou sua dispensa, en
quatro reais e noventa e dois centavos), que esta dividido em a¢@gss excepcionais, no &mbito de suas atribuicdes;

ordinarias nominativas, cuja titularidade resulta apontada no Livroggpropor sAssembléia Geral a alienagdo ou oneracgéo de bens iméveis
Registro deAcGes e em outros documentos arquivados na seded?eEMGERPI, em casos excepcionais, atendidas as formalidades lega
Companhia. ou estatutarias;

e) firmar convénios, acordos, contratos com pessoas fisicasaé[é
juridicas, de direito publico ou privado, nacionais, ou estrangeir
pertinentes as suas atividades, ouvido o ConselAadmhénistracéo.

ARTIGO 4° - A Sociedade tera a duragdo por prazo indeterminado

CAPITULOII
CAPITAL SOCIAL
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f) assegurar a harmonia das atividades da EMGERPI com a politica®®d1GO 15 - Compete a Diretoria:

programacéo do governo estadual, em sua area de influéncia; @) executar as resolucGes Alssembléia Geral e do Conselho de

g) cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais, estatutariosA@ministracéo, regulamentando-as, quando for o caso, mediante
regulamentares, as decisbesAdsembléia Geral e suas prc')prianped"}aO de normas e instrucoes especificas;, o
deliberacées; ) aprovar o Regimento Interno, que disciplinara a organizagao
h) recomendar ou determinar a realizagéo de auditorias; administrativa da EMGERPI; o

i) requisitar a Diretoria, os documentos e informacdes necessaria§h@’omover o planejamento das atividades da EMGERPI,
exercicio de sua competéncia; consubstanciando-o em planos de acéo a curto e longo prazos, nos

i) fazer delegactes de competéncia a Diretoria, no que nao colidir GBS estejam consignados os or¢amentos, programas e projetos e

as disposicoes legais e estatutarias; emais medidas necessarias a consecucao dos objetivos que integram

k) recomendar a contenc&o de despesas, em indice ou bases queotﬁé ema operacional deiministracao do Estado do Piauf; «
se, a qualquer tempo, assim o aconselhar a situacao econ()mic%n aborar as propostas anuais do orcamento, da programacao
EMGERPI: ’ ceira, do orgamento plurianual, encaminhando-as & apreciacéo e

. . rovagdo do Conselho Administragéo;
I) convocar @Assembléia Geral, quando necessario e, anualmer%i & S

> . 3 fazer cumprir o sistema de classificagcao de cargos e o quadro de
garfge;tgnder ao disposto no artigo 132 da lei 6.404, de 15 de deze géoal da EpMGERPI e as tabelas de gsalérios e %ratificagc”)es, bem
e ;

L - - . camo o Regulamento de Pessoal da Sociedade, que elaborar submetera
m) recomendar critérios e limites para gastos de publicidade, d'VUIQaﬁaébrovagéo do Conselho Aléministragao:

e relagoes publicas; . . . fixar horarios de expediente;

n) examinar e aprovgpreviamente, os instrumentos por via dos quajs fornecer ao Conselho Administragio os elementos de informagéo
devam ser realizadas atividades vinculadas a recepcéo de patrim@#igessarios a0 acompanhamento permanente das atividades da
direitos e deveres, referidas na alinea “c” do artigo 3° deste EstatediGERPI:

0) eleger e destityim qualquer tempo, os Diretores e fika#s a h) enviar ao Conselho deiministragéo, dentro de 90 (noventa) dias,

remuneracao; ) a contar do encerramento do exercicio, as contas, relatérios e balangos,
p) conceder licenga aos Diretores, assegurando-lhes ou néo, neskLfins determinados na alinea “c” do artigo 9

periodo, a remuneracdo mensal correspondente; 1) pronunciar-se sobre as dispensas de empregados quando envolvam
q) escolher e destituir os auditores independentes; ou possam envolver 6nus apreciavel para EMGERPI;

r) resolver os casos omissos e as questdes que lhes forem apreserjjadgslar e decidir todos os negécios da Sociedade, qualquer que seja
pela Diretoria, respeitadas as atribuicOesst®mbléia Geral; a sua natureza, com poderes de transigir e renuresaeitados 0s

s) executar as delegagdes que lhe sejam feitadgsanbléia Geral. limites de competéncia dassembléia Geral e do Conselho de
Administracao;
DIRETORIA k) indicar os representantes da EMGERPI egads dédministragéo
e Fiscalizacdo das entidades de que participe; L
ARTIGO 10 - A administracio executiva da EMGERPI competira b constituir comisséo de licitagéo para obras, servigos e aquisi¢éo, na

Diretoria, composta por 06 (seis) membros, a saber: formaregulamentar; o .

a) Diretor Presidente; m) convocar &ssembléia Geral e o ConselhoAtiministragdo, nos

b) DiretorAdministrativo, Financeiro e do Contencioso; casos previstos em Lei oeste Estatuto;

c) Diretor de Regularizagéo Patrimonial Imobiliario; n) adquirir e arrendar bens iméveis em nome da EMGERPI e propor
d) Diretor de Processos Imobiliarios; quando for o caso, a desapropriacdo de bens particulares, ouvido o
e) Diretor de Gest&o Contabil; Conselho deAdministracdo, nos casos previstos em Lei ou neste
f) Diretor de Gest&o de Pessoas. Estatuto;

0) propor aAssembléia Geral a distribuigdo e a aplicagdo dos lucros
ARTIGO 11-Os membros da Diretoria serdo eleitos pelo Conselho 88Urados; L .
Administracdo, dentre pessoas dotadas de experiéncia xercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Conselho
administracdo publica ou privada, que néo estejam impedi dministracéo ou pelassembleia Geral.
legalmente ao exercicio do cargo, por indicagdo da maioria do Com:?_”GO 16 - compete ao Diretor Presidente:
dos acionistas. - . 2 : -
ARTIGO 12 - O mandato dos membros da Diretoria sera de 03 (tréd)/éPresentar a EMGERPI, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
anos, admitida a reeleic&o de um ou mais membros. |Petamente, por mandatario ou preposto, com poderes especificos;

; = Arioe fi ~i» D) supervisionarcoordenar e inspecionar todas as atividades dos
0. me
§ééral’ogbzg?\}g:%sor:g%tigggiggegﬁgg;?:ﬁggﬁggs o dife&?r?tﬁ?es ?at(zjtra?igr% Er:\r/lc(J3 Erzsl,jel;nte Estatuto, as decisBesetabléia
§ 2°- Aos Diretores sera atribuida gratificagéo anual equivalente | pdo Conselho gfedm%istra 30. da Diretoria e do Conselho
honoréarios de um més, no caso de néo ter vinculo empregaticio ¢ éif- &ao,

EMGERRPI; - .
- . - - d) convocar &Assembléia Geral décionistas, ressalvados casos
§ - No impedimento ou auséncia eventual do Dirétdacultado ao especificos previstos na Lei 6.404/1976:

Diretor Presidente convocar empregado qualificado para fazeg %onvocar o Conselho deiministracdo e o Conselho Fiscal, para
substituic&o, ou designar um outro Diretor para, acumulando fun¢a&g,me de matéria ou assunto especifico, de interesse da EMGERPI;
§u4tgst’|\tlw( 0 alésentet, . tual do Diretor Presidentd) Sonvocar e presidir as reunies da Diretoria e usar o direito de veto

- No Impedimento ou ausencia eventual do Diretor Fresidentegdhye a5 deliberagdes da Diretoria, submetendo a decisdo a apreciagéo
substituicdo somente podera ocorrer por outro Diretor designado RElaconselho dadministracdo, que tomara a decis&o final;
proprio Presidente ou pelo ConselhdAdninistragéo. g) designarcontratarremovey promoveraplicar penalidades, demitir

. . . , L empregados e conceder-lhes licenca, observando as normas legais e
ARTIGO 13 - A Diretoria reunifse-a, ordinariamente, uma vez poge Elar%entareS' ¢ 9

més, e extraordinariamente sempre que necessario, por CONVOCR§afover os cargos em comissao, observando o quadro de pessoal e
do Diretor Presidente. a legislacao pertinente;

. L N i) baixar resolugdes, portarias, instru¢cdes de servigos, circulares ou
ARTIGO 14 - Os membros da Diretoria n&o poderéo afaStar'Se_éQaisquer outros atos que se fizerem necessarios ao cumprimento das
exercicio de seus cargos por mais de 30 (trinta) dias consecutidediberacdes da Diretoria e do Diretor Presidente e exercer as demais
salvo pronunciamento do ConselhoAdkministragéo. atribuicBes legais e regulamentares;
Paragrafo Unico- Mediante exposig&o justificativa da Diretoria ou dg) prestar aos 6rgdos competentes, nas esferas Federal, Estadual e
Conselho Fiscal, o Diretor Presidente podera convosas@mbléia Municipal, informagdes de natureza técnica, econdmico-financeira ou
Geral. qualquer outra, que venha a ser solicitada;
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k) nomear as comissoes de licitagdo, que se fizerem necessarias,w) manter em perfeita ordem a documentacao referente aos bens d
[) determinar a abertura de sindicancia ou processo administratif@priedade da empresa;

disciplinar — RD na EMGERPI, para apuracéo de indicios de faltas &) promover a realizacio e acompanhamento dos servigos gerais d
irregularidades, constituindo as respectivas comissoes; EMGERPI (transporte, comunicagao, limpeza, conservagao, vigilancia,
m) movimentar as contas bancarias da EMGERPI, em conjunto copoftaria, etc.);

Diretor Administrativo, Financeiro e do Contencioso, bem como firmgj promover a aquisigédo de bens, equipamentos e o suprimento do:
documentos relativos as respectivas contas e aos recursosafares d&mpresa;

Sociedade; o o ) . _z) praticar em conjunto com o Diretor Presidente, os atos de
n) orientar e supervisionar a gestdo administrativa e financeirardpresentacéo da sociedade, como definido no artigo 16 do Estatut
empresa,; Social.

0) firmar, em conjunto com o Diret&dministrativo, Financeiro e do

Contencioso ou com o Diretor de Gestao Contébil, os documentd®TIGO 18 - (Revogado pelassembléia Geral Extraordinaria realizada
que criam responsabilidades para a EMGERPI; em 22.01.2016)

p) em conjunto com outro Diretaelebrar contratos relativos a obrasA\RTIGO 18-A - Compete ao Diretor de Regularizagdo Patrimonial
de construcdo ou reforma, servicos, convénios e outros, inclusivegbiliario:

guando resultarem em oneracgédo ou alienagdo de bens da sociedddealizar a identificacao e catalogacéo das areas urbanas que integra
procedendo ao controle e acompanhamento dos cronogranteagervo patrimonial imobiliério incorporado &8 EMGERPI;
obedecendo ao que dispde o art. 9° (nono), alineas “d” e “e” ddsteadotar os procedimentos administrativos, técnicos, juridicos e

Estatuto; cartoriais necessarios aregularizag@o junto as Serventias Cartorarie
) exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas ou delegadias bens imoveis identificados e catalogados no acervo patrimonial
pelaAssembléia Geral ou pelo ConselhoAdkninistragéo. imobiliario da EMGERRPI,

c) adotar as medidas necessarias ao regular processo de
ARTIGO 17 - compete ao Diretokdministrativo, Financeiro e do escrituracéo dos bens iméveis, que compdem a carteira imobiliaria da
Contencioso: extintas empresas que foram incorporadas a EMGERPI, bem como dé
a) praticar em conjunto com o Diretor Presidente, os atos dedas as Companhias extintas, que a EMGERPI venha a atuar com
movimentaco financeira e representacéo da sociedade, como defihiguidante/Incorporadora;

no artigo 16 (dezesseis) do Estatuto Social; d) manter atualizadas as informacdes relativas aos procedimentos d
b) realizar o controle do fluxo de recursos da empresa; regularizagao patrimonial imobiliario, que repercutam na tramitacéo dos
c) gerir a programacdo de pagamento da sociedade; processos a cargo da Diretoria de Processos Imobiliario;

d) manter articulagio com a Secretaria de Estado da Fazend®z,SEE) acompanhar e controlar a realizagdo das etapas dos processos
para viabilizagdo dos créditos necessarios para os pagamentose#arizacao patrimonial imobiliario; i
compromissos assumidos pela empresa; f) requisitar informacdes junto aos demais setores da EMGERPI, pare
e) apresentar a Diretoria, ao final de cada exercicio, o relatério @agantir a regular instrucao dos processos, bem como os procedimentc
atividades operacionais, bem como o plano de trabalho para o exer@@iinistrativos, para resguardar o interesse patrimonial imobiliario da
subsequente; empresa; o o . o o
f) promover as a¢des para a elaboragéo do planejamento orgamerﬂa,%omover a avaliacao dos imoveis do acervo pz:\trlmonlal imobiliario
da EMGERPI, encaminhando, em tempo habil & Secretaria de Est@@oEMGERPI, que possam atender as ag6es dos programa:
do Planejamento do Piaui, para integrar a proposta orcamentaria af@@itacionais do Governo do Estado, regularizando as ocupagoe:
do Estado; irregulares, para oportunizar a execugdo de poI[t.lt,:a}s publicas;
g) gerir os procedimentos de negociagéo do contencioso da empr@ks@Fganizar em arquivo o acervo patrimonial imobiliario da EMGERPI;
h) estudar e proppsempre que se fizer necessario, a negociacao 8 @anter o sistema de informagdes sobre a execugéo dos contratos ¢
parcelamento de obrigacdes junto aos credores da empresa; ~ obras, que estejam a cargo da EMGERPI, bem como o efetivo controle
) avaliar constantemente, o custo do financiamento dos passigre a liquidacdo dos mesmos; )
buscando formas menos onerosas para a empresa,; J) praticar em conjunto com o Diretor Presidente, os atos de
j) manter em ordem a documentag&o e contratos que deram origen{%@sentagao da Sociedade,como definido no artigo 16 do Estatut
%assivos de curto, médio e longo prazos; bictivo d 'b'I'SOCIal
rocurar reestruturar os passivos, com o objetivo de compatibilizar _ o
osFr))agamentos como quon()je disponibilidadesjde recursos d% empRBdGO 19 — Compete ao Diretor de Processos Imobiliarios:
) acompanhar os processos trabalhistas, fiscais, previdenciaridd @fentar e supervisionar todas as atividades dos programas d
civeis, que possam gerar obrigacées para a empresa; abitacao da EMGERPI; . L
m) manter a Presidéncia da Empresa constantemente informada sgbfg@ntrolar e avaliar os procedimentos na Casa do Mutuario; =~
os processos de negociacdo dos débitos, acordos e parcelamé&nfigaminhar as demandas que necessitem de regularizag&o imobiliari
firmados: para a Diretoria de Regularizagdo Patrimonial Imobiliaria promover as

n) acompanhar as acdes de elaboragdo das declaragdes fiscafedgS cabiveis, objetivando assegurar a regular tramitagdo do:

f .S ; : Sssos administrativos;
empresa, zelando para que tais obrigagGes sejam cumpridas nos p %%%ervisionar as atividades de liquidacéo dos contratos, negociagac

legais; e P AP
0) promover as retencdes dos tributos de qualquer natureza, a cQfJB €OMO @ expedicdo de documentos de transferéncia de imoveis;
da empresa; €)“manter sistema de informacdes sobre contratos imobiliarios, bem

0 sobre todas as ocorréncias relativas aos mesmos;

dministrar os direitos creditérios oriundos do Fundo de

ﬁgigg;penseu;é\o dériacbes Salariais — FCVS, que a EMGERPI absorveu
incorporacdo da extinta Companhia de Habitacdo do Piaui -

p) promover os registros dos atos legais da Companhia na J
Comercial e outros 6rgéos afins;

g) acompanhar as atividades de fiscalizag&o dos contratos firm
pela E_MGERPI; o _ HAB-

r) realizar o cadastramento dos ben§ moveis e imoveis da EMGERRY: con%panhar o andamento dos processos referentes a liquidaca
s) orientar e supervisionar a alocaga_o dos ber]s da EMGERPI, em ontratos e encaminha-los & Caixa Econémica Federal, objetivand
um dos setores que deles necessitem, ou junto a terceiros co émologagéo dos mesmos:

guais a empresa ve~nha a pglebrar contratos com este objetivo; assinarem conjunto com o Diretor Presidente, os documentos
) realle?\ngaF\{/glllagao € leildo dos bens inserviveis ou sem Ut'l'd%iﬁecificos da carteira imobiliaria da EMGERPI esbecialmente 0s de
paraa Pl - . . transferéncia, liquidacao e baixa dos contratos imobilidrios;

u) promover junto aos empregados e usuarios a r.'jlclonalldadI ﬁratican efn qconjL?nto com o Diretor Presidente, os’atos de

eficiéncia na utilizacéo dos bens méveis e imoveis da EMGERPI; ~ : . .
V) promover a manutencao dos bens moveis e iméveis da empresogo%glsentagao da sociedade, como definido no artigo 16 do Estatut
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ARTIGO 20 - Compete ao Diretor de Gestao Contabil: s) exercer a interlocugdo com os empregados da Empresa, orientado-

a) coordenar e supervisionar todas as atividades relativas aos regi§gsgianto aos seus direitos e deveres e no tocante ao encaminhamento
contabeis dos atos de gestdo da empresa, como fluxo de receifi@sesuas demandas; _

despesas, compromissos assumidos pela empresa, regisirg®@nter a Presidéncia constantemente informada sobre a execucao

patrimoniais, tributarios, pagamentos realizados, dentre outros, fadolitica de pessoal da empresa, mediante despachos administrativos,
componham a movimentac&o econdmico-financeira e patrimonialilanilhas demonstrativas dos impactos financeiros do custeio com

empresa,; pessoal e através de relatdrios gerenciais;
b) realizar a prestacdo de informacdes sobre o campo contabill)¥galizar outras agdes compativeis, sempre que solicitada;
autoridades, sempre que solicitadas; V) praticar em conjunto com o Diretor Presidente, os atos de

c) orientar sobre a classificacio contabil e sobre a avaliacio t¥esentacéo da sociedade, como definido no artigo 16 do Estatuto

despesas, examinando sua natureza a luz do plano de contas; Social;

d) observar as recomendacg8es emanadas dos 6rgédos de controle . o

interno e externo; ARTIGO 21 — Compete Assessoria Juridica:

e) supervisionar a elaboracio das demonstracdes contabeis eA}jBEestar assisténcia juridica ao Presidente e aos érgéos da EMGERPI;

relatorios gerenciais, que fazem parte dos processos de prestagay geentar sobre a feitura de atos normativos da Empresa;

contas ao TCE; c) orientar sobre a correta interpretacdo e aplicagcdo das normas da

f) elaborar relatérios gerenciais, planilhas e gréaficos que demonstrefiPresa, . . o

a situacdo patrimonial, econdmico-financeira e compromissos §afaborar minutas-padréo sobre contratos, termos de convénios e

empresa, apresentando a Diretoria, para avaliagio e tomada de de § s instrumentos legais da Empresa; , .

g) notificar aos empregados com pendéncias de prestacdo de cofilatealizar estudos e emitir pareceres sobre temas submetidos a

para regularizacéo de tais pendéncias; apreciacéo dAssessoria Juridica; . . -

h) levar ao conhecimento do Diretor Presidente toda e qualqurersitufé%&@""‘borar sempre que necessario na elaboracéo de informacées a
g

ue se enquadre como irre ra que a Direcdo da empresa posSk' €M prestadas ao Poder Judiciario; o .
?omar as r?qedidas cabiveisgum q & P P ) promover a defesa da EMGERPI nas demandas judiciais (trabalhista,
i) atender as notificacdes dos 6rgéos de controle interno e externﬁ’II e fiscal);

j) realizar outras atividades compativeis com a finalidade da Diretofid€@lizar treinamento em servigo; . _
k) praticar em conjunto com o Diretor Presidente, os atos assessorar a empresa nas negociacdes coletivas de trabalho;

representacdo da sociedade, como definido no artigo 16 do Est rgalizar outras acdes compativeis por solicitagdo do Presidente da
Social. mpresa,

ARTIGO 20-A - Compete ao Diretor de Gesto de Pessoas: ARTIGO 22 - (Revogado pel&ssembléia Geral Extraordinaria

a) promover pesquisas e estudos relacionados a legislacédo de recﬁﬁ‘gl?sada em 22.01.2016).
humanos, no &mbito gja EMGERPI; o _ B o CAPITULO IV
b) orientar e dirimir davidas quanto a aplicagdo da legislagao relativa a CONSELHO FISCAL

administracao de recursos humanos;
¢) subsidiar Assessoria Juridica com o fornecimento de informa(;c")(%%%é%

técnicas e faticas necessarias a elaboracdo da defesa da Empre 0 23 — O Conselho Fiscal, eleito pelasembléia Geral para

to anual, tera as atribuigdes determinadas em lei e sera composto

matérias relacionadas a administragdo de pessoal; :
- \ Ao o uatro) membros efetivos e 04 (quatro) suplentes, sendo estes,
g) ptropt))or"r]nedldas referentes a atencao a saude ocupacional e segug%i%‘%(oqnecegsério convocados na oré%m pe)la qBaI foram designados
o trabalho; '

. . - . naata ddssembléia Geral que os eleger
&) gerenciar beneficios e auxilios aos empregados da Empresa; 8§ é"- Os membros efetivos?jo Consel%o Fiscal e os suplentes, quando

f) gerenciar os sistemas informatizados de recursos humanos P i 2 = - )
. X S X exercicio, faréo jus a remuneracéo que for fixadaygskmbléia
sintonia com as diretrizes emanadas da SEAD - Secretaria de Es | que os elegeu, respeitado o dispostartigo 162 da Lei 1.

deAdministracao; . ~ . bilii4Q4 de 15 de novembro de 1976.

g) garantir a seguranca das informacdes e a qualidade e confiabilidade

dos dados relacionados aos sistemas gerencias de pessoal sob a CAPITULOV
responsabilidade dassessoria; ASSEMBLEIA GERAL

h) elaborar planilhas demonstrativas do quadro de pessoal da Empresa,
cessdo dos lempregados, remuneracdo e outras despesas de CHRI®|B0 24 —A sociedade tem comogito méaximo deliberativo, a
com pessoal; A

h - - . o sembléia Geral do&cionistas, regulada a sua convocacao e
i) realizar atividades relacionadas com cadastro, direitos e deveres; O%11aci0 como se vé a segtindo poderes para decidir todos os

empregados; negocios relativos aos interesses da sociedade e para adotar as

i) gerenciar as atividades de movimentacado dos empregados, pat8|ucées que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.
orgédos d(_) Estado; _
k) gerenciar o processo de capacitacao dos empregados da EMPfEEAGO 25 —A Assembléia Geral podera reusi em carater Ordinario

) gerenciar as atividades relacionadas a empregos e salariog,pgxtraordinario, estando definida na Lei a competéncia de cada um
Empresa; ) o N ... destes tipos de reunido.

m) manter registros dos cargos em comissao e funcdes gl’atlflcadﬁﬁragrafo anico. Na forma da lei, Assembléia Geral poderé reusie

n) desenvolver estudos relacionados com a estrutura organizaci@igkarater Ordinario e, esgotada a pauta deste, prosseguir reunida em
da Empresa, fluxos de trabalho e manualizagéo de procedimentosgarater Extraordinario.

0) manter articulagdo permanente com a SEAD — Secretaria de Estado
deAdministracdo e corATI - Agéncia defecnologia da Informacéo, ARTIGO 26 —A Assembléia Geral ser& convocada pelo Conselho de
para realizacao dos comandos e acertos no processamento da follggfnistracéio ou pelo Diretor Presidente, com a antecedéncia e pela

pagamento da EMGERPI; o forma estabelecidas na Lei.
p) _prodeen_uar 0s comandos dos encargos sociais, na forma da
legislagdo vigente; ARTIGO 27 — Os acionistas poderao participarAssembléias Gerais

q) providenciar as informagdes referentes as obrigacoes acessop@ssi proprios ou através de represemmmue exibam a mesa da
tais como: RAIS, DIRF e GF“Bara envio aos gaos Competentes; Assemb|éia, as necessarias procurag()es_

r) manter articulagdo com os sindicatos representativos dos
empregados da Empresa, para construcéo de relagdes colaboratiyagyrafo tinica O Estado do Piaui sera representadédssembléias
na aplicac@o dos termos dos acordos coletivos de trabalho; Gerais pelo Procurador Geral do Estado ou por outro Procurador que
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este designarconforme resulta do incisglll do art. 2° da Lei ARTIGO 40 — Os Diretores ou representantes por eles designados,
Complementar n°® 04, de 12 de dezembro de 1990; enquanto g@® assumirem suas funcdes, prestaréo declaracdes de bens, anualme

Municipio deTeresina sera representado pelo Procurador Geral rémnovada.
Municipio ou por outra pessoa regularmente designada.

_ CAPITULOIX )
ARTIGO 28 — As Assembléias Gerais serdo presididas pelo DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
representante dAcionista Majoritario e secretariadas por pessoa, ) )
acionista ou ndo, indicada pela progxssembléia. ARTIGO 41 — Das comissfes ou grupos de trabalho, designadas par:

tratar de assuntos relacionados com passivos, patriménio e pesso:
ARTIGO 29 — Dos trabalhos da#ssembléias Gerais serdo lavradaga EMGERPI participara, obrigatoriamente, na condigdo de membro, o
atas em livro préprio, atendendo-se, ainda, as determinacdes leg#igtor da area envolvida na esfera da Comiss&o, ou seu representant

guanto ao registro de presenca de acionistas e mais detalhes relativos . . )
a realizacso das reunides. ARTIGO 42 — Os aumentos de capital serdo conduzidos segundo as

normas legais aplicaveis.

ARTIGO 30 —As Assembléias Gerais instalam-se e deliberam segu

n . - .
osquoruns estabelecidos na Lei. R%TIGO 43 — Os casos omissos neste Estatuto serdo solucionados

pela Diretoria, pelo Conselho delministracédo ou pelAssembléia
CAPITULO VI Geral, segundo a competéncia de cada um, atendidos sempre ¢

EXERCICIO FINANCEIRO E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS ~ Preceitos legais aplicaveis.

ARTIGO 44 — Reestruturada a Diretoria da Companhia, houve
necessidade de adequar o Estatuto Social, com a recepcao das nov
denominacgdes e competéncias da Diretoria, revogando-se os artigo
6 a 20, reescrevendo-os para a inser¢do das alteragdes, passando
itados artigos a ter cada um a redagdo constante do presente Estatu
€996 a 20. Devido as alteracdes acrescentadas ao Estatuto Soci
foram renumerados os artigos do 21 ao 46.

ARTIGO 31 — O exercicio financeiro comecara efrdg janeiro e
terminard em 31 de dezembro de cada ano.

ARTIGO 32 —Ao fim de cada exercicio social a Diretoria fara elabor
as seguintes demonstracdes financeiras ou outras que a legislg
venha a exigir:

a) balanco patrimonial;

b) demonstracéo de resultado do exercicio; _ ARTIGO 44-A - Reestruturada a Diretoria da Companhia, houve
¢) demonstracéo das origens e aplicacao de recursos; necessidade de adequar o Estatuto Social, com a insercéo das nov
d) demonstracao das muta¢des do patrimonio liquido; e unidades organizacionais: Diretoria de Regularizacdo Patrimonial

e) notas explicativas e outros quadros analiticos, em complementagdgbiliaria e Diretoria de Gestdo de Pessoas com suas respectiva
as demonstracdes, necessarios para esclarecimento da situggapeténcias, revogando-se os artigos 18 e 22, devido a transformaga
patrimonial e do resultado do exercicio. da Diretoria déA\companhamento e Controle de Obras em Diretoria de
Regularizac¢édo Patrimonial e Imobilidria eAlssessoria de Gestdo de

ARTIGO 33 -As demonstragdes financeiras referidas no artigo anter@essoas em Diretoria de Gestdo de Pessoas, acrescentando-se
constituiro as Contas da Diretoria, que seréo submetidas ao Consgitigos 18-A e 20-A, para registro das altera¢des, passando os citadc
deAdministracéo para que este, juntando a estas suas proprias Coattigos ter cada um a redagdo constante do presente Estatuto Socia
submeta-as conjuntamentdssembléia Geral, nos termos e para 0os

fins da Lei. ARTIGO 45 — Na data da aprovacao da consolidacédo deste Estatuto.
0s cargos em comissdo da EMGERPI, séo os descritos na tabela, ane

CAPITULO VI I, com as correspondentes remuneracdes de cada cargo e o desen

DO LUCRO, DAS RESER/AS E DOS DIVIDENDOS organizacional da EMGERPI esta descrito no Organograma, anexo |,

partes integrantes deste Estatuto Social.
ARTIGO 34 — Do resultado do exercicio serdo deduzidos eventuARTIGO 46 - NaAssembléia Geral Extraordinaria do dia 16 de fevereiro
prejuizos acumulados e seré feita a provis&o para o imposto de refi@a011 foi aprovada a tabela de fun¢des gratificadas da EMGERPI,
além de outras provisdes e reservas estabelecidas na legislagéo viggHteas remuneracdes correspondentes, conforme quadro abaixo:
na forma d@rtigo 189 da Lei 6.404/76.

» L FUN(,‘AO GRATIFICADA QUANTIDADE VALOR
ARTIGO 35 — (Revogado peld&ssembléia Geral Extraordinaria
realizada em 31.10.2016). FG-1 50 R§ 500,00
ARTIGO 36 — (Revogado peldssembléia Geral Extraordinaria | FG-2 20 RS 350,00
realizada em 26.10.2015). FG-3 10 RS 25000
CAPITULO VI
DO PESSOAL TOTAL 80
ARTIGO 37 — O regime juridico de pessoal da EMGERPI é o da CL Teresina, 31 de outubro de 2016.
(Consolidagéo das Leis do Trabalho).
ARTIGO 38 — O regulamento do Pessoal estabelecera as normas Jodo Batista de Freitas Junior
necessarias a boa gestao dos Recursos Humanos da sociedade Presidente daGE

dispondo, entre outros temas, sobre a admisséo, demisséo, acesso,
remuneracao, vantagens e regime disciplinar

José Ricardo Pontes Borges

ARTIGO 39 - Poderéo prestar servicos a EMGERPI servidores Presidente EMGERPI

publicos federais, estaduais ou municipais, civis, e militares, das
administracdes diretas ou indiretas, quando requisitados e cedidos Auricélia Castelo Branco Oliveira
por quem de direito. Secretaria dAGE
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ANEXO | - TABELA DOS CARGOS COMISSIONADOS DA EMGERRP |

CARGO QUANT. VAL.UNITARIO(R$) VAL. TOTAL(RS)

DIRETOR PRESIDENTE 1 6.000,00 6.000,0(
SUPERINTENDENTE DE GESTAO 2 5.000,00 10.000,0
DIRETOR ADM.FINANC. E DO CONTENCIOSO 1 4.000,0p .080,00

DIRETOR DE REGULAR.PATRIM. IMOBILIARIO 1 4.000,00 .800,00

DIRETOR DE GESTAO CONTABIL 1 4.000,00 4.000,00
DIRETOR DE PROCESSOS IMOBILIARIOS 1 4.000,d0 4.Qm),
DIRETOR DE GESTAO DE PESSOAS 1 4.000,00 4.000,00
CHEFE DA ASSESSORIA JURIDICA 1 4.000,00 4.000,0(
ASSESSOR PRESIDENCIA 1 3.600,00 3.600,0
ASSESSOR DIRETORIA ADFC 1 3.600,00 3.600,0(
ASSESSOR DIRETORIA DRPI 1 3.600,00 3.600,0(
ASSESSOR DIRETORIA DGC 1 3.600,00 3.600,0(
ASSESSOR DIRETORIA DGP 1 3.600,00 3.600,0(
CHEFE DE GABINETE 1 2.000,00 2.000,0(
CHEFE DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO 1 2.000,00 2.000D

CHEFE DO NUCLEO DE CONTROLE DE GESTAO 1 2.000,00 0aB,00

ASSESSOR | 1 2.000,00 2.000,0(
ASSESSOR i 2 1.800,00 3.600,0(
ASSESSOR Il 10 1.500,00 15.000,0(
GERENTE JURIDICO DE CONVENIOS 1 2.000,00 2.000,0(
GERENTE JURIDICO CIVEL 1 2.000,00 2.000,0(
GERENTE JUR. ADM. LICITACOES E CONTRATOS 1 2.000,d0 2.000,0

GERENTE JURID.DO CONTEC.TRABALHISTA 1 2.000,00 2@M00

ASSESSOR JURIDICO 8 1.800,00 14.400,04
ASSESSOR JURIDICO ADJUNTO 4 1.400,00 5.600,0(
ASSISTENTE TECNICO JUDICIAL 5 1.000,00 5.000,0(
ASSESSOR TECNICO | 3 1.800,00 5.400,0(
ASSESSOR TECNICO I 5 1.700,00 8.500,0(
ASSESSOR TECICO Il 5 1.200,00 6.000,04
ASSESSOR TECNICO IV 3 1.100,00 3.300,0(
ASSESSOR TECNICO V 7 900,00 6.300,00
GERENTE DE PESSOAL 1 1.800,00 1.800,00
GERENTE DE LOTACAO E RELAC. TRABALHO 1 1.800,0 08,00

GERENTE DE AVAL.E DESENV. DE PESSOAS 1 1.800,00 0080

GERENTE ADMINISTRATIVO 1 1.800,00 1.800,00
GERENTE FINANCEIRO 1 1.800,00 1.800,00
GERENTE DE EMPENHO E LIQUIDACAO 1 1.800,0 1.800,(
GERENTE FISCAL E DE TRIBUTOS 1 1.800,00 1.800,00
GERENTE DO CONTENCIOSO 1 1.800,00 1.800,00
GERENTE CONTABIL 1 1.800,00 1.800,00
GERENTE DE AVALIACAO PATRIMONIAL 1 1.800,00 1.800(0
GERENTE DE IDENTIFICACAO PATRIMONIAL 1 1.800,00 108,00

GERENTE DE ENGENHARIA 1 1.800,00 1.800,00
GERENTE DA CASA DO MUTUARIO 1 1.800,00 1.800,00
GERENTE DE CONTROLE E AVAL. DE PROCESSOS 1 1.800,00 1.800,00
GERENTE DE SEGUROS E FUNDOS HABITACIONAIS 1 1.800, 1.800,00
COORDENADOR DE MODERNIZ.ADMINISTRATIVA 1 1.200,00) :200,00

COORDENADOR DE NEGOC. E RELACOES SINDICAIS 1 1.200, 1.200,00
COORDENADOR DE TREINAMENTO 1 1.200,00 1.200,00
COORDENADOR DE FOLHA DE PAGAMENTO 1 1.200,00 1.200,
COORDENADOR DE DIREITOS E DEVERES 1 1.200,d0 1.900,
COORDENADOR DE SUPRIMENTO 1 1.200,00 1.200,0(
COORDENADOR DE SERVICOS GERAIS 1 1.200,00 1.200,00
COORDENADOR DE CONTROLE PATRIMONIAL 1 1.200,0 1200

COORDENADOR DE TECNOLOGIA 1 1.200,00 1.200,00
COORDENADOR DE ARQUIVO GERAL 1 1.200,00 1.200,00
COORDENADOR DE ANAL.PRESTACAO CONTAS 1 1.200,00 a00

COORDENADOR DE TRANSF.CONTRATOS ATIVOS 1 1.200,40 1.200,00
COORDENADOR DE LIBERACAO DE HPOTECA 1 1.200,0D 10200

COORDENADOR DO ACERVO PATRIM. IMOBILIARIO 1 1.2000 1.200,00
COORDENADOR DO SERVICO SOCIAL 1 1.200,00 1.200,04
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 6 1.200,00 7.200,0(
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II 5 1.180,00 5.900,0(
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO Il 9 1.000,00 9.000,0(
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO IV 5 980,00 4.900,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO V 2 970,00 1.940,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO VI 11 950,00 10.450,0(
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO VI 6 900,00 5.400,00
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO VilI 5 880,00 4.400,00
GERAL TOTAL 153 136.260,00 241.290,0
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ANEXO II

ACIONISTAS

CONSELHO DE

ADMINISTRAGAO

ASSESSORIA
JURIDICA

CAO DE
RECEBIMENTO E
EXPEDICAO

PRESIDENCIA [~ — — — | CONSELHO FISCAL
H GABINETE
SECAO DE
RECEBIMENTO E
EXPEDICAO
ASSESSORIA DE
COMUNICAGAO

|
assessoroA |

EMGERPI - EMPRESA DE GESTAO DE RECURSOS DO ESTADO DO PIAUI S.A.

PRESIDENCIA |
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TABELA DE PRECOS PUBLICOS

ATOS INTEGRANTES DA TABELA DE PRECOS DOS SERVICOS DO REGISTRO

JUCEPI

Junta Comercial
do Estado do Piaui

Piaui

GOVERNDO DO ESTADO

PUBLICO DE EMPRESAS MERCANTIS E ATIVIDADES AFINS

SERVIGOS PRESTADOS PELA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PIAUI CODIGO DO CODIGO DO DAR DARF
ATO ATO EVENTO (CODIGO 6621)

1. EMPRESARIO (213-5)

1.1. Inscrigao (registro inicial) 080 080 R$158,85 R$ 10,00

1.2 Alteragao (exceto para filiais)
Alteragao de nome empresarial (cdédigo de evento: 020); alteragao

de dados (exceto nome empresarial) (c6digo de evento: 021); alteragao

de dados e de nome empresarial (codigo de evento: 022); transferéncia

de sede para outra UF (codigo de evento: 038); inscrigio de 002 R$158,85 R$ 10,00

transferéncia de sede de outra UF (cédigo de evento: 039);

rerratificagdo (codigo de evento: 048); reativagdo (codigo de evento:

052); autorizagao de transferéncia de titularidade por sucessao (cédigo

de evento: 961)

1.3. Filiais (com sede no PI)
1.3.1. Abertura de Filial na mesma UF da sede 002 024 R$158,85 R$ 10,00
1.3.2. Alteragao de Filial na mesma UF da sede 002 024 R$158,85 R$ 10,00
1.3.3. Extin¢do de Filial na mesma UF da sede 002 025 R$158,85 R$ 10,00
1.3.4. Abertura de Filial em outra UF 002 026 R$158,85 R$ 10,00
1.3.5. Alteragao de Filial em outra UF 002 027 R$158,85 R$ 10,00
1.3.6. Exting¢ao de Filial em outra UF 002 028 R$158,85 R$ 10,00
1.3.7. Transferéncia de Filial para outra UF 002 036 R$158,85 R$ 10,00
1.3.8. Inscrigdo de Transferéncia de filial de outra UF 002 037 R$158,85 R$ 10,00

1.4. Extingao 003 003 R$158,85 -

2. EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI (230-5)

2.1. Ato Constitutivo 091 091 R$282,45 R$ 21,00

2.2. Ato Alteratério
Alteragao de nome empresarial (cédigo de evento: 020); alteragao

de dados (exceto nome empresarial) (cédigo de evento: 021); alteragao

de dados e de nome empresarial (codigo de evento: 022); transferéncia

de sede para outra UF (codigo de evento: 038); inscrigio de 002 R$282,45 R$ 21,00

transferéncia de sede de outra UF (co6digo de evento: 039);

rerratificagdo (codigo de evento: 048); reativagdo (cédigo de evento:

052); autorizagao de transferéncia de titularidade por sucessdo (cédigo

de evento: 961)

2.3. Distrato social. 003 003 R$282,45 R$ 21,00

2.4. Filiais de EIRELI - sede no PI
2.4.1. Abertura de Filial na mesma UF da sede 002 023 R$282,45 R$ 21,00
2.4.2. Alteragao de Filial na mesma UF da sede 002 024 R$282,45 R$ 21,00
2.4.3. Extin¢do de Filial na mesma UF da sede 002 025 R$282,45 R$ 21,00
2.4.4. Abertura de Filial em outra UF 002 026 R$282,45 R$ 21,0.

Tabela vigente a partir de 01/01/2017

Rua Gongalo Cavalcante, 3359 Cabral
CEP 64.000-600 - Teresina - Piaui - Brasil
Telefone: (86) 3221-4535 - Fax (86) 3221-6885
www.jucepi.pi.gov.br
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2.4.5. Alteragao de Filial em outra UF
2.4.6. Extingao de Filial em outra UF
2.4.7. Transferéncia de Filial para outra UF
2.4.8. Inscrigao de Transferéncia de filial de outra UF
2.5. Filiais de EIRELI — sede em outra UF
2.5.1. Abertura de Filial
2.5.2. Alteragao de Filial
2.5.3. Extingao de Filial
2.5.4. Abertura de Filial em outro pais
2.5.5. Transferéncia de Filial para outra UF
2.5.6. Alteragdao de nome empresarial
2.6. Rerratificagao

3. SOCIEDADES EMPRESARIAS, EXCETO AS POR AGCOES (206-2)
3.1. Contrato Social
3.2. Alteragao Contratual

Alteragao de nome empresarial (cédigo de evento: 020); alteragao
de dados (exceto nome empresarial) (cédigo de evento: 021); alteragao
de dados e de nome empresarial (c6digo de evento: 022); transferéncia
de sede para outra UF (cdédigo de evento: 038); inscrigio de
transferéncia de sede de outra UF (co6digo de evento: 039);
rerratificagao (cédigo de evento: 048); consolidagao (cédigo de evento:
051); reativagao (codigo de evento: 054); autorizagao de transferéncia
de titularidade por sucessao (c6édigo de evento: 961)
3.3. Ata de reunido de Sécios/ Ata de Assembléia de Socios
3.4. Distrato social.
3.5. Filiais de sociedades empresarias (exceto por agdes) — sede no PI

3.5.1. Abertura de Filial na mesma UF da sede

3.5.2. Alteragao de Filial na mesma UF da sede

3.5.3. Extingao de Filial na mesma UF da sede

3.5.4. Abertura de Filial em outra UF

3.5.5. Alteragao de Filial em outra UF

3.5.6. Extingao de Filial em outra UF

3.5.7. Abertura de Filial com sede em outra UF

3.5.8. Alteragao de Filial com sede outra UF

3.5.9. Extingao de Filial com sede em outra UF

3.5.10. Transferéncia de Filial para outra UF

3.5.11. Inscrigao de Transferéncia de Filial de outra UF
3.6. Filiais de sociedades empresdrias (exceto por agdes) — sede em outra UF

3.6.1. Abertura de Filial (por filial)

3.6.2. Alteragao de Filial

3.6.3. Extingao de Filial

3.6.4. Transferéncia de Filial para outra UF

3.6.5. Alteragdo de nome empresarial

Tabela vigente a partir de 01/01/2017

JUCEPI

Junta Comercial

do Estado do Piaui
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R$152,95
R$152,95
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R$152,95
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R$ 21,00

R$ 21,00
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R$ 21,00
R$ 21,00
R$ 21,00
R$ 21,00
R$ 21,00
R$ 21,00
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R$ 21,00
R$ 21,00
R$ 21,00
R$ 21,00

Rua Gongalo Cavalcante, 3359 Cabral
CEP 64.000-600 - Teresina - Piaui - Brasil
Telefone: (86) 3221-4535 - Fax (86) 3221-6885
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JUCEPI Piaui

Junta Comercial
GOVERNO DO ESTADO
do Estado do Piaui

3.7. Rerratificagao 002 048 R$282,45 R$ 21,00

4. SOCIEDADES POR ACOES - ABERTA (204-6); FECHADA (205-4) ; EEMPRESA PUBLICA (201-1)

4.1. Ato Constitutivo/ Ata de Assembleia Geral de Constituigao 005 005 R$470,75 R$ 21,00
4.2. Atade AGO 006 006 R$470,75 R$ 21,00
4.3. Ata de AGE 007 007 R$470,75 R$ 21,00
4.4. Ata de AGO/AGE 008 008 R$470,75 R$ 21,00
4.5. Ata de Assembleia Geral de Fusao 011 011 R$470,75 R$ 21,00
4.6. Ata de Assembleia Geral de Cisao 012 012 R$470,75 R$ 21,00
4.7. Ata de Assembleia Geral de Incorporagao 010 010 R$470,75 R$ 21,00
4.8. Ata de Assembleia Geral de Transformacgao 013 013 R$470,75 R$ 21,00
4.9. Ata de Assembleia Geral de Liquidagao 009 009 R$470,75 R$ 21,00
4.10. Ata de Assembleia de Debenturistas 014 014 R$470,75 R$ 21,00
4.11. Ata de Assembleia Especial 015 015 R$470,75 -

4.12. Ata de reuniao de Conselho de Administragao 018 018 R$470,75 R$ 21,00
4.13. Ata de reunidao de Conselho Fiscal 018 018 R$470,75 R$ 21,00
4.14. Ata de Reunido de Diretoria 016 016 R$470,75 -

5. COOPERATIVA (214-3)

5.1. Ato constitutivo/ Ata de Assembleia Geral de Constituigdo 005 005 R$470,75 R$ 21,00
5.2. Ata de AGO 006 006 R$470,75 R$ 21,00
5.3. Atade AGE 007 007 R$470,75 R$ 21,00
5.4. Ata de AGO/AGE 008 008 R$470,75 R$ 21,00
5.5. Ata de reuniao de Diretoria 016 016 R$470,75 R$ 21,00
5.6. Ata de reuniao de Conselho Fiscal 018 018 R$470,75 R$ 21,00

6. FILIAL DE EMPRESA ESTRANGEIRA

6.1. Abertura de filial autorizada para funcionar no Pais 101 101 R$149,45 R$ 21,00
6.2. Nacionalizagao 103 103 R$149,45 R$ 21,00
6.3. Alteragao (modificagdes posteriores a autorizagao) 102 102 R$149,45 R$ 21,00
6.4. Cancelamento de Autorizagdao 104 104 R$149,45 R$ 21,00

7. CONSORCIO E GRUPO DE SOCIEDADES (215-1)

7.1. Registro 090 090 R$529,60 R$ 21,00
7.2. Alteragao 002 R$529,60 R$ 21,00
7.3. Cancelamento (extingao/ distrato/ desconstitui¢do) 003 003 R$529,60 -

8. PROTEGCAO AO NOME EMPRESARIAL
Nome Empresarial de Empresario, Empresa Individual de Responsabilidade Limitada, Sociedades Empresarias (LTDA e por Agoes) e
Cooperativas em unidade da Federagao diferente daquela em que se localiza a sede.

8.1. Registro 150 150 R$353,05 R$ 15,00
8.2. Alteraqéo 151 151 R$353,05 R$ 15,00
8.3. Cancelamento 152 152 R$353,05 R$ 15,00
8.4. Extensao 153 153 R$353,05 R$ 15,0'
. . Rua Gongalo Cavalcante, 3359 Cabral
Tabela vigente a partir de O 1/0 1/2017 CEP 64.000-600 - Teresina - Piaui - Brasil

Telefone: (86) 3221-4535 - Fax (86) 3221-6885
www.jucepi.pi.gov.br
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8.5. Alteragao de Extensdo 154 154 R$353,05 R$ 15,00
8.6. Cancelamento de Extensao 155 155 R$353,05 R$ 15,00

9. DOCUMENTOS DE ARQUIVAMENTO OBRIGATORIO OU DE INTERESSE DA SOCIEDADE EMPRESARIA/
EMPRESARIO/ SOCIO/ LEILOEIRO/ TRADUTOR PUBLICO/ ADMINISTRADOR DE ARMAZEM GERAL

9.1. Procuragao, Emancipagao, Instrumento de Nomeagao, Rentincia
e Destituicao de Administrador, Nomeagao e Destitui¢ao de Gerente
por Representante ou Assistente, Declaragao de Exclusividade, Alvara,
Publicagdo ou Anota¢ao de Publicagdo de Ato Sociedade ou de
Empresario, Ata de Reunido de Conselho Fiscal, Acordo de Acionistas
ou Cotistas, Atos ja arquivados em uma Junta Comercial e levados a
arquivamento em outra Junta Comercial para abertura, Alteragao,
Transferéncia ou Extingdo de filial de sociedade, Comunicagdao de
funcionamento, Comunicagdo de Paralisagdo Tempordria de

Atividades, Balan¢o Patrimonial e ou Balango de Resultado R$152,95
Econdémico, Pacto ou Declaragiao antenupcial de empresario, Titulo de
doagdo, Heranga ou Legado de bens clausulados de
incomunicabilidade ou inalienabilidade, Senten¢a de Decretagao ou de
Homologagao de separagao judicial do empreséario e de Homologagao
de Ato de reconciliagdo, Contrato de Alienag¢dao, Usufruto ou
Arrendamento de estabelecimento, Documentos de interesse de
Leiloeiro, Tradutor Publico e Intérprete Comercial, Administrador de
Armazém-Geral e outros Atos.
10. TRADUTOR PUBLICO/ ADMINISTRADOR DE ARMAZEM GERAL (900-0)
10.1. Matricula de Tradutor Publico e Intérprete Comercial 401 401 R$737,30
10.2. Pedido de Transferéncia de Matricula 404 404 R$294,20
10.3. Cancelamento de Matricula de Tradutor Publico e Intérprete

. 402 402 R$294,20
Comercial
10.4. Inclusdo de Novos idiomas a Matricula de Tradutor e Intérprete

. R$294,20
Comercial
10.5. Nomeagao ‘ad hoc’ de Tradutor e Intérprete Comercial 403 403 R$117,65
10.6. Indicagao de Preposto de Leiloeiro 407 407 R$737,30
10.7. Dispensa de Preposto de Leiloeiro 408 408 R$294,20
10.8. Matricula de Administrador de Armazém Geral 409 409 R$737,30
10.9. Cancelamento de matricula de Administrador de Armazém

410 410 R$294,20
Geral
10.10. Nomeagao de Preposto de Administrador de Armazém Geral 411 411 R$737,30
10.11. Cancelamento de Nomeagao de Preposto de Administrador de
412 412 R$294,20
Armazém Geral
10.12. Matricula de Trapicheiro 413 413 R$737,30
10.13. Cancelamento de Matricula de Trapicheiro 414 414 R$294,20
10.14. Nomeagao de Preposto de Trapicheiro 415 415 R$737,30
10.15. Cancelamento de Nomeagido de Preposto de Trapicheiro 416 416 R$294,20 _
Tabela vigente a partir de 01/01/2017 CEP 64000 800 -Terssina - et Braal

Telefone: (86) 3221-4535 - Fax (86) 3221-6885
www.jucepi.pi.gov.br
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TABELA DE PRECOS PUBLICOS
JUCEPI Piaui

Junta Comercial
GOVERNO DO ESTADO
do Estado do Piaui

10.16. Publicagdes Relativas a Agentes Auxiliares do Comércio 417 417 R$294,20
10.17. Nomeacao de Fiel Depositario 418 418 R$737,30
10.18. Cancelamento de Nomeagao de Fiel Depositario 419 419 R$294,20

11. LEILOEIRO

11.1. Matricula 405 405 R$737,30
11.2. Cancelamento de Matricula 406 406 R$294,20
12. PEDIDO DE RECONSIDERA(;AO 501 501 R$117,65
13. RECURSO AO PLENARIO 502 502 R$176,50

14. PESQUISA DE NOME EMPRESARIAL IDENTICO OU SEMELHANTE

14.1. Pelo Portal Piaui Digital 601 601 Isento -
15. CONSULTA A DOCUMENTOS
. 602 602 R$23,50
Por ato arquivado
16. CERTIDOES
16.1. Certidao Simplificada 604 604
16.2. Certidao de Inteiro Teor (Cépia | 22Via) (por ato arquivado)
16.2.1. Empresario 603 603 R$23,50
16.2.2. Empresa Individual de Responsabilidade Limitada -
603 603 R$58,80
EIRELI
16.2.3. Sociedades Empresarias, exceto as por agoes 603 603 R$58,80
16.2.4. Sociedade por A¢bdes e Empresa Publica 603 603 R$94,15
16.2.5. Cooperativas 603 603 R$70,60
16.2.6. Filial de Empresa Estrangeira (sera cobrada de acordo com
603 603 R$94,15
a natureza
16.2.7. Consoércio 603 603 R$94,15
16.2.8. Grupo de Sociedades 603 603 R$94,15
16.3. Certidao Especifica (inclusive relagao de livros autenticados — por
folha) 605 605 R$76,45
olha

18. AUTENTICAGCAO DE INSTRUMENTOS DE ESCRITURAGCAO DE EMPRESARIO, EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA, SOCIEDADE EMPRESARIA, COOPERATIVA E DE LEILOEIRO/ TRADUTOR
PUBLICO/ ADMINISTRADOR DE ARMAZEM GERAL

A autenticagdo dos livros de “Registro de Tradugao”, dos tradutores Publicos e Intérpretes Comerciais ¢ isenta de Pagamento de Prego.
18.1. Livro, conjunto de folhas encadernadas sob forma de livro ou

701 701 R$117,65
conjunto de folhas continuas.
18.2. Livro digital — por conjunto de até 518.000 registros 704 704 R$117,65
18.3. Conjunto de folhas soltas ou de fichas — por conjunto de até 100
702 702 R$117,65
folhas
18.4. Microficha “COM?” — por conjunto de até 100 microfichas 703 703 R$117,65 -
. . Rua Gongalo Cavalcante, 3359 Cabral
Tabela vigente a partir de 01/01/2017 CEP 64.000.600 - Teresina - Paui - Brasi

Telefone: (86) 3221-4535 - Fax (86) 3221-6885
www.jucepi.pi.gov.br
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JUCEPI Piaui

Junta Comercial
GOVERNO DO ESTADO
do Estado do Piaui

18.5. Expedigao de Carteira de Exercicio Profissional 710 710 R$117,65
18.6. Cancelamento de Carteira de Exercicio Profissional 711 711 R$117,65
18.5. Devolugao de Carteira de Exercicio Profissional 712 712 R$117,65

19. TRANSFORMAGAO, INCORPORAGAO, FUSAO E CISAO

A transformagao de registro de empresario individual em sociedade empresaria ou em empresa individual de responsabilidade limitada
e vice-versa, devera ser formalizada em dois processos, sendo um para a natureza juridica em transformagao e outro para a natureza
juridica transformada. A cobranga dos servigos incidird sobre cada um dos instrumentos integrantes da transformagdo. Em se tratando
de sociedades, cobrar-se-a pela natureza do tipo juridico anterior.

Incorporagio, fusio e cisdo serdao cobradas por ato, de acordo com a natureza das sociedades envolvidas.

19.1. Empresario Individual / Sociedade Empreséria 002/090 046/046 R$158,85 + RS$ 10 + R$ 21
R$282,45
19.2. Sociedade Empreséria / Empresario Individual 002/080 046/046 R$158,85 + R$ 21 + R$ 10
R$282,45
19.3.E ario Indivi 1/E Indivi 1 ili
? 3. mpresario Individual / Empresa Individual de Responsabilidade 002/091 046/046 R$158,85 + RS 10 + RS 21
Limitada R$282,45
19.4.. Fmpresa Individual de Responsabilidade Limitada / Empresario 002/080 046/046 R$158,85 + RS$ 21 + R$ 10
Individual R$282,45
19.5. i E aria / E Indivi 1 ili
? 5. Sociedade Empresaria / Empresa Individual de Responsabilidade 002/091 046/046 R$282,45 + RS 21 + RS 21
Limitada R$282,45
19.6. Empresa Individual de Responsabilidade Limitada / Sociedade R$282,45 +
, . 002/090 046/046 R$ 21 + R$ 21
Empreséria R$282,45
19.7. Sociedade Limitada / Sociedade por agoes 013 013 R$470,70 R$ 21,00
19.8. Sociedade por agoes / Sociedade Limitada 013 013 R$470,70 R$ 21,00

20. REGISTRO DE ESCRITURA DE EMISSAO DE DEBENTURES
20.1. Escritura de Emissao de Debéntures 980 980 R$470,70 R$ 21,00
20.2. Aditamento de Escritura de Emissao de Debéntures 981 981 R$470,70 R$ 21,00

21. INFORMAGOES CADASTRAIS - CADASTRO ESTADUAL DE EMPRESAS MERCANTIS

Segundo orgamentos e tabela de pregos prépria, aprovada pela Junta Comercial

21.1. Informagoes fornecidas através de relatérios em papel (codigo de

evento: 801); meio magnético (cdédigo de evento: 802); ou CD-ROM 801 - R$2,85 -
(codigo de evento: 803);

21.2. Prestagdo continua de informacgdes (assinatura), mediante acesso

.. 802 804 R$2,85 -
eletrénico
21.3. Prestagao de informagdes mediante acesso eletronico 803 804 R$2,85 -
21. RECURSO AO MINISTERIO
24.1. Recurso ao Ministro de Estado Chefe da Secretaria Especial da
: T T 504 504 R$149,25 -
Micro e Pequena Empresa da Presidéncia da Republica
. . Rua Gongalo Cavalcante, 3359 Cabral
Tabela vigente a partir de O 1/0 1/20 17 CEP 64.000-600 - Teresina - Piaui - Brasil

Telefone: (86) 3221-4535 - Fax (86) 3221-6885
www.jucepi.pi.gov.br
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P DETRAN-PL il
Piaui

GOVERNO DD ESTADO

EDITAL DE NOTIFICAGAO

0 Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Estado do Piaui - DETRAN/PI, NOTIFICA PELO PRESENTE EDITAL, todos interessados, em particular os
proprietarios agentes financeiros, arrendatérios, entidades credoras ou aqueles que tenham se sub-rogadas nos direitos, dos veiculos automotores (automéveis, motocicletas e outros)
abaixo relacionado, a comparecerem na VIP LEILAO, localizado na av. Doutor Josué Moura Santos ,1111 Bairro Pedra Mole em Teresina/PI, DETRAN-P], localizado na Av.Senador
Elvidio Nunes n? 3856, Bairro Junco em Picos/P], no horario de 7:30 as 13:00 horas, no prazo de até e 30 dias, a contar da data desta notificagdo, para tratarem da retirada de seus
vefculo aprendidos, sob pena de té-los leiloados conforme preconiza a legislagdo vigente ( CTB, art. 328). Antes, porém, deverdo quitar os débitos existentes, sejam eles de IPVA, Multas,
Taxas de Licenciamento, despesas de remogdo, deposito e Seguro Obrigatdrio.

PLACAS - VEICULOS - PROPRIETARIOS - AGENETE FINANCEIRO

PLACA | UF MARCA ANO CHASSI NOME AGENTE FINACEIRO
OEC5566 | PI |HONDA/CG 125 FAN KS 2012/2012 | 9C2JC4110CR562458 LUZANIRA NUNES DE ALMEIDA
NID2847 | PI | YAMAHA/YBR 125K 2008/2008 | 9C6KE092080231156 | ADEALDO LUIS DA SILVA
NIH4635 | PI |HONDA/CG 125 FANKS 2010/2010 |9C2JC4110AR638677 | ROBERIO ALVES PEREIRA
0DX1435 | PI |JTA/SUZUKIEN125 YES SE 2011/2011 |9CDNF41Z]BM338559 | ISMAEL DE OLIVEIRA LIMA BV FINANCEIRA S/A-CFI
LWH7979 | PI | YAMAHA/YBR 125E 2002/2002 | 9C6KE010020062263 | JOSE RULIGLEY DA SILVA SANTOS YAMAHA ADM. DE CONSORCIO
LVS8607 PI | HONDA/CG 150 TITAN KS 2006/2007 |9C2KC08107R081210 | ANTONIO DA SILVA JUNIOR
LWH2586 | PI |HONDA/CG 125 TITAN KS 2000/2000 |9C2JC3010YR081016 EDIMAR REIS DE BRITO APICOS MOTOS PECAS E SER
N1j8366 Pl | YAMAHA/T115 CRYPTON ED 2010/2010 |9C6KE1400A0001964 | JOAO MILTON RODRIGUES
NIR2115 PI | YAMAHA/FACTOR YBR125 K 2010/2011 | 9C6KE1520B0004654 | ELTON PEREIRA DA SILVA BANCO PAN S/A
LVX9387 | PI |HONDA/CG 150 TITAN KS 2004/2004 |9C2KC08104R084857 | FOCUS COMERCIO R. E SERVICOS LTDA
0DW7167 | PI | YAMAHA/T115 CRYPTON K 2011/2011 |9C6KE1440B0017414 | MARIA DOS REMEDIOS R DE OLIVEIRA
LWB2066 | PI |HONDA/CG 125 TITAN KS 2000/2000 |9C2JC3010YR101688 EISENHAWER DA SILVA PIAUILINO
LWD8320 | PI |HONDA/CG 125 TITAN KS 2001/2001 |9C2JC30101R304409 GLAIRA DE ARAUJO MOURA PICOS MOTOS P SERV LTDA
NHW6236 | PI | HONDA/CG 125 FAN 2008/2008 |9C2JC30708R570150 MARIA CELIA DE BRITO ARAUJO
LWH6225 | PI |HONDA/C100 BIZ ES 2002/2002 |9C2HA07102R041910 | MARCELO JOSE DA SILVA
LWH2115 | PI |HONDA/C100 BIZ ES 2000/2000 |9C2HA0710YR233569 | JOSE NORONHA DA SILVA
NIG9150 PI |JTA/SUZUKI EN125 YES 2007/2008 | 9CDNF41LJ8M101391 | ANTONIO GOMES RODRIGUES BANCO PAN S/A
LWL3816 | PI |HONDA/CG 125 TITAN 1998/1998 | 9C2JC250WWR203468 | FRANCISCO GRACISIO DE SA
LV]1908 PI | HONDA/CG 150 TITAN ESD 2005/2006 | 9C2KC08206R803575 | ROBSON JORDAO DE MORAES
LVY8669 | PI |JTA/SUZUKIINTRUDER 125 2003/2003 | 9CDNF41AJ3M004239 |JOSE LEONARDO DE SOUSA
NHZ5494 | PI | DAFRA/SPEED 150 2008/2009 | 95VCA1L289M050936 | ISABEL CIPRIANA DA SILVA
NHV7546 | PI | SUNDOWN/WEB 100 2007/2007 | 94J1XFBE77M049792 | FRANCISCO CARDOSO DA SILVA
LWH2749 | PI |HONDA/CG 125 TITAN 1999/2000 | 9C2JC2500YR036466 ONIAS FRANCISCO ALVES PICOS MOTOS P SERV LTDA
LWP4695 | PI | HONDA/NX200 1997/1997 |9C2MD270VVR004630 | LOURENILSON LEAL DE SOUSA PICOS MOTOS P E SERVICOS LTDA
0DV9720 | PI |JTA/SUZUKIEN125 YES SE 2011/2011 |9CDNF41Z]BM333759 | LUCIA MARIA DA CONCEICAO BANCO PAN S/A
LVZ3560 | PI |YAMAHA/YBR 125K 2001/2001 | 9C6KE013010004169 | IRISNALVA BORGES DA SILVA
LV]0498 PI |HONDA/CG 125 FAN 2005/2005 |9C2JC30705R107621 JOAQ CAETANO DOS SANTOS
NHZ5085 | PI | SUNDOWN/MAX 125 SE 2008/2009 | 94]2XDCK89M035749 | JOSE PEREIRA DOS SANTOS
LVN3716 | PI | SUNDOWN/WEB 100 2006/2006 | 94J1XFBF66M026754 | MARIA IVONETE GOMES BANCO DO BRASIL S/A
NIQ9140 PI | SUNDOWN/MAX 125 SED 2008/2008 | 94]2XCCF88M030037 | FRANCISCO DAS CHAGAS SOUSA
LVX7503 | PI |HONDA/CG 150 TITAN ES 2005/2005 | 9C2KC08505R814079 | SABINO MENDES DE SOUSA
LVH5956 | PI |HONDA/CG 150 TITAN KS 2006/2007 |9C2KC08107R019224 | ANA MARIA FERREIRA DE SOUSA
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LVHS364 | PI | HONDAJCG L2 TITAN 1995/19% | CYCIS01SRT03380 | FRANCISCODAS CHAGASCVIEIRA | COOPERCARROLTDA

LVO2ST | P1' | HONDA/CLODBIZES 0052005 | 9C2AOT105RG18572. | PEDRO JOSE DE CARVALHO ADMINIST DE CONS NAC HONDALTDA

LIWD3836 | P | SUNDOWNWEB 100 0052005 | 4LXFBESSMOOTSTO | MARIA FABILENE DA SILVA MARTINS

LVXBO38 | P |HONDA/CG ISOTITANKS | 2004/2005 | SCIKCOBLOSRO0LTST | BELCINA MARTINS DASILVA

NATS4 | PI | VAMARA/FACTORTBRLSE | 20092009 |9CoREL21090016373 | ANTONIO FRANCISCODESOUSA

LIVFO565 | PI | HONDA/CG1SOTITANKS | 20042004 | CORCOB104R04TLA | JEAN COSTADOSSANTOS

NEVB35 | P |VAMAHA/VBR 5K J008/2008 | SCOREOS2080208675 | ANAISAULINA DE ESUS

LWL3533 | P |HONDA/CG L5 TITAN 199971999 |9CLICL500NR149142 | EDIMILSON CARVALHO SANTANA

LVWS236 | 1 | VAMAHAVBR 5K 2005/2005 | COREO44050126256 | JOSE ANAEL CONCEICAO SOUZA GERSON RODRIGUES LEONIDAS-AE

LIVH4564 | PI [ HONDA/CGIZOTITANKS | 20002000 |9CL)C300VRUS0834 | ARGELIA MARIA FONTESDESOUSA | PICOSMOTOS P SERVLIDA

NSO3T8 | P HONDA/CG L5 FANES 0U0/201L | SCHCH120BR512851 | FRANCINEIDE DOSSANTOS LEAL

U334 | P |HONDA/CG 15 FANKS D0L/2011 | SCYCATI0BRT0AZL | CRISTIANO SAMPAID SANTIAGO

ORCI923 | PI' |VAMAHA/FACTORYBRIDSK | 202/2012 | SCORELS20CD103909 |]OSE FERNANDESFELIK BANCO YAMANOTOR DO BRASIL S /A

LIVEBSTS | PI | VAMAFAYBR 125K 0042004 | SCOREO44040072609 | FRANCINALDO B L DE CARVALRO

NIS9579 | PI | VAMARA/FACTORTBRLSK | 20102011 |9CoRE(S2080015314 | DANILOJERRERSON  DASILIA BANCOPAN'S /A

NIF9%63 | P1 | JTA/SULURIINTRUDER 125 | 20092009 |9CONF4LA/MZ26930 | ESPEDITA GUEDES DE MOURA

NIWALBR | P [HONDAJCGISOTITANESD | 2011/2012 | SCIRCK650RS16760 | VANDERLANDIOFEITOSADESOUZA | PICOSMOTOS PE SERVICOSLIDA

NIDOOLS | I | HONDA/BIZ 125K 0082006 | 9C2JALA108R058063 | MARINA DOS SANTOS SOARES

G760 | PI | VAMARA/RACTORTBRIZSK | 20092009 |9CoREL22090070723 | SMAEL SANTOS MOURA

|
|
|
|
|
/
|
|
|
|
LIS | I ISONDOWNJMAYISSE | 00205 | OCCESHUIS8S | CNTALDOFRARCISODE ARALD
|
/
/
/
|
|
/
/
|
|

NIMT035 | P1' | HONDA/CG 125 FANKS 010/2010 | SCYC4T10ART10%6 | FRANCIHIONE DASILA OLIVERA
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NIT8044 | PI | DAFRA/SPEED 150 2010/2010 |95VCA4B5AAM001366 | EVERSON MIRANDA MORAZ TRADICAO ADM DE CONSORCIO LTDA

NIH5280 | PI | HONDA/POP100 2007/2008 |9C2HB02108R004142 | FRANCISCO DAS CHAGAS DE SOUSA

0DV7797 | PI |HONDA/CG 125 FANKS 2010/2010 |9C2]C4110AR719055 | FIDELSO JOSE DOS SANTOS

LWH2855 | PI |HONDA/CG 125 TITAN K§ 2000/2000 |9C2]C3010YR060733 | LUCINETE SANTOS TEIXEIRA

NIL8710 | PI | YAMAHA/FACTOR YBR125 K 2008/2009 | 9C6KE122090014758 | GIRDEVALDO ANTONIO PACHECO

NID6969 | PI | HONDA/CG 125 FANKS 2009/2010 | 9C2JC4110AR508485 | CARLOS JAILSON MONTEIRO VELOSO

NHX5914 | PI | SUNDOWN/WEB 100 2008/2008 | 94J1XFBBB8MO063806 | JOSEFINA ALENCAR SOUSA

NID7954 | PI | DAFRA/SPEED 150 2009/2009 | 95VCA1C599M009786 | JOSE EDILSON DE LIMA

NHY2010 | PI | HONDA/BIZ125ES 2007/2008 | 9C2JA04208R029227 | ROSEANE GONCALVES DE ALMONDES

LWH4427 | PI |HONDA/CG 125 TITAN KS 200072000 |9C2JC3010YR116335 | ADRIANO APARECIDO DE LIMA

PEF1737 | PI |HONDA/BIZ 125 ES 2010/2010 |9C2]C4220AR208600 | JULIANA MARIA DA COSTA

LWP5614 | PI |HONDA/CG 125 1987/1987 |9C2]C1801HR133702 | ADRIANO AVELINO DE MOURA

NHX1794 | PI | SUNDOWN/WEB 100 EVO 2008/2008 | 94J1XPBB88M017317 | REGINA ALENCAR DE CARVALHO

LWH6415 | PI |HONDA/CG 125 TITAN K§ 2002/2002 |9C2]C30102R215884 | IVANEIDE FABELINA DA SILVA

LWHO0830 | PI | HONDA/NX200 1998/1998 | 9C2MD270XWR000202 | FRANCISCO EURIPEDES DA SILVA

LWH6213 | PI |HONDA/C100 BIZ 2001/2001 |9C2HA07001R017294 | JOAQUINA MARIA DE LIMA PICOS MOTOS P SERV LTDA

LWH9890 | PI |]TA/SUZUKI KATANA 125 200072000 | 9CDNF41B]YM015267 | ABEL SANTO DO NASCIMENTO NETO

NIC7247 | PI | YAMAHA/XTZ 125E 2008/2008 | 9C6KE093080028627 | VANILDO DE CASTRO SOARES

LWF1645 | PI |HONDA/CG 150 TITAN KS 2004/2004 | 9C2KC08104R042872 | EUGENIO VITALINO PEREIRA

NIP6837 | PI |JTA/SUZUKIEN125 YES 2009/2009 | 9CDNF41LJ9M302008 | MARIA APARECIDA DOS SANTOS

NIG6600 | PI |]JTA/SUZUKIEN125 YES 2007/2008 | 9CDNF41Lj8M123360 | MARIA FRUTUOSO ALVES

NIM1234 | PI | YAMAHA/FACTOR YBR125 K 2010/2010 |9C6KE1220A0138018 | MARIA FRANCINETE DE LIMA

LWM4835 | PI | YAMAHA/YBR 125K 2006/2006 | 9C6KE092060028212 | OZIEL GOMESDA SILVA

LVI7138 | PI |HONDA/CG 150 TITAN ESD 2006/2007 | 9C2KC08207R005867 | ELOILSON CARDOSO DO NASCIMENTO

OEA5425 | PI | YAMAHA/FACTOR YBR125 K 2011/2011 |9C6KE1520B0051576 | KLEITON CHARLES DA SILVA BANCO PAN S/A

LVM9593 | PI |HONDA/XLR 125 1998/1998 | 9C2JD170WWR009979 | GABRIEL MENDES LOPES

NIX5314 | PI | YAMAHA/FACTOR YBR125 K 2011/2011 |9C6KE1520B0038112 |JONATHAN FERNANDES DE OLIVEIRA

NHV4869 | PI |HONDA/CG 150 TITAN KS 2007/2008 | 9C2KC08108R035725 | CARLOS WELLINGTON SILVA

LWN7269 | PI | HONDA/CG 150 TITAN KS 2004/2005 | 9C2KC08105R033104 | JOAQ BATISTA DA SILVA SOUSA

LWIB617 | PI |HONDA/CG 150 TITANKS 2004/2004 | 9C2KC08104R078245 |JOAO DE DEUS ALVES

NIN7017 | PI |HONDA/CG 125 FANKS 2009/2010 |9C2JC4110AR535474 | ANTONIO GERONIMO DA SILVA

LVH3226 | PI | SUNDOWN/WEB 100 2005/2005 | 94J1XFBF55M009094 | MARIA HOSANA DE SOUSA BATISTA

LVG5256 | PI | HONDA/CG 125 TODAY 1991/1991 |9C2JC1801MR575380 | JARDILINO BORGES LEAL

LVV0239 | PI |HONDA/CG 150 TITANKS 2004/2005 | 9C2KC08105R822919 | ARAUJO E DANTAS LTDA

LVZ0319 | PI |HONDA/NXR150 BROS ESD 2004/2004 | 9C2KD02304R013886 | TIAGO DO NASCIMENTO COSTA

LVV2090 | PI |HONDA/CG 125 TITAN KS 2002/2003 |9C2JC30103R004077 | ZILENILDO JOSE DA ROCHA

TERESINA
YAMAHA/FACTOR YBR125 K 2009/2010 | 9C6KE1220A0098749 BANCO ITAUCARD SA
ADMINISTRADORA DE CONS NAC HONDA

HONDA/CG150 FAN ESDI 2014/2014 | 9C2KC1680ER578999 LTDA
HONDA/NXR160 BROS ESDD 2015/2015 | 9C2KD0810FR445648 ADM CONS NAC HONDA LTDA
YAMAHA/YBR125 FACTORED | 2013/2014 |9C6KE1940E0020453 BANCO YAMAH MOTOR DO BRASIL S/A
YAMAHA/YS$150 FAZER SED 2014/2014 | 9C6KGO650E0021844 YAMAHA ADM DE CONS LTDA
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HONDA/CG 125 FANKS 2014/2015 | 9C2JC4110FR101189 ADMINIST DE CONS NAC HONDA LTDA
HONDA/CG150 TITANMIXKS | 2010/2010 |9C2KC1610AR055071 ADMINIST DE CONS NAC HONDA LTDA

LWEB258 | PI |HONDA/C100BIZES 2004/2004 | 9C2HA07104R061644 | MARIA DA CONCEICAQ C COSTA
HONDA/CG 125 FANKS 201072010 | 9C2JC4110AR709493 ADMINIST DE CONS NAC HONDA LTDA
HONDA/CG 125 FANKS 2013/2013 |9C2JC4110DR411275 ADMINIST DE CONS NAC HONDA LTDA
HONDA/BIZ 125 ES 2006/2006 | 9C2JA04206R871412 ADMINIST DE CONS NAC HONDA LTDA
HONDA/CBX 250 TWISTER 2006/2006 | 9C2MC35006R035577 ADMINIST DE CONS NAC HONDA LTDA
HONDA/CG150 FAN ESDI 2014/2014 | 9C2KC1680ER524977 ADMINIST DE CONS NAC HONDA LTDA

NIA2920 | PI |VW/CROSSFOX 2007/2008 | 9BWKB05Z384096999 | CELMA REGINA DE SOUSA HOL
HONDA/CG150 FAN ESDI 2014/2014 | 9C2JC30707R213577 ADMINIST DE CONS NAC HONDA LTDA
YAMAHA/YBR 125K 2007/2008 | 9C6KE092080167557 BANCO FINASA SA

NIQ1426 | PI |GM/CELTA 4P SPIRIT 2010/2011 |9BGRX48F0BG218193 | JOAO NONATO DE BRITO NETO BANCO ITAULEASING S A

NIT3996 | PI |FORD/KAFLEX 2010/2011 |SMRBB268554 ISRAEL OLIVEIRA DA SILVA BANCO ITAUCARD S.A

NIK0003 | PI |GM/CELTA 4P LIFE 2010/2010 |9BGRZ48F0AG313411 | BENTA PEREIRA XAVIER SANTAND LEASI S.A ARRE MERCANTIL

NIH7663 | PI | YAMAHA/FACTOR YBR125 K 2010/2010 |9C6KE1220A0116776 | RONALDO MENDES DA SILVA BANCO BRADESCO FINANCIAMENT S.A

NIE5773 | PI |HONDA/CG 125 FAN ES 2010/2010 | 9C2JC4120AR068362 | JANIEL VAZ DA SILVA

LVS1143 | PI |HONDA/C100BIZES 2001/2001 | 9C2HA07101R221487 | EUCLIDES FERREIRA DE BRITO

NIT6954 | PI |YAMAHA/XTZ 125E 2008/2008 | 9C6KE093080031726 | RAPHAEL LEITE SOARES DE MELO

NHY6896 | PI |JTA/SUZUKIEN125 YES 2008/2008 | 9CDNF41L]8M222780 | BRUNO LOPES RODRIGUES DA SILVA

NHV0996 | PI |HONDA/CG 125 FAN 2007/2007 | 9C2JC30707R207937 | PAULO RENATO VIEIRA PAZ

LVZ5436 | PI |HONDA/CG 125 TITANES 2002/2002 | 9C2JC30202R130835 | VANIA DA SILVEIRA DIAS

LVZ2676 | PI |HONDA/CG 125 TITANKS 2001/2001 |9C2JC30101R152092 | VALCINEIA SILVA SANTOS

NFA1866 | PI | SUNDOWN/WEB 100 EVO 2006/2006 | 94/1XPBE66M003132 | MARIA DE DEUS GOMES CALACO

NID4548 | PI |HONDA/NXR150 BROSES 2008/2008 | 9C2KD03308R065357 | ETEVALDO PAULINO DE MACEDO

HVB8718 | PI |HONDA/CG 125 TITAN 1995/1995 |9C2JC25015RSA6970 | OSMAR CARVALHO DO NASCIMENTO

0DZ6369 | PI | HONDA/POP100 2011/2012 | 9C2HB0210CR412552 | ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS

LVH4750 | PI |HONDA/CG 125 1984/1984 | CG125BR1408784 JACKSON CASTELO BRANCO COSTA

NIK0790 | PI | DAFRA/SPEED 150 2008/2008 | 95VCA1G588M024006 | ANTONIO ALVES DA SILVA

NIX8917 | PI |HONDA/CG 150 FANESI 2011/2011 | 9C2KC1670BR597651 | JONDOWELL DE CASTRO SOUSA ADMINIST DE CONS NAC HONDA LTDA

LVM9267 | PI |YAMAHA/YBR 125K 2002/2002 | 9C6KE013020025614 | MARIA CORSINA DA COSTA MONTEIRO

NHZ5358 | PI |I/SHINERAY XY 1505 2008/2008 | LXYPCKL0080218365 | JOSELIO SOUSA LIMA

NIA7248 | PI | DAFRA/SUPER 100 2008/2008 | 95VAC16588M010445 | VERONICA DE MIRANDA CRUZ BRITO

NIH1424 | PI |HONDA/POP100 2010/2010 |9C2HB0210AR522414 | ADRIANA LOPES SILVEIRA

0UA4073 | PI |HONDA/POP100 2013/2013 |9C2HB0210DR003933 | FRANCISCA DAS CHAGAS LOPES BANCO HONDA S.A

0DU7743 | PI |HONDA/CG 125 FANKS 2012/2012 | 9C2JC4110CR513957 | ANDRE FERREIRA BANDEIRA ADMINIST DE CONS NAC HONDA LTDA

LVY8294 | PI |HONDA/CBX 250 TWISTER 2004/2004 |9C2MC35004R022194 | RONALDO LEANDRO DE ASSIS

LVW4283 | PI | YAMAHA/YBR 125K 2008/2008 | 9C6KE092080188936 | MARIA HELENA DOS SANTOS MELO

LWA9032 | PI |HONDA/CG 125 TITANKS 2003/2003 |9C2JC30103R180349 | TERESINHA RODRIGUES LIMA

LWL7217 | PI |HONDA/CG 125 FAN 2006/2007 |9C2JC30707R062672 | IARA MARIA MACHADO SALES

Teresina (PI) 29 de dezembro de 2016

Of. 758
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FICHA TECNICA TABELA DE PRECOS
GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAU{ Preco da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
José Wellington Barroso de  Aratijo Dias 63 (sessenta e trés) caracteres
VICE-GOVERNADOR ASSINATURA SEMESTRAL DO DIARIO OFICIAL

Sem remessa postal - R$ 178,00

METEIEE 6E E2E CE2lE Com remessa postal - R$ 261,00

SECRETARIADE GOVERNO

. ASSINATURA ANUAL DO DIARIO OFICIAL
Merlong Solano Nogueira

Sem remessa postal - R$ 306,00

SECRETARIA DA EAZENDA Com remessa postal - R$ 499,00

Rafael Tajra Fonteles PRECO DO DIARIO OFICIAL
. NUmero Avulso até 30 dias - R$ 2,50
SECRETARIADAEDUCACAO Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50
Helder Sousa Jacobina Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00
SECRETARIA DA SAUDE PAGAMENTO NA ENTREGA DA MATERIA

Francisco de Assis de Oliveira Costa
IMPORTANTE: Os originais ndo serdo aceitos com rasuras ou palavras ilegiveis e

SECRETARIADASEGURANCA PUBLICA devem ser entregues digitados em papel formato oficio e em meio magnético (CD ou
Rubens da Silva Pereira Pen Drive), sem espaco, de um s6 lado.
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA HORARIO DE RECEBIMENT O DE EXPEDIENTE PARA PUBLICAGAO:
Francisco José Alves da Silva de 2% a 62 feiras de 7:30 as 13:30h
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL DIARIO OFICAL DO ESTADO DO PIAUI - ESCRITORIOS E OFICINAS
Francisco das Chagas Limma Praca Marechal Deodoro, 774 - Telefones: (86) 3221-3531 / 3223-5557
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO A
Antonio Rodrigues de Sousa Neto D_IARIO OFIQIAL ON-LINE .
) Compromisso com a Etica e a Transparéncia
SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS
Luiz Henrique Sousa de Carvalho \ J

SECRETARIA DAS CIDADES
Fabio Henriqgue Mendonga Xavier de Oliveira

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TECNOLOGICO
José Icemar Lavor Néri

SECRETARIA DO TRABALHO E EMPREENDEDORISMO
Gessivaldo Isaias de Carvalho Silva

SECRETARIA DAASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Jodo Henrique Ferreira de Alencar Pires Rebelo

SECRETARIA DA JUSTICA E DOS DIREITOS HUMANOS
Daniel Carvalho Oliveira V alente
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA 4

Janaina Pinto Marques

SECRETARIA DOS TRANSPORTES
Guilhermano Pires Ferreira Correa

SECRETARIA DO TURISMO
Flavio Rodrigues Nogueira Jlnior

SECRETARIADE DEFESA CIVIL
Hélio Isaias da Silva

SECRETARIA PARAINCLUSAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Mauro Eduardo Cardoso e Silva

SECRETARIADE MINERACAO, PETROLEO E ENERGIAS RENOVAVEIS
Luis Coelho da Luz Filho

SECRETARIA ESTADUAL DE CULTURA
Fabio Ntfiez Novo

PROCURADOR GERAL DO ESTADO DO PIAUI
Plinio Clerton Filho

CONTROLADOR GERAL DO ESTADO
Nuno Kaué dos Santos Bernardes Bezerra

DIRETOR DO DIARIO OFICIAL UM GUIA PARA ELIMINAR 0S CRIADOUROS EM SUA CASA.

Luzinaldo dos Santos Soares

DISQUE SAUDE GOVERNO FEDERAL

u
136 SUS mem

www.sauide.gov.br

PATRIA EDUCADORA

www .diariooficial.pi.gov .br




