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Nº PORT. MUNICIPIO UNIDADE ESCOLAR/SEDE FUNÇÃO NOME MATRICULA 
/CPF 

1611/2016 
ANGICAL DO 

PIAUÍ 
UNID. ESC. PROF. PAULO NUNES 

CESSAR PORT.0874/15 DE 
DIRETORA 

VERIDINALVA DO ROSÁRIO F. DA SILVA 106.739-7 

1612/2016 REGENERAÇÃO UNID. ESC. BENEDITO NEIVA 
CESSAR ITEM II DA PORT. 0909/12 

DE DIRETORA 
AMANDA RODRIGUES ARAÚJO 109.424-6 

1616/2016 OEIRAS 
CENTRO EST. DE EDUC. DE 
TEMPO INT. ROCHA NETO 

CESSAR PORT.2936/15 DE COORD. 
PEDAGÓGICA 

FRANCISCO VIEIRA DIAS 268.001-7 

0001/2017 SANTA CRUZ DO PI SUPERVISÃO DE ENSINO 
CESSAR A PEDIDO PORT. 0056/15 

DE SUP. DE ENS. 
MARNALVA GONÇALVES 083.993-X 

0007/2017 REGENERAÇÃO U.E. ANTONIO NEIVA 
CESSAR A PEDIDO PORT. 0987/15 - 

DIRETORA 
IVANEIDE FERREIRA DOS SANTOS 106.793-1 

0008/2017 BATALHA U. E. MARIA MELO 
CESSAR A PEDIDO PORT. 0828/16 - 

DIRETORA 
ALECSANDRA DE MIRANDA BATISTA 179.183-4 

0009/2017 ALTOS SUPERVISÃO DE ENSINO 
CESSAR A PEDIDO  PORT. 0669/15 

- SUP. DE ENSINO 
MARIA IRENE DO NASCIMENTO 106.484-3 

0010/2017 TERESINA SUP. DE EJA DA GRE 
CESSAR PORT. 0692/16 - 

SUPERVISORA 
MARIA CLAUDIA FAUSTO DE OLIVEIRA 270.932-5 

0012/2017 IPIRANGA U. E. MANOEL RIBEIRO CESSAR PORT. 2372/15 - DIRETOR NÉLIO MARINHO DE SOUSA 265.136-0 

0013/2017 PAVUSSU 
U.E. PROF. JOSÉ SALUSTIANO DA 

SILVA 
CESSAR A PEDIDO PORT. 2896/15 - 

DIR. ADJ. 
JOSENIRA DA COSTA E SILVA GUALBERTO 234.084-4 

0014/2017 FCO SANTOS SUPERVISÃO DE ENSINO 
CESSAR A PEDIDO PORT 0428/15-

SUPERVISOR 
NELSON JEREISAT DA SILVA LIMA 233.712-6 

0015/2017 TERESINA 
C. DE EST. SENSORIAL P CRIANÇAS 
COM DEF. VISUAL E AUDITIVA - CES 

CESSAR PORT. 1585/16 - 
SECRETÁRIA 

MARIA DO SOCORRO GOMES DA SILVA 068.589-5 

0019/2017 PAVUSSU 
U.E. PROF. JOSÉ SALUSTIANO DA 

SILVA 
CESSAR PORT. A PEDIDO 2894/15 - 

DIRETOR 
JAYRON RODRIGUES GUALBERTO 171.581-0 

0020/2017 MARCOS PARENTE SUPERVISÃO DE ENSINO 
CESSAR PORT. 0603/15 - 

SUPERVISORA 
PEDRINA FERREIRA DOS SANTOS 103.588-6 

0022/2017 TERESINA U.E. MELVIN JONES 
CESSAR A PEDIDO PORT. 0454/16 - 

DIR. ADJ. 
JOSÉ ALCIDON DA CUNHA 293.027-7 

0023/2017 TERESINA U. E. JOSÉ AMÁVEL 
CESSAR PORT. 1200/16 - 

DIRETORA 
ROSANGELA MOURÃO VERAS 107.532-2 

0024/2017 TERESINA U. E. JOSÉ AMÁVEL 
CESSAR PORT. 1201/16 DIR. 

ADJUNTO 
FRANCISCO NILTON DA ROCHA FILHO 214.878-1 

0025/2017 TERESINA CAIC PROF. MELO MAGALHÃES 
CESSAR PORT. 3079/15 - 

SECRETÁRIA 
GABRIELA RODRIGUES DA SILVA 051.232.153-10 

0026/2017 COLONIA DO PI GIN. EST. DR. JOSÉ GUSMÃO 
CESSAR PORT. 1380/15 - 

SECRETÁRIA 
MARISELMA DE OLIVEIRA SOUSA 942.231.573-53 

0030/2017 LUIS CORREIA CEEP ZULMIRA XAVIER 
CESSAR PORT. GSE Nº 0277/2016 - 

DIRETOR 
JOSIEL BARROS DA SILVA 171.822-3 

0031/2017 
SÃO RAIMUNDO 

NONATO 
C. EST. DE EDUC. DE TEMPO 

INTEGRAL MODERNA 
CESSAR PORT. 0460/2015 - 

DIRETORA 
MARIA DO SOCORRO CAVALCANTE COSTA 106.381-2 
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Portaria GSE/ADM Nº 0047/2017

Teresina (PI), 30 de janeiro de 2017

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO  DO PIAUÍ, no
uso de suas atribuições legais, e,

Considerando as competências descritas na Lei nº 8.666/93, Lei
nº 10.520/02, Dec. Federal nº 7.892/13 e Dec. Estadual nº 11.319/04,
conferindo aos servidores abaixo relacionados, dentre outros poderes o
de coordenar as demandas de serviços gráficos das unidades
administrativas, autuar e instruir, acompanhar e gerir os processos de
ata de registro de preços, estabelecer procedimentos com vistas à otimizar
o fluxo de tramitação dos processos de serviços gráficos.

RESOLVE:

I – CONSTITUIR grupo de trabalho para desenvolver atividades
relativas às adesões à Ata de Registro de Preços nº 001/2016 – SEDUC/PI,
decorrente do Pregão Presencial nº 002/2015 – SEDUC/PI (DOE nº 68 de
12/04/2016), incorporada pela Secretaria Estadual da Administração e
Previdência – SEAD/PI, através, da Port. Nº 69/2016 (DOE nº 71 de 15/04/
2016), órgão gerenciador da respectiva Ata, designa por esta Portaria os
servidores abaixo, para o exercício das funções técnicas:

COORDENADOR:
Gargaryury Soares de Carvalho – Matrícula nº 806723-6

EQUIPE DE APOIO TÉCNICO-OPERACIONAL:
Lucas Santos Eulálio Dantas – Matrícula nº 700711-5
Tallyta Magalhães Costa – Matrícula nº 700204-3
Thiago Ramon de Sá Teixeira – Matrícula nº 804918-1

II – A presente Portaria entra em vigor com data retroativa a 21 de
outubro de 2016, revogando as Portarias, GSE/Adm nº 340/2016
anteriormente publicada no DOE nº 216 de 25/11/2016 e GSE/Adm nº 346/
2016 anteriormente publicada no DOE nº 230 de 13/12/2016, tornando-a
sem efeito, apropriando a criação do Núcleo de Acompanhamento e Gestão
de Contratos de Serviços Gráficos – NAGCSG/SEDUC/PI, vinculado à
Superintendência de Gestão da SEDUC/PI.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE

GABINETE DA SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO E
CULTURA DO PIAUÍ, em Teresina (PI), 30 de janeiro de 2017.

Rejane Ribeiro Sousa Dias
Secretária Estadual de Educação

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA EDUCAÇÃO
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PORTARIA Nº 12.000 - GGP/101/2017

Teresina, 10 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

CHRISTIANE ARAUJO FONTELES VASCONCELOS,
DELEGADA DE POLÍCIA DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 194575-
X, CPF: 768.756.793-53, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao
exercício de 2015, no período de 02.01.2017 a 31.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/102/2017

 Teresina, 10 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

JACINTA MARIA DA CONCEIÇÃO DOS SANTOS, AGENTE
DE POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009463-3, CPF:
350.127.733-49, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2010, no período de 02.01.2017 a 31.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/103/2017

 Teresina, 10 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

MARIA GLEMILDES DE SOUSA BARROS, PRESTADORA
DE SERVIÇO, Matrícula nº. 167292-4, CPF: 398.157.493-15, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2010, no período
de 02.01.2017 a 31.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/104/2017

Teresina, 10 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE SEGURANÇA PÚBLICA
GABINETE DO SECRETÁRIO
UNIDADE ADMINISTRA TIVA E FINANCEIRA
GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS

programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

MARIA DO SOCORRO MESQUITA, AGENTE TÉCNICA DE
SERVIÇO, CLASSE II, PADRÃO “C”, Matrícula nº. 007834-4, CPF:
304.799.913-91, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2013, no período de 02.01.2017 a 31.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/106/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

MARIA DOS REMEDIOS MARQUES DA COSTA, AGENTE
TÉCNICA DE SERVIÇO, CLASSE II, PADRÃO “C”, Matrícula nº.
001295-5, CPF: 130.553.993-15, 30 (TRINTA) dias de férias
referentes ao exercício de 2011, no período de 01.01.2017 a
30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/107/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

ANA CELIA SOBRAL MOURA DE OLIVEIRA, AGENTE
TÉCNICA DE SERVIÇO, CLASSE II, PADRÃO “A”, Matrícula nº.
009598-2, CPF: 691.997.103-82, 30 (TRINTA) dias de férias
referentes ao exercício de 2011, no período de 01.01.2017 a
30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/108/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

FRANCILENE MARIA TEIXEIRA DE SOUSA,
PRESTADORA DE SERVIÇO, Matrícula nº. 131628-1, CPF:
005.586.813-44, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2015, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas
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PORTARIA Nº 12.000 - GGP/109/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

FRANCISCO ANTONIO TEIXEIRA LIRA, AGENTE DE
POLÍCIA DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 009135-9, CPF:
217.216.613-87, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2010, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/110/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

GILVAN ALVES VIANA, AGENTE DE POLÍCIA DE 1ª
CLASSE, Matrícula nº. 130164-X, CPF: 453.565.563-49, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2014, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/111/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JOSE RUTHENIO CARDOSO DO BOMFIM, AGENTE DE
POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009527-3, CPF:
286.567.253-00, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2012, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/112/2017

 Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

HUMBERTO OLIVEIRA MORAIS, AGENTE DE POLÍCIA
DE 2ª CLASSE, Matrícula nº. 230689-1, CPF: 003.243.003-52, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/113/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JOSE TEIXEIRA DE CASTRO, AGENTE DE POLÍCIA DE
CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009217-7, CPF: 263.936.623-
87, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2015, no
período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/114/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

CUSTODIO MARX DE OLIVEIRA BARROS, AGENTE DE
POLÍCIA DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 108562-0, CPF:
851.325.603-00, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2014, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/115/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

BENUAR CORNELIO RAMOS, AGENTE DE POLÍCIA DE
CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009149-9, CPF: 106.223.733-
15, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no
período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas
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PORTARIA Nº 12.000 - GGP/116/2017

 Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JOSE ANTONIO MENDES LEAL, AGENTE DE POLÍCIA DE
1ª CLASSE, Matrícula nº. 009850-7, CPF: 208.064.933-72, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/117/2017

 Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

FRANCISCO DAS CHAGAS VILELA  SOBRINHO, AGENTE
DE POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009627-0, CPF:
239.823.493-20, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2011, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/118/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JOSE RIBEIRO SOBRINHO, AGENTE DE POLÍCIA DE
CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009665-2, CPF: 463.276.903-
78, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2012, no
período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/119/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JOSE HAROLDO SANTOS LOPES JUNIOR, AGENTE DE
POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 086758-6, CPF:
228.175.733-15, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2012, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/120/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

MANOEL OLIMPIO DE SOUSA, MOTORISTA, Matrícula nº.
009894-9, CPF: 132.971.803-82, 30 (TRINTA) dias de férias
referentes ao exercício de 2014, no período de 01.01.2017 a
30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/121/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

FABIO FREIRE DE ALBUQUERQUE, DELEGADO DE
POLÍCIA DE 2ª CLASSE, Matrícula nº. 208495-3, CPF:
453.626.103-68, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2013, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/122/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

FLAVIO CRISTIANO COSTA OLIVEIRA, DELEGADO DE
POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 108611-1, CPF:
680.019.163-91, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2015, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas
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PORTARIA Nº 12.000 - GGP/123/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

MARCIO DUARTE MATOS E SILVA, AGENTE DE POLÍCIA
DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 108581-6, CPF: 306.328.893-49, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/124/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

EDUARDO DA SILVA CONRADO, AGENTE DE POLÍCIA
DE 2ª CLASSE, Matrícula nº. 230694-8, CPF: 008.468.503-46, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2014, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/125/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

NILO OLIVEIRA E SILVA, AGENTE DE POLÍCIA DE 1ª
CLASSE, Matrícula nº. 086726-8, CPF: 229.068.513-53, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2012, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/126/2017

 Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

WILSON FERREIRA TORRES, AGENTE DE POLÍCIA DE
CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009520-6, CPF: 361.758.973-
15, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no
período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/127/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JOSE FRANCISCO DE SOUSA MENESES, AGENTE DE
POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009141-3, CPF:
349.305.153-00, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2011, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/128/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

EVILASIO BARBOSA TORRES, AGENTE DE POLÍCIA DE
CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009504-4, CPF: 274.946.673-
34, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no
período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/129/2017

 Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

RAIMUNDO NONATO DE SOUSA, AGENTE
OPERACIONAL DE SERVIÇO, CLASSE III, PADRÃO “E”,
Matrícula nº. 007679-1, CPF: 132.733.373-20, 30 (TRINTA) dias
de férias referentes ao exercício de 2011, no período de 01.01.2017
a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas
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PORTARIA Nº 12.000 - GGP/130/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

EDINALDO NUNES FERREIRA, ESCRIVÃO DE POLÍCIA
DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 108333-3, CPF: 515.000.003-53, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2015, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/131/2017

Teresina, 11 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

ANTONIO CARLOS ALVES DA SILVA, AGENTE DE
POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009328-9, CPF:
099.521.793-91, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2011, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/132/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JOSE MARTINS PONTES FILHO, AGENTE DE POLÍCIA DE
1ª CLASSE, Matrícula nº. 090262-4, CPF: 053.795.203-91, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/133/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

EVALDO CARVALHO DE MACEDO, ESCRIVÃO DE
POLÍCIA DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 108334-1, CPF:
716.639.323-87, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2011, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/134/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

EDSON BARREIROS CAMPOS, AGENTE DE POLÍCIA,
Matrícula nº. 131133-6, CPF: 747.219.333-04, 30 (TRINTA) dias
de férias referentes ao exercício de 2014, no período de 01.01.2017
a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/135/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

GLAYDSON DE ARAUJO MELO, AGENTE DE POLÍCIA DE
1ª CLASSE, Matrícula nº. 009701-2, CPF: 226.665.593-00, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/136/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

HONORATO FELIPE DA COSTA JUNIOR, AGENTE DE
POLÍCIA DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 086711-0, CPF:
439.651.993-15, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2013, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas
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PORTARIA Nº 12.000 - GGP/137/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JOSE JUNIOR OLIVEIRA DE SOUSA, AGENTE DE POLÍCIA
DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009534-6, CPF:
429.876.604-72, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2014, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/138/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JULIAO FERREIRA MACIEL NETO, AGENTE DE POLÍCIA
DE 3ª CLASSE, Matrícula nº. 286817-2, CPF: 667.637.203-78, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2016, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/139/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JORGE PEREIRA DOS SANTOS, AGENTE DE POLÍCIA DE
1ª CLASSE, Matrícula nº. 009904-0, CPF: 067.061.343-68, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2015, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/140/2017

 Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

RAIMUNDO BORGES DE MORAES, AGENTE DE POLÍCIA
DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 080377-4, CPF:
096.821.473-87, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2013, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/141/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

KAMILLA  GARCEZ PINTO CARVALHO, ESCRIVÃ DE
POLÍCIA DE 3ª CLASSE, Matrícula nº. 286825-3, CPF:
042.216.683-93, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2016, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/142/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

EMANUEL AUGUSTO DE OLIVEIRA SANTANA,
ESCRIVÃO DE POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº.
130144-6, CPF: 447.049.413-53, 30 (TRINTA) dias de férias
referentes ao exercício de 2011, no período de 01.01.2017 a
30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/143/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

FRANCISCO STENIO FERREIRA BARBOSA, AGENTE DE
POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009268-1, CPF:
239.979.823-68, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2011, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas
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 PORTARIA Nº 12.000 - GGP/144/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

MARCOS HENRIQUE CESAR DE ARAUJO, AGENTE DE
POLÍCIA DE 2ª CLASSE, Matrícula nº. 227240-7, CPF:
287.835.143-68, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2012, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/146/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

PAULO HENRIQUE DOS SANTOS SILVA, AGENTE DE
POLÍCIA DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 108374-X, CPF:
453.600.303-72, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2011, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/147/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

VALTER LUIZ DE OLIVEIRA, AGENTE DE POLÍCIA DE 1ª
CLASSE, Matrícula nº. 108470-4, CPF: 386.624.183-68, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2010, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/148/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

FERNANDO MARQUES DE FREITAS ARAGAO, AGENTE
DE POLÍCIA DE 3ª CLASSE, Matrícula nº. 280279-1, CPF:
910.955.493-91, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2015, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/149/2017

 Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

CARLOS EDUARDO BARROS E SILVA, AGENTE DE
POLÍCIA DE 3ª CLASSE, Matrícula nº. 286203-4, CPF:
085.191.207-92, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2016, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/150/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

NATAN SERVIO FERREIRA FILHO, AGENTE DE POLÍCIA
DE 3ª CLASSE, Matrícula nº. 286835-X, CPF: 002.920.263-90, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2016, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/151/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JOAO ITALO BEZERRA FIALHO, ESCRIVÃO DE POLÍCIA
DE 3ª CLASSE, Matrícula nº. 286769-9, CPF: 019.245.693-88, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2016, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas
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PORTARIA Nº 12.000 - GGP/152/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

ANA LUCIA DE OLIVEIRA LOPES APOLONIO, ESCRIVÃ
DE POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009036-X, CPF:
200.709.343-04, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2011, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/153/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

ELSA DIAS GUIMARAES, ESCRIVÃ DE POLÍCIA DE 1ª
CLASSE, Matrícula nº. 009213-4, CPF: 208.033.033-00, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/154/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

RUTH DE SOUSA LIMA, AGENTE DE POLÍCIA DE 1ª
CLASSE, Matrícula nº. 086732-2, CPF: 444.402.603-06, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/155/2017

 Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

ROSALBA PIRES DE OLIVEIRA LIMA, ESCRIVÃ DE
POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 008822-6, CPF:
038.656.573-20, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2013, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/156/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

LISE DE SOUSA SILVA COSTA, AGENTE DE POLÍCIA DE
CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009362-9, CPF: 273.897.313-
20, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2013, no
período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/157/2017

 Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

SUZANA MARIA DE ARAUJO COSTA, ESCRIVÃ DE
POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009394-7, CPF:
341.691.213-68, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2016, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/158/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

LUZIA  ALVES PEREIRA, ESCRIVÃ DE POLÍCIA DE
CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009411-X, CPF: 361.362.713-
20, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2013, no
período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas
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PORTARIA Nº 12.000 - GGP/159/2017

 Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

LUCINEIDE NERY DO NASCIMENTO, AGENTE DE
POLÍCIA DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 108498-4, CPF:
763.031.013-72, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2010, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/160/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

ALMIRALICE RIBEIRO LEBRE CARLOS, ESCRIVÃ DE
POLÍCIA DE CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009761-6, CPF:
131.427.043-53, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2011, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/161/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

CASSANDRA DE MORAES SOUZA NUNES, DELEGADA
DE POLÍCIA DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 194574-2, CPF:
675.915.903-91, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2013, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/162/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

FRANCELINA DE MEDEIROS ELISIARIO, AGENTE DE
POLÍCIA DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 196329-5, CPF:
504.341.443-04, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2012, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/163/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JERONCIO FERREIRA DE SÁ, AGENTE TÉCNICO DE
SERVIÇO, CLASSE III, PADRÃO “C”, Matrícula nº. 006910-8, CPF:
349.734.863-53, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2012, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/164/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

ABEL DA SILVA MENDES, AGENTE DE POLÍCIA DE 1ª
CLASSE, Matrícula nº. 108510-7, CPF: 152.355.303-06, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/165/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

JOSE GUIMARAES MOURA, AGENTE DE POLÍCIA DE
CLASSE ESPECIAL, Matrícula nº. 009161-8, CPF: 239.933.753-
00, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2011, no
período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas
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Portaria nº 12.000-028/GS/2017

Teresina, 24 de janeiro de 2017

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEGURANÇA
PÚBLICA DO PIAUÍ , no uso de suas atribuições legais, e de
conformidade com Art. 95, do Estatuto do Servidor Público Estadual
e Art. 13 do Decreto nº 15.248 de 02 de julho de 2013,

CONSIDERANDO  teor dos autos do Processo nº
AA.027.1.00494/16-06, tendo como interessado Associação dos
Policiais Civis do Estado do Piauí – APOCEPI;

CONSIDERANDO teor do Ofício nº 12.000-08/GGP/2017,
expedido pela Gerente de Gestão de Pessoas da Secretaria de
Segurança Pública do Estado do Piauí em 11.01.17;

RESOLVE:

CONCEDER ao servidor LUÍS DANIEL REIS E SILVA,
Agente de Polícia Civil 1ª Classe, matrícula nº 108.543-3, Licença
para desempenho de Mandato Classista junto à Associação dos
Policiais Civis do Estado do Piauí – APOCEPI, na função de Vice-
Presidente, no período de 16.01 a 31.10.2017.

PUBLIQUE-SE, CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETÁRIO DE EST ADO DA SEGURANÇA
PÚBLICA, EM TERESINA-PI, 24 DE JANEIRO DE 2017.

Fábio Abreu Costa
Secretário de Segurança Pública

Of.  082

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DE SEGURANÇA
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/166/2017

 Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

IDELBRANDO RODRIGUES, AGENTE DE POLÍCIA DE 1ª
CLASSE, Matrícula nº. 130167-5, CPF: 778.811.763-34, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2015, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/167/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

ANTONIO LUCIDIO DE MELO PEREIRA, AGENTE DE
POLÍCIA DE 2ª CLASSE, Matrícula nº. 245820-9, CPF:
244.263.263-20, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2012, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/168/2017

Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

FERNANDO JOSE ALVES CARDOSO, AGENTE DE
POLÍCIA DE 1ª CLASSE, Matrícula nº. 108438-X, CPF:
740.525.353-91, 30 (TRINTA) dias de férias referentes ao exercício
de 2012, no período de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/169/2017

 Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido à servidora:

MARIA DE LOURDES RODRIGUES DE OLIVEIRA PIRES,
AGENTE TÉCNICA DE SERVIÇO, CLASSE II, PADRÃO “E”,
Matrícula nº. 000563-X, CPF: 218.916.993-34, 30 (TRINTA) dias
de férias referentes ao exercício de 2014, no período de 02.01.2017
a 31.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

PORTARIA Nº 12.000 - GGP/170/2017

 Teresina, 12 de Janeiro de 2017.

A GERENTE DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso de suas
atribuições legais, considerando as disposições da Lei
Complementar nº 13, de 03.01.94 no seu artigo 72, do Decreto
Estadual nº. 15.555, de 12 de Março de 2014 e considerando a
programação de férias encaminhada pelo Senhor Delegado Geral
através da portaria nº. 026/GDG/AN-16, resolve declarar que foi
concedido ao servidor:

EDUARDO ALVES PATRICIO, AGENTE DE POLÍCIA DE 2ª
CLASSE, Matrícula nº. 230720-X, CPF: 017.625.683-06, 30
(TRINTA) dias de férias referentes ao exercício de 2010, no período
de 01.01.2017 a 30.01.2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Kátia Lucélia Silva Sá
Gerente de Gestão de Pessoas

Of.  037
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PORTARIA GSF Nº  022  / 2017

Teresina (PI),  30  de janeiro de 2017.

O SECRETÁRIO DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUÍ, no
uso de suas atribuições legais que lhe confere o art. 109, II da
Constituição do Estado do Piauí.

R E S O L V E:

DISPENSAR o servidor JOAQUIM ERASMO DE SOUSA,
Técnico da Fazenda Estadual, matrícula 042.647-4, da função de
Supervisor IV, Símbolo DAI-7, da Agência de Atendimento de
Fronteiras (extinta), da Gerência Regional de Atendimento de Picos –
6ª GERAT, retroagindo efeitos a 16/10/16.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Rafael Tajra Fonteles
SECRETÁRIO DE FAZENDA

Of.  044

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA FAZENDA
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA UNAFIN Nº 005/2017

Teresina (PI), 23 de janeiro de 2017.

O DIRETOR DA UNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA  DA
SECRETARIA  DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe conferem o Decreto S/N de 06 de Abril de 2016,
publicado no DOE nº. 84, página nº. 05, do dia 05 de Maio de 2016 e
tendo em vista o disposto no artigo 67 da Lei nº 8.666, de 21 de junho
de 1993,

R E S O L V E:

Ar t. 1º Designar o servidor, JOSÉ RIBAMAR CARDOSO JÚNIOR ,
Matrícula nº. 167004-2, Gerente de Suporte e Apoio Logístico – GELOG,
da Secretaria da Fazenda do Estado do Piauí, para em observância à
legislação vigente, atuar como o Fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria Estadual da Fazenda – SEFAZ-PI e o Senhor, GILMAR
RIBEIRO DA  SILVA, conforme discriminação abaixo:

I – Objeto: O objeto deste contrato consiste na contratação de
fornecedor de Água Potável, através de Carro Pipa, para consumo
humano, a ser utilizado no Posto Fiscal Bom Jardim – 7ª GERAT,
previstos nos termos do Pregão Presencial nº 001/2017 SEFAZ e
proposta apresentada pelo CONTRATADO, que ficam vinculados a
este Contrato, independentemente de transcrição.

II – Contrato nº. 005/2017 - GILMAR RIBEIRO DA SILVA, CPF nº.
201.214.903-00.

Parágrafo único: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturas,
o fiscal de contrato deve proceder à fiscalização contratual, registrando
no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do Piauí todas as
ocorrências durante a vigência contratual.

Art. 2° Cientificar que responderá solidariamente, perante aos órgãos
competentes, o fiscal que atestar a prestação do serviço em desacordo
com o especificado no contrato.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos à data de assinatura do contrato acima
especificado.

Cientifique-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Sergio Roberto Genuíno de Oliveira Breuel
DIRETOR DA UNIDADE ADMINISTRATIVO - FINANCEIRA

PORTARIA  UNAFIN Nº 006/2017

Teresina (PI), 30 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR DA UNIDADE ADMINISTRA TIV O-FINANCEIRA
DA SECRETARIA  DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso
das atribuições que lhe conferem o Decreto S/N de 06 de Abril de
2016, publicado no DOE nº. 84, página nº. 05, do dia 05 de Maio de
2016 e tendo em vista o disposto no artigo 67 da Lei nº 8.666, de 21
de junho de 1993,

R E S O L V E:

Ar t. 1º Designar o servidor, EDVAR VELOSO DA SILVA , Técnico da
Secretaria da Fazenda do Piauí, Matricula n°. 03126-7, exercendo a
função de Supervisor do Núcleo de Protocolo - NUPRO, para em
observância à legislação vigente, atuar como o Fiscal do Contrato
celebrado entre a Secretaria Estadual da Fazenda – SEFAZ/PI e a
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS – ECT –
DIRETORIA REGIONAL DO PIAUÍ.

I – Objeto: Constitui objeto deste contrato a prestação, pela ECT,
de serviços e venda de produtos, que atendam às necessidades da
CONTRATANTE, mediante adesão ao(s) ANEXO(s) desse
Instrumento contratual que, individualmente, caracteriza(m) cada
modalidade envolvida.

II – Contrato n° 004/2017, EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS
E TELÉGRAFOS – ECT – DIRETORIA REGIONAL DO PIAUÍ, CNPJ
Nº. 34.028.316/0022-38, assinado em 30 de janeiro de 2017.

Parágrafo único: Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturas,
o fiscal de contrato deve proceder à fiscalização contratual, registrando
no Sistema de Contratos da Secretaria da Fazenda do Piauí todas as
ocorrências durante a vigência contratual.

Art. 2° Cientificar que responderá solidariamente, perante aos órgãos
competentes, o fiscal que atestar a prestação do serviço em desacordo
com o especificado no contrato.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos à data de assinatura do contrato acima
especificado.

Cientifique-se.
Publique-se.
Cumpra-se.

Sérgio Roberto Genuíno de Oliveira Breuel
DIRETOR DA UNIDADE ADMINISTRATIVO - FINANCEIRA

Of. 005
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EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA AGÊNCIA  DE
DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PIAUÍ – ADAPI.

O Diretor Geral da Agência de Defesa Agropecuária do Estado do
Piauí, no uso de suas atribuições legais que lhe confere o art. 4º, inciso
IX, do Regulamento da ADAPI – Decreto Estadual n° 12.074, de 30 de
janeiro de 2006, RESOLVE:

PORTARIA  Nº 15.204 – 06/2017 – DG ADAPI, DE 25 DE JANEIRO
DE 2017- Indicar o servidor José Idílio Alves Moura, ocupante do
cargo de Gerente de Defesa Animal, como substituto eventual do cargo
de Diretor de Unidade Técnico-Operacional, exercido por Everardo
Araujo de Moura Carvalho, assumindo, por conseguinte, as
atribuições previstas no art. 5° do Decreto Estadual N° 12.074, de 30/
01/2006, que aprova o Regulamento da Agência de Defesa Agropecuária
do Estado do Piauí, bem como outras atividades correlatas
determinadas pelo Diretor Geral.

PORTARIA  Nº 15.204 – 07/2017 – DG ADAPI, DE 02 DE JANEIRO
DE 2017 - Lotar o servidor CÂNDIDO LUSTOSA PEREIRA DE
ARAÚJO JUNIOR, Assessor Técnico III, matrícula n° 288238-8, no
período de 02/01/2017 à 31/12/2017 no município de Parnaguá – Piauí.

PORTARIA  Nº 15.204 – 08/2017 – DG ADAPI, DE 02 DE JANEIRO
DE 2017 - Lotar a servidora NOÉLIA DE SOUSA RODRIGUES
AQUINO, Assessor Técnico II, matrícula n° 308676-3, no período de
02/01/2017 à 31/12/2017 no município de Altos – Piauí.

Gabinete do Diretor Geral da ADAPI em Teresina (PI), 01 de fevereiro
de 2017.

Bernildo Duarte Val
Diretor Geral

Of. 063

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
Agência de Defesa Agropecuária do Estado do Piauí

PORTARIA  Nº 005/17, DE 23 DE JANEIRO DE 2017

Institui Comissão para condução do
processo de Tomada de Contas Especial
para os fins que menciona

O SECRETÁRIO DA ASSISTÊNCIA  SOCIAL E  CIDADANIA
DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais conferidas
pelo art. 109, I, da Constituição Estadual, art. 8º, da Lei Complementar
nº 28, de 09.06.2003, e de conformidade com o Regimento Interno do
Tribunal de Contas do Estado do Piauí (Resolução nº 13/2011) e a
Instrução Normativa nº 03, de 02 de outubro de 2012, da Controladoria
Geral do Estado – CGE/PI,

R E S O L V E:

Art. 1º  Instituir uma comissão para condução da Tomada de
Contas Especial, instauradas através do Ato de Instauração AIN  nos.

01, 02 e 03/2014, processos nos. AA.001.1.001346/14-81,
AA.001.1.001339/14-00 e AA.001.1.001347/14-94, com vistas a apuração
dos fatos, identificação dos responsáveis e quantificação do dano,
bem como de elaboração de relatório conclusivo, nos termos do art.
68, da Lei Orgânica do Tribunal de Contas do Estado do Piauí e em
conformidade com o Manual de Procedimentos de Tomada de Contas
Especial da Controladoria Geral do Estado do Piauí – CGE/PI.
Art. 2º Designar os seguintes servidores para compor a comissão:

a) Lucimar Mendes Pereira, matrícula nº 124199-X
b) Sônia Maria Rodrigues Silva, matrícula nº 071612-0
c) Eulina de Kátia Bessa Silveira, matrícula nº 069972-1
d) Manoel Irisdalto Monte Lima, matrícula nº 146154-X
e) Mª Odete de Castro Pacheco Sousa,  matrícula nº 287711-2
f) Mª Cirene Leal, matrícula nº 178930-9

Art. 3º Os trabalhos deverão ser conduzidos sob a presidência
do servidor Lucimar Mendes Pereira,  e posteriormente encaminhar à
CGE/PI, onde, após certificação das contas, devolvido ao titular da
Unidade Gestora correspondente para as providências de que tratam
o art. 94, da Lei Orgânica do Tribunal de Contas do Estado do Piauí.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se

JOÃO HENRIQUE FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBÊLO
Secretário

Of. 124

PORTARIA  Nº 007/17, DE 26 DE JANEIRO DE 2017

Dispensar a servidora JANAINA
MACIEL GOMES

O SECRETÁRIO DA ASSISTÊNCIA  SOCIAL E  CIDADANIA
DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais,

R E S O L V E:

Art. 1º  Dispensar, a pedido,  a servidora JANAINA MACIEL
GOMES, matrícula nº 084758-5, da função gratificada de Supervisor II,
símbolo DAI-5, desta Secretaria.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
no Diário Oficial do Estado.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se

JOÃO HENRIQUE FERREIRA DE ALENCAR PIRES REBÊLO
Secretário

Of. 173

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA PRAD No  065/17 de 27 de Janeiro de 2017.

O Pró-Reitor Interino de Administração e Recursos Humanos da
Universidade Estadual do Piauí-UESPI, fundamentado na determinação
constante da Portaria GR/UESPI/N° 0747/2016 de 06 de Outubro de
2016, Portaria GR/UESPI Nº 0011/2016 de 05 de Janeiro de 2016 e
Portaria GR/UESPI/N° 0380/2016 de 15 de Junho de 2016 Regimento
Geral da UESPI;

CONSIDERANDO o Processo Administrativo Nº 00751/17;
CONSIDERANDO o deferimento da Licença para Capacitação, por meio
da PORTARIA PRAD nº 014/2011, ainda não fruída pelo servidor;
CONSIDERANDO o preenchimento dos requisitos necessários à
concessão da Licença para Capacitação, de acordo com o que dispõe o
Artigo 91, da Lei Complementar Estadual nº 13/1994, com a nova redação
dada pela Lei Complementar Estadual nº 84 de 07 de Maio de 2007;

RESOLVE

Art. 2° – Conceder a ANIT A MYRTES GUERRA DE ALENCAR ,
Matrícula nº 027254-0, Agente Superior de Serviço III, do quadro de
funcionários desta IES, lotado na Assessoria Especial da Reitoria no
“Campus Poeta Torquato Neto”, na cidade de Teresina, a fruição e
gozo de 06 (seis) meses de Licença Capacitação, no período de: 01/02/
2017 a 01/07/2017, referente ao período aquisitivo 20/03/2006 a 19/03/
2016, nos termos da Lei Complementar nº 13/94.
Art. 2° –  Esta Portaria entrará em vigor a partir de 01/02/2017.

CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

ROSINEIDE CANDEIA  DE ARAÚJO
Pró-Reitor Adjunto de Administração e Recursos Humanos-PRAD

Mat.: 149725-1/FUESPI

Of.  036

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL  DO PIAUÍ - FUESPI

       UNIVERSIDADE ESTADUAL  DO PIAUÍ  – UESPI
     PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO E RECURSOS HUMANOS -

PRAD
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PORTARIA  Nº 002/2017

Teresina (PI), 02 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR GERAL DA FUNDAÇÃO CENTRO DE
PESQUISAS ECONÔMICAS E SOCIAIS DO PIAUÍ – CEPRO, no
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

I  – Conceder, de acordo com o Art. 91 da Lei Complementar nº
13 de 03.01.94, à funcionária desta Fundação, Maria da Conceição
Queiroz Soares, ocupante do cargo de Assistente de Pesquisa, Classe
III, Padrão “E”, matrícula nº 005781-9 estatutária, 90 (noventa) dias de
Licença Prêmio por assiduidades relativas ao qüinqüênio de 01.08.1988
a 01.08.1993 a qual deverá ser gozada integralmente no período de
02.01.2017 a 01.04.2017.

II  – Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor nesta data .

Cientifique-se
Cumpra-se

Antônio José Castelo Branco Medeiros
DIRETOR GERAL

PORTARIA  Nº 008/2017

Teresina (PI), 09 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR GERAL DA FUNDAÇÃO CENTRO DE
PESQUISAS ECONÔMICAS E SOCIAIS DO PIAUÍ – CEPRO, no
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

I  – Conceder, de acordo com o Art. 91 da Lei Complementar nº
13 de 03.01.94, ao funcionário desta Fundação, José Hilson Nunes da
Rocha, ocupante do cargo de Agente Operacional de Serviço, Classe
III, Padrão “A”, matrícula nº 005794-X estatutário, 180 (cento e oitenta)
dias de Licença Prêmio por assiduidades relativas ao decênio de
12.05.1991 a 12.05.2001 a qual deverá ser gozada integralmente no
período de 02.01.2017 a 30.06.2017.

II  – Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor a partir 02.01.2017.

Cientifique-se
Cumpra-se

Antônio José Castelo Branco Medeiros
DIRETOR GERAL

PORTARIA  Nº 010/2017

Teresina (PI), 12 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR GERAL DA FUNDAÇÃO CENTRO DE
PESQUISAS ECONÔMICAS E SOCIAIS DO PIAUÍ – CEPRO, no
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

I  – Conceder, de acordo com o Art. 91 da Lei Complementar nº
13 de 03.01.94, à funcionária desta Fundação, Ilma Araújo Veras,
ocupante do cargo de Analista Pesquisador, Classe III, Padrão “D”,
matrícula nº 006175-1 estatutária, 90 (noventa) dias de Licença Prêmio
por assiduidades relativas ao qüinqüênio de 01.04.2001 a 01.04.2006 a
qual deverá ser gozada integralmente no período de 09.01.2017 a
08.04.2017.

II  – Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor a partir 09.01.2017
.

Cientifique-se
Cumpra-se

Antônio José Castelo Branco Medeiros
DIRETOR GERAL

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
FUNDAÇÃO CENTRO DE PESQUISAS ECONÔMICAS E SOCIAIS
DO PIAUÍ – CEPRO

PORTARIA  Nº 013/20167

Teresina (PI), 16 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR GERAL DA FUNDAÇÃO CENTRO DE
PESQUISAS ECONÔMICAS E SOCIAIS DO PIAUÍ – CEPRO, no
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

I  – Conceder, de acordo com o Art. 91 da Lei Complementar nº
13 de 03.01.94, à funcionária desta Fundação, Maria Ivete Ribeiro
Altino, ocupante do cargo de Agente Operacional de Serviço, Classe
III, Padrão “A”, matrícula nº 0056206-5 estatutária, 90 (noventa) dias
de Licença Prêmio por assiduidades relativas ao qüinqüênio de
02.05.2007 a 02.05.2012 a qual deverá ser gozada integralmente no
período de 16.01.2017 a 15.04.2017.

II  – Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor nesta data.

Cientifique-se
Cumpra-se

Antônio José Castelo Branco Medeiros
DIRETOR GERAL

PORTARIA  Nº 014/2017

Teresina (PI), 16 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR GERAL DA FUNDAÇÃO CENTRO DE
PESQUISAS ECONÔMICAS E SOCIAIS DO PIAUÍ – CEPRO, no
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

I  – Conceder, de acordo com o Art. 91 da Lei Complementar nº
13 de 03.01.94, à funcionária desta Fundação, Nercy Vieira Gomes
Cavalcante, ocupante do cargo de Assistente de Pesquisa, Classe III,
Padrão “D”, matrícula nº 160030-0 estatutária, 90 (noventa) dias de
Licença Prêmio por assiduidades relativas ao qüinqüênio de 12.05.2007
a 12.05.2012 a qual deverá ser gozada integralmente no período de
20.01.2017 a 08.04.2017.

II  – Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor a partir 20.01.2017.

Cientifique-se
Cumpra-se

Antônio José Castelo Branco Medeiros
DIRETOR GERAL

PORTARIA  Nº 022/2017

Teresina (PI), 24 de Janeiro de 2017.

O DIRETOR GERAL DA FUNDAÇÃO CENTRO DE
PESQUISAS ECONÔMICAS E SOCIAIS DO PIAUÍ – CEPRO, no
uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

I  – Tornar sem efeito, às Portarias de nºs 098/2016 e 099/2016 de
03 de Junho/20165, que designou os funcionários Joaquim Alexandrino
da Silva, matrícula nº 005960-9, para exercer a função de Supervisor
Nível II, Símbolo DAI-5, na Coordenação de Patrimônio, Material e
Logística, e Nercy Vieira Gomes Cavalcante, matrícula nº 160030-3,
para exercer a mesma função de Supervisor Nível II, Símbolo DAI-5, na
Coordenação de Patrimônio, Material e Logística, desta Fundação.

II  – Os efeitos desta Portaria entrarão em vigor nesta data.

Cientifique-se
Cumpra-se

Antônio José Castelo Branco Medeiros
DIRETOR GERAL

Of.  020
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LICIT AÇÕES E CONTRATOS

Portaria N.º DGE/003/2017

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições
legais,

Designa  engenheiro e Técnico  responsáveis
pela Fiscalização da execução dos Serviços/
Restauração em Revestimento Primário,
Obras do Departamento de Estradas de
Rodagem do Piauí.

R E S O L V E

DESIGNAR: O Engenheiro JOSÉ FAUSTINO LOPES DE
SOUSA, Classe “C”,  matrícula Nº 05556-5, e o  Assistente
Técnico Rodoviário  FRANCISCO DAS CHAGAS OLIVEIRA ,
Classe “A”, matricula nº 026419-9,  para Fiscalização da Execução
dos Serviços de:  RESTAURAÇÃO DE RODOVIA VICINAL  EM
REVESTIMENTO PRIMÁRIO, Rodovia: Vicinal (Teresina),
trecho: Buquinha/Santo Elias/Boqueirão, com extensão total de
8,00 Km, Conforme o disposto no Contrato PJU/067/2016 e
Ordem de Serviço No 001/2017 – DUCM.

Comunique-se, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Teresina, 13 de Janeiro de 2017.

Eng.º José de Araújo Dias
Diretor-Geral do DER-PI

Of.  056

DEPARTAMENTO DE
ESTRADAS DE RODAGEM DO PIAUÍ

Resolução de nº 77 de 24 de Janeiro de 2017.

Dispõe sobre a prestação de contas
do Fundo Estadual dos Direitos da
Criança e do Adolescente do Piauí
referente ao ano de 2016.

O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Criança e do
Adolescente do Estado do Piauí em reunião extraordinária
realizada no dia 24 de janeiro de 2016, por deliberação da maioria
de seu colegiado e considerando o que seque:
I – Que foi analisado o material recebido em CD encaminhado ao
CEDCA-PI contendo os seguintes instrumentais:
a- Demonstrativo da conciliação bancaria,
b- Demonstrativo dos recursos diretamente arrecadados,
c- Demonstrativos dos convênios celebrados,
d- Demonstrativo dos recursos repassados aos municípios,
instituições publicas e organizações não governamentais,
e- Demonstrativo dos contratos celebrados,
f- Demonstrativo dos adiantamentos concedidos,
g- Demonstrativo dos recursos repassados a organizações não
governamentais,

Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Criança e do
Adolescente – CEDCA/PI

 

 CEDCA/PI

Of.  056
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h- Informativo de inexistência de conta corrente e;
i- Informativo de inexistência de conta de investimento.
II – Que não houve movimentação bancaria no período de janeiro
a dezembro de 2016.
III – Que a maioria do seu pleno deliberou pela aprovação da
prestação de contas do Fundo Estadual dos Direitos da Criança e
do Adolescente referente ao ano de 2016.
Resolve:
Art. 1° - Fica aprovada a prestação de contas do Fundo Estadual
dos Direitos da Criança e do Adolescente referente ao ano de
2016.
Art. 2° - Revogam-se as disposições em contrario.
Art. 3° - Esta resolução entra em vigor na data de sua publicação.

Teresina 24 de Janeiro de 2017.

Antônio José dos Santos Mendes
Presidente

Of. 002
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AVISO DE LICIT AÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 01/2017 - DL/SEADPREV/PI

PROCESSO Nº AA.001.1.000966/15-70- SEADPREV/PI/SASC/PI
OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENT OS PARA APOIO NAS
COMUNIDADES TERÂPEUTICAS DA  FAZENDA DA PAZ E
UNIDADE LUZ E VIDA, ABRIGOS MASCULINO E FEMININO DE
ACORDO COM TERMO DE REFERÊNCIA . CONVÊNIO Nº 774423/
2012.
TIPO: Menor Preço por Item, Adjudicação por Item.
DATA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 17/02/2017.
HORÁRIO: 10h00min, (dez) horas (horário de Brasília).
EDITAL: Disponível nos sites www.dlca.pi.gov.br. e TCE/PI
INFORMAÇÕES: Avenida Pedro Freitas, s/n, 2º andar – Centro
Administrativo - Bairro São Pedro, Teresina – PI. Telefone: (86)3216-9050
Email: licitacao@sead.pi.gov.br, e-mail: antonia.mendes@sead.pi.gov.br

Antonia Itami Freire Mendes
Pregoeira – DL/SEADPREV

Danielle Vidal Martins
Diretora de Licitações/SEADPREV

Francisco José Alves da Silva
Secretário de Estado da Administração e Previdência

Of. 147
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Governo do Estado do Piauí 
Secretaria de Administração e 

Previdência – SEADPREV 
 

 
Av. Pedro Freitas, s/nº.  
Centro Administrativo. Bloco “I”. Bairro São Pedro 
CEP: 64018-900. Teresina / PI 
Fone/Fax: (86) 3216-1000 
www.administracao.pi.gov.br 
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EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO UNILA TERAL  DO
INSTRUMENT O PARTICULAR DE COMPROMISSO DE COMPRA
E VENDA - ADH/PI

BASE LEGAL: Processo Administrativo nº AA.118.1.000164/17-66 -
ADH/PI.
PROMITENTE VENDEDORA: AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL DO PIAUÍ – ADH/PI
CNPJ: 08.787.769/0001-03
PROMISSÁRIA COMPRADORA: MARIA DO DESTERRO
BARBOSA DOS SANTOS
CPF: 836.565.533-00
OBJETO DA RESCISÃO - Rescisão Contratual Unilateral do
Instrumento Particular de Compromisso de Compra e Venda, firmado
com a Promissária Compradora em 09 de junho de 2015, com base no
descumprimento da CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA do instrumento
contratual.
DATA DA ASSINATURA DA RESCISÃO: 24 de janeiro de 2017.
FONTE DE RECURSOS: Programa Pró-Moradia.
SIGNATÁRIOS DO TERMO DE RESCISÃO
PROMITENTE VENDEDORA:  GILVANA NOBRE RODRIGUES
GAYOSO FREITAS

GILVANA NOBRE RODRIGUES GAYOSO FREITAS
Diretora Geral da ADH/PI

Of. 79

EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO UNILA TERAL  DO
INSTRUMENT O PARTICULAR DE COMPROMISSO DE COMPRA
E VENDA - ADH/PI

BASE LEGAL: Processo Administrativo nº AA.118.1.000181/17-36 -
ADH/PI.
PROMITENTE VENDEDORA: AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL DO PIAUÍ – ADH/PI
CNPJ: 08.787.769/0001-03
PROMISSÁRIO COMPRADOR: GILMARA DE AQUINO BATISTA
e FLÁVIO JOSÉ PEREIRA BATISTA
CPF: 000.449.423-70 e 854.261.303-10
OBJETO DA RESCISÃO - Rescisão Contratual Unilateral do
Instrumento Particular de Compromisso de Compra e Venda, firmado
com os Promissários Compradores em 30 de novembro de 2015, com
base no descumprimento da CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA do
instrumento contratual.
DATA DA ASSINATURA DA RESCISÃO: 30 de janeiro de 2017.
FONTE DE RECURSOS: Programa de Aceleração do Crescimento -
PAC.
SIGNATÁRIOS DO TERMO DE RESCISÃO
PROMITENTE VENDEDORA:  GILVANA NOBRE RODRIGUES
GAYOSO FREITAS

GILVANA NOBRE RODRIGUES GAYOSO FREITAS
Diretora Geral da ADH/PI

EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO UNILA TERAL  DO
INSTRUMENT O PARTICULAR DE COMPROMISSO DE COMPRA
E VENDA - ADH/PI

BASE LEGAL: Processo Administrativo nº AA.118.1.000193/17-36 -
ADH/PI.
PROMITENTE VENDEDORA: AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL DO PIAUÍ – ADH/PI
CNPJ: 08.787.769/0001-03
PROMISSÁRIO COMPRADOR: MARIA DO SOCORRO DE MATOS
LIMA  E MARIANO DE AQUINO LIMA
CPF: 782.606.473-20 e 306.155.003-82

OBJETO DA RESCISÃO - Rescisão Contratual Unilateral do
Instrumento Particular de Compromisso de Compra e Venda, firmado
com os Promissários Compradores em 30 de novembro de 2015, com
base no descumprimento da CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA do
instrumento contratual.
DATA DA ASSINATURA DA RESCISÃO: 30 de janeiro de 2017.
FONTE DE RECURSOS: Programa de Aceleração do Crescimento -
PAC.
SIGNATÁRIOS DO TERMO DE RESCISÃO
PROMITENTE VENDEDORA:  GILVANA NOBRE RODRIGUES
GAYOSO FREITAS

GILVANA NOBRE RODRIGUES GAYOSO FREITAS
Diretora Geral da ADH/PI

EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO UNILA TERAL  DO
INSTRUMENT O PARTICULAR DE COMPROMISSO DE COMPRA
E VENDA - ADH/PI

BASE LEGAL: Processo Administrativo nº AA.118.1.000182/17-49 -
ADH/PI.
PROMITENTE VENDEDORA: AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL DO PIAUÍ – ADH/PI
CNPJ: 08.787.769/0001-03
PROMISSÁRIO COMPRADOR: ROSILENE DOS SANTOS
AMORIM
CPF: 027.874.933-00
OBJETO DA RESCISÃO - Rescisão Contratual Unilateral do
Instrumento Particular de Compromisso de Compra e Venda, firmado
com a Promissária Compradora em 30 de novembro de 2015, com base
no descumprimento da CLÁUSULA DÉCIMA do instrumento
contratual.
DATA DA ASSINATURA DA RESCISÃO: 30 de janeiro de 2017.
FONTE DE RECURSOS: Programa de Aceleração do Crescimento -
PAC.
SIGNATÁRIOS DO TERMO DE RESCISÃO
PROMITENTE VENDEDORA:  GILVANA NOBRE RODRIGUES
GAYOSO FREITAS

GILVANA NOBRE RODRIGUES GAYOSO FREITAS
Diretora Geral da ADH/PI

EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO UNILA TERAL  DO
INSTRUMENT O PARTICULAR DE COMPROMISSO DE COMPRA
E VENDA - ADH/PI

BASE LEGAL: Processo Administrativo nº AA.118.1.000183/17-49 -
ADH/PI.
PROMITENTE VENDEDORA: AGÊNCIA DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL DO PIAUÍ – ADH/PI
CNPJ: 08.787.769/0001-03
PROMISSÁRIO COMPRADOR: ROZANE NASCIMENTO DA
COSTA
CPF: 005.452.043-64
OBJETO DA RESCISÃO - Rescisão Contratual Unilateral do
Instrumento Particular de Compromisso de Compra e Venda, firmado
com a Promissária Compradora em 30 de novembro de 2015, com base
no descumprimento da CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA do
instrumento contratual.
DATA DA ASSINATURA DA RESCISÃO: 30 de janeiro de 2017.
FONTE DE RECURSOS: Programa de Aceleração do Crescimento -
PAC.
SIGNATÁRIOS DO TERMO DE RESCISÃO
PROMITENTE VENDEDORA:  GILVANA NOBRE RODRIGUES
GAYOSO FREITAS

GILVANA NOBRE RODRIGUES GAYOSO FREITAS
Diretora Geral da ADH/PI

Of. 076

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
AGÊNCIA  DE DESENVOLVIMENT O HABIT ACIONAL
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EXTRATO DO CONTRATO Nº. 004/2017

Número do Processo de Licitação: 01/2017 – SEFAZ-PI.
Modalidade de Licitação: Dispensa de Licitação SEFAZ-PI nº. 01/
2017, com fundamento no artigo 24, inciso VIII da Lei nº. 8.666/93.
Fundamento Legal: Processo Administrativo nº. 0066.000.05974/
2016-7 e Parecer PGE/PLC nº. 2.215/2016.
Contratante: SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUÍ –
SEFAZ-PI.
CNPJ do Contratante: 06.553.556/0001-91.
Contratado: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E
TELÉGRAFOS – ECT – DIRETORIA REGIONAL DO PIAUÍ.
CNPJ do Contratado: 34.028.316/0022-38.
Resumo do Objeto do Contrato: Constitui objeto deste contrato a
prestação, pela ECT, de serviços e venda de produtos, que atendam às
necessidades da CONTRATANTE, mediante adesão ao(s) ANEXO(s)
desse Instrumento contratual que, individualmente, caracteriza(m) cada
modalidade envolvida.
Prazo de Vigência: Este contrato terá a vigência por prazo indeterminado,
conforme Orientação Normativa nº. 36 de 13/13/2011 da Advocacia
Geral da União, a partir da data de sua assinatura.
Prazo de Execução: Prazo indeterminado a contar da data de sua
assinatura.
Data da Assinatura do Contrato: 30/01/2017.
Valor Global Estimado: R$ 81.600,00.
Ação Orçamentária: 13.101.04.122.0090.2000.
Natureza da Despesa: 33903904.
Fonte de Recursos: 0100001001.
Signatários do Contrato:
Pela Contratante: RAFAEL TAJRA FONTELES.
Pela Contratada: JOSÉ CRISTINO DE SOUSA E SEMIRAMIS ELVAS
DE ARAGÃO MELO.

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 005/2017

Número do Processo de Licitação: 01/2017 – SEFAZ-PI.
Modalidade de Licitação: Pregão Presencial SEFAZ-PI nº. 01/2017.
Fundamento Legal: Processo Administrativo nº. 0066.000.05155/
2016-2 e Parecer PGE/PLC nº. 1.826/2016.
Contratante: SECRETARIA DA FAZENDA DO ESTADO DO PIAUÍ –
SEFAZ-PI.
CNPJ do Contratante: 06.553.556/0001-91.

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA FAZENDA

EXTRATO DO CONTRATO Nº 243/2016

Processo Administrativo: Nº 0001721/2016
Pregão Eletrônico nº 013/2016
O procedimento licitatório foi regido integralmente pelas
disposições da Lei nº 10.520/2002, do Decreto nº 5.450/2005, da
Lei Complementar nº 123/2006 juntamente com suas alterações
posteriores, Decreto nº 6.204/2007, Decreto 3.931/01 e,
subsidiariamente a Lei nº 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria do Estado da Educação-SEDUC/PI;
CNPJ nº 06.554.729/0001-96
CONTRATADO: WTEC Moveis e Equipamentos Tecnicos Ltda
Recup. Jud. CNPJ : nº 05.634.834/0001-72
OBJETO: Aquisição de Equipamentos de Refrigeração, Mobiliário
para atendimento da implantação do Polo da UAB no município de
Fronteiras/PI.
VIGÊNCIA: 180 (cento e oitenta) dias
EXECUÇÃO: 15 (quinze) dias
DATA DA ASSINATURA: 28/11/16
VALOR GLOBAL: R$ 620,00
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Unidade Orçamentária: 14101; Plano de
Trabalho: 12122901045; Elemento de Despesa: 4.4.90.52; Fonte de
Recursos: 00.
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela Contratante: Rejane Ribeiro Sousa Dias
Pela Contratada: Paulo Cesar Bicca

EXTRATO DO CONTRATO Nº 248/2016

Processo Administrativo: Nº 0001721/2016
Pregão Eletrônico nº 013/2016
O procedimento licitatório foi regido integralmente pelas
disposições da Lei nº 10.520/2002, do Decreto nº 5.450/2005, da
Lei Complementar nº 123/2006 juntamente com suas alterações
posteriores, Decreto nº 6.204/2007, Decreto 3.931/01 e,
subsidiariamente a Lei nº 8.666/1993.
CONTRATANTE: Secretaria do Estado da Educação-SEDUC/PI;
CNPJ nº 06.554.729/0001-96
CONTRATADO: Metalpox Indústria e Comércio de Móveis Ltda.
CNPJ: nº 04.008.278/0001-66
OBJETO: Aquisição de Equipamentos de Refrigeração, Mobiliário
para atendimento da implantação do Polo da UAB no município de
Fronteiras/PI,
VIGÊNCIA: 180 (cento e vinte) dias
EXECUÇÃO: 15 (quinze) dias
DATA DA ASSINATURA: 28/11/2016
VALOR GLOBAL: R$ 1.040,00
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Unidade Orçamentária: 14101; Plano de
Trabalho: 12122901045; Elemento de Despesa: 4.4.90.52; Fonte de
Recursos: 00.
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela Contratante: Rejane Ribeiro Sousa Dias
Pela Contratada: Vilmar Calza

Of. 038

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA EDUCAÇÃO

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
COORDENADORIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL - CCOM

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO

Processo Administrativo: 40/2017/CCOM
Fundamento Legal: Art. 24, da Lei 8.666/93 e alterações
posteriores.
Ato: Contrato Administrativo nº 01/2017 - CCOM
Objeto:Locação de máquinas fotocopiadoras.
Valor:  R$ 7.774,50 (sete mil e setecentos e setenta e quatro reais e
cinquenta a centavos)
Signatários: Coordenadoria de Comunicação Social x Marko
Comércio e Serviços Ltda

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO

Processo Administrativo: 173/2017/CCOM
Fundamento Legal: Art. 24, da Lei 8.666/93 e alterações
posteriores.
Ato: Contrato Administrativo nº 02/2017 - CCOM
Objeto:serviço de clipagem eletrônica.
Valor:  R$ 7.900,00 (sete mil e novecentos reais)
Signatários: Coordenadoria de Comunicação Social x Visual
Clipagem

Teresina – PI, 02 de fevereiro de 2017.
João Rodrigues Filho
Coordenador de Comunicação Social

Of. 008

Contratado: GILMAR RIBEIRO DA SILVA.
CNPJ/CPF do Contratado: 201.214.903-00.
Resumo do Objeto do Contrato: O objeto deste contrato consiste na
contratação de fornecedor de Água Potável, através de Carro Pipa, para
consumo humano, a ser utilizado no Posto Fiscal Bom Jardim – 7ª
GERAT, na cidade de Dirceu Arcoverde, na PI 140, Km 09 previstos nos
termos do Pregão Presencial nº 01/2017 - SEFAZ e proposta apresentada
pelo CONTRATADO, que ficam vinculados a este Contrato,
independentemente de transcrição.
Prazo de Vigência: Este contrato terá a vigência de 12 meses a contar da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
períodos, até o limite previsto no artigo 57, inciso II da Lei nº. 8.666/93.
Prazo de Execução: De 30/01/2017 à 30/01/2018.
Data da Assinatura do Contrato: 30/01/2017.
Valor Global Estimado: R$ 28.500,00.
Ação Orçamentária: 13.101.04.122.0090.2009.
Natureza da Despesa: 33903630.
Fonte de Recursos: 0100001001.
Signatários do Contrato:
Pela Contratante: RAFAEL TAJRA FONTELES.
Pela Contratada: GILMAR RIBEIRO DA SILVA.

Of. 005
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
COMPANHIA  METROPOLIT ANA DE TRANSPORTES PÚBLICOS

 

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

A COMPANHIA METROPOLITANA DE TRANSPORTES
PÚBLICOS – CMTP, através do Sr. ANTÔNIO LUIZ CRONEMBERGER
SOBRAL, Diretor Presidente, no uso de suas atribuições legais,
considerando o inteiro teor dos autos do processo administrativo nº
361/2016, que deu origem a licitação na modalidade TOMADA DE
PREÇOS nº 001/2016, objetivando a eventual contratação de empresa
de pessoa jurídica especializada na aquisição de combustível,
lubrificantes e graxa para aplicação nas locomotivas (Metrô de
Teresina), e acolhendo a decisão da Comissão Permanente de Licitação
designada pela portaria de nº 070/2016, bem como, parecer jurídico
favorável, e que foram cumpridas as especificações constantes no
edital e seus anexos no respectivo certame, sendo toda sua tramitação
atendida à legislação pertinente e em especial a Lei Federal nº 8.666, de
21 de junho de 1993, com as alterações introduzidas pela Lei Federal nº
8.883, de 08 de junho de 1994 c/c a Lei nº 9.648, de 27 de maio de 1998,
e consubstanciado nos princípios da legalidade, da publicidade, da
moralidade, da probidade administrativa e da eficiência, resolve
HOMOLOGAR, o procedimento licitatório em epígrafe, a empresa
PETROBRAS DISTRIBUIDORA S.A, com sede na Rua Correia
Vasques, nº 250, térreo, 1º ao 9º andares, Rio de Janeiro – RJ,

considerada vencendora do certame  cuja proposta apresentada pelo
valor de R$ 640.548,27 (seiscentos e quarenta mil, quinhentos e
quarenta e oito reais e vinte sete centavos), estando tudo em
conformidade com a ata de sessão de julgamento, incluso no
respectivo processo.

Teresina, 31 de janeiro de 2017

Antônio Luiz Cronemberger Sobral
Diretor Presidente

TERMO DE ADJUDICAÇÃO

A COMPANHIA METROPOLITANA DE TRANSPORTES
PÚBLICOS – CMTP, através do Sr. ANTÔNIO LUIZ CRONEMBERGER
SOBRAL, Diretor Presidente, no uso de suas atribuições legais,
considerando o inteiro teor dos autos do processo administrativo nº
361/2016, que deu origem a licitação na modalidade TOMADA DE
PREÇOS, nº 001/2016, a eventual contratação de empresa de pessoa
jurídica especializada na aquisição de combustível, lubrificantes e graxa
para aplicação nas locomotivas (Metrô de Teresina),  considerando o
resultado do julgamento das propostas de preços pela comissão
Permanente de Licitação, designada pela portaria nº 070/2016, bem
como, parecer jurídico favorável, resolve ADJUCAR o objeto do
certame a empresa PETROBRAS DISTRUIDORA S.A, inscrita no CNPJ
sob nº 34.274233/001-02, com sede na Rua Correia Vasques, 250, térreo
1º ao 9º andares, Rio de Janeiro –RJ, pelo valor de R$ 640,548,27
(seiscentos e quarenta mil, quinhentos e quarenta e oito reais e vinte e
sete centavos), conforme as condições contidas no Termo de
Referência, Objeto, Anexo I do edital, inclusive com as condições
previstas no Instrumento Convocatório, sujeitando-se as partes às
normas constantes da Lei Federal e em especial a Lei nª 8.666, de 21 de
junho de 1993, com alterações introduzidas pela Lei Federal nº 8.883,
de 08 de junho de 1994 c/c a Lei nº 9.648, de 27 de maio de 1998, e suas
alterações posteriores.

Teresina, 31 de janeiro de 2017

Antônio Luiz Cronemberger Sobral
Diretor Presidente

Of. 032
Of. 030

T E R M O  D E  R A T I F I C A Ç Ã O

Analisando os elementos contidos no Processo Administrativo
AA.015.1.001241/16-15 devidamente justificado, considerando as
informações da CPL/GAMIL, quanto à DISPENSA DE LICITAÇÃO,
conforme  artigo 24, X,  da Lei n.º 8.666/93 e suas alterações e no uso
das atribuições que me foram conferidas, bem como de acordo com o
disposto no artigo 26 da Lei de Licitações e Contratos Administrativos,
R A T I F I C O a Dispensa de Licitação Nº 001/2016 em favor da
empresa FERTAPER INCORPORADOA IMOBILIÁRIA  LTDA  e
autorizo a contratação da mesma, nos termos da Lei n.º 8.666/93 e suas
alterações.

Teresina – PI 27 de janeiro de 2017.

José Denílson do Rêgo Marques – Cel. PM
Chefe do Gabinete Militar da Governadoria - GAMIL

Of. 039

Governo do Estado do Piauí
Palácio de Karnak

Gabinete Militar da Governadoria
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 09/17-CPL-AGESPISA
PROCESSO ADMINISTRA TIV O:0308 /2017

Objeto: AQUISIÇÃO DE  MA TERIAL  ELÉTRICO PARA SER
UTILIZADO NA MANUTENÇÃO DOS POÇOS NO SISTEMA DE
ABASTECIMENT O DE ÁGUA DE BATALHA  - PI .
Fundamento Legal: Art. 24, Inciso II e § 1º da Lei nº 8.666/93.
Justificativa:  Parecer Jurídico nº 09/17-Assessoria Jurídica da CPL.
Ratificação: de 27 de janeiro de 2017.
Valor a Contratar; R$ 12.787,00 ( doze mil setecentos e oitenta e sete
reais)  Contratada: J.L. DE ARAÚJO MATERIAL  DE CONSTRUÇÃO-
MEE
CNPJ: 08.083.220/0001-38
ENDEREÇO: Rua Primeiro de Maio,1239 – Marquês – Teresina-PI.

Teresina, 01 de fevereiro de 2017

RAIMUNDO NONA TO FARIAS TRIGO
Diretor Presidente

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 010/17-CPL-AGESPISA
PROCESSO ADMINISTRA TIV O: 0313/2017

Objeto: AQUISIÇÃO DE EQUIP AMENT OS DE PROTEÇÃO
INDIVIDUAL  PARA USO EM OFICINAS DA AGESPISA .
Fundamento Legal: Art. 24, Inciso II e § 1º da Lei nº 8.666/93.
Justificativa:  Parecer Jurídico nº 10/17-Assessoria Jurídica da CPL.
Ratificação: de 27 de janeiro de 2017.
Valor a Contratar: R$ 14.768,82 ( Quatorze mil, setecentos e sessenta
e oito reais e oitenta e dois centavos).
Contratada: V & V  COMERCIAL   LTDA
CNPJ: 05.517.550/0001-04
ENDEREÇO: AV. Pedro Freitas nº 2394 – São Pedro- Teresina - Piauí

Teresina, 01 de fevereiro de 2017

RAIMUNDO NONA TO FARIAS TRIGO
Diretor Presidente

AVISO DE LICIT AÇÃO
EDITAL DO EPP Nº 25/16 - CPL

OBJETO:AQUISIÇÃO DE MA TERIAIS DO GRUPO HIDRÁULICO/
ELETRICO A SEREM UTILIZADOS NA  MANUTENÇÃO DE
SISTEMAS DE ABASTECIMENT OS  DE ÁGUA DA AGESPISA .Acha-
se aberto na AGESPISA – Águas e Esgotos do Piauí S/A, no setor de
Licitações, sito à Avenida Marechal Castelo Branco, nº 101-N - Cabral,
5° andar, Bloco “C”, o  EPP Nº 25/2016 - CPL, com abertura dos
envelopes, no dia 13 de fevereiro de 2017, às 09:00 horas, no endereço
acima. O Edital em seu inteiro teor será entregue aos interessados
diariamente, de segunda à sexta-feira, das 7:30 às 13:30 horas. O valor
do Edital é de R$ 30,00 (trinta reais), para cobrir despesas com
reprografia. Maiores informações pelo telefone (86) 3198-0170.

Teresina, 01 de fevereiro de 2017

IZAURA  MARIA  JOSÉ AVELINO
Pregoeira

RAIMUNDO NONA TO FARIAS TRIGO
Diretor Presidente

Of. 121

AVISO DE CLASSIFICAÇÃO FINAL
TOMADA DE PREÇOS Nº 049/16

PROCESSOS N°S AA.310.1.000568/16-20 e AA.310.1.000569/16-33

A Secretaria de Estado das Cidades– SECID/PI, por intermédio da
Comissão Permanente de Licitação torna público e para conhecimento
dos interessados, que após exame de proposta de preços relativo a
Tomada de Preços nº 049/2016 foi considerada classificada a empresa
Engipec Engenharia e Construção Ltda, por atender, no todo, as
exigências do Edital. Obedecido o critério de julgamento prescrito ao
Edital, chegou-se ao seguinte resultado de classificação final: 1º lugar:
Engipec Engenharia e Construção Ltda, a) Valor Global: R$ 449.544,65
(quatrocentos e quarenta e nove mil, quinhentos e quarenta e quatro
reais e sessenta e cinco centavos), b) Prazo de Execução 90 (noventa)
dias. Assegurado os prazos para cumprimento da Lei 8.666/93.
INFORMAÇÕES: Sala da Comissão Permanente de Licitação da SECID/
PI, Av. Joaquim Ribeiro, 835, Centro/Sul, CEP: 64.001-480, nesta Capital.
Tel: (86) 3216-3692. Fax: (86) 3216-4474. E-mail cidades@cidades.pi.gov.br.

Teresina (PI), 31 de janeiro de 2017.

José Guimarães Lima Neto
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

AVISO DE JULGAMENTO
TOMADA DE PREÇOS Nº 066/16

PROCESSO N° AA.310.1.000364/16-09

A Secretaria de Estado das Cidades– SECID/PI, por intermédio da
Comissão Permanente de Licitação torna público e para conhecimento
dos interessados, que após exame de proposta de preços relativo a
Tomada de Preços nº 066/2016 foram consideradas classificadas as
empresas, Construtora Realiza Ltda, Tecnic Engenharia Ltda e
Construtora Marcos Assunção Ltda, por atender, no todo, as exigências
do Edital. Obedecido o critério de julgamento prescrito ao Edital,
chegou-se ao seguinte resultado de classificação final: 1º lugar: Tecnic
Engenharia Ltda, a) Valor Global: R$ 497.507,60 (quatrocentos e noventa
e sete mil, quinhentos e sete reais e setenta centavos), 2º lugar:
Construtora Marcos Assunção Ltda, a) Valor Global: R$ 499.510,83
(quatrocentos e noventa e nove mil, quinhentos e dez reais e oitenta e
três centavos) 3º lugar: Construtora Realiza Ltda, a) Valor Global: R$
508.853,26 (quinhentos e oito mil, oitocentos e cinquenta e três reais e
vinte e seis centavos), b) Prazo de Execução 90 (noventa) dias.
Assegurado os prazos para cumprimento da Lei 8.666/93.
INFORMAÇÕES: Sala da Comissão Permanente de Licitação da SECID/
PI, Av. Joaquim Ribeiro, 835, Centro/Sul, CEP: 64.001-480, nesta Capital.
Tel: (86) 3216-3692. Fax: (86) 3216-4474. E-mail
cidades@cidades.pi.gov.br.

Teresina (PI), 01 de fevereiro de 2017.

José Guimarães Lima Neto
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

Of. 0

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DAS CIDADES
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EXTRATO DO 5º ADITIV O AO CONTRATO nº 004/2012-HPM

PROCESSO ADMINISTRA TIV O: nº 0022/2017 – HPMPI;
OBJETO : Prorrogação da vigência do Contrato nº 004/2012 – HPM,
que trata do serviço de manutenção preventiva corretiva de ar
condicionados splits, bebedouros e câmaras frigoríficas deste HPMPI.
CONTRATADA : Betânia Serviços Gerais LTDA – CNPJ nº 05.695.725/
0001-65.
AMPARO LEGAL:  Lei Federal nº 8.666/93 e Lei 10.520/2002;
ORIGEM DOS RECURSOS: Fontes: 00 e 12;
VALOR: Permanecem os mesmos valores do 1º Aditivo ao contrato
original.
VIGÊNCIA E EFICÁCIA : Fica prorrogada a vigência do Contrato
originário, tendo por termo inicial 01.01.2017, e termo final adstrito ao
exercício financeiro vigente, até 31.12.2017, podendo, ainda,
excepcionalmente, ser prorrogado nos termos do Art. 57, § 4º, da Lei
Federal nº 8.666/93, com eficácia legal após a publicação do seu Extrato
no Diário Oficial do Estado.
INFORMAÇÕES : CPL/HPMPI - Avenida Higino Cunha, nº 1642/sul -
Bairro Ilhotas – CEP: 64.014-220 – Fone: (86) 3216-1520 - expediente:
08h00min às 12h40min.

Of. 014

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
POLÍCIA  MILIT AR DO PIAUÍ

HOSPITAL DA POLÍCIA  MILIT AR

 
 
 
 
 
 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO PIAUÍ 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 2016/003355 Contrato de Locação nº 01/2017 
 

Contratante: Conselho Regional de Contabilidade – CRC/PI 

Contratada: Aline Patrícia de Sousa Rodrigues – ME CNPJ Nº 15.379.702/0001-03 
Objeto: Consiste a prestação de serviços de locação de copiadoras, para fins de cópias e 

impressões, incluindo os serviços de manutenção destas, pelo período de 30 (trinta) dias 

Fundamentação: Lei 8.666/93, no seu art. 24, IV. 

Dotação Orçamentária: Projeto 5001-Serviços Administrativos – Rubrica: 6.3.1.3.02.01.026 – 

Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos. 

Vigência: 30 (trinta) dias 

Valor: 930,00 (Novecentos e trinta), mensais. 

Data: 13/01/2017 

 
Josafam Bonfim Moraes Rêgo 

Presidente do CRC/PI 

 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO PEIXE

AVISO DE LICIT AÇÃO

A Pref. M. de S. José do Peixe - PI realizará PREGÃO PRESENCIAL 04/
2017, TIPO: Menor preço; Adjudicação: GLOBAL POR LOTE  OBJETO:
Contratação de empresa para prestação de serviços de manutenção
preventiva e corretiva e aquisição de peças, pneus e baterias para
máquinas e veículos pertencentes a Prefeitura Mun. de São José do
Peixe e suas Secretarias, para exercício de 2017 Recurso: Orçamento
Geral do Município 2017/FPM/ ICMS/REC.PRÓPRIAS/FEP/FUS/UMS/
FMS/PNATE/FUNDEB/QSE/FNAS/IGD-SUAS/FMAS/SCFV/CRAS
VOLANTE. Abertura: 14/02/2017. ás 10:00 h., na sede da Prefeitura
Praça Helvídio Nunes, 405, CEP: 64.555-000, São José do Peixe – PI.

São José do Peixe – PI, 01/02/2017.

Maria Jodyleia Lopes Monteiro
Pregoeira

PREFEITURA MUNICIP AL DE CURRAL NOVO – PI

AVISO DE LICIT AÇÃO

O MUNICÍPIO DE CURRAL NOVO – PI, através da CPL, torna
público, que realizará licitação, na modalidade TOMADA DE PREÇOS
n. 001/2017, do tipo MENOR PREÇO E ADJUDICAÇÃO GLOBAL
(EMPREETADA GLOBLAL), em 17/02/2017, ás 09:00h, tendo como
objeto a Prestação de serviços de reforma de unidades escolares.
RECURSO: Orçamento Geral. EDITAL:  Disponível na sede da Prefeitura
Municipal. VALOR:  R$ 270.005,10. TEL: : 89-34660050.

O MUNICÍPIO DE CURRAL NOVO – PI, através da CPL, torna
público, que realizará licitação, na modalidade TOMADA DE PREÇOS
n. 002/2017, do tipo MENOR PREÇO E ADJUDICAÇÃO GLOBAL
(EMPREETADA GLOBLAL), em 17/02/2017, ás 10:00h, tendo como
objeto a Prestação de serviços de limpeza pública. RECURSO:
Orçamento Geral. EDITAL:  Disponível na sede da Prefeitura Municipal.
VALOR:  R$ 400.000,08. TEL: : 89-34660050.
Curral Novo (PI), 01 de fevereiro de 2017.

Edgar Francisco do Nascimento
Presidente da CPL-Pregoeiro

P. P. 21572
.

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO
ÓRGÃO: MATERNIDADE DONA  EVANGELINA  ROSA
COMISSÃO PERMANENTE DE LICIT AÇÃO

EXTRATO DO CONTRATO Nº 002/2017
Número do Processo de Licitação: 0854/16-MDER
Modalidade de licitação: Pregão Presencial nº 010/2015 – ALEPI
Fundamento legal: Adesão Carona nº 103/2016 á Ata de Registro de
Preços do Pregão Eletrônico nº 010/2015 - ALEPI e Lei 8.666/93.
Contratante: MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA
CNPJ da Contratante: 06.553.564/0106–05
Contratado: EDIMILSON ALVES BARBOSA – NATAL COMPUTER
CNPJ do Contratado: 10.742.806/0001 - 09
Resumo do objeto do contrato: Material de Informática (Cartucho,
Toner ,Cd e Dvd)
Prazo de vigência: 12 meses
Prazo de execução: 12 meses
Data de assinatura: 06/01/2017
Valor global: R$ 755.080,00 (Setecentos e cinqüenta e cinco mil e oitenta
reais)
Ação Orçamentária: 2219
Natureza de Despesa: 33.90.30
Fonte de Recursos: SUS/113
Signatários do contrato:
Pela Contratante: JOSÉ ARAÚJO BRITO
Pela Contratada: JÕÃO ALVES SANTANA NETO

DISPENSA DE LICIT AÇÃO Nº 016/17 – PROCESSO Nº 2124/16
OBJETO: Material Médico Hospitalar (Cama FAWLER e escada de
dois degraus)
EMPRESA: CENTRO MED DISTRIBUIDORA LTDA – EPP
VALOR R$ 5.228,00 (Cinco mil duzentos e vinte e oito reais)
FUNDAMENTAÇÃO: Art. 24, IV da Lei 8.666/93.

CLODOVEU DE SOUSA RIBEIRO
Coordenador de Licitação

CPF: 470.301.783-00

Of. 056

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DA SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ

MA TERNIDADE DONA  EVANGELINA  ROSA

P. P. 21569
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
FUNDAÇÃO DOS ESPORTES DO PIAUÍ -

FUNDESPI

Of. 049

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO Nº 007/2016
CONTRATANTE: SECRETARIA DE MINERAÇÃO,PETRÓLEO E
ENERGIAS RENOVÁVEIS-SEMINPER
CNPJ:14.862.788/0001-50
CONTRATADO(A):SEPEL-SERVIÇOS E PROJETOS ELÉTRICOSLTDA
CNPJ: 05.204.500/0001-69
PRAZO DE VIGÊNCIA: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS
PRAZO DE EXECUÇÃO: 180(CENTO E OITENTA) DIAS
DATA DA ASSINATURA : 05/01/2017
VALOR GLOBAL ESTIMADO: 1.294.488,83
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 1249
NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.51.00
FONTE DE RECURSOS: 100
SIGNATÁRIOS: PELA CONTRATANTE: LUIS COELHO DA LUZ
FILHO
                           PELA CONTRATADA: JAMERSON BEZERRA DE
MELO

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO Nº 008/2016
CONTRATANTE: SECRETARIA DE MINERAÇÃO,PETRÓLEO E
ENERGIAS RENOVÁVEIS-SEMINPER
CNPJ:14.862.788/0001-50
CONTRATADO(A):PRETEL- PREMOLDADOS TERESINA LTDA
CNPJ: 03.155.725./0001-47
PRAZO DE VIGÊNCIA: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS
PRAZO DE EXECUÇÃO: 180(CENTO E OITENTA) DIAS
DATA DA ASSINATURA : 05/01/2017
VALOR GLOBAL ESTIMADO: 1.033.185,94
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 1249
NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.51.00
FONTE DE RECURSOS: 100
SIGNATÁRIOS: PELA CONTRATANTE: LUIS COELHO DA LUZ
FILHO
                           PELA CONTRATADA: EDINALDO BARBOSA DA
COSTA

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO Nº 009/2016
CONTRATANTE: SECRETARIA DE MINERAÇÃO,PETRÓLEO E
ENERGIAS RENOVÁVEIS-SEMINPER
CNPJ:14.862.788/0001-50
CONTRATADO(A):SANTA ROSA LTDA
CNPJ: 03.301.708/0001-70
PRAZO DE VIGÊNCIA: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS
PRAZO DE EXECUÇÃO: 180(CENTO E OITENTA) DIAS
DATA DA ASSINATURA : 05/01/2017
VALOR GLOBAL ESTIMADO: 1.064.500,80
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 1249
NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.51.00
FONTE DE RECURSOS: 100
SIGNATÁRIOS: PELA CONTRATANTE: LUIS COELHO DA LUZ
FILHO
                           PELA CONTRATADA: BENEDITO ORLANDO DE
CARVALHO GONÇALVES

Of. 021

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DE MINERAÇÃO, PETRÓLEO E ENERGIAS
RENOVÁVEIS – SEMINPER
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 03/2017 – CEPM

CONVOCAÇÃO DA TERCEIRA
PRORROGAÇÃO DAS ELEIÇÕES DO
CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA
DOS DIREITOS DA MULHER- CEDDM

O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Mulher, instituído
pela Lei nº 5.134, de 10 de maio de 2000, reestruturado pela Lei nº 5.596,
de 01 de agosto de 2006, através da Comissão Eleitoral, no exercício
das atribuições conferidas pelo Estatuto do CEDDM, vem divulgar a
nova data de prorrogação deste edital referente ao processo de
habilitação das entidades da Sociedade Civil tendo em vista  que na
primeira e na segunda convocação o número de entidades não foi
suficiente  de acordo com a lei do Conselho.
Das vagas para composição:
1. Conforme Art. 4º da Lei 5.134/2000, serão eleitas 12 representantes
da Sociedade Civil, dentre os seguintes segmentos:
a. Entidade do movimento das trabalhadoras rurais;
b. Entidade do movimento das prostitutas;
c. Entidade do movimento das mulheres com deficiência;
d. Entidade do movimento de mulheres portadoras de patologias
específicas;
e. Entidade do movimento de mulheres negras;
f. Federações representante de mulheres;
g. Ordem dos Advogados do Brasil – OAB, subseção de Estado do
Piauí;
h. Entidade do movimento feminista e de direito das mulheres;
i. Movimento comunitário de mulheres;
j. Movimento da diversidade sexual;
l. Demais segmentos de mulheres.
  Das inscrições das candidaturas:
2. As instituições   interessadas em concorrer ao pleito deverão
comparecer, de 06/02/2017 a 07/03/2017, somente nos dias úteis, das
8h às 13h, na sede do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da
Mulher, localizado na
Rua Nogueira Tapety, 138, bairro dos noivos, Teresina/PI e apresentar
à Comissão Eleitoral cópia dos seguintes documentos:
a. Pedido de registro de candidatura subscrito pelo (a) representante
legal da entidade, dirigido à Comissão Eleitoral, conforme modelo
Anexo I;
b. Estatuto da entidade registrado em cartório;
c. CNPJ;
d. Ata da eleição da última diretoria registrada em cartório;
e. Comprovante de endereço da instituição;
f. A instituição tem que comprovar um mínimo de 01 (um) ano de
funcionamento devidamente legalizada juridicamente;
g. Toda documentação em envelope lacrado com a identificação da
instituição;
3. Na ausência da instituição para algum segmento, a qual prevista na
lei do conselho a vaga poderá ser ocupada por outro segmento a ser
definido pela comissão eleitoral.
a. O pedido de registro da solicitação da instituição neste referido
conselho ficará a análise da comissão eleitoral.
b. A comissão eleitoral depois de analisar a documentação encaminhará
para as instituições não habilitadas cópias do parecer, justificando a

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
COORDENADORIA  DE POLÍTICAS PARA AS MULHERESO U T RO S

EXTRATO DO EDITAL N° 001/2017– HGV/PI

A Diretora Geral do Hospital Getúlio Vargas torna público que
ocorreram alterações no Edital n° 001/2017 – HGV/PI – Processo
Seletivo para a Especialização em Medicina Intensiva do HGV. As
alterações estão disponíveis no Núcleo de Educação Permanente e no
Site do HGV (www.hgv.pi.gov.br) e os contatos podem ser feitos por
meio dos fones: (86) 3221–3040 ramal 235.

Teresina, 30 de janeiro de 2017.

Drª. Clara Francisca dos Santos Leal
Diretora Geral/HGV

Of. 97

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ

HOSPITAL GETÚLIO VARGAS

EDITAL DE CONVOCAÇÃO

Nos termos do contrato social e dos artigos 1.152, § 3º do Código Civil
Brasileiro, convoco os senhores associados da W. F. T. PROMOÇÕES
E PRODUÇÕES MUSICAIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o nº
18.311.000/0001-78, com endereço na Rua Álvaro Mendes, Nº 1136,
Bairro Centro, CEP: 64.000-060para a reunião a realizar-se em nesta
cidade de Teresina-PI, no dia 10 de fevereiro de 2017, às 15:00 h,em
primeira convocação, havendo quórum, ou às15:30 h, em segunda
convocação, com qualquer número de pessoas presentes, para o fim
de deliberarem sobre a seguinte pauta:

· Modificação do contrato social (art. 1.071, V do CC/2002);
· Incorporação, fusão e dissolução da sociedade (art. 1.071, VI do CC/
2002);
· Tratar de outro assunto constante da ordem do dia.

Teresina-PI, 20 de janeiro de 2017.

ANTÔNIO CARLOS DE MESQUIT A
SÓCIO-ADMINISTRADOR

W. F. T. PROMOÇÕES E PRODUÇÕES MUSICAIS LTDA.
CNPJ sob o nº 18.311.000/0001-78

P. P. 21566
3-1

“CERTIFICADO DE REGISTRO CADASTRAL
E

CREDENCIAMENTO”

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA
DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições que lhe confere o
decreto estadual nº. 14.191 de 28 de abril de 2010 confere a empresa
ou instituição: ODONTO SYSTEM PLANOS ODONTOLÓGICOS
LTDA, CNPJ: 23.595.762/0001-83, a  condição de consignatária
em folha de pagamento dos servidores públicos civis e militares do
Estado do Piauí, observando-se de forma contínua o cumprimento
do que dispõe a instrução normativa vigente emanada desta
Secretaria.

A consignatária realizará suas operações no código 710.

Validade: 12 meses
Expedição: 26/01/2017

MARIA LUCILIENE DE SOUSA
Diretora da Unidade de Gestão de Pessoas

FRANCISCO JOSÉ ALVES DA SILVA
Secretário de Administração e Previdência

Of. 359

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA
GABINETE DO SECRETÁRIO
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‘’O empresario ROBERTO PAULO ZIEGER T JUNIOR, vem deixar
publico que requereu da SEMAR - secretaria de MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS pedido de REGULARIZAÇÃO E OUTORGA
DE USO, para um poço tubular na localidade Fazenda Lagoa Serena
Latitude 04°35’49,27'’ Longitude  42°35’9,17'’ volume requerido (m³/
ano): 4.800 na zonal rural do município de José de Freitas - PI - Bacia
Hidrográfica Rio Parnaiba - Sub Bacia Rio Longá - finalidade do uso da
água Consumo Humano e Animal. “

‘’O empr esario Armando Vieira de Almeida, vem deixar publico que
requereu da SEMAR - secretaria de MEIO AMBIENTE E RECURSOS
HIDRICOS a licença de Operação Para a fazenda Campo Grande na
zona rural do município de Antonio Almeida - PI.”

P. P. 21571

EDITAL DE LICENCIAMENTO

O Sr. WILSON EDUARD E OUTROS, torna público que REQUEREU da
Secretaria Estadual do Meio Ambiente e Recursos Hídricos - SEMAR, o
pedido de Prorrogação da Licença de Instalação de Adequação e Licença
de Operação de Adequação do Projeto Agrícola da FAZENDA CANAÃ E
OUTRAS, localizada na zona rural do município de Corrente – PI.

EDITAL DE LICENCIAMENTO

O Sr. ANSELMO JOSÉ DE SÁ, torna público que REQUEREU da
Secretaria Estadual do Meio Ambiente e Recursos Hídricos - SEMAR,
o pedido de Prorrogação da Licença de Instalação e a Licença de
Operação do Projeto Agrícola da FAZENDA BOM JESUS I E II,
localizada na zona rural do município de Santa Filomena – PI.

P. P. 21565

REQUERIMENT O DE LICENÇA AMBIENT AL

GERCELANO PEREIRA DOS PASSOS, CPF Nº 763606283-68, torna
público que requereu junto à Secretaria Municipal de Meio Ambiente
e Recursos Hídricos – SEMAM, a Emissão da Licença Ambiental de
Instalação referente ao empreendimento localizado na Rua Henrique
Couto, nº 2532, Bairro Lourival Parente, Teresina - Piauí.

P. P. 21568

inabilitação da instituição, a mesma terá 48 horas da data do seu
recebimento para fazer seu recuso perante a comissão eleitoral no
horário das 08:00 as 13:00 na sede do CEDDM –PI.
4. No término da data de convocação do edital se não estiver a
quantidade de instituição habilitada previsto na lei a comissão eleitoral
prorrogará o prazo.
a. Caso as inscrições de instituição habilitada ultrapasse a quantidade
prevista na lei a comissão eleitoral convocará as instituições para o
processo de escolha através da votação as mesmas.

Teresina, 31 de janeiro de 2017.

Comissão Eleitoral

Of. 033



25

Diário Oficial

Teresina(PI) - Quinta-feira, 2 de fevereiro de 2017 • No 24


 �� ��
��!	�����!������	
��� ����� �������������


!�� �����
����������� ����� �������������


�
� ���
����	�������������������	� ���
� �������������


��� �����������������	�	
�	� ������ �������������


" � �������������	����
�	������!�
�� ���
� �������������


!�� ���
����������	!����������� ���
� �������������


��� ���������������	
�����
�	�� �"�!� �������������



�� ���������
	���������	���!���
	� �"��� �������������


  � ���������	����
�	������� �"��� �������������


�
� �������	�����	������������	���	� �"�
� �������������


�!� �������������	���������� ����� �������������

��"� �����������������������	
��� ������ �������������



 � �	����
�������������	
���� ����� �������������



"� �����
���
���
�� ����� �������������


� � ����
���������	����� �
�!�� �������������


 "� ���
�
������������������	
��� �
�!� �������������


��� ������������������������	
��� �
��� �������������

�
�� ��������	��
��������!���
���� �
��� �������������


��� 
�������	����
����������� ������ �������������


 !� �������������	
������"�	� ����� �������������


�"� ������	
��	����
�	���	
���� ��
� ����������������


 
� �����������������	
���!�������� ��
� ����������������


�
� ���	����	����
�������	
��� ���� ����������������


 �� �����
��!���������������� ��
� ����������������


"�� ������������	������	!��� ���� ����������������

���� ��
�����������	������� ��
� ����������������

  Of. 015

 

��������	�
��

���

����������������������������

���������������������������������������������������

����
�����

� �����������
�����������

���������
�



�� ����������������	
��� 

�
� ����������



�� �������
���	�������	����
�	�� ��� � ����������


��� ����
	����������������	
����	� ����� ���������



�� ����������������	
��������	� ���
� ���������


! � ���	
�����
�����������	
���� � � � ���������


��� �����
�����������������	
��� � �!� �������������



�� ��
�����
�����	�����������	� � ��� �������������


��� ���������
��
��������������
�� � ��� �������������


�"� ���������
�
����������	
��� � �
� �������������


��� ���
����	����
����	������	
��� � �
� �������������


��� ��
����������������	���������� �!�!� �������������


!�� ���������
����������	
��������� �!��� �������������


��� ���
���������
����������������� �!�
� �������������

�

� ���	��������	
���������	�	� �!�
� �������������


!
� ����	�������
����������
����� �!�
� �������������


��� �����
���
���������	���� ����� �������������


��� �������
���������	�����	
��� ��� � �������������


��� ��������
���������	
����	
��� ����� �������������



 � �� 
���
������	
����������
��� ����� �������������


� � ����
���������
�����	�� ����� �������������


!
� �������
�����	����
�������	
��� ���"� �������������

�
 � �	����
������������	
��� ����� �������������


� � ������������	
����	��������	��� ���
� �������������



�� !���	��	�������� ���!� �������������



26

Diário Oficial

Teresina(PI) - Quinta-feira, 2 de fevereiro de 2017 • No 24

DIÁRIO OFICIAL ON-LINE
Compromisso com a Ética e a Transparência

TABELA DE PREÇOS

Preço da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
63 (sessenta e três) caracteres

ASSINATURA SEMESTRAL DO DIÁRIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 178,00
Com remessa postal - R$ 261,00

ASSINATURA ANUAL  DO DIÁRIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 306,00
Com remessa postal - R$ 499,00

PREÇO DO DIÁRIO OFICIAL
Número Avulso até 30 dias - R$ 2,50
Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50
Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00

PAGAMENTO NA ENTREGA DA MATÉRIA

IMPORTANTE: Os originais não serão aceitos com rasuras ou palavras ilegíveis e
devem ser entregues digitados em papel formato ofício e em meio magnético (CD ou
Pen Drive), sem espaço, de um só lado.

HORÁRIO DE RECEBIMENTO DE EXPEDIENTE PARA PUBLICAÇÃO:
de 2ª a 6ª feiras de 7:30 às 13:30h
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