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LEIS E DECRETOS

LErY 3013 Dk 20 DE PEZEMRLO a9

Altery dispositive du Lei n° 5,300 de 17 de futha
dle 2001,

0 GOYERNADOR DQ ESTADO DO PIAUT. Fago saber que o Poder Lepislative
decreta & vu promulgo 4 seguinte T ej:

- At 170 art. 7°B da Lei 5309, de 17 de jutho de 2003, passa g vigorar com & sepuinte
redagan:

o A:t 2°-B_ O)s cuntratos temponirios celebrados pela Secretariy de Estado da Assisiéncia
sogial ¢ Cidadania do_ Plani, em vigor nos meses de junhw o dezembro de 2017, ficam
prorogadus, emergencialmente, até 4 ralizagio de concurso piblico ou nealivapio d,a nova
E:];ga’eagin temporania limitada csta prorrogagiio a0 prazo miximo de 6 [sesscnta) meses,”

Art. 2% st Lei entra em vigor na dars de sua publicaci it .
Desgtmbra de 2017, publicagfio, com efeitos o partir de 01 de

PALACTO DE KARNAK, o Teresina (PI,J(He PeZEhthac 4o 2017,
GOVERNADOR DO ESTADO
. r s
g SRECRETARTO DE GOVERNG
LEIN $.0%) |DE A0 DE Dezeaineoc DENLT

Cria a Semany de Conscientizaggo ¢ Combate do
Asséedio Moral wo Trabolbo,

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PLAUT, Fago saber que o Poder Legislative
decreta e eu sancionu a seguinte Lai:

Atl. 1° Fich imstituida. no Estado do Do, @ Scrnana de Conscientizagdo ¢ Combate aa
Asstdio Moral no Trabalho.

Parhgrafy mico, A semana serd voltada 4 prevengio da violéncia do assédio mosal na
ambiente de (rabalho, buscando a formagdo de um coletivo multidiseiplinar com aprimoramente
du comportamente fincional, corn vistas an cuidado que 49 instinpdes devem Tomar quanie &
cotbir tal o & que medidas o vitima deve tomar, quando assediada moralmente.

A 7 A Semana de Conscientizagdo e Cornbule a0 Assédie Meral oo ‘Trabatho scri
comemoracs e priseiea semana de mao, eninecidinde com o Dia do Trabalhador.

At % Serfio encaminhados i Secretaria da Saide do Fstado, ps cudastrus para
elahoragio dv banen de dados conlendo o mimere de pessos vitimas, com sintomas provocades
pela assidio moral e trabalhe no Fstado, para cantrole ¢ planejamento sspecificcs.
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ArL 4° I'sta Lei entra cm vigor na data de sna publicagiio.

PALACIO DE. KARNAK, em Tevesing PD AL DE 2.6 41002 de 2017,

—

GOVERKATIOR 0O ESTADO
/ '/_\L ——
/" SECRETARO DE GOVERNO

ey

{*} Lei da autoria do Deputado Fernande Alberte de Brito Montsiro - PRYB,
{informagia detarminada pefa Lei n® 5.138, de 07 de junho de 200C, alterada peia
Lai 6.857, de 0T de feverairo de 2017).

Of. 767

prereTor J1 563

de 20 de DEFEANIRE  de 247

Abre Ceddito Suplementar o valor

glebul  de EF O 12.103.83900
cmtavar  dos  dsgios  que
capocifica

0 GOVERNADGR DX ESTADG DO FLATT, no uso das stribuigdes que fhe confere o art. 102, invis
T da Consiimighn Faiadusl, ¢ diante do disposty do et ™, pardgrafo unfen da Lei 0. £.936, de 30 de
dezembrn de 2014,

D.F..CRF,TA

Art 1" Fice sherto, no Srgamanmn Gerl do Estadn, crédin adicional Suplecognter em favor da Seorctarie da
Seguratea Piihlics, Secretaria do Ueseqvolvimentn Rural Secrewria da [otiaestrulure, Secretaria da Sadde,
Hospilal Regiottal Tibérin Munes — Floria, Hospital Regional D, Lednidas Melo - Bamas, Hospital Dircen
Arcnwends — Pamuiha, Hospits] Regional Direea Arcovetst — Urugul, Unidade Misla e Saidz de Avelinn
Lopes, Hospitel Ftadual José Furtade de Mendonge, Uniduds Mis Pedro Lopes — Frencindpolis, Scerstaria
da Adminisicacdo & Providincia, Secrelaria da AssisEncia Sncial ¢ Cidadania, Secretariz dos Trangjontss,
Coqpanhia Metrenolimna de Teansportes Fotdicos — CMTP. Seerctaria e Turisme e Secretatia da Cobtur,
o valor de BE 19,107, £39.00 jdezenowe milhges, centn o trés mil, oitoeantos & britga ¢ nave teiis], destinado
4 atender 2 propramagie coatida no ancko [ dests Decreto.

ATt 7° Us Tovtmins (ecessdrion pare a execwiAo o disposta no atige |7 decarecia s anukegdes parciain de
datag s argamentirias ndicadss p aneso 1§ desle Decret.

Arl 3% s alteraptes [romovidas nu Otgaments Geral do Estada: ficam inorparadas ne Plane Piuriamal
HI]6-2M D, Lei of. 6751, de 291272015,

Art, 4Y Jisle Decreto entra em vigor ma&ata da sua publicagic,

PALACID DE KARNAK, em Teresina-PL, 200 de PEZEMBLG & 2007

FOVERN/ %ﬂ ESTADO DO PI?Uj
|
I L4

SFCRETA F. GOVERN
;u/a”
. I {
ey o Sy
SECRETARID i NETAMENTO
|
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SUPLEMENTACAO
ANEXO ]
DECRETO N i:’- 563 de XO 7 s norr publicade no D.O.E. n° de / 12017
RS1,00
CODIGO ESPECIFICACAQ ESFERA | NATUREZA | FONTE | EMENDA VALOR
MANUTENCAQ DAS POLICIAS CIVIL, MILITAR E
b ; 8 . y
12101.06.181 0006.2075 e\ o ol e FO 3.3.90.30 120 E0000 2 820 000,00
MANUTENCAO DAS POLICIAS CIVIL, MILITAR E ) . -
12101.06.181.0006.2075  fe o+ T E e FO 3.3.90.39 120 E0000 3.300.000,00
EXECUCAQ X0 PROGRAMA NACIONAL DO B cx
4 *H . . ki
15101 20.631.0024.1291 | Lo e b R0 FO 339093 100 E0000 55.800 00
16101 04.122.0090.2500  GESTAQ DE PESSOAS ) 3.1.91.13 100 E0O00 1350060 00)
17101.10.122.0090.2000 |ADMINISTRACAO DA UNIDADE FO 339037 100 EO000 782 242,00
17101.10.301.0003.2395 L OFINANCIAMENTO DA SAUDE PUBLICA S0 334031 100 EOQU0 818.569.00
CONSTRUC AQ, AMPLIACAO, REFORMA E
17101.16.302.0003.1745  JAQUISICAQ DE EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES S0 4.4.90.51 100 EO000 600.000,{¥
HOSPITALARES
[ADMINISTRACAO GERAL DO HOSPITAL REGIONAL
17103.10.3020003.2077 froen S NEe  FLORIANG 50 3.3.90.30 100 EQU00 450,000 {1
[ADMINISTRACAQ GERAL DX) HOSPITAL REGIONAL .
17103.10.302.0003.2077 [ e S o ORIANG 50 139039 100 0000 4500000
17107.10.302 0003 2280 QEDTS)NISTRACAO GERAL DO HOSFITAL LEONIDAS 80 3.3.90.36 100 F£0000 146 000,00
(7107.10.302 0003 2280 ;@?&NISTRACAO GERAL DO HOSFITAL LEONIDAS| ¢y 313.90.39 100 E0000 13 060,00
17107.10 3020003 7280 I‘:ET(')NISTRAC"O GERAL DO HOSPITAL LEONIDAS| o5y 339047 100 FO000 49.000,00
ADMINISTRACAO GERAL DO HOSPITAL DIRCEU
7 . n
17119.10.302.0003.2087 1o n e  PARNAIBA S0 3.3.90.36 100 E0000 40.000,00)
[ADMINISTRACAQ GERAL DO HOSPITAL DIRCEU <6 99¢
I7119,10.302.0003.2087 [, o0 en e Y b PN ATBA 80 3.3.50.39 100 E0000 $6.995,00
ADMINISTRACAO GERAL DO HOSPITAL DIRCEU 5 ,
17119.10.302.0003.2087 [ p o mE T NATSA S0 4.4.50.52 100 E0000 94000
[ADMINISTRACAQ GERAL DO HOSPITAL REGIONAL R
3 . 3 9 7.
17426.10.302.0003 2092 (0o ) R OVERDE - URUCUT 50 3.3.90.30 100 E0000 97.000,00)
ADMINISTRACAO GERAL DO HOSPITAL REGIONAL
’ A
17126.10.302.0003 2092 |10 ne ARCOVERDE - URUCUL SO 3.390.36 100 ED000 50.000,0
IADMINISTRACAQ GERAL DO HOSPITAL REGIONAL .
17126.10.302.0003.2092  [Sb et s R COVERDE - URUCUS 50 339039 100 E0000 60,000,
[ADMINISTRACAQ GERAL DO HOSPITAL REGIONAL .
) . 3
17126.10.302.0003. 2092 [51b et ARCOVERDE - URUCU 50 449052 100 E0000 33.000,00)
[ADMINISTRACAO GERAL DA UNIDADE MISTA DE )
17147.103020003.2242 [t e S OPES 50 138030 100 EO000 13.000,00
[ADMINISTRACAQ GERAL DA UNIDADE MISTA DE
[7147.10.3020003.2242 [ O | OPES 50 3.3.90.36 160 EQ000 40.000,0
IADMINISTRACAO GERAL DO HOSPITAL .
. 0
17148.10.302.0003. 2243 [Eera BUAL JOOSE FURTADO DE MENDONCA 50 339036 100 EODO0 180.000,
[ADMINISTRACAQ GERAL DA UNIDADE MISTA ) 5
17150.10.302.0003.2271 o 0 Anee” Ep ANCINGPOLIS SO 3.3.90.30 160 EO000 23.000,00
. ADMINISTRAGCAQ GERAL DA UNIDADE MISTA ] -
17350.10.302.0003.2271 [ e R ANCINGPOLIS 50 3.390.36 100 EQ000 35.000,00
[ADMINISTRACAO GERAL DA UNIDADE MISTA
1715010 3020003 2271 oo~ CINGPOLIS 50 339039 100 E00GO 3.000 00
MODERNIZACAD DA GESTAO PUBLICA E DO ) + 133 567
20101.04.1220001.1022 o5 O S ESTADG FO 449035 116 EQ000 3.133.562,00
TNCLUSAOQ DE USUARIOS, GRUPQS ESPECIFICOS
30101 08 244 00901731 [PARA O ACESSO A PROJETOS, PROGRAMAS E 80 335041 106 EQ000 15.000,0
BENEFICIOS
46101 26,782 0020.1073 IMPLANTACAQ DE RODXOANEIS o 449039 i 16 EO000 250.000,03
36101 26 782.0020.1073  IMPLANTACAQ DE RODOANEIS FO 448051 116 ED000 650.000 00
36101.26.782.0020.1073  IMPLANTACAO DE RODOANEIS FO 1.4.00.92 116 EO000 1.200.000,00
46101 26,782.0020.1141 _[PAYIMENTACAL DAS BR™S 020/PLE 235/PL FO 1.490.39 1146 E0D00 183.000,00)
16101 26.7820020.1174 [ESTUDOS DE DESAPROPRIALOES FO 449051 116 EQ000 470.000,00
46101.26.782.0020.1174 _[ESTUDOS DE DESAPROPRIACOES FO 4.4.90.92 116 EQ00D 60.000,0
36101 26.784.0020.1084 [PORTO DE LULS CORREIA FO 1.4.00.39 116 E0000 1,850,000 00)
36202.04.122.0090.2500  JGESTAO DE PESSOAS FO 3.01.00.13 00 E0000 110,000,000
3710104 132.0090, 2000 |[ADMINISTRACAO DA UNIDADE FO 339037 100 E0000 12000000
IDEMOCRATIZACAD E DIFUSAD DAS ARTES i : 5
STI0113.3920014.2244 | o o T URA PLAULENSE FO 3139039 100 EO000 585 271.00
TOTAL 19.103.839.0




Diario Oficial

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % [R36

3

ANLULACAO
ANEXO I
s
pecreToN J7Z. 553 dge 20 ; {d no17  publicade o D.OE. n° de / 2017
RS1.60
CODIGO ESPECIFICACAO ESFERA | NATURFZA | FONTE | EMENDA VALOR
11114.04.122.0031.2345 i;’ﬁ}g’ AS COMUNIDADES TERAPEUTICAS E ENTIBADES FO 335043 120 E0000 18.444 00}
151012063t 0024 1201 [EXECUCAO DO PROGRAMA NACIONAL DO CREDITO FO 339014 100 E0000 18 400 061
FUNDIARIO
15101.20.631.0024 1291 [EXECUCAD DO PROGRAMA NACIONAL DO CREDITO FO 3.3.90.39 100 E0000 18.500.0
FUNDIARIO
15101.20.631.0024.1201 [EAECHCAD DO PROGRAMA NACIONAL DO CREDITC FO 3.1.90.47 100 0000 18.500.00
FUNDIARIO
FLABORACAG E EXECUCAD DOS PROGRAMAS DE :
15105.20244.0022.2759 [ oA A0 e o 31.3.90.14 120 E0000 500.600.0
ELABORACAQ E EXECUCAO DOS FROGRAMAS DF . -
502 2 3
15105 2024400222750 [ELABORACAD & C oy FO 339032 120 EGO00 43240000
ELABORACAC E EXECUCAC DOS FROGRAMAS DE -
15105.20.244.0022 2759 R At AL FO 3.3.90.37 120 0000 500,000,
FLABORACAC E EXECUCAC DOS PROGRAMAS DE ) -
2 2 2 .
15105.20.244.0022.2759 B R G AL FO 139039 120 E0000 471.056.00
ELABORA(;AO E EXECUCAO DOS PROGRAMAS DE 5
1510520244 0022.2759 e e e FO 4450 52 130 E0000 306,500.00
ELABORACAD, EXECUCAD E ACOMPANHAMENTO DE : -
16101,04.122.0001.2313 [ELABORACAO, EXECLICAO E A FO 3490 5t 100 E0000 50,0000
(615196 782 0021 1665 [INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES ) 145051 100 E0000 106 060 0
1620815451 0021 1301 [PAVIMENTACAG EM PARALELEPIPEDO O 14,90 51 100 6000 60 000 0
INSTALACAO DE SISTEMA SIMPLIFICADO DE
ABASTECIMENTO DE AGUA, COMBREENDENDO: _
1620817 51200211363 [T REVESTIMENHO £ INSTAL ACAG FO 149093 100 E0000 6.000,00
DE EQUIPAMENTOS
T6708.18.542 0001 7378 |QUALIFICACAQ E CAPACTTACALY DO SERVIDOR 7O 140051 oo E0000 300000
CONSTRUCAO DA BAREAGEM RIACHO FUNDO EM SANTA :
16208.18 54400211330 [0SR0 FO 445051 100 £0000 5.000.00)
CONSTRUCAC DA BARRAGEM DE NOVO ALGODUES -
3 p
16208.18.544.0021.1332 [FONSTRUCAD DA BAKRA FO 1,490 51 100 0000 118.000.00
CONSTRUCAG DA BAREAGEM TINGUIS - BRASILEIRA-PI :
3 o
16208 18 544 0021 1339 LD BIRICAC S FO 449051 100 E0000 49,391 0
- CONSTRUCAG DA BARRAGEM TINGUIS - DRASILEIRA-PI .
2 4 >
16208 18544 0021 1339 [V IRICAS B FO 149092 160 E0000 12 8800
1620818 544.0021,1379 |CONSTRUCAD DA BARRAGEM DE NOVO SANTO ANTONIO | ___FO 345051 160 0000 330,000 00
16208, 18 544,001 7357 |MANUTENCAD E CONSERVACAD DE BARRAGENS FO 1.4.0051 100 T.0000 120.000.00
SERVICOS DE MANUTENCAO E CONSERVACAO
PREVENTIVAS E SISTEMATICAS DAS BARRAGENS
EXECUTADOS: MESA DE PEDRA, PEDRA REDONDA .
312 . . . ) 4
16208, 18,544 0021 2379 | E O RS LSTREITO, POCO DO MARRUA, FO 4.4.9051 100 E0000 30.000,00
PIRACURLCA, BEZERRO.PETRONIO PORTELA, ALGODOES
1 SALGADINHO, POCOS E OUTRAS
SERVICOS DE MANUTENCAQ E CONSERVAGAQ
PREVENTIVAS E SISTEMA TICAS DAS BARRAGENS
E {ECUTADOS: MESA DE PEDRA, PEDRA REDONDA, y ‘ .
1620818 544 0021 2379 S ALINAS, CORREDORES, ESTR.?[‘{O, PO{:O DO MARRUA, FO 449092 10y FO000 30,000 008
PIR ACURUC A, BEZERRO PETRONIO PORTELA, ALGODOES
11, SALGADINHO, POCOS E OUTRAS
17101.16.122.0003 2413 QQS?“FICAQAO DA GESTAO DO SUS - BLOCO GESTAO DO SO 139030 100 E0000 2.000.00
17101.10.122.0003.2413 [JUALIFICACAO DA GESTAO DO SUS - BLOCO GESTAQ DO S0 33.90.33 100 E0000 1 0000
17300.10.122.0003.2421 MANUTENCAO E FORTALECIMENTG DO CES S0 3.3.90.30 100 EOCHI0 i5.652 ()
1710010122 0003 2421 MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DO CES S0 3.3.90.33 100 EOQOO 3000000
17101, 10.122.0003. 2421 |[MANUTENCAQ E FORTALECIMENTO DO CES SO 339036 150 B 30 260.00
17101.10.1 22,0003 2421 IMANUTENCAOE FORTALECIMENT DO CES S50 44,9052 100 EQHD 50000, 1Ny
13101.10.122.0003.247 | [MANUTENCAO E FORTALECIMENTC DO CES S0 74900 00 0000 47000 00
T7707 10 132 0090 2000 [ADMINISTRACAO DA UNIDADE o T T90 34 100 FO600 740.000.00
17101 10 122,000 2000 [ADMINISTRACAD DA UNIDADE o 33.00.35 100 FO000 16.000.00
1716110 122.0090 2000 JADMINISTRACAQ DA UNIDADE FO 390,41 100 0000 $0.000.0
17101 10122 0090 2000 |ADMINISTRACAO DA UNIDADE FO 3449002 Too EB000 320000
1310110122 0090, 7000 |[ADMINISTRACAO DA UNIDADE &5) 149003 100 0000 500,00
AP ACITACAO E EDUCACAG PROTISSIONAL - BLOCO . 7
1710110128 009G 1742 GESTAO DO SUS 50 3.3.903.93 106 D000 9570
ACOFS, PROCEDIMENTOS E PROIETOS DESENYOLVIDOS
17101.10.301.0003. 1148 [EM PARCERIAS COM ENTIDADES DO TERCEIRO SPTOR 50 335092 100 E0000 40000
ONGS, OCIPS E 0.5.)
IATENCAQ DE ALTAE MEDIA COMFLEXIDADE,
17101.10.302.0003.2304 [rr G A0 D AL R BLOCO MAC 50 339033 100 E0000 70.000,00
ATENCAC DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE
> . 3
17101.10.302.0003. 2304 (A A0 T DL OcO AL S0 139036 100 E0000 20,000,100
[ATENCAD DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE, -
17101 .10 302 00063 2394 AMBULATORIAL E HOSPITALAR - BLOCO MAC 50 4400092 JLEA] EQO0O £.000.{
- QUISICAD DE MEDICAMENTOS EXCEPCIONAIS £ T oon :
17101 ,10,303.0003 2241 CONVENCIONALS BARA D]SPERSAQAO REGULAR E SCx 3305030 100 EO000 19,700 00
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DISTRIBUICAD
MANUTENGAO £ IMPLEMENTACAD DOS SERVICOS DE
17001.10.303.0003 2425 AN B B O VI TL SMCIA EM SAUTE ) 3390.30 100 E0000 7.000,00
FARTICIPASUS - MANUTENCAO, IMPLEMENTACACE
17 . T
17101.10.422.0003.2406 [N 1 T AC A - BLOCO GESTAO DO SUS 50 339030 100 E0000 30.000,00)
FDMINISTRACAD GERAL DO HOSPITAL COLGNIA DO -
7 S
17104.10.302.0003.2079 [ N0 TE e A 50 339004 160 E0000 1,395,008
[ADMINISTR ACAD GERAL DO HOSPITAL COLGNIA DO )
7 7 I
17104.10.302.0003.2079 [0 T AT A SO 139036 100 E0000 40.000.0
ADMINISTRAG AO GERAL DO HOSPITAL COLGNIA DO : :
17104.10.302.0003.2079. [N R A 50 11.90.39 100 F0000 15 060,00
ADMINISTRACAO GERAL DO HOSPITAL COLONIA DO )
7z .
17104,10.302 0003 2079 - ARPINA - PARNAIBA 50 1349047 100 E0O00 10 006, 00
A DMINISTRACAD GERAL DO HOSFITAL COLONIA DO
17104.10.302.0003.2079 [0 TR A A iaa 50 13.90.07 100 £0006 20.000.00
IADMINISTRACAO GERAL DO HOSPITAL COLONIA DO - -
17104.10.302.0003.2079 [AMNESTRACAO O 50 4.490.5) 100 0000 10060 00
ADMINISTRAC RO GERAT. DO NOSPITAL COLGNIA DO - -
> S
1710410.302.0003 2079 A TRAC A0 O SO 449052 100 E0000 10.000 008
[ADMINISTRACAD GERAL DO HGSPITAL LOCAL DOMINGOS -
. 4
I7128.10.302,0003.2003 [ E T S RITE S0 339014 100 E0000 5 800,00
- [ADMINISTR AQ AQ GERAL DO HOSPITAL LOCAL DOMINGOS | o
17128.10.302.0003.2093 A S e e BURITT 50 339030 100 E0000 94 20000
ADMMNISTR AC AU GERAL DO HOSFITAL LOCAL DOMINGOS
* ¥ ;
17128 10,302 0003 2003 [aD A Tt S0 3.3.90.39 100 E0000 14.000,00
CONSTRUCAC, AMPLIACAQ, REFORMA E AQUISICAG DE i
17139.10.302.0003.1740 EQUIPAMENTOS PARA UNIDADES HOSPITALARES. S0 3.3.40.41 101 CO000 1080000 (n
CONSTRUCAD, AMPLIACAQ, REFORMA E AQUISICAG DE -
17139.10302.0003.1740 [N S ADES HOSPLT ALARES. $0 44,4041 100 E0000 508.600.0
JCONTINUACAO DO PLANG DDE MODERNIZACAO DA B
2 -
21101.04.122.0001.1023 [Coe EUAA0 FO 1.4.90.33 16 E0000 14,790 3
CONTINUAC AG DO PLANG DE MODERNIZAGAG DA _
2110104.122.0001 1023 [SONTINUALSO FO 4.4.90.35 16 F0000 14.290 00
CONTINUACAC DO PLANO DE MODERNTZACAC DA
2101041220001 1023 [SPOTRIALAD FO 149036 116 £0000 171.434.00
ICONTINUAG AQ DO PLANO DE MODERNEZACAQ DA . .
2 > . T F
21101.04.122.0001 1023 Lo LBV A0 KO 4.490.39 L6 0000 171 %4 00
CONTINUACAD DO FLANG DE MODERNIZACAO DA
ol 2 pu
21101.04.122.0001.1023 [CONTRUALAO) FO 449051 16 E0000 1.819 217.00)
FONTINUACAO DO PLANO DE MODERNIZAC A0 DA
21101.04.122.0001.1023 LOREEVALEE FO 449052 116 E0000 571 448,000
CONTINUACAQ DO PLANG DE MODERNIZACAC DA
7+ v L n
21101.04.122.0001 1023 [EORTIEUALA0 FO 149052 116 E0000 371 449 00)
2610106 181.0607.1080 [ad LIASAQ E MANUTENCAO DA FROTADE VEICULOS DA | o 4.4.90.39 100 0000 10 060,00
36101 06 131 0007 1339 |PROJETO ESPECIAIS DE ENFRETAMENTO A VIOTENCIA 9 437052 100 0000 70,000 00
FNTRETAMENTO AS DIVERSAS FORMAS DE VIOLENCIAS
2 - N 7 i
26101.06.181.0030.2256 [0 A AL Tops PTAU FO 449052 100 E0000 20.000,00
28101.04.122.0090 2000 |ADMINISTRACAO DA UNIDADE o) 335037 106 0000 500.000.0
CRIACAD DO CADASTRO DE USUARIOS DE FONTES DE
3 2 - 3
28101.18.542.0017.1128 LRt R0 DOCADAST FO 339014 100 0000 970.0
2R10118.542.0017 213 |FUNDO ESTADUAL DO METO AMBIENTE - FEMAM FO 179018 T30 0000 7000
28101.18.542 0017 2136 JFUNDO ESTADUAL DO METO AMBIENTE - FEMAM FO 3.3.00.30 T30 E0000 116.000,00
3810116 542.0017.2136 [FUNDO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - FEMAM FO 3.3.00.39 100 E0G00 30.277.00)
8107.18.547 0017 7156 JCONTROLE . FISCALIZACAO AMBIENTAL - TCFA O 3.3.00 14 106 0000 13.353.0
TEI01.18.545.0017 2156 JCONTROLF E FISCALIZACAO AMBIENTAL - TCEA FO 350015 T00 E0000 230,00
P ONITORAMENTO E RECUPERACAG DE AREAS ) .
2 2 3 3 3
28101.18.543.0017.1217 HCEORAME FO 335092 10 E0000 318930
ELABORACAD DE ESTUDOS £ PROJETOS E CRIAGA( DE
38101.18.544.007.1071 INSTRUMENTOS PARA FORTALECIMENTO DA GESTAO DE ) 338039 100 E0000 5.032.00
R ECURSOS HIDRICOS
32107 1854400171092 IMPLANTACAG DE SISTEMAS DE ADUTORAS ) 339093 00 E0000 580000
FR101.18.344 00172151 [FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS - FERH FO 3358014 100 EOQ0G 10,188 00y
3810118544 0017 2151 [FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS - EERH e] 339015 100 0000 2,500,000
2R101. 18544 0017 2151 [FUNDO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS - FERIT 3 3.3.90.30 i0¢ FO000 1 DG, 00
30101.04.122.0090.2000 |ADMINISTRAC AD DA UNIDADE ) 339030 100 £0000 15006 00)
OBRAS DE ARTES, IMPLANTACAG, PAVIMENTAGAO £ - -
2 ? : i
46101 26782 00201180 |3 E et IRER ACAD MAS RODOVIAS DO ESTADO DO PIAUL FO 4.490.5] 16 £0000 4£65.000,00)
ANUTENCAG, CONSERYACAG E MELHORIA DA
T .
4620226 783.0020. 1140 P LG A, e A £ 3.3.90.47 100 £0000 5.000,00)
MANUTENCAD, CONSERVACAOD E MELHORIA DA
46202 26 T83.0020.1140 E S TRUTURA METROVIARIA Fl 4.4.90.52 100 EOOH) 28 003 00
MANUTENC A0, CONSERVACAD E MELHORIA DA
5 A : -
46202 26 T83.0020.1140 ESTRUTURA MEIROVIARIA Fl 4,4,90.92 140 EQO0D 5000 0
FORTALECIMENTO DA GESTAQ INSTITUCIONAL PARA O - )

3 2 ) 3 20
4710123695 00162324 81 B0 A O TURISMO FO 335039 160 L0000 12000000
F9101.06. 182 0009 3097 [FUNDO ESPECIAL DE DEFESA CIVIL FO 3350.14 100 E6000 5 0000
49101 .0:6.152.0009 2097 [FUNDO ESPECIAL DE DEFESA C1VIL FC) 339030 100 E0000 5000 0
49101 06.182.0009.9097 [FUNDQ ESPECIAL DE DEFESA CIVIL FO 3.3.90.33 100 £0000 5.000.00
I57101.06 182 0005 2007 [FUNDO ESPECIAL DE DEFESA CIVIL FO 3.3.90.36 Tou 0000 3.000.01
49101.06.182.0009 2097 [FUNDQ ESPECIAL DE DEFESA CIVIL FO 339039 104 EOO00 ERUSIRLY

TOTAL 19,103.839,00]
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pecreron {7 55 4

d 2O ke pErEhmes de 2057

Abre Crédito Suplemenor ne valor
glotal e RS 202 3s000
em fireor do Srgho que especiiica,

;)H?S"ER:A‘D?ER Iél:;dFS;l'ﬁDCl DO PLALI, o usa deis atribuiptis que Lhe confire o arl. 102, inciza
1 Comstiluigdo e, e diance do disposts do anl. ™, fiy finis in"
g e m ™, perdgrafo dinice de Bol n®, §.576. de 30 do

DECRETA

Art, 17 Fica aberto, no Omgamento Geral de Eaido. crédie adicioosl suplementer cm favor do Ministérin
Piblico, a0 valor de RS 1202.590,00 {um :nilbdo o duzentos w dois mil ¢ NS2entos + novents raisk,
destinade A atender @ programagin condida no anexo 1 deste Decreta,

ArL 2° 035 Tecitrsos n_:cc:n_ﬁ.ilrios par® 2 execuphe do dispos ne artize 1% decorrerlin das anulagdes pasciats do
dntRgies orgementiriaz idicadas no anexo |1 deste Decrela,

Art. 3 As ultc_ra.g:ﬁcﬁ mocouvidas no Orgonento Gemal do Fsrulo Deam iocorporedas na Plana Pl
2016-2019, Lein®. 6.751, de 28127705,

Art. 4" Tste DECTEL £nt7H oL Vigar ha tara da sua publicardn.

PALACI( DE KARNAX, em TeresivaFl, 20

fe PEEEA] ZA0

de 2017

b

GO"ERN.-\D&(J ESTADN! DO PTALT
{ ! 4 Zl
i

0 GOVER.%
;=

[

VETAMENTC

SUPLEMENTACAQO

ANEXO 1
pEcRETON J 4. 55 4 de 20 ; {2 2017 publicado no D.OE. n° de / 2017
RE1,00
CODIGO ESPECIFICACAO ESFERA | NATLREZA | FONTE | EMENDA VALOR
[COORDENACAG E MANUTENCAG DOS .
2 . .
2swoLoaaaz0082.2600 oo A FO 3.3.90.39 100 E0000 1.175.390,00
ICOORDENACACG E MANUTENC AOD DOS . =
2510003 12200822400 [ ORRPERAC A A o FO 4490 51 100 F0000 27.000,00
TOTAL 1.202.390,00
ANULACAO
ANEXO 1L
DECRETO N° -i-‘_tz 554 420 1 serr publicade no D.O.E. n° de / 12017
REL,0H)
CODIGO ESPECIFICACAD ESFERA | NATUREZA | FONTE | EMENDA VALOR
ICOORDENAGAD E MANLITENGAD DOS N L 60.190.0
25101 03 122 0082 2400 SER VICOS ADMINISTRATIVOS FO» 3.1.90.141 100 B0 A0
N KCOORDENAC AC E MANUTENGAQ DOS - 00000
25101.03.122 0082 24500 ISERVICOS ADMINISTRATIVOS FO ENRUINE- 100 ECG000 R
- KCOORDENACACQ E MANUTENCAQ DOS . 0 00000
2511 03 122 0082 2400 SER VICOS ADMINISTRATIVOS FO 4490 51 104} FEO000 143040 K
MANUTENCAD DAS ATIVIDADES FIIS DA
25101.03.122.0082.2401  [CORREGEDORIA GERAL DO MINISTERIO FO 1190 14 100 E0000 15.000,00
BUBLICO
FFOTAL i202_390.00]

pecrere e VY 555

te 20 & pELEMORC @ 2pr

Ahre Crédilo Suplementar no valor
alchal d=R5 L4 L KD, on
em favnr do drely qoe cspesifica,

Q Goveraudor do Estadn do Plawi, ne wo das atribufeies que e conlere o ert 102, dncisn XUL de

gﬁ:liluim Bstaduul, & dizinwg do dispase do art, T, paragrato Gnico da Lei n®. 6.936, de 30 de dezembro da

Art, 4 Bele Decoto enta emm viger na dac da soa publicagis.

PALACI DE KARNAK, em TeeesinacT,

GOYERNADOR

4

L e PETEhimee de 2017

ESTADG D0 PLALT
DECTRLTA ;
r b
&t 17 Fica aberte, no Orgamente Geral 4n Fstadv, crédita edicional suplementar em favor da Assernbleis
Legislativy, no vlaJor de RS 14.100.00000 (quacorse milhdes e cem mil reais), destinade a aeoder a SECRETA EGOVERN
programagin contida ne anexq [ deste Deercto. L//'f
/
Art, 2% Oy TECUTRNE Mecesmdnivs para 8 eNetlgdo uo disposts oo atige |7 dssotrerio do Excesso de -—f L_/—-
Arrecadagiin dn fonre 10U- Recursos CrdindHos. SECRETARIO D EJAMENTY !
A, 1% Ax alecraghos peomuvidas no Cmgamento Gersl do Estado ficarn incormoradas ne Flang Ehirsnusl
20142019, Lei o® 6.751, de 28/12501 5. |
SUPLEMENTACAO
ANEXOI
~—
DECRETON® o ?‘ 555 g 20/ /2. 72017 publicado no D.O.E. w° de / 12017
R$1,08
CODIGO ESPECIFICACAQ ESFERA MNATUREZA FONTE EMENDA VALOR
PROGRAMA DE INCENTIVO A
a2 3 3 FO000 1000, 000,00
001 .01.031 Q0802297 A POSENTADORIA INCENTIVADA FOr 3.1.90.02 100
DLI01.08.031.0080.2354 COORDENACAC GERAL DA ALEPI T}y 319011 100 EOO0 O.000.000.0
L1101 0F 031 00802354 COORDENACAD GERAL DA ALEPE FO 3.1.90.13 100 EO000 0K OO0
DHIGT Ot 0531 .0080.2354 ICOORDENACAC GERAL DA ALEPT FO 33,9041 100 ECO00 5500000 00y
OR101.01 0431 0080 2354 COORDENACAC GERAL DA ALEPI FO 139047 100 EQQ00 1. 300, 0000
[TOTAL 14. 100,000,000
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@ DECRETON 10850 d A0 & DEiomna  de 2047

Abre Credito Soplementar na valar
glohal do RE 75424300 em Cwvor
dos dredos yue epecifica.

0 GOVERNADOR DO ESTADOD IO PIATE, no s das arribuigdes gue Jhe confere o are 102, inciso
AL da ConsUtuiglo Tetadu). @ Liante do disposte do art, 7%, pardzeafn unice da Lei n° 436, de 30 de
dezembra de 2014

TECRETA

Art. 17 Fiea aberto, ao Ogamento Gerul e Catade, eréditn adicional suplementar em favor da [nsticuto de
AseistEncia Téesica ¢ Extensio RursS do Rstado do Pieul — EMATER, Secrctarfa da Assistéicia Social o
Cidadania, Scorctarda das Cidades, Secrelaria do Turismo e Seeretaria du Cultura, na velar de RE 72424300
[SeECOTING ¢ Cinguents & quarro mil, duzantos 2 quarsnia e irds reals), destinadn a mtender 4 progeamagio
contida no anexo I deste Deeteto.

ATL T (s TecurRos neasssarios parm 4 execugie do disposts no artize 1° decorerto das anuiqGes pariais de

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

Am. 4" Fete Trecrees entra em vigur n data da sua pohlicagio.

PALACIO DE KARNAK, e Teresina-l, 200 deDE2éwiseads 2017

NEJAMENTCY

Aotaces arcamentdrias ndicades no anexe 1 deste Thoreta, SRCHETARIOD
A 3¢ As alleragdes promovidas no Orgamento Geral do Estade ficam incerporadas na Plane Plurisnaal
2062019, T 0", 6751, do 2H12/2015,
SUPLEMENTACAO
ANEXO |
pEcrerox 1. 556 & 20, ]2 no publicade 1o D.O.E. n° de / 017
R51,00
CODIGO ESPECIFICACAQ ESFERA NATUREZA | FONTE | EMENDA VALOR
PIATT PRODUTIVO NA AGRICULTURA _ 5 ;
15202 20.606.0022.1302 | o o0 FO 444041 100 092 96,197 4
. IMPLANTACAQ DE SISTEMA DE CAPTACAQ _ o )
30101.08 24400041753 0 SN el AR JUNTO A ABRIGOS S0 445041 100 10142 ).000 00
IMPLANTACAQ DE SISTEMA DE CAPTACAC . 30 000,00
30101.08.244.0004.1753  f e o COLAR JUNTO A ABRIGOS 50 443041 100 10149 2 ;
ELABORAGAOQ DE PROJETOS E FXECUCAO
43101 041220021 1054 |DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA URBANAS O 44.40.4¢ 100 0149 100000, 113
E RURAL NOS MUNICIPIOS
FORTALECIMENTO DA GESTAQ
47101.23.695.0016.2324  [INSTITUCIONAL PARA O TURISMO) FO 3.3.50.39 100 10147 465 146,00
FROMOC AQ DO TURISMO
- DEMOCRATIZACAQ E DIFUSAO DAS ARTES . 5 N R
SHOLIZINR00142248  |or orui o B DA CULTURA PIAULENSE FO) 339039 100 10629 St 00000
TOTAL 754.243.00]
ANULACAQ
ANEXO I
PECRETO N J q 556 de 20 {<X 17017 publicado no D.O.E. n° de / 2017
RSLOO
CODIGO ESPECIFICACAQ ESFERA NATUREZA | FONTE | EMENDA VALOR
[PIAUT PRODUTIVC NA AGRICULTURA _
1520220.606.0022.1302 £ e FO 449051 100 10092 96 197.0
30101.04.122 60902000 JADMINISTRACAQ DA UNIDADE FO 449052 100 L0000 20.000.0
JOFERTA DESCENTRALIZADA DE SERVI{OS,
ACESSO A DOCUMENTALAG CIVIL, CURSOS
I0101.08.244 0004, 1718 [PROFISSIONALIZANTES (CIDADANIA ATIVA, 50 3.3.50.41 100 0102 20,0000
ICAMINHAO DIGITAL) E SERVICOS
SOCHOASSISTENCIAS
ELABORACAO DE PROJETOS E EXECUCAQ
45101.04.122.0021.1054  |[DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA URBANAS F 4.4.90 51 100 10149 108,000
[ RURAL NOS MUNICIPIOS
INFRAESTRUTURA TURISTICA E MELHORIA
3 3 : : 948,00
47101.23.695.0016.1328 [0 SERVIQOS TURISTICOS F} 4.4.90.51 160 10147 49948
FORTALECIMENTO DA GESTAQ
47101.23,695.0016 2324 [INSTITUCIONAL PARA O TURISMO / FO 4,490 51 100 10147 1003.000,0
PROMOCAQ DO TURISMO
) IDEMOCRATIZACAD E DIFUSACQ DAS ARTES . .
STI01L133920004 2244 [ o T U TURA PLAUIENSE FO 333041 100 E0029 50.000,00
DEMOCRATIZAGAQ E DIFUSAQ DAS ARTES ] ,
SNOLIBINZ0014.244 | o e UL TURA PLAUIENSE ro 3.3.90.39 100 10142 318.008.0
TOTAL 754.243.00

Of. 765
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COORDENAQODRIA DO PROGRAMA DE INFRAESTRUTURA LUARA CRONEMBERGER COSAE SILVA, do Cago em Comiss&o,
AEROPORTUARIA de CoordenadordeApoio, simboloDAS-2, da Secretaria de Governo,
DECRETO DE 29 DE SETEMBRO DE 2017 com efeitos a partir de 31 de Dezembro de 2017.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes O GOVERNADOR DO ESADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes
qgue lhe confere o inciso IX, do ar 102, da Constituicdo que lhe confere o inciso IX, do ar 102, da Constitui¢cdo Estadual,
Estadual, RESOLVE RESOLVE

nomear de conformidade com o dispostamaiso Il, do arT. 10, nomear de conformidade com o dispostamaiso I, do arT. 10,
da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994, da Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de 1994,

ROMMEL MELO PEREIRADA SILVA, para exercer o Cgo em MARIA DO SOCORRO RIBEIRO DE BRITO, para exercer o Cago
Comissao, de Coordenador Técna; simbolo DAS-2, da CoordenadoriaComisséo, de CoordenadotleApoio, simbolo DAS-2, da Secretaria de
do Programa de Infraestrutukaroportuaria, com efeitos a partir deGoverno, com efeitos a partir de 31 de Dezembro de 2017.

03 de Setembro de 2017. Of. 766
El(J)l\é)DlAﬁql_:AO CENTRO DE PESQUISAS ECONOMICAS E SOCIAIS PORTARIAS E RESOLUQ()ES

DECRETOS DE 18 DE DEZEMBRO DE 2017

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes J-'i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
que IShe confee oincisoV, do art. 102, da Constituicdo Estadual, 1,;.3 SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO - SETUR
RESOLVE

EXONERAR,A PEDIDO, de conformidade condisposto no at.
34, DA LEI COMPL ementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

PORTARIA SETUR n° 91, de 20 de dezembro de 2016,

RENATO DOS SANTOS MARTINS, do Cago em Comisséo, de Gate

de Banco de Dados, sibolo DAS-3, da Fundacao Centro de Pesquisas Exonera o servi
Econdmicas e Sociais do Piaui, com efeitos a partir de 31 de Dezembro . (. idor Carlos Alberto da Cunha
de 2017. Pinto Janior, CPF n° 000.621.173-94 para o
O GOVERNADOR DO ESADO DO PIAUI, no uso das atribuigdes cargo de Coordenador do Comité Gestor da Orla
que (Ijhelconfere o inciso IX, do ar. 102, da Constituicédo . da Atalaia, Simbolo DAS-2 € nomear em
E RE LVE o

stadual, SO substituigio Paulo Afonso de Sousa Silva, CPF
nomear de conformidade com o dispostdmaiso Il, do arT. 10, 0 741.197.887-68 ¢ dé outras providencias

da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994,

LUIS GUILHERME TEIXEIRA DOS SANTOS, para exercer o Cargo
em Comissdao, de Gerente de Bance dados, simbolo DAS-3, da

Fundacéo Centro de Pesquisas Econdmicas e Sociais do Piaui, co 5 A oo
efeitosga partir de 31 de Dgzembro de 2017. m() SECRETARIO DE ESTADO DO TURISMO, ro uso das atribuigdes
conferidas pelo cargo,

GABINETE MILITAR
DECRETOS DE 18 DE DEZEMBRO DE 2017 RESOLVE:

OGOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuictes .
que Ihe confee o incisoV, do art. 102, da Constituig&o Estadual,  Art. :* Exonerar o servidor Carlos Alberto da Cunha Pinto Jinior, CPF n°

RESOLVE
iclo, d formidade cond 000.621.173-94, para o cargo de Coordenador do Comité Gestor da Orla da

EXONERAR, DE OFICIO, de conformidade condsposto no i i x . :

arT. 34, DALEI COMPL ementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, Atalaia, Sinbolo DAS-2, da Secretaria de Estado de Turismo

MANOEL RICARDOARRAIS SOBRINHO, do Cayo em Comiss&o, Art. 2° Nomear em substituiciio Paul i °
deAssistente de Servicos Il, sibblo DAS-2, do Gabinete Militacom 741.197 8! vao0 Faulo Afonso de.Siousa Silva, CPF n
efeitos a partir de 18 de Dezembro de 2017. 197.8:7-68, pera o cargo de Coordenador do Comité Gestor da Orla da

O GOVERNADOR DO ESADO DO PIAUI, no uso das atribuigges % Stnbolo DAS-2, da Secretaria de Estado de Turismo;
que lhe confere o inciso IX, do ar 102, da Constitui¢do Estadual, v )
RESOLVE Art, 3 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,

nomear de conformidade com o dispostamaso I, do arT. 10, e T -
da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, Art. 5* Ficam revogadas as disposices em contriri,

MARIA DA CRUZ DEABREU ARRAIS, para exercer o Ggo em
Comissdao, déssistente de Sergos Il, simbolo DAS-2, do Gabinete

Militar, com efeitos a partir de 18 de Dezembro de 2017. Teresina, 01 de dezembro de 20(7

SECRERRIA DE GOVERNO o
DECRETOS DE 18 DE DEZEMBRO DE 201 ‘ “1 , \
. N LA AN \
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribui¢cdes 1 ety ,
que Ihe confee o incisoV, do art. 102, da Constituicdo Estadual, FLAVIO RODRIGU% NOGUﬂRA JUNIOR
RESOLVE

Secretdrio de Fstado de Tarismo

EXONERAR,A PEDIDO, de conformidade cont@sposto no at.
34, DA LEI COMPL ementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994, Of. 805
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] RESOLVE:
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

=
SECRETARIA DAFAZENDA . .
l{!} UNIDADE DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA - UNATRI Art. 1° Credenciar o estabelecimento da emprE&IAIOR

ALIMENT OS LTDA, situada a Rua Santa Catarina, 630, Galpao 01,
. . PicarraTeresina - Piaui, inscrito no CNPJ sob o n®27.763592/0001-50
Eortarla SEUPRE(-} n° 5%345(8)1177 Teresina, 18 de dezemiorde 2017. o o CAGEP sob o n° 19.602.053-0. para operar na forma dos artigos
€gime Especiain 813-A a0 813-K do Decreto 13.500, de 23 de dezembro de 2008, bem

. . . como suas alteragfes posteriores.
Credenciamento em regime especial de

tributacéo do ICMS, concedido a empresa Art. 2° O credenciamento ora autorizado podera ser suspenso
CEREALIST A SAO FRANCISCOLTDA,  na forma prevista em regulamento, ou cancelado, de oficio, se considerado
CAGEPN°©19.457.332-0. prejudicial ou incompativel com os interesses do Fisco ou quando as

condi¢des que motivaram sua concessao deixarem de existir
. O SUPERINTENDENTE DA RECEITA, no uso de suas
atribuicGes legais, Art. 3° Além das hipéteses de recolhimento do imposto
previstas na legislacéo para as operag6es realizadas pelo credenciado,
_ CONSIDERANDO o Parecer UNFRIn°660/2017,de 13/12/17, este deverd, também, a cada periodo de or)eragéo, efetuar o
emitido em face do Processo n°0103.000.04524/2017-0, de 25/09/201Tecolhimento da taxa destinada ao Fundo Estadual de Equilibrio Fiscal-
FUNEF na forma estabelecida pela Lei n® 6.875, de 04/08/2016.
RESOLVE:
Art. 4°Ao contribuinte credenciado na forma desta Portaria,
. rt. 1° Credenciar o estabelecimento da em@EREALISTA  aplicarse-80, no que coubas demais normas tributarias em vigor
SAO FRANCISCO LTDA, situada a Rua Blancar dfale Cordeiro, ) ] ]
6250, BrasilafTeresina - Piaui, inscrita no CNPJ sob o0 n° 07.349.884/ _Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura,
0001-33 e no CAGEP sob o n° 19.457.332-0, para operar na formai@sluzindo efeitos fiscais no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 30 de
arts. 813-A ao 813-K do Decreto 13.500, de 23 de dezembro de 20@8ho de 2018.
bem como suas alteracdes posteriores.

Art. 2° O credenciamento ora autorizado podera ser suspenso na Clce:zntlflque-se.
forma prevista em regulamento, ou cancelado, de oficio, se considerado umpra-se.

prejudicial ou incompativel com os interesses do Fisco ou quandg .
condices que motivaram sua concessao deixarem de existir GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA RECEITA, enfleresina (P)

18 de dezembro de 2017.
Art. 3° Além das hipdteses de recolhimento do imposto
previstas na legislacdo para as operacgdes realizadas pelo credenciado, ANTONIO LUIZ SOARES SANTOS

este devera, também, a cada periodo de operacédo, efetuar o Superintendente da Receita

recolhimento da taxa destinada ao Fundo Estadual de Equilibrio Fis - 0
FUNEEF, na forma estabelecida pela Lei n® 6.875, de 04/08/2016. C&DMPETENCIANAlEgQRM'S‘ %%%I;}bﬁéblié)?ORrARlA GSFN

Art. 4°Ao contribuinte credenciado na forma desta PortarigorrariA SUPREC N° 215/201Teresina (P1), 18 de dezembro de 2017
aplicarse-&o, no que coubas demais normas tributarias em vigor REGIME ESPECIAL n° 229/2017 ' '

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, i i i 5
produzindo efeitos fiscais no periodo de 01 de novembro de 2017 a 31 ggﬁ%ﬂg?&%@tgﬁ(ﬁ% rg%'mgr‘i%gf%f\agao
de outubro de 2018. DISTRIBUIDORA

o MEDICAMENT OS LTDA, CAGEP n°
Cientifique-se. 19.458.847-5
Cumpra-se.

] O SUPERINTENDENTE DARECEITA, no uso de suas
GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA RECEITA, emTeresina (Pl), atribui¢des legais,

18 de dezembro de 2017.
CONSIDERAND teor do Parecer UN/RI n° 652/2017,
de 07/12/2017, emitido em face da solicitacdo do processo n°
ANTONIO LUIZ SOARES SANTOS 0103.000.05092/2017-4, de 03/11/2017,
~ Superintendente da Receita
(COMPETENCIANA FORMADOART. 44, DAPORTARIA GSF N° RESOLVE:

115/2010, DE 02/04/2010).
) Art. 1° Credenciar o estabelecimento da empBEshaTA

DI%TRII%UIDORA DE MEDICAMEN;I’ oS L'It')DA,oinscrita no CA(/BEP

; o i sob o n° 19.458.847-5 e no CNPJ/MF sob o n°® 07.854.673/0001-58,

Egrgt?rgg EgﬁeRCE?nrl 223134}/22001177T eresina, 18 de dezembrde 2017. estabelecida rfaonjunto S&o Pedro, Qd 03, Casa 21, Bairro S&o Pedro,
Teresina — Piaya operar na forma estabelecida nos arts. 772 ao 780-

Credenciamento de tributac&o do ICMsA do Dec. n° 13.500, de 23 de dezembro de 2.008, respeitadas, inclusive,

concedido a empresaFRINOR &S suas atualizacdes posteriores.
ALIMENT OS LTDA, CAGEP n°

19.602.053-0. Art. 2° O credenciamento ora autorizado podera ser suspenso

na forma prevista em regulamento, ou cancelado, de oficio, se
considerado prejudicial ou incompativel com os interesses do Fisco

O SUPERINTENDENTE DA RECEITA, no uso de suas g, quando as condi¢des que motivaram sua concesséo deixarem de

atribuices legais, existir
__ CONSIDERANDO o disposto no art. 55 da Lei 4.257, de 06 de Art. 3° Além das hip6teses de recolhimento do imposto
janeiro 1989, previstas na legislacéo para as operag6es realizadas pelo credenciado,

este devera, também, a cada periodo de operacao, efetuar o
_CONSIDERANDO o Parecer UNARI n®661/2017, de 15/12/ yecolhimento da taxa destinada ao Fundo Estadual de Equilibrio Fiscal-
17, emitido em face do Processo n°0103.5218.0/2017-8, de 10/11/2BUNEF, na forma estabelecida pela Lei n° 6.875, de 04/08/2016.
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Art. 4° Ao contribuinte credenciado na forma desta Portarigy. i o ) 0 o NI
aplicarse-&0, no que coubers demais normas tributaria em vigor ot 23/11/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.0178P - PORTARIA N°: 2257/2017 - PIAUI PREVIDENCIA

RESOLVE, de conformidade com aregra de transigdo - Art. 6% Il Il e IV da EC n® 41/2003 garantidaa

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinat
produzindo, efelios fiscais no perodo de901 de janeiro de 2018 a ﬁ%’@de CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO com proventos

dezembro de 2018.

CIENTIFIQUE-SE.
CUMPRA-SE.

GABINETE DO SUPERINTENDENTE DA RECEITA, emTeresina (Pl),

18 de dezembro de 2017.

ANTONIO LUIZ SOARES SANTOS
Superintendente da Receita
(COMPETENCIANA FORMADOART. 44, DA PORTARIA GSF N°
115/2010, 0204/2010)

of. 171

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
FUNDAGAO PIAUI PREVIDENCIA

:g;j

ATOS DO EXMO. PRESIDENTE DA FUNDAGAO PIAU] PREVIDENCIA

EM: 06/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.1597P - PORTARIA N°: 2325/2017 - PIAU PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigao - Art. 6 L I, Il e IV da EC n® 41/2003, garantida a
paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO com proventos
integrais, a0 Segurado (a)JOSE DE RIBAMAR VIEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de AGENTE
OPERACIONAL DE SERVICOS,Classe Il PADRAO: E, matricula n% 0481866, portador do CPF n%
439.916.703-30 e do PIS/PASEP n% 10639470200, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCAGAO, com proventos de R$ 1.115,07 (Mil, cento e quinze reais e sete centavos) mensais.

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
VENCIMENTO LC 38/2004, ALTERADA PELO ART.2°DA R$1.040,00
LEIN26.856/2016
COMPLEMENTO ART. 12DALEIN® 6.933/2016 R$24,67
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n?33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL [ ART. 65 DALCN13/94 R$50,40
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.115,07

integrais, a0 Segurado[ ) MARIA SALOME DA SILVA NETA, ocupante do cargo de ANALISTA DE PESQUISA,
Classe; 11l PADRAO: E, matricula n%: 0060062, portador do CPF n: 131.267333-87 e do PIS/PASEP nc:
17011787990, do quadro de pessoal do{a) FUNDAGAO CENTRO DE PESQUISAS ECONOMICAS E SOCIAIS DO

PIAUI - CEPRO, com proventos de RS 4.907,93 (Quatro mil, novecentos e sete reais e noventa e trés centavos)
mensais.

DISCRIMINACAQ DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAG VALOR
Ao

VENCIMENTO ARTIGOS 15E 30 DALEIN®6471/13 R$4.802,30
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN® 6933 /2016 RS55,23
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n233/03)
GRATIFICAGAO ADICIONAL | ART. 65 DALC N 13/94 R$5040

PROVENTOSA ATRIBUIR R§4.907,93

EM: 11/12/2017 - PROCESS0 N°: 2017.04.1857P - PORTARIA N 2239/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transicdo - Art. 3% incisos I, Il Il e § Gnico da Emenda
Constitucional n47 /2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, a0 Seguradofa) FRANCISCA ALVES DA SILVA SOARES,
ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS, Classe: IIl, PADRAO: E, matriculan® 0368172,
portador do CPF n% 27448380397 e do PIS/PASEP n% 17030940944, do quadro de pessoal do(a)

SECRETARIA DE SAUDE, com proventos de RS 1.093,92 (Mil, noventa e trés reais e noventa e dois centavos)
mensais.

EM: 04/12/2017 - PROCESSO N°: 2016.04.2023P - PORTARIA N°: 2322/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigdo - Art. 3% incisos I, II, Ill e § tinico da Emenda
Constitucional n247 /2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, a0 Segurado (a) JORGE DIAS DE CARVALHO, ocupante do
cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVIGOS, Classe Ill, PADRAO: E, matriculan® 0614734, portador do
CPF n% 151.575.473-15 e do PIS/PASEP n% 17026413366, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCAGAO, com proventos de R$ 1.114,74 (Mil, cento e catorze reais e setenta e quatro
centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
VENCIMENTO 1C38/2004, ALTERADA PELO ART. 32 DA R$1.040,00
LEIN®6.856/2016
COMPLEMENTO ART. 12DALEIN? 6.933/2016 R§2392
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n?33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DALCNO13/94 R§30,00
PROVENTOSA ATRIBUIR R$1,093,92

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAGAQ VALOR
VENCIMENTO LC 38/2004, ALTERADA PELO ART.22DA R$1.040,00
LEIN26.856/2016
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN®6.933/2016 R$23,92
Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n®33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL [ ART. 65 DALCN®13/94 R$50,82
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.114,74

EM: 17/11/2017 - PROCESSO N° : 2017.02.0425P - PORTARIA N°: 2178/2017 - PIAUf PREVIDENCIA -
RESOLVE, conforme o Art. 40, § 19 Il "b" da CF/88 com redagio da EC n® 41/2003, sem
paridade CONCEDER beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE, com proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, calculado conforme o valor do beneficio médio individual, ao Segurado(a) ANTONIO LUIS
ALVES, ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICO, Classe: III, PADRAO: D, matricula n%
0924229, portador do CPFn% 019.405.178-18 e do PIS/PASEP n% 17060061159, do quadro de pessoal do(a)
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, com proventos de R$937,00 (Novecentos e trinta e sete reais )

EM: 11/12/2017 - PROCESS0 N°: 2017.04.1686P - PORTARIA N*: 2242/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transicdo - Art 32 incisos I, Il Il e § dinico da Emenda
Constitucional n47 /2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUIGAQ com proventos integrais, a0 Segurado (a) JOSE PEREIRA DA SILVA, ocupante docargo
de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS, Classe I1l, PADRAO: E, matriculan® 0525715, portador do CPFn
186.220.113-72¢ do PIS/PASEP n% 17020805394, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIADE ESTADO DA
EDUCAGAO, com proventos de RS 1.115,28 (M, cento e quinze reais e vinte e oito centavos) mensais,

mensais. DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
. . dorl eados d VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
D Art. 79, inciso VII da Constituico Federal, tos serdo fi
eonformidade com o liromnimonaconalvigene, o (VENCMENTO ART 21 DALCNe57/2005 EART. 22DA RSLO4000
DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS LET N6 462/2013
(10.663 /12775 (83.46779%) DE RS 959,38) DE ACORDO COM 0 ART. 1¢ R$ 800,77 COMPLEMENTO ART. 1#DALEIN® 63332016 RS2467
DALEI N10.887 /04 e Art. 62 da O.N.n® 02/09 Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n?33/03)
COMPLEMENTO CONSTITUCIONAL R$136,23 GRATIFICAGAO ADICIONAL | ART. 65 DALC N2 13/94 R$50,61
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EM: 29/11/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.2700P - PORTARIA N°: 22622017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transicdo - Art. 3% incisos I, Il Il e § dnico da Emenda
Constitucional n*47/2005, garantidaa paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, ao Segurado(a) LORENA SANTOS SILVA TAVARES, ocupante
o cargo de MEDICO AMBULATORIAL 20 HORAS SEMANALS Classe: I, PADRAO: E, matriculan: 0196295,
portador do CPF n% 227.959.103-06 e do PIS/PASEP n% 12070506047, do quadro de pessoal dofa)
SECRETARIA DE SAUDE, com proventosde RS 11.356,33 (Onze mil, trezentos e cinquenta e seis reaise trinta
£ {765 centavos) mensais.

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

EM: 01/12/2017 - PROCESS0 N°: 2017.04.0535P - PORTARIA N°: 2.287/2017 - PIAUT PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigdo - Art. 3¢ incisos 1, Il Ill e § dnico da Emenda
Constitucional n? 4}7 /2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, ao Segurado(a) PEDRO QUEIROZ RIBEIRO, ocupante do cargo
de MEDICO PLANTAQ 24 HORAS SEMAIS, Classe: Il PADRAO: B, matricula n: 0443824, portador do CPFn%
079.274.103-00 ¢ do PIS/PASEP nc: 12145003667, do quadro de pessoal dofa) SECRETARIA DE SAUDE, com
proventos de R§ 13.525,50 (Treze mil quinhentos e vinte e cinco reais e cinquenta centavos) mensais.

EM: 05/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.3066P - PORTARIA N°: 2.272/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transicdo - Art 3% incisos I, Il Ill e § dnico da Emenda
Constitucional n247 /2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, ao Segurado(2) MARIA ISABEL DOS SANTOS FERREIRA,
ocupante do cargo de AGENTE TECNICO DE SERVICOS, Classe I, Padrdo D, matriculan® 0415774, portador
do CPFn?764.409.153-04 e doPIS/PASEP n21702639314-4, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIADE
SAUDE, com proventos de RS 1.321,07 (Ml e trezentos e vinte e umreais  sete centavos) mensais

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
DISCRIMINACAQ DE PROVENTOS MENSAIS VERBA FUNDAMENTACAO VALOR

VERBA FUNDAMENTAGAQ VALOR VENCIMENTO LCN®90/07 ACRESCENTADA PELALEI R§13.342,06
VENCIMENTO 1CN290/07 ACRESCENTADA PELALEI R§11.182,73 Ne7.017/2017.

NeTO17/17 COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN® 6.933/2016 R§15343
COMPLEMENTO ART. 12DALEIN®6933/2016 RS128,60 Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n233/03)
Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n?33/03) GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DALCN®13/94 R§30,01
GRATIFICAGAO ADICIONAL | ART. 65 DALCN®13/94 R§45,00 PROVENTOS A ATRIBUIR R$13.525,50

PROVENTOSA ATRIBUR R$11.356,33

EM: 22/11/2017 - PROCESSO N°: 2017.040240P - PORTARIA N°: 2227/2017- PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transicdo - Art. 6% 1,1l l e IV da EC n® 41,2003, garantida a
paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO com proventos
integrais, a0 Segurado (2) MARIA DOS REMEDIOS DOS REIS SILVA, ocupante o cargo e AGENTE TECNICO
DE SERVICOS, Classe 11l PADRAO: E, matricula n 0509876, portador do CPF n% 227.188.003-§U edo
PIS/PASEP n% 17019468169, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, com
proventos de RS 1.711,87 (i, setecentos e onze reais  oitenta e sete centavos) mensais

DISCRIMINA(,‘AO DE PROVENTOS MENSAIS DlSCRlMlNA(,‘AO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR VERBA FUNDAMENTAGAQ VALOR
VENCIMENTO LCN®38/04 ACRESCENTADAPELO ART. R§1.270,00 VENCIMENTO LCN238/04 ACRESCENTADAPELO ART. RS1.64095
2°DALEIN®6.560/14 22DALEIN26.560/14
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN®6933/2016 R§15,07 COMPLEMENTO ART. 12DALEIN® 6.933/2016 R§19.47
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n?33/03) Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n233/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DALCNC13/94 R$36,00 GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DALC Ne13/94 RS51,45
PROVENTOS A ATRIBURR RS1.321,07 PROVENTOSA ATRIBUR R$1.711,87

EM: 29/11/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.0598P - PORTARIA N°: 2293/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigéo - Art 6% 111 Il IV da EC n® 41/2003, garantida a
paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO com proventos
integrais, a0 Segurado (2) MARIA DE FATIMA SOARES DE OLIVEIRA DA SILVA, ocupante do cargo de
AGENTE OPERACIONAL DE SERVIGOS, Classe I1l PADRAO: E, matricula n% 0716553, portador do CPF n:
280.078.241-20e doPIS/PASEP n% 17033713914, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCAGAO, com proventos de RS 1.100,67 (M, cem reais  sessenta e sete centavos) mensais,

EM: 01/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.2509P - PORTARIA N*:2316/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigdo - Art. 3¢ incisos 1, Il Ill e § dnico da Emenda
Constitucional n? 4}7 /2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTAI)ORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, ao Segurado (a) LUCELICAVALCANTE TORRES, ocupante do
cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS, Classe Il PADRAO: E, matriculan: 0706388, portador do
CPF n®: 340.445.583-53 e do PIS/PASEP n‘: 17035744795, do quadro de pessoal dofa) SECRETARIA DE
ESTADO DAEDUCACAO, com proventos de RS 1.100,89 ( Mil e cemreais e oitenta e nove centavos) mensais.

DISCRIMINACAQ DE PROVENTOS MENSAIS DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR VERBA FUNDAMENTACAQ VALOR
VENCIMENTO 1C38/2004, ALTERADAPELO ART. 22DA R§1040,00| | VENCIMENTO LC38/2004, ALTERADAPELO ART. 2¢ DA RS1.040,00
LEI No6.856/2016 LEI No6.856/2016
COMPLEMENTO ART. 12DALEIN 69332016 R$2467| | COMPLEMENTO ART. 12DALEIN?6.933/2016 R§24,67
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n?33/03) Vantagens Remuneratérias (Conforme Lei Complementar n?33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DALC Ne13/94 RS36,00 GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DALCNO13/94 RS36,22
PROVENTOS A ATRIBUR R$110067 PROVENTOS A ATRIBUIR R$1100,89
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Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % [R36

EM: 29/11/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.1684 - PORTARIA N°: 2314/2017 - PIAUT PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com a regra de transicdo - Art. 3¢ incisos I, Il Il e § tnico da Emenda
Constitucional n247/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAQcom proventos integrais, ao Segurado(a) DOMINGOS BARROS NEVES, ocupante do
cargo de AGENTE TECNICO DE SERVICOS, Classe: |, PADRAO: D, matricula n 0429490, portador do CPFn2
941,071.068-53 ¢ do PIS/PASEP n% 10614945809, do quadro de pessoal do{a) SECRETARIA DE SAUDE, com
proventos de RS 1.176,68 (Mil, centoe setenta e sis reais e sessenta e oito centavos) mensais.

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS

11

EM: 01/12/2017 - PROCESSO N: 2017.04.0043 - PORTARIA N°: 2.319/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade comregra de transicdo - Art 3¢ incisos I, I Ill e § dnico da Emenda
Constitucional n?47 /2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com proventas integris a0 Seguradofa) ANACONSTANGA DE MACEDO SILVEIRA
CARVALHO, ocupante do cargo de CIRURGIAO DENTISTA, Classe: I, Padréo: E, matricula n 0429007,
portador do CPF n% 096.698.093-04 ¢ do PIS/PASEP n% 17014953921, do quadro de pessoal do(a)
SECRETARIA DE SAUDE, com proventos de RS 4.871,89 (Quatro mil ¢ oitocentos e setenta e um reais e
oitenta e nove centavos) mensais.

VERBA FUNDAMENTACAO VALOR DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VENCIMENTO 1CN238/04 ACRESCENTADAPEL( ART. R§1.11427 VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
2°DALEIN®6.560/14 VENCIMENTO ART. 35 DALEIN®6.201/12 R§4.802,30
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN® 6.933/2016 R$26,44 COMPLEMENTO ART. 12DALEIN® 6.933/2016 R$55,23
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n®33/03) Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n®33/03)
GRATIFICACAQ ADICIONAL | ART. 65 DALC N 13/94 R§35,97 VPNI-LEIN®6.201/12 | ARTS. 25E 26 DALEIN 6.001/12 R§14,36
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.176,68 PROVENTOSA ATRIBUIR R$4.871,89

EM: 01/12/2017 - PROCESSO N: 2017.04.3282P - PORTARIA N°: 2318/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transicdo - Art. 6% 111, Il e [V da EC n? 41 /2003, garantida a
paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO com proventos
integrais, a0 Segurado(a) ARACI CINOBILINA LIMA TEIXEIRA, ocupante do cargo de AGENTE
OPERACIONAL DE SERVIGOS, Classe: I, PADRAO: E, matricula n% 0430374, portador do CPF n®
200.613.663-15 ¢ do PIS/PASEP n% 17003108184, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO
DESENVOLVIMENTO RURAL - SDR, com proventos de RS 1.115,07 (Mil, cento e quinze reais e sete centavos)
mensais

EM: 28/11/2017 - PROCESSO N°: 2016.04.2681P - PORTARIA N:2.281/2017- PIAU] PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transicdo - Art 6% 1L I e IV da EC n® 41/2003, garantida a
paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO com proventos
integrais, a0 Segurado(2) MARIA GORETTI TEIXEIRA ALVES, ocupante do cargo de EXTENSIONISTA RURAL
I DENIVEL SUPERIOR, Classe: B, Referéncia: IV, matricula n% 0227854, portador do CPFn% 379.731.184-20
¢ do PIS/PASEP n®: 12283570761, do quadro de pessoal dofz) INSTITUTO DE ASSISTENCIA TECNICA B
EXTENSAO RURAL DO PIAUI, com proventos de RS 2.280,38 (Dois mil , duzentos e oitenta reais e trinta ¢ oito
centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAQ VALOR VERBA FUNDAMENTAGAO VALOR
VENCIMENTO LCN©038/04 ACRESCENTADA PELALEI R§1.040,00 VENCIMENTO LEIN®5.591/06 ACRESCENTADAPELO R§2.225,18
6399/2013 ART4° DALE] 6.560/14
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN®6933/2016 R$24,67 COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN 69332016 R$26,15
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n®33/03) Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n®33/03)
GRATIFICAGAO ADICIONAL | ART. 65 DALCN®13/94 R§50,40 GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 52DALEIN® 5.591/06 R$27,05
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.115,07 PROVENTOSA ATRIBUIR R$2.280,38

EM: 17/11/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.1507P - PORTARIA N 2180/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com a regra de transigio - Art 6% 1 11, Il e [V da EC n? 41,2003, garantida a
paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAQ com proventos
integrais, a0 Segurado (a) HOMESIA ANA DE SOUSA, ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE
SERVIGO, Classe 1}, PADRAO: E, matricula n: 0738786, portador do CPFn: 246563.053-91 e do PIS/PASEP
1% 17010978814, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO DAEDUCAAQ, com proventos de RS
1.103,67 ( Mil, cento e trés reais e sessenta e sete centavos) mensais,

DISCRIMINAGAQ DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
VENCIMENTO 1C 38/2004, ALTERADA PELO ART. 2DA R§1.040,00
LEIN®6.856/2016
COMPLEMENTO ART. 12DALEIN? 6.933/2016 R§24,67
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n®33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DALCN213/94 R$39,00
PROVENTOSA ATRIBUIR R$1.103,67

EM: 01/12/2017 - PROCESSO N 2017.04.0321P - PORTARIA N°: 2.287/2017- PIAU] PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigdo - Art. 3¢ incisos I Il Ill e § dnico da Emenda
Constitucional n*47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, ao Segurado(a) MARIA FRANCISCA ARAUJO DA SILVA
COSTA, ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICO, Classe: I1I, PADRAO: E, matricula n%
0368547, portador do CPFn®: 151,61021349¢ doPIS/PASEP n®: 11005462148, do quadro de pessoal dofe)
SECRETARIA DE SAUDE, com proventos de RS 1.093,92 (Mil, noventa e trés reais ¢ noventa e dois centavos)
mensais,

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
VENCIMENTO 1C38/2004, ALTERADA PELO ART. 32 DA R§1.040,00
LEIN26.856/2016
COMPLEMENTO ART, 12DALEIN® 6.933/2016 R§2392
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n®33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DALC Ne13/94 R$30,00
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.093,92
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EM: 01/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.0329P - PORTARIA N°: 2.320/2017- PIAU PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com a regra de transicdo - Art. 3¢, incisos I, II, IIl e § tnico da Emenda
Constitucional n247,/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado(a) MARIA DO SOCORRO ALVES BATISTA MELO,
ocupante do cargo de AGENTE PENITENCIARIO, Classe: ESPECIAL, matricula n% 0304158, portador do CPF
n% 105.404.903-34 e do PIS/PASEPn% 10842926116, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DA JUSTICA
E DIREITOS HUMANOS, com proventos de R$ 7.069,29 (Sete mil, sessenta e nove reais e vinte e nove
centavos) mensais.
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DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAQ VALOR
VENCIMENTO 1C 38/2004, ALTERADA PELO ART. 32 DA R§1.335,00
LEIN26.856/2016
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN® 6.933/2016 R$15,84
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n?33/03)
GRATIFICAGAO ADICIONAL | ART. 65DALCN?13/94 R§30,04
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.380,88

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
SUBSIDIO LCN2107/08 ACRESCENTADA PELA LEIN® R$6.635,38
6.409/13

COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN®6.933/2016 R$76,31
Vantagens Remuneratdrias (Conforme Lei Complementar n233/03)
VPNI- GRATIFICACAO CURSODE | ART. 42 INCISO IDALEIN® 5.376/04 C/C A R$300,00
POLICIA LCN237/04
VPNI- GRATIFICAGAO ART256 DALC 13 DE03/03/1994 R$57,60
INCORPORADA DAI

PROVENTOSA ATRIBUIRR R$7.069,29

EM: 04/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.3809P - PORTARIA N°: 2.292/2017- PIAU] PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com a regra de transicio - Art. 39, incisos I, II, IIl e § tnico da Emenda
Constitucional n247,/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado (a) MARIA SONIA FERNANDES DA SILVA,
ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS, Classe I, PADRAO: E, matricula n% 0706523,
portador do CPF n% 131.860.863-53 e do PIS/PASEP n% 10862413092, do quadro de pessoal do(a)
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, com proventos de R$ 1.107,12 (Mil, cento e sete reais e doze
centavos) mensais.

DlSCRlMlNA(,‘AO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
VENCIMENTO 1.C38/2004, ALTERADA PELO ART. 22 R$1.040,00
DALEIN?6.856/2016
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN® 6.933/2016 R$23,92
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n233/03)
GRATIFICAGAQ ADICIONAL | ART. 65DALCN?13/94 R$43,20
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.107,12

EM: 13/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.3271P - PORTARIA N°: 2255/2017 - PIAU PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transicio - Art. 39, incisos I, II, IIl e § tnico da Emenda
Constitucional n247,/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado(a) FRANCISCA ELOIZA CANUTO ALEXANDRINO,
ocupante do Grupo Ocupacional de Nivel Superior, cargo de FARMACEUTICO, Classe: IIl, PADRAO: E,
matriculan® 018464X, portador do CPFn®: 117.390.533-20 e do PIS/PASEP n’: 12095460172, do quadro de
pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, com proventos de R§ 4.869,61 (Quatro mil, oitocentos e
sessenta e Nove reais e sessenta e um centavos) mensais.

EM: 13/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.2147P - PORTARIA N°: 2253/2017 - PIAUT PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transicdo - Art. 62 111, [l e IV da EC n® 41/2003, garantida a
paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO com proventos
integrais, ao Segurado (a) JOANA MARIA DAMASCENO LOPES AVELINO, ocupante do cargo de AGENTE
OPERACIONAL DE SERVICOS, Classe 1Il, PADRAQ: E, matricula n% 0706051, portador do CPF nZ
226.349.323-91e doPIS/PASEP n% 17020852848, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCAGAO, com proventos de R$ 1.108,86 (Mil, cento e oito reais e oitenta e seds centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAQ VALOR
VENCIMENTO 1C38/2004, ALTERADA PELO ART. 22 DA R$1.040,00
LEI N26.856/2016
COMPLEMENTO ART. 12DALEIN® 6.933/2016 R$24,67
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n?33/03)
GRATIFICAGAO ADICIONAL | ART. 65DALCN?13/94 R$44,19
PROVENTOS A ATRIBURR R$1.108,86

EM: 13/12/2017 - PROCESSO N°: 2016.04.2211P - PORTARIA N°: 2250/2017 - PIAU PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigdo - Art. 3¢ incisos I, II, Il e § dnico da Emenda
Constitucional n®47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAQ com proventos integrais, ao Segurado (a) ANTONIO MILTON BRITO DOS SANTOS,
ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS, Classe I1l, Padrdo E, matricula n 061704X,
portador do CPF n: 349.859.643-87 e do PIS/PASEP n® 17020826855, do quadro de pessoal dofa)
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, com proventos de RS 1.112,87 (Mil, cento e doze reais e oitenta e
sete centavos) mensais.

DISCRIMINACAQ DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAQ VALOR
VENCIMENTO LC 38/2004, ALTERADA PELO ART. 22 DA R$1.040,00
LEIN26.856/2016
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN®6.933/2016 R$24,57
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n®33/03)
GRATIFICAGAO ADICIONAL | ART. 65 DALCN®13/94 R$48,30
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.112,87

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
VENCIMENTO ART. 35 DALEIN?6.201/12 R§4.802,30
COMPLEMENTO ART. 12DALEIN® 69332016 R$55,23
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n®33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DALCN®13/94 R$12,08
PROVENTOSA ATRIBUR R$4.869,61

EM: 04/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.3285 - PORTARIA N 23212017 - PIAU PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigdo - Art. 3% incisos I, Il Ill e § (inico da Emenda
Constitucional n247 /2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado(a) JANE MARIA FERREIRA DE ANDRADE,
ocupante do cargo de AGENTE TECNICO DE SERVICOS, Classe: Il, PADRAO: E, matricula n® 0215503,
portador do CPF n% 184.201.173-15 e do PIS/PASEP n% 17022185458, do quadro de pessoal doa)
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, com proventos de RS 1.380,88 (Mil rezentos e oitenta reais e itenta e
0ito centavos) mensais.

EM: 05/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.0258P - PORTARIA N°: 2323/2017 - PIAUT PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigdo - Art. 32 incisos I, II, Il e § dnico da Emenda
Constitucional n247/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado(a) FRANCISCA DE FATIMA SOARES MOURA,
ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICOS, Classe: 111, PADRAO: E, matricula n% 040416X,
portador do CPF n% 263.680.993-72 e do PIS/PASEP n% 17026392792, do quadro de pessoal do(a)
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE, com proventos de RS 1.088,69 (Mil, oitenta e oito reais e sessenta e
nove centavos) mensais.

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAQ VALOR
VENCIMENTO LC38/2004, ALTERADA PELO ART. 22DA R$1.040,00
LEIN26.856/2016
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN? 6.933/2016 R$24,67
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n?33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL ] ART. 65DALCN13/94 R$24,02
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.088,69
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EM: 07/11/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.0053P - PORTARIA N°: 2122/2017 - PIAU] PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com a regra de transigdo - Art. 3% incisos I, II, Il e § tinico da Emenda
Constitucional n247/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUIGAO com proventos integrais, ao Segurado(a) MARIA DE JESUS FERREIRA GOMES, ocupante
do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICO, Classe: 111, PADRAO: E, matricula n% 0384461, portador do
CPF n% 239.272.593-49 e do PIS/PASEP n% 17024428382, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE
SAUDE, com proventos de R$ 1.094,67 ( Mil, noventa e quatro reais e sessenta e sete centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMF,NTACAO VALOR
VENCIMENTO LC 38/2004, ALTERADA PELO ART. 32 DA R$1.040,00
LEIN26.856/2016
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN® 6.933/2016 R$24,67
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n®33/03)
GRATIFICAGAO ADICIONAL | ART. 65 DALCN°13/94 R$30,00
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.094,67

EM: 13/12/2017 - PROCESSO N°: 2016.04.2857P - PORTARIA N°: 2.245/2017 - PIAU] PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigio - Art. 32 incisos I, II, Il e § tinico da Emenda
Constitucional n®47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, ao Segurado (a) GERALDO CIRILO DE ARAUJO, ocupante do
cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVIGOS, Classe III, PADRAO: E, matricula n% 0542652, portador do
CPF n% 131.215.613-91 e do PIS/PASEP n® 10634305775, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE
ESTADO DA EDUCACAO, com proventos de R$ 1.114,32 (Mil, cento e catorze reais e trinta e dois centavos)
mensais.

EM: 17/11/2017 - PROCESSO N°: 2016.04.2666P - PORTARIA N°: 2177/2017 - PIAU] PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com aregra de transigio - Art 39 incisos I, II, Il e § tnico da Emenda
Constitucional n®47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO
DE CONTRIBUICAO com proventos integrais, ao Segurado(a) MANOEL AVELINO DOS SANTOS, ocupante do
cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVICO, Classe: I1I, PADRAO: E, matricula n 0369420, portador do
CPF n% 337.452.003-06 e do PIS/PASEP n% 12070447938, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE
SAUDE, com proventos de R$ 1.100,67 ( Mil, cem reais e sessenta e sete centavos) mensais.

DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAQ VALOR
VENCIMENTO L.C38/2004, ALTERADA PELO ART. 3° DA R$1.040,00
LEIN26.856/2016
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN® 6.933/2016 R$24,67
Vantagens Remuneratorias (Conforme Lei Complementar n®33/03)
GRATIFICACAO ADICIONAL | ART. 65 DALCN13/94 R$36,00
PROVENTOS A ATRIBUIR R$1.100,67

EM: 05/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.0650P - PORTARIA N°: 2.324/2017 - PIAU{ PREVIDENCIA -
RESOLVE, sub judice, de acordo com a decisdo judicial supracitada, e em conformidade com a Art. 40, § 4°,
inciso II da CF/88 c/c inciso Il "a" e "b" do art 1% da LC n® 51/85 com alteragdo da LC n®
144/2014,CONCEDER 0 beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, com
proventos integrais, garantida a paridade, ao Segurado(a) ANTONIO ARAUJO DE SOUSA, ocupante do cargo
de AGENTE DE POLICIA, Classe ESPECIAL, matricula n® 0472263, portador do CPFn?286.560.913-87 e do
PIS/PASEP n? 1072082560-9, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA, com
proventos de R$ 6.981,10 (Seis mil, novecentos e oitenta e um reais e dez centavos) mensais.
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DISCRIMINACAO DE PROVENTOS MENSAIS
CALCULO DOS PROVENTOS DE ACORDO COM O ART. 12 DA LEI N R§ 912,99
10.887/04
COMPLEMENTO CONSTITUCIONAL R$ 24,01
PROVENTOSA ATRIBUIR R$ 937,00

EM: 13/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.04.3910P - PORTARIA N°: 2247/2017 - PIAUT PREVIDENCIA -
RESOLVE, em conformidade com a Decisdo Judicial em sede Liminar sub judice supracitada, CONCEDER o
beneficio de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO com os proventos integras, ao
Segurado(a) FRANCISCO LEONCIO DE SALESNETO, ocupante do cargo de MEDICO, matricula n° 0387037,
portador do CPF n° 043.658.523-53 e do PIS/PASEP n° 10105638169, do quadro de pessoal do(a)
SECRETARIA DE SAUDE, com proventos de R§ 6.386,76 (Seis Mil, e Trezentos e Oitenta e Seis Reais e Setenta
e Seis Centavos) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
VERBA FUNDAMENTACAQ VALOR
VENCIMENTO LCN°90/07, ACRESCENTADAPELA LEI R$6.314,15
N26.277/12
COMPLEMENTO ART. 12DALEIN® 6.933/2016 R§72,61
PROVENTOSA ATRIBUIR R$6.386,76

EM: 07/12/2017 - PROCESSO N° 15280/17 - PORTARIA N° 2238/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, 1- ANULAR a Portaria de N° 21000-1.175, datada de 05/09/14, publicado no Didrio Offcial n° 188,
datado de n° 02/10/14, em conformidade dom o Mandado de Seguran¢a acima citado. 2 - CONCEDER, sub
judice, de acordo com a decisdo judicial supracitada e em conformidade com o Art40,§ 1°,inciso [ da CF/88
¢/c o Art 6°-A da EC n° 41/03, com redagdo dada pela EC n° 70/12, o beneficio de aposentadoria por
invalidez com proventos integrais, garantida a paridade, ao segurado(a) MANOEL JOSE DOS SANTOS FILHO,
matriculan® 009471-4, PIS/PASEPn° 12317886030, CPF n° 287.431.723-34, ocupante do cargo de Agente de
Policia, Classe Especial, do quadro Pessoal da Secretaria de Seguranga Piblica, com os proventos de RS
6.704,00 (Seis Mil, Setecentos e Quatro Reais) mensais.

DISCRIMINAGAO DE PROVENTOS MENSAIS
| - Subsidio de acordo com a lei complementar n° 108/08, R$ 6.704,00
acrescentada pelo Art. 2°da Lein® 6.452/13.
PROVENTOS A ATRIBUIR R$6.704,00

EM: 13/12/2017 - PROCESSO N° 147021/17 - PORTARIA N° 2256/2017 - PIAUI PREVIDENCIA -
RESOLVE, de conformidade com o Art. 118 da Lei Complementar n® 13/94, rever o ato de aposentadoria

voluntaria por idade e tempo de contribuigdo com proventos integrais , regra de transicio-EC n° 47/05, a
MARIA APOLONIA DE CARVALHO, PIS/PASEP N° 17003198221, CPF 077.120.813-87, matricula n° 042868-

DISCRIMINACAQ DE PROVENTOS MENSAIS 0, ocupante do cargo de Agente Técnico de Servigo, Classe I, PadréoE, do quadro de pessoal da Secretaria de
VERBA - FUNDAMENTACAO - VALOR Salide, mesmo tendo sido atingido pela compulséria a requerente em data anterior adquiriu direitoa regra
SUBSIDIO LEN2107/ ogﬁigfigiNfsAzD/?;) ELO ART.2¢ R86.704,00 acima citada, ficando seus proventos de R§ 1.211,52 (Mil, Duzentos e Onze Reais e Cinquenta e Dois
COMPLEMENTO ART. 1°DALEIN? 6.933/2016 RE7710|  Centavos) mensais.
VPN! - GRATIFICA(;AO CURSO DE | ART. 4°,IncisoIda Lein®5.376/04 c/caL.Cn° R$200,00 _
POLICIA 37/04 DISCRIMINACAOQ DE PROVENTOS MENSAIS
PROVENTOS A ATRIBUIR R$6.981,10 VERBA FUNDAMENTACAO VALOR
EM: 11/12/2017 - PROCESSO N°: 2017.03.3684P - PORTARIA N°: 2321/2017 - PIAUT PREVIDENCIA I-VENCIMENTO DEACORDO COMA LEICOMP.I* L1366
: - % 03, - % - - 0
Resolve, de conformidade com o Art. 40, § 19 I da CF/88 com redagdo da EC n® 41/2003, sem éi/EE()IUI\?‘;?g%gS%NTADAPELO ART.2
paridade, CONCEDER beneficio de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ com proventos integrais, calculados _ /
conforme o valor do beneficio médio individual, a0 Segurado (a) RAIMUNDA FAUSTINA DE SOUSA MELO, 11 -COMPLEMENTO ART. 19DALEIN® 6.933/2016 R$§26,96
ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERV]CO, Classe: I, Padrdo: C, matricula n% 2293501, Vantagens Remuneratérias (cOnforme Lei cOmplemental- n933/03]
portador do CPF n% 552.913.843-87 e do PIS/PASEP n% 12523151938, do quadro de pessoal do(a)
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, com os proventos de R$937,00 (Novecentos e trinta e sete reais [ll- ADICIONAL PORTEMPO DE ART. 65 DALCNC13/94 R§48,00
) mensais. SERVICO
PROVENTOSA ATRIBURR R$1.211,52

De acordo com o Art 79 inciso VIl da Constituigio Federal, seus proventos serdo fixados de
conformidade com o saldrio minimo nacional vigente.

Of. 636
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= GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI Cientifiqgue-se. Publique-se e Cumpra-se.
IE-‘,

SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTICA
Teresina (Pl), 19 de dezembro de 2017.
PORTARIA/GSJ/N®555/2017

DANIEL CARVALHOOLIVEIRA VALENTE

Reposicionamento de candidatos Secretario de Estado de Justica do Piaui
aprovados para o cgo deAgente

Penitenciario - Edital n® 001/2016 para o JACINTO TELES COUTINHO

final da lista de aprovados e convocacéo Diretor da ACADEPEN/PI

de candidatos classificados em Of. 1205

atendimento a ordem de classificagéo.
ERRATA A PORTARIA/ GSJ N° 538/2017

OSECRETARIO DA JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI e o
DIRETOR DAACADEMIA DE FORMACAO PENITENCIARIA DO O SECRETARIO DAIUSTICA DO ESTADO DO PIAUI,
ESTADO, no uso das atribuices legais que lhes conferem, cov uso das atribui¢bes legais, publica erraRO&RTARIA/GSJI/N®
fundamento previsto no inciso IV do artigo 109, da Constituic&®8/2017publicada no Diéario Oficial do Estado do Piaui n°® 233, de 15
Estadual e da Lei Complementar N° 92/2007; de dezembro de 2017, que convoca os candidatos aprovados no

concurso publico para provimento dogmdeAgentes Penitenciarios
CONSIDERANDO a homologacéo do ConcursoAtgentes para efetuarem a Matricula Institucional no Curso de Formacao de

Penitenciarios, referente ao Edital n° 001/2016, publicado no Diafigentes Penitenciarios waademia de Formagéo Penitenciaria do
Oficial n° 196, de 20 de outubro de 2017: Estado do PiauACADEPEN,para nela fazerconstarque:

ONDE SELE;

CONSIDERANDO a Portaria n® 538/2017, publicada no Diério . -

.- SN rt. 1° -CONVOCAR os candidatos constantes da relacdo anexa,

(C:);Ir(\:\llagcdoouE:;aggnd(;)idg?;sl r:apfg\?/’éggslig ectlizceun;sb(;o;il;e blzi?:(1)7‘p§§teforme ordem de classificagdo descrita no Edital de homologagéo
. . - -~ 'doConcurso Publico dggentes Penitenciarios, divulgado no Diario
provimento do cgo deAgente Penitenciario do Estado do Piaui, aflrE)ficial do Estado do Piaui, n°® 196, de 20 de outubro de 2017, a
de procedere_m a_lylatricula Institucional no Curso de Formagéoc%‘?nparecerem recademia d’e Forma’géo Penitenciaria do Estado do
Agentes Penitenciarios; Piaui -ACADEPEN, localizada na Rua Barroso S/N, Cenfferesina-
PI, no periodo de 18 a 22 de dezembro de 2017, no horério de 08:00h as

~ CONSIDERANDO os requerimentos formulados pelos)4:00h, a fim de efetuarem a matricula do Curso de Formadgenes
candidatos classificados CAROLINA MARIA LEAL ROCHA, RGn° Penn:enC'énOS’ munidos dos Segl“ntes documentos:

99002201550-CE e LAERCIO PONTES DOS SANTOS, RG n°2773125-
PI, sob os processosAA. 095.1.005031/17-81 e WA. 095.1.005090/ | — Documento de Identidade com Foto — RG e C(')pia;
17-73 respectivamente, nos quais renunciam as suas classificacdes
originais e solicitam, em ato subsequente, o reposicionamento palia-oCadastro de Pessoa Fisica e Copia;
final da lista de aprovados no referido Concurso Publico;
11l — 2 Fotos 3x4;
CONSIDERANDO que os referidos requerimentos atendem
a previs&o contida nos itens 9.6 e 9.9 do Edital N° 001/2016 do Concliyso Comprovante e/ou declaragdo de endereco;
Publico deAgentes Penitenciarios do Piaui;
LEIA-SE:
CONSIDERANDO a ordem de classificacdo geral dos

candidatos cujo Edital de Homologacao do Concurso Publisgaige  At: 1° -CONVOCAR os candidatos constantes da relacdo anexa,
Penitenciario do Estado Do Piaui (Edital N°001/2qalicado no conforme ordem de classificacdo descrita no Edital de homologacao

o L o1 o . do Concurso Publico degentes Penitenciarios, divulgado no Diario
Diario Oficial do Estado do Piaui n° 196, de 20 e outubro de 2017; Oficial do Estado do Piaui, n° 196, de 20 de outubro de 2017, a
comparecerem rfscademia de Formacéo Penitenciaria do Estado do
Piaui -ACADEPEN, localizada na Rua Barroso S/N, Cenfferesina-
PI,no periodo de 18 a 22 de dezembro de 2017, no horario de 08:00h
Sis 13:00ha fim de efetuarem a matricula do Curso de Formagéo de
Agentes Penitenciarios, munidos dos seguintes documentos:

RESOLVEM:

Art. 1° -DETERMINAR o reposicionamento dos candidato
classificado€AROLINA MARIA LEALROCHA , RG n°99002201550-
CE eL AERCIO PONTES DOS SANTOS RG n°2773125-PI, conforme
homologagﬁo dO Ed|ta| 001/2016 - COhCUFﬁﬁbHCO deAgente | — Documento de |dentidade com Foto—-RG e Cép|a’
Penitenciario do Estado do Piguiblicado no Diario Oficial n® 196, de
20 de outubro de 2017, para o final da lista de aprovados, nos ternosCadastro de Pessoa Fisica e Cépia;
dos itens 9.6 e 9.9 do referido Edital.

Il — 2 Fotos 3x4;

Art.2°- CONVOCAR os candidatoANTONIO MARCOS
VERAS ROCHA, RG n° 2304347-PI MIARIANA CAMELO DE IV — Comprovante e/ou declaracdo de endereco;
CARVALHO SIL VA, RG n° 2576967-PI, classificados nas posi¢des n°
142 (000004) e 143 (001734), respectivamente, conforme o resultado Teresina (Pl), 18 de dezembro de 2017.
final publicado no Diario Oficial n® 196, de 20 de outubro de 2017.

DANIEL CARVALHOOLIVEIRA VALENTE

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua Secretario de Estado da Justica do Piaui
publicacgéo. Of. 1200
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI ;
FUNDACAO DOS ESPORTES DO ESTADO DO PIAUI - FUNDESPI

B
=3
0 Presidente da Fundagdo dos Esportes do Piauf - FUNDESPI , no uso de suas atribuigdes legais, conformeo
Decreto 15.093/13 de 21 de fevereiro de 2013 emseu art.4°torna piblica a Portaria abaio:

PORTARIA N 22-B /2017-GAB
DATA: 06 de dezembro de 2017,

RESOLVE:

Art. 12- Designar o servidor ALOISIO ERNESTO SOARES DA COSTA FILHO, Matricula: 318297-5, paraatuar
como Fiscal do Contrato no quadro abaio descrito, firmado entra esta Fundagdo e a MUTUAL SERVICOS DE
LIMPEZA EM PREDIOS E DOMICILIOSLTDA

NeDO CONTRATO | EMPRESA OBJETO

2172017 MUTUAL SERVICOS DE LIMPEZA | 0 presente contrato tem como objeto @
EM PREDIOS E DOMICILIOSLTDA | contratagdo de empresa para locagdo de mio de
obra conforme jornada de trabalho definida pelo
Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, para 6rgio do Governo do Estado do

Piaui - FUNDESPL.

Art. 2° - Sio atribuigtes do Fiscal do Contrato, de acordo com o disposto no Decreto 15.093/13 de 21 e
fevereiro de 2013 em seu art.4%:

[ - fiscalizar a execucdo dos respectivos contratos, informando o gestor do contrato sobre eventuais vicios,
irregularidades oubaixa qualidade dos servigos prestados pelacontratadz;

I1'- anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato que venhaa
conhecer durante a fiscalizacdo;

[IT - verificar o cumprimento por parte do contratado dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais, determinando o que for necessdrio aregularizagdo das faltas ou defeitos observados;

[V/- atestar o cumprimento das prestagdes discriminadas nas notas fiscais ou faturas, apds verificar aentrega
de bens, execugdo das obras ouservieos efetivamente realizados ou prestados;

§ 420 fscal que atestar o recebimento de bens ou servigos em desacordo com especificado no contrato
respondera solidariamente perante aos Grgios competentes pelo dano o erdrio, independentemente das
emals penalidades aplicaves.

§ 5 Nos casos do art. 7% caput, 1, ", e § 12 do mesmo rtigo deste Decreto, o fiscal do contrato presidiraa
comisszo de recebimento do bem, obra ouservigo.

Publique-se,
Cumpra-se.

PAULO CESAR DESOUSA MARTINS
Presidente da Fundagdo dos Esportes do Piauf

Of. 1035

15

0 Presidente da Fundacdo dos Esportes do Piauf - FUNDESPI , no uso de suas atribuicbes legai, conforme
0 Decreto 15.093/13 de 21 de fevereiro e 2013 em seuart. 4'tornapiblica aPortaria abaixo:

PORTARIA N 32-A /2017-GAB
DATA: 06 de dezembrode 2017,

RESOLVE:

Art, 12 - Designar o servidor ALOISIO ERNESTO SOARES DA COSTA FILHO, Matricula: 318297-5, para
atuar como Gestor do Contrato no quadro abaio descrito, firmado entra esta Fundacdo e a MUTUAL
SERVICOS DE LIMPEZA EM PREDIOS EDOMICILIOS LTDA.

NeDO CONTRATO | EMPRESA 0BJETO

352017 MUTUAL SERVICOS DE LIMPEZA| O presente contrato tem como objeto @
EM PREDIOS E DOMICILIOSLTDA | contratagdo de empresa para locagdo de o
e obra conforme jornada de trabalho definida
pelo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho, para drgéo do Governo do Estado do

Piaui - FUNDESP.

Art. 2°- Séo atribuigdes do Fiscal do Contrato, de acordo com o disposto no Decreto 15.093/13 de 21 de
fevereiro de 2013 em seu art. 42

[ - fiscaizar a execucdo dos respectivos contratos, informando o gestor do contrato sobre eventuais vicios,
irregularidades ou baixa qualidade dos servicos prestados pelacontratads;

I1- anotar em registro praprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugdo do contrato quevenhaa
conhecer durante a fiscalizagio;

III- verificar o cumprimento por parte do contratado dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comercais, determinando 0 que for necessario aregularizacdo das fltas ou defeitos observados;

[V - atestar o cumprimento das prestacGes discriminadas nas notas fiscais ou faturas, apos verificar a
entrega de bens, execuigdo das obras ou servigos efetivamente realizados ou prestados;

§420 fiscal que atestar o recebimento de bens ou servigos em desacordo com especificado no contrato
responderd solidariamente perante aos drgios competentes pelo dano o erdrio, independentemente das
emais penalidades aplicaveis.

§ 52 Nos casos doart.7¢, caput, 1,"t", e § 12 do mesmo artigo deste Decreto, o fscal do contrato presidiraa
comissdo de recebimento do bem, obra ouservigo.

Publique-se,
Cumpra-se.

PAULO CESAR DESOUSA MARTINS
Presidente da Fundago dos Esportes do Piaui

Of. 1037
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H-% GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI I T
@ HOSPITAL ESTADUAL DIRCEU ARCOVERDE k| T Yr

CFFIRSDFLL FURLH &

PORTARIA N°.018/2017 T, AETALE P

Dispde sobre a nomeacéo de pessoaborTARIA SDPG— N° 59/2017
ocupante de cargo em comissdo, e da

outras providéncias. .
O SUBDEFENSOR PUBLICO GERAL, no uso de suas
ODIRET OR GERAL DO HOSPITAL ESTADUAL DIRCEU  atribuicGes legais, conferidas pelo art. 15 da Lei Complementar Estadual
ARCOVERDE DE PARNAIBA , Estado do Piauio uso das atribuigbes ne 59/05, de 30 de novembro de 2005, Resolugdo CSDPE n° 55/2015 e
legais, e de conformidade com a delegagdo de competéncia outorgagigria GDPG n° 424/2017,
pelo Decreto de nomeagéo datado de 19 de agosto de 2016 com efeitos

i 1 2016. . -
a partir de 01 de agosto de 2016 CONSIDERANDO a suspensdo do 2° periodo das férias

RESOLVE: concedidas a Defensora Ptblica NORBRANDAO DE LAVENERE
MACHADO DANTAS, conforme Portaria SDPG n° 57/2017, datada de
Art. 1°- Nomeaynesta data, como componentes da Comiss&ég de novembro de 2017,
Permanente de Licitacdo do HEDA, para conduzir e julgar 0s processos

licitatorios no ano de 2016, os seguintes servidores: CONSIDERANDO o pedido do Procesgaiministrativo N ©

KEYLA DE SOUSA BARBOSA 04005/2017,
Presidente
JOAQO VICTOR MACHADO DE SOUZA RESOLVE:
Secretario
Vet EL DASILVA RIBEIRO CONCEDER a Defensora PabliddORMA BRANDAO DE
ANDRE SOUSASILVA LAVENERE MACHADO DANT AS, o gozo de férias regulamentares,
Membro no periodo de 15/01/2018 a 04/02/2018, sendo 10(dez) dias
ANATERESA FONTENELE VERAS correspondentes ao 2° periodo aquisitivo de 2015 e 10(dez) dias
Membro referentes ao periodo aquisitivo de 2016.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta Portaria
entrard em vigor e produzird seus efeitos retroativos a partir de 25 de CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Agosto de 2017. i
GABINETE DA SUBDEFENSORIA PUBLICA GERAL, em

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Teresina, 12 de dezembro de 2017.

Parnaiba, 28 de Novembro de 2017. Erisvaldo Marques dos Reis

ADRIZIA FONTINELE CAR VALHO DA SILVA Subdefensor Publico Geral
Diretora Geral
PORTARIA SDPG— N° 60/2017
PORTARIA N°. 019/2017

Dispde sobre a nomeacéo de pessoal O SUBDEFENSOR PUBLICO GERAL, no uso de suas

ocupante de cargo em comissao, e da ., . . - : .

outras providéncias. atribui¢Bes legais, conferidas pelo art. 15 da Lei Complementar Estadual
n° 59/05, de 30 de novembro de 2005 e Resolugdo CSDPE n° 55/2015.

ODIRET OR GERAL DO HOSPITAL ESTADUAL DIRCEU

ARCOVERDE DE PARNAIBA , Estado do Piajrio uso das atribuicdes CONSIDERANDO o pedido do Procesgaministrativo N ©

legais, e de conformidade com a delegagéo de competéncia outorgagagno17

pelo Decreto de nomeagéo datado de 19 de agosto de 2016 com efeitos '

tir de 01 d to de 2016.
a partir de 01 de agosto de 2016 RESOLVE:

RESOLVE:
REVOGAR os efeitos da Portaria GSDPG N° 07/2017, que

Art. 1°- NomeaRAFAEL DA SILVA RIBEIRO no exercicio  concedeu férias a Defensora Piblica D&ITA MARIA MACHADO
do cargo em comissdao BREGOEIRO deste Hospital Estadual Dirceyy | sBEIRO COSTA. no periodo de 08/01/2018 a 22/01/2018, por

Arcoverde. necessidade de trabalho, para reprogramacgéo posterior

Art. 2° - Revogadas as disposi¢6es em contrrio, esta Portaria
entrara em vigor e produzira seus efeitos a partir desta data. CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DA SUBDEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Parnaiba, 02 de Dezembro de 2017. Teresina, 15 de dezembro de 2017.

ADRIZIA FONTINELE CAR VALHO DA SILVA Erisvaldo Marques dos Reis
Diretora Geral Subdefensor Publico Geral

Of. 844 Of. 036
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI .
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI

=
kj_;-.- GABINETE DA REITORIA

-i-'i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
:g_';l CONSELHO ESTADUAL DE GESTAO DE PESSOAL

EXTRATO DE PORTARIAS RESOLUCAO N°09, DE 06 DEZEMBRO DE 2017

O Reitor no uso das atribuicGes legais que lhe confere o Estatuto da Altera a Resolucéo n° 01, de 18 de margo
Universidade Estadual do Piaui, de 2011, do Conselho Estadual de Gestao
PORTARIA N°0894, de 15 de dezembde 2017 Homologar o Estagio de Pesso_af, que d'S(.:'plma a gratificagao
Probat6rio da ProfessoMNETH CARDOSO BASILIO DA SILVA, por condigdes especiais de trabalho.

matricula n° 280259-Assistente, Nivel IT.I. 40 horas, do Quadro
Efetivo de Docentes, lotada no Centro de Ciéncias da Saude — CCS,do O CONSELHO ESTADUAL DE GESTAO DE PESSOAS0
Campus‘PoetaTorquato Neto™. uso das atribuigBes que Ihe confere o art. 29, 11, da Lei Complementat

PORTARIA N° 0895, de 15 de dezembrde 2017 Homologar o Estagio estadual n. 28, de 9 de junho de 2003, e o art. 64 da Lei Complementz
Probatério da ProfessotdANNA MARA CASTRO DUARTE , n.13,de 3 dejaneirode 1994,

matricula n°® 268533-Assistente, Nivel IT.l. 40 horas, do Quadro

Efetivo de Docentes, lotada no Centroléenologia e Urbanismo — RESOLVE:

CTU, doCampus'PoetaTorquato Neto”. '

PORTARIA N° 0896, de 15 de dezembde 2017 Homologar o Estagio Art. 1° O art. 3° da Resolugdo n° 01, de 18 de marco de 2011,
Probatorio da Professod&INE MAR TINS DIOLINDO MENESES,  passa a vigorar com o inciso V revogado e acrescido do Paragrafc
matricula n° 280256-Auxiliar, Nivel I, T.1. 40 horas, do Quadro Efetivo nico, com a seguinte redago:

de Docentes, lotada n@ampus‘Professor Possiddnio Queiroz” em '

Oeiras.
Art. 3°.

PORTARIA N° 0897, de 15 de dezembrde 2017 Homologar o
Estagio Probatério da Profess¥sTRICIA CALDAS MENESES -
PIRES FERREIRA, matricula n® 178897-8uxiliar, Nivel I, T.I. 40 horas,
do Quadro Efetivo de Docen tes, lotada no Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas — CCSACampus‘PoetaTorquato Neto”. V — (Revogado)

PORTARIA N° 0898, de 15 de dezembe 2017 Homologar o Estagio Paragrafo UnicoAs vedacdes descritas nos
Probatério da ProfessoraRANCIMARIA MACHADO DO P . x :
NASCIMENT O, matricula n° 286465-Assistente, Nivel TT.I. 40 horas, incisos 1l e IV deste artigo ndo se aplicam aos

do Quadro Efetivo de Docentes, lotada @ampus“Professor servidores da Secretaria de Estado da Educacao,
AlexandreAlves de Oliveira”, em Parnaiba. enquanto estiverem lotados e exercendo suas
funcées em Centros de EducacgédoTeéenpo

PORTARIA N° 0899, de 18 de dezembde 2017 BesignalK AETANA
ALVES CERQUEIRA, matricula n®321927-5, para substituir a Diretora
doCampusie UruguiANARLETE URSULINO ALVES, matricula n® . ) L
268814-0no periodo de 02 a 31/01/2018, por motivo de férias. Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicagéo
Esta Portaria entra em vigor a partir de 02/01/2018.

Integral.

Francisco JosAlves da Silva

PORTARIA N° 0900, de 18 de dezembde 2017 PesignaPATRICIA SECRETARIO DRADMINISTRAG A0 E PREVIDENCIA

FERREIRA DE SOUSA, matricula n® 269475-1, para substituir a Diretora
doCampusgle CurimatdZANEY GUERRA LUSTOSA , matricula n®

057172-5, no periodo de 02 a 31/01/2018, por motivo de férias. Merlong Solano Nogueira

Esta Portaria entra em vigor a partir de 02/01/2018. SECRETARIO DE GOVERNO
PORTARIA N°0901, de 18 de dezembde 2017 Conceder Licenga . .

Sabatica, por um semestre, ao docera&DINAR DA SILVA Antdnio Rodrigues de Sousa Neto
OLIVEIRA FILHO , matricula n® 131937-0, Profeséaljunto, Nivel Il, SECRETARIO DE PLANEJAMENTO

D.E., do Quadro Efetivo de Docentes, lotado no Centro de Ciéncias
Humanas e Letras — CCHL, @@aampus'Poetalorquato Neto”.

Esta Portaria entra em vigor a partir de 01/03/2018. RafaelTajra Fonteles

SECRETARIO DE BZENDA
PORTARIA N° 0902, de 18 de dezembrde 2017 Homologar o
Resultado Final dBrocesso Seletivo SIMPLIFICADO NEAD/UESPI/ Plinio Clerton Filho
UAB N°009/17 com vistas a sele¢cdo de PROFESSOR FORMADOR PROCURADOR- GERAIDO ESPDO
PARA OS CURSOS DE GRADUA(}AO e POS - GRADUAQAO do
Ndcleo de Educacéo a Distancia, da Universidsukrta do Brasil — R
UAB/Universidade Estadual do Piaui — UESRItorizar a convocacdo Nuno Kaué dos Santos Bernardes Bezerra
do(a) candidato(a) aprovado(a), respeitando as necessidades do CONTROLADOR- GERALDO ESRDO
Nucleo de Educacéo a Distancia.
Teresina, 18/12/2017. RATIFICAGAO:
NOUGA CARDOSO BATISTA Margarete de Castro Coelho
Reitor GOVERNADORADO ESADO EM EXERCICIO

Of. 213 Of. 3673
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ASS'STENNA SOCIAL 'i;- A 1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O e %{—?} 0 PROCESSO DE SELECAO SIMPLIFICADO seré regulado pelas

s

normas do presentedital e realizado sob responsabilidade da
Comisséo de Organizagdo do Processo Seletivo Simplificado,
instituida pela Pottaria n°090/2017, da lavra do Exmo. SGecetario
L o . daAssisténcia Social e Cidadania - SASC, Edital nt22017
Dispbe sobre a instituicdo de Comissagy processo de que trata deste Edital destina-se a suprir caréncias
de Organizagdo do Processo Seletiv@emporarias existentes na Diretoria da UnidadeA@dimento
Simplificado para contratacdo deSocioeducativo— DUASE, mas precisamente no Centro Educacional
servidores temporarios da SASC. Masculino - CEM.
1.1. O Processo de Selecdo destina-se ao preenchimento de cargos
A SECRETARIADAASSISTENCIASOCIALE CIDADANIA DO vagos para 0 CEM — Centro Educacional Masculino, dentro do prazo
ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigbes que Ihe conferem o arte validade previsto nesta Sele¢do e consoante Quadrfagds
109, I, da Constituicdo Estadual, fundamentado na Lei Complemerigvisto no item 2.1;
n° 28 de 09 de junho de 2003, que dispde sobre a Lei Organicd &a Serdo oferecidas @8oventa e oito)vagas para diversos cargos,
Administracdo Publica do Estado do Piaui, e distribuidas conforme quadro de vagas (item 2.1. deste Eafital)ais
serdo preenchidas de acordo com a necessidade e conveniéncia da
Considerandoa realizagdo de processo seletivo simplificado pargcretaria de Estado Aasisténcia Social e Cidadania — SASC
servidores temporarios: 1.3A selegaoNpubllca}era regida pelo Decreto 15.547/2014, sendo que
' as contratagdes terdo prazo de 12 meses, podendo este prazo ser
prorrogado por igual periodo nos termos art. 3°, paragrafo Gnico, inc.
11l do Decreto em epigrafe;

Art. 10 Instituir a Comissdo de O i7ac0 do P 1.4. Os requisitos estabelecidos no quadro constante do item 2.1. deste
r. 1° Instituir a Lomissao de Urganizagao do FroCesgQjiia deverso ser comprovados no ato de inscri¢io;

Seletivo Simplificado para a contratagéo de servidores temporariog dg remuneracéo para cada um dogjoarsera conforme consta a
Secretaria dassisténcia Social e Cidadania — SASC. seguir:
L o ) ) _ @) para os cargos @cioeducador (sexo masculino e feminind}$
Art. 2°A Comiss&o ora constituida tera a seguinte composicds10,20 (hum mil e quinhentos e dez reais e vinte centavos) (vencimento,
| — Maria Clesica Ribeiro ddmeida Neta — Mat. 107492-0  periculosidade e adicional noturno) a ser pago apés as dedugdes legais

PORTARIA N°090/17, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2017.

RESOLVE

Il —Ana Célia Luz Rocha - Mat. 318127-8 dos impostos e contribuigbes sociais incidentes;

IIl — Ségio de Santanalencar - Mat. 318156-1 b) para o cargo de nivel supeiittucador Fisico R$ 2.605,00 (dois mil

IV — Luiz Joviniano Gomes Filho - Mat.318121-9 e seiscentos e cinco reais) (vencimento e periculosidade) a ser pago

V — BeneditAAraujo da Silva Filho- Mat.085400-0 apo6s as dedugdes legais dos impostos e contribuicfes sociais
incidentes;

Art. 3°A Comiss&o sera presidida pela servidora Maria Clési€apara o cargo deécnico em EnfermagemR$ 1.510,20 (hum mil e

Ribeiro deAlmeida Neta, ou, sob sua delegac&o, por outro membrdjuinhentos e dez reais e vinte centavos) (vencimento, periculosidade
e adicional noturno) a ser pago apos as deducdes legais dos impostos
o ; ; ; ontribuicdes sociais incidentes;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag &bara 0s cargos de nivel supeBentista: R$ 2.605,00 (dois mil e
seiscentos e cinco reais) (vencimento e periculosidade) a ser pago
apos as deducOes legais dos impostos e contribuigfes sociais
incidentes;

1.6.A jornada de trabalho sera a seguinte:

1.6.1. para os cargos de Socioedud@dsn masculino e feminino)

) regime de plantdes 24x72 horas;

Edital n® 11/2017 1.6.2. para os cargos nivel supereftista, e Educador Fisico)de
7:30 as 13:30 de segunda a sexta;

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO P ARA SELE AODE 1.6.3.para os cargdgécnico en Enfermagem regime de plantdes
SOCIOEDUCADOR, TECNICO EM ENFERMAGEM, EDUCADOR 12x36 horas;

FISICO E DENTIST A, PORTEMPO DETERMINADO,NOAMBIT O  1.6.4.A jornada de trabalho diéria sera cumprida de forma ininterrupta,

DA SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL E  reservados os intervalos para alimentagdo e repouso, com possibilidade

CIDADANIA — SASC. de flexibilizagao do horario, de acordo com as necessidades da SASC;
1.7. A SASC podera fazer remanejamento de servidores entre as

O SECRETARIO DAASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA Unidades da Diretoria ddendimento Socioeducativo;

DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas atribuicdes legais, erh-8. Conforme art.ZEagutdo Decreto Estadual n°® 15.259 _de 11 de

consonancia com o art. 37, 1X, da Constituicio Federal e Lei Esta 0 de 2013 havera reserva de vagas para candidatos com

5.309 de 17 de julho de 2003 com as alteragbes posteriores promo |%en0|a(s), para o cargo de Somoedugador, e

pela Lei 5.866 de 13 de julho de 2013 e pela Lei 6.296 de 07 de janeirg;{e presente E_d|tal sera dlvulgad_o através do D|ar_|0 E)flqal do Estado,

,Sitiowww.sasc.pi.gabr da Secretaria de EstadoAssisténcia Social

2013 e Decreto Estadual n° 15.547 de 12 de margo de 2014 torna pué‘t‘fﬂiadania _SASC:

a abertura de inscricbes para a realizagdo de processo seletivo '

simplifi(_:ado, destinadp _a contratac;éc_) de s_ervidores para atendeé_.%?ASVAGAS

necessidades temporarias de excepcional interesse publico e suprir as

caréncias existentes na Secretaria de Estadsgisténcia Social € 2.1. O Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento das
Cidadania — SASC conforme disposto neste edital. vagas existentes conforme tabela abaixo:

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

JOSE RIBAMAR NOLE DE SANTANA
Secretério
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Cargo Nimeros de Requisitos e) original de Certidao dentecedentes Criminais da Policia Federal,
vagas com q::}ta de~ expe(,jlgao.de ate 39 (trinta) dias anter|0(e§ a data .dw
Socioeducador 50 " Ensino Médio Complets inscricdo. N&o sera aceita c_ertld_atz com data de expedig&o superio
(8 PCD)" - Sexomasaulin ' a 30 (trinta) dias a data de_ inscricao; _ _
) f) comprovante de depdsito da taxa de inscrigdo no valor de R$
- Idade minima 25 anos, 30,00 (trinta reais). O depésito devera ser feito na conta da Secretari:
Socioeducador - Ensino Médio Completo; de Estado daéssisténcia Social e CidadaniBanco do Brasil
11 - Sexo feminino; corrente n® 7427-6 operacdo 00¥géncia n® 3791-5
(02PCD)* | - Idade minima 25 anos. g) O candidato devera apresentar o comprovante de depdsitc
original, ndo sendo aceito comprovantes de depdsito via
Técnico em - Ensino Médio Completo; “envelope”; o N )
Enfermagem 03 - Curso Técnico em Enfermagem; 3.9. O candidato que entregar certid6es positivas devera entregal
- Registro no Conselho de Classe. também, as rfaspectlvas Certiddes de snuagag Procg;sual;
3.10. O candidato que entreggestados/Certiddes emitidas pela
Fducador Fisico ~Ensino Superior em Educagao Fisica internet, devera entregar também, as respectivas validacdes;
, ’ 3.11. Diploma de concluséo de curso devidamente reconhecido pelc
03 - Registro no Conselho de Classe. MEC nos cargos de nivel superior;
Dentista 01 - Ensino Superior em Odontologia; 3.12. Cépia da carteira do registro de classe; (exceto para o carg
- Registro no Conselho de Classe. de socioeducador);
*Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncias 3.13. CurriculunVitae devidamente comprovado; (Anexd
3.14. Declaragédo que nao ocupa cargo, funcdo ou emprego publico
3 DA INSCRICAO nem é prestador de servico ou ocupante exclusivo de cargo

comissionado, nas esferas federal, estadual, municipal ou privada
3.1.Antes de efetuar a inscri¢éo, o candidato devera certgiear (Anexo V)
de que preenche os requisitos exigidos para a investidura na furidd®.As inscri¢cdes seréo efetuadas no periodo de 21/128087
para a qual pretende concorriinscri¢do do candidato implicara01/2018 das 07h30 as 13h30, na Sede da SecretaAasisténcia
conhecimento e total aceitacdo das normas e condi¢d®ial e Cidadania SASC localizada a Reee 340 — Bairro Cabral
estabelecidas no Edital; , hesta Capital;
3.2. Todos os documentos deverdo ser entregues em enveldges. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e
indicando no seu exterior: Selegdo Publica Simplificada, Secretaaizeitacao tacita das normas e condigdes estabelecidas neste Edite
de Estado dAssisténcia Social do Piaui e a funcéo pleiteada, seneln relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
esses conferidos no ato de inscri¢do e reinseridos no envelop2,1d. A Selecao Simplificada, nos termos do ant.do Decreto
qual seré lacrado na presenga do candidato (a); n°15.547/14, oferece vagas para pessoas portadoras de deficiénc
3.3.A auséncia de cumprimento dos requisitos do item anterjpara o cago de sécioeducadono percentual de 10%, sendo sua
acarreta a desconsideragdo da inscricdo e a sua imediata excluséivocacéo, em caso de aprovagdo no certame, feita pelo requisit

do certame publico; da alternéncia dentro do total de vagas oferecidas até o limite de
3.4. O ndo atendimento as regras do Edital acarreta o indeferimertieo;
das inscri¢Ges; 3.18. O Resultado do certamente sera feito em duas listas, contendc

3.5.A equipe responsavel pela Selecdo néo se responsabilizaréapprimeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos
inscrigGes recebidas com eventuais erros de preenchimento da figh@adores de deficiéncia, e a segunda somente a pontuacéo dest
de inscricdo, ficando vedada a alteragéo posterior da funcéo p#tinos (PCD);

qual deseja concorrer; 3.19. O candidato portador de deficiéncia aprovado dentre as vaga:
3.6. E vedada a participacéo do profissional simultaneamente gravistas nas duas listas, geral e especifica, ndo deve ser computac
mais de um cargo ou fungéo; no percentual ou no nimero de vagas reservadas para deficiente:

3.7. A habilitagdo na presente selecdo sera feita mediantel@evendo a vaga reservada ser destinada a outro candidat
pagamento da taxa de inscricdo (item 3.8, letra “f") e, comdeficiente.

preenchimento do formulario de inscrigéo (Anexo IlI); 3.20. A comprovagdo da deficiéncia devera ser feita no ato da
3.8.No ato da inscricdo devem ser apresentados 0s seguirisisiratacio, por meio de laudo assinado por médico registrado en
documentos: Conselho de Medicina com a indicacdo do CID da doenca,;

a) copia autenticada ou copia simples (acompanhada do origireaD1. A Contratagdo do deficiente convocado dependera de sua
da cédula de identidade; aprovacao na junta médica do EIO;

b) cépia autenticada ou copia simples (acompanhada do origirsa2. O candidato a vaga de deficiente podera deixar de ser
do CPF (regularizado); contratado, caso a junta médica decida que o mesmo é inapto :

c) original deAtestado(s) deAntecedentes Criminais, emitido(s)assumir as fungbes ou cargos para o qual concorre.

pela(s) respectiva(s) Secretaria(s) de Seguranga Publica do(s)

Estado(s) no(s) qual(quais) tenha residido nos ultimos 3 (tr&@)O PROCESSO SELETIVO

anos, com data de expedicéo de até 30 dias anteriores a data de

inscrigdo. N&o serdo aceitos atestados com data de expedidoA selegdo ocorrera por meio da aplicagdo de prova escrita
superior a 30 (trinta) dias da data de inscricao; (redacédo) e analise deurriculum Vitae e ambas terdo carater

d) original de Certiddo de Distribuicdo Criminal da Comarca dgassificatorio, conformanexoV deste Edital;

Teresina. Caso resida ou tenha residido em outros Estados deyea @\ primeira fase (prova escrita composta por uma redagéo) teré
entregar as certiddes das comarcas em que tenha residido ggg® 30,0 e, a segunda fase (prova de titulos) peso 70,0;

Gltimos 3 (trés) anos, com data de expedicdo de até 30 dias anterigr8sA prova escrita sera composta por uma redacio com tema

a data de inscri¢éo. N&o sera aceita certiddo com data de expedéshpecifico para cada area profissional e terd a duragdo de duas
superior a 30 (trinta) dias da data de inscrig&o; horas, em dia e local a serem divulgados no sitio
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www.sasc.pi.gowr da Secretaria de EstadoAlssisténcia Social 6. DO RESULTADO

e Cidadania — SASC conforme cronograma (Anexo Il);

4.4 A prova escrita devera ser resolvida com caneta esferografgza. . O resultado final da Selecéo sera encaminhado ao Senhor
preta ou azul. Secretério déssisténcia Social e Cidadania para homologacéo e
4.5. O candidato devera, obrigatoriamente, redigir a redacao c@iiplicacso no sitio da SASC e no Diario Oficial do Estado e no site
no maximo, 20 (vinte) linhas, respeitando as margens, com cang{@w.sasc.pi.gowr;

esferografica preta ou azul, sob pena de arcar com 0s prejuiggs A convocacéo dos aprovados para assinatura de contrato sera

decorrentes de desconsideracdo dos textos além dos limiigs &g de telefonema ou comunicacéo através de e-mail:
estabelecidos. Em caso de rasura ou insercdo de elementos que

possam identificar a pessoa do candidato na folha-resposta, %e@AS DISPOSICOES FINAIS
atribuida a ele nota 0,0 (zero); '
4.6.A segunda fase sera realizada na forma de prova de titulos, Lo O . ~

a avaliacdo de cada item previstoAmexoV deste Edital; P sera eliminado da selegdo simplificada _O candidato que n&o
4.6.1.A experiéncia profissional podera ser comprovada: apresentar os requisitos exigidos pelo ed't".il’ . - .
a) mediante copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Soci%l'g' O resultado final do processo seletivo simplificado sera
CTPS: omologado através de Portaria do Secretario de Estado da
b) através de Certiddo/Declaracao de tempo de servigo pﬂb_licﬁﬁ?('jsféeqc'a ISOC'?f‘,' edC|dadan|a(,j na ((j]ual consiarg a Irelagfgo dos
privado, emitida pela unidade de recursos humanos da institui€@didatos classilicados, em ordem decrescente de classificacao,
em que trabalha ou trabalhou, na qual conste expressamente o c&&j#endo 0 nome do candidato e a pontuacao final e Publicado no

funcdo desempenhada e as atividades desenvolvidas; Diario Oficial do Estado do Piaui;

C)A fracdo de tempo de experiéncia superior a 06 (seis) meses gea O candidato que ndo atender a convocagdo para a sua
arredondada para 01 (um) ano; contratagdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, juntamente
d)As Certidées/Declarag¢des deverdo ser emitidas em papel timbradm a apresentagédo dos documentos para a comprovacao dos
da instituicdo; requisitos citados neste edital, sera considerado desistente, sendo
e) Estagios ndo serdo considerados para fins de comprovacdautematicamente excluido do processo seletivo simplificado;
experiéncia profissional; 7.4. N&o sera fornecido ao candidato documento comprobatério de

f)Qualquer informacéo falsa gera a eliminacdo do candidato gRyssificacdo ou aprovacdo no presente processo seletivo
presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sancéigflificado, valendo, para esse fim, a publicidade do Edital na
cabiveis; . . . Secretaria dAssisténcia Social e no Diario Oficial do Estado;

g) Para fins de pontuacéo seréo contados os certificados70¢ g candidato devera manter atualizado seu endereco residencial
comprovacdo de curso de capacitacdo, conferéncias, seminarigsetronico (e-mail), se classificado, sendo de sua inteira
E;"Igsstrgzr:ﬁﬁ:gggszgogut'ggﬁisng%g\:/'gglo)csz?:r' o codigo de responsabilidade os prgjuizos degorrentes da nédo atqalizagéo~deste;
verificacio: 7.6. O ce~1nd|dato serd responsavel por todas as informagdes e
i) Ndo serdo aceitos certificados genéricos, como exempIo?eflaéaegozsq%rglsqtﬁg?stémpo for identificada inexatidio nas

certificado de semana académica . . . " : : .
4.7.AAnalise deCurriculum Vitaesera efetuada pe@omissao de informacdes, falsidade nas declaracdes ou quaisquer irregularidades

Organizacao do Processo Seletivo Simplificado; nos documentos, o candidato sera eliminado do processo seletivo,
4.8.A correcdo da prova escrita sera feita por uma banca form&§" Préjuizo das sanges penais cabiveis. )

por profissionais formados em Licenciatura Letras Portugués8-A resciséo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser
oriundos da Secretaria de Estado da Educacéo e, a corregio @JFainicada, por escrito, a Secretaria de Estadesisténcia Social,
feita segundo critérios estabelecidosAmexo V; com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servico
4.9. Ocorrendo empate na classificacdo dos candidatos, o desenip@esofra prejuizo na sua regular prestacao. Neste caso, podera ser
dar-se-4, pela ordem, a favor do candidato que possuir maior ideifgvocado o proximo candidato da lista de classificados;

4.10. O resultado final da Selecdo sera encaminhado ao Senh8rAplica-se ao presente processo seletivo, além das regras
Secretario déssisténcia Social e Cidadania para homologagaoestabelecidas neste Edital, as normas previstas na legislacéo de
publicacéo no sitio da SASC e no Diario Oficial do Estado e no sitggéncia,;

www.sasc.pi.gowr; 7.10.A selegéo Publica Simplificada formara cadastro de reserva;
7.1. A classificacdo nesta Sele¢do ndo assegura ao candidato o
5 DOS RECURSOS direito de celebrar o contrato reportado neste Edital, mas apenas a

B . __ expectativa de formalizar tal pacto, segundo a ordem de
5.1.Poderédo ser interpostos recursos, no prazo de 03 (trés) @¢irssificacdoA consecucdo desse ato fica condicionada &

quanto ao resultado preliminar da 12 e 2% fase deste certagiservancia das disposi¢des legais e pertinentes, bem como a
dirigidos a respectiva Comissao Interna, que funcionaréa na Se@eessidade da SASC-PI.

da SASC, das 7:30 as 13:30 nas datas fixadasiexo II; 7.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséao
5.2.N&o serdo analisados os recursos interpostos fora dos Pra@fganizadora desta Selecdo, a luz da legislaco pertinente.
estipulados neste edital; 7.13.A0s futuros contratados seréo aplicados os termos do art. 29

5.3. Somente sera admitido um Unico recurso para cada candid@iQy s jncisos do Decreto Estadual n® 15.547/2014.
desde que devidamente fundamentado e com as justificativas
impugnacao, que devera ser dirigidd@misséo de Organizacao
do Processo Seletivo Simplificadaesponsavel pelo certame.
5.4. O recurso somente sera admitido se interposto no pr
estabelecido nAnexo Il, apds a divulgacao do resultado oficial d
respectiva fase de selecao, ndo sendo aceito em hip6tese nenhuma
recurso interposto fora do prazo e que nao seja fundamentado e
justificado. Os recursos devem ser protocolados na SASC e dirigido

aComiss&o de Organizac&o do Processo Seletivo Simplificado _José Ribamar Noleto de Santana . o
endereco conforme item 3.15. deste edital. Secretério de Estado éasisténcia Social e Cidadania do Piaui

PR Aos contratos resultantes da realizacdo desste Seletivo,
aplicar-se-&o o regime de direito administrativos instituido pela Lei
©5.309/2003 e altera¢des posteriores, nos termos do inc. IX do art.
do Decreto 15.547/2014 que regulamenta a mesma.

Teresina (PIl), __de de 2017.
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ANEXO |- DESCRICAO DETALHADA DASATRIBUICOES DOS tratamentos; Efetuar coleta de material biol6gico para realizacdo de exarr
CARGOS laboratorial; Executar tarefas referentes aimunizagéo. Zelar pela organizag

do material, dos equipamentos e das dependéncias do ambulatorio c

SocioeducadofMasculino e Feminino) -Acompanhar a rotina diéria do Saude;Atuar na promogdo, prevencéo e assisténcia da saude do
adolescente, do idoso e da crianca, tanto no que se refere a sua higieni2g@lgscentes; Executar tarefas pertinentes a area de atuagao; Particif
alimentacdo, sadde, quanto a conservacdo das condicdes ambieifdpocessos de educacdo continuada oferecida pela SASC, objetivant
adequadas ao desenvolvimento das atividades educacionais. Partigigd capacitacéo e desenvolvimento profissional.

do processo de recepgéao/acolhimento dos adolescentes desde sua chegada

a desinternagéo, orientando-os quanto as normas disciplinares ®efista—Examinar diagnosticar e tratar afeccdes da boca, dentes e regia
convivénciaAcompanhar os adolescentes em transferéncias, audiéndmaxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos definidos na Norma
atendimento médico/hospitalatividades sociais autorizadas, entre outra@peracional Basica do Sistema Unico de Satide — NOB/SUS 96 — e n
Garantir as condicBes ideais de seguranca e protecéo dos profissiofd@@a Operacional dassisténcia a Salde — NOAS. Prescrever ou
adolescentes de forma ininterrupta, de acordo com o artigo 125 do Esta@@ifginistrar medicamentos de uso interno e externo, indicadas en
da Crianca e dédolescente — ECA, através de acompanhamen@gjontologia. Registrar os dados de atendimento dos adolescente
observacéo e contencéo, quando necessario, visando evitar tentativsaiginados e tratados, langando-os em fichas individuais proprias, par
fuga individuais ou coletivas e movimentos de indiscipliiar de maneira acompanhar a evolugéo do tratamento. Participar do planejamentc
pro-ativa perante o trabalho, buscando atitudes voltadas para a aplicaxgeucéo e avaliagéo de programas educativos de prevencéo dos problen
das medidas socioeducativBsmar ciéncia da situaco do no centro dge salde bucal e programas de atendimento odontoldgico voltados a
internaco, através da leitura do livro de ocorréncia, da comunicacdo adglescentes. Fazer pericias odontologicas, examinando a cavidade bug
os demais agentes na passagem de plantdo e com o Chefe de Pl&ng&odentes, para fornecer laudos, pareceres e atestados sobre assul
Procedey obrigatoriamente, & contagem dos adolescentes em tol@asua competéncia, respondendo a quesitos e prestando outr:
passagem de plant@iender criteriosamente a designacdo de postos iséormagées. Encaminhar quando necessario, para tratamento externo e
servico, respondendo pelo cumprimento das atribuicdes pertinentesoades niveis de atencéo-especialidade. Efetuar levantamentos qu
postos em que for escalado. Cumprir o horario de escala com assiduiigifiquem indicadores odontologicos de salde publica. Efetuar controle
e somente ausentar-se do posto mediante autorizagéo do superior imediatanutencéo dos equipamentos e estoques de materiais. Participar o
Realizay quando determinado, revista nas instalagées fisicas da unidadeessos de educacéo continuada oferecida pela SASC, objetivando
de atendimento. Solicitar ao superior imediato a realizagéo de revistsugcapacitacéo e desenvolvimento profissional.

unidade de atendimento quando observar razdes fundamentadas para tal.

Acompanhar e auxiliar no desenvolvimento das atividades educaciokalgcador Fisico- Participar da elaboracéo e executar o Projeto Politico
quer nas dependéncias internas ou externas da Unidatimdinento. Pedagdgico da unidade. Elaborar e executar o planejamento do trabalt
Zelar pelo uso adequado dos materiais em geral e dos recursos utilizdd@sea. Estabelecer junto ao setor pedagdgico uma programacéo na a
nas atividades educatis;dem como da preservacéo predial. Participar die educacao fisica e esporte, definindo atividades sistematicas com turm
processo de planejamento e organizacdo das festividades, eventmgamnizadas. Realizar avaliagdo individual dos adolescentes, com registt
atividades desenvolvidas pelas unidades de atendimento. Participadadepareceres para subsidiar o relatdrio pedagégico. Organizar e particip:
seguranga externa nas perimetrais e portarias das unidades de atendirdenéwentos e agbes esportivas, sempre considerando as ac¢des ger
zelando pelo patriménio publico e evitando entrada de objetos que possstabelecidas no atendimento pedagégico. Participar de processos ¢
comprometer a seguranca. Realizar de forma sistematica revista individdatacao continuada oferecidos pela SASC, objetivando a sua capacitag
nos adolescentes, servidores, bem como nos familiares quando necesgd@l&senvolvimento profissional. Desenvolver outras fungdes pertinente:
garantindo assim seguranca e protecdo. Participar de reuni@esetor pedagogico, de acordo com as orientagées do Coordenad
multidisciplinares, setoriais ou por convocagdo, a fim de favorecePedagdgico.

desenvolvimento da equipe e do adolescente quanto ao seu processo

socioeducativo com vistas ao Plano Politico Pedagégico da Diretoria de ANEXO 11 - CRONOGRAMA
Atendimento Socioeducativo e das Unidades. Solicitar ao superior imediato

a possibilidade de realizac@o de reunides para tratar de estratégias

profissionais, quando observar razdo fundamentada para tal. Sempre que

necessario, relatar no livro de ocorréncia quaisquer irregularidade

presenciar ou tiver conhecimento, representando as informacdes ao Supsyity/2017 Publicagdo e Divulgagdo do Edital.
Imediato. Compor Grupo dpoio, quando houver a necessidade, pdra
realizagdo de ages coletivas devidamente comandadas e organizd#ld/2017

)

Realizagdo da inscricio e recebimento da documentagio e do

Executar outras atividades, no campo da seguranca e disciplifti01/2018 Curriculum Vitae.
determinadas por autoridade competente. Participar dos processos de
educacéo continuada oferecidos pela SASC, objetivando a sua capac|téi&t/2018 Divulgacio de data e local de aplicagio da Prova Escrita no sitio
e desenvolvimento profissional. Dar continuidade aos processos de www.sascpigovhr da Secretaria de Estado da Assisténcia Social e
educacéo continuada, apropriando-se dos documentos vigentes na 3ASC, (idadania - SASC.
principalmente os que dizem respeito as diretrizes, as leis, a socioeducaaty2018 Realizagdo da prova de redagdo.
e a area de seguranga, buscando otimizar seus conhecimentos.

19/01/2018 Resultado preliminar (prova de redagio e prova de titulos)
Técnico em Enfermagem -Executar as atividades técnicas de baixa2a24/01/2018 Requrso
complexidade. Executar prescricdes médicas, odontolégicas ¢ 2d@1/2018 Divulgagdo do Resultado Final Homologado.

enfermagem. Realizar o registro da assisténcia de enfermagem na pasta de
saude do adolescerdgendar e acompanhar adolescentes em exameg ou
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ANEXO1I - FICHA DE INSCRICAO

Dados Pessoais

Nome do Candidato:

Enderego:
Cidade:
RG: CPF:

Estado:

Telefone: E-mail:

Documentagdo anexada:
()RG;
()CPE,

() Original de Atestado(s) de Antecedentes Criminais;

() Original de Certiddo de Distribuicdo Criminal da Comarca de Teresina;

() Original de Certiddo de Antecedentes Criminais da Policia Federal

() Copiadocomprovante de enderego;

() CopiadoDiplomadocurso______ __reconhecido pelo MEC;

() Copiadocomprovante de inscrigdo no conselho da categoria profissional correspondente;

() Curriculo comprovado (ANEXO - VI);

() Declaragdo de que ndo ocupa cargo, fungdo ou emprego piblico, nem é prestador de servigos ou
ocupante exclusivo de cargo comissionado, nas esferas federal, estadual, distrital e municipal;

() portador de deficiéncia;

Preenchimento com letra legivel e sem rasuras, em letra de forma, a cargo do candidato.

Solicito minha inscricio no Certame Seletivo Simplificado de que trata o Edital Secretaria da

Assisténcia Social e Cidadania/SASC, paraa fungdo_ ___,portempo determinado,
oportunidade em que declaroter pleno conhecimento de todas as condigdes estabelecidas no citado

Edital

Teresina de

(Assinatura do Candidato)

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

ANEXO IV~ DECLARAGAO SOBRE VINCULO EMPREGATICIO

Eu,

RG

Org.Emitente.

LCPE.:

Ne

, declaro para os devidos fins que NAQ

TENHO VINCULO EMPREGATICIO com nenhuma Instituigio Piiblica ou Privada e que nos 02 (dois)
Ultimos anos ndo celebrei contrato de prestagdo de servigos com o Governo do Estado do Piaui (Art.

6, 11l daLei5.309/03 e Art. 29Il do Decreto 15.547/14).

Teresina

(Assinatura do Cand

ANEXOV

idato)

de

TABELA DE PONTUAGAO DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PARA SOCIOEDOCADOR E

TECNICO EM ENFERMAGEM
ETAPAS E CRITERIOS AVALIADOS E PONTUACAO PONTUACAO
ESPECIFICACOES MAXIMA
ANALISE DE CURRICULO (50 PONTOS)
o Experiéncia Profissional
- Naarea de atuagdo 5,0 ponto por 35
Avaliagdo de ano
twls e[ 4 CURSOSDE CAPACITAGAO - MEDIDAS
experiencia SOCIOEDUCATIVA
profissional - Participagio em cursos e/ou programas
Até 40hs 50 pontos por 15,0
certificado
Acima de 40hs 50 pontos por 20,0
certificado
PROVA ESCRITA (30 PONTOS)
ASPECTOS MACROESTRUTURAIS
Abordagem do tema| 10,0 pontos
proposto
Coeréncia textual 5,0
Coesdo textual 5,0
Redagdo o ASPECTOS
MICROESTRUTURAIS
- Indicagdo de erros textuais (concorddncia 300
nominal e verbal, ortografia e de pontuagdo,
segundo a norma padréo)
Até 04 10,0
De05a08 8,0
De09al2 6,0
Del13al6 40
Del7a20 2,0
21 ou mais 0
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TABELA DE PONTUAGAO DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PARA DENTISTA E
EDUCADOR FISICO

ETAPASE CRITERIOS AVALIADOS E PONTUACAO PONTUACAO
ESPECIFICACOES MAXIMA

ANALISE DE CURRICULO (50 PONTOS)

o Curso de pés - graduagdo na | Especializagdo 5,0 15,0
area especifica: Mestrado 10,0

Avaliagio de titulos

e experiencia | o Experiéncia Profissional

profissional - Na drea de atuagio [ 2,0 ponto porano 20,0

o CURSOS DE CAPACITAGAO - MEDIDAS

SOCIOEDUCATIVA
- Participagdo em cursos e/ou programas
Até 40hs 50 pontos  por 15,0
certificado
Acima de 40hs 10,0 pontos por 20,0
certificado

23

ANEXO VII - FORMULARIO PARA RECURSO
A Comissio da Selegio Piblica Simplificada de Profissionais para Secretaria de Assisténcia Social -
SASC
FORMULARIO PARA RECURSO - Edital n® ____/2017

Nome completo (sem abreviatura):

Fungdo Pleiteada: RG:
CPF______ DATANASCIMENTO: _______
Telefones para Contato: Residencial /Celular.

Requeiro, a Comissdo da Selegdo Piiblica Simplificada de Profissionais da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social - SASC, recurso contra o resultado da:

PROVAESCRITA () PROVA DE TITULOS ( )

FUNDAMENTAGAO /JUSTIFICATIVA:

PROVA ESCRITA (30 PONTOS)

ASPECTOS MACROESTRUTURAIS

Abordagem do tema 10,0 pontos
proposto
Coeréncia textual 5,0
Coesdo textual 5,0
Redacio o ASPECTOS
MICROESTRUTURAIS
- Indicagdo de erros textuais (concordincia nominal 30,0
e verbal, ortografia e de pontuagdo, segundo a
norma padrao)
Até 04 10,0
De05a08 8,0
De09al2 6,0
Del3al6 4,0
Del7a20 2,0
21 ou mais 0

ANEXO VI - Modelo de Curriculo Vitae

DADOS PESSOAIS:

NOME

ENDERECO | RUA: N°

BAIRRO:

TELEFONE CELULAR: FIXO:

E-MAIL

CARGO PRETENDIDO:
FORMAGAO ACADEMICA:

CURSO DE ESPECIALIZACAO

ENTIDADE CURSO DATA INICIO DATA TERMINO

Obs.: Anexar copias de certificados/declaragdes concernentes

CURSO DE GRADUACAOQ

ENTIDADE CURSO DATAINICIO DATA TERMINO

Obs.: Anexar copias de certificados/declaragdes concernentes

ENSINO MEDIO/MAGISTERIO/NORMAL MEDIO/TECNICO

ENTIDADE CURSO DATA INICIO DATA TERMINO
Obs.: Anexar copias de certificados/declaragdes concernentes
FORMACAO CONTINUADA

ENTIDADE CURSO DATA INICIO DATATERMINO

Obs.: Anexar copias de certificados/declaragdes concernentes
HISTORICO PROFISSIONAL (anexar documentagio comprobatéria)

TEMPO DE SERVIGO NA ADMINISTRAGAO PUBLICA ___
TEMPO DE SERVICO SETOR PRIVADO

Teresina, ______de de2017.

Assinatura do Candidato

ANEXO - VIII
CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O TESTE SELETIVO DE SOCIO EDUCADOR
PROVA DE REDAGAO

1) ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE- Titulo -I Das disposi¢des Preliminares;
capitulo - III Do Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria, Se¢do - I e Se¢do - Il Da
Familia Natural; subse¢do - Il Da Gauarda, Subsegdo - Ill Da Tutela; Capitulo - IV Direito a
Educagdo, a Cultura, ao Esporte e ao Laser; Capitulo - V Do Direito a profissionalizagdo e
Protegdo ao Trabalho; Parte Especial, Titulo - [ Da Politica de Atendimento; Das Entidades
de Atendimento; Da Fiscalizagdo das Entidades; Das Medidas de protegio; Das Medidas
Especificas de Protegdo; Da Pratica de Ato Infracional; Dos Direitos Individuais; Das
Garantias Processuais; Das Medidas Socioeducativas; Da Liberdade Assistida; Do Regime
de Semi-Liberdade; Da Internagio; Da Remissdo, Das Medidas Pertinentes aos Pais e
Responsaveis; Da Apuragdo de Irregularidades em Entidade de Atendimento;

2) SINASE - Lei 12.594 de 18 de janeiro de 2012 institui o Sistema Nacional de Atendimento
Socioeducativo; Consideragdes Gerais sobre o Papel do Socioeducador como importincia
de sua atuagdo nos estabelecimentos de medidas socioeducativas, atividades a serem
desenvolvidas pelo mesmo; Integragio das politicas publicas através do SINASE;
Atendimento Socioeducativo e seus desdobramentos; Organizagdo do SINASE, competéncia
e atribuigdes dos entes federativos; Composigao do SINASE; financiamento; O que é ser um
socioeducador.
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o ESTADO DO PIAUI V Certificado de concluséo do Ensino Médio (2° Grau) ou
an. . R . . - . -
k._,i POLICIA MILIT AR DO PIAUI equivalente, devidamente autenticado pela Secretaria de Educacéo de
= GABINETE DO COMANDO GERAL =8 origem (copia autenticada); )
o VIl Declaragdo de boa conduta comprovando ndo ter sido
PORTARIA N°460, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017. desligado da Corporagédo que servia, a bem da disciplina, ou néo ter

sido licenciado, a pedido, no comportamento MAU, quando se tratar
Convoca os aprovados Nno de militar das Forcasrmadas ou de outras PMs.
Concurso Publico da Policia Militar do
Estado do Piaui, Edital 001/2017/ Art. 4° - Informar aos candidatos convocados que a Matricula
SEADPREV/PMPI e suas alteracdes, |nstitucional fica condicionada, de acordo com o que dispde o item 7.5
para Matricula Institucional no Cursode 4o Edital do Concurso c/c o § 1°, 86 art. 10-F da Lei 3.808/81:

Formacao de Soldados PM/2018 (CFSD > ifinacA T
PM/2018) & da outras providéncias. Publico;a) a classificacao e habilitagdo em todas as etapas do Concurso

. OCOMANDANTE GERAL DAPOLICIA MILIT ARDO
PIAUI, no uso das atribuic6es que Ihe conferem o inciso Il do artiéjjc‘?l
109 da Constituicéo Estadual, considerando as disposicdes do iteq -
do Edital N.° 001/2017/SEADPREV/PMPI, publicado no DOE n.° 46, lare
09 de margo de 2017, com as alteragdes do Edital de Retificagdo n° 2
alteracdes posteriores;

b) & comprovacao da idade minima de 18 (dezoito) anos e da
de méaxima de 30 (trinta) anos no periodo de inscricdo do Concurso;
d) comprovacdo da conclusdo do Ensino Médio ou
ente, com apresentacao de Certificado devidamente autenticado
spectiva Secretaria de Educacao de origem (cépia autenticada);
f) comprovacao de ndo ter sido desligado da Corporagéo que
servia, a bem da disciplina, ou ndo ter sido licenciado, a pedido, no

_ CONSIDERANDO o Edital de Homologaco do Resultadd®oMPortamento MAU, no caso de ex-militar;
Final do Concurso Publico da Policia Militar do Estado do Piaui de que Art. 59 - Apbs a homologacdo da matricula institucional,

trata o edital j4 citado; .
conforme o cronograma dmexo Il, os candidatos convocados para

CONSIDERANDO o0 n#o preenchimento da totalidade dag, curso de formacéo para ingresso a ser realizado no ano de 2018
vagas previstas para o Curso de Formacdo de Soldados %on ) deverdo comparecer a Diretoria de Gestéo de Pessoas da

consequente do Concurso Pdblico da Policia Militar do Piaui, conforfRdP! para entrega da seguinte documentagéompanhada dos
item 1.3 do edital de regéncia ja mencionado, apés a realizagao¥#nais, para fins de recebimento da bolsa formagao:
etapas legais e editalicias, consoante Edital de Homologagédo do

Resultado Final, e tendo em vista a existéncia de candidatos aprovados | Carteira de identidade (copia);

em todas as etapas do certame nos polos de Corrente, Oeiras e Bom L .

Jesus, porém excedendo o nimero de vagas para eles previstas; Il - Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF (copia);
CONSIDERANDO, ainda, o interesse publico; [l Titulo de eleitor (copia);
RESOLVE: IV Certiddo de Nascimento ou Casamento (copia);
Art. 1° - Remanejarvagas ndo preenchidas de um polo para V Carteira de Trabalho (copia);

outro, todas no ambito do mesmo Comando de Policiamento ou . L

Batalhdo respectivo, da seguinte forma: VI Numero de inscrigdo (PISXBEP/NIT/NIS), contendo a

| Da 42 Cia/7° BPMAvelino Lopes parao 7°BPM Corente  data de expedicéo (cépia);
02 (duas) vagas do género masculino, passaii@i@BM Corrente

a contar com oferta de 47 (quarenta e sete vagas) nesse género; VIl Comprovante de endereco (cépia);
Il Do 11°BPM Sé&o Raimundo Nonato para 0 14° BPM Oeiras,
ambos no &mbito do Comando de Policiamento do Semiarido CPSA VIII Exame de comprovagao de tipagem sanguinea;
01 (uma) vaga do género feminino, passanid°BPM Oeirasa
contar com oferta de 04 (quatro) vagas nesse género, IX Certificado de conclusdo do Ensino Médio (2° Grau) ou

__Ii- Do 7°BPM Corrente para o 19° BPM Bom Jesus, ambos equivalente, devidamente autenticado pela Secretaria de Educag&o de
no ambito do Comando de Policiamento dos Cerrados CPCEL (uma) origem (cOpia autenticada);
vaga do género feminino, passandt®® BPM Bom Jesus contar
com oferta de 03 (trés) vagas nesse género. X Comprovante de abertura de conta-corrente no Banco do

. Brasil (extrato/c6pia do cartdo do banco);
Art. 2° - Convocaros candidatos regularmente aprovados no ( P )

Concurso Publico da Policia Militar do Estado do Piaui, através do X| Declaracdo de ndo acumulacdo de cargo publico na
Edital n.° 001/2017/SEADPREV/PMPI e alteracdes posteriores, eQsministracio Publica Federal, Estadual ou Municipal, com firma
candidatos excedentes dos polos de Corrente-Pl, Oeiras-Pl e Bom JestSnhecida em cartério. conforme modelo constantaaro 111 -
PI, aprovgdos em todas as etapas do (lzoncurso, todols relacionadé)s no ' '
Anexo | desta Portaria, para Matricula Institucional no Curso de XIl Em caso de servidor ou militar do estado do Piaui
Formagéo Soldados PM/2018 (CFSD PM/2018). declarag&o do cargo ou fungéo gue exerce, com opgéo pela remuneracéo
Art. 3°- Estabelecerpara esse fim, o Cronograma de Execugéccj)o cargo ou fung&o ou pela bolsa do curso de formacéo profissional.
constante dAnexo |l desta Portaria, devendo os candidatos Art. 6° - Determinar a Diretoria de Gest&o de Pessoas adotar
g.ctm;ggar?;f Cﬁmﬁgr%cirhgon?lﬁgg gg'r(r:oOWh%r;gg ﬁgsr?all %aa Pt d'longo do curso de formagéo profissional, as providéncias
e o b a0 L, Ty e b essarias ao ato de nomeagcao dos concludentes do CFSD PM/2018,
nos dias e horarios fixados, para solicitarem suas matriculas, jun orme Brevisto na legislacao e edital de regéncia, especialmente o

Diretoria de Ensino, Instrucdo e Pesquisa, munidos dos sequifflis g e subitem 7.10, bem como cadastro no siseibdo Tribunal
documelntcog}ggirlgpgg?gg&?d%%%czggggrﬁ de Contas do Estado do Piaui dos matriculados no CFSD PM/2018,
Il - Cadastro de Pessoas Fisicé@F(cé ia); seus concludentes e respectivas nomeagGes e demais providéncias
pia); previstas na Resolugao n°® 23/2016/TCE-PI.

Art. 7° - Determinar que esta Portaria entre em vigor na data

IIl" Titulo de eleitor com o comprovante de votagao da Ultin& sua publicacio, revogadas as disposicoes em contrario.

elei¢do (copia);

IV Certificado de alistamento militar (copia), para candidatos ~ CARLOSAUGUSTO GOMES DE SOUZA - Coronel PM
do sexo masculino. Comandante-Geral da PMPI
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PORTARIA N° 460, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017

ANEXO |

032
033
034
035
036
037
038
039
040
4
042
043
044
045
046
047

Class.
001
002
003
004
005
006
007

SOLDADQOS PM/2018 (CESD PM/2018)

SOLDADO PM - 2° BPM - PARNAIBA

MASCULINO

Insc.  Nome

031146 HAENDEL PONTES VELOSO

005163 LUIZ GONZAGA CASTRO SILVA JUNIOR
030574 WANDERSON JOSE ALVES DE LIMA

027616 ANTONIO DE PADUA CARVALHO DA COSTA JUBR 3534564

002264 LUCAS VIANA MOTA

029178 NUNO RICARDO FERREIRADA SILVA
006999 DEUSDEDIT PEREIRALIRA JUNIOR
009563 LUCIANO WAGNER MORAIS SILVA
027951 RENILDO MATIAS SOARES JUNIOR
031596 VICTOR MENDES VERAS DE ARAUJO
011671 EDUARDO NOGUEIRA LEAL REBELO
022205 DEJACIR DE OLIVEIRA

014996 ALEF YAN RODRIGUES DE SOUZA PAIVA
042270 JORO LAZARO SOARES DA SILVA
037910 ALAN TARONASCIMENTO SILVA

(39600 ALUISIO VIEIRA DA SILVA JUNIOR

034081 FRANCISCO FABIO ALMEIDA DE SOUSA
027834 MARCOS FELIPE MOURA SOUSA

000264 RAFAEL DE BRITOMARCIONILO

032714 RAFAEL PEDREIRA DE CARVALHO LOPES
037544 LEONARDO MARQUES XAVIER

010950 FRANCISCOAIRTONPINTOPIRES
024113 RONILSON CARVALHO DA SILVA

018933 JEFFERSON STANLEY FRANGCADOREGO
006567 RODRIGO BARROS OLIVEIRA

001358 MARCOS VINICIUS PINHEIRO RIBEIRO

004422 MANOEL RODRIGUES DE MOURA DO NASCIMENT 4203942

005746 PAULO SERGIO SOUSA OLIVEIRA

033926 ANDRESON DE MACEDO PASSOS

035803 FRANCISCOWESLEY RIPARDO DE OLIVEIRA
004908 ERLAN DE ARAUJO SILVA

018999 FRANCISCOLUCIANO NETO

021696 DANILO ROBERT SOUSA ARAUJO

002303 WANDERSON HENRIQUE REIS TEIXEIRA ARADJ 2918394

002922 FRANCY REGIS SILVA DE ARAUJO

017124 HELNATAN KLEYTON DOS SANTOS TEIXEIRA
005037 LEIF ERICSONDE SOUSABARBOSA

026311 ARTHUR AGUIAR DE SOUSA

016593 CARLOS EDUARDO DA SILVA MAIA

043156 GABRIEL AURELIO ANTUNES VIEIRA DE SOUS

044778 AECIO DOS SANTOS ROSARIO

008685 TEOTONIO ROMIELLINGTON AQUINO NUNES
007564 CLAILTONDOS SANTOS ROCHA

016121 FILIPE BARBOSAPESSOA

025730 ANDRE FELLIPE RIOS RODRIGUES

025181 FRANCISCO ADRIANO ALVES DA SILVA
009312 JOBSONRIBEIRO SOARES

SOLDADO PM - 2° BPM - PARNAIBA

FEMININO

Insc.  Nome

033023 MARIA ANTONIA DE OLIVEIRA BORGES
027957 SELMABEATRIZ DE SOUSA OLIVEIRA
027758 ANA CAMILA BATISTADE SOUSA
022249 ANA GABRIELLA MOREIRA DE MOURA
000204 THAIRES FERREIRA DE SOUSA FRAZAQ
028710 CLARALARISSA DE ALMEIDA XAVIER
027242 RAFAELY RODRIGUES DE OLIVEIRA

UF
Pl 76

I P

|dentidade
3349519
33886 PI
5414 PI
Pl
3226858 Pl
0233320026 MA
29281 Pl
2262709 RN
501658  PI
3.58% Pl
274818 Pl
0369098720096
99647 Pl
3283041 Pl
2586087 Pl
26858 Pl
2007021369 CE
2354751 Pl
3739225 PB
Bb73 Pl
2.730.311 Pl
21879 Pl
5022090 Pl
11 Pl
47330 1P
FRO5 Pl
Pl
772186-  RJ
2.584.108 PI
2776520 Pl
(28931872603A
2712319
6845150 GO
Pl
314060  PI
2737340 Pl
32565 Pl
3797303
200738746  CE
3047717 Pl
2412447
428340 Pl
000027988 Pl
5015797
290072 Pl
200679974  CE
3219022
|dentidade ~ UF
501852 Pl
27620 Pl
5042368 Pl
24288 Pl
3067 Pl
87305 PE
3685 Pl

Pontos

72
72
n
M
70
70
69

SOLDADO PM - 3° BPM - FLORIANO

¢+ MASCULINO

Class.
001
002
003
004
005
006

020
021
022
023
024
025
026
027
028
029
030
031
032
033
034

L]
Class.
001
002
003

Class.
001
002
003
004
005
006
007
008
009

o
o

o

co oo oo oo
© oo 4o Ol A~ W

Insc.  Nome

002213 DANILO DUARTE MOURA

037806 LEANDRO SILVA DE SOUSA

032589 MARCO ANTONIO VIANA DA FONSECA

018894 WASHINGTONLUIS MATOS RODRIGUES JUNIOR 3001075

026963 LAILTON CARDOSO DA SILVA
005025 HEITOR MARTINS CABRAL

013970 FRANCISCO AFONSO DE AZEVEDO NEIVA
020684 SAVIO JOSE TEIXEIRA TAVARES

008260 RHOKEL GOMES DA SILVAJUNIOR
024489 RAYRISON FILIPE ALVES MARTINS
011771 LUCAS DE SOUSAVINUTO

028256 LIVIO ALVES LEMOS

032576 DECIO MACEDO DE SOUSA

020958 JOABIR LASARO DIAS

028890 SAMUEL DOMINGOS MOURAO DA SILVA
013761 MICAEL DACIO COELHO DE BARROS
030620 MAICON NATANAEL DA SILVA OLIVEIRA
005854 LEONARDO COSTA CHAVES

000546 ARYCLENES DE SOUSA COSTA

023868 FRANISON DE SOUSA NASCIMENTO
008741 JOAO MARCOS PEREIRA BRINGEL
002919 ANDERSON RICARDO DE SOUSA SILVA
023502 FABIO FEITOSAMENDES

003660 GUSTAVODE OLIVEIRA SOBREIRA
026361 RICARDO DE JESUS LOUREIRO

025083 RAFAEL BARBOSAMONTEIRO

008771 WALLISON CARLOS LOPES DOS SANTOS
002365 WELTON DE SOUSABATISTA

019637 ENZO CRONEMBERGER BARBOSA
001354 FRANCISCO JOSE LEOCADIO DOS ANJOS
033896 ALLAN KARDEC VIANA BRITO

000279 RAFAEL SILVA MAIA

016143 MARCOS FELIPE ANDRADE DE PASSO
001958 DANIEL ALVES DA SILVA

SOLDADO PM - 3° BPM - FLORIANO

FEMININO

Insc.  Nome i
018496 BRENDA FERREIRABORGES GUIMARAES
008862 MAYSSATERESADOS SANTOS SOUSA
037432 ANA GABRIELLE FERNANDES CARDOSO

SOLDADO PM - 4°BPM - PICOS

MASCULINO

Insc.  Nome

005215 FRANCISCO GUILHERME MATOS E SILVA
037280 JOAO PAULO LEITE DE SOUSA

019162 MARCOS VINICIUS DIAS FERREIRADANTAS

001505 JOAQ HEBERT DA COSTALUZ

025808 ELAYLSON LUZ ARAUJO

011111 RODINEY BATISTADA CRUZ

026442 FRANCISCO FELIPE VIEIRA DE SOUSA
002640 MILTON VILANOVA DE CARVALHO NETO
027739 LEONARDO SILVA CABRAL

025954 GEFFERSON DE MACEDO MARQUES GOMES

008273 DANILO PIRES MENDES
013616 IGOR AMADOR DE SOUSA

034282 JOSE RONALDO PEREIRA DE OLIVEIRA JURO

001997 CERZIO MONTEIRO FERNANDES JUNIOR
008998 MARLONY ARAUJO LUZ FONTES
010479 DAVID ALVES LUZ

010849 PAULO JOSE RODRIGUES GONGALVES DE S@US 3645592

005556 PAULO IVO DE CARVALHO MIRANDA
000985 HENRIKY RODRIGUES DE SOUSAMARTINS

25

|dentidade ~ UF  Pontc
3471843 Pl 37
2506278 Pl 72
2606020030 MA 70
Pl 70
2908308 [P 69
2502931 Pl 69
78596 Pl 69
2916944 Pl 67
353132 Pl 67
36568 Pl 67
3778295 Pl 67
2362582 Pl 66
3149113 Pl 66
3605005 Pl 66
32839 Pl 66
897451 PE 66
394718 Pl 66
3949209 Pl 66
2334554 1 P 65
217485 Pl 65
200m087 CE 65
308 Pl 65
3607605 Pl 65
333504 Pl 65
036324285 MA 65
3337302 Pl 65
9537 Pl 65
3.559.759 Pl 65
3853141 Pl 65
34808 Pl 64
3103250 P 64
03768953200961A 64
35685 Pl 64
3243484 Pl 64
|dentidade ~ UF  Pontc
8325 Pl 68
0946 Pl 67
36530 Pl 67
ldentidade ~ UF  Ponto
3103 Pl 73
3161214 Pl 70
3900404 Pl 70
3410262 | P 69
3382966 Pl 96
2905056 |P 68
2881 Pl 68
208817 Pl 67
235321973 JR 67
1857 PE 67
3534187 Pl 76
014286112000 66
3234593 Pl 66
3066 Pl 66
3370566 Pl 66
3371372 Pl 66
Pl 66
222664 Pl 65
88631 Pl 65
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020
021
022
023
024
025
026
027
028
029
030
031

Class.

001
002
003
004
005

Class.

001
002
003
004
005
006
007
008
009
010
011
012
013
014
015
016
017
018
019
020
021
022
023
024
025
026
027
028
029
030
031
032
033
034
035
036
037
038
039
040
041
042
043
044
045
046
047

Diario Oficial

028187 CLAUDIO MATOS FRANCO 2723768
026811 JOSE AILTON SILVA DE QUEIROZ 28717
033003 FRANCISCOITALO GOMES DE SOUSA 343809
005414 DANNIEL [TALO SOARES DE MOURA SANTOS 2974394
009636 MARCELLO JOSE ALBANO LIMA 2748164
017521 HELIO JUNIOR DE ALMEIDA SOUZA 94660
019040 MATEUS DE CARVALHO LEAL 3406246
008931 JOHNATA DE ARAUJO ROCHA 2840759

019286 EDILBERTO FERREIRANASCIMENTO
033007 MATHEUS FELIPE ALVES OLIVEIRA
038909 TIAGO RODRIGUES DA SILVA

014431 CARLOS ALBERTO BATISTAARAUJO

25998
34426841

SOLDADO PM - 4° BPM - PICOS

FEMININO

Insc. ~ Nome |dentidade
033839 ANA CAROLINA COELHO SOUZA 2506272
037315 LUANA MENESES LUZ 50363344
041489 SAMARATAIS DE SOUSASA 2906399
037499 DENISE MARIA VALERIO DA SILVA 30590

015167 BARBARA GABRIELLY DE OLIVEIRA VASCONCE0S2575715

SOLDADO PM - 7° BPM - CORRENTE

MASCULINO

Insc. ~ Nome |dentidade
001361 LUCAS MORAES LEOCADIO DE SOUZA 43489
028030 DOMINGOS LOPES DE SOUSA 3.038.416
028974 ISRAEL DIAS ARRAIS DE CARVALHO 34er

000185 MARCOS ADAELTON DA SILVAROCHA GOMES 2944618

024065 RAFAEL MELO DE CARVALHO 3272625
021684 MAIKON DOUGLAS GOMES GARCIA 2.7397
017648 GEOVANE MARQUES CAMPELO 2849516
030138 DIEGO MONTEIRO DA SILVA 2711162
033989 MACIEL MARTINS PESSOA 3417083
036842 RODRIGO FERREIRADOS SANTOS 9380287
016917 JARDEL DA SILVA ARAUJO 2599326
036135 KENNY JEFFERSON LEONEL RIBEIRO 21087
004111 ROMEU ALVES OLIVEIRA 1382387318
036841 HADSON FELIPE LIMASOUSA 9004782
038917 DIEGO LOUZEIRO GUEDES 3867815
011407 MATEUS HENRIQUE DE ALMEIDA CORDEIRO .991.348
030657 JAILSON RODRIGUES DE SOUSA 3408563
006696 GEOMARQUES RODRIGUES PAIXAO 3663491
009101 EDUARDO ROCHA BATISTA 3638299
000086 ARQUIMEDES RODRIGUES DA SILVAVERAS 2636647
003381 GLAUBER ANTUNES DOS SANTOS 13200686
010332 ROMARIO DA SILVA GOMES 43168904-0
010426 ALLISSON GEORGE DA SILVA LOURA 13168053
029606 ESPEDITO ERNESTODACOSTAJUNIOR B
021862 ROMULO ARTUR DOS SANTOS SILVA 811263
005243 ANTONIO BORGES LEAL NETO 3036987
007881 ADRIEL NUNES DE FREITAS 2770194
024034 JOSE JAIR MACHADO PAIXAO 3176035
002752 LUCAS GOMES DA CUNHA 3.161.784
020130 CLAUDIO ALVES DA SILVA JUNIOR 34808
030043 DANIEL DE OLIVEIRA SILVA 159298938
024385 CARLOS HERBERT DOS SANTOS MONTEIRO 862301
032009 DIEGO JOSE PENHA NEVES 7962732
001665 ROMARIO DOS SANTOS 6350107
021397 GEOVANE SANTANAAZEVEDO 3469646
004625 DIOGO ALENCAR DE JESUS 3.130.462
038131 JAIR SANTOS 3424509
023297 FRANCISCO ANDERSON ABREU PEREIRA 8206
021278 FRANCISCO VALMIR DA SILVA 3093659

021227 MARCOS ANTONIO GOMES DE ASSIS GONGALSE 3289045

018904 JOSE WANILSON CARDOSO DE SOUZA 342n68
016353 ANDRE JULIO DA CUNHA REIS 3229273
021487 LUAN CARLOS ALBUQUERQUE GASPAR 36020

041258 JOSIEL DE SOUZA GUEDES 3957801
045428 SANSAO ALVES 3948259
028183 FRANCISCO WILSON DE OLIVEIRA ROCHA 788915

034916 VICTOR MATTHEWS MACEDO CRUZ 1639878

PI
PI
PI
PI
PI
PE
PI
Pl

2003094151 CE

PI
SE

2008157660 CE

UF
P

PI
I P
PI
PI

BA
SP
BA
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I P
I P
P
Pl
PI
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65
65
65
65
65
65
65
65
64
64
64
64
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69
67
66
66
65
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70
69
69
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67
66
66

66
66
66
65
65
65
65
65
65
64
64
64
63
63
63
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62
62
62
62
62
62
62
62
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PE61

PA

Pl

61
61
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001
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SOLDADO PM - 7° BPM - CORRENTE

FEMININO
Insc.  Nome |dentidade ~ UF  Pont
019704 MAYRA FERREIRA DE SOUZA BARROS 33649 Pl 70
006813 KATHYUSCIA KARINE GOMES CARVALHO 30987 Pl 66
025908 CATARYNA COSTA DE ALMEIDA 3470998 Pl 64
SOLDADO PM - 42 CIA/ 7° BPM - AVELINO LOPES
MASCULINO
Insc.  Nome |dentidade ~ UF  Pont
032691 JOSUE DE SOUSA CHAVES 3257003 Pl 66
033793 ADAILTOM ANTONIO DA SILVA FIALHO 35622669 SP 65
019291 JACKSON BRENO BEZERRA GOMES 20095850 CE 65
001895 LUCAS RAFAEL GONGALVES TORRES 364846 Pl 64
024944 PAULO SERGIO GUERRA E SILVA 2876653 Pl 62
035991 ROTYELSON CLAYTON SILVA DE CARVALHO 9478 Pl 62
040504 KEMULO ERNANDO ALVES CAMINHA BEZERRA 2618512 Pl 62
028632 DEOGINES CARVALHO CABRAL 5002188 |P 61
004180 AUGUSTORUFINO DE SOUZA 1475347049 BA 61
010450 SAMMIR GLEYDSON GOMES 3199394 Pl 61
040313 GREGORIO BISPO DE SOUSAJUNIOR % Pl 60
014774 ANDRESON MACHADO DE ABREU 2916986 Pl 60
034957 JHONATHAN JACSON ISOLINO DA SILVA 50977 Pl 60
SOLDADO PM- 42 CIA/ 7°BPM - AVELINO LOPES

FEMININO

Insc.  Nome |dentidade ~ UF  Ponto
032574 LEYLA SOARES LIMA 2581748 Pl 68
019575 MITALY TUANY OLIVEIRA MACEDO 309688 Pl 65

SOLDADO PM - 10° BPM - URUGUI

MASCULINO

Insc.  Nome |dentidade ~ UF  Ponto
009786 MATEUS LEAL NORONHA 2782090 DF 96
017465 PEDROHENRIQUE BACELAR ARAUJO 273679 Pl 68
000695 ERICO FEITOSAOLIVEIRA FONTES 36698 Pl 68
017354 LUCIANO FERREIRADOS SANTOS 3322198 Pl 68
008580 GENILSON LOPES DE CARVALHO JUNIOR 98026 Pl 68
008999 LUCAS RANIEL LUZ DE MOURA 475220997 SP 67
027640 THOMAS DAVYD DE MORAIS BATISTA 19009 Pl 67
041371 FRANCISCOMESQUITANETO 3050835 Pl 67
035964 ANTONIO PABLOMATEUS SOUSACARVALHO 926896 Pl 67
006027 FERNANDO DE SOUSA CARVALHO 2686413 Pl 66
001247 IGOR MONTEIRO DE OLIVEIRA 2636645 Pl 66
026505 MARCOS ALVES DOS SANTOS 2633576 Pl 66
023386 JOAO LINO DOS SANTOS NETO 3098609 PI 66
024364 OCIEL FERREIRA DA SILVA 3502230 | P 66
046477 MATHEUS SOARES CARREIRO 3371635 Pl 66
007982 ARIELTON FERREIRADE SOUSA 37464663 SE 65
038730 CLEISON GOMES DA SILVA 14260090 38BA 65
029910 JOSE ADAO LOIOLA DE SOUSA 24530323 MA 65
017835 MARCELODOUGLAS OLIVEIRA DE SOUSA 28063 Pl 65
018173 GERSON SILVADA COSTA 3136809 Pl 65
036567 JEFFERSON PIMENTEL LIMA 3258799 Pl 65
037724 GILWERNECK DE MEDEIROS RIBEIROS (0238520026 MA 65
035266 MATEUS GUTYERRI SANTOS MACEDO 320080 Pl 65
039440 GLEISON SHERME LUCIANO DE SOUZA 3838584 SP 65
020068 EDUARDO DA ROCHA PIRES 3824153 Pl 65
035633 THIAGO MAGALHAES BARBOSA 2617887 Pl 64
000711 PAULO ALBERTO PEREIRA 20020291688CE 64
013151 FILLIPE AUGUSTOMATOS CORREIA 1208865 BA 64
031221 JEFFERSON DE OLIVEIRA SOUZA 1427891 BA 64
002592 PEDROHENRIQUE ARAUJO CORREIALIMA 876489 Pl 64
016924 JULIO CESAR ROCHA SANTIAGO 2763133 Pl 64
045320 WELLYSSON RODRIGUES DE SOUSA 280658 Pl 64
019642 FRANCISCO MAGALHAES DAMASCENO JUNOR 180235 Pl 64
015713 LUCAS DE MOURA LOPES 2965887 Pl 64
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SOLDADO P - 10° BPM - URUGUI

FEMININO

Insc.  Nome

002771 TAMIRES BARBOSA SILVA

(29864 LUANA RAMOS DE CARVALHO ANDRADE
027130 JACIANE PATRICIA SOARES

037166 FLAVIA ALVES FERREIRA

|denidade  UF
2888708 Pl
24347 P

3067679 | P
2780702 Pl

SOLDADO P - 11° BPM - SAQ RAIMUNDO NONATO

MASCULINO
Insc.  Nome

ldentidade ~ UF

046727 JOSE WILLAME GLAUBERT DE OLIVEIRA SANDS 2815395 Pl

(41555 DURDELBERTOLIMA DA SILVERA
006708 ADRIANO DE SOUZA SILVA
023445 ANDERSON FONTINELE DA SILVA

032907 GUSTAVOHENRIQUE MACHADO CERSOSIMO

(36488 RAFAEL ALVES DE SOUZA GALVAO
004364 DENIS RICARDO ALVES FEITOSA
021173 DANIEL STEEL PEREIRA DE LIMA
024869 ANDERSON ARAUJO FALCAO
007660 GILFRANKLIN GOMES SILVERA
024316 RODOLFO DE OLIVEIRA NUNES
038378 PAULO RAMON BARBOSA DA SILVA
034274 TIAGO GOMES DE LAVOR

041931 MURILO GABRIEL SOUZA DO NASCIMENTO
042403 JONATHAN FERNANDO ALVES LIMA
028377 LEONARDO FRANCISCO DA SILVA
028908 MATHEUS SILVA CARVALHO
030355 JONAS DA COSTAARAUJO

035586 ALESSANDRO SILVA BARBOSADOS SANTOS

033278 DYEGO LEANDRO DA COSTAMONTE
025891 ANDERSON CESAR DE SOUSA HOLANDA
007142 PATRISSON GRANJA GONGALVES

%2 Pl
8480459 PE
2029 Pl
0829066 SP
257685 Pl
23061 Pl
1450847  BA
2554353 Pl
14786286  BA
882760 70
814686  PE
20078221409CE
981455 PE
13628300  BA
9108340  PE
3751532 Pl
3479366 Pl
3916760 BA
170220216 MA
253020034 MA
8454501  PE

SOLDADO PM - 11°BPM - SAQ RAIMUNDO NONATO

FEMININO

Insc.  Nome

(39341 MARISAXAVIER DE OLIVEIRA
025740 ANDRESSA SOUSA XAVIER

ldentidade  UF
(1578770200 MA
2776531 Pl

SOLDADO PM - 12° BPM - PIRIPIRI

MASCULINO
Insc.  Nome

010936 GUILHERME TELL DE ARAUJO COSTANETO

009163 FRANCISCO FILIPE LOPES RODRIGUES
004031 JORGE FRANCISCODOS SANTOS FILHO
003059 EDUARDO RODRIGUES E SILVA

014895 HERYS HENRIQUE SOARES DAS CHAGAS

018806 ANTONIO JULIO CESAR DE FREITAS SOUSA

000449 MOISES DE JESUS OLIVEIRA FILHO
034486 JEFERSON VINICIUS BATISTALAGES
013128 JOSE GLEISON DA SILVABORGES

029362 JUN ICHI MIURA UCHOA

040697 ANDERSON ALMEIDA SOARES DOMONTE

ldentidade  UF

3343516 Pl
o Pl
i) Pl
3608261 Pl
BN Pl

3576261 Pl
3680 Pl
2854 Pl
027G040 MA

210141 Pl
285 Pl

Pont
69
68
67
65

Pontr
67
67

b7
66
65
65
65
b4
b4
b4
b4
b4
b4

63
63
63
62
62
62
62

Ponte
10
68

Pont
7
"
"
I
10
10
10
68
68

67
67

012 014692 LUIS CARLOS MEDEIROS GOMES 2984507 Pl 67
013 000002 JOSE MARIA RODRIGUES SOARES FILHO 8054 Pl 66
014 003144 THIAGO BRUNODA SILVA CAVALCANTE 2864 Pl 66
015 023709 IGOR MENESES DOS SANTOS E SILVA m Pl 66
(016 003150 LUIS GABRIEL DA SILVA MENDES 30184 Pl 66
(017 035052 LUCAS OLIVEIRA MESQUITA 2669447 1P 66
(018 018093 FERNANDO PASSOS ROCHA 2503280 Pl 65
(19 034947 FILIPE PEREIRADE CARVALHO 2683151 Pl 65
020 021495 JOILSON MORAIS DE SOUSA 2931549 | P 65
021 001584 ADAIRLAN DE SOUSA ANDRADE 302301 P65
022 002155 FRANCISCOPAULOFONTINELE DA FONSECA 2848337 Pl 65
023 030203 RAMON DE SOUSATEIXEIRA 3904268 Pl 65
024 000689 HELVECIO BRITO CARVALHO FILHO 2831 Pl 64
025 014892 HADYEL FREITAS SILVA 2121650 Pl 64
026 040156 TIAGO JACKSONRODRIGUES 2955210 Pl 64
027 000855 ITALOTEIXEIRA PACHECO 4058736 Pl 64
028 021326 CARLOS FERNANDO LIMA FERREIRA 00 PB4
029 032909 GILBERTOBISPODOS SANTOS SILVAJUNIOR 3601389 Pl o4
SOLDADO PM - 12°BPM - PIRIPIRI

o FEMININO
Class. Insc. Nome ldentidade ~ UF  Ponto
001 007817 AMANDA GOMES LAGES 2789968 Pl 74
002 024095 JOZANA DE ARAUJORIOS 2127553 Pl 69

SOLDADO PM - 14° BPM - OEIRAS

o MASCULINO
Class. Insc.  Nome ldentidade  UF  Ponto
001 039957 JOSUER SARAIVAE SILVA JUNIOR e PM
002 023671 ERISON MOZART DASILVA SANTOS e PE N
003 037332 YURI BRANDIM SAMPAIO FERREIRA 2128 Pl 69
004 025036 EMARCIEL OLIVEIRA LOPES 0125 1P 69
005 034079 MATEUS RODRIGUES DOS SANTOS 3530002 Pl 69
006 038170 RICKY MIURAUCHOA 2210142 Pl 68
007 032943 WARLLINGTONLUIS DA SILVA FURTADO 21855 Pl 68
008 042296 JOSINEI DE MATOS 3486048 Pl 68
009 043980 JAIRO MATEUS DASILVA B’BNAH7 Pl 67
010 037083 FRANCISCOJOSE TEIXEIRA COSTA 01880013 MA 66
011 044431 JOAO ANTONIO BESERRAJUNIOR 2103811 Pl 66
012 029441 JARADES ARRUDA BATISTA 3439870 Pl 66
(013 025683 DHIAGO HENRIQUE SOARES VITOR M0 E 66
014 002984 ODENILSON ROZENO DE LIMA REGO 250 Pl 65
015 024521 ELEXANDRO COELHO DE ALBUQUERQUE 14341 BA 65
016 006687 PAULO RICARDO SOUZA CORDERO 2009090060 CE 65
017 019418 JAWATHSONSILVA BARROS 2176153 Pl 65
(018 026758 JAELSON ALVES SOBRINHO 3184661 Pl 65
(019 041522 MAKLAUD SANTOS MENDES 8035632 PE 65
020 009869 OTAVIO AUGUSTO FERREIRA 3259024 Pl 65
021 045605 KELVIN TEOFANES OLIVEIRA CUNHA SILVERA 3564687 Pl 65
022 034799 EVALDO VIEIRA DE SALESFILHO 30388 Pl 65
023 (18133 LEONARDO LEOPOLDINO TORRES 200706 CE 65
024 037979 MATHEUS MARIANO LIMA PIMENTEL HNw P65
025 000676 ALISSON SILVA ALGARVES 2961782 Pl 65
026 036076 JONIEL WILSON PEREIRA 2871689 Pl 64
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SOLDADO PM - 14° BPM - OEIRAS

+ FEMININO
Class. Insc.  Nome |dentidade ~ UF  Ponto
001 014231 TAMIRES TAISE DOS SANTOS CARVALHO 610 Pl 69
002 000341 JESSICARAIANE CARVALHO DE JESUS 0003 Pl 67

003 018870 CAMILA FELIX GOMES DE OLIVEIRA
004 32796 MILENE RODRIGUES LEAL

33930 Pl 67
2210977 Pl 66

SOLDADO PM - 19° BPM - BOM JESUS
+ MASCULINO

Class. Insc.  Nome |dentidade  UF
001 021465 JOAQ RAFAELDE SOUZA 2471753 Pl 68
002 019353 FERNANDO JOSEDOS SANTOSBRITOJUNIOR  2.742.710 Pl 65
003 034217 TAISON DA SILVA LIMA 1498872484 B 65
004 039096 ARTUR SILVADE OLIVEIRA 3689269 [P 65
005 028924 JOSERIBAMAR GONGALVES NETO 10502 Pl 64
006 043783 SAULO MOURA REGO 3542871 Pl 64
007 029048 JENILTON DA SILVA NUNES 2873179 |P 63

008 003413 EDSON DE OLIVEIRA SANTOS CAMPOS 5283 Pl 62
009 010169 ANTONIO RAYONE DA COSTASILVA 29668 Pl 62
010 047048 JOHN LENON DOS SANTOS 2005010464 A B 62
011 025095 ANTONIO ELIOMAR SILVA PEREIRA 31236 Pl 62

012 037678 ADAILTON DA SILVA

013 028555 ANTONIO SILVA VIERA

014 039429 ISAAC BRIGIDO ALENCAR
015 005675 MARCILIO DE SOUZA LOPES

2002005011368L 60
5003605 Pl 59
20070340280CE 59

1364474735 BA 59

1
016 035687 LUCAS FERREIRABENVINDO 3581996 I P 59
017 042233 FABRICIO ANTONIO DA SILVA 2999637 Pl 59
SOLDADO PM - 19° BPM - BOM JESUS
o FEMININO
Class. Insc. Nome |dentidade ~ UF  Ponto

001 039774 ELYANA COSTASILVA
002 017288 AMANDA MARIAMAIA SAMPAIO
003 046839 JANKESYA FERREIRADE MACEDO

5001918 Pl 67
2686316 Pl 6
2586665 Pl 60

CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA - Coronel PM
Comandante-Geral da PMPI

PORTARIA N° 460, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

221247 13h00 gt’jgla Publicagéio do parecer sobre 0s recursos
264217 13000 DEP 2 . E[APA - Homologagdo da  Matriculg
Institucional apds os recursos
271247 1300 Site da Pubhcaf;éo da lotagdo de realizagdo do curs
PMPI |formacdo
Auditério 3* ETAPA - Apresentacdo da documentago pa
281217 13000 40 QCG inclusdo na Folha de Pagamento na Diretoria d
Gestao de Pessoas (DGP)
08h00 as Apresentagio no Centro de Educagio Profisg
a0t "y | P | CEP) para Orientagoes Gerais o CFSDI2018
08.01.18 | Adefinir | A definir |Aula Inaugural

ANEXO |
CRONOGRAMA DE EXECUGAO
DATA | HORARIO | LOCAL EVENTO
‘ ... | 12ETAPA - Periodo de Matricula Insfitucional-
132151217 0Bn0as | Audioro Prazo para apresentacdo da documentagdo exicida
13000 | doQCG .
Portaria
181217 13h00 DEIP | Homologagdo da Matricula Institnal
08h00 s Prazo para interposicdo de recursos  sobr
7
We2lizd 13h00 DEP homologacdo da Matricula Institucional

CARLOS AUGUSTO GOMES DE SOUZA- Coronel PM
Comandante-Geral da PMP!

PORTARIA N°460, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2017
ANEXO Il

DECLARAGAO DE NAO CUMULAGAQ DE CARGO, EMPREGO OU FU NGAO PUBLICA

Eu, , candidato

a0 cargo de praga, na graduacdo inicial de soldkgolicia Militar do estado do Piaui, inscriga

nlimero (Edital n° 001/17/SEADPRE VM iclentidade n°
CPF n° , Tesidente na Rua/Avenida
n° , bairro , Cidade , estado do , CE

, DECLARO, sob pena de respoitzate| que néo acumulo nenhum carg
emprego ou fungdo na Administracdo Pblica no &mbii servico publico federal, estadual o
municipal, ou em autarquias, fundacdes, empreséticas; sociedade de economia mista, su
subsididrias e sociedades controladas direta oefachente pelo Poder Publico, bem como né

percebo proventos decorrentes de aposentadoriargmau fungdo publica.

Teresina-Pl,  de de

Assinatura do declarante

Of. 208
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LICIT ACOES E CONTRATOS

.i-'i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

lg_:_!_* SECRETARIA DE ESTADO DE DEFESACIVIL - SEDEC

ATA DE JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE “HABILITACAO” REFERENTE A
TOMADA DE PRECOS N2 009/2017 - SECRETARIA DE DEFESA CIVIL DO
ESTADO DO PIAUL

Aos quatorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezessete
(14/12/2017), as 08:00 (oito) horas, na sala de reunides desta secretaria, Av.
Antonino Freire, N2 1473, Ed. Antonieta Araujo, 52 andar, na Cidade de Teresina,
capital do Estado do Piaui, a Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, constituida
pela Portaria N2 018/2017, de 18 de agosto de 2017, para, na forma da lei n®
8.666/93 e alteragdes posteriores, procedeu O JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS
DE “HABILITACAQ” referente a Tomada de Pregos N2 009/2017 - SEDEC/P],
objeto do Processo Administrativo N° 0684/2017 - SEDEC/PI, oriundo da
Secretaria de Defesa Civil do Estado do Piaui - SEDEC/PI, destinado A
CONTRATACAO DE PESSOA ]URiDlCA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTACAO
DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA NA ZONA URBANA DO
MUNICIPIO DE COIVARAS, NO ESTADO DO PIAUI, o referido procedimento
licitatério foi publicado no Diario Oficial do Estado do Piaui n® 209, na data do dia
09 de novembro de 2017, pagina 09, e no Jornal O Dia na edi¢do do dia 09 de
novembro de 2017, pagina 02 e avisado tempestivamente no Sistema Licita Web
no site do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Esta Comissdo de Licitagdo torna publico para conhecimento dos
interessados, o Mapa de Habilitagdo dos Licitantes que participaram da Tomada de
Pregos N2 009/2017 - SEDEC/PI:

LICITANTE SITUACAO
01 CONSTRUTORA SANTA RITA (ANTONIO INABILITADA
DE PADUA COELHO BARBOSA - EPP)
02 ESCALA TRANSPORTES GERAIS LTDA - HABILITADA
EPP
03 PATROL - INDUSTRIA COMERCIO E HABILITADA
CONSTRUCAO LTDA
04 POCOS E CIA LTDA HABILITADA

O item “2.1” do instrumento convocatério referente ao procedimento
licitatério supracitado estabeleceu que a licitagdo ocorreria no dia 28 de Novembro
de 2017, as 09:00 horas, sendo que compareceram as empresas licitantes:
CONSTRUTORA SANTA RITA (ANTONIO DE PADUA COELHO BARBOSA - EPP),
ESCALA TRANSPORTES GERAIS LTDA - EPP, PATROL - INDUSTRIA, COMERCIO E
CONSTRUGAO LTDA, e POCOS E CIA LTDA.

Desta forma, na sede da SEDEC/PI, a CPL/SEDEC/PI reuniu-se para
avaliacdo e julgamento dos documentos de habilitacdo entregues pelas empresas
licitantes.

Apbs a analise dos documentos, esta CPL/SEDEC/PI julgou que a empresa
CONSTRUTORA SANTA RITA (ANTONIO DE PADUA COELHO BARBOSA - EPP) esta
INABILITADA, pois ndo apresentou registro/certiddo de inscricio do gedlogo
junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) da regido da sede
da empresa, conforme exige o subitem 4.7.1 do edital “Registro/Certiddo de
inscricdo da empresa e do(s) responsavel(eis) técnico(s) junto ao Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia (CREA), da regido da sede da empresa”.

A licitante ainda ndo apresentou comprovacio de possuir em seu quadro
geblogo detentor de atestado(s) de responsabilidade técnica, devidamente
registrado(s) no CREA da regido onde os servicos foram executados,
acompanhado(s) da(s) correspondente(s) certiddo(es) de Acervo Técnico — CAT,
conforme exige o subitem 4.7.3:

“Comprovagdo da empresa licitante de possuir em seu
quadro, na data prevista no subitem 2.1 deste Edital,
profissional (is) de nivel superior ou outro(s)
reconhecido(s) pelo CREA, detentor (es) de atestado(s) de
responsabilidade técnica, devidamente registrado(s) no
CREA da regiao onde os servicos foram executados,
acompanhados(s) da(s) correspondente(s) Certiddo (es) de
Acervo Técnico - CAT, que comprove(m) ter o(s)
profissional (is), executado”.

Que a empresa ESCALA TRANSPORTES GERAIS LTDA - EPP esta
HABILITADA, pois apresentou toda sua documentag¢do em conformidade com o
Edital Tomada de Pregos N2 009/2017 - SEDEC/PI.

Que a empresa PATROL - INDUSTRIA, COMERCIO E CONSTRUCAO LTDA
esta HABILITADA, pois apresentou toda sua documenta¢do em conformidade com
o Edital Tomada de Pregos N2 009/2017 - SEDEC/PI.

Que aempresa POCOS E CIA LTDA estd HABILITADA, pois apresentou toda
sua documentag¢do em conformidade com o Edital Tomada de Pregos N2 009/2017
- SEDEC/PL.

Desta forma, esta CPL/SEDEC/PI ratifica seu entendimento, julgando as
empresas licitantes:

29

o CONSTRUTORA SANTA RITA (ANTONIO DE PADUA COELHO
BARBOSA - EPP) - INABILITADA;

o ESCALA TRANSPORTES GERAIS LTDA - EPP - HABILITADA;

o PATROL - INDUSTRIA, COMERCIO E CONSTRUGAO LTDA -
HABILITADA;

o POCOSE CIALTDA - HABILITADA;
A abertura do envelope “Proposta de Precos” dos licitantes habilitados
sera as 09:00 (dez) horas do dia 29 de Dezembro de 2017. Nada mais havendo
a tratar, o presente Ato foi encerradoas 10:00 (dez) horas, Publique-se a presente

Ata no Mural desta Secretaria e no DOE/PI.

PRESIDENTE:

1¢ MEMBRO:

22 MEMBRO:

ATA DE JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE “HABILITACAO” REFERENTE A
TOMADA DE PRECOS N2 010/2017 - SECRETARIA DE DEFESA CIVIL DO
ESTADO DO PIAU}

Aos quatorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezessete
(14/12/2017), as 10:00 (dez) horas, na sala de reunides desta secretaria, Av.
Antonino Freire, N2 1473, Ed. Antonieta Aratjo, 52 andar, na Cidade de Teresina,
capital do Estado do Piauf, a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, constituida
pela Portaria N¢ 018/2017, de 18 de agosto de 2017, para, na forma da lei n®
8.666/93 e alteragdes posteriores, procedeu 0 JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS
DE “HABILITACAQ” referente a Tomada de Pregos N® 010/2017 - SEDEC/PI,
objeto do Processo Administrativo N° 0471/2016 - SEDEC/PI, oriundo da
Secretaria de Defesa Civil do Estado do Piaui - SEDEC/PI, destinado a
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA IMPLANTAGAO
DE 01 (UM) SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA NA LOCALIDADE MONTE
ALEGRE, NO MUNICIPIO DE MONSENHOR GIL, NO ESTADO DO PIAUI, o referido
procedimento licitatério foi publicado no Didrio Oficial do Estado do Piauin® 209,
nadatado dia 09 de novembro de 2017, pagina 09, e no Jornal O Dia na edi¢io do
dia 09 de novembro de 2017, pagina 02 e avisado tempestivamente no Sistema
Licita Web no site do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Esta Comissio de Licitagdo torna publico para conhecimento dos
interessados, o Mapa de Habilitagdo dos Licitantes que participaram da Tomada de
Pregos N2010/2017 - SEDEC/P!I:

LICITANTE SITUACAO
01 ESCALA TRANSPORTES GERAIS LTDA- EPP | HABILITADA
02 PATROL - INDUSTRIA, COMERCIO E | HABILITADA

CONSTRUGAO LTDA - EPP
03 POCOS E CIALTDA HABILITADA
04 OASIS CONSTRUCOES E_CONSULTORIA

LTDA HABILITADA

0 item “2.1” do instrumento convocatdrio referente ao procedimento
licitatorio supracitado estabeleceu que alicitagdo ocorreria no dia 28 de Novembro
de2017,as 10:00 horas, sendo que compareceram as empresas licitantes: ESCALA
TRANSPORTES GERAIS LTDA- EPP, PATROL - INDUSTRIA, COMERCIO E
CONSTRUGAO LTDA - EPP, POGOS E CIA LTDA e OASIS CONSTRUGOES E
CONSULTORIA LTDA
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Desta forma, na sede da SEDEC/PI, a CPL/SEDEC/PI reuniu-se para
avaliacdo e julgamento dos documentos de habilitacdo entregues pelas empresas
licitantes.

Ap6s a analise dos documentos, esta CPL/SEDEC/PI julgou que a empresa
ESCALA TRANSPORTES GERAIS LTDA - EPP estd HABILITADA, pois apresentou
toda sua documenta¢do em conformidade com o Edital Tomada de Pregos N2
010/2017 - SEDEC/PI.

Que a empresa PATROL - INDUSTRIA, COMERCIO E CONSTRUGAO LTDA -
EPP esta HABILITADA, pois apresentou toda sua documentag¢do em conformidade
com o Edital Tomada de Precos N2 010/2017 - SEDEC/PL

Que aempresa POCOS E CIA LTDA estd HABILITADA, pois apresentou toda
sua documentag¢io em conformidade com o Edital Tomada de Precos N© 010/2017
- SEDEC/PI.

Que a empresa OASIS CONSTRUCOES E CONSULTORIA LTDA esta
HABILITADA, pois apresentou toda sua documentag¢do em conformidade com o

Edital Tomada de Pregos N2 010/2017 - SEDEC/PI.

Desta forma, esta CPL/SEDEC/PI ratifica seu entendimento, julgando as
empresas licitantes:

e ESCALA TRANSPORTES GERAIS LTDA - EPP - HABILITADA

e PATROL - INDUSTRIA, COMERCIO E CONSTRUGAO LTDA - EPP -
HABILITADA;

e POCOSE CIALTDA - HABILITADA;

e OASIS CONSTRUGCOES E CONSULTORIA LTDA - HABILITADA;

A abertura do envelope “Proposta de Precos” dos licitantes habilitados
serd as 10:00 (dez) horas do dia 29 de Dezembro de 2017. Nada mais havendo
a tratar, o presente Ato foi encerradoas 12:00 (doze) horas, Publique-se a presente
Ata no Mural desta Secretaria e no DOE/PI.

PRESIDENTE:

12 MEMBRO:

2°MEMBRO:

ATA DE JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE “HABILITAGAO” REFERENTE A
TOMADA DE PREGCOS N¢ 011/2017 - SECRETARIA DE DEFESA CIVIL DO
ESTADO DO PIAUI

Aos quinze dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezessete
(15/12/2017), as 08:00 (oito) horas, na sala de reunides desta secretaria, Av.
Antonino Freire, N© 1473, Ed. Antonieta Aratjo, 52 andar, na Cidade de Teresina,
capital do Estado do Piaui, a Comissdo Permanente de Licitagido - CPL, constituida
pela Portaria N2 018/2017, de 18 de agosto de 2017, para, na forma da lei n®
8.666/93 e alteragdes posteriores, procedeu O JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS
DE “HABILITAGAOQ” referente a Tomada de Pregos N© 011/2017 - SEDEC/P],
objeto do Processo Administrativo N° 0134/2017 - SEDEC/PI, oriundo da
Secretaria de Defesa Civil do Estado do Piaui - SEDEC/PI, destinado a
CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A EXECUCAO DE
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO NO POVOADO INGAZEIRA DO
MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DO PIAUI, NO ESTADO DO PIAUI, EM UMA
AREA TOTAL DE 2.686,00 Mz, o referido procedimento licitatério foi publicado
no Diario Oficial do Estado do Piauin? 209, pagina 09, e no jornal O Dia na edigdo
do dia 09 de novembro de 2017, pagina 02 e avisado tempestivamente no Sistema
Licita Web no site do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Esta Comissdo de Licitagdo torna publico para conhecimento dos
interessados, o Mapa de Habilitagdo dos Licitantes que participaram da Tomada de
Pregos N¢011/2017 - SEDEC/PI:

LICITANTE SITUACAO
01 CONSTRUTORA MANDACARU (JOSIMAR | INABILITADA
DE SA SANCHES LIMA - ME)
02 CONSTRUTORA PANORAMA LTDA - ME INABILITADA
03 JDN  EMPREENDIMENTOS  URBANOS | HABILITADA
EIRELI - ME
04 SMA CONSTRUTORA LTDA- EPP HABILITADA
05 PM DE CASTRO ENGENHARIA EIRELI ME
HABILITADA
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0 item “2.1” do instrumento convocatério referente ao procedimento
licitatério supracitado estabeleceu que a licitagdo ocorreria no dia 28 de Novembro
de 2017, as 11:00 horas, sendo que compareceram as empresas licitantes:
CONSTRUTORA MANDACARU (JOSIMAR DE SA SANCHES LIMA - ME),
CONSTRUTORA PANORAMA LTDA - ME, JDN EMPREENDIMENTOS URBANOS
EIRELI - ME, SMA CONSTRUTORA LTDA- EPP, PM DE CASTRO ENGENHARIA
EIRELI ME.

Desta forma, na sede da SEDEC/PI, a CPL/SEDEC/PI reuniu-se para
avaliacdo e julgamento dos documentos de habilitacdo entregues pelas empresas
licitantes.

Apés a andlise dos documentos, esta CPL/SEDEC/PI julgou que a empresa
CONSTRUTORA MANDACARU (JOSIMAR DE SA SANCHES LIMA - ME) esti
INABILITADA, pois ndo apresentou a comprovagao do vinculo do profissional
detentor do acervo técnico, conforme exige o subitem 4.7.4.3 do edital:

“A comprovacgdo do vinculo do(s) profissional(is) detentor
do acervo técnico, pertencente ao quadro da licitante, sera
atendida mediante a apresentagdo da declaragcdo formal de
sua disponibilidade ou através da apresentacdo dos
documentos a seguir:

a) Empregado: Cépia do livro de registro de empregado
registrado na Delegacia Regional do Trabalho - DRT ou cépia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS anotada
ou ainda, contrato de prestagdo de servigos, na forma da
legislagdo trabalhista;

b) Sécio: Contrato Social devidamente registrado no érgao
competente;

c) Diretor: Cépia do Contrato Social, em se tratando de firma
individual ou limitada ou cépia da ata de eleicdo
devidamente publicada na imprensa, em se tratando de
sociedade andnima;

d) Profissional Autdnomo: Cépia do contrato de prestagio
de servicos, devidamente assinado pelas partes e com firmas
reconhecidas;

e) Responsavel Técnico: Além da cépia da Certidao
expedida pelo CREA da sede ou filial da licitante onde consta
o registro do profissional como responsavel técnico, devera
comprovar o vinculo em uma das formas contidas no
subitem ou nas alineas “a” “b” “c” ou “d” retro.”

A licitante ainda nio apresentou o indice de Liquidez Geral, o indice de
Liquidez Corrente e o Indice de Endividamento Total, conforme exige o subitem
4.8.1.1 do edital:

“A boa situagdo financeira a que se refere o item acima sera
extraida dos elementos constantes dos balangos patrimoniais e
demais demonstragdes contidbeis demonstradas através das
seguintes formulas:

i. - ILG (indice de Liquidez Geral), maior ou igual a 1,0,
aplicando a seguinte férmula: ILG = AC+RLP/PC+ELP.
AC=Ativo circulante

RLP= Realizavel a longo prazo.

PC = Passivo circulante

ELP= Exigivel a longo prazo.

ii. — ILC (indice de liquidez corrente), maior ou igual a 1,0,
aplicando a seguinte férmula AC/PC, onde,

AC = Ativo circulante

PC = Passivo circulante.

iii. - ET (endividamento total), menor ou igual a 0,60, aplicando
a seguinte formula: ET = ET/AT, onde,

ET = Exigivel total

AT = Ativo total”

A licitante ainda ndo apresentou o comprovante de recolhimento de
garantia de participacdo, pois a caugio deve ser em dinheiro ou em titulos da
divida publica, conforme exige o subitem 4.8.3 do edital e o art. 56, § 19, I, da lei
8.666/1993:

“4.8.3 Comprovante de recolhimento de GARANTIA DE
PARTICIPACAO na licitacgdo, nas mesmas modalidades
previstas no subitem 9.11.1 do Edital, no valor de R$ 2.972,72
(Dois mil, novecentos e setenta e dois reais e setenta e dois
centavo) que corresponde a 1% (um por cento) do valor
orcado pela Secretaria de Estado da Defesa Civil. A(s)
garantia(s) devera(do) ser recolhida(s) emfavor da Secretaria
de Estado da Defesa Civil até a datamarcada para entrega das
propostas”.
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“Art. 56. A critério da autoridade competente, em cada caso,
e desde que prevista no instrumento convocatdrio, podera
ser exigida prestacdo de garantia nas contratag¢des de obras,
servigos e compras.

§ 12 Caberdao contratado optar por uma das seguintes
modalidades de garantia:

I - cauc¢ido em dinheiro ou em titulos da divida publica,
devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de
liquidagdo e de custédia autorizado pelo Banco Central
do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

II - seguro-garantia;

III - fianga bancaria.”

Que a empresa CONSTRUTORA PANORAMA LTDA - ME esta INABILITADA,
pois ndo apresentou comprovante de recolhimento de garantia de participacdo,
uma vez que a caugdo deve ser em dinheiro ou em titulos da divida publica,
conforme exige o subitem 4.8.3 do edital e o art. 56, 1, da lei 8.666/1993.

“4.8.3 Comprovante de recolhimento de GARANTIA DE
PARTICIPACAO na licitagio, nas mesmas modalidades
previstas no subitem 9.11.1 do Edital, no valor de R$ 2.972,72
(Dois mil, novecentos e setenta e dois reais e setenta e dois
centavo) que corresponde a 1% (um por cento) do valor
orcado pela Secretaria de Estado da Defesa Civil. A(s)
garantia(s) devera(ao) ser recolhida(s) emfavor da Secretaria
de Estado da Defesa Civil até a datamarcada para entrega das
propostas”.

“Art. 56. A critério da autoridade competente, em cada caso,
e desde que prevista no instrumento convocatdrio, podera
ser exigida prestacdo de garantia nas contratag¢des de obras,
servigos e compras.

§ 1¢ Caberdao contratado optar por uma das seguintes
modalidades de garantia:

I - caucido em dinheiro ou em titulos da divida publica,
devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custdédia autorizado pelo Banco Central
do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

II - seguro-garantia;
1II - fianga bancaria.”

Que a empresa JDN EMPREENDIMENTOS URBANOS EIRELI - ME esta
HABILITADA, pois apresentou toda sua documentagdo em conformidade com o
Edital da Tomada de Pregcos N2011/2017 - SEDEC/PI.

Que a empresa SMA CONSTRUTORA LTDA- EPP estd HABILITADA, pois
apresentou toda sua documentagido em conformidade com o Edital da Tomada de
Precos N©011/2017 - SEDEC/PIL.

Que aempresa PM DE CASTRO ENGENHARIA EIRELI ME estd HABILITADA,
pois apresentou toda sua documentagdo em conformidade com o Edital da Tomada
de Precos N2 011/2017 - SEDEC/PIL.

Desta forma, esta CPL/SEDEC/PI ratifica seu entendimento, julgando as
empresas licitantes:

. CONSTRUTORA MANDACARU (JOSIMAR DE SA SANCHES LIMA - ME) -
INABILITADA;

. CONSTRUTORA PANORAMA LTDA - ME - INABILITADA;

. JDN EMPREENDIMENTOS URBANOS EIRELI - ME - HABILITADA;

. SMA CONSTRUTORA LTDA - EPP - HABILITADA;

. PM DE CASTRO ENGENHARIA EIRELI ME - HABILITADA.

A abertura do envelope “Proposta de Precos” dos licitantes habilitados sera
as 11:00 (onze) horas do dia 29 de Dezembro de 2017. Nada mais havendo a
tratar, o presente Ato foi encerrado as 10:00 (dez) horas, Publique-se a presente
Ata no Mural desta Secretaria e no DOE/PL.

PRESIDENTE:

12 MEMBRO:

22 MEMBRO:
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ATA DE JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE “HABILITACAO” REFERENTE A
TOMADA DE PRECOS N¢ 012/2017 - SECRETARIA DE DEFESA CIVIL DO
ESTADO DO PIAUL

Aos quinze dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezessete
(15/12/2017), as 10:00 (dez) horas, na sala de reunides desta secretaria, Av.
Antonino Freire, N© 1473, Ed. Antonieta Araujo, 52 andar, na Cidade de Teresina,
capital do Estado do Piaui, a Comissdo Permanente de Licitagdo - CPL, constituida
pela Portaria N2 018/2017, de 18 de agosto de 2017, para, na forma da lei n?
8.666/93 e alteragdes posteriores, procedeu O JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS
DE “HABILITAGAO” referente a Tomada de Precos N° 012/2017 - SEDEC/PI,
objeto do Processo Administrativo N° 0134/2017 - SEDEC/PI, oriundo da
Secretaria de Defesa Civil do Estado do Piaui - SEDEC/PI, destinado A
CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
OBRA DE PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO EM RUAS DO BAIRRO
CURRALINHOS, LOCALIZADO NA SEDE DO MUNICIiPIO DE CAXINGO -PI, o
referido procedimento licitatério foi publicado no Diario Oficial do Estado do Piaui
n? 209, na data do dia 09 de novembro de 2017, pagina 09, e no Jornal O Dia na
edicdo do dia 09 de novembro de 2017, pagina 02 e avisado tempestivamente no
Sistema Licita Web no site do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Esta Comissdao de Licitagdo torna publico para conhecimento dos
interessados, o Mapa de Habilitagdo dos Licitantes que participaram da Tomada de
Precos N2 012/2017 - SEDEC/PI:

LICITANTE SITUACAO
01 CONSTRUTORA MANDACARU INABILITADA
02 JDN EMPRENDIMENTOS URBANOS HABILITADA
EIRELLI - ME

0 item “2.1” do instrumento convocatério referente ao procedimento
licitatério supracitado estabeleceu que alicitagdo ocorreria no dia 28 de Novembro
de 2017, as 12:00 horas, sendo que compareceram as empresas licitantes:
CONSTRUTORA MANDACARU e JDN EMPREENDIMENTOS URBANOS EIRELLI -
ME.

Desta forma, na sede da SEDEC/PI, a CPL/SEDEC/PI reuniu-se para
avaliacdo e julgamento dos documentos de habilitacdo entregues pelas empresas
licitantes.

Apds a andlise dos documentos, esta CPL/SEDEC/PI julgou que a empresa
CONSTRUTORA MANDACARU (JOSIMAR DE SA SANCHES LIMA - ME) estd
INABILITADA, pois ndo apresentou a comprovagdo do vinculo do profissional
detentor do acervo técnico, conforme exige o subitem 4.7.4.3 do edital:

“A comprovagdo do vinculo do(s) profissional(is) detentor
do acervo técnico, pertencente ao quadro da licitante, sera
atendida mediante a apresentagdo da declaragdo formal de
sua disponibilidade ou através da apresentacio dos
documentos a seguir:

a) Empregado: Cépia do livro de registro de empregado
registrado na Delegacia Regional do Trabalho - DRT ou cépia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS anotada
ou ainda, contrato de prestagdo de servigos, na forma da
legislagdo trabalhista;

b) Socio: Contrato Social devidamente registrado no érgio
competente;

c) Diretor: Copia do Contrato Social, em se tratando de firma
individual ou limitada ou coépia da ata de eleigio
devidamente publicada na imprensa, em se tratando de
sociedade andnima;

d) Profissional Autdnomo: Cépia do contrato de prestagdo
de servigos, devidamente assinado pelas partes e com firmas
reconhecidas;

e) Responsavel Técnico: Além da coépia da Certiddo
expedida pelo CREA da sede ou filial da licitante onde consta
o registro do profissional como responsavel técnico, devera
comprovar o vinculo em uma das formas contidas no
subitem ou nas alineas “a” “b” “c” ou “d” retro.”

A licitante ainda nio apresentou o Indice de Liquidez Geral, o indice de
Liquidez Corrente e o Indice de Endividamento Total, conforme exige o subitem
4.8.1.1 do edital:

“A boa situagdo financeira a que se refere o item acima sera
extraida dos elementos constantes dos balangos patrimoniais e
demais demonstragdes contabeis demonstradas através das
seguintes formulas:
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i. - ILG (indice de Liquidez Geral), maior ou igual a 1,0,
aplicando a seguinte formula: ILG = AC+RLP/PC+ELP.
AC=Ativo circulante

RLP= Realizavel a longo prazo.

PC = Passivo circulante

ELP= Exigivel a longo prazo.

ii. - ILC (indice de liquidez corrente), maior ou igual a 1,0,
aplicando a seguinte férmula AC/PC, onde,

AC = Ativo circulante

PC = Passivo circulante.

iii. - ET (endividamento total), menor ou igual a 0,60, aplicando
a seguinte féormula: ET = ET/AT, onde,

ET = Exigivel total

AT = Ativo total”

A licitante ainda ndo apresentou o comprovante de recolhimento de
garantia de participagdo, pois a caugdo deve ser em dinheiro ou em titulos da
divida publica, conforme exige o subitem 4.8.3 do edital e o art. 56, § 12, 1, da lei
8.666/1993:

“483 Comprovante de recolhimento de GARANTIA DE
PARTICIPACAO na licitagio, nas mesmas modalidades
previstas no subitem 9.11.1 do Edital, no valor de R$
2.230,89 (dois mil, duzentos e trinta reais e oitenta e
nove centavos) que corresponde a 1% (um por cento) do
valor orgado pela Secretaria de Estado da Defesa Civil. A(s)
garantia(s) deverd(do) ser recolhida(s) em favor da
Secretaria de Estado da Defesa Civil até a data marcada para
entrega das propostas.”.

“Art.56. A critério da autoridade competente, em cada caso,
e desde que prevista no instrumento convocatorio, podera
ser exigida prestacdo de garantia nas contratagdes de obras,
servicos e compras.

§ 12 Caberd ao contratado optar por uma das seguintes
modalidades de garantia:

I - caucido em dinheiro ou em titulos da divida piblica,
devendo estes ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de
liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central
do Brasil e avaliados pelos seus valores econdomicos,
conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

II - seguro-garantia;

III - fianga bancaria.”

Que a empresa JDN EMPRENDIMENTOS URBANOS EIRELLI - ME estd
HABILITADA, pois apresentou toda sua documentagdo em conformidade com o
Edital da Tomada de Pregos N2 012/2017 - SEDEC/PIL.

Desta forma, esta CPL/SEDEC/PI ratifica seu entendimento, julgando as
empresas licitantes:

o CONSTRUTORA MANDACARU- INABILITADA;

e JDN EMPRENDIMENTOS URBANOS EIRELLI - ME -
HABILITADA;

A abertura do envelope “Proposta de Pregos” dos licitantes habilitados
sera as 12:00 (doze) horas do dia 29 de Dezembro de 2017. Nada mais havendo
a tratar, o presente Ato foi encerradoas 12:00 (doze) horas, Publique-se a presente
Ata no Mural desta Secretaria e no DOE/PI.

PRESIDENTE:

12 MEMBRO:

2°MEMBRO:

Of. 569
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§ GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI
GABINETE DA REITORIA

{

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14066/2016 — AA.002.1.010057/17-30
(SEADPREV). ATO: CONTRATO N° 015/2017 - AQUISICAO DE RAGAO
LABINA, QUE ENTRE S| FAZEM A FUNDAGCAO UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO PIAUI — FUESPI E A EMPRESA TECNAVIC COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Aquisicio de ragdo LABINA,
conforme especificagbes e quantitativos a seguir: 240 (duzentos e quarenta)
sacos de ragdo Labina de 20 (vinte) quilos cada. CLAUSULA SEGUNDA: DA
VIGENCIA: 12 (doze) a contar da data da assinatura. CLAUSULA
TERCEIRA: DO PREGO: R$ 28.320,00 (vinte e oito mil, trezentos e vinte
reais). CLAUSULA QUARTA: DA DOTAGAO: PROJETO ATIVIDADE: 2000,
NATUREZA DE DESPESA:3390-30, FONTE DE RECURSO: 00. DATA DA
ASSINATURA: 26/10/2017. SIGNATARIOS: NOUGA CARDOSO BATISTA e
IEDA MARIA FERNANDES PAZ. INFORMAGOES: CCS/UESPI.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 14066/2016 — AA.002.1.010057/17-30
(SEADPREV). ATO: PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 015/2017.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI -
FUESPI. CONTRATADA: EMPRESA TECNAVIC COMERCIO E
REE’RESENTA(;OES LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Retificagdo da data do Contrato
Administrativo n°® 015/2017: Onde se lé: 31 de maio de 2017, Leia — se: 26
de outubro de 2017, visando ao atendimento do item 4.2 do Parecer Técnico
n° 5048/2017, emitido pela SEFAZ, as folhas 88 do Processo Administrativo
n° 14066/2016. CLAUSULA SEGUNDA: DA RATIFICAGAO: Mantidas as
demais clausulas do contrato original. DATA DA ASSINATURA: 26/10/2017.
SIGNATARIOS: NOUGA CARDOSO BATISTA e IEDA MARIA FERNANDES
PAZ. INFORMAGOES: CCS/UESPI.

Of. 821

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUT .
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

: i
k’,—lﬁ-
EXTRATO DO CONTRATO N© 336/2017

PROCESSO SEED/PIN2: 0040626/2017

MODALIDADE DE LICITAGAO: Adesio a Ata de Registro de Pregos do Pregio Presencial n° 003/2016
- EMATER/P], Liberagdo n° 0630/2017 - DL/SEADPREV/PI.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei n° 10.520/2002 e demais normas aplicadas ao caso
em espécie.

CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO DO PIAUT, CNPJ N° 06.554.729./0001-96.
CONTRATADA: INFORMOVEIS DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA LTDA, CNPJ n° 13.015.273/0001-
51.

OBJETO: 1.1. O presente contrato tem por objeto a aquisi¢io de Equipamentos de Informatica,
diversos modelos, para atender a demanda das unidades escolares reformadas, ampliadas e
construidas, conforme descrito no Anexo I (Termo de Referéncia) deste edital, e no quantitativo
descrito abaixo:

ITEM OBJETO QUAN1 VALOR VALOR TOTAL
. UNITARIO
19 Acess Point Wireless Outdoor 2.4 GHZ. 50 R$ 1.478 R$73.900,00
23 Placa de Rede Pci Express 10/100/100 200 R$ 85,00 R$17.000,00
Mbps.
32 Microcomputador Tipo IIL 400 R$ 3.760,00 R$ 1.504.000,00
33 Microcomputador Tipo IV. 300 R$ 4.440,00 R$ 1.332.000,00
40 | Impressora Multifuncional Jato de Tinta - 50 R$ 620,00 R$31.000,00
Tipo 1.
42 Impressora Laser Monocromatica Tipo 1. 200 R$ 945,00 R$ 189.000,00
72 Estabilizador Tipo 1l - 1500 Watts. 200 R$ 568,00 R$ 113.600,00
73 Nobreak 1.500 VA. 600 R$ 950,00 R$570.000,00
TOTAL GLOBAL R$ 3.830.500,00

DO VALOR: 0 valor global do contrato é de R$ 3.830.500,00 (trés milhdes, oitocentos e trinta mil
e quinhentos reais).

PRAZO0 DE VIGENCIA: 12 meses a partir da data da publicagdo.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Unidade Orgamentaria: 14102; Plano de Trabalho: 12362122043;
Elemento de Despesa: 4.4.90.52

FONTE DE RECURSO: 15

DATA DA ASSINATURA: 15 de Dezembro de 2017.

SIGNATARIOS: Rejane Ribeiro Sousa Dias - Secretaria de Estado da Educagdo do Piaui; Emanuel de
Aratjo Pereira - Informéveis Distribuidora de Informatica LTDA - Representante da empresa.

Of. 161
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI N .
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

ERRATA DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 45/2015
CORREGAO DO SIGNATARIO CO-CONTRATANTE, REPRESENTANDO NESTE ATO, A MATERNIDADE
DONA EVANGELINA ROSA-MDR. PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL N2 167 DE 5/09/2017.

ONDESE LE:
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 045/2015
Nome do Contratante SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA-SEADPREV
CNPJ do Contratante 06.553.481/0003-00
Nome do Co-Contratante MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA.
CNPJ do Co-Contratante 06.553.640/0106-05.
Nome do Contratado TICKET SOLUCOES HDFGT $/A
CNP] do Contratado 03.506.307/0001-57

Resumo do objeto do aditivo

Prorrogacdo do prazo de vigéncia e redugdo em 20% do Contraton®
045/2015 cujo objeto é a contratagdo do servigo de gerenciamento
incluindo abastecimento e servigos de veiculos e maquindrios,com a
utilizacdo do Cartdo Magnético em rede de servios especializada.

Prazo de vigéncia 20/08/2017, vigorando até 16/02/2018 ou até a conclusdo da licitagio
que esta em andamento.

Prazo de execucio -
Data de assinatura do aditivo 18/08/2017
Valor global R$ 88.320,00 (oitenta e oito mil, trezentos e vinte reais).
Acéio orcamentaria 219
Natureza de despesa 339030
Fonte de Recursos 113-SU8
Signatarios do contrato Pela Contratante: FRANCISCO J0SE ALVES DA SILVA.

Pela Co-Contratante: JOSE ARAUJO BRITO

Pela Contratada: LUCIANO RODRIGO WEIAND JEFERSON THOMAS.

FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAQ £ PREVIDENCIA

LEIA-SE:
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GOVERNO DO ESTADO DO PLAL
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO £ PREVIDENCIA - SEADPREV

ERRATA DA CLAUSULA PRIMEIRA- PARAGRAFO SEGUNDO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 45/2016, REFERENTE A NUMERACAO DO TERMO ADITIVO

APRESENTADO NA PLANILHA:

ONDESE LE:

UACAOATUAL APOSATENDIDAS 8-
OMEND) OES CGEEPGE

[TMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL LASER
MONOCROMATICA VELOCIDADE MINTMA D
39PPM A4, FUNCAO: DE
COPLIMPRESSAOSCANNERPROCECSSOR
MINTMO DE 3U0MNE TEMPO SAIDA 1*COPLAY
IMPRESSAO: ATE 10 SEGUNDOS;

RESOLUCAO IMPRESSA0 MINTWA 120X
L200DP, COMEXCECA0 DO PAPEL.
VALORTOTAL RS 1290040

I8 IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL LASER
MONOCROMATICA VELOCIDADE MiNIMA DE
39PPM A4, FUNGAC: DE
COPATIMPRESSA0/SCANNERPROCECSSOR
MINIMO DE 300MHZ; TEMPO S41DA 1 COPL/
IMPRESSA0: ATE 10 SEGUNDOS;

RESOLUCAO IMPRESSAO MiNIMA 1.200X
1206DPL, COM EXCECAQ DO PAPEL.
VALORTOTALRE 891936

04 MULTIFUNCIONAL [ASER COLORIDA
VELOCIDADE MINIMA DE 30 PEM A4, FUNCOES
DE COPLA/ IMPRESSAO/SCANNERPROCSESSOR
M;NIMO DE 3MMHZ; TEMPO DE $aiDA 1I*
COPlAﬂMl_’RESSAO ATE 10 SEGUNDO:
RESOLUCAO  IMPRESSAO  MiNIMA
L200X1,200DPL, COM EXCECAQ DO PAPEL,
--VALORTOTALR$ 11.149.20

04 MULTIFUNCIONAL LASER  COLORIDA
VELOCIDADE MINIMA DE 30 PP Ad, FUNCOES
DE COPLA/ IMPRESSAO/SCANNER/PROCSESSOR
MINMO DE MMRZ; TEMPO DE SaiDA 1
COPIATMPRESSA0  ATE 10 SEGUNDO;
RESOLUCAO IMPRESSAO MINIMA 1.00K1204DP)
COM EXCEGAO DO PAPE),

-VALOR TOTALRS 10321 92

VALOR MENSAL: RS 2408160

VALOR MENSAL: RS 19.241,28

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 045,/2015

LEIASE:

"“SITUACAOATUALAP()S ATENDIDASAS

Resumo do objeto do aditivo

Prorrogacio do prazo de vigéncia e reducdo em 20% do Contrato n®
045/2015 cujo objeto é a contratagdo do servigo de gerenciamento
incluindo abastecimento e servigos de veiculos e maquinarios,com a
utilizacdo do Cartdo Magnético em rede de servios especializada.

COPIATMPRESSASCANNERPROCECSSOR
MINTMO DE 300MHZ; TEMPO SAIDA 1 COPLY
IMPRESSAQ: ATE 10 SEGUNDOS,
RESOLUCAD IMPRESSAC MINIMA 1.200X

Nome do Contratante SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA-SEADPREV ACOESCCLE PG

CNP] do Contratante 06.553.481/0003-00 R A B e e e

Nome do Co-Contratante MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA. 18 IMPRESSORA 18 IMPRESSORA

CNPJ do Co-Contratante 06.553.640/0106-05. MULTIFUNCIONAL LASER MULTIFUNCIONAL LASER

Nome do Contratado TICKET SOLUGOES HDFGT $/A MONOCROMATICA VELOCIDADE MNIMA DE | MONOCROMATICA VELOCIDADE MINIMA DE
CNPJ do Contratado 03.506.307/0001-57 38PPM 44, FUNCAO: DE 38PPM Ad, FUNCAQ: DE

CQPIA/IMPRESSAO/SCANNER/PROCECSSOR
MINIVIO DE J0MHZ; TEMPO SAIDA 1 COPIA/
IMPRESSA0: AT, 10 SEGUNDOS;
RESOLUCAO IMPRESSAQ MiNIMA 1.200%

Pela Contratada: LUCIANO RODRIGO WEIAND JEFERSON THOMAS.

FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA

Prazo de vigéncia 20/08/2017, vigorando até 16/02/2018 ou até a conclusio da lcitagdo 100DP1, COM EXCEGAQ DO PAPEL. 1200DPI, COM EXCECA0 DO PAPEL,
que esta em andamento. -VALOR TOTAL RS 12.90240 -VALOR TOTAL RS 891936
Prazo de execugio - {4 MULTIFUNCIONAL LASER COLORIDA | 4 MULTIFUNCIONAL LASER COLORIDA
Data de assinatura do aditivo 18/08/2017 VELOCIDADE MINIMA DE 30 PPM A4, FUI\COES VELOCIDADE MINIMA DE 30 PPM Ad, FUNCORS
Valorglobal RS 8832000 (lteta e ol rezentus evintreas), DE COPLA! IMPRESSAOISCANNERIFROCSESSOR | DF, CGPLA/ IMPRESSAO/SCANNERPROCSESSOR
_ _ MINIMO DE 30MHZ: TEMPO DE SAIDA 1°| MINIMO OE 0MHZ; TEMPO DE SAIDA I°
Agio orgamentdria 219 COPLVIMPRESSA0  ATE 10 SEGUNDO; | COPIAMMPRESSAO  ATE 10 SEGENDO;
Natureza de despesa 339030 RESOLUGAO  IMPRESSAO  MINIMA | RESOLUCAO IMPRESSAO MINIMA 1200X1.2000P,
Fonte de Recursos 113-5US 1200%1.200DF1, COM EXCECAQ DO PAPEL. COM EXCECAQ DO PAPEL.
Signatarios do contrato Pela Contratante: FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA. - VALOR TOTAL RS 1114520 ~VALOR TOTAL R$ 1032192
Pela Co-Contratante: FRANCISCO DE MACEDO NETO VALOR MENSAL: R§ 2451,60 VALOR MENSAL: RS 19.141,8

FRANCISCO.JOSE ALVES DA SILVA
SECRETARIO DE ADMIVISTRACAO E PREVIDENCIA
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AQ CONTRATO N2 54/2016 - i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI - N
Nome do Contratante SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA k—:_’.* SECRETARIA DE ESTADO DAADMINISTRAGCAO E PREVIDENCIA
CNPJ do Contratante 06.553.481/0003-00 "
Nome do Co - Contratante COORDENADORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL : EXTRATO DO CONTRATON®40/2017
CNPJ do Co - Contratante 05.810478/0001-09 Nimero do Processo de
Nome do Contratado ERICK MIRANDA GOMES - ME Licitagdo (ou de Dispensa ou Processo n° AA.002.1.014658/17-13
CNPJ do Contratado 12.900.896/0001-44 Inexigibilidade)
Nome do Contratado ECLETICA COMUNICAGAO $/SLTDA Modalidade de licitagéo (se
CNPJ do Contratado 02.052.682/0001-01 foro caso) TOMADA DE PRECOS N 03/2017 - CPL/SEADPREV.
g;gedioci::g;t:io MA]O)E ;105 ? ;%ﬁgﬁzm Fundamento legal Processo Administrativo n? AA.002.1.014658/17-13, Tomada de prego n°
Nome do Contratado NOVA COMUNICAGRO LTDA 03/2017, na forlma Fla Lein? 8.666/93, de 21/06/93 e, Decreto Federal n?
(NP] do Contratado 05.701640/0001-42 7:892 de 23 de janeiro de 2013. ] ]
Nome do Contratado §/A PROPAGANDA LTDA Contratante SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA DO
CNPJ do Contratado 02.967.456/0001-50 ESTADO DO PIAUT
Resumo do objeto do aditivo 0 objeto deste Aditivo é a prorrogagdo do Contrato n° 54/2016. CNP] do Contratante 06.553.481/0003-00
l‘:m" ge"igéﬂfi? 12 (doze) meses Contratado OASIS CONSTRUGOES £ CONSULTORIA LTDA
razo de execugio - -

Data de assinatura do aditivo 08/11/2017 CNP) do Contratado - - - 01'640'94,7/0001 20 -
Valor global RS 2.815.000,00 (dois milhes, oitocentos e quinze mil reais). Resumo do objeto do | Contratagdo sob o regime de Empreitada por Preco Global, a EXEFUCAO
Agio orgamentiria 001 contrato DA REFORMA DOS FORUNS DO TRIBUNAL DE JUSTIGA DO PIAUf PARA
Natureza de despesa 339039 INSTALACAO DOS CENTROS INTEGRADOS DE ATENDIMENTO AOS
Fonte de Recursos 01000010001 CIDADAOS - CIAC, NAS CIDADES DE ALTO LONGA/PI, CURIMATA/PI,
Signatarios do contrato Pela Contratante: FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA MONTE ALEGRE/PI, NAL ARE DO PIAUT /P1E SANTA FILOMENTA/PI

Pela Co - Contratante: JOAO RODRIGUES FILHO Prazo de vigéncia 12 MESES DA PUBLICAGAO

i Prazo de execugdo -

Pela Contratada: ERICK MIRANDA GOMES, MARCIO VINICIUS SOARES DE Data de assimatura do

MELO, MARISSOL INES SOARES TEXEIRA, ANTONIO SIQUEIRA CAMPOS 11/12/2017

FILHO £ PAULO ROBERTO COSTA VIANA. coutrato

Valor global R$200.844,49 (duzentos mil oitocentos e quarenta e quatro reas,
FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA quarenta e nove centavos)
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA Agdo orcamentaria 2018
Natureza de Despesa 339039
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 57/2016 Fonte de Recursos 0100001001,

Nome do Contratante SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA Signatdrios do contrato Pela Contratante: FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA
CNPJ do Contratante 06.553.481/0003-00
Nome do Co - Contratante COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL Pela Contratada: GUILHERME DARKSON ROLIM LUCETTI e ANA
CNPJ do Co - Contratante 05.810.478/0001-09 {
Nome do Contratado ERICK MIRANDA GOMES - ME CRISTINA DAROCHA OLIVEIRA DE ARAUJO.
CNP] do Contratado 12.900.896/0001-44
Nome do Contratado ECLETICA COMUNICACAO S/S LTDA .
CNPJ do Contratado 02.052.682/0001-01 FRANCISCO] OEAL VESPA SILVA u
Nome do Contratado MADE PROPAGANDA LTDA SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA
CNPJ do Contratado 01.380.256/0001-34 Of. 090
Nome do Contratado NOVA COMUNICAGAQ LTDA '
CNPJ do Contratado 05.701.640/0001-42 ERRATA DO CONTRATO 39/2017
Nome do Contratado S/APROPAGANDA LTDA B B
CNP)J do Contratado 02.967.456/0001-50 CORRECAQ DO NUMERO DE PROCESSO DE LICITACAQ

Resumo do objeto do

aditivo 0 objeto deste Aditivo ¢ a prorrogagdo do Contrato n° 57/2016. ONDE SE LE:
Prazo ge vigéncifl 12 (doze) meses contados do prazo anteriorrmente acordado GOVERNO DO ESTADO DO PI AUI
Prazo de execugdo SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA - SEADPREV
Data de assinatura do
" 29/11/2017
aditivo
Valor global R$ 2.467.053,00 (dois milhdes, quatrocentos e sessenta e sete mil e EXTRATO DO CONTRATO N2 39/2017
cingiienta e trés reais). Nimero do Processo de
Agdlo orcamentdria 2021 u - . Processo n° AA.002.1.004094/17-68 e n® AC.002.1.002239/17-67 -
Natureza de despesa 339039 L1c1tf1§.a(? !ou de Dispensa ou DL/SEADPREV-PI
Fonte de Recursos 01000010001 Inexigibilidade) ~
Pela Contratante: FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA Modalidade de licitagéo (se | Decorrente do PREGAO PRESENCIAL N 016/2015 SLC/DL/SEADPREV -
Pela Co - Contratante: J0A0 RODRIGUES FILHO ) foro caso) Pl
Signatarios do contrato | Péla Contratada: ERICK MIRANDA GOMES, MARCIO VINICIUS SOARES DE

MELO, MARISSOL INES SOARES TEXEIRA, ANTONIO SIQUEIRA CAMPOS
FILHO E PAULO ROBERTO COSTA VIANA.

FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA

Of. 087

Fundamento legal Processo Administrativo n? AA.002.1.014955/17-61, Pregdo Presencial
1.2 03/2016, na forma da Lei n® 10.520, de 17/07/02 e, Decreto Federal
1 7.892 de 23 de janeiro de 2013, Lei Estadual 6.301 de 07/01/13 e
Subsidiariamente a Lei n? 8.666/93.

Contratante SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO

PIAUf
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CNPJ do Contratante 06.553.481/0003-00

Contratado BRASAO VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

CNP] do Contratado 19.923.146/0001 - 37

Resumo do objeto do | REGISTRO DE PRECOS DE VlGILANCIA/SEGURANCA FisicA E

contrato PATRIMOINIAL ARMADA E DESARMADA E CONTROLE CIRCULACAO DE
PESSOAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO INTEGRADO
DE ATENCAO A0 SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO PIAUI-CIASPI/
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DO ESTADO DO PIAUI- SEADPREV- PI

Prazo de vigéncia 12 MESES DA ASSINATURA

Prazo de execugio -

Data de assinatura do 17112017

contrato

&

35

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI . A
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA

EXTRATO DE PUBLICAGAO Ne XXV/2017 - DL/SEADPREV

PROCESSO ADMINISTRATIVO AA.310.1.001287 /16-21 - DL/SEADPREV

PREGAO ELETRONICONE. 17/2017 - DL/SEADPREV

Objeto: AQUISICOES DE CAMINHOES COM CARROCERIA DE MADEIRA, PICK-UP CABINE DUPLA, FURGAO,
PARA APOIO AQS AGRICULTORES FAMILIARES E A ESTRATEGIA DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL
DA SERRA DA CAPIVARA PIAUL, PARA ATENDIMENTO DO CONVENIO MDA Ne: 778644/2012,
CELEBRADO ENTRE A SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES - SECID/PIAU] E MINISTERIO DO
DESENVOLVIMENTO AGRARIO/ CAIXA ECONOMICA.

Pregoeira: Magda Lopes de Oliveira

Data da Adjudicagdo: 15/10/2017

Homologagdo: 18/12/2017

(Orgao Participante: Secretaria de Estado das Cidades - SECID

Superintendente de Licitagdes e Contratos: Danielle Vidal Martins

Autoridade Superior: Francisco José Alves da Silva

ITENS REGISTRADOS:

Valor global R$109.200,00 (Cento e nove mil, e duzentos reais).
Agéo orcamentaria 2000
Natureza de Despesa 339037
Fonte de Recursos 0100001001
Signatarios do contrato Pela Contratante: FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA
Pela Contratada: HERCILIA DE JESUS MARTINS RODRIGUES
FRANCISCOJOSALVESDASILVA
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA
LEIA-SE:
GOVERNO DO ESTADO DO PIAU]
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA - SEADPREV
EXTRATO DO CONTRATO N®39/2017
Niimero do Processo de
Licitado (ou de Dispensa ou Processon® AC.002.1.002239/17-67 - DL/SEADPREV-PI
Inexigibilidade)

Modalidade de licitagdo (se
for o caso)

Decorrente do PREGAQ PRESENCIAL Ne 016/2015 SLC/DL/SEADPREV -
Pl

ITEM

o EMPRESA

Descricdo: Caminhdo: 8160 Delivery, Tragdo 4x2 - Norma de Emissdes Proconve P7,
Ano/Mod: 2017/2018.. Motor: Cummins, 4 cilindros, 3.8 litros,160 Cv de poténcia, Torque de
60 kgfm, Sistema de injegdo de combustivel: Common Rail, Tecnologia de Emissdes SCR,
Cabine com ar condicionado de 3 velocidades,Transmissdo: manual com 5 marchas
sincronizadas, Embreagem: hidraulico assistido a ar, diametro do disco 330 mm. Rodas de ago,
medindo 6.0" x 17.5", Pneu radial 215 / 75 R17.5 sem camara. Freio a ar, tambor nas rodas
dianteiras e traseiras, freio de estacionamento com atuagdo rodas traseiras, freio motor tipo
borboleta no escapamento. Eixo traseiro: Tipo eixo rigido, relagdo de redugdo 4, 30:1,
Suspensdo dianteira: molas parabolicas, amortecedores hidraulicos telescopicos, Suspensio
traseira: molas principais semi-lipticas, molas auxiliares parabolicas, amortecedores
hidraulicos telescdpicos, barra estabilizadora. Sistema elétrico: Tensdo nominal 12 volts,
bateria: 100 Ah, alternador 90 Ah. Outros itens de série Diregdo hidraulica ZF, Tanque de
combustivel com capacidade para 150 litros, Entre Eixo de 3.900 mm. Pesos (kg): PBT: 8.150,
PBT Técnico: 8.150, PBTC e CMT de 11.000, Capacidade maxima de carga itil + carroceria:
5.040 Kg. Equipado com carroceria de madeira. Marca: Volkswagen.

Quan

Unid ¢

Valor Unit
R$ 142.695,00

_ VENCEDORA .
MONACO DIESEL CAMINHOES | AQUISICAO
ONIBUS E TRATORES LTDA Unid 02

ITEM
02

EMPRESA

Descrigdo: Veiculo tipo Pick-UP OKM, Cabine Dupla, Motorizagéo no minimo 1.4, Alimentagdo:
combustivel gasolina e etanol, 08 (oito) vlvulas, O veiculo deve estar em conformidade com o
PROCONVE - Programa de Controle de Polui¢do de Ar por Veiculos Automotores e atender aos
preceitos regulamentares dos orgdos oficiais de trdnsito nos aspectos relacionados a
iluminagdo, sinalizagdo e seguranca (Codigo de Trnsito Brasileiro, seu regulamento: Lei
9503/97 e resolucdes), Poténcia mdxima ndo inferior a 850 CV, Ar condicionado.
Marca,/Modelo Fiat / Strada 1.4 CD 3p Flex 2018.

Quan

¢ Valor Unit

VENCEDORA Unid

JELTAVEICULOS EMAQUINAS | AQUISICAO
LTDA Unid | 01

R$65.500,00

Fundamento legal Processo Administrativo n® AA.002.1.014955/17-61, Pregdo Presencial
1.2 03/2016, na forma da Lei n® 10.520, de 17/07/02 e, Decreto Federal
n2 7.892 de 23 de janeiro de 2013, Lei Estadual 6.301 de 07/01/13 e
Subsidiariamente a Lei n® 8.666/93.

Contratante SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA DO ESTADO DO

PIAUI

CNPJ do Contratante 06.553.481/0003-00

Contratado BRASAQ VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA

CNP] do Contratado 19.923.146/0001 - 37

Resumo do objeto do |REGISTRO DE PRECOS DE VIGILANCIA/SEGURANCA FISICA E

contrato PATRIMOINIAL ARMADA E DESARMADA E CONTROLE CIRCULAGAO DE
PESSOAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO CENTRO INTEGRADO
DE ATENGAO AO SERVIDOR PUBLICO DO ESTADO DO PIAUIL-CIASPI/
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO ESTADO DO PIAU- SEADPREV- PI

Prazo de vigéncia 12 MESES DA ASSINATURA

Prazo de execugdo

Data de assinatura do 17112017

contrato

Valor global R$109.200,00 (Cento e nove mil, e duzentos reais).

Agdo orcamentaria 2000

Natureza de Despesa 339037

Fonte de Recursos 0100001001

Signatarios do contrato Pela Contratante: FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA

Pela Contratada: HERCILIA DE JESUS MARTINS RODRIGUES

ITEM
03

EMPRESA

Descricdo: Veiculo tipo FURGAO KM, Motor: Cilindrada Total ndo inferior a 1350/Poténcia
Maxima ndo Inferior a 85 CV, Ignicdo: Eletronica com sistema de injegdo, Combustivel:
GASOLINA/ETANOL, Diregdo Hidrulica, AR CONDICIONADO, CAPACIDADE DE CARGA ndo
inferior a 600 KG. Marca: RENAULT, Modelo: KANGOO 1.6. (COTA EXCLUSIVA) conforme art.
48,10 147/2014.

Quan

Unid ¢

VENCEDORA Valor Unit
EMPORIUM CONSTRUTORA AQUISICAO

COMERCIO E SERVIGOS LTDA - ME Unid | 01

R$66.800,00

FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA

Of. 092

OBSERVACOES I

o A empresa detentora da expectativa do direito de contratar com a Administragdo poderd se convocada de
acordo com cada necessidade Administrativa, observada a demanda exigida e prazo para atendimento

conforme exigéncias do Edital a qual fica recepcionada como neste extrato transcrita;
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¢ 0 Contrato Administrativo ou instrumento congénere (AC) ficardo adstritos a indicagio de dotagio - Dados de referéncia da empresa: razéo social, principais sécios,
orgamentAria para a conseqiiente despesa em conformidade com o planejamento realizado pelo orgio estrutura organizacional, endereco completo, telefone, fax, e-mail;
participante. - Dados e nome do responséavel pela informacado, que devera ser o
agente de contato;

- Pretenséo da Empresa em particigatada ou em consorcio, tendo
esta, identificar nomes e empresa lider;

- ldentificagdo da origem do conhecimento desta “Solicitacdo de
:jntere%se", Zeja através de publicacéo de jornais, revistas, informes

. e embaixadas, etc.;

OBSERVACOES II: - Curriculo da Empresa ou de Consorcio de empresas, relacionando as

experiéncias dos principais servicos realizados. Em partidaiam

o (s precos sdo os maximos admitidos, devendo a contratacdo ser precedida de pesquisa de pregos de
mercado no ato da contratagdo.

o Extraton? XXV/2017 integra para todos os efeitos, no teor contido no processo n AA.310.1.001287/16-21 -
SLC/ DL/SEADPREV;

LICITANTE MONACO DIESEL CAMINHOES ONIBUS E TRATORES LTDA ser destacados experiéncias no Brasil e em projetos financiados por
CNPJ 05.285.816/0001-22 organismos internacionais;
(86) 4009-2500 - Anexar material impresso, como folder e relatérios, que possa melhor
CONTATO . Halison Bruno apresentar a capacidade de gest&o e de outras condi¢des da empresa
ENDERECO Av.Pr'efeitoWall Ferraz, n? 13.277, Bairro: Santo Antonio, Cep 64.032-075 ) gﬂt;j:s (i:l’?fr(])srg"lrglg%es julgadas necessarias.
CIDADE Teresina-Pl - Deverdo fornecer informacgdes que demonstrem suas qualificacdes
E-MAIL halison.the@grupomonaco.com.br para executar 0s servi¢os, mediante a apresentacéo do portfolio por
meio de folhetos, brochuras, devendo constar na descri¢cdo de
LICITANTE JELTA VEICULOS E MAQUINAS LTDA servicos similares realizados, experiéncia em condigcoes semelhantes,
o) 05.385.026/0001-19 disponibilidade de profissionais da equipe técnica com
— : conhecimentos necessarios, comprovados por meio de seus
CONTATO (86) 3215-3601 /9.9982-8432 curriculos e/ou descricéo dos respectivos perfis e aptiddo técnica
Sr. Guilherme Adolfo Pereira Lopes para o trabalho, etc.
ENDERECO Av. Getulio Vargas, 1416b. Tabuleta . CEP 64.019-750
CIDADE Teresina - PI 5.A manifestacdo de interesse ndo pressupde qualquer compromisso
EMAL milhelme@jelaveiculoscom e de contratacad empresa de consultoria sera selecionada de acordo
com os procedimentos estabelecidos pelas Diretrizes para Selecédo e
_ Contratagdo de Consultores Financiadas por Empréstimos do BIRD
LICITANTE EMPORIUM CONSTRUTORA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME e Créditos e Doacdes A¢D pelos Mutuarios do Banco Mundial.
CNPJ 05.163.253/0001-08
(34)3216-6700/ 6. A empresa de consultoria sera selecionadamétodo SBQC —
CONTATO $¢ Adailton Ferreira Soares Selecdo Baseada na Qualidade e no Custe acordo com os
, - YTy procedimentos estabelecidos peRisetrizes para Selecdo e
ENDEREGO Rua: Dugue e Caxia,n* 450 1, 304 entro, CEP:38.400-142 Contratac3o de Consultores Financiados por Empréstimos do BIRD
(IDADE Uberléndia-MG e Créditos e DoagGes da AID pelos Mutuarios do Banco Mundial
E-MAIL licitacao@emporiumes.com.br de Janei (revisadas e publicadas em janeiro del2@E Diretrizes
de Consultoria encontram-se disponiveis no endereco eletrénico:
Of. 1314 http://www.worldbank.org/pt/country/brazil/brief/Brazil-
procurement-documents-procedures

PROJETO PIAUI: PILARES DE CRESCIMENTO E INCLUSAO
SOCIAL 7. EsteAviso e a/ersdo Preliminar dd®rmos de Referéncia encontram-
ACORDO DE EMPRESTIMO N° 8575-BR se disponibilizados no endereco eletroniwmw.dlca.pi.govbr,
MANIFEST ACAO DE INTERESSE (MI) N° 003/2017 BIRD - www.ipf.seplan.pi.goxbr, www.seduc.pi.gosbr/projetopiauie
SEADPREV/PI www.tce.pi.govbr. As empresas interessadas poderdo obter
PRIMEIRA CHAMADA ) informacdes adicionais no endereco abaixo das 8:00h as 13:30h de
SERVICOS DE CONSULTORIA (PESSOAIJURIDICA) segunda a sexta-feira.
PROC.ADM. N. AC.002.1.002016/17-50
SBQC- N°002/2017 BIRD - SEADPREV/PI

8.As ManifestagOes de Interesse deverdo ser encaminhadas por email
o o para:celseadbird @seadptpizgov.br ou enviadas para o enderec¢o
1. O Governo do Estado do Piaui recebeu um empréstimo do Banemaixo (item 9) até o d22 de janeiro de 2018.
Internacional para Reconstrugao e Desenvolvimento (BIRD), Banco
Mundial, no montante de US$ 120 milh&es, para financiar o PrOJQKEnderego/lnforma(;c“)es:
Piaui: Pilares de Crescimento e Inclusao Socialpretende utilizar
parte desse empréstimo para pagamentos por servicos de consultidissao Especial de Licitagdes — CEL/BIRD
em conformidade com a Selecéo e Contratacéo de Consultores 88[& da Superintendéncia de Licitacdes e Contratos da Secretaria de
Mutuarios do Banco Mundial. Administracéo e Previdéncia do Estado do Piaui — SEADPRENdar
2. Os servicos compreendem: CONTREAO DOS SERICOS DE _Cl_:;r;tsr?ngjlrjr;mlstratlvo Bloco | Bairro Sdo Pedro CEP: 64018-900
CONSULTORIAESPECIALIZADA(PESSOAIURIDICA) ARA A X . . ; ;
ELABORACAO DO PLANO ESTRAEGICO E OPERACIONADO  Fone: (86) 3216.1720, Ramal 251 entiseadbird@seadprpigoubr
PROGRAMA DE EDUCACAO COM MEDIACAO TECNOLOGICA -dica.pt.gowr,
(EMT) DASECRERRIA DE ESADO DA EDUCACAO (SEDUC). Teresina-Pl. 18 de dezembro de 2017

3.As empresas interessadas poderdo asseeiaroutras empresas,
sob a forma de consdércio ou subcontratagdo, com o objetivo de
incrementar suas qualificacdes e experiéncia.

Andréia Nadia Lima de Sousa Pessoa
Presidente da Comisséo Especial de Licitagbes
BIRD/PI

4. A Comissédo Especial de Licitacdo, em nome da Secretaria da ) ) 3 )
Administragdo e Previdéncia (SEADPREV) convida as empresas de __Visto: Francisco Josélves da Silva
consultoria habilitadas a manifestarem interesse em relagdo a Secretario dadministracéo e Prevéhcia-SEADPREV/PI
prestacdo dos servigos solicitadds consultoras deverdo
apresentar: Of. 1316
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA - SEADPREV
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI )
FUNDACAO DOS ESPORTES DO PIAUI - FUNDESPI

EXTRATO DO CONTRATO N¢41/2017

EXTRATO DO CONTRATO N243/2017

Nimero do Processo de
Licitagdo (ou de Dispensa ou
Inexigibilidade)

Processo n° AA.002.1.012384/17-40

Nimero do
Processo
Administrativo

Proc. Adm. FUNDESPI: AA.337.1.001.003/17-25

Modalidade de licitagdo (se
for o caso)

ADESAQ a Ata de Registro de Pregos n2002/2016, conforme o resultado
do Pregdo Eletronico n2 142/2016- CEL/ACRE e autorizagdo emitida por
meio do OFICI0/GAB/SGA/AC N2 1634/2017.

Modalidade de

PREGAO PRESENCIALN®01/2017

Fundamento legal Termos da Lein®6.673 de 18/06/2015; Lei Federal n28.666/93.
Contratante SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA-SEADPREV-PI
CNPJ do Contratante 06.553.481/0003-00

Co - Contratante SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA ESTADO DO PIAUI - SSP/PI
CNPJ do Co - Contratante 06.553.549/0001-90

Contratado

LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELI EPP

licitagdo:
Fundamento Lei n®8.666/93
Legal
Nome do L < X 1
Estado do Piauf, através da FUNDACAO DOS ESPORTES DO PIAUI- FUNDESPI.
Contratante:
CNPJ do
Contratante: 05.793.590/0001-70
Nome do M
Contratado: OLIVEIRA & ASSUNGAO LTDA - ME
CNPJ/CPFdo
contratado: 08.855.400/0001-90
gi?g::;go Constitui objeto deste contrato a aquisicdo de material esportivo, de forma
) parcelada, conforme especificagdes e quantidades descritas abaixo.
contrato:
Pfa,z" . de Até 31 de dezembro de 2017.
vigéncia:
Data da

assinatura  do
contrato:

18/12/2017

Valor Global:

R$ 96.846,75 (NOVENTA E SEIS MIL, OITOCENTOS E QUARENTA E SEIS
REAIS E SETENTA E CINCO CENTAVOS)

Agdo
Orcamentaria:

14.203.0013.1123.27.811

Natureza de

33.90.32
despesa:
Fonte del 10000100-EMENDA PARLAMENTAR
Recursos:

CNPJ do Contratado 12.039.966/0001-11
Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestagio de servico de
gerenciamento de unidades consumidoras, com utilizagdo de cartio

Resumo do objeto do | magnético e com fornecimento continuo e ininterrupto de combustivel

contrato para frota, mdquinas e equipamentos pertencentes ou sob
responsabilidade dos orgaos e entidades do Poder Executivo Estadual, em
conformidade com as especificagdes, qualidades e eficiéncia e condigdes
gerais estabelecidas no Termo de Referéncia - Anexo Il do Edital.

Prazo de vigéncia 12 meses da data de assinatura do contrato

Prazo de execugdo

Data de assinatura do 18/12/2017

contrato

Valor global 4.300.000,00 (quatro milhdes e trezentos mil reais)

Acdo orcamentaria 2075

Natureza de Despesa 339030

Fontes de Recursos 100

Signatarios do contrato

Pela Contratante: FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA
Pela Co - Contratante: FABIO ABREU COSTA
Pela Contratada: MARCELO DE OLIVEIRA LIMA

Signatarios  do
contrato:

Pela Contratante: Paulo César de Sousa Martins

Pela Contratada: Anik De Assungdo Oliveira Sousa

FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA

Of. 098

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA - SEADPREV

PAULO CESAR DE SOUSA MARTINS
Presidente da FUNDESPI

Of. 1085

PAULO CESAR DE SOUSA MARTINS

Presidente da FUNDESPI

EXTRATO DO CONTRATO N244/2017

Nimero do
Processo
Administrativo

Proc. Adm. FUNDESPI: AA.337.1.001.003/17-25

Modalidade de

PREGAO PRESENCIALN®01/2017

licitagdo:
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATON261/2016 E‘e‘gﬁame““’ Lein®8.666/93
Nome do Contratante SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E PREVIDENCIA-SEADPREV Nome 4o Lo doPiaui através da FUNDACAO DOS ESPORTES DO PIAUL FUNDESPI
CNPJdo Contratante 06553481/0003-00 Contratante; | #4090 Piaui através da FUNDAC i :
Nome do Contratado SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL- SENAC ENP; e 401 15793.590/0001-70
onftratante:
CNPJ do Contratado 03.778.391/0002-49 Nome do
- — - 5 — P LAR PARATY LTDA-EPP
Resumo do objeto do aditivo | Prorrogagdo do Contrato n° 61/2016, tendo em vista a ndo execugdo total Contratado:
do cronograma apresentado na assinatura do Contrato, devendoviger o CNPJ/CPFdo |5, 131 413/0001-30
Novo Cronograma de Execugdo em anexo. contratado:
Prazo de vigéncia 12 MESES g?ggzgo Constitui objeto deste contrato a aquisi¢io de material esportivo, de forma
Prazo de execugdo _ coritratO‘ parcelada, conforme especificagdes e quantidades descritas abaixo.
Data de assinatura do aditivo 19/12/2017 Plraﬁzo‘ de Até 31 de dezembro de 2017
Valor global R$184.437,00 ‘Sgema: -
~ ) ata a
Agdo orgamentaria 2024 assinatura  do| 18/12/2017
Natureza de despesa 339039 contrato:
Fonte de Recursos 0100001001 Valor Global: | 50.897,00 (CINQUENTA MIL, OITOCENTOS E NOVENTA E SETE REAIS)
Signatérios do contrato Pela Contratante: FRANCISCO JOSE ALVES DASILVA Agao L 14.203.0013.1123.27.811
Orcamentaria:
Natureza de
Pela Contratada: ELAINE RODRIGUES ROCHA DIAS despesa: 33.90.32
Fonte del 0100001001-EMENDA PARLAMENTAR
Recursos:

FRANCISCO JOSE ALVES DA SILVA

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E PREVIDENCIA

Of. 099

Signatarios do
contrato:

Pela Contratante: Paulo César de Sousa Martins

Pela Contratada: Djalma Soares Lima

Of. 1084
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Deputado Rubem Martins, de acordo com o plano de Trabalho

{5} SECREMRIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAP) devidamente aprovad#ALOR : CONCEDENTE: R$ 186.000,00 (Cento
d e oitenta e seis mil reais); CONVENENTE: R$ 4.000,00 (quatro mil reais),
EXTRATO DO CONVENIO 179/17 referente a contrapartida financeEBBADOS ORCAMENTARIOS :

UnidadeOr¢camentaria: 170.101 FUNSAUDEPrograma: 03 Saude
PROCESSOSA.A.900.1.138478/17-24/A.900.1.150069/17-68. de Qualidade pafeodos A¢éo(Proj/Ativ/Op.Esp.). 1746 Aquisicéo
CONCEDENTE O Estado do Piaui, através da SECRETA DE de veiculos e Unidades Mdveis de Saude (DepiRattem Martins:
ESTADO DA SAUDE, CNPJ N°06.553.564/0001-88DNVENENTE:  Cddigo: 10006)funcéo: 10;Subfungda 302;Naturezade Despesa
PREFEITURAMUNICIPAL DE BOM JESUS PI, CNPJN°06.554.356/44.40.41 ContribuicdeSubelemento:01;Fonte de Recursos:100
0001-53.0BJETO: Aquisi¢do ded1(um) veiculo, tipo ambulancia, Tesouro EstadualVIGENCIA : Até 31.12.2018 DATA DE

para beneficiar a Secretaria Municipal de Saude do municipio de BABSINATURA: 20.12.2017SIGNATARIOS : FLORENTINOALVES
Jesus- Pla ser realizado com recursos da Emenda Parlamentdo  VERAS NETO - Secretério de Estado da Satide, CPF: 327.448.113-00;
Deputado Firmino Paulo, de acordo com o plano de trab#h@®R :  JOAOVIANNEY DE SOUSAALENCAR - Prefeito Municipal, CPF:
CONCEDENTE: R$ 142.200,00 (cento e quarenta a dois mil e duzentgg 276.573-34.

reais), CONVENENTE: sem contrapartida financeitlADOS

ORCAMENTARIOS: UNIDADE ORCAMENTA-RIA: 170.101 EXTRATO DO CONVENIO N° 182/17

FUNSAUDE; PROGRAMA: 03 Saude de Qualidade para todos.
PROJETO/ATIVIDADE : 1146 - Aquisicdo de veiculos e UnidadeSpROCESSOS:AA.900.1.005977/17-44 AA.900.1.149779/17-63.

Moveis de Satde (Deputado Firmino Paulo: codigo 10127 R$ 103.3666PECIE: O Estado do Piaui, através da SECREIR DE ESRDO

e Codigo: 10133: R$ 38.834,00huncaa 10, Sub funcdo: 303, A SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38ONVENENTE:
NATUREZA DE DESPESA 44.40.41 - ContribuiceSub elementgz PREFE|TUR’AMUN|C|PAL DE WALL FERRAZ - Pl. CNPJ N°
g%igg‘g f&gﬁ'ﬁﬁl\zggiggl?\l /&.?8 gﬁ?&’gg;ggf?ggﬁﬂ%‘él 6%6 01.612.612/0001-0©BJETO: Aquisicao de equipamentos para atender
FLORENTINOALVESVERAS NETO - Sécrétérioméﬂdg Centro de Saude Mae Joana, a ser realizado com recursos da Emenda
arlamentar do DeputaBubem Martins, de acordo com o plano de

do Piaui; CPF N° 327.448.3-00; MARCOSANTONIO FARENTE ; . .
y - e o Trabalho devidamente aprovai&L OR : CONCEDENTE: R$ 50.000,00
ELVAS COELHO - Prefeito Municipal, CPF N° 161.106.173-34. (Cinquenta mil reais); CONVENENTE: Sem contrapartida financeira.
Of. 3530 DADOS ORCAMENTARIOS : Unidade Orgamentaria: 170.101

- FUNSAUDE; Programa: 03 Saude de Qualidade pdrados,
EXTRATO DO CONVENIO N°180/17 Acao(Proj/Ativ/Op.Esp.): 1745 Construcadympliagdo, Reforma e

PROCESSQ:AA.900.1.154256/17-4ESPECIE: O Estado do Piaui, Aduisicao de Equipamentos para Unidades Hospitalares (Deputado
através da SECREBRIA DE ESRDO D@UDE_E,CNP JN°06.553,564/ Rubem Martins: Codigo: 10008juncdo: 10; Subfuncaa 302;Natureza
0001-38CONVENENTE : PREFEITURAVIUNICIPAL DE CALDEIRAO ~ de Despesa44.40.41 ContribuicdeSubelemento:01; Fonte de
GRANDE - PI, CNPJ N°41.522.293/0001-8BJETO: Aquisicdo de Recursos100 Tesouro EstaduaViGENCIA : Até 31.12.2018DATA
uma ambulancia para o municipio, de acordo com o plano de Trab SSINATURA!: 20.12.201SIGNATARIOS : FLORENTINOALVES
devidamente aprovad® ALOR : CONCEDENTE: R$ 120.000,00 (Cento VERAS NETO - Secretério de Estado da Saude, CPF: 327.448.113-00;
e vinte mil reais), CONVENENTE: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reaispANILO ARAUJO NUNES MARTINS - Prefeito Municipal, CPF:
referente a contrapartida financePlADOS ORCAMENTARIOS :  016.919.413-28.
gngadtladOrgamenta(rjla: 170.1?1 F/UNS/gUDEI;Drc)Jgram%: 03 Saude

e Qualidade paodos,Acao(Proj/Ativ/iOp.Esp.): 1746 Aquisicdo °
de veiculos eFiJnidades %/Iéveisjde Sa_ﬂ%mg%o: 10; Subc}ung%o EXTRATO D%(l)J\EEng ﬁ?{;%ﬁ N 184/LAQ
302;NaturezadeDespesad4.40.41 CpntrlpumioeéontedeRecursos: e —
100, esourg EeatuelCENCIA, e S1 12 01EDATADE  prOCESSOAR900.L15 6350174 ESPECIE 1Termondiiode
VERAS NETO - Secretario de Estado da Satide, CPF: 327.448.1134&)geracdo de Clausula ao Convénio 171/17 celebrado entre a
JOAOVIANNEY DE SOUSAALENCAR - Prefeito Municipal, CPF: SECRERRIA DA SAUDE DO ESRDO DO PIAUI, CNPJ N°

738.276.573-34. 06.553.564/0001-38 e a PREFEITURWNICIPAL DE SAO JOSE DO
_ DIVINO - PI, CNPJ N°41.522.111/0001-43BJETO: ( aquisi¢do de
EXTRATO DO CONVENIO N°183/17 veiculo) pardAlteracdo da Clausula Segunda - Dos Recursos

. Financeiros - Quanto a Dota¢do Or¢amentaria que passara da Unidade
PROCESSO:AA.900.1.012314/17-0£SPECIE: O Estado do Piaui, Or(;amentéria:QJJO.lOl R FUN%AUDI(E; para 170.1%9 - gESAFFA DE
através da SECRERIA DE ESTADO DA SAUDE, CNPJ N°06.553.564/ ASSINATURA : 20.12.2017SIGNATARIO : FLORENTINOALVES
g?gll‘] |3’8CC—|\?F',\!]VNE£\‘()EG’\‘g5Eg Sgg%%gfgggyg%g P’é‘é%ﬁﬁ:‘@é—gf‘ da VERAS NETO - Secretério de Estado da Saude do Piaui, Por Procuracéo
Unidade Mista de Salde Messias Melo, em Batalha - PI, de acolYpLTON LUIZ BANDEIRADE SOUSA.
com o Plano ddrabalho devidamente aprovaddALOR: Of. 3538
CONCEDENTE R$ 636.988,46 (seiscentos e trinta e seis mil. _
novecentos e oitenta e oito reais e quarenta e seis centavc 'i'i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
CONVENENTE: R$ 13.000,00 (Treze mil reais), referente a contrapartltlg_'; SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA
financeiraDADOS ORCAMENTARIOS : Unidade Or¢camentaria: -
170.139 SESAPIPrograma: 03 Saude de qualidade para todosEXTRATO DO CONTRAO N° 394/17
AcadProj/Ativ/Op.Esp.): 1740 Constru¢cdoAmpliacéo, Reforma e Numero do Processo de Inexigibilidaédé:.021.1.002500/17-49
Aquisi¢éo de Equipamentos para Unidades Hospitalwegfio: 10;  Fundamento Lega#rtigo 25, Inciso I, da Lei 8.666/93
Subfungéa 302; Natureza de Despesa44.40.41 Contribui¢Bes, Contratante: Secretaria de Estado de Cultura do Piaui SECUL
Subelemento 01; Fonte de Recursos: 100 Tesouro Estadual. CNPJdo Contratante: 05.782,352/0001-60
VIGENCIA : Até 31.12.2018DATA DEASSINATURA:20.12.2017. Contratado (a): B PPRODUCOES E EVENOS LTDA..
SIGNATARIOS: FLORENTINOALVESVERAS NETO - Secretariode CNPJ do Contratado: 20.956.186/0001-64 o
Estado da Salde, CPF: 327.448-D0; JOAO MESSIAS FREAS Resumo do Objeto do Contrato: atracdes musicais, dentro da

MELO Prefeito Municipal, CPF: 183.287.253-04. programacéo dos Festejos de Castelo, a realizar-se no dia 15 de
Of. 3537 dezembro do corrente ano em Castelo do Piaui - PI.
' Prazo de/igéncia: 120 (cento e vinte dias)
EXTRATO DO CONVENIO N°181/17 Prazo de Execuc¢édo: 120 (cento e vinte dias)

Data daAssinatura do Contrato: 05/12/2017
PROCESSOS:AA.900.1.136765/17-00 AA.900.1.144718/17-47. Valor Global: 150.000,00 éCem Mil Reais).
ESPECIE: O Estado do Piaui, através da SECRE/RA DE ESADO  Agdo Orgcamentaria: 51101
DA SAUDE, CNPJ N° 06.553.564/0001-38 ONVENENTE: Natureza de Despesa: 3390.39
PREFEITURAMUNICIPAL DE CALDEIRAO GRANDE - PI, CNPJNe Fonte de Recursos: 0100001001 .
41.522.293/0001-50©BJETO: Aquisicao de uma ambulancia para oSignatarios do Contrato: Pela Contratante: Fabio Nufiez Novo
municipio, a ser realizado com recursos da Emenda ParlamentaPét Contratada: Evertéparecido délencar
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA

-
L2y
EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO
CONVENIO N° 067/2017

PROCESSO N° AA. 021.1.002379/17-46

CONVENENTE: SECRETARIA DE ESTADO DE
CULTURA DO PIAUI - SECULT; CONVENIADO (A):
ASSOCIACAO DOS AMIGOS DA ORQUESTRA
SINFONICA DE TERESINA., CNPJ 07.018.687/0001-31.
OBJETO: disponibilizagio de recursos financeiros a titulo de
Emenda Parlamentar do Excelentissimo Senhor Deputado
Rebert Rios, com o valor de RS 150.000,00 (Cento ¢ cinquenta
mil reais) para a realizagfo MA}IUTENCAO DAS
ATIVIDADES DA ORQUESTRA SINFONICA. Valor: RS
150.000,00 (Cento e cinguenta mil reais). Unidade
Orcamentaria: 51101; Elemento de Despesa: 33.50.41; Fonte
de Recurso: 0100001001. Projeto atividade:2244-
10068. VIGENCIA: O presente Termo de Convénio tem
vigéneia de 180 dias a contar da data de sua assinatura; DATA
DE ASSINATURA: 17/11/2017.

FABIO NUNEZ NOVO
Secretario de Estado de Cultura do Piaui

EXTRATO DO CONTRATO N° 06/2017

Nome do Contratante Fundago CEPRO

CNPJ do Contratante 06.523.369/0001-65

Nome do Contratado Instituto de Estudos do Trabaho e
Sociedade - IETS

CNPJ; (13.947.508/0001-03

QBJETO: Prestagao de Servico de Consultoria

Valor Global 186,954 20

Natureza da Despesa 33.90.35

Fonte de Recurso 0100001001

Data da Assinatura; 27 de Novembro de 2017

Vigéncial 04 meses a partir da assinatura

Signatarios do contrato Pela contratante; Antonio José Castelo
Branco Medgiros
Pela Contratada;Manoel Antonio Corréa da
Costa

ANTONIO JOSE CASTELO BRANCO MEDEIROS
PRESIDENTE

39

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DOSTRANSPORTES — SETRANS

.
e}
EXTRATO DEADITIV O

ATO: TERMO ADITIV_O N° 05A0 CONTRATO N° 04/2014
CONTRATANTE: Secretaria de Estado dbsansportes do Piaui —
SETRANS/PI - CNPJ n° 08.809.355/0001-38.

CONTRATADA: Pac Engenharia Ltda— CNPJ n° 09.020.353/0001-28.
OBJETO CONTRATUAL: Melhoramento da implantacédo e
pavimentac&o asfaltica em concreto betuminoso usinado a quente
(C.B.Uq.), no acesso ao aeroporto “Prefeito Dr Jodo Silva Filho”, no
trecho entrocamento Br-343/Aeroporto, Com 481,20m de extensao, ne
zona urbana do municipio de Parnaiba.

OBJETO DO ADITAMENT O: a) Prorrogar o prazo de vigéncia
contratual até 31 de dezembro de 2018, contado a partir de 01 de janeir
de 2018; b) Incluir a Fonte de Recursos 16 a “Clausula Décima — da
Dotacédo Orgamentaria” do Contrato n° 04/2014.”.

DATA DEASSINATURA: 15.12.2017.

SIGNATARIOS:: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante)
e Francisco Leonardo de Carvalho Mendes (pela Contratada).

Of. 899

EXTRATO DEADITIV O

ATO: TERMO ADITIV O N° 07AO CONTRATO N° 78/2015
CONTRATANTE: Secretaria de Estado dbsansportes do Piaui —
SETRANS/PI - CNPJ n° 08.809.355/0001-38.

CONTRATADA: RM Estrutura e Pavimentacdo Ltda - CNPJ n®:
00.234.704/0001-29.

OBJETO CONTRATUAL : Execugéo dos servi¢cos de construgao do
acesso a terceira Ponte JK, ligandévanida Frei Serafim&venida
Joao XXIII, emTeresina-PlI.

OBJETO DO ADITAMENTO: Realizar o acréscimo de
aproximadamente 10,03% (R$ 553.637,17) ao valor originario do
contrato, referente ao aditamento de quantitativo (servigos extras) par:
atendimento das necessidades da contratante.

DATA DEASSINATURA: 01/12/2017.

ASSINAM: Guilhermano Pires Ferreira Corréa (pela Contratante) e
FranciscoTavares Pessoa (pela Contratada).

Of. 902

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI .
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS

.

e

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIV OAO
CONTRATO 28/2016.

CONTRATANTE: Secretaria do Meidmbiente e Recursos Hidricos

do Estado do Piaui

CNPJ: 12.176.046/0001-45

CONTRATADA: CET-SEG SEGURANCARMADA LTDA

CNJP: 08.644.690/0001-23

OBJETO: Prorrogar o prazo de execucao e vigéncia do respectivo
contrato para 01 agosto de 2018.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses

PRAZO DE EXECUCAOQO: 12 meses

DATA DAASSINATURA: 01 de agosto de 2017.

VALOR MENSAL: R$44.040,00

VALOR GLOBAL: R$528.480,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa deTrabalho:
28.101.04.122.90.2000; Elemento de Despesa: 33.90.37; Fonte d
Recurso: 0100001001.

SIGNATARIOS: Luiz Henrique Sousa de Carvalho- Secretério do Meio
Ambiente e Recursos Hidricos do Estado do Piglipgo José de
Melo Castelo Branco - S6ckdministrador

Of. 943
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI
GABINETE DO SECRETARIO

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA/RATIFICACAO

PROCESSQADMINISTRA TIV O: N°AA.900.1.137740/17-40
DISPENSABILIDADE DE LICIT ACAQ: N°376/17

FUNDAMENT O LEGAL : Art. 24, IV, da Lei 8.666/93DECISAO

JUDICIAL EXARADA NO PROCESSO JUDICIAL N° 0008800-

84.2017.4.01.4000.

OBJETO:Aquisicaade 01 (uma) unidade de BOMBADE INSULINA

PARADIGMA —MMT 754, 01 (uma) unidade de CARELINK USB

7305 NA, 01 (uma) unidade d&PLICADOR DO CONJUNT O DE

INFUSAO QUICK SET — MMT 39501, 01 (uma) unidade de

TRANSMISSOR MINILINK MMT  —7725 CA, 03 (trés) CAERTER
QUICK — SET 9MM CANDULA 60CM MMT 397, 03 (irés) caixas de
RESERVATORIO RESERVIOR PARADIG 3,0 ML MMT -332A, para
a pacientedFABIANA BANDEIRA TORRES RODRIGUES.
EMPRESASELECIONADA : MEDTRONIC COMERCIALLTDA
VALOR TOTAL: R$ 26.000,00 (Wte e Seis Mil Reais)

FONTE DE RECURSQO 100-TESOURO ESADUAL.

Outras Informagdes na Comissao de Licitagdo da SESAPI.

Publique-se.

FLORENTINO ALVESVERASNETO
Secretério de Estado da Saude do Piaui

Of. 378

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI
HOSPITAL REGIONAL TIBERIO NUNES

g
O Hospital Regional Tibério Nunesrem ratificar as publicagbes
abaixo:

Processo n° 465/2017 - Dispensa de licitagcdo n° 456/2017
Empresa:Gustavo Cavalcant®bjeto: Manut. Equip. Informatica
Valor: 3.295,00. Fundamentac¢@at.24, inc. IVda Lel 8.666/93

Processo n°® 460/2017 - Dispensa de licitagéo n° 451/2017
Empresa:Distribuidora FloriandObjeto: Material Hospitalar
Valor: 34.703,65. Fundamentac@at.24, inc. IVda Lei 8.666/93

Processo n°® 453/2017 - Dispensa de licitagéo n° 444/2017
Empresa: CENTROMED Objeto: Medicamentos
Valor: 8.854,50. Fundamentac¢@at.24, inc. IVda Lei 8.666/93

Processo n°® 458/2017 - Dispensa de licitagéo n® 449/2017
Empresa: CENTROMED Objeto: Material Hospitalar
Valor: 6.417,75. Fundamentacg#at.24, inc. IVda Lei 8.666/93

Processo n°® 415/2017 - Dispensa de licitagdo n° 406/2017
Empresa: ELLO DISTRIBUIDORA Objeto: Mat. Hospitalar
Valor: 26.330,70. Fundamentac¢#at.24, inc. IVda Lei 8.666/93.

EXTRATO PRIMEIRO TERMO CONTRA TO

CONTRATO N°013/2017 )

CONTRATANTE: HOSPI'AL REGIONALTIBERIO NUNES

CNPJ: 06.553.564/0103-62

CONTRATADO (A):BIOCORE COM. REFPROD. HOSPIALARES

E LABORATORIAIS LTDA

CNPJ: 08.647.266/0001-32.

OBJETO: REAGENTES DE LABORAORIO

PRAZO DE VIGENCIA: 06 (seis) meses

PRAZO DE EXECUCAOQ: 06 (seis) meses

DATA DEASSINATURA: 07/12/2017

VALOR GLOBAL ESTIMADO: 238.566,24

ACAO ORCAMENTARIA: 2077

NATUREZADE DESPESA: 339030

FONTE DE RECURSOS: 113

SIGNATARIOS: Pela contratadAncelmo Joge Soares da Silva
Pela contratante: Dani@lleesVasconcelos

Of. 071
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ATADE REGISTRO DE PRECOS DO PREGAO ELETRONICO SRP N°. 04/2017-DPE/P - EXTRATO
DE PUBLICACAO PARCIAL

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI

PREGAO ELETRONICO SRP N° 0472017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° (285612017

REGIME DE EXECUCAO: indireta pelo SRP

TIPO DE LICITACAO: Menor prego

ADJUDICACAO: por lote

VALIDADE: {2 (DOZE) MESES

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL CONTRATAGAQ DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO E INSTALAGAQ DE DIVISORIAS NAVAL (PAINEL) E DIVISORIAS DE GESSO

ACARTONAIO (DRY WALL) COM PORTAS PARA ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DA
DPE/PL.

DATA DA SFSSAO DE ABERTURA: 28/11/2017
HORARIO: 11:00H

DATA DA ADJUDICACAO: 077122017

DATA DA HQMOLOGAC;\O: 07/1212017
DATA DA ASSINATURA DA ATA: 15/12/2017
PREGOEIRA: Tuany de Sousa Franga

ANEXO0 1
LOTET

Empresa Venc( dora BRASIL CONSTRUQOES E LOCACOES COMERCIQ E SERVICOS LTDA -ME
CNPJ: 15,786.892/0001-75
Enderem Rua 33, /N, QD 530, LT 03, Nova Carajés, CEP; 68.515-000, Parauapebas/PA
Fone: (94) 99904-6704
Representante: Josimar Fernandes de Oliveira
CPF: §63.498.184-15

M
0

Item " Deseriglio Und Qut

Valor unitario Valer total

01 | Divisbria - Naval (Painel) Diviséria
naval/pairel, piso-teto, cor branca ou areia
com 35 mm de espesswra, miolo tipo
colmeia +ie  revestimento  laminado
melanimich de baixa pressdo, cada painel | - M? 400
medindo 120 cm x 210 cm, cor branco on
preta. Rockiipés em “U” 150 com 40 mm de
espesstra‘ia cor branca.

0” D1v1s(ma [Gesso acartonado (dry wall)
Diviséria’ dry wall gesso acartonado com

R$ 87,60 R$ 35.040,00

placa RU’ou ST com 12 mm de espessura
com 120 x;.180 em parafuusada em ambos os
lados em cerfil de ago galvanizado com 70
min. Apds a fixagio das placas deve ser |  M? 400
feito trata ento de juntas nas emendas com
fita & massa especial para gesso acantonado
e pintura dz acrilice branco gelo.

R$ 129,00 R$ 51.600,00

03 | Portas 80 cm x 210 cm - Porta para diviséria
de 35 mm 080 X 2,10 X 035 M,
requadramgnto em todo o perimetro com
madeira maciga , na cor branca, fechadura
tipo tubular, com chave central e trava de
seguranga,  dobradigas na cor preta,| UN 60
fechaduras: ¢ ferragens em ago na cor preta

R$ 308,70 RS 18.522,00

t+ TOTAL R$ 105.162,00 (cento ¢ cineo mil cento e sessenta ¢ dois reais)

DEFENSORJA" PUBLICA DO ESTADO DO PIAU, TERESINA/PI, 19 de DEZEMBRO de 2017,

Francisca Hildeth Leal Evangelista Nunes

Defensora Piiblica Geral

Of. 210
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EXTRATOPARA PUBLICAQAO
Ato Administrativo

CONTRATO N° 111/2017/DPE/PI
Process@dministrativo n® 03427/2017/DPE/PI.
Dispensa de Licitagcdo n° 47/2017/PI

CONTRATANTE: DEFENSORIAPUBLICADO ESTRDO DO PIAUI.

CNPJ: 41.263.856/0001-37

CONTRATADA: CIRO NOGUEIRA COMERCIO DE

MOT OCICLET ASLTDA
CNPJ: 02.297.980/0010-52

Objeto: Aquisicéio de Capacetes e Bals para motocicletas da DPE/PI.
Valor do contrato: R$ 1.755,00 (mil setecentos e cingiienta e cing

reais).

Fonte Recursosfonte (100) e elemento de despesa (449052).
Fundamento Legal:Lei Federal 8.666/1993.

Data deAssinatura: 19 (dezenove) de dezembro de 2017.
Vigéncia Até 31 de dezemhw de 2017

Signatarios:DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI E

CIRONOGUEIRA COMERCIO DEMOT OCICLET ASLTDA
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LOTE02 - ITEM 01

Descrigdo: Auxiliar de Gestdo

Exclusividade para ME/EPP: Néo

Quantitativo: 60

Valor unitario estimado: RS 3.396,73 (trés mil trezentos e noventa e seis reais e setenta e trés centavos).
Valor mensal estimado: R$ 203.803,80 (duzentos e trés mil oitocentos e trés reais ¢ oitenta centavos),
Valor semestral estimado: R$ 1.222.822,80 (um milhdo duzentos e vinte e dois mil oitocentos e vinte e
dois reais e oitenta centavos).

Vencedor ot Valor Valor Valor Total
Unitario | Mensal - 06 meses -
PERFECT CONSULTORIA E SERVICOS LTDA R$
-EPP 60 | R§271980 | 163.1878 R§979.127,30
%NP]; 04.074.584/0001-99 8

LOTE 03 - ITEM 01

Descrigdo: Tecndlogo em Rede
Exclusividade para ME/EPP: Néo

Maiores informagGes: Coordenadoria das Licitagbes e Contratos dguantitativo: 15

Defensoria Publica do Estado do Piaui. Endere¢o: Rua NoGapity

138, B. NoivosTeresina— Pl ou pelo tel. (86) 99476-5262.
Of. 209

PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne: 2600/2017
PREGAQ PRESENCIAL SRP N¢ 013/2017/DPE/PI

ADJUDICACAQ E HOMOLOGACAQ

Concluidas as fases (interna e externa) do procedimento licitatorio PREGAO PRESENCIAL SRP N2,
013/2017/DPE/PI - registro de prego, pelo prazo de 12 (doze) meses, para eventual contratagdo de
empresa para a prestagdo dos servigos continuados de limpeza, recepedo, motorista, motoboy, officeboy,
operadores de maquinas copiadoras, auxiliares de gestdo e auxiliares de gestdo de nivel superior e outros,
tudo conforme especificagdes do instrumento convocatorio-, cujas sessdes ocorreram nos dias 10, 16 e 17
de novembro de 2017, atendendo a sua tramitagio a legislagdo pertinente, a Defensora Piblica Geral
Francisca Hildeth Leal Evangelista Nunes ADJUDICA E HOMOLOGA aos licitantes vencedores os
respectivos lotes/itens, conforme RESULTADO NA FORMA QUE SEGUE:

LOTE 01 -ITEM 01

Descrigdo: Auxiliar de Gestdo de Nivel Superior

Exclusividade para ME/EPP: Ndo

Quantitativo: 125

Valor unitario estimado: R$ 5.446,58 (cinco mil quatrocentos e quarenta e seis reais e cinquenta e oito
centavos).

Valor mensal estimado: R$ 680.822,50 (seiscentos e oitenta mil oitocentos e vinte e dois reais e
cinquenta centavos).

Valor semestral estimado: RS 4.084.935,00 (quatro milhdes oitenta e quatro mil novecentos e trinta e
cinco reais).

Vencedor ot Valor Valor Valor Total
Unitario Mensal - 06 meses -
SOBRAL SERVICOS DE CONSTRUCOES E R$
LOCACAO DE MAO DE OBRA LTDA 125 | R$4.35418 | 544.2725 R$ 3.265.635,00
CNPJ: 12.922.475/0001-14 0

Valor unitrio estimado: R$ 4.641,90 (quatro mil seiscentos e quarenta e um reais e noventa centavos).
Valor mensal estimado: RS 69.628,50 (sessenta e nove mil seiscentos e vinte e oito reais e cinquenta
centavos).

Valor semestral estimado: RS 417.771,00 (quatrocentos e dezessete mil setecentos e setenta e um
reais).

Vencedor ot Valor Valor Valor Total
Unitario | Mensal - 06 meses -
PERFECT CONSULTORIA E SERVICOS LTDA R
-EpP 15 | R$3.73544 5603164 R 336.189,82
CNPJ: 04.074.584/0001-99 o

LOTE 04 - ITEM 01
Descrigdo: Motoboy
Exclusividade para ME/EPP: Néo
Quantitativo: 03
Valor unitario estimado: RS 3.738,56 (trés mil setecentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis
centavos).
Valor mensal estimado: RS 11.215,68 (onze mil duzentos e quinze reais e sessenta e oito centavos).
Valor semestral estimado: R§ 67.294,08 (sessenta e sete mil duzentos e noventa e quatro reais e oito
centavos).

Vencedor ot Valor Valor Valor Total
Unitario | Mensal - 06 meses -

ACAO CONSULTORIA E SERVICOS LTDA R$
CNPJ: 11895759/0001-04 13 | RS294388 8.831,64 RS 5296934

LOTE 05 - ITEM 01

Descricéo: Bombeiro Hidraulico
Exclusividade para ME/EPP: No
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(uantitativo: 03

Valor unitario estimado: RS 3.286,90 (trés mil duzentos e oienta e seis reais e noventa centavos).

Valor mensal estimado: RS 9.860,70 (nove mil oitocentos e sessenta reais e setenta centavos),

Valor semestral estiniado: RS 59.164,20 (cinquenta e nove mil e cento e sessenta e quatro reais  vinte
centavos).

Vencedor ot Valor | Valor Valor Total
Unitario | Mensal | -06meses-

AR3 COMERCIOE SERVIQOS LTDA RS
(NP} B 36902100017 13 RS2 | ey | RS0

LOTE 06 - ITEM 01

Descricdo: Eletricista Predial

Exclusividade para ME/EPP: Néo

(uantitativo: 03

Valor unitdrio estimado: RS 3.721,90 (trés milsetecentos e vinte e um reais e noventa centavos).

Valor mensal estimado: RS 11.16570 (onze mil cento e sessenta e cinco reas e setenta centavos),

Valor semestral estimado: RS 66.994,20 (sessenta e seis mil novecentos e noventa e quatro reais  vinte
centavos).

Vencedor o Valor Valor Valor Total
Unitario | Mensal - 06 meses -
SOBRAL SERVICOS DE CONSTRUCOES E RS
LOCACAO DE MA0 DE OBRALTDA 03 | R§294912 3847% R$53.084 16
CNPJ: 12.922.475/0001- 14 o

LOTE07 - ITEM 01

Descrido: Pedreiro

Exclusividade para ME/EPP: Nao

(uantitativo: 03

Valor unitrio estimado: RS 342948 (trés mil quatrocentos e vinte e nove reais e quarenta e oito
centavos).

Valor mensal estimado: RS 10.28844 (dez mil duzentos e oitenta e oito reais e quarenta e quatro
centavos).

Valor semestral estimado: RS 61.730,64 (sessenta e um mil stecentos e trinta reas e sessenta ¢ quatro
centavos).

Valor Total
- 06 meses -

Valor Valor

Vencedor Ut o | Mensal

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

SOBRAL SERVICOS DE CONSTRUQOES E s
LOCAGAO DE MAQ DE 0BRALTDA 03 | RS27494 e R 4948992
NP 12.922475/0001-14 -

LOTE 08 - ITEM 01

Descrigao: Operador de Maquina Copiadora

Exclusividade para ME/EPP: Nio

(uantitativo: 03

Valor wnitdrio estimado: RS 2931,69 (dois mil novecentos e trinta e um reais ¢ sessenta e nove
centavos).

Valor mensal estimado: RS 8.795,07 (oito mil setecentos e noventa e cinco rea e ste centavos)

Valor semestral estimado: RS 52.770,42 (cinquenta e dois mil setecentos e Setenta reais e quarenta e
dois centavos).

Vencedor ot Valor Valor Valor Total
Unitario | Mensal - 06 meses -

MARTINS E REIS LTDA - EPP RS
CNPJ: 02.720.009/0001-11 13| Ri223LE6 687498 KL%

LOTE 09-ITEM 01

Descrigo: Motorista Veiculo Pesado

Exclusividade para ME/EPP: Nio

(uantitativo: 30

Valor unitario estimado: RS 3.558,02 (trés mil quinhentos e cinquenta e oito reais e dois centavos),
Valor mensal estimado: RS 106.740,60 (cento e seis mil setecentos e quarenta reais e sessenta
centavos).

Valor semestral estimado: RS 640443 60 (seiscentos e quarenta mil quatrocentos e quarenta e trés
Teais ¢ Sessenta Centavos).

Vencelor " Valor Valor Valor Total
( Unitario | Mensal - 06 meses -

MARTINS E REIS LTDA - EPP RS

CNPJ: 02.710.00/0001-11 0| R8P 86.549,70 RS135820

LOTE 10-ITEM 01

Descrigo: Auxiliar de Servigos Gerais
Exclusividade para ME/EPP: Nio
(uantitativo: 32
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Valor unitdrio estimado: RS 2.948,36 (dois mil novecentos e quarenta e oito reais e trinta e seis
centavos).

Valor mensal estimado: R$ 94.347,52 (noventa e quatro mil trezentos e quarenta e sete reais e
cinquenta e dois centavos).

Valor semestral estimado: RS 566.085,12 (quinhentos e sessenta e seis mil e oitenta e cinco reais e doze
centavos).

LOTE 02 - ITEM 01

43

ORDEM LICITANTE oNp)
20 | AR3COMERCIOE SERVICOS LTDA CNPJ:03.369.021/0001-77
3¢ | SOBRAL SERVICOS DE CONSTRUCOES E LOCARO | CNPJ: 12922.475/0001-14

DE MAO DE OBRA LTDA

LOTE 03 - ITEM 01

Vencedor Qut Valor Valor Valor Total
Unitario | Mensal - 06 meses -
MARTINS E REIS LTDA - EPP R$
CNPJ: 02.710.009/0001-11 L | 219166 7333312 B 439.996.72
LOTE11-ITEM 01
Descrigdo: Officeboy

Exclusividade para ME/EPP: Néo

Quantitativo: 04

Valor unitario estimado: RS 2.948,16 (dois mil novecentos e quarenta e oito reais e dezesseis centavos).
Valor mensal estimado: RS 11.792,64 (onze mil setecentos e noventa e dois reais e sessenta e quatro
centavos).

Valor semestral estimado: RS 70.755,84 (setenta mil setecentos e cinquenta e cinco reais e oitenta e
quatro centavos).

ORDEM LICITANTE CNPJ
2 AGAO CONSULTORIA E SERVIGOS LTDA CNPJ: 11895759/0001-04
3 AR3 COMERCIO E SERVIGOS LTDA CNPJ: 03.369.021/0001-77
LOTE 04 - ITEM 01
ORDEM LICITANTE CNPJ
2 AR3 COMERCIO E SERVICOS LTDA CNPJ: 03.369.021/0001-77
3 SOBRAL SERVICOS DE CONSTRUGOES E LOCACAO | CNPJ: 12.922.475/0001-14

DE MA0 D OBRA LTDA

LOTE 05 - ITEM 01

Vencedor Qut Valor Valor Valor Total
Unitario | Mensal - 06 meses -
PERFECT CONSULTORIA E SERVICOS LTDA RS
-EpP 04 | R$2.306,25 92409 R§55.34993
CNPJ: 04.074.584/0001-99 -

ORDEM LICITANTE CNPJ
2 AGAO CONSULTORIA E SERVIGOS LTDA - EPP CNPJ: 11895759/0001-04
3 SOBRAL SERVICOS DE CONSTRUCOES E LOCACAO | CNPJ: 12.922.475/0001-14

DE MAO DE 0BRA LTDA

Defensoria Publica do Estado do Piaui

Teresina, 18 de Dezembro de 2017.

Francisca Hildeth Leal Evangelista Nunes
Defensora Piblica Geral

ANEXO1 - CADASTRO DE RESERVA

Conforme art. 22 do Decreto Estadual n® 11.319/2004 e art. 11 do Decreto Federal n®
7.892/2013, registra-se, na forma de cadastro de reserva, licitantes na sequéncia de classificagdo do
certame para, caso aceitem cotar os bens ou servigos com pregos iguais aos do licitante vencedor
consignado, sejam eventualmente contratados, nos termos dos artigos supracitados.

LOTE 01-ITEM 01

LOTE 06 - ITEM 01

ORDEM LICITANTE CNPJ
2 ACAO CONSULTORIA E SERVICOS LTDA CNPJ: 11895759/0001-04
3 AR3 COMERCIO E SERVIGOS LTDA CNPJ: 03.369.021/0001-77

LOTE 07 - ITEM 01

ORDEM LICITANTE CNPJ
2 AR3 COMERCIO E SERVIGOS LTDA CNPJ: 03.369.021/0001-77
3 ACAO CONSULTORIA E SERVICOS LTDA CNPJ: 11895759/0001-04

LOTE 08 - ITEM 01

ORDEM LICITANTE CNPJ

2 AR3 COMERCIO E SERVICOS LTDA CNPJ:03.369.021/0001-77

3 PERFECT CONSULTORIA E SERVICOSLTDA-EPP | CNPJ: 04.074.584/0001-99

ORDEM LICITANTE NP
20| AR3COMERCIOE SERVICOS LTDA CNPJ:03.369.021/0001-77
3¢ | SOBRAL SERVICOS DE CONSTRUGOES E LOCACAO | CNPJ: 12.922.475/0001-14

DEMAO DE OBRA LTDA
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LOTE 09 - ITEM 01 noventa e nove reais e noventa e oito centavos) e, 32 Classificada: RM
ESTRUTURAE PAVIMENTACAO LTDA., apresentou proposta de
ORDEM LICITANTE CNE) precos no valor de R$ 2.750.057,97 (dois milhSes e setecentos e
20 ACAO CONSULTORIA E SERVICOS LTDA CNPJ: 11895759/0001-04 cinquenta mil e cinquenta e sete reais e noventa e sete centavos),
_ sendo a vencedora do certame a em@eSTRUTORA HIDROS
3¢ | AR3COMERCIOE SERVICOSLTDA CNPJ: 03.369.021/0001-77 LTDA.. Ata e demais anexos, encontram-se a disposic&o dos interessados

na sala da Coordenadoria de Licitagcdes do IDEPI, sito AlRga3541,

Agua Mineral, enileresina-Pl, Fone: (0XX86)3214-1016 e e-mail:
idepi@idepi.pi.govr, de segunda a sexta-feira, das 07:30 as 13:30 horas.
O Edital e seus elementos constitutivos estardo disponiveis para consulta
e aquisi¢cdo. Publique-se.

LOTE 10 -ITEM 01

ORDEM LICITANTE CNPJ Teresina (Pl), 19 de dezembro de 2017.
2 AR3 COMERCIOE SERVICOS LTDA CNPJ:03.369.021/0001-77

i MARCILIO KALSON ALMEIDA OLIVEIRA
32| ACKOCONSULTORIAE SERVICOS LTDA CNPJ: 11895759/0001-04 Coordenador de Licitacdes - IDEPI

GERALDO MAGELABARROSAGUIAR

Diretor Geral - IDEPI
LOTE 11 - ITEM 01

ORDEM LICITANTE o] Of. 1108
20 | MARTINSEREISLTDA- ME CNPJ:02.710.009/0001-11 RESUITADO FINAL DA LICITACAO
3| ACAOCONSULTORIAE SERVIGOSLTDA CNPJ: 1895759000104 TOMADA DE PRECOS N* 038/2017

O ESTRDO DO PIAUI, por intermédio do Instituto de Desenvolvimento

do Piaui — IDEPI, através da Coordenadoria de Licita¢des, vinculada
Defensoria Piblicado Estado doPiasft @0 IDEPI, torna publico aos interessados que a Comissdo Permanente
de Licitagdes instituida conforme portaria de n® 009/2017 IDEPI, de 10,
de fevereiro, de 2017 e apds parecer do Eng. Civil Manoel Cirilo da
Costa Neto, CREA-PI n°2235-D, avisa aos interessados o resultado
da proposta de precos e resultado finalataada de Pregos n° 038/

Teresina, 18 de Dezembro de 2017,

Francisca Hildeth Leal Evangelista Nunes 2017, que tem como objeto a pavimentacao de 10.207,00 m2 (dez mil
Defensora Piblica Geral duzentos e sete metros quadrados), diversas ruas, localizado no
Of. 208 municipio de Campo Grande do Piuai — PI, , em que as proponentes
. . habilitadas seguiram a seguinte classificacdo: 1° lugar IRI&RRA
ﬁi R D e O ENT © DO PIAUI — IDEP! REJANE PEREIRA LUSTOSA EIRELI — ME, apresentou proposta no
il B valor de R$ 1.126.443,08 (um milh&o cento e vinte e seis mil quatrocentos
RESULTADO FII\IAL DALICITACAO e quarenta e trés reais e oito centavos) e 2° lugar CASSENCAO
CONCORRENCIAN° 006/2017 MACEDO-ME., apresentou proposta no valor de R$ 1.166.527,04 (um

3 milh&o cento e sessenta e seis mil quinhentos e vinte e sete reais e
O ESTADO DO PIAUI, por intermédio do Instituto de Desenvolviment@uatro centavos), sendo a vencedora do certame a empresa
do Piaui — IDEPI, através da Coordenadoria de Licita¢des, vinculaggsNAYRA REJANE PEREIRA USTOSAEIRELI — ME.A Ata e
ao IDEPI, torna ptiblico aos interessados que a Comissdo Permanggiiais anexos, encontram-se a disposigéo dos interessados na sala
de Licitages instituida conforme portaria de n°® 009/2017 IDEPI, de §8.coordenadoria de Licitagdes do IDEPI, sito a/Rios, 3541, Agua
de fevereiro, de 2017 e ap6s parecer do Eng. Civil Manoel Cirilo faneral emTeresina-Pl. Fone: (0XX86)3214-1016 e e-mail:
Costa Neto, CREA-PIn®2235-D, avisa aos interessados o resu"i"E’J%Bi@idepi.pi.go.\br, de segunda a sexta-feira, das 07:30 as 13:30 horas.

da proposta de precos e resultado final da Concorréncia n® 006/204 % yjta| e seus elementos constitutivos estardo disponiveis para
que tem como objeto a Implantacéo de Pavimengesfatiica (CBUQ)  ,nsulta e aquisicao. Publique-se.

nos trechos da zona urbana do Municipio de Urugui — PI: rua Projetada
1 —NAcesso ao bairro Séo Fran.cisco.com Extensdo de 952,?4 m; Rua Teresina (P), 19, de dezembro, de 2017.
Jodo Fde Sousa e 1° de Maio, baikeroporto com extensdo de
1.144,75 m e ruas do Baivktio Bonito eAvenida José Cavalcante com
extenséo de 3.000,00 m, em que as proponentes habilitadas seguiram a
seguinte classificagdo: 1° Classificada: CONSTRUTORA HIDROS
LTDA, apresentou proposta de precos no valor de R$ 2.744.636,81
(dois milhBes e setecentos e quarenta e quatro mil e seiscentos e trinta
e seis reais e oitenta e um centavos), 22 Classificada: CONSTRUTORA
NM LTDA., apresentou proposta de precos no valor de R$2.745.999,98
(dois milhGes e setecentos e quarenta e cinco mil e novecentos e

MARCILIO KALSON ALMEIDA OLIVEIRA
Coordenador de Licitacdes - IDEPI

GERALDO MAGELABARROSAGUIAR
Diretor Geral - IDEPI

Of. 1110
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gy  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO
1{}} COMISSAC PERMANENTE DE LICIT AGOES - CPL EEM_E%RASD NE"S._CI)_i‘gZOOlS DC(I)ELEEIIQAALIJDIO
amorEawzclo o e o

CONVITE N° 03/2017 = SERZ/P| LIRA, NA FORMA E CONDICOESABAIXO.

A Secretaria da Fazenda do Estado do Piaui, através da Comi&sBSTADO DO PIAUI, através da Secretaria da'Fazenda, ins_crita no
Permanente de Licitacao - CPL, torna piblico o Resultado FinalqfyPJ S0b 0106.553556/0001-91com sede névenida Pedro Freitas,

. o . ) N s/rp, CentroAdministrativo, Bloco “A”, emTeresina — Pl, do-ravante
Convite n® 03.2017, cujobjeto & acontratacdo de empresa gepnominada CONTRPANTE, neste ato representada por seu
especializada em engenharia ou arquitetura para a presta¢édo deSecretario, 0 Senhor RafaEdjra Fonteles, Identidade n°. 2.229.032
servico de elaboragéo de laudo técnico de avaliagéo dos imc’>vei\§\/5p-|3|Ae CT’FLHO- ?_92-3?:%'@23;73-{795;2‘;”55 ggmgladotne%a Ca}D'?'

~ . . : erneyAyala Luz Lira, ne. .742.073-39 e Registro Geral n°.
que compoem 0 Complexo do CentiAdministrativo, na cidade de 2.691.025 SSP-PI, residente e domiciliad&nderesina n°. 1459, Bairro
Teresina/Pl, que teve como vencedora a empré8&AL — Pparque Piaui na cidade de Timon (MA), doravante denominado
AVALIACOES E PERICIA LTDA - ME, CNPJN.°02.400.427/0001- CONTRATADO, resolvem de comum acordo, celebrar a presente

02, por ter apresentado proposta no valoiR§e26.000,0qvinte e Rescisao do Contraftemporario em observancia a Lei n°. 8.666/93,

o . ) o R conforme clausulas abaixo dispostas:
seis mil reaisgter cumprido todas as exigéncias editalicias, para que

produza os seus efeitos legais. CLAUSULA PRIMEIRA—OBJETO

Este termo tem por objeto a Rescisdo do Confietgporario n°. 084/
2015 celebrado entre as partes acima mencionadas para prestacao
servigos por tempo determinado para atender a necessidade temporar

Maria Ester Rebélo do CONTRAANTE, incumbindo ao CONTRPADO as atribuicoes
Presidente CPL/SB&Z da func&o dénalista de Sistemas Jlnior no ambito da Unidade de
Tecnologia e Seguranca da Informacdo — UNITEC, vinculada a
Secretaria de Fazenda do Estado do Piaui.

Teresina (PI), 18 de dezemiarde 2017.

Visto:
Rafae|Tajra Fonteles CLAUSULA SEGUNDA-DA MOT'VACAO

Secretario da Fazenda A presente Rescisao se deu por interesse particular do CONDRA

conforme solicitacdo do MEMO/UNITEC N°. 149/2017, revogando-se,
Of. 006 portanto, a partir da data de sua assinatura, todas as clausulas c
referido contrato.

EXTRATO DO 5°.TERMO ADITIV OAO CONTRATONC. 001/2014 ¢ AUSULA TERCERIA— DAFUNDAMENTACAO

Nome do Contratante:SECRERRIA DAFAZENDA DO ESRDODO Artigo 79 da Lei n°. 8.666/93A-rescisé&o do contrato poderé ser:

PIAUI = SERZ-PI. Il —amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termos no process

CNPJ do Contratante:06.553.556/0001-91. de licitacdo, desde que haja conveniéncia pAdnanistracio.
Nome do Contratado:EVISLANEARAUJO LUZ. 3
CNPJ/CPF do Contratante:003.505.093-44. CLAUSULA QUARTA-DO FORO

Resumo do ObjetoEsteTermoAditivo tem por objeto a prorrogagéop g partes elegem de comum acordo o foro da Comarca da cidade d
do contrato n°. 001/2014 de locagéao do imovel situado na Rua Ludgeresina (Pl), para dirimir qualquer agdo decorrente deste Distrato,

de Francdleixeira n°. 227, Centro, na cidade de Itaueira - PI, ong@m exclusao expressa a qualquer outro por mais privilegiado que
funciona &géncia détendimento da cidade, 52. Geréncia Regionzicl(.aja'

Fundamento Legal:EsteTermoAditivo esta amparado rArtigo 65,  E por estarem de pleno acordo firmam este Distrato, em 02 (duas) via
inciso |1, alinea “d” da Lei n°. 8.666/93, Parecer da Procuradoria Getaligual teor e forma.

do Estado do Piaui — Parecer PGE/PLC n°. 2.471/2017 e Processo
Administrativo n°. 0100.000.00046/2017-3.

Prazo deVigéncia:O prazo de vigéncia destermoAditivo serd de Rafael Tajra Fonteles
01/01/2018 a 01/01/2019, em conformidade com o artigo 51 da Le retario da Fazenda

Teresina (PI), 07 de dezembro de 2017.

8.245/1991, podendo ser prorrogado por meio de termo aditivo, BocrO'\H—RN—N\”—E
periodos iguais e sucessivos. WerneyAyala Luz Lira
Prazo de ExecucidDe 01/01/2018 a 01/01/2019. P/CONTRATADO

Data daAssinatura doAditivo: 19/12/2017. Testemunhas:

Valor Global: R$ 3.600,00.

Acao Orcamentéria: 13.101.04.122.0090.2791 1.

Natureza da Despes®&3903621. CPE:

Fonte de Recursa€)100001001. 2.

Signatarios: CPE:

Pela ConcedenteRAFAEL TAJRAFONTELES.
Pela ConvenenteEVISLANE ARAUJO LUZ. Of. 065
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.i.'i GOVERNO DO ESTADODOPIAUI de valor de R$ 7.995,89 (sete mil, novecentos e noventa e cinco reais
h; FUNDAGAO DOS ESPORTES DO PIAUI - FUNDESPI e oitenta centavos), pago em parcela Unica, 0s quais serdo pagos com
- ~ recursos da classificagdo orgamentéria: Unidade orcamentaria: 14.203,
AVISO DE LICITAGAO Funcao: 04, Subprograma: 122, Programai®dgade/projeto: 2000,

o Elemento de despesa: 3.39.030, Fonte de Recursos: 100.
CARTA CONVITE N°003/2017. OBJETO: CONTRATACAO DE P

EMPRESADE ENGENHARIAPARA A REFORMADO GINASIO - N
POLIESPORIVO NPO MUNICIPIO DE SAO JOAO DARONTEIRA Teresina, P1, 26 de janeiro de 2017.
—PIL.MODALIDADE: CARTA CONVITE.TIPO: Menor preco global.

VALOR PREVISTO: R$49.690,90 (quarenta e nove mil, seiscentos e VICEL\gI;IiEdIgEthdLéJ?:ﬁE%BERéIEIP ©

noventa reais e noventa centavdsSPNTE DE RECURSOS:
UNIDADE ORCAMENTARIA: 14203. FUNCAO: 27. PROGRAMA:
811. SUBPROGRAMA: 1ATIVIDADE/ PROJETO: 1119. ELEMENTO
DE DESPESA: 44.90.51. FONTE DE RECURSOS: 0210003558A, o
LOCAL, E HORARIO DA ABERTURA DALICIT ACAO: 26 de DP'SPENSAEMERGENCIAL N”01/2017 - FUNDESP!
dezembro de 2017, as 09h30mjma Sala da Comissdo Permanente de
Licitagéo, localizada na Rua Pedro Freitas, s/n, CAdlmunistrativo

- BI G 2°Andar, Teresina, PiauLOCAL DA DISPONIBILIZACAO . ~ L
DO EDITAL COMPLET O: Sala de Licitagadelefone (86) 99402-8735, O Presidente da Fundacao dos Esportes do Piaui - FUNDESPI, vem,

e-mailfundespilicitacao@gmail.comno site do Tribunal de Contas© USO de suas atribuicdes legais, e de acordo com o que determina o
do Estado do Piaui no site d@CE: www.tce.pi.qgovbr, link Artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, com suas alteragdes posteriores,

e 20 3 : e atualizada pela Lei n®9.648/98 e considerando o que consta do presente
licitagGesweb. De segunda a sexta, das 07:30 as 13:00. ProcessAdministrativo de Dispensa Enggncial n° 01/2017,

Of. 1069

TERMO DE RATIFICACAO

: RATIFICA a declaragéo de Dispensa Egesrcial de licitagéo para a
Teresina (P1), 18 de dezembro de 2017. CONTRATAGAO 3ANA TURISMO LTDA, CNPJ N° 12.170.957/0001-
Silvia Neide Sousa Nunes 65, localizada na Rua Alvaro Mendes, n° 1961, cefienasina — PI,
Presidente da Comiss&o Permanente de Licitag&o PARA AQUISICAO DE PASSAGENSAEREAS PARA RESERVA,
MARCACAO, CANECLAMENT O, DE FASSAGEM E EMISSAO DE
Of. 1066 BILHETES DE PASSAGENSAEREAS NACIONAIS, pelo valor de
valor de R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais), pago em parcela Unica,
INEXIGIBILIDADE N°01/2017 - EUNDESPI 0s quais serdo pagos com recursos da classificagdo orcamentaria:
Unidade Orgamentaria 14.203 , Funcao 27 ,84rograma 0013cao
TERMO DE RATIFICACAO 2133, Natureza da Despesa 339033, Subelemento 01, Fonte de Recursos
0210002000.
O Presidente da Fundacé&o dos Esportes do Piaui - FUNDESPI vem, no
uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o que determina o Teresina, PI, 08 de fevereiro de 2017.
Artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, com suas altera¢des posteriores,
e atualizada pela Lei n® 9.648/98 e considerando o que consta do presente VICENTE DE SOUSA SOBRINHO
Processédministrativo de Inexigibilidade n° 01/2017, RWICA a Presidente da FUNDESPI
declaracdo de Inexigibilidade de licitacdo par@dA®@ROCINIO ao
SINDICATO DOSARBITROS DE FUTEBOLPROFISSIONALDO Of. 1070

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

N, Praca Campo de Marte, Ginasio de Espaféedéo,Teresina-Pl, COORDENADORIA DA JUVENTUDE — COJUV

PARA PATROCINIO PRESTADO PELA FUNDESPIAO SINDAF

PARA A PROMOCAO DAS ATIVIDADES CUL TURAIS E ERRATA DE EXTRATO DE CONTRATO
DESPORTIVAS DO PROJETO DEARBITRAGEM PIAUIENSE 2017, ADMINISTRA TIV O N° 10/2017
pelo valor de valor de R$ 65.140,00 (sessenta e cinco mil cento e

quarenta reais), pago em parcela Unica, 0os quais serdo pagos . N )
recursos da classificagdo orcamentaria: Unidade Orcamentéria 14'9 essoAdministrativo: N° AA. 002.1.013193/17-37 COJUV/PI

PIAUI, CNPJ N° 69.617.578/0001-89, localizada na Rua Rui Barbosa, §/_

= = DPREV/PI
, Funcdo 27.81L, Programa 0013\¢do 2133, Natureza da Despes .
3390??9, Subelement% 01, Fonte dg Recursos 100. P }Jndarrlento Legal:Lein°8.666/1993
Liberagao: N° 0584/2017 DL/SEADPREV/PI
Teresina, PI, 18 de janeiro de 2017. Contratante: COORDENADORIADA JUVENTUDE DO ESADO DO
PIAUI- COJUV
VICENTE DE SOUSA SOBRINHO Contratada: R.FC. CAR/ALHO-ME CNPJ:13.912.74/0001-25.
Presidente da FUNDESPI Objeto: Locacgéo de veiculos automotores para atividades diarias da
Coordenadoria da Juventude do Estado do Piaui.
Of. 1068 Valor Mensal R$ 7.320,00 (sete mil trezentos e vinte reais)
DISPENSAN® 01/2017 - FUNDESPI Onde Lér-se:Valor Total Contratado: R$ 87.480,00 (Oitenta e sete mil

Quatrocentos e Oitenta Reais)
Lé-se: Valor Total Contratado: R$ 87.840,00 (Oitenta e sete mil

O Presidente da Fundacao dos Esportes do Piaui - FUNDESPI, vi ht{ocentos e Quarenta Reais)
no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com o que determiatdreza da Despesa839039.

Artigo 26 da Lei Federal n° 8.666/93, com suas alteracées posterioled)te de RecursosTesouro Estadual

e atualizada pela Lei n° 9.648/98 e considerando o que consta do preégfi@aturas: COJUV (CONTRATANTE) R.F.C. CARVALHO-ME
ProcessoAdministrativo de Dispensa n° 01/2017, RKICA a  (CONTRATADA)

declaracéo de Dispensa de licitagdo paraa CONARAO aKEILA  Data daAssinatura: 03 de Novembro de 2017.

S.V. DE OLIVEIRA- ME, CNPJ N° 23.828.938/001-08, localizada na Ruarazo Final de Vigéncia 03 de Novembro de 2018.

David Caldas, 564 loja B- Centiteresina- Pi, Cep.64.000-196r&sina

- PIPARAAQUISICAO DE METERIAL DE CONSUMO,pelo valor Of. 204

TERMO DE RATIFICACAO
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S GOVERNO DO ESTADG DO PIAU destaAutarquia, ao tempo em que comunicamos, também, que n&o
fg_:: SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO — SETUR havendo interposicao de recurso por nenhuma das interessadas, se
. procedida a abertura dos envelopes relativos as propostas de preg
constante do Envelope N° 02 as 12:00 (doze) horas do segundo dia Ut

NOME DO CONTRATANTE: SECRERRIA DE ESTADO DE apos o termino do prazo de recufsAta com a deciséo acima prolatada

Extrato do 5° termo aditivo ao Contrato n° 064/2016

TURISMO DO PIAUI encontra-se a disposicéo das empresas interessadas na sede do DE
CNPJDO CONTRATANTE: 08.783.132/0001-49 Pl, naAv. Frei Ser,afirp, 2492. Centro, nesta Capital, no horario de
NOME DO CONTRATADO: SMACONSTRUTORALTDA. expediente deste orgdo, para exame e copias.
CNPJ DO CONTRATADO: 14.370.961/0001-00 )
RESUMO DO OBJETO DOADITIV O: alterar o prazo de execugdo do Teresina, 18 de dezembro de 2017.
contrato 064/2016, que passa a ter o seus efeitos até a data de 31/12/
%%%rgl :d\éirgs%cé?a%éofsl‘zls. t1612d(3018 conforme Instru¢do Normativa da Adv. Marcos Carvalho Portela Santos
: d . .
PRAZO DE EXECUCAO: até 31/12/2017 Presidente da COPEL/DER/PI
PRAZO DE VIGENCIA: até 31/12/2018 X X
DATA DEASSINATURA DOTERMO ADITIV O: 16/10/2017 AVISO DEggI{\I/ICOOLSSEA'\?é&/NéonEl;J/IZD(I)C]:-,?CAO DA
ACAO ORCAMENTARIA: 23695161.328
NATUREZA DA DESPESA4.4.90.51 .
FONL%E DO RECURSSOZ%)O/ 17 905 O Diretor Geral do DERRTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

SIGNATARIOS DO CONTRATO: Flavio Rodrigues Nogueira Junior DO PIAUI - DER/PI, torna puiblico, para conhecimento dos interessados
pela SECRETARIADE ESADO DOTURISMO DO PIAUI—SETUR e € para que surta os feitos legais pertinentes que homologou e adjudico

Sandy Mayoni Santana Ribeiro pela Si@Anstrutora TDA. o certame licitatorio referenciado, em que foi considerada vencedora ¢
i 3 proposta de prego apresentada pela empr@€aBNGENHARIA

FLAVIO RODRIGUES NOGUEIRA JUNIOR LTDA, no valor de R$ 6.492.289,95 (seis milhdes, quatrocentos e

Secretario de Estado de Turismo noventa e dois mil, duzentos e oitenta e nove reais e noventa e cinc

centavos), tudo conforme Relatério Final da C&Termo de

Of. 805 Homologacgéo constante do ProceAdministrativo N 1367/2017.

Extrato do 5° termo aditivo ao Contrato n° 080/2016 Teresina (P1), 19 de dezembro de 2017.

NOME DO CONTRATANTE: SECRERRIA DE ESTADO DE

TURISMO DO PIAUI Eng José Dias de Castro Neto
CNPJ DO CONTRATANTE: 08.783.132/0001-49 Diretor Geral do DER/PI
NOME DO CONTRATADO: QUALITISERV CONSTRUTORA

MANUNTENCOES E REFORMASTDA ME. AVISO DE RESULTADO

CNPJ DO CONTRATADO: 21.376.282/0001-04 TOMADA DE PRECOS N° 016 /2017

RESUMO DO OBJETO DOADITIV O: alterar o prazo de execugdo do
contrato 080/2016, que passa a ter o seus efeitos até a data de 28.02.2018
e sua vigéncia até 31.12.2018 conforme Instrugédo NormativaD%% .
Controladoria Geral do Estado CGE. arta

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo dc
mento de Estradas de Rodagem do Estado do Piaui DER/P

PRAZO DE EXECUCAO: até 28/02/2018 torna publico, para conhecimento dos interessados, o resultado fina
PRAZO DE VIGENCIA: até 31/12/2018 daTomada de Pregos supra epigrafada, cujo resultado € o seguinte:
DATA DEASSINATURA DOTERMO ADITIV O: 29/11/2017 Lugar:ANTONIO DE PADUACOELHO BARBOSA: EPRvalor da
ACAO ORCAMENTARIA; 23695161.328 proposta: R$ 1.179.981,98 (um milh&o, cento e setenta e nove mil,
NATUREZA DA DESPESA:4.490.51 novecentos e oitenta e um reais e noventa e oito centavos); 2° Luga
FONTE DO RECURSO:00/17 PICOS CONSTRUGCOES EMPREENDIMEIVE IMOBILIARIO LTDA

SIGNATARIOS DO CONTRATO: Flavio Rodrigues Nogueira Junior. Mg, valor da proposta: R$ 1.195.089,93 (um milhdo, cento e noventa

pela SECRETARIAE ESADO DOTURISMO DO PIAUI-SETUR € ¢ cinco mil, oitenta e nove reais e noventa e trés centavat final

:\tﬂ"j‘g\?\lﬂal‘\l"fl‘%?‘\:gggg%eggggaﬁﬂ%%ﬁh?SHFCONSTRUDRA pertinente ao certame em tela encontra-se a disposicdo dos
: interessados para consulta e copias.

FLAVIO RODRIGUES NOGUEIRA JUNIOR .
Secretario de Estado de Turismo Teresina, 18 de dezembro de 2017.

Of. 805 Adv. Marcos Carvalho Portela Santos
Presidente da COPEL/DER/PI

aee i GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
:{J DEPARTAMENT O DE ESTRADAS DE RODAGEM - DER

EXTRATO DE JUSTIFICATIVA/RATIFICAGAO DE DISPENSA

AVISO DE RESULTADO DE LICIT ACAO N°010/2017

HABILIT ACAO

CONVITE N°. 002/ 2017 Processédministrativo: 1368/17

Contratante: Departamento de Estradas de Rodagem do Piaui — DER/F
Contratada: SERPLOT — SERICOSTECNICOS E PLOAGEM LTDA

DER, através da Comissdo Permanente de Licitacdo do DER/PI, nom b eéogr\lfilgobso @g?nopliompernot]aesgslgg %Ck?rrg %E Tl%mggggop%rgbﬁégcgg%

através da Portaria DGE N° 032/2017, torna publico que a COPEL &fhnsao de 1.52 km. no municipio de Sao Raimundo Nonato - Pl
reunido consubstanciada Ata datada de 18 (dezoito) de dezembrgndamentaco Legal: Lei n° 8.666/88, 24, inciso . '

de 2017, que considerou como aptas e habilitadas para continuaggidy: R$ 14.201,59 (quatorze mil, duzentos e um reais e cinquenta
participando da licitacdo epigrafada, uma vez que satisfatoriam e centavos)

cumpriram as regras do edital, as empresas MAGALHAES, D@nte de Recurso: 100 — Recursos Ordinarfeseuro Estadual16
VR2LTDA e RMESTRUTURAE FAVIMENTACAO LTDA, contando  Assinatura: José Dias de Castro Neto — Diretor Geral do Departamentc
a partir da data desta publicacao o prazo de 02 (dois) dias Uteis, parBstradas de Rodage®ER/PI.

eventual interposi¢é@o de recursos por parte dos interessados, com 0s

autos franqueados para vista dos licitantes no horério de expediente Of. 919

O DERARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO PIAUI -
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PREFEITURA MUNICIP AL DE SAO JOSE DO DIVINO - PI
AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 043/2017

. O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO DIVINO, através da Comissao
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIP AL DE COIVARAS — Permanente de Licitag&o, torna publico, para o conhecimento de todos

PI.CONTRATADA: CONSTRUTORA TRILHO L TDA, CNPJ: ; i Aita S i =
25.233.820/0001-5BNDERECORua Gabriel Ferreira n® 547, sala 306%%?&52?5?%9823/ “0615?22 %)%r;?)oi,lhccl)tg%ags r(]jae \']\g%gﬁloldd%dgoﬁé? %%
Ed Santa Isabel, Centigresina — PiauDRIGEM:Tomada de PEco  Menor Pregovalor Estimado: Conforme termo de referencia. Objeto:
n°016/2017TIPO: MENOR PRECO.OBJET.CONTRATACAODE  Contratacdo de empresa para o fornecimento parcelado de caixas para
EMPRESADE ENGENHARIA PARA PAVIMENT ACAODE VIAS  hidrémetros para atender as necessidades do Municipio de S8o José
PUBLICAS NO MUNICIPIO DE COIV ARAS - PLVALORGLOBAL:  do Divino. Fonte de Recursos: FPM — Receita Propria, ICM3,IPV

R$ 441.295,73quatrocentos e quarenta e um mil duzentos e novefgnta Movimento e Outro$el: 3336-1231. Edital: encontra-se na sede

e cinco reais e setenta e trés centa@)TE DE RECURSOS: da Prefeitura Municipal de S&o José do Divino.

ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO, RECURSOS PROPRIOS/ S50 José do Divino — PI, 12 de Dezembro de 2017.

PREFEITURA MUNICIP AL DE COIVARAS-PI
EXTRATO DE CONTRATO
TAMADA DE PRECOS N° 16/2017

Convénio 022/2017/SECIBRAZO DE VIGENCIA:90 (Noventa) Dias
Novo Santdntoénio - P1,07 de Novembrde 2017.

MARCELINO ALMEIDA DEARAUJO
Prefeito Municipal

P. P. 22992

ESTADO DO PIAUI )
PREFEITURAVUNICIPAL DE FARNAIBA
CENTRALDE LICITACOES E CONTRAOSADMINISTRATIVOS

COMUNICADO AVISO DE SUSPENSAO DATOMADA DE PRECOS

N° 09/20170 MUNICIPIO DE P ARNAIBA (PI), através do Presidente
da Comisséo Permanente de Licitag&o designada pela Portaria n® 1920/

FRANCISCOANTONIO DE SOUSA
Presidente da CPL

P. P. 22994

OUTROS

CONSELLO ESTADUAL DE POLITICAS PUDLICAS SOQHERE DROGAS DO
ESTADO DO MAUT - CEPTVPT

ERRAIA N 0212017 - FIHTAL DE ELEICAO 0012017 CRPR-FT

Ay gquinsg dias do mds de dezembro do ano de dois mil ¢ devessete, na sede do Conselbo
I'stadual de Politicas Publives sebre Drogas do lstade do Plawl - CEPDCPL conlome
deliberaciio nu 11* reonito otdindvia do Consclho RETIFICA-SE, em pars, Fedital da

D207 compprags para o Proceass de Eleiode da Socizeducle Civil oo Conselfio

2017/PMP-PI, comunica aos interessados que a licitagao referent@uguat de Politicas Piiblicas svire {roges do barado do Piawl ¢ Eleipdo do Direroria pary
TOMADA DE PR EQOS N° 09/2017 que tem por objeto o Pitmiy 207872020, conatante no Didrio Oficial n* 215, de 20 de navembro de 2017,

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ENGENHARIA PARA EXECUTARAREFORMA DOS CANTEIROS
DAAVENIDA CORONEL LUCAS EAVENIDA ARMANDO CAJUBA
(RUATRES DE MAIO), NO MUNICIPIO DE P ARNAIBA-PI, DE

Oz s 12

ENITAL DE ELEICAO 001:2017 CONYOUAGAD PARA O PROCESSO DE HLEIWCAD
DA SOCDARE CIVIL NO CONSELHO USTADUAL UE POLITICAS FUBLICAS

INTERESSE DASECRETARIA DE SERVICOS URBANOSEDEFESA  $0OHKE DROGAS DO LS1ADG DO PIAVT E ELEICAQ DA DIRETORIA PARA O
CIVIL — SESUDEC, cuja data de abertura estava marcada paral®diaBitx1e1 201872020

de dezembro de 2017 estda SUSPENSA POR TEMPO .

INDETERMINADO . Publique-se nos 6rgaos oficiais, para efeito de'®*

conhecimento ge todos os interessados. Informacdes pgelo site 49, FLEICAO 0012017 1Dl CONVOCACAO DAS ORGANIZACOES DA
TCE: wwwtce.pi.govbr ou pelos telefones: (86) 3323-1724 e ainda pel@y y:na i ¢T¥IL oM ATL ACAG hA ARFA DE POLITICAS PUBLICAS SOBRE
email:cpl@parnaiba.pi.gobr. Parnaiba-Pl, 19 de dezembro de 201 7xn6as DO ESTADO 1O PIALI PARA (F CONSELHE 135 FADUAT DR POLITICAS
José Claudio CoutinhAraujo Presidente Comisséo PermanenteCBLICAS SCIRE IROGAS DO ESTADG 30 PIAULE ELEICAG DA BIRETORIA
Licitacéo - Grupo Il Prefeitura Municipal de Parnaiba/PI. PARA O BIENIO 201852071

P. P 22993 hele se 18

2.t S0 poderdn paricipar da cluigio as entidades com ahuagie em dmbito estadual que

. . cemprovem pelo menos $2 anos de atnagho nus drews de teatainentn, prevengio, PREUISH,

PREFEITURA MUNCIPAL DE SANTO INACIO DO PIAUI -PI reiduyo cle dans. recuperagio o eisergio Tamiliadsocial de dependentes yuimices.
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N°005/2017 | #iz-se:

Processédministrativo N° 075/2017. Objeto: contratacdo de Empresa se poderio participar da cleigiio us instimighes que comprovom 2 (deis) anos de exiaglio

de Engenharia para Pavimentaca¥ides Publicas de Santo InAcio dOjuridica amavés do Cadasioe Nagianal de Pessen Juridien - CNPUL ¢ con atuago oo dmhie

Piaui. Fonte de Recursos: Convénio SICONV n°® 847610/204 Tsmdual e uma das dreus das Peliticas Piblicas subre 1dmegas do Estado do Piasi

CODE\ASF/Prefeitura Municipal de Santo Inacio, conforme SICONVirutamszniu. presenin. pesquiss, redugiio Jde danos. reouperagin ¢ reimserdo fuoliarsacial

sob 0 N°017966/201Valor Previsto: R$ 475.475,80 (quatrocentos @ Jependentes quimicosh, que wevers ser awstaco pelos frpdus pablices compelenies

setenta e cinco mil, quatrocentos e setenta e cinco reais e oitem@al ou Municipal da drew dies Falitieas Iublicis subre Drogas.

centavos). Data e horéario de abertura: 11 de Janeiro de 2018, as 10:00

horas. Local: sala de licitagcBes da Prefeitura de Santo Inacio do Pigadf,sc 1i: o . ) o

localizada na Praggurino Luz, 26 - Centro - Santo Inacio do Piaui - Pls Cépia aurenticads 4 4 de crisgho da nsinsiyin fentidade criada pelos menas ba 02

O Edital com todas as normas esta a disposi¢éo dos interessadesiaegistrada sm carldris {peeferenclalmente aulniivad):

partir desta data, no horario de 08:00 &s 12:00 horas no endereco acima

citado e no site do TCE. Leia-se: . L . s
 Clipi sulenivads da Acz de criagdo da [nsliluigio replstrada cm carldrio]

Santo Inacio do Piaui - PI, 20 de Dezembro de 2017

Sl }owe-beenl
ALCIOMAR CARVALHO DE SOUSA President? da Comissdo Eleitoral - CETLVPI
Presidente da Comisséo Permanente de Licitacdo Of. 376
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AF.DANTAS E M. MARQUES LTDA, CNPJ: 27.733.992/0001-12 ["47 T yp12400 [FRANCISCO HERICOLIA HORERA 14T |0 | 03 ] 06 | 5800] Clssfeado
situada nav. Antonio Reinaldo Soares, 1320 Bairro Oeiras Nova :
Oeiras — PlTorna publico que requereu a Secretaria Municipal ¢ % | 112 MLWDECASTRO CHAES 60645019364 | 13031999 | 03 | 06 | 59,00 Clessfcado
A%IFICUHUFa e MejoAmbiente — SEMAOEIRAS — PI, a LICENCA [ 4 | 0012573 |LucAS FELPE DENELO SLVA GATETAM | 2121996 | 02 | 06 | 590 Clssficado
AMBIENTAL PREVIA, INSALACAO E OPERACAO, paratividade :
de Posto Revendedora de Combustivel. 50| 0012224 [TANAN TEIXEIRA FERREIRA 60550528340 | 1404004 | 03 | 09 | 5800 Clessfcado
A Q. AVELING L TDA, CNPJ: 03.985.410/0005-50 situad 51| 0012585 |ANNA CARQLINA DANTAS CARNEIRO 0336977259 | 14i0419%6 | 04 | 08 | 5800 Clesscado
) , CNPJ: 03.985. 005-50 situadaAwa ;
Transamazonica, 983 Bairro Rodagem de Picos — OeirasTerRa | & | M7 STEAODIEGOSUARIH 05298173306 | 06061997 | 0 | 08 | 500 Clessfcado
Rubtl)lpo que rsegll\J/LeArglljz I?? Egcref:)alrla hﬁrg&:&p@@fg&%ulgw_ar A?LMDeIIEO 53 | 0011651 |ISABELANAPOLEAOPAVAPERERADA  |05045099392 | 2406997 | 04 | 07 | 5800 Classficedo
mbiente — —Pl, a ‘
REGULARIZACAO, paraAtividade de Psto Revendedora de 54 | 0011977 | GISELE KIARA RABELO BRANDAO 66470021387 | 0796 | 2 | 07 | 5800 Clessfcado
Combustivel. 55| 0012256 | GABRIEL DE SOUSA ALVENDRA 06061288328 | 030919%6 | 02 | 07 | 5800 Classcado
5 | 0011787 | INDIARA CARVALHO CORREIANASCIVENTO | 05004884303 | 131119%6 | 02 | 07 | 5600 Classficedo
P. P 22991 57| 0011294 [MARCOS AUGUSTO ARRAIS SILVA OTIRT | B0toT | of | 07 | 5800 Clssficad
5 | 0011658 [EMANUELANOURA CARVALHOVELOSO | 97874884353 | 290311988 | 03 | 06 | 5600 Clssficedo
XYY F XYYY¥ 59 | 0011631 |LIZA TARANERY 0173356344 | 0810611995 | 02 | 06 | 58,00 | Classficado
o ST ABE BoPAL 60 | 0011310 |ANNE MKAELLE LUSTOSA ELVASMACHADO |050.100.183:07 | 13/12019%6 | 01 | 06 | 58,00 | Classficado
Teste Selefivo VX - DPE-PI 61| 0012454 MILANNA DOS REIS SILVA 05039781397 | 230601994 | 02 | 09 | 57,00 Clssficado
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N".: 00512017 62 | 0011280 |AUREA NIVEA BRANDAO SOUZA 06362284335 23111997 | 01 | 08 | 57,00 |Classicado
Area: 01 -Teresia - CANDIDATOIS) APROVADOS) E CLASSIFICADOLS) 8| 0011380 | THAGO NENDES PAZ VRTS8 | o7 | 5700 Clssfcado
64 | 0012585 [BRUNO HERLEN RIBERO DA SILVA SANTOS | 0637637632 | 100249%6 | 02 | 07 | 57001 Clssficedo
Ordem . CPF PEsp | PerodolC SITUAGAO : ;
Winer Home Comphto Diasc_| PP pates IR B | 0011325 |LAYS OLVERAFELKX WSIMERE | 0| 1 | 07 | §700] Cassfato
01 | 0011406 |ELLEN LEAL DE SOUSA 032.335.753-94 | 281021995 | 04 06 69,00 | Aprovado _ -
2 011 1070 N0 VELS0 ANGELIE wzoR e | @ | o | w0 el 6 | 0012565 |MARCELANOGUERABARBOSAREGD  |068.19261390 | 27071997 | o4 | 06 | 57,001 Clssiicado
03 | 0012385 | MIGUEL DA SILVA PRIMO 05232167340 | 2410511995 | 04 | 10 65,00 | Aprovado 67 | 0011537 |CARLOS PATRICIO MARACAJA DE 065.387.333:60 | 24/11/1997 | 03 | 06 57,00 Classfficado
U4 | Q012107 |STEPHANE KALUVE ATTENDESOUSA | 0442870262 | 05011996 | 05 | 08 | 6500 Aprovado 68 | 0012679 | ISAQUE OLIVEIRA MATOS MATOS TO025T97349 16071976 | 02 | 06 | 57,00 |Clasicado
05 | 0012821 [CAIO EBSON CASTRO GARCES 041.966.173-52 | 0210211996 | 05 07 65,00 | Aprovad ;
, prove® 69| 0012143 |CLARADE ASSISMELO BATISTADAROCHA |05870436373 | 230511884 | 02 | 06 | 5700 Clesficeco
06 | 0012161 |SARAH LOPES ARAUJO 061.392.733-82 | 2011111995 | 03 06 65,00 | Aprovado
o7 0011655 | GABRIELA SOUSA HOURA R | | 0 | 1 | 6400 Apovado 70| 0011422 |KARINA ANDRADE CAVALCANTE 06292821374 | 02011995 | 2 | 06 | 57,00 Clessfcado
08 | 0012504 |ALINE MAIANE SILVA DOS SANTOS 02480892344 | 080311989 | 04 | 08 63,00 | Aprovado T4 001797 |THAIS DE SOUSA SILVA 608.316.413-39 | 100021995 | 02 | 06 57,00 Classfficado
09 | 0011301 |VICTOR GOMES PINHEIRO DE ARAUJO 047.586.893-50 | 11/03/11995 | 04 08 63,00 | Aprovado 72 1 0012055 |ESTER MOREIRA SILVA 05047708304 | 12001109 | 02 0 5700 | Classficado
10 | 0011383 |LEONARDO NASCIMENTO BANDEIRA 036.088.893-37 | 15051995 | 04 08 63,00 | Aprovado 75 | 0011603 |FABIO ELCY LOPES DASILVA 6200 | 503e | % 57YDU Cassfcad
11 | 0012162 |THALES SOARES SANTANA 055.537.873-00 | 05051996 | 03 07 63,00 | Aprovado nad ! assiicaco
12| 0012829 |SAMUEL THALLYSON MOURA SOARES DOS | 060.751.713-12 | 20/03/1996 | 00 | 07 | 63,00 Aprovado 74 | 0012244 |RAYSSA MARTINS VIEIRA SOARES 01372841360 | 03/10/1997 | 02 | 06 | 57,00 Clessficado
13| 0012124 | WELDER DA SILVA SOUSA 02913293301 | 05091987 | 2 | 06 | 63,00 Apovado 75| 0011998 [CATARINA LAGES GONGALVES TEIXERA | 02475108379 | 020719%4 | 05 | 10 | 5600 Classficedo
14| QOTIGAT |ANACLARAANORIMSANTOS SOARES | (4936018327 | 18101904 | Q2 | 10 | 6200 Apovado 76 | 001149 |GIULIANO GEMMALUCAS DASILVAJONIOR (00057107349 | 161041984 | 04 | 10 | 56,00 Clssficado
1S | QMAG7 JDPROI ALENCAR DE S0USH USTSRH | pUe | W] % | 6200 fporlo 0012382 |FERNANDA BARBOSACASTELOBRANCD  |00651872375 | 09071962 | (2 | 10 | 560 Clssfad
16 | 0011873 |ADONES DE ARAUJO SILVA 019.406.393-36 | 02/06/1988 | 03 08 62,00 | Aprovado i e 5' aslicado
17 | 0011573 |VITORIA REIS CORDEIRO 026.329313:04 | 29/05/1996 | 03 | 08 62,00| Aprovado 78 | 0011491 |DANIELA SANTOS DA SILVA 609.095.243-80 | 260811995 | 03 | 08 56,00 | Classfficado
18 | 0012754 |BRUNA GICELLE BARBOSA DE SOUSA 056.283.953-40 | 21/06/11997 | 02 08 62,00 | Aprovado 79 10012469 |KAIO MAIA ARAUJO (39,046.573-99 | 02/07/19% | 03 08 56,00 Classificado
19| Q011287 |JOSE YLK DELMOKES DA SILVA Vi4SIBICO1 | OBOTASS2 | 04 | 05 | 6200 Aprovado 80| 0011557 |LUCAS MESQUITA DE MENESES 04481508329 | 13051995 | 0f | 08 | 5600 Clssficado
20 | 0011738 |DARIELLE PEREIRA GONZAGA 055.692.123-29 | 16/10/1994 | 03 06 62,00 | Aprovado -
21| 0011921 | ISABELLE NUNES BRANDAO 0220652351 | 2612199 | 02 | 06 | 62,00 Cissiicaco 81| 0011388 |MIRLLA LUIZA CARDOSO LINA 0618313559 | 18041969 ) Of | 08 | 5600 Clssfcado
22 | 0012207 | GABRIEL BARROS GOMES 068.040.083-40 | 301011996 | 02 | 06 62,00 | Classifcado 82 | 0011762 |ARMANDO DA SILVAMOURA FILHO 029.136.183-83 | 15/11/19%5 | 01 | 08 56,00 | Classflicado
23 | 0011643 |RUANNA RAMOS BEZERRRA 068.057.643:60 | 20/06/1997 | 02 | 06 62,00 | Classficado 83 10011927 |ANDRE RAMOS BRANDAO 038410561 | 150194 | 03 | o7 56,00 | Cissiicado
24 | 0012383 |KARINE SANTOS ARAUJO LUZ 015.772.343-75 | 0210211996 | 03 10 61,00 | Classificado 84 | 0011516 |MARIA CLARA RAMOS VIANA 50756 | o0grtoss | o3 w 540 Classficado
25 | 0012423 |MARISA COSTALEMOS 064.398.033-44 | 12/08/1995 | 04 09 61,00 | Classificado -
26 | 0012123 |ANTONIA MAYRA JORDANAE SILVA W5GT51361 | 17081995 | 03 | 08 | 61,00 Classiicado 85| Q0765 | U FILPE MENDES MAA V207400373 | 05051966 | 02 | 07| 5600 Cesfiado
27 | 0011679 |MARIA LUISA MAPURUNGA BEZERRA 60017535395 | 16091996 | 03 | 07 | 61,00 Clessficado 86 | 0011824 \VALDIRNETO SANTOSROCHA SOARES |008.192633-73 | 271091995 | 02 | 07 | 56,00 | Classifcado
28 | 0011659 | GABRIEL FELIPE DA SILVA COSTA 07206476352 | 14091086 | 04 | 06 | 61,00 Clssiicado 87 | 00126t3 | JANDERSON RICHARD GUIMARAES PENOTO |072021.983:39 | 300819%6 | 02 | 07 | 5600 Clssficedo
29 | 0012085 |ANTONIO LUCAS DE SOUSA 057.172.363-28 | 30/05/1995 | 03 06 61,00 | Classificado 8 | 0012465 |HUDSON MOURALIVA 070164850 | nareet | oo 7 50 Clssficado
30 | 0011729 |MIKHAIL ULLIANOV SANTOS BATISTA 072.013.143-00 | 02/03/1997 | 03 06 61,00 | Classificado - -
31 | 0011251 |ANTONIO RODRIGUES MONTERO OM4STIR0399 | 17051985 | 02 | 06 | 61,00 Clessiicado 83| Q012531 |IANCA VIRGILIA PASSOS FEITOSA US6EBB20335 | 2011967 | 04 | 06 | 5600 Clssfcado
%2 | 0012041 |VARINA CASTRO SOARES 0IO13T9EIE | 29001994 | 04 | 09 | 60,00 Classfcado % | 0012730 [LIIANARIADE ARADIOCOSTANELO | 4681278360 | 0omosd | 03 | 06 | 5600 Clssficedo
3 | 0012341 |BARBARA RIBERO MENDES 06584452352 230001985 | 04 | 09 | 60,00 Clssiicedo 91 | 0012335 |NATHALIAINGRID TRNDADE FERREIRA | 03642847541 | 0611011995 | 03 | 06 | 56,00 Classficedo
34 | 0012142 |EMMANUELLY ALMEIDA BEZERRA 037.284.333-65 | 08/01/1996 | 02 09 60,00 | Classificado 9 | 0012063 |LORENA OLIVERA DE ANDRADE MBI | 208197 | 03 % 56,00 Clssficado
35 | 0011583 |JAIRO VICTOR CANDEIRA BRAGA 068.051.763-44 | 25/04/1996 | 04 08 60,00 | Classificado . _ _ -
3% | 0011277 | JUAN CARLOS RODRIGUES CHAVES 06486383321 | 22021988 | 02 | 07 | 60,00] Classiicado % | (012415 |VALGERDEASSUNGAOMELOJUNOR | WT852T05%0 | 12969 ) 2| 06 | %600 lassfca
37 | 0012662 |JOSELINE SA DE CARVALHO MACHADO 037.178.333-08 | 07/091989 | 03 | 06 60,00 | Classificado 941 0011889 [JHEANNA SHENGENI VIEIRA LIMA (42.134.493-86 | 10005/1991 | 02 06 56,00 | Classfficado
3 | OHISED | MAYSA SANTOS SIME 03673077317 | 140801986 | 03 | 06 | 60,00 Clssiicado % | 0012178 | MARINA SILVA HORAES ARAUJO 0507633024 | 15001997 | 02 | 06 | 56,00 Classfcado
% | iz25 JAUE KLINLETEE SLVA BIAETON0 |OSUATHT | 03 | 06 | 6000 Cossalo % | 011462 |MLENAFERNANDADEABREUNOLRA  |616H05%23 | 00H11S8T | 02 | 6 | 5600| s
40 | 0011525 |ANDRE VINICIUS BATISTA RODRIGUES 072.182.753-54 | 08/11/1998 | 02 06 60,00 | Classificado _ -
41 | 0012489 | ANNA BEATRIZ BRITTO DA SILVA MELO 059.887.893-90 | 21/07/1996 | 02 | 10 59,00 | Classficado 97 | 0011474 |MAITE SANDY SILVA DE CARNEIRO 06884462302 | 060511998 | 01 | (6 56,00 | Classficado
42 | 0011757 |JESSICA MAYARA MENDES DE SOUSA 050275.753-19 | 1110611991 | 03 | 08 59,00 | Classfficado 98 | 0012346 [MARIA SANTA BATISTA DE MORAIS 040.098.883-69 | 01/11/1995 | 02 | 10 55,00 Classfficado
49 | 0718 | TAMARA BEATRIZ SANTOS OS60BATSE5 | Orf2n%st | 08 | 08 | 5900) Gassieado 9| 0011697 |CAMLLLA MRANDA ALVEIDA 0631172993 | OM1994 | 03 | 09 | 55,00 Clssficado
44 | 0011459 EUSANGVELANADLADECARVALHOGOMES 061.082.223-36 | 14/11/1997 | 01 07 59,00 CIassTchado 100 | 1012181 TTHAGO PORTELA SANTOS VOSBZB | TIs | ® 55100 Classfiado
45 | 0011799 |ANA VITORIA BRITO AMORIM 033.300.563-55 | 29/04/1997 | 04 06 59,00 | Classificado _
% | o0nzi21 Vi0ISES DE JESUS OLVEIRAFIRG R RET ™ 101 | 0011435 |CRISTIAN FRANKLINSILVADE ARAIO 03352075361 | 030619%4 | 01 | 09 | 55001 Classficedo
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102 | 0012634 | ANDERSON LOUZADA PEREIRA 585.455.006-00 | 14021967 | 03 | 08 56,00 | Classficado 157 | 0012770 |SAMUEL WERNER DE ALENCAR BORGES | 072.257.263-82 | 05/06119%6 | 03 | 06 53,00 | Classficado
103 | 0011513 |VANESSA ALEXANDRINO MONTEIRO 060636.37346 | 2207199 | 02 | 08 55,00 | Classifcado 158 | 0012072 |LARA MICHELLE MARANHAQ SILVA 61441383310 | 03101199 | 03 | 06 53,00 | Classticado
104 | 0011905 | SAMIO FALCAO MENDES FILHO 068.180.193-07 | 261031995 | 04 | 07 55,00 | Classificado 159 | 0011400 PALLOMA CARLOTA FERREIRA DE ANDRADE |059.733.163-43 | 3111211995 | 02 | 06 53,00 | Classficado
105 | 0012803 | FELIPE REGIS MENDES FRANCO 063:338.443-73 | 2910211996 0 56,00 | Classficado 160 | 0011914 \DARA SANTOS PEREIRA 052686.23354 | 22001199 | 02 | 06 53,00 | Classficado
106 | 0012561 |LUCAS HEDUARDO VIEIRA DA SILVA 600436.183-86 | 140111994 | 03 | 07 56,00 | Classficado 161 | 0012311 |ANDRESSA THAYNAMORAES COSTADE | 06036576307 | 2710511996 | 02 | 08 53,00 | Classficado
107 | 0011544 | EMILI LARISSA DE CARVALHO SOUSA 980.630.363-83 | 07i0319%6 | 03 | 07 55,00 | Classificado 162 | 0012456 | DANIEL CAVALCANTE CARDOSO MOREIRA  |062.562.223-40 | 0200111997 | 02 | 06 53,00 | Classficado
108 | 0011727 | CICERO GABRIEL MELO DONASCIMENTO  |039.686.283-73 | 261051997 | 03 | 07 55,00 | Classificado 163 | 0012563 |LETICIA LIMA BATISTA 068.091.343-28 | 16/011997 | 02 | 06 53,00 | Classficado
109 | 0011783 | ADALBERTO DE BRITO PORTO NETO 06520055352 | 10009195 | 02 | 07 56,00 | Classficado 164 | 0011258 |ANNE CAROLINE DAPAZ HOLANDA PEREIRA |068.078.33342 | 141031997 | 02 | 06 53,00 | Classficado
110 | 0012268 |JORO PEDRO PACHECO DE NAZARETH 055.841.203-73 | 22006119%6 | 04 | 06 56,00 | Classficado 165 | 0011327 |LORENA MAIA SANTOS 609.872.993:01 | 171031997 | 02 | 06 53,00 | Classficado
11| 0011411 {OZANDO MARIANO DE MOURA 01321646399 | 03/11/1982 | 03 | 06 55,00 | Classiicado 166 | 0011845 |JAINA KARINE MORAIS CHAVES (065.054.663-63 | 130051997 | 02 | 06 53,00 | Classficado
112 | 0011410 |INDIARA VASCONCELOS DOS SANTOS 5172744347 | 1410471995 | 03 | 06 55,00 | Classiicado 167 | 0012368 |MATHEUS FRANCOIS VIANA CAVALCANTE |056.810.243-69 | 211051998 | 02 | 06 53,00 | Classficado
113 | 0011666 |HELLEN JOYCE DE FREITAS COSTA 04183087309 | 211091994 | 02 | 06 55,00 Classficado 168 | 0011484 |HENDREL DIOGO SOUSA CAMILO 05120056394 | 1500111993 | 01 | 06 53,00 | Classficado
114 | 0012655 | SAMUEL CARDOSO FURTADO PIRES (4231633371 | 1211196 | 02 | 06 55,00 Classfcado 169 | 00116689 NATHANA MARIA SILVA MARTINS 05492861360 | 150021995 | 00 | 06 53,00 | Classficado
115 | 0011972 | DANIELA BATISTA ARAUJO Q011177348 | 12031997 | 02 | 06 55,00 | Classiicado 170 | 0011576 |ALICIA KALINE DA SILVA SOUSA (5479264303 | 211041998 | 02 | 10 52,00 | Classficado
116 | 0012761 | ALINE ROSENO GIL BARBOSA 067.034203-35 | 2710411997 | 02 | 06 55,00 | Classiicado 171 | 0012021 |ANA LUIZA DE ARAUJO PEREIRA 056.291.743-80 | 17104199 | 00 | 10 52,00 | Classficado
17| 0012416 |LUIS EDUARDO BARBOSA NUNES 055.001.303-23 | 1610411988 | 02 | 06 55,00 | Classifcado 172 | 0012056 |DANDARA RUANALIMA DOS SANTOS 05141997332 | 100091994 | 03 | 09 52,00 | Classficado
118 | 0012630 [MYRLABEATRIZ CRISANTO DE Sh 610.150.693-20 | 141081997 | 01 | 06 55,00 Classficado 173 | 0011915 |WASHINGTON LUIZALVES DEALENCAR | 329.700.641-20 | 1410111962 08 52,00 | Classficado
119.| 0011489 |BRUNO REGO SANTOS 060.652693-17 | 26/09/1995 | 04 | 10 5400 | Classifcado 174 | 0012220 |FRANCIANE NERES DOS SANTOS SILVA 002295.74344 | 1110811983 | 04 | 08 52,00 | Classficado
120 | 0012038 |LAISA CRISTINA DO NASCIMENTO LEAL 063.094443-10 | 08/05/1997 | 03 | 10 5400 | Classifcado 175 | 0011417 | THALES DE DEUS DAROCHA RIBERO 057.641.92307 | 120041994 | 04 | 08 52,00 | Classficado
121 | 0012361 |JOICY CONCEIGAODE AMORIM 610.100.23306 | 260041997 | 01 | 10 54,00 | Classifcado 176 | 0012529 |FRANCISCO GREGORIO MONTEIRO DA 00265328322 | 1311011983 | 03 | 08 52,00 | Classficado
122 | 0011722 GIOVANNA PACHECO CASTELOBRANCO (01727646371 | 150211995 | 03 | 08 54,00 | Classifcado 177 | 0011378 |ANALIA ROCHA E SILVA PAES LANDIM 02361641399 | 0400711995 | 02 | 08 52,00 | Classficado
123 | 0011571 | SELTON SOARES DE MOURA PINHEIRO 060411.703-86 | 2910411997 | 03 | 08 5400 | Classifcado 178 | 0011454 {TAYANE GABRIELE CORREA AGUIAR 60397009399 | 11101199 | 02 | 08 52,00 | Classficado
124 | 0012648 |[ZABELLE CARVALHO LIMA 06767987301 | 24111995 | 01 | 08 5400 | Classifcado 179 | 0012783 |GERUSA LEAL DE SOUSA ALMENDRA 83943528391 | 24041979 | 01 | 08 52,00 | Classficado
125 | 0012242 | ADRIEL RODRIGUES DE OLIVEIRA 01792428308 | 171121995 | 04 | 07 54,00 | Classificado 180 | 0012264 |MIRELLA GUIMARAES BORGES SANTOS | 043.091.493-83 | 03/07119%6 | 01 | 08 52,00 | Classficado
126 | 0011555 | FRANCISCO DE ASSIS ARAUJO MOURA 01349900303 | 24021985 | 02 | 07 54,00 | Classifcado 181 | 0012024 |JEYSON JOHANN DE SOUSA QUERROZ 003.945.343:01 | 11031984 | 03 | 07 52,00 | Classficado
127 | 0011671 |ANDRESSA LUZIA FEITOSA PAVA 06282251303 | 1800519%6 | 02 | 07 54001 Classfficado 182 | 0012644 |LUANA VANESSA AMORIM BEZERRA (4007748101 | 06I0611992 | 03 | 07 52,00 | Classficado
128 | 0011960 | BRUNO RAMON FERREIRA LEITE 06101751309 | 281111995 | 00 | 07 5400 Classficado 183 | 0011839 |JOSUE BARBOSA AMORIM DE CARVALHO | 056.327.56343 | 0410811996 | 03 | 07 52,00 | Classficado
129 | 0011633 |HAGATAKYELMANNY NOLETOTEIXERA | 043.021.73319 | 30/0519%0 | 03 | 06 54,00 | Classificado 184 | 0012246 |ILANA RAPHAELA MACEDO MOURA 061.694.113-76 | 20/0919% | 03 | 07 52,00 | Classficado
130 | 0011421 | FABIOLA NASCIMENTO BARROS 065.621.943-26 | 120511997 | 03 | 06 54,00 | Classificado 185 | 0011683 |HARA PATRICIA BARBALHO DE ARAULO 068.128.863-94 | 06/0111997 | 03 | 07 52,00 | Classficado
131 | 0012193 |ANDRE SANTANA SOUSA 06787315350 | 120091997 | 03 | 06 5400 Classficado 186 | 0011954 |EMANUELE DE SOUSA BATISTA 051.695.883-64 | 0710811993 | 02 | 07 52,00 | Classficado
132 | 0011770 |JOSE MELQUIADES MEDEIROS COSTA (4340032388 | 14091992 | 02 | 06 54,001 Classficado 187 | 0011262 |LOURENAMARIADASILVAPITOMBEIRA |067.980.84346 | 06/0411995 | 02 | 07 52,00 | Classficado
133 | 0011938 |JHOZEFF ALEXANDRE 072.167.963-30 | 05/11/1994 | 02 | 06 54,00 | Classificado 188 | 0011567 |ABIGAIL PEREIRA DE SOUSA 004.080.79343 | 09101996 | 02 | 07 52,00 | Classficado
134 | 0011848 |JOSE GABRIEL DUARTE BARROS 060613.363-14 | 28/05/1996 | 02 | 06 54,00 | Classificado 189 | 0011418 HENRIQUE ALVESDASILVAFERNANDES | 064978.713-73 | 211031997 | 04 | 06 52,00 | Classficado
135 | 0012214 |MATHEUS LUCENA PRADODOS SANTOS | 088.216.22302 | 29/041997 | 02 | 06 54001 Classficado 190 | 0012774 |EDSON FERREIRA CALAGA 5375197391 | 22001974 | 03 | 06 52,00 | Classficado
136 | 0012077 |FELIPE JOSE SOUSA RODRIGUES 050916.633-47 | 020051997 | 02 | 06 54,00 Classficado 191 | 0012545 | THALISSON LUIZ COSTA DE CARVALHO 0M.37062369 | 17102119% | 03 | 06 52,00 | Classficado
137 | 0011667 | AMANDA DO CARMO SILVALIMA 066.688.813-27 | 16/09/1997 | 02 | 06 54,00 | Classficado 192 | 0011924 |DANIELE MARIA RODRIGUES LEITE 03140157363 | 01/0819% | 03 | 06 52,00 | Classficado
138 | 0012593 | ALLINE LIMA SILVA 645.928.803-82 | 271071980 | 01 | 06 54,00 | Classiicado 193 | 0012603 |EMANUELLY FERREIRA DA COSTABARBOSA |052.706.013-54 | 08/0411997 | 03 | 06 52,00 | Classficado
139.| 0012794 |VITORIA CHRISTINE DE ARAUJO FERREIRA (08394550345 | Q411997 | 0f | 06 54,00 | Classifcado 194 | 0012046 |DARLAN ANDRADE SOUZA (4107459365 | 130071997 | 03 | 06 52,00 | Classfficado
140 | 0012641 | NADYLA MARIANA HOLANDA CARVALHO | 068.542.133-39 | 12071897 | 00 | 06 5400 Classficado 195 | 0011437 |HERMESON JOSE ALVES RODRIGUES 065.466.66367 | 19/031998 | 03 | 06 52,00 Classticado
141| 0012251 | CLARIANA FERNANDES ALMEIDA 062.682483-06 | 16/04/1995 | 03 | 10 53,00 | Classiicado 196 | 0011374 |JESSICA MENDES LUSTOSA 025.043.993-08 | 130091986 | 02 | 06 52,00 | Classficado
142 | 0011849 |LUCIO FLAVIO MACEDO LUSTOSA LAGES | 063.583.426-06 | 28/0719687 | 04 | 09 53,00 | Classiicado 197 | 0011288 |ANATERCIA MOURA CARVALHO 006.603.123-01 | 07H019% | 02 | 06 52,00 | Classficado
143 | 0011381 | BRUNO MARTINS BEZERRA (4456693301 | 01/06/1904 | 02 | 08 53,00 Classficado 198 | 0011393 |MIGUEL FERNANDO DEAQUINOE'SILVA |060.732.543-77 | 080111997 | 02 | 06 52,00 | Classficado
144 | 0011759 | ANTONIO KDSON RIBEIRO BARROSO 00582047324 | 06121984 | 02 | 08 53,00 | Classifcado 199 | 0011540 |HYTALO DE OLIVEIRA ANDRADE 056.973723:02 | 010311995 | 01 | 06 52,00 | Classficado
145 | 0011402 | MATEUS HENRIQUE BARROS MOREIRA 032.698.363-14 | 19/11/1995 | 02 | 08 53,00 | Classifcado 200 | 0012154 |ESTHER MAYRA DOS SANTOS ARAUJO 06325120329 | 1300711995 | 01 | 06 52,00 | Classficado
146 | 0012398 | GIORGIA DE OLIVEIRA BACELAR 003.034.163-94 | 230211996 | 02 | 08 53,00 Cassficado 201 | 0014875 | BRUNA LETICIA SILVA FERRERA 059.641.70390 | 020111997 | 01 | 06 52,00 | Classficado
147 | 0011868 | MARYELLE DA SILVAVITORIO 063.082.183-67 | 010611994 | 00 | 08 53,00 | Classifcado 202 | 0011792 |LARISSANUNES DE SOUSA 068.569.493-32 | 241041997 | 00 | 06 52,00 Classficado
148 | 0012439 |JOSE CARLOS BORGES DE SOUSA (ATR95.083-74 | 20091991 | 05 | 07 53,00 Classficado 203 | 0012633 |BEATRIZ MARIA MOURA BUENOS AIRES (4340281344 | 230511996 | 03 | 08 51,00 | Classficado
149 | 0011843 | ANDRESSA PATRICIA ALVES SOUSA 05965486308 | 161081994 | 02 | (7 53,00 | Classifcado 204 | 0011850 |VALDOMIR ALVES FEITOSA 05158199302 | 270311990 | 02 | 08 51,00 | Classficado
150 | 0012486 |JULIO CEZAR DASILVA 0BB.517.044-19 | QBIOTI1991 | 01 | 07 53,00 Classficado 205 | 0012068 |VITORIAMARIA SANTOS LOPESDASILVA | 060.347.943-07 | 18/12/1994 | 02 | 08 51,00 | Classficado
11| 0011970 | BRENO AUGUSTO CASTELO BRANCO (4890707360 | 29121993 | 01 | (7 53,00 | Classifcado 206 | 0011479 |SEBASTIAQ FELIPE LUCENA PESSOA 608.293.67365 | 200119% | 02 | 08 51,00 | Classficado
132 | 0011485 | ALINE DA SILVA SOUSA 05736546388 | 23003/19% | 04 | 06 53,00 Classficado 207 | 0011329 [NICOLLY STEFANE TELES DE AGUIAR 061.585.48340 | 1710411996 | 00 | 08 51,00 | Classficado
153 | 0011372 |FILIPE MELO DE SOUSA 02142323367 | 061071989 | 03 | 06 53,001 Classficado 208 | 0012611 {RUBENS SILVA COSTA 45200687300 | 02011976 | 04 | 07 51,00 | Classficado
154 | 0011552 |FRANCISCA DEYCIANE MONTEIROLIVA | 045.365.213-13 | 25/0911993 | 03 | 06 53,001 Classfficado 209 | 0012544 |LORENA DENNYSE MIRANDA DE SA 055.605.223-41 | 040511996 | 04 | 07 51,00 | Classficado
136 | 0011621 | PEDRO VITOR BORGES E SILVA 06270113300 | 141001994 | 03 | 06 53,00 Classficado 20 | 0012577 |CARLOS ALBERTO SILVA OLIVERA (2828467350 | 171091996 | 03 | 07 51,00 | Classficado
136 | 0011913 | DAYANA SANTOS PEREIRA 05268610376 | 22/01/19% | 03 | 06 53,00 Classficado 21| 0011458 THAYNNARA CRISTINADASILVACOSTA | 608.421.163-40 | 03/10/1996 | 03 | 07 51,00 | Classficado
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2121 0011518 | BARBARA VICTORIA DE OLIVERA 058676.823-82 | 100081997 | 0 | 07 | 51,00 Classficado 267 | 0011395 |GUILHERME GUALBERTODENEGREIROS (06279083306 [ 18021997 | 02 | 06 | 49,00 Classficado
213 | 011804 |LUCAS ARALIO MARTINS OBLIOS0543 14101967 | O | 07| 51,00 Clssiicado 268 | 0012711 {BRENAMCHELLE SLVADE CARVALHO |050215.22302 | 3003/19%4 | 01 | 06 | 4800 Clssficado
214 | OH1341 |HARIAIONE LA DE MACEDO BTN | OGOGET | M | 06 | 5t Clsliuado 269 | 011841 |AMANDA HOLANDA DE ANCHETA DSAB08S2T [ 051966 | 0f | 06 | 4900 Clsuado
215 | 0012414 | MARIANA PEREIRA SOARES WBATLADSTO | 26021667 | 04 | 06 | 5100) Classicado 270 | 0011482 [MARINA GONGALVES DE AZEVEDO 060222344 |080r966 | 01 | 06 | 4900] Classfeado
216 | UHAST JACHLENE FRERE ORI GLZ6TIBD | IS8 | 04 | 06 | 5100, Clsfcao 271 | (011732 |CARLOS VCTORNACHADO DE BRTO RENE | M025235401 | 7091987 | 01 | 06 | 4900] Cesfcato
A7 | (%5 DAVEL SOVERADEARAIORES | WOSHZE06 | IGTSE | O | 06 | SHoD Clssicald 772 | U706 |GABRELACOSTAPERERASIUERA  |6299171349 | 00016 | 00 | 6 | 480] Casscato
218 | 0012784 |ANDRESSA CAMILARODRIGUES DE LIVA|065.16202362 | 26041898 | 03 | 06 | 510 Clasficaco o ot oA AR AL WS AT TN R
219 | 0011285 |WILSON SERAINE DA SLVANETO G00MERE | W19 | 05 | 06 | 5100| Clssfad : :
100 Cesscats 274 | 012527 |PEDRO HENRIQUE ARADIO SOUSA L3620 | BUTMSEE| 00 | 10 | dg00| Cessicado
20 | 0011754 [AVANDA DE NORAES NACHADO WIS |06 | ©2 | 06 | 5400] Cassfcado ‘
‘ 275 | Q011619 |PATRICK LIVATAVARES BN | TOser | 03 | 08 | 4a00| Classfcado
21| 0012688 |MARDSON LINA DE NENESES 0208065588 | 16041967 | 02 | 06 | 5100] Clssfcado R T R I e ot i e
72 | 01224 | SHBELAVENDES CASTRO WUBAS0S | US| 0 | 06 | 510 sy ’ i i i
o TR TORES IR ENES e T e e e o1 | 0 DRENRRFEFRERADASLIAINGR [ LI | 00196 0 | 16 | C\assTﬂcado
24 | 0011404 |DELBRANDO NADEIRADE ALBUQUERQUE | 07216405323 | 12031997 | 01 | 06 | 51,00 Clasficado 78 | 0120 |RY ESTEVAD GARDOSO DASIVA WHOAIND | 1SUTHOHG | 05 | O7 | 4800 Clsica
25 | 0012029 [ERCAMCHELEDONASCIENTOLOPES | 05003262398 | 0BUS/983 | 2 | 10 | 5000] Cassfcado 21 | it ALNE BEATR CLMACOCOSTA VAMATISTD | 28061465 01 | 07 | 4800 Cksiialo
26 | 0011675 |MARAEUGENIABATISTADAROCHA VIANA | 02489867325 | 11101995 | (2 | 08 | 50,00 Clssficado 280 | 012510 | VANCABATISTA ARAGAO BBTETS6504 | 27031666 | 00 | 01 | 4&00) Clessicado
27 | 001134 |ISLA NARQUES PEREIRA FERRERA OR0T009360 | 15011967 | 02 | 08 | 5000 Clssfcado 281 | Q011739 |ANAVITORIA XIMENES DE SOUSA VSIG484 | 11051967 | 04 | 06 | 4B00) Clssfcado
228 | 0011289 |MATHEUS JOSE DENEGREROSRBERO  [0321818432 | 071011995 | 01 | 08 | 5000 Classfcado 262 | 0012385 | THAIS DA COSTA FERREIRA 0631644030 | 091905 | 03 | 06 | 4800 Classficado
229 | 0012263 |MYRLA CLEA ALVES GALVAO 051695.953:01 | 011091995 | 01 | 08 50,00| Classficado 283 | 0012742 |ITALO WAGNER SEPEDRO DA SILVA 060.255.193-58 | 01/01/19% | 03 | 06 48,00 Classficado
230 | 0012377 |GULHERVE DE SOUSA HOURA QRAT006600 | 2021987 | 00 | 08 | 5000] Clssfcado 284 | 001506 |BRUNATAIS SANTOSDONASCIENTO (08859086300 | 20011886 | 03 | 06 | 4800] Clssfcaco
231 | 0012643 |VICTOR FREIRE DE SIQUERA WOETIB® |25 | ©2 | 07 | 50| Clssfcado 285 | 0011634 |ISABELLAREGINATERTO FORTES RAPOSO. | 0644346540 | OBOUS97 | 03 | 06 | 48,00 Cesceto
2% | 0011623 |LEONARDO RODRIGUES DE JESUS USRI | B0 | ©2 | 07 | 50| Cossfcado 286 | 0012646 |JULIANY VERAS MOURA BEZERRA 0N | 6001967 | 03 | 06 | 4g00| Cssfcado
233 | 0011980 | ARIA EUGENIA TORRES NOREIRANENDES |048.48574366 | 260501886 | 00 | 07 | 500 Clesfcaco 87 | 0011529 |JOAQ MATHELS DASILVA BRITO BB | 60T | (5 | 06 | 4800] Cassfad
234 | 0012638 | FLAVIA KAROLINE SOARES VASCONCELOS  |612615.803-86 | 04I081997 | 04 | 08 50,00 | Classifcado 288 | 0012759 |MILLENA DE SOUSA RIBEIRO 60034820365 | 19091997 | 03 | 06 4800 Classficado
235 | Q012722 PEORO GUSTAVO DE S0USA 05570685332 | 08031965 | 08 | 06| 5000 Clssfcado 289 | 0012518 |MARJORIE ANDRESSABARROS MORERA  |014878563:85 | 200511698 | 03 | 06 | 4800 Clssficado
236 | 011368 TATIANE BEZERRA DA COSTA MBIGLINSE0 | 01965 03 ) 06 | 5000 Chsiiado 290 | 012290 |FRANCISCA FERRERA DA SLVA UB098KTS [C20utsET | 02 | 06 | dan|Clsiuato
7 | Qfid ANAGLAUCI CESAR QURNOBARBOSA | 02810383 | MIBAT | 16 | 6 | 5000, et 281 | 012150 ANESSARBEROSAVTAAVILANOVA 0613828090 | 02ldie | 12 | 06 | 4800 Clsfat
2% | 001547 |WARNADE ARAUOWENESES BRITO. | 4054019808 | 200711897 | 03 | 06 | 500 Clssfcaco o2 o125 PO AVES EARAD BT 0| 2] § | 6| esia
29 | O JEVIEBOPERERA DEANORADEETO__ | BO61AR500 | TS | 03 | 6 | SO0 it | T gy emahosco FNANUELSEMABATTARES | 020101459 | 0103107 | 2| 06 | 400 e
240 | 0012164 [JOYCE MENDES VIERA 60388363 | 50319 I ssiad
0 | Ot JOYCEHENDES MEIBIEE | JOS1OE | 03 ) 6 | Sod0 Clshao 2% | 0071 |AARAQUELCORDERORODRIGUES 070714614 | 2601667 | 02 | 06 | 4400| Cesicado
241 | 011853 |RARVSSANOGUERADONACINENTO (03418215851 | 12401885 | 2 | 06 | 500 Clssfcaco : :
25 | 0012262 [RTADECASSATEDNERADEALENCAR | OTOGOBSE395 | 22041996 | 01 | 06 | 48,00 Cessiedo
22| 0012462 [PAULOHENRIOUE CARVALHOALVEDA | 050067S6370 | 28060199 | 02 | 06 | 5000 Csiceto , ‘
‘ 296 | 0011382 |ZABELLA CALVON DE ARACLO 0863366 | 201967 | 0 | 06 | 4g00| Clssfcado
243 | 0011291 | TALO RANGEL ROSAS DE OLIVEIRACOSTA. |063.15134367 | 28081096 | 2 | 06 | 5000 Clasficaco o o GRS R -
24| 0012101 |ISADORA GONES DE SOUSA U358 |09se | 02 | 06 | 5000| Clssfcado il 400 Cosscato
245 | Q011502 [BRUNO GABRIEL HACEDO HOLRA 660120366 | 071096 | O | 06 | 5000| Clssfcado Qusofe G Ot {4 )71
246 | 0011483 |HELLEN KAROLINE DOS SANTOS FARIAS |061.321.053:01 | 2500611997 | 00 | 06 | 50,00 Classifcado LEGENDK:
7 o162 [GEREVBSPERERADASLVANETO [ obataisa0 | o | o4 | 6 | G | SRR
248 | 0012625 |RONLSON VARAD DA SILVA 0024|0504 | 02 | 08 | 4300] Clssfcado P
249 | 0012676 |NARJORIE DE CASTROMACHADO (SB4U0003%0 | 22031966 | 02| 08 | 4300] Clssfcado P P o i)
250 | 0011480 [MARCOS HABVIAEL DOS SANTOS US048 | 104196 | ©2 | 08 | 4300] Clssfcado
251 | 0011736 |JULIANA DE SOUSA ARAUJO CARDOSO 040.708.933-00 (150071984 | 00 | 08 | 49,00 Classficado Criérode Desempate 1) Periododo candidatol () Mair Acetos na Prova Especca (%) Data de Nasimento
260 | 0011981 [JOISE PESSOALOPES SLVA 0BIRS1A0 | 0091985 | 03 | 07 | 4300] Clssfcado
253 | 0011684 | AVANDA FONSECA DE NEGREROS OSSR | 0196 | 03 | 07 | 4300 Clssfcado Teste Seletivo VKI - DPEPI
254 | 0011935 |NOEWT NENDES RODRIGUES (51882345 | 03091984 | 02 | 07 | 4300] Clssfcado EDITAL DE CONCURSO PUBLICO Ne: 0512017
25 | 011907 VICTOR DE BARROS LIVA OB |0404sss | 02 | 07 | 4s00] Clssfcado frea: 002+ Atos -CANDIDATOYS) APROVADO(S) E CLASSIFICADOS)
256 | 0012735 [ROSEANAKESSYA SOARES SOUSA OGB4 |09061985 | 02 | 07 | 4300] Clssicado
57| 0012144 [TIAGO JORDANIO COSTAFETOSA 64RO | 160195 | 00| 07 | 4a00] Clssfcado ]
Order i
268 | 012385 |NAANA LUCAS DOS SANTOS DLSHER | 24001907 | 04 | 06 | 4800| Clssicado 7| Nincr. N Compleo CPF | DNasc |PEw | Pkl | Pontos | - SITUAGRO
250 | 0012183 [JOSE ALEKSANDR NENDESFIGUERA.  |06103052394 | OTIOTI686 | 05 | 05 | 49,00] Clssficado 01| 0012620 VAN DE NORAES PIRES BO6TSLI044 00A0MGTS | 02 | 08 | 5900 Apovedo
260 | 0011630 |NGRID AYRENCRAES NACIVENTO 0696494308 | 18041967 | 03 | 06 | 4300] Clssicado o Gl n 473 )
261 | 0012516 |JULIA MARIA DUTRA BEZERRA 0AB0E | 1197 | 03| 06 | 4300] Cossfcado LEcEDk
262 | 0011748 |SAMIA LAUDEMIA FREIRE COSTA 03082426316 [ 07/0119%8 | 03 | 06 | 49,00 Classficado NINSCR ¥ Iscrico)
26| Q011535 |DANUBIALENOS NARTINS ARALIO 0242984 | 1091958 | 03 | 05 | 4300 Clessicado VRSt dsiert]
. PIESP (Pontuagdo da Prova Especifica - Somado com a(s) Anula(s) no Gabarito Ofici
264 | 0011485 |TAIS LAVOR SAVPAIO WIS | B0 | © | 06 | da00] Cassfcado T
PeriodolC (Periodo do candidato)
265 | 0011461 |DARLAN GONGALVES CUNHA WSVBUR | 06196 | ©2 | 06 | 4300] Cassfcado
6 | 0012254 [BENCIONATHEUSDONASCIVENTO | 0830775283 | 19090996 | 02 | 06 | 49,00| Cesficeto T N
pate: 11 P ](2) Maior Acertos na P (%)
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Teste Seletivo VXIl- DPE-PI
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 00512017
ez 03 - Baras - CANDIDATO[S) APROVADOS)  CLASSIFICADOS)

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

Teste Seletivo VXII - DPE-PI
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO Ne. 00512017
Area: 006 - Campo Maior - CANDIDATO(S) APROVADO(S) E CLASSIFICADOLS)

_ ) 0en| N, Nome Completo CPF | Diasc Pefodo STUAGAO
em PIEsp | PeriodolC
Nins Nome Canplet OF | Diesc [P | PeC | Poros| STUAGAD 01 | 0011425 |ANDRESSA DOS SANTOS MARTING 0697081364 | 20081197 06 | 6400 Cassfad
(2| 0012103 | NAIARA MARIA NUNES DOS SANTOS 03067585399 | 290901991 | 02 | 10 | 49,00| Apovado 03 | 0012004 | ALINE BIAPINA SARAIVA 061.730.25370 | 14/03/1994 06 Classiicado
03 | 0012391 |ELSOMAR BORGES DE CARVALHO SIO04561368 | 19101974 | 01 | 08 | 48,00 Clasficado 04| 0011933 | MARINA DE QUADROS SOUSA 06374876345 | 2710411996 g Classficado
Questiofe)do Gabarfo Ol Andedas): | (41)73) (76} 1)) 05 | 0011592 |ANDRESSA VALERIALIMAE SILVA (40.152953-31 | 1710811991 10 Classffcado
— 06 | 0011394 | WANDERSON LOPES ALVES 052.543.743:65 | 08/11/1994 06 Classficado
ANSER i) 07 | 0011431 [BRENDO PERERA VIERA 07096206328 | 1508197 % Clssfcado
DINASC (Data de Nascimento) Questéoldes| do Gaberfo Ofca Anuladals): [ (1) 73) (76)(7)]
PIESP (Pontuagao da Prova Especifica - Somado com a(s) Anul(s) no Gabarito Oficial LEGENDA:
PeriodolC (Periodo do candidato) NINSCR (N° Inserigio)
DINASC (Data de Nascimento)
PIESP (Pontuago da Prova Especfica - Somado com a(s) Anulals) l)
Critrio de Desempate: (1 Periodo do candidato] (2) Maior Acertos na Prova Especifca (¥) Data de Nascimento ) ) )
PeriodolC (Periodo do candidato)
Teste SE|9tiV0 VX" . DPEP| Critério de Desempate: [{1°) Periodo do candiidato] (2°) Maior Acertos na Prova Especifica (3 Data de Nascimento
[ 0,
| EDITAL DE CONCURSQ PUBLICO N 00512017 Teste Seeivo VAl - DPES)
Area: 004 - Batalha - CANDIDATO(S) APROVADOQ(S) E CLASSIFICADO(S) EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N 0512017
Area: 007 - Crsting Castro - CANDIDATO(S) APROVADO(S) E CLASSIFICADO(S)
en Ninser, Nome Completo OPF | DiNasc |PEs | Pefod | pontos | SITUAGAO
01 { 0011882 |ISMAEL DOS REIS SILVA 06744240340 22071995 | 02 | 06 | 5400{ Aprovado Ordem | \Inser, Nome Completo CPF DiNasc PerodolC SITUAGAO
Questifdes) do Gabarto Ofcal Anuldals): [ (41)(73) (76) (7)) 01| 0012515 | JOSENILTON SOUSA SILVA 067.786.683-69 | 07/10/199% | 0 08 Aprovado
- 02 | 011289 |LUANA CRISTIA BARBOSA ROCHA DRG0 | 001G | 04 | 09 Clssiato
NINSCR (N° Inserigdo) Questio(es) do Gabarto Oficial Anulada(s): [ (41) (73) (76) (77)]
DINASC (Data de Nascimento) LEGENDA:
PIESP (Pontuagéo da Prova Especfica - Somado com a(s) Anulals)no Gabarit Ofiia NINSCR (N Inscrigio)
PerodolC Periodo do candideto DINASC (Datade Nescimento)
PIESP (Pontuagdo da Prova Especifica - Somado com a(s) Anula(s) no Gabarito Oficial
Periodo/C (Periodo do candidato)
Critrio de Desempate: (1| Periodo do candiidato] (2" Waior Acertos na Prova Especifica (') Data de Nascimento
Critério de Desempate: [(1') Periodo do candiidato] (2%) Maior Acertos na Prova Especffica (3) Data de Nascimento
Teste Selefivo VIl - DPE-PI
, Teste Seletivo VXII - DPE-PI
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°.. 00512017 .
) EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°.. 00512017
Area: 005 - Bom Jesus - CANDIDATO(S) APROVADO(S) E CLASSIFICADQ(S) e 0 -Caa- CANDDATOS) PROVADO(S)  CLASSFICADO)
e Nlnser, Nome Completo CPF DNasc | Psp | PeiC | Pontos | SITUAGAO o] Nnsar. Nome Completo OF | DNasc PaiudolC STUAGRO
01 | 0011576 | LUAR EAGINMASMDOANSD SEpRIO 30809765769 [ 1920121359 | 07 05 58,00 Arovaddv (1 1 0011825 |ANDRNERS OTAMORSIAMCAIaRSORs 0972873849 | 280311335 | (- 10 Affedotic
09 | 001911 |TIUUEGRBOGNSEMIESDNGACASED fABf36107-56 | 9621921369) 0. | 03 | 5400|LVaHHslodv 02 | 001195 | GRYRSHAIZAOR 0857.5878413 (09011339 | 02 | 10 UoJJLBLPobc
07 | 0011579 |MSRGANLSEOBEGAN ANOEUGA OBNBSYT1 | 7052080 01 |05 | 4900/ LUcHhisldy (- | O0T20BD (GAVT EN SORSSSANDRSSSRTA T84 |1 | 0 | 8 IolJLBLPofe
NSO G PN, TN 05 | 001298, |QI IERSMROMEWT s SsRTsA 09u7-uu7-9-40- | 03/08/1335 | 0 08 [UoJJLBLPofic
VetJa(o3oSBeSWorofLacSRBLPLoUSAneUoBodb:SS[SS651b36u-bS3u8bSauubS
LEGENDA:
NINSCR ¥ e LEGENDA: )
DNASC (bt e Nesciert) INSCR F sc)
RESP oo s Snafocon s M oGt i) DINASC (Data de Nascimento)
A PIESP (Pontuagio da Prova Especiica - Somado comal) Aulls) no Gabarit Ofii

PeriodolC (Periodo do candidato)

it de esempate: 19 Periodo

idato] (2 Maior Acertos na Prova Especfca (¥) Data de Nascimento

Periodo/C (Periodo do candidato)

Critério de Desempate: (1) Periodo do candiidato] (2') Maior Acertos na Prova Especifica (3 Data de Nascimento




Diario Oficial

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % [R36

Teste Seletivo VXIl - DPE-P

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N 00512017

Jrea: 008 - Corecte - CANDIDATOS) APROVADOIS) E CLASSIFICADOS)

Teste Selefivo VXII - DPE-PI

EDITALDE CONCURSOPUBLICO N 541

A 012- s CANDIATOS) APROVADOS  CLASSFIADOS

53

Ortem| s, Nome Completo CPF DNasn | PEsp | Peroa | poctos | SITUAGAO
01 | 0011iu3 |ISMASISELS DOOMIRE DVASEprSorriD | 03-81/98105Qu0 | OleOetliu | 03 | 0 6,400 | Vvadd676.242 §
60 GHRE2ElachEDTS B EShatehrEE EEE ST E 0| gy, Nome Completo (PF DiNasc | PEsp | Perodol. | Ponfos | - SITUAGAO
LEcEN0k 01| 001217 |JOSENILSTIO ESTJOUAVSTONEASp OTBRe01 | 19021387 | 0F | 08 | 6400 Novadhy
NINSCR (N lesnrigéo) "
DS Do) 12| 012004 CUMUNEOTNIRLATISB0p BADAOMQ1 | AOB13% | & | 00 | 480 st
PSP Rochago P Eprita it Al oGttt O] ST S TITGT GG TitGT
Periodo/C (Periodo do nacdidato)
LEGENDA:
Critério de Desempate: (1% Periodo do nacdiidato] (2) Maior Anertos ca Prova Espenifina (3') Data de Nasnimecto NINSCR [N“ Inscri;éo]
DINASC (Data de Nescimento)
Teste Seletvo VXI - DPE-PI PIESP (Pontuagdo da Prova Especifia - Somdo coma(s) Anuls| no Gabarto Oficial
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°: 005/2017 PeriodolC (Periodo do candidato)
irea: 10 - Esperantina - CANDIDATO(S) APROVADO(S) E CLASSIFICADO(S)
(Crtéiode Desempate: (1) erodo do canicat] () Wlor Acertos na Prova Especffia (¥) Dea e Nascimento
Ortem| Nnscr, Nome Completo CPF DiNasc | PEsp | PerodoC | Pontos |~ SITUAGAQ
0t | 0011979 |FRANCISCODAS CHAGASREGOJUNIOR  {0BB.05761344 | 261021998 | 04 | 07 | 5400 | Aprovedo Teste Seletivo VIl - DPE-PI
02| 0012764 |ANTONIA JULIANE BARROS DE QUEIROZ 063.153.573-00 | 16l07M997 | 02 | 06 50,00 | Aprovado ED'T)pDE (LR(AmSL Pszpl(Lmoow i086
Questéo[ges) do Gabarto Ofical Anuladals): [ (41) 73) 76) (77)] , .
Area: 08C - cosA Ne Oreitas - (RDID]TLFSd )PmLV)DLFSd E (p)SSION)DLFSd
LEGENDA:
NINSCR (N° Inscrigdo)
DINASC (Data de Nascimento) e 7 7 A
PIESP (Pontuagao da Prova Especffica - Somado com afs) Anula(s) no Gabarito Ofical) RiBslr ROU&(OUCMO (Po DRasU | P& | Pt | PoBos SITA}’HL
Periodol (Perido do candidat) 01 | 0015605 |LUAR EGIRNUGLE RMRSDREQRARGAY 00.89108757-00 | OT16TH9 | 09 | (2 Tid00 | Rovaddda
05 | 001516 |LBASIERMRBC/EDSRNR (668520859715 [ 1T0THIE | 09 | (2 (61400 AVAHHSsi43a
Critério de Desempate: (1% Periodo do candiidato] (2%) Maior Acertos na Prova Especifica (3 Data de Nascimento o e
CQuHeta3(uHAE33E ModvieaErli4VERnQUA3AZHA EE[EEAS1GEA6TOE A 20EA065E
Teste Seltivo VXI - DPE! mE
: RIRS{m FRé IBsLricfod
EDITAL DE CONCURSQ PUBLICO N°.. 00512017 RSPt e Rl
Area: 011 - Floriano - CANDIDATO(S) APROVADO(S) E CLASSIFICADOS) P.ESP FPoBibautoNa Prova EsGel il - SolaNo Uol aFsd)BlaFsd et Leliald
Perolo FPer,oo No UaBNiatod
Orem) Nnser, Nome Completo CPF DiNasc | PEs | PefodiC | pontos | SITUAGAO N ] N . )
01 | 0012455 |RENNER DOS SANTOS CORREIA WEREMT 80817 | 03 % 000 esfado (rtArio Ne DeseUGate: F8d Per,oNo No UaBNiiNatoM Fidd 3ailrtos Ba Prova EsGel éia FCd Data Ne RasUileBto
02 | 0012345 |CAIO COELHO GOMES SANTIAGO 059.621.153:84 | 101121995 | 03 | 06 66,00 | Classficado )
03| 0012653 |LEILISE PERERA SANTOS 005145870 | 25011996 | 03 | 06 | 6300 Chsscato Teste eetvo VA - OPE-7
04 | 0012110 | GILMAR REIS DA SILVA 05982822388 | 25071993 | 03 | 06 60,00 | Classficado EDITOn DE N)(NAFS) P52nIN) (7°: 0i 4ot
05 | 0012604 | ISABELLE OMEARA DE OLIVEIRA 03721768361 | 070071989 | o1 | (09 59,00 Classficado frea: - nCAs Noreia - NOIDIDOT)RSL OPFIVOD)RSL E NnOSSANODIRSL
06 | 0012591 | SAMARA RODRIGUES CAVALCANTE 065.313.13:65 | 051211996 | 03 | 06 5,00 | Classficado
07| 0011898 | KALLINE MIKAELLEN SOUSA LIMA 01400439345 | 05/08/19%4 | 04 | 06 56,00 | Classficado
08 | 0012202 BRENDA LEAL AIRES DOS SANTOS 09637245375 (15081996 | 05 | 08 | 5200 Classifcado mel| (1l (oUe NoUGleto NPd Diasl | PEs | Pertomu PoBtos‘ SITAQIE)
09 | 0012425 |LUCAS EVANGELISTA SIQUEIRA 072.057643:90 | 14031997 | 04 | 06 51,00 | Classficado 01 | 0011-2 |JOSENILTE TUANI QETV (61768703908 | 5908122, | 01 | 06 oG00) Tprovado
10 | 0011819 |DANDARA VELOSO DE SOUZAPROCOPIO | 061.201.16340 | 07/03/1996 | 02 | 06 50,00 | Classifcado 05 | 0011Q06| TCRBBTIBO OVILNVHTINGOV 05378537090, [ 180101206 | 01 | 06 1600 | Lsaifct4ado
11| 0011690 | WALTER PEREIRA DA SILVA 055.800.17340 | 06I04/19%6 | 01 | 08 48,00 | Classficado N Tess G G GHECEG
Questo(es) do Gabarto Oficial Anuladalsy: [ (41) (73) 76) (77)] 400
NEGE(DO:
LEGEDA: (NP R Bl
NINSCR (N nscrigée)

DINASC (Data de Nascimento)
PIESP (Pontuagdo da Prova Especifca - Somado com a(s) Anula(s) no Gabarito Oficial

Periodo/C (Periodo do candidato)

(Critério de Desempate: (1) Periodo do candiidato] (2*) Maior Acertos na Prova Especifica (3°) Data de Nascimento

D{0SN RDetame (ssileBtoL
P.ESP RPoBtCauto ma Pova EGelAbia-Solamo Uol aRsL 0BClaRakzit lial

PerAomoN RPerAomo mo aBmimatoL

o me DseUate:JR42L erhomo mo UaBmimatoh Réz0 et Ba ProvaEsCelAbila RaL. Deta me es{ileBto




o4

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

Teste Seletivo VXIl- DPE-PI

EDITOm DE NNS) P52mN) 101, 01F
Area: O1F - PamaCha - NO(DIDOT)RSL OPd)VODJRSL E NmOSSIpINODJRSL

Diario Oficial

Teste Seletivo VXII - DPE-PI

EDITCR DE nNAnU)SN PUBRIN A°. 0051027
Area: 010 - PiFos -nCADIDCTNOS( CPINVCDNOS( E rRCSSILInCONOS

- . . e . e PL PEsp | Perodol TUCGAN
| i eloGiko W s [P o s | T AlesFr. Aome nompleto n DiAasF | PEsp | Perodon | Pogtos | ~ SITUCG
: 01 | 0012463 |NATASHA FEITOSA HONTERO 00254300 | 16051996 | 03 | 07 | 7000] Clsicado
01 | 0011423 |ALAN DA SLVARAMOS 0020064373 | 0071967 | 01 | 06 | 16300 Clssfado :
: ‘ 0 | 0012583 |THAMIRYS DE MOURA SOARES OGAOT298360 |070519%5 | 03 | 10 | 6300 Clsicado
U2 | OMZZ0 | CUSTAVO VERASFERRERA WG | 108108 | 02 ) OB | 00l 13 | 0011614 |WGESLEY FRANCISCORBERODESOUSA | 0535107233 | 2911168t | 13 | 08 | 6900] Caseado
09 | Q01244 LUCAS SRMENTO CABEDO GIAOTI1S63 | 2908199 02| 06 | 0 Clsiato 0 | 0012073 |WANDAKELLYDASLVACARVALHO. | 0BB00487347 | 121985 | 5 | 07 | 6400 Clsscado
05| Q0T276T | ENERSON AVARAL DE ARAUJO 0103006164\ 22071685 | 03 | 06 | 4300, Classficado 06 | 0012075 |MARCOS DANLORODRIGUES DE SOUSA | 06166834397 [ 100071995 | 04 | 06 | 61,0 Clasifcado
06 | 00f2052 |DANARIS SARANVA DE NACEDO 082557356 | 20trsee | o1 | 06 | 4300 Classfado 07 | 0011876 [CARLOSEMANVELDONASCIUENTO.  |O177062234¢ | 10021997 | 03 | 06 | 1,00] Clesfcado
7 | 00f265¢ |FRAMKLINJOSEPHSOUSACARVALHO | 0G7 54266505 | O9M0A989 | 00 | 08 | 300 | Clscado 08 | 0012199 [ALEXANORE GONGALVES DE ARADIO.  |O5183781362 | 1004197 | 04 | 07 | 6000] Clesicado
08 | 0012018 |LETICIA FERNANDES PACHECO 068.636.773-18 [ 121101996 | 02 | 06 | 300 |Classficado 09 | 0012510 |LEANDRO DASILVA SANTOS 603.35093310 | 170091982 | 04 | 10| 5400 Classficado
09| 0011617 |LVA SANTOS DO MONTE 0635377333 | 20061968 | 03 | 0 | if300 | Classfado 10| 0012717 |LEANY DE SOUSA GONGALVES OSATSLHUB40 [ 18091093 | 02 | 09 | 8600 Clsfado
10 | 0122 [ROBERTO NATHEUS ARALIODACRUZ 060408549 | 04UTHGHT | (2 | 06| o ket 1| 0128 LLAALVESDASLUA WANGOTSST | VA5 | 02 | 0T | 5600 Cosialy
11| 0012168 |LORENZO RCHASLYABRITO A 2| 25 WARRDEFATMADASLTASOLSH  |BTAISTS | G016 12 | 16 | 01|l
1 |18 |EONMOOIELLODOMSONENTO (008138580 | 3018 | 08 | | 4G st 18| OIS JERKA JANY SLIASATOS WOGTGTISE0 | AOGTHT| 02| U | Shon Cesiao
: 14| 00f2062 [MAYLSON ARADLOLUZ OG40185 10011897 | 03 | 06 | 5800 Clesilado
13 | 001279 | JANAIA CLEIDE FRANGA ROCHA VIBTETIED | 20051984 | 03 | 10 86300‘C\asswﬂcado
SN . i~ 15| 0012752 NOANNE MOLRA CAVPOS LI0S048 (05011884 | 02 | 19 | 51,00 Cscado
1| OIS [SABELAASLYAGALIA WEBAR0 | BUMT| 03 | asaoo‘ ‘aSST'Ca“ 16 | 0012656 |GABRIEL RODRIGUES SANTOS 0ROISTABE (18081898 | 03 | 06 | 500 Csslato
1 O ATHALASOUZACOST gl || 0| 0| o Cesil 17| 012313 OHAYAINGRIDDE CARVALHO S WSANSRAT | 031997 @2 | 05 | 0] s
s o Gt At 1) 9 1)) 18" | 0012033 |MARIA CINTHIA DA SLVA DS 05725006361 [ 01031994 [ 01 | 09 | 9300 Clsicado
EEQ0: 19| 0012189 BRUNO FERNANDES VIANA V6555563 |1T0l18%6 | 0 | 07 | 9500 Clsicado
s i 20| 0012669 |VIRA RODRIGUES LEAL MOURA OB28477306 | 05HO9T | 00 | 05 | 9800 Clasilado
::‘E‘;NR':“’;”““JB?”‘tA T 21| 012487 | DAVLANONICA RODRIGUES LINA BRSTBE | M08 | | (6 | 9400] Cassato
ontfaduo Ua Prova EsAeBChiBa - SoGalo BoG aRsL OnflaR&dasito bl
T 2 | 001243 |ANAPATRICIA LEAL BORGES OUTS5AB50 |20 | 0 | 05 | 9400 Clsslado
Questo[fies) do Gabarito Ofcial Anuadals): [ (41) (73) 76} (77)]
Mt Ue Deset: L. PeCallo Uo Bnbt] R gL W aProaEeBCBaRiL. et e sBierto REGEADC
ATIASh) OA® fesFrigdo(
DIACSn OData de AasFimecto(
Teste Seletivo VX" . DPEP| PIESP OPoctuagéo da Prova EspeFifiFa - Somado Fom aOs{ CeulaQs( abarito NfiFial(
i Periodon OPeriodo do Facdidato(
EDITAL DE CONCURSO PB'LICO NU: 00217011
Area: 01F - Penro I+ CANDWATO(S' APROVADO(S) E CLASS|d|CADO(S) ritério de Desempate: [02° Periodo do Facdiidato] 01°( MaioFertos ca Prova EspeFfiFa 08°( Data de AasFimecto
onen N serl Nome Completo CPd DiNasc | PEs | PeondC | Potos | SITUAGRO TesteS~eIetlvoVXII-DPE-PI
OF | 0112 [RENEDOSATRCSRCDaSRasCRsi | 06 0ELS | GSHIGHIGES 05 | 02 | 61300 Aidioicd EDITOM DE NNAFS) Sl (28: 0t 80CT
06 | 041L01 |RaRCRSS0 S ReDO SMICICR O/10LGE0 | OIBHIGE O | OL | 2000 Aidodorcg | Avew 08C-PrachvAca- NOJDDOTIRSL OPFVODIRSL ENAOSSimNODIRSL
0| 0016113 PEVSNOABRPUI SVCICRSOC RaO OOSLOGSIENT | O5HOMIGE! 06 | 02 | 26300\ fodoTcs
05 | 0016633 |KOCSRaSSSIRAOSIis SQRCCOO OL33S0B | OLHGHIGGS 06 | (L 29300‘Afcdd0407c‘8 e T (1serB (ol NoUgleto Nm [ e [Pes | P [l STAON]
09 | 0016909 {KOVOSMREPOSQRCQO RSSRS IPUR 0909LLUE0 | O6HIGHIGRD O | 02 21300‘Afcdd0407c‘8 01| 0013077 {ANDRES ONTMIIMCIN OMDSIDN 072083254500 | 3GYI3YHL| 04 | 0T | 6C,00) asffcdooiB)
02 | 0011922 |PREISKOCSRERSSS RSAR DCO OLO9IGELS | RHOGHIGOLG | 12 zoson\Afcddozmm 03 | 0111 |WRaS ONDN US aNDINLBMPUETSESLS | OS028/244580 | NT1Y1IB | 05 | 07 | t1,00) effodco
1L 01150 Sl SsResCRSS PR DISGOLEND |GG 0 | @ | soraioreg | | O |01 ONGIDILERUSWCNPUEENS |(AerGios OGOV 10 | D | o aftd
P 0G | 00114/ | VNODISLS NLJSI UM INETI 0LT00UGEG- | BYOVIT| 08 | 0 | 4G.00|sfdenis
e 69 Vit Meooss Nnusi | (61)4)7) (77 |
LE‘ENDA. uertay|oer oirct 1COCIS NNUSIol| J
dEE(DO:
NINSCR (NG Lscri
Mol (J(SNF R seriauoL

DINASC (Data ne Nascime.to)

PIESP (Po{éa‘0 na Prova Espec,uica - Somano com a(s) Adlals) o dafarito Ouicial)

Per,onolC (Per,ono no ca.ninato)

Crithrio ne Desempate: €{16) Per,ono no caninatof TG} JaiorAcertos .a Prova Espec,uica (MG) Data ne Nascime.to

.(0SN RData pe (asciUeltol

P.ESP RPoltaduo pa Prova EsGeciica - Solapo coll aRsL OUAIaRslarit ficall.

Periopo N RPeriopo po calpipatoL

Nritério pe DeseUGate: [RCL Periopo po cal]piipato] R8;L Moertos Us Prova EsGecfica Rl Data pe (asciUeUto




Diario Oficial

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % [R36

Teste Seletivo VXII - DPE-PI
EDITAL DE cONcpRSO PUBLICO N°.: 00548021
Area: 088 - PiriCiri - cANDIDATO(S) APROVADO(S) E cLASSIFICADO(S)

Ordem| Njnsir, Nome comCleto oPF DANas| | PAESC | Perodokc | Pontos |  SITPAUGO

01 | 0011777 |LEONILIA DE SOUZA FREITAS 009.463.723-73 | 2410311984 | 02 09 6,00 | Classificado
02 | 0011944 |LAURALAYS PIMENTEL ANDRADE 046.013.253-90 | 0/01/1998 | 02 06 8,00 | Classificado

03 | 0012247 |YASMIN CABRAL SOARES 067.814.013-86 | 03/04/1997 | 03 08 0,00 | Classificado

=

04| 0011919 |MARIA LUANA ALBUQUERQUE MEDEIROS |067.935.193-01 | 08/03/1998 | 01 06 51,00| Classfficado

05 | 0011971 |IGOR DE SOUSA CHRISTOFFEL 986.269.263-04 | 111211997 | 03 06 51,00 | Classificado

06 | 0011973 |MAILSON JOSE MACEDO SILVA 059.160.723-85 | 22/08/1992 | 04 06 55,00 Classificado

=

08 | 0012010 |AURINEIDE DE OLIVEIRA MELO 393.767.96349 | 201

=

1011969 | 02 06 58,00 Classificado

09 | 0012115 |FRANCISCO FERNANDES GOMES FERREIRA |005.689.383-30 | 24/03/1995 | 01 07 52,00| Classificado

=
=
Bl sl S

10 | 0012139 |APARECIDA THAYANE DE OLIVEIRASILVA  |061.058.833-82 | 07/0211996 | 02 06 52,00| Classificado

11| 0012626 |ANA CLARA DE OLIVEIRA PORTELA 047.82167342 |1

S
=
S

A
A
A
A
A
07 | 0012294 |MARCOS KLEBER SILVA DIOGO 034.315.753-58 | 13/11/1995 | 03 06 58,00 | Classfficado
A
A
A
1998 | 01 06 50,00| Classificado
A

12| 0011391 | MARTA DA CONCEIGAO PIMENTA NOGUEIRA (607.034.343-30 | 081091997 | 02 06 64,00 Classificado

Questao(des) do Gabarito Oficial Anulada(s): [ (41) (73) (76) (77)]

LEGENDA:

NAINSCR (N Inslrigéo)

DANASC (Data de Nasfimento)

PAESP (Pontuagdo da Prova EsCelTfila - Somado fom a(s) Anula(s) no Gabarito Ofifal)
PerTodoAc (PerTodo do /andidato)

critério de DesemCate: [(2°) Per7odo do fandiidato] (8°) Maior Alertos na Prova EsCelTfila (3°) Data de Naslimento
Teste Seletivo VXIl - DPE-PI

EDITNF DE A(QAGLS( P°5FIA( 02B: 007c10i4
Airea: 01p - SinCes - ANODIDNT(SR NPL(VND()SR E AFNSSIdIAND(SR

(men | Oclls.rB Oone AonUleto APd DcOas, | Poksl | Peromoch Po[ltos‘ SITENA(

01| 0012578 |ALEXANDRE MAGNO SILVA LOPES 013.000413-75 | 0611211993 | 03 06 74G04Aprovado

Questdo(Ges) do Gabarto Oficial Anuladals): [ (41) (73) (76) (77)]

FE'EODN:

Ocl0SAL )0 IUs rizuoR

DCONSA |Data me Oas.neltoR

PCESP )Poltfaduo ma Prova EsUe,bia - Sonamo .on aJsR NUfla)sR Udaéarito (bijalR

Per,omocA |Per,omo mo aUmimatoR

Avifrio me DesenUate: ]igR Per,omo mo aUmiimatoM )1GR 3aiartos Ua Prova EsUe. bi.a JpgR Data me Oas.inelito

Teste Seletivo VXII - DPE-PI
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°.: 00512017
Area: 025 - Valenga - CANDIDATO(S) APROVADO(S) E CLASSIFICADO(S)

Ordem Nflnscr, Nome Completo CPF DiNasc | PEsp | PeiodoC | Pontos | SITUAGAO

01 | 0011867 |FABIO DAROCHAE SILVA 060.988.283-00 | 29/01/1996

S
S
=
S

50,00 | Aprovado

S

02 | 0011985 |PAULO TADEU CORREIA SILVA 067.127.563-16 | 2610611997

S
S

06 48,00 | Classfficado

Questao(des) do Gabarito Oficial Anulada(s): [ (41) (73) (76) (77)]

LEGENDA:

NINSCR (N° Inscrigao)

DINASC (Data de Nascimento)

PIESP (Pontuagdo da Prova Especifica - Somad ) Anulas) barito Oficial

Periodo/C (Periodo do candidato)

Critério de Desempate: [(1°) Periodo do candiidato] (2°) Maior Acertos na Prova Especifica (3°) Data de Nascimento

Teste Seletivo VXII - DPE-PI
Edital 005/2017

Atenciosamente

Comunica a todos os inscritos no Teste Seletivo VXII - DPE-PI que ndo houve

candidatos classificados para as comarcas de: Luzilandia, Oeiras, Paulistana e Unido.
Of. 015

25

GOVERNO FEDERAL
GOVERNO DO ESTADO DO PIAU]
SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO EDAEDUCACAONA ~ #4%

SAUDE/MS/ME il
HOSPITAL GETULIO VARGAS - HGV =
MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA - MEDER S

HOSPITAL INFANTIL LUCIDIO PORTELLA - HILP
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI

EDITAL DAS COMISSOES DE RESIDENCIAS MEDICAS DO
HOSPITAL GETULIO VARGAS —HGV, MATERNIDADE DONA
EVANGELINA ROSA-MEDER E HOSPITAL INFANTIL LUCIDIO

PORTELA - HILP N° 07/2017

EDIT AL DO PROCESSO SELETIMO PARA OS PROGRAMAS DE
RESIDENCIA MEDICA EM CIRURGIA GERAL, CLINICAMEDICA,
MEDICINA INTENSIVA, OTORRINOLARINGOLOGIA,
GINECOLOGIA E OBSTETRICIA, CIRURGIA PEDIATRICA,
CIRURGIA VASCULAR, COLOPROCTOLOGIA, CIRURGIA DO
APARELHO DIGESTIV O, ORTOPEDIA ETRAUMATOLOGIA,
NEFROLOGIAE UROLOGIA.

As Comissfes de Residéncias Médicas - COREME do Hospital Getulio
Vamgas — HGYda Maternidade Dona Evangelina Rosa— MEDER e do
Hospital Infantil Lucidio Portella— HILP e a Universidade Estadual do
Piaui - UESPI, considerando o disposto na legislacao vigente, tornar
publica através do Nucleo de Concursos e Promogédo de Eventos -
NUCEPE a abertura de inscricdes para selecdo de candidatos a
preenchimento de vagas nos Programas de Residéncia Médic:
oferecidas nos Hospitais credenciados pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica - CNRM/MEC.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A Residéncia Médica € um curso de Pos-Graduagédo Lato Senst
regulamentado pelo Decreto n° 80.281 de 05/09/1977 e pela Lei n°®6.93
de 07/07/1981, além de Resolugdes Complementares da CNRM/MEC.
1.2A realizagéo do Processo Seletivo para os Programas de Residénc
Médica em CIRURGIA GERAL, CLINICA MEDICA, MEDICINA
INTENSIVA, OTORRINOLARINGOLOGIA, GINECOLOGIAE
OBSTETRICIA, CIRURGIAPEDIATRICA, CIRURGIAVASCULAR,
COLOPROCTDLOGIA, CIRURGIADOAPARELHO DIGESTIVO,
ORTOPEDIAETRAUMATOLOGIA,NEFROLOGIAE UROLOGIA

com ingresso no ano de 2018, sera regido por este Edital. O Nucleo d
Concursos e Promocao de Eventos — NUCEPE sera responsave
exclusivamente, pela aplicagdo da Prova Escrita Objetiva e todas a:
demais acdes referentes a 22 Fase serdo executadas pelo Centro
Ciéncias da Saude — CCSAEGIME), da Universidade Estadual do
Piaui — UESPI.

1.3As vagas serao distribuidas conforme Quadros 1 e 2, obedecend
a Resolucao n° 02/2006— CNRM e ofertadas no Hospital Geaijas

, Maternidade Dona Evangelina Rosa e Hospital Infantil Lucidio
Portella. )

2. CARACTERISTICAS DOS PROGRAMAS

2.1 Programas deAcesso Dieto, de acordo com a Resolugéo n° 02/
2006 da CNRM:

Quadro 1 - PROGRAMA, LOCAL, DURAGAO E VAGAS

PROGRAMA HOSPITAL DURAGAQ NeVAGAS
Cirurgia geral Hospital Getlio Vargas 2anos 4
Clinica médica Hospital Getlio Vargas 2anos 4
Ginecologia e obstetricia Maternidade Dona Evangelina Rosa 3anos 5
Ortopedia e traumatologia Hospital Getilio Vargas 3 anos 2
Otorrinolaringologia Hospital Getilio Vargas 3 anos 1
TOTAL 16
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2.2 Programas de Pré-Requisito, de acordo com a Resolugéo n°®22 O candidato, ao se inscreestara declarando sob as penas da lei
2006 da CNRM: que, apos Selecao no Processo e no ato da matricula, ird satisfazer as
condicOes exigidas para cursar o Programa de Residéncia Médica.
PROGRAMA HOSPITAL PREREQUISITO DURACAO | NeVAGAS 3.13A inscricao e aprovacdo no Processo Seletivo ndo garantem a
efetivacdo da matricula do candidato no programa de Residéncia Medi-
(Clinica médica(2 anos) 2 ca pretendidoTal efetivacdo estara condicionada a apresentagéo do
. registro no Conselho Regional de Medicina do Estado e outros docu-
Cirwrgageal(2anos) mentos relacionados no subitem 12.3 (Resolucdo CNRM no 04/2007).
Medicina Intensiva Hospital Getilio Vargas Anestesiologia(3 anos) 2anos 3.14 De acordo com a Resolugdo CNRM n° 02/2005, artigo 56, é vedado

fectobia ao medico residente: repetir Programas de Residéncia Médica em espe-
nfectologia(3anc) cialidades que j& tenha anteriormente concluido e realizar programa de
Neurologia(3 anos) Residéncia Médica em mais de duas especialidades diferentes. E permi-
tido ao Médico Residente cursar apenas uma area de atuacéo em cada
especialidade.

Nefrologia Hospital Getdlio Vargas (linica Médica(2 anos) 2anos 2

Cirurgia Vascubr Hospital Getilio Vargas Cirurgia geral(2 anos 2anos 1 3.15 As inscricdes para Pessoas com Deficiéncia - PCD, Doadores
T — ; de Sangue e Medula Ossea, conforme as Leis Estaduais n® 5.268, de
rurgia 0 Apareino o _— 10.12.2002, n° 5.397, de 29.06.2004, bem como as Leis n°® 4.835, de
Digetio HospleCetloVargs | Cirurg gl 2anos Lanes 23.05.1996 e n°5.953, de 17.12.2009, serao realizadas no endereco http:/
: — — /nucepe.uespi.bno periodo compreendido entre as 12h do primeiro
Coloproctologia Hospital Getilio Vargas Cirurgiageral(2anos) Zanos 1 dia as 18h do ultimo dia (horério do Piaui), das datas estabelecidas no
HospalIfantl Lucidio ] Cronograma de Execucdanexo |, deste Edital, conforme os seguin-
Cirurgia Pediatrica Cirurgia geral (2 anos) 3anos tes procedimentos:
Portela a) efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de Inscri¢éo e

envia-lo via Internet;

para as Pessoas com Deficiéncia - PCD, remeter até a data
TOTAL 10 estabelecida no Cronograma de Execug@oexo |, deste Edita, a
documentacdo solicitada no item 3.16, deste Edital;
C) para os Doadores de Sangue e Medula Ossea, remeter até a data
3, INSCRICOES estabelecida no Cronograma de Execug@ioexo |, deste Edital, a

documentacéo solicitada no item 3.17, e 2.11, respectivamente, deste

3.1. As inscricbes serdo realizadas no enderego httpﬁﬂ'tak . . R,
nucepe.uespi.bno periodo compreendido entre as 9h do primeiro dfd __ para os atendidos pela Lei Ordinaria n° 5.953, de 17.12.2009,
as 13h do dltimo dia (horario do Piaui), conforme data estabelecidd@igeter até a data estabelecida no Cronograma de Exeéungio-|,
Cronograma de Execug%nexo I, deste Ed|ta|, seguindo oS procedideste Edltal, a dOCUmenta@aO solicitada no item 3.18, deste Edital.

Uroogia Hospital Gettlio Vargas Cirurgia geral(3 anos) 3anos 1

mentos: 3.16 As Pessoas com Deficiéncia - PCD’s, além de executarem a acéo
a)  Efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de Inscrigapr@vista no subitem 3.1, letra a), deverdo ainda, encaminhar via SEDEX
envia-lo via Internet; ou Carta Registrada coAwviso de Recebimento AR, na data

b)  Imprimir o Boleto Bancério referentd@axa de Inscrigéo e efetu- €stabelecida no Cronograma de Execugéitexo |, deste Edital, ou

ar sua quitacdo, impreterivelmente, até as 18h (horario do Piaui) @€ga, pessoalmente ou por terceiros, em dias Uteis, no horario das 08h
dltimo dia de inscrigao, conforme data estabelecida no Cronograma@id-3h ao Nucleo de Concursos e Promogao de Eventos - NUCEPE,
ExecucdoAnexo . localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte - CEP: 64.002-150 - Bairro
32. O NUCEPE n&o se responsabilizara por inscrigdo néo recebitjgaia, enferesina - Piaui, conforme preceitua o Decreto n° 3.298/99 em
por motivo de ordem técnica dos computadores, tais como falhaSgs arts. 39 e 40, a seguinte documentagdo: _
comunicagéo e congestionamento que impossibilitem a transferéjia  laudo médico 50” inal ou fotocopia autenticada) expedido no
de dados. prazo maximo de 01 (um) ano antes do término das inscri¢oes, atestan-
33. Assolicitacdes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuaf@s? especificidade, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa refe-
apos a data estabelecida no item 3.1, deste Edital, ndo seréo acat&iéa ao codigo correspondente a Classificacéo Internacional de Do-
independentemente do motivo da perda do prazo. encas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico
34. ATaxade Inscricdo em hipétese alguma seréa devolvida, exc@yera conter o nome e o documento de Identidade (RG) e CPF do
em caso de ndo realizacéo do Processo Seletivo ou de sua revog@fEidato; e ainda, a assinatura, carimbo, e CRM do profissional, que
por ato unilateral dadministracao Publica, no valor de R$ 300,00 (tredevera especificar no laudo que o candidato possui deficiéncia.
zentos reais) e devera ser recolhida através de boleto bancario junfd ao solicitacdo de acompanhamento para realizar prova com monitor
Banco do Brasil e aos seus correspondentes bancarios, atravé@Ude confeccdo de prova ampliada, para os deficientes visuais ou
débito em conta corrente (na op¢éo "CONVENIOS" nos Caixas EIetﬁ?ﬂb“OPe_S;. ~ . A

nicos), ou em espécie. c) _ solicitacdo de tempo adicional para realizagéo da prova, com
35. O pagamento em terminais eletronicos via envelopes, depdgbtificativa de parecer emitido por especialista de sua deficiéncia, para
tos, DOC, TED e/ou transferéncias bancarias NAO sera aceito em higcandidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir;

tese alguma. formulario constante dénexo |V, deste Edital.

36. No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste grdZ Os candidatos Doadores de Sangue cadastrados no HEMOPI,
cesso seletivo, considerar-se-a a Ultima inscricéo efetivada, ou se??g de executarem a acéo prevista no subitem 3.1, letra a), dever&o
de maior numerac&o, com seu respectivo pagamento. inda, encaminhar via SEDEX ou Carta Registrada’adso de Rece-

3.7. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscriig¢nto AR na data estabelecida no Cronograma de ExecAgi@xe
para terceiros ou para outros Processos Seletivos. O candidato lséste Edital, ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias uteis,
responsavel por qualquer erro ou omissao no preenchimento do fér-horario das 08h as 13h, ao Nicleo de Concursos e Promoc&o de
mulario eletrdnico de inscri¢o. Eventos - NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte - CEP:
3.8. Efetivada a inscri¢do, ndo seré permitida, em nenhuma hipote§4.802-150 - Bairro Piraja efieresina - Piaui, a seguinte documentacéo,
alteracdo de dados do candidato nem substituicio da(s) opgéo(ﬁe@}‘@é’eVefa ser letldaPeJO HEMOPI:

Programa. a Declaracéo de efetivo doador do HEMOPI; A B

3.9 As informacdes registradas no pedido de inscrigdo serdo de intya  Histérico do HEMOPI contendo no minimo 03 (trés) doacdes de
responsabilidade do candidato, dispondo o NUCEPE/UESPI do dir&ighgue no periodo de 01 ano até o Gltimo dia de inscri¢ao deste Proces-

de excluir do certame aquele que nao preencher o formulario de fof@aeletivo. . .
completa e correta ou se constgiasteriormente, que as informacdes-18 Os candidatos efetivamente Doadores de Medula Ossea cadas-

s&o Inveridicas. trados no HEMOPI, além de executarem a agéo prevista no subitem 3.1,
3.10A inscri¢ao do candidato implicara a aceitagéo total e incondicigira a), deverdo ainda, encaminhar declaracao de efetivo DOADOR DE
nal das condicGes previstas neste Edital. MEDULA OSSEA que devera ser emitida pelo HEMOPI, via SEDEX ou

3.11 O pedido de inscricao que estiver em desacordo com o estabefeita Registrada cofviso de Recebimentd?R na data estabelecida
do neste Edital sera desconsiderado. no Cronograma de Execucaanexo |, deste Edital, ou ainda, pesso-
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almente ou por terceiros, em dias Gteis, no horario das 08h as 13l ao CARTAO DE INFORMACAO

Nucleo de Concursos e Promogéo de Eventos - NUCEPE, localizado a

Rua Jodo Cabral, 2231/Norte - CEP: 64.002-150 - Bairro Pirdj@resina  4.1. O candidato devera imprimir o Cartgo de Informacéo, GARAN-

- Piaui. TIA DA EFETIVACAO DE SUAINSCRICAO, no qual constaréo as
3.19 Os candidatos desempregados atendidos pela Lei Ordinarignf@rmagdes de data, horario e local de realizacéo de sua Prova Escrit
5953, de 17.12.2009, além de executarem a agao prevista no subitenO®jktiva, que estara disponivel a partir da data estabelecida nc
letra a), deverdo ainda, encaminhar via SEDEX ou Carta Registrada €grmnograma de Execugédo, no enderego eletrénico http://
Aviso de RecebimentoAR na data estabelecida no Cronograma deicepe.uespi.br B . _
Execucdo Anexo |, deste Edital, ou ainda, pessoalmente ou por tercé2.  Ap0s a leitura do CARAO DE INFORMACAO o candidato

ros, em dias Uteis, no horério das 08h as 13h, ao Nucleo de Concusysra conferir os dados pessoais nele impressos e caso seja detec
e Promogcdo de Eventos - NUCEPE, localizado & Rua Jo&o Cabral, 2881dlgum erro nestes dados, em decorréncia das informacdes prest:
Norte - CEP: 64.002-150 - Bairro Piraja &aresina - Piaui, a seguintedas durante sua inscri¢éo, devera solicitar a devida corre¢ao no praz
documentacéo que comprove: de até 72 (setenta e duas) horas antes do dia da Prova Escrita Objetiv
a) a situacao de desemprego através da apresentagdo da Cartefta NECEPE - Nucleo de Concursos e Promogéo de Eventos - NUCEPE
Trabalho e Previdéncia Social devidamente legalizada, ou documdagalizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte - CEP: 64.002-150 - Bairro
comprobatorio que possua fé publica caso o candidato ndo possBé#aa, eneresina - Piaui, no horario de 8h as 13h.

CTPS;

b) o estado de necessidade por intermédio de DeclaracdoSde PROCESSO SELETIVO

Hipossuficiéncia Econdmica, copia de Declaracéo de Imposto de Ren- ) )} . .

da Pessoa Fisica ou recibo de entrega da Declakagé@bde Isento, 9.1. O Processo Seletivo sera realizado em 03 (trés) etapas, em confo
devendo o candidato atender a algum dos seguintes requisitos: imigade com a Resolugdo CNRM n°03/2011, de 16/09/2011. Na Primeirz
grar um dos programas sociais do Governo (Federal, Estadual ou E@pa, de carater eliminatdrio e classificatorio, o candidato fara Prova
nicipal); consumir a taxa minima residencial mensal de agua em2$6rita Objetiva, valendo 90 (noventa) pontos, a Segunda Etapa, dt
10m3 (dez metros cubicos) por més; comprovar a tarifa mini@@ater classificatorio, o candidato sera submetkigadise Curricular
residencial de energia elétrica em até 30Kw/h e comprovar possuir iajendo 5 ﬁc!ncog pontos e fiarceira Etapa sera realizada entrevista
da familiar per capita nao superior a R$ 80,00 (oitenta reais) ao mé¥alendo 5 (cinco) pontos. . .
320 Para efeito de classificacdo do tipo de deficiéncia apresentaeid;A Prova Escrita Objetiva garograma,s de acesso direto) com duracac
serdo observadas as categorias constantég.dt?, Incisos | a& do  de 04 (quatro) horas, sera do tipo multipla escolha, com 05 (cinco)
Decreto Federal n° 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, quais sejafifrnativas, e uma Unica resposta correta, contendo 100 (cem) ques

| - deficiéncia fisica; toes, cada uma com valor de 0,9 (nove décimos), totalizando 90 (noven
I - deficiéncia auditiva: ta) pontos. O contetdo programatico sera o do curso de graduagac
Il - deficiéncia visual; igualmente distribuidos nas areas de: Cirurgia geral, Clinica médica,
IV - deficiéncia mental: Medicina preventiva e social, Obstetricia e ginecologia e Pediatria (re-
V - deficiéncia mdltipla. solugdo 002/2015).

321 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencic§1§= Para 0s programas com pre-requisito, a prova objetiva com duracé
dos no subitem 3.16, serdo considerados como pessoas sem defigf2 (duas) horas, sera do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alter
cia, portanto nao terdo sua inscricao efetivada, em virtude da faltd)givas, € uma Unica resposta correta, tera 50 (cinquenta) questoe
pagamento da taxa de inscrico. cada uma com valor de 1,8 (um inteiro e oito décimos) sobre contetdo:
322 O candidato considerado PCD que, no pedido de inscrigéo,rréﬁ@fg;esrggcr%rr‘;‘gc'memos exclusivos da(s) area(s) do pré-requisito(s
sgflgéasrusg%ﬁgggé%éo, ndo podera recorrer administrativamente erg gy "5, o programas com pré-requisito em Clinica Médica, ques

323 Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencidA§S,de conhecimento de Clinica Médica; o ~
dos nos subitens 3.17qe 3.18 serdo consideradospcomo ndo doa - Para os programas com pré-requisito em Cirurgia Geral, questoe

p = ; S h ; conhecimento de Cirurgia Geral,
%Ogaﬁgtgang?(;eézci’nssuc?i'gng'oclr'gao efetivada em virtude da falta de PaUs"3 "para o programa de Medicina Intensiva, questdes de conhec

; x ; - ; to de Clinica médica, Cigia geral, Infectologidnestesiologia e

324 Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos menci n : A ’ ! P T .
dos nos subitem 3.19, ser&io considerados com condico financeir %%#%?i'gég%rpéergfg‘jgiz’oosuada para emergéncias medicas das arex
Ihes permitem o pagamento da taxa de inscri¢éo, portanto néo teréa ; ' . . . ~
inscricéo efetivada, em virtude da falta de pagamento da referida tej: = oTaarlirr?g 3 o%gggsggnoacgk?raod;%rgg%lr%:/lggeglc?'%a' questGes de
325 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a rgaji- o o .- reprovado o candidato que n&o atingir 50% (cinquenta pot
zagdo das provas poderéa fazé-lo em sala reservada, desde que o %lrl;?) de certo das questdes da prova obietiva

ra, observando os procedimentos constantes a seguir: q P | )

a) a candidata lactante devera encaminhar sua solicitacao até, 72 X . }
(setenta e duas horas) antes da realizacdo da Prova Escrita Obj 'ixe) D%‘?éjl\ll\ggé%ﬁgfg AC(:FIJ%’\(IJA\\IA_BI;II:\E)%%RF?I\?'\AOAGDR%AVI\?%S)FSQ?E

conforme RequerimentoAnexoV deste Edital, via SEDEX ou Carta 2 H
Registrada corviso de Recebimento (AR), para ao Nucleo de CO'%EI\EIEE@)EM MEDICINA GERALDE FAMILIA E COMUNIDADE
al,

cursos e Promogéo de Eventos - NUCEPE, localizado a Rua Jo&o Cal
2231/Norte - CEP: 64.002-150 - Bairro Piraja,aresina - Piaui; ggg

o : ~ x Conforme regulamentado pela Resolugdo CNRM n° 02, de 27 de
b)  ndo havera compensacéo do tempo de amamentacao em fgidkis de 2015, sao considerados programas de aperfeicoamento 1

da candidata, drea deAtencdo Basica em salide em regides prioritarias para o SUS

c)  a crianca devera estar acompanhada, em ambiente reser\%% rama d¥alorizacio dAtencdo Basica (PRGAB) e 0s programas
para esse fim, de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou tefg€fasidancia em Medicina Geral de Familia e Comunidade
ro indicado pela candidata); G'a .

d horari st tach didata lact 1.Aimplementacéo de 3uaisque~r outras iniciativas que se configu-
) ._hos horarios previstos para amamentacao, a candidata lac com o perfil acima citado deverao ser regulamentadas por portari

podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanf{einta da Secretaria de Educacéo SupefioMinistério da Educa-

de uma fiscal; . g0, na condicéo de presidéncia da CNRM, e pela Secretaria de Gest?
e)  nasalareservada paraamamentagao, ficardo somente a C?“ég?frabalho e Educacfo na Saude, do Ministério da Saude, com ¢
lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia dade de garantir a pontuacdo adicional nos processos seletivo:
acompanhante de lactante. _ B ) ara Residéncia Médica.

326 Qualquer outra eventual situacéo que necessite de adequaEBo0 candidato gue anteriormente a data de inicio do PRM tiver parti-
sera analisada pela comissdo responsavel pela execucdo do preggaigo e cumprido integralmente o PREBa partir de 2012 ou ingres-
edital e sera considerada a viabilidade e a razoabilidade da solicitagdge nos Programas de Residéncia em Medicina de Familia € Comuni
3.27 O 1°dia letivo de todos os Programas esta previsto para 0 primgide/Medicina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC) a partir de
dia util do més de margo de 2018, como determina a Resolucdo CNp5, e concluido o programa, recebera pontuagdo adicional no
n° 2, de 01/09/2011. Para vagas oriundas de desisténcia o inicio &stsatorio das notas da primeira fase (prova escrita ob%'_etiva) com &
previsto [ara até o dia 31/03/2018. segunda fase (Analise do Curriculo) para fins da classificacao final,
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considerando-se 0s seguintes critérios: | - 10% (dez por cento) Programas Duragio da prova Horario
notas acima descritas para programas de acesso direto para quem

cluiu 1 ano de participago nas atividades do PRI - 10% (dez | Programa de Acesso Direto 04 (quatro) horas De 14has 18h

por cento) nas notas do Processo Seletivo para quem concluiu a pro- — .
gramac&o prevista para os 2 anos do PRMGFC, para acesso poste #tgiama con Pré-Requisito 02 (duas) horas De 14hds 16h

outras especialidades.
6.2.1A pontuacéo adicional de que trata este item n&o poder4 elevara O candidato devera comparecer ao local da realizacdo de sua Prova
nota final do candidato para além da nota méaxima prevista pelo Ediatrita Objetiva com antecedéncia minima de 01 (uma) hora do horario
deste Processo Seletivo, ou seja, 100(cem) pontos. fixado para seu inicio, com original do documento de identificagao in-
6.2.2. Considera-se como tendo usufruido da pontuacédo adiciondlodemado no ato da inscri¢géo, munido de caneta esferografica transpa-
10% o candidato que tiver iniciado programa de residéncia médica p&rte com tinta de cor azul ou preta. . .

o qual foi selecionado, utilizando tal pontuagéo, ndo podendo ser ugli‘l- Os portdes dos Centrosgidicacao de Provas - CA's serdo fecha-
Za_da a pontuagao adiciona| mais que uma vez. oS, RlGOROSAMENTE, f”:lS 13h30 (horaI‘IO dO PIE,:\UD, ou SeJa, 30 (tnn'
6.2.3 A Coordenagcao Nacional do PRER/devera publicar no DOU, ta?).ml_nutos antes no horario marcado para o inicio da Prova Escrita
até 60 dias ap6s o ingresso do médico no FRBOW nome dos candi- Objetiva. O candidato que se apresentar apos o horario de fechamento
datos que esto pela primeira vez participando deste programa. dos portdes ndo sera admitido sua entrada no Centyplidacéo de

6.2.4. Para fins de inscricdo no Processo Seletivo dos Programal 'f¥2s- . x . .
Residéncia Médica, estarao aptos a requerer a utilizacao da pontudco S, (ﬁlndldatos poderallrc])_ Ser sucti)m.etldos d~urarét.e. a.apllcagag das
adicional para ingresso no ano postensrparticipantes do PRAB as a filmagem, ao recolimento de impressoes digitais, ou ainda, a

h Py S o ista com o detector de metais.
gue tenham os nomes publicados no Diério Oficial da Uni&o pela Corf? oin P ; At
~ h PR .6. gresso na sala de realizacéo da Prova Escrita Objetiva somente
gezng%ag Nag|onal~doNPRQB %e Opg%;() dk;al.setgmbrg_(je Cg?.a.alnoseré permitido ao candidato que apresentar o original do documento de
s ooraenacao Naciona; do publicara no biario VTicial jgentificacdo informado no ato da inscricio, podendo ser Carteira de

da Uniéo (DOU) até o dia 31 de janeiro de cada ano, o nome de todqg&istidade (RG), Carteira expedida por Orgéo ou Conselho de Classe
candidatos concluintes do PRAR/, com a finalidade de realizag&o dacom valor de documento de identidade (Lei n° 6.206, de 07.05.1975) ou
matricula no SisCNRM pelos PRMs. , . ., Carteira Nacional de Habilitagdo, devendo estar em perfeitas condi-
6.2.6. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato advindocges, de forma a permitiom clareza, a identificacao do candidato, bem
PROMAB que tiver solicitado a ut|I|zaga9 da pontuacéo adicional e ngemo, dentro do prazo de validade.
tiver seu nome publicado no DOU até 31 de janeiro de 2018, com®. N&o seréo aceitos documentos de identificacdo que se encontrem
tendo avaliacéo final satisfatoria no PRXBY ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, nem copias de documen-
6.3. O candidato que desejar requerer pontuacao adicional BBRO\os, ainda que autenticadas.
ou PRMGFC) devera efetivar o pedido no Formulario Eletronico de8. Durante a realizagéo da Prova Escrita Objetiva, ndo seréo permiti-
Inscricéo disponivel no sitio http:/nucepe.uespi.br e aprespetar das, ao candidato, consultas de qualquer natureza, ou ainda, comuni-
soalmente, até o Ultimo Prazo final (data de postagem) para envig¢@gho com outros candidatos, bem como portar (mesmo que desligado)
documentagdo dos candidatos que pleiteiam isencgéo da taxa de ingfgri+ usar telefone celular e/ou demais aparelhos de comunicacao, cal-
¢éo (doadores, pessoas com deficiéncia e desempregados), confékigeou registro de dados, assim como bolsas, carteiras, sacolas, livros,
Cronograma de Execucdd\nexo |, deste Edital, em dias Uteis, nd€Vvistas, jornais, papéis para rascunho, lapis, lapiseira/grafite, borra-
horario das 8h as 13h e das, ou enviar via SEDEX, impreterivelme§f#a, boinas, bones, chapéus, reldgios e armas, sob pena disso caracte-
para o Ntcleo de Concursos e Promoc&o de Eventos - NUCEPE - U tentativas de fraude, cuja consequéncia sera o seu desligamento
versidade Estadual do Piaui - Campus Piariguato Neto, localizado Qﬁﬂ,'gitso do Processo Seletivo, sem prejuizo das penalidades legais
a Rua Joao Cabral, 2231 - Norte - Bairro Pirajderasina - PI. s ~ . ~
; ; - ; Y . didato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova, a ndo
6.3.1. Candidatos que informaram no formulario de inscric&o que p, gg O can poder S prova,
tendem fazer uso da pontuacao adicional como participante do Pro é_momentaneamente, se isto se der por raz8es de ordem fisioldgica ou

o - 2 BAc dica, o que devera ser feito na companhia de um fiscal volante.
m?jg%/(?llcglzdaeg\?ec;gg aPr?é?g;ﬂg?g”&fﬂ%i%ggﬁ'g%g;';g;g)o’ & D ek O candidato somente podera ausentar-se, em definitivo, da sala de
’ p acao de provas depois de transcorridas 3h (trés) horas do inicio da

¢éo de que esta participando do PR@Ycom conclusdo prevista jasma ‘para as provas com duracao de 04 (quatro) horas e transcorri-
para 28/02/2018. o as 1h30' (uma hora e trinta minutos) para as provas com duragéo de 02
6.3.2. Os candidatos egressos dos Programas de Residéncia em s) horas.

cina Geral de Familia e Comunidade (PRMGFC), a partir de 2015, QU@ As respostas serdo marcadas no TAB-RESPOSH, tinico e
informaram no formulario de inscricao que pretendem fazer uso da p@éfinitivo documento para efeito de correcéo eletronica, que se fara
tuacdo adicional, deverdo apresentar o certificado de conclusaagigvés de leitura Optica, justificando o uso obrigatdrio, por parte do
referida residéncia ou a declaracdo da COREME de origem comprov@thdidato, de caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, obe-
do que o candidato esta cursando o segundo ano do PRMGFC, deeendo rigorosamente, para tanto, as instrugdes contidas no
concluséo prevista para 28/02/2018. supracitado documento.

6.3.3. O candidato que n&o efetivar o pedido da pontuacéo adicionat JI@.Em virtude do exposto no subitem 7.11 ndo sera concedida, em
Formulério Eletronico de Inscrigdo, ou ndo enviar as referidas comphn@goétese alguma, revisdao de Provas, nem recontagem de pontos, inde-
vacdes descritas nos subitens 5.3.1 e 5.3.2 deste Edital, ndo terdo gigeidente do motivo alegado para uma possivel solicitago neste sen-
to a referida bonificagéo. tido. . o

6.4 O candidato ndo podera soligitimultaneamente, neste Processd.13.Na corre¢éo do CARO-RESPOSA sera atribuida nota 0 (zero)
Seletivo, duas pontuacdes adicionais por conclusdo do RR@do as questdes ndo assinaladas, bem como as questdes que contiverem
PRMGFC. Deverdo ser apresentadas as documentagées comprobatBfigsde uma alternativa marcada, emenda ou rasura, ainda que legiveis.
apenas do programa escolhido pelo candidato para usufruir da poAtd3-1A entrega, ao final da Prova Escrita Objetiva, do Cartao-Resposta
ac3o adicional. assinado e devidamente preenchido, assim como do Caderno de Ques-
6.5A relagéo dos candidatos que entregaram a declaragéo de partigg‘gﬁc- € de responsabilidade exclusiva do candidato, de modo que o seu

% e 4 di umprimento implica-lhe a eliminacéo deste Processo Seletivo.
%ao nOPPRFTI\aéFR%uEE;ARQAf 'F:’(I%(S)s;\aE%\éJFlng%{j SSB%?-RKI 18.01.2018. 754’ Em nenhuma hipotese havera segunda chamada para a Prova Es-

7.1.A Prova Escrita Objetiva sera aplicada na cidadedssina-Pl, no gg%%gt%t'vsae’j2%Ta?l?gfgtﬁ%%%%%meiﬁ,idoﬁ por erro do

dia constante no Cronograma de Execugdexo |, deste Edital, sen- 795 5 gabarito oficial da Prova Escrita Objetiva sera divulgado na data
do vedada a consulta a quaisquer materiais (textos, livros etc.) versgiisiante do Cronograma de Execucio do Processo Seee, |

do sobre~o conteddo programatico constantenexo Il, deste Edital. deste Edital. no site do NUCEPE.

7.1.1. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato, a identificagd® serzo admitidos recursos administrativos quanto as questdes da
correta de seu local de realizacéo da prova e o compareciment@pfya Escrita Objetiva, das 9h do primeiro dia as 13h do altimo dia,
horario determinado. A « __ conforme datas estabelecidos no Cronograma de Exechigéro |,

7.2.As provas dos Programas de Residéncia Médica ser&o realiz as por meio eletrénico de formulario especifico disponibilizado
nos horarios especificados quadro a seguipbservada a hora local: pelo NUCEPE.
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7.17 Na&o seréa possivel anexar nenhum documento ao requerimefitd,9 Caso néo conste no Histérico Escolar o Indice de Rendimentc

0 mesmo deve constar argumentacdo necessaria com respaldo d#\erdémico (IRA) com base 10, este item ndo sera computad@na

ratura contendo referéncias como: pagina, capitulo, endereco eletrigg-do Curriculo. i .

co e/ou autores. Com pedido explicito de mudanca de alternativaBek10 Serdo avaliados os Curriculos dos candidatos CLASSIFICA-

anulagdo da questdo em andlise, para ser apreciada pela comissdd0S, conforme estabelecido no subitem 7.26.1, deste Edital. Somente

7.18 Serdo desconsiderados os recursos remetidos via postal, $g&80 avaliados os demais Curriculos caso existam vagas remanesce

nual ou usando redes sociais em desacordo com o subitem 7.16 S€&io 5 ,

aceitos apenas por meio eletronico conforme instrugdo supracitadd.1.11 Os documentos entregues nesta fase do concurso néo ser:

719 Os recursos serdo examinados pela Comisséo Elaboradordgplvidos.

gue constitui a Ultima insténcia para contestagdo, sendo a Comisséo . . i .

soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursds hdi2A analise curricular tera valor de 5 pontos, que serdo calculados

cionais. como regra de trés simples a partir da pontuagdo alcangcada pelo canc

7.20 Se ap6s apreciacéo dos recursos, resultar em anulacéo de §late- Obedecendo a seguinte formula :

tdo, 0s pontos a esta correspondente serdo atribuidos a todos os\gta-final do curriculo =5 x nota do candidato / 10

didatos que prestaram as provas, independentemente da autori®ZAERCEIRAETAPA - ENTREVISTA L ]

formulagéo do recurso. 8.2.1.A entrevista acontecera no Centro de Ciéncias da Saude - CCS

721 Se houver modificagdo no Gabarito Preliminar decorrente de&CIME, localizado a rua Olavo Bilac, 2332, Centro, GEPR01-280

recursos, a prova sera corrigida de acordo como o Gabarito OficialTeresina-Pl. o

722 Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-8e2&2- Sera agendada conforme ordem de classificagéo. .

Cronograma de Execucd@nexo | deste Edital. 8.2.3. O candidato devera comparecer com antecedéncia de 15 (quinz

7.24 N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado gmmatos nolocal marcado. )

justificar o atraso ou a auséncia do candidato. 3.2.4. O candidato sera questionado e entrevistado por uma banca av.

7.23 Na&o haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo dos tempos piadora composta de no minimo 2 (dois) e no maximo 3 (trés) avaliadores

vistos das provas. sobre sua formagdo académica e profissional, destacando as suas €

7.26 Quanto ao resultado da primeira fase - prova objetiva escrit®eriéncias, perfil e habilidades, a disponibilidade para cursar a residén
cia, a expectativa em relagdo ao curso e a contribuicéo deste paraa s

7.26.1 Sera considerado CLASSIFICADO para a Segunda Fase, o éé#acdo profissional. = )

didato que, cumulativamente, alcangar pontuagao igual ou superir&5. Esta etapa € classificatoria e vale 5 (cinco) pontos e deve se

50% do total de pontos da Prova Escrita Objetiva e que estiver desg@ada com a nota do curriculo pontuado. Para pontuar a Entrevist:

do limite de 05 (cinco) vezes o nimero de vagas estabelecido para 68680 considerados os seguintes aspectos:

Programa, sendo obedecido os empates na Ultima posigéo.

7.26.2 Sera ELIMINADO deste Processo Seletivo o candidato que né&o (uadro 3 - TABELA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA

atingir pontuacao igual ou superior a 50% do total de pontos da Prova

7505 A claasifcacao final d demd d

7.26.3 A classificacéo final desta sera em ordem decrescente do nu i i

ro total de pontos obtidos na Prova Escrita Objetiva. UL - LD LB
7.26.4 O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas 1 | Apesngoepostra 0-1,0 (zeroa um) ponto
estabelecidas por este Edital somente sera chamado para assumit , —

vaga deste Processo Seletivo, caso haja desisténcia ou impedim 7 | Linguageme chreza de raciocinio 0-1,0 (zeroa um) ponto
por parte do candidato aprovado. . P —

7.26.5 Os candidatos CLASSIFICADOS nesfaSE que NAO COM- 3 | Perfile habilcaces especifcas para  programa 0- 1,0 (zeroa um) ponto
PARECEREM na SEGUNDAASE - ENTEGAEANALISE DO CURRI- D o ek acacem F—

CULO serdo considerados ELIMINADOS. 4 esempen 0/ aD1CACES academicas E/Oll protissionais 0- 1/0 [Zemaum) pUIlt[]
8  SEGUNDAETAPA -ANALISE DO CURRICULUMVITAEE | § | Biediias pessas ¢ profisionis ¢ ineess: peb 0-10 feroaun) ponto
ENTREVISTA programa

8.1 CURRICULUMVITAE

8.1.1 O candidato devera entregabrigatoriamente, a Planilha Toal 05,0 (zero cinco) pontos

especificada nénexo lll, devidamente preenchida e assinada. -

8.1.2 Os documentos comprobatérios deveréo estar relacionado8.8e TOTALIZACAO DOS PONTOS

forma oganizada na ordem especificadadmexo Ill, comprovados Nota | - Prova escrita objetiva = 90 pontos equivalem a 90% da nota
com copias legiveis e autenticadas em cartério e entregues na fitzh

prevista no Cronograma de Execugoexo | deste edital, no Centro Nota Il - Curriculo pontuado = 5 pontos (5%) + Entrevista = 5 pontos
de Ciéncias da Saude - CCRAEME), no Nucleo déApoio a P6s- (5%)= 10 pontos (10% da nota final)

Graduacao, 1Andar localizado a Rua Olavo Bilac, 2335, centro/sul8.3.1.A nota final (NF) correspondera a soma do total de pontos obti-
Teresina - PI. dos na Nota | e na Nota Il NF= Nota | + Nota Il

8.1.3 Os titulos que serdo considerados sdo os contidoero Il 9 DOS RECURSOS

deste edital. Nenhum outro documento seréa admitido paradpontua@ébAdmitir-se-é um Gnico recurso por questéo, para cada candidato.
8.1.4 O titulo que ndo preencher devidamente o requisito de competativo a divulgacéo do gabarito de questdes da Prova Escrita Objeti-
vacdo sera desconsiderado. va (Primeira Fase) e daalise de Curricul¥itae (Segunda Fase). Os
8.1.5 Cada documento sera considerado e avaliado uma Unica vezcursos deverdo ser devidamente fundamentados, dirigidos ac
8.1.6 A entrega dos titulos ndo garante ao candidato a sua aceitad¢@EPE, e encaminhados através de formulario eletrénico,
pela Comisséo que vai analisa-los. disponibilizado no endereco eletrénico http://nucepe.uespalitata
8.1.7 Osttitulos poderéo ser entregues pelo candidato munido de dproewvista n Cronograma de Execucamexo |, deste Edital.

mento de identidade ou por Procuradores, mediante apresentacé® 2ila formulagao do recurso da Prova Escrita Objetiva, cada questé
fotocdpia legivel de documento de identidade do procurador e de mievera ser indicada, individualmente, e fundamentada com o arrazoad
curagao publica ou particular do interessado, acompanhada de cdpigleiteante.

legivel do documento de identidade do candidato, no periodo cons@g- Na Prova Escrita Objetiva, o (s) ponto (s) relativo(s) a(s)
te no Cronograma de Execuc@mexo |, deste Edital, no horario de 9hquestéo(des) eventualmente anulada(s) sera(&o) atribuido(s) a todc
as 12h e de 14h as 17h, no Centro de Ciéncias da Saude ACUBE}, os candidatos.

na Sala do Nucleo d&poio a Pés-Graduagéo - 1° andacalizado a 9.4 Os recursos serao analisados pelas Comissdes das Provas Escri
Rua Olavo Bilac, 2335 - Centro/Stieresina-PlI. Objetivas e d&ndlise de CurriculunVitae , que decidirdo sobre o
8.1.8 O Historico Escolar devera ser devidamente comprovado, catslhimento ou ndo, constituindo-se em unica e Ultima instékcia.
tando as notas obtidas durante o curso médico e o Indice de Remeltiséo final da Comissdo serd soberana e definitiva, ndo cabend
mentoAcadémico (IRA) com base 10 para os Programas de Residénigata forma recurso contra o resultado da decis@o, em ambito adminis
Médica deAcesso direto. trativo.
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9.5 Recursos inconsistentes seréo indeferidos. h)  Comprovante de inscricdo no INSS. o

9.6 Os recursos somente serdo admitidos s interpostos nos priizos. Fotocdpia do comprovante de quitagéo do servigo militar (para
determinados no Cronograma de Execuédmxo |, deste Edital. candidatos do género masculino); ) )

9.7 N&o serfo aceitos recursos interpostosAig Felex, Correios, J) Comprovante de conta corrente ativa no Banco do Brasil, em
Telegrama ou outro meio que ndo seja o especificado no subitemr@me do bolsista. ) ) _

deste Edital. K) Comprovante de conclusdo de Residéncia Médica ou declara-
9.8 O NUCEPE néo se responsabiliza por recursos nao recebidogporfornecida pela Instituicio que esta cursando o ultimo ano, com
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunica de conclusédo de até 28/02/2018 e com o numero do parecer de

congestionamento das linhas de comunicacéo, falta de energia eléttiealenciamento pela Comiss&o Nacional de Residéncia Médica/CNRM,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a trgr@a 0os Programas que exigem pré-requisitos;

feréncia de dados. 12.4 O candidato que se inscreveu na condi¢do de concluinte do curso
9.9 Nao cabera recurso de carater administrativo contra o resultddd/edicina devera comprovar a conclusdo do curso médico, por meio
final do Processo Seletivo. de documento oficial, expedido pela Coordenacéo do Curso Médico

10 RESULTADO FINAL correspondente e pela apresentacéo de HisfcamemicoA decla-

10.1 O resultado final sera divulgado no site http://nucepe.uespi.bacdo de conclusdo do curso médico sera aceita a titulo provisério para
até a data prevista no Cro_no?rama de Execugéexo |, deste Edital. fins de matricula do candidato. No entanto o diploma devera ser apre-
102 A Classificacéo Final dos candidatos-dara em ordem de- sentado pelo médico residente, durante os primeiros 20 (vinte) dias,
crescente, resultado do somatorio total dos pontos obtidos na Psplaipena de desligamento do Programa.
Escrita Objetiva e nandlise dos Curriculos e na pontuagdo adiciondl.5 A matricula implicard no compromisso de aceitacdo, por parte
relativa a participa¢éo no PR@B ou no PRMGFC, quando for este odo candidato, das disposi¢cdes estabelecidas pelo Regimento Interno
caso. ) ) ) da COREME do Hospital sede do Programa de Residéncia Médica, bem
10.3  Considerando o exposto no subitem 10.2, deste Edital, somesggo o "Ermo de Concessdo de Bolsa da Residéncia Médica" da
constaréo na Lista do Resultado Final os candidatos que tenham pariiversidade Estadual do Piaui - UESPI, que passam a fazer parte inte-
cipado de TODAS as fases deste Processo Seletivo. grante do presente Edital.
104 Se houver empate entre os candidatos, os critérios para desgn® Além dos documentos listados acima, os candidatos com diplo-
pate obedecerdo a seguinte ordem: mas de graduacao em Medicina expedidos por faculdades estrangeiras
a) maior nota da Prova Escrita Objetiva; ) R deverdo apresentar fotocOpia (grente e verso) e original do diploma
b) maior idade. Em caso de haver candidatos com dia, més e anevdgidado por Universidade Publica Brasileira, na forma da lei. O can-
nascimento iguais, o critério de desempate sera a hora do nascimeidato estrangeiro, também devera apresentar fotocépia e original do
11 PREENCHIMENTO DASVAGAS . . _ . . . visto de permanéncia (exceto para oriundos do Mercosul, da Bolivia e
111 Os candidatos aprovados serdo admitidos a Residéncia Mé@ig&hile - Despacho CFM no 132/2011), e fotocpia e original do Certi-
na ordem rigorosa de classificacéo, até o nimero de vagas oferegigago de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros, em
por este Edital. . i nivel intermediario superipexpedido pelo Ministério da Educacéo
112 A convocacéo dos candidatos classificados para o preengELPE-BRAS), de acordo com as Resolugdes CFM no 1.831/2008 e no
mento das vagas ndo preenchidas sera realizada a partir da data phegi/2008.
ta no Cronograma de Execucabnexo |, deste Editah divulgacao 1@.7 No ato da entrega de documentos para matricula, 0 médico resi-
sera feita no quadro de avisos do CCS/UESPI e no site httgdhte devera assinaffermo de Concessao de Bolsa da Residéncia
nucepe.uespi.br, tendo o candidato o prazo de 01 (um) dia Util, apREdica.
convocacdo, para efetuar a matricula. O candidato que néo se aprg,?i@‘ No ato da entrega de documentos para matricula, o médico resi-
tar neste prazo sera considerado desistente, e, portanto, desclassifé¢fte devera assinar Declaracdo de que ndo possui vinculos publicos,
do. . o . - ., para fazer jus ao recebimento da bolsa de residéncia.
11.3 Caso haja desisténcia de algum candidato ou médico re&d&gg No ato da entrega de documentos para matricula, os médicos
ja matriculado, no periodo maximo de 15 (quinze) apos o inicio do pfesidentes assinaradermo de Compromisso, no qual declarar&o ple-
grama (01/03/2018), sera convocado o préximo candidato classificadqiancia do teor do Regimento Interno dos Programas de Residéncia
neste Processo Seletivo, para o mesmo programa, até 31/03/201 ca realizados em parceria com a UESPI.
acordo com a Resolugdo CNRM n°01/2017 de 03/01/2017. , 1210 As matriculas deverfo ser renovadas anualmente, segundo
114 A convocacdo segundo o item 11.2 sera realizada atravescdandario a ser divulgado pelas COREMES das Instituicoes.
site do NUCEPE http:/nucepe.uespi.br . 1211 Ao (A) médico ?a) matriculado (a) que tenha sido incorporado
UL ossrereazese 2 clamad c a . e ot iyl Cganizacdo o das Forcamadds poralamerto e,
dadeEde_ viagas ndo preenchidas, de acordo com o Cronograma an rléi%slﬁg%gsgﬁ%L&andoao\f/\ggﬂ? periodo seguinte da Residéncia Medica
este Edital. i Adicos ici
~ ‘ 12.12 Oreingresso de médicos aprovados em PRM e que solicitaram
g 1 CD)A SEAUZA?AO DA MA1|’_RIC£JL/3 dastro iunto & UESP| ancamento de matricula para participar das atividades doAROV
- S documentos para realizacao de cadastro junto a 3 garantido mediante requerimento de confirmacéo de interesse &

verdo ser entregues nos dias previstos no Cronograma de Execu EME A ; ;
: > ! A , para recuperar a vaga, no prazo de até 30 (trinta) dias antes
Anexo |, deste Edital, no horario das 8h e 30 minutos as 12h e das Jdihicio gas matriculas para o ano de 28ddesobediéncia ao prazo

as 18h, no Centro de Ciéncias da Saude - CCS, na Sala do Nucl elecido implicara na perda da vaga.

égglt(rjoa}gucis-Graduagéo - 1°andacalizado a Rua Olavo Bilac, 2335-13 1370 ca(rjldidato énatriculadg que nédo compe}recer na Instituicdo do
- x . : rama de Residéncia Médica ou ndo justificar sua auséncia, por
12.2  As matriculas serdo posteriormente realizadas pelas CORE %to, no prazo de 24 (vinte e quatro) horjas apos a data de inicio F()Jlas

dos (rjespecti\éots tlwlos.?it%istpara Ogde Ol czandidatg fo'\il se;lecitlJr&adlg dades do Programa sera considerado desistente e automaticamen-
acordo com data fimite determinada pela Lomissao Nacional de Eliminado do Processo Seletivo, sendo convocado o préximo candi-

déncia Médica. : 2=
123 Para se matricular o candidato aprovado devera entrega@%‘fg'gﬁsggsél'g(gég'gl'l\l AlS
?enggﬁi(%ﬁu"?ﬁgng gngohri?l?g%opc%srﬁgﬁltgggég ou por procurador legal .10s candidatos que ingressarem na Residéncia Médica fardo jus a
a)  Ficha de Cadastro devidamente assinada; uma bolsa com valor de acordo com o estabelecido pela CNRM (Lei
b; Foto 3x4 recente e colorida: ’ Federaln®11.381, delz 01/12/2006). g g

A ; J x oy .2A inscri¢do implicard no compromisso de aceitagdo, por parte do
= Fotocopia do diploma de graduacdo (frente e verso), Cert'f'caggndidato, das condicOes referentes a selecdo e demais disposicdes

ou declaracdo de concluséo de curso de Medicina, emitido por insti , - . IS
cdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao: tabelecidas pelo regimento interno das COREMES dos hospitais e

d)  Fotocépia da carteira do CRM - Conselho Regional de Medid® Regimento das Residéncias Médicas do UESPI. )
na do Estado do Piaui: 3.3 Os candidatos aprovados e classificados nos Programas de Resi-

e) Fotocopias do CPF e comprovante de regularizac§ncia Médica em CirgiaVasculayCirugia doAparelho Digestivo e
www.receita.fazenda.gar); oloproctologia deverdo apresentar ato da entrega de documentos
“Fotocopia da C'edu?é de Identidade: para a matricula, documento comprobatério contendo nimero de pare-

4Di i i tach r do credenciamento CNRM, provando que concluiu o Programa de
a Jmi(;';oé?;?grlgﬁjo Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo Cc&%esidéncia Médica em Cirurgia Geral até o dia 28/02/2018.
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13.4 Os candidatos aprovados e classificados nos Programas de Readuacao - PROBomissao de Residéncia Médicas - COREME /UESPI
déncia Médica em Nefrologia deverdo apresentaato da entrega de e pela Coordenagdo do Programa de Residéncia Médicas, no que

documentos para a matricula, documento comprobatério contegdda um coubeapreciacédo e/ou decisao.
namero de parecer do credenciamento CNRM, provando que concluiu

o Programa de Residéncia Médica em Clinica Médica até o dia 28/02/ Teresina (PI), 15 de Dezembro de 2017.
2018.

13.5 Os candidatos aprovados e classificados nos Programas de Resi-

déncia Médica em Medicina Intensiva deverdo apresergaato da Prof. Dr Nouga Cardoso Batista
entrega de documentos para a matricula, documento comprobatério Reitor da UESPI

contendo nimero de parecer do credenciamento CNRM, provando que

concluiu o Programa de Residéncia Médica em Cirurgia Geral, Clinica Jozelda Lemos Duarte
Médica,Anestesiologia, Neurologia ou Infectologia até o dia 28/02/ COREME-Hospital Getulivamgas

2018.

13.6 Para efeito de matricula em Programa de Residéncia Médica da Catarina Fernandes Pires
UESPI, com pré-requisito, poderé ser aceita declaracéo de concluséo , COREME-Hospital Infantil Lucidio Portella
emitida pela Instituicdo de origem, a ser comprovada até 15/03/2018.

13.7 Os programas de residéncia médica em Medicina Intensiva e de JoséArimatea dos Santos Junior
Ginecologia e Obstetricia receberdo bolsa do Pré-residéncia (Ministé- COREME-Maternidade Dona Evangelina Rosa
rio da Saude) de acordo com credenciamento prévio dos programas.

13.8.0 pagamento da bolsa de Residéncia Médica dos Programas de ANEXO1

Clinica Médica, Cirurgia Geral, Cirurgia Pediatrica, Otorrinolaringologia,
Coloproctologia, Cirugia doAparelho Digestivo, Cirgia Vasculay
Nefrologia e Ortopedia e Traumatologia sera de responsabilidade
Universidade Estadual do Piaui - UESPI confoTiereno de coopera- [ jucmeno b Edial 15122017
¢do firmado com a Secretaria de Saude do Estado do Piaui - SESABL
13.9.0 Programa de Residéncia Médica terd inicio no dia 01.03.201§.,, . . 151220172
. ~ h fodo de Inscrigdes
13.10.0 candidato que prestar declaragéo falsa ou inexata, em qualguer 08.01.2018
documento, ainda que verificada posteriormente, sera excluido do
cesso seletivo ou desligado do curso, na hipétese de ja ter sido m
culado. Prazo final (data de postagem) para envio de documentagio dos candidatos que pliteiam
13-_ 11 Ingorporar-se-ao a es_te_ Edital, para todos os efeitos, quaisg ﬂﬁ{éommxa&insmgéo (doadores, pessoas com deficiéncia e desempregados)
retificacdes, adendos ou editais complementares do Processo Selativo I : R —
para ingresso nos Programas de Residéncia Médica 2017, oferec Ghegiado das inscriBes defericas/indefericas para os candidatos que pleitearam isengdo e 15012018
pelo Hospital Getuliovargas/Maternidade Dona Evangelina Rosaftx o
Hospital Infantil Lucidio Portella/ UESPI, que vierem a ser publicad “Prazo final para pagamento da Taxa e Inscrigdo para candidatos que peiteara isencio de
pelo NUCEPE/UESPI. para b i ep f 16012018
13.12 Motivara a eliminacéo do interessado do processo seletivo, gt tiveram suasinscriges indferides
prejuizo das san¢Bes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de bUfTgagio ds beais & aplicagio & Prova Escriz Objetiva aravés do Cartio e Informagao

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

; 0 final para pagamento da Taxa de Inscrigdo 09.01.2018

09.01.2018

qualquer das normas definidas neste e/ou em outros Editais relativog et At 18.01.2018
ao processo seletivo, nos comunicados, nas instrugdes ao interes 53

e/ou nas instru¢des constantes da capa do caderno de questdes,| kgingio d ProvaEscrita Objetiva 20012018
como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa er Wi@acéo o Gabarito Preliminar & Prova Esria Objetiv 72002018

vida na aplicacéo das provas.
13.13 Sera automaticamente excluido do processo seletivo o candig
que:

a) apresentar-se apos o horéario de inicio das provas;
b) ndo apresentar documento de identificagéo, nos termos deste Ed
¢) ndo comparecer a uma das fases, ou em todas, seja qual for o mothigia

j?é%ﬁ)rsos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva 2324012018

-Resyltado dos Recursos contra questdes e divulgagdo do Gabarito Oficial da Prova Escrita
it ‘ s 29012018

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiSCetkind & ETAPAI - Prova Eseri Objtiva 3002018
e) lancar m&o de meios ilicitos para executar as provas; I : —

f) ndio devolver a prova no final do tempo previsto para a sua realizagastkasiod Agendmento a Entrevist por ordem clssiicatoria 3101.2018
g) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da ProMgy paraemeg d Curricuo Pontuado 01e02022018

Escrita Objetiva, comunicando-se com outro candidato, bem como yi- — _
lizando-se de consultas ndo autorizadas e/ou portando equipame e  realizagio  Entrevsi 05, 06 07022018
n&o permitidos, conforme subitem 7.8, deste Edital; Resultado da ETAPA Il - Anglise dos Curriculos Até07.02.2018

h) perturbarde qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
13.14 Visando preservasobretudo, a isonomia na sele¢do dos cand
datos, fica impossibilitado de participar da Banca Examinado&esultad ds recursos contraa Andlise dos Curricubos 16022018
(Elaboradoresivaliadores e Qranizadores) do NUCEPE e os mem-

iBecursos contraa Andlise dos Curriculos 08¢09.02.2018

bros da Comisséo Organizadora COREME/Coordenacéo da RMSFEQ,S,u faco a ETAPA Il -Enrevis R
aquele que tenha amizade intima ou inimizade notdria com algum QS ss conra Fntrevist 20021022018
candidatos ou com os respectivos cOnjuges, companheiros, parentes e

afins deste até o 2° (segundo) grau de parentesco. Resultado dos recursos contra a Analise da Entrevista 23022018
13.15 Os procedimentos internos do Nucleo de Concursos e Promo-

¢éo de Eventos - NUCEPE, bem como da Coordenagdo do Programpgheésd final 26022018
Residéncia Médicas, tais como acolhimento de inscri¢c6es, analisel ffigs ([ anad) 27 e 280L2018
documentos e outros inerentes ao seletivo, por serem peculiaresaos— _

servicos realizados por estes, ndo constardo neste Edital. Divulagéo de l chamaca e clssificacos 01032018
13.16 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Ntcleo de ConcurSmicuss (1l chamada) 02032018

e Promocéo deventos - NUCEPE, Pré-Reitoria de Pesquisa e de Pd

¢




Diario Oficial
6 2 Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

ANEXO I elementares da pele. 69.Manifestacdes cutdneas das doencas
; 3 sistémicas. 70.0Osteoporose. 71.0steoartrite. 72.Febre reumatica.
CONTEUDO PROGRAMATICO DOS PROGRAMAS COM 73.Artrite reumatoide. 74.Vasculites. 75.LUpus eritematoso sistémico.
ACESSO DIRETO 76.Meningoencefalites. 77.Doenca de Parkinson. 78.Acidente vascular
cerebral. 79.Intercorréncias clinicas dos pacientes oncolégicos.
Cirurgia Geral: 1.Consideracdes fundamentais de pré e pds-operatorio,
resposta endécrina e metabdlica ao trauma, reposi¢ao nutricionBil#iografia:
hidroeletrolitica do paciente cirdrgico. 2.Trauma, politraumatism, PAPADAKIS Maxine A; MCPHEE Stephen J. CURRENT
choque, infec¢des e complicagdes em cirurgia. 3.Cicatrizagéo das feriadical Diagnosis and Treatment 2013. McGraw-Hill Companies, 2013.
e cuidados com drenos e curativos. 4.Lesdes por agentes fisieos, Goldman, Lee; Ausiello, Deniss. Cecil -Tratado de Medicina
quimicos e bioldgicos, queimaduras. 5.Hemostasia, sangramenterna. 23 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.
cirdrgico e transfusdo. 6.No¢bes importantes para o exerciciodla HARRISON, Tinsley Randolph; FAUCI, Anthony S. Harrison
Cirurgia Geral sobre oncologia, anestesia, cirurgia pediatrica, vasciidicina interna 18°. ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 2013.
periférica e urologica, ginecologia e obstetricia. 7.Antibioticoterapia
profilatica e terapéutica, infec¢ao hospitalar. 8. Tétano, mordeduras3irecologia e Obstetricia: 1.Planejamento familiar. 2.Dor pélvica e
animais. 9.Cirurgia de urgéncia, lesGes viscerais intra-abdominaismenorreia. 3.Doengas sexualmente transmissiveis e infec¢des
10.Abdome agudo inflamatdrio, traumatico penetrante e por contusgeniturinarias. 4.Gravidez ectépica. 5.Doengas benignas do trato
11.Sistemas orgéanicos especificos: pele e tecido celular subcutarerodutivo 6.Cirurgias para patologias benignas e malignas do trato
tiredide e paratiredide, tumores da cabeca e do pescoco, parede torg@eital inferior. 7.Incontinéncia urinaria de esforgo, uretrocele, cistocele
pleura, pulm&o e mediastino. 12.Doencas venosa, linfatica e artegidistopias do utero. 8.Doenca inflamatdria pélvica. 9.Endocrinologia
periférica. 13.Esbfago e hérnias diafragmaticas. 14.Estdmago, duodginecoldgica (amenorréia, anovulagéo, hirsutismo, hemorragia uterina
e intestino delgado. 15.Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepatidisfuncional, desenvolvimento sexual, puberdade e climatério).
16.Célon, apéndice, reto e anus. 17.Figado, pancreas e bago. 18.Vedibulafertilidade. 11.Endoscopia ginecologica. 12.Endometriose.
biliar e sistema biliar extra-hepatico. 19.Peritonites e abcessi®Cancer de colo uterino. 14.Propedéutica do colo uterino. 15.Cancer
intraabdominais. 20.Hérnias da parede abdominal. 21.Parede abdomileabivario. 16. Cancer de vulva. 17.Cancer de endométrio. 18.Doencas

epiplon, mesentério, retroperitonio. benignas e malignas da mam19.Ginecologia infanto-puberal.
1.Assisténcia pré-natal. 2.Assisténcia ao parto. 3. Abortamento;
Bibliografia: renhez ectopica. 4. Neoplasia trofoblastica gestacional. 5. Insercao
1 JORGE FILHO, Isac. Cirurgia geral pré e p0s operatério. Sé@ixa de placenta. 6.Descolamento prematuro de placenta.
Paulo: Editora Atheneu, 2011. 7.Hiperémese gravidica. 8.Doenca hemolitica perinatal. 9.Doenca
2 DOHERTY, GM. Current. Diagnosis & Treatment Surgeryhipertensiva especifica da gravidez. 10.Incompeténcia istmo-cervical.
13.ed. McGraw-Hill Companies, 2010. 11.Amniorrexe prematura. 12.Prematuridade. 13.Gravidez prolongada.
3. FAHEL, Edvaldo; Savassi-Rocha, Paulo Roberto. Abdont.Crescimento intrauterino retardado. 15.0ligodramnia e polidramnia.
agudo nédo traumatico. Editora Medbook, 2008. 16.Distdcias. 17.Rotura uterina. 18.Tocotraumatismo (materno e fetal).

4. GREENBERGER, Norton J; BLUMBERG, Richard S;19.Infec¢éo no parto e puerpério. 20.Mastite puerperal. 21.Sofrimento
BURAKOFF, Robert. Current. Diagnosis & Treatmenfetal (nagestacdo e no parto). 22.Mortalidade materna. 23.Mortalidade
Gastroenterology, Hepatology & Endoscopy. The McGraw-Hiferinatal e neonatal. 24.Psicose puerperal. 25.Intercorréncias clinico-
Companies, 2012. cirargicas no ciclo gravidico-puerperal: hipertenséo arterial;
5. MELO, Renato Miranda de ; ABDALLA, Ricardo Zugaib. endocrinopatias e obesidade; diabetes; tromboembolismo; patologia
Hérnias da parede abdominal. Bases e Técnicas. S&o Paulo: Editeresa e coagulopatia; cardiopatias; alergopatias; pneumopatias;
Erica, 2007. nefropatias; neuropatias; hepatopatias e colecistopatias; distirbios
6. PITREZ, Fernando A.B.; PIONER, Sérgio R. Pré e Pés-operatégastrointestinais; pancreatites; hematopatias; dermatopatias;
em cirurgia geral e especializada. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 19990ftalmopatias; otorrinolaringopatias; parasitoses; viroses; infec¢éo
urinéria; DST/AIDS; neoplasias ginecolégicas benignas e malignas;
Clinica Médica: 1.Interpretacdo do exame fisico. 2.Diagndstiebdome agudo; traumas; sindrome HELLP. 26.Propedéutica fetal:
sindromico. 3.Interpretacédo de exames complementares basititsassonografia; cardiotocografia; dopplervelocimetria; amniocentese;
4.Interpretacéo clinica do hemograma, diagnoéstico diferenciaperfil biofisico fetal; cordocentese; pungéo de vilosidades corionicas;
tratamentos das anemias, leucopenias, policitemias, leucemiaBORCH. 27.Incompatibilidade do sistema Rh.
linfomas. 5.Diagndstico diferencial das linfadenopatias e
esplenomegalias. 6.Arritmias. 7.Diagnéstico diferencial dd&bliografia:
cardiomiopatias (restritiva, congestiva e hipertrofica). Insuficiéncia BEREK, Jonathan S. Berek and Novak's Gynecology. 15.ed.
cardiaca. 8.Hipertens&o arterial. 9.Doencas coronarianas. 10.Dodgkdelphia: Lippincott Williams & Wilkins, 2011.
valvular cardiaca. 11.Doengas da Aorta. 12.Doenga arterial periférza. MONTENEGRO, Carlos A. Barbosa; REZENDE, Jorge de.
13.Doenca venosa periferica. 14.Asmabronquica.15.Enfisei®astetricia fundamental. 12.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
pulmonar. 16.Bronquite crénica. 17.Doeng¢a pulmonar obstruti?a13.
crénica. 18.Tabagismo. 19.Pneumotérax. 20.Doenca pulmorsar MENKE, Carlos Henrique; RIVOIRE, Waldemar Augusto;
ocupacional. 21.Doenga intersticial pulmonar. 22.PneumonidASSOS, Eduardo Pandolfi; FREITAS, Fernando. Rotinas em
23.Sindrome de insuficiéncia respiratoria. 24. Tuberculose pulmon@inecologia. 6.ed. Porto Alegre: Artmed,2011.
extra pulmonar. 25.Cancer de pulméao. 26. Tromboembolia pulmondr.  FREITAS, Fernandg; COSTA, Sérgio H. Martins; RAMOS, José
27.Insuficiéncia respiratoria aguda. 28.Avaliacdo clinica da func@&eraldo Lopes; MAGALHAES, José Antonio. Rotinas em Obstetricia.
renal. 29.Importancia clinica do exame simples de urina (EA%)ed.Porto Alegre: Artmed, 2011.
30.Choque. 31.Insuficiéncia renal aguda. 32.Insuficiéncia renal cronéa. CUNNIGHAN, et al. Williams. Obstetricia. 23. ed. Rio de Janeiro:
33.Infec¢des urinarias. 34.Doencas glomerulares. 35.NefrolitiaGuanabara Koogan, 2013.
36.Doencas da prostata. 37.Hemorragia digestiva. 38.Doencasdo NEME, Bussamara. Obstetricia basica. 2. ed. S&o Paulo: Sarvier,
esofago. 39.Doenca Ulcero-péptica. Gastrites. 40.Doengas funciorad®.
do tubo digestivo. 41.Doengca inflamatéria intestinal. 42.Ma absorcao
intestinal. 43.Diagnostico diferencial das diarréias e da sindromedicina Preventiva e Social: 1.Salde coletiva/Sadde publica como
disabsortiva. 44.Parasitoses intestinais. 45.Diarreia. 46.Cancercdmpo de saberes e praticas em salde: a construcédo histérica dos
estdmago. 47.Cancer do colon. 48.Cancer do pancreas. 49.Pancreatdaseitos de saude e doenca. 2.Introducéo ao estudo da epidemiologia:
50.Ictericias. 51.Hepatites. 52.Cirroses e suas complica¢dkistdria, evolucéo conceitual e significado atual. 3.Bases conceituais
53.Hepatopatia alcoolica. 54.Hepatopatia induzida por drogaws modelos de atengdo em salide no Brasil. 4.Evolucéo do conceito
55.Diagn0stico diferencial das ictericias e cirrose hepética. 56. Tumatesaulde publica no Brasil: 0 movimento de reforma sanitéria e o Sistema
hepaticos. 57.Doencas da vesicula e vias biliares. 58.Diabetes mellliigco de Salde. 5.SUS: Histéria, Regulamentagdo, Consolidacéo,
59.Diagndstico diferencial das dislipidemias. 60.0ObesidadeFimanciamento e Politicas Nacionais. 6.Vigilancia em Satde e Sistemas
desnutricdo. 61.Hipertireoidismo. 62.Hipotireoidismo. 63.AlcoolismdNacionais de Informagao em Salde. 7.Atengdo Primaria & Saude no
64.Doencas infectoparasitarias. 65.AIDS e suas complicacOBsasil. 8.Métodos de estudo em epidemiologia. Medicina e
66.Doencas sexualmente transmissiveis. 67.Dengue. 68.Les@gislemiologia baseadas em evidéncia. 9.Saude e Doenga, perfil




Diario Oficial
Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % [R36 6 3

epidemiolégico. 10.Distribuicdo das doencas/agravos de acordo qaevalentes do aparelho digestério (doenga diarréica aguda, subagud
as variaveis demograficas e epidemiolégicas. 11.Sistemas de informagédnica; sindromes disabsortivas; doenca do refluxo gastroesofagico
em saude. 12.Declaragéo de 6bitos e declaragdo de nascido-vivo coraldormacdes congénitas; obstipacéo intestinal). 17.Doengas do
instrumentos de salde publica. 13.CID 10aspectos histéricaparelho genitourinario (sindrome nefritica, sindrome nefrética,
confirmagéo e significado para a satde pulblica. 14.Nog¢desidéeccdes_do trato urinario, refluxo vesico-ureteral e outras
efetividade, eficacia e eficiéncia. 15.Noc¢des de risco em salde, risw@iformagoes congénitas). 18.Aspectos patogénicos, epidemiolégicos
relativo, risco absoluto. 16.Testes diagnésticos em salde: nogoegiggnosticos e terapéuticos das doencas infectoparasitarias n:
especificidade e sensibilidade, valores preditivos, razao uéancia. 19.Doencas exantematicas. 20.Cardiopatias congénitas
verossimilhanga. 17.Epidemiologia das doencgas transmissiveiglé-ebre reumatica. 22.Vasculites prevalentes na crianga. 23.Abordager
cronico-degenerativas. 18.Epidemiologia dos agravos a sa@ilgirgica do paciente pediatrico. 24.Anemias carenciais. 25.Doenca
Bassiveis de abordagem no nivel primario de atenc&o a satde e atdatgfforme e outras anemias hemoliticas. 26.Doencas linfoproliferativas
asica. 19.Dengue, malaria e gripe A (N1H1) como doenc@gcrianca e no adolescente. 27.Manifestagdes hemorragicas na criang
reemergentes. 20.Plano nacional de imunizagdo, imunoldgicos e r@8&indromes convulsivas em Pediatria. 29.Trauma.~lntOX|cagées
de frio. 21.Epidemiologia e meio ambiente: epidemiologia da agua, &<@genas: prevencao e atendimento inicial. 30.Prevencao de acidente
lixo. 22.Aquecimento global: uma questéo de salde publica mundia® infancia. 31.Prevencéo de maus tratos. 32.Estatuto da Crianga e ¢
Adolescente. 33.Promogé&o da salde do adolescente. 34.Atenca
Bibliografia: i basica a crianga com necessidades especiais. 35.Relacionament
1. AGUIAR, Zenaide Neto et. al. SUS Sistema Unico de Saud®édico-paciente-familia. 36.Etica em Pediatria.
antecedentes, percurso, perspectivas e desafios. 12.ed.Sao Paulo: .
Martinari,2011. Bibliografia: o
2. GUSSO, Gustavo; LOPES, Jose M.S. Tratado de Medicind-e . _KLIEGMAN, R.M. etal. Nelson -Tratado de Pediatria. Tomos |
Comunidade: principios, formacao e pratica. Porto Alegre: Artmegill. 18 ed. Editora Elsevier, 2009. o _ o
2012. 2v. 8. LOPEZ, F.A. etal. Tratado de Pediatria da Sociedade Brasileira
3. OHARA, Elizabete Calabuig Chapina et. al. Satde da Familf¢ Pediatria. Tomos | e II. 2 ed. Editora Manole, 2010. )
Consideracdes Tedricas e Aplicabilidade. 22. Ed. Sdo Paulo, 20109  SCHVARSTMAN, B.G.S. et al. Colecéo Pediatria do Instituto
4. ANDRADE, Luiz Odorico Monteiro et. al. SUS passo a passo: histé%ﬂCrlan a do Hospital das Clinicas FMUSP. Volumes 1 a 22. Editora

regulamentacdo, financiamento, politicas nacionais. 22.ed. Sdo P 10le, 2009. ~ e
Hl?citec, 2007@_ P BRASIL. Diretrizes de Atencéo a Reabilitacéo da Pessoa com

5. COSTA, Elisa Maria Amorim da, et.al. Satde da Familia: Unjganstornos do Espectro do Auti smo. Brasilia: Ministério da Saude,

Zb%rﬂﬁgSL” multiprofissional. 22. ed. Rio de Janeiro: Rubi(o, 20%9). Calrgl.h[;isgagé\ﬁgega% http://estatico.redeglobo.globo.com/2013/08/02/

. N, B. B; SCHMIDT. M. I; GIUGLIANI, E.R.J. (Coord.). L PUl ~ s -

Medicina Ambulatorial: Condutas de atencéo primaria baseadas %-}n . BRASIL. Diretrizes de atencéo a pessoa com paralisia cerebral.

evidéncias. 32 ed. Sao Paulo: Artmed, 2004. rasilia: Ministério da Salde, 2013. Disponivel em: http://

7. MACHADO, Maria de Fatima Antero Sousa et al. Integralidad rvgﬁsgzr?ess ét?enaz:godp%r'a is(i)avc'e?e%r/atl)pxj? /publicacoes/

formacdo de sade, educacdo em satde e asdp ropostas do SUS BRASIL. Dirétrizes de atencéo a pessoa com Sindrome de Down.
e Janeiro, v. 12,

Xer;/rl.szac(’)ogc.)nceltual. Ciénc. salde coletiva, Rio rasilia: Ministério da Salde, 2012. Disponivel em: http://

e Qe ia el ALMEIDA FIitid, Naomar de. dyeiies aafcao pessoa sindrome owtpar’ 270 °

2, MEDRONIO, Roberio A- et a. Epidemicloga. S20 Paulo: Edtofyr STASIG AZIGR0 3 Saide o fsemiaseey oy parg 00
B Conehe Nasiona de Secteitios e Salde, Pt eI bl cacoesiatencao. Shude.Tecem. hascdo. pofissionais.
\H\INBVgg‘g?f-ss)égr.gtr(l)ar:‘gg.iggglyfgglgg haeejﬁtﬁﬁg Sgaggff‘%%%ﬂf;ﬁgrﬂ 4Tf BRASIL. Estatuto da crianga e do adolescente. Lei n° 8.069, de

; g ; e julho de 1990. Disponivel em:http://bd.camara.gov.br/bd/
Leino 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organi %?eam/handle/bdcamara/785/estatuto_crianca_ado escente_’

do Sistema Unico de Saulde -SUS, o planejamento da saud % df
/

assisténcia a saude e a articulacdo Inter federativa, e d4 ou S . : = 5 .
providéncias. Disponivel em: http://conselho.saude.gov.br/legislac adcﬁ?sé:ilr!_t-eglreeﬁg%/gigar%%?grﬁopgg, ap?é?gggg gtreeggﬁé)gé%gge(
ggcségics:ﬁ_ELO_tBQ&%d; 488, de 21 de outubro de 2011. Aprovsaude, Area Tecnica de Saide do Adolescente e do Jovem. Brasiliz
Boiitea Naci orla(rjlar'& -49 ’BQ . eoug lro ed - APTOVaihistério da Sadde, 2010. Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/
olitica Nacional de Atencao Basica, estabelecendo a revisao,ge/pyblicacoes/diretrizes_nacionais_atencao_saude_adolescer
diretrizes e normas para a organizacéo da Atenc¢do Basica, p é‘ovens promocao_saude.pdf - - -
Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Age%l BRASIL. Informe técnico da introdugéo da vacina pentavalente.
Comunitarios de Saude (PACS). Disponivel em: http:Bepartamento de Vigilancia Epidemiolégica. Coordenacio Geral do
www.brasilsus.com.br/legislacoes/gm/110154-2488.html Programa Nacional de Imunizacdes. Brasilia: Ministério da Satide, 2012
13. BRASIL. Lein. 8142, de 28 de dezembro de 1990, Disp&e sobigigponivel em: http://iwww.sgc.goias.gov.br/upload/arquivos/2012-06/
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saqﬁf:brme-tecnico-vacinapentavalente.pdf
SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recugos BRASIL. Informe técnico da campanha nacional de
financeiros na area da saude e da outras providéncias. Disponivelfiitivacinacdo para atualizacéo do esquema vacinal. Departamentc
http://conselho.saude.gov.br/web_confmundial/docs/I8142.pdf  de Vigilancia Epidemioldgica. Coordenacao Geral do Programa Nacional
o ) ) ) ) _de Imunizagdes. Brasilia: Ministério da Saude, 2013. Disponivel em:
Pediatria: 1.Semiologia da crianga e adolescente. 2.Conduta diagnogtiep://www.sgc.goias.gov.br/upload/arquivos/2013-08/
e terapéutica nas ateccbes mais prevalentes nas diferentes fas@gfdlnetecnico-dacampanha-de-vacinacao-2013_final.pdf
infancia e da adolescéncia. 3.Assisténcia neonatal. Alojamento B
conjunto. 4.0 recém-nascido normal. 5.Prematuridade e seus ris@srrinolaringologia: 1.Anatomia, fisiologia e exploracéo semioldgica
6.Triagem neonatal. 7.Ictericia neonatal. 8.Distlrbios respiratoriosdis fossas nasais e cavidades paranasais. 2.Rinites. 3.Sinusite
recém-nascido. 9.Manuseio das patologias neonatais de @tapistaxes. 5.Tumores das fossas nasais e cavidades paranasa
prevaléncia. 10.Infec¢des perinatais e congénitas. 11.Imunizacde$d-tsiopatologia do anel linfatico de Waldeyer. Critérios de indicacédo
calendario vacinal. 12.Aleitamento materno. 13.Alimentagdo npara adenoidectomia e amigdalectomia. 7.Faringoamigdalites.
primeiros anos de vida. 14.Crescimento e desenvolvimentAnatomia, fisiologia e métodos de exploracéo semiologica da laringe.
15.Distlrbios hidroeletroliticos e acido-basicos na crian¢laringites. 10.Paralisias laringeas. 11.Tumores benignos da laringe
(desidratacéo e reidratacdo). 16.Disturbios nutricionais da criantheAlteraﬁﬁes estruturais minimas da laringe .13.Anatomia fisiologia
do adolescente (desnutricdo protéico-energética, obesidadegaparelho auditivo. Vias nervosas acusticas e vestibulares. 14. Otite
dislipidemias, erros alimentares, disturbios alimentares, caréncigsidas e cronicas 15.Nervo facial e Paralisia facial otogénica.
nutricionais). 17.Doencas prevalentes do aparelho respiratorio (ashfaPisacusias. 17. Otosclerose 18. Sindromes vestibulares 19
infeccbes de vias aéreas superiores e inferiores). 18.DoenggBwanoma Vegtular 20. Patologia das glandulas salivares
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Bibliografia: . o - Cervicobraquialgias e sindrome do desfiladeiro toracico
1. Current. Otorrinolaringologia Diagndstico e Tratamento2013 por AniEstenose do canal medular e mielopatias

K. Lalwani - Pé torto equinovaro congénito

2. Tratado De Otorrinolaringologia - 4 Volumes - 22 Edi¢do SILVIOpg plano flexivel e coalisdo tarsal

CALDAS NETO; JOAO FERREIRA DE MELLO JUNIOR;REGINA - pé talo vertical, pé talus obliquo e calcaneo valgo
HELENA GARCIA MARTINS E SADY SELAIMEN COSTA - Editora - Talalgias e metatarsalgias

Roca . , _ _ - Hallux valgus, hallux rigidus e pé metatarso varo
3. Seminarios em Otorrinolaringologia .Autor: Prof. Ricardo Bento, Drapé cavo e deformidade dos dedos

Aline Gomes Bittencourt, Prof. Dr. Richard Voegels. Editora: Fundaca@¢ neuropatico e pé diabético

Otorrinolaringologia - Patologia fémoro-patelar ] ) )
. . - Menisco discoide, meniscorrafia e cisto popliteo
Ortopedia e traumatologia : - Osteoartrose
. L, L - Deformidades angulares e rotacionais dos membros inferiores
- Histologia 6ssea e consolidacado de fraturas - Discrepéncia dos membros inferiores
- Embriologia 6ssea - Sindromes compressivas dos nervos periféricos
- Fisiologia do osso ] _ - Doencga de Kienbdck, sindrome do impacto ulnocarpal, doenca de
- Exame Fisico em Ortopedia e Traumatologia Dupuytren e tendinite de De Quervain
- InfeccOes Osseas agudas - Anomalias congénitas da coluna . o
- InfeccOes Gsseas cronicas - Espondilolistese, diastematomielia e siringomielia
- Marcha normal e patolégica - Escolioses, cifoses e lordoses
- Principios gerais das fraturas fechadas - Cervicobraquialgia
- Fraturas expostas - Sindrome do impacto em ombro
- Descolamento epifisario - Leséo do manguito rotador
- Fixadores externos R - Tendinite do biceps
- Principios de coberturas cutaneas - Sindrome do ombro congelado
- Atendimento ao politraumatizado - Epicondilites
- Amputacdes e protetizacdo dos membros - Instabilidades cérpicas e afec¢bes da radioulnal distal
- Principios de osteossintese e técnica AO - Entorses, fraturas por stress e tendinites relacionadas a esporte
- Fraturas de clavicula e escapula - Disturbios metabdlicos e endécrinos (raquitismo, escorbuto, doenca
- Luxagéo acrémioclavicular e glenoumeral de Paget
- Fraturas proximais, diafisarias e distais do mero
- LuxacGes do cotovelo , Bibliografia recomendada :
- Fraturas da cabega do radio e olécrano 1.LIVROS:
- Fraturas supracondilianas do imero em criangas 1.1. Barros Filho TEP, Lech O. Exame fisico em ortopedia. S&o Paulo:
- Fraturas dos ossos do antebraco Sarvier.
- Fraturas distais do radio no adulto 1.2. Browner BD, Jupiter JB, Levine AM, Trafton PG. Skeletal trauma:
- Fraturas do escgfmde € 0SsOs carpo basic science, management and reconstruction. Philadelphia: Saunders.
- Fraturas e luxacdes da mao _ 1.3. Canale ST, Beaty JH. Campbell's operative orthopaedics.
- Lesdes dos tenddes flexores e extensores do punho e m&o  Pphijladelphia: Saunders.
- LesGes dos nervos periféricos 1.4. Hebert S et al. Ortopedia e traumatologia: principios e pratica. 4a
- LesGes do plexo braquial edicdo. Porto Alegre: Artmed; 2009. . o
- Traumatismo raquimedular , 1.5. Morrissy RT, Weinstein SL. Lovell and Winter's pediatric
- Fraturas-luxagdes da coluna cervical orthopaedics. Philadelphia: Lippincott Williams & Wilkins.
- Fraturas da coluna toraco-lombar e sacro 1.6. Pardini Jr AG, Freitas AD. Traumatismos da méo. 4a. edi¢éo. Rio
- Fraturas do anel pélvico de Janeiro: Medbook; 2008. _
- Fraturas do acetabulo ) 1.7. Bucholz RW et al. Rockwood and Green's fractures in adults.
- LuxagGes do quadril e fraturas da cabega do fémur . Pniladelphia: Lippincott;
- Fraturas do colo, transtrocantéricas e subtrocantéricas do fémun 8. Rockwood and Wilkins' Fractures in Children. Philadelphia:
- Fraturas proximais do fémur na crianga Lippincott Williams & Wilkins.
- Fratura diafise do féemur . 1.9. Ruedi TP, Buckley RE, Moran CG. AO principles of fracture
- LesGes ligamentares e meniscais do joelho management. Stuttgart - New York: Thieme.
- Fratura distal do fémur e da patela 1.10. Herring JA. Tachdjian's pediatric orthopaedics. Philadelphia:
- Fraturas do planalto tibial Saunders.
- Fraturas dos ossos da perna 1.11. Sociedade Brasileira de Anatomia. Terminologia anatdmica. Sdo
- Fratura e luxagéo do tornozelo Paulo: Manole; 2001.
- Fraturas do calcaneo 1.12. Leite Nelson Mattioli, Faloppa Flavio. Propedéutica Ortopédica e
- Fraturas do talus e outros ossos do tarso Traumatologia. Porto Alegre: Artmed.
- LesGes da articulagéo de lisfranc )
- Fraturas do antepé ) o 2. PERIODICOS (ultimos 5 anos):
- Deformidades congénitas dos membros superiores e inferiores
- Osteocondrites e osteocondroses 2.1. Revista Brasileira de Ortopedia.
- Tumores 0sseos . : 2.2. Journal of the American Academy of Orthopaedic Surgeons.
- Displasia do desenvolvimento do quadril 2.3. Journal of Bone & Joint Surgery. American and British Edition.
- Doenca de Legg-calvé-perthes 2.4. Clinica Ortopédica da SBOT. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan.
- Epifisiolistese femoral proximal 2.5. Clinical Orthopaedics and Related Research.
- Necrose asséptica da cabeca femoral 2.6. Acta Ortopédica Brasileira.
- Artroplastia do quadril ) _
- Patologias neuromusculares e distrofias musculares ANEXOIl
- Artrogripose . ) .
- Mielomeningocele CONTEUDO PROGRAMATICO DOS PROGRAMAS COM PRE-
- Paralisia infantil REQUISITO
- Paralisia cerebral
- Paralisia obstétrica Medicina Intensiva: 1.Interpretagdo do exame fisico. 2.Diagnoéstico
- Lombalgias : o . sindrémico. 3.Interpretagdo de exames complementares basicos. 4.
- Espondilolistese, diastematomielia e siringomielia Solicitagdo adequada e interpretagdo de exames microbioldgicos 5.
- Escoliose, cifose e lordose Parada Cardiorrespiratoria e Ressuscitacéio Cardiopulmonar. 6. Choque.

- Hérnias discais 7. Arritmias 8. Insuficiéncia Cardiaca descompensada e Edema Agudo
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de Pulméo. 9. Emergéncias Hipertensivas. 10.Sindromes Coronarialiasrgia do Aparelho Digestivo: Fisiopatologia da Doenca por Refluxo

Agudas ( diagnostico e tratamento). 11. Tamponamento CardiacBastroesofageano, Tratamento Cirlrgico de Doenca por Refluxo
Pericardiocentese 12. Avaliacao de Risco Peri-operatério 13. ObtenGéstroesofageano, Fisiopatologia da Doenca Ulcerosa Péptica
de via aérea, via aérea dificil. 14. Insuficiencia Respiratoria Aguda ITBatamento Cirlrgico da Doenca Ulcerosa Péptica, Sindrome do
Estado de mal asmatico. 16. Descompensacgdo de Doenga Pulmimtestino Curto, lleostomias, Figado e Cirurgia, Hipertenséo Portal,
Obstrutiva cronica- DPOC. 17.Pneumotdrax e Drenagem de Torax.Wiase Biliar, Tratamento Cirdrgico da Litiase Biliar, Pancreatite

Toracocentese de alivio 19.Pneumonias. 20.Tromboembolia pulmorguda, Tratamento Cirdrgico da Pancreatite Aguda, Pancreatite
21.Avaliagéo clinica da fung&o renal e do sumario de urifaonica, Megaesofago chagasico, Estenose de Esofago, Diverticulo
22.Insuficiéncia renal aguda e Emergencias Dialiticas 23.Infeccdts Esofago, Reconstrugdo do Transito Alimentar Pos Esofagectomia
urindrias. 24.Hemorragia digestiva alta e baixa. 25.Pancreatit@gncipios de Carcinogénese, Cancer de Estfago, Cancer Gastricc
26.Ictericias. 27.Hepatites. 28.Cirroses e suas complicagbes. Pratamento Cirurgico do Cancer_Gastrico, Cancer de Intestino
Insuficiéncia Hepatica fulminante 30. Emergencias Hiperglicemica®glgado, Cancer de Pancreas, Tratamento Cirdrgico do Cance
Hipoglicemicas 31. Emergencias da Tireoide 32. Insuficiencia Adrefancreatico, Estadiamento de Linfomas, Cancer de Intestino Grossc
33. AIDS e suas complicacdes. 34. Dengue. 35. Meningoencefalifd§oplasias Retroperitoniais, Tratamento das Metastases Hepaticas
36. Acidente vascular cerebral. 37.Mal Epileptico. 38.Coma. 39. TC&ancer de Vesicula e Vias Biliares, Hemorragia Digestiva Alta,

40.TRM. 41. Politraumatizado. 42. Afogamento 43. Grande Queimad§Morragia Digestiva Baixa, colostomias, Principios de
44. Intoxicacoes Exogenas 45. Emergencias nos pacientes oncologiggolaparoscopia, Lesdes latrogénicas de Vias Biliares, Isquemis
46. Sepse e Choque Septico. 47. Antibioticoterapia Racional. 4pestinal, Neoplasias Benignas e malignas do Figado, Lesges Cistica
Abdome Agudo. 49. Emergencias Cirurgicas Toracicas 50. CodigofdfePatica, Neoplasia de Intestino Grosso.

Etica Medica. . . . . . .
Coloproctologia: Infecgé@o na cirurgia coloproctolégica, Anatomia e

Bibliografia: fisiologia do colon, reto e anus, Cirurgiavideo-laparoscopica colorretal,
1 HARRISON Tinsley Randolph; FAUCI, Anthony S HarrisonMétodos diagnodsticos: retossigmoidoscopia, colonoscopia, exames
Medicina interna 18°. ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill. 2013 radiol6gicos, tomografia computadorizada, ressonéncia magnética,
2 PAPADAKIS Maxine A; MCPHEE Stephen J. CURRENTPETscan, manometria anorretal e ultrassom endorretal. Doence

. : : ; : morroidaria. Abscessos e fistulas anorretais. Fissura anal.
Medical Diagnosis and Treatment 2013. McGraw-Hill Companies, 20 ‘dradenite supurativa. Doenca pilonidal sacrococcigea.Doencas

3. DOHERTY, GM. Current. Diagnosis & Treatment Surgery, feaai d iAoy
13.ed. McGraw-Hill Companies, 2010, sexualmente transmissiveis em Coloproctologia. Prolapso e procidéncis

n GUIMARAES HP, ASSUNCAO MSC, CARVALHO FB, do reto, Incontinéncia anal, Obstrucado intestinal, Polipos e

sindromespolipoidesdo intestino grosso, Genética e cancer colorretal
JAPIASSU AM, VERAS KN, NACUL FE, REIS HJL, AZEVEDO RP. P A A 4
Manual de Medicina Intensiva-AMIB. Ed.Atheneu, 2014. Rastreamento e prevencdo do céncer colorretal, Cancer do célon

Cancer do reto, Cancer do anus, Megacolon chagasico, Doenca d
5 MARTINS HS, BRANDAO NETO RA, SCALABRINI NETO ]grohn, Retocolite ulcerativa inespecifica, Doenga isquémica do colon

A, VELASCOIT. Emergéncias Clinicas. Ed Manole. 9a Edic&o. 201&1eto, Doenca diverticular do colon, Hemorragia digestiva baixa,

Cirurgia pediétrica: 1.Abdome agudo;2. Afeccdes cirdrgicas dgsolostomlase|Ieostom|as, Sindrome do intestino irritavel.

criancas e recém-nascidos; 3. Afecgdes cirlrgicas do esofagjiografia: (COMUM PARA CIRURGIA DO APARELHO DIGESTIVO
estomago, intestino delgado, figado, vias biliares, pancreas e bggeOL OPROCTOLOGIA)

4.AfeccGes cirlrgicas do colon e reto ; 5. Assisténcia_inicial 80 JORGE FILHO, Isac. Cirurgia geral pré e pés operatorio. S&o Paulo:
politraumatizado ; 6.Choque e reposi¢ao volémica ; 7.Cirurgmjitora Atheneu, 2011.

laparoscopica - principios gerais ; 8.Cirurgia ambulatorial; 9.Equilibro DOHERTY, GM. Current. Diagnosis & Treatment Surgery. 13.ed.

hidroeletrolitico e acido-basico; 10. Exames complementares em CirurgiaGraw-Hill Companies, 2010.

11. Hernias e doencas do peritbnio; 12. Infec¢des e uso JgAHEL, Edvaldo; Savassi-Rocha, Paulo Roberto. Abdome agudo

antimicrobianos em cirurgia; 13. Nutricdo em cirurgia e cirurgia do traumatico. Editora Medbook, 2008.

obesidade; 14. Pré e pds-operatorio; 15. Queimaduras; 16. ResppSEREENBERGER, Norton J; BLUMBERG, Richard S; BURAKOFF,

inflamatoria ao trauma; 17. Transplante de 6rgéos; 18. Trombose verRsBert. Current. Diagnosis & Treatment Gastroenterology, Hepatology

e embolia pulmonar; 19.Urgéncias Ortopédicas e LesBes MlscWcEndoscopy. The McGraw-Hill Companies, 2012.

Esqueléticas; 20. Urgéncias trauméaticas e nédo traumaticas do teatdELO, Renato Miranda de ; ABDALLA, Ricardo Zugaib. Hérnias

urogenital; 21. Urgéncias vasculares; 22. Varizes dos membuesparede abdominal. Bases e Técnicas. Sdo Paulo: Editora Erica, 200

inferiores e suas complicag@es; 23. Vias de acesso vasculares. 6. PITREZ, Fernando A.B.; PIONER, Sérgio R. Pré e Pés-operatdrio em
cirurgia geral e especializada. 2.ed. Porto Alegre: Artmed, 199 .

Bibliografia:
18.  Cirurgia Pediatrica, Jo&o Gilberto Maksoud. Editora RevinteGirurgia Vascular: Sistema cardiovascular. Angiologia. Cirurgia
22 edicéo, 2003. vascular. Micro e macrocirculagdo. Coagulacao e fibrindlise.

19. Tratado de Urologia Pediatrica - José Carnevale, Antonkierosclerose. Vias de acesso do sistema cardiovascular.
Ernesto da Silveira, Edinaldo Gongalves de Miranda, Moacir Astolfgsiopatologia da isquemia e reperfuséo. Exame clinico do paciente.

Tibdrcio. Editora Sparta, 12 edigdo, 2012. Avaliag@o_pre-operatoria. Préteses e enxertos vasculares. Método.
20. Pediatric Surgery"- Ashcraft, Keith e Holder, Thomas 880 invasivos no diagndstico das doengas vasculares. Cuidados n
colaboradores. Editora B. Saunders, 2.000. pré e pés-operatério. Angiografias. Insuficiéncia arterial cronica das
21.  Cirurgia de ambulatério. Paulo Roberto Savassi Rocha Editérstremidades. Vasculites. Trombofilias. Infeccédo de proteses
Medbook Editora Cientifica, 12 edicdo, 2013. vasculares. Arteriopatias vasomotoras. Aneurisma. Sindromes do
22, Manual de Clinica Cirurgica - Cirurgia Geral e Especialidadegesfiladeiro cervical. Insuficiéncia vascular cerebral de origem
Julio Coelho. Editora: Atheneu Rio, 12 Edicéo, 2008. extracraniana. Insuficiéncia vascular visceral. Terapéutica
23.  Sabiston: Tratado De Cirurgia. Courtney M. Townsend. Editofiltiplaquetaria, anticoagulante e fibrinolitica. Terapéutica
Elsevier Medicina Brasil, 182 Edicdo, 2014. vasodilatadora e hemorreologica. Terapéutica venotonica e

24.  Clinica Cirargica do Colégio Brasileiro de Cirurgides. Andyinfocinética. Terapéutica hipolipemiante. Pe diabético e ulceras de
Petroianu,. Editora Atheneu, 2010. erna. Hipertenséo reno-vascular. Fistulas artério-venosas e Acess

25.  Cirurgia de Emergéncia. Edivaldo Massazo Utiyama, Eliar¥gN0S0 em quimioterapia e para hemodialise. Doenca tromboembolice
Steinman, Dario Biroline. 22 Edic&o. venosa e insuficiéncia venosa cronica. Linfangites, erisipela e
26. Manual de Diagnéstico e Tratamento para o Residente ljfedema. Angiodisplasias. OclusGes arteriais agudas. Trauma
Cirurgia. Manlio Basilio Speranzini, Clatdio Roberto Deutsch, omygAscular. Disseccdo da aorta. Procedimentos endovasculares.

kenji lagy. Editora Atheneu. 12 Edicéo, 2012.

27.  Terapéutica cirdrgica. John L Cameron, Andrew M. Camero
Editora Elsevier, 102 edi¢do, 2013.

28.  Atlas de Técnicas Cirlrgicas. Diversos autores. Editora Elsev%ﬁg
Science, 12 edicao)21. p

ibliografia:

!MAFFEI & Cols. Doengas Vasculares Periféricas. 52 Edi¢do. Rio de
eiro, MEDSI, 2015.

RITO, C.J. Cirurgia Vascular. 32 Edicdo. Rio de Janeiro, REVINTER,
2014,




Diario Oficial

6 6 Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

3. DEAN, YAO & BREWSTER. Current - Diagnosis e Treatment ir| PONTUAGAO | TOTALDE

TITULO

Vascular Surgery, 2012. MAXIMA | PONTOS
4. Cecil - Tratado de Medicina Interna Guanabara Goldman, Le

Schafer,Andrew I. Elsevier, 24 edic&o, 2014. _ ' 1. Histrico Escobr (IRA na base 10x0,3) 30
gVgﬁ\\;vggu{gIa1-'rgltigdrgosdt:ecocfrzgtgmgg?aﬁgraévaél djigéec()jlgzagiiz%o 2. Curso de Extensiio na drea da satide devidamente cadastrado na IES (no minimo 06
Rutherford R.B. e cols. Cirurgia Vascular. 82 Edi(}éo. SVS, 2014. 30h): 0,3 ponto por 1 curso '

. . . . . |3, Estigio Extracurricular cursado em regime ce plntio, com no minimo 24
Nefrologia : 1. Anemias; 2. Arritmias cardiacas; 3.Artrites e artropatig

4.Asma e DPOC; 5.Assisténcia clinica ao paciente oncoldgico; h/semana (> 6 meses) em servigos ligados a [ES (excluindo os obrigatdrios): 10
Choque e reanimagao cardiorespiratdria. 7 Colagenoses e vasculité 05 ponto para caca perfodo de 6 meses.
Diabetes mellitus. 9 Diarréias agudas e cronicas. 10 Dislipidemias. — - -
Disturbios hidro-eletroliticos. 12 Doencas da tiredide. 13 Doeng]* Monitoracom prova e sekgio (2 6 meses}: 03 ponto paracada perioch e 6 10
infecciosas: SIDA, Dengue, Leptospirose, Hanseniase, Parasito] meses
Doengas Sexualmente Transmissiveis, dentre outras. 14 Doe

o~

pépticas e hemorragia digestiva. 15 Hepatites e hepatopatias.> "tor Volintira (26 meses) 0.2 ponto 02
Hipertenséo arterial. 17Infec¢@o do trato urinério. 18 Infecgdy6. Iniciagio Cientfica (2 1 ano): 0,5 ponto para cada perfodo de 1 ano. 10
respiratérias. 19 Insuficiéncia cardiaca e cardiopatias isquémic — :

valvulares e congeénitas. 20 Insuficiéncia renal e glomerulonefrites. | /- Tabalhos Centficos apresentados em Congresso Regionalou bea: 01 ponto 07

Interpretacdo clinica de exames laboratoriais. 22 Seps€  por 01 Trabalho.
antibioticoterapia. 23 Tromboembolismo pulmonar. 24. Litiase urinari

8. Trabalhos Cientificos apresentados em Congresso Nacional ou Internacional: T
Bibliografia: 0,2 ponto por 01 trabalho. '
][j.i 5&%@|§g§ésTxg¥mgrﬁ’2gf 3P ',:'AEE gve\/Pn iehnCJCi n?gaﬁilg NZ-IE) 'i/lsedica 9. Trabalhos Cientificos publicados em Periddicos 3o indexados: 0,1 ponto por 1 "
2. Goldman, Lee; Ausiello, Deniss. Cecil -Tratado de Medicina Intern  trabalho. '
23 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. 10, Trabalhos Cientificos publicados em Periddicos indexados: 04 ponto por 1
3. HARRISON, Tinsley Randolph; FAUCI, Anthony S. Harrison 1RO HETTCOs PUDICRCh e FErICoS ENacos: i ponto por 08
Medicina interna 18°. ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 2013. | fabakho
4.~Schor, Nestor; Hellbgrg, Ita Pfeferman. Litiase Renal. Manual prati¢{{ Participagio em Congresso Médico, Simpésio ouJornada - 0,03 ponto por 1
Sé&o Paulo: Livraria Balieiro, 2015. o 03
5. Kirsztajn, Gianna Mastroianni. Glomerulopatias. Manual pratico. Si  Particpago.
Paulo: Livraria Balieiro,2011. TOTAL GERAL 100

6. Gilbert Scott J.; Weiner Daniel E. et al. National Kidney Foundatior<

Primer on kidney diseases. 5 Ed. Philadelphia: Elsevier, 2014. Declaro que as informacdes prestadas sobre meu curriculo séo

. - e . . verdadeiras e assumo total responsabilidade por qualquer informagéo
Urologia : Topicos de Nefrologia, Cirurgia Geral e Ginecologia inveridicaTeresina (p|),_/_p/20]_8_ porquai ¢

1.Propedéutica em urologia; 2. Urgéncias urologicas traumaticas e nao-
traumaticas; 3. Anmalias anatdmicas do trato urinario e genital
masculino; 4. Refluxo vesicoureteral; 5.Hiperplasia benigna da préstata;

6. Litiase urinaria; 7. Incontinéncia urinaria; 8. Transplante renal; 9. ANEXOIV
Disfuncéo sexual; 10. Cancer renal; 11. Cancer de prostata; 12. Cancerde . )
bexiga ; 13. Cancer de testiculo; 14. Cancer de pénis. FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

Bilbiografia recomendada:

1 Smith e Tanagho. Urologia Geral. Editora McGraw NOME:

2.d Matias e Tajra LCF. Atlas de pequenas cirurgias em urologiag: CPE:

Editora Roca . —

3. Mati%s e Tajra LCF. Urgéncias em urologia. Editora Rog Tipo e efcincia

Ultima edigdo Requeiro junto ao Nticko de Concursos e Promogdo de Eventos - NUCEPE, as seguintes condigdes especiais:
4. Natalia CV de Melo; Flavia Kfouri; Hefin S Na. Principais temas.

em nefrologia para residéncia médica. Editora Medcel. Ultima edicé&

O
5. Ginecologia e Obstetricia: FEBRASGO para médico residente.
Ultima edigao. -
6. Vanessa Puccinelli Dotti. Principais temas em cirurgia geral para
residéncia médica. Editora Medcel. Ultima edicé&o.

ANEXO I

PLANILHA PARA ANALISE CURRICULAR para realizar as provas do Processo Seketivo de Residéncia Médica - 2017,
1 Nenhum documento sera recebido apés a entrega do curriculo N
2. O mesmo trabalho cientifico que atenda a inclusao de mais de estestermos,
um item devera ser citado somente no Aguardo deferimento,
item de maior valor de pontos.
3. Serdo aceitos apenas os trabalhos cientificos datados nos )
dltimos 5 (cinco) anos. Teresina (P1), _/ /2018,
4. Os estagios e plantdes néo poderédo ser concomitantes.
5. Sera necessario comprovar o IRA (Indice de Rendimento

Académico na base 10) para que o nimero de pontos correspondente . .
possa ser computado. Assinatura do candidato
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ANEXOV
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTES

1.2.

CONCURSO PUBLICO
NOME CANDIDATA:

MUNICIPIO CA:

Ne INSCRICAO CARGO: RG: CPF:

TELEFONE FIXO:
ENDERECO:
EMAIL:

NOME DO(A) ACOMPANHANTE:

CELULAR:

13.

RG: CPF:

Vem REQUERER atendimento especial para amamentagdo, em sak reservada, no dia da realizagao da Prova Escrita

Objetiva do Processo Seletivo.

- OBSERVACAO: Durante a realizagio da prova, a candidata deverd kvar um(a) acompanhante, que ficard em sala
reservada, e que serd responsavel pela guarda da crianga. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagao em favor
da candidata.

Teresina (PI), ___de de 2018. 2.

2.1

67

A Residéncia Multiprofissional eferapia Intensiva dadulto
constitui modalidade de ensino de pés-graduacéo lato sensu
com objetivo de qualificar profissionais de diversas categorias
para atuarem com 0s preceitos organizativos e funcionais do
Sistema Unico de Saude - SUS, tendo como principio basico a
pratica muItiﬁrofissionaI e interdisciplinar em Salde para que
estes obtenham competéncias sociais, politicas, técnicas ¢
humanas para aplica-las na perspectiva da promocao da saud

O curso tera duragdo de 02 (dois) anos, em tempo integral,
com atividades tedricas e tedrico-praticas (20%) e atividades
Préticas de formacdo em treinamento em servigos 580%).
ormacao eniTerapia Intensiva serd desenvolvida sob
supervisao de tutores de nlcleo e campo e preceptores, junt
as equipes d@erapia Intensiva do Estado do Piads
atividades teoricas e teorico-praticas serao desenvolvidas,
no CCS/UESPI e nas dependéncias do Instituto de Doencas
Tropicais Natan PorteFdDTN P), Hospital da Policia Militar
(HPM) e Hospital Escola Getuhamgas -HEGV/UESPI, e/ou

de acordo com a necessidade dos servigos a nivel estadua
sob acompanhamento de preceptores e Tutores, e de forma
possibilitar a problematizagéo da realidade dentro das
competéncias politico gerencial, atencdo a saude e educaca
em salde.

INSCRICOES

As inscricbes serdo realizadas no enderdugtp://

nucepe.uespi.pno periodo compreendido entrédaglo primeiro dia
as 13h do dltimo dia (horario do Piaui)conforme data estabelecida no
Cronograma de ExecucdoAnexo |, deste Edital, seguindo os

ASSINATURA

_ GOVERNO FEDERAL : . .
SECRETARIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE/MS/ME < * ™
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI g
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI & %i
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - PROP o
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS -

EDITAL PROPN®006/2017
EDITAL DE SELECAO PARA RESIDENTES DAIIl TURMA DE
RESIDENCIA INTEGRADA MUL TIPROFISSIONAL EM TERAPIA
INTENSIVADOADULTO

2.2.

A Universidade Estadual do Piaui - UESPI por meio da Pr%‘-s'
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao - PRARComissao de
Residéncia Multiprofissional - COREMU /UESPI e da Coordenacdx,
do Programa de Residéncia Multiprofissionalkarapia Intensiva do

procedimentos:

a) Efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de
Inscricao e envia-lo vimternet

b) Imprimir o Boleto Bancario referentdaxa de Inscri¢do

e efetuar sua quita?éo, imé)reterivelmente, até as 18h (horaric

do Piaui) até o dltimo dia de inscricdo, conforme data
estabelecida no Cronograma de Execu ol

O NUCEPE néo se responsabilizara por inscricdo ndo recebidz
por motivo de ordem técnica dos computadores, tais como falha
de comunicacdo e congestionamento que impossibilitem a
transferéncia de dados.

As solicitagBes de inscri¢des cujos pagamentos forem
efetuados ap0s a data estabelecida no item 2.1, desterizdital,
serdo acatadasndependentemente do motivo da perda do prazo.

ATaxa de Inscricao em hipétese alguma sera devolvida, excetc
em caso de ndo realizagdo do Processo Seletivo ou de su

Adulto, no uso de suas atribuicdes, comunica a abertura de inscricdes reVFggaQﬁO por ato unilateral Administracdo Publica, no valor

para a selecio RESIDENTES, para dll TURMA DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONALEM TERAPIAINTENSIVA DOADULTO,
considerando os autos Rasolu¢cdo da CNRMS, n. 03 de 16 de abril

deR$ 180,00 (cento e oitenta reaig)devera ser recolhida através
de boleto bancéario junto ao Banco do Brasil e aos seus
correspondentes bancarios, através de débito em conta corren
(na opcdo “CONVENIOS” nos Caixas Eletrénicos)ou em

de 2012gue dispde sobre a data de inicio dos Programas de Residéncia espécie.
em area profissional da Saude, preenchimento de vagas e desistéAdias O pagamento em terminais eletronicos via envelopes, depositos
da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude /DOC, TED e/ou transferéncias bancarias NAO sera aceito em

Ministério da Educacdo-ME e a Secretaria de Ensino Superioié
Ministério da Saude-MS, circunscrita as seguintes normas: e

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processcsed realizado sob aresponsabilidade da
Universidade Estadud do Faui - UESPI,através do Ndicleo de
Concusos e Pomogdo de Evertos — NUCEPE para provimento
de 15 QUINZE ) vagas para Bl TURMA DE RESIDENCIA
INTEGRADA MULTIPROFISSIONAL EM TERAPIA
INTENSIVA DOADULTO, distribuidas conforme Quadro 1:

2.8.

Quadro 1 - CATEGORIA PROFISSIONAL, VAGAS £ PRE-REQUISITOS

CATEGORIA
PROFISSIONAL

Enfermeiro 05
Fisioterapeuta 05 02

DURAGAO

CARGA HORARIA
(ANOS)

VAGAS PRE-REQUISITO

Graduagdo em Enfermagem

5.760 horas Graduagdo em Fisioterapia

Psicologo 05 Graduacio em Psicologia

hipétese alguma.

No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste
processo seletivo, considerar-se-a a Ultima inscricéo efetivada.
ou seja, a de maior numeragdo, com seu respectivo pagamento

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de

inscricdo para terceiros ou para outros processos seletivos, er

hipétese alguma. O candidato sera responsavel por qualquer err
ou omissdo no preenchimento do formulario eletrénico de
inscri¢éo.

As inscricdes para Pessoas com Deficiéncia — PCD, Doadores
de Sangue e Medula Ossea, conforme as Leis Estaduais n® 5.26
de 10.12.2002, n°5.397, de 29.06.2004, bem como as Leis n° 4.83"
de 23.05.1996 e n°5.953, de 17.12.2009, serao realizadas no endere
http://nucepe.uespi.bmo periodo compreendido entre as 12h do
primeiro dia as 18h do ultimo dia (horério do Piaui), das datas
estabelecidas no Cronograma de Execugdexo |, deste Edital,
conforme os seguintes procedimentos:

a) efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de
Inscricdo e envia-lo vimternet
b) para as Pessoas com Deficiéncia — PCD, remeter até ¢
data estabelecida no Cronograma de Execug&@oexo |,
deste Edital, a documentacgéo solicitada no item 2.9 deste Edital
para os Doadores de Sangue e Medula Ossea, remete

c)




Diario Oficial
68

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

até a data estabelecida no Cronograma de Execugéexe
I, deste Edital, a documentacéo solicitada noitem 2.10 e 2.11,
respectivamente, deste Edital;

d para os atendidos pela Lei Ordinaria n° 5.953, de
17.12.2009, remeter até a data estabelecida no Cronograma de
Execucdo -Anexo I, deste Edital, a documentacéo solicitada

Anual de Isento, devendo o candidato atender a algum dos
seguintes reguisitos: integrar um dos programas sociais do
Governo (Federal, Estadual ou Municipal); consumir a taxa

minima residencial mensal de 4gua em até 10m3 (dez metros
cubicos) por més; comprovar a tarifa minima residencial de

: ] energia elétrica em até 30Kw/h e comprovar possuir renda

no item 2.12, deste Edital. familiar per capita ndo superior a R$ 80,00 (oitenta reais) ao

2.9. As Pessoas com Deficiéncia — PCD’s, além de executarem a més.

acdo prevista nsubitem 2.1, letra a)deverédo ainda, encaminhar2.13. Para efeito de classificagao do tipo de deficiéncia apresentada,

via SEDEX ou Carta Registrada cAriso de RecebimentoAR, serdo observadas as categorias constant@st.dé®, Incisos |

na data estabelecida no Cronograma de Execugdmexo |, ao V do Decreto Federal n°3.298/99, de 20 de dezembro de 1999,

deste Edital, ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias quais sejam:

Uteis, no horario da88h as 13hao Nucleo de Concursos e | — deficiéncia fisica;

Promocéo de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua Jo&o Cabral, || — deficiéncia auditiva;

2231/Norte — CEP:64.002-150 — Bairro PirajaTemesina — Piaui, Il — deficiéncia visual;

conforme preceitua o Decreto n° 3.298/99 em seus arts. 39 e 40, a |V — deficiéncia mental;

seguinte documentagdo: o _ V —deficiéncia multipla.

a) Laudo medico (original ou fotocopia autenticadap14. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos
expedido no prazo maximo de 01(um) ano antes do término mencionados no subitem 2.9, ser&o considerados como pessoas
das inscrigoes, atestando a especificidade, o grau ou nivel da sem deficiéncia, portanto nao teréo sua inscrigao efetivada, em
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo virtude da falta de pagamento da taxa de inscrig&o.

correspondente a Classificacdo Internacional de Doencag 15, O candidato considerado PCD que, no pedido de inscrigao,
CID, bem como aprovavel causa da deficiéncia. O laudo nzo declarar sua condicdo, n&do poderd recorrer

meédico devera conter o nome e o documento de Identidade administrativamente em favor de sua situac&o.

(RG) e CPF do candidato; e ainda, a assinatura, carimbqz €5, Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos

CRM do profissional, que devera especificar no laudo que 0 mencionados nos subitens 2.10 e 2.11 serdo considerados como

candidato possui deficiéncia. _ ndo doadores, portanto ndo terdo sua inscrigdo efetivada em
b) Solicitagdo de acompanhamento para realizar prova com yjrtude da falta de pagamento da taxa de inscri¢3o.

monitor ou a confeccdo de prova ampliada, para os deficientes7  Os candidatos que nio atenderem aos dispositivos

visuais ou ambliopes; . . mencionados nos subitem 2.12 seréo considerados com condi¢&o
c) Solicitacdo de tempo adicional para realizacéo da prova, - financeira que lhes permitem o pagamento da taxa de inscri¢ao,

com justificativa de parecer emitido por especialista de sua  portanto n3o terdo sua inscricéo efetivada, em virtude da falta de

deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia pagamento da referida taxa.

comprovadamente assim o exigir; 2.18. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a

d) Formulario constante dnexo 1V, deste Edital. realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada,desde
2.10. Os candidatoBoadores de Sangueadastrados no HEMOPI, que o requeira, observando os procedimentos constantes a

alem de executarem a agdo previstsmboitem 2.1, letra a), sequir:
deveréo ainda, encaminhar via SEDEX ou Carta Registrada com a) a candidata lactante devera encaminhar sua solicitagéo

Aviso de Recebimento AR até a data estabelecida no até 72 (setenta e duas horas) antes da realizacéo da Prova

Cronograma de ExecucdoAnexo |, deste Edital, ou ainda, : it :
pessoalmente ou por terceiros, em dias Uteis, no horai@8tas Escrita Objetiva, conforme RequerimentanexoV deste

as 13h ao Nucleo de Concursos e Promogédo de Eventos —
NUCEPE, localizado & Rua Jo&o Cabral, 2231/Norte — CEP:64.002-
150 — Bairro Piraja efferesina — Piaui, a seguinte documentagao,

Edital, via SEDEX ou Carta Registrada cdmiso de
Recebimento (AR), para ao Nucleo de Concursos e Promogao
de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/
Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja, &rnesina — Piaui;

gue deveréa ser emitida pelo HEMOPI: = p po .
a)  Declaragéo de efetivo doador do HEMOPI, b) em fg\%)r Qg\éegr?dicgantw;ensagao do tempo de amamentacao
b) Histdrico do HEMOPI contendo no minimo 03(trés) doacdes '

C) a crianca devera estar acompanhada, em ambiente
reservado para esse fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata);

nos horarios previstos para amamentacgédo, a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal;

de sangue no periodo de 01 ano até o ultimo dia de inscri¢céo
deste Processo Seletivo. 3
2.11. Os candidato®fetivamente Doadores de Medula Ossea d)
cadastrados no HEMOPI, além de executarem a ag¢ao prevista no
?:ubitem 2.1, Iet&a a)deveré%ainda, egl_caminhar via SE%EX ou
arta Registrada comwviso de Recebimento AR até a data e
estabelec?da no Cronograma de Execugiitexo |, deste Edital, e) dng 5a|i"‘ reservada para amament?gaol, f|cargo sorgegte a
ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias Gteis, no horario ~ ¢andidata actdante, a crlan(;ahe Ltjméi 'ISC?’ fe” 0 vedada a
das08h as 13hao Nucleo de Concursos e Promog&o de Event permanéncia do(a) acompanhante de lactante. N
“NUCEPE, localizado a Rua 1030 Cabral, 223LNorte— CEP- 64 0039 Qualquer outra eventual sifuagdo que necessite de adequacao
_Rai . A Pia ; » sera analisada pela comisséo responsavel pela execucao do
132 dgvaéﬁgjszlrraeﬁﬁﬁrgagm EI;\)/I%]FI;I? seguinte documentagéo, presente edital e sera considerada a viabilidade e a razoab?lidade
a Declaracéo defetivo DOADOR DE MEDULA OSSEA. da solicitacdo.
2.12. Os candidatos desempregados atendidos pela Lei Ordinarig n° = =
5953, de 17.12.2009, além de executarem aa(;go pre\ssiiaitem 3" CARTAODEINFORMAGAO . .
i O candidato devera imprimir o Cartdo de Informacéo,

2.1, letra a),deverdo ainda, encaminhar via SEDEX ou Cartal- %
Registrada corfviso de RecebimentoAR até a data estabelecida ~ CARANTIA DAEFETIVACAO DE SUAINSCRIGAO, noqual
constardo as informacgdes de data, horério e local de realizagdo de

no Cronograma de Execucadrexo |, deste Edital,ou ainda, ) 7S al : .
pessoalmente ou por terceiros, em dias Uteis, no horafd@tas sua Prova Escrita Objetiva, que estara disponivel a partir da data

as 13h ao Nucleo de Concursos e Promog&o de Eventos — estabelecida no Cronograma de Execucéo, no endereco eletrénico

NUCEPE, localizado & Rua Jo&o Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.092- http://nucepe.uespi.br__ ~ .

150 — Bairro Piraja efferesina — Piaui, a seguinte documentagé%?z- Apos a leitura d&ARTAO DE INFORMACAO o candidato

que comprove: devera conferir oslados pessoaisiele impressos e caso seja

a) a situacao de desemprego através da apresentagio da Carteirdlétectado algum erro nestes dados, em decorréncia das
de Trabalho e Previdéncia Social devidamente legalizada, ou Informacdes prestadas durante sua inscri¢ao, devera solicitar a
documento comprobatério que possua fé publica caso o devida correcdo no prazo de até 72 (setenta e duas) horas antes
candidato n3o possua a CTPS; do dia da Prova Escrita Objetiva, no NUCEPE - Nucleo de

b) 0 estado de necessidade por intermédio de Declaracdo de Concursos e Promocdo de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua
Hipossuficiéncia Econdmica, copia de Declaracéo de Imposto  J0&0 Cabral, 2231/ Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja, em
de Renda Pessoa Fisica ou recibo de entrega da Declaracao Teresina — Piaui, no horario de 8h as 13h.
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PROCESSO SELETIVO:
1. O processo seletivo compreendera 2 etapas: O processo seletivo
compreendera 2 (duas) etapas, a serem realizada na cidade4ié-1-
Teresina - PI:
| Etapa - Prova Escrita Objetiva (eliminatdria e classificatéria)
Il Etapa - Curriculo Pontuado e Memorial descritivo
(classificatorias)
IETAPA—PROVAESCRITAOBJETIVA
. A Prova Escrita Objetiva com durac¢do de 04 (quatro) horas,
seréa do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, e uma
Unica resposta correta, contendo 60 (sessenta) questdes,
totalizando 100 (cem) pontos, serd realizada no dia constaEIE
no Cronograma de Execucé@érexo |, no horario de 14 horas - 2.2,
as 18 horas (horario do Piaui), na cidad&eresina-Pl, sendo
vedada a consulta a quaisquer materiais (textos, livros, midia
digital, celular) versando sobre o conteddo programatico
constante dAnexo |l deste Edital e terd suas questdes
distribuidas conforme Quadro 2. 42923

NN

Quadro 2 - ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA

TOTAL DE
PONTOS POR
DISCIPLINA

NUMERO DE 4.2.2.4.

PROVAS .
QUESTOES

PESO

Diretrizes do SUS em UTI;
RDC7/2010

Portaria 26/2012- ANVISA
RDC63/2011eRDC36/2013

Programa Nacional de Seguranga do Paciente
(Portaria 529)

Protocolos de Seguranca do Paciente do
Ministério da Satide

Politica Nacional de Humanizagio

PROVA 01
GERAL

20 40

Rede de Atengdo as Urgéncias no Sistema
Unico de Satide. (Portaria n® 1.600/GM, de 7
dejulhode2011)

Rede de Atengdo as Urgéncias e
Emergéncias.

ESPECIFICA:

ENFERMEIRO

o Sistematizagio daAssisténcia em Enfermagem em
monitorizagio  hemodindmica em terapia
intensiva;

o Sistematizacdo daAssisténcia em Enfermagem em
procedimentos invasivos em terapia intensiva;

o Sistematizagdo da Assisténcia em Enfermagem em
Suporte bésico e avancado de vida em Terapia

PROVA 02 intensiva;

® (Gestio do processo de enfermagem em Unidade de
Terapia Intensiva;

40 80

¢ Semiologia e Semiotécnica em clientes criticos;

o Sistematizagdo da Assisténcia em Enfermagemna
administragdo dos Principais Farmacos utilizados
em Terapia Intensiva;

¢ Indicadores de qualidade em Terapia Intensiva.

¢ Resolugoes COFEN 358/2009 e 543/2017.

FISOTERAPIA

Monitorizagdo em Terapia Intensiva;
Suporte Ventihtorio: Invasivo e ndo-
invasivo;

Semiologia Fisioterapéutica em Terapia
Intensiva;

Fisioterapia Cardiovascuhr;

PROVA 02
ESPECIFICA:

Fisioterapia Respiratoria;
Fisioterapia Neurointensiva;

e o o o

Protocolos de mobilizagdo precoce no
paciente critico.

Etica e Bioética; 40 80
Psicologia da Satide e Hospitahr;
Psicologia em Unidade de Terapia Intensiva;

Psicopatologia em Unidade de Terapia
Intensiva;

Psicoterapia Breve

Perdas e Luto;

Cuidados Paliativos;

Intervengdes em situagdes de Crise;

Psicologia e Espitirualidade no contexto
hospitalar.

PROVA 02
ESPECIFICA:

PSICOLOGIA

TOTAL DE PONTOS DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 120

4.2.2.10.

42211,

4.2.2.12.

4.2.2.13.

4.2.2.14.

69

4.2.2. PROCEDIM ENTOSNECESSARIOSPARAA REALIZACAO

DAPROVAOBJETI VA

O candidato devera comparecer ao local da realizacédo de su
Prova Escrita Objetiva com antecedéncia minima de 01 (uma)
hora do horario fixado para seu inicio, camgjnal do
documento de identifica¢ao informado no ato da inscri¢go
munido de caneta esferogréafica com tinta de cor azul ou preta
fabricada em material transparente. Ndo sera permitida a
entrada no Centro déplicacdo da Prova Escrita Objetiva
aquele candidato que se apresentar apés o horério
estabelecido para o inicio da realiza¢do da Prova Escrita
Objetiva.

Os portBes dos CentrosAgticacdo de Provas — C#\serao
fechados, RIGOROSAMENTE, as 13h30’ (horario do Piaui),
ou seja, 30 (trinta) minutos antes no horario marcado para o
inicio da Prova Escrita Objetiva. O candidato que se
apresentar ap6s o horario de fechamento dos portGes nac
sera admitido sua entrada no Centrépléicacéo de Provas

Os candidatos poderé&o ser submetidos durante a aplicacé
das provas a filmagem, ao recolhimento de impressdes digitais,
ou ainda, a revista com o detector de metais.

O ingresso na sala de realizagdo da Prova Escrita Objetive
somente serd permitido ao candidato @peesentar o
original do documento de identificagdo informado no ato da
inscricdo, podendo ser Carteira de Identidade (RG), Carteira
expedida por Orgédo ou Conselho de Classe com valor de
documento de identidade (Lei n° 6.206, de 07.05.1975) ou
Carteira Nacional de Habilitacdo, devendo estarem em
perfeitas condi¢cdes, de forma a permitom clareza, a
|dei_r(1jtif(ijca(;éo do candidato, bem como, dentro do prazo de
validade.

4.2.25Néao serdo aceitos documentos de identificacdo que se

encontrem ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, nem
cOpias de documentos, ainda que autenticadas.

4.2.2.6Durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, ndo serdo

permitidas, ao candidato, consultas de qualquer natureza, ou
ainda, comunicacao com outros candidatos, bem como portar
(mesmo que desligado) e/ou usar telefone celular e/ou demais
aparelhos de comunicagéo, calculo ou registro de dados,
assim como bolsas, carteiras, sacolas, livros, revistas, jornais,
Bapéis para rascunho, lapis, lapiseira/grafite, borracha, boinas,

onés, chapéus, capacete, relogios e armas, sob pena diss
caracterizar tentativas de fraude, cuja consequéncia sera c
seu desligamento imediato do Processo Seletivo, sem prejuizc
das penalidades legais cabiveis.

4.2.2.70 candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova,

ndo ser momentaneamente, se isto se der por razées de orde
fisiolégica ou médica, o que devera ser feito na companhia de
um fiscal volante.

4.2.2.80 candidato somente podera ausentar-se do Centro de

Aplicagéo de Provas depois de transcorridas 03 (trés) horas
doinicio da mesma.

4.2.2.9As respostas serdo marcadas no TAQ-RESPOSH, Uinico

e definitivo documento para efeito de correcdo eletronica,
que se fara através de leitura Optica, justificando o uso
obrigatorio, por parte do candidato, de caneta esferogréfica
com tinta de cor azul ou preta, obedecendo rigorosamente,
para tanto, as instru¢des contidas no supracitado documento

Em virtude do exposto, ndo sera concedida, em hipotese
alguma, revisdo de Provas, nem recontagem de pontos,
independente do motivo alegado para uma possivel solicitagao
neste sentido. 5

Na correcdo do CARAO-RESPOSHA sera atribuida nota
0 (zero) as questdes ndo assinaladas, bem como as questde
que contiverem mais de uma alternativa marcada, emenda ou
rasura, ainda que legiveis.

A entrega, ao final do Caderno de Questbes da Prova
Escrita Objetiva e do Cartdo-Resposta, assinado e
devidamente preenchido, é de responsabilidade exclusiva do
candidato, de modo que o seu descumprimento implica-lhe a
eliminagéo deste Processo Seletivo.

Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para
Prova Escrita Objetiva, nem substituicdo do TAR-
RESPOSR por erro do candidato, seja qual for o motivo por
este alegado. o ) o

Odgabarlto oficial da Prova Escrita Objetiva sera
divulgado na data constante do Cronograma de Execucao do
Processo Seletivénexo | deste Edital.
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4.2.2.15.
questdes da Prova Escrita Objetiva, das 9h do primeiro dia =<
13h do ultimo dia, conforme datestabelecidas no Cronograma
de Execugdo -Anexo | apenas por meio eletrénico, em4.
formulario especifico disponibilizado pelo NUCEPE. 6.1.
4.2.2.16. N&o serd possivel anexar nenhum documento
formulario, onde deve ser expressado argumentagéo com
respaldo da literatura, contendo referéncias como: pagirte?.
capitulo enderego eletronico e/ou autores; Com pedido
explicito de mudanca de alternativa ou anulac;ao da questéo
em andlise, conforme o caso. 6.3.
Seréo desconsiderados os recursos remetidos via postal,
manual ou usando redes sociaisem desacordo com o subitem
4.2.2.5. Serdo aceitos apenas por meio eletrdnico conforme
instrucdo supracitada. 6.4.
Os recursos serdo examinados pela Comisséo
Elaboradora, o que constitui a Gltima instancia para

42.2.17.

42.2.18.

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

Serdo admitidos recursos administrativos quanto &sl.A nota final (NF) correspondera a média aritmética do total de

nnntne nhtidne na Ninta | & na NintAIE= (NIinta | 4+ Nnta IN /2,

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

Somente sera considerad®ROVADO aquele candidato
classificado dentro do limite de vagas estabelecidas por este
Edital considerando a area de concorréncia, conforme Quadro 1.

Serdo considerados ELIMINADOS, para todos 0s efeitos, os
demais candidatos que ndo atenderem aos requisitos fixados no
subitem 6.1, deste Edital.

O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas
estabelecidas por este Edital somente serd chamado para assumir
uma vaga deste Processo Seletivo, caso haja desisténcia ou
impedimento por |oarte do candidato aprovado

Em hipdtese alguma havera classificacdo de candidatos
considerados ELIMINADOS neste Processo Seletivo
Simplificado.

contesta(;ao sendo a Comiss&o soberana em suas decigd®s, Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,

razé@o pela qual ndo caberdo recursos adicionais.
4.2.2.19. Se apos apreciagdo dos recursos, resultar em anulaca
de questao, os pontos a esta correspondente serédo atribul
a todos os candidatos que prestaram as provas,
independentemente da autoria da formulacdo do recurso.
4.2.2.20. Se houver modificacdo no Gabarito Preliminar decorrente
dos recursos, a Prova sera corrigida de acordo como o
Gabarito Oficial.
Os resultados dos recursos serdo divulgados
Cétéselrvando se 0 Cronograma de Execug@oexo | deste ;1
ita
Sera consideradoLASSIFICADO e habilitado para2® 7.2
etapa,o candidato que alcangar pontuagéo igual ou superior
a50% do total de pontos da Prova escrita Objetivae que, 7.3
estiver dentro do limite de 03 (trés) vezes o numero de vagas
por area de concorréncia conforme Quadro 1 do presente7 .4
Edital, sendo obedecido os empates na Ultima posigdo. 7.5
Il ET APA — CURRICULO PONTUADO E MEMORIAL
DESCRITIVO
2. CURRICULO PADRONIZADO
3. Os curriculos e memorial descritivo deverao ser entregues pélé
candidato munido de documento de identidade ou por
procurador mediante apresentacdo de fotocopia legivel do
documento de identidade do procurador e de procurac¢do
P Ublica ou particular do interessado, acompanhada de copia
egivel de documento de identidade do candidato, no horario

ao

4.2.2.21.

4.2.2.22.

4.3.
4.3.
43.

obedecendo-se o nimero de bolsas disponiveis por Programa
para o presente processo seletivo.

s Em caso de empate entre candidatos, o desempate ocorrera em

observancia aos quesitos abaixo dlscrlmlnadnsegumte ordem

de precedéncia:

a) Maior nota obtida na Prova Objetiva;

b) Maiornota obtida na soma do Curriculo Pontuado e
Memorial descritivo;

C) Maior idade.

CARACTERISTICAS DO CURSO

DURACAO DO CURSO: 24 meses.

CARGA HORARIA: 5.764 (cinco mil, setecentas e sessenta e
quatro) horas, distribuidas em 60 (sessenta) horas semanais.

NUMERO DEVAGAS POR CAEGORIAPROFISSIONAL:
Quadro 1, deste Edital

REGIME DE TRABALHO: Dedicacao Exclusiva.

VALOR DA BOLSA: Seréa concedido a titulo de bolsa, o valor
mensal bruto d&$ 2.976,26, (dois mil, novecentos e setenta e
seis reais e vinte e seis centav[mst) um periodo de 24 (vinte e
quatro) mesea contar da data de assinatura do contrato.

A bolsa poderé ter seu valor aumentado apenas conforme
estabelecido pelo PROGRAMMACIONAL DE BOLSAS ARA
RESIDENCIAS MUITIPROFISSIONAIS E EM AREA
PROFISSIONALDA SAUDE, programa financiador

A bolsa poder& ser suspensa e/ou cancelada, em qualquer
tempo, em conformidade com o disposto no Regimento do

das 9h as 13h e das 14h as 17h, no CCS Centro de Ciéncias daPrograma de RIMTIA/CCS/UESPI, caso o bolsista ndo cumpra
Saude localizado na rua Olavo Bllac 2332, Centro, CEP 64001- as suas obriga¢es e o Regimento, interrompa as atividades do
280Teresina-Pl na sala de coordena@ao da RIMTIA/UESPI, no Programa ou o bolsista n&o apresente postura ética e desempenho
piso térreo. profissional satisfatorio no decorrer do Curso.

4.34. Os candidatos deverdo entregar pessoalmente, os documeri®s As despesas e repasses com a bolsa dos residentes ficarédo a

de comprovagéo do curriculo, ordenados na sequéncia em que
estdo listados, bem como as copias dos documentos de
identidade.

435.

4.3.6.

paginas; ndo serdo aceitas folhas avulsas.
O curriculo devera ser pontuado pelo proprio candidato
seguindo a ficha de pontuagéo constantémexo Il. Esta

cago do PROGRAMANACIONAL DE BOLSAS RARA
RESIDENCIAS MUDTIPROFISSIONAIS EM SAUDE E EM AREA
PROFISSIONAL DA SAUDE.

Os curriculos deverdo ser encadernados com numeracédo d8s SUPLENTES: Serdo considerados suplentes os candidatos que,

em observancia ao resultado final do Processo Seletivo estiverem
como CLASSIFICADOSAssim, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos a data do inicio das atividades do Curso, caso ocorra

devera ser impressa, pontuada e assinada pelo candidato e desisténcia ou impedimento de candidato melhor classificado,

entregue junto com o curriculo comprovadeve ser entregue

uma copia impressa do curriculo pontuado na datestabelecida

no cronograma de execuc¢adanexo |, que sera avaliado pela

banca examinadora.

Somente serdo avaliados os curriculos que estiverem

documentados e no formato indicado nanexo Il, se isso NAO

ocorrer o curriculo sera zerado. Esta etapa vale 100 (cem)

pontos no maximo que corresponde a nota Il

Somente serdo pontuados os certificados que apresentarem

carga horéria.

Para comprovagéo de publicacéo em livros e periddicos deverai

ser apresentada fotocopia da capa, do indice e da ficha

catalografica, com registro de ISBN ou ISSN, respectivamente,

além do per|0d|co na integra.

4.3.10.Curriculum Vitae, formatado conforme roteiro constante no

Anexo I, dewdamente documentado com copias dos

4.3.1. TOTALIZAQAO DOS PONT OS 8.
Nota | - Prova escrita objetiva = 120 pontos equivalem a 10098.1
Nota Il - Curriculo pontuado = 84 pontos (70%) + Memorial
descritivo = 36 pontos (30%)= 120 pontos (100%)

4.3.7.

4.3.8.
4.3.9.

podera haver convocagdode suplente para preenchimento de
vaga, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo para a
area de concorréncia — em observancia ao que determina o art. 2°
da Resolucdo n° 1, de 2 de fevereiro de 2011, da Comissao Nacional
de Residéncia Mult|prof|55|onal em Saude.Os suplentes poderéo
ser convocados por meio de telefonema, e-mail outelegrama
registrado, enviado para o enderego constante no Formulario de
Inscricéo. O suplente convocado tera umprazo de 24 horas
contadas a partir da hora do telefonema, e-mail ou da emisséo do
telegrama para efetivamenteassumir sua vaga. Caso néo o faga
dentro desse prazo estabelecido sem justificativa por escrito a
Coordenagéo do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Terapia Intensiva dadulto, situada na Rua Olavo Bilac, 2335,
Centro, CER4001- 280Teresma—PI sera convocado o préximo
suplente na ordem de cIaSS|f|ca<;ao

DISPOSI(;OES FINAIS

A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitacéo
tacita de todas as normas reguladoras do Processo Seletivo e do
Programa de Residéncia.
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8.5.

8.6.
8.7.

8.8.

8.9.
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Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que: doAdulto, no que acada um couber, apreciacéo e/ou decisda
a) apresentar documentacéo falsa ou inexata em qualg8d2. A validade deste Edital tera um prazo de 60 (sessenta) dias

fase; . ~apos o inicio do programa de residéncia (01 de margo de 2018)
b) faltar ou ndo comparecer nos horarios e nos locais encerrando-se no dia 30 de abril de 2018, as 18h.
previstos neste Edital para a realizag&o de qualquer das etapas

deste Processo Seletivo ou que ndo portarem a documentagéo Teresina (P1),15 de dezembro de 2017
exigida para a garantia do acesso ao local de prova, bem como
ndo possuirem até a data de sua contratagdo, a documentacao Prof. Dr. Cicero Nicolini
exigida no subitem 8.4, deste Edital. Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacao / UESPI — Em Exercicio
c) ndo atender as determinacgfes regulamentadas neste
Edital; Prof. Sénia Maria deAradjo Campelo
d) utilizar oluaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos Presidente da COREMU/ UESPI
durante a realiza¢édo do Processo Seletivo;
e) ndo apresentar documento de identificagdo, nos termos ANEXO!
deste Edital;
f) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacéo da Prova CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

Escrita Objetiva, comunicando-se com outro candidato, bem

como utilizando-se de consultas n&o autorizadas e/ |V AD N D TAJPERIODOR

portando equipamentos ndo permitidos, neste Edital; Langamento do Edital 15.12.2017

9) perturbayde qualquer modo, a ordem dos trabalhos. Perfodo de Inscrigoes 51220172

Os candidatos deverdo, no ato da matricula, comprovar|os 08.012018

segumtes I’eqUISItOS: ) o | Prazofinal para pagamento da Taxa de Inscrigio 09.01.2018
a) Formagaq inver5|tar|a completa no curso ESDEC.IfI( Prazo final (data de postagem) para envio de documentago dos candidatos que pleiteiam

para a_Categorla a qual concorre na forma do Quad rol; isengdo da taxa de inscrigdo (doadores, pessoas com deficiéncia e desempregados) 09.01.2018

D

b) Disponibilidade para Dedicacdo Exclusiva durante
periodo da Residéncia, com duracao de 24 meses.
Documentos necessarios para a contratacéo do bolsista:

Resultado das inscrigdes deferidas/indeferidas para os candidatos que pleitearam isengdo de

fxa 15.01.2018

a) CépiaAUtenticada do Dlploma ou Certidao de conclusaiorazo final para pagamento ca Taxa de Inscricio para candidatos que pleitearam isengio de
de curso superior na area da salde, reconhecido piietiveramsuasinscrigdes indeferidas 16.01.2018
Ministério da Educagéo éM EC) ou revalidado no Brasil; Divulgagdo dos beais de aplicagiio da Prova Escrita Objetiva através do Cartio de Informagio ,
OCSF()ciia au)tef)nticaga4 o Historico da Graduagéo; na Internet Até18.01.2018
Cc uas) fotos 3x4 recentes; — —
d) CopiaAutenticada do Registro Profissional do ConselhpL o & Prov s Obetva _ 20012018
Profissional Competente; Divulgagio do Gabarito Preliminar da Prova Escrita Objetiva 22012018

e) Copia autenticada da RG e CPF; - , —
o . s A ? Pt 1 i barito da P Escrita Objeti

f)Cépia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de votagan a0 s R e 2324012018
(uItlma elelgao); ) 5 ) . Resultado dos Recursos contra questdes e divulgagio do Gabarito Oficial da Prova Escrita

9) Comprovante de quitacdo com o servico militar (pafabietva
candidatos do sexo masculino até 45 anos de idade) Resultdo da ETAPAT-Prova Escrita Objetiva

h) Fotocopia de apdlice de seguro contra acidentes i ____

] pessoals, mva“dez ou mor_te, tendo comp titular 0 Can.dllc.ia @fazopara entrega do Curriculo Pontuado e Memorial descritivo 01e02.02.2018

i) Declarac&o assinada e com firma reconhecida de disponibilid@@iiado da ETAPAT- Analise dos Curriculos e Memorial descritivo 607022018
de Dedicacao Exclusiva para a Residéncia.

29.01.2018

31.01.2018

| lﬁg]c&rsus contra a Analise dos Curriculos e Memorial descritivo 08¢09.02.2018

Os documentos referentes a matricula deverao ser entregue

Centro de Ciéncias da Saude — C@®IIME, no Nucleo de Resultado dos recursos contra a Anélise dos Curriculos e memorial descritivo 19.02.2018
Apoio a P6s-Graduagéo,Afdar, localizado a Rua Olavo Resulado Final 26022018
Bilac, 2335, centro/suleresina — PI. _ -

No ato da entrega dos documentos devera ser assinado o telfi?s (| hamada 2728022018
de Concessao de Bolsa. Divulgagio de Il chamada de classificados 01.03.2018

Os residentes se obrigam também a apresentar no inicio
segundo ano da residéncia, até 02 de mar¢o de 2019, c
autenticada do comprovante de regularidade junto ao Conselho

A
Matticulas (11 chamada
PiGicubs ) 02032018

competente e copia autenticada de apolice de seguro pessoal ANEXOII
vigente até o término da Residéncia.
O inicio das atividades pedagdgicas do programa de Residéncia BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA
Multiprofissional enilerapia Intensiva esta agendado para o dia
01 de marco de 2018. ENFERMEIRO

Visando preservasobretudo, a isonomia na sele¢do dos
candidatos, fica impossibilitado de participar da BancaMIB. Manual de Medicina IntensivéAMIB. Editores Hélio Penna
Examinadora (ElaboradoreAyaliadores e Qyanizadores) do Guimar&es Murillo Santucci Cesar Alssuncéo Frederico Bruzzi de
NUCEPE e os membros da Comisséo Organizadora COREMCHrvalhoAndré Miguel Japiassu Kelson Nobveras ... Intensiva —
Coordenacéo da RIMTIA, aquele que tenha amizade intima AMIB © Direitos reservados a EditofR HENEU — S&o Paulo, Rio de
inimizade notéria com algum dos candidatos ou com Qaneiro, Ribeirdo Preto, Belo Horizonte, 2015.
respectivos cdnjuges, companheiros, parentes e afins deste até
0 2° (segundo) grau de parentesco. CHERAGATTI, Aline L. Enfermagem em Unidade derapia

8.10. Os procedimentos internos do Nucleo de Concursos|reensiva.22 Ed.Sdo Paulo; Ed.Martinari. 2010.

Promocao de Eventos — NUCEPE, bem como da Coordenacéo do

Programa de Residéncia Integrada Multiprofissionalempia JARVIS, Carolyn. Exame fisico e avaliagéo de salde para enfermagem
Intensiva dé\dulto, tais como acolhimento de inscri¢des, analisRio de Janeiro. Guanabara Koogan,62 Ed.2012.

de documentos e outros inerentes ao seletivo, por serem

peculiares aos servigos realizados por estes, ndo constaréo m$@BEL, Elias. Enfermagem eferapia Intensiva. S&o Paulo. Editora
Edital. Atheneu, 2010.

811. Oscamsomissosseado resolvidospelo Nicleo de Goncursos

e Pomocdo de BEvertos — NUCEPEPro-Reitoria de Pesguisa ePOTTER, Patricid. Fundamentos em enfermagem.editora elsevier 82
de Pés-Graduacdo - PROEomissdo de ResidénciaEd.2012.

Multiprofissional - COREMU /UESPI e pela Coordenagédo do

Programa de Residéncia Multiprofissional Benapia Intensiva Resolucéo Cofen- 543/2017 e 358-09
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TANNURE, M. C. Sistematizag&o Aasisténcia de Enfermagem: Guia
Pratico. Sao Paulo: Guanabara Koogan, 2011.

VIANA, RenataA. PEnfermagem eferapia Intensiva-préatica baseada

e dezembro de 2017 % R36

ANEXOII
CURRICULO PADRONIZADO

em evidéncias,1 ed 2011. |

CURRICULO PADRONIZADO

FISIOTERAPEUTA:
SOUZA, L. C. Fisioterapia Intensiva, 12 ed. Sdo Patleneu, 2007.

KNOBEL E. Condutas no paciente grave. 32 Edii@ame 1 e 2. Editora
Atheneu, S&o Paulo, 2006.

MACHADO MGR. Bases da fisioterapia respiratorierapia intensiva
e reabilitacdo. 12. Edi¢do. Sao Paulo, Guanabara Koogan, 2008.

Devera ser digiach e Sem rasuras, Fonte Times New Roman, 12

Todas as experiéncias deven ser devichmente comprovachs atraves e ocumentagdo original ou autenticadas em
cartdrio.
1

(Cadatitulo 50 podera serpontuach em1 item, séo validos somente s tiulos obtidos nos dlkimos 5 anos.

¥ Preencher um quadro conforme mocelo abaio para caca programa fprojeto.

SARMENTO GJV et al. Fisioterapia respiratéria no paciente critico. 22

edi¢do Sao Paulo, Editora Manole, 2007.

DETURKWE, CAHALIN LP. Fisioterapia cardiorrespiratéria: Baseadas

em evidéncias. 12 edicdo. Poklegre, Editorartmed, 2007.

Aespeciicagio NA AREA para aResicénia Maltprofisionalem Terapa Intensiva cb Aduto refere-se & Terzpia

Intensiva/ Intensivismo/ Urgénciae Emergéncia

Nome do candidato

GUIMARAES FS, MARTINS JA. Programa dAtualizacdo em
Fisioterapia enferapia IntensivAdulto — PROFISIO. Portalegre,

Modalidade TerapiaIntensiva do Adulto

EditoraArtmed, 2010- 2017. Ciclo1ao 7qM. e 2)

(ategoria profissional

PSICOLOGO:

BRUSCATO, W.L.; BENEDETTI, C.; LOPES, S.R.AA Pratica da
Psicologia Hospitalar na Santa Casa de Sao Paulo: novas paginas
uma antiga historia. Sdo Paulo: Casa do Psic6logo, 2004.

BOTEGA, N. J. Pratica Psiquiatrica no Hospital Geral: interconsulta
emegéncia. Portdlegre:Artmed Editora, 2012.

BROMBERG M. H.RFE A Psicoterapia em situagdes de perdas e lutg
Campinas: Editorial Ps$995.

COHEN, C. GARCIA, M. (Orgs.) Questfes de Bioética Clinica: parecers
da comissé&o de Bioética do Hospital de Medicina da Universidade
Sao Paulo. Elsevig?009.

1, EXPERIENCIA ACADEMICA - Na graduago ou no decorrer daatividade profissional

1.1 Atividades de Extensdo Universitaria (PIBEU, PET, Projetos de | NAAREA | FORA DA AREA
extensdo, Ligas académicas /profissionais)

Pontos por atividade 10 05
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagio maxima 30 15

¥ Informar nome do programa, propost/objeto do programa, instiuiio, més/ano de realizacdo (inicioe
término)

" Documentagio comprobatiria exigida: Declarado da institicho contendo nome do programa,
propostabjeto do programa, nome da instituiio, més/ano de realizagdo (inicioe término).

El acompafiamiento espiritual en cuidados paliativos: una introduccion

y una propuesta. Enric Benito, Javier Barbealha Payas, Grupo

Aréan ediciones, Madrid, 2008
FONSECA, J.R_uto antecipatdrio. Campinas: Livro Pleno, 2004.

HOLANDA, T.C.M. SAMRAIO, PP, (Orgs.)Temas em Psicologia II:

Psicoterapia breve focal — teoria, técnica e casos clinicos. Fortale|
Universidade de Fortaleza, 2012.

1.2 Atividades de Iniciagdo Cientifica (PIBIC, projeto e iniciagdo | NAAREA | FORA DA AREA
cientifica, INIC)

Pontos por atividade 10 05
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagio maxima 30 15

KITAJIMA, K (Org.) Psicologia em Unidade derapia Intensiva:
critérios e rotinas de atendimento. Sdo Paulo: Reyk(iéd.

KNOBEL, E. Psicologia e Humanizagéo: assisténcia aos pacient
graves. Rio de Janeirdtheneu, 2008.

" Informar nome do programa de iniciagdo cientifica, proposta/objeto do programa, instituigdo, mes/ano de
realizagdo (inicio e término).

" Documentagio comprobatiria exigida: Declaraio da institicho contendo nome do programa,
propostabjeto do programa, nome da instituiio, més/ano de realizagdo (inicioe término).

KUBLER-ROSS, E. Sobre a Morte e o Motr€éo Paulo: Martins

Fontes, 2005.

SANTOS, ES. Cuidados Paliativos: diretrizes, humanizacéo e alivio

sintomas. Rio de Janeistheneu, 2010.

13, Atividaces e Moritoria NAAREA | FORADAAREA
Pontos por atividade 10 05
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagio mdxima 30 15

SIMONETTI,A. Manual de Psicologia Hospitalar: o mapa da doencz
Sé&o Paulo: Casa do Psic6logo, 2011.

SOUZA, R.P Manual de Rotinas de Humanizacdo em Medicina
Intensiva. Curitiba (PRAtheneu, 2010.

" Informar nome da disciplina, instituigio, més/ano de realizacdo- inicio e término
" Documentagdo comprobatdria exigida: Declaragdo da instituicdo contendo nome da disciplina, nome da
instituigho, més/ano de realizagdo (inicio e trmino), assinatura e carimbo.

%BRAUB’ R. O. Psicologia da Saude. Pdtegre: Artes Médicas,
5.

WORDEN, J.WAconselhamento do Lutdlerapia do Luto: um manual

14 Resumos ou trabalhos na drea da sadde e/ou area de formacio | NAAREA | FORA DAAREA
apresentados em eventos
Pontos por atividade 10 05

para profissionais da saide mental. Sdo Paulo: Roca, 2013.
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Apresentar no méximo 3 atividades, pontuagio maxima | 30 | 15

/3

" Informar titulo do trabalho, nome do evento, cidade, més/ano de apresentaco

' Documentagio comprobatiria exigida: Capia dos anais ou certificado de apresentagio.

Apresentar no maximo 1 atividades, ponfuagio méxima ‘ 10 ‘ 05

v Informar instituigio, rea do curso, carga horaria igual ou maior que 300h, més/ano de participacio

" Documentacio comprobatoria exigida: Declracdo da instii3o, contendo nome da instiuicdo, &rea do curso,

carga horaria tofa] més/ano de participacdo ou certificado de participagdo.

2.EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2.1, Experiéncia de atuaciona Area da Residéncia/por semestre | NAAREA | FORA DA AREA
Pontos por atividade 15 10
Apresentar no mximo 5 atividades, pontuacio maxima 75 50

1.5.1 Trabalhos publicados indexados (artigos, capttulos de livros, ivros, | NAAREA | FORA DA AREA
material técnico pedagdgico) na area da sade e/ou area de formado.

Pontos por atividade 25 20
Apresentar no maximo 4 atividades, pontuagdo maxima 10,0 80
15.2 Trabalhos néo indexados NAAREA | FORA DA AREA
Pontos por atividade 15 10
Apresentar no maximo 4 atividades, pontuagdo maxima 6,0 40

" Informar ttulo do trabalho, nome da nstituigio de publicagdo, ipo de publicagdo, més/ano de Publicagdo.

v 1.5.1 Para osartigos publicados em periddicos indexados em bases de dados, apresentar ISSN ou ISBN

¥ 1.5.2 Para os artigos publicacbs em periddicos que ndo estejam indexados em bases de dados, apresentar o
local da publicagio.

" Documentagio comprobatoria exigida: Copia dos rabalhos.

" Informar municfpio ou instituicdo/local, tempo de atuagdo em perfodos, fungdo (coordenacdo, geréncia
assisténcia entre outros), més/ano de atuagio

" Documentacio comprobatoria exigida: CTPS, no caso de celetisa; declaragdo de tempo de servigoliquidoem

caso de outros vinculos; certidzo de tempo de servigo liquido, no caso de servidor pablico.

3 PARTICIPAGAO SOCIAL E POLITICA

1.6 Experiéncia em grupo de pesquisa (bolsista ou ndo bolsista) NAAREA | FORADAAREA
Pontos por atividade 15 10
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagdo maxima 45 30

v Informar instituicdo, dreade pesquisa, més/ano de participacio
" Documentagio comprobatoria exgida: Declaragdo ch instiuido, contendo nome da insttuico, dreade

pesquisa, més/ano de participaco ou certificado de participago.

3.1 Atividades politicassociais ligadas 2 categoria profissional | NAAREA | FORA DA AREA
(Participagéo em Centro Académico, Diretdrio de estudantes,

Associacdes, Conselho de Chasse Profissional, entre outros)

Pontos por atividade 0,75 0,25
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagio maxima 2,05 075

" Documentacio exigich: dechragdo ca instituicdo contendo nome da nstituico, drea de atuacdo da instituicdo,
fungdo ocupada, més/ano de participacdo (inicioe términa).

¥ Informar Instiici, cidade, tempo de auagio e funco.

1.7 Curso ce atualizagdo /formacdo NAAREA | FORADAAREA
Pontos por atividade 0,75 0,25
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagdo maxima 225 0,75

v Informar instituicio, drea do curso, carga horaria igual ou maior que 100h, més/ano de participacdo
' Documentagio comprobatoria exgida: Declaragio ch instiuigdo, contendo nome da insttuico, drea do curs,

carga horaria tofal, més/ano de participacdo ou certificado de participagio.

3.2 Participagio em movimentos sociaiscomagdes de relevanciaparaa | NAAREA | FORA DA AREA
Promogio da Satde e da Cidadania (Conselhos de Direitos, Associagdes

comunitirias, ONGs)

Pontos por atividade 0,75 0,25
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuacdo maxima 225 0,75

¥ Informar instiuigio, drea de atuagdo da instituicdo, fancdo ocupada, més/ano de participagio
" Documentacio exigich: dechragdo ch instituicio contendo nome da nstituico, area de atuacdo da instituicdo,
fungio ocupada, més/ano de participagdo (inicio e término).

1.8 Estagios extracurriculares na area da satide NAAREA | FORA DA AREA
Pontos por atividade 10 05
Apresentar o maximo 3 atividades, pontuado maxima 30 15

v Informar instituicio, drea de atuacdo, més/ano de realizado
" Estigio comnominimo 6(seis) meses ou 150horas de duracdo.

" Documentagio comprobatoria exigida: declaragio da instiuigao contendh nome da institicio, areace auacio

més/ano de realizagio ou odpia do contrato de estagio ou certificado de participao.

4,PARTICIPAGAQ EM EVENTOS

4.1 Organizacdo de eventos, comissdo organizadoradeevento | NAAREA | FORA DA AREA
Pontos por atividade 0,75 0,25
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuago maxima 2,05 075

1.9 Especializaio ou pds graduagio NAAREA | FORA DA AREA

Pontos por atividade 10 05

¥ Informar instituigio, rea de atuagiono evento, fungdo ocupada, més/ano e participacio

v Documentacio exigida: dechracio da instituicdo contendo nome da instituicdo, drea de atuacdo durante o

evento, fungio ocupada, més/ano de participacdo (inicioe término).




/4

Diario Oficial

Teresina(Pl) - Quara-feira, 20 de dezembro de 2017 % R36

MODELO PARA CURRICULO PONTUADO 15.2 periodicos no- ncexados NAAREA FORADAAREA
TITLO
Nome do candidato INSTITUICAO DE PUBLICACAO
Categoriaprofissional TIPO DE PUBLICACAO
Modalidade/4rea Multiprofissional Terapia Intensivado Adulto MES/ANO DAPUBLICACAD
16 Grupo de pesquisa NAAREA FORADAAREA
Tabela de pontuagdo AREADE P?SQUISA
INSTITUICAD
NAAREA FORADAAREA TOTAL MES/ANO DEPARTICPAGAD (INICIOE
QUANTIDADE | PONTOS | QUANTIDADE | PONTOS TERMINO)
b 1.7 Curso atwalizagio (100h) NAAREA FORADAAREA
' AREADE PESQUISA
1.2 Iniciagdo cientifica INSTITULCEO
1.3 Monitoria MES/ANO DEPARTICIPACA0 (INTCOE
Likemoeeth IEsREM = fre NAAREA FORADAAREA
, 8 Estagios extracurriculares
1.5.1 Trabalho incexach TREADO ESTAGO
1.5.2 Trabalho ndo indexaco INSTITUICAD
1.6 Grupopesquisa MES/ANO DEPARTICIPAGAD (INICIOE
1.7 Curso atualizacio (100h) TERM]NOJ — - -
‘ ‘ 19 Especializacio NAAREA FORADAAREA
1.8 Estagio extra curricular AREADE PESQUISA
19 Especidizagio INSTITUICAO
21 agioprofisiond MES/ANO DEPARTICIPAGAD (INICIOE
o TERMING)
1 ol o 2 1Experiéncia e aiagio narea NATRER FORRDAARER
3.2 Promocio desaie TREA
4.1 Participacio em evento INSTITUIGAD
Total de pontos no curriculo MES/ANO (INCIOE TERMING) - .
3.1 Atividades politicas/sociais NAAREA FORADA AREA
AREADE PESQUISA
DETALHAMENTO DOS DADOS INSTITUICAD
, : MES/ANO DE PARTICIPACAO (INICIOE
11 Extensdo Universitiria NAAREA FORADAAREA TERMINO)
PROGRAMA 3.2 Promogio da Saice NAAREA FORADA AREA
PROPOSTA/OBJETO DO PROGRAMA AREA/FUNCAO
INSTITUICAD INSTITUICAD
MESJANO (INCIOE TERMINO) MES/ANO DEPARTICPACRO(INCIOE
1.2 Iniciagdo Cientifica NAAREA FORADAAREA TERMINO)
igggg‘s‘% e 41 Partcipagio emevento NARREA FORADA AREA
/O3 TREADE PESQUISA
NSTIUICAD ST
MES/ANO (INICIO E TERMINO)
13 Monitoria NAZREA FORADAAREA “T”EEEB/A‘?&‘S DEPARTICPACAD (INICOE
DISCIPLINA )
INSTITUICAO
MES (INTCIO ETERVINO]
14R o NAAREA FORA DA AREA
TerUféumo e Teresina-PL__ de_ de 2018,
EVENTO
CIDADE
MESJANO DA APRESENTACAD e
15 1 periodicos dexatbs NAIRER FORRDAARER Asinatira &) andicat 2
TITUL0
INSTITUICAO DE PUBLICACAD
TIPO DE PUBLICACAO
VS /AN0 DAPUBLICACAO BANCAEXAMINADORA- AVALIADOR 1 BANCAEXAMINADORA - AVALIADOR 2
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ANEXOIV

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA g

NOME:

RG: (PF:

Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto ao Nicleo de Concursos e Promogio de Eventos - NUCEPE, as seguintes condigdes especiais;

para realizar as provas do Processo Seletivo de Residéncia Multiprofissional em Terapia Intensiva - 2017,

Nestes termos,
Aguardo deferimento.

Teresina (PI), __/__ /2018

Assinatura do candidato

ANEXOV
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTES

CONCURSO PBLICO | MUNICIPIO CA:

NOME CANDIDATA:

NEINSCRICAO | CARGO: RG: (PF:
TELEFONE FIXO: CELULAR:

ENDERE(O:

EMAIL:

NOME DO(A) ACOMPANHANTE:

RG: | CPF:

Vem REQUERER atendimento especial para amamentagdo, em sala reservada, no dia da realizacio da Prova Escrita
Objetiva do Processo Seletivo.

-OBSERVACAQ: Durante a realizagdo da prova, a candidata devera levar um{a) acompanhante, que ficard em sala
reservada, e que seraresponsavel pelaguarda da crianga Néo haverd compensagio do tempo deamamentago em favor

da candidata.

Teresina (PI), __de

de 2018.

ASSINATURA

GOVERNO FEDERAL
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROP
COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL - COREMU
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

EDITAL PROPN®°005/2017 .
PROCESSO SELETIVO PARA O PROGRAMA DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DAFAMILIA E
COMUNIDADE (RMSFC) UESPI -VI TURMA BIENIO 2018/2019

A Universidade Estadual do Piaui (UESPI) por meio da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo - PR@RComissédo de
Residéncia Multiprofissional - COREMU /UESPI e da Coordenagédo
do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia e
Comunidade, no uso de suas atribui¢gfes legais, comunica a abertur
de Processo Seletivo RESIDENTES, para aVI TURMA DE
RESIDENCIA MUL TIPROFISSIONAL EM SAUDE DAFAMILIA E
COMUNIDADE DAUNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI (RMSFC/
UESPI), considerando os autosRiasolugdo da CNRMS, n. 03 de 16
de abril de 2012que disp8e sobre a data de inicio dos Programas de
Residéncia em area profissional da Saude, preenchimento de vagas
desisténcias da Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educacgao 1
Salde / Ministério da Educacéo (ME) e da Secretaria de Ensino Superio
/ Ministério da Salde - MS, circunscrita as seguintes normas:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O processo sera realizado sob a responsabilidade da
Universidade Estadual do Piaui - UESPI, através do Nucleo de
Concursos e Promocao de Eventos — NUCEPE para provimentc
de 16 (dezesseis) vagas petalURMA DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA E
COMUNIDADE DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI
(RMSFC/UESPI), distribuidas conforme Quadro 1:

Quadro 1 - CATEGORIA PROFISSIONAL, VAGAS E PRE-REQUISITOS

CATEGORIA . CARGA .
TR VAGAS | DURACAO T PRE-REQUISITO
Assistente Social | 02 (duas) Graduagdo em Servigo Social
Educador Fisico | 02 (duas) Graduagdo em Educagdo Fisica
Enfermeiro 03 (trés) Graduagdo em Enfermagem
Fisioterapeuta | 02 (duas) | 02anos 5.760 horas Graduacdo em Fisioterapia
Cirurgido Dentista | 03 (trés) Graduagdo em Odontologia
Nutricionista 02 (duas) (raduagio em Nutrigdo
Psicologo 02 (duas) Graduagdo em Psicologia

12 A Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia e
Comunidade constitui modalidade de Ensino de P6s-Graduagac
Lato Sensujnstituidos pela Lei n° 11.129, de 30/06/2005, e
regulamentados pela Portaria Interministerial MEC/MS n° 1.077,
de 12/11/2009, e Resolugbes Complementares emanadas d
CNRMS/MEC. ®m objetivo de qualificar profissionais de
diversas categorias para atuarem com o0s preceitos organizativo
e funcionais do Sistema Unico de Saude - SUS, tendo como
principio basico a pratica multiprofissional e interdisciplinar em
Saude da Familia para que estes obtenham competéncias social
politicas, técnicas e humanas para aplica-las na perspectiva d
promocéao da saude.

1.3  O-curso tera duragdo de 02 (dois) anos, em tempo integral en
carater de dedicagao exclusiva, com atividades tedricas e tedrico-
praticas (20%) e atividades praticas de formacdo em servigo-
comunidade (80%)A formagao em servigo-comunidade sera
desenvolvida sob supervisdo de docentes denominados
coordenadgqitutores de campo, tutores de nlcleo e preceptores,
junto as equipes de Saude da Familia da Fundacao Municipal de
Saude - FMS no municipio deresina-Pl, podendo estender
as unidades do Hospital Escola Get\bmgas — HEGV/UESPI e
com suporte eventual ao interior do estado conforme calendario
em parceria com a SESAPI.

14 As atividades tedricas e tedrico—praticas serdo desenvolvidas
principalmente nas dependéncias do CCS/UESPI, sob
acompanhamento de docentes, e estruturadas de forma
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2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

possibilitar a problematizacéo da realidade por meio de orientacdes expedido no prazo méaximo de 01 (um) ano antes do término
especificas, seminarios, estudos de caso, aulas dialogadas, grupo  das inscrig@es, atestando a especificidade, o grau ou nivel da

de estudo multidisciplinar (GEM), grupo de estudo por categoria deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
(GEC), aulas EAD, expositivas, video conferéncias, contemplando correspondente a Classificagéo Internacional de Doengas —
as metodologias ativas como forma de ensino. CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo medico
. devera conter o nome e o documento de Identidade (RG) e
INSCRICOES CPF do candidato; e ainda, a assinatura, carimbo, e CRM do
As inscrigcdes serdo realizadas no endereco http:// profissional, que deveré especificar no laudo que o candidato
nucepe.uespi.bdas9h do primeiro dia as 13h do Gltimo dia possui deficiéncia.
(horério do Piaui), conforme Cronograma de Execucadmexo b) solicitacdo de acompanhamento para realizar prova com
I, deste Edital, seguindo os procedimentos monitor ou a confeccdo de prova ampliada, para os deficientes
a) Efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de Inscri¢édo e visuais ou ambliopes;
envia-lo vialnternet C) solicitacao de tempo adicional para realizagéo da prova,
b) Imprimir o Boleto Bancario referentdaxa de Inscri¢do e efetuar com justificativa de parecer emitido por especialista de sua
sua quitacdo, impreterivelmente, até as 18h (horério do Piaui) deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia
até o ultimo dia de inscricdo, conforme data estabelecida no comprovadamente assim o exigir;
Cronograma de Execucaéwsexol. d) formulério constante dénexo IV, deste Edital.

O NUCEPE néo se responsabilizara por inscricéo nédo recebtiz0. Os candidatos Doadores de Sangue cadastrados no HEMOPI,
por motivo de ordem técnica dos computadores, tais como falha além de executarem a agao prevista no subitem 2.1, letra a), deveréo
de comunicacdo e congestionamento que impossibilitem a ainda, encaminhar via SEDEX ou Carta Registradafooso de

transferéncia de dados. Recebimento -AR na data estabelecida no Cronograma de
As solicitagGes de inscricoes cujos pagamentos forem Execugdo-Anexo |, deste Edital, ou ainda, pessoalmente ou por
efetuados apds a data estabelecida no item 2.1, deste|fzdlital, terceiros, em dias Uteis, no horario 68k as 13hao Nucleo de

serdo acatadasindependentemente do motivo da perda do prazo. Concursos e Promocéo de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua
ATaxa de Inscricao em hipétese alguma sera devolvida, exceto Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja em
em caso de nao realizacao do Processo Seletivo ou de sua Teresina — Piaui, a seguinte documentagao, que devera ser emitida

revogacao por ato unilateral Administracdo Publica, no valor pelo HEMORPI:
deR$ 180,00 (cento e oitenta reaig)devera ser recolhida através ag Declaracéo de efetivo doador do HEMOPI;
de boleto bancario junto ao Banco do Brasil e aos seus b Histérico do HEMOPI contendo no minimo 03 (trés)

correspondentes bancarios, através de débito em conta corrente  doagfes de sangue no periodo de 01 ano até o ultimo dia de

(na opcao “CONVENIOS” nos Caixas Eletronicos)ou em inscricdo deste Processo Seletivo. .
espécie. 211. Os candidato®fetivamente Doadores de Medula Ossea

O pagamento em terminais eletrdnicos via envelopes, depésitos, cadastrados no HEMOPI, além de executarem a agao prevista no
DOC, TED e/ou transferéncias bancarias NAO sera aceito em subitem 2.1, letra a)deverdo ainda, encaminhar declaragao de
hipétese alguma. efetivo DOADOR DE MEDULA OSSEA, que devera ser emitida

No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste pelo HEMOPI, via SEDEX ou Carta Registrada odwso de
processo seletivo, considerar-se-a a Ultima inscricao efetivada, Recebimento -AR na data estabelecida no Cronograma de
ou seja, a de maior numeragéo, com seu respectivo pagamento. Execuc¢éo Anexo |, deste Edital, ou ainda, pessoalmente ou por

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de terceiros, em dias Uteis, no horario 88k as 13hao Nucleo de
inscricdo para terceiros ou para outros processos seletivos, em Concursos e Promocéo de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua
hipétese alguma. O candidato sera responséavel por qualquer erro Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja em
ou omissdo no preenchimento do formuléario eletrébnico de Teresina — Piaui
inscricao. 2.12. Os candidatos desempregados atendidos pela Lei Ordinaria n°

As inscricdes para Pessoas com Deficiéncia — PCD, Doadores 5953, de 17.12.2009, além de executarem a acao pre\satzitem
de Sangue e Medula Ossea, conforme as Leis Estaduais n®5.268,2.1, letra a),deverdo ainda, encaminhar via SEDEX ou Carta
de 10.12.2002, n°5.397, de 29.06.2004, bem como as Leis n° 4.835, Registrada corAviso de RecebimentoAR na data estabelecida
de 23.05.1996 e n° 5.953, de 17.12.2009, serdo realizadas no no Cronograma de Execucadrexo |, deste Edital, ou ainda,
endereco http://nucepe.uespifw periodo compreendido entre pessoalmente ou por terceiros, em dias Uteis, no hora@8tas
as12hdo %rimeiro dia as 18h do ultimo dia (horéario do Piaui), das as 13h ao Nucleo de Concursos e Promocdo de Eventos —

datas estabelecidas no Cronograma de Execugi@exe |, deste NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-
Edital, conforme os seguintes procedimentos: 150 — Bairro Piraja efferesina — Piaui, a seguinte documentacéo
a) efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de que comprove:
Inscricdo e envia-lo vilmternet a) a situacdo de desemprego através da apresentacdo da Carteira
b) para as Pessoas com Deficiéncia — PCD, remeter até a de Trabalho e Previdéncia Social devidamente legalizada, ou
data estabelecida no Cronograma de Execugsitexo |, documento comprobatério que possua fé publica caso o
deste Edital, a documentagao solicitada no item 2.9 deste candidato ndo possua a CTPS;
Edital; 3 b) o estado de necessidade por intermédio de Declaracéo de
c) para os Doadores de Sangue e Medula Ossea, remeter ~ Hipossuficiéncia Econdmica, copia de Declaracéo de Imposto
até a data estabelecida no Cronograma de Execugéexe de Renda Pessoa Fisica ou recibo de entrega da Declaragéo
I, deste Edital, a documentacéo solicitada noitem 2.10 e 2.11, Anual de Isento, devendo o candidato atender a algum dos
respectivamente, deste Edital; seguintes reguisitos: integrar um dos programas sociais do
d para os atendidos pela Lei Ordinaria n° 5.953, de Governo (Federal, Estadual ou Municipal); consumir a taxa
17.12.2009, remeter até a data estabelecida no Cronogramade  minima residencial mensal de &gua em até 10m3 (dez metros
Execucéo -Anexo |, deste Edital, a documentagéo solicitada cubicos) por més; comprovar a tarifa minima residencial de
no item 2.12, deste Edital. energia elétrica em até 30Kw/h e comprovar possuir renda

As Pessoas com Deficiéncia — PCD’s, além de executarem a familiar per capita ndo superior a R$ 80,00 (oitenta reais) ao
acao prevista no subitem 2.1, letra a), deverao ainda, encaminhar més.
via SEDEX ou Carta Registrada cAriso de RecebimentoAR, 2.13. Para efeito de classificagdo do tipo de deficiéncia apresentada,
na data estabeleciden Cronograma de Execucao®nexo |, serdo observadas as categorias constant@st.dd®, Incisos |
deste Edital, ou ainda, pessoalmente ou por terceiros, em dias ao V do Decreto Federal n°® 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999,
Uteis, no horario da88h as 13hao Nucleo de Concursos e quais sejam:

Promocé&o de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral, |- deficiéncia fisica;
2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro PirajaTenesina — Piaui, Il — deficiéncia auditiva;
conforme preceitua o Decreto n° 3.298/99 em seus arts. 39 e 40, a Il — deficiéncia visual;
seguinte documentacéo: IV — deficiéncia mental;

a) laudo médico (original ou fotocOpia autenticada) V — deficiéncia multipla.
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2.14. Os candidatos que n&do atenderem aos dispositiv
mencionados no subitem 2.9, serdo considerados como pes
sem deficiéncia, portanto ndo terdo sua inscri¢do efetivada,

(Quadro 2 - ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA ESCRITA

virtude da falta de pagamento da taxa de inscrigéo.
2.15. O candidato considerado PCD que, no pedido de inscricg

ndo declarar sua condicdo, ndo podera recorr

administrativamente em favor de sua situagao.

NOMERO DE

TEMAS DE REFERENCIA PARA PROVA ESCRITA .
QUESTOES

PESO | TOTALDEPONTOS

2.16. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositiv
mencionados nos subitens 2.10 e 2.11 ser&o considerados ¢
ndo doadores, portanto ndo terdo sua inscricdo efetivada
virtude da falta de pagamento da taxa de inscri¢éo.

2.17. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositiv
mencionados nos subitem 2.12 ser&o considerados com cond
financeira que Ihes permitem o pagamento da taxa de inscrig
portanto ndo terdo sua inscri¢do efetivada, em virtude da faltg
pagamento da referida taxa.

2.18. A candidata lactante que necessitar amamentar durant
realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, d
que o requeira, observando os procedimentos constante
seguir:
a) 9 a candidata lactante deverd encaminhar sua solicitag

até 72 (setenta e duas horas) antes da realizacdo da P

Escrita Objetiva, conforme RequerimentAnexoV deste

Edital, via SEDEX ou Carta Registrada cdmiso de

Sistemna Unico de Safce; 20x1 20 pontos

Politica Nacional de Promogio da Satice;
Controle social e participagio popular no SUS

Redes de Saide e Rede Intersetorial, 60
40x2 80 pontos

Politica Nacional de Atencéo Basica;
Politica Nacional e Humanizagio;

Estratégia Satde dafamilia;

Educagio permanente em satide

Educagio popular em satide

Recebimento (AR), para ao Nucleo de Concursos e Promo
de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua Joé&o Cabral, 22

Somatorio Final =100 pontos

Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja, Brnesina — Piaui;
b)

<)

em favor da candidata;

reservado para esse fim, de adulto responsavel por sua guar
(familiar ou terceiro indicado pela candidata);
d)

) acompanhada de uma fiscal;

e

candidata lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada

permanéncia do(a) acompanhante de lactante.

2.19. Qualquer outra eventual situacdo que necessite de adequag
serd analisada pela comissdo responsavel pela execugég
presente edital e sera considerada a viabilidade e a razoabilida
da solicitacéo. .

CARTAO DE INFORMACAO

. O candidato deverd imprimir o Cartdo de Informacéo,
GARANTIA DAEFETIVACAODE SUAINSCRICAO, noqud

constaréo as informag6es de data, horario e local de realizacég

sua Prova Escrita Objetiva, que estara disponivel a partir da da
estabelecida no Cronograma de Execuc¢éo, no encietednico

http:/Inucepe.uespi.br. .

Apos a leitura A€ARTAO DE INFORMAGCAO o candidato
deveréa conferir oslados pessoaisiele impressos e caso seja

4.
3.2.

detectado algum erro nestes dados, em decorréncia das

informagdes prestadas durante sua inscri¢éo, devera solicitar
devida corregdo no prazo de até 72 (setenta e duas) horas an
do dia da Prova Escrita Objetiva, no NUCEPE - Nicleo de

Concursos e Promocao de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua
Joao Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja, em

Teresina — Piaui, no horario de 8h as 13h.

4. PROCESSO SELETIVO:

a crianca devera estar acompanhada, em ambieﬁtgazll_

nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata
lactante poderéa ausentar-se temporariamente da sala de prova,

na sala reservada para amamentacéo, ficardo somente a

foz

t

ndo havera compensacdo do tempo de amamentagao, pROCEDIMENTO NECESSARIO PARA AREALIZAGAO DA

PROVA OBJETIVA
O candidato devera comparecer ao local da realizagéo de su
Prova Escrita Objetiva com antecedéncia minima de 01 (uma)
hora do horario fixado para seu inicio, camginal do
documento de identificagao informado no ato da inscri¢cgo
munido de caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta
fabricada em material transparente. N&o sera permitida a
entrada no Centro d&plicacdo da Prova Escrita Objetiva
aquele candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para o inicio da realizagdo da Prova Escrita
Objetiva.
Os portdes dos Centrosgidicacdo de Provas — C#\serdo
fechados, RIGOROSAMENTE, as 13h30’ (horario do Piaui),
ou seja, 30 (trinta) minutos antes no horario marcado para o
inicio da Prova Escrita Objetiva. O candidato que se
apresentar ap6s o horario de fechamento dos portées néac
serd admitido sua entrada no Centrépicacédo de Provas
de 3. Os candidatos poderdo ser submetidos durante a aplicac
a  das provas a filmagem, ao recolhimento de impressdes digitais,
ou ainda, a revista com o detector de metais.
2.2.4. O ingresso na sala de realizacdo da Prova Escrita Objetivz
somente serd permitido ao candidato apeesentar o
original do documento de identificagao informado no ato da
inscricao, podendo ser Carteira de ldentidade (RG), Carteira
expedida por Orgédo ou Conselho de Classe com valor de
documento de identidade (Lei n° 6.206, de 07.05.1975) ou
Carteira Nacional de Habilitacdo, devendo estarem em
perfeitas condicGes, de forma a permitom clareza, a
|d?r(11tif(ijcagéo do candidato, bem como, dentro do prazo de
validade.

a

ao

a
tes

4.2.25Nao serdo aceitos documentos de identificacdo que se

4.1. O processo seletivo compreendera 3 (irés) etapas, a serem realizada  encontrem ilegiveis, néo identificaveis e/ou danificados, nem

na cidade d&eresina - PI:

cOpias de documentos, ainda que autenticadas.

Etapa | - Prova Escrita Objetiva (eliminatéria e classificatoria) 4.2.2.6Durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva, ndo seréo

Etapa Il - Curriculo Pontuado (classificatoria)
Etapa lll - Memorial e Entrevista (classificatoria)

4.2. ETAPAI-PROVAESCRITAOBJETIVA
4.2.1. A Prova Escrita Objetiva com duracéo de 04 (quatro) horas,

sera do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, e
uma Unica resposta correta, contendo 60 (sessenta) questdes,
totalizando 100 (cem) pontos, sera realizada no dia constante

no Cronograma de Execucad\rexo |, no horario de 14
horas as 18 horas (horario do Piauija cidadeTeresina-P|,

permitidas, ao candidato, consultas de qualquer natureza, ou
ainda, comunica?éo com outros candidatos, bem como portar
(mesmo que desligado) e/ou usar telefone celular e/ou demais
aparelhos de comunicacao, célculo ou registro de dados,
assim como bolsas, carteiras, sacolas, livros, revistas, jornais,
Bapéis pararascunho, lapis, lapiseira/grafite, borracha, boinas,

onés, chapéus, capacete, relogios e armas, sob pena diss
caracterizar tentativas de fraude, cuja consequéncia sera c
seu desligamento imediato do Processo Seletivo, sem prejuizc
das penalidades legais cabiveis.

sendo vedada a consulta a quaisquer materiais (textos, liveb2,2.70 candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova,

midia digital, celular) versando sobre o conteldo
programatico constante dmexo |l deste Edital e tera suas
questdes distribuidas conforme Quadro 2.

ndo ser momentaneamente, se isto se der por razGes de orde
fisiolégica ou medica, o que devera ser feito na companhia de
um fiscal volante.
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4.2.2.80 candidato somente podera ausentar-se do Centro4#@3. Os curriculos deverdo ser encadernados com numeragdo das
Aplicagdo de Provas depois de transcorridas 03 (trés) horas ~ Paginas; ndo seréo aceitas folhas avulsas. _
do inicio da mesma. . 4.34. O curriculo devera ser pontuado pelo proprio candidato
4.2.2.9As respostas serdo marcadas no TA@-RESPOSH, (inico seguindo a ficha de pontuagédo constantémexo Il. Esta
e definitivo documento para efeito de correcdo eletronica, ~ devera ser impressa, pontuada e assinada pelo candidato e
que se fara através de leitura 6ptica, justificando o uso  entregue junto com o curriculo comprovadeve ser entregue
obrigatorio, por parte do candidato, de caneta esferografica ~ Uma copiaimpressa do curriculo pontuado na datestabelecida
com tinta de cor azul ou preta, obedecendo rigorosamente, N0 cronograma de execucaanexo |, que sera avaliado pela
para tanto, as instru¢des contidas no supracitado documentg.  banca examinadora. 3 .
4.2.2.10. Em virtude do exposto, ndo sera concedida, em hipotése5. Somente seréo avaliados os curriculos que estiverem
alguma, revisdo de Provas, nem recontagem de pontos, documentadogenofornjato indicado nAnexo Il, se isso NAO
independente do motivo alegado para uma possivel solicitacdo ~ ocorrer o curriculo sera zerado. Esta etapa vale 100 (cem)
neste sentido. pontos no maximo que corresponde a nota |l.
4.2.2.1. Na corregéo do CAFAO-RESPOSRA serd atribuida nota 0 4.3.6. Somente serdo pontuados os certificados que apresentarem
(zero) as questdes ndo assinaladas, bem como as questdes cargahoraria. L . . N
que contiverem mais de uma alternativa marcada, emendafeti/. Para comprovacéo de publicacéo em livros e periddicos deverai
rasura, ainda que legiveis. ser apresentada fotocopia da capa, do indice e da ficha
4.2.2.12A entrega, ao final do Caderno de Questdes da Prova Escrita  catalografica, com registro de ISBN ou ISSN, respectivamente,
Objetiva e do Cartédo-Resposta, assinado e devidamente  além do periddico na integra. ,
preenchido, é de responsabilidade exclusiva do candidafe3-8. Curriculum Vitae, formatado conforme roteiro constante no
de modo que o seu descumprimento implica-lhe a eliminagdo ~ Anexo II, devidamente documentado com cdpias dos
deste Processo Seletivo. comprovantes (autenticados).
4.2.2.13. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para a Préva ETAPAIlI-MEMORIAL EENTREVISTA
Escrita Objetiva, nem substituicio do CRRO-RESPOSA ~ 4.4.1. ENTREVISTA ) L )
por erro do candidato, seja qual for o motivo por este alegadet-1.1A entrevista acontecera no CCS centro de ciéncias da salde
4.2.2.14. O gabarito oficial da Prova Escrita Objetiva sera divulgadona  localizado a rua Olavo Bilac, 2332, Centro, CEP: 64001-280
data constante do Cronograma de Execucdo do Processo Teresina-Pl. .
Seletivo,Anexo | deste Edital. 4.4.1.2. As entrevistasserdo agendadas conforme ordem de
4.2.2.15. Serdo admitidos recursos administrativos quanto as questdes __classificacao. , .
da Prova Escrita Objetiva, das 9h do primeiro dia as 13h 44.1.30 candidato devera comparecer com antecedéncia de 15

dltimo dia, conforme datasstabelecidos no Cronograma de (quinze) minutos no local estabelecido na convocagéo.
Execucéo Anexo |, apenas por meio eletrénico, em formularigh4.1.40 candidato sera questionado e entrevistado por uma banca
especifico disponibilizado pelo NUCEPE. avaliadora composta de no minimo 2(d0|s) € No maximo 3(trés)
4.2.2.16Nao sera possivel anexar nenhum documereo formulario, avaliadores, sobre sua formac&o academica e profissional,
onde deve ser expressado argumentacéo com respaldo da  destacando as suas experiéncias, perfil e habilidades. a
literatura, contendo referéncias como: pagina, capitulo disponibilidade para cursar a residéncia, a expectativa em
endereco eletrénico e/ou autores; Com pedido explicito de relacdo ao curso e a contribuicdo deste para a sua atuagao

mudanca de alternativa ou anulagdo da questdo em andlise,  profissional.
conforme o caso. 4.4.2. MEMORIAL DESCRITIVO o
4.2.2.17. Serdo desconsiderados os recursos remetidos via pothi2.1. No memorial devera constar de um relato individual de sua
manual ou usando redes sociais em desacordo com o subitem ~ formacéo académica e _Froflsslonal, destacando as suas
4.2.2.15. Serdo aceitos apenas por meio eletrénico conforme experiencias, a dlspgﬂlbl idade para cursar.aNre3|denC|a, a
instrugdo supracitada. expectativa em relagéo ao curso e a contribuigéo deste para a
4.2.2.18. Os recursos serdo examinados pela Comisséo Elaboradora, o~ Sua atuacéo profissional (maximo duas paginas, espaco 1,0 e
que constitui a Gltima instancia para contestagdo, sendo a __ fonte Times New Roman 11). _
Comiss&o soberana em suas decisdes, razdo pela qualh&a.2.Devera ser entregue uma copia impressa do memorial
caberdo recursos adicionais. descritivo junto com o curriculo pontuado na dateestabelecida
4.2.2.19. Se ap6s apreciacdo dos recursos, resultar em anulagdo de no Cronograma de Execucadnexo |, que sera avaliado pela
questdo, os pontos a esta correspondente serdo atribuidos a _ banca examinadora. 3
todos os candidatos que prestaram as provas4.2.3. O Memorial Descritivo devera ser apresentado oralmente pelo
independentemente da autoria da formulagdo do recurso. préprio candidato no momento da entrevista com duragéo
4.2.2.20. Se houver modificagio no Gabarito Preliminar decorrente dos . maximade 10 minutos.
recursos, a Prova sera corrigida de acordo com o Gabartd.2.4.Esta etapa € classificatoria e vale 100 (cem) pontos

Oficial. correspondendo a nota Il e deve ser somada com as demais
4.2.2.21.0s resultados dos recursos serdo divulgados observando-se _notas das etapas anteriores. , N .
o Cronograma de Execucaanexo | deste Edital. 4.4.2.5.Para pontuar a Entrevista/Memorial Descritivo seréo

4.2.2.225eréa consideradeL ASSIFICADO e habilitado para 22 etapa, considerados os seguintes aspectos:
o candidato que ndo ZERAR a prova escrita objetiva,
obedecida a ordem de pontuaca@nava Escrita Objetiva,

e quegestiver dentro do limite de 04 (quatro) vezes o nimero Quacto 3 - TABELA DE PONTUAGAO DA ENTREVISTA/MEMORIAL
de vagas por area de concorréncjadonforme Quadro 1 do _ _
presente Edital, sendo obedecido os empates na ultin [TEM AVALIAGAO VARIAGAO DANOTA
0si¢ao.
E?AP/E Il - CURRICULO PONTUADO 1 | Apresentacdo e posturaética 0-10,0 (zero a dez) pontos

s
ww

1. Os curriculos deveré&o ser entregues pelo candidato munido
documento de identidade ou por procuraduoediante
apresentacao de fotocopia legivel do documento de identida™3 T pefTehaiads specfica pareo programa
do procurador e de procuragéo publica ou particular d
!nteressado, acompanhada de C}é_pla |EQiVQ| de documento| § | Desempenho de competencias/habilidades acacemicas efou profissionais 0-10,0 (zero a dez) pontos
|dehnt|dade do candldaéo, no horarl% das 9r(ljas|, 13r|1 e %as 14Hh — -
17h, no CCS Centro de Ciéncias da Saude localizado na 1 ¥pecttivac interesse peb programa
Olavo Bilac, 2332, Centro, CEH2001-280eresina-Pl na sala de ‘ ——
coordenacéo da RMSFC/UESPI, no piso térreo. 6 | Bxpectiva pessoas e profissonals

4.3.2. Os candidatos dever&o entregar pessoalmente, os documer

de comprovagéo do curriculo, ordenados na sequéncia em (

estéo listados, bem como as copias dos documentos Toal 10-100 (de zeroa cem) pontos
identidade.

=

2 | Linguagem e chreza de raciocinio - 10,0 (zero adez) pontos

=

- 10,0 (zero a dez) pontos

=

- 10,0 (zero adez) pontos

=

- 10,0 (zero adez) pontos

7 | Apresentagio do Memorial e Questionamentos sobre o Memorial 0-40,0 (zero d quarenta) pontos
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TOTALIZACAO DOS PONT OS Coordenacgéo do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Nota | - Prova Escrita Objetiva = 100 pontos Salde da Familia e Comunidade, situada na Rua Olavo Bilac,

Nota Il - Curriculo Pontuado = 100 pontos 2332, Centro, CEB4001-280;Teresina-Pl, serd convocado o

Nota Ill- Memorial + Entrevista = 100 pontos ] proximo suplente na ordem de classificagao.

A Nota Final (NF) corresponderd & média aritmética do total 8e ~ DISPOSICOESFINAIS =~ . .

pontos obtidos nas Notas |, Il e INF= (Nota | + Nota Il + Nota 8.1.  Ainscrigio do candidato implicard o conhecimento e a aceita¢éo

IIIF%/S. tacita de todas as normas reguladoras do Processo Seletivo e d
ESULTADO DO PROCESSO SELETIVO _ Programa de Residéncia. ) )

Somente sera considera®@®ROVADO(A) aquele candidato(a) 8.2. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:
classificado dentro do limite de vagas estabelecidas por este a) apresentar documentacao falsa ou inexata em qualquer
Edital considerando a area de concorréncia por area profissional, _ fase; . . )
conforme Quadro 1. o b) faltar ou ndo comparecer nos_horarios e nos locais

O candidato CLASSIFICADO fora do limite de vagas previstos neste Edital para a realizagao de qualquer das etapa
estabelecidas por este Edital, somente sera chamado para assumir ~ deste Processo Seletivo ou que ndo portarem a documentaca
uma vaga deste Processo Seletivo, caso haja desisténcia ou  exigida para a garantia do acesso ao local de prova, bem comc
impedimento por parte do candidato aprovado, em até 30(trinta) n&o possuirem até a data de sua contratacéo, a documentacé

dias da publicacdo do resultado. ) exigida no subitem 8.4., deste Edital.
Serdo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os c) ndo atender as determinacgfes regulamentadas neste
demais candidatos que ndo atenderem aos requisitos fixados neste  Edital; ) o
Edital. d) utilizar ciualsquer recursos ilicitos ou fraudulentos
Em hipotese alguma havera classificacdo de candidatos durante a realizac&o do Processo Seletivo;
considerados ELIMINADOS neste Processo Seletivo. e) nédo apresentar documento de identificagéo, nos termos
Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente, deste Edital; )
obedecendo-se o nimero de bolsas disponiveis por Programa f) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacéo da Prove
para o presente processo seletivo. Escrita Objetiva, comunicando-se com outro candidato, bem
Em caso de empate entre candidatos, o desempate ocorreraem como utilizando-se de consultas ndo autorizadas e/ou
observéancia aos quesitos abaixo discriminausgguinte ordem portando equipamentos ndo permitidos, neste Edital;
de precedéncia: ] o 0) perturbarde qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
a Maior nota obtida na Prova Objetiva; 8.3. "~ Os candidatos deverdo, no ato da matricula, comprovar os
b Maior nota obtida na soma do Curriculo Pontuado e  seguintes requisitos: ]
Entrevista; a) Formacgé&o Universitaria completa no curso especifico
C) Maior idade. para a categoria a qual concorre na forma do Quadro 1;
CARACTERISTICAS DO CURSO b) Disponibilidade para Dedicagdo Exclusiva durante o
DURACAO DO CURSO: 24 meses. periodo da Residéncia, com duracao de 24 meses.
CARGA HORARIA: 5.760 (cinco mil, setecentas e sessent84. Documentos necessarios para a contratacio do bolsista: _
horas, distribuidas em 60 (sessenta) horas semanais. a) CopiaAutenticada do Diploma ou Certiddo de concluséo
NUMERO DEVAGAS POR CAEGORIAPROFISSIONAL: de curso superior na area da saude, reconhecido pelo
Quadro 1, deste Edital L . Ministério da Educac&o éMEC) ou revalidado no Brasil;
REGIME DE TRABALHO: Dedicac&o ExclusivaO Programa b Copia autenticada do Histérico da Graduagéo;
de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia e c 02 (duas) fotos 3x4 recentes; o
Comunidade RMSFC UESPI séo cumpridos em regime de CopiaAutenticada do Registro Profissional do Conselho
Dedicagéo Exclusiva (Lei n° 11.129/2005), néo podendo o residente Profissional Competente;
desenvolver outras atividades profissionais, publicas ou e) Cépia autenticada da RG e CPF;

ﬁrivadas, no periodo de realizagéo da Residéncia, e possui carga f)Copia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de votac&o
oraria de 60 (sessenta) horas semanais, incluindo aulas ePIantﬁes (ultima eleigao);

diurnos e noturnos, em sabados, domingos e feriados, perfazendo Q) Comprovante de quitagédo com o servico militar (para
um total de 2.880 horas anuais. candidatos do sexo masculino até 45 anos de idade)

VALOR DA BOLSA: Sera concedido a titulo de bolsa, o valor  h) Fotocépia de apolice de seguro contra acidentes
mensal bruto dB$ 3.330,43, (trés mil, trezentos e trinta reais __pessoais, invalidez ou morte, tendo como titular o candidato;
e quarenta e trés centavog)or um periodo de 24 (vinte e quatro) i) Declaracdo assinada e com firma reconhecida de disponibilidade
mesesa contar da data de assinatura do contrato. de Dedicacao Exclusiva para a Residéncia.

A bolsa podera ter seu valor aumentado apenas confor&®® Os documentos referentes a matricula deverdo ser entregue
estabelecido pelo PROGRAMMACIONAL DE BOLSAS ARA no Centro de Ciéncias da Saude — C@E(ME), no Nucleo de
RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS E EM AREA Apoio a Pés-Graduacéo,AfAdar, localizado a Rua Olavo Bilac,
PROFISSIONALDA SAUDE, programa financiador 2335, centro/sulieresina — PI.

A bolsa podera ser suspensa e/ou cancelada, em qualquer tefo, No ato da entrega dos documentos devera ser assinado o term
em conformidade com o disgost_o no Regimento do Programa de de Concesséo de Bolsa. i L
RMSFC/CCS/UESPI, caso o bolsista ndo cumpra as suas obriga8dés Os residentes se obrigam também a apresentar no inicio dc
e o Regimento da COREMU/UESPI, interrompa as atividades do segundo ano da residéncia, até 02 de margo de 2019, c()ﬂiz
Programa ou o bolsista néo apresente postura ética e desempenhoautenticada do comprovante de regularidade junto ao Conselhc
profissional satisfatério no decorrer do Programa. competente e cépia autenticada de apolice de seguro pessos

As despesas e repasses com a bolsa dos residentes ficaréo avigente até o término da Residéncia. ) )
cago do PROGRAMANACIONAL DE BOLSAS RARA 88. inicio das atividades pedagodgicas do programa de Residéncie
RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAIS E EM AREA em Saulde da Familia e Comunidade UESPI est4 agendado para
PROFISSIONAL DA SAUDE. . dia 01 de margo de 2018. ) .

SUPLENTES: Seréo considerados suplentes os candidatos @&, Visando preservaisobretudo, a isonomia na sele¢cdo dos
em observancia ao resultado final do Processo Seletivo estiverem candidatos, fica impossibilitado de participar da Banca
como CLASSIFICADOSAssim, no prazo de até 30 (trinta) dias Examinadora (Elaboradoresyaliadores e Qyanizadores) do
apos a data do inicio das atividades do Curso, caso ocorra NUCEPE e os membros da Comisséo Organizadora COREMU/
desisténcia ou impedimento de candidato melhor classificado, Coordenacdo da RMSFC, aquele que tenha amizade intima ot
podera haver convocagdo de suplente para preenchimento de inimizade notdéria com algum dos candidatos ou com os
vaga, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacao para arespectivos conjuges, companheiros, parentes e afins deste at
area de concorréncia — em observancia ao que determina o art. 2°0 2° (segundo) grau de parentesco.
da Resolucéo n° 1, de 2 de fevereiro de 2011, da Comissao Nacidridl. Os procedimentos internos do Nucleo de Concursos e Promoga
de Residéncia Multiprofissional em Satde. Os suplentes poderdo de Eventos — NUCEPE, bem como da Coordenag&o do Program
ser_convocados por meio de telefonema, e-mail ou telegrama de Residéncia Multiprofissional em Salde da Familia e
registrado, enviado para o endere¢o constante no Formulario de Comunidade, tais como acolhimento de inscricdes, andlise de
Inscricdo. O suplente convocado tera um prazo de 24 horas documentos e outros inerentes ao seletivo, por serem peculiare
contadas a partir da hora do telefonema, e-mail ou da emisséo do aos servigos realizados por estes, ndo constaréo neste Edital.
telegrama para efetivamente assumir sua vaga. Caso ndo o 8ata0Os casos omissos serdo resolvidos pelo Ndcleo de Concursos:
dentro desse prazo estabelecido sem justificativa por escrito & Promocgéo de Eventos — NUCERHEQ-Reitoria de Pesquisa e de
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Pés-Graduacdo (PROP),

-Gradu Comissdo de Residéncia
Multiprofissional - COREMU /UESPI e pela Coordenacédo do
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Programa de Residéncia Multiprofissional em Sadde da Familia e
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8.12.A validade deste Edital tera um prazo de 60 (sessenta) dias apos o

RESIDENCIA MUL TIPROFISSIONAL EM SAUDE DAFAMILIA E
COMUNIDADE

inicio do programa de residéncia (01 de margo de 2018),
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Teresina (PI),14 de dezembro de 2017
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ANEX01

CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Langamento do Edital 14122017
Das9h de
Periodo de Inscricbes 15122017a
08.01.2018
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscrigio 09.01.2018
Prazo final (data de postagem) para envio de documentagdo dos candidatos que pleiteiam 19012018
isengdo da taxa de inscrigdo (doadores, pessoas com deficiéncia e desempregados)
Resultado das inscrigdes deferidas/indeferidas para os candidatos que pleitearam isenio 15012018
de taxa
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscrigdo para candidatos que pleitearam isengdo 16012018
de taxa e tiveram suas inscrigdes indeferidas
Divulgagio dos locais de aplicagio da Prova Escrita Objetiva através do Cartio de
Informagdo na Internet AE1BOL2LE
Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 20012018
Divulgagdo do Gabarito Preliminar da Prova Escrita Objetiva 22.01.2018
Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva 2324012018
Resultado dos Recursos contra questdes e divulgagdo do Gabarito Oficial da Prova Escrita 29012018
Objetiva
Resultado da ETAPA - Prova Escrita Objetiva 31012018
Divulgagio do Agendamento da Entrevista por ordem classificatoria 31.01.2018
Prazo para entrega do Curriculo Pontuado e Memorial Descritivo 0102.02.2018
Perdodo de realizagdo da Entrevista/Memorial Descritivo 05,0607.02.2018
Resultado da ETAPA I - Analise dos Curriculos At 07.02.2018
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Resultado dos recursos contra a Analise dos Curriculos 16.02.2018
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Matriculas (11 chamada)
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ANEXOIII
CURRICULO PADRONIZADO

Etapa chssificatdriae pontuano maximo 100 (cem pontos) referenteanotall,

31

CURRICULO PADRONIZADO

Deverd ser digitado e sem rasuras, Fonte Times New Roman, 10,

Todas as experiéncias devem ser devidamente comprovadas através de documentacdo original ou
autenticadas em cartdrio.

(Cada titulo $6 poderd ser pontuado em 1 item, s3o validos somente o titulos obtidos nos dltimos 5 anos
(2013- 2018).

Preencher um quadro conforme modelo abaixo para cada programayprojeto.

A especificagio NA AREA paraaResidencia Multiprofissional em Sadide da Familia e Comunidade refere-se

 Satde Publica/Coletiva/Comunitaria e Sade da familia,

EXPERIENCIAS (Na graduagio ouno decorrer daatividade profissional)

4 Resumos ou trabalhos na area da saide e/ou area de formagdo | Nadrea | Foradaarea
apresentados em evento internacional

Pontos por atividade evento 10 075
Apresentar nomaxino 4 atividades, ponfuacio mxima 40 30

5 Resumos ou trabalhios na drea da satide e/ou drea de formagdo |  Nadrea Foradaarea
apresentados em evento nacional

Pontos por atividade evento 075 05
Apresentar nomaximo 4 atividades, pontiacio maxima 30 20

6 Resumos ou trabalhos na area da saide e/ou area de formado | Nadrea |  Foradadrea
apresentados em evento regional

Pontos por atividade evento 05 0,25
Apresentar nomaximo 4 atividades, pontuacio maxima 0 10

v Informar tftulo do trabalho, nome do evento, cidade, més/ano de apresentagdo

" Documentagdo comprobatdria exigida: Cdpia dos anais ou certificado de apresentagio.

1 Aiidaes de Extenséo Universiiria (PIBEU, PET Projetos de| Nadrea | Foraddren 7 Trabalhos publicados indexados (artigos, capftulos delivros,livos, [ Nadrea | Foradaarea
extensio, iges académices profissonai) material técnico pedagégico) na drea da saide e/ou drea de
Pontospor afidade il 05 formagdo, com comisséo editorial
Apresentar no maximo 3 atividades, ponfuacdo maxima 30 15 Pontos por afividade 20 15
" nformar nome do programa, proposta/objeto o programa, institiio, més/ano de realizacdo (inicio e Apresentar nomaximo 4 atividades, ponuacio maxima 80 6,0
término) 8 Trabalhos nédo indexados, com comissao editorial Nadrea | Foradadrea
' Dommenagio comprobatria exigida: Dedaragio da instiuicio contendo nome do- programa, Pontos por aividade 10 075
Apresentar nomaximo 4 atividades, pontuagio maxima 40 30

propost/objeto do programa, nome da instituicio, més/ano de realizacdo (inicioe término).

2. Atividades de Iniciagdo Cientifica (PIBIC, projeto de iniciacdo  Nadrea | Foradadrea
cientifica, INIC)

Pontos por atividade 10 05
Apresentar no maximo 3 atividades, ponfuacio maxima 30 15

" Informar nome do programa de iniciagdo cientifica, propost/objeto do programa, instituicdo, més/ano de
realizagdo (inicioe término).
' Documentacio comprobatiria exigida: Dechragio da instituigo contendo nome do programa,

propost/objeto do programa, nome da institiicio, més/ano de realizacdo (inicioe término).

3. Atividades de Monitoria Nadrea | Foradadrea
Pontos por atividade 10 05
Apresentar no maximo 3 atividades, ponfuacio maxima 30 15

v Informar nome da disciplina, instituiglo, més/ano de realizago - inicio e término conforme semestre leivo
ou minimo de 60h.
" Documentagdo comprobatria exigida: Declaragdo da insfituicdo contendo nome da disciplina, nome da

instiuigio, més/ano de realizagio (inicio e término),assinatura e carimbo.

" Informar tftulo do trabalho, nome da insituiio de publicagho, tipo de publicacdo, més/ano de Publicaio.

Documentagio comprobatoria exigida: Capia dos trabalhos.

v 5.1 Para os artigos publicados em periddicos indexados em bases de dados, apresentar 1SN ou ISBN, com

comissdo editorial

v 5.2 Para os artigos publicados em periddicos que ndo estejam indexados em bases de dados, apresentaro

local da publicacdo, com comisséo editorial

9. Experiéncia em grupo de pesquisa (bolsistaoundo boksista) | Naarea | Foradadrea
Pontos por atividade 15 0,75
Apresentar nomaximo 3 atividades, pontuacio maxima 45 225

v Informar instituigio, rea e pesquisa, més/ano de participacdo

" Documentagio comprobatiria exigida: Declaracdo da instituicdo, contendo nome da instituigio, Area de

pesquisa, més/ano de participacdo ou certificado de participagio.

10. Curso de atualizacdo /formacéo Nadrea | Foradaarea
Pontos por atividade 10 05
Apresentar nomaximo 4 atividades, pontuagio maxima 40 20

v Informar instituigio, drea do curso, carga horaria igual ou maior que 100, més/ano de participaio
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" Documentagdo comprobatéria exigida: Declaragio da instituigdo, contendo nome da instituicdo, area do

curso, carga horaria total, més/ano de participagdo ou certificado de participagdo.
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MODELO PARA CURRICULO PONTUADO

Nome do(a) candidato(a)
— - , , ~ , CPF
11. Estagios extracurriculares na area da satide Nadrea Foradadrea
Pontos por atividade 1,0 0,5 Categoriaprofissional
Apresentar no mximo 3 atividades, pontuagio méxima 30 15 Modalidade/drea Sadde da Familia e comunidade
" Informar instituigio, drea de atuagdo, més/ano de realizagio
" Estagio com no minimo 6(seis) meses ou 150horas de duragdo. NAAREA FORADAAREA Max | SOMA
" Documentagdo comprobatoria exigida: declaragdo da instituigdo contendo nome da instituicao, area de TABELA DEPONTUAC, io0 Wk | pono | Q el | ponto 0 oal | pontos
atuagio, més/ano de realizagio ou copia do contrato de estigio ou certificado de participagdo. L Exensio 3 m 05 15
12. Especializagio ou pos graduagio Naarea Foradaarea 2.Iniciagho cientifica 3 10 05 45
Pontos por atividade 15 0,75 3. Monitoria 3 1,0 05 45
Apresentar no maximo 1 atividades, pontuagio méxima 15 0,75 4.1 Resumo internacional 4 10 075 70
" Informar instituigio, drea do curso, carga horaria igual ou maior que 300h, més/ano de participagio 1.2 Resumo nacional NYE 03 o0
" Documentagdo comprobatdria exigida: Declaragdo da instituigdo, contendo nome da instituido, area do T Tewmorezond 7 0 75 10
curso, carga horaria total, més/ano de participagdo ou certificado de participagdo. ' 5 ! ! i
5.1 Trabalho indexado 420 15 140
EXPERIENCIA PROFISSIONAL 5.2 Trabalho ndoindexado 4 1,0 075 70
13. Experiéncia de atuagdo na Area da Residéncia/por semestre Nadrea | Foradadrea 6. Grupo pesquisa 3 s 075 675
Pontos por atividade 15 1,0 —
_ _ 7.Curso atualizagio (100h) 4 1,0 05 6,0
Apresentar no maximo 8 atividades, pontuagdo maxima 12,0 8,0
" Informar municipio ou instituicdo/local, tempo de atuagdo em perfodos, fungdo (coordenagdo, geréncia, 8 Esegioexta curiorhr 3 10 05 4
assisténcia entre outros), més/ano de atuagio 9.Especializagio 1 15 075 225
" Documentagio comprobatdria exigida: CTPS, no caso de celetista; declaragio de tempo de servico liquido em 10. Amagio profissional 8 15 1,0 200
caso de outros vinculos; certiddo de tempo de servigo liquido, no caso de servidor publico. 11. Politico e social 31075 025 30
" . 12. Promocdo de saide 75 25
PARTICIPACAO SOCIAL E POLITICA 0 Ges : 0 0 30
14. Atividades politicas/sociais ligadas a categoria profissional | Naarea | Foradaarea 13. Organizagio de evento 5| 075 025 0
(Participagdo em Associagdes de classe, Sindicato, Centro Académico, Total depontos nocurriculo 100,0
Diretorio de estudantes, Conselho de Classe Profissional, Conselho Q=quanti dade
Municipal ou Estadual)
Pontos por atividade 0,75 0,25 DETALHAMENTO DOS DADOS
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagdo maxima 2,25 0,75 1. Extensdo Universitaria Nadrea Foradadrea
" Documentagdo exigida: declaragdo da instituicdo contendo nome da instituicio, drea de atuagdo da ngmma
instituigdo, fungdo ocupada, més/ano de participagdo (inicio e término).
" Informar Instituigio, cidade, tempo de atuagdo e fungdo. Proposta/ ObjetO do programa
Instituicdo
15. Participagdes em movimentos sociais com agdes de relevanciapara | NA FORADAAREA T / [ oewm ]
p €5/an0 {1Niclo € termino
a Promogdo da Saide e da Cidadania (Conselhos de Direitos, | AREA
AssociagGes comunitirias, ONGs) 2.Iniciacdo Cientifica Nadrea Foradaarea
Pontos por atividade 0,75 0,25 progmma
Apresentar no maximo 3 atividades, pontuagdo maxima | 2,25 | 0,75 Proposm /objeto ) programa
" Informar instituigdo, area de atuacdo da instituigdo, fungdo ocupada, més/ano de participagao Tnstuigio
" Documentagdo exigida: declaragdo da instituicdo contendo nome da instituicdo, drea de atuagdo da - E—
instituigdo, fungio ocupada, més/ano de participagdo (inicio e término). Mes/ano inicoe téminc)
3 Monitoria Nadrea Foradadrea
ORGANIZA(;AO DE EVENTOS Disdplma
16.0rganizagdo de eventos, comissao organizadora de evento NA FORADA AREA T
AREA nstitiicao
Pontos por atividade 0,75 0,25 Més (im’cio 3 téfminﬂ)
Apresentar no maximo 5 atividades, pontuagio maxima 3,75 1,25 4 Resumo Internacional Nadrea Foradadrea
" Informar instituigio, area de atuagio no evento, fungio ocupada, més/ano de participagio Tiub
" Documentagio exigida: declaragdo da instituigdo contendo nome da instituico, area de atuagio durante o
evento, fungio ocupada, més/ano de participagio (inicio e término). Evento
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Cidade

Més/ano da apresentagio

5 Resumo Nacional

Nadrea

Foradadrea

Titulo

ANEXO IV

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA PORTADORES DE DEFICIENCIA

Evento

NOME:

Cidade

RG: CPF:

Més/ano da apresentagio

Tipo de deficiéncia:

6 Resumo Regional

Naarea

Foradadrea

Titulo

Requeiro junto ao Nucleo de Concursos e Promogio de Eventos - NUCEPE, as seguintes condigdes

especiais:

Evento

Cidade

Meés/ano da apresentagio

7 Periddicos indexados

Nadrea

Foradadrea

Titulo

Instituigdo de publicagio

Tipo de publicagdo

Més/ano da publicagio

para realizar as provas do Processo Seletivo de Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia e
Comunidade - 2017.

8 Periodicos ndo- indexados

Nadrea

Foradadrea

Titulo

Instituicio de publicagio

Tipo de publicagio

Més/ano da publicagio

9. Grupo de pesquisa

Nadrea

Foradadrea

Area de pesquisa

Instituigdo

Meés/ano de participagao (inicio e término)

10. Curso atualizagao (100h)

Nadrea

Foradadrea

Area de pesquisa

Instituigdo

Més/ano de participagio (inicio e término)

11. Estagios extracurriculares

Nadrea

Foradadrea

Nestes termos,

Aguardo deferimento.

Teresina (PI),___/_____/2018.

Assinatura do candidato

ANEXOV
FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTES

Area do estagio

CONCURSO PUBLICO MUNICIPIO CA:

Instituigdo

Meés/ano de participagio (inicio e término)

12. Especializagdo

Nadrea

Foradadrea

Area de pesquisa

NOME CANDIDATA:

N2INSCRICAO CARGO: RG: CPF:

Instituigdo

Més/ano de participagdo (inicio e término)

TELEFONE FIX0: CELULAR:
ENDERECO:

13. Experiéncia de atuagio na Area

Nadrea

Foradadrea

EMAIL:

Area

Instituigio

NOME DO(A) ACOMPANHANTE:

Més/ano (inicio e término)

RG: CPF:

14. Atividades politicas /sociais

Nadrea

Foradadrea

Area de pesquisa

Instituigdo

Més/ano de participagdo (inicio e termino)

Vem REQUERER atendimento especial para amamentagio, em sala reservada, no dia da realizagio da Prova Escrita

Objetiva do Processo Seletivo.

15.Promogéo da Saiide

Nadrea

Foradadrea

Area/fungio

Instituigdo

Més/ano de participagio (inicio e término)

- OBSERVACAOQ: Durante a realizagio da prova, a candidata devera levar um(a) acompanhante, que ficara em sala
reservada, e que serd responsavel pela guarda da crianga. Nao havera compensagdo do tempo de amamentagio em

favor da candidata.

16. Organizagdo de evento

Nadrea

Foradadrea

Area de pesquisa

Instituigdo

Més/ano de participagdo (inicio e trmino)

TERESINA, de

de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a)

e de 2018,

Teresina (PI)

ASSINATURA

Oof. 721
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TABELA DE PRECOS

Preco da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
63 (sessenta e trés) caracteres

ASSINATURA SEMESTRAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 178,00
Com remessa postal - R$ 261,00

ASSINATURA ANUAL DO DIARIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 306,00
Com remessa postal - R$ 499,00

PRECO DO DIARIO OFICIAL

NUmero Avulso até 30 dias - R$ 2,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50

Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00

PAGAMENTO NA ENTREGA DA MATERIA
IMPORTANTE: Os originais ndo serdo aceitos com rasuras ou palavras ilegiveis e
devem ser entregues digitados em papel formato oficio e em meio magnético (CD ou

Pen Drive), sem espaco, de um s6 lado.

HORARIO DE RECEBIMENT O DE EXPEDIENTE PARA PUBLICAQAO:
de 22 a 62 feiras de 7:30 as 13:30h

DIARIO OFICAL DO ESTADO DO PIAUI - ESCRITORIOS E OFICINAS
Praca Marechal Deodoro, 774 - Telefones: (86) 3221-3531 / 3223-5557

DIARIO OFICIAL ON-LINE
Compromisso com a Etica e a Transparéncia

O SANGUE QUE VOCE DOA,
SALVA AVIDA DE ATE 4 PESSOAS.
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! UM ESTADD BUE CRESCE JUNTO COM SUA GENTE |




