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PORTARIAS  E RESOLUÇÕES

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA

PORTARIA  GAB. SEADPREV. Nº 157/2018

Teresina (PI), 18 de junho de 2018.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E
PREVIDÊNCIA DO PIAUÍ , no uso de suas atribuições legais, e nos
termos do §6º, do Decreto nº 15.943, de 19 de janeiro de 2015,

Considerando o contido nos autos do Processo
AA.002.1.005196/18-80, cujo objeto é a solicitação de Delegação de
Competência à Secretaria de Estado da Administração e Previdência para
realização de Procedimento Licitatório, constantes no Termo de Referência,
para atender necessidade do Departamento Estadual de Transito -
DETRAN.

Considerando a competência legal da SEADPREV, através da
Superintendência de Licitações e Contratos, conforme Lei 6.673/2015,
publicada no DOE do dia 18/06/2015, para a realização destes
procedimentos; e Lei 6.735/2015, publicada no DOE do dia 23/12/2015;

RESOLVE

Art. 1º Delegar a competência para a realização de Procedimento
Licitatório ao Departamento Estadual de Transito - DETRAN,
especificamente nos limites necessários à realização de procedimento
licitatório, objetivando registro de preços para aquisição de fardamento
para os agentes de transito e banca examinadora do DETRAN, para
atender a demanda do Departamento Estadual de Transito - DETRAN,
conforme especificações constantes no Termo de Referência.

Ar t. 2º A execução dos procedimentos, sua operacionalização processual
e controle da organização competem ao Departamento Estadual de
Transito - DETRAN, bem como os atos de controle final desse
procedimento licitatório, devendo a homologação ser realizada pelo
DETRAN.

Art.3º  Fica estabelecida por esta Portaria que é de responsabilidade da
Departamento Estadual de Transito - DETRAN a organização processual,
bem como a publicação dos atos desse procedimento licitatório
especificado no art. 1º desta Portaria, não podendo se estender a outro
procedimento inclusive quando se tratar de dispensa ou inexigibilidade
de licitação.

Art. 4º Esta DELEGAÇÃO não se aplica aos processos de prorrogação
de vigência dos contratos do  Departamento Estadual de Transito -
DETRAN, que deverão ser autorizados pelo Secretário de Administração
e Previdência.

Art.5º  Esta delegação tem validade de 180 (cento e oitenta) dias.

Art.6º  Esta portaria poderá ser revogada expressamente por razão de
natureza legal ou fática que enseje preservação do interesse público.

Ar t. 7º Após a realização do procedimento licitatório o órgão deverá
encaminhar o resultado da licitação à Superintendência de Licitações e
Contratos/SLC/SEADPREV para acompanhamento, controle e posterior
incorporação, conforme alíneas “f” e “j”, do Parecer Normativo nº 465/
2010 PGE/PLC.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

José Ricardo Pontes Borges
Secretário de Estado da Administração e Previdência do Piauí

Of. 1064

Of. 335

PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
DECRETO 20 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atr ibuições que lhe confere o inciso IX, do art .  102, da
Constituição Estadual, R E S O L V E

NOMEAR de conformidade com o disposto no inciso II, do art. 10, da Lei
Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

FAGNER JOSÉ DA SILVA SANTOS, para exercer o Cargo em Comissão,
de Chefe da Procuradoria do INTERPI, símbolo DAS-4, da Procuradoria
Geral do Estado, com efeitos a partir de 01 de Junho de 2018.

DISPOSIÇÃO DE SERVIDOR PÚBLICO
DECRETO DE 21 DE JUNHO DE 2018

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições que
lhe confere o inciso V, do art. 102, da Constituição Estadual e tendo em
vista o que consta no Aviso nº 299/2018/GM/MS, de 06 de junho de 2018,
do Ministério da Saúde, AP.010.1.004431/18-84

R E S O L V E  de conformidade com o disposto no Art. 100, da Lei
Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, na redação dada pela Lei nº
6.290, de 19 de dezembro de 2012, combinado com o Decreto nº 15.085, de
18 de fevereiro de 2013, colocar à disposição da Fundação Nacional de
Saúde - FUNASA, do Ministério da Saúde, a partir de 21 de junho de
2018 até 31 de dezembro de 2018, com ônus para o órgão de origem, o
servidor JOSÉ RAIMUNDO COSTA CARDOSO DA SILVA, Matrícula
nº 004403-2, do quadro de pessoal da Secretaria de Infraestrutura do
Estado do Piauí.

Of. 332
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PORTARIA  GAB. SEADPREV. Nº 158/2018

Teresina (PI), 18 de junho de 2018.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E
PREVIDÊNCIA DO PIAUÍ , no uso de suas atribuições legais, e nos
termos do §6º, do Decreto nº 15.943, de 19 de janeiro de 2015,

Considerando o contido nos autos dos Processos
AA.002.1.016820/17-99, cujo objeto é a solicitação de Delegação de
Competência à Secretaria de Estado da Administração e Previdência para
realização de Procedimento Licitatório, constantes no Termo de Referência,
para atender necessidade da Secretaria de Estado da Saúde - SESAPI.

Considerando a competência legal da SEADPREV, através da
Superintendência de Licitações e Contratos, conforme Lei 6.673/2015,
publicada no DOE do dia 18/06/2015, para a realização destes
procedimentos; e Lei 6.735/2015, publicada no DOE do dia 23/12/2015;

RESOLVE

Art. 1º Delegar a competência para a realização de Procedimento
Licitatório à Secretaria de Estado da Saúde - SESAPI, especificamente
nos limites necessários à realização de procedimento licitatório,
objetivando aquisição de insumos laboratoriais, equipamentos
odontológicos, insumos hospitalares, medicamentos e equipamentos
médicos, para atender a demanda da Secretaria de Estado da Saúde -
SESAPI, conforme Ofício nº 3227/2017 – GAB/SESAPI.

Ar t. 2º A execução dos procedimentos, sua operacionalização processual
e controle da organização competem a Secretaria de Estado da Saúde -
SESAPI, bem como os atos de controle final desse procedimento
licitatório, devendo a homologação ser realizada pelo Secretário da
SESAPI.

Art.3º  Fica estabelecida por esta Portaria que é de responsabilidade da
Secretaria de Estado da Saúde – SESAPI a organização processual, bem
como a publicação dos atos desse procedimento licitatório especificado
no art. 1º desta Portaria, não podendo se estender a outro procedimento
inclusive quando se tratar de dispensa ou inexigibilidade de licitação.

Art. 4º Esta DELEGAÇÃO não se aplica aos processos de prorrogação
de vigência dos contratos da Secretaria de Estado da Saúde - SESAPI,
que deverão ser autorizados pelo Secretário de Administração e
Previdência.

Art.5º  Esta delegação tem validade de 180 (cento e oitenta) dias.

Art.6º  Esta portaria poderá ser revogada expressamente por razão de
natureza legal ou fática que enseje preservação do interesse público.

Ar t. 7º Após a realização do procedimento licitatório o órgão deverá
encaminhar o resultado da licitação à Superintendência de Licitações e
Contratos/SLC/SEADPREV para acompanhamento, controle e posterior
incorporação, conforme alíneas “f” e “j”, do Parecer Normativo nº 465/
2010 PGE/PLC.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

JOSÉ RICARDO PONTES BORGES
Secretário de Estado da Administração e Previdência do Piauí

Of. 1065

SECRETARIA  DE SEGURANÇA PÚBLICA
DELEGACIA GERAL DE POLÍCI CIVIL

GABINETE DO DELEGADO GERAL

PORTARIA  Nº 351-GDG/2018

O Del. RIEDEL  BATISTA DOS SANTOS REINALDO -
DELEGADO GERAL  DA POLÍCIA  CIVIL  DO ESTADO DO PIAUÍ , no
uso das atribuições legais que lhe são conferidas pelo art. 159, § 1º, da
Constituição do Estado do Piauí e pelo art. 73, XI, da Lei Complementar
no. 037, de 09/03/2004, que dispõe sobre o Estatuto da Polícia Civil do
Estado do Piauí, e

CONSIDERANDO  a necessidade de promover a efetivação dos
princípios administrativos insculpidos no Art. 37 da Constituição Federal
promulgada em 05/10/1988, notadamente ao princípio da eficiência;

CONSIDERANDO a Portaria Normativa 003/GDG/NA/2017, de
11 de janeiro de 2017, que instituiu a Gerência Orçamentária e Financeira
da Delegacia Geral da Polícia Civil do Estado do Piauí;

CONSIDERANDO a nomeação de Nayara Karolina Dantas e
Silva para exercer cargo em comissão, publicada no Diário Oficial nº111,
de 15 de junho de 2018;

R E S O L V E:

LOTAR, NAYARA KAROLINA  DANTAS E SILVA, servidora
comissionada, CPF 066.821.273-08, junto a Gerência Orçamentária e
Financeira da Delegacia Geral da Polícia Civil do Estado do Piauí, onde
deverá exercer suas funções, até ulterior deliberação.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLÍCIA CIVIL DO
ESTADO DO PIAUÍ , em Teresina-PI, 19 de junho de 2018.

Del. RIEDEL BATISTA DOS S. REINALDO
Delegado Geral da Polícia Civil do Estado do Piauí

Of. 1109

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
PALÁCIO DE KARNAK

GABINETE MILIT AR DA GOVERNADORIA

PORTARIA Nº. 019/2018-GM

O Chefe do Gabinete Militar da
Governadoria do Estado do Piauí, no uso das
atribuições legais que lhe confere Inciso
IV do art. 3º do Regulamento, aprovado pelo
Decreto nº. 8. 553, de 11 de fevereiro/ 1992.

RESOLVE:

Nomear o SD RGPM 10.15192-15 – Jacqueline Passos dos Santos,
CPF 004.985.523-90, Matricula 289007-X, para servir junto ao Gabinete
Militar da Governadoria, com efeitos a partir de 04 de junho de 2018,
conforme Ofício Nº 243/2018 – GCG/PMPI de 04 de junho de 2018.

Publique-se

Cumpra-se.

Palácio de Karnak em Teresina(PI), 14 de junho 2018.

Of. 155
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA SESAPI/GAB. N.º 909/18

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE DO PIAUÍ, no uso de suas
atribuições legais,

Considerando o disposto no art. 164 “caput” da Lei Complementar nº
13/94 (Estatuto do Servidor);

Considerando a necessidade de estabelecer Comissão de
credenciamento de serviço de oftalmologia no Estado do Piauí.

RESOLVE:

Art. 1º.  Estabelecer a Comissão que conduzirá o processo para aquisição
de serviços oftalmológicos no Estado do Piauí.

Art. 2º.  O processo de credenciamento será conduzido pela
Superintendência de Assistência à Saúde, ficando como Presidente da
Comissão, Ivo Lima Viana.

Parágrafo Único: A Procuradoria Jurídica e a Comissão Permanente de
Licitação da Secretaria Estadual da Saúde do Piauí atuarão, de forma
cooperada e complementar, no suporte à execução dos procedimentos a
que se referem o caput, especialmente no cumprimento dos requisitos da
Lei nº 8.666/93 e do Decreto Estadual nº 14.483, de 26 de maio de 2011.

Art. 3º.  O processo de contratação será conduzido pela Comissão formada
por esta Portaria, sob a coordenação do representante da Comissão
Permanente de Licitação – CPL da SES/PI e, com as seguintes atribuições:

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
CORPO DE BOMBEIROS MILIT AR
QUARTEL DO COMANDO GERAL

GABINETE DO CMDO GERAL

PORTARIA  Nº 053/2018 – GAB. CMDO GERAL/CBMEPI

Dispensa de Praça Especial da função de
membro do Núcleo de Controle Interno –
NCI, do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Piauí.

O COMANDANTE GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS
MILIT AR DO ESTADO DO PIAUÍ , no uso de suas atribuições legais
que lhe confere o § 1°, do art. 12, do Regulamento de Movimentação para
Oficiais e Praças da PMPI, aprovado pelo Decreto n° 4.262/81, RESOLVE:

Ar t. 1º - DISPENSAR O Aspirante-a-Oficial BM (10.421-18)
JUAREZ José de Sousa Júnior da função de membro do Núcleo de Controle
Interno – NCI, do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Piauí.

Art. 2º - DETERMINAR  que esta Portaria entre em vigor na data
de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Teresina, 19 de junho de 2018.

Carlos Frederico Macêdo Mendes – Cel. QOBM/Comb.
Comandante Geral do CBMEPI

Of. 196

PORTARIA  Nº. 020/2018-GMG

O Chefe do Gabinete Militar da
Governadoria do Estado do Piauí, no uso das
atribuições legais que lhe confere Inciso
IV do art. 3º do Regulamento, aprovado pelo
Decreto nº. 8. 553, de 11 de fevereiro/ 1992.

RESOLVE, exonerar o CB RG PM 10.12409-00 Helson Waebe
Silva da Costa, CPF 618.763.993-68, Mat. 107863-1 e o CB RG PM 10.11485-
94 Luiz Gonzaga da Silva Neto, Mat. 084840-9, haja vista os mesmos não
mais exercerem funções junto a este Gabinete Militar da Governadoria.

Publique-se,

Cumpra-se.

Palácio de Karnak em Teresina (PI), 19 de junho de 2018.
Of. 162

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
Secretaria de Estado do Turismo - SETUR

PORTARIA  Nº 106 DE 18 DE JUNHO DE 2018.

Fiscal de Contrato

O Secretário de Estado do Turismo do Piauí – SETUR, no uso da atribuição
legal que o cargo lhe confere.

RESOLVE:

 Designar o engenheiro civil FRANCISCO HÉLIO SOARES,
CPF: 429.114.353-20, CREA 2712D-PI, para fiscalizar o Contrato n°133/
2018, cujo objeto refere-se à Contratação de empresa especializada
na pavimentação em paralelepípedo  em vias do município de São
Gonçalo-PI.

Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado do Turismo

PORTARIA  Nº 107 DE 18 DE JUNHO DE 2018.

Fiscal de Contrato

O Secretário de Estado do Turismo do Piauí – SETUR, no uso da atribuição
legal que o cargo lhe confere.

RESOLVE:

 Designar o engenheiro civil FRANCISCO HÉLIO SOARES,
CPF: 429.114.353-20, CREA 2712D-PI, para fiscalizar o Contrato n°132/
2018, cujo objeto refere-se à Contratação de empresa especializada
na pavimentação em paralelepípedo  em vias do município de São
Lourenço-PI.

    Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado do Turismo

Of. 483
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I – Implementar o processo de contratação, coordenando e
supervisionando todas as etapas, e, quando necessário, prestando
esclarecimentos;
II – Monitorar o cumprimento desse Edital e dos atos normativos
complementares dele decorrentes;
III –Receber os pedidos de inscrições das interessadas;
IV – Conferir os documentos em todas as etapas da contratação, emitindo
parecer técnico, quando exigido pelo Edital;
V – Elaborar a lista de classificação e encaminhar para publicação;
VI – Proceder à avaliação de desempenho e ao rompimento da contratação
das pessoas que descumpram as obrigações constantes do Edital;
VII – Receber as denúncias resultantes do controle social e adotar as
providências administrativas para efetivar as consequências delas
decorrentes;
VIII – Responsabilizar-se por providências necessárias à publicação do
resumo do Termo de Adesão a Contratação no Diário Oficial do Estado;
IX – Resolver os casos omissos.

Art. 4º. Fará parte da Comissão de Credenciamento os servidores
relacionados a seguir:
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Art. 5º. Esta Portaria se vincula exclusivamente ao processo administrativo de 
credenciamento sob nº AA.900.1.157746/17.�

�

Art. 6º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Art. 7º. Esta Portaria revoga a PORTARIA SESAPI/GAB Nº 712/2018, de 23 
de abril de 2018, publicado no Diário Oficial do Estado em 15 de maio de 
2018; PORTARIA SESAPI/GAB Nº 540/2018, de 26 de março de 2018, 
publicado no Diário Oficial do Estado em 06 de abril de 2018, página 118/119 
e a PORTARIA SESAPI/GAB Nº 902/2016, de 01 de junho de 2016, 
publicado no Diário Oficial do Estado em 03 de junho de 2016. 
 

GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE DO PIAUÍ, EM 
TERESINA-PI, 07 DE JUNHO DE 2018.�

�

�

FLORENTINO ALVES VERAS NETO  
Secretário de Estado da Saúde do Piauí 
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Art. 5º. Esta Portaria se vincula exclusivamente ao processo administrativo
de credenciamento sob nº AA.900.1.157746/17.

Art. 6º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 7º. Esta Portaria revoga a PORTARIA SESAPI/GAB Nº 712/2018, de
23 de abril de 2018, publicado no Diário Oficial do Estado em 15 de maio
de 2018; PORTARIA SESAPI/GAB Nº 540/2018, de 26 de março de 2018,
publicado no Diário Oficial do Estado em 06 de abril de 2018, página 118/
119 e a PORTARIA SESAPI/GAB Nº 902/2016, de 01 de junho de 2016,
publicado no Diário Oficial do Estado em 03 de junho de 2016.

GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE DO PIAUÍ,
EM TERESINA-PI, 07 DE JUNHO DE 2018.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

Of. 1842

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA  SESAPI/GAB Nº 643, DE 12 DE ABRIL  DE 2018

Dispõe sobre Convênio a ser firmado entre a Secretaria de Estado da

Saúde do Piauí e a Prefeitura Municipal de Canavieira – PI, para
acompanhamento e fiscalização da execução, que tem como objeto a

Reforma da Unidade Mista de Saúde do município.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE, no uso de suas
atribuições legais,

RESOLVE:

Art.1º - Designar como fiscal do Convênio a ser firmado entre a

Secretaria de Estado da Saúde e a Prefeitura Municipal de Canavieira - PI,
o Servidor RAIMUNDO RODRIGUES SOBREIRA JÚNIOR , matricula

nº 812060-9, CREA 190.072.936-9, para acompanhar e fiscalizar a execução,
que tem como objeto a Reforma da Unidade Mista de Saúde do município.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura.
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE DO PIAUÍ, EM
TERESINA-PI, 12 DE ABRIL  2018.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

PORTARIA  SESAPI/GAB Nº 644, DE 12 DE ABRIL  DE 2018

Dispõe sobre Convênio a ser firmado entre a Secretaria de Estado da

Saúde do Piauí e a Prefeitura Municipal de Palmeirais – PI, para
acompanhamento e fiscalização da execução, que tem como objeto a

Reforma da Unidade Mista de Saúde do município.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE, no uso de suas
atribuições legais,

RESOLVE:

Art.1º - Designar como fiscal do Convênio a ser firmado entre a
Secretaria de Estado da Saúde e a Prefeitura Municipal de Palmeirais - PI,

o servidor VALDINÁ ALVES MILANÊS, matricula nº 812048-0, CREA PI
190104042-9, para acompanhar e fiscalizar a execução obra, que tem como

objeto a Reforma da Unidade Mista de Saúde do município.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua assinatura.
GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA SAÚDE DO PIAUÍ, EM
TERESINA-PI, 12 DE ABRIL  2018.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

Of. 1841
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(NATALCOMPUTER) CNPJ N° 02.737.691/0001-36; VIA LUMEN´S
AUDIO VIDEO E INFORMA TICA  LTDA CNPJ N°08.335.448/0001-78
E TARGET TECNOLOGIA  E INFORMA TICA EIRELI-ME  CNPJ N°
22.603.637/0001-05 que têm por objeto a Aquisição de Laboratório de
informática para as Unidades Escolares de Ensino Profissional da
Secretaria de Estado da Educação do Piauí.

Art. 2° Determinar que o fiscal deve informar ao Gestor dos
Contratos sobre eventuais vícios, irregularidades ou baixa qualidade dos
serviços prestados pela contratada, propor as soluções e as sanções
que entender cabíveis para regularização das faltas e defeitos observados.

Parágrafo Único. Parágrafo único. Antes de efetivar o atesto
nas notas fiscais ou faturas, a fiscal dos contratos deve proceder à
fiscalização contratual, anotando em registro próprio todas as ocorrências
realizadas com a execução dos contratos, conforme dispõe o decreto nº
15.093/2013.

Art. 3º Cientificar que o fiscal do contrato responderá, perante
aos órgãos competentes, caso ateste o recebimento de bens ou serviços
em desacordo com o especificado no contrato.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, revogadas as disposições em contrário.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Teresina (PI), 18 de junho de 2018.
 Hélder Sousa Jacobina

Secretário de Estado da Educação

PORTARIA GSE/ADM N°0220/2018

Teresina-PI,14 de junho de 2018.

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO PARA O
CARGO DE FISCAL DO CONTRATO
ADMINISTRA TIV O, EM ATENDIMENTO
AO DISPOSTO NA LEI FEDERAL N° 8.666/
93 E NOS DECRETOS ESTADUAIS N°S.
14.483/2011 E 15.093/2013.

OSECRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO DO PIAUÍ , no
uso de suas atribuições legais que lhe confere, com fundamento previsto
no inciso IV do artigo 109, da Constituição Federal.

RESOLVE:

Art. 1º Revogar a Portaria GSE/ADM n°0044/2018, de 24 de Janeiro de
2018;

Art. 2º Designar os servidores BENEDITO ROGERIR
GUARDIA, matricula de n°070881-0,MOISES DA COSTA ALMEIDA,
matricula n°089.956-9 e o SR. FELIPE MONTEIRO E SIL VA, matricula
n° 800511 representantes da SEED – PI, para acompanhar e fiscalizar a
execução do contratoN°43/2017- SEADPREV, firmado com entre a
secretaria de estado da Administração e Previdência (CONTRATANTE),
Secretaria de Estado da educação do Piauí (CO-CONTRATANTE) e a
empresa LINK CARD ADMINISTRADORA DE BENEFICIOS EIRELL-
EPP (CONTRATADA),que têm por objeto a “ Contratação de pessoa
jurídica especializada na prestação de serviço de gerenciamento de
unidades consumidoras, com utilização de cartão magnético e com o
fornecimento continuo e ininterrupto de combustível para a frota,
maquinas e equipamentos pertencentes ou sob responsabilidade” desta
Secretaria de Estado da Educação do Piauí

Ar t. 3° Determinar que a Comissão de Acompanhamento e
Fiscalização deve informarem ao Gestor dos Contratos sobre eventuais
vícios, irregularidades ou baixa qualidade dos serviços prestados pela
contratada, propor as soluções e as sanções que entender cabíveis para
regularização das faltas e defeitos observados.
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PORTARIAGSE/ADM  N°0222/2018

Teresina, 18 de junho de 2018.

DISPÕE SOBRENOMEAÇÃO PARA O
CARGO DE FISCAL DE CONTRATOS
ADMINISTRA TIV OSEM ATENDIMENTO
AO DISPOSTO NA LEI FEDERAL N°.8.666/
93 E NOS DECRETOS ESTADUAIS N°S.
14.483/2011 E 15.093/2013.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO DO PIAUÍ, no
uso de suas atribuições legais que lhe confere, com fundamento previsto
no inciso IV do artigo 109, da Constituição Federal.

RESOLVE:

Ar t. 1ºDesignar como fiscais de contrato, a Sra. PATRICIA
MARQUES CARDOSO, matriculan° 101765-9e a Sra. MARIA  ADELICE
DE FREITAS SILVA, matricula n° 071266-3representantes da SEED-PI,
para acompanhar e fiscalizar a execução dos contratosNs° 033/2018;
035/2018; 037/2018; 041/2018; 044/2018 e 045/2018 celebrados
respectivamente com as empresas VITEC TECNOLOGIA EM
PRODUTOS AUDIOVISUAIS L TDA – EPP CNPJ N°08.144.355/0001-
66; MUL TI QUADROS E VIDROS LTDA CNPJ N° 03.961.467/0001-
96; LFN COMERCIO E SERVIÇOS LTDA – EPP CNPJ N°10.639.199/
001-56; A. B. COMPUTAÇÃO IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA
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Parágrafo Único. Parágrafo único. Antes de efetivar o atesto
nas notas fiscais ou faturas, a comissão de acompanhamento e
fiscalização dos contratos deve proceder à fiscalização contratual,
anotando em registro próprio todas as ocorrências realizadas com a
execução dos contratos, conforme dispõe o decreto nº 15.093/2013.

Ar t. 4º Cientificar que a Comissão de Acompanhamento e
Fiscalização do contrato responderá, perante aos órgãos competentes,
caso ateste o recebimento de bens ou serviços em desacordo com o
especificado no contrato.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, revogadas as disposições em contrário.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Teresina (PI) ,14 de junho de 2018.

Hélder Sousa Jacobina
Secretário de Estado da Educação

PORTARIA  GSE/ADM N°022012018

Teresina-PI,14 de junho de 2018

Dispõe sobre a nomeação do Gestor do
Termo de Fomento n° 03/2018 celebrado
entre a Secretaria de Estado da Educação
do Piauí e a Fundação João Alves de Deus -
FUNJAD

A SECRETÁRIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO DO PIAUÍ , no
uso de suas atribuições legais, com base no art. 35, II, “e” e “g”, da Lei
Complementar estadual n. 28, de 9 de junho de 2003;

CONSIDERANDO o art. 35°, V, “g” da Lei n°13.019, de 31/07/
2014 e o art. 35, do Decreto Estadual nº 17.083 de 03 de Abril de 2017.

                                                  R E S O L V E:

Art. 1º - Designar as servidoras Marlizene Maria Oliveira
Menezes, Matrícula n° 069525-4 e Raimunda Gomes soares Costa,
Matrícula n° 076369-1, representantes da SEED – PI, lotadas na Gerência
de Inclusão e Diversidade para Gestora do Termo de Fomento 03/2018
firmado com a Fundação João Alves de Deus- FUNJAD, nos termos do
art. 29 da Lei n°13.019/2014 e suas alterações e no art. 35, do Decreto
17.083 de 03 de Abril de 2017.

Art. 2º - São atribuições do gestor:
I - acompanhar e fiscalizar a execução da parceria;
II - informar ao seu superior hierárquico a existência de fatos

que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da
parceria e de indícios de irregularidades na gestão dos recursos, bem
como as providências adotadas ou que serão adotadas para sanar os
problemas detectados;

III - emitir parecer técnico de análise das prestações contas
parciais, se for o caso, e parecer técnico conclusivo de análise da prestação
de contas final, levando em consideração o conteúdo do relatório técnico
de monitoramento e avaliação de que trata o art. 59, da Lei nº 13.019/2014.

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO
DO PIAUÍ , em Teresina (PI), 14/ 06 / 2018.

Hélder Sousa Jacobina
Secretário de Estado da Educação do Piauí

Of. 187
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EXTRATO DO ACORDO DE COOPERAÇÃO Nº 029/2018

PROCESSO Nº: 0028938/2018
FUNDAMENT AÇÃO LEGAL : Lei nº 13.019/14, Decreto Estadual n°
17.083/2017, Parecer PGE/PLC n° 1204/2017 e 392/2017 e, e no que couber
a Lei Estadual nº 6.685/2015.
CONCEDENTE: Secretaria de Estado da Educação do Piauí - SEDUC,
CNPJ 06.554.729/0001-96.
CONVENENTE: INSTITUTO UNIBANCO , inscrita no CNPJ sob o nº
52.041.183/0001-97.
OBJETO: Possibilitar a implementação e o desenvolvimento pela
Secretaria, com auxílio do Instituto, de estratégia de gestão para resultados
de aprendizagem (doravante denominada “PROJETO”) que visa ampliar
capacidades e competências institucionais, coletivas e individuais no
campo da gestão escolar e educacional para melhorar a qualidade do
ensino médio nas escolas públicas do Estado do Piauí, bem como
contribuir para o resultado a ser alcançado pela Secretaria na diminuição
dos índices de evasão escolar, por meio de apoio técnico pedagógico às
unidades escolares, às unidades regionais e à unidade central, conforme
o plano de trabalho que consta no anexo I deste acordo de cooperação e
que, rubricado pelos partícipes, integra o presente instrumento.
VIGÊNCIA : da data de sua assinatura até 31 de dezembro de 2020.
DATA DA ASSINATURA: 20 de Junho de 2018.
SIGNATÁRIOS: Pela CONCEDENTE: Helder Sousa Jacobina, Secretário
de Estado da Educação – Pela CONVENENTE: Cláudio Arromate e Janio
Francisco Ferrugem Gomes.

Helder Sousa Jacobina
Secretário Estadual da Educação do Piauí
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AVISO DE HABILITAÇÃO
CONCORRÊNCIA N° 029/2018

O ESTADO DO PIAUÍ, por intermédio do Instituto de Desenvolvimento
do Piauí – IDEPI, através da Coordenadoria de Licitações e da Comissão
Permanente de Licitações do IDEPI, instituída pela Portaria DG nº 001/
2018, avisa a interessados o resultado da análise dos documentos da
fase de Habilitação das empresas participantes da Concorrência n° 029/
2018, que tem por objeto a contratação de empresa especializada para
implantação de pavimentação em paralelepípedo na ladeira que dá acesso
aos Povoados Columbi/Extrema/Santa Rosa do Município de São João
da Serra – PI,  com uma área de 1.500,00 m², tudo com vistas de melhorias
e desenvolvimento do município no Estado do Piauí, em conformidade
com o anexo I e especificações técnicas de cada projeto, declara a empresa
MRA CONSTRUÇÕES LTDA. habilitada, por apresentar toda a
documentação essencial para a fase de habilitação. A ata de julgamento
e demais documentos, encontram-se no processo administrativo e à
disposição dos interessados na sala da Coordenadoria de Licitações do
IDEPI, sito a Rua Altos, 3541, Água Mineral, em Teresina-PI, Fone:
(0XX86)3214-1016 e e-mail: idepicpl@gmail.com, de segunda a quinta -
feira, das 08:00 h às 13:00 horas. O Edital e seus elementos constitutivos
estarão disponíveis para consulta e aquisição. Publique-se.

Teresina (PI), 19 de junho de 2018.

MARCILIO KALSON ALMEIDA  OLIVEIRA
  Coordenador de Licitações do IDEPI

GERALDO MAGELA BARROS AGUIAR
Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piauí - IDEPI

Of. 786

RESULTADO FINAL DA LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA N° 029/2018

O ESTADO DO PIAUÍ, por intermédio do Instituto de Desenvolvimento
do Piauí – IDEPI, através da Coordenadoria de Licitações, vinculada ao
IDEPI, torna público aos interessados, a decisão da Comissão Permanente
de Licitações referente a fase de abertura de preços e resultado final de
classificação no certame, instituída conforme portaria de nº 001/2018
IDEPI, após parecer do corpo técnico de engenharia do IDEPI, avisa, o
resultado das propostas de preços e resultado final da Concorrência n°
029/2018, que tem por objeto a contratação de empresa especializada
para  implantação de pavimentação em paralelepípedo na ladeira que dá
acesso aos Povoados Columbi/Extrema/Santa Rosa do Município de São
João da Serra – PI,  com uma área de 1.500,00 m², tudo com vistas de
melhoria e desenvolvimento do município no Estado do Piauí, em que a
proponente habilitada: MRA CONSTRUÇÕES LTDA – CNPJ  nº
18.393.656/0001-87, apresentou proposta de preço no valor de R$
171.427,81 (cento e setenta e um mil e quatrocentos e vinte e sete reais e
oitenta e um centavos).  Recomendando assim a adjudicação do objeto à
empresa MRA CONSTRUÇÕES LTDA. Ata e demais anexos, encontram-
se à disposição dos interessados na sala da Coordenadoria de Licitações
do IDEPI, sito a Rua Altos, 3541, Água Mineral, em Teresina-PI, Fone:
(0XX86)3214-1016 e e-mail: idepcpl@gmail.com, de segunda a quinta-
feira, das 08:00 às 13:00 horas. O processo disponíveis para consulta e
aquisição. Publique-se.

Teresina (PI), 19 de junho de 2018.

MARCILIO KALSON ALMEIDA  OLIVEIRA
 Coordenador de Licitações – IDEPI

GERALDO MAGELA BARROS AGUIAR
Diretor Geral - IDEPI

Of. 788

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO /ADJUDICAÇÃO

TOMADA DE PREÇOS Nº 009/2017

O Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piauí IDEPI torna
público, para conhecimento dos interessados e para que surta os feitos
legais pertinentes, que homologou e adjudicou o certame licitatório
referenciado, em que foi considerada vencedora a proposta de preço
apresentada pela empresa MRA CONSTRUÇÕES LTDA - CNPJ Nº
18.393.656/0001-87, por apresentar proposta de preços no valor de R$
1.333.820,16 (um milhão trezentos e trinta e três mil e oitocentos e vinte
reais e dezesseis centavos), tudo conforme Relatório Final da CL e Termo
de Homologação constante do Processo Administrativo n° 241/16.

Teresina (PI), 08 de junho de 2018.

GERALDO MAGELA BARROS AGUIAR
Diretor Geral

Of. 718

Extrato de contrato
Processo: n° 241/16;
Tomada de Preços n°: 009/2017;
Contrato: n° 029/2018;
Contratante: instituto de desenvolvimento do Piauí IDEPI;
Contratada: MRA CONSTRUÇÕES LTDA;
Fundamento legal: lei n°8.666/93;
Objeto: que tem por objeto a recuperação de estrada vicinal com
revestimento primário, com extensão de 40,0 Km na zona rural do
município de Bocaína – PI.
Fonte de Recursos: 100/116/210 (governo do estado do Piauí/IDEPI);
Valor: R$ 1.333.820,16 (um milhão trezentos e trinta e três mil e oitocentos
e vinte reais e dezesseis centavos);
Prazo de vigência: 285 (duzentos e oitenta e cinco) dias;
Prazo de Execução: 180 (cento e oitenta) dias;
Data da Assinatura: 11/06/2018.

GERALDO MAGELA BARROS AGUIAR
Diretor Geral do IDEPI

Of. 715

EXTRATO DE CONTRATO

Processo: n° 118/2018;
Pregão Eletrônico: nº 006/2017/SRP/ALEPI;
Contrato: nº 030/2018;
Contratante: Instituto de Desenvolvimento do Piauí – IDEPI;
Contratada: Empresa: MUTUAL  SERVIÇOS DE LIMPEZA EM PRÉDIOS
E DOMICILIOS L TDA.
Fundamento Legal: Lei n° 8.666/93;
Objeto: Prestação de serviços de natureza comum de engenharia –
manutenção predial a ser executado nas instalações prediais deste IDEPI;
Fonte de Recursos: 00 (Governo do Estado do Piauí/IDEPI);
Valor: R$ 468.590,83 (Quatrocentos e sessenta e oito mil, quinhentos e
noventa reais, oitenta e três centavos);
Prazo de Vigência: 12 (doze) meses, da data da assinatura do contrato;
Data da Assinatura: 04/06/2018;
Assinaturas: Geraldo Magela Barros Aguiar, pelo IDEPI e Hercília de
Jesus Martins Rodrigues, pela empresa contratada.

Of. 779
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ESTADO DO PIAUÍ
COORDENADORIA  DO PROGRAMA DE COMBATE À POBREZA

RURAL DO PIAUÍ

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Nº 048/2018 - CPCPR
PROCESSO ADMINISTRA TIVO: 15105-118/2017, 15105-131/2017
CONCORRÊNCIA nº. 005/2018 - CPCPR
CONTRATANTE : Estado do Piauí através da Coordenadoria do Programa
de Combate à Pobreza Rural- CPCPR, CNPJ 27.431.461/0001-75;
CONTRATADA : F G ARAÚJO LEAL CONSTRUÇÃO DE EDIFÍCIOS
ME, CNPJ 22.406.418/0001-36;
OBJETO:  Pavimentação em Paralelepípedo de vias públicas nos
municípios de São Braz do PI e Oeiras -PI; FUNDAMENT AÇÃO LEGAL :
lei 8.666/93 – empreitada por preço global; VALOR TOTAL : Lote I R$
624.573,69 (Seiscentos e vinte e quatro mil, quinhentos e setenta e três
reais e sessenta e nove centavos) e Lote II R$ 604.277,88 (Seiscentos e
quatro mil, duzentos e setenta e sete reais e oitenta e oito centavos)
DATA DE ASSINATURA : 06/06/2018.
VIGÊNCIA : 31/12/2018
UNIDADE ORÇAMENTÁRIA : 150105 Plano de Trabalho 1758 Elemento
de Despesa 4490.51 Fonte de Recursos 100/116/117
SIGNATÁRIOS : Leonardo Sobral Santos CPF 042.449.783-21
                              Marco Aurélio de Lima Batista CPF 735.942.613-87

Teresina (PI), 06 de junho de 2018.

Coordenadora CPCPR
Of. 433

COMISSÃO PERMANENTE DE LICIT AÇÕES – CPL/CPCPR-PI

PROCESSO ADMIN. nº 15105-071/2018 – CPL- CPCPR-PI
PROCESSO LICITATÓRIO TP nº 19/2018
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DE
OBRA DE CONSTRUÇÃO DE 7.724,03 M² DE PAVIMENTAÇÃO EM
PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO DE UNIÃO - PI CONFORME
DESCRITO NO ANEXO I DO EDITAL.
TERMO DE ADJUDICAÇÃO

A Comissão Permanente de Licitações, vinculado à
Coordenadoria do Programa de Combate a Pobreza Rural- CPCPR-PI,
devidamente nomeada pela Portaria. nº 04/2017, após estudo
circunstanciado do Processo Administrativo n.º 15105-071/2018, bem
como realização de todas as etapas internas e externas relacionadas ao
procedimento licitatório – Tomada de Preços n.º 19/2018, especialmente
classificação objetiva das propostas, com fundamento em todas as
disposições legais vigentes,

RESOLVE ADJUDICAR , o procedimento em favor da empresa:

 

Rua Gabriel Ferreira, nº 155, Centro norte, Teresina – Piauí - CEP 64001-250 

 

 
COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÕES – CPL/CPCPR-PI 

 
PROCESSO ADMIN. nº 15105-071/2018 – CPL- CPCPR-PI 
PROCESSO LICITATÓRIO TP nº 19/2018 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DE OBRA DE 
CONSTRUÇÃO DE 7.724,03 M ² DE PAVIMENTAÇÃO EM PARALELEPIPEDO 
NO MUNICIPIO DE UNIÃO - PI CONFORME DESCRITO NO ANEXO I DO 
EDITAL. 

TERMO DE ADJUDICAÇÃO  
 

A Comissão Permanente de Licitações, vinculado à Coordenadoria do 
Programa de Combate a Pobreza Rural- CPCPR-PI, devidamente nomeada pela Portaria. nº 
04/2017, após estudo circunstanciado do Processo Administrativo n.º 15105-071/2018, bem 
como realização de todas as etapas internas e externas relacionadas ao procedimento licitat ório 
– Tomada de Preços n.º 19/2018, especialmente classificação objetiva das propostas, com 
fundamento em todas as disposições legais vigentes,  

 
RESOLVE ADJUDICAR , o procedimento em favor da empresa: 
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DECIDE, ainda, fazer subida em devolução dos autos em submissão à necessidade de 
apreciação por parte da autoridade superior. 
 
Sala da Comissão Permanente de Licitações da CPCPR-PI. 
 
Teresina – PI, em 13 de junho de 2018. 
 

 
 
 

______________________________________ 

Lasthênia Fontinelle S. de A. Freitas  
Presidente da CPL 

 
 
 
 
 
 
 

DECIDE , ainda, fazer subida em devolução dos autos em submissão à
necessidade de apreciação por parte da autoridade superior.

Sala da Comissão Permanente de Licitações da CPCPR-PI.

Teresina – PI, em 13 de junho de 2018.
______________________________________

Lasthênia Fontinelle S. de A. Freitas
Presidente da CPL

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DOS TRANSPORTES - SETRANS

AVISO DE LICIT AÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA  Nº 11/2018 – SETRANS/PI

PROCESSO ADMINISTRA TIVO Nº AA.319.1.000209/18-28

A Secretaria de Estado dos Transportes do Piauí – SETRANS/PI, por
intermédio da Comissão Permanente de Licitação - CPL, comunica aos
interessados que às 09h30min (nove e trinta) horas do dia 26 de julho de
2018, receberá proposta para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA OBJETIVANDO A EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE
RECUPERAÇÃO DE 72,00 KM’S DE RODOVIAS VICINAIS EM
REVESTIMENTO PRIMÁRIO NO MUNICÍPIO DE BATALHA-PI. Tipo
de licitação: Menor Preço.  Regime de empreitada por Preço Unitário.
Dotação Orçamentária: R$ 1.593.457,23. Classificação:
46.101.26.782.0022.1158; Natureza: 44.90.51 e Fonte de Recursos: 100. O
Edital e seus elementos constitutivos estarão disponíveis para consulta
e aquisição no Setor de Licitações da SETRANS/PI, sito a Av. Pedro
Freitas, s/n, Centro Administrativo, bloco “G”, 1º Andar, Teresina-PI,
Fone: (86) 3216-3124, e-mail: cplsetranspi@bol.com.br, de segunda a sexta-
feira, das 07h30min às 13h30min horas. Publique-se.

Luzinete Lima Silva Muniz Barros
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

Visto:
Guilhermano Pires Ferreira Corrêa

Secretário de Estado dos Transportes do Piauí
Of. 418

EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO

CONVÊNIO  Nº 001/2018; PROCESSO: AA.319.1.000200.17.13;
FUNDAMENTO LEGAL : Lei nº 8.666/93 de 21/06/93; PARTICIPANTES:
Estado do Piauí, por intermédio da Secretaria de Estado dos Transportes
– SETRANS, e o Município de São Luis do Piauí - PI; OBJETO: Aquisição
de Combustível e Lubrificantes a serem utilizados nas Máquinas do PAC,
para execução dos serviços de Recuperação de Rodovias Vicinais na
zona rural do município de São Luís do Piauí - PI. PRAZO: 360 (trezentos
e sessentas) dias; FONTE DE RECURSO: Próprio do Tesouro Estadual;
VALOR DO  CONVÊNIO : R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), a
CONCEDENTE repassará a CONVENENTE o valor de R$ 118.800,00 (cento
e dezoito mil e oitocentos reais) e contrapartida do CONVENENTE no
valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais): DATA DA ASSINATURA :
19/06/2018; SIGNATÁRIO : GUILHERMANO PIRES FERREIRA CORRÊA
– Secretario de Estado dos Transportes,  e RAIMUNDO RENATO
VICENTE DE ARAUJO SOUSA – Prefeito de São Luis do Piauí – PI.

Guilhermano Pires Ferreira Corrêa
Secretário de Transportes do Estado do Piauí

Of. 410

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DE CULTURA
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EXTRATO DE ADJUDICAÇÃO

PROCESSO ADMIN. nº 15105-071/2018 – CPL- CPCPR-PI
PROCESSO LICITATÓRIO TP Nº 19/2018
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DE
OBRA DE CONSTRUÇÃO DE 7.724,03 M² DE PAVIMENTAÇÃO EM
PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO DE UNIÃO - PI CONFORME
DESCRITO NO ANEXO I DO EDITAL.
DATA DA SESSÃO: 12/06/2018
ADJUDICADA : POTY CONSTRUTORA E EMPREENDIAMENTOS
IMOBILIÁRIOS LTDA, CNPJ nº 17.323.084/0001-05
VALOR:  R$ 778.506,26 (SETECENTOS E SETENTA E OITO MIL,
QUINHENTOS E SEIS REAIS E VINTE E SEIS CENTAVOS)
DATA DA ADJUDCAÇÃO:  13/06/2018

Comissão Permanente de Licitação – CPL/CPCPR
Of. 480

PROCESSO ADMIN. nº 15105-071/2018 – CPL- CPCPR-PI
PROCESSO LICITATÓRIO TP nº 19/2018
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DE
OBRA DE CONSTRUÇÃO DE 7.724,03 M² DE PAVIMENTAÇÃO EM
PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO DE UNIÃO - PI CONFORME
DESCRITO NO ANEXO I DO EDITAL.

ATO DE HOMOLOGAÇÃO

O Coordenador do Programa de Combate a Pobreza Rural-PI, na
forma da legislação vigente que trata sobre as Licitações e contratações
administrativas e no uso de suas atribuições legais, RESOLVE :

HOMOLOGAR  o procedimento licitatório, realizado sob a modalidade
Tomada de preço, com CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A
EXECUÇÃO DE OBRA DE CONSTRUÇÃO DE 7.724,03 M² DE
PAVIMENT AÇÃO EM PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO DE UNIÃO -
PI CONFORME DESCRITO NO ANEXO I DO EDIT AL CONFORME
DESCRITO NO ANEXO I DO EDIT AL.TP 19/2018, com reunião ocorrida
no dia 12/06/2018, na sala de reuniões da Comissão Permanente de Licitação,
após detida verificação do desenvolvimento das fases interna e externa
relacionadas ao certame, em estrita observação do que vai descrito no
Termo de Adjudicação, especialmente no que concerne a classificação e
declaração dos vencedores, na forma ali prevista, acatando para tanto, a
expectativa de direito gerada a favor da empresa POTY CONSTRUTORA
E EMPREENDIMENT OS IMOBILIÁRIOS L TDA, CNPJ nº 17.323.084/
0001-05, NO IMPORTE DE R$ 778.506,26 (SETECENTOS E SETENTA
E OITO MIL, QUINHENT OS E SEIS REAIS E VINTE E SEIS CENTAVOS).
Convoque-se a vencedora para assinar o Contrato.

Publique-se, cumpra-se e arquive-se nos autos do processo.

Teresina – PI, 14 de junho de 2018.

Leonardo Sobral Santos
Coordenador

EXTRATO DE HOMOLOGAÇÃO

TOMADA DE PREÇOS N° 19/2018
PROCESSO ADMINISTRA TIVO N° 15105-071/2018
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA A EXECUÇÃO DE
OBRA DE CONSTRUÇÃO DE 7.724,03 M² DE PAVIMENTAÇÃO EM
PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO DE UNIÃO - PI CONFORME
DESCRITO NO ANEXO I DO EDITAL
DATA DA SESSÃO: 14/06/2018
O COORDENADOR DA COORDENADORIA DO PROGRAMA DE COMBATE
A POBREZA RURAL- CPCPR, VEM POR MEIO DE SUSAS ATRIBUIÇOES
LEGAIS E NAFORMA DA LEI, HOMOLOGAR O CERTAME EM EPIGRAFE
À POTY CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA,
CNPJ nº 17.323.084/0001-05.
VALOR: R$ 778.506,26 (SETECENTOS E SETENTA E OITO MIL,
QUINHENTOS E SEIS REAIS E VINTE E SEIS CENTAVOS)
DATA DA HOMOLOGAÇÃO: 14/06/2018

Of. 481

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Nº 53/2018
PROCESSO ADMIN. Nº 15105-071/2018 – CPL- CPCPR-PI
PROCESSO LICITATÓRIO TP Nº 19/2018
OBJETO: CONSTRUÇÃO DE 7.724,03 M² DE PAVIMENTAÇÃO EM
PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO DE UNIÃO - PI
MODALIDADE:  TOMADA DE PREÇOS
BASE LEGAL: ART. 22, INCISO II DA LEI 8.666/93.
VIGÊNCIA:  ATÉ 31/12/2018
PRAZO DE EXECUÇÃO:  90 DIAS
DATA DA ASSINATURA:  15/06/2018
CONTRATANTE: O ESTADO DO PIAUÍ, ATRAVÉS DA COORDENADORIA
DO PROGRAMA DE COMBATE A POBREZA RURAL - CPCPR, INSCRITO
NO CNPJ/MF SOB O Nº 27.431.461/0001-75.
CONTRATADA : POTY CONSTRUTORA E EMPREENDIAMENTOS
IMOBILIÁRIOS LTDA, CNPJ Nº 17.323.084/0001-05.
VALOR:  R$ 778.506,26 (SETECENTOS E SETENTA E OITO MIL,
QUINHENTOS E SEIS REAIS E VINTE E SEIS CENTAVOS)
FONTE DE RECURSOS: CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 15105;
FUNÇÃO 20, SUB FUNÇÃO 244, PROGRAMA 0022 PROJETO: 1758;
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.51 E FONTE DE RECURSOS 100/116/117.
SIGNATÁRIOS:
LEONARDO SOBRAL SANTOS, CPF Nº 042.449.783-21 – CPCPR
SARA PATRICIA DANTAS DE SANTANA MACHADO  CPF Nº
035.657.323-000

Of. 482

COORDENADORIA DO PROGRAMA DE COMBATE À POBREZA
RURAL - CPCPR

EXTRATO DE ADITIV O

Primeir o Aditivo ao Contrato nº 001/2017
Número do Processo: 15105-109/2018
Modalidade Licitação: Pregão Eletrônico nº 011/2015/Liberação nº 008/2017-DL/
SEADPREV/PI-Adesão “Carona” –Ata de Registro de Preço nº 016/2015
Fundamentação Legal: Lei 8.666/93
Contratante: Coordenadoria do Programa de Combate à Pobreza Rural,
CNPJ: 27.431.461/0001-75
Contratada: E.R.Martins e Cia Ltda (CET SEG Serv e Locação), CNPJ:
11.842.881/0001-04
Objeto: Serviços Terceirizados – Locação de Mão-de-Obra
Prazo de Vigência: 12/06/2019

Teresina(PI), 11 de junho de 2018

Leonardo Sobral Santos
Coordenador-CPCPR

COORDENADORIA DO PROGRAMA DE COMBATE À POBREZA
RURAL - CPCPR

EXTRATO DE ADITIV O

Primeir o Aditivo ao Contrato nº 003/2017
Número do Processo: 15105-108/2018
Modalidade Licitação: Pregão Eletrônico nº 011/2015/Liberação nº 008/2017-DL/
SEADPREV/PI-Adesão “Carona” –Ata de Registro de Preço nº 016/2015
Fundamentação Legal: Lei 8.666/93
Contratante: Coordenadoria do Programa de Combate à Pobreza Rural,
CNPJ: 27.431.461/0001-75
Contratada: E.R.Martins e Cia Ltda (CET SEG Serv e Locação), CNPJ:
11.842.881/0001-04
Objeto: Serviços Terceirizados – Locação de Mão-de-Obra
Prazo de Vigência: 12/06/2019

Teresina(PI), 11 de junho de 2018

Leonardo Sobral Santos
Coordenador-CPCPR

Of. 484
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
AGÊNCIA  DE TECNOLOGIA  DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DO PIAUÍ -  ATI

EXTRATO DO CONTRATO Nº 013/2018.
CONTRATANTE:  Sindicato dos Servidores Técnicos de Apoio ás
Atividades Policiais Civis do Estado do Piauí – SINTAP-PC.
CNPJ: Nº 28.726.244/0001-75.
CONTRATADA : Agência de Tecnologia da Informação do Estado do
Piauí/ ATI.
CNPJ: N° 08.839.135/0001-57
OBJETO : Constitui objeto a permissão de acesso ao sistema
(DESCONTONET), para implantação de códigos consignados na folha
de pagamento dos servidores públicos do Estado do Piauí.
PRAZO DE VIGÊNCIA  O presente contrato tem vigência de 01 (um) ano
da data de sua assinatura, salvo quando o prazo de validade do Certificado
de Registro Cadastral e Credenciamento se extinguir antes, podendo o
mesmo ser renovado por iguais períodos mediante apresentação
atualizada do Certificado de Registro Cadastral e Credenciamento – CRCC.
DATA DA ASSINATURA: 05.06.2018
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela Contratante: Avelyno Medeiros da Silva Filho.
Pela Contratada: Lucia Barbosa Ramos da Costa.

Avelyno Medeiros da Silva Filho
Diretor Geral da ATI.
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EXTRATO DO TERMO ADITIV O Nº 14-C/2018
AO CONTRATO N° 22/2013

FIRMA: MAZUAD AUTO LOCADORA E LOGÍSTICA LTDA.
C.N.P.J.: 09.192.288/0001-18.
OBJETO: DO ACRÉSCIMO: Ficam acrescidos ao contrato 02(dois)
veículos modelo pick-up, cabine dupla, tração 4x4, motor a diesel, 2.5 a
3.0 cc, a partir do dia 30 de março de 2018, no valor de 12.597,14(doze mil,
quinhentos e noventa e sete reais e quatorze centavos), passando o
valor mensal do contrato de R$ 50.388,56(cinqüenta mil, trezentos e oitenta
e oito reais e cinqüenta e seis centavos), para o valor mensal de R$
62.985,70(sessenta e dois mil, novecentos e oitenta e cinco reais e setenta
centavos).
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.º. 8.666/93 e suas alterações.

GENIVAL BRITO DE CARVALHO
Diretor Presidente

EXTRATO DO TERMO ADITIV O N° 14-E/2018
 AO CONTRATO N° 35/2016

FIRMA: BRASÃO VIGILÂNCIA  E SEGURANÇA LTDA.
C.N.P.J.: 19.923.146/0001-37
OBJETO: DA SUPRESSÃO: Ficam suprimidos a partir de 01 de abril de
2018, 09(nove) postos de vigilância armada do contrato, sendo 02(dois)
postos diurnos no valor de R$ 9.911,26(nove mil, novecentos e onze
reais e vinte e seis centavos) cada e 07(sete) postos noturnos no valor de
R$ 13.616,54(treze mil, seiscentos e dezesseis reais e cinqüenta e quatro
centavos) cada, perfazendo o valor total de R$ 115.138,30(cento e quinze
mil, cento e trinta e oito reais e trinta centavos), passando o valor mensal
do contrato de R$ 487.786,28(quatrocentos e oitenta e sete mil, setecentos
e oitenta e seis reais e vinte e oito centavos), para o valor mensal de R$
372.647,98(trezentos e setenta e dois mil, seiscentos e quarenta e sete
reais e noventa e oito centavos), ficando 29 postos que corresponde ao
percentual de 23,6042%.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.º. 8.666/93 e suas alterações.

GENIVAL BRITO DE CARVALHO
Diretor Presidente

EXTRATO DO TERMO ADITIV O N° 15/18
    AO CONTRATO N° 56/17

FIRMA: HIDROPLAST INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA.
C.N.P.J.: 69.939.239/0001-28
OBJETO: DO ACRÉSCIMO: Fica alterado em mais R$
583.750,00(quinhentos e oitenta e três mil, setecentos e cinqüenta reais),
passando o valor global do contrato de R$ 2.335.000,00(dois milhões,
trezentos e trinta e cinco mil reais) para o valor de R$ 2.918.750,00(dois
milhões, novecentos e dezoito mil, setecentos e cinqüenta reais),
correspondendo ao percentual de 25%.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.º. 8.666/93 e suas alterações.

GENIVAL BRITO DE CARVALHO
Diretor Presidente

 EXTRATO DO TERMO ADITIV O N° 17-B/18
  AO CONTRATO N° 09/2015

FIRMA: CONSTRUTORA CONSTRUNOVA LTDA.
C.N.P.J.: 63.347.280/0001-29
OBJETO:  Prorrogação do prazo de vigência por mais 365(trezentos e
sessenta e cinco) dias e do prazo de execução por mais 300(trezentos)
dias.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.º. 8.666/93 e suas alterações.

GENIVAL BRITO DE CARVALHO
Diretor Presidente

 EXTRATO DO TERMO ADITIV O N° 17-C/18
AO CONTRATO N° 08/2015

FIRMA: ENGIPEC ENGENHARIA E CONSTRUÇÃO LTDA.
C.N.P.J.: 03.194.654/0001-91
OBJETO:  Prorrogação do prazo de vigência por mais 365(trezentos e
sessenta e cinco) dias.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.º. 8.666/93 e suas alterações.

GENIVAL BRITO DE CARVALHO
Diretor Presidente

 EXTRATO AO CONTRATO N° 16/18

FIRMA: INGRAM MICRO TECNOLOGIA E INFORMÁTICA LTDA.
C.N.P.J.: 06.241.557/0001-09
OBJETO: Aquisição de produtos ORACLE (licenças de software,
hardware e serviços), servidores de rede e armazenamento e bibliotecas
de backup, incluindo a implantação e fornecimento de serviços de suporte
com transferência de conhecimento. VALOR TOTAL: R$
301.530,00(trezentos e um mil quinhentos e trinta reais).  VIGÊNCIA:
12(doze) meses.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.º. 8.666/93 e suas alterações.

GENIVAL BRITO DE CARVALHO
Diretor Presidente

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIV O AO
 CONTRATO

 N° 9912377950/2015

FIRMA: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELÉGRAFOS.
C.N.P.J.: 34.028.316/0022-38
OBJETO:  Prorrogação do prazo de vigência por mais 12(doze) meses.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.º. 8.666/93 e suas alterações.

GENIVAL BRITO DE CARVALHO
Diretor Presidente

Of. 729
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DA SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ

MA TERNIDADE DONA  EVANGELINA  ROSA

EXTRATO DISPENSA Nº 01/2018

PROCESSO ADMINISTRA TIV O: Nº 044/2018-LACEN-PI
FUNDAMENT O LEGAL: Art.24, II, da Lei Nº 8.666/93.
OBJETO:  solicitação de compra de ração para ovino
EMPRESA SELECIONADA:  Agroleste Rações Nutrição de Animais
Ltda-EPP
VALOR TOTAL: R$ 5.400,00(Cinco Mil e Quatrocentos Reais)
FONTE DE RECURSO: 113

EXTRATO DISPENSA Nº 02/2018

PROCESSO ADMINISTRA TIV O: Nº 47/2018-LACEN-PI
FUNDAMENT O LEGAL: Art.24, II, da Lei Nº 8.666/93.
OBJETO: Contratação de empresa especializada para recarga de
extintores
 EMPRESA SELECIONADA:  F&R –Extintores.
VALOR TOTAL: R$ 965,00(Novecentos e sessenta e Cinco reais)
FONTE DE RECURSO: 113
Outras Informações na comissão de Licitação do LACEN-PI

Publique-se

WALTERLENE DE CARVALHO GONÇAL VES
Diretora do LACEN-PI

Of. 276

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DE SAÚDE

LABORA TÓRIO CENTRAL  DE SAÚDE PÚBLICA
DR. COSTA ALVARENGA

Of. 267
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EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO
Ato Administrativo

CONTRATO N° 094/2018/FEPISERH
REF Dispensa de Licitação nº 014/2018/FEPISERH
Processo Administrativo nº 863/2018/FEPISERH
Contratante: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES - FEPISERH
CNPJ: 27.667.356/0001-30
Contratado: RONALDO A DA SILVA – ME (PROD LAB)
CNPJ: 18.988.625/0001-79
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENT O DE
REAGENTES PARA EXAMES DE COAGULAÇÃO PARA O HOSPITAL
GETULIO VARGAS
Valor global do contrato: R$ 7.930,00 (sete mil, novecentos e trinta
reais).
Fonte Recursos: 33.90.30.35 – Material de Consumo/Material Laboratorial
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93, art. 24, Inciso II
Data de Assinatura: 04 (quatro) de junho de 2018
Vigência: 06 (seis) meses contados da assinatura do contrato.
Signatários: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES – FEPISERH e EMPRESA RONALDO A DA SILVA –
ME (PROD LAB)

Maiores informações: Coordenadoria de Licitações da FEPISERH.
Endereço: Avenida Presidente Kennedy, 570, CEP: 64.052-345 Bairro São
Cristóvão.

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO
Ato Administrativo

CONTRATO N° 099/2018/FEPISERH
REF Dispensa de Licitação nº 016/2018/CL/FEPISERH
Processo Administrativo nº 1881/2018/FEPISERH
Contratante: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES - FEPISERH
CNPJ: 27.667.356/0001-30
Contratado: TECNIQUIMICA  – J. NERVAL DE SOUSA
CNPJ: 34.973.438/0001-78
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENT O DE
MATERIAL  PARA DIÁLISE PERIT ONEAL PARA O HOSPITAL
GETULIO VARGAS - HGV
Valor global do contrato: R$ 61.169,02 (sessenta e um mil, cento e
sessenta e nove reais e dois centavos).
Fonte Recursos: 33.90.39.50 - 17 – Outros Serviços de Terceiros Pessoa
Jurídica/Serviços-Médico-Hospitalar, Odontológico e Laboratoriais.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93, art. 24, Inciso IV
Data de Assinatura: 15 (quinze) de junho de 2018.
Vigência: Até a entrega efetiva do serviço objeto do contrato, a contar
da data da assinatura.
Signatários: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES – FEPISERH e EMPRESA TECNIQUIMICA  – J.
NERVAL DE SOUSA

Maiores informações: Coordenadoria de Licitações da FEPISERH.
Endereço: Avenida Presidente Kennedy, 570, CEP: 64.052-345 Bairro São
Cristóvão.

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO
Ato Administrativo

CONTRATO N° 100/2018/FEPISERH
REF Pregão Presencial nº 013/2018/CL/FEPISERH
Processo Administrativo nº 188/2017/CL/FEPISERH
Contratante: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES - FEPISERH
CNPJ: 27.667.356/0001-30
Contratado: TOP AR CONDICIONADO L TDA - ME
CNPJ: 07.111.745/0001-77
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA MANUTENÇÃO
CORRETIV A E PREVENTIVA EM EQUIPAMENT OS DE
REFRIGERAÇÃO, TIPO JANELEIRO, HI WALL, MUL TISPLIT, PISO
TETO, CHILLER E CÂMARA  FRIA PARA O HOSPITAL GETULIO
VARGAS - HGV
Valor anual do contrato: R$ 160.999,92 (Cento e Sessenta Mil,
novecentos e noventa e nove reais e noventa e dois centavos).
Fonte Recursos: 33.90.39.17 – Outros Serviços de Terceiros Pessoa
Jurídica/Manutenção e Conservação de Maquinas e Equipamentos.
Fundamento Legal: Lei Federal nº 8.666/93, Lei nº 10.520/2002
Data de Assinatura: 14 (quatorze) de junho de 2018.
Vigência: 12 (doze) meses contado da data da assinatura
Signatários: FUNDAÇÃO ESTATAL  PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES – FEPISERH e EMPRESA TOP AR CONDICIONADO
LTDA - ME

Maiores informações: Coordenadoria de Licitações da FEPISERH.
Endereço: Avenida Presidente Kennedy, 570, CEP: 64.052-345 Bairro São
Cristóvão.

Of. 046

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO
Ato Administrativo

CONTRATO N° 15-A/2018/FEPISERH
REF.: Inexigibilidade de Licitação nº 01/2018/FEPISERH
Processo Administrativo nº 090/2018/FEPISERH
Contratante: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES - FEPISERH
CNPJ: 27.667.356/0001-30
Contratado: WEBMED SOLUÇÕES EM SAÚDE EIRELI
CNPJ: 05.731.550/0001-02
Objeto: FORNECIMENTO DE KITS COMPLETOS PARA REALIZAÇÃO
DE EXAMES DE GASOMETRIA.
Valor total do contrato: R$ 1.029.600,00 (Um Milhão Vinte e Nove Mil e
Seiscentos Reais).
Fonte Recursos: 33.90.30.35
Fundamento Legal: Art.25, I da Lei Federal nº 8.666/93
Data de Assinatura: 02 (dois) de fevereiro de 2018.
Vigência: Até 31.12.2018.
Signatários: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES – FEPISERH e WEBMED SOLUÇÕES EM SAÚDE
EIRELI
Maiores informações: Coordenação de Licitações da FEPISERH.
Endereço: Avenida Frei Serafim, 2350.
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AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2018

O HOSPITAL ESTADUAL  JOSÉ FURTADO DE MENDONÇA, através
do Pregoeiro e Equipe de apoio, designados pela Portaria nº 001/2018,
torna público, para conhecimento dos interessados, que realizará licitação
na modalidade Pregão Presencial N° 001/2018, do tipo Menor Preço por
Lote e Adjudicação por Item, cujo objeto é a Aquisição de Gêneros
Alimentícios não Perecíveis, Gêneros Alimentícios Perecíveis, Frutas,
Verduras e Legumes e Produtos de Padaria, em estrita conformidade com
a descrição contida no ANEXO I – TERMO DE REFERÊNCIA, cuja
abertura ocorrerá no dia 05/07/2018, às 08:30h, na Sala de Reunião da CPL
do HEJFM, situada na Rua Coletor José Araújo S/N, Centro, São Miguel
do Tapuio - PI. O Edital estará à disposição dos interessados no endereço
citado, das 8:00h às 13:00h. Maiores informações na CPL/HEJFM.

São Miguel do Tapuio (PI), 19 de junho de 2018.

Kennedy Leite Cavalcante
Pregoeiro

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2018

O HOSPITAL ESTADUAL  JOSÉ FURTADO DE MENDONÇA, através
do Pregoeiro e Equipe de apoio, designados pela Portaria nº 001/2018,
torna público, para conhecimento dos interessados, que realizará licitação
na modalidade Pregão Presencial N° 002/2018, do tipo Menor Preço por
Lote e Adjudicação por Item, cujo objeto é a Aquisição de Material
Permanente, em estrita conformidade com a descrição contida no ANEXO
I – TERMO DE REFERÊNCIA, cuja abertura ocorrerá no dia 05/07/2018,
às 11:00 h, na Sala de Reunião da CPL do HEJFM, situada na Rua Coletor
José Araújo S/N, Centro, São Miguel do Tapuio - PI. O Edital estará à
disposição dos interessados no endereço citado, das 8:00h às 13:00h.
Maiores informações na CPL/HEJFM.

São Miguel do Tapuio (PI), 18 de junho de 2018.

Kennedy Leite Cavalcante
Pregoeiro

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2018

O HOSPITAL ESTADUAL  JOSÉ FURTADO DE MENDONÇA, através
do Pregoeiro e Equipe de apoio, designados pela Portaria nº 001/2018,
torna público, para conhecimento dos interessados, que realizará licitação
na modalidade Pregão Presencial n° 003/2018, do tipo Menor Preço por
Lote e Adjudicação por Item, cujo objeto é a Aquisição de Material de
Limpeza, Material de Expediente, Suprimentos de Informática, Enxoval,
Material Gráfico e Utensílios de Copa e Cozinha, em estrita conformidade
com a descrição contida no ANEXO I – TERMO DE REFERÊNCIA, cuja
abertura ocorrerá no dia 05/07/2018, às 14:00 h, na Sala de Reunião da
CPL do HEJFM, situada na Rua Coletor José Araújo S/N, Centro, São
Miguel do Tapuio - PI. O Edital estará à disposição dos interessados no
endereço citado, das 8:00h às 13:00h. Maiores informações na CPL/
HEJFM.

São Miguel do Tapuio (PI), 19 de junho de 2018.

Kennedy Leite Cavalcante
Pregoeiro

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/2018

O HOSPITAL ESTADUAL  JOSÉ FURTADO DE MENDONÇA, através
do Pregoeiro e Equipe de apoio, designados pela Portaria nº 001/2018,
torna público, para conhecimento dos interessados, que realizará licitação
na modalidade Pregão Presencial N° 004/2018, do tipo Menor Preço por
Lote e Adjudicação por Item, cujo objeto é a Aquisição de Combustível e
Lubrificantes, Gás de Cozinha, Pneus, Peças para Veículos e Serviços de
Oficina, em estrita conformidade com a descrição contida no ANEXO I –
TERMO DE REFERÊNCIA, cuja abertura ocorrerá no dia 05/07/2018, às

16:00 h, na Sala de Reunião da CPL do HEJFM, situada na Rua Coletor
José Araújo S/N, Centro, São Miguel do Tapuio - PI. O Edital estará à
disposição dos interessados no endereço citado, das 8:00h às 13:00h.
Maiores informações na CPL/HEJFM.

São Miguel do Tapuio (PI), 19 de junho de 2018.

Kennedy Leite Cavalcante
Pregoeiro
Of. 050

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
HOSPITAL ESTADUAL JOSÉ FURTADO DE MENDONÇA

RETIFICAÇÃO

O Hospital Estadual Norberto Moura, torna público a presente retificação da
publicação do extrato de contrato nº 10/2018, que ocorreu no Diário Oficial
do Estado do Piauí, edição nº 111, de 15 de junho de 2.018, página 38.

Onde se lê:

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 348.899,90 (trezentos e quarenta e
oito mil oitocentos e noventa e nove reais e noventa centavos).

Leia-se:

VALOR TOTAL DO CONTRATO: R$ 178.000,00 (cento e setenta e oito
mil reais).

Permanecendo inalteradas as demais informações.

Of. 010

EXTRATO DE TERMO DE ADITIV O

TERMO DE ADITIV O Nº 01/2018 REFREENTE AO CONTRATO Nº
05/2017 – FORNECIMENTO DE COMBUSTÍVEL – GASOLINA
COMUM, DIESEL COMUM E DIESEL S-10 ORIGINAL

CONTRATO:01/2017
CONTRATANTE: HOSPITAL ESTADUAL DR JULIO HAR TMAN –
HEJH
CNPJ CONTRATANTE: 06.553.564/0003-08
CONTRATADO: MARIA  DE JESUS CARVALHO SAMPAIO ME
CNPJ. DO CONTRATADO: 06.590.459/0001-79
RESUMO DO OBJETO DO ADITIV O: REAJUSTE DE PREÇO –
ACORDAM OS PRESENTES PACTUANTES PELO REAJUSTE DO
PREÇO DO CONTRATO N° 05/2017, NOS TERMOS DO ART.
ARTIGO 65 II d e § 5° DA LEI FEDERAL 8.666/93.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 22/09/2018.
VALOR: R$ 4,69 (QUATRO REAIS E SESSENTA E NOVE CENTAVOS)
PARA GASOLINA  COMUM, R$ 3,49 (TRÊS REAIS E QUARENTA E
NOVE CENTAVOS) PARA DIESEL COMUM E R$ 3,55 (TRÊS REAIS E
CINQUENTA E CINCO CENTAVOS) PARA DIESEL S-10 ORIGINAL.
DATA DA ASSINATURA DO ADITIV O: 14/06/2018
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BP A/TESOURO/SESAPI - 339030
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:  CONTRATANTE: DAVYD TELES
BASILIO. CONTRA TADO: MARIA  DE JESUS CARVALHO
SAMPAIO .

Of. 113
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O Hospital Regional Tibério Nunes vem ratificar as publicações
abaixo:

Processo nº312/2018 _ Inexigibilidade  de licitação nº 304/2018
Empresa: J. NERVAL Objeto: Mat.nutrição parenteral
Valor: 1.398,00 Fundamentação: Art.24, inc. IV da Lei 8.666/93

Processo nº259/2018 _ Dispensa  de licitação nº 251/2018
Empresa: ALTERNATIVA Objeto: Medicamentos
Valor: 5.671,00 Fundamentação: Art.24, inc. IV da Lei 8.666/93

Processo nº301/2018 _ Dispensa  de licitação nº 293/2018
Empresa: MAKTUB HOTEL Objeto: Locação.de auditório
Valor: 6.128,20 Fundamentação: Art.24, inc. IV da Lei 8.666/93

Processo nº319/2018 _ Dispensa  de licitação nº 311/2018
Empresa: WEB MED Objeto: Acess. gasometria
Valor: 11.700,00 Fundamentação: Art.24, inc. IV da Lei 8.666/93

Processo nº329/2018 _ Dispensa  de licitação nº 318/2018
Empresa: DIPALIMP Objeto: Material de limpeza
Valor: 13.774,77  Fundamentação: Art.24, inc. IV da Lei 8.666/93

O Hospital Regional Tibério Nunes vem retificar a matéria publicada
no DOE nº 52 do dia 19 de março de 2018, no processo 143/18 e
Dispensa nº139/18, onde se lê valor R$ 3.160,50, leia-se valor
R$ 4.460,50

Of. 086

TERMO DE DOAÇÃO N° 001/2018

TERMO DE DOAÇÃO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O ESTADO DO PIAUÍ, POR
INTERMEDIO DO INTERPI E O MINISTÉRIO
PÚBLICO DO ESTADO DO PIAUÍ.

Pelo presente instrumento, O ESTADO DO PIAUÍ, com sede na Av.
Antonino Freire, n° 1450, Teresina/PI, inscrita no CNPJ sob N°
06.553.481/0001-49, neste ato representado pelo Excelentíssimo
Senhor Governador do Estado, Senhor JOSÉ WELLINGTON
BARROSO DE ARAÚJO DIAS, residente e domiciliado em Teresina/
PI, por intermédio do INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUÍ – INTERPI,
Autarquia Pública Estadual, inscrita no CNPJ sob o Nº. 06.718.282/
0001-43, com sede na Rua Lisandro Nogueira, 1554  – 2° e 3º ANDAR
– Centro/Norte, na cidade de Teresina/PI, neste ato representado pelo
Secretário de Regularização Fundiária – Diretor-Geral do INTERPI,
Senhor HÉRBERT BUENOS AIRES DE CARVALHO,  Residente e
domiciliado em Teresina/PI, doravante denominado DOADOR, e de
outro lado, o MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DO PIAUÍ, inscrito
no CNPJ sob o N° 05.805.924/0001-89, com sede na Rua Álvaro
Mendes, 2294, em Teresina/PI, neste ato representado pelo Procurador
Geral de Justiça do Estado do Piauí, CLEANDRO ALVES DE MOURA,
residente e domiciliado em Teresina/PI, doravante denominado
DONATÁRIO, CELEBRAM  UM TERMO DE DOAÇÃO, com fulcro
no Acordo de Empréstimo 8575-BR,  Lei Federal n° 8.666/1993 e Termo
de Cooperação Técnica N° 12/2016, datado do dia 26.10.2016, o qual
é de pleno conhecimento das partes e ficam integrados estes, sob a
forma e condições constantes das seguintes CLÁUSULAS:

CLÁUSULA PRIMEIRA   -  DO  OBJETO E DA FINALIDADE
O presente instrumento tem por objeto a Doação de 02(dois) veículos
tipo pick-up, conforme discriminado abaixo, adquiridos através do Pregão
Eletrônico nº 016/2017 – SLC/DL-SEADPREV, Processo nº
AA.071.1.003818/17-56, com recursos provenientes do acordo de
empréstimo n° 8575 – BR, tendo por finalidade a utilização pelo
DONATÁRIO , no gerenciamento e na implementação simultânea das
ações propostas pelo Banco Mundial.
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CLÁUSULA PRIMEIRA   -  DO  OBJETO E DA FINALIDADE 

O presente instrumento tem por objeto a Doação de 02(dois) veículos tipo pick-up, conforme 

discriminado abaixo, adquiridos através do Pregão Eletrônico nº 016/2017 – SLC/DL-

SEADPREV, Processo nº AA.071.1.003818/17-56� com recursos provenientes do acordo de 

empréstimo n° 8575 – BR, tendo por f inalidade a utilização pelo DONATÁRIO, no 

gerenciamento e na implementação simultânea das açõ es propostas pelo Banco Mundial. 
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CLÁUSULA SEGUNDA  -  DONATÁRIO  
 

O Donatário declara que aceita a doação ora celebrada em todos os seus termos, 

comprometendo-se a destinar os bens, objeto deste instrumento à  execução das açõ es 

propostas pelo Banco Mundial, bem como observando o disposto no Termo de 

Cooperação Técnica N° 12/2016. 

CLÁUSULA TERCEIRA   - DAS DESPESAS 

As despesas com a Transferê ncia dos bens ora doados e as relativas à  sua manutenção 

preventiva e corretiva correrão por conta do DONATÁRIO. 

CLÁUSULA QUARTA -  DO VALOR 

Atribui-se ao presente o valor de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais), conforme 

se depreende das informaçõ es contidas do Processo nº AA.071.1.003818/17-56. 

CLÁUSULA QUINTA  -  DO PATRIMÔNIO 

Os bens ora doados serão incorporados ao patrimônio do Donatário e, apó s o devido 

tombamento, destinados ao GRUPO ESPECIAL DE COMBATE À GRILAGEM DE 

TERRAS – GERCOG. 

CLÁUSULA  SEGUNDA -  DONATÁRIO

O Donatário declara que aceita a doação ora celebrada em todos os seus
termos, comprometendo-se a destinar os bens, objeto deste instrumento
à execução das ações propostas pelo Banco Mundial, bem como
observando o disposto no Termo de Cooperação Técnica N° 12/2016.
CLÁUSULA TERCEIRA   - DAS DESPESAS
As despesas com a Transferência dos bens ora doados e as relativas à
sua manutenção preventiva e corretiva correrão por conta do
DONATÁRIO.
CLÁUSULA  QUARTA -  DO VALOR
Atribui-se ao presente o valor de R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil
reais), conforme se depreende das informações contidas do Processo nº
AA.071.1.003818/17-56.
CLÁUSULA  QUINTA -  DO PATRIMÔNIO
Os bens ora doados serão incorporados ao patrimônio do Donatário e,
após o devido tombamento, destinados ao GRUPO ESPECIAL DE
COMBATE À GRILAGEM DE TERRAS – GERCOG.

CLÁUSULA SEXTA -  DO FORO

Não haverá estabelecimento de foro. Eventuais dúvidas ou controvérsias
oriundas deste instrumento serão dirimidas de comum acordo entre as
partes.
E por estarem de pleno acordo, as partes assinam este Termo em três vias
de igual teor e forma, na presença das testemunhas.

Teresina, 18 de junho de 2018.

DOADOR : JOSÉ WELLINGTON BARROSO DE ARAÚJO DIAS
Governador do Estado do Piauí

DOADOR: HÉRBERT BUENOS AIRES DE CARVALHO
Secretário de Regularização Fundiária
Diretor-Geral do INTERPI

DONATÁRIO: CLEANDRO ALVES DE MOURA
Procurador Geral de Justiça do Estado do Piauí

TESTEMUNHAS:

1)__________________ ___ CPF_____________ RG___________

2)__________________________CPF________________RG_____________

Of. 304

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
INSTITUTO DE TERRAS DO PIAUÍ – INTERPI
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EXTRATO DO TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICO-CIENTÍFICA
Nº 002/2018-SEJUS-PI/ SSP-PI
OBJETO: Termo de Cooperação que entre si celebram a Secretaria de
Justiça e a Secretaria de Segurança Pública, visando implantação do
Plano Operacional para a classificação de detentos do Sistema
Penitenciário do Estado do Piauí.

SIGNATÁRIOS:
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTIÇA, sob o CNPJ/MPF: 07.217.342/
0001-07;
SECRETARIA DE SEGURANÇA PÚBLICA, sob o CNPJ/MPF: 06.553.481/
0001-49;
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 19/06/2018

Of. 516

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA JUSTIÇA

Of. 473

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT O ECONÒMICO E
TECNOLÓGICO – SEDET

RESULTADO DO JULGAMENT O DAS PROPOSTAS DE PREÇOS
CONCORRÊNCIA N° 003/2018 – MENOR PREÇO
PROCESSOS Nº AA.152.1.000455/17-17 E AA.152.1.000456/17-20

A SECRETARIA  DO DESENVOLVIMENT O ECONÔMICO E
TECNOLÓGICO DO ESTADO DO PIAUÍ – SEDET, por intermédio da
Comissão Permanente de Licitação, vem apresentar o resultado do
julgamento das Propostas de preço do certame licitatório, Modalidade
Concorrência   nº 003/2018, Após ANÁLISE E PARECER do setor de
engenharia desta SEDET, ficou a seguinte classificação:
CLASSIFICADA:  BS CONSTRUÇÕES EIRELI EPP,  apresentando
propostas nos seguintes valores  e em conformidade com o edital :  LOTE
I -  R$ 952.336,06 (novecentos e cinquenta e dois mil, trezentos e trinta e
seis reais e seis centavos) , LOTE II – 798.146,45 ( Setecentos e noventa
e oito mil, cento e quarenta e seis reais e quarenta e cinco centavos) e
DESCLASSIFICADA:  CONSTRUTURA COSTA E MOURA LTDA-ME,
por não cumprir o disposto no item 5.1.7 do edital.  A partir dessa data,
fica aberto o prazo legal para a interposição de recursos contra o resultado
do julgamento das propostas de preço. O inteiro teor da ata pode ser
analisado pelos interessados na sede da SEDET, localizada na Avenida
Industria Gil Martins, N° 1810, 3º andar, Edifício Albano Franco – Bairro
Redenção – Teresina –PI.

Teresina (PI), 19 de junho de 2018.

Layse Leal Brito
Presidente da Comissão de licitação

VISTO: Igor Leonam Pinheiro Neri
Secretário

Of. 474

 TERMO DE HOMOLOGAÇÃO E ADJUDICAÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº 007/2018

PROCESSO Nº AA.152.1.000125/17

O Secretário do Desenvolvimento Econômico e Tecnológico do Estado
do Piauí, no uso de suas atribuições legais, RESOLVE:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei nº 8.666/93 e posteriores
alterações, e conforme o que consta no Processo Administrativo nº AA.
152.1.000125/17, HOMOLOGAR o procedimento licitatório na
modalidade Concorrência  Nº 007/2018, tipo menor preço global, cujo
objeto é  a Contratação de empresa de engenharia para executar os
serviços de 3.380m², de pavimentação asfáltica CBUQ, das vias urbanas
do município de Colônia do Gurgueia –PI, e ADJUDICAR o objeto licitado
em favor da empresa NOVACON CONSTRUÇÕES E SERVIÇOS DE
EDIFICAÇÃO LTDA., CNPJ nº  CNPJ: 97.535.446/0001-52, pela proposta
mais vantajosa para esta Secretaria no valor de R$ 1.989.355,98 (um
milhão novecentos e oitenta e nove mil, trezentos e cinquenta e cinco
reais e noventa e oito centavos

Teresina (PI), 20 de junho de 2018.

IGOR LEONAM PINHEIRO NERI
Secretário

Of. 476

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 14/2018 – COMEPI
PROCESSO ADMINISTRA TIV O Nº 088/2017
OBJETO: Execução da obra de 5.859m² de pavimentação em
paralelepípedo em diversas ruas na zona urbana do Município de Hugo
Napoleão-PI
MODALIDADE: Concorrência
CONTRATANTE:  Coordenadoria do Programa de Modernização e
Qualificação de Empreendimentos Públicos - COMEPI
CONTRATADA: Ancal Construções Ltda-ME
CNPJ DA CONTRATADA: 26.912.948/0001-07
VALOR: R$ 682.880,49 (seiscentos e oitenta e dois mil oitocentos e oitenta
reais e quarenta e nove centavos)
VALIDADE: 1 ano a partir da publicação
DATA DA ASSINATURA: 20/06/2018
NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.51
FONTE DE RECURSO: 116
SIGNATÁRIOS: Francisco Edvan da Silva – Coordenador COMEPI e
Alaíde dos Santos Lobão – Ancal Construções Ltda-ME

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO Nº 14/2018 – COMEPI
PROCESSO ADMINISTRA TIV O Nº 089/2017
OBJETO: Execução da obra de 5.621m² de pavimentação em
paralelepípedo em diversas ruas na zona urbana do Município de Nazaré
do Piauí-PI
MODALIDADE: Concorrência
CONTRATANTE:  Coordenadoria do Programa de Modernização e
Qualificação de Empreendimentos Públicos - COMEPI
CONTRATADA: Ancal Construções Ltda-ME
CNPJ DA CONTRATADA: 26.912.948/0001-07
VALOR: R$ 648.173,89 (seiscentos e quarenta e oito mil setecentos e
cento e setenta e três reais e oitenta e nove centavos)
VALIDADE: 1 ano a partir da publicação
DATA DA ASSINATURA: 20/06/2018
NATUREZA DA DESPESA: 4.4.90.51
FONTE DE RECURSO: 116
SIGNATÁRIOS: Francisco Edvan da Silva – Coordenador COMEPI e
Alaíde dos Santos Lobão – Ancal Construções Ltda-ME

Of. 242

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
COORDENADORIA DO PROGRAMA DE MODERNIZAÇÃO E
QUALIFICAÇÃO DE EMPREENDIMENTOS PÚBLICOS – COMEPI
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AVISO DE RETIFICAÇÃO

No Extrato Termo de Convênio n° 032/2018, publicado no DOE N° 97 no
dia 24 de março de 2018 página 24.

Onde se lê: “CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
45.101.15.451.0021.1059 Projeto de Atividade 1059; Natureza de
Despesas: 444041 e Fonte de recursos 00”.

Leia-se: “CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:
45.101.15.451.0021.1059 Projeto de Atividade 1059; Natureza de
Despesas: 444041 e Fonte de recursos 116”

Teresina (PI), 19 de junho de 2018.

MÁRCIO XIMENES CAVALCANTI
Diretor da DUAGM

Of. 041

AVISO DE LICIT AÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº 005/2018

PROCESSO N° AA.310.1.000511/18-16

O ESTADO DO PIAUÍ, através da Secretaria das Cidades– SECID/PI dá
ciência a todos que realizará a Concorrência nº 004/2018 do tipo “Menor
Preço”, regida pela Lei Federal nº 8.666, de 21/06/93 e suas alterações,
conforme discriminação a seguir: OBJETO: contratação de empresa de
engenharia civil para execução das obras e serviços de engenharia para
melhoramento da implantação pavimentação asfáltica em tratamento
superficial duplo com banho diluído (T.S.D), no município de José dee
Freitas - PI. ABERTURA: 06/07/2018 às 09:00h:00min. REGIME DE
EXECUÇÃO: Empreitada por Preço Unitário. RECURSOS: 00/16.
INFORMAÇÕES: Sala da Comissão Permanente de Licitação da SECID/
PI, Av. Joaquim Ribeiro, 835, Centro/Sul, CEP: 64.001-480, nesta Capital.
Tel: (86) 3216-3692. Fax: (86) 3216-4474. E-mail cidades@cidades.pi.gov.br.

Teresina (PI), 20 de junho de 2018.

José Guimarães Lima Neto
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

Of. 113

EXTRATO CONTRATO N° 073/2018

OBJETO: Execução de Obras e Serviços de 3.052,00 m² de pavimentação
em paralelepípedo de vias, no município de Canavieira – PI.
CONTRATANTE: Secretaria de Estado das Cidades. CNPJ: 08.767.094/
0001-30, CONTRATADA :  Encosel Construções & Serviços, CNPJ:
04.603.664/0001-04, VALOR : R$ 318.821,73 (trezentos e dezoito mil,
oitocentos e vinte um reais e setenta e três centavos), PRAZO DE
EXECUÇÃO : 90 (noventa) dias, VIGÊNCIA : 31 de dezembro de 2018,
FUNDAMENT O LEGAL : Tomada de Preços de nº 022/2018 e o que consta
no Processo Administrativo AA.310.1.001222/16-83, CLASSIFICAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA : 450101.04.122.21; Projeto: 1.059; Natureza da
Despesa: 44.90.51 e FR– 00/16 DATA ASSINATURA : 07/06/2018,
SIGNATÁRIOS : Gustavo Henrique Mendonça Xavier de Oliveira –
Vanusa Marcia Pessoa Feitosa Monteiro – Contratada.

Of. 369

EXTRATO CONTRATO N° 076/2018

OBJETO: Execução de Obras e Serviços de Construção de uma Praça
Pública na Localidade Barra do Lance, no município de Jerumenha - PI.
CONTRATANTE: Secretaria de Estado das Cidades. CNPJ: 08.767.094/
0001-30, CONTRATADA :  G.D.A. Construtora Ltda, CNPJ: 00.699.820/
0001-13, VALOR : R$ 148.379,32 (Cento e quarenta e oito mil, trezentos e
setenta e nove reais e trinta e dois centavos), PRAZO DE EXECUÇÃO :

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DAS CIDADES

90 (noventa) dias, VIGÊNCIA : 31 de dezembro de 2018, FUNDAMENTO
LEGAL : Convite de nº 006/2018 e o que consta no Processo
Administrativo AA.310.1.001040/15-55, CLASSIFICAÇÃO
ORÇAMENTÁRIA : 450101.04.122.21; Projeto: 1.054; Natureza da
Despesa: 44.90.51 e FR– 00/17 DATA ASSINATURA : 07/06/2018,
SIGNATÁRIOS : Gustavo Henrique Mendonça Xavier de Oliveira – Gil
Manoel do Nascimento Neto – Contratada.

Of. 372

EXTRATO CONTRATO N° 080/2018

OBJETO: Execução obras e serviços de 11.475,38m² de pavimentação
em paralelepípedo de vias na zona urbana, no município de Uruçuí - PI.
CONTRATANTE : Secretaria de Estado das Cidades. CNPJ: 08.767.094/
0001-30, CONTRATADA :  Mandacaru Engenharia Civil e Locação de
Maquinas e Estruturas, CNPJ: 10.267.724/0001-50, VALOR : R$ 854.225,81
(oitocentos e cinquenta e quatro mil e duzentos e vinte e cinco reais e
oitenta e um centavos), PRAZO DE EXECUÇÃO : 90 (noventa) dias,
VIGÊNCIA : 31 de dezembro de 2018, FUNDAMENT O LEGAL : Tomada
de Preços de nº 007/2018 e o que consta no Processo Administrativo
AA.310.1.001224/16-01, CLASSIFICAÇÃO ORÇAMENTÁRIA :
450101.04.122.0021; Projeto: 1.059; Natureza da Despesa: 44.90.51 e FR–
00/16/17 DATA ASSINATURA : 14/06/2018, SIGNATÁRIOS: Gustavo
Henrique Mendonça Xavier de Oliveira – Vanusa Marcia Pessoa Feitosa
Monteiro – Contratada.

Of. 383

AVISO DE ADIAMENT O DA SESSÃO DE ABERTURA DO
ENVELOPE “PROPOSTA DE PREÇOS”

Considerando o Decreto Estadual Nº 17.812, de 13 de junho de
2018, o qual dispõe que fica estabelecido, em caráter excepcional, que
nos dias de jogos pela manhã da Seleção Brasileira de Futebol na Copa
do Mundo FIFA 2018 o expediente dos órgãos e entidades da
Administração Pública Estadual Direta, Indireta, Autárquica e
Fundacional, do Poder Executivo, ficará suspenso.

A Comissão Permanente de Licitação da Secretaria de Estado da Defesa Civil
do Piauí, instituída pela Portaria Nº 005/2018 - SEDEC/PI, do dia 21 de fevereiro
de 2018, torna público para conhecimento de todo e qualquer interessado
(s), o ADIAMENT O DA SESSÃO DE ABERTURA DO ENVELOPE
“PROPOSTA DE PREÇOS” das seguintes licitações: Tomada de Preços
Nº 001/2018 – SEDEC/PI, de 22 de junho de 2018 às 08:00 (oito horas) para 25
de junho de 2018 às 08:00 (oito horas); Tomada de Preços Nº 002/2018 de 22
de junho de 2018 às 09:00 (nove horas) para 25 de junho de 2018 às 09:00
(nove horas); Tomada de Preços Nº 003/2018 de 22 de junho de 2018 às 10:00
(dez horas) para o dia 25 de junho de 2018 às 10:00 (dez horas); Tomada de
Preços Nº 004/2018 – SEDEC/PI do dia 22 de junho de 2018 às 11:00 (onze
horas) para o dia 25 de junho de 2018 às 11:00 (onze horas); Tomada de
Preços Nº 005/2018 – SEDEC/PI do dia 22 de junho de 2018 às 12:00 (doze
horas) para o dia 25 de junho de 2018 às 12:00 (doze horas); Tomada de
Preços Nº 006/2018 – SEDEC/PI do dia 25 de junho de 2018 às 09:00 (nove
horas) para o dia 26 de junho de 2018 às 09:00 (nove horas); Tomada de
Preços Nº 007/2018 – SEDEC/PI do dia 22 de junho de 2018 às 13:00 (treze
horas) para o dia 25 de junho de 2018 às 13:00 (treze horas); Tomada de
Preços Nº 008/2018 – SEDEC/PI do dia 25 de junho de 2018 às 10:00 (dez
horas) para o dia 26 de junho às 10:00 (dez horas).

Teresina – PI, 20 de junho de 2018.

GENIVALDO PIO MENDES VIEIRA
Presidente da Comissão Permanente de Licitação da Secretaria de

Estado da Defesa Civil do Piauí

Of. 265
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EXTRATO DO CONTRATO 103/2018

CONTRATO: Nº 103/2018
NUMERO DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 003/2018
MODALIDADE DE LICIT AÇÃO: Concorrência
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93
CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Turismo do Piauí
CNPJ DO CONTRATANTE:  08.783.132/0001-49
CONTRATADO: Pro Engenharia
CNPJ DO CONTRATADO: 22.851.187/0001-70
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: Contratação de uma empresa
especializada para Pavimentação em paralelepípedo no município de Barro
Duro-PI.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2018
PRAZO DE EXECUÇÃO: 120 dias (Cento e vinte) dias, contados a partir
da data de recebimento pela CONTRATADA, da Ordem de Serviços,
emitida pela SETUR.
 DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 25/05/2018
VALOR GLOBAL: R$ 648.753,78 ( Seiscentos e quarenta e oito mil,
setecentos e cinquenta e três reais e setenta e oito centavos
AÇÃO ORCAMENTÁRIA: 23695161.328
NATUREZA DE DESPESA: 4.490.51
FONTE DE RECURSOS: 116
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO: Bruno Ferreira Correia Lima, pela
Secretária de Estado do Turismo do Piauí e José Washington Barros
Alvarenga Neto  pela empresa  Pro Engenharia.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado de Turismo

EXTRATO DO CONTRATO 104/2018

CONTRATO: Nº 104/2018
NUMERO DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 003/2018
MODALIDADE DE LICIT AÇÃO: Concorrência
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93
CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Turismo do Piauí
CNPJ DO CONTRATANTE:  08.783.132/0001-49
CONTRATADO: Felipe de Santana Machado-EPP.
CNPJ DO CONTRATADO: 24.667.970/0001-03
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: Contratação de uma empresa
especializada para Pavimentação em paralelepípedo no município de
Sigefredo Pacheco-PI.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2018
PRAZO DE EXECUÇÃO: 90 dias (Noventa) dias, contados a partir da
data de recebimento pela CONTRATADA, da Ordem de Serviços, emitida
pela SETUR.
 DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 25/05/2018
VALOR GLOBAL: R$ 548.157,43 (Quinhentos e quarenta e oito mil,
cento e cinquenta e sete reais e quarenta e três centavos).
AÇÃO ORCAMENTÁRIA: 23695161.328
NATUREZA DE DESPESA: 4.490.51
FONTE DE RECURSOS: 116
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO: Bruno Ferreira Correia Lima, pela
Secretária de Estado do Turismo do Piauí e Felipe de Santana Machado
pela empresa Felipe de Santana Machado EPP.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado de Turismo

EXTRATO DO CONTRATO 105/2018

CONTRATO: Nº 105/2018
NUMERO DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 003/2018
MODALIDADE DE LICIT AÇÃO: Concorrência
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93
CONTRATANTE: Secretaria de Estado de Turismo do Piauí
CNPJ DO CONTRATANTE:  08.783.132/0001-49
CONTRATADO:  Felipe de Santana Machado EPP.
CNPJ DO CONTRATADO: 24.667.970/0001-03
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: Contratação de uma empresa
especializada para Pavimentação em paralelepípedo no município de
Picos-PI.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2018

PRAZO DE EXECUÇÃO: 120 dias (Cento e vinte) dias, contados a partir
da data de recebimento pela CONTRATADA, da Ordem de Serviços,
emitida pela SETUR.
 DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 25/05/2018
VALOR GLOBAL: R$ 797.155,10 ( Setecentos e noventa e sete mil, cento
e cinquenta e cinco reais e dez centavos).
AÇÃO ORCAMENTÁRIA: 23695161.328
NATUREZA DE DESPESA: 4.490.51
FONTE DE RECURSOS: 116
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:  Bruno Ferreira Correia Lima, pela
Secretária de Estado do Turismo do Piauí e Felipe de Santana Machado
pela empresa  Felipe de Santana Machado EPP.

BRUNO FERREIRA CORREIA LIMA
Secretário de Estado de Turismo

Of. 392
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AVISO DE JULGAMENT O DAS PROPOSTAS FINANCEIRAS
PROCESSO N° AA.014.1.002275/17-18

TOMADA DE PREÇOS N°005/2018

A Comissão Permanente de Licitação da Secretária de Desenvolvimento
rural do Piauí- SDR, designada pela Portaria n° 15.101-09/2018-GS, de 12/
03/2018 torna público dos interessados que, em sessão realizada em 19/
06/2018, às 10:00hs (dez) horas para análise das propostas comerciais
apresentadas pelos licitantes participantes do certame, após parecer
técnico apresentado pelo setor de engenharia da SDR/PI foi proferido o
julgamento, cujo resultado é o que se segue: Apresentou a proposta
financeira mais vantajosa a empresa Construra Realiza LTDA, o parecer
técnico da engenharia opinou por sua conformidade com o projeto básico
e edital do certame. Desse modo, a Comissão Permanente de Licitação
decide por unanimidade pela classificação da proposta da empresa
Construra Realiza LTDA, orçou sua proposta no valor de R$ 554.106,85
(quinhentos e cinquenta e quatro mil cento e seis reais e oitenta e cinco
centavos). Ficando facultado a interposição de recurso em face do
julgamento proferido, pelo prazo de 5 (cinco) dias úteis a contar da presente
publicação, conforme artigo 109, inciso I, alínea “b” da lei 8.666/93.

Teresina (PI), 19 de junho de 2018.

Lívia Maria Lima de Carvalho
Presidente da CPL

Of. 138

PARECER JURÍDICO

Trata-se de parecer sobre a incompatibilidade ou não de
contratação de Consultor Técnico especializado em Cadeias Produtivas,
para auxiliar nas ações do Programa de Geração de Emprego e Renda no
Meio Rural - PROGERE II.

Consta no bojo do processo que o candidato Waldimir Ferreira da
Silva Filho, brasileiro, solteiro, agrônomo, classificado na vaga da
consultoria técnica em Cadeias Produtivas do processo seletivo n° 001/
2017, constante do anexo de selecionados em cadastro de reserva, fora
contratado em 02 de janeiro de 2018 pela FUNDAÇÃO CULTURAL E DE
FOMENTO A PESQUISA, ENSINO, EXTENSÃO E INOVAÇÃO –
FADEX, entidade de apoio à UFPI, pessoa jurídica de direito privado.

Tendo em vista que as ações a serem implementadas pelo
PROJETO PIAUÍ: PILARES DE CRESCIMENTO E INCLUSÃO SOCIAL
PROGERE II  contam com recursos financeiros do Contrato de Empréstimo
8575-BR, firmado entre o Banco Mundial e o Estado do Piauí, deverão ser
atendidas, além da legislação nacional, as regras específicas do Banco e,
mais especificamente, no item 1.11, alínea “d” das Diretrizes para seleção
e contratação de consultores pelos mutuários do Banco Mundial, senão
vejamos:

(...)
(d) Funcionários do governo e servidores públicos
só poderão ser contratados pelos serviços de
consultoria, individualmente ou como membros da
equipe de uma empresa de consultoria, se i)
estiverem em licença sem vencimentos, (ii) não
tiverem sido contratados pela instituição para a qual
trabalham imediatamente antes de entrar em licença

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT O RURAL – SDR
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e (iii) a sua contratação não gerar qualquer tipo de
conflito de interesses (ver o parágrafo 1.9).

Destaca-se que o próprio candidato Sr. Waldimir Ferreira da Silva
Filho declarou que fora contratado pela FADEX e, portanto, é servidor
público lato sensu.Configura-se, em virtude disso, incompatibilidade para
o exercício da consultoria técnica, vez que o Banco Mundial proíbe a
contratação.

Servidor público é o termo utilizado, lato sensu, para designar as
pessoas físicas que prestam serviços ao Estado e às entidades da
Administração Indireta, com vínculo empregatício e mediante remuneração
paga pelos cofres públicos.

Dentro deste conceito, compreendem-se:
1 – os servidores estatutários, ocupantes de cargos públicos

providos por concurso público, nos moldes do art. 37, II, da Constituição
Federal, e que são regidos por um estatuto, definidor de direitos e
obrigações;

2 – os empregados públicos, ocupantes de emprego público
também provido por concurso público (art. 37, II, da CF), contratados
sob o regime da CLT. São também chamados de funcionários públicos;

3 – e os servidores temporários, que exercem função pública
(despida de vinculação a cargo ou emprego público), contratados por
tempo determinado para atender à necessidade temporária de excepcional
interesse público (art. 37, IX, da CF), prescindindo de concurso público.

Calha salientar, ainda, a incompatibilidade de horários para o pleno
e exercício da atividade de consultoria do PROGERE II, vez que o candidato
Waldimir Ferreira da Silva Filho possui jornada de trabalho de 20 h (vinte
horas) semanais na FADEX, inclusive tendo que fazer viagens no estado
durante o período contratual (cláusula quarta do contrato de prestação
de serviços técnicos de profissional autônomo, por prazo determinado).

Insta mencionar que o candidato não rescindiu o contrato de
prestação de serviços com a FADEX.

Do exposto, restrita aos aspectos jurídicos, este Consultor
Jurídicoentende pela impossibilidade de contratação do candidato
Waldimir Ferreira da Silva Filho, haja vista argumentos expostos no bojo
do presente parecer.
É o parecer, s.m.j.

Teresina-PI, 08 de maio de 2018.

NEY AUGUSTO NUNES LEITÃO
OAB/PI nº 5.554

Of. 699

EDITAL DE CONVOCAÇÃO
PROCESSO SELETIVO nº 001/2017

PROCESSO ADMINISTRA TIVO nº AA.014.1000483/17-19
SELEÇÃO PÚBLICA DE CONSULTORES INDIVIDUAIS

A SECRETARIA DE ESTADO DE DESENVOLVIMENT O RURAL DO
PIAUÍ , através da sua Excelentíssima Senhora Secretaria Patrícia
Vasconcelos Lima, no uso das atribuições legais que lhe confere o art.
109, IV da Constituição Estadual do Piauí, faz saber que:Considerando
que o PROGERE II, instituído pelo Decreto Governamental nº 14.626, de
31 de outubro de 2011, modificado pelo Decreto nº 15.664, de 13 de junho
de 2014, estabelecida pela Portaria Normatizadora, Nº 040/2014 – SDR, de
09 de julho de 2014 modificada pela Portaria Normatizadora Nº 60/2015 –
SDR, de 07 de julho de 2015, através do Acordo de Empréstimo nº 8575-
BR, celebrado entre o Estado do Piauí e o Banco Mundial;Considerando
a necessidade de contratação de 01 assessor (a) e/ou consultor técnico
especializado em Cadeias Produtivas, para auxiliar nas ações do Programa
de Geração de Emprego e Renda no Meio Rural - PROGERE II; foi lançado
o processo seletivo n° 001/2018, em 18 de agosto de 2017;Considerando
a publicação do resultado final do teste seletivo no Diário Oficial do
Estado em 25 de setembro de 2017;Considerando o impedimento e/ou
incompatibilidade do candidato WALDIMIR FERREIRA DA SILVA
FILHO;Considerando parecer jurídico datado de 08 de maio de 2018, o
qual recomenda a impossibilidade de contratação do candidato Waldimir
Ferreira da Silva Filho, vez que possui vínculo com a FUNDAÇÃO
CULTURAL E DE FOMENTO A PESQUISA, ENSINO, EXTENSÃO E
INOVAÇÃO – FADEX, entidade de apoio à UFPI;Considerando a
necessidade premente de consultor técnico em Cadeias Produtivas para
desenvolvimento das ações do Progere II e, com o fito de evitar solução
de continuidade;  A Secretaria de Estado do Desenvolvimento
Rural:CONVOCA  o candidato EDSON FERREIRA DE LIMA, CPF nº

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT O RURAL – SDR
PROGRAMA DE GERAÇÃO DE EMPREGO E RENDA NO MEIO RURAL – PROGERE II

EXTRATO CONTRATO N.005/2018 /SDR/ PROGERE II/ REFERENTE
AO TERMO DE REFERÊNCIA CONCLUSÃO DO DOCUMENTO
FINAL DO “ESTUDO DE LINHA DE BASE” DO PROGERE II, NO
TERRITÓRIO DOS CARNAUBAIS.

Objeto: CONTRATO, PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EVENTUAIS
COM VISTA A ANÁLISE, INTERPRETAÇÃO, INFERÊNCIA, INDUÇÃO,
CRUZAMENTO DOS INDICADORES E ELABORAÇÃO E CONCLUSÃO
DO DOCUMENTO FINAL DO “ESTUDO DE LINHA DE BASE” DO
PROGERE II, NO TERRITÓRIO DOS CARNAUBAIS.
Fundamento legal: Decorrente do termo de referência nº 001/2018, tendo
como fundamento legal o termo de cooperação técnica nº 001/2017 entre
a Fundação CEPRO e a SDR/PI, publicado no DOE nº 07/2017, de 10/01/
2017.  PROGERE II referente Decreto nº 5.151, de 22/07/ 2004, Decreto nº
7.639, de 8 de dezembro de 2011, Contrato de Empréstimo nº BIRD 8575-
BR, Unidade Gestora do Programa de Geração de Emprego e Renda no
Meio Rural – PROGERE II, estabelecida pela Portaria Nº 040/2014- SDR
de 09 de julho de 2014 modificada pela Portaria Nº 60/2015 - SDR de 07 de
julho de 2015.
Recursos Financeiros: Os pagamentos referentes ao presente serão
financiados com recursos do Contrato de Empréstimo nº 8575-BR, celebrado
entre o Banco Mundial e o Estado do Piauí em 27 de abril de 2016.
Contratante: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural / PROGERE II
Contratado: ANTÔNIO JOAQUIM DA  SILVA, CPF nº 751.516.423-91, RG
nº 1.556.594 SSP-PI.
Valor mensal: R$ 8.000.00 (oito mil reais)

PATRÍCIA  VASCONCELOS LIMA
Secretária Estadual de Desenvolvimento Rural

EXTRATO CONTRATO N.007/2018 /SDR/ PROGERE II/ REFERENTE
AO TERMO DE REFERÊNCIA CONCLUSÃO DO DOCUMENTO
FINAL DO “ESTUDO DE LINHA DE BASE” DO PROGERE II, NO
TERRITÓRIO DO ENTRE RIOS

Objeto: CONTRATO, PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EVENTUAIS
COM VISTA A ANÁLISE, INTERPRETAÇÃO, INFERÊNCIA, INDUÇÃO,
CRUZAMENTO DOS INDICADORES E ELABORAÇÃO E CONCLUSÃO
DO DOCUMENTO FINAL DO “ESTUDO DE LINHA DE BASE” DO
PROGERE II, NO TERRITÓRIO DOS ENTRE RIOS.
Fundamento legal: Decorrente do termo de referência nº 001/2018, tendo
como fundamento legal o termo de cooperação técnica nº 001/2017 entre
a Fundação CEPRO e a SDR/PI, publicado no DOE nº 07/2017, de 10/01/
2017.  PROGERE II referente Decreto nº 5.151, de 22/07/ 2004, Decreto nº
7.639, de 8 de dezembro de 2011, Contrato de Empréstimo nº BIRD 8575-
BR, Unidade Gestora do Programa de Geração de Emprego e Renda no
Meio Rural – PROGERE II, estabelecida pela Portaria Nº 040/2014- SDR
de 09 de julho de 2014 modificada pela Portaria Nº 60/2015 - SDR de 07 de
julho de 2015.
Recursos Financeiros: Os pagamentos referentes ao presente serão
financiados com recursos do Contrato de Empréstimo nº 8575-BR,
celebrado entre o Banco Mundial e o Estado do Piauí em 27 de abril de
2016.
Contratante: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural / PROGERE II
Contratado: ERIOSVALDO LIMA  BARBOSA, CPF nº760.880.574-91, RG
nº 1.289.184 - SSP/PB
Valor mensal: R$ 8.000.00 (oito mil reais)

PATRÍCIA  VASCONCELOS LIMA
Representante legal da SDR/PI

024.514.024-74, para exercer a vaga de Consultor Técnico em Cadeias
Produtivas do processo seletivo n° 001/2017, constante do anexo de
selecionados em cadastro de reserva (ata de reunião datada de 24 de
novembro de 2017), a comparecer na Secretaria de Desenvolvimento Rural
- SDR/PI, localizada na Rua João Cabral, nº 2933, Bairro Pirajá, desse
município, fone: (86) 3216-2160/2189, no horário das 08h às 13h, no dia 11
de junho de 2018, munido dos seus documentos pessoais para assinatura
do contrato.

Patrícia Vasconcelos Lima
Secretária de Desenvolvimento Rural - SDR/PI

Of. 700
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EXTRATO CONTRATO N.006/2018 /SDR/ PROGERE II/ REFERENTE
AO TERMO DE REFERÊNCIA  PARA CONCLUSÃO DO DOCUMENTO
FINAL DO “ESTUDO DE LINHA DE BASE” DO PROGERE II, NO
TERRITÓRIO DOS COCAIS.

Objeto: CONTRATO, PARA A PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EVENTUAIS
COM VISTA A ANÁLISE, INTERPRETAÇÃO, INFERÊNCIA, INDUÇÃO,
CRUZAMENTO DOS INDICADORES E ELABORAÇÃO E CONCLUSÃO
DO DOCUMENTO FINAL DO “ESTUDO DE LINHA DE BASE” DO
PROGERE II, NO TERRITÓRIO DOS COCAIS.
Fundamento legal: Decorrente do termo de referência nº 001/2018, tendo
como fundamento legal o termo de cooperação técnica nº 001/2017 entre
a Fundação CEPRO e a SDR/PI, publicado no DOE nº 07/2017, de 10/01/
2017.  PROGERE II referente Decreto nº 5.151, de 22/07/ 2004, Decreto nº
7.639, de 8 de dezembro de 2011, Contrato de Empréstimo nº BIRD 8575-
BR, Unidade Gestora do Programa de Geração de Emprego e Renda no
Meio Rural – PROGERE II, estabelecida pela Portaria Nº 040/2014- SDR
de 09 de julho de 2014 modificada pela Portaria Nº 60/2015 - SDR de 07 de
julho de 2015.
Recursos Financeiros: Os pagamentos referentes ao presente serão
financiados com recursos do Contrato de Empréstimo nº 8575-BR,
celebrado entre o Banco Mundial e o Estado do Piauí em 27 de abril de
2016.
Contratante: Secretaria de Estado de Desenvolvimento Rural / PROGERE II
Contratado: JOSENILDO DE SOUZA E SILVA,CPF nº 416.456.004-59,
RG nº 2.421.340 SDS-PE
Valor mensal: R$ 8.000.00 (oito mil reais)

PATRÍCIA  VASCONCELOS LIMA
Representante legal da SDR/PI

Of. 701

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIDADE DO PIAUÍ
AVISO DE LICIT AÇÃO

Pregão Presencial nº. 035/2018 - Processo Administrativo nº 047/
2018 -Regência Legal: Esta licitação obedecerá, integralmente, as
disposições das Leis Federais nº 10.520/02 e 8.666/93, no que for
pertinente. Interessado: Município de Caridade do Piauí (PI). Objeto da
Licitação: Contratação de empresa para aquisição de óleo diesel, visando
construção e recuperação de estradas vicinais do município de Caridade
do Piaui-PI. Valor Estimativo: R$ 153.485,51 (cento e cinquenta e três mil
quatrocentos e oitenta e cinco reais e cinquenta e um centavos). Regime
de Execução: Julgamento GLOBAL. Fonte de Recurso: Convênio
Estadual/TESOURO DO ESTADO/Recursos Próprios. Data, horário e
local para credenciamento, recebimento das propostas, documentos
relativos à habilitação e início da abertura dos envelopes: 03 de julho de
2018, às 10h30min - Sala de Licitação da Prefeitura Municipal de Caridade
do Piauí – PI. Endereço: Rua José Antônio Lopes, 127 Centro, CEP:
64.590-000, Caridade do Piauí-PI. E/mail para contato:
cplcaridadedopiaui@gmail.com. Maiores informações poderão ser
adquiridas junto ao Pregoeiro, no endereço acima citado, em dias úteis
de segunda à sexta, de 08h00min as 12h00min.

Caridade do Piauí (PI), 19 de JUNHO de 2018.

IRAM JOSÉ DE OLIVEIRA
Pregoeiro

P. P. 23866

ESTADO DO PIAUÍ
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA

SECRETARIA  DE SERVIÇOS URBANOS E DEFESA CIVIL

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO- HOMOLOGO  o resultado do
procedimento licitatório na modalidade CONCORRÊNCIA 01/2018, para
que a adjudicação nele referida produza seus jurídicos e legais efeitos.
Seja dada ciência aos interessados, observadas as prescrições legais
pertinentes, nos termos da discriminação abaixo: OBJETO:
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA
PARA A EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS DE GERENCIAMENTO E
OPERAÇÃO COM UTILIZAÇÃO DE MATERIAL DE 1ª CATEGORIA
PARA TERRAPLENAGEM DE LEIRAS DE RESÍDUOS NO ATERRO
SANITÁRIO DO MUNICÍPIO DE PARNAÍBA  – PI LICITANTE
VENCEDOR: SANTOS SERVIÇOS AMBIENTAIS & CONSTRUÇÕES

EIRELI CNPJ 07.333.070/0001-00 VALOR GLOBAL TOTAL: R$
3.942.916,56 (três milhões, novecentos e quarenta e dois mil, novecentos
e dezesseis reais e cinquenta e seis centavos). Parnaíba (PI), 19 de junho
de 2018. MARIA DAS GRAÇAS DE MORAES SOUZA NUNES
SECRETARIA DE SERVIÇOS URBANOS E DEFESA CIVIL  DO
MUNICIPIO DE PARNAIBA - PI

P. P. 23867

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAZEIRAS DO PIAUÍ - PI

AVISO DE REPUBLICAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL Nº 013/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 019/2018. Interessado: Município
de Cajazeiras do Piauí (PI). Fundamentação: Leis 8.666/93 e 10.520/02.
Objeto: Contratação de Empresa Especializada na Prestação de Serviço
de Transporte Escolar de Alunos da Rede Estadual de Ensino, que
frequentam escolas estaduais no Município de Cajazeiras do Piauí – PI.
Fonte de Recurso: Orçamento Geral do Município - Convênio Estadual/
PROETE. Data da Sessão: A sessão que seria no dia 15/06/2018 para
Credenciamento e recebimento dos envelopes Proposta e documentação,
passa a ser no dia 03/07/2018. Abertura das Propostas: 11:00 horas.
Endereço: Rua Eliseu Ribeiro, nº 15, Centro - Cajazeiras do Piauí. Maiores
informações poderão ser adquiridas junto ao Pregoeiro, no endereço
acima citado, em dias úteis de segunda à sexta, de 08h00min as 13h00min.

Cajazeiras do Piauí (PI), 14 de junho de 2018.

MARCO ANTÔNIO FRANCO DA SILVA
Pregoeiro/Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO DIVINO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL SRP N° 035/2018

Processo Administrativo nº 5638/2018. O Município de São José do Divino
- PI, torna público aos interessados que a licitação na modalidade Pregão
Presencial SRP Nº 35/2018, com abertura prevista para o dia 04/07/2018 às
08:00h, objetivando Registro de Preço para serviços especializados para
a realização de atividades com os servidores públicos em prol da defesa
do meio ambiente, através de práticas que visem garantir uma melhor
qualidade de vida a população do Município de São José do Divino - PI.
Valor estimado: Conforme Termo de Referência. Fonte de Recursos: CV.
0457/2016 - SICONV: 839.430/2016 - FUNASA. Local do evento, retirada
do edital e informações: sede da Prefeitura Municipal, Av. Manoel Divino,
n° 55 - Centro, das 7:00 às 13:00hr, telefone: (86) 3346-1231.

São José do Divino-PI, 20 de Junho de 2018.

LUZIANY ROCHA DE SOUSA
Pregoeira

P. P. 23872

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTÔNIO ALMEIDA  - PI

AVISOS DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS N° 006/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 033/2018 - CPL/PMAA. O
MUNICÍPIO DE ANTÔNIO ALMEIDA, por meio da Comissão
Permanente de Licitações (CPL), estabelecido na Av. Raimundo Neiva, s/
n, Centro em Antônio Almeida, torna público que às 09:00h do dia 06/07/
2018, realizará licitação na modalidade TOMADA DE PREÇOS N° 006/
2018, tipo menor preço global, objetivando a contratação de empresa
para perfuração de poços nas Localidades Mutambeira e Pindaíba, zona
rural do Município de Antônio Almeida/PI, conforme especificações
constantes no Projeto Básico anexo ao Edital, na forma da Lei n° 8.666/
93. Este Edital e seus anexos estão à disposição das 08:00h às 13:00h, no
endereço acima citado, onde poderão ser consultados ou obtidos
gratuitamente. Esclarecimentos adicionais no mesmo endereço.

Antônio Almeida - PI, 21 de Junho de 2018.

JOSE ROBERT DE SOUSA FREIRE.
Pregoeiro/PMAA / Presidente da CPL/PMAA

P. P. 23873
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A ÁGUAS E ESGOTOS DO PIAUÍ S/A - AGESPISA, CNPJ N.° 06.845.747/
0001-27, Inscrição Estadual 19.301.656-7, com sede na Av. Mal. Castelo
Branco, 101–N, Teresina–PI, torna público que requereu à Secretaria
Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hídricos - SEMAR, Autorização
e Outorga Preventiva, para perfuração de 01 (um) poço tubular, para
consumo humano, localidade bairro Condurú, município de Picos – PI,
Latitude (S) 06°49’04,2" – Longitude (W) 41°43’53,8", volume de água
requerido 730.000 m³/ano, bacia do Rio Canindé.

A ÁGUAS E ESGOTOS DO PIAUÍ S/A - AGESPISA, CNPJ N.° 06.845.747/
0001-27, Inscrição Estadual 19.301.656-7, com sede na Av. Mal. Castelo
Branco, 101–N, Teresina–PI, torna público que requereu à Secretaria
Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hídricos - SEMAR, Autorização
e Outorga Preventiva, para perfuração de 01 (um) poço tubular, para
consumo humano, localidade bairro Cidade Nova, município de Ipiranga
– PI, Latitude (S) 07°05’09,6" – Longitude (W) 41°24’43,3", volume de
água requerido 109.500 m³/ano, bacia do Rio Canindé.

P. P. 23862

OUTROS

GAMELEIRA  AGRO PASTORIL S/A - GAPASA
CNPJ nº 06.689.129/0001-35 - NIRE: 2.230.000.314,3 - EMPRESA
BENEFICIÁRIA DOS INCENTIVOS FISCAIS DO NORDESTE -
FINOR - Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária - EDITAL DE
CONVOCAÇÃO  - Ficam convocados os Srs. Acionistas a se
reunirem em AGO-E no dia 23/07/2018, às 10 (dez) horas, na sede
social na Fazenda Gameleira do Mimbo, s/nº, Zona Rural, Oeiras -
PI, a fim de deliberarem sobre a seguinte ordem do dia: a) Matérias
do que trata o art. nº 132 da Lei nº 6.404/76 ref. aos exercícios
sociais findos em 31/12 de 1996 a 2017; b) Deliberar sobre o
cancelamento de registro da Cia. junto a CVM; c) Outros assuntos.
AVISO AOS ACIONIST AS - Encontram-se a disposição, na sede
social os documentos a que se refere o art. nº 133 da Lei nº 6.404/
76, dos exercícios sociais findos em 31/12 de 1996 a 2017. Oeiras -
PI, 19/06/2018. José Ramos Lopes Neto - Diretor Presidente.

P. P.  23855

3 - 2

J L CARVALHO DA SILVA EIRELI inscrita no CNPJ 04.661.353/0001-93
situado na BR 343, KM 190, ZONA RURAL, PIRIPIRI- PIAUÍ, torna
público que requereu á Secretaria de Meio Ambiente e Defesa Civil  -
SEMAD/PIRIPIRI-PI, a renovação da Licença de Operação para
comercialização de combustível e óleo lubrificante.

P. P. 23863

EDITAL

COMVAP AÇÚCAR E ÁLCOOL  LTDA., sociedade agroindustrial,
inscrita no CNPJ/MF sob o número 05.343.207/0001-82, com sede na
Fazenda Sítio, s/nº, zona rural do município de União, arrendatária da
FAZENDA SÃO MAMEDE (projeto agrícola), localizada na zona rural
do município de União – PI, torna público que REQUEREU  a LICENÇA
DE OPERAÇÃO – LO, junto a SECRETARIA ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS – SEMAR.

EDITAL

COMVAP AÇÚCAR E ÁLCOOL  LTDA., sociedade agroindustrial,
inscrita no CNPJ/MF sob o número 05.343.207/0001-82, com sede na
Fazenda Sítio, s/nº, zona rural do município de União, arrendatária da
FAZENDA CARNAUBA (projeto agrícola), localizada na zona rural do
município José de Freitas – PI, torna público que REQUEREU a LICENÇA
DE OPERAÇÃO – LO, junto a SECRETARIA ESTADUAL DO MEIO
AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS – SEMAR.

P. P. 23864

Francisco de Assis Ribeiro Queiroz, CPF nº 099.704.877-87 torna público
que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hídricos –
SEMAR, a LICENÇA  PRÉVIA E LICENÇA  DE INSTALAÇÃO , para
Extração de AREIA na Localidade Sobradinho, Data Barra, tendo como
coordenada geográfica 06º57’34,661" de latitude Sul e 42º09’07,981" de
longitude Oeste no município de Oeiras.

P. P. 23865

M&M COMBUSTIVEIS LTDA – EPP, Inscrito no CNPJ 27.705.812/0001-
99, torna publico que REQUEREU Licença de Operação à Secretaria de
Meio Ambiente e Recursos Hidricos – SEMAR, bem como que recebeu
da mesma Licença Previa e Licença de Instalação, para atividade de
COMERCIO VAREJISTA DE COMBUSTIVEIS, no Municipio de São
Raimundo Nonato –PI.

P. P. 23869

LUIZ GONZAGA ALVES FILHO, CPF nº 505.133.621-34, devido a mudança
na titularidade do imóvel Luzitonia, torna público que solicitou a SEMAR/
PI, a expedição de autorização e outorga de uso para regularização de 01
(um) poço tubular, na localidade Poção II - Fazenda Luzitonia, Bacia do
Rio Poti, município de Campo maior/PI, coordenadas: Lat 04º 47’ 24,02" e
long – 42º 11’ 0,00; para reservar 5,4m3/h ano para uso na piscicultura.

P. P. 23870

INDUSTRIAS DUREINO S/A
CNPJ - 10.981.488/0001-39

NIRE - 22 3 0000184-1

Capital Autorizado................................... R$ 25.000.000,00
Capital Subscrito e Integralizado.............  R$ 12.955.447,74

EXTRA TO DA ATA  DA ASSEMBLEIA  GERAL
ORDINÁRIAREALIZADA  EM18 DE ABRIL  DE 2018

DATA,HORA E LOCAL : 18/04/2018, as 14:00 horas na sede social na
Av. Deputado Paulo Ferraz 4688 - Teresina - PI. PRESENÇAS: Acionistas
representando 99,98% do capital votante, CONVOCAÇÃO : Edital de
Convocação publicado no Diário Oficial do Estado do Piauí, edições de
11, 12 e 13/04/2018e no Diário do Povo, edições de 09, 10 e 11/04/18.MESA
DIRIGENTE : João de Almendra Freitas Filho - Presidente; Valdik Cardoso
dos Santos - Secretário. DELIBERAÇÕES : Por unanimidade foram
tomadas as seguintes deliberações com a abstenção dos legalmente
impedidos: a) Aprovação do Relatório da Administração e
Demonstrações Financeiras, referentes ao exercício encerrado em 31/12/
17; b) Destinação do Resultado do Exercício no total de R$
8.735.826,38para a constituição das seguintes Reservas: Reserva Legal:
R$ 436.791,32; Reserva de Incentivos Fiscais: R$ 8.001.177,99;c)
Pagamento de dividendos mínimos aos Acionistas Preferenciais Classe
“A” no valor de R$ 297.857,07e d) Manutenção do Conselho Fiscal em
caráter não permanente. ARQUIVAMENT O: Na Junta Comercial do
Estado do Piauí sob o número20180200127 em 19/06/2018.

VALDIK CARDOSO DOS SANTOS - SECRETÁRIO.

P. P. 238701

VENTOS DE SANTA ÂNGELA ENERGIAS RENOVÁVEIS S.A.
CNPJ/MP Nº 15.673.986/0001-38

VENTOS DE SANTA ÂNGELA ENERGIAS RENOVÁVEIS S.A., inscrito
no CNPJ/MP nº 15.673.986/0001-38 torna público que requereu à Secretaria
de Meio Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, a LICENÇA PRÉVIA - LP
para Geração de Energia Elétrica por Usina Eólica, denominado Ventos de
Santa Ângela 13, com potência instalada 30MW, situado no Município de
Lagoa do Barro do Piauí-PI. Não foi determinado estudo de impacto ambiental.

LUCIANO MARCIO CURIONI , CPF: 016.809.159-32, torna público
que requereu junto à SEMAR - Secretaria de Meio Ambiente e dos
Recursos Hídricos, os pedidos de Autorização Para Regularização e
Outorga de Uso de 01(um) poço tubular perfurado na localidade Faz.
Nossa Senhora de Fátima e Outras / Serra do Quilombo município de
Bom Jesus-PI, coordenadas geográficas 09°12’51,5’’S e 45°00’28,8"W
Bacia Parnaíba, Sub-Bacia Gurguéia, para reservar 5.475 m³/ano para
consumo humano e animal.

P. P. 23872
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EDITAL SELO AMBIENT AL Nº 02/2018

(Interrupção dos prazos de recurso e alteração de datas de prazos)

A Secretaria do Meio Ambiente e Recursos Hídricos do
Piauí,responsável pelo processo de certificação no Selo Ambiental e
adesão ao ICMS Ecológico, obedecendo aos preceitos da Lei n° 5.813/
2008 e das alterações conforme a Lei Estadual Nº 6.581/2014, e do
Decreto nº 14.861/2012 e alterações conforme Decreto nº 16.445/2016,
e considerando a Lei Estadual nº 6.782/2016, que regula o processo
administrativo no âmbito da Administração Pública do Estado do
Piauí, publica a interrupção do prazo de apresentação de recurso
para reavaliação das auditorias do Selo Ambiental 2018, que findariam
em 22/06/2018, considerando o Decreto nº 17.812/2018 e a necessária
correição do processo nº AA.130.1.004624/18-33 com apuração de
responsabilidades e instauração de procedimento administrativo para
reconstituição  de autos extraviados. Sendo assim, torna-se pública
a interrupção do prazo para recursos, que se reiniciarão de 27/06 a
10/07, garantindo-se os 10 (dez) dias úteis previstos no Edital Selo
Ambiental nº 01/2018. A análise do pedido de reavaliação será realizada
pela CADAM no prazo de 11/07 a 26/07, e os pedidos não admitidos,
total ou parcialmente, serão submetidos em segunda instância ao
CONSEMA, para exame e manifestação conclusiva com prazo máximo em
27/07. A publicação da avaliação definitiva, com a atribuição ou não do
Selo Ambiental ao município, será feita pela SEMAR, com base nos dados
fornecidos pela Comissão de Avaliação e nas reavaliações consideradas
procedentes pelo CONSEMA, até 30 de julho de 2018. A SEMAR
encaminhará ao Tribunal de Contas do Estado do Piauí as informações
relativas ao Certificado do Selo Ambiental até 31 de julho de 2018.

Teresina, 20 de junho de 2018.

ROBÉRIO ASLAY DE ARAÚJO BARROS
Secretário de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hídricos do Piauí

Of. 421

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE E RECURSOS HÍDRICOS

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2017 e 2016.

1. Contexto operacional
O Instituto Dom Barreto é uma entidade filantrópica e sem fins lucrativos,
com orientação cristã, que desenvolve na cidade de Teresina um trabalho
diferenciado na educação de crianças e adolescentes, preparando-os
para o futuro através de uma visão crítica de observar o mundo.
Em 2017 e 2016, manteve de forma integral a Casa Dom Barreto, que
abrigou, institucionalmente, em suas dependências, crianças,
adolescentes e jovens em situação de vulnerabilidade social, sendo 32
em 2017, e 38 em 2016. Manteve estudantes carentes na Escola Popular
Madre Maria Villac, sendo 849 em 2017, 836 em 2016.

2. Apresentação das Demonstrações Contábeis
As demonstrações contábeis foram elaboradas em observância as práticas
contábeis adotadas no Brasil, as quais abrangem a Legislação Societária,
os pronunciamentos, as orientações e as interpretações emitidas pelo
Comitê de Pronunciamento Contábil (CPC) e as normas emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC), especialmente a resolução nº
877 de 2000, que aprovou a NBC TG 10.19, alterada pelas resoluções
números 926 e 966 e o ITG 2002/2012, alterações da Resolução do
Conselho Federal de Contabilidade – CFC nº 1.152/2009 que aprovou a
NBC TG 13 – Adoção da Lei 11.638/2007 e o ITG 2001/2012 e da Lei
11.941/09, que alterou os artigos da Lei 6.404/76 que estabelecem
critérios e procedimentos específicos de avaliação, de registros dos

componentes e variações patrimoniais e de estruturação das
demonstrações contábeis e as informações mínimas a serem divulgadas
em nota explicativa das entidades sem fins de lucros. Tendo como parâmetro
a convergência com as normas internacionais e a resolução 1.121/08, a
entidade se baseou em pressupostos básicos para a estrutura conceitual
na elaboração e apresentação das demonstrações contábeis.

3. Formalidade da Escrituração Contábil (NBC TG 1330)
A entidade mantém um sistema de escrituração uniforme dos seus atos e
fatos administrativos, por meio de processo eletrônico. O registro contábil
contém o número de identificação dos lançamentos relacionados ao
respectivo documento de origem externa ou interna ou, na sua falta, em
elementos que comprovem ou evidenciem fatos e a prática de atos
administrativos. As demonstrações contábeis, incluindo as notas
explicativas, elaboradas por disposições legais e estatutárias, são
transcritas no Livro Diário da entidade e, posteriormente, registradas no
Cartório de Registros de Pessoas Jurídicas.

A documentação contábil da Entidade é composta por todos os
documentos, livros, papéis, registros e outras peças, que apóiam ou
compõem a escrituração contábil. A documentação contábil é hábil,
revestida das características intrínsecas essenciais, definidas na
legislação, na técnica contábil ou aceitas pelos usos e costumes. A
Entidade mantém em boa forma a documentação contábil.

4. Ajustes a valor presente de ativos e passivos
A Lei n° 11.638 de 17 de dezembro de 2007, estabelece que todos os
ativos e passivos de longo prazo sejam ajustados a valor presente, e
quando relevantes os de curto prazo.
Devido à irrelevância dos ajustes a valor presente calculados na data
base de 31 de dezembro de 2017 e 2016, em contas do ativo e contas do
passivo, julgou-se adequado manter os registros com base nos valores
nominais e não ajustá-los a valor presente, por apresentarem vencimento
de curto prazo e, também, por não apresentarem efeito relevante nas
demonstrações contábeis, levando a Administração da entidade a decidir
pela não contabilização.

5. Sumário das práticas contábeis
As principais práticas contábeis adotadas pela entidade são:
• Caixa e Equivalente de Caixa: Conforme determina a Resolução do CFC
No. 1.296/10 – Demonstração do Fluxo de Caixa e Resolução do CFC No.
1.185/09 – Apresentação das Demonstrações Contábeis, os valores
contabilizados neste subgrupo representam moeda em caixa e depósitos
à vista em conta bancária, bem como os recursos que possuem as mesmas
características de liquidez de caixa e de disponibilidade imediata ou até
90 (noventa) dias e que estão sujeitos a insignificante risco de mudança
de valor;
• Redução ao Valor Recuperável de Ativos: Os valores do imobilizado,
são revistos anualmente para identificar evidências de perdas não
recuperáveis, ou ainda, sempre que eventos ou alterações nas
circunstâncias indicarem que o valor contábil pode não ser recuperável;
• Contas a receber - A entidade contabiliza os valores a receber,
obedecendo ao princípio da competência;
• Provisão para devedores duvidosos – A entidade constituiu a provisão
para devedores duvidosos, em 5%.
• Imobilizado - Está demonstrado ao custo de aquisição, deduzido da
depreciação acumulada calculada em taxas usuais.
• Passivo circulante – As obrigações junto a fornecedores estão
demonstradas ao custo de cada operação. As obrigações fiscais,
trabalhistas, sociais e tributárias estão demonstradas pelo valor principal
das obrigações e atualizadas, quando necessário;
• Receitas – São reconhecidas obedecendo ao princípio da competência;
• Custos e despesas – São reconhecidos obedecendo ao princípio da
competência:
• Assistência Social Bolsa de Estudos para alunos carentes – Foi
contabilizado a Débito e a Crédito do resultado do exercício, por centro
de custo, o valor equivalente a 100% das bolsas oferecidas a pessoas
carentes, segregadas em contas próprias, conforme Lei 12.101/2009 e
ITG 2002/2012;
• Custeio da Casa Dom Barreto e da Escola Popular Madre Maria Villac -
Foi contabilizado no resultado do exercício, por centro de custo, o valor
gasto a cada mês na Casa Dom Barreto e na Escola Popular Madre Maria
Villac segregados em contas próprias, conforme Lei 12.101/2009 e ITG
2002/2012;
• Isenções das contribuições previdenciárias e da contribuição para o
financiamento da seguridade social –COFINS- – Calculadas como se
devidas fossem. Em 2016 e 2015 foram contabilizadas, a Débito e a Crédito
das contas de resultado, não gerando efeitos, conforme Lei 12.101/2009
e ITG 2002/2012.

6. Créditos a receber
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P. P. 23868

EDITAL Nº 011/2018

CHAMADA  PÚBLICA  PARA INSCRIÇÃO E AVALIAÇÃO DE OBRAS
DIDÁTICAS P ARA REDE ESTADUAL  DE EDUCAÇÃO
PROFISSIONAL E TECNOLÓGICADO PIAUÍ

O GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ, através da Secretaria de Estado
da Educação – SEDUC/PI e da Unidade de Educação Profissional e
Tecnológica, no uso da atribuição que lhe foi conferida pelo art. 87,
parágrafo único, inciso II, da Constituição Federal de 1988, com base no
que preceitua o artigo 214, IV, da Constituição Federal de 1988, na Lei Nº
9.394/96, artigo 36, faz saber aos detentores de direito autoral que se
encontra aberto o processo de inscrição e avaliação de obras didáticas
destinadas aos estudantes da Rede Estadual de Educação Profissional e
Tecnológica do Piauí.

1. DO OBJETO

1.1. Este edital tem por objetivo a convocação de editores, detentores de
direito exclusivo ou autorização de comercialização e de reprodução de
obras caracterizadas neste edital, para participar do processo de inscrição
e avaliação de obras didáticas destinadas aos estudantes da Rede Estadual
de Educação Profissional e Tecnológica do Piauí, conforme condições e
especificações constantes neste edital e seus anexos.
1.1.1. Para fins deste edital, o termo editor se refere à pessoa jurídica a
qual se atribui o direito exclusivo de reprodução ou comercialização da
obra e o dever de divulgá-la nos limites previstos no contrato de edição.
1.1.2. Para fins deste edital, o termo obras didáticas se refere ao conteúdo
a ser disponibilizado ao educando em sua forma física (livro impresso) ou
em sua forma digital, quando for o caso, no formato de material didático
(apostila) de forma a garantir o processo de ensino e aprendizagem.
1.1.3. Para fins deste edital, considera-se estudantes da Rede Estadual de
Educação Profissional e Tecnológica do Piauí aqueles que apresentem
matrícula junto ao Sistema Nacional de Informações da Educação
Profissional e Tecnológica – SISTEC, cuja oferta seja de responsabilidade
da Secretaria de Estado da Educação do Piauí.
1.1.3.1. A oferta da Educação Profissional que trata neste edital abrangerá
todas as formas de oferta, seja ela concomitante, integrada ou
subsequente e, modalidades (presencial, semipresencial e à distância).

2. DOS PRAZOS
2.1. As etapas de inscrição e entrega das obras didáticas e da respectiva
documentação serão realizadas no período de 25/06/2018 a 25/07/2018,
sendo estas:

a) O Cadastramento dos editores e inscrição das obras didáticas -
acontecerá exclusivamente por meio da internet, no endereço eletrônico
www.seduc.pi.gov.br.
b) A entrega das obras didáticas e da documentação exigidas neste edital
- acontecerá nos dias úteis, das 07:30h às 13:30h na Secretaria de Estado
da Educação do Piauí, localizada na Avenida Pedro Freitas, s/n, Centro
Administrativo - CEP 64018-900 – Teresina-PI.

3. DAS CARACTERÍSTICAS DAS OBRAS DIDÁTICAS

3.1. Serão avaliadas obras didáticas para os títulos descritos no Anexo I
deste edital, destinadas aos estudantes da Rede Estadual de Educação
Profissional e Tecnológica do Piauí.
3.1.1. Cada obra didática constitui-se como uma proposta pedagógica
única para o ensino e aprendizagem de um dos títulos descritos no Anexo
I deste edital.
3.1.2. As obras didáticas dos títulos descritos no Anexo I deste edital
deverão ser obrigatoriamente organizadas em volumes únicos e possuir
aderência com as competências também descritas no Anexo supracitado.
3.1.2.1. Entende-se por volume único a obra didática individual organizada
em torno de uma proposta pedagógica única e de uma progressão didática
articulada com as competências descritas no Anexo I deste edital.
3.1.2.2. Não será admitida obra que se caracterize pela simples justaposição
ou compilação de textos.
3.1.3. A obra didática será composta de um livro do estudante.
3.1.4. As obras didáticas deverão incluir referências a interfaces
pedagógicas entre os títulos afins e também a outras áreas de ocupação
comum, bem como conduzir os estudantes a atividades de estudos de
casos de situações reais do mundo do trabalho e proporcionar o incentivo
à pesquisa como estratégias de consolidação da aprendizagem.
3.1.4.1. As referências, as atividades de estudos de caso e o incentivo à
pesquisa, previstas no subitem anterior, terão caráter eliminatório e estão
definidas no Anexo IV deste edital.
3.1.5. As obras didáticas dos títulos a que se refere o subitem 3.1 serão
compostas de livros consumíveis devendo ter lacunas e/ou espaços que
possibilitem ao estudante a realização de atividades e exercícios propostos
ao longo da obra.
3.1.5.1. Entende-se por livro consumível aquele que permanece, em caráter
permanente, com o estudante, sendo vedada a sua devolução após o fim
do respectivo componente curricular.
3.1.5.2. Será permitido a inscrição de títulos afins, desde que garantido o
cumprimento das competências descritas no Anexo I.
3.1.6. Não poderá ser inscrito caderno de atividades.
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3.1.7. Em caso de a obra conter anexos indispensáveis para a sua adequada
utilização, esses materiais deverão, obrigatoriamente, fazer parte do corpo
da obra, não podendo constituir volume em separado.
3.1.8. A obra didática deverá ter um único editor, um titular que detenha
os direitos autorais.
3.1.9. Somente será aceita obra didática cujo(s) autor(es), organizador(es)
ou editor(es) responsável(is) seja(m) pessoa(s) física(s), claramente
identificada(s) na primeira capa do livro.
3.1.10. Os livros impressos deverão ser apresentados com limite mínimo
de (70) setenta páginas.
3.1.11. As obras deverão atender às normas do acordo ortográfico da
Língua Portuguesa em cumprimento ao Decreto Legislativo nº 54, de 18
de abril de 1995, à Resolução nº 17, de 7 de maio de 2008, e ao Decreto nº
6.583, de 30 de setembro de 2008.

4. DAS CONDIÇÕES DE PARTICIPAÇÃO

4.1. Poderá participar deste processo, toda e qualquer pessoa jurídica
estabelecida no país e que atenda às exigências previstas neste edital e
na legislação específica, inclusive quanto à documentação.
4.2. Não poderá participar do presente processo a empresa:
4.2.1. Declarada idônea;
4.2.2. Suspensa de licitar em órgão ou entidade da Administração Pública
direta ou indireta, federal, estadual, municipal e do Distrito Federal;
4.2.3. Punida com impedimento de contratar com o Poder Público; e
4.2.4. Estrangeira que não funciona no país.

5. DA ETAPA DE INSCRIÇÃO

5.1 A inscrição é composta pelas etapas descritas abaixo:
a) Cadastramento dos editores;
b) Inscrição das obras didáticas;
c) Entrega das obras didáticas;
d) Entrega das documentações exigidas neste edital.

5.2. Do Cadastramento dos Editores

5.2.1. É o cadastramento, por meio de um responsável, pessoa física
devidamente identificado, com nome completo e CPF, além do CNPJ e da
razão social da empresa,

que atendam às disposições deste edital, no sistema informatizado,
exclusivamente por meio da internet, no endereço eletrônico
www.seduc.pi.gov.br.
5.2.2. Os editores deverão registrar no sistema informatizado a razão social
da empresa e o nome fantasia, quando houver.
5.2.2.1. Entende-se por razão social a denominação jurídica da empresa
registrada nos órgãos públicos competentes.
5.2.3. A SEDUC-PI não se responsabilizará por cadastramentos não
concretizados por motivos de ordem técnica dos sistemas informatizados
e dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das
linhas de comunicação ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferência de dados.

5.3. Da Inscrição das Obras Didáticas

5.3.1. É o cadastramento das obras didáticas e dos respectivos autores
que atendam às disposições deste edital, no sistema informatizado,
exclusivamente por meio da internet, no endereço eletrônico
www.seduc.pi.gov.br , devendo ser realizado pelo responsável
identificado.
5.3.2. Ao realizar a inscrição de obras, o interessado adquire o direito de
participar exclusivamente com as obras que inscreveu no processo de
aquisição de obras didáticas destinada aos estudantes da Rede Estadual
de Educação Profissional e Tecnológica do Piauí.
5.3.2.1. Para fins deste edital, define-se que as obras inscritas ficam
vinculadas ao editor que as inscreveu. Havendo impossibilidade ou
renúncia do editor em prosseguir no processo, as obras serão excluídas.
5.3.2.2. Para os casos de pessoa jurídica que tenha sido incorporada ou
vendida com a transferência dos bens, desde que comprovado o

atendimento das condições do edital por parte da empresa adquirente,
ficará permitida a mudança no cadastro do participante.
5.3.3. Os dados das obras informados na inscrição deverão ser os mesmos
dados constantes no contrato de edição, na capa e na ficha catalográfica.
Caso haja inconsistência e/ou divergência, a obra será excluída.
5.3.4. O editor deverá informar no sistema informatizado o título da obra
que deseja inscrever correlacionado aos títulos descritos no Anexo I, o
nome de todos os autores da obra, assim identificados como pessoa
física conforme constam no contrato de edição, na capa do livro e na
ficha catalográfica.
5.3.5 Somente serão inscritas obras que apresentarem número de ISBN
para cada um de seus títulos.
5.3.6. 1O número do ISBN deverá constar em uma das capas do livro.
5.3.7. Os direitos autorais da obra a ser adquirida deverão pertencer a um
único editor, sendo vedada a coedição.
5.3.8. A obra deverá ser inscrita com o número da edição e o ano de
edição.
5.3.9. A obra inscrita não poderá ser substituída ou mesmo alterada, salvo
o disposto no
Subitem 5.3.2.2 deste edital.
5.3.9. Será de inteira responsabilidade dos interessados a validade das
informações fornecidas a Secretaria de Estado da Educação do Piauí no
cadastramento dos autores. Esse cadastro deverá conter dados
atualizados, tendo em vista que será utilizado pelo SEDUC-PI em etapas
do processo de aquisição.
5.3.10. Para fins de prova de comprovação da inscrição, só será aceita
ficha técnica do material, impressa em PDF, do relatório emitido pelo
sistema informatizado.
5.3.11. A SEDUC-PI não se responsabilizará pela inscrição de obras não
concretizada por motivos de ordem técnica dos sistemas informatizados
e dos computadores, falhas de comunicação, congestionamento das
linhas de comunicação ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferência de dados.

5.4. Da entrega das Obras

5.4.1. Os participantes que estiverem aptos na etapa de inscrição deverão
realizar a entrega das obras inscritas, respeitando-se os períodos citados
nos subitens 2.1- b.
5.4.2. A entrega das obras inscritas deverá ser feitas da seguinte forma:
a) todas as obras inscritas impressas.
5.4.2.1. As obras inscritas impressas ficarão sob responsabilidade da
SEDUC-PI, apenas para o fim do objeto deste edital.
5.4.3. A obra didática deverá ter um único titular que detenha, com
exclusividade, os direitos autorais.
5.4.4. A entrega deverá ser realizada pelo representante da empresa
identificado no sistema informatizado ou por procurador constituído.
5.4.5. Somente serão analisadas as obras e a respectiva documentação
que foram inscritas no sistema informatizado.
5.4.6. Caso a documentação e as obras sejam entregues por um procurador,
deverão estar acompanhadas de instrumento público de procuração
contendo poderes expressos de representação junto ao SEDUC-PI, com
reconhecimento de firma.
5.4.7. O exemplar das obras, conforme descrito no item 5.4.2 – a, deverá
ser entregue em edição finalizada, com todos os textos, as imagens, a
diagramação e número de páginas definitivas, inclusive com acabamento
e matéria-prima definitiva (papel, grampo, cola, etc.)
5.4.8. O exemplar das obras, conforme descrito no item 5.4.2 – a, deverá
conter as características padrão do projeto gráfico e editorial das demais
obras inscritas e estas deverão ser mantidas caso a obra seja selecionada.

5.4.9. Não será aceito o acabamento espiralado para o exemplar dentre as
obras inscritas, nem no caso de reprodução caso a obra seja selecionada.
5.4.10. Não serão aceitos bonecos ou protótipos.
5.4.11. O exemplar impresso não será devolvido após as etapas deste
edital.
5.4.12. Para efeito de confirmação de entrega das obras inscritas, será
emitido comprovante de entrega, após serem conferidos o exemplar dentre
as obras inscritas, respeitando-se os prazos definidos no subitem 2.1- b.
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5.4.13. Somente será aceita a entrega da obra e emitido o respectivo
comprovante mediante entregado exemplar dentre as obras inscritas,
sendo vedado o recebimento parcial.

5.5. Da Entrega da Documentação

5.5.1. Os documentos obrigatórios referentes ao participante e às obras
estão relacionados no Anexo II deste edital.
5.5.2. Toda documentação deverá ser entregue datada e assinada pelo
representante do participante ou por seu procurador público.
5.5.3. Caso a documentação seja entregue por um procurador, deverá
estar acompanhada de instrumento público de procuração contendo
poderes expressos de representação junto a SEDUC-PI e da cópia
autenticadas do CPF e de documento oficial de identificação do(s)
procurador(es).
5.5.4. Os documentos solicitados no Anexo II poderão ser apresentados
por qualquer processo de cópia, desde que estejam autenticadas por
cartório competente ou consulta na web da instituição emissora, quando
for o caso.
5.5.5. Para efeito de confirmação de entregada documentação, será emitido
comprovante de entrega, após serem conferidos toda a documentação,
respeitando-se os prazos definidos no subitem 2.1 - b.

6. DO RESULTADO DA ANÁLISE DOS ATRIBUT OS FÍSICOS -
CADASTRAMENTO, ENTREGA DE OBRAS, ENTREGA DE
DOCUMENTAÇÃO

6.1.Consiste na verificação dos atributos físicos, editoriais e documentais,
bem como validação das obras inscritas e entregues de acordo com a
inscrição realizada no sistema.
6.2.Cabe recurso no Resultado Preliminar deste Edital, devendo este
ocorrer no período informado no Anexo V deste edital, desde que haja
dentro os critérios analisados o parecer indicativo de reprovação.
6.3 A análise dos dados do contrato de edição/cessão de direitos ou
similares, bem como à consistência dos registros no sistema informatizado
será feita em comparação às exigências deste edital.
6.4. As obras que não atenderem às exigências contidas nos neste edital
serão excluídas conforme código descrito no Anexo III.
6.5. Havendo contradição entre os dados preenchidos no sistema
informatizado durante a etapa da inscrição e os dados constantes no
exemplar da obra entregue, a obra será excluída.
6.6 O resultado desta etapa aparecerá em ordem de inscrição dos editores,
com indicador de Aprovado e Reprovado, mediante análise dos itens
descritos no item 6.1.

7. DO RESULTADO DA AVALIAÇÃO PEDAGÓGICA  DAS OBRAS.

7.1 Para realizar a Avaliação Pedagógica, a SEDUC-PI constituirá uma
comissão técnica formada por profissionais licenciados ou bacharéis
com vínculo na instituição;
7.1.1. A avaliação pedagógica das obras será realizada com base em
critérios comuns e específicos para todos os títulos, constantes no Anexo
IV deste edital.
7.1.2. As obras avaliadas de acordo com os critérios estabelecidos neste
edital receberão pontuação de 0 a 5 pontos.
7.1.3. O resultado desta etapa aparecerá em ordem decrescente da
pontuação adquirida após a avaliação pedagógica das obras pela
comissão técnica.
7.1.4. Os titulares de direito autoral e/ou representantes legais dos livros
inscritos poderão apresentar recursos, cujas razões deverão ser apresentadas
por escrito e anexada no site de inscrição, competindo o julgamento à
Comissão Técnica conforme cronograma presente no Anexo V.

8. DO RESULTADO FINAL

8.1. O resultado final será divulgado no Diário Oficial do Estado do Piauí
e no site da SEDUC-PI através do link www.seduc.pi.gov.br, conforme
Anexo V.
8.2. O resultado final será divulgado por ordem decrescente de
classificação dos editores por título concorrido.

8.3. A pontuação determinada na avaliação pedagógica torna apta a
prioridade para aquisição das obras em análise neste edital.

9. DA AQUISIÇÃO DE OBRAS
9.1 A SEDUC-PI, por intermédio de Comissão Permanente de Licitação,
em procedimento licitatório posterior, conforme necessidade justificada,
convocará os editores, obedecendo ao critério de classificação, para
proceder a aquisição dos itens.
9.2 O valor por cada obra didática não deve ultrapassar o valor
determinado no Anexo I deste edital que tem por base a quantidade de
carga horária das disciplinas vinculadas ao repasse financeiro destinada
a aquisição do material didático mediante matrícula efetivada dos
estudantes.
9.2.1 Não havendo apresentação de preço conforme máximo
determinado neste edital, a SEDUC-PI poderá deixar de contratar a
aquisição das obras escolhidas em primeiro lugar e contratar a aquisição
das obras escolhidas em segundo lugar e assim sucessivamente.
9.2.2 A SEDUC-PI, por intermédio de Comissão Permanente de
Licitação, poderá solicitar planilha de custos praticados pelos editores,
em formulário próprio.
9.2.3 A não apresentação de preço para aquisição excluirá o editor das
demais chamadas em demandas posteriores.

10.DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

10.1. A SEDUC-PI se reserva o direito de a qualquer tempo e a seu
exclusivo critério, por despacho motivado, adiar, desistir ou revogar a
presente convocação, sem que isso represente motivo para os
participantes pleiteiem qualquer tipo de indenização.
10.2. Será de inteira responsabilidade dos inscritos a validade das
informações fornecidas à SEDUC-PI no cadastramento das obras.
10.3. A inscrição do livro implica aceitação dos termos deste edital, de
forma integral e irretratável, bem como, da legislação aplicável,
especialmente em matéria de direito autoral, não cabendo controvérsias
posteriores.
10.4. A inscrição ou seleção das obras didáticas não implica
obrigatoriedade de abertura de procedimento licitatório ou que vise à
formatura de contrato de aquisição por parte desta SEDUC- PI, tampouco
confere direito a indenização a título de reposição de despesas realizadas
no cumprimento das etapas deste edital.
10.5. Verificada a impossibilidade de reprodução das obras didáticas
por parte dos editores conforme classificação no Resultado Final seguirá
a ordem de classificação para garantir o atendimento do objeto deste
edital.
10.6. Situações não previstas neste edital serão analisadas pela
Comissão Técnica com a participação da Assessoria Jurídica desta
Secretaria.
10.7. As obras didáticas, selecionadas na forma do item 8 deste edital,
somente serão adquiridas mediante necessidade da oferta e
disponibilidade de recursos para este fim por parte desta Secretaria.
10.8. O prazo de vigência deste edital abrange o período de três anos
podendo ser prorrogado por igual período.
10.9. Integram o presente edital, como se transcritos fossem e como
partes indissolúveis, os seguintes anexos:

a) Anexo I – Dos Títulos;
b) Anexo II – Dos Documentos para Inscrição;
c) Anexo III - Dos Critérios da Análise de Atributos Físicos;
d) Anexo IV – Dos Critérios de Avaliação Pedagógica;
e) Anexo V – Do Cronograma;
f) Anexo VI – Modelo de Declaração do Editor;
g) Anexo VII – Modelo de Declaração da Obra;

Teresina (PI), 19 de junho de 2018.

________________________________________
Hélder Sousa Jacobina

Secretário de Estado da Educação do Piauí
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� � � � � � � �

$�=�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�� �� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���=$=%�
� � � � � � � �

$�%�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %����� >����1)����>1� >�����	�	�� �$���=$ ��
� � � � � � � �

$�.�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��$�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���=�$��
� � � � � � � �

$���� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��%$� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%.$�%�
� � � � � � � �

$� �� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��..� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%.����
� � � � � � � �

$�$�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��.�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���%$=��
� � � � � � � �

$���� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�= $� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%.!=.�
� � � � � � � �

$�!�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�= %� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���=.. �
� � � � � � � �

$���� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=$=� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���%!�$�
� � � � � � � �

$���� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�= .� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���=%�$�
� � � � � � � �

$�=�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=$�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���%�=.�
� � � � � � � �

$�%�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=$ � 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���=�%.�
� � � � � � � �

$�.�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=�=� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���%$%��
� � � � � � � �

$���� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=��� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%.=���
� � � � � � � �

$= �� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=� � 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���. ���
� � � � � � � �

$=$�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=��� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���.�.��
� � � � � � � �

$=��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�== � 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����  ��
� � � � � � � �

$=!�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�===� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����!.��
� � � � � � � �

$=��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�==%� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%...��
� � � � � � � �

$=��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=.!� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%.����
� � � � � � � �

$==�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=%.� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����$==�
� � � � � � � �

$=%�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=.%� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����� !�
� � � � � � � �

$=.�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�% $� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���� .$�
� � � � � � � �

$=��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�% %� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%�����
� � � � � � � �

$% �� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�% .� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����!���
� � � � � � � �

$%$�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�%�$� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%�$���
� � � � � � � �

$%��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�%�%� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����!.%�
� � � � � � � �

$%!�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�%�.� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���. =��
� � � � � � � �

$%��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�%%�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����=.��
� � � � � � � �

$%��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�%.$� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$�����. �
� � � � � � � �

$%=�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�%.=� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����. %�
� � � � � � � �

$%%�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�. �� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%�==��
� � � � � � � �

$%.�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.�=� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���!�!.�
� � � � � � � �

$%��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.$�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%�= %�
� � � � � � � �

$. �� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.!$� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���!�=��
� � � � � � �

$.$�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.��� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���  =��
� � � � � � � �

$.��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.�$� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%��=��
� � � � � � � �

$.!�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.��� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$��� $.$�
� � � � � � � �

$.��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�� =� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$��� $�%�
� � � � � � � �

$.��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��!$� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.. $���
� � � � � � � �

$.=�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %���.� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$��� �  �
� � � � � � � �
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$.%�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��%�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$������!�

� � � � � � � �

$..�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��%�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$��� . ��
� � � � � � � �

$.��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %.��$� >����1)����>1� >�����	�	�� �$��� %.��
� � � � � � � �

$� �� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��$=� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.. ��=�
� � � � � � � �

$�$�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %���%� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$��������
� � � � � � � �

$���� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�$�!� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.. =� �
� � � � � � � �

$�!�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�%�$� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����%.%�
� � � � � � � �

$���� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %� $.� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����%= �
� � � � � � � �

$���� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��=%� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.. ...�
� � � � � � � �

$�=�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.� � 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���� ���
� � � � � � � �

$�%�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.%!� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$���$!.��
� � � � � � � �

$�.�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %.�.�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����$=��
� � � � � � � �

$���� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %� ��� )?E�B
�A����>1� >�����	�	�� �$����$�%�
� � � � � � � �

�  �� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��.!� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�..$$�=�
� � � � � � � �

� $�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�$�%� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�..$$.��
� � � � � � � �

� ��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��!�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.. �. �
� � � � � � � �

� !�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�� �� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$������.�
� � � � � � � �

� ��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�$!$� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%� ���
� � � � � � � �

� ��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��$�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����  ��
� � � � � � � �

� =�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�$��� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�.%.!���
� � � � � � � �

� %�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�$.�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����%���
� � � � � � � �

� .�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�$.%� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�..� ���
� � � � � � � �

� ��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�!$�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����%.��
� � � � � � � �

�$ �� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�!��� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����= ��
� � � � � � � �

�$$�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�!!!� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����. ��
� � � � � � � �

�$��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�!�.� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$����.$��
� � � � � � � �

�$!�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�!.�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$�����..�
� � � � � � � �

�$��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=!�� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$��������
� � � � � � � �

�$��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.==� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�..�%= �
� � � � � � � �

�$=�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��  � 
�
�1�����>1� >�����	�	�� �$��������
� � � � � � � �

�$%�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�==$� 
�
�1�����>1� >�����	�	�� !.�..! =��
� � � � � � � �

�$.�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.�=� �DA��)��������>1� >�����	�	�� �$���=$���
� � � � � � � �

�$��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %.�!.� ��?��?�D�� ��>1� >�����	�	�� �$����  ��
� � � � � � � �

�� �� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��%=� ��?����>1� >�����	�	�� �$����$ ��
� � � � � � � �

��$�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�.�%� ��?����>1� >�����	�	�� !.�..!! =�
� � � � � � � �

����� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %����� )��������>1� >�����	�	�� �$���=!$��
� � � � � � � �

��!�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�%$ � )��������>1� >�����	�	�� �$���=! $�
� � � � � � � �

����� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %.��%� )
�?�1�1����>1� >�����	�	�� !.�..!�  �
� � � � � � � �

����� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��=!� )?��F?�����>1� >�����	�	�� �$���=�$%�
� � � � � � � �

��=�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %.��!� )?E�B
�A����>1� >�����	�	�� �$���!$ ��
� � � � � � �

��%�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %� ��� ���?�;?�)A�11���>1� >�����	�	�� !.�..!% !�
� � � � � � � �

��.�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %� �%� ���?�;?�)A�11���>1� >�����	�	�� �$����%=%�
� � � � � � � �

����� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %.���� �A���1����>1� >�����	�	�� �$���==�$�
� � � � � � � �

�! �� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��%�� ;
E
�3����?)�?���>1� >�����	�	�� !.�.%�!���
� � � � � � � �

�!$�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %.���� ��?�1��?� ��>1� >�����	�	�� !.�.%�.�.�
� � � � � � � �

�!��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %� �!� ��?�1��?� ��>1� >�����	�	�� �$�����=!�
� � � � � � � �
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�!!�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %� � � ��?�1��?� ��>1� >�����	�	�� !.�.%�$���

� � � � � � � �

�!��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %� �.� ��?�1��?� ��>1� >�����	�	�� !.�.%�!  �
� � � � � � � �

�!��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��.$� ��?�1��?� ��>1� >�����	�	�� �$���=%..�
� � � � � � � �

�!=�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��!�� ��?�1��?� ��>1� >�����	�	�� �$����. ��
� � � � � � � �

�!%�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %����� B?�
�;
���
1�����>1� >�����	�	�� �$���%$$%�
� � � � � � � �

�!.�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=� � B?�
�;
���
1�����>1� >�����	�	�� �$���$%.��
� � � � � � � �

�!��� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�=�=� B?�
�;
���
1�����>1� >�����	�	�� �$���$.$%�
� � � � � � � �

�� �� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %...�� �A1���?��
1����>1� >�����	�	�� !.�.%�� ��
� � � � � � � �

��$�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %..�!� �A1���?��
1����>1� >�����	�	�� !.�.%�����
� � � � � � � �

����� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %.�!!� �A1���?��
1����>1� >�����	�	�� �$���$.%��
� � � � � � � �

��!�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��!.� �A1���?��
1����>1� >�����	�	�� �$���% $��
� � � � � � � �

����� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��� � �A1���?��
1����>1� >�����	�	�� !.�.%=$=!�
� � � � � � � �

����� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %����� �A1���?��
1����>1� >�����	�	�� �$���====�
� � � � � � � �

��=�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %��=.� E�1���?�1E>1?���>1� >�����	�	�� !.�.%= =$�
� � � � � � � �

��%�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�%=�� ��@��1����>1� >�����	�	�� !.�.%=����
� � � � � � � �

��.�� ! < �<� $.�  %< �<� $.� �3   %�%� � ��@��1����>1� >�����	�	�� �$���%� =�
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