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LEIS EDECRETOS

e .14 de NoUemneo  de 28

peceerow {7,996

Abre Crédito Suplementar no valor
global  deRS  44.386,551,00
emfavor dos  drgios  que

especifica.

0 Governador do Estado do Piauf, no uso das atribuigbes que lhe confere o art. 102, inciso XIII da

Constituigé Estadual, e diante do disposto do art. 7%, parégrafo tnico da Lei n®, 7.083, de 28 de dezembro de
2017,

DECRETA

At 1° Fica aberto, no Orgamento Geral do Estado, crédito adicional suplementar em favor da
Coordenadoria de Desenvolvimento Social ¢ Lazer, Secretaria da Seguranga Piblica, Secretaria da Fazenda,
Secretaria da Educacdo, Fundagdo Universidade Estadual do Piau! - FUESPI, Secretaria do Desenvolvimento
Rural, Secretaria da Saide, Hospital Dirceu Arcoverde - Pamaiba, Secretaria da Administeagho e
Previdéncia, Encargos Gerais do Estado, Policia Militar do Piaul, 2° Batalhdo de Policia Militar - Pamalba,
Companhia Metropolitana de Transportes Pdblicos - CMTP ¢ Secretaria do Trabalho e Empreendedorismo,
no valor de RS 44.386.551,00 (quarenta ¢ quatro milhdes, trezentos ¢ citenta e seis mil, quinhentos e
cinquenta & um reais), destinado a atender a programagdo contida no anexo | deste Decreto,

) F Y

Oficial

Teresina(PIl) Quara-feira, 14 de novembro de 2018 « N° 213

A, 2° 0s recursos necessdrios para a execugdo do disposto n artigo 1° decorrerdo das anulagles parciais de
dotacdes orcamentdrias indicadas no anexo I1 deste Decreto,

Att. 3 As alteragdes promovidas no Orgamento Geral do Estado ficam incomporadas no Plano Pluriamual
2016-2019, Lei . 6.751, de 29/12/2015.

Art. 4° Este Decrelo entra em vigor na data da sua publicagdo,

PALACIO DE KARNAK, em Teresia P, :M & Novempap de 108

VERNADOR DO ESTADO DO PIAUI
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SUPLEMENTACAO

ANEXO |
oecrerond L 996 14 (L 208 pblcadonoDOL. & 1M
RS,
CODIGO ESPECIFICACAD ESFERA | NATUREZA | FONTE | EMENDA VALOR

111604.132.0090.2000  [ADMINISTRACAO DA UNIDADE F 1318030 100 0000 8 (10
111604,122.0090.2000  [ADMINISTRACAO DA UNIDADE F 139037 00 | o0 23072 00
|1116.04.1220000.2000  [ADMINISTRACAO DA UNIDADE F 139030 0 | Fono 150000
L1604 81300132149 ADMINISTRACAQ DA POTYCABANA F FELIEL 100 0000 331 G0, i
12101,06.122.0090.2000  [ADMINISTRACAD DA UNIDADE F 139030 00 | Eoo00 43000
12101 06.122.0090.2%00  JGESTAQ DE PESSOAS F 1304 {11 Ea0 IIL‘HI,!H!
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ANULACAQ

ANEXO 1
DECRETO N i?" ggg de iél ! J. J_ 2018  publicado no DLOLE. n® de '3 T2 K.
RS 1,00
CODIGO ESPECIFICACAD ESFERA | NATUREZA | FONTE | EMENDA VALOR
CONSTRUCAO E MELHORIA DA INFRAESTRUTURA 5
HH6ISBI.0013.1213 Bl e "ECPORTE I AREA SOCIAL F 449051 104 EO000 A6 072,00
12101 06127 D0W0 200 JADMINISTRAC AQ DA UNIDADE F 319034 10 B T2 541,01
13101.04,122. 0002791 EE;-EELSTRAQ&G DA UNIDADE-SEDE, UNITRAN E " 4:4.90.52 100 — 0 B
T2 | Priener it RIS RECUIAOS G FUNDED - ERSING F 33,9030 s E0000 ST
14102 12,362,001 22043 ;?é%@ﬁfmﬁg”“m DO FUNDEB - ENSING F 1319035 15 ED000 1O 060
1410212 362,001 22043 ;?Sgﬁﬂc_ﬁé}ﬁgu“m D0 FUNDEB - ENSING F 3,3.90.37 115 E0000 2307200
1410212 362.0012 2043 ;%'gﬁﬁmnégmm DO FUNDEB - ENSING F 449051 13 E00O0 92270200
Hioz iz | PELICACAODOS RECURSOSDO FUNDER- ENSING | 149052 115 E0000 2407 013,00
1420112122000, 2000  [ADMINISTRACAQ DA UNIDADE F 449051 100 BT 31 77200
15100 .20 24400222245 %ﬁ#ﬁgﬁﬁliﬁaﬁs PROGRAMAS DE F 139014 ([11] EDnDg [LEEEEER
1510120 244 0025 2243 hﬁ%’;ﬁgﬂgﬂ?ﬂiﬁ&fﬁﬂh F 3.3.90.14 100 000D 15.000,01
[AQUISICAD DE GEMEROS ALIMENTICIOS E LEITE
15100,20,306.0022.1273 IDE PRODUTORES DO ESTADD, BASE F 139014 10} EDODO (LKL R
AGRICULTURA FAMILIAR
ICONSTRUACAD DE BARRAGENS, POCOS, .
SIS0 L A S TECIMBNTOS E CISTERNAS F 444041 104 ED000 55 (0
[MOBILIZAC RO, CAPACITACAQ E GESTAQ DAS =
15100 20,608 (0221267 ORGANIZACOES SOCIAIS E INSTITUCIONALS F 239014 10 EDnon 101 (WM. 0
IREESTRUTURACAD DOS APLS,
IOVINOCAPRINOCULTURA. PISCICULTURA, SLITND, ;
15100 X 608 (0221269 APICULTURA. AVICULTURA, BACIA LEITEIRA F 115041 104 EDpon A0 (WK
FRUTICULTURA ECT
15101 20,608,022 2210 [FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR F 3135041 100 (LT 0 (001
151001 20.608.0022 2210 FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR [3 3.3.90.14 100 EDDOD 15 Ra0.00
15101 2060800222210 |[FORTALECIMENTO DA AGRICULTURA FAMILIAR F 144041 100 000 TE0 00,01
15101 J0.608(023.1280 __|[FORTALECIMENTO DO AGRONEGOCIQ NO ESTADO F 13,4041 100 EDOOD o0 LR,
1510020608 0023, 1280 FORTALECIMENTO DO AGRONEGOCIO ND ESTADO F 3.3.90.14 [ [EE] 14 (b, 00
15100130 608 (023.1280 FORTALECIMENTO DO AGRONEGOCIO NO ESTADO! F 444041 [ EDDOD B0 04,00
15101.20 631,0024.1291 f\:ﬁgf.fo"‘?u?f;r:é:g“m“ WACIONAL DO F 3.390.30 100 EDOOD 10,0400,
15101 20,631 0024.129] E:Ef}ffoﬁﬁ)mm“m“ WACIONAL DO F 339039 100 ED0DD TRALY
151001.20, 631 (024,129 E:gﬂ&mﬁ‘:ﬁ“w“ NACIONAL DO F 339047 100 EDGOD 15 (00, 00
i 3 IATERCAQ DE ALTA E MEDIA COMPLEXIDADE, s
1T 1002 B03.23M Ly i1 ATORIAL E HOSPITALAR - BLOCO MAC 5 335039 100 QoD 100, (N0
AQUISICAD DE MEDICAMENTOS EXCEPCIONAIS
17101140, 303 (03 2241 ICONVENCIONAIS PARA DISPERSACAQ REGULAR E 5 139032 100 E0000 0 (0, 103
IDISTRIBUIC AD
1711710302 (003,230 ﬁ“m’f*g::f ﬁ.’;:é;‘]fhﬂ& DO HOSPITAL GETULHO 5 139030 113 ED00O 1 O (R
17117 10,302.0003 2230 ﬂﬂéﬁﬂf‘gg;ffkm' D RCORIAE WetILI0 5 339092 113 E0000 B30 967,00
CONSTRUCAD, AMPLIACAD, REFORMA E
17139, 1030200031740 [AQUISICAD DE EOUIPAMENTOS PARA UNIDADES 5 4.4.90.52 10 EB000 By R,
HOSPITALARES
2010004, 122 (FR0. 2000 IADMINISTRACAO DA UNIDADE F 339046 [ EO0 A ] 800
310104122 (032000 [ADMINISTRACAQ DA UNIDADE F 3.1.90.49 [ [ERT] T30, 193,00
2110004, 122 0090, 2000 IWDMINISTRACAO DA LINIDADE F 339093 100 EO000 AT3. 25500
AN01.04.122 (KFN.2500_ JGES TAD DE PESSOAS F ERETET 100 E0000 3,505 IR0
[ENCARGOS COM OBRIGACOES PATRONAIS - 2 =
HIOLOLIT00912087 B I DENCTA F 45914] 17 EO000 28 0O EHH O
2610000122 (HFRLI000 [ADMINISTRACAD DA UNIDADE F 139046 100 EOD00 170 R0
IASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE g ‘
6101103020003 0108 | OMPLEXIDADE A POPULACAD 5 139036 100 EOBOD 16,920
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE g
261122 10302 0003, 1109 IMEDLA E ALTA COMPLEXIDADE A POPULACAD 5 449030 10 EQ0D fodics
1 [ASSISTEMCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL DE N 4
26102.10.3020003.2108 . [ o COMPLEXIDADE A POPULACAD 5 449092 100 EO000 63,008
AR100.04. 1 22.(0K0. 2000 [ADMIMIS TRACAD DA UNIDADE F 3.390.14 100 EDDOD 30, 000,008
SRI0104.122 (902000 [ADMINISTRAGCAQ DA UNIDADE F 3.3.90.30 ) B (K, 00K
4B100.04. 12200902000 [ADMINISTRACAQ 1A UNIDADE F 149051 100 EODOD 35 419,003
4B101.04 122 (90,2000 [ADMINISTRACAL DA UNIDADE F 3490352 1 100 E0000 DT
[TOTAL 2 N 44 386551 .00
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DECRETON {999 e 1 wenovemneo i

Abre Crédito Suplementar no valor

global deRS  13.653.688,00
emfavor dos  érgios  que
especifica.

0 Governador do Estado do Piaui, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 102, inciso XIII da

Constilui¢do Estadual, e diante do disposto do art, 7, paragrafo dnico da Lei n°, 7.083, de 28 de dezembro de
2017.

DECRETA

At 1° Fica aberto, no Orgamento Geral do Estado, crédito adicional suplementar em favor da Secrelaria da
Satde, Hospital Regional Tibério Nunes - Floriano, Hospital Regional Justino Luz - Picos, Hospilal Regional
Dr. Chagas Rodrigues - Piripiri, Hospital Infantil Dr. Lucidio Portela - Teresina, Maternidade Dona
Evangelina Rosa - Teresing, Instituto de Doengas Tropicais Dr, Natan Portela - Teresina ¢ Hospital Getdlio
Vargas - Teresina, no valor de RS 13.653.688,00 (treze milhdes, seiscentos ¢ cinquenta e trés mil, seiscentos

¢ oilenta ¢ oito reais), destinado a atender a programagio contida no anexo | deste Decreto,

Art. 2° Os recursos necessdrios para a execugdo do disposto no artigo 1° decorrerfo do Excesso de
Arrecadagdo na fonte 100 - Recursos do Tesouro Estadual,

Teresina(Pl) Quara-feira, 14 de novembro de 2018 « N° 213

Art. 3° As aleragdes promovidas no Orgamento Geral do Estado ficam incorporadas no Plano Plurianual
2016-2019, Lei n°. 6,751, de 20/12/2015,

Ant, 4° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicaglo,

PALACIO DE KARNAK, em Teresina-PI, 14 de A)GL)EM&Q,O de 2018

OVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI

.’/
SECRETAR &‘jvowsawo

SECRETARIO DO PLANEJAMENTO

SUPLEMENTACAOD

ANEXO1
CCRETO N . / 12018,
peceroN ] 3997 de JZ{ ;L4 aus publicadono DO » de .
CODIGO ___ESPECIFICACAO ESFERA | NATUREZA | FONTE | EMENDA VALOR
17100.10,122,0090.2000  |ADMINISTRACAD DA UNIDADE 5 139037 100 Efa0 3 000 (01
ATENCAO DE ALTA E MEDIA -
17100 10 302 0003 2394 COMPLEXIDADE, AMBULATORIAL E 5 1390509 100 FFO000 T3 ) 29
HOSPITALAR - BLOCO MAC
= " ADMINISTRACAD GERAL DO HOSPITAL é Y39030 100 0000 0, 000,01
17103 1030200032077 o ol ANAL TIBERIO NUNES - FLORIANO 3.
AL DO HOSPITAL : m
17103.003020003.2077  [ACMINISTRACAQ GERAL DO HOSPITAL 5 33036 | 100 | oo 304 000
DMINIS TRAG A GERAL DO HOSPITAL A - o e
RN I;Eﬁmm TIBERIO NUNES - FLORIANO § 33905
D ' TAL : :
1710.10.302.0003.2080 Rgg:g‘mﬂﬁg‘fﬂ; kil 5 330092 0o | Eoooo 1 59668200
ADMINISTRAGAO GERAL DO HOSPITAL
1711110.3020003 208  [REGIONAL DR, CHAGAS RODRIGUES - 5 33909 100 E000) | 103,196,068
IPIRIPIRI
ADMINISTRACAD GERAL DO HOSPITAL By o S0 SR
ITII030200032221 e anrir pR LUCIDIO PORTELA - TERESINAL 3 109
R0 GE “RNIDADE :
17115.10.302.0003 2219 gﬂ;”éf,}“;&i?ﬁ:g;fﬁﬁ:g;m . 5 139036 100 E0000 800 000,01
IADMINISTRACAQ GERAL DO INSTITUTO DE ‘
17116 1030200032229 |DOENCAS TROPICAIS DR NATANFORTELA-| 8 139092 100 0000 592 189,04
TERESINA .
RO GE SPITAL . :
0ok (OMINSTRAGIOGERAL DO HO 5 e | 10 | Eooos 2208 831,04
TOTAL 13,653,688

Of. 868
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£ DECRETO N° 17975, DE 30 DE OUTUBRO DE 2018
% = DECRETO N° 17.975, DX 30 DE OUTUBRO DX 2018
e ANEXO

Admite na ORDEM ESTADUAL

; Academia Piauiense de Letras
CENTENARIO ALBERTO TAVARES Aloenor Barbosa de Almeida
SILVA, as personalidades que mencions, Amadeu Campos de Carvalho Filho

Antonio de Padua Franco Ramos

Antonio Fonseca dos Santos Neto
Antonio Luiz Cronemberger Sobral
Armando Madeira Basto - “Post Mortem”
Bertolino Marinho Madeira Campos

Cid de Castro Dias

; - 10. Ciro Nogueira Lima - “Post Mortem”
0 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUL no uso das atribuigdes que lhe 11, Cléudia Cristina da Silva Fontineles

conferem os incisos I ¢ XXIV, do artigo 102 da Constituicdo Estadual, ¢ ,“"d“ e vista 0 12. Conselho Regional de Engenharia ¢ Agronomia do Piaui - CREA-PI
disposto no Art, ¥, do Regulamento da ORDEM ESTADUAL CENTENARIO ALBERTO 13 tonstanting Pereira de Sousa ~ “Post Mortem”

TAVARES SILVA aprovado pelo Decreto n 17.974,de 29 de Outubro de 2018, na qualidade 14 Darey Fontnelle de Araijo - “Post Morem”

de Grao Mestre da referida ordem, 15, Elvira Mendes Raulino de Oliveira

16, Firmino da Silveira Soares Filho

17. Florisa de Mello Tavares Silva
DECRETA; 18, Francilio Ribeiro de Almeida - “Post Mortem”

19, Francisco Tomaz Teixgira

20, Heitor Castelo Branco Filho

At 1°Ficam admitidas 10 quadro da ORDEM ESTADUAL CENTENARIQ 21 ran Mendes do Nascimerto

ALBERTO TAVARES SILVA, s personalidades constantes no anexo deste ecreto, 22 Jesus Elos Teja

24. Jodo Henrique de Almeida Sousa
25. Jodo Paula dos Reis Velloso
A, 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. 26, Jozo Tavares Silva Filho - “Post Mortem”
27. Jodio Vicente de Macédo Claudino
28, Joel da Silva Ribeiro
PALACIO DE KARNAK, em Tersina (e, 30 de Quubrode 201§, 29 José AtenorCastro Neiva - “Post Moty
30. José de Arimatéia Azevedo
31, José Elias Tajra

_ 32, Kenard Kruel Fagundes dos Santos
33, Lourival Sales Parente
GOVERNADOR DO ESTADO DO PI Al 34, Lucidio Portela Nunes - “Post Mortem”

35, Luiz Ayrton Santos
36. Manoel Lopes Veloso - “Post Mortem”
37, Marcelo Costa e Castro

SECRETARIO DE GOVERNO 38, Marco Antdnio Ayres Corréa Lima
39, Murilo Ferreira de Rezende

Of. 869
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EXTRATO PARA PUBLICACAO R E S O LV E exonerara pedido, de conformidade com o disposto no

) art. 34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,
SECRETARIA DE SAUDE LINDINAL VA BATISTA RIBEIRO, do cago efetivo d@écnico em
DECRETOS DE 12 DE NOVEMBRO DE 2018 EnfermagemAgenteTécnico de Servigo, Classe |, Padrao B, Matricula

i .. n°230732-4, do quadro de pessoal da Secretaria da Saude, com efeitos
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicoes 5 hartir de 01 de outubro de 2018: e em razéo do término da declaracdo

que lhe confere o incidqg do art. 102, da Constituicdo Estadéal
SOLVE

de vacancia em 25 de marc¢o de 2018.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuices
rJ[que Ihe confere o incisg, do art. 102, da Constituicdo Estadual, e
considerando o contido no proce$gn900.1.022233/18-02, de 17

JOSE MANOEL LIMALOBO JUNIOR . doC Comissiio. d de setembro de 2018; e no OFICIO SESAPI/GAB N° 3215/2018, de 08
»do-argo em £.0missao, de e outubro de 2018, da Secretaria da Saude, registrado sob o

Diretor de Unidade Hospitalar Ill, simbolo DAS-3, do Hospita
. A ~ . P.010.1.006494/18-70,
Regional Senador Candido Ferraz de Sdo Raimundo Nonato, da

Secretaria de Saude, com efeitos a partir de 12 de Novembro de Zglés O LV E exonerara pedido, de conformidade com o disposto no

art. 34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994
GABRIEL CARDOSO DASILVA, do cago efetivo ddécnico em

" EnfermagemAgente Ocupacional de Nivel Médio, Classe |, Padréo

B, Matricula n® 230730-8, do quadro de pessoal da Secretaria da Saude,
§Qm efeitos a partir de 17 de setembro de 2018.

EXONERAR, DE OFICIO , de conformidade com o disposto no al
34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro de 1994,

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes
gue lhe confere o inciso IX, do art. 102, da Constituicao Estd&i&al
SOLVE

NOMEAR de conformidade com o disposto no inciso Il, do art. 10,
Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro de 1994, .
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes
NIL VANIA DA SILVA NASCIMENT O, para exercer o Ogo em que Ihe confere o incisdg, do art. 102, da Constituicdo Estadual, e
Comisséo, de Diretor de Unidade Hospitalar Ill, simbolo DAS-3, gonsiderando o contido no Qrocessb900.1.023920/18-92, de 09
Hospital Regional Senador Candido Ferraz de S&o Raimundo NondfQutubro de 2018; e no OFICIO SESAPI/GAB N° 3225/2018, de 09

da Secretaria de Satde, com efeitos a partir de 12 de Novembrf@@utubro de 2018, da Secretaria da Saude, registrado sob o
2018. AP.010.1.006513/18-50,

DECRETOS DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018 R E S O LV E exonerara pedido, de conformidade com o disposto no

art. 34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro deRABAINDA
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicges CARVALHO VALE, do cago efetivo d&récnico em Enfermagem/
que lhe confere o incisg, do art. 102, da Constituicdo Estadual, &gente Técnico de Servico, Classe |, Padréo B, Matricula n® 218845-
considerando o contido no procesgn900.1.023595/18-78, de 04 7, do quadro de pessoal da Secretaria da Saude, com efeitos a partir
de outubro de 2018; e no OFICIO SESAPI/GAB N° 3231/2018, de d8 09 de outubro de 2018.
de outubro de 2018, da Secretaria da Saude, registrado sob o
AP.010.1.006509/18-08, O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuices

que lhe confere o incisdg, do art. 102, da Constituicdo Estadual, e
R E S O LV E exonerara pedido, de conformidade com o disposto neonsiderando o contido no proces#a900.1.024221/18-49, de 15
art. 34, da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro deIISENICE  de outubro de 2018; e no OFIiCIO SESAPI/GAB N° 3279/2018, de 24
MARQUES DE SOUZA, do cago efetivo de Enfermeirodigente de outubro de 2018, da Secretaria da Sadde, registrado sob o
Superior de Servigo, Classe Il, Padfgdlatricula n® 12869-8, do  AP.010.1.006621/18-20,
quadro de pessoal da Secretaria da Saude, com efeitos a partir de 04
de outubro de 2018. R E S O LV E exonerara pedido, de conformidade com o disposto no

) art. 34, da Lei Complementar n°® 13, de 03 de janeiro de V3FRIA

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribui¢des pa CRUZ LOPES ARAUJO, do cago efetivo deTécnico em
que lhe confere o incisg, do art. 102, da Constituicdo Estadual, €nfermagemAgenteTécnico de Servico, Classe |, Padkiblatricula
considerando o contido no Qrocem900.1.023295/18-04, de 01 o 231497-5, do quadro de pessoal da Secretaria da Salide, com efeitos
de outubro de 2018; e no OFICIO SESAPI/GAB N°3214/2018, de Q8artir de 15 de outubro de 2018; e em raz&o do término da declaragéo
de outubro de 2018, da Secretaria da Saulde, registrado sqf §acancia em 23 de outubro de 2016, conforme decreto s/n, datado
AP010.1.006498/18-01, de 05 de dezembro de 2013.
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O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuig8es considerando o contido no processo n° 0041616/2018, de 02 de outubro

que Ihe confere o incisé, do art. 102, da Constituicdo Estadual, §e 2018, da Secretaria da Educagéo, registradoifd1.1.006695/
considerando o contido no procesga900.1.022227/18-31, de 17 1864,

de setembro de 2018; e no OFICIO SESAPI/GAB N° 3216/2018, de 08

de outubro de 2018, da Secretaria da Saude, registrado SqRES O LV E exonerara pedido, de conformidade com o disposto no

AP.010.1.006496/18-96, art. 55, da Lei Complementar n® 71, de 26 de julho de 2006, combinado
com o disposto ncaputdo art. 34, da Lei Complementar n® 13, de 03

R E S O LV E exonerara pedido, de conformidade com o disposto nde janeiro de 199&LDES DE SOUSA SANTOSgdo cargo efetivo de

art. 34, da Lei Complementar n° 13, de 03 de janeiro delIRIRIANE Auxiliar de Servico d&/igilancia /Agente Operacional de Servico,

DE CARVALHO ROCHA, do cago efetivo deTécnico em Classe |, Padréo D, Matricula n® 205845-6, do quadro de pessoal da

EnfermagemAgente Ocupacional de Nivel Médio, Classe |, Padragecretaria da Educagéo, com efeitos a partir de 02 de outubro de 2018.

B, Matricula n® 209843-1, do quadro de pessoal da Secretaria da Salde, )

com efeitos a partir de 17 de setembro de 2018; e em razéo do tériigOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuictes

da declaragéo de vacancia em 04 de novembro de 2018, confdfitfeIhe confere o incisé, do art. 102, da Constituicéo Estadual, e
decreto s/n, datado de 26 de novembro de 2015. considerando o contido no processo n° 0040960/2018, de 26 de

setembro de 2018, da Secretaria da Educagéo, registrado sob o

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigses AP010.1.006691/18-23,
que lhe confere o incisg, do art. 102, da Constituicdo Estadual, e

considerando o contido no proce$gn900.1.023505/18-76, de 02 RES O LVE exonerara pedido, de conformidade com o disposto no

) . R . :
de outubro de 2018; e no OFICIO SESAPI/GAB N° 3230/2018, de 15 55 da Lei Complementar n® 71, de 26 de julho de 2006, combinado
om o disposto ncaputdo art. 34, da Lei Complementar n® 13, de 03

tub 2018, d taria da Satde, registrad 3; . h
dAE(;)l%li 5863518_035 a Secretaria da Saude, registrado sQR 0 . je 199ELIX JAMES GUIMARAES DA SILVA, do cago
D ' efetivo deAuxiliar de Servigo d¥igilancia /Agente Operacional de

Servico, Classe |, Padrao C, Matricula n°® 229866-0, do quadro de

RESOLV E exonerara pedido, de conformldgde como d|§posto n|8essoal da Secretaria da Educagéo, com efeitos a partir de 26 de
art. 34, da Lei Complementar n® 13, de 03 de janeiro deNABALICIA setembro de 2018

OLIVEIRA CALAND, do cargo efetivo de Técnico em Enfermagem/
Agente Ocupacional de Nivel Médio, Classe |, Padréo B, Matric”""(ﬁ‘%;OVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes
230045-1, do quadro de pessoal da Secretaria da Satde, com efeffgg ghe confere o incisd, do art. 102, da Constituigio Estadual, e

partir de 02 de outubro de 2018; e em raz&o do término da declargeifiderando o contido no processo n° 0041454/2018, de 01 de outubro
de vacancia em 15 de setembro de 2018, conforme decreto s/n, da§ag®18, da Secretaria da Educac&o, registrado’sdd1.1.006693/

de 08 de junho de 2016. 18-49,
SECRETARIA DE EDUCAQAO R E S O LV E exonerara pedido, de conformidade com o disposto no
DECRETOS DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018 art. 55, da Lei Complementar n® 71, de 26 de julho de 2006, combinado

com o disposto ncaput do art. 34, da Lei Complementar n® 13, de 03
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicées de janeiro de 1994ACKSON KLLA Y GUIMARAES SIL VA, do cago
gue Ihe confere o incisé, do art. 102, da Constituicdo Estadual, efetivo deAuxiliar de Servigo d¥/igilancia /Agente Operacional de
considerando o contido no processo n° 0044417/2018, de 26 de out§6iyico, Classe Il, Padr@g Matricula n° 205627-5, do quadro de

de 2018, da Secretaria da Educacao, registrado’sob10.1.006679/ Pessoal da Secretaria da Educacéo, com efeitos a partir de 01 de outubro
18-00, de 2018.

R E S O LV E exonerara pedido, de conformidade com o disposto nf8 GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes

art. 55, da Lei Complementar n° 71, de 26 de julho de 2006, combindH& I.he confere o ir_1ci§¢, do art. 102, da Constituicdo Estadual, e
com o disposto ncaput do art. 34, da Lei Complementar n° 13, de 050n3|derando 0 connglo no process:o n° 0941763/2018, de 03 de outubro
de janeiro de 199MARIA JANAINA DOS SANTOS CRUZ LIMA, de 2018, da Secretaria da Educacéo, registrado’de019.1.006697/

do cargo efetivo de Professor SL - I, com habilitagdo em Licenciatulrsé80’

Plena em Letras/Portugués, portadora do CPF n° 025.240.203-04Ez

quadro de pessoal da Secretaria da Educacao, com efeitos a parti

26 de outubro de 2018.

r%dos O LV E exonerara pedido, de conformidade com o disposto no
art. §5, da Lei Complementar n° 71, de 26 de julho de 2006, combinado
com o disposto ncaput do art. 34, da Lei Complementar n® 13, de 03

. .. dejaneirode 1994 LEIDE SOUSAE SILVA, do cago efetivo de

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuicdes Professor SE — I, Matricula n® 130726-6, do quadro de pessoal da

que Ihe confere o incisd, do art. 102, da Constituicdo Estadual, &ecyetaria da Educacao, com efeitos a partir de 03 de outubro de 2018.
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POLICIA MILIT AR DO ESTADO DO PIAUI
DECRETO DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018

PORTARIAS E RESOLUCOES

B L g;;g. GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

o] GOVERNADOR DQ ESTADO DO PIAUI, no uso fja§ atribuicbes 352" ZECREIMRIA DEESTADODE CULTURA

gue lhe confere o inciso XXI, do art. 102, da Constituicdo Estadual, e

tendo em vista o contido no Proce8£0028.1.014625/18-69, de 24 PORTARIA N°084 /18 - GAB Teresina, 09 de novembro de 2018

de setembro de 2018; e no Oficio N° 485/2018-GCG/PMPI, datado de

23 de outubro de 2018, do Comandante-Geral da Policia Militar do A SECRETARIADE ESADO DE CULTURA no uso de

Estado do Piaui, registrado sobdf®010.1.006530/18-20, suas atribui¢des legais que Ihe confere o itemArtdgo 110 da Lei
Complementar n° 13, de 03.01.1994, e considerando o constante do

R E S O LVE revetter, de conformidade com o disposto nos arts. 7®rocesso iRA.021.1.001967/18-12le 17.10.2018

e 79, daLein®3.808, de 16 de julho de 1981, ao quadro de pessoal da

Policia Militar do Piaui, por haver cessado os motivos de sua RESOLVE:
agregacao, o policial militar abaixo identificado:
POSTO/ RGPM NOME AGREGAGAO DATADA | — ConcedaVERBACAO DE TEMPO DE SERVICO da
GRADUACAO 19(00402]3318 REVERSAO servidoraMARIA DAS GRACAS MENESES DE LIMA , Cargo:
CaboPM | 101123394 | FABIO ESCORCIO  DE (Dotn5100, e 12062018 Agente Supe_norde Servico, Matricula 007595-7, do quadro de pessoal
MELO 2905.18) da Secretaria de Estado de Cultura — SEGE quando prestou
servicos aFUNDACAO ESTADUAL DE CULTURA E DO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI—UESPI/FUESPI DESPORTO DO PIAUI, no periodo d81/03/1980 a 29/02/1992
DECRETO DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018 no cargo d&écnica perfazendo um total d2(doze) anos, 00(zero)

més(es) e 00(ze) dias conforme Certiddo deempo de Contribuicdo
O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigbes expedida pela Previdéncia Social.
que lhe confere o incisg, do art. 102, da Constituicdo Estadual, e

tendo em vista o contido no Processo N° 12456/18, de 25 de setembro Il -A presente portaria entra em vigor a partir desta data.
de 2018, da Universidade Estadual do Piaui (AA.002.1.009158/18-27 -

AP.010.1.006554/18-60), CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE

R E SOLYV Ede acordo com o disposto no art. 33, inciso VI, da Lei Marlenildes Lima da Silva

Complementar n® 18g 03 de janeiro de 199#kclarar a vacanciado (Bid Lima)

cago efetivo de Bibliotecariodgente Superior de Servico, Classe |, SECRETARIA

Padrao B, Matricula n°® 269327-5, admissao em 03 de julho de 2012, do

servidorAURESTE DE SOUSALIMA , do quadro de pessoal da .

Universidade Estadual do Piaui - UESPI/FSESPI, compim’cio a parfORIARIA N° 085/18-GAB  Teresina, 09 de novembro de 2018

de 25 de setembro de 2018 e término em 25 de setembro de 2021, em 3

razdo de nomeacdo e posse em outro cargo ndo acumulavel, de A SECRETARIADE ESADO DE CULTURA o uso de
Bibliotecario-Documentalista, Nivel de Classificacdo E, Nivel dsuas atribui¢cdes legais que lhe conferdrdgo 91 da Lei
Capacitagéo |, Padréo Wencimento I, no cddigo de vaga 0316464,Complementar n° 13, de 03.01.1994, e considerando o constante do

sob a jornada de trabalho 40 horas semanais, do quadro de pegspRlesso nA.021.1.002002/18-3He 01/ 1/ 2018
da Universidade Federal do Maranh&o, Campus de Cod6.

DISPOSICAQ DE SERVIDOR PUBLICO RESOLVE:

DECRETO DE 14 DE NOVEMBRO DE 2018

| — Conced®d (NOVENTA) dias de LICENCA PREMIO

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuices P ORASSIDUIDADE, a que faz jus, ao servidaRIMA TAN DE
SOUSAMARTINS, Cago:AgenteTécnico de Servi¢o, Matricula

gue Ihe confere o incisg, art. 102, da Constituicdo Estadual, e 0

contido no Offcio n° 058/2018, de 08 de novembro de 2018 e na PortY#{ 158-7, do quadro de pessoal da Secretaria de Estado de Cultura -
n® 050/2017, de 01 de julho de 2017, da Prefeitura Municipal GECULT, lotado no Complexo Culturdheatro 4 de Setembro/Clube
Curralinhos, dos Diarios, referente &3 Quinquénio: 01.07.1997 a 01.07.2002,

a partir do dia5.11.2018 a 03.02.20]@evendaetornar no dia

R E SOL VE cessar os efeitgs partir de 01 de julho de 2017, da04.02.2019
disposicédo da servidofdARIA CINTH DO REGO, Assistente

Técnico, Matricula n° 005833-5, do quadro de pessoal da Fundagéo Il -A presente portaria entra em vigor a partir desta data.
Centro de Pesquisas Econémicas e Sociais do RePRO para a

Agéncia de DefesAgropecudria do PiauiADAPI, constante do CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE
Anexo Unicodo Decreto s/n°, datado de 02-05-2017, publicado no

DOE n° 80, de 02 de maio de 2017 e do Decreto s/n°, datado de 09-02- Marlenildes Lima da Silva

2018, publicado no DOE n° 29, de 09 de fevereiro de 2018. (Bid Lima)

Of. 870 SECRETARIA
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PORTARIA N° 086 /18 - GAB  Teresina, 09 de novembro de 201@2 GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
o

L SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
A SECRETARIADE ESTADO DE CULTURA no uso de
suas elltribuit;ﬁes legai%| que Ihe confere o iterrglrdgodllo dalei EXTRATO DASPORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA
Complementar n° 13, de 03.01.1994, e considerando o constantgedssTADO DA SAUDE DO PIAUI-SESAPI.
Processo iA.021.1.002015/18-64le 07.1.2018 O Secretario de Estado da Salde do Piaui, no uso de suas prerrogativas
RESOLVE: legais, RESOVE:

_1-Conced&VERBACAO DE TEMPO DE SERVICO da « PORTARIA n° 1568/18, de 25 de outubro de 20T8-acordo com o
%eprglrg%irgr':/la'?géASeDr\ﬁgoGhﬁzﬁ%?usla%'(o)\?ﬁglcy(p\ doc(?l?a%rﬁ%%n:)%séétipo 96, da Lei Complementar n°® 13 de 03/01/1994, referente ao
da Secretaria de Estqdb de Cultura — SEG e quando prestouprgcess@\A.QOO.1.022935/18-53, cpnceder 180 (cento e oitenta) dias
servicos aFUNDACAO ESTADUAL DE CULTURA E DO deLICENCAGESTANTE do(a) servidor(a): LORENKELILEMOS
DESPORTO DO PIAUI, no periodo d29/01/1987 a 31/12/1998 PIAUILINO CRUZ, Cargo: Médico, Classe: I-B, Matricula: 269495-6,
perfazendo um total d@6(seis) anos, 01(um) més(es) e 03(tréxio quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a):
glgiiggrr]l(f:cigrggc%?rtldao déempo de Contribuicdo expedida pelgyqgpital Infantil Lucidio Portella— HILPTeresina — Piaui, a partir de

' 02/09/2018 a 28/02/2019.
Il -A presente portaria entra em vigor a partir desta data.
* PORTARIA n° 1569/18, d&5 de outubrde 2018 — De acordo com o
Artigo 96, da Lei Complementar n°® 13 de 03/01/1994, referente ao
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE & CUMPRA-SE process@A.900.1.023736/18-67, conceder 180 (cento e oitenta) dias
de LICENCAGESTANTE do(a) servidor(a): JOSEMARIBOUSA

Marlenildes Lima da Silva MELO, Cargo: Técnico em Enfermagem, Classe: I-B, Matricula: 209883-
(Bid Lima) X, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos
SECRETARIA no(a): Instituto de Doengas Tropicais Natan Portela — IDTNP —
Of. 595 Teresina — Piaui, a partir de 07/09/2018 a 05/03/2019.
2"3 S — « PORTARIA n° 1570/18, de 25 de outubro de 20T&acordo com o
e 7/ DER-PI Artigo 96, da Lei Complementar n® 13 de 03/01/1994, referente ao
processé\A.900.1.023035/18-16, conceder 180 (cento e oitenta) dias
'Portaria N.° DGE/1 08/2018 de LICEN(;AGES‘IAI\_JTE do(a) servidor(a): MALEN/GQN(;ALVES
ALMEIDA, Cargo: Fisioterapeuta, Classe: I-D, Matricula: 212829-2,
0 DIRETOR-GERAL DO DEPARTAME TRAD do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a):
RODAGEM DO ESTADO DO PIAUL, no uso de msauibN;;)bz]l;egEfis, WALE Diretoria de Unidade d¥igilancia eAtencéo a Salude — DS —

Teresina — Piaui, a partir d&/@9/2018 a 09/03/2019.

Revogar a Portaria DGE/101/2018,
Designar  Engenheiro e  Técnicos
responséveis pela Fiscalizagio de execugdo
dos Servigos/Obras do Departamento de
Estradas de Rodagem do Piauf,

* PORTARIA n° 1571/18, de 25 de outubro de 2018 - De acordo com 0

Artigo 96, da Lei Complementar n° 13 de 03/01/1994, referente ao

process@A.900.1.023733/18-39, conceder 180 (cento e oitenta) dias

de LICENCAGESTNTE do(a) servidor(@ALDENIZA MARIA DA

SILVA, Cago:Técnico em Enfermagem, Classe: I-B, Matricula: 220267-
RESOLVE X, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servi¢cos

no(a): Instituto de Doencgas Tropicais Natan Portela — IDTNP —
REVOGAR a Portaria DGE/I012018 ¢ Ato Continuo, DESIGNAR o Engenheiro PEDRO Teresina — Piaui, a partir de 19/09/2018 a 17/03/2019.
L il upn s . L
EAL FILBO, marials N° 052243, Classe “II", Padido “E’, o Deseabisia Proeita  « PORTARIA n° 1572/18, de 25 de outubro de 20D8-acordo com o

FRANCISCO DAS CHAGAS MOURAO SILVA, matricula N° 05068-7, Classe “IIP, Padeip  Artigo 96, da Lei Complementar n® 13 de 03/01/1994, referente ao

“E", & 0 Fiscal de Transporte JOSE FERNANDO RODRI processéA.900.1.021688/18-29, conceder 180 (cento e oitenta) dias

i e B e onteca GUES BARROSO, matila N' 46| | CENGAGESTANTE do(a) servidor(a): FERNANDEULALIA

o ) » para Fiscalizaglo da Execugdo dos Servigos de Pavimentaglo  ALMEIDA ALVES, Cago: Fisioterapeuta, Classe: I-A, Matricula:
Asfiltica em Tratamento Superficial Duplo - TSD, do Anel Vidrio, Trecho: P - 381, Sd0 Migel  330221-X, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
do Fidalgo / Entr, PI - 217 (S Miguel do Fidalgo), com extensio total de LIbh siies servigos no(a): Hospital Regional Deolino Couto — Oeiras — Piaui, a

. rti 07/2018 a 01/01/2019.
dismmﬂﬁCﬂnﬁﬂfﬂl’w-wﬁﬂﬂneommdeSewin‘namm..nm. partir de 06/07/2018 a 01/01/20

Comun ) ) Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se Gabinete do
MIUNIqUESc, Fegistre-Se, publique-se ¢ cumpra-se. Secretario de Estado da Saude do PiauiTemsina-PI, de 25 de
Teresipf)27 de agosto de 2018 outubro de 2018.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestéo de Pessoas — DUGP

FlorentincAlvesVeras Neto
Secretario de Estado da Saude do Piaufi
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* PORTARIA n° 1573/18, de 25 de outubro de 20I8-acordo com 0 « PORTARIA n° 1578/18, de 25 de outubro de 2018 — De acordo com o

Artigo 94, da Lei Complementar n© 13 de 03.01.94, referente ao processiyo 54, paragrafo 3° da Constituicdo do Estado do Piaui, em

AA.900.1.023470/18-30, conceder LICENGARA TRATAR DE  conformidade com a Lei n ©. 7855 de 24.10.89, referente ao processo

INTERESSESRRTICULARES do(a) servidor(a): EDAN XIMENES  AA.900.1.022933/18-38, REDUZIRCARGAHORARIAEMATE 50%

DEARAGAO, por 2 (dois) anos, a partir de 01/10/2018 a 30/09/20200 EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo médico da pericia

Cago:Auxiliar de Servicos, Classe: I-D, Matricula: 208072-9, do quadey IAPERdo(a) servidor(a): IZABEICAMELO DA SILVA MENESES,

de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospégjo: Técnico em Enfermagem, Classe: I-B, Matricula: 210535-7, do

Regional de Campo Maior — PI. guadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servigos no(a):
Hospital Infantil Lucidio Portella— HILRTeresina — Pi, pelo periodo

* PORTARIA n° 1574/18, d&5 de outubrde 2018 — De acordo com o de 1 (um) ano, a partir de 26/09/2018 a 25/09/2019.

Artigo 94, da Lei Complementar n© 13 de 03.01.94, referente ao processo

AA.900.1.023215/18-01, conceder LICENGARA TRATAR DE  « PORTARIA n° 1579/18, de 25 de outubro de 20I8-acordo com o

INTERESSES RRTICULARES do(a) servidor(a): CARLANDREA  Artigo 94, da Lei Complementar n© 13 de 03.01.94, referente ao processo

TORRES CAMELO, Cago:Auxiliar de Servigos, Classe: I-D, Matricula: AA.900.1.024180/18-45, conceder LICENGARA TRATAR DE

208728-6, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(gNTERESSESRRTICULARES do(a) servidor(a): PRISCYLLSOUSA

servigos no(a): Hospital Regional Tibério Nunes — Floriano — P, peb& OLIVEIRA, por 2 (dois) anos, a partir de 30/11/2018 a 29/11/2020,

periodo de 2 (dois) anos. Esta Portaria entrara em vigor a partiddgo: Enfermeiro, Classe: I-A, Matricula: 286756-7, do quadro de

data de sua assinatura. pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servigos no(a): Hospital da
Policia Militar — HPM —Teresira — PI.

* PORTARIA n° 1575/18, d&5 de outubrde 2018 — De acordo com 0+ PORTARIA n° 1580/18, de 25 de outubro de 2018 — De acordo com o

Artigo 54, paragrafo 3° da Constituigdo do Estado do Piauf, éxrtigo 54, paragrafo 3° da Constituicdo do Estado do Piaui, em

conformidade com a Lei n °. 7855 de 24.10.89, referente ao processtformidade com a Lei n °. 7855 de 24.10.89, referente ao processo

AA.900.1.022937/18-79, REDUZIRCARGAHORARIAEMATE 50%  AA.900.1.023623/18-44, REDUZIRCARGAHORARIAEMATE 50%

DO EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo médico da pericl?O EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo medico da pericia

do IAPEP do(a) servidor(a): MARIA LUCIA FERREIRA DE SOUSA,do IAPEPdo(a) servidor(a)AVILNETE BELEM DE SOUZA

Camo:Atendente, Classe: II-C, Matricula: 036958-6, do quadro dESQUITA, Camgo: Técnico em Patologia Clinica, Classe: I-B,

pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): HosM@dricula: 212808-0, do quadro de pessoal desta Secretaria,

Infantil Lucidio Portella — HILP-Teresina — Pi, pelo periodo de 18g°restador(a) de servicos no(a): Centro de Hematologia e Hemoterapia

(cento e oitenta) dias, a partir de 07/09/2018 a 05/03/2019. do Piaui — HEMOPI Jeresina — Pi, pelo periodo de 1 (um) ano, a
partir de 11/10/2018 a 10/10/2019.

* PORTARIA n° 1576/18, de 25 de outubro de 20I8-acordo com o . . . .

Artigo 54, paragrafo 3° da Constituicdo do Estado do Piaui, em . Dé-se CleﬂCla,’pUbllque.-se e cumpra-se Gabinete do

conformidade com a Lei n ©. 7855 de 24.10.89, referente ao procexgfretario de Estado da Satde do Piauiemesina-Pl, de 25 de

AA.900.1.022931/18-12, REDUZIRCARGAHORARIAEMATE 509 ©utubro de 2018.

DO EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo médico da periciipS€ Richardson da Costa Soares

do IAPEP do(a) servidor(a): FRANCISCA RODRIGUES CANTUARIQPIretor de Unidade de Gestéo de Pessoas — DUGP

CAVALCANTE, Cago:Auxiliar de Radiologia, Classe: IlI-C, Matricula: )

036993-4, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(éé'%r@m,'n_op‘l"esVeraS Neto o

servicos no(a): Hospitamfantil Lucidio Portella— HILP Teresina— >ecretario de Estado da Satde do Piauf

Pi, pelo periodo de 1 (um) ano, a partir de 12/09/2018 a 11/09/2019. Of. 3270

« PORTARIA n° 157/18, de 25 de outubro de 2018 — De acordo co T_&gg%%é%ﬁgg%%éi%}%%%gas PELASECRERRIA DE
Artigo 54, paragrafo 3° da Constituicdo do Estado do Piaul, @i5ecretario de Estado da Satde do Piaui, no uso de suas prerrogativas
conformidade com a Lei n °. 7855 de 24.10.89, referente ao procdsgais, RESOIE:
AA.900.1.022809/18-04, REDUZIRCARGAHORARIAEMATE 50%

! o . « PORTARIA n° 1581/18, de 30 de outubro de 20I82-acordo com o
DO EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo medico da perickiigo 91, da Lei Complementar n 84 de 07.05.07, referente ao processo
do IAPEPdo(a) servidor(a):ABRICIA GABRIELALOURCHARD AA.900.1.021981/18-36, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA

AMORIM, Cargo: Médico, Classe: I-A, Matricula: 281249-5, do quad APAC|TA§'AO do(a) servidor(a)ADRIANA MARQUES DOS
d | desta S tari tad d . ‘H TOS, Cago:Auxiliar de Enfermagem, Classe: 1I-A, Matricula:
e pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): HoJ§®26-7, do quadro de pessoal desta’ Secretaria, prestador(a) de

Infantil Lucidio Portella— HILP-Teresina — Pi, pelo periodo de 1 (um}ervigos no(a): Hospital Colonia de Carpina — Parnaiba — Piauli,

i referente a@uinquéniol 7/08/2005 a 16/08/2010, a partir de 10/09/
ano, a partir de 27/09/20126/09/2019. 5018 20811235018, p

. Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se Gabinetg @B rraR|A ne 1582/18, d80 de outubrde 2018 — De acordo com o
Secretario de Estado da Saude do PiauiTemesina-Pl, de 25 de arigo 91, da Lei Complementar n© 84 de 07.05.07, referente ao processo

outubro de 2018. AA900.1.023020/18-73, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA
José Richardson da Costa Soares CAPACITACAO do(a) serwdor#a): RALA MARIA PONTES
Diretor de Unidade de Gestie Bessoas — DUGP GUIMARAES COST, Cago: Enfermeiro, Classe: I-E, Matricula:

179510-4, do quadro de gessqal desta Secretaria, prestador(a) de

. servigos no(a): Hospital Colonia de Carpina — Parnaiba — Piaui,
FlorentinoAlves Veras Neto referente a@mn%uén|026/06/2006 a 25/06/2011, a partir de 13/09/
Secretario de Estado da Saude do Piaui 20184a11/12/2018.
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* PORTARIA n° 1583/18, de 30 de outubro de 20L8-acordo como ,_ A ) ;
Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao proc s E‘ta'l\:lj?rr(lg)ui gezr%/?lo(ss E'O?;) 'q: gg;)nggliggs;:stl)r(iisiaHii\c_retana,
AA.900.1.023472/18-56, conceder 90 (noventa) dias de LICEN% . Piaui. ref ¢ t R i01/04/2010 a 31/03/2015
CAPACITACAO do(a) servidor(a): FRANCISCBAS CHAGAS | eresina—piaui, referente@ainguéni a a
MONTEIRO MELO, Cago:Auxiliar de Servicos, Classe: I-C, Matricula: partir de 27/10/2018 a 24/01/2019.

159651-9, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
servigos no(a): Hospital Regional de Campo Maior — Piaut, referefife ®ARIA n° 1589/18, de 30 de outubro de 20T&-acordo com o

aoQuInquénic?3/04/2013 a 22/04/2018, a partir de 01/10/2018 a 29/¥ig0 91, da Lei Complementar n©84 de 07.05.07, referente ao processo
2018. AA.900.1.024166/18-06, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA

CAPACITACAO do(a) servidor(a): LILIAN MARIABARBOSA

« PORTARIA n° 1584/18, de 30 de outubro de 2018 - De acordo codMBAUJO, Cargo: Técnico em Enfermagem, Classe: I-B, Matricula:

Artigo 91, da Lei Complementar n°84 de 07.05.07, referente ao procé$¥3876-8, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de

AA.900.1.023448/18-05, conceder 90 (noventa) dias de LICENG¥&rvicos no(a): Hospital do Mocambinh®eresina — Piaui, referente

CAPACITACAO do(a) servidor(a): FERNANDBLMEIDA HIDD, —aoQuinquénidl8/06/2008 a 17/06/2013, a partir de 01/11/2018 a 29/01/

Cargo: Médico, Classe: llI-E, Matricula: 040836-X, do quadro dz019.

pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital

GetulioVargas — HGV-Teresina — Piaui, referente@Qainquénid9/  « PORTARIA n° 1590/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com o

09/2013 a 08/09/2018, a partir de 01/10/2018 a 29/12/2018. Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.021678/18-20, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA

* PORTARIA n°.l585/18, de 30 de outubro de 208-acordo com o CAPACITACAO do(a) servidor(a): SAMUEBENEDITO BISPO,

Artigo 91, da Lei Complementar n ° 84 de 07.05.07, referente a0 procgsggio: TécnicoAuxiliar, Classe: I1-A, Matricula: 042901-5, do quadro

AA.900.1.022670/18-30, conceder 90 (noventa) dias de LICENGf, hessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital

CAPACITACAO do(a) servidor(a): SONIMARIA DA SILVA  porica Silva — Jaicos — Piau referent€annquénicd1/08/2002 a
CASTRO MONTEIRO, Cayo:Auxiliar Administrativo, Classe: II-D, 31/07/2007, a partir de 01/11/2018 a 29/01/2019.

Matricula: 039647-8, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador(a) de servigos no(a): Hospital Regional Chagas Rodrigues

DITEIANT B A Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se Gabinete do
— Piripiri — Piaui, referente &uinquénid1/06/2009 a 31/05/2014, a . ) - .
partir de 01/10/2018 a 29/12/2018. Secretario de Estado da Saude do PiauiTenesina-Pl, de 30 de

outubro de 2018.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se Gabinetd @ Richardson da Costa Soares
Secretario de Estado da Satde do PiauiTemesina-Pl, de 30 de Diretor de Unidade de Gestdo de Pessoas — DUGP

outubro de 2018. )
FlorentincAlvesVeras Neto

José Richardson da Costa Soares Secretério de Estado da Saude do Piaui
Diretor de Unidade de Gestéo de Pessoas — DUGP
* PORTARIA n° 1591/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com 0
FlorentincAlvesVeras Neto Artigo 91, da Lei Complementar n© 84 de 07.05.07, referente ao processo
Secretario de Estado da Saude do Piaui AA.900.1.023062/18-95, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA
CAPACITACAO do(a) servidor(a)/ICENTE RUFINO FILHO, Cago:
* PORTARIA n° 1586/18, de 30 de outubro de 20I8:-acordo com o Médico, Classe: IlI-B, Matricula: 035926-2, do quadro de pessoal desta
Artigo 91, da Lei Complementar n ° 84 de 07.05.07, referente ao processeretaria, prestador(a) de servigos no(a): Hospital do Promorar —

AA.900.1.023947/18-50, conceder 90 (noventa) dias de LICENCpsresina — Piauf, referente@ainquénidd1/12/2008 a 30112013, a
CAPACITACAO do(a) servidor(a): FRANCISCAILMA DOS  partir de 01/11/2018 a 29/01/2019.

SANTOS, Cago:Auxiliar de Enfermagem, Classe: I-D, Matricula:

144411-5, (20) qﬂadrq dleresl?‘l(;al dest?_' g\e/cr_?tariq, pres;qdor(a.)pmARm n° 1592/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com 0
servigos no(a): Hospital Getulamgas — —Teresina — Piaul, Ati0091 daLei C | tar n©84 de 07.05.07. referent

referente aQuinquénia?2/03/2009 a 21/03/2014, a partir de OllloAAI%%O.i_oazz(:;;oo?%?g?igﬁggder 9§ (ndvehta{)rgigrsegs SE:FEONCS?O
2018229/12/2018. CAPACITACAO do(a) servidor(a): MARIALINA DE OLIVEIRA

« PORTARIA n° 1587/18, d80 de outubrde 2018 — De acordo com o FERREIRA, Cago:Atendente, Classe: I-C, Matricula: 013476-7, do

Artigo 91, da Lei Complementar n© 84 de 07.05.07, referente ao proc drp de pess'ofal de.?‘a Secretaria, prf—:-stador.(a),de SEIVicos no(a):

AA.900.1.022898/18-90, conceder 180 (cento e oitenta) dias §p|taA| d_a Policia Militar — HPM Feresina — Piaul, referente ao

DA SILVA, Cago:Atendente de Enfermagem, Classe: III-B, Matricula2019-

019479-4, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de

servigos no(a): Hospital de géncia dderesina — HUF-Teresina— * PORTARIA n° 1593/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com o

Piaui, referente aDecénio28/06/2003 a 27/06/2013, a partir de 01/10Artigo 91, da Lei Complementar n ©84 de 07.05.07, referente ao processo

2018 a 29/03/2019. AA.900.1.022783/18-52, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA
CAPACITAGAO do(a) servidor(a): MARIAE LOURDES MARQUES

* PORTARIA n° 1588/18, d&0 de outubrde 2018 — De acordo com o DE OLIVEIRA, Cago: TécnicoAuxiliar I, Classe: II-D, Matricula:

Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao proc&36636-0, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de

AA.900.1.024082/18-75, conceder 90 (noventa) dias de LICENG#&rvicos no(a): Diretoria de Unidade\dgilancia Sanitaria— DIVISA

CAPACITACAO do(a) servidor(a): MARIZBERNADETE DASILVA  —Teresina — Piaui, referente@Quinquénidd1/02/2003 a 31/01/2008, a

SOUSA, Cago:Auxiliar Operacional de Servigos Diversos, Classgsartir de 01/11/2018 a 29/01/2019.
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* PORTARIA n° 1594/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo cora@Quinquénid)1/12/1988 a 30/11/1993, a partir de 29/11/2018 a 26/02/
Artigo 91, da Lei Complementar n° 84 de 07.05.07, referente ao proce¥¥®. N . ) )
AA.900.1.022853/18-40, conceder 90 (noventa) dias de LICENG, i d Eet'sg Cﬁ”%a',gubgqug'sef Cump“’;glse dG%%'ndem do
CAPACITAGAO do(a) servidor(a): JANILDE LIAL MOREIRA, oo ooy 58 28180 da sadde do Fliaulj@esina-H, de 54 de
Caigo: Atendente, Classe: I-B, Matricula: 044824-9, do quadro dgsé Richardson da Costa Soares

pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servi¢os no(a): Hospit&licetor de Unidade de Gest&o de Pessoas — DUGP

Pequeno Porte de Manoel Emidio — Piaui, referenf@uamquénio .

01/05/2007 a 30/04/2012, a partir de 01/11/2018 2 20/01/2019.  Gorenunaalvesverasleto . i

* PORTARIA n° 1595/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo cormBORARIA n° 1605/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com o

; ; o 091, da Lei Complementar n© 13 de 03.01.94, referente ao processo
Artigo 91, da Lei Complementar n© 84 de 07.05.07, referente ao proc %00.1.023346/18-07, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA

AA.900.1.023380/18-44, conceder 90 (noventa) dias de LICEN EMIO do(a) servidor(a): MARI®MOAMPARO DOS SANTOS,
CAPACITAGAO do(a) servidor(a): MARIRITA DE SALES, Cago:  Cago:Atendente, Classe: IlI-E, Matricula: 041542-1, do quadro de
Auxiliar de Enfermagem, Classe: IlI-E, Matricula: 037780-5, do quadpessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Unidade Mista
de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servigos no(a): Hosjet8k(de Pedro Lopes — Francindpolis — Piaui, refereQigimaquénio
Regional Lebnidas Melo — Barradiaui, referente aQuinquénio  01/04/2001 a 31/03/2006, a partir de 01/11/2018 a 29/01/2019.

01/11/2006 a 31/10/2011, a partir de 04/10/2018 a 01/01/2019.
o * PORTARIA n° 1606/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com o
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se Gabinete de 30Adigo 91, da Lei Complementar n°84 de 07.05.07, referente ao processo

outubro de 2018. AA.900.1.023346/18-07, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA
José Richardson da Costa Soares CAPACITACAO do(a) servidor(a): MARIADO AMPARO DOS
Diretor de Unidade de Gesté&o de Pessoas — DUGP SANTOS, Cago:Atendente, Classe: IlI-E, Matricula: 041542-1, do
] quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a):
FlorentinoAlves Veras Neto Unidade Mista de Saude Pedro Lopes — Francinopolis — Piaul,
Secretério de Estado da Saude do Piaui referente a@um%uénld)1/04/2006 a 31/03/2011, a partir de 30/01/
2019 a 29/04/20109.

* PORTARIA n° 1596/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com o

Artigo 91, da Lei Complementar n ° 84 de 07.05.07, referente ao proces30RTARIA n° 1607/18, de 30 de outubro de 20T&-acordo com o

AA.900.1.023948/18-62, conceder 90 (noyenta) dias de LICENG*tigo 91, da Lei Complementar n° 84 de 07.05.07, referente ao processo

CAPACITACAO do(a) servidor(a): MARIAELIA MONTE LIMA, 'AA.900.1.024291/18-42, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA

Camgo: Atendente, Classe: I-A, Matricula: 040253-2, do quadro deAPACITACAO do(a) servidor(a): IONADSON MARQUES BASIB,

Eessoal desta Secretaria, prestador(a) de s_er\_/gos_ no(a): Hospitago:Auxiliar de Servigos, Classe: I-C, Matricula: 209910-1, do quadro
stadual José Furtado de Mendonga — S&o MiguEdploio — Piaui, de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servigos no(a): Diretoria

referente a@uin%uéniol3/08/2012 a 12/08/2017, a partir de 01/12de Unidade de Gestdo de Pessoas — Fesina — Piaui, referente
2018 a 28/02/2019. 382129U|nguénlc06/06/2008 a 05/06/2013, a partir de 15/10/2018 a 12/01/

* PORTARIA n° 1597/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n ° 84 de 07.05.07, referente ao proces30RTARIA n° 1608/18, de 30 de outubro de 20T&-acordo com o
AA.900.1.023705/18-57, conceder 90 (noventa) dias de LICENGX*tigo 91, da Lei Comglementar n°84 de 07.05.07, referente ao processo
CAPACITACAO do(a) servidor(a): CONCEICAO DE MARMIEIRA  'AA.900.1.024315/18-76, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
DA SILVA, Cago:Atendente, Classe: II-E, Matricula: 079305-1, d&ICENCA CAPACITACAO do(a) servidor(a): FRANCISCREREIRA
quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos nSFWPAIO, Cago:Atendente de Enfermagem, Classe: IlI-D, Matricula;
Unidade Basica de Satdlberto Neto — Dirceu Il Feresina — Piaui, 036394-4, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
referente a@Quinquénicd8/11/2004 a 07/11/2009, a partir de 01/12¢ervicos no(a): Diretoria de UnidadeAlssisténcia Farmacéutica —
2018 a 28/02/2019. DUAF —Teresina — Piaui, referente Becénio07/11/2004 a 06/1/

2014, a partir de 16/10/2018 a 13/04/2019.
* PORTARIA n° 1598/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com 0 o
Artigo 91, da Lei Complementar n© 84 de 07.05.07, referente ao proce$39RTARIA n° 1609/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com o
AA.900.1.022995/18-58, conceder 90 (noventa) dias de LICENQ%}"QO 91,dalei Com8plementar n°84 de 07.05.07, referente ao processo
CAPACITACAO do(a) servidor(a): KENIMENDES RODRIGUES .900.1.024258/18-05, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA

CASTRO, Cargo: Fisioterapeuta, Classe: I-A, Matricula: 277840-8, ffit PACITACGAO do(a) servidor(a): DEUSIMAR MARIADE
quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servigos n EIROS, Cago.Aulear Operacional de Servigos Diversos, Classe:

i ; ; e o ; Matricula: 019002-X, do quadro de pessoal desta Secretaria
Hospital Regional Chagas Rodrigues - Piripiri — Piaui, referente ; 0 J 1 : o > - '
QuinqueN®1/07/2013 a 30106/2018, a partir de 01/12/2018 a 28/ >stador(a) de iggg;ggfer‘@%(g)guggfgg%l,g%ﬂfgﬂg%35 Y-

partir de 17/10/2018 a 14/01/2019.

* PORTARIA n°® 1599/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com o A AR ; _ _ ;

Artigo 91, da Lei Complementar n °84 de 07.05.07, referente ao processgretario de I%itg(ejomg 2 Cé%u%%bggugi;Sﬂ_ee%srmgﬁjlsedg%%n(%e do
AA.900.1.022484/18-99, conceder 180 (cento e oitenta) dias g&pro de 2018 '

LICENCA CAPACITAGCAO do(a) servidor(a): INES MARISOMES :

LEA(;_ S,gNTOS, Calr%o: Mégico, Classe: I-E, Mdatl’l'(Cle%Z 178705-5, dgysé Richardson da Costa Soares

quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos ng{a) ; - _

Hospital Infantil Lucidio Portella — HILPTeresina — Piauli, referente Bifétor de Unidade de Gestéo de Pessoas — DUGP
aoDecénio26/06/2006 a 25/06/2016, a partir de 01/12/2018 a 29/Q5entincAlves Veras Neto

2019. Secretario de Estado da Saude do Piaui

* PORTARIA n° 1600/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com
Artigo 91, da Lei Complementar n© 13 de 03.01.94, referente ao procédsg FARIA n° 1610/18, de 30 de outubro de 20T8-acordo com 0
AA900.1.024165/18-90, conceder 90 (noventa) dias de LICENGXIGo 91, da Lei Complementar n©84 de 07.05.07, referente ao processo
PREMIO do(a) servidr(a): SONIAMARIA COST LIMA DE AA.900.1.024010/18-56, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA
FREITAS, Cago:Auxiliar Administrativo, Classe: IlI-E, Matricula: CAPACITACAO do(a) servidor(@pANTONIO DE FADUA ALMEIDA,
035844-4, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(adatgo: Médico, Classe: IlI-E, Matricula: 087142-7, do quadro de
servicos no(a): Hospital do Mocambinheresina — Piaul, referente pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital de
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p - ; Ani * PORTARIA n°1616/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo com o
Pequeno Porte Varzea Grande — Piaul, referenfimuénicd3/01/ Artigo 91, da Lei Complementar n ° 13 de 03.01.94, referente ao processo

20132 02/01/2018, a partir de 28/10/2018 & 25/01/2019. AA.900.1.024196/18-03, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENCA PREMIO do(a) servidor(a): TERESINHA DE JESUS SOUSA
* PORTARIA n° 161/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo comANTOS, Cago:Auxiliar de Laboratdério, Classe: IlI-C, Matricula:

Artigo 91, da Lei Complementar n° 84 de 07.05.07, referente ao procdéskp 76-6, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de

. i : Hospital de Pequeno Porte de Varzea Grande — Piaui,
AA.900.1.024260/18-32, conceder 90 (noventa) dias de LICENQ?@{V'QOS no(a): He :
CAPACITACAO do(a) servidor(a): ROSILENE SOUSIOBRINHO 2%%Egt()ezlg@ecenld)3/06/1990 a 02/06/2000, a partir de 29/10/2018 a

DE OLIVEIRA, Cago:Aucxiliar de Enfermagem, Classe: IlI-C, Matricula: ‘ . . .
018959-6, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se Gabinete do
servicos no(a): Hospital Getulidargas — HG\~ Teresina — Piaui, Secretario de Estado da Sadde do PiauiTemasina-Pl, de 30 de

referente a@Quinquénio30/09/2012 a 29/09/2017, a partir de Ollllgg;%bg)icdhea?gslgh da Costa Soares

2018 a2 29/01/2019. Diretor de Unidade de Gest&o de Pessoas — DUGP

« PORTARIA n° 1612/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo corfrl@rentinoAlves Veras Neto o
Artigo 91, da Lei Complementar n© 84 de 07.05.07, referente ao procexegretario de Estado da Satde do Piaui

AA.900.1.023991/18-01, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA Of. 3271

CAPACITAGAO do(a) servidor(a): MARIDOAMPARO DE JESUS )

MENESES, Cago:Auxiliar de Enfermagem, Classe: II-D, Matricula: %EJ? SECRE N R D 0 D S PIAU @
087364-X, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) == MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA i e

servicos no(a): Instituto de Doencas Tropicais Natan Portela— IDTNR rTARIA MDER/GAB. N.° 87 TERESINA (Pl). 01 DE
—Teresina — Piaui, referente@ainquénicd6/06/2009 a 05/06/2014, a NOVEMBRO DE 2018. o ®1,

partir de 01/11/2018 a 29/01/2019.
O DIRETOR GERAL DA MATERNIDADE DONA

- PORTARIA n° 1613/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo cor & NCELINA ROSA-MDER, no uso de suas atribui¢tes legais

Artigo 91, da Lei Complementar n © 84 de 07.05.07, referente ao processo  CONSIDERANDO, que cabeidministracdo Publica, nos
AA.900.1.024158/18-10, conceder 90 (noventa) dias de LI BN G0 0 e 033, acompaniay ¢ ScaIZAr a axoaucao
CAPACITAGCAO do(a) servidor(a): LUCIAMARIA FREITAS : ; act
SANTOS SOARES, Cagn:Atendente, Classe: I-E, Matricula: OSGGSO%%%@%?&%E&S celebrados através de um representante da
1, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servigos o o
no(a): Unidade Basica de Salierto Neto — Dirceu Il Feresina . GO EIERASE0 JHE & SToe oo & Wobncia dos contiatos
Piaui, referente &Quinquénid)1/12/2013 a 30/11/2018, a partir de Ozéelebrados pela entidade. 9
01/2019 a 01/04/2019.

CONSIDERANDO que as principais atribui¢des dos Fiscais

. _ ntratuais s&o: ) ) ) :
PORTARIA n° 1614/18, de 30 de outubro de 2018 — De acordo corfr8 | - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigacdes contratuais

Artigo 91, da Lei Complementar n ©84 de 07.05.07, referente ao procegssumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos servigos
AA.900.1.023995/18-30, conceder 90 (noventa) dias de LICENg®estados;

CAPACITACAO do(a) servidor(a): MARIADO LIVRAMENTO Il- Verificar se a entrega de materiais, execucéo de obras ou
HOLANDA DA SILVA, Cago:Técnico em Enfermagem, Classe: Il-Cprestacéo de serds (bem como seus precos e quantitativos) esta
Matricula: 014744-3, do quadro de pessoal desta Secretas@rdo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento
prestador(a) de servicos no(a): Hospital da Policia Militar — HPMCQNVOCAtorio;

Teresina — Piaui, referente@ainguénic02/02/2012 a 01/02/2017, a Il- informar ao Gestor dos Contratos sobre eventuais vicios,
partir de 02/01/2019 a 01/04/2019. irregularidades ou baixa qualidade dos servicos prestados pela

contratada, propor as solucdes e as san%()es gue entender cabiveis
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se Gabinetd®8# regularizacéo das faltas e defeitos observados.

Secretario de Estado da Saude do PiauiTemsina-Pl, de 30 de IV- Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturas, a

outubro de 2018. fiscal dos contratos deve proceder a fiscalizacéo contratual, anotando

José Richardson da Costa Soares em registro proprio todas as ocorréncias rea izadas com a execugao

Diretor de Unidade de Gestio de Pessoas — DUGP dos contratos, conforme disp6e o decreto n° 15.093/2013.
RESOLVE: .

FlorentinoAlvesVeras Neto 1 Designar aervidoraJAQUELINA GOMES SOARES

SANSAO, Matricula n® 180750-1 e CPF n° 708.533.203-49, como fiscal

Secretario de Estado da Saude do Piaui titular do seguinte contrato:

« PORTARIA n° 1615/18, de 30 de outubro de 20T&-acordo com o Contrato n® 72/18,firmado com a empresa Nort Med Comércio e
Artigo 91, da Lei Complementar n© 13 de 03.01.94, referente ao proce‘%%gngo de Pro Hospitalares Ltda.
AA.900.1.024092/18-74, conceder 90 (noventa) dias de LICENCA

PREMIO do(a) servidor(a): ELOISBIAS DOS REIS, Cayo:Auxiliar Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
de Enfermagem, Classe: IlI-B, Matricula: 165375-0, do quadro de Cientifique-se,

pessoal desta Secretaria, prestador(a) de servicos no(a): Hospital Publique-se,

Regional Senador DirceArcoverde — Urugui — Piaui, referente ao Cumpra-se.

Quinquénidd1/05/1998 a 30/04/2003, a partir de 28/09/2018 a 26/12/ FRANCISCO DE MACEDO NETO

2018. DIRETOR GERAL—-MDER
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PORTARIA MDER/GAB. N.° 88 TERESINA (Pl), 09 DE =
NOVEMBRO DE 2018. LICIT ACOES E CONTRATOS

O DIRETOR GERAL DA MATERNIDADE DONA {;3 GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI )
EVANGELINA ROSA-MDER, no uso de suas atribuigdes legais. & DEPARTAMENT O ESTADUAL DETRANSITO DO PIAUI-DETRAN-PI
CONSIDERANDO, que cabAdministracdo Publica, nos AVISO DE SESSAO [():gL(/)D'\éégﬁN?Fﬁ PREGCOS N°05/2018 —
termos do disposto nos artigos 58 - inciso Il e 67 da Lei n°. 8.666/93 PROCESSO N.° 030.082.007340/18
e Decreto Estadual n® 15.093/2013, acompanhar e fiscalizar a execugdo ' T

dos contratos celebrados através de um representanteCd@NTRATACAO DE EMPRESAESPECIALIZADA PARA
Administracao; PROCEDER AS REFORMAS DAS CIRETRANS DE COCAL —PI,
LUZILANDIA —= Pl E BARRO DURO/PI, CONFORMBRS
CONSIDERANDO que os 6rgéos publicos devemESPECIFICACOES CONSANTES NESTE INSTRUMEND
manter fiscal formalmente designado durante toda a vigéncia @§3NVOCATORIO E SEURNEXOS.
contratos celebrados pela entidade. . L L .
O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, vem por meio
CONSIDERANDO que as principais atribuicdes dosdeste aviso informar que a sesséo para abertura das propostas de
Fiscais Contratuais sio: precos, assim como para dar continuidade ao presente certame esta
| - Zelar pefo efetivo cumprimento das obrigagde arcada para o dia 19/1/2018 as 09:00, na sala da Comissé&o
contratuais assumidas e pela qualidade dos produ %rmangntede Licitac&o, localizada nav. Gil Mar tins, 2000, Bairro
fornecidos e dos servicos prestados; dencdo, CERB4.019-630Teresina/Pl, telefone: (86) 3228-4594.

- . ~ Teresina (PI), 12 de novembro de 2018.
II- Verificar se a entrega de materiais, execucdo de obras

ou prestacao de servigos (bem como seus precos e quantitativos) BertonniAlves Dantas Eulalio Leite
estd sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e Presidente da Comissdo Permanente de Licitag&o do
instrumento convocatorio; DETRAN/PI

. . Of. 513
lll- informar ao Gestor dos Contratos sobre eventuais vicios,

irregularidades ou baixa qualidade dos servigos prestados pelapepaRTAMENT O ESTADUAL DETRANSIT O DO PIAUI
contratada, propor as solucdes e as sang¢fes que entender cabivels DETRAN-PI.
para regularizacéo das faltas e defeitos observados. .
AVISO DO EDITAL DE LEILAO. EDITAL 026°/2018. DETRAN - PI.
IV Antes de efetivar o atesto nas notas fiscais ou faturad)ATA: 30.11.2018, as 09 HoragIP LeilGes Gestéo e Logistica Ltda,
fiscal dos contratos deve proceder a fiscalizagao contratual, anotafi@6'ita no CNPJ sob o n® 08.187.134/0004-18, na condicéo de

em registro proprio todas as gcorrénciaos realizadas com a exec ee'%?ggsdg n?%ngg?:g%%s?jgo r%?}éﬁg?gi%'?ggg gné:/gr']‘t:glcésé tadual
dos contratos, conforme dispde @xizo n° 15.093/2013. de Transito Do Piaui, torna publico, para o conhecimento dos

interessados, com fundamento na Lei Federal n°® 8.666/93, de 21 de
RESOLVE: junho de 1993, gue institui normas para LicitacGes e contratos da
1.Designar a servidor8HEYLLA JENNIFER DE  Administragéo Publica, Lei Federal n® 6.575, de 30 de setembro de

ALENCAR ARRAIS BAIA , Matriculan®230.273-0 1978, que dispde sobre o depdsito e venda de veiculos f.gm(?wdos,

0 , i i preendidos e retidos, em todbeoritério Nacional pelas autoridades
¢ CPi';tn 45?1'31?'0_23 00, como fiscal titular doge transito, Lei Federal n® 9.503/97, de 23 de setembro de 1997, que
seguintes contratos: institui 0 Codigo da@ransito Brasileiro - CTB no séut.°. 328Alterado
] 'g_ela Lein®13.160 de 25.08.2015, Resolucéo 623/16 do CONTRAN, Lei

Contrato n° 76/18,firmado com a empresa Federal n® 8.722, de 27 de outubro de 1993, que torna obrigatdrio a

Centromed Dist Med Eireli baixa de veiculo vendida como sucata, Decreto Federal n° 21.981/32

Contrato n° 77/18 firmado com a empregiomed ~ que regula a realizacéo de leildes plblicos no pais, e em conformidade

Prod. Med e Hosp. Eirel SSpicie, que fara realZADY IMGMEH0 00 Leloeiro O 0o EStd0.

(¢] 1 )

Contrato n° 78/18 firmado com a empresa Medplus golpiaui’ SERICO SOBRAISOARES, Matricula 15/15-JUCEP!. Lelo
Ltda ) Publico, do tipo maior lance, para a alienagdo de veiculos na condlézéo
Contrato n°® 79/18,firmado com a empresa 2 MV de RECUPERXEIS apreendidos e removidos nas operagdes de
Dist Prod Hospitalares transito promovidas/realizadas pelo DETRAN-PI e néo recuperados
Contrato n°® 80/18 firmado com a empresa Surgimedel’ seus proprletarlos Nnos prazos e formas Iegals. O leildo acontecera

Arci i de forma “Presencial e Eletrénica”, no dia 30 de novembro de 2018, as
ComeércicAtacadista de Prod s P 19 ! >
Cirtirgicos e Hosp do Nordeste 09 horas, pregéo eletronico transmitido e acessado via Login e senha
Eireli no site wwwvipleiloes.com.brOs interessados em participar deveréo
e o ) visitar os lotes nos cinco (CINCO) dias anterjores a realizacdo do
Autorizagdo n° 14/18 firmado com a empresa |eilao, nos locais e horarios informadosmexo Unico do Edital de
Exclusiva Distribuidora Leildo n° 026/2018- DETRAN-PI, que se encontra disponivel para
Autorizacéo n° 15/18firmado com a empresa Ello retirada gratuita pelos interessados no local do Leildo, no site do
Dist de Medicamentos Eireli DETRAN-PI (wwwdetran.R/lI.go.\br) e no site do Leiloeiro Oficial

i 4 i i ww.vipleiloes.com.br). Mais informacgdes poderéo ser obtidas
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag ambém no local do Ieilgo ou ainda pelos telefones (86) 3301-5000 e

Cienj[ifique-se, 3232-3480
Publique-se, Teresina, 14 de novembro de 2018.
Cumpra-se.
~ Carlos Alberto Cordeiro
FRANCISCO DE MACEDONETO Presidente da Comisséao de Leildo
DIRETOR GERAL-MDER DETRAN-PI

Of. 926 Of. 511



Diario Oficial

Teresina(Pl) Quara-feira, 14 de novembro de 2018 « N° 213 1 5
vy el — o GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI ]
b; - " - ; SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO PIAUI
e 7/ DER-PI = MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA e

EXTRATO DOTERMO DE RETIFICACAO AO CONTRATO PJU/ EXTRATO DE PUBLICACAQ

054/2018 ORGAO: MATERNIDADE DONA EVANGELINA ROSA
PROCESSOADMINISTRA TIV O: N°0697/18. COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

OBJETQ: a retificagéo da Clausulerceira, do referido contrato, grrata DE PUBLICAGAO NODOE N2 206, de 05 de novembro de 2018, pag. 28
gue passard a reger da seguinte foBhAUSULA TERCEIRA - DO

PRECO E CONDICOES DE AGAMENT O: 3.2.0 pagamento sera  Onde seLé:

efetuado em duas parcelas sendo a primeira no valor de R$ 7.135;65
(sete mil, cento e trinta e cinco reais e sessenta e cinco centayos)
pago em até 10 (dez) dias apds assinatura do contrato e a emissfio da R$ 162.439,80 (Cento e sessenta e dois mil
nota fiscal juntamente com a medicéo feita pelo Departamento |dalor Global quatrocentos e trinta e nove reais e oitenta
Planejamento e o restante apés a conclusédo dos servigos e emisséo centavos)

da nota fiscal e a medigéo final.
DATA: 12 de novembro de 2018. Leia- se:
CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E
RODAGENS/DER/PI. CNPJ: 06.535.751/0001-99.

CONTRATADA :ANDREYA SOUSAEVASCONCELOS & CIALTDA. Valor global R$ 160.327,50 (Cento e sessenta mil trezentos e
CNPJ: 03.446.612/0001-09. vinte e sete reais e cingiienta centavos).
ASSINATURAS: End- José Dias de Castro Neto (Diretor Geral d&
DER/PI) eAndreya Sous¥asconcelos Salésaujo (Representante

Extrato do contrato n® 71/18

Extrato do contrato n®71/18

Dr. Francisco Macédo Neto

Legal/Andreya Sousavasconcelos & Cia Ltda). Diretor Geral - MDER
CPF: 160.292.243-87
Eng®. José Dias de Castro Neto Of. 924
Diretor Geral do DER/PI y##92 GOVERNO DO ESTADO DO PIAU] i
Of 144 &?@;— SECRETARIA DEADMINISTRACAO E PREVIDENCIA - SEADPREV
ﬁ'aj SR TARIA DE £SO A SAUDE EXTRATO ATO ADMINISTRATIVO
- HOSPITAL REGIONAL TIBERIO NUNES-HR TN
FLORIANG-P! CANCELAMENTO DE ITEM DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° XXIV/2017
O Hospital Regional Tibério Nunesvem ratificar as publicacdes CPL/SESAPI - PREGAO ELETRONICO N© 08,/2017 CPL/SESAPI
abaixo:

ATO: Cancelamento de item da Ata de Registro de Pregos n XXIV/2017-CPL/SESAP],
Processo n° 644/2018 — Dispensa de licitagdo n° 629/2018 decorrente do Pregdo Eletronico n® 08/2017-CPL/SESAPI - FORMULAS ALIMENTARES.

EmpresaJ. NER/AL. MOTIVO: Suspensdo da fabricagdo e comercializagdo do produto pela empresa fabricante.
Objeto: Medicamentos. Amparo legal no art. 29, d, do Decreto Estadual n° 11.319/2004.
Valor: 3.205,8ZFundamentacadit.24, inc. IVda Lei 8.666/93 Fica cancelado o item 01, da Ata de Registro de Pregos n XXIV/2018 - CPL/SESAPI:
ITEM DISCRIMINAGAO UNID. [ QUANT. | FABRICANTE/M| VALOR | VALOR
Processo n° 637/2018 — Dispensa de licitag&o n° 622/2018 ‘/*l:‘lfgél"g’gm itle |l
Empre§aALTERNATIVA. ALIMENTO ESPECIAL PARA
Objeto: Medicamentos. _ _ , DIETAS COM RESTRIGAO DE
Valor: 30.933,40rundamentacéaért.24, inc. IVda Lei 8.666/93 LEUCINA, ISOLEUCINAE -
VALINA, CONTEM MISTURA FARMACEUTICA
Processo n° 645/2018 — Dispensa de licitagéo n® 630/2018 DE AMINOACIDOS, LTDAME
grt?gt??/l‘]égﬁ;/ﬁté italar 1 VITEJ%BESI,DI\};&TE%SE lata | 60 I:ICS?JEEQOZL 116,66 | 67.000,00
J p P . . . OLIGOELEMENTOS PARA . @
Valor: 1.583,00Fundamentacadrt.24, inc. IVda Lei 8.666/93 CRIANGAS ACIMA DE 01 ANVISA ISENTO
DE REGISTRO
ANO, INDICADO PARA RDC27/2010
Processo n° 647/2018 — Dispensa de licitagio n°® 632/2018 CRIANGAS COM LEUCINOSE. /
EmpresaJORGE BAISTA. APRESENTAGAO: LATADE
Objeto: Copa - cozinha. 5006G.

Valor: 1.154,30Fundamentacédrt.24, inc. IVda Lei 8.666/93
Informagdes: Superintendéncia de Licitacdes e Contratos. Av. Pedro Freitas s/n Bloco [, 1°

Processo n° 648/2018 — Dispensa de licitagdo n® 633/2018 andar. Centro Administrativo. Bairro: S3o Pedro, CEP: 64.0118-900. Teresina-PI.

Empresa)JORGE BAISTA. .
Objeto: Material descartavel. ~ JOSERICARDO PONTES BORGES
Valor: 1.469,6@Fundamentacadrt.24, inc. IVda Lei 8.666/93 Secretario de Estado da Administragdo e Previdéncia

Of. 197 Of. 809
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI [ a
SECRETARIA DE ESTADO DAS CIDADES -SECID » FEPISERH
; undagt I Ploulense

Fundagho Estat
de Servi

| ) statal Plaulens:
b= arvigos Hospitalares

EXTRATO CONTRAIO N° 121/2018

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVQ DO CONTRATO N* 151/2018/FEPISERH.

OBJETO: Execucgado de obras e servicos de 5.460,00m? i
ADESAQ ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°, 005/2017 - SEJUS/PL.

pavimentacé@o em paralelepipedo de vias na localidade Serra Dour
no municipio dderesina - PICONTRATANTE : Secretaria de Estado
das Cidade€CNPJ: 08.767.094/0001-3CONTRATADA: Felipe de  PROCESSO ADMINISTRATIVONC. 00.3.891/2018 - FEPISERH,
Santana Machado-EPENPJ: 24.667.970/0001-03/ALOR : R$  (BIET(: Contratagio de Emptesa Especializada, em cardter de wgéncia, para o
470.400,96 (quatrocentos e setenta mil, quatrocentos reais e nov
e seis centavospRAZO DE EXECUCAOQO: 90 (noventa) dias,
VIGENCIA : 31 de maio de 201BUNDAMENT O LEGAL : Tomada
de Precos n° 036/2018 e o que consta no Progessmistrativo CONTRATADO: 0.A. DE SOUSA & CIA LTDA. - ME.
AA.310.1001541/17-75CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA : (NP 09.154854/0001-05

450101.04.122.21; Projeto: 1.059; Natureza da Despesa: 44.90.51 e CONTRATANTE: FUNDACAQ ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS

fornecimento parcelado de material de Higlenc ¢ Limpeza para atender os hospitais
sob gestdo da Fundagéio Estatal Piauiense de Servigos Hospitalares FEPISERH.

17/16DATA ASSINATURA: 13/11/2018 SIGNATARIOS: Gustavo  HOSPITALARES/FEPISERH.
Henrique Mendonca Xavier de Oliveira — Felipe de Santana Machéxp;. 17 667 3561000130

— Contratada.

Of. 634

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA —SEINFRA

i
=
g

Extrato de prorrogacgao de prazo — 2018

Referencia: Convénio N° 01/2009 - Processo: N° 16.1061/08

SUPORTE LEGAL: Art. 63, Inciso I, be/c § 1° da Lei Federal n° 8.666/93, Adesfio
a Ata de Registro de Precos n® 05/2017/SEJUSPY Pregio Eletronico n®
0572017/SEIUS/PI - Decreto Federal n° 7.892/13 - Lei Federal n° 10.52012002 -
Lei Federal n° §.666/93.

VALOR GLOBAL ADITIVADQ: R$ 763.968,16 (Setecentos ¢ Sessenta e Trés
Mil, Novecentos ¢ Sessenta ¢ Oito Reais ¢ Dezesseis Centavos).

FONTE  DE  RECURSO:  Plano  de  Custeio  desta

Concedente: Estado do Piauf através da Secretaria da Infraestrt FEPISERHHGV/HILP/IDTNP/HRILHRSCE/HRCR,  apropriada na rubrica
Convenente: Caritas Diocesana da Diocese de Sao Raimu 3390,30.22 - Material de Consumo/Material de Higiene e Limpeza.

Nonato- PI

VIGENCIA: 31/12/2018 - 60 (Sesscnta) Dias da data da assinatura,

Objeto do Convénio: Conclusé@o do centro de aprendizagem [y, Assinatura: 01/11/2018,

convivéncia com o semiarido.

Objeto doAditamento: Prorrogagéo de oficio do prazo de vigénc

por mais 180 (cento e oitenta) dias por ato administrativo.
Data daAssinatura: 13/1/2018

Assina: Deusval Lacerda de Moraes — Secretario da Infraestrut ¢resina (Fl).

do Estado do Piaui.

Of. 764

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENT O SOCIAL E LAZER - CDSOL

e 4
e
EXTRAT( DO CONTRATO N°. 402018
PROCESSQ N°. 4202018
MODALIDADE DE LICITAGAC: INEXIGIBILIDADE N° 47/2018
FUNDAMENT( LEGAL: ART. 25, III, LE1 8.666/93.
OBIETO: Prestagio de servigos para contratagdo de atragio musical para aptesentagio antistica
no evento 83° Aniversirio de Simplicio Mendes, dia 03 de setembro 2018, no municipio de
Simplicic Mendes/PL. solicitagdo oriunda do Dep. Ziza Carvalho,
CONTRATANTE: Coordenadotia de Desenvolvimento Social ¢ Lazer-CDSOLPI
CNPIN® 22.821.131/0001-72
CONTRATADA: ROMULO F. DO REGO LIMA-ME(R.F.COM]'ERCIOS).
CNPJ: 23.714.767/0001-88
VIGENCIA: O prazo de vigéueia serd aié 31.12.2018.
PRAZO DE EXECUGAD: A execugio do servico serd dia 03 do més de setembra de 2018,
DATA DE ASSINATURA: 24.08.2018
VALOR CONTRATADO: R 85.000,00 (Oitenta e cinco mil reais).
Classificagio Orgamentéria: Grgio/Unidade Orgamentdria: 11,116, Fungao: 27, Sub-Fungo:
813; Programa: 0013, Atividade Projeto: 1484,
Natureza da Despesa: 33.90.39
Fonte: 00
SIGNATARIOS: Simone Pereira de Farfas Aragje —Coordenadora da Coerdenadoria de
Desenvolvimento ¢ Lazer ¢ Romulo Francklin do Rego Lima -Representante da empresa
Contratada.

Of. 701

SIGNATARIOS: Contratante: Fundagho Estatal Piauiense de Servios
Hospitalares; Natalia de Sena Monteiro L. Pinheiro. Contratado: 0. A. de Sousa &
(ia Ltda. ME: Raimundo Carvalho dos Santos

01 de Novembro de 2018,

Publique-se.

Natdlia de Sena Monteiro L. Pinheiro i

Presidente/FEPISERH,
%3 SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO-SEDUC
EXTRATO DO CONTRAO N° 113/2018

Processédministrativo: 0039814/2017

Modalidade de licitagdo: Pregéo Eletrénico n° 007/2018
Fundamento Legal: O procedimento licitatorio foi regido integralmente
pelas disposicbes do Decreto Estadual n°® 15.093/2013 e,
subsidiariamente a Lei n°® 8.666/1993.

CONTRATANTE: Secretaria do Estado da Educa¢édo-SEDUC/PI,
CNPJ n°06.554.729/0001-96 3

CONTRATADO: GGS INDUSTRIA,COMERCIO E SBERCO LTDA.
CNPJ n°03.230.915/0001-81

OBJETO: Confecgdo de Fardamentog@uisicdo de Material de
consumo para os Centros Estaduaistfempo Integral

VIGENCIA: 150(cento e cinquenta) dias

EXECUCAOQ: 15(quinze) dias

DATA DAASSINATURA: 31 de julho de 2018

VALOR GLOBAL: R$ 88.348,00 (oitenta e oito mil, trezentos e quarenta
e oito reais). 3

ACAO ORCAMENTARIA: Unidade Orcamentaria: 141@ano de
Trabalho12368122128,Elemento de Desp&s3:90.39 8.3.9

0.30Fonte de Recursdi),Acdo 3.4.1;3.4.ZEMPO INTEGRAL/2018.
SIGNATARIOS DO CONTRAO: Pela Contratante: Helder Sousa
Jacobina. Pela Contratada: Graziela Carneiro Bulos.

Of. 329
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI
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EXTRATO DO CONTRATO N2 259/18.

EXTRATO DO CONTRATO N2 254/18.

Processo AA.900.1.000289/18-41.

Modalidade Pregio Eletronico n® 28/2018.

Contratante Secretaria de Estado da Satde.

CNPJ do Contratante 06.553.564/0001-38.

Contratado NUTRIMAX HOSPITALAR LTDA.

CNPJ do Contratado 26.337.573/0001-07.

Objeto Contratacao de empresa
especializada no fornecimento de
féormula lactea infantil para criancas
exposta ao HIV.

Vigéncia 12 (doze) meses a partir da data de

sua assinatura.

Data da Assinatura

08.11.2018.

Valor Total

R$ 9.949,67 (nove mil, novecentos e
quarenta e nove reais e sessenta e
sete centavos).

Ac¢iao Orcamentaria 2424.
Natureza da Despesa | 339032.
Fonte de Recursos 113.

Signatarios

Pela Contratante: FLORENTINO
ALVES VERAS NETO - Secretario de
Estado da Sadde do Piaui;

Pela contratada: ISAIAS FELIX DO
NASCIMENTO.

Processo AA.900.1.009976/17-69.
Modalidade Pregio Eletronico n? 11/2018-
CPL/SESAPL

Contratante Secretaria de Estado da Saide.

CNPJ do Contratante 06.553.564/0001-38.

Contratado EXEMPLARMED  COMERCIO  DE
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA.

CNP]J do Contratado 23.312.871/0001-46.

Objeto Aquisicao de material medico-
hospitalar/ insumos de laboratério,
destinados a atender as necessidades
do programa estadual de controle das
DST/AIDS, conforme especificacdes.

Vigéncia Deverd coincidir, na medida do
possivel com o recebimento definitivo
do objeto contratual (cf. decisdo n®
997/2002-plenério do TCU).

Data da Assinatura 05.11.2018.

Valor Total R$ 6.788,00 (seis mil e setecentos e
oitenta e oito reais).

Acdo Orcamentaria 2424.

Natureza da Despesa | 339030.

Fonte de Recursos 113.

EXTRATO DE TERMO DE COOPERACAO ENTRE ENTES PUBLICOS N°

260/18.

Signatarios

Pela  Contratante: FLORENTINO
ALVES VERAS NETO - Secretrio de
Estado da Satde do Piaui;

Pela contratada: CASSIANO RODRIGO
CHMIEL- Representante Legal.

ESPECIE

Termo de Cooperacdao Entre Entes
Publicos - TCEP, que formaliza a
relagdo entre o Gestor Municipal de
Saide de Floriano e o Gestor
Estadual de Saide do Piaui, visando a
definicdo da oferta e fluxos de
servicos de saude.

EXTRATO DO CONTRATO N2 258/18.

OBJETO

O presente Termo de Cooperagdo
entre Entes Publicos - TCEP, tem por
objetivo formalizar a relagdo entre os
gestores do SUS retro mencionados,
contemplando a defini¢do a oferta de
servigos de satde e respectiva forma
de pagamento da unidade estadual
sob Gestdo Municipal e Geréncia
Estadual, localizada no municipio de
Floriano/Pi, definindo o papel da
unidade no Sistema municipal
integrando-o a rede de forma
regionalizada e hierarquizada de
acordo com a abrangéncia e o perfil
inerente a cada unidade a cada
unidade de satde, conforme o plano
operativo previamente definido
entre as partes integrantes deste
termo.

VIGENCIA

12 (doze) meses, a partir da data de
sua assinatura.

Processo AA.900.1.000289/18-41.

Modalidade Pregio Eletronico n 28/2018.

Contratante Secretaria de Estado da Saude.

CNP]J do Contratante 06.553.564/0001-38.

Contratado ALFA MEDICO HOSPITALAR LTDA.

CNP] do Contratado 17.129.904/0001-14.

Objeto Contratagdo de empresa
especializada no fornecimento de
formula lactea infantil para criangas
exposta ao HIV.

Vigéncia 12 (doze) meses a partir da data de
suaassinatura.

Data da Assinatura 08.11.2018.

Valor Total R$ 95.415,02 (noventa e cinco mil,
quatrocentos e quinze reais e dois
centavos).

Acido Orcamentaria 2424.

Natureza da Despesa | 339032.

Fonte de Recursos 113.

Signatarios

Pela  Contratante: FLORENTINO
ALVES VERAS NETO - Secretdrio de
Estado da Satude do Piaui,;

Pela contratada: JANE LUCIA SANTOS
SILVA.

DOS RECURSOS
FINANCEIROS

Conforme valores apresentados no
quadro acima o montante mensal de
repasse do Fundo Nacional de Saude
- FNS para o Fundo Estadual de
Satde - FES, conforme previsto no
Plano Operativo anual sera da ordem
de R$ 395.000,00 (trezentos e
noventa e cinco mil reais) somando
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aos valores dos leitos de UTI que é de
R$ 114.892,80 (cento e quatorze mil,
oitocentos e noventa e dois reais e
oitenta centavos), os valores de
incentivo da RUE que é de R$
170.360,00 (cento e setenta mil
trezentos e  sessenta  reais)
perfazendo um total de R$
680.252,80 (seiscentos e oitenta mil,
duzentos e cinquenta e dois reais e
oitenta centavos) valores destinados
ao custeio das agdes e servicos
produzidos pela unidade de saude.

DOTACAO
ORGAMENTARIA

Os recursos do presente Termo
oneram o Fundo Nacional de Saude,
bloco de atencdo da média e alta
complexidade ambulatorial e
hospitalar ~ (MAC), da parcela
programada ao Fundo Municipal de
Satde de Floriano.

DATA DE ASSINATURA

23.04.2018.

SIGNATARIOS

Pela Secretaria de Satide: FLORENTINO
ALVES VERAS NETO - Secretario de
Estado da Satde do Piaui;

Pela Secretaria Municipal de Satide de
Floriano: THAIS BRAGLIA DA MOTA-
Secretario Municipal de Satde de
Floriano.

EXTRATO DO Il TERMO ADITIVO N¢ 262/18 AO CONTRATO

N2 290/2016.

Processo AA.900.1.015065/18-09.

Contratante Secretaria de Estado da Satde.

CNPJ do Contratante 06.206.659/0001-85.

Contratado INFOWAY TECNOLOGIA E GESTAO
EM SAUDE LTDA.

CNP] do Contratado 01.239.608/0001-36.

Objeto O presente instrumento tem a
finalidade de introduzir alteragdes
no contrato n? 290/16, cujo objeto é
a Contratacdo de uma solugdo
integrada de regulagdo da assisténcia
hospitalar, como  sejam: fica
prorrogado o prazo de vigéncia do
contrato por mais 12 (doze) meses, a
contar do término da vigéncia do
contrato aos 06.10.2018.

Vigéncia 06.10.2019.

Data da Assinatura 05.10.2018.

Acdo Orcamentaria 1717/1717.

Natureza da Despesa 339039/339039.

Fonte de Recursos 113/100.

Signatarios

Pela  contratante:  FLORENTINO
ALVES VERAS NETO - Secretério de
Estado da Satde do Piaui;

Pela contratada: MICHELLE JANAINA
FERREIRA FONSECA.

Of. 3491

N° 213

dJ AGESPISA i

_ AVISO DE REPUBLICACAO
EDITAL PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECOS
N° 003/18 - CPL

A Pregoeira dAgespisa, designada pela portaria 081/2018, no uso
das prerrogativas que lhe é conferida, comunica aos interessados
que a Licitacao referente_ ao Pregéo tlplflcado acima, objetivando:
EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRES‘IAC;AO

DE SERVICO DE LOCAGAO DE VEICULO AUTOMOTORAFIM
DEATENDER AS NECESSIDADES DAAGUAS E ESGOTOS DO

PIAUI S/A -AGESPISA, CONFORME DESCRIQAO NO ANEXO

IV —-TERMO DE REFERENCIA . Acha-se aberto isGESPISA-

Aguas e Esgotos do Piaui S/A, no setor de Licitacdes, Aiterida
Marechal Castelo Branco, n°® 101-N — Cabral, 1° afdlaco “B”, o

SRP N°003/2018-CPJnos termos da Lei 13.303/®&m abertura

dos envelopes, no dia 29 de novembro de 2018, as 09:00 haras
endereco acima. O Edital em seu inteiro teor sera entregue aos
interessados diariamente, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as
13:00 horas. O valor do Edital é B& 30 ,00(trinta rea|s) para

cobrir despesas com reprografia. Maiores informacdes pelo telefone
(86) 3198-0150, Ramal 286.

Teresina, 12 de novembro de 2018

SILVANIA DASILVA CARVALHO
Pregoeira

GENIVAL BRITO DE CARVALHO
Diretor Presidente

Of. 1433

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA -SEFAZ

EXTRATO DO 7°.TERMO ADITIV OAO
CONTRATO N°. 016/2012

- §
k:ﬂ-s-

Nome do(a) Contratante SECREARIA DA FAZENDA DO ESTADO

DO PIAUI - SERZ-PI.

CNPJ do(a) Contratante:06.553.556/0001-91.

Nome do(a) Contratado(a)LUDIA MARTINS CARNEIRO.

CNPJ/CPF do(a) Contratado(a)734.191.173-53.

Resumo do Objeto d&\ditivo: EsteTermoAditivo tem por objeto a
Prorrogacgéao deligéncia do Contrato n°. 016/2012 de locagéo de 01
(um) imoével situado na Extensédo da Pl 247, S/N, Data Agua Branca,
préximo a Ponte Urucui - Benedito Leite (MA), onde funciona o
Posto Fiscal Jorrante — Urucui (PI) - 102 Regiéo Fiscal.

Fundamento Legal: O presentéditamento estd amparado na Lei
Federal n°. 8.666/93, no Parecer da Procuradoria Geral do Estado do
Piaui — Parecer PGE/PLC n°. 2.257/2018, no Parecer Técnico da
Unidade de Gestao e Programacéo do Gasto Publico — Parecer Técnico
n°. 1.405/2018 — UNIGGP/SEE-PI e ProcessAdministrativo n°.
0066.000.06067/2018-0.

Prazo deVigéncia: O prazo de vigéncia destermoAditivo sera de
01/01/2019 a 31/12/2019, em conformidade com o artigo 62, paragrafo
3°,inciso | da Lei Federal n°. 8.666/93, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos por meidetenoAditivo e de acordo

com a vontade das partes.

Prazo de ExecucdoDe 01/01/2019 a 31/12/2019.

Data daAssinatura doAditivo: 13/11/2018.

Valor Global: R$ 10.200,00.

Acao Orcamentaria 13.101.04.122.0090.2791.

Natureza da Despes883903621.

Fonte de Recursa0100001001.

Signatarios doAditivo:

Pela Contratante:RAFAEL TAJRAFONTELES.

Pela Contratada:LUDIA MARTINS CARNEIRO.

Of. 313
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 0321/2018

NUMERO DO PROCESS0:AA.021.1,001218/18-91

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 0273/2018 NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
NUMERO DO PROCESS0: AA.021.1.001629/18-65 CP) DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60
NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT NOME DA CONTRATADA HORTENCIO DE CASTRO BARBOSA FILHO
CPJ DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60 CPF DACONTRATADA 341937.233-72
NOME DA CONTRATADA RUBENS DE FIGUEREDO BARBOSA RESUMO DO OBEJTO DO | Prorroga-se o prazode vigéncia contratual pelo atraso na
CPF DA CONTRATADA 352.396.113-00 ADITIVO liberagdo do recurso.

RESUMO DO OBEJTO DO
ADITIVO

Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual peloatraso na
liberagdo do recurso.

ADITIVO

PRAZ0 DE VIGENCIA 120 (Cento e Vinte) dias
PRAZ0 DE EXECU(,’AO 120 (Centoe Vinte) dias
DATA DA ASSINATURA DO 31/10/2018

VALOR GLOBAL RS 1.000,00 (Um Mil Reais)
ACAO ORCAMENTARIA 51101

FONTES DERECUROS 100001001

SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DA SILVA
CONTRATO PELA CONTRATADA: RUBENS DE FIGUEREDO BARBOSA

PRAZ0 DEVIGENCIA 120 (Cento e Vinte) dias

PRAZO DEEXECUCAO 120 (Centoe Vinte) dias

DATA DA ASSINATURA DO

ADITIVO 31/10/2018

VALOR GLOBAL R$2.000,00 (Dois Mil Reais)

ACAO ORGAMENTARIA 51101

FONTES DERECUROS 100001001

SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DA SILVA
CONTRATO PELA CONTRATADA: HORTENCIO DE CASTROBARBOSA FILHO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 0422/2018

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N 0200/2018

NUMERO DO PROCESS0: A4.021.1.001755/18-17

NUMERO DO PROCESS0: AA.021.1.001196/18-83

NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
CPJ DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60

NOME DA CONTRATADA MARCUS ATHILA RODRIGUES MONTEIRO
CPF DACONTRATADA 007.154.443-79

NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
CPJ DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60

NOME DA CONTRATADA LUIS FERNANDO BARROS SILVA

CPF DACONTRATADA 017.858.683-81

RESUMO DO OBEJTO DO

Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual pelo atraso na

RESUMO DO OBEJTO DO
ADITIVO

Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual peloatraso na
liberagdo dorecurso.

ADITIVO liberacdo do recurso. PRAZO DE VIGENCIA 120 (Centoe Vinte) dias

PRAZ0 DEVIGENCIA 120 (Centoe Vinte) dias PRAZ0 DEEXECUCAO 120 (Centoee Vinte) dias

PRAZO DEEXECUCAQ 120 (Centoe Vinte) dias DATA DA ASSINATURA DO | /11/2018

DATA DA ASSINATURA DO [0 1o 1o ADITIVO

ADITIVO VALOR GLOBAL R$1.000,00 (Um Mil Reais)

VALOR GLOBAL R$3.000,00 (Trés Mil Reais) ACAO ORCAMENTARIA 51101

ACAO ORCAMENTARIA 51101 FONTES DERECUROS 100001001

FONTES DERECUROS 100001001 SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DA SILVA
SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DA SILVA CONTRATO PELA CONTRATADA: MARCUS ATHILA RODRIGUES MONTEIRO
CONTRATO PELA CONTRATADA: LUIS FERNANDO BARROS SILVA

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N 0195/2018

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 0271/2018

NUMERO DO PROCESSO : AA.021.1.001197/18-96

NUMERO DO PROCESSO0: AA.021.1.001615/18-25

NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
CP] DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60 CP] DA CONTRATANTE 05.762.352/0001-60

NOME DA CONTRATADA ANTONIO RICARDO MOREIRA FILHO 37319604353 NOME DA CONTRATADA LIVIO NASCIMENTO ROCHA

CNP] DA CONTRATADA 14.726.307/0001-89 CPF DACONTRATADA 652.535.073-53

RESUMO DO OBEJTO DO
ADITIVO

Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual pelo atraso na
liberagdo do recurso.

RESUMO DO OBEJTO DO
ADITIVO

Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual peloatraso na
liberagdo dorecurso.

PRAZ0 DE VIGENCIA 120 (Centoe Vinte) dias PRAZO DE VIGENCIA 120 (Centoe Vinte) dias
PRAZ0 DEEXECUCAQ 120 (Centoe Vinte) dias PRAZ0 DEEXECUCAO 120 (Centoe Vinte) dias
DATA DA ASSINATURA DO DATA DA ASSINATURA DO

ADITIVO 19/09/2018 31/10/2018

ADITIVO

VALOR GLOBAL R$2.000,00 (Dois Mil Reais)

AGAO ORCAMENTARIA 51101

FONTES DERECUROS 100001001

SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DA SILVA
CONTRATO PELA CONTRATADA: ANTONIO RICARDO MOREIRA FILHO

37319604353

VALOR GLOBAL R$2.000,00 (Dois Mil Reais)

ACAO ORCAMENTARIA 51101

FONTES DE RECUROS 100001001

SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMADASILVA
CONTRATO PELA CONTRATADA: LIVIO NASCIMENTO ROCHA
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 0201/2018

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 0420/2018

NOMERO DO PROCESSO0 : AA.021.1.001302/18-21

NUMERO DO PROCESSO : AA.021.1.001242/18-32

NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
CP] DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60

NOME DA CONTRATADA HORTENCIO DE CASTRO BARBOSA FILHO
CPF DA CONTRATADA 341.937.233-72

NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
CPJ DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60

NOME DA CONTRATADA MARCELO SAMPAIO ALELAF

CPF DACONTRATADA 394.922.143-34

RESUMO DO OBEJTO DO
ADITIVO

Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual pelo atraso na
liberagdo do recurso.

RESUMO DO OBEJTO DO
ADITIVO

Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual peloatraso na
liberagdo dorecurso.

PRAZO DEVIGENCIA

120 (Cento e Vinte) dias

ADITIVO

PRAZ0 DE VIGENCIA 120 (Centoe Vinte) dias
PRAZ0 DEEXECUCAO 120 (Centoe Vinte) dias
DATA DA ASSINATURA DO 01/10/2018

PRAZO DE EXECUCAO 120 (Cento e Vinte) dias

DATA DA ASSINATURA DO

ADITIVO 31/10/2018

VALOR GLOBAL R$2.000,00 (Dois Mil Reais)

ACAO ORCAMENTARIA 51101

FONTES DE RECUROS 100001001

SIGNATARIOS DO PELA CONTRATANTE: MARI:ENILDES LIMADASILVA
CONTRATO PELA CONTRATADA: HORTENCIO DE CASTRO BARBOSA FILHO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N¢ 0263/2018

VALOR GLOBAL R$ 1.000,00 (U Mil Reas)

ACAO ORCAMENTARIA 51101

FONTES DERECUROS 100001001

SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DA SILVA
CONTRATO PELA CONTRATADA: MARCELO SAMPAIO ALELAF

NUMERO DO PROCESSO:AA.021.1.001623/18-09
NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
CP] DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60
NOME DA CONTRATADA ANDRE HENRIQUE MENDES VIANA DE OLIVEIRA
CPF DA CONTRATADA 034.488.553-40

RESUMO DO OBEJTO DO
ADITIVO

Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual pelo atraso na
liberagdo do recurso.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N 0303 /2018

PRAZO DEVIGENCIA

120 (Cento e Vinte) dias

PRAZ0 DE EXECUCAO

120 (Cento e Vinte) dias

NUMERO DO PROCESSO : AA.021.1.001615/18-25

DATA DA ASSINATURA DO

NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
CPJ DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60

NOME DA CONTRATADA CHARLES UELLS TEXEIRA DA SILVA

CPF DACONTRATADA 510.282.393-00

RESUMO DO OBEJTO DO
ADITIVO

Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual peloatrasona
liberagdo do recurso.

ADITIVO 31/10/2018

VALOR GLOBAL R$1.000,00 (Um Mil Reais)

ACAO ORCAMENTARIA 51101

FONTES DE RECUROS 100001001

SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DA SILVA
CONTRATO PELA CONTRATADA: ANDRE HENRIQUE MENDES VIANA DE

OLIVEIRA

PRAZ0 DEVIGENCIA 120 (Centoe Vinte) dias EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 018472018
PRAZ0 DEEXECUCAO 120 (Centoe Vinte) dias OV CONTRANT[X\;\[IFTIZO DO PROCESSOd= M-0d221-0?1252/13'31
Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
DATA DA ASSINATURA DO 13/11/2018 CP] DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60
ADITIVO NOME DA CONTRATADA GUSTAVO MENDES DA SILVA - ME
T CNPJ DA CONTRATADA 29.324.666/0001-87
VALOR GLOBAL RS 100000 [UM M Reals] RESUMO DO OBEJTO DO | Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual pelo atraso na
A(;AO ORCAMENTARIA 51101 ADITIVO liberagdo do recurso.
FONTES DE RECUROS 100001001 PRAZO0 DE VIGENCIA 120 (Cento e Vinte) dias
PRAZO0 DEEXECUCAQ 120 (C Vinte) di
SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DASILVA B T0 (Centoe Vinte) dias
01/10/2018
CONTRATO PELA CONTRATADA: CHARLES UELLS TEIXEIRA DA SILVA ADITIVO
VALOR GLOBAL R$70.000,00 (Setenta Mil Reais)

ADITIVO

liberagdo do recurso.

ACAO ORCAMENTARIA 51101
FONTES DE RECUROS 700001001
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 02742018 SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DA SILVA
NOMERO DO PROCESSO: AA.021.1.001617 /18-40 CONTRATO PELA CONTRATADA: GUSTAVO MENDES DASILVA - ME
NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N2 0171/2018
CPJDA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60 NUMERO DO PROCESSO :AA.021.1.001489/18-89
NOME DA CONTRATADA VINICIOS BORGES DA TRINDADE NOME DA CONTRATANTE Secretaria de Estado de Cultura - SECULT
CPF DA CONTRATADA 043519.283-36 CPJ DA CONTRATANTE 05.782.352/0001-60
. NOME DA CONTRATADA RSOARES DE OLIVEIRA EVENTOS - ME

RESUMO DO OBEJTO DO | Prorroga-se o prazode vigéncia contratual peloatrasona CNP] DA CONTRATADA BREETIER

RESUMO DO OBEJTO DO
ADITIVO

Prorroga-se o prazo de vigéncia contratual pelo atraso na
liberagdo dorecurso.

ADITIVO

PRAZ0 DEVIGENCIA 120 (Centoe Vinte) dias
PRAZ0 DEEXECUCAO 120 (Centoe Vinte) dias
DATA DA ASSINATURA DO 31/10/2018

PRAZ0 DE VIGENCIA 120 (Cento e Vinte) dias
PRAZ0 DEEXECUCAO 120 (Cento e Vinte) dias
DATA DA ASSINATURA DO 22/10/2018

ADITIVO

VALOR GLOBAL RS 1.000,00 (U Mil Reais)
ACAO ORCAMENTARIA 51101

FONTES DERECUROS 100001001

SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DA SILVA
CONTRATO PELA CONTRATADA: VINICIOS BORGES DA TRINDADE

VALOR GLOBAL R$50.000,00 (Cinquenta Mil Reais)

ACAO ORCAMENTARIA 51101

FONTES DERECUROS 100001001

SIGNATARIOS DO | PELA CONTRATANTE: MARLENILDES LIMA DA SILVA

CONTRATO

PELA CONTRATADA: R SOARES DE OLIVEIRA EVENTOS - ME
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ERRATA DO EXTRATO DO CONTAT O N°0303/2018 v 3 GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
Referente a publicacdo do dia 24 de setembro de 2018, pagina 22{,‘_}; SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT O RURAL -SDR

ONDE SELE: TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICIT ACAO.
VALOR GLOBAL : R$ 60.000,00 (Sessenta Mil Reais)

Processm®AA.014.1.002917/18-00

Assunto: Dispensa de Licitagcdo

Fundamento Legal:Art. 24, inciso Il, da Lei n® 8.666/93 e Decreto n°

LEIA-SE:
VALOR GLOBAL: R$ 1.000,00 (Um Mil Reais)

MARLENILDESLIMA DASILVA 9.412/2018.
Secretaria de Estado de Cultura do Piaui.
Of. 229 Conforme documentacgéo apresentada para exame e situagéo

vivenciada por este 6rgéo, especialmente pelos argumentos expostos
na justificativa da dispensa elaborada pela SDR/PI, éAque

GOVERNO DO ESTADO DO PIAU ! .
3 a¥s] . RATIFICO em todos os termos a fim de que possa produzir seus
igg UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI reais efeitos para fins de resguardo contratual em decorréncia da
et DDI/DIPLAN/REITORIA situacao da necessidade no imediato processo de dispensa de

licitag8o para contratacdo de empresa especializada na prestacéo de

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 06655/2018. servicos de traducdo técnica do Plano Estadual para

. Autossustentabilidade do CERAQUA, para que possa surtir efeitos
ATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AD CONTRATO N'023/2017. externos ao ato de dispensabilidade, em cumprimento a exigéncia

CONTRATANTE: FUNDAGAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUl - cautelar prevista no artigo 26 da Lei n° 8.666/93.

FUESPI. CONTRATADO: FRANCISCO MICHAEL DE ABREU ARRAIS.  Depois de cumprida as determinacées legais, seja providenciada a
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO: Prorrogada a vigéncia do Termo de ~ respectiva ordem de servicos do objeto, para oferecer a melhor
Contrato n° 023/2017, pelo periodo de 18/10/2018 a 17/10/2019. CLAUSULA ~ vantagem afim de que a situacdo seja regularizada no menor espago
SEGUNDA: DA RATIFICAGAO: Mantidas as demais clausulas de contratp ~ 94° '6MPO Possivel em resguardogencia que o caso requer

original. DATA DA ASSINATURA: 18110/2018. SIGNATARIOS: GERALDO | ocal/Data: Teresina-P1, 12 de novembro de 2018,

EDUARDO DA LUZ JUNIOR. (Pro-Reitor-PRAD) e FRANCISCO MICHAEL

DE ABREU ARRAIS. INFORMACOES: DDI/PRAD/FUESPI. Patricia Vasconcelos Lima
Of. 759 Secretéaria do Desenvolvimento Rural

ESTADO DO PIAU TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICIT AGAO.

ﬁg SECRETARIA DE GOVERNO
E;TRATO DO CONVENIO DE COOPERACAO QUE ENTRE SI ProcessorAA.014.1.002914/18-79

CELEBRAM O ESTADO DO PIAUTE 6 MUNICIPIO DE ~ ASsunto:Dispensa de Licitagdo - .
CURRALINHOS. Fundamento Legal:Art. 24, inciso I, da Lei n® 8.666/93 e Decreto n
CONSIDERANDO o principio da eficiéncia dedministragdo Publica 9.412/2018.

eo mutupbllnteresse dqg convoe}n|adoosor51z§/g10ellgo&|aOd8adpresta<;éo do

servico publico, e o contido no Oficio n . , de e novem x ; x
de 2018 e na Portaria n° 050/2017, de 01 de julho de 2017, da Prefelgffdforme documentacdo apresentada para exame e situagao
Municipal de Curralinhos; vivenciada por este 6rgdo, especialmente pelos argumentos expostos
CONSIDERANDO o disposto no artigo 100, da Lei Complementar nia_justificativa da dispensa elaborada pela SDR/PI, éAque
ég'fggg%?,ggﬁ%od%ezjégl%d-ﬁ e o contido no art. 7° do Decreto n® 15.8867|F1CO em todos os termos a fim de que possa produzir seus
DO OBJETO- Este Convénio tem como objeto a cess3o de servidorrefais efeitos para fin§ de resggardq contratual em decqrréncia da
publico que exercerd suas atividades no érgéo para o qual for cedido situa¢éo da necessidade no imediato processo de dispensa de
gac():qua ficara subordinado, durante a vigéncia do presente Convénio |icitacso para contratacdo de empresa especializada para
D?A é)lcz)gesr%\goa?o ESTADO DO PIAUI cedera aMUNICIPIO DE fornecimento de tinta antincrustante para uso no Projeto Rotas da
CURRALINHOS , com 6nus para o 6rgéo de origem e pelo prazoGonservagao, que esta sendo executado no ambito do CERAQUA,
que _ae giﬁlg %'ﬁ\.”?ﬁlggﬁ'emé‘odﬁsm ?orggé,nlq deM Otopelrat;émara que possa surtir efeitos externos ao ato de dispensabilidade,
servidor ,Assistentd écnico, Matricula ; (NANCH i i ino
n® 0058335, do quadro deFP_essoaI da Fundagao Centro de Pesqgfgg umprimento a exigéncia cautelar prevista no artigo 26 da Lei n
Econdmicas e Sociais do PiaucCEPRO, apés o cumprimento do_©-066/93. . . i i . .
disposto no paragrafo Unico, da Clausula Primeira, deste Convébiepois de cumprida as determinagdes legais, seja providenciada a

de Cooperagéo. ~ a{? pectiva ordem de servigos do objeto, para oferecer a melhor

DO PRAZO - O presente Convénio de Cooperacao retroage ao di : . x . .
de julho de 2019 e termina no dia 31 de d(leozemgbro de 20918, pode@itagem a fim de que a situacéo seja regularizada no menor espago

ser renovado, automaticamente, de acordo com o interesse & &mpo possivel em resguardo géacia que o caso requer
conveniéncia das partes.
FORO -Teresina — Pl

Teresina PIR, 14 de Novembro de 2018. Local/Data: Teresina-Pl, 12 de novembro de 2018.

JOSENVELLINGTON BARROSO DARAUJO DIAS _ _
Governador do Estado do Piaui Patricia Vasconcelos Lima
FRANCISCOALCIDES MACHADO OLIVEIRA Secretaria do Desenvolvimento Rural

Prefeito Municipal de Curralinhos
Of. 871 Of. 224
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PREFEITURA MUNICIP AL DE PIMENTEIRAS - Pl

) . ) ) . INSTITUTO DE ASSISTENCIA TECHICA E &)
A Prefeitura Municipal de Pimenteiras (PI), torna publico que EXTENSAO RURAL DO ESTADO DO PIAUT | 3= .
solicitou a SEMAR a expedicdo d@utorga Preventiva para a e Lo

erfuracéo de 01 (um) Pogobular para o0 Consumo Humano, na -
Bacia Hidrografica do Rio Parnaiba, na localid&iera das Ondas EXTRATO DO CONVENIO 001/2018
zona rural do municipio de Pimenteiras-PI, 108° 03’ 19,65"(S) . I . . .
Long:41°01'53,6" (W) —Volume Requerido de 3.222,00m¥/ano supPbjeto: Aquisicéo de infraestrutura para fortalecer a producéo agricola

bacia do rio Poti, captando agua Aquifero Serra Grande. do projeto cinfurdo verde. = ~
Pimenteiras/Pl, 13/11/2018 Antdnio Venicio do O de Lima. Prefeito Concedente:nstituto deAssisténciarécnica e Extenséo Rural do

Municipal_ Estado do Piaui — EMAER/PI.
8NPJ:OG.388£51/0001:40dé_ balhad srabalhad Rurai
A onveniada: Associacdo d&rabalhadores €rabalhadoras Rurais
TOM A'AB/ASSE%ERLéggA 0%88/2018 doAssentamento Ernesto Che Guevafd RAECHE.

PROCESS®@DMINISTRATIVO N°073/2018 OBJED: Contratacio CNPJ:06.688.451/0001-40

de empresa especializa para a execucao da Implantago de sistefiEpde de ExecucaoAté o dia 28 de Dezembro de 2018.
abastecimento de agua na localidade Batalhdo na zona ruraf\ggnatura: 03/09/2018 . G

municigio de pimenteiras-PI, ConforfermoAditivo ao CVn° 001/ valor: R$ 35.541,50 (trinta e cinco mil, quinhentos e quarenta e um

2016 — SEDEC/PI. FUNDAMENICAO LEGAL: Conforme Lein°8.666/ '€ais e cinquenta centavos).
93 FONTE DE RECURSOS: QY 001/2016 — SEDEC/PI. DO ER: .
Podera ser adq‘lgjirido por ualquer empresa interessada, no Setor de Teresina-Pl, 13 de Novembro de 2018.
LicitacGo. RECEBJMEND DOS ENVELOPES DE PROPOSS E DE L -
DOCUMENTACAO: As 11:00hs do dia 292¥2018. LOCALDOS Mar cosVinicius doAmaral Oliveira
EVENTOS, RETIRADADO EDITAL E INFORMACOES: Setor de Diretor Geral do Emater/P!
Licitacéo, na Rua Jodo Dantas, 210 - Centro — Fone: (89)-3474-1269. . .
Josiel da Silva Santos
Pimenteiras-PI, 13 de novembro de 2018. Presidente daTRAECHE
Of. 603
FRANCISCQOALEX SOARES PEREIRA. .
Presidente da CPL/PMP/PI. {,‘5& GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
» | 2 SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA
PREFEITURA MUNICIP AL DE SAO JOSE DQ DIVINO - PI N ~
AVISO DEABERTURA DE LICITACAO EXTRATODE RETIFICACAO

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 057/2018
PROCESS@DM. N° 7451/2018\ Prefeitura Municipal de S&o JoséA SECRERRIA DE ESRADO DA INFRAESTRUTURA-SEINFRA,

do Divino — PI, torna pablico aos interessados que realizara licitac@PJ.06.553.531/0001-98, vem RETIFICAR a publicacéo do aviso de
na modalidade Preg&o Presencial SRP N° 057/2018, abertura dia 27££6! 'memgg,sl Elg%?tgr'al‘_de Estaéjo Ido M}eanentE N 588851%005/17
2018 as 08:00h, objetivando Registro de Preco Contratagio ]cog o BOR 0143"7‘20'13793931 e nst%a%%ci 1) D N5 20
servicos de pedreiro para pequenos reparos para atendeptdycadano Dt '?3 ' Ne,lﬁ?@;@stng b 4f2/q'p?|a2 '
necessidades da prefeitura e de suas secret@iZ®R ESTIMADO: 9N ﬁezta Ie_scrllt_o. a\//ll\;lnenta b tica em S/P /i 52/
R$11.448,00 Conform@ermo de Referéncia. Fonte de Recursogr€C % ve '|”9 op%s lorro La ‘?IQ?‘ "-EEVPI_ %P?\J/lof} POI/IZaS%
PROPRIO, FPM, ICMS, Conta Movimento e Outros, RETIRADA D3P uaribas — leia-se: Pavimentagegaltica em -
EDITAL E INFORMACOES: sede da Prefeitura Municipal, Manoel

Divino, n° 55 — Centro, das 8:00 as 13:00 horas, telefone: (86) 3346- Publique-se
1231. Teresina (Pl), 13 de Novembro de 2018.
Séao José do Divino-Pl, 13 de Novembro de 2018. DEUS\AL LACERDADE MORAES
LUZIANY ROCHA DE SOUSA SECRETARIO DE ESADO DA INFRAESTRUTURADO PIAUI
Pregoeira Of. 766
P. P. 505 (5454  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
gﬂ? SECRETARIA DA IEDUCACAO - SEDUC

AVISO DEATOADMINISTRATIVO
INEXIGIBILIDADE DE LICIT ACAO N°003/2018

Processadministrativo n® 0033548/2018 - SEDUC/PI. Inexigibilidade
de Licitagcdo n° 003/2018. Ratificacdo da Justificativa do MEMO
GECOPELIC N° 314/2018, de 23/07/2018, e da Justificativa de
Inexigibilidade de Licitac&o da Geréncia da Comisséo Permanente de
Licitac8o. Objeto: aquisicdo de 6 (seis) inscricdes do Seminério
Nacional de Contratacdo Direta e Sanc@dministrativas em
Teresina/P| entre 27 e 29 de agosto de 2018, em capacitagdo de
servidores lotados nas divisdes da SEDUC comEetentes para gerenciar
e coordenar processos licitatorios e contratos. Fundamento legal: art.
25, 1, 81°; art. 26, 8unico, lll; art. 38, VI e art. 62, § 4°, todos da Lei
8.666/93. Contratada: NTKREINAMENTOS, EVENTOS E SERICOS
LTDA.-ME, CNPJ n°10.614.200/0001-98. Fonte de Recursogl@n.
R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais). Maiores informacdes: Geréncia de
Licitagdes.Av. Pedro Freitas, s/n, Bloco D e P andar Centro
Administrativo,Teresina/PI. Fone: (86) 3216-3239.

Teresina (PI), 8 de novembro de 2018.

Leovidio Bezerra Lima Neto
Presidente da Comissao de Licitagao

Of. 395
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Governo 86 Estado do Pial Mineral, emTeresina-Pl, Fone: (0XX86)3214-1016 e e-mail:
{’“} oy TDEM idepicpl@gmail.comde segunda a sexta-feira, das 07:30 as 13:30
ot horas. O Edital e seus elementos constitutivos estaréo disponiveis
AVISO DE LICITACAO para consulta, e aquisicdo no valor de R$ 70,00 (setenta reais), cujo
CONCORRENCIA N° 044/2018 valor, é para a reproducédo do material de aquisi¢éo do Edital, Minuta

O ESTADO DO PIAUI, por intermédio do Instituto de do Contrato, Projetos, Planilha de Quantitativos e Custos Unitarios,

Desenvolvimento do Piaui — IDEPI,avisa aos interessados duipecificacdes Tecnicas. Publique-se.
instaurou licitagdo, por meio do Edital G@NCORRENCIA N° 044/

2018 que tem como objeto a contratagéo de empresa especializada Teresina (PI), 13 de novembro de 2018.
nos servigcos de recuperagéo,prevencao e correcdo de anomalias do MARCILIO KALSON ALMEIDA OLIVEIRA
macico terroso,constru¢ao do Sangradouro e tomada d’agua da Coordenador de Licitacdes do IDEPI
Barragem do Bezerro,municipio de José de Freitas-Piaui, tudo com

vistas de melhorias e desenvolvimento dos municipios no estado do GERALDO MAGELADE BARROSAGUIAR
Piaui. Em conformidade com o anexo | e especificacdes técnicas de Diretor Geral— IDEPI

cada projeto. Que no dia, horario e local abaixo discriminado a comisséo

de licitagao instituida pela portaria de DG de n° 001/2018 estara reunida. Of. 1396

Os interessados deveréo entregar a Coordenadoria de Licitacdes.do )
IDEPI, os documentos de habilitag&o e propostas, na sede do |D%§ GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
RuaAltos, 3541, Sala da Coordenacdo de Licitacdo, Bairro Ag SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
Mineral, eniTeresina — Piaui, até &s 08:00 horas, do dia 14 de dezembro AVISODELICIT ACAO
de 2018.Tipo de licitacdo € o de Menor Preco, regime de empreitada. ~ ISC o G,

Os recursos financeiros para a despesa decorrente desta contratacdo _ Pregao Eletronicon K 20/2018-CPL/SESAPI

correm por conta do Governo do Estado do Piaui, através do IDEP[. ~ Proc.Administrativo n®.AA.900.1.135417/17-71
Classificagéo Orgamentaria: Projétividade: 18.544.0021.2352, no . . . o
elemento despesa 4490.51, nas fontes 00/16/¢@lor estimado da OBJETO: Aquisicdo de Equipamentos de Informética, objetivando a
obra/servicos &8$ 16.425.522, 5[Dezesseis milhdes quatrocentos ereestruturacdo do EstabelecimeAssistencial de Salde — EAS
vinte cinco mil, quinhentos e vinte e dois reais e cinqiienta e set Hospital Getuliovagas — HGV)DATAS E HORARIOS: Inicio do
centavos) O Edital, Minuta do Contrato, Projetos, Planilha dacolhimento das Propostas: 2B/2018 as 14:00h; Fim daolhimento
Quantitativos_e Custos Unitarios, Especificacbes Técnic Propostas: 13/12/2018 as 8:(ertura das Propostas: 13/12/

encontram-se a disposicdo dos interessados na sala da Coorden 5 O0h (i = ; . 5
de Licitacdes do IDEPI. sito a RAdos, 3541, Agua Mineral, em $as 10:00h; Inicio da Sesséo de Disputa de Pregos: 21/12/2018 as

Teresina-Pl, Fone: (0XX86)3214-1016 e e-rridﬂelcpl@gmail.com, 10:00nINFORMACOES: Secretaria de Estado da Saude — SESAPI—
de segunda a sexta-feira, das 07:30 as 13:30 horas. O Edital e Ge(issao Permanente de Licitacédo — CPL/SESARIPedro Freitas,
elementos constitutivos estardo disponiveis para consulta$/d, 1°Andar - Centrédministrativo— Bairro: Sdo PedroFeresina
aquisicao no valor de R$ 70,00 (setenta reais), cujo,\@loara a — Piaui—Enderecos Eletronicos (E-mail’s): cplsaude@saudelpi.gov
reproducdo do material de aquisicéo do Edital, Minuta do Contragaplsaudepiaui@gmail.conTel. (86) 3216-3604 (Somente em dias

Projetos, Planilha de Quantitativos e Custos Unitarios, Especificacltss, no horario de 7h30 as 13h30)
Técnicas. Publique-se.

Janayna Daniel Nery Régo

Teresina (P1), 13 de novembro de 2018. Pregoeira
MARCILIO KALSON ALMEIDA OLIVEIRA
Coordenador de Licitagdes do IDEPI Visto:

FLORENTINOALVESVERAS NETO

GERALDO MAGELADE BARROSAGUIAR Secretario de Estado da Saude do Piaufi

Diretor Geral— IDEPI

Of. 1395 Of. 304
AVISO DE LICITACAO __AVISODELICIT ACAO
CONCORRENCIA N° 045/2018 Pregéo Eletronico n°. 19/2018-CPL/SESAPI
O ESTADO DO PIAUI, por intermédio do Instituto de Proc.Administrativo n°. AA.900.1.020549/16-08

Desenvolvimento do Piaui — IDEPI avisa aos interessados que

instaurou licitacao, por meio do Editald@NCORRENCIAN® 045/ OSJ ETO: Contratagao de empresa especializada no fornecimento e
2018 que tem como objeto a contratacdo de empresa especializadgy|acso (montagem) de mobilirio para escritorio, objetivando o
para a recuperacdo da BarrageniTdea com Sangradouro emeq jinamento do Estabelecimemssistencial de Satde — EAS

Concreto Ciclépico, na localidade Emparedado, zona rural ; i A RN
municipio de Campo Maior-Pl, tudo com vistas de melhorias(g0SPital Getdlid/argas — HGV)DATAS E HORARIOS: Inicio do

desenvolvimento dos municipios no estado do Piaui. Em conformiddd@®!nimento das Propostas: 27/11/2018 as 14:00h; Fim do
com o anexo | e especificagdes técnicas de cada projeto. Que noAfiglhimento das Propostas: 12/12/2018 as 8:@Mertura das
horario e local abaixo discriminado a comisséo de licitagdo instituigsopostas: 12/12/2018 as 10:00h; Inicio da Sessdo de Disputa de
pela portaria de DG de n° 001/2018 estara reurfidainteressados Pregos: 20/12/2018 as 10:0MFORMACOES: Secretaria de Estado
deverdo entregar a Coordenadoria de Licitagdes do IDEPI, ds Salide — SESAPI — Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL/
documentos de habilitacéo e propostas, na sede do IDEPI a BE&SAP|-Av. Pedro Freitas, S/N, Bndar - Centré\dministrativo —

Altos, 3541, Sala da Coordenacéo de Licitacgo, Bairro Agua Minerghirro: Szo Pedro Feresina — Piaui — Enderecos Eletrdnicos (E-
emTeresina — Piaui, até as 08h00min, do dia 17 de dezembro de 2 's): cplsaude@saude.pi.gme cplsaudepiaui@gmail.coriel

Tipo de licitag&o € o de Menor Prec¢o, regime de empreitada. Os recu _ o P >
financeiros para a despesa decorrente desta contratacao corre 216-3604 (Somente em dias Uteis, no horario de 7h30 as 13h30)

conta do Governo do Estado do Piaui, através do IDEPI. Classificagao . R

Orcamentaria: Projefitividade: 16208.15.451.0021.1383, no elementd@nayna Daniel Nery Régo

despesa 4490.51, nas fontes 00Z1@alor estimado da obra/servigosPregoeira

€:R$4.350.102,87(quatro milhdes, trezentos e cinglienta mil,cento

e dois reais e oitenta e sete centavo€) Edital, Minuta do Contrato, Visto:

Projetos, Planilha de Quantitativos e Custos Unitarios, Especificacfe®RENTINOALVESVERAS NETO
Técnicas, encontram-se a disposi¢do dos interessados na salge@aetario de Estado da Sadde do Piaui
Coordenadoria de Licitagdes do IDEPI, sito a Rities, 3541, Agua of. 303
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Consaelho Estadual dos
Direitos da FPessoa
ldosa do Piaui

OUTROS CED)
8 = |
AGROPASTORIL LIVRAMENT OS/A
CNPJ 05.512.16/0001-23
NIRE: 22 30000123-0

COMISSA0 ORGANIZADORA DO PROCESSO DE ESCOLHA DAS INSTITUICOES QUEIRAQ COMPOR 0 CONSELHO
DO CEDIPI

A COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO DE ESCOLHA DO CONSELHO ESTADUAL DOSDIREITOS DA PESSOA
IDOSA DO ESTADO DO PIAUI - CEDIPL para o biénio 2018,/2020, designada conforme LeiEstadual n®
5.244,13 dejunhode 2002, alterada pela Lei Estadual n25.479,de 10 de agosto de 2005
Ficam convidados os acionistas desta Sociedade a se reunir Regehigio N2 10 /2018, no uso de suasatribuigdes, estabelece o seguinte calendario:
primeira convocacao efissembleia Geral Extraordinaria a ser realizada

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
EDITAL DE CONVOCAGAO

no dia 23 de novembro de 2018, as 08:00 (oito) horas, na sede s Publicacio de abertura do processo, inicip das nscricies de o)
na Rua CeAntdnioTeixeira, 513, Centro, em Elesb@yso-Pl, para 4 ) P ! ) f 4 :
deliberar sobre a seguinte Ordem do Dia: candidaturas e do cadastramento de eleitores.
a) Eleicdo dosA Membros da Diretoria da Sociedade, para Periodo de nscriges de canddaturas 19/11/18
mandato de 03 (trés) anos;
b) . Eleicdo dos Membros do ConsAeIho Aéministracdo da Publicagio da relagio dos incritos 2/11/18
Sociedade, para um mandato de 03 (trés) anos;
Periodo deimpugnagio de candidaturas 26/11/18
Teresina, 12 de novembro de 2018
B Ultimo dia para decisio das inscrides e impugnagées pela Comissio 27/11/18
O CONSELHO DEADMINISTRAGCAO Organizadora
P.P. 502 Publicacdo da relagio das candidaturas deferidas pela Comissdo 28/11/18
3-1
Prazo para interposi¢do de recursos para oCEDIPI 29/11/18
A empresa CARVALHO & FERNANDES LTDA |/ COMERCIAL Ultimo dia para decisdo dos recursos pelo CEDIPI 30/11/18
CARVALHO, CNPJ: 11.596.442/0019-98 situada na Av. Senador Helvidio Publicagéo da relagdo das candidaturas definitivas einicio do periodo 30/11/18
Nunes, 748 — Bairro Boa Sorte — Picos — PI. Torna publico que requereu a de divulgagio das andidaturas
Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos - SEMAM, a RENOVAGAO DIADA ELEICAO 11/12/18
DA LICENGA AMBIENTAL DE OPERAGAO (LO), para o i @y e s
empreendimento/atividade Comércio Varejista de Mercadorias em Geral - g; gﬁg
SUPERMERCADO. Foi apresentado estudo PCA — Plano de Controle Ulémo dia para julgamento dos recursos pelo CEDIPI
Ambiental. (Consultoria: Aldo Xavier 89* 99927-0530) BLEICHO DAMESA DIRETORA 18/12/18
P.P. 501
Publicagio da resolugio homologando o resultado definitivo do 19/12/18
processo de escolha e prochmando os eleitos, com imediata naf
CELL SITE SOLUTIONS CESSAO DE INFRAESTRUTURAS S.A COmicagd0 a0 governador
TORNAPUBLICO QUE REQUEREU A SECRETARIA DE MEIO Ultimo dia para o Govemador do Estado dar posse aos conselheiros. 19/01/19
AMBIENTE E TURISMO DE JOSE DE FREAS - SEMAT 01/
AREGULARIZACAODE LPelLl, Ultimo dia para o Presidente do CEDIPI dar passe aosconselheiros, em 290119
ESTACAO RADIO BASE caso de omissdo ou impedimento do Governador (10 dias, a contar do o
ENDEREQO RUABENEDITOAVELINO, S/N° - CIDADE NO\A dia emque deveriam ter sido emmssﬂd(ﬁ pelOGOVermer].

JOSE DE FREIAS/PI

P.P. 500 de_10/10/18 - CEDIPI ¢, para ciéncia de todos, devera ser afixado em locais de facil acesso ao
piblico.
HOMERO FRANCISCO PEREIRA SENA, CNPJ 17.198.486/000tbi114 Teresina (P1), 13/11/18.
publico que REQUEREU a Renovacéo da Licenca de Operacéo a Secretaria -

de MeioAmbiente e Recursos Hidricos — SEMAR, parensporte de
Produto Perigoso, NO MUNICIPIO DE GUADALUPE-PI.
P.P. 498

0 presente calendario é parte integrante da Resolugdo N°010,/2018

A

Abriele de Winors bete

PRESIDENTE DO CEDIPI
Of. 023
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@&  GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI resultara na multa referente ao valor de 05(cinco) contribuicdes
i{:ﬁ SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT O RURAL -SDR associativas do ano corrente da elei¢cdo, em prol do SERIA

o - .
A SECRERRIA DO DESENVOVIMENT O RURAL - SDR, Art.3° - A eleicdo serd acompanhada em todas suas etapas pela

bt s " - Comisséo Eleitoral.
e e s ot BovA. A1L4?-A Comissao Elitral designadganizaré  fard publcar s
para projeto de Recuperacao de Estrada vicinal com Revestim&f}§ Necessarios para assegurar a realizagéo da eleigao. _
Primario e Implantacao de ObrasAtee na zona rural do municipio Art.5° -A Comisséo Eleitoral divulgara seus atos atraves de Boletins
de Urugui - PI. Foi determinado estudo de impacto ambiental. em jornal de circulagéo e/ou Diario de Oficial do Estado (DOE) e o
resultado final serd publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) e
Patricia Vasconcelos Lima outros meios que julgar necessario.
Secretaria de Desenvolvimento Rural CAPITULOIl -DACOMISSAO ELEITORAL
Of. 1258 Art.6 ° - A comisséo eleitoral designada pela diretoria executiva do
) SENATEPI, constituida por 03 (trés) membros compete:

| — Fazer cumprir o presente Cédigo Eleitoral que rege a eleicao, para

A Prefeitura Municipal de Pavussu - Piaujf inscrita no CNPJ: aDire¢do do SENFEPI. , ,

01.612.679/0001-32, com endereco na Rua José Salustino da Silvi-rii®oordenar o processo eleitoral para a Dire¢éo do SERA

953, Bairro: Centro no municipio de Pavussu - Pl, torna publico gille- Homologar ou impugnar a(s) chapa(s) inscrita(s) para o certame
requereu junto a SEMAR - Secretaria Estadual do Weibiente e  das eleigbes do SENAPI;

dos Recursos Hidricos - SEMAR, Declaracéo de Baixo Impaqig - Designar os integrantes da Mesa Receptora de votos;
Ambiental - DBIA, referente Recuperacdo de Estrddénal no Designar os integrantes da Mégairadora dé/otos;

municipio de Pavussu - PI. VI — Designar os integrantes da Subcomissdo Permanente de

Prefeitura Municipal de Fronteiras CNPJ 06.553.721/0001-05 Fiscalizacao; .

torna publico que requereu junto & SEMAR - Secretaria de Méfb- Proclamar os resultados da eleicéo; .

Ambiente e dos Recursos Hidricos, os pediddsutierizacdo para VI - Credenciar os fiscais de votagdo e de apuragao;

Perfuracdo e Outorga Preventivade 02 (dois) pogos tubulares aVvIIl - Rubricar as cédulas de votagéo, através de um de seus
serem perfurados nas localidadés= Alecrim / 06°56'46,8S/ representantes;

40°26'29,1'W ; 2 - Barreiro da Serrad7°08'24,6'S/40°30'6,1'W;  |X - Entregar & Mesa Receptora de votos material necessério para a
Autorizacgo / Regularizacgo e Outorga de Uso Lacimba do Marco ygtacso;

/06757'21,1'S/40°27'44,5W ; 4 - Curral Queimadod7°04'40,9'S - x . Receber a urna apés o encerramento da votagao;

40°34'39,8'W ; 5 -Lagoa Comprida@®7°12'13,5'S40°38'50,1'W ; XI — Zel | d to d leitoral
6 - Poco deAreia / 07°01'20,5'S 40°43'17,3'W municipio de 7 —4€'ar pelo andamento do processo eleitoral. .
Fronteiras - P, Bacia Parnaiba, Sub-Bacia Canirtgjifero Fissural Art.7° -A Comisséo Eleitoral requisitaré os recursos financeiros e as

parareservar 5.475 m#/ano, abastecimento humano e animal. condicOes necessarias para a realizacéo das elei¢des, junto a Direcéo
do SENAEPI.
P. P. 505 Art.8°-A nomeacado da Comisséo Eleitoral sera designada pela Diretoria

Executiva no prazo maximo de 10 (dez) dias que antecede a publicacéo
do Edital Eleitoral n°. 1, cuja portaria devera ser publicada em Diario
@y SENATEPI P Oficial do Estado do Piaui e ou em jornal de grande circulagéo.
¥ —mmne=— T UG Art.9° - Contra qualquer membro da Comisséo Eleitoral podera ser

T e ——— — arguida suspeicdo por profissionais da Enfermagem, no prazo de 03
A Diretoria Executiva do SENFEPI, no uso de suas atribui(;(")eétres) dias, contados da publicagéo da portaria, a ser julgado por

estatutarias insculpidas no art. 38, do Estatuto do SENFEPI, deciséo da maioria da diretoria executiva.
vem tornar publico, o presente CODIGO ELEITORAL que estabele
as normas destinadas & garantia do direito de votar e de ser vo
por meio das eleigbes diretas e secretas, visando a composica A ; P

Diretoria Executiva e Conselho Fiscal do SINDMGA DOS C%rhis?éguégi?gr;fansg Srgr;:)%%rggt'(?%so)%?Qstrad'tono a0 membro da
ENFERMEIROSTECNICOS FAUXILIARES DE ENFERMAGEMDO < ApiTULO IIl-DO P’ROC?ESSO ELETORAL

ESTADO DO PIAUI - SENATEPI, para o quadriénio de 2020/2024 ey 1) Qualquer profissional de enfermagem adimplente com o

eleicdo a ser realizada no dia 11/11/2019. SENATEPI poder& pretender a investidura emgoaeletivo,

CAPITULO|-DAELEICAO . B eaibil = .
Art.1° -A eleicio para a Direcio do SINDIGBDOS ENFERMEIROS, L‘Zssﬁg'%‘gg‘%ﬁs condicGes de elegibilidade e compatibilidade, exigidas

TECNICOS EAUX”-'ARE,S DE,ENFERMAGEM DO ESADQ DO_ . Art.11 -Através de Edital Eleitoral n°. 1, o Presidente do SHRA
PIAUI - SENATEPI, sera realizada de acordo com os d'Spos't'V%nvocaré assembléia Geral para as eleices destinadas a

contiodos ne.sEe cédigo.. - composicao da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da entidade
Art.2°-A eleicéo para a direcdo do SINDIBADOS ENFERMEIROS,  gjngical, devendo o mesmo ser publicado em jornal de grande

TECNICOS EAUX”-'ARE,S DE ENFERMAGEM DO ESZ,S*DO DO circulacéo e/ou Diario Oficial do Estado (DOE).

PIAUI — SENATEPI, sera realizada no Estado do Piaui, noHiel g10 A convocacdo de que trata esse artigo, devera ser feita no periodo
novembro de 2019,das 07:00 has 17:00 h. . , minimo de 90 dias que antecede o pleito eleitoral, devendo o respectivo
§1° O sufragio sera direto e secreto e o voto obrigatdrio conforme gital Eleitoral conter:

530 paragrafo Gnico do decreto Lei n°. 5452 de 1° de maio de 194%xpressa convocagéoAssembléia Geral, com data do pleito.
Cm. ) . ll—odiadaelei¢cdo, que devera ocorrer em 11 de novembro de 2019,
§2° O sigilo do voto sera assegurado com o uso da(s) cédula{glando as 07:00h e estendendo-se até 17:00h do mesmo dia.
confeccionada(s) pela Comissao Eleitoral, isolamento do eleitor e uiha abertura do prazo de 20 (vinte) dias, destinado ao recebimento
que garanta a inviolabilidade do sufragio. do pedido de inscrigdo da chapa, devendo ser indicada a data inicial
§3°- O ndo comparecimento a votac¢éo pelo sindicalizado, apto,a vefarcontagem do prazo, o local e horério para que sejam protocolados
e sem a devida justificativa em até 30 (trinta dias) apos as eleicdepedids de inscricdo de chapa.

°A diretoria executiva poderd destituir membros da Comisséo
itoral mediante denuncia, comprovada ou pelo fato de ndo estar
rindo as suas atribuigbes estabelecidas neste Codigo.
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IV — periodo de duragéo do mandato a ser cumprido pelos eleitoem cartério de oficios e notas publicas, de cada candidato, dos
V — a relagcdo nominativa e respectivas fungbes dos membrossdguintes documentos que habilitam a inscricdo da chapa:
Comisséo Eleitoral, a quem competird a execugéo dos trabalhaSarteira do COREN Conselho Regional da Enfermagem;

eleitorais, nos termos deste Codigo. II- Registro Geral de Identidade;

Art.12 - Os mandatos dos eleitos para Diretoria Executiva e ConsdlinCadastro de Pessoa Fisica;

Fiscal do SENAEPI seréo de 04 (quatro) anos, iniciando-se em O\-Certiddo de quitacdo das mensalidades associativas de sécio
de janeiro do ano seguinte as elei¢des. sindicalizado;

Art.13 - O direito de votar e ser votado somente assiste aqueles\@ertiddo negativa junto a justica Federal;

estejam adimplentes com a entidade sindical, filiados ha pelo mexo€ertiddo negativa junto a justica Estadual;

01 (um) ano, contados do registro da candidatura, observados/€Comprovante de enderego domiciliar ou residencial atualizado de
requisitos e restricbes consignados neste Codigo. no minimo trés meses antes da data da inscri¢éo;

Art.14 - Os membros titulares e suplentes da Diretoria Executiv&/Bl- Declaragdo de regularidade junto a justiga eleitoral;

Conselho Fiscal séo eleitos por meio de eleigbes diretas, mediari¢-Declaragdo de renda e patrimdnio assinada pelo declarante com
voto pessoal, secreto e obrigatdrio dos profissionais de enfermagiema reconhecida em cartdrio de oficios e notas publicas;
adimplentes na forma do artigo anterd®vendo o eleitor assinalar oX-Certiddo de no minimo dois anos de atuagédo como profissional de
quadrilatero correspondente a chapa de sua escolha, sendo o srdermagem emitida por chefe imediato ou responsavel pelo setor
utilizado para registrar o voto através de urnas convencionais. pessoal do local de trabalho;

Art.15 - Sdo condi¢des de elegibilidade: XI-Programa de trabalho impresso e uma c6pia do mesmo em CD.

| - ser maior de 18 anos; § 1°- Sob pena de indeferimento limir@requerimento contera:

Il — nacionalidade brasileira; I — nomes completos e sem abreviaturas dos integrantes da chapa,
Il — estar em dia com o servigo militao caso de profissional do sexoseus respectivos cargos, informando a nacionalidade, estado civil,
masculino; profisséo, filiagdo, nimero de registro no Conselho, niUmero da carteira
IV — estar adimplente com a entidade sindical, filiado ha pelo mensidentidade civil, nimero do CRiRdereco residencial e profissional

01 (um) ano, contados do registro da candidatura; dos candidatos, telefones de contato, endereco eletronico.

V - ter 0 associado mais de dois anos de exercicio da profissd&2®& O nimero de integrantes da chapa sera de 18 (dezoito) membros.
base territorial do sindicato; §3° - O requerimento de inscri¢cdo sera assinado pelo representante
VI — estar no gozo dos direitos sindicais. da chapa que devera indicar uma denominagao;

Art.16 - Sao causas de inelegibilidade: § 4° - O representante da chapa recebera um comprovante da inscricdo
| —os que professaram ideologias incompativeis com os interesg@shapa;

da categoria; 85° - O comprovante sera fornecido pela Comissao Eleitoral, que

Il — os que demandaram contra a unicidade do grupo da categregistrara o nimero de inscri¢do da chapa;

profissional dos trabalhadores em Enfermagem (Enfermiiiares 68 © - O nimero da chapa obedecera a ordem de inscricéo;

e Técnicos), promovendo desmembramento das categorias.  Art.19 —A inscricdo da chapa implicara na aceitagdo das normas
[l — existéncia de débito vencido com a entidade; 11V — 0s que tivergstatutarias e deste codigo eleitoral.

lesado o patrimdnio de qualquer associag¢do profissional; Art. 20 —Verificado que no pedido de inscri¢cdo, ou em qualquer dos

V — os que ndo estiverem, desde dois anos antes, pelo menogjoeamentos exigidos neste Cédigo, por simples lapso, houve simples
exercicio efetivo da profisséo dentro da base territorial do sindicagero formal, a Comisséo Eleitoral podera baixar os autos em diligéncia
ou em representacao profissional; para que o representante da chapa emende ou complete o pedido no
VI — aqueles que usarem de qualquer processo judicial prazo preclusivo de 03 (trés) dias, sob pena de indeferimento do pedido
administrativo para conseguir objetivo ilegal e contrario aos interesdesinscrigéo.

da entidade sindical; Art.21- Encerrado o prazo para a protocoliza¢éo do pedido de inscrigao
VIl — os que tiveram ma conduta, devidamente comprovada; de chapa, a Comissao Eleitoral passara a analise dos requerimentos e,
VIII — aqueles que tiveram a perda de mandato e/ou afastamentmdqrazo de 15 dias, proferird decisdo motivada sobre o pedido,
exercicio do mandato sindical declarado por deciséo judicial; publicando o Edital Eleitoral n°. 2 com o resultado das inscri¢cdes no
IX — aqueles que tenham sofrido condenag&o em face de proceBsaso Oficial do Estado e jornal de grande circulacdo, devendo constar
que litigam contra os interesses do SENRI; a relacdo nominal da chapa inscrita, numerando-a, assim também
X — processo penal, nos Gltimos 05 (cinco) anos, a contar do tranpitacedendo em relagdo a chapa indeferida e o seu fundamento.

em julgado da sentencga condenatoria; Art.22 — Qualquer profissional de enfermagem, no prazo de 03 (trés)

— processo de improbidade administrativa, nos Ultimos 05 (cinadips, a contar da publicac;éo do deferimento de inscricdo da chapa,
anos a contar do transito em julgado da sentenga condenatoriapodera oferecer impugnacéo com fundamento em inelegibilidade ou
SECAO I—DAINSCRIQAO incompatibilidade, instruindo a seu pedido com as provas das suas
Art.17 -As inscri¢Oes das chapas para Diregdo do SINDITBOS  alegacdes, sendo oportunizado a chapa impugnada apresentar sua
ENFERMEIROSTECNICOS FAUXILIARES DE ENFERMAGEM DO  defesa, por seu representante, em igual prazo, com provas que entender
ESTADO DO PIAUI - SENATEPI seréo feitas de forma presenciahecessarias.
perante um membro da Comissé&o Eleitoral, na sede do sindicat@&n®-A impugnacao sera decidida pela Comiss&o Eleitoral, no prazo de

horério de 07:30 as 13:30horas, de segunda a sexta feira. 03 (trés) dias, caso em que, julgada procedente, serd publicado o
§ 1° - E vedada a part|C|pagao de qualquer membro da Comisg8nal Eleitoral n°. 2-A, contendo o teor conclusivo da decis&o.
Eleitoral na composicao das chapas. §2° - Das decisdes publicadas pela Comissao Eleitoral, cabera recurso

§ 2° — Poderé votar e ser votado todos os filiados que constatem efeito suspensivo para a Diretoria Executiva no prazo de 03 (trés)
quites com a contribuicdo associativa ha pelo menos 01 (um) atias, contados da publicacdo da decisdo, sendo cientificados os
contados do registro da candidatura. recorridos para em igual prazo, apresentarem suas contrarrazées.
SECAO II-PEDIDO DE INSCRICAO DE CHAP A CAPITULOIV -DASMESAS RECEPTORAS

Art.18 -Ainscri¢io da chapa a Dire¢&o do SHIERI sera por escrito Art. 23 -As Mesas Receptoras serdo dispostas em local de facil acesso,
através de requerimento, constando a nominata completa gemmitindo ampla visibilidade ao publico; ao lado, estar&o as cabinas
integrantes com seus respectivos cargos, com copias autenticadasmtacédo nas quais o eleitor devera depositar a cédula anotada com
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o nome da chapa de sua preferénéis.cabinas devem ser Art.34. As urnas deverdo ser lacradas para apuragio apés o voto de
indevassaveis e suficientemente amplas. ) _ . todos os eleitores que chegarem até as 17h ao local da votacéo.
Art. 24 - Na Mesa Receptora, havera um Presidente, um Mesario eAHfB5. Os eleitores com deficiéncia poderdo utilizar quaisquer outros
Secretario. . . meios para votadesse que autorizados pela Mesa Receptora.

§ 1° N&o poderdo compor a Mesa Receptora os candidatos, $6486. Encerrada a votacio, cabera ao presidente da Mesa:

parentes e/ou conjuges. I- Vedar a urna, rubricando-a juntamente com os demais membros da

§ 2° No dia da eleicdo, os componentes da Mesa poderéo \GeE, qe estiverem presentes, bem como, caso haja, com os fiscais
dispensados de suas atividades na Instituicdo por sollcnagaod @ candidatos:

comissao eleitoral. ; 5
Art. 25. Em caso de auséncia ou impedimento do Presidente, assu%@’%?;;%%a;;rﬁ;nnaerieogeggf;;gﬁgtrﬁzn‘:g pleito ao representante a
a presidéncia o Secretario; na falta ou impedimento deste, 0 Mes x x . .
Art. 26.A0 Presidente da Mesa Receptora compete %R?gs.iglgn?él?j%dl\i:su:zzcz?g da votagdo por motivo de for¢a maior
|- Dirimir, imediatamente, todas as dificuldades ou duavidas qﬁA\D/edaraurna conjuntamenté com os demais membros da Mesa. e
ocorrerem; o A '
Il - Rubricar as cédulas oficiais; colher as assinaturas destes; e
lll- Manter a ordem: II- Lavrar a ata com 0s motivos da suspenséo e fixa-laimediatamente
IV- Comunicar ao representante da Comissao Eleitoral Centrﬂna Ilgcal ‘I"'f"r’e" &arf ﬁorl]hre%mre]znto dgtcomurrllgadg;l .\ Comissa
ocorréncia de irregularidade  cuja solucdo ndo esteja dentro dbsRecolher o material remanescente e entrega-lo a Comissao
limites de sua competéncia como Presidente da Mesa Receptorazermanente decompanhamento.
V- Colaborar com os demais membros da Subcomisséao Perman@ﬁt%'TULO Vil -DAAPURAGCAO

de Acompanhamento na apuragio dos Votos; Art.38. A apuragéo dos votos, devera ser realizada pela Mesa
VI- Assinar a ata da eleic3o, lavrada pelo Secretario. ReceptoraA apurag&o ocorrera em ate uma hora apos a finalizagdo da
Art. 27.A0 Secretario compete: votacao.

I- Rubricar as cédulas oficiais; Paragrafo UniccA abertura das urnas e a apuragéo dos votos serdo
- Auxiliar o Presidente e o Mesario na manutengéo da boa orde#blicas.

dos trabalhos; Art.39.As células oficiais, a medida que forem abertas, serdo exibidas,
[1l- Colaborar com os demais membros da Subcomiss&o Permanen@ninadas e lidas em voz alta por um dos componentes da Mesa
de Acompanhamento na apuragéo dos votos; Receptora, cabendo-lhe assinatarcédula em branco, o termo “em

IV- Lavrar e assinar a ata da eleicao; BRANCO” e nas cédulas de votos nulo com o termo “NULO".

V- Anotar, ao final da votagéo, na lista de votantes, eventuais n&APITULO IX -DOS RESUITADOS

comparecimentos de eleitores. Art. 40. Concluida a contagem dos votos, a Mesa Receptora fara a
Art. 28.A0 Mesério compete: classificacdo das Chapas em ordem decrescente de votagdo, para
I- Rubricar as cédulas oficiais; lavrar a ata de Eleicdo do SEN2PI.

- Identificaroeleitoratravés daidentidade p(ofissional qla Categorjart.41. Concluida a apuracdo dos votos, a ata lavrada devera ser
(Registro no COREN) ou apresentar a certiddo de quitacdo congasaminhada, mediatamente, por e-mail préprio da comissao eleitoral

contribuicOes associativas a0 SENPI; _ designado no ato oficial de nomeagéo da mesa receptora, as urnas
1I- Colaborar com os demais membros da Subcomissado Permane@igamente lacradas com os votos computados e enviadas a comissao
de Acompanhamento na apuracdo dos votos; eleitoral.

IV- Auxiliar os membros da Mesa e executaras tarefas que estes Bi@ggrafo Unico. Em caso de empate, estara eleito o candidato com
determinarem. ~ mais tempo de Registro no SEN2PI| e na persisténcia, o mais idoso.
CAPITULOV -DAFISCALIZACAO _Art.42. Findo todo o processo, em até 30 dias do resultado final das

Artt.)29. Cada chapa podera crederhcmravés de ?emofando eleigbes, a Comissao Eleitoral divulgara o Resultado definitivo no
Subcomisséo PermanenteAmpanhamento, até dois servidoregy;arig Oficial da Unido (DOU) e comunicagéio o Ministério do Trabalho

fiscais. _ _ Emprego.
Art.30. Os membros da Mesa Receptora estardo impedidos de ailff’.‘ﬁ&A Comiss&o Eleitoral, no primeiro dia Gtil apés o antincio do
como fiscais dos candidatos.

CAPITULO VI—DOMATERIAL PARAVOTACAO resultado, encaminhara a Diretoria do SHERI a ata e 0s nomes

A31. Pelo menos uma hora antes da incio da votagaodR MBI SN pRraonpOe S DUEERO 0
Subcomissdo Permanente Beompanhamento providenciara os s X pal Ip' | serd uci ;
seguintes materiais: Art.44. Os casos omissos neste Codigo Eleitoral serdo solucionados

I- Relacao de eleitores habilitados na forma do art. 13 deste cédi%?la Comissdo Eleitoral.
r

Il — Urnas vazias e vedadas, a vista dos componentes da Mesa, x%l 4. Ficam revogadas as disposicdes em contrario. o
Comiss&o Permanente Aeompanhamento: . 45. Este documento entra em vigor na data de sua publicac&o.

Ill- Cabina eleitoral indevassavel; Teresina-Pl, 08 de Novembro de 2018.

IV- Cédulas oficiais; ~
V- Outros materiais que forem necessarios ao regular funcionamért§ANE GUIMARAES SOARES
da Mesa. Presidente do SENAPI

CAPITULO VIl -DAVOTACAO LUCIANO GOMES DE CASTRO OLIVEIRA

Art.32.A eleicdo ocorrera simultaneamente nos seguintes municipiggetor Tesoureiro do SENPEPI

Teresina, Parnaiba, Campo Ma#iripiri, Barras, Floriano, Picos e MAXIMILIANO GOMES DE CASTRO OLIVEIRA
Bom Jesus, no dia 11 de novembro de 2019, das 07:00h as 17:00Riretor Financeiro do SENFEPI

Art.33. No momento do voto, cada eleitor devera assinalar um “X” MAR TINA PEREIRA DASILVA

quadriculo localizado ao lado do nome da chapa de sua preferériegtora de Comunicagéo do SER2PI

Serdo anulados votos em mais de 01 (uma) chapa/escolha, votosfIBANCISCO ALEX DO NASCIMENT O DA SILVA
sinais identificaveis do eleitorotos com rasuras ou votos em cédula®iretor Juridico do SENFEPI

nao oftiais. P.P. 499
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DIRETORIA DE ENSINO

CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADO BOMBERO MILITAR /201 8

1 FINALDADE

Estabelecer normas e regular as atividades a sgganvolvidas durante o Curso
Formagéo de Soldados Bombeiro Miltar, a ser redizpelo Corpo de Bombeiros Miltar

Piaui, no ano de 2018.
2 REFERENCIAS

a) Lei 3.808, de 16/07/1981 (Estatuto dos Polidititares do Estado do Piaui);
b) Lei Complementar n'35, de 06/11/2003;

b) Lei n° 9.394, de 20112/96 (Lei de Diretrizesases da Educagéo Nacional);
¢) EDITALN®01/2014 - RETIFICADO, de 12 de setemide 2017.;

d) Lei n'5.458, de 30/06/2005 (Lei de Fixagéo defivo);

e) Lei n° 5.378, de 10/02/2004 (Codigo de Vencimgnt

f) Lei Ordindria n° 5.755, de 08/05/2008 (Alter€adigo de Vencimento);

g) Lei n®6.173, de 0210212012 (Regime de Subsidio)

h) Regimento Interno do CFAP/PMP! (Decreto n° 13,3 12/03/2004);

i) 1G 60-03 do Exército Brasileiro;

) Matriz Curricular da Secretaria Nacional de 3agga Publica (SENASP

3 OBJETIVO:

Proporcionar a Formagdo de Soldados da Corporab@bjitando-0s con
conhecimentos técnicos necessérios ‘execucao thasiaes fins do CBMEPI, capacitanc
05 @ auxiiar e executar servicos nas quarnicoesaopnais nas diversas viaturas e ativid:

gerais e especificas da Corporagdo em conformictzuleas legislagbes em vigor.

Teresina(Pl) Quara-feira, 14 de novembro de 2018 ¢
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Cont.do Plano de Cursode Formacdode Soldado Bomip Militar /2018

4. DESENVOLVIMENTO DO CURSO

4.1, CARGA HORARIA
O curso terd a durag&80 horas-aulas por pelotéo, de acordo com 0 quadiscab
conforme a Lei Complementar n'35, de 06.11.2003.

4.2. DURAGAO DO CURSO

a) 0 Curso tem duragéo estimada de 06 (eis) meses;

b) A ordem das disciplinas néo implica obrigatogate na sequéncia de s
desenvolvimento;

¢) As aulas deverdo ser ministradas nos tumos dnertarde, de sequnda a sexta-f
podendo ser incluindo o periodo notumo, os sabadasdomingos de acordo com a previ
da Coordenagéo do Curso;

d) Poderdo ser remanejadas horas-aules das digsipde Instrugéo Geral | e Il, 1
acordo com a necessidade da Diretoria de EnsirBadpo de Bombeiros Miltar do Estac
do Piaui.

e) Poderéo ser computadas como horas-aulas, arpsleas visitas e as participag

em solenidades, de acordo com a deliberagéo dai€uador do curso.

4.3 METODOLOGIA

O desenho metodoldgico concebido para o Curso @ngle a articulacdo entre
teoria e a prética, que permita identificar e gords vulnerabiidades relativas ao exerc
das atividades do Corpo de Bombeiros Militar, notegto atual.

Nessa perspectiva, busca-se a aplicagdo de umalofutfia interativa que assegure
processo de aprimoramento de conhecimentos do daber, direcionado a atingir ¢
objetivos do curso, os contetdos propostos e oepsocde aprendizagem que prop
perfeita interacdo entre professores/instrutomgrms.

Nesse processo, almeja-se aproximar de formaisgivh s saberes e conhecimen
do aluno com a realidade atual da administragéoligalbombeiro militar, dotada ¢

exigéncias e demandas especificas.
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Os conteldos disciplinares terdo sua metodologibiizada de acordo com
perspectiva de cada instrutorfprofessor, podendo teabalhados mediante diferent
estratégias de aprendizagem e avaliagéo.

44.MATRIZ CURRICULAR

AREAS TEMATICAS| N DISCIPLINAS (hfa) |TOTAL

Sistemas ~ Instituicdes
Gestdo Integrada am 1 [Histdria do Bombeiro no Mundo e noBrasi 10 10

sequranca Publica

Conhecimentos Juridicds 2 | Fundamentos de Direito Penal Mil 2 2
Modalidades de Gest
de Confitos e Eventgs o |Nocdesde Devesa Civil 2 20
Criticos
Valorzagdo Profssionalle 4 | SaUde e Sequranca Aplicades aabalhc | 10 "
Saude do Trabahador | 5 |Exercicio Fisico e Qualidade de 100
Comunicagdo
Inbmago e Tecnologla 6 | Telecomunicagdes 10 10
em Seguranca Publica
Cultwra, Cofidiano £ 8 |Eticae Cidadan 10
Prética Refexiva 9 | Ordem Unid 30 :
10 |AtendimentoPr-Hospitala 40
11| Salvamento Aquatic 1
12| Salvamento Terres! 60
Fungdes, Técnicas [e 13 |Savamentoem Al 60
Procedimentos e " Técnica & Maneabiidade de Comba 0 570
Seguranca Pblica Incéndio
15 | Armamento, Municéo e Tiro Defens 2

Instrugdo Geral ICoordenador do Cur) | 100

" |Instrugéo Geral Il (Coordenador de Pelo| 100

*Néo geram avaliagho e nem serdo computadas notm qaconceito ged Total | 780
(Rendimento Escolar ou a Média Final).

CARGA HORARIA  TOTAL DAS DISCIPLINAS (para uma
T80H/A

turma)
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4.4.4.1 Estagio Operacional Supenisionado:

4.41.1. 0 Estégio Operacional Supervisionado fEodarndo fazer parte da grade curric
do CFSD BM/8. Sua incluséo dependerd da autorizdgdEx"Sr Comandante Geral ¢
CBMEP! mediante solictagéo do Diretor de EnsindBMEPI.

4412 O Estégo Operacional Supervisionado cistim instrumento  educacior
educativo de integracdo tedricolpratico, aperfe@do técnico e cientifico que devera
planejado, executado, acompanhado e avaliado pofisgionais habilitados, sequn
planejamento do curso, visando complementar o psocensino-aprendizagem;

4.41.3. 0 Estégio Operacional Supervisionado temajetivo possibilitar ao aluno CFS
Bombeiro Miltar a aplicacdo da teoria adquiridaranie o curso em atividades pratic
visando proporcionar o exercicio de competénciesides e profissionais adquiridas dia
de situagles reais;

4414, O Estégo Operacional Supenvisionado ferhograma de execucdo de for
diferenciada das atividades normais do curso desenvolvido, segundo o plangjamentc

Diretoria de Ensino.
4.5 REGIME DE TRABALHO

4.5.1-Regime Geral de Trabaho e Atividades derten
a) Cada turma sera nomeada de Pelotéo, tendo oa8u(um) Comandante;
b) Cada tempo de aula terd a duracdo de 50 (citajuemutos;
¢) A semana letiva sera com 10 (dez) horas-autaias

d

€

) Apresentago no quartel - 07:20h;
) Formatura matinal - 07:30h;

f) Aulas: 08:00 h §11:40h ¢ das 14:00h § 17:40h,
4.5.2- Regme Especial de Trabalho e Atividadesrino:

a) Os alunos do CFSD BM poderdo ser convocadosahisidades extracurriculare
para solenidades e agdes civico ou sociais ou $0s ¢ perturbacdo da ordem publica o
defesa civil, sem prejuizo das atividades escolgues deverdo ser cumpridas em

totalidade apds suas convocagdes elencades.
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48 HORARIOSDE FUNCIONAMENTONORMADO CURSO

HORARIO | 2-fere | 3-fere | 4-fere | 5-feie | 6-eic
072 Apresentagt

08:00- 08:5( 1iaula

08:50-094( | 2aula

09:40- 10:0( Intervalo

10:00-10:5 | 3iaula

10:50- 11:4( 47aula

12:00-13:3( Almage
13:4( Apresentacé

14:00- 14:5( 5aula

14:50- 15:4( fraula

15:40-16:0( Intervalo

16:00-06:50 |  T77aula

16:50-17:4C | 8laula

Obs.. Tunos no periodo noturno e aos sabados dmder utiizados pelos instrutore
conforme programacdo da atividade de ensino e cdmtia da Coordenagéo do curso.

4.7. FREQUENCIA

4.7.1. A frequéncia é obrigatdria, bem com a pdiade dos alunos § atividades escolar
ndo podendo instrutor elou professor, dispenséurm alessas atividades, salvo em car:
excepcional, mediante comunicagéo formal (Coordgtado Curso;

4.7.2. 0 afastamento ou auséncia do aluno a qualviglade discente deverd ser registr:
como falta no livro de Aluno-de-Dia, caso ndo popseticipar da prética de qualqu
disciplina, ainda que dispensado, devera assisti-a

4.7.3. A cada hora-aula que 0 aluno néo compacecessistir parcialmente corresponder
uma falta, sendo o instrutor responsavel pela liisgdo e aplicacdo criteriosa des
anotacdo;

4.74. 0 aluno podera perder no maximo 25% (vinigneo por cento) da carga hora

prevista para qualquer disciplina, com faltao justificadas”; ou 30% (trinta por cento
com fattas‘justificadas” . As quantidades de faltas dos alunos do CFSD Blirée ser
publicadas mensaimente, em Boletim do Comando Gasplecficando as faltas justificad
e as faltas néo justificadas.

4.75. Para efeito deste Plano de Curso, as felemsificam-se em justficadas e n

justificadas.
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4.7.5.1 Sao consideradas fattas JUSTIFICADAS aguekultantes de:

a) Licenciamento para tratamentos de salide propmgo parecer médico ou da Ju
Médica de Salde da PMPI;

b) Dispensa pelo médico da prética de esforgosofispor acidentes contraidos
instrugdo;

¢) Dispensa pelo médico por apresentar moléstitagnsa que ndo implique em ca
de suspenséo da matricula escolar / curriculafut@nfermo, por motivo de saude publi

d) Dispensa por luto;

e) Afastamento para visita médica e exames clinseso atendimento ndo puder
realizado antes ou apés o horario da instrugéo;

f) Convocacdo judicial;

g) Os casos excepcionais serdo solucionados pek€mdor do Curso.
475.2. Séo consideradas fattas NAO JUSTIFICAD#Sas as faltas, excetos as citada
item anterior.
4.7. Essas faltas poderéo implicar, ainda, em pimeato administrativo investigativo

passiveis de sangbes disciplinares pertinentes.

48, ATIVIDADES EXTRACLASSES

4.8.1 As atividades extraclasses serdo desenvelddim de complementar o aprendiz
Técnico - Profissional inerente a0 curso, caberaldnstrutorfprofessor da disciplina ot
Coordenagdo do Curso, formular plano, antecipadamerera apreciagéo do Diretor
Ensino, 0 qual podera apresentar a proposta aoritamée Geral do CBMEP!, para emis
de parecer, caso necessario.

4.8.1 As atividades extraclasses poderdo utiligedzs carga horéria da disciplina propons

da atividade ou da carga horéria destinada Conagéo do Curso (Instrucdo geral).

4.9, AVALIAGAO DA APRENDIZAGEM

4.9.1. A avaliagéo do rendimento da aprendizagere, eypressa em termos quantitativ
qualitativos o desempenho do aluno, sera atravégralees préticas, tedricas e trabal
técnico-profissionais ou o conjunto de duas ou nfaisnas de aplicacdo, previame

definido no plano deurso da disciplina.
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4.9.2. A avaliagéo de aprendizagem € feita poriises, incidindo sobre a frequéncia
aproveitamento, ambos eliminatdrios.
49.3. Os processos de avaliacdo da aprendizageratos seguintes instrumentos
medida, que poderéo ser aplicados isolados ou oarhts:
a) Prova escrita
b) Prova oral;
¢) Prova pratica;

d) Trabalho técnico-profissional.
4.94. 0 nimero de avaliacdes sera proporcionargachoraria de cada disciplina, ficar
estabelecido 0 sequinte:

a) Disciplinas com até 20 hfa (vinte horas-auld$)(uma) avaliagéo que corresponc
atodo o conteddo da disciplina;

b) Disciplinas acima de 20 (vinte) e até 40 hlaafenta horas-aulas), 02 (du
avaliagdes, sendo realizada a cada (metade) daiiina;

¢) Disciplina acima de 40 (quarenta) e até 60 bésgenta horas-aulas), 03 (t
(um) agiscipling;
d) Disciplina acima de 60 (sessenta) horas-aulds(qQatro) avaliagbes, sendo u

avaliaobes, sendo uma avaliagéo a cada 1/3

avaliagdo a cada {um quarto) da disciplina.

4.9.5. 0 aproveitamento do aluno serd apuradodeirdas notas obtides nas avaliagdes
serdo traduzidas em graus, denominados pontosyanin de 0 (zero) a 10 (dez) o
aproximacéo at@écimos, exceto a nota final do curso, que seréxapada até milésime
obedecendo °s normas técnicas de arredondamestdesg

4.9.6. Seré considerado aprovado 0 aluno que etk igual ou superior a 6,0 (seis) |
disciplina, tiver fregéncia conforme o item 4.7d no minimo, concetto “BOM” no Estég
Prético Profissional quando houver.

4.9.7. 0 aluno que tiver a média final inferiordab) de 6,0 (seis) pontos em até 03 (t
disciplinas tera direito " realizacdo de avaliagérecuperacdo (2'épaca) em cada uma
disciplinas.

4.9.8 A recuperacio serd constituida de aulas \dsaeeda disciplina com carga horé
prevista para ser 10% da carga horaria total dapdisa ministrada, acrescida de um ten
de 01h/a para aplicacdo de prova tedrica e deZatéalpara aplicacéo de provas pratica

0ras.
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4.9.8 0 Aluno CFSD que obtiver indice nota findeiior a 6,0 (seis) pontasm mais de 0
(trés)disciplinas ou em pelo menos em uma disciph na recuperacdo seré considerac
REPROVADO no CFSD BM, e sera encaminhado ao licenciamento do curso fio
aproveitamento letivo

4.9.9. Os alunos que ndo obtiverem um conceito indma “BOM”, durante a realizacao
Estagio Prético Profissional, quando houver, ndtclodo o Curso e formardo uma tur
Unica, devendo retornar sala de aula, onde red&beeforcos referentes aos conted
tedricos e praticos, até estarem aptos para aagati de um 2° Estagio nos moldes d
estago.

4.9.10. N&o obtendo conceito no minimo “BOM" duesatrealizagdo do 2° Estégio Prétic
aluno sera considera®REPROVADO nos exames do estégio e desligado do Curso.
4911, 0 aluno que fattar a qualquer avaliagéotrabahos programados, por mot
justificado, podera requerer no prazo de 02 (ddis$ Gteis Coordenagéo do Curso, p
realizé-la em sequnda chamada, apresentando éisag8s no formulério no anexo “E”
4.9.12. Ao aluno que incorrer na situacdo acima stivo justificado, serd atribuida a n
zer0, além das medidas disciplinares cabiveis.

4.9.13. Ao aluno que utilizar meios licitos, deritente comprovados, para realizagé
resolugies de avaliagies ou trabalrera atribuida nota zeroSERA EXCLUIDO DO
CURSO DE FORMAGAQ, além das medidas cabives.

4.9.14. A avaliagéo de cada Instrutor ou Profefese-a conforme as normas para aplic
da Avaliagéo do Processo Ensino Aprendizagem.

4915, A avaliago do rendimento de aprendizagirederera aos processos ab
especificados.

a) Verificacdo Imediata (V1) - visa exclusivameriteerificacéo da aprendizagem ¢
um determinado assunto e deve ser aplicada loge apdesmo, cuja duragéo deve sel
principio de 10 (dez) minutos, compreendendo aigsiqorais, teste escrito ou ativida
préticas, de exclusiva responsabilidade do instratoprofessor, no transcurso ou no fing
aula, devendo os professores informar a adesda &oesia de avaliagéo, no proprio planc
aula.

b) Verificacdo de Estudo (VE) - & um processo add o final de uma ou m:
Unidades Didaticas (UD), com tempo especificameleitinado a sua aplicacéo, previstc
cronograma do Plano de disciplina divulgado no Guate Trabalho Semanal (QTS)

Curso.
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¢) Verficagdo Corrente (VC) - tem por fim aval@progresso conseguido pelo al
em certa faia do programa, devendo sua aplicagdondar em até 04 hia (quatro hor
aula). As \Cs sdo avaliages previstas de sereioada$ no decorrer do periodo
discipiinas, ndo podendo ser aplicadas sem margaida de, no minimo, 72 h (setent
duas horas). Devem conter quesitos objetivos @ubg.

d) Verficagdo Especial (VEsp) - tem por fim aveli@estudo e valorizar o trabal
técnico-profissional do instruendo, podendo sdzata individual e / ou coletivamente,

410, PEDIDO DE REVISAQ DE PROVA

410.1. 0 aluno que se julgar prejudicado no jubgem ou realizaco de qualquer proc
e avaliagdo, tera direito de solictar a Reviséddova, devendo fundamentar em formu
proprio (Anexo “F"), as razdes que o motivaram exanaos argumentos os documentos
embasam 0 pedido.

410.2. O pedido de reviséo de prova devera sengnbado ao Coordenador do Curso ¢
2° (segundo) dia util (48 horas), apds tomar cdneeto oficial da nota obtida.

4.10.3. Acetas as razdes, o pedido de reviséceseaiminhado ao instrutor da discipling,
apos apreciacdo e justificagdo, confirmard ou gmitova nota, num prazo de trés dias
horas}, apds tomar conhecimento oficial do pedelcediséo da nota.

4104, Caso 0 aluno néo acate a deciséo do ins{rdbera novo recurso, que devert
protocolado no prazo méxmo de dois dias Gteistiekds) apds tomar conhecimento of
da nota obtida no pedido de reviséo. O novo recaesd direcionado para parecer de
Comisséo nomeada pelo Diretor de Ensino, composka @oordenador do Curso, e
professores elou instrutores, que terd o prazddeifko) dias uteis para analisar o ped
emitir parecer, 0 qual serd encaminhado a0 DirdéoEnsino do CBMEP! que decidira so
0 parecer da Comisséo, sendo sua solucéo publica@CG.

410.5. A reviséo em todos os niveis sera imitadeamente aos itens solicitados, ndo
admitida nova corregdo do restante da prova e riemucdo da nota do requerente

relacéo a0 pedido de reviséo.
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4.11. REPROVAGAQ

4.11.1 Sera reprovado o aluno que incidir em qeglgas casos abaixo:

a) Ficar para recuperacdo (2"época) em mais deti@) disciplinasno decorrer d
Curso;

b) Perder, por fatta néo justificada, mais de 25té e cinco por cento) do total
horas-aulas programadas por disciplina;

¢) Perder por falta justficada, mais de 30% (riplor cento) do total de horas-ai
programada por disciplina;

d) Obter nota inferior a 6,0 (seis) na avaliacéoedaperacéo (2época);

e) Néo obtiver no minimo conceito “BOM" no Estéfedtico Profissional, quan
houver,

f) Obter nota inferior a 6,0 (seis) ou conceiteefid a0 “Bom” nocomportamento

disciplinar.

4.12 CLASSIFICAGAQ

4.12.1A dlassificagéo final do aluno no curso sera estalaia mediante o levantamento
Média Final do Curso (MFC) em ordem decrescenteja@rimeiramente classificados
aprovados sem recuperacdo (2 &poca), em sequidpmiados com recuperago em |
duas e em trés disciplinas, respectivamente. Aittzacdo seque esta ordem, mesmo ¢
média do aluno com alguma disciplina de recuperaeiisuperior a do grupo precedente
4122 A classificago far-se-4 pela média aritcaébitraida das médias de todas as ma
do Curso, exceto o Estégio Pratico Profissiondlorricular, quando houver.
4.12.3 Quando houver igualdade de Médias FinaStso, o desempate para classific
serd decidido de acordo com a sequinte ordem dedércia para o aluno que obtiver:

a) Maior idade;

b) Maior quantidade de pontos na Disciplina Téceickl aneabiidade de Combat
Incéndio;

¢) Maior quantidade de pontos na Disciplina Salvdmd errestre.
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4,13, CANCELAMENTO, DESLIGAMENTO E TRANCAMENTO DE MTRICULA

4.13.1. Tera suamatricula cancelada e serd disia curso o aluno que:

a) For julgado incapaz definitivamente para o gerativo pela Junta Médica de Sai
(JMS),

b) For reprovado no curso;

) Tiver deferido seu requerimento solicitando igestento do curso;

d) For considerado culpado ou inapto para a cargmbeiro-miltar, apds
submetido a Conselho de Ensino.

4.13.2. Seré submetido a Conselho de Ensino o dlnburso que:

a) For condenado por sentenca definitiva, no faibemou comum, com pena privati
de lberdade, medida de seguranga ou qualquer caglte, incluindo o sursis, a pe
alternativa, sendo o crime de natureza dolosapientéente do tempo de condenagdo;

b) Estiver respondendo a processo administratiquérito policial ou proces
criminal, na Justica Comum ou Especial;

¢) Ingressar no comportamento MAU;

d) Praticar ago ou omiss&o que afete a honra glesspundonor bombeiro miltar,
decoro da classe ou o sentimento do dever,

¢) Revelar conduta ou cometer fatta que o incorbjiiati para a carreira bombe!
miliar,

f) Sofrer duas sanges disciplinares por transeeggave durante o curso, mesmo
com tais punicBes néo tenha ingressado no compenter AU;

o) Demonstrar inaptiddo para a carreira bombeitbami

h) Obter concetto ‘INSUFICIENTE" apds a realzacl 2° Estdgio Prétic
Profissional, quando houver;

i) Violar principios de ética, dos deveres e dasigabdes bombeiros-miltares,
qualquer omiss&o ou agao contréria a0s principbierarquia e discipling, aos precel

statuidos em leis, regulamentos, normas ou digfesstlesde que ndo constitua crime ou
ndo sejam consideradas justificaveis.
4.13.3. O aluno submetido a Conseho de Ensinareaa com suas atividades normais
curso até o seu parecer final
4.13.4. 0 Conselho de Ensino sera nomeado poraBlirtor de Ensino do CBMEP!.

33

4135, A convocacdo para as sessdes extraorginddaConselho de Ensino sera fi
mediante portaria do Diretor de Ensino do CBMERIe gerd publicada em BCG, ¢
antecedéncia minima de cinco dias da data da ceuim de proporcionar tempo habil p

preparacao dos estudos e pesquisas por parteslecsaponentes.
414, DOCUMENTOS DO CURSO

a) Boletim do Comando Geral;

b) Livro de registro do Aluno-de-Dia;

¢) Quadro de Trabaho Semanal (QTS);

d) Ficha Escolar do Aluno CFSD - Desempenho Eseodisciplinar;
e) Plano de curso;

f) Plano de disciplinas;

g) Caderneta da disciplina.
415,00 CORPO DISCENTE - CONSTITUICAO, DIREITOS EERES

4.15.1. 0 Corpo Discente € constituido pelos almakiculados no Curso de Formagéc
Soldado Bombeiro Miltar.
4.15.2. So direitos dos componentes do Corpo Bliscelém dos previstos nas lei
regulamentos em vigor, 0S Seguintes:

a) Solicitar reviséo de provas, de acordo com asaespecificas;

b) Participar das atividades sociais promovidas G&MEP!:

¢) Reunir-se entre si para realizar agremiacdescuftho socia, civico, culture
recreativo, esportivo ou desportivo, nas condic@ssabelecidas ou aprovadas |
Comandante Geral do CBMEP!:

d) Receber Certificado de Concluséo e Historicasc

e) Recompensas, quando fizer jus.
4.15.3. Sdo deveres dos componentes do Corpo Bscaiém dos previstos nas lei
regulamentos em vigor no CBMEPI, os sequintes:

a) Comportar-se com absoluta lealdade e discigiatodos os momentos de
atividades;

b) Cultivar as boas praticas sociais;
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¢) Contribuir para elevar o prestigio da Corporacéo

d) Demonstrar dedicacdo, entusiasmo, interessebeetudo, forca de vontade, dure
05 trabahos escolares;

e) Manter, em todas as ocasides, conduta e apagentorretas, mesmo fora
alcance da observagéo dos superiores hierarquicos;

f) Observar rigorosamente a probidade na execugéqulisquer atividades escola
ndo utiizando recursos ilicitos, por serem incotiveis com a dignidade moral, pess:
gscolar do bombeiro miltar;

g) Procurar obter o méxmo aproveitamento no ensiue the for ministrad
desenvolvendo, para tanto, 0 espirito de orgardzagéétodo de aprendizagem;

h) Ser pontual e assiduo;

i) Tratar todos com respeito e atencéo e acatarces recebidas;

j) Apresentar justificativa por escrito no prazo até 02 (dois) dias Uteis, fatta ¢

atraso em qualquer atividade

416 DO REGIME DISCIPLINAR

4.16.1 0 Corpo Discente estd sujeito § sancGesialisares previstas em similaridade cor
Regulamento Disciplinar vigente no Corpo de Bondseiiltar do Estado do Piaui. Alé
das sangdes disciplinares previstas no referiddaregnto, terdo também as sequintes:

a) Adverténcia;

b) Suspenséo de atividades escolares;

¢) Cancelamento da matricula escolar e desligamdniGFSD BM.
4.16.2 0 uso de meios fraudulentos na realizaciayudquer prova ou trabaho pi
julgamento € considerado transgresséo de naturee, qunida com EXCLUSAO D
CURSO.
4163 O instrutor, professor ou fiscal de prova gacontrar o aluno utiizando me
fraudulentos na realizacdo de verificagdo, laviamédiatamente o termo de apreenséc
prova (anexo H), juntando as pegas que comproveko,dem como indicard testemunha.
4.16.4 Ao matricular-se no Curso do Formacdo deldfol BM o aluno ingressard,
minimo, no comportamento BOM, que corresponderaanotaiqual a 6,00 (seis) pontos
4.16.5 No decorrer do curso o aluno recebera MEDISCIPLINAR que ser4 aplicada p¢

Coordenador do Curso, observando a conduta disaptio mesmo, podendo esta m
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diminuir ou aumentar de acordo com as faltas diseifes e elogios a que 0 aluno sujeital
4, conforme abaixo:
|- Para elogios, as sequintes pontuacdes positivas
a) 1,0 - para elogio coletivo verbal, concedido peim@ndante Geral;
b) 2,0 - para elogio individual do Coordenador do GLrsomologado pe
Comandante Geral;
¢) 3,0 - para elogio coletivo concedido pelo ComareldBeral publicado e
Boletim do Comando Geral;
d)4,0 - para elogio individual concedido pelo Comatelderal publicado €
Boletim do Comando Geral;
Il - Para as faltas disciplinares serdo aplicagaseguintes pontuagbes negativas:
a) 1,0 - para adverténcias;
b) 2,0 - para suspensdo de um dia de aula;
¢) 3,0 - para suspenséo de dois dias de aulas;
d)4,0 - para suspensao de trés dias de aulas;
e) 5,0 - para suspensdo de quatro dias de aulas;
4.16.6 De acordo com a natureza das faltas disergh teréo os sequintes codigos: F
Leves, Médias ou Graves. Para o cumprimento ddelstado, compete ao Coordenado
Curso fazer acompanhamento disciplinar, por esetitdodos os alunos.
§1° S&o consideradas fattas leves:
| - Deivar material pessoal ou particular que essep sua responsabiidade em |
improprio ou abandonado;
I| - Falta de asseio pessoal;
a) Falta de principios e valores morais € pessoais;
b) Apresentar documentacéo mal redigida ou com aspeietn
¢) Entregar documentos com atraso;
d) Atrasar-se para formaturas;
e) Jogar pontas de cigarro ou papéis em local inadegua
f) Dormir ou cochilar em sala de aula ou lodal treinamento, sob qualq
pretexto, quando estiver sendo ministrada aulaginicao;
g) Ler jornais, revistas ou qualquer outro materiéiagio [ atividade acadér

que esteja sendo ministrada;
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§ 2° Séo consideradas fattas médias:
a) Falta de camaradagem;
b) Apresentar-se com uniforme em desalinho;
¢) Fattar a0 estudo obrigatorio;
d) Atrasar-se para instrugéo;
e) Falta de compostura ou atitude inconveniente;
f) Trabalhar mal;
g) Inobservncia das prescricdes regulamentares;
h) Deixar de comunicar irregularidades dentro da asfersuas atribuigdes;
i) Permanecer fora da sala de aula durante o hosbaee sem autorizagéo
autoridade competente;
i) Usar trajes que ndo sejam os regulamentados mbinte Quartel durante
expediente.
§3° Séo consideradas faltas graves:
a) Néo levantar para a alvorada;
b

C

)
) Apresentar-se de maneira incorreta para superiores;
) Fumar em sala de aula, refeitdrio ou local de irgn;
d) Adentrar ou permanecer em local proibido por normaestabelecido pe
Coordenacdo do Curso;

e) Promover desordem;

f) Usar palavras de baixo caléo ou gesto ofensivoralmo

o) Falta de presteza no cumprimento de ordens resghida

h) Faltar a eventos oficiais devidamente escalado;

i) Ausentar-se do quartel ou de umlocal devidamestelalo sem autorizagéc

i) Néo cumprir ordem de seu superior higrarquico;

k) Permutar servio sem a devida autorizago;

|) Portar-se inconvenientemente em forma, se istaodstitui falta mais grave

m|Faltar Tinstrugdo ou servigo devidamente escalado;

n) Dirigir-se de forma desrespeitosa ao professorlibst, monitor ou aluno-dk
dia;

0) Extraviar ou estragar farda ou material que lhesfdregue;

p) Frequentar locais que né condizem com a condigégiudo;
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q) Comportar-se de modo néo educado em locais piplbesrespettando
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convengdes sociais;
r) Tentar ou usar de meios fraudulentos nas realizagiie verificacdo d
aprendizagem;
s)Deixar de cumprir 0s seus deveres de alunos que esédo acim
mencionados;
t) Fazer valer de sua condicdo de aluno em situagéiopgesa comprometer
nome da Corporacdo
4.16.6 A Mensuragéo dmmportamento disciplinar deve ser classfficada em:
a) Excepcional - de 09(nove) a 10(dez) pontos;
b) fimo - de 07(sete) a 08(pontos);
¢) Bom- 06 (seis) pontos;
d) Insuficiente - 04(quatro) a 05(cinco) pontos;
e) Mau - 0(zero) a 03(trés) pontos.
4.16.7 As aplicacdes das faltas disciplinares ecaerda sequinte forma:
a) Adverténcias: até cinco faltas leves;
b) Suspenséo de um dia de aula: mais de cinco feltes bu duas adverténcias;
¢) Suspensdo de dois dias de aulas: até cinco falidimgnou trés adverténcias;
d) Suspenso de trés dias de aulas: mais de cines fafidias ou quatro adverténci
e) Suspensdo com mais de trés dias de aulas: umaieufatias graves ou cinc
adverténcias.
4.16.8 O aluno que obtiver nota inferior a 6,0 {5@u concetto inferior a0 “Bom” r
comportamento disciplinar sera reprovado e desligaaido curso.
4.16.9 O aluno que ingressar durante a realizaganurso no comportamento “MAU” te

suamatricula cancelada e sera desligado do curso.
4.17.DACOORDENAGAQ DO CURSO

4171, A Coordenacdo do CFSD/2018 serd formadauppCoordenador do Curso e ¢
auxiiar, Comandantes de Pelotdo, composta por bioasbmilitares (Oficiais € Pracas BM
4172, Para efeito desse Plano de Curso, a Caméterdo Curso sera exercida por
Oficial designado pelo Comandante Geral do CBMERIe coordenara as atividades
Curso, que dentre outras previstas em leis e regakds, competindo-he:
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a) Coordenar as atividades relativas ao Corpo decediscente previstas neste ple
primando pela formagéo moral, civica e profissiafeabluno;

b) Elaborar o Quadro de Trabaho Semanal (QTS)}enei sempre uma via arquive
para controle das atividades desenvolvidas nafp iees;

¢) Superviséo, coordenacdo e controle do cumprampelos alunos dos Quadros
Trabalhos Semanais (QTS);

d) Fiscalizar as atividades referentes ao corperdeg conforme QTS, primando p
seu cumprimento conforme plano de disciplinas qed ser apresentado;

e) Supervisionar a execugéo do ensino, atravésisdasvdidrias §l salas de aulas
contatos pessoais com instrutores, professoreslieres de ensino;

f) Levar ao conhecimento do Diretor de Ensino, $oda ocorréncias relacionadas
Corpo Docente e Discente que fujam das suas afiiési

0) Superviséo, coordenacdo € controle dos dadastead e funcionais dos alunos;

h) planejamento, programagdo, acompanhamento gotondas escales de serv
interno do Corpo de Alunos;

i) Supervisdo e coordenacdo das atividades didddSorpo de Alunos;

j) Supervisdo e coordenacdo das atividades a skzsanvolvidas pelos comandante
pelotdes;

k) Atuar como disciplinador do Corpo de Alunos;

1) Supervisionar e coordenar as atividades extriolares do Corpo de Alunos;

m) Elaborar atividades a ser desempenhadas pejpoCie Alunos que auxiiem 1
correcdo de atitudes com énfase na construcactidstes de carater do bombeiro miltar;
n) Supervisionar e coordenar as agbes da ComigsBorhatura do CFSd BM.
4.17.3. O Coordenador do Curso fard jus ao Aditidansino e Instrugo previsto em |
corresponderd disciplina Instrugéo Geral | comrzaHoraria de 20h/aulaimés, totalizal

100h/a nos 06 (seis) meses previstos para realiziagéurso;

4174, O Coordenador do Curso sera auxliado porgraduado Subtenente ou Sarg
Bombeiro Miltar para acompanhar os trabalhos qetpenhara na fungéo de Auxiliar
Coordenador;

41741 0 Auxiliar do Coordenador fardo jus aaiadl de ensino e instrugdo previsto
lei e correspondera “disciplina Instrugdo Geralcom carga horéria de 20h/aulally
totalizando 100h/a

4.17.5. Os comandantes de Pelotdes serdo nomeatin§qmandante Geral do CBMEPI;
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4.175.1. 0 Comandante de Pelotdo fardo jus aiadiale ensino e instrugdo previsto
lei e coesponderd “disciplina Instrugéo Geral dbm carga horéria de 20h/aulal
totalizando 100h/a nos 06 (seis) meses do curso;
4.17.6. 0 Comandante de Pelotdo & o principaliausib Coordenador do Curso no que ¢
adisciplina, instrugo, educagdo e administragéBatpo de Alunos, competindo-he:

a) Auxiliar o Coordenador do Curso no tdeanmanutencdo e fiscalizagéo
disciplina;

b) Providenciar a expedicdo de comunicagéo de déstaplinar, quando do seu indi
0u cometimento;

¢) Propor ao Coordenador do Curso recompensasassajue se destacarem ¢
ag0es meritdrias;

d) Preparar e controlar as quias de trsito dasab do pelotéo;

e) Fiscalizar diariamente a apresentacdo e higezasoal dos seus comandados;

f) Realizar, nas datas determinadas pela coordentaggurso, a revista de cabelo;

g) Fiscalizar os alunos no tocante “pontualidaddoeas as atividades discente
estagios, quando houver;

h) Observar e exigir dos alunos a rigorosa obseiars prescrigdes regulamentares
tocante S manifestagbes de respeito e aprego amups, pares e subordinados;

i) Manter atualizado o controle de registros dadize comportamento disciplinar ¢
alunos do seu pelotdo;

j) Manter atualizado os ficharios com todos os dagalteracdes referentes aos all
do CFSD BM;

k) Ensinar e cobrar hinos e cangBes milltares, gpegal a cangéo do soldado do fog

|) Zelar pelo asseio e ordem das salas de auleas éomuns;

m) Comandar 0 seu pelotéo nos desfiles e repregesta

n) Providenciar, junto a0 Coordenador do Cursoncaminhamento do aluno q
necessite de cuidados médicos fora do CBMEP!;

0) Manter rigorosa fiscalizacdo sobre 0s uniforegecas obrigatdrias para os alun
sobre 0s seus estados de conservagéo;

p) Fornecer subsidios a0 Coordenador para elalorigelatdrios no mbito do se
pelotéo.

q) Definir 0 Aluno-de-dia e escalante da Turma.

r) Despachar diariamente, pelas manh@s, com ossatierdia;
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s) Ensinar, acompanhar e cobrar as determinacdeidas nesse Plano de Curs

demais regimes e requlamentos inerentes os cur§685 BM
4.18 DO AUXILIAR DO COORDENADOR DO CURSO

4.18.1 0 auxiiar do Coordenador do Curso efetadahos gerais auxiiando nas roti
administrativas.
4.18.2 Sdo atribuices tipicas do auxiiar do Ceoedor do Curso:

a) Controlar licengas, dispensas médicas e ouberages;

b) Encaminhar Atestados Médicos ao Coordenadondsd}

¢) Organizar 0 “Celotex’

d) Receber as documentagBes relativas ao Corpduded(ficha de controle de au
ficha de fato observado, livro de parte diérizcio ¢ etc) e as encaminhar para o respon
pela andlise;

¢) Digtalizar documentos (oficios, atestados, QFéde de sanséo disciplinares, g
de saida, guias de viagem e etc) conforme orientdg&oordenador do Curso;

f) Digitalizar e manter as fichas cadestrais duaa atualizadas e acessives;

9) Encaminhar documentos conforme despacho do Gnaddr do Curso;

h) entre outras atividades do Curso que o Coordertial Curso jugar necessarias.
4.19D0 CORPO DOCENTE

4.19.1. 0 Corpo Daocente sera constituido por instes, professores e monitores, indice
pelo Comandante Geral do CBMEP!;
4.19.2. Os Oficiais, que ndo pertencam ao CBME&tBsindicados pelo Diretor de Ensi
com a devida aprovacdo do Comandante Geral do CBMita comporem o Cory
Docente.
4.19.3. Os professoresfinstrutores s&o os elemeasponséveis pela confecgdo, organiz
e metodologias de aplicagéo dos conteldos progeamate suas disciplinas cabendo-l
além das atribuicdes normais previstas em leigdarentos, os sequintes:

a) Elaborar e corrigir as provas e trabahos, @ptesdo resultado nos praz

estipulados;
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b) Encaminhar “Coordenacdo do Curso, no prazotsesido, proposta de Plano
Disciplina que sera aplicado;

c) Fazer cumprir as disposides requlamentarestauafrequéncia aos trabalhc
escolares dos alunos, bem como, quanto § atividates monitores;

d) Cumprir 0s horarios estabelecidos, bem comairdé fiscalizar a aprendizagem
matéria;

e) Manter a ordem e a disciplina durante as awesjunicando, por escrito, .
Comandante de Pelotéo qualquer ocorréncia nestiesen

f) Observar o regime escolar cumprindo as diredfiirestrugbes e ordens baixadas p
setores competentes;

0) Organizar as fichas, planos de aula e o regi#rtodos os trabalhos relativos a
matéria;

h) Participar das reunides requlamentares;

i) Realizar e promover estudos e pesquisas, didgiorientando e fiscalizando o ¢
desenvolvimento.

j) Encaminhar a0 Chefe da Secdo de Cursos, no piaz63 (trés) dias antes
aplicagéo, a sua proposta de prova com as devitadaicdes de pontos para andlise.

1) Informar, no prazo de 48h (quarenta e oito hodgsantecedéncia, a impossiblla:
de comparecimento para ministrar aula;

m) Disponibiizar materiais para consulta pelosnaky seja na forma impressa ou
midias digitais.

n) Coletar as assinaturas de todos os alunos apofea das provas efou trabal

escolares
4.20 DAS ATRIBUICOES DO ALUNO-DE-DIA

4.20.1 0 aluno de Dia é o representante direto@p&de Alunos junto a0 Comandante
Pelotéo ou maior graduado de servigo, sendo egerpilos alunos do curso de me
graduagdo (antiguidade) mediante escala diéria.

§1°-No caso de auséncia do aluno escalem a fungdo, 0 proxmo
sequéncia da escala que estiver presente asstimirga.

§ 2°- O comandante do pelotdo podera alterar etala conforme necessidade
Servico.
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§ 3°- A escala de Aluno-de-Dia serd de 24 horashaério da passagem do servi
07h30min, podendo esse hordrio ser alterado palod@oador do Curso.
4.20.2 Sao atribuigdes do Aluno-de-Dia:

a) Cumprir e fazer cumprir as ordens e normas dkogu

b) Proceder a revistas na turma, notificando qeslqegularidade, levando
conhecimento do Comandante do Pelotéo, verbalneenpar escrito, até o final do dia;

¢) Fazer formar a turma e conduziHa para os lodaiula ou pratica equivalente ¢
Smin (cinco minutos), no minimo, antes do inicioatiaidade;

d) Responder pela disciplina da turma quando reueisob sua chefia;

e) Apresentara turma ao Instrutor/Professor, Morati a qualquer superior hierérqu
que adentrar na sala de aula e tomara as seguiattidas:

- Posicionar-se-a frente da turma;

- Comandara sentido;

- Declinaré seu nome, fungéo e apresentar a turfoemindo as alteracd
exstentes.

f) Conferir a turma diariamente e, apds a (ltima au pratica equivalente, entrege
controle de faltas ou atrasos ao Comandante déd@elo

0) Providenciar a escala de manutencéo da salaiale demais dependéncias.

h) Providenciar as escalas de servigos designariaalianos de seu pelotéo;

i) Organizar a participagéo da turma em todas Enisades que participarem;

j) Providenciar para que a sala de aula estejanara e com as luzes e ar condicior
desligados quando a mesma estiver vazia.

k) Perquntar ao instrutorfprofessor se havera @ssétade de utilizar algum m
auxliar na instrucdo (retroprojetor, projetor multfia, etc.). Se afimativo providenc
junto ~ Coordenagao do Curso.

|) Pegar diariamente antes da formatura o lvroRégistro alteragdo, preenché
corretamente e entregar na formatura de iberagéourdenacdo do Curso;

m) Tomar ciéncia da escala de servico e atribuigGearem cumpridas;

n) Fazer cumprir com rigor 0s horérios previstos Quadro do Trabaho Semar
exigindo que as turmas estejam reunidas nos herdravistos para as aulas

0) Controlar os horarios de término e inicio ddssicomunicando cinco minutos an
do encerramento da aula ao instrutorfprofessor;

p) Acatar as ordens do Aluno-mais-Antigo.
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4.20.3 Sao atribuigdes do Aluno-mais-Antigo:
a) Guardar todas as documentagdes que he foreugees;
b) Assumir a turma na auséncia do Aluno-de-Dia
¢) Cumprir e fazer cumprir as ordens baixadas estaldo superior
d) Esta dispensado dos servigos de Aluno-de-Déareahutencéo das dependéncias
e) Responder pela disciplina da turma quando reunisob sua chefia;
f) Receber, durante a formatura, a apresentacéiora do Aluno-de-Dia.;
GO Supervisionar juntamente com o Aluno-de-Diagalizagéo da manutengéo

dependéncias do Corpo de Aluno.
4.21DOS SERVICOS E ATIVIDADES ESCOLARES

4.21.1. Servigos sdo os trabalhos diérios execatpel aluno, conforme escalas de sen
do Corpo de Alunos visando quarda, manutencéoeeiggéo de tarefas do CBMEP!.
4.21.2. 0 Aluno do CFSD/BM concorrera aos serviiosriminados abaixo:

a) Aluno-de-Dia;

b) Manutencdo nas dependéncias destinadas ao Gerblanos;

¢) Atividades inerentes ao Corpo de Alunos;

d) Estagios nas OBMs (Organizagdes Bombeiros Mkt quando houver.

e) Visitas a outros Orgdos civis e militares;

f) Palestras relacionadas com o curso ou inteqgssk

9) Sessdes préticas de estudos;

h) Atividades em solenidades civis ou militaresneagdes sociais em que o CBM!

esteja envolvido.
4,22 DASNORMAS DE CONDUTA DO ALUNO

4.22.1. No Quartel:
a) Ndo usar trajes que néo sejam os requlamentamldsterior do Quarte! durante
expediente;
b) Néo jogar lixo ou residuos, como pontas derigarapéis, em locais inadequados
¢) Néo permanecer fora de sala durante o horésiassem autorizagéo formal;

d) Zelar pela boa apresentacdo individual;
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¢) Zelar pelo asseio das salas de aula e demamdipcias do Corpo de Aluno;
f) Néo fumar em locais proibidos;
g) Néo deixar objeto de uso pessoal em locais quatas.

4.22.2. Fora do Quartel

a) Zelar pelo bom nome ¢ imagem da Corporagdo;

b) Comportar-se de modo educado em locais publiezspeitando as convengt
s0cials;

¢) Zelar pelamoral & bons costumes;

) Néo frequentar ambientes incompativeis com dicéa do Bombeiro Miltar.

4.23 DAFORMATURA DIARIA PARA O INICIO DASATIVIDADES

8) Participaréo das formaturas diarias: os Ofidaigorpo de alunos e alunos do CF
BM:
b) As formaturas matinais obedeceréo aos sequiorgsios:
- Alunos em forma - 07h20min;
- Formatura matinal - 07h30min
- Inicio das aulas - 08h00min.
¢) O uniforme para parada matinal serd o definida instrucéo;
d) Apds a liberacéo da formatura didria, os alueglocar-se-& para suas respec
salas, sob 0 comando do Aluno-de-Dia;
¢) Ao inicio do tempo de aula, com a entrada dirubsr/professor, o Aluno-de-D
apresentara a 0s alunos, que s poderdo se lemisaus lugares com a permisséc
docente, mantendo uma atitude educada e respettosa;
f) Durante a aula o responsavel pela turma sergtoutor/professorimonttor, na fa
destes 0 Aluno de Dia;
g) Os alunos s6 poderdo retirar-se da sala deanta autorizagdo do responsével |
sale;

h) Néo sera permitido uso de equipamentos eletroiges durante as aulas.
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4.24 DO ENCERRAMENTO DO CURSO

4.24.1 Quando do encerramento do curso o aluncapueuir com éxito fara jus e receber
CERTIFICADO do referido curso, € no verso do mestewera constar o Curriculo do cu

com a respectiva carga-horaria, as notas por diszip nota final.
4.25 DAS FESTIVIDADES E CERIMNIAS

4.25.1. As cerimnias de final de curso (solenidadte formatura) poderéo ser realizada
patio ou em auditério com carater essencialmentiéami observando as normas

Corporagéo, limitando-se aos atos normativos dsocooncluso.
5PRESCRIGOES DIVERSAS

5.1 0 curso sera ministrado as expensas do CBMEP! leahpreviamente determinac
sendo os instrutores, professores, monitores kegesidesignados pelo Comandante ger.
CBMEPI, podendo ser convidados, por proposta dat@lia de Ensino, instrutores
professores e monitores de outras instituigdes.

5.2 Ao final do curso sera feita a Ata de concluddaurso, onde se constara a relagac
aprovados efou reprovados com os respectivos adsslipor ordem de classificagéo.

5.3 Os casos omissos serdo submetidos [andlisqprmeira insticia pela Diretoria d

Ensino e, em (ltima instncia, pelo Comandante GelmCBMEPI.
6. ANEXOS

A - RELAGAO NOMINAL DOSINSTRUTORESE MONITORES;

B- PREVISAO ORGAMENTARIAPARA PAGAMENTO DO MAGISTEIO;

C - CARTILHA DE ORIENTAGOESBASICAS AOS ALUNOS DOFSD BM/18;

D - QUADRO DE TRABALHO SEMANAL DO CFSD BM/2018, N° SEMRA ZERO,
TURMA: 1°¢ 2°PELOTOES, PERIODO DE 20 a 25 de /830 de 2018;

E - MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DA PRGA DE 2r
CHAMADA;

F - MODELO DE REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE REBAO DE PROVA;

G - MODELO DE GUIA DE TRANSITO;
H — MODELO DE TERMO DE APREENSAO DE PROVA;
| - CONTEUDO PROGRAMATICO.

Teresina - Pl, 15 de agosto de 2018.

SARVIO PEREIRA DE SOUSA-TC BM
Diretor de Ensino e Instrugdo/CBMEP
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ANEXO A ANEXO B
s ESTDODOPMI gy ESTADO DO PIAU
{1 CORPODEBOUBEROSMUTAR 55 ig CORPO DEBOMBEROS MLTAR =
5% QUARTEL DO COMANDO GERAL = % QUARTEL DO COMANDO GERAL =/
DIRETORA DE ENSINO DRETORIA DE ENSINO

CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADO BOMBERO MIITAR (CFSD -BM 12018) CURSO DE FORMAGAO DE SOLDADO BOMBERO MILITAR (CFSD -BM 2018)

INSTRUTOR, MONITOR E AUXILIAR DE DISCIPLINA:
Os instrutores serdo Oficiais do CBMEPI ou da PMP!;
Os Monitores e auxiiares serdo pragas do CBMEREBMP!, 01. REMUNERAGAQ DOS INSTRUTORES E MONITORES

PREVISAO ORCAMENTARIA PARA PAGAMENTO DO MAGISTERIO

RELAGAQ NOMINAL DOS INSTRUTORESE MONITORES

Faréo jus aos diretos de adicional de ensino frugo conforme o Codigo ¢

DISCIPLINA CH INSTRUTORES MONITORES
Brericio Fisioe Qualidadede Vide | 16C | Savio- TC Bl enifon- 75t B Vencimento e Vantagens Lei 5.378 de 10 de feverdizo2004, mencionado da sequi
César-2° Ten BM Rildo - Cb BM
Ivan - 2° Ten BM forma;
Técnicas e maneabilide de combate | 8C | Range-2° Ten BM Danilo- 3°Sqt BN
incindio Lucas Xaier - Ten OBM | Miche - Ch B a) Instrutores: R$ 30,00 (trnta reais);
wali 1 i 0
Saanentoen Al f a',mnc2y TalenB “CABM mfeﬁgﬂtg& b) Monitores/ Auxiliares: R$ 15,00 (quinze reais)
Everton - 2° Ten BM Ramon - Sd BM
Salvamento Aquatic 6C | Rivelinc - Maj BM Danilo- 3°Sgt BN
William - 1° Ten BM Michael - Cb BM 02. DISCIPLINAS
Thauzer- 2° Ten BM Rildo - Cb BM
Adindo - * Ten B 02(dois) da PAP! - 14 (quatorze) Disciplinas, e cada disciplinadtema carga horaria especif
Salvamento Terres 6C | Rivelinc - Maj BM Danilo- St BN :
Thauzer 2° Ten BM Michael - Cb BM variando de 10h/a; 20h/a; 30h/a; 40h/a; 60h/a, 14081 10h/a.
AtendimentcPré-Hospitala 40 | Senséi - Maj BM Sandre- 2° Sot B
Funcamento de Direito PeneMilitar 20 | Marcio Luis- Maj BM Genilion- 2°Sgt BM DISCIPLINAS (ha
Noghes dDeksa Civi 2 | Juare -2° Ten BN Hélida- ST BM 01 Exercicio Fisioce Qualidadede Vide 100
Telecomunicagh 1 | Fredma - TCBM Hélida- ST BM — — .
SaUdeeSeguﬁnca Nedeao Trabah | 10 | Cése-2 Ten B Fabido- 3 gL Bl 02 Téenica  Neneaiicade de Combite a i
an - 2 Ten B Ramon - Sd BM 03  Salvamento Aquatic 10
Efca ¢ Cidadani 10 [ Prigyle & Ten BN Ava Dariela- 1 Sgt BN 04| Salvamento Teres Ll
Historia do Bombeiro no Mundo e no Bri | 1C | Pricylle 2° Ten BN Ava Danigla- 1° Sqt BN 05 { Salvamento em Altu 6
Ordem Unid 3C | Idério- Cap Ph Flavio- 1° Sgt PA 06 | Fundamentos de Direito Penal Mi X
e Eblg’enrique—1°Ten il EE”;'3039‘PM 07 [ Atendimento PrHospiala I
mamento, Munico e Tiro Dekens -
stco Gerd : 00| Wilam- P TenBh | FABRICIO- 3 giBM W)odemid %
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Ivan - 2° Ten QOBM 10 [Nogdes de Devesa Ci X
Goordenador do Cur WILLIAN - 1°TenBM 11| Historia do Bombeiro no Mundo & no Br 1
Auxiliar CooMengdor do Cur FABRICIO- 3° SGT BN 12[Saude e Sequranca Aplicadas a0 Tral m
Cn do 1:P9|°1f CESAR-°2° Ten BK 13 Telecomunicagd Opezdona 1
Cmt do 2° Pelot IVAN - 2° Ten BN ECTE T
Teresina-PI, 15 de agosto de 2018. Instrugdo Geral | 10
' Instrucdo Geral Il 100
D teEos g HEP Cogetod oA | 10
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03. COORDENADOR DO CURSO E O AUXILIAR DO COORDENARO

O Coordenador do curso sera um Oficial Bombeiroithtile seu auxiliar sera ui
graduado Bombeiro Militar, os quais fardo jus aiadal de ensino e instrugéo na discip!
Instrugdo Geral I.

04. COORDENADOR DE PELOTAO.

As turmas serdo nomeadas de Pelotes, denominedtsed?® Pelotdes, tendo ct
um deles um Comandante no posto de Oficial Bombdititar que faro jus ao adicional ¢
ensino e instrugéo na disciplina Instrugéo Geral |l

05. INSTRUTOR, MONITOR E AUXILIAR DE DISCIPLINA:

Os instrutores serdo Oficiais do CBMEP! ou da PMPI;
Os Monitores serdo Pragas do CBMEPI ou da PMPI;

06. ALUNOS MATRICULADOS NO CURSO DE FORMAGAO DE SBIADO BM.

Foram matriculados 64(sessenta e quatro) candidabeorme o resultado final ¢
Concurso Publico do Corpo de Bombeiros Militar ddeo do Piaui, publicado no Diai
Oficial do Estadn®83, de 04 de maio de 2018 e no Diario OficiaEstadon®132, de 16 di
julho de 2018.

Os 64 (sessenta e quatro) matriculados foramidasdem 02 (duas) turmas de
(trinta e dois) cada.

07. PAGAMENTO DE MAGISTERIO

a) Célculo para turma:
Instrutores:
a.1 - 01rturma = 30,00 reais x 780h/a = R$ 23.400,
a.2 - 02iturma = 30,00 reais x 680h/a = R$ 20.400,
Total: 02 (duas) turmas: R$ 23.400,00 + R$ 20.406;R$ 43.800,00
Monitores:
a.3 - 01turma = 15,00 reais x 680h/a = R$ 10,200
a.4 - 02turma = 15,00 reais x 680h/a = R$ 10.200
Total: 02 (duas) turmas: R$ 10.200,00 + 10.206;6%% 20.800,00.

Total do curso com as 02(duas) turmas:
a.5-02 (duas) turmas : Instrutores + Monitorés4R.800,00 + R$ 20.800,00R$ 64.200,0C

SARVIO Pereira de Sousa - TC QOBM
Diretor de Ensino e Instrugédo/CBMEPI
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ANEXO C
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CORPODE BOVBEROSMLITAR & &
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DRETORIADE ENSINO

CURSO DE FORMAGAQ DE SOLDADOS BOMBEIROS MILITAR
-CFSD BM/18 -

ORIENTAGOES BASICAS

TERESINA- PI
2018
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ESTADO DO PIAI

CORPO DEBOMBEROS MLTAR ‘ﬁ%

S QUARTEL DO COMANDO GERAL W
DIRETORIA DE ENSINO

1. APRESENTACAQ

1.1 LOCAL: Corpo de Bombeiros Miltar do Estado do Piau. AderMiguel Rosan® 3515,
bairro Piarra, Teresina-P.

1.2 DATA: 20 de agosto de 2018

1.3 HORARIO: 07ht0min-sete horas & dez minutos.

2. INIFORME:

2.1 Uniformes de posse obrigatoria de todos os cadatos no ato da apresentacéo:

211 Camisa vermeha adotada pela Corporado cafistmtivo do CBMEPI na frente
‘sikado’ no peito esquerdo e os dizeres, com defra cor branca, atrés: CORPO DE
BOMBEIROS MILITAR / CFSD BM /8 PIAUE;

Obs.: ndo colocar 0 nome, pois 0 mesmo sera esiofféla coordenagéo durante o curso.

2.1.2 Calca jeans azul escuro tradicional semiutal

21,3 Ténis 100% preto (salvo detakhes de marca);

214 Meiabranca soquete com cano alto (22 a 2fhedidos a partir do calcanhar);

2.1.5 Cinto vermeho de nylon com fivela lisa pagkeda Corporacéo;

2.1.6Shortde natacdo preto (sunga) semlistras para s heerldipreto sem listras para
as mukheres, com bermuda térmica preta;

2.1.7 Chinelo de borracha 100% preto (tipo havaigna

2.1.8 Shortpreto sem listras para Educagdo Fisica para am§osexps e com bermuda
térmica preta para as mulheres;

Teresina(Pl) Quara-feira, 14 de novembro de 2018 « N° 213

2.1.9 Camiseta resgata vermeha com o distintivaBMEPI na frente “sikada” no peit
esquerdo para ambos 0s sexos, e 0s dizeres, a@s fel cor branca, atrés: CORPO
BOMBEIROS MILITAR / CFSD BM/18 / PIAUE;

2110 Camisa vermeha de MANGA COMPRIDA COM PUNHOm o distintivo do
CBMEPI na frente “sikado’ no peito esquerdo e s, com letras na cor branca, ati
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR / CFSD BM/18 / PIAUI;

Obs.. ndo colocar 0 nome, pois 0 mesmo sera esofféla coordenacdo durante o curso.

2.1.11Boné vermeho com o distintivo do CBMEP! renfe “silkado’ ¢ os dizeres, com letr
na cor branca, atras: CFSD BM/18;

22 NA APRESENTAGAO PARA INICIO DO CURSO O ALUNO CFSD B8
DEVERA TRAJAR O UNIFORME PREVISTO NOS ITENS 2.1 A 2.1.5, SENDO
VEDADO O DESLOCAMENTO COM ESTE UNIFOME FORA DAS
DEPENDENCIAS DO QUARTEL DOCORPO DE BOMBEROS MILITA ROU DA
ESCOLADE FORMAGAQ, DESDE QUE NAO ESTEJA EM INSTRUG AC.

3. CORTE DE CABELO, BARBA E UNHAS:

3.1 CABELO MASCULINO:

- Corte curto, denominado “meia cabeleira desbastada’
Obs.. utilizar maquina com o pente n° 2 (dois) feios e alrds; em cima podera desbas
bem com a tesoura ou passar maquina com o penigras}.

- Algumas condicdes obrigatorias:
o Fazer o pé do cabelo quadrado;
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¢ Néo dexar a costeleta comprida, devendo estar,méoimo, até a linha
“tarqusauricular” (inha mediana do ouvido);

¢ O cabelo deve estar em sua coloragdo natural, odengo estar em cores qut
sobressaiam ou que sejam extravagantes;

¢ As datas de revista do corte de cabelo seguirdmgrema especifico baixado p
Coordenador do curso, devendo ocorrer de formezqoa.

Figura. CBMMG
3.2 BARBA:

- Deve ser raspada completamente, sem falhas, igedtete sem costeletas ou cavanhaqt
Obs.: O ato de barbear-se & diario.

3.3 CABELO FEMININO:

Para cabelo longo e médio (que ultrapassem a golactiseta) utiizar “coque” em mé
altura; O cabelo curto (que néo ultrapassem a aldpra ser solto.

Figura. CBMMG

- As unhas deverdo estar sempre aparadas em tamanbpnigienizadas e, quando pinta
a cor adotada devera ser Unica e de tom discreto.

4, ORENTAGOES DIVERSAS REFERENTES APRESENTACAQ P ESSOAL

410 Aluno CFSD BM/18 deve sempre ter consigodtteanotagdes pequeno (de bol
caneta esferografica;

43

4.2 0 Aluno CFSD BM/18 ndo podera utilizar pulsgirepiercings’, anéis (excetos aque
autorizados pela coordenacdo do curso), corddescangéneres quando estiver
uniformizados. O uso de brincos pelas Femininagrdeser regulado por norma interna,
entanto quando utiizados 0s mesmos devem serettiscrpequenos e que ndo figu
pendurados nas orelas;
4.3 Para as alunas CFSD BM as pinturas e maquidgesréo ser de tonalidades naturs
intensidades ténues;
44 0 uniforme deve estar devidamente passadora Gerente, sendo que as mangas
camisa vermeha deverdo ter um vinco feto comofaeguindo a linha da costura ¢
ombros;
4.5 A calga jeans tera um vinco feito com ferro @da pema no sentido vertical (frent
trés) que vai da base dos bolsos até a barragtg cal
46 Considerando o volume de atividades fisicasulgo, sugerimos aos Alunos CFSD ¢
adquirirem no minimo:

o (3 (trés) camisas vermelhas com mangas;

o (3 (trés) camisas vermelhas com mangas longas;

o (3 (trés) camisetas vermelhas para Educacdo Fisica;

+ (2(duas) calcas jeans azul escuro tradicional séathes;

+ (2 (dois)shortspreto sem listras de Educagdo Fisica;

o (2 (duas) sungas/mais, cor preto, sem listras;

o (3 (trés) pares de meias na cor branca;

* (1 (um) par de chinelo de borracha, cor preto;

¢ (1 (um) par de ténis, cor preto;
¢ (2 (dois) cintos vermelhos.

5. CONSIDERACOES FINAIS:

5.1 TODOS os pertences deverdo ser marcados came de guerra (a ser escolhido |
coordenacéo) na parte interna do material;

5.2 Todas as alimentagesirefeides seréo por dostAlunos CFSD BM;

5.3 E proibido o uso de aparehos eletrhicos easte aula ou nas instrugies préticas;
54 Serd necessério que cada Aluno CFSD BM tragapséprio material escolar, sen
composto no minimo por; mochia na cor preta, camtfchario, pasta transparente p
acondicionar papel, caneta (pretalazul), I&pisleird, réqua transparente, borracha, corr

e porta canetas (bolsas);
5.50 protetor solar sera por conta do Aluno CF3D; B
5.6 0 Aluno CFSD BM, quando uniformizado, s6 poderdr dculos com prescriéo médic

SARVIO Pereira de Sousa - TC QOBM
Diretor de Ensino e Instrucéo/CBMEP!
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ANEXOE ANEXO F

ESTADO DO PAU 7, . ESTADODOPAU =,

35 CORPO DE BOVBEROS MLTAR § =3 ig CORPO DEBOMBEROS MLTAR =

S QUARTEL DO COMANDO GERAL & % QUIRTEL DO COMANDO GERAL &
DRETORIA DE ENSINO DRETORIA DE ENSIN

COORDENACAO DO CFSD-BM/ 2018

COORDENAGAO DO CFSD-BM/ 2018

Teresina-Pl, _ de de2018
Do: AL CFSD

Ao: Sr Coordenadordo CFSD-BM2018
Ass.. Solicitagéo (FAZ)

Anexo:

Pedido de prova de 2chamada

Sh=2018

Solicito-vos providencias no sentido que seja autorizada a realizacéo da
verificagdo de 2" Chamada da disciplina de

Pedido de revisdo de nota Teresina-Pl,___de de 2018
- Do: AL CFSD
Sih-- 201" Ac: $r CoordenadordoCFSD-BMI2018

Ass.. Solicitaao (FAZ)
Anexo:

Solicito-vos providencias no sentido que seja revisada a ( ) verificagéo
parcialou( ) verificacdo total da disciplina

realizadano dias) [ ,por haver faltado a referida prova pelo realizada no dia __ [ [2018, nos seguintes itens:
sequinte motivo:
AL CFSD BM
AL CFSD BM
DESPACHO DA COORDENAGAQ DESPACHO DA COORDENAGAQ
TeresinaPl- _ de de 2018. TeresinaPl-__ de de 2018.

Coordenador dCFSD BM /18

Coordenador dCFSD BM /18

DESPACHO DO INSTRUTOR

DESPACHO DO INSTRUTOR

Teresina-Pl- _ de de 2018

Instrutor doCFSD BM /18

Teresina-PI-  de de 2018.

Instrutor doCFSD BM/ 18
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ANEXO G

ESTADODOPAS =,
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ANEXO H
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUF ¢,
CORPO DE BOMBEIROSMILTAR § )/ %

QUARTELDO COMANDO GERAL /T
DIRETORIA DE ENSINO

i;% CORPO DEBOMBEIROS MILITAR a:-»v/?\';‘
S QUARTEL DO COMANDO GERAL =
DIRETORIA DE ENSINO
GUIA DE TRNSITO
AL CFSD BM estd
autorizado a viajar s h,dodia__ T VISTOer
Cidade de , Gevendo apresentar-se / /

de regresso no QCGICBMEPI, 's __h, do dia

paratratar de assuntos pariculares.

Diretor de Ensino e Instrugé(f

Coordenador do CFSD BM/2018

REGISTRO' DA APRESENTAGAO NA CIDADE DE DESTINO

ATESTO que o aluno acima citado, constante nesta quia de tr nsito,

apresentou-se nesta cidade;

Chegada em: Saidaem:
A N
Autoridade Local Autoridade Local

REGISTRO DA APRESENTAGAO NO QUARTEL CENTRAL DO CBME P!

ATESTO que o aluno acima citado, constante nesta quia de trnsito,

apresentou-se neste QCGBM s hdodia [ |

Supervisor de Dia Oficial de Dia/ Fiscal de Dia

TERMO DE APREENSAQ DE PROVA

§ horas do dia do még
ano de - pal)(lo

onde se realzava a verficacdo da disciplina flag

0

do  Curso
furma que se encontrava (narrar detidnaente o ocorrido, junto [ pegas
houver)

Tal situacdo foi presenciada por (testemunhas):

O presente termo esta definido conforme o que fiuece Plano de Curso CF
BM 18

Teresina-Pl, | |

Autor do flagrante

Aluno

Testemunha

Testemunha
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~ MEOT
, CONTEUDO PROGRAMATICO
AREA
TRITCA DISCIPLINA CH
Sistemas
Instituigdes &
Gestiotegmda HIST_RIADO BOMBERQ NO MUNDO ENO BRASL | 10

sequranga Publica

AREA TEMATICA DISCIPLINA CH
Valorizagdo ,
Profissional e Salds SAUDEE SEGURANGA APLICADAS AO TRABALHO 10
do Trabalhador

OBJETVOS

~ Crir conices para que o profissional Bomberro Mitar
- Ampliar conhecimentos para:
- Analisar aspectos historicos das atividades bambe mundo, no Brag
¢ na nstituicdo da qual faz parte
- Desenvolver e exerciar hablidades para:
Descrever a mportfcia Social ¢ s atribuicdes Bosnbeiros
- Fortalecer atitudes para:

Cultivar o espirito de corpo, companheiismo, sutetiade, compromiss
¢ integragdo, atendendo as novas exigéncias sociais

CONTRUDO
PROGRAMATICO

- Historia dos Corpos de Bombe

Quem foram os primeiros bombeiros?

Como a atividade virou insftido?

Historias dos bombeiros no mundo;

Historia do bombeiro no Bras;

- Concetos, Aspectos Legas  atrbuicGes:

Aimportncia dos bombeiros para a sequrana eabgitade social
Distinges entre sequranca piblica e defesa civil
Responsabilidades legai, atividades legais e safids das insttuigdes.

0BJETVO

Criar condicoes para que o profissional da aregegaranca publica pos

- Ampliar conhecimento para:

Compreender a relagéo entre trabalho, adoecimesitpipo e ambiente
trabalho saudavel,

Conceituar qualidade de vida e conhecer os faimmesiela interferem;

Compreender os concettos de saddefdoenga menteh dnsidéncia n
universo miltar;

Entender o concetto de estresse pos-{raumétiouoetaicio comas atividag
do profissional da drea de seguranga publica;

- Desenvolver e exercitar habilidades para:
- Utilizar procedimentos e técnicas que auxilietomar o ambiente de trabalho
saudével e a melhorar a qualidade de vida.

- Fortalecer atitudes para;

Priorizar o cuidado com a saide fisica e mentaicctorma de prevengéo
algumas patologias que possam ser adairidas raurserprofissional, melhorang
assim a qualidade de vida.

AVALGEO

Prova escrita para verficagao de aprendizagem

BIBLIOGRAFIA

Historias dos bombeiros no mundo. Disponivel nain;
BOBBIO, Norberto. Estado, governo e sociedade; para teoria geral d
poltica. Rio de Janeiro. Editora Paz ¢ Terra, 1995

BRASIL, Consfituicéo Federal de 1998;

BRASIL, Secretaria de Defesa Givl hist6rico-defedvi no Brasildefesa civ
no mundo. Disponivel na Internet;

MELLO. J.G. Tempo dos flamengos: influencia da cgd holandesa na vidg
na cultura no norte do Brasil. Rio de Janeiro. Tomts eaitora, 2001;
ORTIZ, Ascribal da Siva. A pré-historia dos CorpsBombeiros, Disponiv
na Intemef;

PEYRELONGUE, P. Sapeurs pompiers. Eitora Michdbba2006;
SANTOS, F. Bombeiros Portugueses: seis séculosstrta (13951995) Lisho

CONTEUDO
PROGRAMATICO

- 0 Homem: um ser biopsicossc

- A natureza do trabalho do profissional do pradisal da drea de sequrar
pUblica: consciéncia da natureza e das exigénoiasdtrabalho;

- Relages de poder no trabalho e repercussdeside do profissional e
ambignte familiar; assédio moral, assédio sexetgbes de subordinacéo hierargy
violéncia no ambiente de trabalho;

- Qualidade de vida: 0 que vocé pode fazer partatabém;

- Nogdes de medicina e seguranga no Trabalho;

- Equipamento de protegdo individual (EPI) e equipato de protegs
coletiva (EPC);

- Prevencdo de doengas do trabalho e doencasgioofiss;

- Fisiologia do estresse e diagnostico precoce;

- Ergonomia aplicada ao profissional de seguranifsia, tanto no camy
operacional como administrativo;

- Hébitos de vida como prevencéo de salde geral:

Alimentagdo;

Atividades fisicas;

Atividades de laser;

Espirtualidade; técnicas de relaxamento e meditac

Qutros habitos, sequndo caracteristicas regionais.

AVALIAGAO

- Aavaliacéo dessa disciplina deverd consid

a) A elaboracdo de um produto final, em que o akavestruird um plano pa
mehor ou manutengdo de sua qualidade de vidagodntum diagnostico de ¢
habito ¢ uma proposta de mudancas alguns desséshab

b) Prova escrita.

Servigo Nacional e Bombeiros, 1995.

BIBLIOGRAFIA

BITTNER, Egon. Aspecto do trabalho polic V.8, So Paulo: Edusp,201
DEJOURS, C. Aloucura do trabalho: estudo de psidagogia do trabaho. Tradu
de Ana Isabel Paraguay e Licia Leal Ferreira. 5:&b Paulo: CorteziOborg, 19
GOMEZ, C.M. Violéncia no trabalho. In:MINAYQ.C.M. Bhpacto da violéncia soby
asalde. M.S: OPASClaves, 2005
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AREA
TRVATICA

DISCIPLINA CH

Valorizagéo
Profissional e
Salide do
Trabalhador

EXERCICIO FiSICO E QUALIDADE DE VDA 100

0BJETVO

- Desenvolver, manter ou recuperar a aptiddo fisgeessaria para
Desempenho de sua fungéo.

- Contribuir para a manutencdo da saiide do miltar,

-Assegurar 0 adequado condicionamento fisico netesad cumpriment
da misséo.

- Cooperar para 0 desenvolvimento de atributos da afieiva.

- Estimular a pratica desportiva em gera

-Padronizar os fundamentos técnicos, além de forrezeonheciments
desejaveis e estabelecer procedimentos para ojgtaeeto, a coordenacéo
condugéo ¢ a execucéo da atividade fisica,

CONTEDO
PROGRAMATCO

- Avaliacéo fisice

- Condicionamento fisico geral;

- Alongamento;

-Exercicios de flexibiidade;

-Corrida continue;

-Circuit training;

-Interval training;

-Musculacéo;

-Exerciciosisométricos, isocinéficos ¢ isoticos;
-Exercicios de agéo/reacdo;

-Exercicios de coordenacéo motora;

-Préticas esportivas voltadas a atividade fim (exenfptebol, futsal, efc.);

AREA

TEMATICA DISCIPLINA CH
Comunicagdo,

Informagdo e . . 0
Tecnologia em COMUNICAGAO OPERACIONALITELECOMUNICAGOES

Sequranca Piblicg

0BJETVO

Criar condigdes para que o profissional da reBederanca Piblica possa:

- Ampliar conhecimentos para;

|dentfficar os fundamentos da telecomunicagéo.

Enumerar o alfabeto fonético internacional, dos exs, do Codigo “Q"

- Desenvolver e exercitar habiidades para;

Utilizar adequadamente 0s equipamentos disporeiz.

Preencher corretamente o Boletim de Ocorrénciagzquivos relacionad
a0 sistemas de comunicagao.

Utilizar o alfabeto fonético internacional, dos rems, do Codigo “Q" n
processo de comunicacdo.

- Fortalecer atitudes para:

Reconhecer o papel da tecnologia da comunicacdoapario Satividades do
profissionais da &rea de Sequranca Plblica.

AVALIAGEO

Avaliacéo da participagéo efetiva do aluno nabipaé executadas em sala
aula e fora dela, por meio de provas préticastefricas sobre 0 asstnto.

CONTEUDO
PROGRAMATICO

- Conceito e definiooes de telecomunicagt

- Tecnologias empregadas na instituicdo como:raistde atendimento
despacho, sistema de rastreamento de viaturasmsistpara verificagéo de veiculg
Pess0as.

Prondncia das palavras do alfabeto fonético intgomal, dos nimeros,
Coaigo “Q"

-Disciplina na “Rede Rédio”, conhecimentos basktwe aparelhos de rd
utilizados na instituicéo. Pratica de utiizacéordo.

- Boletim de Ocorréncia do Centro de Operages.

Intranet.

- Visita ao centro de comunicacdo da instituicéo.

BIBLIOGRAFIA

1.C 2(-20. Manual o Campanl. Treinemento Fisico Miltar, 3 Edicéo, 20(

2.BARBANTI, Valdir José. Treinamento Esportivocapacidades motoras, 0s
esportistas. Sdo Palo: Manole, 2009.

3. DANTAS, Estélio H. M. A prética da Preparacaiéd. STEd. Rio de Janeiro:
Shape, 2003,

4, MANUAL DE EDUCAGAO FISICA PMPI. Anexodo boletito comando geral

029/2015, datado de 1210212015,
5. MARINS, Joo C. B.; GIANNCHI, Ronaldo S. Avalie prescrigéo de atividad
fisica. Rio de Janeiro: Shape, 1996.

6. MENDES, René: DIAS, Elizabeth Costa. Da medidadrabalho Sadde do
trabahador, Revista de Sadde Pdblica, vol. 25,4991, p. 341-349.

7. PORTARIAN® 005/2015/GABIDFNSP/SENASP IMJ:Aprea/Biretriz do Teste d
Aptidéo Fisicano Departamento da Forga Nacion&kderanca P iblica..

9. WEINECK, Jurgen. Manual de treinamentoesportivec? Séo Palo: Manole,
1989.

AVALIAGAO

Perguntas orais e/ ou escritas dirigidas aos aldoamte as aulas, procura
despertar o interesse pela disciplina e motivaplaga o estudo, propiciando
instrutorfprofessor diagnosticar os pontos em guessuntos ministrados néo fo
compreendidos. Avaliagdo pratica da utilizacaoedpipamentos de telecomunicag
¢ avaliacdo tedrica da disciplina a critério ddrtsrprofessor.

IBLIOGRAFIA

GUARDA CIVIL METROPOLITANA DE S0 PAULO. Manual dénstrugdo d
Cuarda Civil Metropoltana. Sdo Paulo, 1996.

LARVIE, Patrick; MUNIZ, Jacqueline. A central disgdendincia no Rio de Janel
Semindrio sobre Sequranga, Justica e Cidadani& é3EPER. Rio de Janeiro, 19

MANNING, Peter K. As tecnologias de informagoicia. Policiamento modern
Colecéio Policia e Sociedade 7. Séo Paulo: EDUS3 20

POLICIA MILITAR DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO. Manuale instrucé
modular. Vitdria, 1995,
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AREA
TAVATCA DISCIPLINA CH
Cultura, Cotidiano ETCA E CIDADANIA 10

¢ Pratica Reflexiva

0BJETVO

Criar condigdes para que o profissional da dreBederanca Piblica possa:

+ Ampliar conhecimentos para:

+ Compreender as questdes éticas e refletir sotee papel como profissional
Sequranca Pblca;

+Desenvolver e exercitar habiidades para:

+Desenvolver uma conduta ética e legal que 0 andieseus momentos de deci
sejam eles momentos particulares ou profissionais.

+Fortalecer afitudes para:

+Reconhecer a visiblidade moral e a importthciaudea postura politicd
pedaggica que a atuacdo do profissional de Segarblica requer 4
antagonizar as atividades ficitas e criminais.

CONTEUDO
PROGRAMATICO

+ Conceitos bésicos que subsidiardo as reflexGespeite do tema utilizado par
sensibiizagdo inicial;

+Conceitos; moral, valores, costumes e culfura (geraspecifica da func
contextualizados no tempo & no espaco.

A profissio do profissional da érea de Sequrangicafundamentada na Eti:

+A situacdo &tica dos profissionais da &rea de Sager Piblica em relacdo
exigéncias legais e s expectativas dos cidadiasetsonalizago (individ
versus profissionall esteredtipos) e atitudes psifhais ética;

+A conduta ética ¢ legal na atividade do profissidiaeirea de Sequranca PUb”T

+A fungéo do profissional da drea de Sequranga Elblisuas responsabilidades
necessidade de um codigo de ética profissionablagdio com o arcabougo juric|
para o desempenho da atividade do profissionafea de Seguranca Pdbic
cddigo de conduta

AVALIAGEO

+ A avaliagdo consistiré na observagdo cotidiandubuneem atividades escritas e
orais em sala de aula.

BIBLIOGRAFIA

ANTUNES, C. L. O principio da dignidade da pessoméina e a exclusdo social. S4
Paulo: Nota Dez, 1999.

COMPARATO, Fébio Konder. Fundamentos dos direitsnos. Estudos avanga
Sao Paulo, n. 2,1997. Colecéo Documentos.

Decreto Estadual n° 5.07598 (Requiamento de FRcafissional dos Miitarg
Estaduais do Parand).

KIPPER, Délio José (Org. Etica e pratica; umaaisltidscipinar. Porto Alegre:
EDIPUCRS,.2006.

LEAL, Rogério G. Teoria do estado; cidadania e podditico na modernidade. 2. e
Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2001,

SARLET, Ingo Wolfgang. Dignidade da pessoa humatieeéios fundamentais na
constituico federal de 1988. Porto Alegre: Livaatd Advogado, 2001.

AREA
TRMATICA

DISCIPLINA CH

Fungdes
Tecnicas
¢ procedimentos
Sequranga
Piblica

ORDEM UNIDA 9

OBJETVO

Criar condigGes para que o profissional da &resegeranca piblicpara queposse
*Reconhecer os Smbolos Nacionais
»Analisar as condutas adequadas dentro e fora dinGegéo Miltar
+Desenvolver e exercitar habiidades para execusacamandos miltares cof

proficiéncie;

+Manter a coesdo da tropa a que pertence;
» Fortalecer atftudes para agir com respeito e diseperante pares e Subordina
»Demonstrar energia e vivacidade em todos os ategedarofisséo;
» Cumprir normas ¢ regulamentos miltares.

CONTEJDO
PROGRAVETICO

 Generaldades;

+Definiodes;

+Instrucdo indvidual sem ama;

+Instrucdo indvidual com ama;

+Instrucdo colgtiva- formacGes, formaturas, desftzetos e guardas fnebres;
S de respetto e continénie;

»Apresentacéo individual,

»Continéncia de tropa;

Principais Toque de Cometa.

AVALIAGAO

+Avaliacdo escrit

+Avaliacéo prética. Recomenda-se a elaboracdo de plrha de avaliaca
individual com os procedimentos qug deverdo secubaelos pelo ciscente dura
s alividades avalitivas.

BIBLIOGRAFIA

EXERCITOBRASILEIRO. Portarian®079, de 13 dejute 2000. Aprovao Manug
de Campanha C22-5- Qrdem Unide. Estado Maioneado. 3 Ed Brasia - F,
(e julho de 2000,

BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria Normativeb60-MD, de 19 de maio ce 20
Aprova o Regulamento de Continéncias, Honras, SteRespetto e Cerimonial
Miltar das Forgas Armadas.

BRASIL. Ministério da Defesa. Portaria Normetivad9 -MD, de 04 de abrilde 20
Alteraosarts. 45, 81,83, 92,100, 104,110,124, 133,136,148 ¢ 201 da Porta
Normativa n°660-MD, de 19 de maio de 2009, quewp Reguiamento de
Continéncias, Honras, Sinaisde Respetto e Ceriafbiiitar das Forcas Armades.

EXERCITOBRASILEIRO. Vade-Mecum n°01 a0 n 10. o Cerimonial Mikar
do Exércto.
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AREA
TRVATICA

DISCIPLINA CH

Fungdes,
Técnicas
e procedimentos
Sequranca
Piblica

ATENDIMENTO PREHOSPITALAR 40

0BJETVO

Criar condicdes para que o profissional da areBegeranca Plblica possa:

+ Ampliar conhecimentos para avaliar a vitima porava identificacéo de sin
vitais e suas possiveis irregularidades;

Desenvolver e exercitar habiidades para utilizmmicas e procedmentos
possibiitem prestar um atendimento preciso, rapidseguro em casos
acidentes, partos ou males sibitos até a presenpesdoa mais especializad
Fortalecer atitudes para reconhecer o limite de secursosimeios e solic
ajuda mais especializada.

CONTEUDO
PROGRAVATCO

Avaliagdo Geral da Vitim;

BLS, OVACE e START e Método (CHARP) circulacéo, hemagia, vias are

respirago e puisacéo;

Suporte Basico de \ida;

Reanimagdo cardiopumonar;

Parada respiratoria;

Engasgamento: Obstrugo das vias aéreas por cesfraghos.

Hemorragias e Choques: Conceito, Sinais e sintoies de hemorragias, Tiy

de choque, Técnicas de contencdo de hemorragias.

o Quemaduras;

+ Traumas. Traumatismo cr nic-encefélico; Traumatisaquimedular; Traumas
torax, Trauma Abdominal, Trauma de Torax, Trauma de Géstan

+ Objetos Encravados/Empalados, Retirada de capaeatbjizacéo de Membro
Imobilizacdo de Pelve, Imobiizagdo em pé, KED, fRak, Anaconda
Extricagéo;mabiizagéo em pranchalonga, Particularidadekrebiizado en
Crianga e Idoso.

+ Técnicas de transportes e Razdes para a movinfantgyitimas,

+ Parto de Emergéncia: Fases do trabalho de parksjiRs complicagdes do pa

+ Animais Pegonhentos € Intoxicagéo;

+ Prevencéo de infecto-contagiosas;

o Assepsia de viaturas e materiais.

AVALIAGAO

Avaliacdo da participaco efetiva do aluno nasipagtexecutadas em sala de aul
Prova escrita elou pratica para verificagdo derefizagem.

AREA
TRIATCA DISCIPLINA CH
Funces
Técnicas )
¢ procedimentos INSTRUGAQ GERAL - | 100
Sequranca
Piblica
- Manter a os alunos em constante sincronia coatiestades desenvolid
0BJENVO . iy
antes, durante e ao final em observiicia ao quesgse 0 plano de curso.
- Formaturas
CONTEIRO -ﬁE\thades Ext(jrac[agses; e
ROGRAATCO - ncontrgspe Ag0guos com o corpo ocente, degen
- Confeogéo da documentagéo do curso;
- Controle da roting diério dos dreto e deveres dlnos;
<~ |A observacdo serd de forma continua durante toderagdo do curso na forr
ARLACAD dagnsticas, somética ¢ formativa,
~Regulamento de Continéncias Honras e Sinais dpeRles (R-2
SBLOGRAFA | st stples v
Manual e Campanha Ordem Unida (G22-5)
AREA
TRIATCA DISCIPLINA CH
Fungdes
Tecnicas ) 0
¢ procedimentos INSTRUGAO GERAL- I
Sequranga
Publica
OBIETNO - Manter a 0 alunos em constante sincronia coatieisiades desenvolvid
antes, durante ¢ ao final em observicia a0 quesgmye o plano de curso.
- Formaturat
, - Atividades Extraclasses;
PR%%'#J\Ehl/IJA[\)TOICO - Encontros pedagbgicos com o corpo docente, dgen
- Confeccéo da documentagdo do curso;
- Controle da rotina diério dos direfto ¢ deveres dunos;
MG |, Aobservaggq sera de forma confinua durante todeag8o do curso na forr
diagndsticas, somética e formativa.
Regul inéncias Honrase Snai R-2
SBLOGRAR equlamento de Continéncias Honras e Sinais deeResy(R-2)

Manual de Campanha Ordem Unida (C22-5)

BIBLIOGRAFIA

AMERICAN HEART ASSOCIATION. Highlights of 2005, AHAGuidelines fo
Cardiopuimonary Resuscitation and Emergency Caegiovlar Care. Curren
inEmergency Cardiovascular Care. USA: Volume 16mier 4, Winter2005-0
Disponivel em: <http:/lwww.americanheart org/dovartable
heart/1132621842912Winter2005.pf> Acesso em: 843609,

AMERICAN ACADEMY OF ORTHOPAEDIC SURGEONS, Emergenagre an
transportation of de sick and injuried. 5. ed. Redi Rosemont, llinois, 1992.

APOSTILA DE EMERGENCIA MEDICA PRE-HOSPITALAR. Bra-DF:
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Aeroclube de Brasflia, 199

APOSTILA DE PRIVEIROS SOCORROS DE URGENCIA. BrasDF: Academi
e Policia Givldo Distrito Federal, edicéo reviga2004.

APOSTILA DO CURSO DE PRIMEIROS SOCORROS. Brasfie:Departament
de Socorro da Cruz Vermelha Brasileira, 1996.

BENHKE, Robert 5. Anatomia do movimento. TraducdoNdda Maria Farias g
Albernaz. Porto Alegre: Artmed, 2004,

CARROLL, Mary; BRUE, Jane. Enfermagem para idosaa grético. o Paul
Organizacéo Andre, 1991,

COIMBRA, Raul S. M. et al. Emeroncias traumatieasio trauméticas: manual
residente e do estudante. Séo Paulo: Atheneu, 2001,

DENATRAN. Direcéo Defensiva. Trasto seguro é umefto de todos, 2005. D
Wikipedia.org. Disponivel em: <http:/upload wikicti.orglwikipedial>. 2008, Aces
em: 24 un. 2009,

EUROPEAN RESSUSCITATION COUNCIL. ERC Guidelines fessuscitation |
2005, Ilanda, Dubln: Ed.  Elsevier, 2006. Dispeetiv em
http:/lwww.erc.eduindex.phpluidelines download)aen/

FERREIRA JR, Haroldo Machado; SOUZA, Paulo Josébasa. Manual técniq
profissional de salvamento. Brasfia: 1994, vl 1l

INMETRO, Norma n°NIT DIPAC 013. Critrios para aitacéo de entidaes téc
pblicas ou paragstatais para realizagéo de inSeguranca veiculr.
Manual do Atendimento Pré-Hospitalar, IATE/CBPROR.

NEME, Claudo; GARCIA, Gisele Clozer Pinheiro. Qéigtendimento de urgéncia
emergéncia Hospitalar? Disponivel em: <http:/Kfosmo.com.brf> Acesso em:
jun. 2009

OLIVEIRA, Beatriz Ferreira Monteiro; PAROLIN, Mai Koncke Filza; TEIXEIRA
R., Edison do Vale. Trauma: atendmento pré-hag Curitiba: Athenew, 2002

PHTLS: Atendimento pré-hospitalar ao raumafiz&tiisico e Avancado. 5. ed. Rio
Janeiro: Elsevier,

S0 PAULO. Corpo de Bombeitos da Polica Mitar 8o Pauo. Manual
fundamentos. Séo Paulo: Abril 1999,

SLVA, Vera Licia de Olivera ¢. Manual do atencinte pré-hospitala
SIATE/Parand, Curtiba: Imprensa Ofiial do EstatB95.

STANWAY, Andrew. Manual e primeios socorros. R Janeiro. Marques Sarai
1980.

YAVIER, Rafael de Carvalho. Teora e prética sobrneiros socorros emergencl
para leigos. Brasili: UCB, 1998,

AREA
TEMATICA

DISCIPLINA CH

Fungbes
Técnicas
e procedimentos
Sequranca
Pblica

TECNICAS E MANEABILIDADE DE COMBATEA INCENDIO 80

OBJETVO

Criar condicdes para que o profissional bombeirtanipossa:
+ Ampliar conhecimentos para compreender o comportemed fogo e dos efeit
nocivos do fogo.
+ Desenvolver e exercitarhabilidades para exectpracedimentos de combat
incéndio com os agentes extintores.
+ Fortalecer atitudes para reconhecer a import cizsd de EPI & do EPC.

CONTELDO
PROGRANATCO

+ Comportamento do fogo: Combustéo; Transferénciazaler; Processo
extingao do fogo; Din“mica do incéndio; Tipos dedindios; Comportament
extremos do fogo; Flashover; Bleve; Boilover,

+ Efeitos nocivos do incénaio;

+ Técnica de combate a incéndio;

+ Equipamentos de protegdo individual e de proteg8piratoria para combat
incéndio;

+ Equipamentos de combate a incéndio;

+ Acondicionamento ¢ manuseio de mangueiras;

+ Armagdo de mangueiras para o combate aos incéndios;

+ Abertura ¢ entrada em incéndio;

+ Tipos de jatos;

+ Combate a incéndio utilizando agua;

+ Combate a incéndio com o uso de espuma;

+ Técnicas de abastecmento;

+ Evacuacdo e busca em local de incéndo;

+ Ventilacdo tatica.

+ Emprego de técnicas de combate a incéndios fldsesta

+ Procedimentos operacionais para combate a incédeicacordo com
protocolos.

AVALIAGAQ

+ Avaliagéo da participacdo efetiva do aluno nasipagtexecutadas em salq
aula;

+ Provaescrita oupratica, a critério do instruparaverficaio de aprendizag

BIBLIOGRAFIA

BRASILIA. Manual bésico de combate a incéndio. BiasCBMDF, 2006

CAMILLO JUNIOR. Abel Batista. Manual de prevengcembate a incéndo.
Paulo: SENAC. s.d.

SA0 PAULO. Manuais técnicos de bombeiros: combeteandio edficio alto. $3
Paulo: PMESP, 2006. (Colet hea de Manuais T écrie@ombeiros).

SAO PAULO. Manuais técnicos de bombeiros; combtegndio em local confinad
S0 Paulo; PMESP, 2006. (Colet nea de Manuais sz Bombeiros).

SAO PAULO. Manuais téenicos de bombeiros: estratgi tatica de combatg
incéndios. Séo Paulo; PMESP, 2006. (Coletnea daubla T écnicos de Bombeiro
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AREAS
TRMATICAS

DISCIPLINA CH

Funodes,
Tecnicas
¢ procedimentos
Sequranca
Publica

TECNICAS E MANEABIIDADE DE SALVANENTO TERRESTRE 0

OBJETVO

Criar condigoes para que o profissional bombelrtanposse

»Ampliar conhecimentos para compreender as orieRads procediment
operacionais padréo utilzados.

»Desenvolver ¢ exercitarhabiidades para planigéa de salvamento median
coleta de informagdes sobre  situagéo;

» Executar as técnicas contidas nos protocolos delacm a situagdo.

 Fortalecer atitudes para atuar com base nos progadds operacional padra

»Demonstrar controle emocional;

»Reconhecer as suas capacidades e mitagdes.

CONTEIDO
PROGRAIITCO

»Conceito de salvamento terres
+Procedimentos operacionais padrdo;

+Técnicas especfiicas (salvamento em pogos ¢ gelemagate veicular/ estrutu
colapsadas/ ocorréncias com animais peconhenttzeeade insetos);

+ Plangjamento para salvamentoterrestre com baggaosdmentos operacion:
+EPI: quais, como utilzar e como cuidar,
*Reflexéo sobre a agéo.

AVALGEO

»Avaliagdo da participacéo efetiva do aluno nasipastexecutadas em sala
aul;
 Provas tedricas elou préticas para verficagacoeraizagem.

BIBLIOGRAFIA

ARACO, Francisco Bento. Manual e instrugdes émyprofssionais:salvament,
2006,

BRASLL. Ministério do Trabakho. Norma regulamenteai@3: CondicGes de mg
ambiente de trabalho na inalstria da construgésiBR012.

SANTA CATARINA. Manual de busca e resgate em estatcolapsada (BREC
Santa Catarina: CBMSC, 2012

SANTA CATARINA. Manual de busca terrestre, SantddBaa: CBMSC, 2012,
SANTA CATARINA. Manual de resgate veicular, Sanfatlina: CBMSC, 2012.

SANTA CAT ARINA. Manual de salvamento em espagosfoeatos. Santa Catarin
CBUISC, 2012,

SA0 PAULO. Manuais técnicos de bombeiros; salvamelerestre, Sdo Pau
PMESP, 2006. (Colet nea de Manuais Técnicos de Boas).

SEARCH AND RESCUE TRAINING BOOK. 1AFF, 2006, Oklafma. Manual d
Instrutor do BREC leve, OFDA USAID, 2009, Brasil.

AREA
TBTCA DISCIPLINA CH
Funces,
Tecnicas | 0
¢ procedimentos| TECNICAS E MANEABILIDADE DE SALVAMENTO EM ALTURA
Sequranca
Publica
Criar condigoes para Que o profissional bombertanposse
o Ampliar- conhecimentos para compreender as oriemtagdos protocold
tilizados.
+ Desenvolver e exercitarhabilidades para efetuafeséncia, acondicionament
manttencéo de primeiro escaldo em equipamentciidmsento em altura;
0BJETVO + Acessar, estabilizer ¢ remover a vitma;
+ Atender a ocorréncias com uma ou mais vitimas, oarsem traumas, em loc
elevados elou profundos,
+ Fortalecer atitudes para atuar com atencéo, Seguiouidado;
o Ter coragem;
+ Trabalhar em equipe.
+ Fundamentos de salvamento em af
+ Protocolos ¢ normas técnicas especificas, NR-38:88
CONTEUDO | # Técnicas de savamento em afura;
PROGRAMATCO | Materiais e equipamentos; classficacd e empregectipamentos de prote
indvidual (EP!) & equipamentos de protecéo cole{EPC);
+Reflexdo sobre a agéo.
+ Avaliagéo da participagdo efetiva do aluno nasipagtexecutadas em salg
AVALIAGAO alla
+ Provas tedricas efou prticas para verficagécderaizagem
BRASIL. Ministério do Trabalho. Norma requiamenteai@5: Trabatho em Altur
Brasi. 2012.
BRASIL. Ministério do Trabalho. Norma requiamenteai@6: Procedmentos p3
Evitar Riscos de Quedas. Brasl. 2012,
DELGADO, Delfin. Rescate ubano en altura, Espadfgl.
FASULO, DavidJ. Autorescate. Ed. Desnivel. Espadfidh.
BIBLIOGRAFIA

FIGUEROQA, Walker G. Nos & ancoragens: paramonsandie trabahoem Aftura.
2010,

PARANA,. Manual ds Socorrismo em Montanha.

SANTA CATARINA. Manual de salvamento em altura. SerCatarina; CBMS
2012

S40 PAULO. Manuais técnicos de bomberos: salvameath altura. Sio Pau
PMESP, 2006. (Colet nea de Manuais Técnicos de Boog).
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DISCIPLINA CH

Funcdes
Técnicas
¢ procedimentos
Seguranga
Pblica

TECNICAS E MANEABILIDADE DE SALVAVENTO AQUATICO

0BJENVO

Criar condigdes para que o profissional bombeirtanipossa:

+ Ampliar conhecimentos para compreender as oriemagdos protocolg
utilizados.

+ Desenvolver e exercitar habilidades para planeggéa de salvamento median
coleta de informagdes sobre a situagéo;

+ Executar as técnicas contidas nos protocolos dela@om a situagdo;

+ Orientar a execugéo de agdes preventivas.

+ Fortalecer atitudes para atuar com seguranca aduid

CONTEUDO
PROGRANATCO

+ Conhecimento do ambignte aquat

+ Salide do quarda-vidas;

+ Acidentes no meio liquido;

+ Conceito de salvamento aquatico;

+ Protocolos & normas técnicas especificas;

+ Aquacidade;

+ Nado de aproximacdo;

+ Téenica de salvamento e desvencihamento aquatico;

+ Suporte bésico de vida a afogados;

o EPI: quais & como utilizar;

+ Reflexdo sobre a acdo;

+ Agdes preventivas;

+ Operagdes com equipamentos de salvamento, baraop aqutica
helicopteros;

+ Cheias, enchentes e alagamentos;

+ Operacdes de resgate em Aguas répidas (riosdede; corregos e afins).

AVALIAGAO

- Avaliacdo da participacéo efefiva do aluno naipas executadas no local
instrugdo;
- Provas tedricas efou praticas para verificacaapdendizage.

BIBLIOGRAFIA

COSTA, Orlando Artur. A atividade de quarda-vidaa eperagéo verdo no o
paranagnse. 8o José dos Pinhais, 2004, 69 p. MdisogEspecializacdo e
Planejamento e Controle em Sequranca Pblicalor 8et Ciéncias Sociais Aplicad
Universidade Federal do Parand.

PARAN.IManual de salvamento aquatico. Parand:; CBPd. Disponivel en
http:/fwawscribd.com/doc/46605995/Manual-de-Saleato-Aquatico-do-CBPR
Acesso em: 07 jun 2011.

RIO DE JANEIRO. CBMERJ. Corpo de Bombeiros do Estaid Rio de Janeir
Manual de salvamento em praia. Edtora Progranteelsténcia Técnica e Assessq
Empresarial da Universidade Federal Fluminense (REYP 1986. Rio de Janeir
1986, 80p. Estado-Maior-Geral-BM-3.

SANTA CATARINA. Manual de salvamento aquatico. Saflatarina; CBMSC, s.q

S0 PAULO. Salvamento em enchentes. Coletnea daubls Técnicas
Bombeiros. Sdo Paulo: PMESP, 2009.
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AREA
TEMATICA DISCIPLINA CH
Modalidades de )
gestao de conflitot NOGOES DE DEFESA CIVIL 20
e eventos criticog

OBJETVO

Pretende difundir conhecimentos elementares sabeg@es de protegdq
defesa civil no Brasil

Promover a defesa contra desastres naturais e gades pelo homem;
Prevenir ouminimizar danos, socorrer e assistiuades atingidas, reabilit;
e recuperar areas deterioradas por desastres;

¢ Atuar na iminéncia ou em situagdes de desastres;

CONTEUDO
PROGRAMATICO

Introdugao

A evolugo historica da Defesa Civil

A Defesa Civil no contexto internacional

A Defesa Civil no contexto nacional
Objetivo da Defesa Civil

Classificag&o dos desastres

Situagées de Anormalidade

Sistema Nacional de Protegao e Defesa Civil
Contexto Estadual

AVALIACAO

Prova escrita para verificagéo de aprendizagem

BIBLIOGRAFIA

BRASIL. Ministério da Integragdo Nacional. SecrédaNacional de Defesa Civ
Curso de formagdo em defesa civil: construindo cuidades mais seguras. 2. |
Brasilia, DF: MI, 2005. (Curso a dist[ncia - Guiestudante).

CASTRO, Antonio Luiz Coimbra de. Glossario de Def@vil estudos de riscog
medicina de desastres. 5. ed. Brasilia, DF: Seteefdacional de Defesa Ci
(SEDEC), [19--].

CASTRO, Antonio Luiz Coimbra de. Manual de planegarto em defesa civil. Brasilk
DF: Ministério da Integragdo Nacional, Secretaria Befesa Civil, 199
GEACAP/MINTER. Calamidade Publica e Defesa Civitgislaggo. [S.I.]: Ministéri
do Interior — Secretaria geral - GEACAP,1978.

CEPED. UFSC. Capacitagdo basica em defesa civilo ltexto para educagaq
dist ‘ncia. Florianopolis:

CEPED UFSC, 2011. SEDEC/MI. Politica Nacional dée3e Civil. Brasilia, DF: MI,
2007.

AREA
TEMATICA

DISCIPLINA CH

Fungdes, Técnicas

e Procedimentos
em Seguranga

ARMAMENTO, MUNIGAO E TIRO DEFENSIVO 2

Publica
+ Dotaros instruendos de conhecimento técnico/coualesobre armas de fog
muni¢do: conceito, classificagdo, tipos e emprego;
+ Realizar desmontagem e montagem de armamentotdgad do CBMEP| e
OBJETIVO PMPI: Revolver Cal.38, PT. Cal. .40 840, 24/7 e RUO, da Taurus;

+ Realizar as operagées de Manejo com armas de fogo
+ Realizar todos os tipos de recargas;
+ Solucionar todos os tipos de pane;
+ Efetuar tiros de precisao e rapido a, 05 e a Bfros (armas curtas).
+ Historico das armas, Conceitos Basicos, Uso Légalrma de Fogo e Regras

CONTEUDO Seguranga: legislagdo brasileira sobre armas de; f@peragdes de Mane

PROGRAMATICO Manutengéo de armamento.

+ Montagem e desmontagem de armas de dotagéo dd;PMP
+ Fundamentos do Tiro, Solugdo de Panes, Tipos éearBa, Pratica d
Fundamentos do Tiro.

AVALIACAO Prova escrita ou pratica, a critério do instrufmata verificagdo de aprendizage|
« BRASIL. Ministério da Justica. Secretaria Naciordd Segurara PUblica|

Apostila de Armamento e Tiro da DFNSP. Brasilia; R610.
+ DISTRITO FEDERAL. Policia Militar do Distrito Fedal. Manual de Operacd
Espec[ais - COE. Brasilia, DF: 2004;
BIBLIO GRAFIA + SAO PAULO. Policia Militar do Estado de Sdo Padltanual de Tiro Defensi

na Preservagéo da Vida “Método Giraldi”. Sdo P28, 2005;
+ Apostila - Taticas Avangadas de Sobrevivénciddrdk ITD ISIS - 2002;
+ Apostila - SPECIAL OPERATIONS - TEES BRAZIL - 220
+ Apostila - Taticas de Combate Urbano — SWAT SCHOQ004.
+ Apostila — Sobrevivéncia Policial - SWAT SCHOORG05.
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