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GABINETE MILIT AR
DECRETOS DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso V, do art. 102, da Constituição Estadual,
R E S O L V E

EXONERAR, OFÍCIO , de conformidade com o disposto no art. 34, da
Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

NILTON ASSUNCAO DE MELO, do Cargo em Comissão, de
Coordenador de Serviços Gerais, símbolo DAS-2, do Gabinete Militar,
com efeitos a partir de 15 de Fevereiro de 2019.

JOÃO PEDRO JACOME DO REGO MARQUES, do Cargo em
Comissão, de Coordenador de Apoio Administrativo, símbolo DAS-2,
do Gabinete Militar, com efeitos a partir de 15 de Fevereiro de 2019.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da Constituição Estadual,
R E S O L V E

NOMEAR, interinamente, de conformidade com o disposto no inciso II,
do art. 10, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

JOÃO PEDRO JACOME DO REGO MARQUES, para exercer o Cargo
em Comissão, de Coordenador de Serviços Gerais, símbolo DAS-2, do
Gabinete Militar, com efeitos a partir de 15 de Fevereiro de 2019.

DEVALDO ROCHA  PEREIRA, para exercer o Cargo em Comissão, de
Coordenador de Apoio Administrativo, símbolo DAS-2, do Gabinete
Militar, com efeitos a partir de 15 de Fevereiro de 2019.

INSTITUTO DE ÁGUAS E ESGOTOS DO PIAUÍ
DECRETOS DE 08 DE FEVEREIRO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso V, do art. 102, da Constituição Estadual,
R E S O L V E

EXONERAR, OFÍCIO , de conformidade com o disposto no art. 34, da
Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

JOAO BATISTA CARVALHO FILHO , do Cargo em Comissão, de
Coordenador de Programas Especiais, símbolo DAS-2, do Instituto de Águas
e Esgotos do Piauí, com efeitos a partir de 01 de Fevereiro de 2019.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da Constituição Estadual,
R E S O L V E

NOMEAR, interinamente, de conformidade com o disposto no inciso II,
do art. 10, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

BRUNO DE CARVALHO MARQUES , para exercer o Cargo em
Comissão, de Coordenador de Programas Especiais, símbolo DAS-2, do
Instituto de Águas e Esgotos do Piauí, com efeitos a partir de 01 de
Fevereiro de 2019.

DEPARTAMENT O ESTADUAL DE TRÂNSITO
DECRETOS DE 13 DE FEVEREIRO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso V, do art. 102, da Constituição Estadual,
R E S O L V E

EXONERAR, OFÍCIO , de conformidade com o disposto no art. 34, da
Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA
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LEVI GOMES DE SOUSA, do Cargo em Comissão, de Diretor de Unidade
de Educação de Trânsito, símbolo DAS-4, do Departamento Estadual
de Trânsito, com efeitos a partir de 15 de Fevereiro de 2019.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da Constituição Estadual,
R E S O L V E

NOMEAR, interinamente, de conformidade com o disposto no inciso II,
do art. 10, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

JOSE EUICIO DE SOUSA, para exercer o Cargo em Comissão, de Diretor
de Unidade de Educação de Trânsito, símbolo DAS-4, do Departamento
Estadual de Trânsito, com efeitos a partir de 15 de Fevereiro de 2019.
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DESPACHO DO COMANDANTE GERAL  Nº 013/2019

CONSELHO DE DISCIPLINA

Portaria Instauradora:  nº 358/CD/CORREG, de 30/07/2010.
Acusado: CB PM RG: 10.11461-94 ANTONIO FRANCISCO ALVES
DA SILVA.
Defensor: FRANCISCO WALTER DE AMORIM MENESES JÚNIOR
– OAB/PI Nº. 5641.

COMISSÃO PROCESSANTE

Presidente: MAJ PM RG: 10.10288-92 EVANDRO GOMES DE
OLIVEIRA.
Interrogante e Relator: 1º TEN PM RG: 10.10858-93 MARIO SERGIO
SILVA RAMOS.
Escrivão: 1º TEN PM RG: 10.13484-06 GECIANO PEREIRA RICARTE.

Tratam os presentes autos de Conselho de Disciplina
instaurado por meio da Portaria em epígrafe, em que figurou como
acusado o CB PM RG: 10.11461-94 ANTONIO FRANCISCO ALVES
DA SILVA, lotado atualmente na CC/QCG, excluído das fileiras desta
da Corporação da PMPI, Julgamento publicado em Diário Oficial
estadual (DOEPI) em 15/01/2013.

Confirmado a decisão em recurso (fls. 757), o processado
inconformado com a decisão acionou a justiça, onde o Des. Fernando
Carvalho Mendes concedeu efeito suspensivo ao agravo de
instrumento n°2014.0001.001188-4, interposto pelo Ex. Militar,
sobrestando os efeitos da decisão da PMPI, que lhe expulsava das
fileiras castrenses.

Dessa maneira, foi editada o Despacho do Comandante Geral
da PMPI N°016/2015, datado de 23/03/2015, cumprindo determinação
judicial, reincluindo o processado e iniciando os trabalhos desde a
sessão de emissão de relatório do colegiado.

Entretanto, houve a decisão do julgamento de mérito do
Agravo de Instrumento n°2014.0001001188-4 interposto em 15/03/
2018, que foi conhecido o recurso para, no mérito, negar-lhe
provimento, mantendo in totum a decisão agravada, em substituição
à decisão precária que atribuiu efeito suspensivo ao agravo, conforme
fls. 1001-1008.

Assim, em respeito à decisão judicial supramencionada,
Certidão de Trânsito em Julgado de 19/04/2018, o Comandante Geral
da PMPI, emitiu o Despacho n°156/2018 (BCG N° 227/2018, de 13/12/
2018), dando cumprimento a decisão, mantendo a EXCLUSÃO DE
ANTONIO FRANCISCO ALVES DA SILVA, das fileiras da PMPI.

A defesa foi intimada junto com o processado para o
conhecimento da decisão, Ata de Leitura de Audiência datada de 15/
01/2019, seguidamente apresentou um recurso da decisão
administrativa (fls. 1026/1038).

Por todo o exposto, este Comando RESOLVE:

1- Conhecer do presente recurso, haja vista preenchido os
pressupostos de admissibilidade;
2- Negar provimento no mérito, ao recurso da defesa por perda
do objeto, devido a decisão proferida em sede de Agravo de
Instrumento N°2014.0001001188-4, ter mantido in totum a decisão
agravada, em substituição à decisão precária que atribui efeito
suspensivo, ou seja, revogando a reintegração de ANTONIO
FRANCISCO ALVES DA SILVA, nas fileiras da PMPI;
3- À DGP/PMPI para adoção das providências legais que lhe
couber desta Decisão;
4- Comunique-se Juiz de Direito da Comarca de Avelino Lopes,

ao Juízo Militar Estadual e ao representante titular do Ministério
Público.
5-  A Corregedoria da PMPI para:

a) INTIMAR  o Policial Militar e seu Defensor para tomarem
conhecimento desta decisão;

b) COMUNICA-SE  ao Subcomando Geral da PMPI;

c) Após o regular trâmite do processo, cumprir todas as diligências e
atos administrativos inerentes à conclusão do presente feito, adotar
as medidas necessárias para certificar o final deste julgado da presente
Decisão, informando aos órgãos competentes acerca da conclusão
processual;

d) Ao final, determinar a remessa dos presentes autos para o arquivo
do cartório deste Órgão Correcional.

Publique-se, Registre-se, Intime-se e Cumpra-se.

Teresina-PI, 13 de fevereiro de 2019
.

LINDOMAR CASTILHO MELO – CEL PM
Comandante Geral da PMPI
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Of. 031

PORTARIA Nº  10 /19, TERESINA, 09 DE  AGOSTO DE 2018

 Exonerar  PLÁCIDO MÁRCIO
ANDRADE SARAIVA

A SECRETÁRIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA
DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais, conforme
Art. 5º do Decreto nº 10741, de 6 de março de 2002,

R E S O L V E

Art. 1º - Exonerar o servidor PLÁCIDO MÁRCIO ANDRADE
SARAIVA matrícula nº 205.196-6 CPF nº 004.879.863-00, RG 2.210.77-
SSP-PI, Supridor de Fundo da Unidade de Direitos Humanos –DUDH,
nesta Capital;

Art. 3º -  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Dê - se ciência, publique-se e cumpra-se,

ANA PAULA MENDES DE ARAÚJO
Secretária Interina

Of. 145

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL E CIDADANIA

Portaria nº 15/GDG/2019               Teresina, 14 de Fevereiro de 2019.

A DIRETORA GERAL DO INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA À
SAÚDE DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO ESTADO DO PIAUÍ –
IASPI, no uso de suas atribuições legais.

R E S O L V E:

Artigo lº - Designar o servidor Eliud de Carvalho Sá, Agente
Operacional de Serviços, matrícula nº 023688-8, para assumir as
funções de GESTOR DE TRANSPORTE do IASPI.

Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

Daniele Amorim Aita
Diretora Geral do IASPI

Of. 043

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS
SERVIDORES DO ESTADO DO PIAUÍ – IASPI

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT O ECONÒMICO E
TECNOLÓGICO – SEDET

PORTARIA Nº 004 /2019                              Teresina, 12 de janeiro de 2019

O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E
TECNOLÓGICO, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO que o contrato deve ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com suas cláusulas e normas da lei 8.666 de 21 de
junho de 1993.

R E S O L V E:

Art. 1º - Revoga-se a portaria n° 028/2018 de 16/07/2018,
publicado no dia 18/07/2018.

Art. 2º - Designar o servidor Maciel Pio de Moura  ,
Engenheiro, CPF: 024.366.243-21, CREA 32668, Matrícula n°332316-1
para fiscalizar a execução do objeto do contrato n° 014/2018, celebrado
por esta Secretaria Desenvolvimento Econômico e Tecnológico, na
condição de contratante, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, e
Raíssa Nuala Feitosa,  Matrícula 311571-2, como Gestora do Contrato,
podendo  exigir da empresa contratada representada pelo Sócio
Administrator Francisco Hernandes de Moura, (PICOS
CONSTRUÇÕES E EMPREENDIMENTOS IMOBIOBILÁRIOS
LTDA-ME)  CNPJ: 07.595.623/0001-01 quaisquer informações para o
fiel cumprimento do aqui determinado.

Art. 3º    - Os servidores designados poderão determinar a
adoção de providências a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possíveis inexatidões na execução do objeto deste contrato.

Art.   4°-    A existência de fiscalização por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relação ao seu respectivo contrato, na obrigação
ora assumida.

Art.   5°-       Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Dê-se ciência. Publique-se e Cumpre-se

Atenciosamente

IGOR LEONAM PINHEIRO NÉRI
Secretário

PORTARIA N°005/2019 - GAB

Teresina,12 de fevereiro de 2019

Designa servidor para fiscalizar a execução do contrato n°034/
2018, processo administrativo na AA.152.000415/18-40 e dá outras
providências.

O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E
TECNOLÓGICO, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO que o contrato deve ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com suas cláusulas e normas da lei 8.666 de 21 de
junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1º - Revoga-se a portaria n° 069/2018 de 12/11/2018,
publicado no dia 13/11/2018

Art. 2° - Designar os servidores Maciel Pio de Moura,
Engenheiro, CPF: 024.366.243-21, CREA 32668, matrícula N°332316-
1, para  fiscalizar a execução do objeto do contrato n° 034/2018,
celebrando por esta Secretaria Desenvolvimento Econômico e
Tecnológico, na condição de contratante, sob o aspecto quantitativo
e qualitativo, e  Raíssa Nuala Feitosa,  Matrícula 311571-2, como
Gestora do Contrato, podendo  exigir da empresa contratada
representada pelo Sócio Administrador, Melquisedeque Gomes de
Sousa  (PICOS CONSTRUÇÕES EMPREENDIMENTOS
IMOBILIÁRIA  LTDA - ME) CNPJ:  N° 07.595.623/0001-01 quaisquer
informações para o fiel cumprimento do aqui determinado.
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Art. 3º - os servidores designados poderão determinar a
adoção de providências a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possíveis inexatidões na execução do objeto deste contrato.

Art. 4º - A existência de fiscalização por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relação ao seu respectivo con

Art. 5°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

trato, na obrigação ora assumida

Dê-se ciência. Publique-se e Cumpre-se

Atenciosamente

Igor Leonam Pinheiro Néri
Secretário

PORTARIA Nº 007 /2018 - GAB

Teresina (PI) 12 de fevereiro de 2018.

Designa o servidor para fiscalizar a execução do contrato
n°012/2018, processo administrativo na AA.152.1.000185/18 e dá
outras providências.

                             O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO E TECNOLÓGICO, no uso de suas atribuições legais,
e CONSIDERANDO que o contrato deve ser executado fielmente
pelas partes, de acordo com suas cláusulas e normas da lei 8.666 de
21 de junho 1993.

RESOLVE:

Art. 1º - Revoga-se a portaria n° 027/2018 de 16/07/2018,
publicado no dia 18/07/2018

Art. 2° - Designar os servidores Maciel Pio de Moura,
Engenheiro, CPF: 024.366.243-21, CREA 32668 ,MATRÍCULA N°
332316-1 para fiscalizar a execução do objeto do contrato n° 012/
2018, celebrando por esta Secretaria Desenvolvimento Econômico e
Tecnológico, e  Raíssa Nuala Feitosa,  Matrícula 311571-2, como
Gestora do Contrato pelo Sócio Administrador  Adalberon Gomes da
Silva Filho (AG DA SILVA FILHO LOCACÕES DE VEÍCULOS E
CONSTRUÇÕES ) CNPJ N°09.089.067/0001-19 quaisquer
informações para o fiel cumprimento do aqui determinado.

Art. 3º - os servidores designados poderão determinar a
adoção de providências a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possíveis inexatidões na execução do objeto deste contrato.

Art. 4º - A existência de fiscalização por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relação ao seu respectivo contrato, na obrigação
ora assumida.

Art.   5°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Dê-se ciência. Publique-se e Cumpre-se

Atenciosamente

IGOR LEONAM PINHEIRO NÉRI
Secretário

PORTARIA Nº 008 /2019 - GAB

Teresina,12 de fevereiro de 2019

Designa servidor para fiscalizar a execução do contrato n°028/
2018, processo administrativo na AA.152.000192/18-49 e dá outras
providências.

O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E
TECNOLÓGICO, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO que o contrato deve ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com suas cláusulas e normas da lei 8.666 de 21 de
junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1º - Revoga-se a portaria n° 045/2018 de 09/08/2018,
publicado no dia 13/08/2018

Art. 2° - Designar os servidores Maciel Pio de Moura,
Engenheiro, CPF: 024.366.243-21, CREA 32668 ,MATRÍCULA N°
332316-1 para fiscalizar a execução do objeto do contrato n° 028/
2018, celebrando por esta Secretaria Desenvolvimento Econômico e
Tecnológico, e  Raíssa Nuala Feitosa,  Matrícula 311571-2, como
Gestora do Contrato pelo Sócio  Administrador  Melquisedeque Gomes
de Sousa  (PICOS CONSTRUÇÕES EMPREENDIMENTOS
IMOBILIÁRIOS L TDA-ME)  CNPJ:  N°07.595.623/0001-01 quaisquer
informações para o fiel cumprimento do aqui determinado.

Art. 3º - os servidores designados poderão determinar a
adoção de providências a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possíveis inexatidões na execução do objeto deste contrato.

Art. 4º - A existência de fiscalização por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relação ao seu respectivo contrato, na obrigação
ora assumida.

Art.   5°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Dê-se ciência. Publique-se e Cumpre-se

Atenciosamente

  IGOR LEONAM PINHEIRO NÉRI
Secretário

PORTARIA Nº 009/2019-GAB

Teresina (PI) 12 de fevereiro de 2018.

Designa servidor para fiscalizar a execução do contrato n°011/
2018, processo administrativo na AA.152.1.000183/18 e dá outras
providências.

O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E
TECNOLÓGICO, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO que o contrato deve ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com suas cláusulas e normas da lei 8.666 de 21 de
junho 1993.

RESOLVE:

Art. 1º - Revoga-se a portaria n° 026/2018 de 16/07/2018,
publicado no dia 18/07/2018

Art. 2° - Designar os servidores Maciel Pio de Moura,
Engenheiro, CPF: 024.366.243-21, CREA 32668 ,MATRÍCULA N°
332316-1 para fiscalizar a execução do objeto do contrato n° 011/
2018, celebrando por esta Secretaria Desenvolvimento Econômico e
Tecnológico, e  Raíssa Nuala Feitosa,  Matrícula 311571-2, como
Gestora do Contrato pelo Sócio Administrador Fredson Pinheiros
Rodrigues (Construtora Pinheiros Construções Serviços e
Transporte LDTA ) CNPJ N° 07.532.783/0001-01 quaisquer
informações para o fiel cumprimento do aqui determinado.

Art. 3º - os servidores designados poderão determinar a
adoção de providências a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possíveis inexatidões na execução do objeto deste contrato.

Art. 4º - A existência de fiscalização por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relação ao seu respectivo contrato, na obrigação
ora assumida.

Art.   5°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Dê-se ciência. Publique-se e Cumpre-se

Atenciosamente

IGOR LEONAM PINHEIRO NÉRI
Secretário
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PORTARIA Nº 010 /2019                         Teresina, 12 de janeiro de 2019

O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E
TECNOLÓGICO, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO que o contrato deve ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com suas cláusulas e normas da lei 8.666 de 21 de
junho de 1993.

Considerando a necessidade de substituição do fiscal do
contrato   n°008/2018, processo administrativo na AA.152.1.000144/
18 e AA.1.152.000191/18-36 e dá outras providências.

R E S O L V E:

Art. 1º - Revoga-se a portaria n° 029/2018 de 17/07/2018,
publicado no dia 20/07/2018.

Art. 2º - Designar o servidor Maciel Pio de Moura  ,
Engenheiro, CPF: 024.366.243-21, CREA 32668, Matrícula n°332316-1
para fiscalizar a execução do objeto do contrato n° 014/2018, celebrado
por esta Secretaria Desenvolvimento Econômico e Tecnológico, na
condição de contratante, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, e
Raíssa Nuala Feitosa,  Matrícula 311571-2, como Gestora do Contrato,
podendo  exigir da empresa contratada representada pelo Sócio
Administrator Aldaberon Gomes Filho (AG DA SILVA FILHO
LOCAÇÕES DE VEÍCULOS E CONSTRUÇÕES-ME) CNPJ:
09.089.067/0001-19 quaisquer informações para o fiel cumprimento
do aqui determinado.

Art. 3º- Os servidores designados poderão determinar a
adoção de providências a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possíveis inexatidões na execução do objeto deste contrato.

Art.   4°-    A existência de fiscalização por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relação ao seu respectivo contrato, na obrigação
ora assumida.

Art.   5°-       Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicação, revogadas as disposições em contrário.

Dê-se ciência. Publique-se e Cumpre-se

Atenciosamente

IGOR LEONAM PINHEIRO NÉRI
Secretário

PORTARIA Nº 011/2019-GAB

Teresina (PI) 12 de fevereiro de 2018.

Designa servidor para fiscalizar a execução do contrato n°021/
2018, processo administrativo na AA.152.1.000001/18 e dá outras
providências.

O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E
TECNOLÓGICO, no uso de suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO que o contrato deve ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com suas cláusulas e normas da lei 8.666 de 21 de
junho 1993.

RESOLVE:

Art. 1º - Revoga-se a portaria n° 030/2018 de 17/07/2018,
publicado no dia 20/07/2018

Art. 2° - Designar os servidores Maciel Pio de Moura,
Engenheiro, CPF: 024.366.243-21, CREA 32668 ,MATRÍCULA N°
332316-1 para fiscalizar a execução do objeto do contrato n° 011/
2018, celebrando por esta Secretaria Desenvolvimento Econômico e
Tecnológico, e  Raíssa Nuala Feitosa,  Matrícula 311571-2, como
Gestora do Contrato pelo Sócio Administrador Fredson Pinheiros
Rodrigues (CONSTRUTORA F SOUSA LTDA-ME) CNPJ N°
10.781.895/0001-00 quaisquer informações para o fiel cumprimento
do aqui determinado.

Art. 3º - os servidores designados poderão determinar a
adoção de providências a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possíveis inexatidões na execução do objeto deste contrato.

Art. 4º - A existência de fiscalização por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relação ao seu respectivo contrato, na obrigação
ora assumida.

Art.   5°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação,
revogadas as disposições em contrário.

Dê-se ciência. Publique-se e Cumpre-se

Atenciosamente

IGOR LEONAM PINHEIRO NÉRI
Secretário

Of. 088

PORTARIA  Nº 007/2019-PRES

A Presidente da Junta Comercial do Estado do Piauí-JUCEPI, Maria
Alzenir Porto da Costa, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE, conceder a MANOEL  PEREIRA ABSOLON, Procurador
do Estado, matricula nº 016747-9, servidor desta Junta Comercial do
Estado do Piauí–JUCEPI, Averbação de Tempo de Serviço/
Contribuição para fins de APOSENTADORIA , referente aos períodos
12/05/1986 a 17/11/1987, 01/01/1985 a 30/04/1986, 01/01/1984 a 31/05/
1984 e 01/07/1984 a 31/10/1984, conforme certidão Nº NIT 1002638860-
7, emitido 05/09/2018 perfazendo um total 1765 dias ou seja 04 ano(s),
10 mês(es) e 5 dia(s);

Esta Portaria entra vigor na data de sua publicação;

CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE

Teresina, 14 de fevereiro de 2019.

MARIA  ALZENIR POR TO DA COSTA
Presidente da JUCEP

PORTARIA  Nº 008/2019-PRES

ALTERAÇÃO DA  PORTARIA  008/2017 QUE TRATA DA
INSTITUIÇÃO DE NÚCLEO DE CONTROLE INTERNO DA  JUNTA
COMERCIAL  DO ESTADO DO PIAUÍ - JUCEPI

A Presidente da Junta Comercial do Estado do Piauí-JUCEPI, no uso
de suas atribuições legais, e considerando o art. 51 da Lei 8.666/93
em todos os seus termos,

RESOLVE:

Art. 1º. Instituir o Núcleo de Controle Interno da Junta Comercial do
Estado do Piauí – JUCEPI para a realização de controle das despesas
e receitas sob responsabilidade deste órgão, que seguirá composta
pelos seguintes membros:

D’ANGELA TELMA DE SOUSA DANTAS, matrícula nº 330.276-8
RAIMUNDO NONATO DE O. MONTEIRO JUNIOR, matrícula n
º 298.995-6
LIA RODRIGUES DE OLIVEIRA, matrícula n
º 332.632-2

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

Teresina, 15 de fevereiro de 2019.

MARIA  ALZENIR POR TO DA COSTA
Presidente da JUCEPI

Of. 128
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI

EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DE
ESTADO DA SAÚDE DO PIAUÍ-SESAPI.

O Secretário de Estado da Saúde do Piauí, no uso de suas
prerrogativas legais, RESOLVE:

• PORTARIA nº 83/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 96, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/1994, referente ao
processo AA.900.1.000036/19-67, conceder 180 (cento e oitenta) dias
de LICENÇA GESTANTE do(a) servidor(a): SHEILLA RODRIGUES
DA ROCHA FERREIRA GOMES, Cargo: Técnico em Enfermagem,
Classe: I-A, Matrícula: 265988-3, do quadro de pessoal desta
Secretaria, prestador(a) de serviços no(a): Hospital Regional Justino
Luz – Picos – Piauí, a partir de 24/10/2018 a 21/04/2019.

• PORTARIA nº 84/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 96, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/1994, referente ao
processo AA.900.1.000034/19-41, conceder 180 (cento e oitenta) dias
de LICENÇA GESTANTE do(a) servidor(a): NADJLA ANDREYA
ALVES GONÇALVES MACÊDO CIPRIANO, Cargo: Médico, Classe:
I-B, Matrícula: 269521-9, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador(a) de serviços no(a): Hospital Regional Justino Luz – Picos
– Piauí, a partir de 12/11/2018 a 10/05/2019.

• PORTARIA nº 85/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 96, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/1994, referente ao
processo AA.900.1.028703/18-40, conceder 180 (cento e oitenta) dias
de LICENÇA GESTANTE do(a) servidor(a): DANÚBIA DE SOUSA
BRANDÃO BRITO, Cargo: Médico, Classe: I-A, Matrícula: 281077-
8, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços
no(a): Central de Regulação de Internações Hospitalares – CERIH –
Teresina – Piauí, a partir de 17/11/2018 a 15/05/2019.

• PORTARIA nº 86/19, de 23 de janeiro de 2019 - De acordo com o
Artigo 96, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/1994, referente ao
processo AA.900.1.028354/18-97, conceder 180 (cento e oitenta) dias
de LICENÇA GESTANTE do(a) servidor(a): ALESSANDRA DE
FÁTIMA SILVA, Cargo: Técnico em Enfermagem, Classe: I-B,
Matrícula: 220275-1, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador(a) de serviços no(a): Administração Central – Teresina –
Piauí, a partir de 01/12/2018 a 29/05/2019.

• PORTARIA nº 87/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 96, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/1994, referente ao
processo AA.900.1.000230/19-91, conceder 180 (cento e oitenta) dias
de LICENÇA GESTANTE do(a) servidor(a): JANAINA GOMES DO
NASCIMENTO, Cargo: Técnico em Enfermagem, Classe: I-B,
Matrícula: 209323-5, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador(a) de serviços no(a): Hospital Regional de Campo Maior –
Piauí, a partir de 03/12/2018 a 31/05/2019.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 23 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

• PORTARIA nº 88/19, de 23 de janeiro de 2019 – Que seja alterado,
no contracheque, referente ao processo AA.900.1.000369/19-69, o
nome do(a) servidor(a): MARIA LÚCIA BARROS SILVA para MARIA
LÚCIA BARROS SILVA OLIVEIRA, Cargo: Auxiliar de Serviços,
Classe:   I-D, Matrícula: 208776-6, prestador(a) de serviços no(a):
Hospital Regional Justino Luz – Picos – Piauí. Conforme Certidão de

Casamento nº 2859, Folhas nº 169 do Livro nº 10-B, Cartório do
Registro Civil Comarca de Picos – PI.

• PORTARIA nº 89/19, de 23 de janeiro de 2019 – Que seja alterado,
no contracheque, referente ao processo AA.900.1.029280/18-40, o
nome do(a) servidor(a): PRISCILA RODRIGUES ALVES para
PRISCÍLA RODRIGUES ALVES DE BRITO, Cargo: Médico, Classe:
I-A, Matrícula: 315687-7, prestador(a) de serviços no(a): Hospital
Areolino de Abreu – HAA – Teresina – Piauí. Conforme Certidão de
Casamento nº 12607, Folhas nº 239 do Livro nº 30-B-Aux, Cartório do
Registro Civil – Antônio Ubiratan Vieira – Teresina – PI.

• PORTARIA nº 90/19, de 23 de janeiro de 2019 – Que seja alterado,
no contracheque, referente ao processo AA.900.1.002032/18-80, o
nome do(a) servidor(a): CARLA LARISSA MONTEIRO RAMOS para
CARLA LARISSA MONTEIRO RAMOS PAZ, Cargo: Médico,
Classe: I-A, Matrícula: 287335-4, prestador(a) de serviços no(a):
Maternidade Dona Evangelina Rosa – Teresina – Piauí. Conforme
Certidão de Casamento nº 11603, Folhas nº 163 do Livro nº B-Aux-25,
3º Ofício do Registro Civil Ivone Araújo Lages – Teresina – PI.

• PORTARIA nº 91/19, de 23 de janeiro de 2019 – Que seja alterado,
no contracheque, referente ao processo AA.900.1.000472/19-94, o
nome do(a) servidor(a): TERESINHA DE JESUS DESIDÉRIO RIBEIRO
para TERESINHA DE JESUS DESIDÉRIO RIBEIRO BONFIM, Cargo:
Auxiliar de Laboratório, Classe: III-C, Matrícula: 024730-8, prestador(a)
de serviços no(a): Centro de Hematologia e Hemoterapia do Piauí –
HEMOPI – Teresina – Piauí. Conforme Certidão de Casamento nº
15937, Folhas nº 283/v do Livro nº 94, Cartório do Registro Civil
Nezinho Felismino, Timon – Maranhão.

• PORTARIA nº 92/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 96, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/1994, referente ao
processo AA.900.1.029235/18-98, conceder 180 (cento e oitenta) dias
de LICENÇA GESTANTE do(a) servidor(a): MARTHA BARBOSA
NEVES, Cargo: Assistente Social, Classe: I-A, Matrícula: 320067-1,
do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a):
Centro Integrado de Atenção ao Servidor do Piauí – CIASPI – Teresina
– Piauí, a partir de 08/12/2018 a 05/06/2019.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 23 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

• PORTARIA nº 93/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 54, parágrafo 3º da Constituição do Estado do Piauí, em
conformidade com a Lei n º. 7855 de 24.10.89, referente ao processo
AA.900.1.029341/18-41, REDUZIR A CARGA HORÁRIA EM ATÉ
50% DO EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo médico da
perícia do IAPEP do(a) servidor(a): DÉBORA LOPES MELÃO, Cargo:
Enfermeiro, Classe:  II-A, Matrícula: 168821-9, do quadro de pessoal
desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a): Instituto de Doenças
Tropicais Natan Portela – IDTNP – Teresina – Pi, pelo período de 180
(cento e oitenta) dias, a partir de 29/11/2018 a 27/05/2019.

• PORTARIA nº 94/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 54, parágrafo 3º da Constituição do Estado do Piauí, em
conformidade com a Lei n º. 7855 de 24.10.89, referente ao processo
AA.900.1.027695/18-90, REDUZIR A CARGA HORÁRIA EM ATÉ
50% DO EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo médico da
perícia do IAPEP do(a) servidor(a): ROSÉLIA MARÍLIA PEREIRA
DOS SANTOS, Cargo:  Atendente de Enfermagem, Classe: III-C,
Matrícula: 004090-8, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador(a) de serviços no(a): Diretoria de Unidade de Vigilância e
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Atenção à Saúde – DUVAS – Teresina – Pi, pelo período de 180
(cento e oitenta) dias, a partir de 03/12/2018 a 31/05/2019.
• PORTARIA nº 95/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 54, parágrafo 3º da Constituição do Estado do Piauí, em
conformidade com a Lei n º. 7855 de 24.10.89, referente ao processo
AA.900.1.028690/18-29, REDUZIR A CARGA HORÁRIA EM ATÉ
50% DO EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo médico da
perícia do IAPEP do(a) servidor(a): CLIMENES LIMA DE SOUSA,
Cargo: Técnico em Enfermagem, Classe: I-A, Matrícula: 231496-7, do
quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a):
Hospital de Urgência de Teresina – HUT – Teresina – Pi, pelo período
de 1 (um) ano, a partir de 13/12/2018 a 12/12/2019.
• PORTARIA nº 96/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 54, parágrafo 3º da Constituição do Estado do Piauí, em
conformidade com a Lei n º. 7855 de 24.10.89, referente ao processo
AA.900.1.028653/18-50, REDUZIR A CARGA HORÁRIA EM ATÉ
50% DO EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo médico da
perícia do IAPEP do(a) servidor(a): ELIANE CASTELO BRANCO
LEITE, Cargo: Técnico Auxiliar, Classe: II-D, Matrícula: 003918-7, do
quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a):
Diretoria de Unidade de Vigilância e Atenção à Saúde – DUVAS –
Teresina – Pi, pelo período de 180 (cento e oitenta) dias, a partir de
24/01/2019 a 22/07/2019.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 23 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

• PORTARIA nº 97/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 54, parágrafo 3º da Constituição do Estado do Piauí, em
conformidade com a Lei n º. 7855 de 24.10.89, referente ao processo
AA.900.1.027676/18-08, REDUZIR A CARGA HORÁRIA EM ATÉ
50% DO EXPEDIENTE NORMAL, de acordo com o laudo médico da
perícia do IAPEP do(a) servidor(a): MÁRCIA PESSOA SANTIAGO,
Cargo: Técnico em Enfermagem, Classe: I-B, Matrícula: 218902-0, do
quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a):
Centro de Hematologia e Hemoterapia do Piauí – HEMOPI – Teresina
– Pi, pelo período de 1 (um) ano, a partir de 29/12/2018 a 28/12/2019.

• PORTARIA nº 98/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.000615/19-01, conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA
CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARIA DE LOURDES FEITOSA
QUEIROZ, Cargo: Atendente de Enfermagem, Classe: III-E, Matrícula:
018082-3, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
serviços no(a): Hospital Getúlio Vargas – HGV – Teresina – Piauí,
referente ao Quinquênio 26/03/2013 a 25/03/2018, a partir de 02/01/
2019 a 01/04/2019.

• PORTARIA nº 99/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.000348/19-58, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): ANTÔNIA
FERNANDA DE MACEDO, Cargo: Atendente, Classe: III-E,
Matrícula: 042811-6, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador(a) de serviços no(a): Unidade Mista de Saúde de Padre
Marques – Piauí, referente ao Decênio 01/08/2002 a 31/07/2012, a
partir de 08/01/2019 a 06/07/2019.

• PORTARIA nº 100/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.000340/19-86, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARISTELA
FERNANDES DE OLIVEIRA, Cargo: Auxiliar de Enfermagem, Classe:

III-E, Matrícula: 019488-3, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador(a) de serviços no(a): Hospital Getúlio Vargas – HGV –
Teresina – Piauí, referente ao Decênio 28/06/2003 a 27/06/2013, a
partir de 24/01/2019 a 22/07/2019.

• PORTARIA nº 179/19, de 23 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 87, da Lei Complementar n º 13 de 03.01.94, referente ao processo
AA.900.1.000599/19-47, conceder LICENÇA COM REMUNERAÇÃO
POR MOTIVO DE AFASTAMENTO DE CÔNJUGE OU
COMPANHEIRO do(a) servidor(a): GRAZIELLY FERREIRA LIMA,
Cargo: Assistente Social, Classe: I-A, Matrícula: 321471-X, do quadro
de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a):
Administração Central/Sede – Teresina – PI. Esta Portaria entrará em
vigor a partir da data de sua assinatura.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 23 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

ERRATA

Retificação da Portaria SESAPI/GAB N° 1539/18, de     10-10-2018,
publicada no D.O.E n° 199 de 24 de outubro de 2018. Considere-se o
que segue abaixo:

O Secretário de Estado da Saúde do Piauí, no uso de suas
prerrogativas legais,
Resolve:
Com fulcro no Artigo 91, da Lei Complementar n º 84, de 07.05.07, e
em observância ao Processo     AA.900.1.021662/18-74, conceder 90
(noventa) dias de LICENÇA CAPACITAÇÃO do (a) servidor (a):
MARIA DO SOCORRO DA SILVA BARROS, Cargo: Atendente,
Classe:    II-A, Matrícula: 042494-3, do quadro de pessoal desta
Secretaria, prestador (a) de serviços no (a): Unidade Mista de Saúde
Luiz Josino de Barros – Bocaína – Piauí, referente ao Quinquênio 13/
05/2011 a 12/05/2016, a partir de 05/10/2018 a 02/01/2019.

ERRATA

Retificação da Portaria SESAPI/GAB N° 1747/18, de                04-12-
2018, publicada no D.O.E n° 006 de 9 de janeiro de 2019. Considere-
se o que segue abaixo:
           O Secretário de Estado da Saúde do Piauí, no uso de suas
prerrogativas legais,
Resolve:
Com fulcro no Artigo 91, da Lei Complementar n º 13, de 03.01.94, e
em observância ao Processo     AA.900.1.026901/18-42, conceder 180
(cento e oitenta) dias de LICENÇA PRÊMIO do (a) servidor (a): ANA
ISABEL LOPES DA SILVA MOURA, Cargo: Auxiliar de Enfermagem,
Classe: III-C, Matrícula: 165251-6, do quadro de pessoal desta
Secretaria, prestador (a) de serviços no (a): Hospital Regional José
Nonato da Costa – Aroazes – Piauí, referente ao Decênio 01/03/1987
a 28/02/1997, a partir de 21/12/2018 a 18/06/2019.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 23 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

Of. 105
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EXTRATO DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA DE
ESTADO DA SAÚDE DO PIAUÍ-SESAPI.

O Secretário de Estado da Saúde do Piauí, no uso de suas
prerrogativas legais, RESOLVE:

• PORTARIA nº 116/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.000302/19-08, conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA
CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARIA DE LOURDES
MARQUES DE OLIVEIRA, Cargo: Técnico Auxiliar I, Classe: II-D,
Matrícula: 036536-0, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador(a) de serviços no(a): Diretoria de Unidade de Vigilância
Sanitária – DIVISA – Teresina – Piauí, referente ao Quinquênio 01/
02/2008 a 31/01/2013, a partir de 30/01/2019 a 29/04/2019.

• PORTARIA nº 117/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.029054/18-05, conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA
CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARIA SOLEDADE
CAVALCANTE SOUZA, Cargo: Auxiliar Operacional de Serviços
Diversos, Classe: III-D, Matrícula: 037066-5, do quadro de pessoal
desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a): Hospital Infantil
Lucídio Portella – HILP – Teresina – Piauí, referente ao Quinquênio
23/09/2012 a 22/09/2017, a partir de 01/02/2019 a 01/05/2019.

• PORTARIA nº 118/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.029478/18-06, conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA
CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARIA JOSÉ GOMES LEITE,
Cargo: Atendente, Classe: II-A, Matrícula: 035854-1, do quadro de
pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a): Hospital do
Mocambinho – Teresina – Piauí, referente ao Quinquênio 01/07/2008
a 30/06/2013, a partir de 01/02/2019 a 01/05/2019.

• PORTARIA nº 119/19, de 28 de janeiro de 2019 - De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.028587/18-06, conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA
CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): EDILZA REGINA GUERRA DE
MIRANDA, Cargo: Atendente, Classe: III-E, Matrícula: 045248-3, do
quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a):
Hospital Estadual Júlio Borges de Macedo – Curimatá – Piauí,
referente ao Quinquênio 07/11/2013 a 06/11/2018, a partir de 01/02/
2019 a 01/05/2019.

• PORTARIA nº 120/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.028705/18-66, conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA
CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARIA NELCIANE DA CUNHA
NEVES, Cargo: Auxiliar de Serviços, Classe: I-D, Matrícula: 208037-
X, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços
no(a): Hospital Infantil Lucídio Portella – HILP – Teresina – Piauí,
referente ao Quinquênio 15/05/2013 a 14/05/2018, a partir de 01/01/
2019 a 31/03/2019.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 28 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

• PORTARIA nº 121/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 96, da Lei Complementar nº 13 de 03/01/1994, referente ao
processo AA.900.1.002033/19-05, conceder 180 (cento e oitenta)
dias de LICENÇA GESTANTE do(a) servidor(a): BENEDITA
JOSIANE ARAÚJO SANTOS SILVA, Cargo: Técnico em
Enfermagem, Classe: I-B, Matrícula: 209880-6, do quadro de pessoal
desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a): Instituto de
Doenças Tropicais Natan Portela – IDTNP – Teresina – Piauí, a
partir de 01/01/2019 a 29/06/2019.

• PORTARIA nº 122/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com
o Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao
processo AA.900.1.028488/18-10, conceder 90 (noventa) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): HENRIQUETA
PIRES DO RÊGO LOBÃO, Cargo: Médico, Classe: III-E, Matrícula:
036214-0, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
serviços no(a): Coordenação Regional de Saúde – Teresina – Piauí,
referente ao Quinquênio 29/08/2012 a 28/08/2017, a partir de 01/
02/2019 a 01/05/2019.

• PORTARIA nº 123/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.028500/18-31, conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA
CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): FRANCIDÉA MARIA PAZ
BASTOS, Cargo: Agente Administrativo, Classe: I-C, Matrícula:
037170-0, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
serviços no(a): Hospital Infantil Lucídio Portella – HILP – Teresina –
Piauí, referente ao Quinquênio 18/12/2007 a 17/12/2012, a partir de
01/02/2019 a 01/05/2019.

• PORTARIA nº 124/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao
processo AA.900.1.029870/18-93, conceder 90 (noventa) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): IOLANDA MOREIRA
DE LIMA, Cargo: Auxiliar de Laboratório, Classe: III-C, Matrícula:
085754-8, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
serviços no(a): Hospital Infantil Lucídio Portella – HILP – Teresina
– Piauí, referente ao Quinquênio 03/09/2007 a 02/09/2012, a partir
de 01/02/2019 a 01/05/2019.

• PORTARIA nº 125/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.000528/19-30, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): VICENTE DOS ANJOS
MELO, Cargo: Atendente, Classe: II-B, Matrícula: 040072-6, do quadro
de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a): Hospital
Regional Eustáquio Portela – Valença do Piauí, referente ao Decênio
29/05/2005 a 28/05/2015, a partir de 01/02/2019 a 30/07/2019.

 Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 28 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

• PORTARIA nº 126/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.000295/19-30, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): ANA LINA NUNES
DA SILVA, Cargo: Auxiliar de Serviços, Classe: III-E, Matrícula:
036642-X, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
serviços no(a): Unidade Básica de Saúde Alberto Neto – Dirceu II –
Teresina – Piauí, referente ao Decênio 02/05/2006 a 01/05/2016, a
partir de 01/02/2019 a 30/07/2019.

• PORTARIA nº 127/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.028702/18-38, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARIA DA PAZ
CARVALHO SANTOS, Cargo: Escriturário, Classe: II-B, Matrícula:
036592-X, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
serviços no(a): Unidade Básica de Saúde Alberto Neto – Dirceu II –
Teresina – Piauí, referente ao Decênio 01/07/2007 a 30/06/2017, a
partir de 01/02/2019 a 30/07/2019.
• PORTARIA nº 128/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.028719/18-09, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARIA DO CARMO
BATISTA BALBINO DA SILVA, Cargo: Auxiliar de Enfermagem,
Classe: III-E, Matrícula: 018080-7, do quadro de pessoal desta
Secretaria, prestador(a) de serviços no(a): Hospital Getúlio Vargas -
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HGV – Teresina – Piauí, referente ao Decênio 01/08/2002 a 31/07/
2012, a partir de 01/02/2019 a 30/07/2019.
• PORTARIA nº 129/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.029798/18-78, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): SALUSTIANA
MARIA DE VASCONCELOS, Cargo: Auxiliar de Serviços, Classe:
III-E, Matrícula: 040181-1, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador(a) de serviços no(a): Hospital Municipal José Nonato da
Costa – Aroazes – Piauí, referente ao Decênio 01/03/2003 a 28/02/
2013, a partir de 01/02/2019 a 30/07/2019.
• PORTARIA nº 130/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.029808/18-61, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARIA DA
CONCEIÇÃO CARDOSO LIMA, Cargo: Auxiliar de Laboratório,
Classe: III-E, Matrícula: 036555-6, do quadro de pessoal desta
Secretaria, prestador(a) de serviços no(a): Unidade Básica de Saúde
Alberto Neto – Dirceu II – Teresina – Piauí, referente ao Decênio 13/
08/2008 a 12/08/2018, a partir de 01/02/2019 a 30/07/2019.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 28 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

• PORTARIA nº 131/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 13 de 03.01.94, referente ao processo
AA.900.1.029115/18-07, conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA
PRÊMIO do(a) servidor(a): MARIA DO CARMO GUEDES DE
SOUSA, Cargo: Atendente de Enfermagem, Classe: III-E, Matrícula:
159513-0, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
serviços no(a): Hospital Regional Justino Luz – Picos – Piauí, referente
ao Quinquênio 08/01/1998 a 07/01/2003, a partir de 01/02/2019 a 01/
05/2019.

• PORTARIA nº 132/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 13 de 03.01.94, referente ao processo
AA.900.1.029806/18-46, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA PRÊMIO do(a) servidor(a): MARIA DO SOCORRO
SOARES NASCIMENTO, Cargo: Auxiliar de Enfermagem, Classe:
III-E, Matrícula: 036563-7, do quadro de pessoal desta Secretaria,
prestador(a) de serviços no(a): Unidade Básica de Saúde Alberto
Neto – Dirceu II – Teresina – Piauí, referente ao Decênio 13/08/1976
a 12/08/1986, a partir de 01/02/2019 a 30/07/2019.

• PORTARIA nº 133/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 13 de 03.01.94, referente ao processo
AA.900.1.029113/18-89, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA PRÊMIO do(a) servidor(a): FRANCISCO JURANI DE
CARVALHO, Cargo: Dentista, Classe: III-E, Matrícula: 041461-1, do
quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a):
Hospital Regional Justino Luz – Picos – Piauí, referente ao Decênio
01/08/1993 a 31/07/2003, a partir de 01/02/2019 a 30/07/2019.

• PORTARIA nº 134/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.002700/19-05, conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA
CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARIA DA CONCEIÇÃO
ARAÚJO, Cargo: Atendente, Classe: I-B, Matrícula: 036037-6, do
quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a):
Hospital do Promorar – Teresina – Piauí, referente ao Quinquênio 01/
02/2012 a 31/01/2017, a partir de 01/02/2019 a 01/05/2019.

• PORTARIA nº 135/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 13 de 03.01.94, referente ao processo
AA.900.1.028760/18-17, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA PRÊMIO do(a) servidor(a): MARIA IOLETE MOURA
BARBOSA, Cargo: Bioquímico, Classe: III-C, Matrícula: 021894-4,
do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a):

Instituto de Doenças Tropicais Natan Portela – IDTNP – Teresina –
Piauí, referente ao Decênio 12/06/1991 a 11/06/2001, a partir de 01/02/
2019 a 30/07/2019.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 28 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

• PORTARIA nº 136/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 13 de 03.01.94, referente ao processo
AA.900.1.028021/18-95, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA PRÊMIO do(a) servidor(a): JUARES DA SILVA ABREU,
Cargo: Auxiliar Técnico, Classe:  I-E, Matrícula: 035994-7, do quadro
de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços no(a): Hospital
do Promorar – Teresina – Piauí, referente ao Decênio 10/05/1994 a 09/
05/2004, a partir de 01/02/2019 a 30/07/2019.

• PORTARIA nº 137/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 13 de 03.01.94, referente ao processo
AA.900.1.000315/19-22, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA PRÊMIO do(a) servidor(a): MARIA DA LUZ PEREIRA
DOS SANTOS, Cargo: Técnico em Contabilidade, Matrícula: 023956-
9, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de serviços
no(a): Diretoria de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP – Teresina
– Piauí, referente ao Decênio 27/03/1984 a 26/03/1994, a partir de 01/
02/2019 a 30/07/2019.

• PORTARIA nº 138/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao
processo AA.900.1.000400/19-75, conceder 180 (cento e oitenta)
dias de LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): LUIZ
CAMPELO DA SILVA, Cargo: Atendente, Classe: I-C, Matrícula:
036022-8, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
serviços no(a): Diretoria de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP
– Teresina – Piauí, referente ao Decênio 01/06/2006 a 31/05/2016, a
partir de 01/02/2019 a 30/07/2019.

• PORTARIA nº 139/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.028758/18-90, conceder 180 (cento e oitenta) dias de
LICENÇA CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MIRANIZIA
GONÇALVES HONORIO, Cargo: Médico, Classe: III-E, Matrícula:
003754-X, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
serviços no(a): Instituto de Doenças Tropicais Natan Portela – IDTNP
– Teresina – Piauí, referente ao Decênio 01/10/2003 a 30/09/2013, a
partir de 13/02/2019 a 11/08/2019.

• PORTARIA nº 140/19, de 28 de janeiro de 2019 – De acordo com o
Artigo 91, da Lei Complementar n º 84 de 07.05.07, referente ao processo
AA.900.1.000613/19-83, conceder 90 (noventa) dias de LICENÇA
CAPACITAÇÃO do(a) servidor(a): MARIA DA PAZ ROCHA DOS
ANJOS, Cargo: Auxiliar de Enfermagem, Classe: III-E, Matrícula:
018762-3, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador(a) de
serviços no(a): Hospital Getúlio Vargas – HGV – Teresina – Piauí,
referente ao Quinquênio 17/01/2013 a 16/01/2018, a partir de 24/02/
2019 a 24/05/2019.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 28 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí
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ERRATA

Retificação da Portaria SESAPI/GAB N° 58/16, de        12-01-2016,
publicada no D.O.E n° 11 de 18 de janeiro de 2016. Considere-se o
que segue abaixo:
        O Secretário de Estado da Saúde do Piauí, no uso de suas
prerrogativas legais,
Resolve:
Com fulcro no Artigo 91, da Lei Complementar n º 84, de 07.05.07, e
em observância ao Processo     AA.900.1.033831/15-00, conceder 90
(noventa) dias de LICENÇA CAPACITAÇÃO do (a) servidor (a):
MARIA DA CONCEIÇÃO ARAÚJO, Cargo: Atendente, Classe: I-B,
Matrícula:    036037-6, do quadro de pessoal desta Secretaria, prestador
(a) de serviços no (a): Hospital Geral do Promorar – Teresina – Piauí,
referente ao Quinquênio 01/02/2007 a 31/01/2012, a partir de 01/02/
2016 a 30/04/2016.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se Gabinete do Secretário de
Estado da Saúde do Piauí, em Teresina-PI, de 28 de janeiro de 2019.

José Richardson da Costa Soares
Diretor de Unidade de Gestão de Pessoas – DUGP

Florentino Alves Veras Neto
Secretário de Estado da Saúde do Piauí

Of. 144

PORTARIA  MDER/GAB. Nº 010 TERESINA (PI), 04 DE
FEVEREIRO DE 2019.

O DIRET OR GERAL DA MATERNIDADE DONA
EVANGELINA  ROSA-MDER, no uso de suas atribuições legais:

CONSIDERANDO, que cabe Administração Pública, nos
termos do disposto nos artigos 58 - inciso III e 67 da Lei nº. 8.666/93,
acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos celebrados através
de um representante da Administração;

CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter
fiscal formalmente designado durante toda a vigência dos contratos
celebrados pela entidade.

CONSIDERANDO que as principais atribuições dos Fiscais
Contratuais são:

I - Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações contratuais
assumidas e pela qualidade dos produtos fornecidos e dos serviços
prestados;

II- Verificar se a entrega de materiais, execução de obras ou
prestação de serviços (bem como seus preços e quantitativos) está
sendo cumprida de acordo com o instrumento contratual e instrumento
convocatório;

III- Acompanhar, fiscalizar e atestar as aquisições, a execução
dos serviços e obras contratadas;

RESOLVE:

1. Designar o servidor BRAITNER KELL Y DA CRUZ,
Matrícula nº 213.551-5 e CPF nº 036.033.403-29, como fiscal titular do
seguinte contrato:

Contrato nº 090/2017: firmado com a empresa ALFA MED
SISTEMAS MÉDICOS

Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

Cientifique-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

FRANCISCO DE MACÊDO NETO
Diretor Geral da MDER

Of. 145

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DA SAÚDE DO ESTADO DO PIAUÍ
MATERNIDADE DONA  EVANGELINA  ROSA

PORTARIA  Nº02/2019

DE 15 DE JANEIRO DE 2019

Referência: Designa servidores para compor
Comissão Permanente de Licitação do
LACEN-PI.

A DIRETORA GERAL DO LACEN-PI , no uso das atribuições
legais, notadamente previstas, enfim, para atender as exigências da Lei
8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1º - Designar os servidores ELLEN DOS SANTOS
COSTA, Coordenadora de Licitação, RG nº 2.721.747 SSP-PI, matrícula:
287755-4; Alceu Ribeiro de Sousa, Farmacêutico-Bioquímico, RG
nº22879052002-1MA, matrícula: 168561-9; MARCOS HENRIQUE
CARVALHO CARDEAL , Auxiliar de Serviço, RG nº 2.426.972 SSP-
PI, matrícula: 220189-5 para, sob a presidência do primeiro, compor a
Comissão Permanente de Licitação do Laboratório Central de Saúde
Pública “Dr. Costa Alvarenga” - LACEN-PI, pelo prazo de 12 (doze)
meses, correspondente ao período de 15 de janeiro de 2019 a 15 de
janeiro de 2020.

Parágrafo único - Em suas ausências e impedimentos, a
Presidente será substituída pelo servidor MARCOS HENRIQUE
CARVALHO CARDEAL; a Comissão será secretariada pelo servidor
Alceu Ribeiro de Sousa.

Art. 2º - O fluxograma de processos internos do LACEN-PI
deve ser respeitado.

Ar t. 3º - Todos os processos licitatórios deverão ser
encaminhados a Procuradoria Geral do Estado do Piauí, para análise
e crivo de minutas de edital.

Art. 4º - À Comissão Permanente de Licitação compete:
· promover reuniões julgamento de propostas licitatórias, sob
modalidade convite;
· submeter, quando necessário, os processos ao exame de órgãos
técnicos; e
· encaminhar ao os processos devidamente julgados, com os
respectivos pareceres conclusivos, para homologação da autoridade
competente.
· participar de sessões de julgamento dos processos licitatórios a
serem realizados pela SESAPI ou DL/SEADPREV/PI;
· responder, quando solicitada, a dúvidas de licitantes, recursos e
impugnações aos editais, que por esta Comissão tenham sido
produzidos.
Desempenha ainda as atividades relacionadas abaixo:
· proceder à abertura de processos licitatórios;
· receber, acompanhar e dar prosseguimento aos processos
recebidos;
· elaborar o Relatório Anual e encaminhá-lo ao superior hierárquico;
· elaborar correspondências (declarações, ofícios, etc.), conforme
padronização de documentos;
· recepcionar a atender com cortesia ao público;
· consultar, junto a DL/SEADPREV/PI, a situação dos fornecedores;
· verificar preços do mercado;
· receber e dar o devido encaminhamento aos recursos impetrados
pelas empresas concorrentes;
· julgar as propostas apresentadas durante as reuniões;
· responder os Mandados de Segurança;
· informar a unidade competente o resultado final do processo
licitatório;
· registrar, no banco de dados do Sistema de Registro de Preços-SRP,
todos os preços praticados em cada processo licitatório.
Art. 5º - Esta portaria entra em vigor nesta data, produzindo seus
efeitos a partir de 15 de janeiro de 2019, revogados os efeitos da
Portaria Nº 02/2018 (anterior).

Dê-se ciência e cumpra-se.

WALTERLENE DE CARVALHO GONÇALVES
Diretora Geral do LACEN/PI

Of. 087

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DE SAÚDE
LABORA TÓRIO CENTRAL  DE SAÚDE PÚBLICA
DR. COSTA ALVARENGA
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PORTARIA  Nº08/2019 – GAB

Teresina, 13 de fevereiro de 2019.

 1.                    O Diretor-Presidente da EMGERPI  de acordo com os
poderes conferidos pela Lei Complementar nº. 83, de 12 de abril de

2007, sociedade de economia mista, vêm por meio desta, em obediência

ao que determina o Cumprimento/Notificação, exarado pela Ex.Sr.                                                                                                                                                                                                                                                                

Juíz da 2ª Vara Federal do Trabalho desta capital, Adriano Craveiro

Neves, nos autos do processo nº 0000384-
95.2015.5.22.0002"...condenar a reclamada EMGERPI: conceder ao
reclamante 01 (uma) promoção por antiguidade a partir de
03.08.2012; b) Determina-se, ainda, à empregadora que proceda à
imediata progressão do empregado para o nível 46 da carreira com
o conseqüente adimplemento salarial correlato, sob pena de
pagamento de multa de R$ 100,00 por dia de descumprimento.”

2.                     Assim, com base na sentença acima relatada,

determina-se ao setor de Recursos Humanos desta empresa a

obrigação de fazer, promover ao reclamante 01 promoção por
antiguidade e a progressão do empregado para o nível 46 da
carreira, que dispõe a sentença em favor do Sr. Erivan Alves de
Andrade, incluindo-se tal alteração em folha, a fim de que, seja

pago o salário correspondente ao referido, em fiel observância ao

mandado e decisão judicial acima referida.

Dar efetivo cumprimento

Décio Solano Nogueira
Diretor Presidente

Of. 103

EMPRESA DE GESTÃO DE RECURSOS DO PIAUÍ – EMGERPI

RESOLUÇÃO Nº 01 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019

Dispõe sobre a aprovação do Relatório
de atividades de 2018 do PCF.

O COMITÊ GEST OR ESTADUAL  DO PROGRAMA
CRIANÇA FELIZ - PIAUÍ,  em reunião no dia 07 de Fevereiro de
2019, no horário de 9:00h às 11:00h, no auditório da Secretaria de
Estado da Assistência Social e Cidadania – SASC, localizado na Rua
Acre, 340, Bairro Cabral, Teresina – Piauí,

RESOLVE:

Ar t. 1º - Aprovar por unanimidade o Relatório de Atividades
2018 do Programa Criança Feliz;

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data da sua
publicação.

Teresina, 07 de Fevereiro de 2019.

Rosângela Maria Sobrinho Sousa
Coordenadora do Programa Criança Feliz

RESOLUÇÃO Nº 02 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019

Dispõe sobre a aprovação do Plano
Estadual de Ação 2019 do Programa
Criança Feliz no Piauí.

O COMITÊ GEST OR ESTADUAL  DO PROGRAMA
CRIANÇA FELIZ - PIAUÍ,  em reunião no dia 07 de Fevereiro de
2019, no horário de 9:00h às 11:00h, no auditório da Secretaria de
Estado da Assistência Social e Cidadania – SASC, localizado na Rua
Acre, 340, Bairro Cabral, Teresina – Piauí,

RESOLVE:

Ar t. 1º - Aprovar por unanimidade o Plano Estadual de Ação
2019, do Programa Criança Feliz;

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data da sua
publicação.

Teresina, 07 de Fevereiro de 2019.

Rosângela Maria Sobrinho Sousa
Coordenadora do Programa Criança Feliz

RESOLUÇÃO Nº 03 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2019

Dispõe sobre a aprovação o Plano de
Aplicação de Recursos de 2019, do
Programa Criança Feliz no Piauí.

 O COMITÊ GESTOR ESTADUAL  DO PROGRAMA
CRIANÇA FELIZ - PIAUÍ,  em reunião no dia 07 de Fevereiro de
2019, no horário de 9:00h às 11:00h, no auditório da Secretaria de
Estado da Assistência Social e Cidadania – SASC, localizado na Rua
Acre, 340, Bairro Cabral, Teresina – Piauí,

RESOLVE:

Ar t. 1º - Aprovar por unanimidade o Plano de Aplicação de
Recursos de 2019, do Programa Criança Feliz;

Art. 2º - Esta Resolução entra em vigor na data da sua
publicação.

Teresina, 07 de Fevereiro de 2019.

Rosângela Maria Sobrinho Sousa
Coordenadora do Programa Criança Feliz
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TERMO DE RATIFICAÇÃO

Dispensa de Licitação nº 001/2019
Processo Administrativo nº AA.040.1.000845/19-81

Com fundamento no art. 24, II da Lei nº 8.666/93, e no Parecer
nº 001/2019 exarado pela Procuradoria Jurídica do Iaspi, referente ao
Processo Administrativo nº AA.040.1.000845/19-81, AUTORIZO a
contratação direta, por meio de dispensa de licitação, visando à
aquisição de  Toners junto a empresa a empresa REALJET Informática
Comércio e Serviços LTDA -ME para satisfazer as necessidades
inerentes à impressão de documentos necessários ao atendimento
ao público, bem como para o andamento das atividades
administrativas internas do órgão. Em cumprimento ao disposto no
artigo 26 da Lei nº 8.666/93, DETERMINO a publicação da presente
ratificação no Diário Oficial do Estado, para que produza os efeitos
legais. Publique-se e cumpra-se.

Teresina(PI), 14 de fevereiro de 2019

Daniele Amorim Aita
Diretora Geral do Iaspi
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TERMO ADITIVO Nº 03 AO CONTRATO Nº 08/2018

Processo administrativo Nº AA.013.1.000020/17-87.
Nome do Contratante: Secretaria de Estado da Infraestrutura do Piauí.
CNPJ do Contratante: 06.553.531/0001-98
Nome do Contratado: HERTZ EMPREENDIMENTOS ELÉTRICOS
LTDA.
CNPJ do Contratado: 01.721.578/0001-08.
Resumo do Objeto do Aditivo: Constitui objeto do presente Termo
Aditivo a prorrogação do prazo de execução por mais 90 (noventa)
dias, expirando em 08/05/2019.
Data de Assinatura do Aditivo: 07/02/2019.
Signatários do contrato: Pela Contratante: Deusval Lacerda de Moraes
 e Pela Contratada: Benedito Gomes Rodrigues Filho.

TERMO ADITIVO Nº 03 AO CONTRATO Nº 09/2018
Processo administrativo Nº AA.013.1.000607/16-60.
Nome do Contratante: Secretaria de Estado da Infraestrutura do Piauí.
CNPJ do Contratante: 06.553.531/0001-98
Nome do Contratado: HERTZ EMPREENDIMENTOS ELÉTRICOS
LTDA.
CNPJ do Contratado: 01.721.578/0001-08.
Resumo do Objeto do Aditivo: Constitui objeto do presente Termo
Aditivo a prorrogação do prazo de execução por mais 90 (noventa)
dias, expirando em 08/05/2019.
Data de Assinatura do Aditivo: 07/02/2019.
Signatários do contrato: Pela Contratante: Deusval Lacerda de Moraes
 e Pela Contratada: Benedito Gomes Rodrigues Filho.

Deusval Lacerda de Moraes
Secretario de Estado da Infraestrutura do Piauí-SEINFRA/PI

Of. 058

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA – SEINFRA

Of. 060

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA  - SEADPREV

AVISO DE ABERTURA LICIT AÇÃO

PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2019 - DL/SEADPREV/PI
PROCESSO Nº AC.002.1.001190/18-30 - SEADPREV/PI

Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA EVENTUAL
CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE PUBLICAÇÃO DE AVISOS
DE EDITAIS E OUTROS EM JORNAL DE GRANDE CIRCULAÇÃO
NO ESTADO DO PIAUÍ PARA ATENDER ÀS NECESSIDADES DA
SECRETARIA  DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E
PREVIDÊNCIA DO PIAUÍ – SEADPREV/PI, E DEMAIS ORGÃOS
QUE COMPÕEM A ADMINISTRAÇÃO DO EST ADO DO PIAUÍ
TIPO: Menor Preço por item, Adjudicação por item.
DATA DA ABERTURA DAS PROPOSTAS: 07/03/2019.
HORÁRIO: 10:00h (horário Local).
EDITAL: Disponível nos sites www.dlca.pi.gov.br, TCE/PI
INFORMAÇÕES: Avenida Pedro Freitas, s/n, 2º andar – Centro
Administrativo - Bairro São Pedro, em Teresina – PI. Telefone:
(86)3216-1720 E-mail: licitacao@sead.pi.gov.br, e-mail:
antoniof.silva@seadprev.pi.gov.br

Antônio Francisco da Silva
Pregoeiro – DL/SEADPREV

Allan Ricardo Alves Cirilo
Diretor de Licitações -DL/SEADPREV

José Ricardo Pontes Borges
Secretário de Estado da Administração e Previdência

Of. 036
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE
HOSPITAL REGIONAL  DE CAMPO MAIOR

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO 05/2019  DO PREGÃO PRESENCIAL  Nº
01/2019 – AQUISIÇÃO DE MEDICAMENT O COMUM  – LOTE 04.

Nº DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 01/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LEI FEDERAL Nº 10.520/02 E
SUBSIDIÁRIAMENTE LEI FEDERAL 8.666/93.
CONTRATANTE: HOSPITAL REGIONAL DE CAMPO MAIOR –
HRCM
CNPJ CONTRATANTE: 06.553.564/0006-42
CONTRATADA: INOVA  DISTRIBUIDORA
CNPJ. DO CONTRATADO: 05.356.265/0001-40
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA PARA AQUISIÇÃO  DE MEDICAMENTOS COMUM .
PRAZO DE VIGÊNCIA: 01 (UM) ANO.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 12/02/2019
VALOR GLOBAL: LOTE 04 - R$ 396.000,00 ( TREZENTOS E
NOVENTA E SEIS MIL REAIS ).
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BPA/TESOURO/SESAPI - 339039
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO: CONTRATANTE: ROBERT DE
SOUSA ALVES. CONTRATADO: INOVA  DISTRIBUIDORA.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO 03/2019  DO PREGÃO PRESENCIAL
Nº 01/2019 – AQUISIÇÃO DE MEDICAMENT O COMUM E
ESPECIAL  – LOTE 01 E 05.

Nº DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 01/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LEI FEDERAL Nº 10.520/02 E
SUBSIDIÁRIAMENTE LEI FEDERAL 8.666/93.
CONTRATANTE: HOSPITAL REGIONAL DE CAMPO MAIOR –
HRCM
CNPJ CONTRATANTE: 06.553.564/0006-42
CONTRATADA: ÓTIMA  DISTRIBUIDORA
CNPJ. DO CONTRATADO: 05.577.401/0001-22
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA PARA AQUISIÇÃO  DE MEDICAMENTOS COMUM E
ESPECIAL.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 01 (UM) ANO.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 12/02/2019
VALOR GLOBAL: LOTE 01 - R$ 194.000,00 ( CENTO E NOVENTA E
QUATRO MIL REAIS ), LOTE 05 – R$ 102.000,00 ( CENTO E DOIS
MIL REAIS )
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BPA/TESOURO/SESAPI - 339039
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO: CONTRATANTE: ROBERT DE
SOUSA ALVES. CONTRATADO: ÓTIMA   DISTRIBUIDORA.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO 04/2019  DO PREGÃO PRESENCIAL  Nº
01/2019 – AQUISIÇÃO DE MEDICAMENT O COMUM  – LOTE 03.

Nº DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 01/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LEI FEDERAL Nº 10.520/02 E
SUBSIDIÁRIAMENTE LEI FEDERAL 8.666/93.
CONTRATANTE: HOSPITAL REGIONAL DE CAMPO MAIOR –
HRCM

CNPJ CONTRATANTE: 06.553.564/0006-42
CONTRATADA: SÃO MARCOS   DISTRIBUIDORA
CNPJ. DO CONTRATADO: 03.894.963/0001-74
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA PARA AQUISIÇÃO  DE MEDICAMENTOS COMUM .
PRAZO DE VIGÊNCIA: 01 (UM) ANO.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 12/02/2019
VALOR GLOBAL: LOTE 03 - R$ 151.000,00 ( CENTO E CINQUENTA
E UM MIL REAIS ).
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BPA/TESOURO/SESAPI - 339039
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO: CONTRATANTE: ROBERT DE
SOUSA ALVES. CONTRATADO: SÃO MARCOS  DISTRIBUIDORA.

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO 02/2019  DO PREGÃO PRESENCIAL
Nº 01/2019 – AQUISIÇÃO DE MEDICAMENT O COMUM  – LOTE
02 E 06.

Nº DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 01/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LEI FEDERAL Nº 10.520/02 E
SUBSIDIÁRIAMENTE LEI FEDERAL 8.666/93.
CONTRATANTE: HOSPITAL REGIONAL DE CAMPO MAIOR –
HRCM
CNPJ CONTRATANTE: 06.553.564/0006-42
CONTRATADA: SAÚDE E VIDA DISTRIBUIDORA
CNPJ. DO CONTRATADO: 10.645.510/0001-70
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA PARA AQUISIÇÃO  DE MEDICAMENTOS COMUM.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 01 (UM) ANO.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 12/02/2019
VALOR GLOBAL: LOTE 02 - R$ 211.715,20 ( DUZENTOS E ONZE
MIL, SETECENTOS E QUINZE REAIS E VINTE CENTAVOS ), LOTE
06 – R$ 485.993,00 ( QUATROCENTOS E OITENTA E CINCO MIL E
NOVECENTOS E NOVENTA E TRÊS REAIS )
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BPA/TESOURO/SESAPI - 339039
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO: CONTRATANTE: ROBERT DE
SOUSA ALVES. CONTRATADO: SAÚDE E VIDA  DISTRIBUIDORA.

EXTRATO DE CONTRATO

 EXTRATO DE CONTRATO  DO PREGÃO PRESENCIAL  Nº 03/
2019 – AQUISIÇÃO DE TECIDO PARA CONFECÇÃO DE
ENXOVAL CIRÚRGICO.

Nº DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 03/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: PREGÃO PRESENCIAL
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LEI FEDERAL Nº 10.520/02 E
SUBSIDIÁRIAMENTE LEI FEDERAL 8.666/93.
CONTRATANTE: HOSPITAL REGIONAL DE CAMPO MAIOR –
HRCM
CNPJ CONTRATANTE: 06.553.564/0006-42
CONTRATADA: NORTISTA  CONFECÇÕES
CNPJ. DO CONTRATADO: 12.206.660/0004-55
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: CONTRATAÇÃO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA  PARA AQUISIÇÃO DE TECIDO
PARA CONFECÇÃO DE ENXOVAL CIRÚRGICO.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 28/01/2020.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 28/01/2019
VALOR GLOBAL: R$ 136.000,00 ( CENTO E TRINTA E SEIS MIL
REAIS )
FONTE DE RECURSO: MAC/AIH/BPA/TESOURO/SESAPI - 339039
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO: CONTRATANTE: ROBERT DE
SOUSA ALVES. CONTRATADO: NORTISTA  CONFECÇÕES.

Of.  030
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AVISO DE LICIT AÇÃO
Pregão Eletrônico nº 001/2019

Processos Administrativos nº. 0028553/2018

O Estado do Piauí, através da Secretaria de Estado da Educação–
SEDUC/PI dá ciência a todos os interessados que realizará o Pregão
Eletrônico nº 001/2019 do tipo Menor Preço, por Lote, Fonte de
Recurso: 10, regidas pelo Decreto Federal nº 5.450/2005, da Lei nº
10.520/02 e da Lei nº 8.666/93 e suas alterações. Objeto: Contratação
de empresa especializada para prestação de serviços gráficos para
reprodução do material do PNAIC. Data de abertura das propostas:
28/02/2019; Horário: às 10h00min (horário de Brasília/DF) Edital:
Disponível no site www.licitacoes-e.com.br. INFORMAÇÕES: Sede
da SEDUC-PI. Av. Pedro Freitas, S/N, Centro Administrativo, Blocos
D/F, Térreo, Bairro São Pedro, Teresina/PI. Telefone: (86) 3216-3346.
E-mail: pregaoseducpi@gmail.com.

Teresina (PI), 14 de fevereiro de 2019

Kennedi Carlos Barbosa Lima
Pregoeiro - SEDUC/PI

Of.  011

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE
HOSPITAL REGIONAL  TIBÉRIO NUNES-HR TN - FLORIANO-PI

 O Hospital Regional Tibério Nunes vem ratificar as publicações
abaixo:

Processo nº 723/2018 –Inexigibilidade de licitação nº708/2018
Empresa: ASTEL SAT Objeto: Manut. equipamentos UTI
Valor:  1.800,00 Fundamentação: Art.25 caput da Lei 8.666/93

Processo nº 025/2019 – Dispensa  de licitação nº025/2019
Empresa: NORTISTA CONFECÇÕES Objeto: Tecido
Valor:  5.281,29 Fundamentação: Art.24 inc. IV da Lei 8.666/93

Processo nº 064/2019 – Dispensa  de licitação nº064/2019
Empresa:CENTRO MED  Objeto:Medicamentos
Valor:  25.066,00 Fundamentação: Art.24 inc. IV da Lei 8.666/93

Processo nº 050/2019 – Dispensa  de licitação nº050/2019
Empresa: MED PLUS  Objeto: Medicamentos
Valor:  79.291,20 Fundamentação: Art.24 inc. IV da Lei 8.666/93

Processo nº 052/2019 – Dispensa  de licitação nº052/2019
Empresa: PAC SAUDE Objeto: Medicamentos
Valor:  6.336,96 Fundamentação: Art.24 inc. IV da Lei 8.666/93

Processo nº 054/2019 – Dispensa  de licitação nº054/2019
Empresa: PAC SAUDE Objeto: Material hospitalar
Valor:  5.545,50 Fundamentação: Art.24 inc. IV da Lei 8.666/93

Processo nº 055/2019 – Dispensa  de licitação nº055/2019
Empresa:CENTRO MED  Objeto:Mat. hospitalar
Valor:  4.699,80 Fundamentação: Art.24 inc. IV da Lei 8.666/93

Of.  018

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA TÉCNICA E EXTENSÃO RURAL DO
ESTADO DO PIAUÍ - EMA TER

           EXTRATO DE PUBLICAÇÃO

TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA Nº 002/2019

ESPÉCIE: Termo de Cooperação Técnica celebrado entre o Instituto
de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado do Piauí- EMATER
e a Prefeitura Municipal de São Pedro do Piauí.

OBJETO: Contribuir para o desenvolvimento sustentável do
município para apoiar ações em prol da agricultura familiar e ainda
cumprir Portaria MDA/Secretaria de Agricultura Familiar nº 42, de 07
de dezembro de 2012.

VIGÊNCIA: 04 (quatro) anos

DATA DA ASSINATURA : 01 de fevereiro de 2019.

SIGNATÁRIOS: Mar cos Vinícius do Amaral Oliveira , Diretor Geral
do EMATER-PI e o Sr. José Maria Ribeiro de Aquino Junior, Prefeito
Municipal de São Pedro do Piauí.

Of.  018

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE
HOSPITAL ESTADUAL  DOMINGOS CHAVES (HEDC)

EXTRATO DE CONTRATO

Dispensa nº 001/2019.
Fundamento Legal: Art. 24, IV, da Lei nº 8.666/93.
OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de
medicamentos para atender as demandas do Hospital Estadual
Domingos Chaves.
CONTRATANTE: HOSPITAL ESTADUAL DOMINGOS CHAVES.
CONTRATADA: MEDPLUS EIRELI.
CNJP nº 11.401.085/0001-36.
Endereço: Rua Barroso, 1654, Sul, Vermelha, Cep: 64.018-520, Teresina
- PI.
VALOR: R$ 494.914,23 (quatrocentos e noventa e quatro mil,
novecentos e quatorze reais e vinte e três centavos).
FONTE DE RECURSOS: Tesouro Estadual.
PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2019.
DATA DE ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2019.

Diretora Geral HEDC

EXTRATO DE CONTRATO

Dispensa nº 002/2019.
Fundamentação Legal: Art. 24, IV, da Lei nº 8.666/93.
OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de material
hospitalar para atender as demandas do Hospital Estadual Domingos
Chaves.
CONTRATANTE: HOSPITAL ESTADUAL DOMINGOS CHAVES.
CONTRATADA: HOSPMED LTDA.
CNJP nº 00.156.820/0001-77.
Endereço: Av. Dezenove de outubro, nº 1401, Lourival Parente,
Teresina - PI.
VALOR: R$ 597.312,20 (quinhentos e noventa e sete mil, trezentos e
doze reais e vinte centavos).
FONTE DE RECURSOS: Tesouro Estadual.
PRAZO DE VIGENCIA: 31 de dezembro de 2019.
DATA DE ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2019.

Diretora Geral HEDC
Of.  018
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     AVISO DE LICIT AÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 01/2019 – PMP/PI-OBJETO:
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA EXECUÇÃO DE OBRA DE
DRENAGEM NOS BAIRROS SÃO VICENTE DE PAULA, SANTA
LUZIA E JOAZ SOUZA NO MUNICIPIO DE PARNAÍBA-PI. TIPO:
MENOR PREÇO GLOBAL, OBSERVADAS AS DIRETRIZES DA LEI
8.666/93. DATA DE ABERTURA: 12/03/2019, ÀS 09:00 hs. REGIME:
EMPREITADA POR PREÇO GLOBAL- SUPORTE LEGAL: LEI N.º
8.666/93, C/C LEI Nº 8.883/94 E DEMAIS DISPOSITIVOS LEGAIS
PERTINENTES. FONTE DE RECURSOS: 510/110/000 - LOCAL: SALA
DE LICITAÇÕES DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PARNAÍBA.
Rua Itaúna nº 1434 - Bairro Pindorama, Parnaíba-PI, CEP: 64215-115,
de segunda à sexta-feira, de 08 às 13 horas. Contato 3323-2900 e e-
mail: cpl@parnaiba.pi.gov.br. Parnaíba (PI), 15 de fevereiro de 2019.
José Claudio Coutinho Araújo-Presidente da Comissão Permanente
Licitação - Grupo II-Prefeitura Municipal de Parnaíba/PI

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO
Homologo o resultado do procedimento licitatório, sob a modalidade
TOMADA DE PREÇOS N.º 19/2018, cujo objeto é CONTRATAÇÃO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZADA PARA
EXECUÇÃO DE OBRAS DE DRENAGEM NOS BAIRROS SÃO
VICENTE DE PAULA, SANTA LUZIA E JOAZ SOUZA, NO
MUNICÍPIO DE PARNAÍBA – PI, ATRAVÉS DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E REGULARIZAÇÃO
FUNDIÁRIA, declarando, para os devidos fins legais que o mesmo
restou FRACASSADO.  Parnaíba (PI), 19 de janeiro de 2019. MARIA
DAS GRAÇAS DE MORAES SOUZA NUNES SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA, HABITAÇÃO E REGULARIZAÇÃO
FUNDIÁRIA - Parnaíba - PI.

PP.  940

ESTADO DO PIAUÍ
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS

Procedimento Administrativo nº 048/2018
Pregão Presencial nº 043/2018

AVISO DE CONTINUAÇÃO

O MUNICÍPIO DE FRANCISCO SANTOS, ESTADO DO PIAUÍ,
pessoa jurídica de direito público interno, com sede na Praça Licínio
Pereira, Nº. 24, Centro, Francisco Santos - PI, CEP: 64.645-000 CNPJ
(MF) Nº 06.553.713/0001-69, no uso das suas atribuições, por
intermédio do Pregoeiro Oficial, torna público aos interessados que,
dará continuidade ao certame licitatório originário do Processo
Administrativo nº 048/2018, Pregão Presencial nº 043/2018, cujo objeto
é a contratação de empresa para fornecimento de material
odontológico e serviços de manutenção preventiva e corretiva,
destinados à Secretaria Municipal de Saúde do município de
Francisco Santos – PI. Data: 22 de fevereiro 2019, às 08h00min, Local:
Setor de Licitação, na Praça Licínio Pereira nº 24, Centro de Francisco
Santos – PI. Informações: Pode ser obtido no endereço supra citado
07:30 às 12:00 horas, ou pelo Fone/Fax (89) 3450-1174 e no e-mail:
licitacoes@franciscosantos.pi.gov.br.

Francisco Santos – PI, 14 de fevereiro de 2019.

MANOEL  EDILBERTO DA SILVA
Pregoeiro Oficial do Município de Francisco Santos – PI.

PP.  935

O U T R O S
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Of.  272

AVISO

 O Departamento de Estradas de Rodagem do Piauí- DER/PI,
localizado na Avenida Frei Serafim, 2492, Centro, nesta Capital, CNPJ:
06.535.751/0001-99, torna público que requereu junto a Secretaria de
Estado do Meio Ambiente e Recursos Hídricos - SEMAR, Licença
Prévia e Instalação, Referente aos Serviços de Execução de Ponte em
Concreto Armado e Demolição de Bueiros, no Trecho: Morro do
Chapéu-PI / Posto Rural (Luzilândia-PI), Rodovia PI-214, com
extensão de 20,00 m.

Teresina, 13 de fevereiro de 2019.

Engo José Dias de Castro Neto
Diretor Geral – DER/PI

Of.  082

AVISO

 O Departamento de Estradas de Rodagem do Piauí- DER/PI,
localizado na Avenida Frei Serafim, 2492, Centro, nesta Capital, CNPJ:
06.535.751/0001-99, torna público que requereu da Secretaria de
Município de Meio Ambiente e Turismo – SEMMAT-PI, a renovação
da Declaração de Baixo Impacto Ambiental – DBIA, referente à
Execução dos Serviços de Pavimentação Asfáltica em Tratamento
Superficial Duplo – TSD, em diversas ruas do município de Altos-PI,
com extensão de 11.057,27m.

Teresina, 14 de fevereiro de 2019.

Engo José Dias de Castro Neto
Diretor Geral – DER/PI

Of.  092
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Of.  083

JOSÉ FRANCISCO FILHO MERCADORIA, CNPJ: 34.973.503 /
0005 – 99, torna público que requereu da Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, Licença de Operação
para comércio de combustíveis e derivados de petróleo, no
município de São João do Piauí.

JOSÉ FRANCISCO FILHO MERCADORIA, CNPJ: 34.973.503 /
0005 – 99, torna público que recebeu da Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, Licença de Instalação
para comércio de combustíveis e derivados de petróleo, no
município de São João do Piauí.

PP.  933

A ITAUEIRA AGROPECUÁRIA S.A, TORNA PÚBLICO QUE SOLICITOU
A SEMAR, RENOVAÇÃO DE OUTORGA DE USO PARA  POÇOS
TUBULARES NA FAZENDA PITANGAS II, SUB-BACIA RIO CANIDÉ,
AQUIFÉRO POTÍ / PIAUÍ, MUNICÍPIO DE CANTO DO BURITÍ, COM
COORDENADAS A SEGUIR:
POÇO  01 - 08º07’13,1"S  /  42º58’58,2"O PARA RESERVAR 76800 m³ / ANO,
POÇO  02 - 08º06’55,6"S  /  42º58’58,7"O PARA RESERVAR 34557 m³ / ANO,
POÇO  03 - 08º07’05,2"S  /  42º58’42,4"O PARA RESERVAR  32400 m³ / ANO,
POÇO  04 - 08º06’51,2"S  /  42º58’42,5"O PARA RESERVAR  35516 m³ / ANO
POÇO  05 - 08º06’47,9"S  /  42º58’16,4"O PARA RESERVAR  71136 m³ / ANO
POÇO  06 - 08º06’39,2"S  /  42º59’01,2"O PARA RESERVAR  53568 m³ / ANO
POÇO  07 - 08º06’34,4"S  /  42º58’47,3"O PARA RESERVAR  76200 m³ / ANO
POÇO  08 - 08º06’32,0"S  /  42º58’29,5"O PARA RESERVAR  76240 m³ / ANO
POÇO  09 - 08º06’57,6"S  /  42º58’28,9"O PARA RESERVAR  100099 m³ / ANO
POÇO  10 - 08º07’05,2"S  /  42º58’58,9"O PARA RESERVAR  88030 m³ / ANO
PARA USO EM IRRIGAÇÃO DE FRUTÍFERAS.

A ITAUEIRA AGROPECUÁRIA S.A, TORNA PÚBLICO QUE SOLICITOU
A SEMAR, RENOVAÇÃO DE OUTORGA DE USO PARA POÇOS
TUBULARES NA FAZENDA JENIPAPO, SUB-BACIA RIO CANIDÉ,
AQUIFÉRO POTÍ / PIAUÍ, MUNICÍPIO CANTO DO BURITÍ, COM
COORDENADAS A SEGUIR:
POÇO  03 - 08º11’57,8"S / 42º54’23,4"O PARA RESERVAR 37800 m³ / ANO,
POÇO  04 - 08º12’00,8"S / 42º54’25,9"O PARA RESERVAR 61200 m³ / ANO,
POÇO 05 - 08º12’02,5"S / 42º54’17,0"O PARA RESERVAR  118.800 m³ / ANO,
PARA USO EM IRRIGAÇÃO DE FRUTÍFERAS.

PP.  934

LARISSA CRISTINA YAMAMOT O E OUTROS, CPF: 411.324.278-
00, tornam público que os processos de AD – 9262/18, LP – 8476/18,
LI – 8477/18 e LO -8475/18 requeridos junto à SEMAR-PI, para a
Atividade Agropecuária desenvolvida nas Fazendas Boa Esperança
IV, V e VI, Zona Rural dos Municípios de Uruçuí, Manoel Emídio e
Alvorada do Gurguéia, está sendo requerida a MUDANÇA DE
TITULARIDADE  para a empresa VALUE AGRIBUSINESS
EMPREENDIMENT OS E PARTICIPAÇÕES NO AGRONEGÓCIO
LTDA , CNPJ: 31.631.810/0001-70, sediada na Fazenda Boa Esperança
I, zona rural de Uruçuí – PI, ao tempo em informa o requerimento das
Licenças Prévia, Instalação e Operação para o Silo destinado ao
Armazenamento de Grãos com capacidade de 4.800 toneladas.

PP.  936

A empresa J. R SIQUEIRA E COMÉRCIO / AUTO POSTO
ROBERTA CRISTINA , inscrita no CNPJ/MF sob o nº. 41.528.233/

0001-49, torna público que REQUEREU junto a Secretaria do Meio

Ambiente e Recursos Hídricos - SEMAR, a LICENÇA PRÉVIA
(LP) e LICENÇA DE INSTALAÇÃO (LI) E LICENÇA  DE
OPERAÇÃO (LO) para o empreendimento, Localizado na Rua

Luiz Gonzaga Rosado, nº 375 – Bairro Santa Luzia, no município

de São Raimundo Nonato - PI.

PP.  937

MURILO ANDRÉ DE FIGUEIREDO LOPES , CPF 038.633.233-94,
torna público que recebeu da SECRETARIA  DO MEIO AMBIENTE
E RECURSOS HÍDRICOS – SEMAR, a LICENÇA  AMBIENT AL E
OUTORGA DE USO PREVENTIVA reservando determinado volume
de água outorgável, para IRRIGAÇÃO

Dados do Empreendimento: SÍTIO SÃO MARCOS/FAZ. MODELO
Denominação da fonte – POÇO TUBULAR
Localização geográfica: Latitude – 06°47’07.689"
Longitude- 43°35’33.622’’
Localização hidrográfica: Bacia- Parnaíba
Sub-bacia- Barragem de Boa Esperança
Volume outorgável reservado (m3/ano): 24.485,00
Finalidade do uso da água: IRRIGAÇÃO
Prazo de vigência: 14/02/2019      Término: 14//02/2023

PP.  939

FRANCISCO DAS CHAGAS ESCORCIO DE BRITO – ME ,
inscrito (a) no CNPJ: 28.931.428/0002-58, torna público que
requereu à Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Defesa Civil
– SEMAD, a Licença Previa (LP) e Licença de Instalação (LI),
para a atividade de COMÉRCIO E DISTRIBUIÇÃO DE GÁS,
localizado na Rua Projetada Leste Oeste, Quadra U, Lote 14, Bairro:
Parque Recreio, Município de Piripiri.

PP.  941
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ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)
torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hídricos – SEMAR, a Licença de Instalação para o Projeto
Fotovoltaico UFV ECOSUN I com potência de 30 MW, localizado na
Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.
Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental
9
ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)
torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hídricos – SEMAR, a Licença de Instalação para o Projeto
Fotovoltaico UFV ECOSUN II com potência de 30 MW, localizado na
Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.
Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental
18
ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)
torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hídricos –SEMAR, a Licença de Instalação para o Projeto
Fotovoltaico UFV ECOSUN III com potência de 30 MW, localizado
na Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.
Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental
27
ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)
torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hídricos –SEMAR, a Licença de Instalação para o Projeto
Fotovoltaico UFV ECOSUN IV com potência de 30 MW, localizado
na Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.
Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental
36
ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)
torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hídricos –SEMAR a Licença de Instalação para o Projeto Fotovoltaico
UFV ECOSUN V, com potência de 30 MW, localizado na Fazenda
Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.
Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental
45
ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)
torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hídricos –SEMAR a Licença de Instalação para o Projeto Fotovoltaico
UFV ECOSUN VI, com potência de 30 MW, localizado na Fazenda
Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.
Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental
54
ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)
torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hídricos –SEMAR a Licença de Instalação para o Projeto Fotovoltaico
UFV ECOSUN VII, com potência de 30 MW, localizado na Fazenda
Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.
Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental
63
ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)
torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos
Hídricos –SEMAR a Licença de Instalação para o Projeto Fotovoltaico
UFV ECOSUN VIII, com potência de 30 MW, localizado na Fazenda
Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.
Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental

72

ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)

torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos

Hídricos –SEMAR, a Licença de Instalação, para o Projeto

Fotovoltaico UFV ECOSUN IX, com potência de 30 MW, localizado

na Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.

Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental

81

ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)

torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos

Hídricos –SEMAR a Licença de Instalação, para o Projeto

Fotovoltaico UFV ECOSUN X, com potência de 30 MW, localizado

na Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.

Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental

90

ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)

torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos

Hídricos –SEMAR a Licença de Instalação, para o Projeto

Fotovoltaico UFV ECOSUN XI, com potência de 30 MW, localizado

na Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.

Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental

99

ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)

torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos

Hídricos –SEMAR a Licença de Instalação, para o Projeto

Fotovoltaico UFV ECOSUN XII, com potência de 30 MW, localizado

na Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.

Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental

108

ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)

torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos

Hídricos –SEMAR a Licença de Instalação, para o Projeto

Fotovoltaico UFV ECOSUN XIII, com potência de 30 MW, localizado

na Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.

Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental

117

ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)

torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos

Hídricos – SEMAR a Licença de Instalação, para o Projeto

Fotovoltaico UFV ECOSUN XIV, com potência de 30 MW, localizado

na Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.

Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental

126

ECOSUN GERAÇÃO DE ENERGIA LTDA – ME (ECOSUN ENERGIA)

torna público que recebeu da Secretaria de Meio Ambiente e Recursos

Hídricos – SEMAR a Licença de Instalação, para o Projeto

Fotovoltaico UFV ECOSUN XV, com potência de 30 MW, localizado

na Fazenda Papa Pombo, SN, Zona Rural, Floriano, Piauí.

134 Foi entregue o Estudo de Impacto Ambiental
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