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SECRETARIA DE SAÚDE

DECRETOS DE 24 DE SETEMBRO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições

que lhe confere o inciso V, do art. 102, da Constituição Estadual,

R E S O L V E exonerar, de ofício, de conformidade com o disposto

no art. 34, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, JOSE

RICHARDSON DA COSTA SOARES, do Cargo em Comissão, de

Diretor de Unidade Hospitalar III, símbolo DAS-3, do Hospital Getúlio

Vargas de Teresina, da Secretaria de Saúde, com efeitos a partir de 01

de Setembro de 2019.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições

que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da Constituição Estadual,

R E S O L V E nomear, de conformidade com o disposto no inciso II,

do art. 10, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

RINGLASIA LINO FONSECA , para exercer o Cargo em Comissão,

de Coordenador de Atenção aos Portadores de Deficiência, símbolo

DAS-2, da Secretaria de Saúde, com efeitos a partir de 01 de Julho de

2019.

R E S O L V E nomear, de conformidade com o disposto no inciso II,

do art. 10, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

FRANCISCO ASSIS DE GALIZA , para exercer o Cargo em

Comissão, de Diretor de Unidade Hospitalar III, símbolo DAS-3, do

Hospital Getúlio Vargas de Teresina, da Secretaria de Saúde, com

efeitos a partir de 01 de Setembro de 2019.

DEPARTAMENT O DE ESTRADAS DE RODAGEM DO PIAUÍ

DECRETO DE 10 DE JUNHO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições

que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da Constituição Estadual,

R E S O L V E nomear, de conformidade com o disposto no inciso II,

do art. 10, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,

MARIA  DO SOCORRO DA COSTA REGO, para exercer o Cargo

em Comissão, de Coordenador, símbolo DAS-2, do Núcleo Rodoviário

de Barras, do Departamento de Estradas de Rodagem do Piauí, com

efeitos a partir de 03 de Junho de 2019. Republicado por incorreção –

Publicação anterior no DOE nº 119, de 27 de junho de 2019.

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO
DECRETO DE 12 DE SETEMBRO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso V, do art. 102, da Constituição Estadual,

R E S O L V E exonerar, de ofício, de conformidade com o disposto
no art. 34, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,
MARIO ANTONIELLI VILARINHO SANT OS, do Cargo em
Comissão, de Gerente Regional de Educação, símbolo DAS-3, da 6ª
Gerência Regional de Regeneração, da Secretaria de Educação, com
efeitos a partir de 02 de Setembro de 2019. Republicado por incorreção
– Publicação anterior no DOE nº 173, de 12 de setembro de 2019, pág.
07.

DISPOSIÇÃO DE SERVIDORES PÚBLICOS
DECRETOS DE 24 DE SETEMBRO DE 2019

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso V, art. 102, da Constituição Estadual, e o
contido no Ofício SESAPI/GAB. Nº 3535/2019, de 09 de setembro de
2019, da Secretaria de Estado da Saúde, registrado sob o
AP.010.1.006248/19-55,

R E S O L V E  de conformidade com o disposto no Art. 100, da Lei
Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, na redação dada pela
Lei nº 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Lei nº 7.215, de 20 de maio
de 2019, combinado com o Decreto nº 15.085, de 18 de fevereiro de
2013, e Decreto nº 18.109, de 07 de fevereiro de 2019, colocar o servidor
RAIMUNDO WILSON FERNANDES DE SOUSA, Auxiliar de
Serviço, Matrícula nº 024751-X, pertencente ao quadro de pessoal
da Secretaria de Estado da Saúde – SESAPI à disposição da Secretaria
de Mineração, Petróleo e Energias Renováveis - SEMINPER, por
prazo indeterminado, a partir desta data, com ônus para o órgão
requisitante.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições
que lhe confere o inciso V, art. 102, da Constituição Estadual, e o
contido no Ofício Nº 502/2019-GS, de 12 de setembro de 2019, da
Secretaria da Infraestrutura, registrado sob o AP.010.1.006275/19-24,

R E S O L V E  de conformidade com o disposto no Art. 100, da Lei
Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, na redação dada pela
Lei nº 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Lei nº 7.215, de 20 de maio
de 2019, combinado com o Decreto nº 15.085, de 18 de fevereiro de
2013, e Decreto nº 18.109, de 07 de fevereiro de 2019, colocar o servidor
JOSÉ FRANCISCO A. DE SOUSA, Assistente Técnico, Matrícula
nº 111460-3, pertencente ao quadro de pessoal da Secretaria de Estado
da Educação – SEDUC, à disposição da Secretaria de Estado de
Infraestrutura - SEINFRA, por prazo indeterminado, a partir de 01

de abril de 2019, com ônus para o órgão requisitante.
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PORTARIAS E RESOLUÇÕES

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA
GABINETE DO SECRETÁRIO

PORTARIA GAB. SEADPREV. Nº 205/2019 Teresina (PI), 09 de
setembro  de 2019.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E
PREVIDÊNCIA DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais, e nos
termos do §6º, do Decreto nº 15.943, de 19 de janeiro de 2015,

Considerando o contido nos autos do Processo Administrativo
AA.002.1.005974/19 -10, cujo objeto é a solicitação de Delegação de
Competência à Secretaria de Estado da Administração e Previdência
para realização de Procedimento Licitatório, para atender necessidade
do Departamento Estadual de Trânsito – DETRAN/PI.

Considerando a competência legal da SEADPREV, através da
Superintendência de Licitações e Contratos, conforme Lei 6.673/2015,
publicada no DOE do dia 18/06/2015, para a realização destes
procedimentos; e Lei 6.735/2015, publicada no DOE do dia 23/12/
2015;

                                                           RESOLVE

Art. 1º Delegar a competência ao Departamento Estadual de Trânsito
– DETRAN/PI, especificamente nos limites necessários à realização
de Procedimento Licitatório, objetivando a eventual contratação de
empresa especializada para prestação de serviços de locação de mão
de obra terceirizada.

§ 1 ° A delegação estabelecida, refere-se aos itens necessários à
realização do objeto descrito no Termo de Referência, limitados aos
quantitativos lá descrito.

§ 2° Fica estabelecido que o Procedimento Licitatório será sem Ata
Registro de Preços.

Art. 2º A execução dos procedimentos, sua operacionalização
processual e controle da organização competem ao Departamento
Estadual de Trânsito – DETRAN/PI, bem como os atos de controle
final desse procedimento licitatório, devendo a homologação ser
realizada pelo Departamento Estadual de Trânsito – DETRAN/PI.
Art.3º Esta DELEGAÇÃO não se aplica aos processos de prorrogação
de vigência dos contratos do Departamento Estadual de Trânsito –
DETRAN/PI, que deverão ser autorizados pelo Secretário de
Administração e Previdência.

Art.4º Esta delegação tem validade de 180 (cento e oitenta) dias.

Art.5º Esta portaria poderá ser revogada expressamente por razão de
natureza legal ou fática que enseje preservação do interesse público.

Art. 6° Fica condicionado os termos da presente delegação à prévia
análise do procedimento licitatório pela Procuradoria Geral do Estado
– PGE e Controladoria Geral do Estado – CGE.

Art. 7° Fica estabelecido que a vigência do contrato será no máximo
de 1 (um) ano, não podendo ser prorrogado ou até a publicação
decorrente do Procedimento Licitatório que está em andamento nesta
SEADPREV.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

MERLONG SOLANO NOGUEIRA
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA DO

ESTADO DO PIAUÍ
Of.  755

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições

que lhe confere o inciso V, art. 102, da Constituição Estadual, e o

contido no Ofício SESAPI/GAB. Nº 3619/2019, de 19 de setembro de

2019, da Secretaria de Estado da Saúde, registrado sob o

AP.010.1.006421/19-79,

R E S O L V E  de conformidade com o disposto no Art. 100, da Lei

Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, na redação dada pela

Lei nº 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Lei nº 7.215, de 20 de maio

de 2019, combinado com o Decreto nº 15.085, de 18 de fevereiro de

2013, e Decreto nº 18.109, de 07 de fevereiro de 2019, colocar a

servidora LILIAN MARIA  BARBOSA ARAÚJO , Técnico em

Enfermagem, Matrícula nº 209876-8, pertencente ao quadro de pessoal

da Secretaria de Estado da Saúde – SESAPI à disposição da Secretaria

da Assistência Social, Trabalho e Direitos Humanos - SASC, por

prazo indeterminado, a partir desta data, com ônus para o órgão

requisitante.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das atribuições

que lhe confere o inciso V, art. 102, da Constituição Estadual, e o

contido no Ofício GS nº 719/19, de 10 de setembro de 2019, da

Secretaria de Estado do Planejamento, e no Ofício GAB. Nº 0746/19,

de 12 de setembro de 2019, da Secretaria do Meio Ambiente e Recursos

Hídricos, registrado sob o AP.010.1.006339/19-54,

R E S O L V E  de conformidade com o disposto no Art. 100, da Lei

Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, na redação dada pela

Lei nº 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Lei nº 7.215, de 20 de maio

de 2019, combinado com o Decreto nº 15.085, de 18 de fevereiro de

2013, e Decreto nº 18.109, de 07 de fevereiro de 2019, colocar os

servidores constantes da tabela abaixo, pertencentes ao quadro de

pessoal da extinta Fundação Centro de Pesquisas Econômicas e

Sociais do Piauí – CEPRO, vinculada à Secretaria de Estado do

Planejamento - SEPLAN, à disposição da Secretaria do Meio

Ambiente e Recursos Hídricos – SEMAR, por prazo indeterminado,

a partir de 01 de abril de 2019, com ônus para o órgão requisitante.
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PORTARIA GAB. SEADPREV. Nº 206/2019 Teresina (PI), 09 de
setembro  de 2019.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E
PREVIDÊNCIA DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais, e nos
termos do §6º, do Decreto nº 15.943, de 19 de janeiro de 2015,

Considerando o contido nos autos do Processo Administrativo
AC.002.1.000636/19 - 97, cujo objeto é a solicitação de Delegação de
Competência à Secretaria de Estado da Administração e Previdência
para realização de Procedimento Licitatório, para atender necessidade
da Superintendência de Representação do Piauí em Brasília – SURPI.

Considerando a competência legal da SEADPREV, através da
Superintendência de Licitações e Contratos, conforme Lei 6.673/2015,
publicada no DOE do dia 18/06/2015, para a realização destes
procedimentos; e Lei 6.735/2015, publicada no DOE do dia 23/12/
2015;

                                                           RESOLVE

Art. 1º Delegar a competência a Superintendência de Representação
do Piauí em Brasília – SURPI, especificamente nos limites necessários
à realização de Procedimento Licitatório, objetivando a eventual
contratação de empresa especializada para prestação de serviços de
locação de mão de obra terceirizada.

§ 1 ° A delegação estabelecida, refere-se aos itens necessários à
realização do objeto descrito no Termo de Referência, limitados aos
quantitativos lá descrito.

§ 2° Fica estabelecido que o Procedimento Licitatório será sem Ata
Registro de Preços.

Art. 2º A execução dos procedimentos, sua operacionalização
processual e controle da organização competem a Superintendência
de Representação do Piauí em Brasília – SURPI, bem como os atos de
controle final desse procedimento licitatório, devendo a homologação
ser realizada pela Superintendência de Representação do Piauí em
Brasília – SURPI.

Art.3º Esta DELEGAÇÃO não se aplica aos processos de prorrogação
de vigência dos contratos da Superintendência de Representação do
Piauí em Brasília – SURPI, que deverão ser autorizados pelo Secretário
de Administração e Previdência.

Art.4º Esta delegação tem validade de 180 (cento e oitenta) dias.

Art.5º Esta portaria poderá ser revogada expressamente por razão de
natureza legal ou fática que enseje preservação do interesse público.

Art. 6° Fica condicionado os termos da presente delegação à prévia
análise do procedimento licitatório pela Procuradoria Geral do Estado
– PGE e Controladoria Geral do Estado – CGE.

Art. 7° Fica estabelecido que a vigência do contrato será no máximo
de 1 (um) ano, não podendo ser prorrogado ou até a publicação
decorrente do Procedimento Licitatório que está em andamento nesta
SEADPREV.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

MERLONG SOLANO NOGUEIRA
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA DO

ESTADO DO PIAUÍ
Of.  756

PORTARIA GAB. SEADPREV. Nº 207/2019 Teresina (PI), 09 de
setembro   de 2019.

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA ADMINISTRAÇÃO E
PREVIDÊNCIA DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais, e nos
termos do §6º, do Decreto nº 15.943, de 19 de janeiro de 2015,

Considerando o contido nos autos do Processo Administrativo
AA.027.1.000222/19 - 56, cujo objeto é a solicitação de Delegação de
Competência à Secretaria de Estado da Administração e Previdência
para realização de Procedimento Licitatório, para atender necessidade
da Secretaria de Segurança Pública – SSP.

Considerando a competência legal da SEADPREV, através da
Superintendência de Licitações e Contratos, conforme Lei 6.673/2015,
publicada no DOE do dia 18/06/2015, para a realização destes
procedimentos; e Lei 6.735/2015, publicada no DOE do dia 23/12/
2015;

                                                           RESOLVE

Art. 1º Delegar a competência a Secretaria de Segurança Pública -
SSP, especificamente nos limites necessários à realização de
Procedimento Licitatório, objetivando a eventual contratação de
empresa especializada para prestação de serviços de locação de mão
de obra terceirizada.

§ 1 ° A delegação estabelecida, refere-se aos itens necessários à
realização do objeto descrito no Termo de Referência, limitados aos
quantitativos lá descrito.

§ 2° Fica estabelecido que o Procedimento Licitatório será sem Ata
Registro de Preços.

Art. 2º A execução dos procedimentos, sua operacionalização
processual e controle da organização competem a Secretaria de
Segurança Pública - SSP, bem como os atos de controle final desse
procedimento licitatório, devendo a homologação ser realizada pela
Secretaria de Segurança Pública – SSP.

Art.3º Esta DELEGAÇÃO não se aplica aos processos de prorrogação
de vigência dos contratos da Secretaria de Segurança Pública - SSP,
que deverão ser autorizados pelo Secretário de Administração e
Previdência.

Art.4º Esta delegação tem validade de 180 (cento e oitenta) dias.

Art.5º Esta portaria poderá ser revogada expressamente por razão de
natureza legal ou fática que enseje preservação do interesse público.

Art. 6° Fica condicionado os termos da presente delegação à prévia
análise do procedimento licitatório pela Procuradoria Geral do Estado
– PGE e Controladoria Geral do Estado – CGE.

Art. 7° Fica estabelecido que a vigência do contrato será no máximo
de 1 (um) ano, não podendo ser prorrogado ou até a publicação
decorrente do Procedimento Licitatório que está em andamento nesta
SEADPREV.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

MERLONG SOLANO NOGUEIRA
SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E PREVIDÊNCIA DO

ESTADO DO PIAUÍ
Of.  757
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PORTARIA  GAB.SEADPREV Nº  228 /2019

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE
PREGOEIRO COM A RESPONSABILIDADE
DE REALIZAR LICIT AÇÃO NA
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL,
DEFINE ATRIBUIÇÕES E DÁ OUTRAS
PROVIDÊNCIAS.

MERLONG SOLANO NOGUEIRA,  Secretário Estadual de
Administração e Previdência do Estado do Piauí, inscrita no CNPJ
sob o nº 06.553.481/0003-00, no uso de suas atribuições legais que
lhe são conferidas e,

CONSIDERANDO o disposto no caput e inciso XXI, do art.
37, da Constituição da República Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO a Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993,
que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituição Federal e
institui normas para Licitações e Contratos da Administração Pública
e dá outras providências;

CONSIDERANDO a Lei nº 10.520, de 17 de julho de 2002,
que institui, no âmbito da União, Estados, Distrito Federal e
Municípios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituição
Federal, modalidade de licitação denominada Pregão, para aquisição
de bens e serviços comuns, e dá outras providências;

RESOLVE:

Ar t. 1º Substituir o pregoeiro, Antônio Carlos de Sousa Costa
pelo Walter Carlos Lima, matrícula funcional Nº 000807-9, para
execução do certame licitatório na modalidade Pregão presencial n°01/
2019, que tem por objeto Registro de preços para a contratação de
serviços de caráter operacional para o IASPI, referente ao Processo
Administrativo n°AA.040.1.004104/19-6, na sede do Instituto de
Assistência à Saúde dos Servidores Públicos do Estado do Piauí-
IASPI, de acordo com o Decreto Estadual n°11.346, de 30 de março
de 2004 e Lei n°10.520, de 17 de julho de 2002, o servidor na forma
abaixo:

Ar t. 2º A Equipe de Apoio para realização do certame será
designada pela Diretoria Geral do IASPI entre os servidores daquela
Autarquia.

Ar t.3° Fica revogado as disposições do Art.1° da
PORT.GAB.SEADPREV N°135/2019,  de 12 de junho de 2019.

Art. 4°  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação

                       Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.

                    Teresina (PI), 24 de setembro, de 2019

MERLONG SOLANO NOGUEIRA
Secretário de Estado de Administração e Previdência do Piauí

SEADPREV

Of.  798

            PORTARIA  GAB.SEADPREV Nº    223 /2019

ALTERA A PORTARIA GAB.SEADPREV Nº
157/2019, DE 05 DE JULHO DE 2019,
PUBLICADA NO DIÁRIO OFICIAL DO
ESTADO DO PIAUÍ Nº 130, DE 12 DE JULHO
DE 2019, QUE DISPÕE SOBRE A
DESIGNAÇÃO DE EQUIPE DE SERVIDORES
PARA COMPOR A COMISSÃO ESPECIAL DE
LICITAÇÃO PARA DESENVOLVER
ATIVIDADES RELATIVAS AO
PROCEDIMENTO DO BANCO MUNDIAL E
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

MERLO NG SOLANO NOGUEIRA,  Secretário da
Administração e Previdência do Estado do Piauí, inscrita no CNPJ
sob o nº 06.553.481/0003-00, no uso de suas atribuições legais que
lhe são conferidas e,

CONSIDERANDO o Acordo de Empréstimo nº 8575-BR,
celebrado com o Banco Internacional para a Reconstrução e
Desenvolvimento (BIRD) e o Estado do Piauí, para financiamento do
PROJETO PIAUÍ: PILARES DE CRESCIMENTO E INCLUSÃO
SOCIAL;

CONSIDERANDO a Portaria  GAB.SEADPREV Nº 157/2019,
de 05 de julho de 2019, publicada no Diário Oficial do Estado do Piauí
nº 130, de 12 de julho de 2019, que dispõe sobre a designação de
equipe de servidores para compor a Comissão Especial de Licitação
para desenvolver atividades relativas ao procedimento do Banco
Mundial,

RESOLVE:

Art. 1º O art. 1º da Portaria GAB.SEADPREV Nº 157/2019, de
05 de julho de 2019, publicada no Diário Oficial do Estado do Piauí nº
130, de 12 de julho de 2019, passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 2º Ficam mantidas as demais disposições normativas
previstas na Portaria GAB.SEADPREV Nº 157/2019, de 05 de julho
de 2019, publicada no Diário Oficial do Estado do Piauí nº 130, de 12
de julho de 2019.

Art.3º Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 4º REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Teresina, 24 de setembro de 2019.

MERLONG SOLANO NOGUEIRA
Secretário de Estado de Administração e Previdência do Piauí
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EXTRATOS DAS PORTARIAS EXPEDIDAS PELA SECRETARIA
DE ESTADO DA SAÚDE DO PIAUÍ-SESAPI.

O Secretário de Estado da Saúde do Piauí, no uso de suas
prerrogativas legais, RESOLVE:

• EXTRATO DA PORTARIA  nº 1515/2019, de 18 de setembro de
2019 - Remover a servidora Ana Cristina Ramos Brito, Psicólogo,
Matrícula funcional nº 298471-7, do quadro de pessoal desta Secretaria
de Estado da Saúde, lotada na Diretoria de Unidade de Vigilância e
Atenção à Saúde – DUVAS/Coordenação de Atenção aos Portadores
de Deficiência, para que a mesma preste seus serviços junto ao Centro
de Hematologia e Hemoterapia do Piauí - HEMOPI, na cidade de
Teresina/PI.

• EXTRATO DA PORTARIA  nº 1516/2019, de 18 de setembro de
2019 – Lotar o servidor Mar cos Luis da Silva, Auxiliar Operacional,
Matrícula nº 019345-3, do quadro de pessoal desta Secretaria de
Estado da Saúde, para que o mesmo retorne a sua lotação de origem
junto ao Hospital Getúlio Vargas – HGV, na cidade de Teresina/PI.

• EXTRATO DA PORTARIA  nº 1518/2019, de 19 de setembro de
2019 – Remover a servidora Juliana de Oliveira Araújo,  Enfermeira,
Matrícula funcional nº 209914-4, do quadro de pessoal desta Secretaria
de Estado da Saúde, lotada na Diretoria de Unidade de Vigilância e
Atenção à Saúde – DUVAS, na cidade de Teresina/PI, para que a
mesma preste seus serviços junto ao Centro de Hematologia e
Hemoterapia do Piauí - HEMOPI, no município de Parnaíba/PI.

• EXTRATO DA PORTARIA  nº 1519/2019, de 19 de setembro de
2019 – Remover a servidora Paula Gabriella Pereira dos Santos,
Técnica em Enfermagem, Matrícula funcional nº 209317-X, do quadro
de pessoal desta Secretaria de Estado da Saúde, lotada no Hospital
Regional Tibério Nunes, no município de Floriano/PI, para que a
mesma preste seus serviços junto a Coordenação Regional de Saúde,
no município de Floriano/PI.

• EXTRATO DA PORTARIA  nº 1521/2019, de 20 de setembro de
2019 – Remover a servidora Virlene Messias da Fonseca,
Fisioterapeuta, Matrícula funcional nº 308497-3, do quadro de pessoal
desta Secretaria de Estado da Saúde, lotada no Hospital Regional
Senador Dirceu Arcoverde, no município de Uruçuí/PI, para que a
mesma preste seus serviços junto ao Hospital Regional Tibério Nunes,
no município de Floriano/PI.

Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Secretário de Estado da Saúde do Piauí, em Teresina - PI,
20 de setembro de 2019.

      Florentino Alves Veras Neto
     Secretário de Estado da Saúde do Piauí

Of.  788

PORTARIA  GDPG N° 930/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO que os contratos devem ser executados
fielmente pelas partes, de acordo com suas cláusulas e as normas da
Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO que a execução do contrato deverá ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração
Pública, por força do artigo 67 da Lei nº 8.666/93; RESOLVE:

Art. 1º. DESIGNAR o servidor CLOUDE DE SOUSA
MENESES, matrícula nº 030.552-9, para acompanhar e fiscalizar, como
titular, a execução do Contrato nº 046/2019, celebrado entre a
DEFENSORIA PÚBLICA  DO ESTADO DO PIAUÍ e a empresa
FRANCISCO DAS CHAGAS BATISTA DA SILVA JÚNIOR-ME,
CNPJ nº 11.494.673/0001-61, que tem por objeto o fornecimento de
materiais de expediente e limpeza para atender as necessidades da
Defensoria Pública do Estado do Piauí.

Ar t. 2º. DESIGNAR a servidora SAMMY A SANTOS
CASTRO, matrícula nº 321662-4, para acompanhar e fiscalizar, como
suplente, a execução do contrato acima descrito nos impedimentos
legais e eventuais do titular.

Ar t. 3º. DESIGNAR o Defensor Público, Dr. IVANOVICK
FEIT OSA DIAS PINHEIRO,  Diretor Administrativo, matrícula nº
207.852-0, para acompanhar a execução do referido contrato, no âmbito
das atribuições de Gestor dos Contratos desta Defensoria Pública.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando
houver

.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 20 de setembro de 2019.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Público Geral do Estado do Piauí

PORTARIA  GDPG N° 931/2019

O DEFENSOR PÚBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ ,
no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO que os contratos devem ser executados
fielmente pelas partes, de acordo com suas cláusulas e as normas da
Lei nº 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO que a execução do contrato deverá ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração
Pública, por força do artigo 67 da Lei nº 8.666/93;

RESOLVE:

Art. 1º. DESIGNAR o servidor CLOUDE DE SOUSA
MENESES, matrícula nº 030.552-9, para acompanhar e fiscalizar, como
titular, a execução do Contrato nº 040/2019, celebrado entre a
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DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ e a empresa C. L
BESERRA & CIA  LTDA., CNPJ nº 07.239.237/0001-79, que tem por
objeto a contratação de empresa para fornecimento de vasilhame
plástico vazio de água mineral com capacidade de 20 (vinte) litros e 03
(três) anos de validade.

Ar t. 2º. DESIGNAR a servidora SAMMY A SANTOS
CASTRO, matrícula nº 321662-4, para acompanhar e fiscalizar, como
suplente, a execução do contrato acima descrito nos impedimentos
legais e eventuais do titular.

Ar t. 3º. DESIGNAR o Defensor Público, Dr. IVANOVICK
FEIT OSA DIAS PINHEIRO,  Diretor Administrativo, matrícula nº
207.852-0, para acompanhar a execução do referido contrato, no âmbito
das atribuições de Gestor dos Contratos desta Defensoria Pública.

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
e terá vigência até o vencimento do contrato e de sua garantia, quando
houver.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PÚBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 20 de setembro de 2019.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Público Geral do Estado do Piauí

Of.  407

C DIRETORIA DE NÚCLEOS ESPECIALIZADOS

PORTARIA  Nº 0136/2019 – DNE

  O DIRETOR dos Núcleos Especializados da Defensoria Pública do
Estado do Piauí, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art.
13, inciso XII c/c art. 36, VII, da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30
de novembro de 2005 e Portaria GDPG n. 281/2013.

CONSIDERANDO a aposentadoria do titular da 1ª
Defensoria Pública da Saúde;

CONSIDERANDO o teor da Portaria DNE n. 130/2019
que designa o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio para atuar em caráter
de substituição por acumulação na 1ª Defensoria Pública da Saúde.

 RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. SARAH VIEIRA MIRANDA LAGES
CAVALCANTI para substituir o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio
na 1ª Defensoria Pública da Saúde, no período compreendido entre
25 de setembro a 04 de outubro de 2019, em razão de férias
regulamentares de 10 (dez) dias, referentes à 1ª etapa do período
aquisitivo de 2018, nos termos da Portaria DNE n. 68/2019.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

DIRETORIA DOS NÚCLEOS ESPECIALIZADOS,
Teresina, 06 de setembro de 2019.

Alessandro Andrade Spíndola
      Defensor Diretor dos Núcleos Especializados

PORTARIA  Nº 0137/2019 – DNE

    O DIRETOR dos Núcleos Especializados da Defensoria Pública do
Estado do Piauí, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art.
13, inciso XII c/c art. 36, VII, da Lei Complementar Estadual nº 059, de 30
de novembro de 2005 e Portaria GDPG n. 281/2013.

CONSIDERANDO a aposentadoria do titular da 1ª
Defensoria Pública da Saúde;

CONSIDERANDO o teor da Portaria DNE n. 130/2019
que designa o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio para atuar em caráter
de substituição por acumulação na 1ª Defensoria Pública da Saúde.

 RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. SARAH VIEIRA MIRANDA LAGES
CAVALCANTI para substituir o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio
na 1ª Defensoria Pública da Saúde, nos dias 07 e 08 de outubro de
2019, em razão de folga compensatória por plantão efetivamente
realizado, nos termos da Portaria CGDPE n. 141/2019.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

DIRETORIA DOS NÚCLEOS ESPECIALIZADOS,
Teresina, 06 de setembro de 2019.

Alessandro Andrade Spíndola
      Defensor Diretor dos Núcleos Especializados

PORTARIA  Nº 0138/2019 – DNE

                  O DIRETOR dos Núcleos Especializados da Defensoria
Pública do Estado do Piauí, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo art. 13, inciso XII c/c art. 36, VII, da Lei Complementar Estadual nº
059, de 30 de novembro de 2005 e Portaria GDPG n. 281/2013.

CONSIDERANDO a aposentadoria do titular da 1ª
Defensoria Pública da Saúde;

CONSIDERANDO o teor da Portaria DNE n. 130/2019
que designa o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio para atuar em caráter
de substituição por acumulação na 1ª Defensoria Pública da Saúde.

CONSIDERANDO que a Dra. Sara Maria Araújo Melo
figura como 2ª substituta imediata da 1ª Defensoria Pública dos Direitos
Humanos e Tutela Coletiva.

 RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. SARA MARIA  ARAÚJO MELO para
substituir o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio na 1ª Defensoria
Pública dos Direitos Humanos e Tutela Coletiva, nos dias 07 e 08 de
outubro de 2019, em razão de folga compensatória por plantão
efetivamente realizado, nos termos da Portaria CGDPE n. 141/2019.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

DIRETORIA DOS NÚCLEOS ESPECIALIZADOS,
Teresina, 06 de setembro de 2019.

Alessandro Andrade Spíndola
      Defensor Diretor dos Núcleos Especializados

PORTARIA  Nº 0139/2019 – DNE

                  O DIRETOR dos Núcleos Especializados da Defensoria
Pública do Estado do Piauí, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo art. 13, inciso XII c/c art. 36, VII, da Lei Complementar Estadual nº
059, de 30 de novembro de 2005 e Portaria GDPG n. 281/2013.

CONSIDERANDO a aposentadoria do titular da 1ª
Defensoria Pública da Saúde;

CONSIDERANDO o teor da Portaria DNE n. 130/2019
que designa o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio para atuar em caráter
de substituição por acumulação na 1ª Defensoria Pública da Saúde.
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE SEGURANÇA PÚBLICA
GABINETE DO SECRETÁRIO

Portaria nº 12.000 - 218 /GS/2019
Teresina (PI), 20 de Setembro de 2019.

 O SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEGURANÇA PÚBLICA
DO PIAUÍ , no uso das atribuições que lhe confere o art. 109 da
Constituição do Estado do Piauí,

RESOLVE:

Designar o servidor RUDIELSO DE SOUSA NUNES, Gestor
do Sistema de Telefonia da SSP-PI, CPF nº 038.080.483-28, como
Tomador de Suprimento de Fundos da Secretaria de Segurança do
Estado do Piauí, em conformidade com o art. 5º, § 2º do Decreto
Estadual nº 16.226, c/c os arts. 61 e 68 da Lei Estadual nº 4.320/64, até
ulterior deliberação.

PUBLIQUE-SE. CIENTIFIQUE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DO SECRETÁRIO DE ESTADO DA SEGURANÇA
PÚBLICA, EM TERESINA-PI, 20 DE SETEMBRO DE 2019.

Fábio Abreu Costa
Secretário de Segurança Pública do Estado do Piauí

Of.  1279

CONSIDERANDO que a Dra. Sara Maria Araújo Melo
figura como 2ª substituta imediata da 1ª Defensoria Pública dos Direitos
Humanos e Tutela Coletiva.

 RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. SARA MARIA  ARAÚJO MELO para
substituir o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio na 1ª Defensoria
Pública dos Direitos Humanos e Tutela Coletiva, no período
compreendido entre 25 de setembro a 04 de outubro de 2019, em
razão de férias regulamentares de 10 (dez) dias, referentes à 1ª etapa
do período aquisitivo de 2018, nos termos da Portaria DNE n. 68/2019.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

DIRETORIA DOS NÚCLEOS ESPECIALIZADOS,
Teresina, 06 de setembro de 2019.

Alessandro Andrade Spíndola
      Defensor Diretor dos Núcleos Especializados

PORTARIA  Nº 0140/2019 – DNE

                  O DIRETOR dos Núcleos Especializados da Defensoria
Pública do Estado do Piauí, no uso de suas atribuições legais,
conferidas pelo art. 13, inciso XII c/c art. 36, VII, da Lei Complementar
Estadual nº 059, de 30 de novembro de 2005 e Portaria GDPG n. 281/
2013.

CONSIDERANDO a aposentadoria do titular da 1ª
Defensoria Pública da Saúde;

CONSIDERANDO o teor da Portaria DNE n. 130/2019
que designa o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio para atuar em caráter
de substituição por acumulação na 1ª Defensoria Pública da Saúde.

CONSIDERANDO que a Dra. Sarah Vieira Miranda
Lages Cavalcanti figura como 2ª substituta imediata, nos termos da
Portaria GDPG n. 281/2013.

 RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. SARAH VIEIRA MIRANDA LAGES
CAVALCANTI para substituir o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio
na 1ª Defensoria Pública da Saúde, nos dias 12 e 13 de setembro de
2019, em razão de sua participação na Comissão de Estudo e
Acompanhamento de Projetos e Ações do Observatório Quilombola
do Estado do Piauí, a ser realizado no Município de Paquetá do Piauí,
nos termos da Portaria GDPG n. 858/2019.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

DIRETORIA DOS NÚCLEOS ESPECIALIZADOS,
Teresina, 09 de setembro de 2019.

Alessandro Andrade Spíndola
      Defensor Diretor dos Núcleos Especializados

PORTARIA  Nº 0141/2019 – DNE

                  O DIRETOR dos Núcleos Especializados da Defensoria
Pública do Estado do Piauí, no uso de suas atribuições legais, conferidas
pelo art. 13, inciso XII c/c art. 36, VII, da Lei Complementar Estadual nº
059, de 30 de novembro de 2005 e Portaria GDPG n. 281/2013.

CONSIDERANDO a aposentadoria do titular da 1ª
Defensoria Pública da Saúde;

CONSIDERAND
O o teor da Portaria DNE n. 130/2019 que designa o Dr.

Igo Castelo Branco de Sampaio para atuar em caráter de substituição
por acumulação na 1ª Defensoria Pública da Saúde.

CONSIDERANDO que a Dra. Sara Maria Araújo Melo
figura como 2ª substituta imediata da 1ª Defensoria Pública dos Direitos
Humanos e Tutela Coletiva.

 RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. SARA MARIA  ARAÚJO MELO para
substituir o Dr. Igo Castelo Branco de Sampaio na 1ª Defensoria
Pública dos Direitos Humanos e Tutela Coletiva, nos dias 12 e 13 de
setembro de 2019, em razão de sua participação na Comissão de
Estudo e Acompanhamento de Projetos e Ações do Observatório
Quilombola do Estado do Piauí, a ser realizado no Município de
Paquetá do Piauí, nos termos da Portaria GDPG n. 858/2019.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

DIRETORIA DOS NÚCLEOS ESPECIALIZADOS,
Teresina, 09 de setembro de 2019.

Alessandro Andrade Spíndola
      Defensor Diretor dos Núcleos Especializados

Of.  018
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
Instituto de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado do Piauí - EMATER-PI

PORTARIA  GAB. DIGER/089/2019

O DIRETOR GERAL  do Instituto de Assistência Técnica e Extensão
Rural do Estado do Piauí - EMATER-PI, no uso das atribuições legais
que lhe confere o artigo 11º, inciso III do Regimento Interno do
Instituto de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado Piauí –
EMATER-PI,

CONSIDERANDO a necessidade de normatização e regulamentação
das concessões de licenças capacitação dos servidores;

CONSIDERANDO a necessidade de realizar monitoramento e
avaliação dos cursos e treinamentos realizados pelos servidores, com
o objetivo de dar legalidade à expedição de referidas licenças, em
observância ao art. 91 da Lei Complementar n° 13 de 03 de janeiro de
1994;

CONSIDERANDO as normas que regem o Decreto Estadual n° 15.299
de 12 de agosto de 2013 que regulamenta a concessão de licença para
capacitação e do afastamento para estudo ou missão no exterior, o
afastamento de servidores para participação em curso de formação

RESOLVE:

Artigo 1º. Sem prejuízo das demais normas constantes no Decreto n°
15.299/2013 e em observância ao disposto no art. 91 da Lei
Complementar n° 13/1994, a concessão da licença capacitação
profissional fica condicionada ao planejamento interno do órgão ou
entidade, à oportunidade do afastamento e à relevância do curso para
a instituição.

§1° Ao servidor requisitante será obrigado a apresentação de
justificativa acerca da correlação entre o curso almejado e as atividades
prestadas por ele à instituição que se encontra vinculado.

§ 2° A justificativa de que trata o parágrafo anterior será analisa pelo
chefe imediato do servidor requisitante, que deverá fazer seu
julgamento levando em consideração o interesse da instituição.

Ar tigo 2°. A licença capacitação poderá ser parcelada, não podendo
a menor parcela ser inferior a 05 (cinco) dias e será concedida pelo
tempo correspondente à duração do evento, incluído período de
descolamento.

Artigo 3°. O servidor interessado na licença deverá, com antecedência
mínima de 30 (trinta) dias do seu início, salvo por motivo de força
maior devidamente justificado, apresentar requerimento à autoridade
máxima do seu órgão ou entidade, instruído com o conteúdo
programático expedido pela instituição promotora, contendo a carga
horária e o período de realização e, ainda, a manifestação
fundamentada da chefia imediata.

§ 1°. Ao final da atividade, o servidor deverá apresentar, no prazo
máximo de 30 (trinta) dias, comprovante de frequência no curso ou
certificado de conclusão.

§ 2° O descumprimento do disposto no parágrafo anterior poderá
acarretar a instauração de sindicância ou processo administrativo
disciplinar, nos termos da legislação vigente.

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL,
TRABALHO E DIREITOS HUMANOS
GABINETE DA SECRETÁRIA

PORTARIA N° 68 DE DESIGNAÇÃO GESTOR DE PARCERIA

TERMO DE COLABORAÇÃO/FOMENTO Nº 003/2017

Designa servidor para acompanhar e fiscalizar a parceria decorrente
do Termo de Colaboração/Fomento nº 003/2017.

A Secretária, da Secretaria da Assistência Social, Trabalho e Direitos
Humanos, no uso de suas atribuições e de conformidade com o
Decreto Estadual nº 17.083/2017.

Resolve:
Art. 1º Designar o servidor José Helder do Nascimento e Silva,
matrícula nº 339311-9, para acompanhar e fiscalizar a parceria
decorrente do Termo de Colaboração/Fomento nº 003/2017, celebrado
com a Organização da Sociedade Civil o Instituto Projetando o Resgate
da Cidadania de Crianças e Adolescentes - PREÇA, tendo como objeto
de promover e incentivar o empreendedorismo de mulheres por meio
de cursos, a fim de combater a pobreza destas através do incentivo á
autonomia econômica- financeira, em conformidade com o Decreto
Estadual nº 17.083/2017.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 3º Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.

Teresina (PI), 16 de setembro de 2019

Ana Paula Mendes de Araújo
Secretária de Estado da Assistência Social, Trabalho e Direitos

Humanos

Of.  1066

§ 3° O servidor requisitado deverá requerer a concessão da licença
no órgão de origem, após prévia manifestação do órgão cessionário
quanto à oportunidade e conveniência do afastamento.

Artigo 4°. No caso de dois ou mais servidores de um mesmo setor
requererem o gozo da licença na mesma data e para o mesmo período,
terá preferência, pela ordem, aquele que contar maior tempo de serviço
no próprio órgão ou entidade, no Estado do Piauí ou for mais idoso.
Ar tigo 5°. A formalização dos pedidos de licença capacitação deverá
ocorrer perante o chefe imediato do servidor requisitante, que deverá
observar os requisitos aqui constantes, sob pena de responsabilização
administrativa nos termo da lei.

Artigo 6°. Os casos em que houver controvérsias acerca da concessão
do benefício ora em questão, deverá ser submetido a análise da
Procuradoria Jurídica do EMATER/PI.
Ar tigo 7°. A presente Portaria entrará em vigor a partir da data da
publicação.

Teresina-PI, 02 de Julho de 2019.

Francisco Guedes Alcoforado Filho
Diretor Geral do EMATER-PI

Of.  630
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PORTARIA Nº   087 /2019 – GAB    Teresina,23 de setembro de 2019

O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO, no
uso de suas atribuições legais, designa servidor para acompanhar e
fiscalizar a parceria decorrente do Termo de fomento,

RESOLVE:

Art 1º Designar o Servidor Humberto Mendes Leal, Matricula
341712-3, para acompanhar e fiscalizar a parceria decorrente do Termo
de Fomento a ser celebrado entre a Secretaria do Desenvolvimento
Econômico – SDE e a Associação Brasileira de Bares e Restaurantes-
ABRASEL/SECCIONAL/PI, que tem como objetivo a realização do 5º
Festival Gastronômico “Maria Isabel”.

Art 2º       Esta portaria entra em vigora na data da sua publicação.
Art 3°     Cumpra-se. Publique-se. Registre-se.

                                     ATENCIOSAMENTE

IGOR LEONAM PINHEIRO NÉRI
Of.  579

ESTADO DO PIAUÍ
POLÍCIA  MILIT AR DO PIAUÍ
HOSPITAL DIRCEU ARCOVERDE
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O Diretor Geral do Hospital Dirceu Arcoverde da Policia Militar do
Piauí, no uso de suas atribuições legais e cumprindo exigência legal
prevista no Art. 57, II, § 2º, 58, inciso III, c/c artigo 67 da Lei 8.666/93
e Decretos Estaduais nº 14.483/2011 e 15.093/2013,

CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter o Gestor
dos Contratos formalmente designado durante toda a vigência dos
contratos celebrados pela entidade, de acordo com suas cláusulas e
as normas da Lei nº. 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO que a execução do contrato deverá ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração
Pública, especialmente designado, por força dos Arts. 57, II, § 2º, 58,
inciso III, c/c artigo 67 da Lei 8.666/93 e Decretos Estaduais nº 14.483/
2011 e 15.093/2013;

CONSIDERANDO que as principais atribuições do Gestor dos
contratos são:

I – Zelar pelo efetivo cumprimento das obrigações contratuais
assumidas e pela qualidade dos serviços prestados, bem como
informar a autoridade superior o prazo de vigência;

II – Orientar os fiscais de contratos que sejam responsáveis pelo
acompanhamento de quaisquer outras contratações, por dispensa de
licitação, que sejam afins às atividades do setor;
III – Instruir os fiscais de contratos que deverá acompanhar a vigência
do contrato, informando aos setores competentes, a proximidade do
fim do prazo contratual para que sejam tomadas as providências
cabíveis.
IV - O aviso sobre a proximidade do fim do prazo contratual deverá ser
expedido com a seguinte antecedência do seu termo final:

a) 90 (noventa) dias, para os contratos de terceirização de mão-de-
obra e de locação
de veículos;
b) 60 (sessenta) dias, para os demais contratos de serviços ou de obras.

V - informar a Autoridade Superior sobre eventuais vícios,
irregularidades ou baixa qualidade dos serviços prestados pela
contratada, propor as soluções e as sanções que entender cabíveis
para regularização das falhas e defeitos observados;

VI - Verificar o cumprimento por parte do contratado dos encargos
trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, determinando o que
for necessário à regularização das faltas ou defeitos observados.

VII – Propor as soluções e as sanções que entender cabíveis para
regularização das faltas e defeitos observados

RESOLVE:

                Ar t. 1º Designar para exercer a função de Gestor de todos os
contratos em vigor e os que vierem a ser celebrados por este Hospital
da Policia Militar, até o término de cada contratação, o servidor,
MAJOR PM GILSON RODRIGUES LEITE, Diretor Financeiro do
HPM, RG nº 10.10580-93, CPF nº 535.008.903-00.

Art. 2º O acompanhamento e a fiscalização da execução do contrato
obedecerão ao disposto na Lei Federal nº. 8.666/93 e nos Decretos
Estaduais nºs. 14.483/2011 e 15.093/20.
 Ar t. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposições em contrário.

                                Dê-se ciência, publique-se e cumpra-se.

José Denílson do Rêgo Marques – Cel. QOPM
Diretor Geral do HPMPI

Of.  133

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
COMPANHIA  DE TERMINAIS ALFANDEGADOS DO PIAUÍ – PORTO PI

Of. 045
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PORTARIA  FEPISERH Nº 29/2019

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE
SERVIÇOS HOSPITALARES - FEPISERH, o Sr. Welton Luiz
Bandeira de Souza, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere
o art. 37, V da Constituição Federal e observado o Estatuto aprovado
pelo Decreto Governamental n° 17.112, de 18.4.2017, bem como o
Contrato de Gestão n° 110/2017,

RESOLVE:

I. Constituir a Comissão de Padronização de Insumos da
FEPISERH, que funcionará com a seguinte composição:

MEMBROS:
1. Eliane Batista dos Santos (Responsável pelo Almoxarifado HGV) –
Presidente;
2. Lilibeth Sales Carvalho (Biomédica);
3. Francisco  Eugênio Deusdará de Alexandria (Médico);
4. Francisca Cecília Viana Rocha (Enfermeira - GE);
5. Fábio Marcos de Sousa (Diretor Clínico);
6. Caubi Araújo Medeiros (Médico - UTI);
7. Fernando Antônio Danda Vasconcelos (Diretor Administrativo
do HGV);
8. Cícero de Sousa Neto (Médico - Clínica Médica);
9. Carlos Eduardo Batista de Lima (Médico - Clínica Cardiológica);
10. Lena de Araújo Parente Gadelha (Anestesiologista - Centro
Cirúrgico);
11. Sauma Guimarães (Farmacêutica - HRJL);
12. Alice Taciana Alves Ferreira Bezerra (Enfermeira - Diretoria Técnica
FEPISERH);
13. Paulo Régio Bonfim (Enfermeiro - Diretoria Administrativa -
FEPISERH).

II. As atividades da Comissão deverão constar em Regimento
Interno, a ser elaborado e revisado periodicamente pelos seus
membros;

III. As atividades da Comissão deverão ser registradas em ata
e/ou relatórios trimestrais e apresentados a Diretoria Geral em reuniões
trimestrais, constantes em cronograma, a ser estabelecido
posteriormente;

IV. É obrigatória a participação de todos os membros nas
reuniões trimestrais com a Coordenação das Comissões e Diretoria
Geral dos hospitais administrados pela FEPISERH;

V. O funcionamento da Comissão será acompanhado pela
Coordenação das Comissões Permanentes dos hospitais
administrados pela FEPISERH;

VI. Fica estabelecida a obrigatoriedade de pelo menos uma
reunião ordinária trimestral;

VII. Poderá haver reuniões extraordinárias com periodicidade
determinada pela necessidade;

Revogado as disposições em contrário, esta portaria entrará
em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da FEPISERH, Teresina, 19 de setembro
de 2019.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Welton Luiz Bandeira de Souza
Presidente da Fundação Estatal Piauiense de Serviços de Hospitalares

PORTARIA  FEPISERH Nº 30/2019

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE
SERVIÇOS HOSPITALARES - FEPISERH, o Sr. Welton Luiz
Bandeira de Souza, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere
o art. 37, V da Constituição Federal e observado o Estatuto aprovado
pelo Decreto Governamental n° 17.112, de 18.4.2017, bem como o
Contrato de Gestão n° 110/2017,

RESOLVE:

I. Constituir a Comissão de Farmácia e Terapêutica da
FEPISERH, que funcionará com a seguinte composição:

MEMBROS:
1. Nilson Lima Lopes Buenos Aires (Farmacêutico) – Presidente;
2. Lilibeth Sales Carvalho (Biomédica);
3. Francisco  Eugênio Deusdará de Alexandria (Médico);
4. Francisca Cecília Viana Rocha (Enfermeira - GE);
5. Fábio Marcos de Sousa (Diretor);
6. Caubi Araújo Medeiros (Médico - UTI);
7. Fernando Antônio Danda Vasconcelos (Diretor Administrativo
do HGV);
8. Cícero de Sousa Neto (Médico - Clínica Médica);
9. Carlos Eduardo Batista de Lima (Médico - Clínica Cardiológica);
10. Lena de Araújo Parente Gadelha (Anestesiologista - Centro
Cirúrgico);
11. Sauma Guimarães (Farmacêutica - HRJL);
12. Hellen Kelen Maria Medeiros Coimbra Viana (Farmacêutica -
Diretoria Técnica - FEPISERH);
13. Paulo Régio Bonfim (Enfermeiro - Diretoria Administrativa -
FEPISERH).

II. As atividades da Comissão deverão constar em Regimento
Interno, a ser elaborado e revisado periodicamente pelos seus
membros;

III. As atividades da Comissão deverão ser registradas em ata
e/ou relatórios trimestrais e apresentados a Diretoria Geral em reuniões
trimestrais, constantes em cronograma, a ser estabelecido
posteriormente;

IV. É obrigatória a participação de todos os membros nas
reuniões trimestrais com a Coordenação das Comissões e Diretoria
Geral dos hospitais administrados pela FEPISERH;

V. O funcionamento da Comissão será acompanhado pela
Coordenação das Comissões Permanentes dos hospitais
administrados pela FEPISERH;

VI. Fica estabelecida a obrigatoriedade de pelo menos uma
reunião ordinária trimestral;

VII. Poderá haver reuniões extraordinárias com periodicidade
determinada pela necessidade.

Revogado as disposições em contrário, esta portaria entrará
em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidência da FEPISERH, Teresina, 19 de setembro
de 2019.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Welton Luiz Bandeira de Souza
Presidente da Fundação Estatal Piauiense de Serviços de Hospitalares

Of. 134
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
BIPARTITE

RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 050/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 254ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 10 de maio de 2019, em Teresina, no uso de
suas atribuições legais e regimentais:

a) O objetivo geral do Plano em Sistematizar o conjunto de
compromissos e ações a serem assumidas e desenvolvidas pelos
municípios e pelo Estado do Piauí direcionadas para a Redução de
Mortalidade Materna e na Infância no contexto da Agenda 2030 dos
objetivos de Desenvolvimento Sustentável no âmbito da Resolução
CIT Nº42 de 13/12/2018;

b) Os objetivos específicos do Plano, principalmente quanto ao
fortalecimento das ações de Promoção, Prevenção e Vigilância em
Saúde – Epidemiológica, Ambiental, Trabalhador e Sanitária - que
impactam na mortalidade Materna, Infantil e Fetal e quanto à
implementação de ações de Assistência Farmacêutica, Assistência
Hematológica e Hemoterapia e, a Assistência Laboratorial e
Patológica, especialmente voltadas para o cuidado com a mulher,
criança e neonatal;

c) A importância e necessidade da reestruturação da rede hospitalar
estadual de referência, no atendimento obstétrico, neonatal e infantil
para prestação de serviços assistenciais de saúde de forma qualificada
e humanizada, especialmente de nível secundário e terciário, assim
como a implantação do processo de governança da RAS e o
fortalecimento das parcerias e do controle social;

d) A apresentação em plenário feito por Luciana Sena Sousa, da
Diretoria de Unidade, Vigilância e Atenção à Saúde/SESAPI, do Plano
Estadual de Ações para Redução da Mortalidade Materna e na
Infância 2019-2023, do Estado do Piauí, esclarecendo inicialmente
quais os objetivos geral e específicos, assim como os resultados
esperados com a aplicação do Plano no Estado, quais sejam: Reduzir
em 21,5% a Razão da Mortalidade Materna Global até 2023, qual seja,
para 56,5 óbitos maternos por 100.000 NV; 2 - Reduzir Mortes de
Crianças menores de 5 anos em 7,5% até 2023, qual seja, 16,46 óbitos
por 1.000 NV; e 3 - Reduzir a Mortalidade Neonatal em 15% até 2023,
qual seja, pelo menos 9,3 óbitos por 1.000 NV. E no conjunto geral do
Plano falou sobre a Saúde Materna e Infantil na RAS; a Vigilância em
Saúde; a Gestão do Cuidado; a Educação Permanente em Saúde, e,
sobre a Governança do Plano, e concluiu com a mostragem em
imagens de gráficos detalhando sobre as estratégias, ações
propostas, prioridades de intervenção, períodos previstos e
responsáveis pela execução das Diretrizes, sendo estas: Diretrizes 1
- Saúde Materna e Infantil na Rede de Atenção à Saúde; Diretriz 2 -
Vigilância em Saúde, Sistemas de Informação em Saúde e
Comunicação; Diretriz 3 - Gestão do Cuidado; Diretriz 4 - Educação
Permanente em Saúde e Diretriz 5 - Governança do Plano de
Enfrentamento da Mortalidade Materna e na Infância.

RESOLVE:

1. Aprovar o Plano Estadual de Ação para Redução da Mortalidade
Materna e na Infância, 2019 - 2023, apresentado pela Diretoria de
Unidade de Vigilância e Atenção à Saúde e o Comitê Estadual de
Prevenção de Mortalidade Materna, Infantil e Fetal do Estado do Piauí.

2. Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 10 de maio de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

LEOPOLDINA CIPRIANO FEITOSA
Secretária Municipal de Saúde de Capitão Gervásio Oliveira-PI

Presidente do COSEMS-PI

RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 074/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 256ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 19 de julho de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) Apresentação em plenário do Memo. Nº 52/2019 pela Gerente de
Atenção Básica da SESAPI, Dília Sávia de Sousa Falcão, de
comprovação documental de solicitações e pleitos dos municípios
referentes liberação de Parcelas para Construção de UBS e Academia
da Saúde, Ampliação de UBS, Reformas de UBS e solicitações de
justificativas de mudanças de endereços, aquisição de equipamentos
e adesão ao Programa Saúde na Hora.

RESOLVE:

1. Aprovar a liberação da 2ª Parcela de Construção de 01 (uma) UBS
(Rua Martins Soares do Nascimento S/N Bairro-C) para o município
de Jardim do Mulato/PI e 01 (uma) UBS (UBS Central, localizada na
Rua Benjamin Constant s/n, Bairro Centro, Zona Urbana) para o
município de São Pedro do Piauí.

2. Aprovar a liberação da 2ª Parcela de Construção de 01 (uma)
Academia de Saúde Modelo Intermediário (Localizada na Avenida
José Eugenio Rodrigues S/N – C) para o município de Pedro
Laurentino/PI, 01 (uma) Academia de Saúde Modelo Intermediário
(localizada na Localidade Chapada da Aroeira, s/n, BR 020, Zona
Rural) para o município de Monsenhor Hipólito e 01 (uma) Academia
de Saúde (Localizada no endereço Rua Coronel Luís Gonzaga, s/n,
Bairro Centro) para o município de Colônia do Piauí.

3. Aprovar a liberação da 3ª Parcela de Construção de 01 (uma)
Academia de Saúde (localizada na Rua Projetada s/n – Bairro lagoa
Dantas) para o município de Monsenhor Hipólito.

4. Aprovar a liberação da 2ª Parcela de Ampliação de (uma) UBS
Posto de Saúde Tanque dos Batista (Localizado no Povoado Tanque
dos Batista) para o município de Jaicós.

5. Aprovar a liberação da 2ª Parcela de Reforma de 01 (uma) UBS
Amélia Crisanto para o município de Jaicós.

6. Informar que o município de Oeiras utilizará recursos oriundos
do Fundo Nacional de Saúde, habilitados através de FormSUS
para “Levantamento da Necessidade de Doação de Equipamentos
Odontológicos – Ministério da Saúde”, na compra de
Equipamentos Odontológicos divergentes ao que se refere o
FormSUS, conforme disposto nos Art. 3º, Art. 4º e Art 6º da
Resolução CIT Nº 22 de 27/07/2019.

7. Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 19 de julho de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 075/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 256ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 19 de julho de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) Apresentação em plenário do Memo. Nº 52/2019 pela Gerente de
Atenção Básica da SESAPI, comprovação documental de solicitações
e pleitos dos municípios referentes Credenciamento e Mudança de
Modalidade das Equipes da Estratégia Saúde da Família - ESF, Equipes
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do Núcleo de Apoio a Saúde da Família – NAFS, Equipes de Saúde
Bucal – ESB e Agentes Comunitários de Saúde – ACS.

RESOLVE:

1.Aprovar a solicitação do Credenciamento de 01(um) Agente
Comunitário de Saúde – ACS – para o município de São Francisco de
Assis do Piauí.

2.Aprovar a solicitação do Credenciamento de 01(uma) Equipe do
Núcleo de Apoio à Saúde da Família – NASF tipo II, para o município
de Santa Filomena/PI.

3.Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 19 de julho de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

Anexo I - Aprovar as Solicitações de Credenciamento de Agentes
Comunitários de Saúde dos Seguintes Municípios:
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RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 076/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 256ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 19 de julho de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) O disposto na Política Nacional de Atenção Básica que institui os
Consultórios na Rua (C na R) como integrantes dos componentes
atenção básica da Rede de Atenção Psicossocial demanda seguir as
diretrizes definidas na PNAB, como fins de atuarem frente aos
diferentes problemas e necessidades de saúde da população em
situação de sua;

b) O disposto na Recomendação CIR Cocais, Nº 002/2019, recomenda
a aprovação da implantação de uma Equipe de Consultórios na Rua,
modalidade III, no município de Piripiri;

c) O disposto na Resolução Nº 005/2019, do Conselho Municipal de
Saúde de Piripiri-PI, referente a aprovação do Projeto “Equipe
Consultório na Rua”, do dia 09 de abril de 2019;

d) O disposto no Ofício nº 170/2019/DEL 02 – PI/SR PRF – PI, da
Polícia Rodoviária Federal – Superintendência Regional do Piauí –
Delegacia PRF em Piripiri, em resposta à solicitação da Secretaria

Municipal de Saúde de Piripiri, referente ao levantamento da
trafegagem de veículos no entorno de Piripiri, sendo aproximadamente
240 veículos de carga por dia;

e) A apresentação em plenário da “Proposta de Credenciamento de
uma Equipe de Consultório na Rua (eCR)” na cidade de Piripiri/PI,
feita pelo Coordenador de Programas e Projetos da Secretaria
Municipal de Saúde de Piripiri, Rodolfo Xavier da Costa Carvalho,
esclarecendo e justificando que em recente levantamento feito pela
Secretaria Municipal de Saúde de Piripiri junto aos Departamentos
de Atenção Básica, Secretaria Municipal do Trabalho  Assistência e
Desenvolvimento Social (SETAS), Polícia Rodoviária Federal (PRF)
e consultas aos Relatórios de Cadastro do e-SUS, foi detectado um
quantitativo de 135 cidadãos em situação de rua na cidade, até maio
p.p, além do tráfego de 240 caminhões diariamente no entorno da
cidade, onde cada caminhão trafega em média com 03 ocupantes e
muitos pernoitam na cidade. Ressaltou ainda que o município já
desenvolve ações direcionadas a essa população vulnerável no
âmbito da Atenção Primária à Saúde por Equipes de Saúde da Família
e do Núcleo Ampliado de Saúde da Família e já se encontrando alguns
profissionais com Cursos de aperfeiçoamento sobre o tema. Portanto
se torna muito importante e necessário a implementação desta
estratégia que promoverá melhor a qualificação do acesso à Saúde
destes usuários do SUS em situação de rua.

RESOLVE:

1.Aprovar a Proposta de Credenciamento de uma Equipe de
Consultório na Rua – (e CR) Modalidade III para o município de
Piripiri/PI.

2.Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 19 de julho de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 077/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 256ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 19 de julho de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) Apresentação em plenário feita por Telma Portela, das propostas
apresentadas ao Fundo Nacional de Saúde – FNS 2019, tendo como
fonte de recursos Emendas Parlamentares: Senador Marcelo Castro
no valor de R$ 2.000.000,00; do Dep. Assis Carvalho nos valores de
R$ 1.500.000,00 e R$ 400.000,00; do Dep. Fábio Abreu no valor de R$
509.774,00; do Senador Elmano Ferrer no valor de R$ 200.000,00; da
Senadora Regina Sousa no valor de R$ 399.960,00 e do Dep. Marco
Aurélio Sampaio (CSSF – Comissão de Seguridade Social e Familiar
– 5011004) no valor de R$ 5.000.000,00, perfazendo um valor total de
R$ 10.009.734,00 (dez milhões, nove mil, setecentos e trinta e quatro
reais) com destinação para Hospitais e outras Entidades da Saúde
do Estado do Piauí conforme descrição feita abaixo.

RESOLVE:

1.Aprovar as Proposta de Emendas Parlamentares de autoria dos
Parlamentares do Piauí citados acima no montante de R$ 10.009.734,00,
apresentados ao Fundo Nacional de Saúde – FNS 2019 e conforme
destinação para Unidades e Entidades da área de saúde do Piauí
relacionado abaixo:
I – Sen. Marcelo Castro – Proposta Nº 36000.2537612/01–900 – R$
2.000.000,00
Objeto: Incremento MAC
Destinação: SESAPI / Teresina – R$ 2.000.000,00
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II – Dep. Assis Carvalho – Proposta Nº 36000.2586952/01–900 – R$
1.500.000,00
Objeto: Incremento MAC
Destinação: Hospital Regional Deolindo Couto / Oeiras – R$
800.000,00
Hospital Regional Tibério Nunes / Floriano – R$ 500.000,00
Hosp. Reg. Sen. Dirceu Arcoverde / Parnaíba – R$ 200.000,00

III – Dep. Fábio Abr eu – Proposta Nº 36000.2587062/01–900 – R$
509.774,00
Objeto: Incremento MAC
Destinação: Hospital Est. José Moura Fé / Simplício Mendes – R$
159.774,00
Hospital Estadual Júlio Hartman / Esperantina – R$ 350.000,00

IV – Sen. Elmano Ferrer – Proposta Nº 36000.2602302/01–900 – R$
200.000,00
Objeto: Incremento MAC
Destinação: Ass. Pais e Amigos Excepcionais / José de Freitas – R$
100.000,00
Ass. Pais e Amigos Excepcionais / Pedro II – R$ 100.000,00

V – Dep. Assis Carvalho – Proposta Nº 36000.2612672/01–900 – R$
400.000,00
Objeto: Incremento MAC
Destinação: Hosp. Joao Luís de Moraes / Demerval Lobão – R$
150.000,00
Hospital Regional Deolindo Couto / Oeiras – R$ 250.000,00

VI – Sen. Regina Sousa – Proposta Nº 062066590001/19–014 – R$
399.960,00
Objeto: Equipamentos
Destinação: Hosp. Infan. Lucídio Portela / Teresina – R$ 399.960,00

VII – Dep. Mar co Aurélio  – Proposta Nº 36000.26730082/01–900 –
R$ 5.000.000,00
Objeto: Incremento MAC
Destinação: Hosp. Estadual Getúlio Vargas / Teresina – R$ 5.000.000,00

VALOR TOTAL ——————————--------  R$ 10.009.734,00

2.Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 19 de julho de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 078/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 257ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 09 de agosto de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) Apresentação em plenário do Memo Nº 60/2019 pela Técnica da
Atenção Básica da SESAPI, Isabel Nunes Carvalho, de comprovação
documental de solicitações e pleitos dos municípios referentes
liberação de Parcelas para Construção de UBS e Academia da Saúde,
Ampliação de UBS, Reformas de UBS e solicitações de justificativas
de mudanças de endereços, aquisição de equipamentos e adesão ao
Programa Saúde na Hora.

RESOLVE:

1.Aprovar a liberação da 2ª Parcela de Construção de 01 (uma)
Academia de Saúde Modelo Intermediário (Localizada na Avenida
José de Anchieta S/N) para o município de Floresta do Piauí/PI;  01
(uma) Academia de Saúde Modelo Intermediário (Localizada na º

Rua Antônio Sabino de Lima S/N Bairro WalI Ferraz Z.U) para o
município de Vila Nova do Piauí; 01 (uma) Academia de Saúde
(Localizada na Rua Lindolfo Leal, Centro) para o município de Bocaina;
01 Academia da Saúde Modelo Intermediário (Bairro Bom Lugar)
para o município de Floriano.

2.Aprovar a liberação da 2ª Parcela de Construção de 01 (uma) UBS
(Localizada na Rua Projetada, Centro) para o município de Francisco
Macedo 3ª Parcela de Construção de 01(uma) Academia de Saúde na
Modalidade Ampliada (Localizada na Sede à Rua José Rodrigues,
Praça Santa Teresinha, Centro S/N) para o município de Madeiro.

3.Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 09 de agosto de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 079/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 257ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 09 de agosto de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) Apresentação em plenário do Memo Nº 60/2019 pela Técnica da
Atenção Básica da SESAPI, Isabel Nunes Carvalho, de comprovação
documental de solicitações e pleitos dos municípios referentes ao
Centro de Especialidades Odontológicas.

RESOLVE:

1.Aprovar a Adesão do Centro de Especialização CEO tipo I a Rede
de Cuidados á Pessoa com Deficiência para o município de Canto do
Buriti.

2.Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 09 de agosto de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 080/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 257ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 09 de agosto de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) Apresentação em plenário do Memo Nº 60/2019 pela Técnica da
Atenção Básica da SESAPI, Isabel Nunes Carvalho, comprovação
documental de solicitações e pleitos dos municípios referentes
Credenciamento e Mudança de Modalidade das Equipes da Estratégia
Saúde da Família - ESF, Equipes do Núcleo de Apoio a Saúde da
Família – NAFS, Equipes de Saúde Bucal – ESB e Agentes
Comunitários de Saúde – ACS.

RESOLVE:

1.Aprovar a solicitação do Credenciamento de 01 (uma) Equipe de
Saúde Bucal – ESB para o município de Valença do Piauí.
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2.Aprovar a solicitação do Credenciamento de 01 (um) NASF 1 para
o município de Valença do Piauí.

3.Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 09 de agosto de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

Anexo I - Aprovar a Solicitação de Credenciamento e Mudança de
Modalidade das Equipes da Estratégia de Saúde da Bucal dos
Seguintes Municípios:
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RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 081/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 257ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 09 de agosto de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) O disposto no Atestado de Conclusão da Obra de Reforma da
Ambiência do Hospital Regional Tibério Nunes, de Floriano/PI, em
que a Equipe Técnica do Núcleo de Infraestrutura em Saúde – NIS –
da SESAPI, considerando a competência atribuída pela Proposta Nº
06206.65900/1130-34 AMBIÊNCIA e após acompanhar a execução
da Obra de Reforma da Ambiência do Hospital Regional Tibério
Nunes, em Floriano, Piauí, localizado na Rua Antonino Freire S/N, no
bairro Manguinha – CEP 64.800-290 - em Floriano, vem comprovar
que a Empresa Monteiro Gomes Engenharia Ltda., CNPJ Nº
03.060.160/0001-290, situado na Rua Senador Cândido Ferraz Nº 1250,
Bairro Jóquei Club, CEP 64.049-250, Teresina-PI, responsável pela
obra referida acima, concluiu os Serviços de acordo com o Projeto
Arquitetônico e em consonância com a planilha orçamentária
apresentada;

b) A apresentação em plenário feita pelo Eng. Civil Valdiná Alves
Milanêz, do NIS/SESAPI, apresentando o Atestado de Conclusão
da Obra de Reforma da Ambiência do Hospital Regional Tibério Nunes
em Floriano e esclarecendo alguns outros detalhes de comprovação
da conclusão da obra.

RESOLVE:

1.Aprovar a comprovação de conclusão da Obra de Reforma da
Ambiência do Hospital Regional Tibério Nunes em Floriano-Piauí,
conforme Atestado de Conclusão da Obra, emitido pela Equipe
Técnica do Núcleo de Infraestrutura em Saúde da Secretaria de Estado
da Saúde do Piauí – NIS/SESAPI.

2.Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 09 de agosto de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 082/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 257ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 09 de agosto de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) O disposto no Atestado de Conclusão da obra de construção do
Centro de Atenção Psicossocial/Saúde Mental, CAPS de Simplício
Mendes/PI, conforme Proposta SISMOB Nº 11.261.5270001/16001,
localizada na Rua Sérgio Ferreira de Carvalho, licitação Nº TP 021/
2017, contrato S/N, executada pela Empresa Israel Fialho dos Passos
– ME, CNPJ Nº 14.55l.807/0001-27, localizado à Rua José Marques
Barbosa, S/N, Centro, em Bela Vista do Piauí, comprovando que a
referida obra foi CONCLUÍDA de acordo com as condições
contratuais, normas técnicas em vigor e em obediência aos projetos
e especificações técnicas, incluindo a Portaria GM/MS Nº 381, de 06
de fevereiro de 2017 e legislação pertinente do Programa Saúde Mental
do Ministério da Saúde. Atestado com data do dia 19 de julho de
2017 e assinado pelo Engenheiros Civil José Mendes de Sousa Moura
e João Carlos de Moura Leal e pelo Prefeito de Simplício Mendes
Heli de Araújo Moura Fé;

b) A apresentação em plenário feita pela Gerente de Atenção à Saúde
Mental da SESAPI, Virginia Elaine Pinheiro da Silva, apresentando o
Atestado de Conclusão da construção do CAPS de Simplício Mendes
justamente com as fotografias da obra construída localizada na Rua
Sérgio Ferreira de Carvalho no bairro Nova Cidade em Simplício
Mendes/PI, conforme vistoria Técnica feita no local.

RESOLVE:

1.Aprovar a comprovação da conclusão da obra de construção do
Centro de Atenção Psicossocial/Saúde Mental, CAPS de Simplício
Mendes, localizado na Rua Sérgio Ferreira de Carvalho, bairro Nova
Cidade, no município de Simplício Mendes/PI.

2.Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 09 de agosto de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI
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RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 083/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 257ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 09 de agosto de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) O disposto no Termo de Recebimento Definitivo da Obra de
Reforma da Ambiência do Hospital Regional Francisco Ayres
Cavalcante, em Amarante/PI, objeto do Contrato Nº 77/2016, firmado
entre a SESAPI e a Construtora J. Coelho Ltda, CNPJ Nº 02.989.098/
0001-87, conforme vistoria da obra feita por uma Comissão da
Secretaria de Estado da Saúde do Piauí designada a este fim, composta
por engenheiros do Núcleo de Infraestrutura em Saúde – NIS,
assinada por Saturnino G. Bastos Neto – Eng. Civil e Valdiná Alves
Milanêz – Eng. Civil, em 04 de fevereiro de 2019;

b) A apresentação em plenário feita por Valdiná Alves Milanêz – Eng.
Civil do NIS, apresentando o Termo de Recebimento Definitivo da
referida obra de Reforma da Ambiência do Hospital Regional
Francisco Ayres Cavalcante, em Amarante/PI.

RESOLVE:

1.Aprovar a comprovação da obra de Reforma da Ambiência do
Hospital Regional Francisco Ayres Cavalcante, em Amarante/PI,
conforme Termo de Recebimento Definitivo da referida obra.

2.Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 09 de agosto de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 084/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 257ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 09 de agosto de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) O disposto na Resolução CIT, Nº 22, de 27 de julho de 2017, em seu
Art. 5º nos termos do §4º do Art. 13 da Portaria GM/MS 3.134 de
2013, referindo que “a Unidade beneficiária poderá ser alterada por
meio de ato administrativo do Fundo de Saúde beneficiário em que
consiste a fundamentação normativa e a motivação da alteração,
desde que mantido o mesmo componente estratégico e nível de
atenção”;

b) O disposto no Ofício Nº 230/2019, de 07 de agosto de 2019, do
Presidente da Fundação Estadual Piauiense de Serviços Hospitalares
- FEPISERH – Dr. Pablo Dantas de Moura Santos, solicitando a
climatização do Hospital Regional Justino Luz, de Picos/PI em
conformidade com reivindicação da Direção Geral deste Hospital;

c) Que o Hospital Getúlio Vargas, em Teresina, dispõe em seu estoque
de Centrais de Ar-condicionado em quantidade suficiente para
atendimento à solicitação do Hospital Regional Justino Luz, conforme
Ofício DAF Nº 049/19, de 05 de agosto de 2019, do Diretor
Administrativo Financeiro do Hospital Getúlio Vargas, Fernando
Antônio Dantas Vasconcelos, informando haver em estoque os
condicionadores (Split) provenientes da Proposta Fundo a Fundo
MS/SESAPI - HGV de Nº 06.553.564.000/1120-05;

d) O disposto no Ofício Nº 469/2019, de 22 de julho de 2019, da
Diretora Administrativa do Hospital Regional Justino Luz, Dra. Milena
Dantas Vasconcelos Santos, destinado ao Presidente da FEPISERH
– Dr. Pablo Dantas de Moura Santos, solicitando 64 (sessenta e

quatro) centrais de ar-condicionado, sendo 12 (doze) de 36.000 BTUs
06 (seis) de 30.000 BTUs, 16 (dezesseis) de 24.000 BTUs e 30 (trinta)
de 18.000 BTUs para climatização de todos os setores do Hospital
Regional Justino Luz, visando uma melhor ambiência e humanização;

e) A apresentação em plenário do Projeto de Climatização do Hospital
Regional Justino Luz feito por Maria de Fátima Cortez, em que foi
formalizado a solicitação por empréstimo de 64 (sessenta e quatro)
centrais de ar-condicionado pertencentes ao Hospital Estadual
Getúlio Vargas, sendo estes para climatização de 11 (onze) setores
do Hospital Regional Justino Luz, em Picos. Foi esclarecido e
justificado a solicitação de empréstimo em virtude das referidas
centrais de ar-condicionado se encontrarem armazenadas nas
dependências do Hospital Getúlio Vargas aguardando a construção
de uma subestação de energia para possibilitar a instalação. E sendo
assim, a Fundação Estadual Piauiense de Serviços Hospitalares –
FEPISERH se compromete a repor os ar-condicionados efetuando a
devolução de novos aparelhos ao Hospital Getúlio Vargas tão logo
seja concluída a construção da subestação de energia no HGV.

RESOLVE:

1. Aprovar o Projeto de Climatização do Hospital Regional Justino
Luz, de Picos, incluindo o empréstimo de 64 (sessenta e quatro)
centrais de ar-condicionado do Hospital Estadual Getúlio Vargas
com o comprometimento da Fundação Estadual Piauiense de Serviços
Hospitalares em efetuar a reposição da mesma quantidade logo após
a construção da subestação de energia no Hospital Getúlio Vargas,
referido no projeto.

2. Encaminhar esta Resolução ao Gabinete do Secretário de Estado
da Saúde do Piauí para as devidas providências.

Teresina, 09 de agosto de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

RESOLUÇÃO CIB-PI, Nº 086/2019

A Comissão Intergestores Bipartite do Piauí em sua 257ª Reunião
Ordinária, realizada no dia 09 de agosto de 2019, em Teresina, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, considerando:

a) A apresentação em plenário feita pelo senhor Presidente da
Bipartite, Florentino Alves Veras Neto, informando que o Senador
Ciro Nogueira destinou o valor de R$ 490.000,00 (quatrocentos e
noventa mil reais) para o Fundo Municipal de Saúde de Oeiras/PI.

RESOLVE:
1. Aprovar o auxílio financeiro de R$ 490.000,00 (quatrocentos e
noventa mil reais) para o Fundo Municipal de Saúde de Oeiras/PI,
destinado pelo Senador Ciro Nogueira para fins de custeio do SAMU
Avançado de Oeiras.

2. Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 09 de agosto de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI
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RESOLUÇÃO CIB-PI (AD), Nº 087/2019

O Coordenador-Presidente da Comissão Intergestores Bipartite do
Estado do Piauí, em AD REFERENDUM  do plenário da CIB-PI, no
uso de suas atribuições legais e competências regimentais e
considerando:

a) Aprovar lista dos municípios (anexo 1) para distribuição das
câmaras refrigeradoras, de acordo com Oficio Circular Conjunto
CONASS/CONASEMS Nº 002, de 07/07/2019, que trata do
levantamento sobre a rede de frio em municípios até
100.000habitantes.

RESOLVE:

1.Aprovar a proposta do Oficio Circular Conjunto CONASS/
CONASSEMS Nº 002, de 07/07/2019 no valor de R$ 975.975.00
(novecentos e setenta e cinco mil, novecentos e setenta e cinco mil
reais) para aquisição de 39 câmaras frias.

2.Encaminhar esta Resolução ao Ministério da Saúde para as devidas
providências.

Teresina, 22 de agosto de 2019.

FLORENTINO ALVES VERAS NETO
Secretário de Estado da Saúde do Piauí e

Presidente da CIB-PI

AURIDENE MARIA  DA SILVA MOREIRA  DE FREITAS TAPETY
Secretária Municipal de Saúde de Oeiras-PI

Presidente do COSEMS-PI

Of. 3591

RESOLUÇÃO CSDPE/PI Nº 120/2019, de 13 de agosto de 2019. (*)

Altera, revoga e acrescenta dispositivos à
Resolução CSDPE Nº 108, de 22 de novembro
de 2018 que regulamenta a atuação da
Defensoria Pública de forma ininterrupta e a
concessão de folgas compensatórias e altera o
Parágrafo único do art. 6º da Resolução
CSDPE nº 24/2013, que institui o plantão
judiciário voluntário das Defensorias Públicas
da Comarca de Teresina e institui as normas
pertinentes ao seu cumprimento.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA DO
ESTADO DO PIAUÍ , no uso de suas atribuições legais, previstas no
art. 13, incisos III e XIII da Lei Complementar Estadual nº 59 de 30 de
novembro de 2005,

RESOLVE:

CAPÍTULO I

DISPOSIÇÕES GERAIS

Art. 1º Os §1º e § 2º do art. 2º da Resolução CSDPE nº 108/2018
passam a vigorar com a seguinte redação:

Art. 2º (...)

§1º Considera-se feriado de carnaval, além dos nacionalmente
previstos, para fins de sorteio das escalas previstas nesta Resolução,

�

RESOLUÇÃO CSDPE Nº 090/2018, de 12 de janeiro de 2018. 
 

Dispõe sobre a unificação da Coordenação de 
Atendimento ao Preso Provisório, e a 
Coordenação da Execução Penal, com a criação 
da Coordenação do Sistema Prisional, suas 
atribuições, responsabilidades, e dá outras 
providências. Altera o art. 5º, caput e inciso III da 
resolução CSDPE nº 22/2011. Revoga as 
resoluções CSDPE nº 16/2013, CSDPE nº 
17/2013, e o inciso IV, do art. 5º, da resolução 
CSDPE nº 22/2011. 

CONSIDERANDO que a Lei de Execução Penal incumbiu a Defensoria 
Pública de “visitar os estabelecimentos penais, tomando providências para o adequado 
funcionamento, e requerer, quando for o caso, a apuração de responsabilidade” (artigo 
81-B, inciso V); 

CONSIDERANDO que a Lei Complementar Federal nº 80/94 reconheceu 
a Defensoria Pública como instituição permanente, essencial à função jurisdicional do 
Estado, a quem incumbe a promoção dos direitos humanos e a atuação nos 
estabelecimentos policiais e penitenciários, visando a assegurar às pessoas, sob 
quaisquer circunstâncias, o exercício pleno de seus direitos e garantias fundamentais; 

CONSIDERANDO a grande quantidade de presos na cidade de Teresina e 
região metropolitana, com consequente superlotação de estabelecimentos prisionais; 

CONSIDERANDO a primazia do princípio da eficiência no âmbito da 
Administração Pública e o aperfeiçoamento do sistema de acompanhamento dos presos 
provisórios e condenados como atividade fim definida no atual planejamento estratégico 
da Defensoria Pública; 

 

RESOLVE: 

Art. 1º A política institucional de que trata a presente Resolução compreende a 
assistência jurídica aos presos provisórios e sentenciados recolhidos nos 
estabelecimentos prisionais da capital e região metropolitana, com a verificação do 
cumprimento da Lei de Execução Penal, das condições de privação de liberdade, tendo 
em vista a garantia dos direitos humanos, de acesso à justiça, à ampla defesa e à 
integridade física e moral. 

Art. 2º O artigo 5º da Resolução CSDPE nº 022/2011 passa a vigorar com a seguinte 
redação: 

o sábado e domingo, a segunda e quarta-feira, que antecedem e
sucedem, respectivamente, a terça-feira de carnaval.

§2º Considera-se feriado da semana santa, além dos nacionalmente
previstos, para fins de sorteio das escalas previstas nesta Resolução,
a quinta-feira, o sábado e domingo, que antecedem e sucedem,
respectivamente, a sexta-feira santa.

Art. 2º O § 2º do art. 3º da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a
vigorar com a seguinte redação:

Art. 3º (...)

§2º Os membros da Defensoria Pública que em virtude de promoção,
remoção, lotação provisória, permuta ou ordem judicial, sejam lotados
na Capital após o sorteio das datas e dos Defensores Públicos
designados para o exercício do plantão defensorial, participarão do
plantão em substituição àqueles Defensores Públicos que se
encontrarem afastados legalmente ou por ordem judicial, ou ainda,
quando da necessidade da realização do plantão pelo substituto
natural, previsto na Resolução CSDPE n° 24/2013, art. 6°, §2°.

Art. 3º Revogar o § 2º do art. 5º, da Resolução CSDPE nº 108/2018.

Art. 4º O art. 7º da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a vigorar
com a seguinte redação:

(...)

Art. 7º No caso de serem municipais ou forenses os feriados e não
estejam incluídos na escala, o plantão será exercido pelo Defensor
Público sorteado para aquele dia útil, na forma presencial, como
previsto no art. 4º, I desta Resolução.

Art. 5º O § 1º do art. 10 da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a
vigorar com a seguinte redação:

Art. 10. (...)

§1º Acolhidas às justificativas apresentadas ou nos casos de licenças
e afastamentos legais do Defensor Público escalado, será
providenciada a convocação do Defensor substituto na forma da
Resolução CSDPE nº 24/2013. Na ausência de inscrição para Defensor
Voluntário, o plantão recairá sobre o substituto do Defensor Público;
sendo convocado em primeiro lugar, aquele que o esteja substituindo
por designação através de Portaria, e, em segundo lugar, sobre o
substituto natural.

Art. 6º Fica acrescido o § 3º ao art. 10 da Resolução CSDPE nº 108/
2018, como segue:

Art. 10. (...)

§3º Todos os casos de licenças e afastamentos dos Defensores
Públicos devem ser comunicados, incontinenti, à Corregedoria Geral,
pela Diretoria Administrativa e os afastamentos legais, pela Gerência
ou Diretoria respectiva.

Art. 7º O art. 15. da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a vigorar
com a seguinte redação:

(...)

Art. 15. Será concedido 01 (um) dia de folga compensatória para cada
dia de atuação no serviço de plantão defensorial previsto nesta Seção,
comprovado pelo relatório encaminhado à Corregedoria Geral da
Defensoria Pública, no prazo do §1º do art.13.
Art. 8º Fica alterado o Título da Seção II, do Capítulo II, da Resolução
CSDPE nº 108/2018, que passa a vigorar com a seguinte redação:
SEÇÃO II

DO PLANTÃO DEFENSORIAL NO RECESSO FORENSE DO
INTERIOR
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Art. 9º O art. 19. da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a vigorar
com a seguinte redação:

(...)

Art. 19. O Defensor Público plantonista terá à sua disposição toda a
estrutura física e pessoal já existente no órgão de atuação em que
atua, a fim de garantir a mais ampla e eficaz atuação daquele
profissional junto ao(s) assistido(s).

Art. 10. O art. 20. da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a vigorar
com a seguinte redação:

(...)

Art. 20. O horário reservado ao atendimento ao público durante o
recesso forense, realizado pelos servidores e estagiários organizados
em escala na forma do art. 18, será das 8 às 14 horas, e até que se
findem as audiências de custódia.

Ar t. 11. O art. 21. caput da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a
vigorar com nova redação; o seu parágrafo único passa a ser o §2º,
e acrescenta-se os §1º e §3º, na forma que segue:

(...)

Art. 21. O Defensor Público que não puder comparecer ao plantão
para o qual foi escalado deverá comunicar à Corregedoria Geral da
Defensoria Pública, obedecendo ao disposto no art. 10, caput.

§1º Acolhidas as justificativas apresentadas ou nos casos de licenças
e afastamentos legais do Defensor Público escalado, o plantão recairá
sobre o substituto do Defensor Público; sendo convocado em
primeiro lugar, aquele que o esteja substituindo por designação de
Portaria, e, em segundo lugar, sobre  o substituto natural.

§2º O Defensor substituído deverá ser escalado para o plantão de
seu substituto ou para o primeiro plantão em que o mesmo estiver
desimpedido

§3º Desconsiderar-se-á o prazo estabelecido no caput deste artigo
nos casos em que a ausência se dê por motivo imprescindível e
alheio à vontade do Defensor Público, devendo, contudo, as razões
serem apresentadas, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias, contados
a partir da data do evento que deu causa ao impedimento.

Art. 12. O art. 24. caput e o parágrafo único da Resolução CSDPE nº
108/2018 passam a vigorar com a seguinte redação

(...)

Art. 24. Será concedido ao Defensor Público 01 (um) dia de folga
compensatória para cada 03 (três) dias de atuação no plantão de
sobreaviso, comprovados pelo relatório encaminhado à Corregedoria
Geral da Defensoria Pública, no prazo do Parágrafo único do art.23.

Parágrafo único. Caso necessário o comparecimento pessoal do
Defensor Público ou comprovada a sua  efetiva atuação, pelo
protocolamento de petições, a folga compensatória será de 01 (um)
dia para cada dia de atuação no serviço de plantão defensorial,
comprovado pelo relatório final encaminhado à Corregedoria Geral
da Defensoria Pública.

Art. 13. Fica alterado o Título do Capítulo III, da Resolução CSDPE
nº 108/2018, que passa a vigorar com a seguinte redação:
CAPÍTULO III

DAS AUDIÊNCIAS DE CUSTÓDIA NAS COMARCAS EM QUE
HOUVER PLANTÃO DEFENSORIAL SOMENTE NO RECESSO
FORENSE

Art.14. O art. 27. caput da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a
vigorar com a seguinte redação e com acréscimo do § 4º:

(...)

Art. 27. As audiências de custódia que ocorram aos finais de semana,
feriados, pontos facultativos, dias em que não houver expediente
defensorial, ou em decorrência de ponto facultativo, declarados por
determinação da Defensoria Pública Geral, nas Comarcas em que o
plantão defensorial somente estiver instituído no recesso forense,
serão realizadas por todos os Defensores Públicos, lotados nas
Defensorias Públicas das respectivas Comarcas, designados em
escala a ser elaborada pela Corregedoria Geral, através de portaria,
adotado o sistema de sorteio das datas e dos Defensores designados.

(...)

§4º Onde já estiverem instalados os Núcleos de Audiência de
Custódia pelo Poder Judiciário (Polos Regionais), as audiências de
custódia regionalizadas serão  realizadas por todos os Defensores
Públicos em atuação nas Defensorias Públicas do Polo Defensorial
Regionalizado, organizado este pela Defensoria Pública Geral, através
de ato administrativo e  designados em escala a ser elaborada pela
Corregedoria Geral, através de Portaria, adotado o sistema de sorteio
das datas e dos Defensores designados, de forma proporcional,
levando-se em conta a quantidade de flagrantes recebidos no ano
anterior por cada Defensoria Pública.

Art. 15. O art. 28, caput da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a
vigorar com a seguinte redação e com acréscimo dos § 1º e § 2º:

(...)
Art.28 O Defensor Público que não puder comparecer à audiência de
custódia para o qual foi escalado deverá comunicar à Corregedoria
Geral da Defensoria Pública com antecedência mínima de 48 (quarenta
e oito) horas, indicando as razões de seu impedimento.

§1º Acolhidas as justificativas apresentadas ou nos casos de licenças
e afastamentos legais do Defensor Público escalado, a audiência de
custódia recairá sobre o substituto do Defensor Público; sendo
convocado em primeiro lugar, aquele que o esteja substituindo por
designação de Portaria, e, em segundo lugar, sobre  o substituto
natural.

§2º Desconsiderar-se-á o prazo estabelecido no caput deste artigo
nos casos em que a ausência se dê por motivo imprescindível e
alheio à vontade do Defensor Público, devendo, contudo, as razões
serem apresentadas, por escrito, no prazo de 10 (dez) dias, contados
a partir da data do evento que deu causa ao impedimento.

Art. 16. O art. 29, caput e inciso I da Resolução CSDPE nº 108/2018
passa a vigorar com a seguinte redação:

(...)

Art. 29. O Defensor Público designado para atuar nas Audiências de
Custódia terá direito às seguintes folgas compensatórias, comprovado
pelo relatório encaminhado à Corregedoria Geral da Defensoria
Pública, no prazo do Parágrafo único, do art. 31, às seguintes folgas
compensatórias:

I – a cada dia do final de semana (sábado e domingo), será concedido
1 (um) dia de folga compensatória, na proporção de 1/1;

Art. 17. O parágrafo único do art. 41. da Resolução CSDPE nº 108/
2018 passa a vigorar com a seguinte redação:

Art. 41 (...)

Parágrafo único. A atuação consiste em toda assistência jurídica aos
presos e familiares, incluindo peticionamentos, tomada de
providências e requisição de diligências necessárias para a eficaz
resolução do conflito, devendo o Defensor Público enviar relatório
sucinto das ocorrências em que atuou, informando as medidas
adotadas, no prazo de 5 (cinco) dias úteis, para a Coordenação do
Sistema Prisional e para a Corregedoria Geral.
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Art. 18. O art. 45, caput da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a
vigorar com a seguinte redação, com acréscimo dos § 1º, § 2º e §3º e
revogação do parágrafo único:

(...)

Art. 45. Quando necessário, o Defensor Público Geral abrirá inscrições
para o serviço de natureza extraordinária, mediante expedição de
edital para cada evento, devendo especificar a quantidade de folgas
compensatórias por efetiva atuação, podendo se inscrever todos os
Defensores Públicos.

§ 1º Dentre os inscritos, será escolhido o Defensor Público que atuar
em órgãos de execução com atribuições afins com o serviço de
natureza extraordinária a ser realizado, e no caso de empate, será
escolhido o mais antigo na categoria, e se necessário,
sucessivamente, o que tenha maior tempo de serviço na carreira,
maior tempo de serviço no Estado, maior tempo de serviço público
no geral e o de maior idade.

§ 2º O Edital de Inscrição especificará a quantidade de folgas
compensatórias não podendo ser inferior a 01 (um),  nem superior a
05 (cinco) dias.

§ 3º O Defensor Público designado para a realização do serviço de
natureza extraordinária da Defensoria Pública remeterá à Corregedoria
Geral, para concessão de folgas compensatórias, relatório sucinto
das ocorrências em que atuou, informando as medidas adotadas, no
prazo do art.13, §1º.

Art. 19. O art. 46. da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a vigorar
com a seguinte redação e com a revogação de seu parágrafo único:

(...)

Art. 46. O Defensor Público não terá direito à folga compensatória
quando perceber vantagem pecuniária, excetuado o pagamento de
diária, em razão da atuação em serviço de natureza extraordinária.

Art. 20. O art. 49 da Resolução CSDPE nº 108/2018 passa a vigorar
com a seguinte redação:

(...)

Art. 49. A concessão das folgas compensatórias tratadas nesta
Resolução não poderá exceder a 05 (cinco) dias úteis consecutivos,
com a observância do interstício de 30 (trinta) dias para novo
requerimento.

Art. 21. O § 2º, do art. 6º da Resolução CSDPE nº 24/2013 passa a
vigorar com a seguinte redação:

Art. 6º (...)

 §1º(...)
§2º Exaurida a lista de substitutos voluntários, o plantão recairá sobre
o substituto do Defensor Público; sendo convocado em primeiro
lugar, aquele que esteja substituindo por designação através de
Portaria, e, em segundo lugar, sobre o substituto natural.

Art. 22. Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação.

Sala de Reuniões do Conselho Superior da Defensoria Pública do
Estado do Piauí, 126ª Sessão Ordinária, em 12 de julho de 2019.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Público Geral
Presidente do CSDPE

(*) Republicada por ter saído no DOE Nº 155, de 19/08/2019, página
17, 18 e 19, com incorreções no original.

RESOLUÇÃO CSDPE/PI Nº 123/2019, de 20 de setembro de 2019.

Acrescenta o inciso VII ao art. 8º da
Resolução nº 116/2019, que trata do estágio
remunerado no âmbito da Defensoria Pública
do Estado do Piauí.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA DO PIAUÍ,
no uso de suas atribuições legais, com fundamento no artigo 17,
inciso “XII” da Lei Complementar Estadual n° 59, de 30 de novembro
de 2006,

RESOLVE:

Art. 1º Fica acrescido o inciso VII ao art. 8º da Resolução nº 116/
2019, que passará a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 8º (...)

VII – outros documentos previstos no edital.”

Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação.

Sala de Reuniões do Conselho Superior da Defensoria Pública do
Estado do Piauí, 127ª Sessão Ordinária, em 09 de agosto de 2019.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Público Geral
Presidente do CSDPE

RESOLUÇÃO CSDPE/PI Nº 124/2019, de 20 de setembro de 2019.

Acrescenta o art. 11-A a Resolução nº 28/2014,
que trata do estágio voluntário no âmbito da
Defensoria Pública do Estado do Piauí.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA DO PIAUÍ,
no uso de suas atribuições legais, com fundamento no artigo 17,
inciso “XII” da Lei Complementar Estadual n° 59, de 30 de novembro
de 2006,

RESOLVE:

Art. 1º Fica acrescentado o art. 11-A a Resolução n 28/2014, que
passará a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 11-A. Cada 6 meses de estágio voluntário na Defensoria Pública
do Estado do Piauí, devidamente comprovados mediante certidão,
valerá como título no Teste Seletivo de estágio remunerado desta
instituição.

Parágrafo único. As regras quanto à pontuação serão definidas no
edital do Teste Seletivo, não podendo ultrapassar o limite de 5% da
pontuação total.”
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Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação.

Sala de Reuniões do Conselho Superior da Defensoria Pública do
Estado do Piauí, 127ª Sessão Ordinária, em 09 de agosto de 2019.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Público Geral
Presidente do CSDPE

RESOLUÇÃO CSDPE/PI Nº 125/2019, de 20 de setembro de 2019.

Regulamenta normas gerais sobre editais
no âmbito da Defensoria Pública do Estado
do Piauí.

O CONSELHO SUPERIOR DA DEFENSORIA PÚBLICA DO
ESTADO DO PIAUÍ , no uso de suas atribuições legais, previstas
no art. 17, XII da Lei Complementar Estadual nº 59 de 30 de novembro
de 2005,

RESOLVE:

Art. 1º Esta resolução regulamenta normas gerais sobre editais no
âmbito da Defensoria Pública do Estado do Piauí.

Ar t. 2º A oferta de vagas para participação de Defensores Públicos
em substituições, acumulações, mutirões, esforços concentrados e
demais casos de atuação extraordinária deverão ser precedidas de
edital de ampla concorrência, salvo as hipóteses de urgência,
devidamente justificadas.

Art. 3º Os editais devem conter exposição de motivos com as razões
de sua expedição, sendo possível a publicação em prazo exíguo,
desde que justificada expressamente.

Art. 4º Os Defensores Públicos serão cientificados da expedição de
edital através da publicação no sítio eletrônico da Defensoria em aba
específica, bem como notificação por email funcional, o que não
impede a comunicação também por outros meios.

Art. 5º Os editais devem conter obrigatoriamente prazo e forma para
impugnação.

Art. 6º Esta Resolução entra em vigor na data da sua publicação.

Sala de Reuniões do Conselho Superior da Defensoria Pública do
Estado do Piauí, 127ª Sessão Ordinária, em 09 de agosto de 2019.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Público Geral
Presidente do CSDPE

Of. 011

PORTARIA  N° 215/2019

DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE
PREGOEIRO(A) E DESIGNAÇÃO DE SERVIDORES
PARA COMPOR A EQUIPE DE APOIO COM A
RESPONSABILIDADE DE REALIZAR
LICITAÇÃO NA MODALIDADE PREGÃO
ELETRÔNICO, DEFINE ATRIBUIÇÕES E DÁ
OUTRAS PROVIDÊNCIAS

MERLONG SOLANO NOGUEIRA, Secretário de Estado,
da Secretaria de Administração e Previdência do Estado do Piauí,
inscrita no CNPJ sob o n° 06.553.481/0003-00, no uso de suas
atribuições legais que lhe são conferidas e,

CONSIDERANDO o disposto no caput e inciso XXI, do
art. 37, da Constituição da República Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
que regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituição Federal e
institui normas para Licitações e Contratos da Administração Pública
e dá outras providências;

CONSIDERANDO a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
que institui, no âmbito da União, Estados, Distrito Federal e
Municípios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituição
Federal, a modalidade de licitação denominada Pregão, para aquisição
de bens e serviços comuns, e dá outras providências;

CONSIDERANDO a Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro de
2013, alterado pelo Decreto n° 9.488/18, que regulamenta o Sistema
de Registro de Preço, previsto no art. 15, da Lei n° 8.666, de 21 de
junho de 1993;

CONSIDERANDO a Portaria GAB.SEADPREV n° 128/2019,
de 5 de junho de 2019, publicada no DOE/PI n° 107, de 07 de junho de
2019, que nomeia servidores com exercício de atribuições específicas
para compor as Comissões Permanentes de Licitação I e II da SEADPREV;

RESOLVE:

Art. I o NOMEAR o servidor ANTONIO FRANCISCO DA
SILVA, matrícula funcional N° 000.555-0, como Pregoeiro do
procedimento de LICITAÇÃO PÚBLICA, na modalidade PREGÃO
ELETRÔNICO, que tem por objeto a contratação de serviços de
aquisição de caminhões, carrocerias de madeira, motocicletas e
pick-ups cabine dupla, para apoio aos agricultores familiares e a
estratégia de desenvolvimento territorial do Vale do Guaribas,
através da proposta de convênio n° 778619/2012, celebrado entre a
Secretaria de Estado das Cidades - SECID/PIAUÍ e o Ministério do
Desenvolvimento Agrário, conforme condições, quantidades e
exigências estabelecidas no Termo de Referência e Edital da licitação.

Art. 2 o Designar os servidores abaixo relacionados para
compor a equipe de apoio:

MARIA DE LOURDES RODRIGUES,  matrícula n° 001.447-
8; MARIA  IZAURA  FRANCO SARAIVA, matrícula n°
342.553-3; ELENICE MARIA DOS SANTOS,  matrícula n°
001.302-3.

Art. 3°São atribuições do(a) Pregoeiro(a), além das previstas
na Lei n° 10.520/2002 e na Legislação Estadual, as seguintes:

I - Receber o processo devidamente autorizado, cabendo-
lhe análise e solicitação de correção ou complementação, conforme
o caso;

II  - Promover a elaboração da minuta do Edital e anexos e
submeter à Procuradoria Geral do Estado;

III  - Assinar, o Edital de Pregão e promover a publicidade da
licitação, andamentos e resultados;

IV  - Disponibilizar o Edital e anexos no Portal de Licitações
da SEADPREV e Portal de Licitações do BB;

V - Receber, examinar e decidir, dentro de sua competência,
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as impugnações ao edital, solicitando apoio técnico e /ou jurídico,
conforme o caso;

VI - Realizar abertura e demais procedimentos inerentes à
segurança jurídica, processuais e continuidade do certame;

VII  - Conduzir os procedimentos relativos à obtenção da
proposta mais vantajosa para a Administração;

VIII - Recomendar cancelamento de itens com valores acima
do estimado unitário;

IX  - Analisar e decidir justificadamente, conforme o caso,
sobre o preço final e documentação do licitante vencedor da disputa;

X - Promover a solução de questões técnicas ou jurídicas
relativas ao procedimento licitatório, decidindo, inclusive, sobre o
acolhimento do recurso, indeferindo desde que justificadamente e
inscrito na ata;

XI  - Responder aos órgãos de controle e de justiça, quando
solicitado, convalidado pelo superior imediato, relativo às suas
atividades;

XII  - Promover análise e diligências pertinentes ao
cumprimento do objeto, solicitando apoio técnico, conforme o caso;

XIII  - Adjudicar o objeto do certame ao vencedor na forma
prevista na legislação;

XIV  - Declarar, justificadamente, o fracasso da licitação ou
sem participante/deserto, conforme o caso, realizando a publicidade
nos termos da legislação, reabrindo o procedimento licitatório nos
termos da legislação;

XV  - Determinar o registro, em ata, dos acontecimentos,
argumentação, questionamentos e assuntos pertinentes e assinar;

XVI  - Propor penalização de fornecedor nos casos
previstos na legislação;

XVII  - Informar nos recursos, interpostos contra seus atos
e remeter à autoridade superior para decisão;

XVIII - Emitir avisos de resultado, convocações e
informativos sobre o pregão;

XIX - Controlar e decidir sobre os trabalhos da equipe de apoio;
XX - Emitir relatórios técnicos quando necessário e submeter

ao superior hierárquico;

Art. 4o - São atribuições da Equipe de Apoio:
I - Cumprir as determinações da pregoeira, assegurando-o

nas atividades  do pregão;
II - Instituir o processo licitatório com os documentos e

anexos necessários para atender à legislação;
III - Operar o sistema de pregão;
IV - Responsabilizar-se pelos materiais, máquinas e apoio

logístico envolvidos na realização do pregão;
V - Lavrar a ata da sessão, colher assinaturas, subscrevendo-

a em seguida;
VI - Levar ao conhecimento do pregoeiro (a) qualquer ato

ou informação que possam alterar o procedimento licitatório;
VII - Levar, por escrito, ao conhecimento do Superintendente

de licitação, após comunicar à Pregoeira, ato ou situação caracterizada
irregular, e;

VIII - Acompanhar, quando solicitado pela Diretoria de
Licitações a execução de audiências de pregão, buscando orientar
sobre os procedimentos administrativos pertinentes à licitação em
andamento, cabendo-lhes manifestação na própria sessão, quando
da apuração de irregularidades, emitindo relatório em prazo máximo
de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 5°A autorização para abertura de processo licitatório e
homologação da licitação caberá ao Secretário Estadual de
Administração e Previdência - SEADPREV.

Art. 6o Este Ato entra em vigor na data de sua publicação.

Art. 7o REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Teresina, 18 de Setembro de 2019.

MERLONG  SOLANO NOGUEIRA
Secretário de Estado de Administração e Previdência do Piauí

SEADPREV
Of.1831
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LICIT AÇÕES E CONTRATOS

Extrato de prorrogação de prazo – 2019.

Referencia: Convênio Nº 06/2012 Processo: Nº 16.830/11
Concedente: Estado do Piauí através da Secretaria da Infraestrutura
Convenente : Município de Picos - PI
Objeto do Convênio: Participação do Estado do Piauí para a
Construção de Bloco de Cereais e de Bloco de Carnes no Mercado
do Produtor, no município de Picos – PI.
Objeto do Aditamento: Prorrogação de oficio do prazo de vigência
por mais 180 (cento e oitenta) dias por ato administrativo.
Data da Assinatura: 23/09/2019.
Assina: Desuval Lacerda de Moraes – Secretário da Infraestrutura
do Estado do Piauí.

Of. 531

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA INFRAESTRUTURA – SEINFRA

F.XTRATO DO CONTRATO N°. 024/2019 NUMERO DO PROCESSO
DE LICITAÇÃO: 030/2019 MODALIDADE DE LICITAÇÃO:
Inexigibilidadc n° 024/19 FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93
CONTRATANTE: SECRETARIA  DE AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL CNPJ DO CONTRATANTE:
33.691.623/0001-07 CONTRATADO: LÍIS PROMOÇÃO DE EVENTOS
LTDA CNPJ DO CONTRADO: 28.830.747/0001-96
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: Prestação de serviços para
contratação de atração musical para apresentação artística no evento
“Expocorrentc”, no dia 18 de julho de 2019. no município de Corrcnte/PI.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2019.
PRAZO DE EXECUÇÃO: 18/07/2019.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 18/07/2019
VALOR GLOBAL: R$ 40.000.00 (Quarenta mil reais) com recursos
oriundos do governo do Estado. AÇÃO ORÇAMENTÁRIA: UO:
11.116/ Programa:0013; Ação: 1484; Função: 27; Sub-Função: 813;
Subelemento: 23.
NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39 FONTE DE RECURSOS: 00
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela contratante: Simone Pereira de Farias Araújo Pela contratada:
Luis Henrique Sousa Cavalcante

Of. 181

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 028/2019
NUMERO DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 071/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Inexigibilidade nº 028/19
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93
CONTRATANTE: SECRETARIA  DE AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL
CNPJ DO CONTRATANTE: 33.691.623/0001-07
CONTRATADO: SAIA RODADA PRODUÇÕES ARTÍSTICAS
CNPJ DO CONTRADO: 05.323.996/0001-90
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: Prestação de serviços para
contratação de atração musical para apresentação artística no evento
“OVINOCAPRISHOW”, no dia 12 de Julho de 2019, no município de
Jacobina/PI.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2019.
PRAZO DE EXECUÇÃO: 12/07/2019.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 11/07/2019
VALOR GLOBAL: R$ 100.000,00 (cem mil reais).
AÇÃO ORCAMENTÁRIA: UO: 11.116/ Programa:0013; Ação: 1484;
Função: 27; Sub-Função: 813; Subelemento: 23.
NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39
FONTE DE RECURSOS: 00
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela contratante: Simone Pereira de Farias Araújo
Pela contratada: Saia Rodada Produções Artísticas

Of. 258
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE
HOSPITAL REGIONAL  TIBÉRIO NUNES-HR TN - FLORIANO-PI

O MUNICIPIO DE CORRENTE – PI

AVISO DE LICIT AÇÃO

O MUNICÍPIO DE CORRENTE – PI, através da CLP, torna público

a realização da licitação, na modalidade TOMADA DE PREÇOS nº

018/2019, do tipo MENOR PREÇO, ADJUDICAÇÃO GLOBAL  E

EMPREIT ADA GLOBAL, em 10/10/2019 às 08 h. OBJETO:

Contratação de empresa especializada na execução de serviços de

pavimentação em paralelepípedos de vias públicas. RECURSO:

CONVÊNIO SICONV Nº 876583/2018, FIRMADO COM

MINISTTÉRIO DAS CIDADES/PRÓPRIO/OUTROS. VALOR

ESTIMADO : R$ 475252,38. Mais informações disponíveis no Edital:

Av. Manoel Lourenço Cavalcante, Nº 600, Centro, fone/fax (089) 3573-

1285. Email: clpcorrente2013@hotmail.com

Corrente - PI, 23 de setembro de 2019.

Expedito Basílio da Silva Neto

Presidente da CLP.

PP.  2054

O Hospital Regional Tibério Nunes vem retificar à publicação no

DOE nº 179, de 20 de setembro de 2019, no Termo do Extrato do

Contrato nº 04/2019. Onde se lê: Pela Contratada: Edmar José de

Figueiredo LEIA–SE: PELA CONTRATADA: DAVYD TELES

BASILIO.

O Hospital Regional Tibério Nunes vem  retificar  matéria

Publicada no DOE  nº 70 do dia 12/04/2019,  no Processo

 nº 035/2019 e dispensa nº 035/2019, onde se lê:

 valor R$ 24.779,30. Leia – se valor R$ 24.895,70.

O Hospital Regional Tibério Nunes vem retificar   matéria

Publicada no DOE  nº 70 do dia 12/04/2019, no Processo

 nº 041/2019 e dispensa nº 041/2019, onde se lê:

valor R$ 36.968,30. Leia – se valor R$ 38.932,30.

Processo nº 439/2019 - Dispensa de licitação nº433/2019

Empresa: Dedet. RENOV Objeto: Desratização

Valor: 3.410,00. Fundamentação: Art.24, inc.IV Lei 8.666/93

Of.  176
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DO AGRONEGÓCIO E EMPREENDEDORISMO RURAL

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 039/2019
NUMERO DO PROCESSO DE LICITAÇÃO: 072/2019
MODALIDADE DE LICITAÇÃO: Inexigibilidade nº 039/19
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93
CONTRATANTE: SECRETARIA  DE AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL
CNPJ DO CONTRATANTE: 33.691.623/0001-07
CONTRATADO: SOLTEIROES DO FORRO GRAVAÇÕES E EDIÇÕES
MUSICAIS LTDA
CNPJ DO CONTRADO: 08.073.121/0001-75
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: Prestação de serviços para
contratação de atração musical para apresentação artística no evento
“EXPOGUADALUPE”, no dia 25 de agosto de 2019, no município de
Guadalupe/PI.
PRAZO DE VIGÊNCIA: 31/12/2019.
PRAZO DE EXECUÇÃO: 25/08/2019.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 23/08/2019
VALOR GLOBAL: R$ 60.000,00 (Sessenta mil reais).
AÇÃO ORCAMENTÁRIA: UO: 11.116/ Programa:0013; Ação: 1484;
Função: 27; Sub-Função: 813; Subelemento: 23.
NATUREZA DE DESPESA: 33.90.39
FONTE DE RECURSOS: 00
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela contratante: Simone Pereira de Farias Araújo
Pela contratada: Antonio Isaias Paiva Duarte

Of.  247
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EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO

TERMO DE CONFISSÃO DE DÍVIDA

Extrato de Termo de Confissão de Dívida firmado pelo Estado do

Piauí, através da FUNDAÇÃO ESTATAL  PIAUIENSE DE

SERVIÇOS HOSPITALARES – FEPISERH, CNPJ 27.667.356/

0001-30, e a empresa F VASCONCELOS CRUZ – EPP (MASTER

DISTRIBUIDORA) , CNPJ 14.800.952/0001-02. Objeto:

Reconhecimento por parte da Administração de dívida em

consequência da execução de contrato administrat ivo

posteriormente declarado nulo nos autos do processo

administrativo nº 0.002.264/2019. Valor: R$ 680.091,75 (Seiscentos

e oitenta mil, noventa e um reais e setenta e cinco centavos).

Assinaram em 19 de julho de 2019 o Sr. Pablo Dantas de Moura

Santos, CPF nº 841.457.573-00, pela Fundação Estatal Piauiense

de Serviços Hospitalares e o Sr. Severo Campelo da Silva, CPF nº

273.277.793-53, pela empresa F Vasconcelos Cruz – EPP (Master

Distribuidora).

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
INSTITUT O DE DESENVOLVIMENT O DO PIAUÍ - IDEPI

AVISO DE LICIT AÇÃO

TOMADA DE PREÇOS N° 003/2019

O ESTADO DO PIAUÍ, por intermédio do Instituto de

Desenvolvimento do Piauí – IDEPI, avisa aos interessados que

instaurou licitação, por meio do Edital da Tomada de Preços n°

003/2019, que tem como objeto A CONTRATAÇÃO   DE UMA

EMPRESA DE ENGENHARIA  PARA A IMPLANT AÇÃO DE

MELHORIAS HABIT ACIONAIS PARA O CONTROLE DA

DOENÇA DE CHAGAS NO MUNICÍPIO DE COLÔNIA DO

PIAUÍ – PIAUÍ, CONFORME ANEXO I DO EDIT AL , Fonte de

Recurso: FUNASA, CONVÊNIO 0193/2016, que no dia, horário e

local abaixo discriminado a comissão de licitação instituída pela

portaria de DG de nº 022/2019 estará reunida.  Os interessados

deverão entregar à Coordenadoria de Licitações do IDEPI, os

envelopes com documentos de habilitação e propostas, na sede

do IDEPI à Rua Altos, 3541, na sala da Coordenação de Licitação,

Bairro Água Mineral, em Teresina – Piauí, até ás 09:30 horas e

trinta minutos, do dia 15 de Outubro de 2019. A sessão iniciará

às 10:00 da data do dia 15/10/2019. Tipo de licitação é o de Menor

Preço, regime de empreitada por Preço UNITÁRIO. O valor

estimado da obra/serviços é de R$ 505.000,00 (Quinhentos e

Cinco Mil Reais). O Edital, Minuta do Contrato, Projetos, Planilha

de Quantitativos e Custos Unitários, Especificações Técnicas,

encontram-se à disposição dos interessados na sala da

Coordenadoria de Licitações do IDEPI, localizado a Rua Altos,

3541, Água Mineral, em Teresina-PI, Fone: (086) 3214-1016 e e-

mail: idepicpl.thepiaui@gmail.com, de segunda a sexta-feira, das

08:00 às 13:00 horas. O Edital e seus elementos constitutivos

estarão disponíveis para consulta, e aquisição. Publique-se.

Teresina (PI), 24 de Setembro de 2019.

ALLAN RICARDO ALVES CIRILO

  Presidente da Comissão de Licitação do Instituto de

Desenvolvimento do Piauí - IDEPI

LEONARDO SOBRAL SANTOS

Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piauí - IDEPI

Of.  667

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DO MEIO AMBIENTE
E  RECURSOS HÍDRICOS DO ESTADO DO PIAUÍ

EXTRATO DO PRIMEIROTERMO ADITIV O AO CONTRATO
N° 038/2018

CONTRATANTE : Secretaria do Meio Ambiente e Recursos

Hídricos do Estado do Piauí.

CNPJ: 12.176.046/0001-45
CONTRATADA : B & G DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA.

CNPJ: 10.298.854/0001-50

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto modificar a

Clausula quinta do Contrato n° 038/2018 “DA VIGÊNCIA”’ do

contrato, alterando-a em mais  08 (oito) meses conforme faculta o
art. 57, II da Lei 8.666/93, passando o prazo final, que era em 30 de

agosto de 2.019, para 30 de abril de 2.020.

PRAZO DE VIGÊNCIA : 08 meses.

PRAZO DE EXECUÇÃO : 08 meses.

VALOR GLOBAL : R$ 1.177.914,88 (hum milhão e cento e setenta
e sete mil e novecentos e quartoze reais e oitenta e oito centavos).

DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA : Programa de Trabalho:

28101.04.122.0090.2000; ELEMENTO DE DESPESA: 33.90.37.

FONTE DE RECURSO: 100

SIGNATÁRIOS : Sádia Gonçalves Castro – Secretaria do Meio
Ambiente e Recursos Hídricos do Estado do Piauí e Benedito

Oliveira Sobrinho.

Of.  0790
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AVISO DE LICIT AÇÃO
PREGÃO PRESENCIAL SRP Nº 027/2019 – FEPISERH

PROCESSO ADMINISTRA TIV O Nº 0.001.102/2019

RELANÇAMENTO

Objeto: Registro de Preços para eventual e futura aquisição de
material médico hospitalar para realização de gastroplastia por
vídeo no hospital getúlio vargas, para um período de 12 (doze)
meses, conforme especificações e quantidades constantes no Edital
e seus anexos.
Sessão Pública: às 09:00 (nove horas), do dia 09/10/2019 (quarta-
feira).
Local de abertura da sessão: Sala de Reuniões do Hospital Getúlio
Vargas – 3º Andar, situado à Av. Frei Serafim, nº 2352, Centro, (0xx86)
3226-2408.
Edital Disponível: A partir do dia 26/09/2019, via internet no sítio
www.tce.pi.gov.br, ou presencialmente no endereço: Av. Presidente
Kennedy, 570, São Cristóvão (levar CD para cópia).
Valor Estimado: R$ 1.314.403,62 (um milhão, trezentos e quatorze
mil e quatrocentos e três reais e sessenta e dois centavos).

Teresina (PI), 20 de setembro de 2019.

Clarice Mauriz Lira
Pregoeira da Coordenação de Licitações - FEPISERH

VISTO:
Welton Luiz Bandeira de Souza

Presidente - FEPISERH

Of. 297
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DA SAÚDE - SESAPI
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EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO
TERMO DE CONFISSÃO DE DÍVIDA

Extrato de Termo de Confissão de Dívida firmado pelo Estado do
Piauí, através da FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVIÇOS
HOSPITALARES – FEPISERH, CNPJ 27.667.356/0001-30, e a empresa
M. COSTA DE OLIVEIRA  RIBEIRO – EPP (SUPERMERCADO
SANTA FÉ), CNPJ 00.928.300/0001-35. Objeto: Reconhecimento por
parte da Administração de dívida em consequência da execução de
contrato administrativo posteriormente declarado nulo nos autos do
processo administrativo nº 0.001.972/2019. Valor: R$ 367.488,55
(Trezentos e sessenta e sete mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e
cinquenta e cinco centavos). Assinaram em 17 de maio de 2019 o Sr.
Pablo Dantas de Moura Santos, CPF nº 841.457.573-00, pela Fundação
Estatal Piauiense de Serviços Hospitalares e a Sra. Marilene Costa
Oliveira Ribeiro, CPF nº 353.772.673-20, pela empresa M. Costa de
Oliveira Ribeiro – EPP (Supermercado Santa Fé).

Of. 117

EXTRATO PARA PUBLICAÇÃO
Ato Administrativo

TERMO DE SUB-ROGAÇÃO AO CONTRATO Nº 068/2018
Referente a Inexigibilidade de Licitação Nº 06/2018/FEPISERH
Processo Administrativo nº 3.945/2019/FEPISERH
Sub-Rogante: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE SE SERVIÇOS
HOSPITALARES - FEPISERH
CNPJ: 27.667.356/0001-30
Sub-Rogada: HOSPITAL INFANTIL  LUCÍDIO POR TELLA  - HILP
CNPJ: 06.553.564/0099-41
Contratada: SUPORTE HOSPITALAR L TDA - EPP
CNPJ: 04.566.315/0001-51
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA MANUTENÇÃO
PREVENTIV A E CORRETIVA COM PEÇAS PARA
VENTILADORES PULMONARES.
Valor do contrato referente ao hospital sub-rogado: R$ 91.800,00
(Noventa e um mil e oitocentos reais).
Fonte Recursos: 33.90.39.17 – Outros Serviços de Terceiros Pessoa
Jurídica/Manutenção e Conservação de Máquinas e Equipamentos.
Fundamento Legal: Art. 346 e ss. do Código Civil, aplicado
supletivamente por força do art. 54 da Lei Federal nº 8666/93.
Data de Assinatura: 06 de setembro de 2019.
Vigência: Previsão para o término do prazo contratual dia 28 de
março de 2020.
Signatários: FUNDAÇÃO ESTATAL PIAUIENSE SE SERVIÇOS
HOSPITALARES – FEPISERH, HOSPITAL INFANTIL  LUCÍDIO
PORTELLA  - HILP e SUPORTE HOSPITALAR L TDA – EPP.
Maiores informações: Coordenadoria de Licitações da FEPISERH.
Endereço: Avenida Presidente Kennedy, 570, CEP: 64.052-345 Bairro
São Cristóvão.
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EXTRATO DO CONTRATO Nº 001/2019

CONTRATANTE:  Associação dos Policiais Civis do Estado do Piauí-
APOCEPI.
CNPJ: N° 06.732.457/0001-77.
CONTRATADA: Agência de Tecnologia da Informação do Estado
do Piauí-ATI.
CNPJ: N° 08.839.135/0001-57.
OBJETO:  Constitui objeto a permissão de acesso pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, ao Sistema de Consignações,
para implantação de códigos consignados na folha de pagamento
dos servidores públicos do Estado do Piauí.
PRAZO DE VIGÊNCIA:  O presente contrato tem vigência de 01
(um) ano da data de sua assinatura, salvo quando o prazo de validade
do Certificado de Registro Cadastral e Credenciamento se extinguir
antes, podendo o mesmo ser renovado por iguais períodos mediante
apresentação atualizada do Certificado de Registro Cadastral e
Credenciamento – CRCC.
DATA DA ASSINATURA: 18.09.2019.
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela Contratante: Luis Daniel Reis e Silva.
Pela Contratada: Antônio Torres da Paz.

Antônio Torres da Paz
Diretor Geral da ATI

EXTRATO DO CONTRATO Nº 004/2019

CONTRATANTE:  Sindicato dos Técnicos da Fazenda Estadual do
Piauí-SINTFEPI.
CNPJ: N° 10.722.993/0001-69
CONTRATADA: Agência de Tecnologia da Informação do Estado
do Piauí/ ATI.
CNPJ: N° 08.839.135/0001-57.
OBJETO:  Constitui objeto a permissão de acesso pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, ao Sistema de Consignações,
para implantação de códigos consignados na folha de pagamento
dos servidores públicos do Estado do Piauí.
PRAZO DE VIGÊNCIA:  O presente contrato tem vigência de 01
(um) ano da data de sua assinatura, salvo quando o prazo de validade
do Certificado de Registro Cadastral e Credenciamento se extinguir
antes, podendo o mesmo ser renovado por iguais períodos mediante
apresentação atualizada do Certificado de Registro Cadastral e
Credenciamento – CRCC.
DATA DA ASSINATURA: 18.09.2019.
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela Contratante: Augusto Gonçalves Müller.
Pela Contratada: Antônio Torres da Paz.

Antônio Torres da Paz
Diretor Geral da ATI

EXTRATO DO CONTRATO Nº 021/2019

CONTRATANTE:  Câmara Municipal de Vereadores de Santa
Filomena-PI.
CNPJ: N° 01.770.988/0001-30.
CONTRATADA:  Agência de Tecnologia da Informação do Estado
do Piauí/ ATI.
CNPJ: N° 08.839.135/0001-57.
OBJETO: Prestação pela Contratada à Contratante de serviços de
suporte e manutenção de domínio para o endereço do site
camarasantafilomena.pi.gov.br na Internet.
PRAZO DE VIGÊNCIA : O presente contrato tem vigência de 12
(doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por iguais períodos até o limite previsto em lei.
VALOR:  O valor de R$ 99,99 (noventa e nove reais e noventa e nove
centavos) mensais pelo suporte e manutenção do domínio.
FONTE DE RECURSOS:
Ente: Câmara Municipal.

Exercício: 2019.
Unidade Gestora: 01.01.00 – Câmara Municipal.
Elemento de Despesa: 33.90.39.
Programa de Trabalho: Outros serviços de terceiros – Pessoa
Jurídica.
Fonte: RECURSOS PRÓPRIOS/DUODÉCIMO LEGAL.
DATA DA ASSINATURA: 30.07.2019.
SIGNATÁRIOS DO CONTRATO:
Pela Contratante: Antônio José Alves.
Pela Contratada: Antônio Torres da Paz.

Antônio Torres da Paz
Diretor Geral da ATI
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
AGÊNCIA  DE TECNOLOGIA  DA INFORMAÇÃO – ATI

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DE DEFESA CIVIL   – SEDEC

Secretaria de Estado do Turismo - SETUR/PI
Avenida Antonino Freire, , Centro1473 2º Andar, Ed. D. Antonieta Araújo, 

CEP 64001-040 - Teresina, Piauí, Brasil
 Telefone(s): (86) 3216-2199 / 3216-1530 / 3215-4224 •  Fax:(86) 3216-6000

www. pi.gov.brturismo.
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O U T R O S

VALDINAR A GADELHA, com CNPJ 13.603.701/0001-67, torna
público que Requereu a Declaração de baixo impacto ambiental
(DBIA) e homologação de pátio à Secretaria de Meio Ambiente e
Recursos Hídricos – SEMAR, para Comercio Varejista de matérias de
construção, no município de Lagoa de São Francisco.

PP.  2048

POSTO INDIÁNAPOLIS L TDA, empresa privada inscrita no CNPJ nº
32.405.682/00001-09, torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Defesa Civil de Piripiri(PI) – SEMAD, a Licença Previa( LP), é a
Licença de Instalação (LI), para empreendimento de Comércio Varejista de
combustíveis para veículos automotores, situada rodovia BR 343, s/n, KM
187, Bairro Villa Madri, Município de Piripiri, Estado do Piauí.

ZURIQUE HOTEL  LTDA, empresa privada inscrita no CNPJ nº
32.433.976/0001-44, torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Defesa Civil de Piripiri(PI) – SEMAD, a Licença Previa(
LP), é a Licença de Instalação (LI), para empreendimento comercial
de Hotel, situada rodovia BR 343, s/n, KM 187, Letra B, Bairro Villa
Madri, Município de Piripiri, Estado do Piauí.

PP.  2049

RAZÃO SOCIAL: POST O GASOLINE L TDA “POSTO
GASOLINE “ CNPJ: 12.095.662/0002-52 torna público que
RECEBEU LICENÇA PRÉVIA  da Secretaria Municipal do Meio
Ambiente de São Raimundo Nonato, para o posto localizado na VL
LAURA  LOPES N 110 BAIRRO: PARAISO DAS AVES CIDADE:
SÃO RAIMUNDO NONATO  – PI

PP.  2050

O GRUPO DE AMIGOS DA VIDA - GAV, entidade civil, de direito privado,
sem fins lucrativos, com data de registro em 20 de março de 2007, por
duração indeterminada, inscrição no CNPJ nº 08.817.236/0001-27, sediada
na Avenida Maria Antonieta Burlamaqui, nº 3551, bairro Vale Quem Tem,
CEP: 64.057-320, zona Leste, Teresina – PI. Tem como objetivos, promover
assistência à vida da criança, do jovem e do idoso; desenvolvimento no
meio social, educacional, esportivo e cultural;gerenciar e executar
propostas pedagógicas de ensino infantil, fundamental e médio;
acompanhamento de famílias e assistência social, em saúde e educação
a todas as comunidades de média e baixa renda.

PP.  2051

Suelton Falcão Júnior, residente na Av. Getulio Vargas, Nº 508, centro,
Bom Jesus – PI, torna público que solicitou a SEMAR a expedição de
Autorização e Outorga Preventiva de uso para a perfuração de um
poço tubular na localidade Fazenda Porteiras, zona zural do município
de Bom Jesus – PI, Sub-bacia:Rio Gurguéia, Aquífero Piauí,
Coordenadas: Latitude S 9°12’23.72"; Longitude O 44°9’7.39", para
reservar 9.125,00 m³/ano para consumo humano/animal.

PP.  2052

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio Ambiente
e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença de Operação de Regularização
(LOR), para a Estação Rádio Base (Repetidor-PIMAG90-A) que está
instalado em um imóvel situado no lugar Designo, na Data Remanso do
Frade, Rodovia PI-112, s/nº, Zona Rural, Miguel Alves/PI, CEP 64.130-
000. Não foi determinado estudo de impacto ambiental.

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença de Operação de
Regularização (LOR), para a Estação Rádio Base (Repetidor-
PIMAG91-A) que está instalado na Rodovia PI-112, Lagoa do Piripiri,
s/n, Zona Rural, União/PI CEP 64.120-000. Não foi determinado
estudo de impacto ambiental.

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio Ambiente
e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença de Operação de Regularização
(LOR), para a Estação Rádio Base (Repetidor-PIMLV02-E) que está
instalado no Morro do Cristo, s/nº, Zona Rural, Miguel Alves/PI, CEP
64.130-000. Não foi determinado estudo de impacto ambiental.

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença de Operação de
Regularização (LOR), para a Estação Rádio Base (Repetidor-PISRN90-
C) que está instalado na PI-140, KM 19, Assentamento Serra Vermelha,
Zona Rural, São Raimundo Nonato/PI, CEP 64.777-000. Não foi
determinado estudo de impacto ambiental.

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio Ambiente
e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença de Operação de Regularização
(LOR), para a Estação Rádio Base (Repetidor-PISRN91-B) que está
instalado na PI-140, KM-65, s/nº, Zona Rural, Brejo do Piaui/PI, CEP
64.893-000. Não foi determinado estudo de impacto ambiental.

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença de Operação de
Regularização (LOR), para a Estação Rádio Base (Repetidor-PILZNR1-
C) que está instalado em um terreno foreiro, Rua Jurandir Pires com a
Rua Antônio Batista, s/n, centro, Joaquim Pires/PI, CEP 64.170-000.
Não foi determinado estudo de impacto ambiental.

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença de Operação de
Regularização (LOR), para a Estação Rádio Base (Repetidor-PILZNR2-
B) que está instalado em um imóvel rural denominado Fazenda
Caraibas, s/nº, Zona Rural, Morro do Chapéu do Piaui/PI, CEP 64.178-
000. Não foi determinado estudo de impacto ambiental.

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença Prévia (LP) e
Licença de Operação (LO), para a Estação Rádio Base (Repetidor-
PIPCRR2-B) que será instalada na Estrada de Fura Mão e Lama Preta,
s/nº, Zona Rural, Piracuruca/PI, CEP 64.240-000. Não foi determinado
estudo de impacto ambiental.

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença de Operação de
Regularização (LOR), para a Estação Rádio Base (ERB-PIBRZ03-B)
que está instalada na Rua Vitor Lopes, s/nº, Piquizeiro, Barras/PI,
CEP 61.000-000. Foi determinado estudo de impacto ambiental.

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio
Ambiente e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença de Operação de
Regularização (LOR), para a Estação Rádio Base (ERB-PIPCZ06-B)
que está instalada na Rua Armínio Rocha, s/nº, Bomba, Picos/PI,
CEP 64.600-000.  Foi determinado estudo de impacto ambiental.

CLARO S/A - Torna público que requereu à Secretaria de Meio Ambiente
e Recursos Hídricos-SEMAR,a Licença de Operação de Regularização
(LOR), para a Estação Rádio Base (ERB-PIPNA06-B) que está instalada
na Estrada na Rua Antônio Galdino Carvalho s/n, Rodoviário, Parnaíba/
PI, CEP 64.000-000. Foi determinado estudo de impacto ambiental.

PP.  2053
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