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LEIS E DECRETOS

ANO LXXXX - 132º DA REPÚBLICA

LEI Nº 7.668 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Confere ao município de Campo
Maior, estado do Piauí, o Título de
“Capital Piauiense da Carne de Sol”.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber
que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Esta Lei declara o município de Campo Maior, no
estado do Piauí, “Capital Piauiense da Carne de Sol”.

Art. 2º É autorizada a referência ao epíteto de que trata o
artigo anterior em documentos oficiais do município de Campo Maior,
estado do Piauí.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria do Deputado Evaldo Gomes da Silva, SDD
(informação determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de junho de 2000,
alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).

LEI Nº 7.669, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Reconhece de Utilidade Pública a
Associação Juventude Solidária no
estado do Piauí.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber que o Poder
Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1ºFica declarada a Utilidade Pública a Associação Juventude
Solidária -AJS, CNPJ nº 28.756.348/0001-22, entidade civil sem fins
lucrativos, com sede e foro na Rua 07 de Setembro, S/N, Centro, Cep.
64.280-000, Campo Maior-PI.

Art. 2ºFica assegurada a entidade de que trata o artigo anterior, todos os
direitos e vantagens estabelecidos pela legislação pertinente em vigor.

Art. 3ºEsta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14de dezembrode 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria do Deputado Severo Eulálio, MDB (informação
determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de junho de 2000, alterada pela
Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).

LEI Nº 7.670, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Reconhece de Utilidade Pública
estadual da Associação Centro
Olímpico Piauiense – ASCOPI, do
município de Teresina/PI.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber
que o Poder  Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica reconhecida de Utilidade Pública estadual da
Associação Centro Olímpico Piauiense – ASCOPI, associação privada,
sem fins lucrativos, com a finalidade principal de ministrar treinamentos
em esportes olímpicos aos seus associados e dependentes, maiores de
cinco anos de idade, dentro da fiel observância dos ensinamentos
proporcionados pelos professores da associação, voltada para atuação
sem qualquer vinculação política ou partidária, registrada no CNPJ nº
39.541.821/0001-70 e sediada à Avenida Vilmary nº 2060, Bairro São
Cristóvão, CEP. 64.051-120, Teresina-PI.

Art. 2º Ficam assegurados os direitos e vantagens da
legislação vigente a Associação de que trata o artigo anterior.

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data de Publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria do Deputado Georgiano Fernandes Lima Neto,
PSD (informação determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de junho de
2000, alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).

LEI Nº 7.671, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Reconhece de Utilidade Pública, a
Associação Cidadão do Bem, com sede
e foro no município de São Miguel da
baixa Grande - PI.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber
que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica reconhecida de utilidade Pública a Associação Cidadão
do Bem, CNPJ 33.580.445/0001-47, com sede no município de São Miguel da
Baixa Grande – PI, no endereço, Av. Julio Teixeira S/N Centro.

Art. 2º À entidade de que trata o artigo anterior, ficam
assegurados todos os direitos e vantagens da legislação vigente.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria do Deputado Marden Luis Brito Cavalcante e
Menezes, PSDB (informação determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de
junho de 2000, alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).
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LEI Nº  7.672, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Declara de Utilidade Pública estadual

o Sindicato dos Trabalhadores Rurais,

Agricultores e Agricultoras Familiares

de Amarante - PI.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber
que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica declarada de Utilidade Pública estadual o
Sindicato dos Trabalhadores Rurais, Agricultores e Agricultoras
Familiares de Amarante –PI, entidade sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ nº 06.507.354/0001-03, com sede na Praça da Bandeira, 281,
bairro Centro, Amarante (PI).

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria do Deputado Júlio Ferraz Arcoverde, PP
(informação determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de junho de 2000,
alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).

LEI Nº  7.673, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Reconhece de Utilidade Pública, a

Associação das Mulheres de São

Julião, com sede e foro no município

de São Julião -PI.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber
que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica reconhecida de utilidade Pública a Associação
das Mulheres de São Julião, CNPJ 97.400.196/0001-43, com sede no
município de São Julião - PI.

Art. 2º À entidade de que trata o artigo anterior, ficam
assegurados todos os direitos e vantagens da legislação vigente.

Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria do Deputado Marden Luis Brito Cavalcante e
Menezes, PSDB (informação determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de
junho de 2000, alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).

LEI Nº  7.674, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Reconhece como de Utilidade Pública
a Associação de Promoção da
Cidadania e Desenvolvimento Social
– ACIS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber
que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica reconhecida como de Utilidade Pública
Associação de Promoção da Cidadania e Desenvolvimento Social -
ACIS, inscrita no CNPJ sob o número 07.589.677/0001-56, situada à
Rua Acelino Ribeironº 2793, Três Andares, Teresina Piauí, CEP. 64.016-
495, entidade sem fins lucrativos que tem como finalidade ações de
caráter cultural, artístico, ambiental, educacional, social, esportivo,
beneficente, assistencial e filantrópico.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria do Deputado Francisco Das Chagas Limma, PT
(informação determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de junho de 2000,
alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).

LEI Nº  7.675, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Reconhece de Utilidade Pública a
Associação dos Pequenos Agricultores
do estado do Piauí - APAESPI.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber
que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Fica reconhecida de Utilidade Pública a Associação
dos Pequenos Agricultores do estado do Piauí –APAESPI, pessoa
jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o número 05.214.717/
0001-50, com sede na Avenida Tininha de Sá Urtiga, 335, bairro Boa
Sorte, Picos –PI, CEP. 64.607-000, entidade sem fins lucrativos que
tem como finalidade o estímulo às atividades agrícolas, prestação de
assistência técnica aos pequenos produtores e defender os interesses
sociais, econômicos e organizativos dos seus associados.

Art. 2º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria do Deputado Francisco Das Chagas Limma, PT
(informação determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de junho de 2000,
alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).
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LEI Nº  7.676, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispõe sobre a remissão de créditos
tributários relativos ao Imposto sobre
Operações Relativas à Circulação de
Mercadorias e Prestações de Serviços
de Transporte Interestadual e
Intermunicipal e de Comunicação –
ICMS e altera dispositivos da Lei
6.951, de 6 de fevereiro de 2017, que
“Cria o Sistema Estadual de Incentivo
à Inclusão e Promoção Social – SEIPS
e dispõe sobre crédito presumido do
Imposto sobre Operações relativas à
Circulação de Mercadorias e
Prestações de Serviços de Transporte
Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicação – ICMS”.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber que o Poder
Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Ficam extintos os créditos tributários relativos ao Imposto
sobre Operações Relativas à Circulação de Mercadorias e Prestações
de Serviços de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de
Comunicação - ICMS, constituídos ou não, inscritos ou não em dívida
ativa, ainda que ajuizada a sua cobrança, inclusive os decorrentes de
denúncia espontânea formalizada, relativos a fatos geradores
ocorridos até março de 2020, atualizados até a data do processamento,
que não ultrapassem o valor global de R$ 2.000,00 (dois mil reais) por
contribuinte.

Parágrafo único. O disposto neste artigo não autoriza a restituição
ou compensação de importâncias já recolhidas.

Art. 2º Os dispositivos a seguir indicados da Lei nº 6.951, de 06 de
fevereiro de 2017, passam a vigorar com a seguinte redação:

I - o inciso VII do art. 2º:

“Art. 2º .............................................................................................
........................................................................................................................................................
VII - 01 (um) representante da Secretaria de Estado de
Assistência Social e Cidadania;
................................................................................................” (NR)

II - o art. 7º:

“Art. 7º O Poder Executivo fixará anualmente por ocasião da
elaboração da proposta orçamentária, um percentual de
renúncia fiscal nunca superior a 0,2% (zero vírgula dois por
cento), considerando a realização da receita do ICMS
correspondente ao exercício imediatamente anterior, depois
de descontada a parte destinada aos munícipios e ao
FUNDEB. ” (NR)

Art. 3º Esta Lei entrará em vigor na data da sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

LEI Nº  7.677, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispõe sobre a Concessão de
Reconhecimento de Utilidade Pública
à Federação de Bairros do Piauí –
FEBAPI.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber que o Poder
Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º A concessão de reconhecimento de Utilidade Pública às
sociedades civis, associações com atividade social, recreativa ou esportiva,
instituições filantrópicas, de pesquisas científicas e fins culturais; e fundações
constituídas no estado do Piauí, poderão ser declaradas de Utilidade Pública,
obedecendo as normas estabelecidas em Lei.

Art. 2º Fica Reconhecida como de Utilidade Pública a
Federação de Bairros do Piauí – FEBAPI, CNPJ. nº 37.336.318/0001-
58, com sede em Teresina – Piauí.

Parágrafo único. A Federação de Bairros do Piauí – FEBAPI,
é entidade instituída como pessoa jurídica de direito privado, com
personalidade jurídica própria, permanecendo em efetivo e contínuo
funcionamento, durante um ano imediatamente anterior, com a exata
observância dos estatutos, tendo como principal atividade a defesa
de direitos sociais, com abrangência jurisdicional em todo o estado
do Piauí.

Art. 3º À Federação de Bairros do Piauí – FEBAPI, ficam
assegurados os direitos e vantagens estabelecidos na legislação
vigente;

Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria do Deputado Elisangela Maria dos Santos Moura,
PCdoB (informação determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de junho de
2000, alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).

LEI Nº 7.678, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispõe sobre a Concessão de
Reconhecimento de Utilidade Pública
à Associação Grupo de Teatro Harém
Pictures.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber
que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º A concessão de reconhecimento de Utilidade Pública às
sociedades civis, associações com atividade social, recreativa ou esportiva,
instituições filantrópicas, de pesquisas científicas e fins culturais; e fundações
constituídas no Estado do Piauí, poderão ser declaradas de Utilidade Pública,
obedecendo as normas estabelecidas em Lei.

Art. 2º Fica Reconhecida como de Utilidade Pública a
Associação Grupo de Teatro Harém Pictures – CNPJ. Nº 07.709.033/
0001-54, com sede em Teresina – Piauí.

Parágrafo único. A Associação Grupo de Teatro Harém Pictures,
é entidade instituída como pessoa jurídica de direito privado, com
personalidade jurídica própria, permanecendo em efetivo e contínuo
funcionamento, durante 36 anos, com a exata observância dos estatutos,
tendo como principal atividade a defesa da cultura e da educação, com
abrangência jurisdicional em todo o Estado do Piauí.
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Art. 3º A Associação Grupo de Teatro Harém Pictures, ficam
assegurados os direitos e vantagens estabelecidos na legislação
vigente.

Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria da Deputada Elisângela Moura, PCdoB (informação
determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de junho de 2000, alterada pela
Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).

LEI Nº 7.679, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispõe sobre a Concessão de

Reconhecimento de Utilidade Pública

ao Projeto Experimental Circo Piauí/

Escola Zoin de Artes Circenses.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber
que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º A concessão de reconhecimento de Utilidade Pública
às sociedades civis, associações com atividade social, recreativa ou
esportiva, instituições filantrópicas, de pesquisas científicas e fins
culturais; e fundações constituídas no estado do Piauí, poderá ser
concedida, obedecendo as normas estabelecidas em lei.

Art. 2º Fica Reconhecida como de Utilidade Pública o Projeto
Experimental Circo Piauí//Escola Zoin de Artes Circenses, CNPJ. Nº
02.646.968/0001-15, com sede em Teresina – Piauí.

Parágrafo único. O Projeto Experimental Circo Piauí//Escola
Zoin de Artes Circenses, é entidade instituída como pessoa jurídica
de direito privado, com personalidade jurídica própria, permanecendo
em efetivo e contínuo funcionamento, durante um ano imediatamente
anterior, com a exata observância dos estatutos, tendo como principal
atividade a defesa de direitos sociais de crianças e adolescentes com
abrangência jurisdicional em todo o estado do Piauí.

Art. 3º Ao Projeto Experimental Circo Piauí/Escola Zoin de
Artes Circenses, ficam assegurados os direitos e vantagens
estabelecidos na legislação vigente.

Art. 4º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

DECRETO Nº 20.344, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Reenquadramento da servidora Joelma
Cristina Lima Cortez Amorim, do
quadro de pessoal da Secretaria de
Assistência Social, Trabalho e Direitos
Humanos - SASC, de acordo com o
disposto na Lei nº 6.201, de 27 de março
de 2012.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe conferem os incisos I, V e XIII, do art. 102, da
Constituição Estadual, e considerando os termos do Ofício Nº: 2551/
2021/SEADPREV-PI/GAB/CAPOIOGAB, de 30 de novembro de 2021,
da Secretaria da Administração e Previdência; o contido no MEMO.
DPPE. Nº 582/2021, de 26 de novembro de 2021, da Diretoria de
Promoção, Progressão e Enquadramento da SEADPREV, registrados
no Processo nº 00002.013464/2021-07,

D E C R E T A :

Art. 1º Reenquadramento da servidora Joelma Cristina Lima
Cortez Amorim, do quadro de pessoal da Secretaria de Assistência
Social, Trabalho e Direitos Humanos - SASC, de acordo com o
disposto na Lei nº 6.201, de 27 de março de 2012, na forma do Anexo
Único deste Decreto:

Art. 2º O reenquadramento previsto no art. 1º deste Decreto
implicará em impacto financeiro.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

Ariane Sídia Benigno Silva Felipe
Secretária de Administração e Previdência

 
ANEXO ÚNICO 

MAT. NOME CARGO GRUPO 
CLAS. 

ATUAL 

PAD. 

ATUAL 

CLAS. 

REENQ. 

PAD. 

REENQ. 

178918-0 
JOELMA CRISTINA LIMA 

CORTEZ AMORIM 

AGENTE SUPERIOR 

DE SERVIÇO 
ASSISTENTE SOCIAL I B II C 

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

(*) Lei de autoria da Deputada Elisangela Maria dos Santos Moura,
PCdoB (informação determinada pela Lei nº 5.138, de 07 de junho de
2000, alterada pela Lei 6.857, de 19 de julho de 2016).
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DECRETO Nº 20.345, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Abre Crédito Especial no valor global
de R$ 1.690.226,00 em favor dos órgãos
que especifica.

O Governador do Estado do Piauí, no uso das atribuições
que lhe confere o art. 102, inciso XIII da Constituição Estadual, e
diante do disposto do art. 7º, parágrafo único da Lei nº. 7.437, de 29
de dezembro de 2020 e Lei nº. 7.555, de 12 de agosto de 2021.

D E C R E T A:

Art. 1º Fica aberto, no Orçamento Geral do Estado, crédito
adicional especial em favor da Secretaria da Infraestrutura,
Departamento de Estradas de Rodagem do Piauí - DER/PI e Secretaria
do Agronegócio e Empreendedorismo Rural, no valor de R$
1.690.226,00 (hum milhão, seiscentos e noventa mil, duzentos e vinte
e seis reais), destinado a atender a programação contida no anexo I
deste Decreto.

Art. 2º Os recursos necessários para a execução do disposto
no artigo 1º decorrerão do Excesso de Arrecadação na Fonte 116 -
Operação de Crédito Interna.

Art. 3º As alterações promovidas no Orçamento Geral do
Estado ficam incorporadas no Plano Plurianual 2020-2023, Lei nº.
7.326, de 30/12/2019.

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina-PI, 14 de dezembro de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

Rejane Tavares da Silva
Secretária de Planejamento SUPLEMENTAÇÃO

SUPLEMENTAÇÃO 
ANEXO I 

DECRETO Nº 20.345, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021 
 

R$1,00 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO 
PLANO 

ORÇAMENTÁRIO TERRITÓRIO ESFERA NATUREZA FONTE EMENDA VALOR 

16101.15.451.0008.3104  
EXECUÇÃO E ACOMPANHAMENTO 
DE OBRAS  

000157  TD0  F  4.4.90.51  116  0000.E0000  399.000,00 

46201.26.782.0008.1967  
RESTAURAÇÃO, PAVIMENTAÇÃO, 
IMPLANTAÇÃO DE RODOVIAS E 
MOBILIDADE URBANA  

000157  TD12  F  4.4.90.51  116  0000.E0000  947.817,00 

52101.20.605.0006.1973  
IMPLANTAÇÃO E MELHORAMENTO 
DA INFRAESTRUTURA  

000157  TD0  F  4.4.90.51  116  0000.E0000  343.409,00 

TOTAL 1.690.226,00 

DECRETO Nº 20.346, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Abre Crédito Especial no valor global
de R$ 2.604.160,00 em favor do órgão
que especifica.

O Governador do Estado do Piauí, no uso das atribuições
que lhe confere o art. 102, inciso XIII da Constituição Estadual, e
diante do disposto do art. 7º, parágrafo único da Lei nº. 7.437, de 29
de dezembro de 2020 e da Lei nº. 7.554, de 12 de agosto de 2021.

D E C R E T A:

Art. 1º Fica aberto, no Orçamento Geral do Estado, crédito
adicional especial em favor do Departamento de Estradas de Rodagem
do Piauí - DER/PI, no valor de R$ 2.604.160,00 (dois milhões, seiscentos
e quatro mil, cento e sessenta reais), destinado a atender a
programação contida no anexo I deste Decreto.

Art. 2º Os recursos necessários para a execução do disposto
no artigo 1º decorrerão do Excesso de Arrecadação na Fonte 116 -
Operação de Crédito Interna.

Art. 3º As alterações promovidas no Orçamento Geral do
Estado ficam incorporadas no Plano Plurianual 2020-2023, Lei nº.
7.326, de 30/12/2019.

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina-PI, 14 de dezembro de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

Rejane Tavares da Silva
Secretária de Planejamento SUPLEMENTAÇÃO

SUPLEMENTAÇÃO 
ANEXO I 

DECRETO Nº 20.346, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021 
R$1,00 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO 
PLANO 

ORÇAMENTÁRIO TERRITÓRIO ESFERA NATUREZA FONTE EMENDA VALOR 

46201.26.782.0008.1967  
RESTAURAÇÃO, PAVIMENTAÇÃO, 
IMPLANTAÇÃO DE RODOVIAS E 
MOBILIDADE URBANA  

000159  TD4  F  4.4.90.51  116  0000.E0000  2.604.160,00 

TOTAL 2.604.160,00 
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DECRETO Nº 20.347, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

Abre Crédito Suplementar no valor
global de R$ 74.143.414,00 em favor dos
órgãos que especifica.

O Governador do Estado do Piauí, no uso das atribuições
que lhe confere o art. 102, inciso XIII da Constituição Estadual, e
diante do disposto do art. 7º, parágrafo único da Lei nº. 7.437, de 29
de dezembro de 2020.

D E C R E T A:

Art. 1º Fica aberto, no Orçamento Geral do Estado, crédito
adicional suplementar em favor da Assembleia Legislativa, Tribunal
de Contas do Estado, Tribunal de Justiça, Corregedoria Geral da
Justiça, Secretaria de Governo, Secretaria da Educação/Recursos para
o Desenvolvimento da Educação Básica, Fundação Universidade
Estadual do Piauí - FUESPI, Fundação dos Esportes do Piauí -
FUNDESPI, Secretaria da Agricultura Familiar, Instituto de Terras do
Piauí - INTERPI, Secretariada Saúde/Funsaude/sus-gestão Plena
Estadual, Hospital Regional Dr. Leônidas Melo - Barras, Hospital Infantil
Dr. Lucídio Portela - Teresina, Maternidade Dona Evangelina Rosa -
Teresina, Instituto de Doenças Tropicais Dr. Natan Portela - Teresina,
Hospital Regional Dirceu Arcoverde - Uruçuí, Hospital Estadual Júlio
Borges de Macêdo, Secretaria do Desenvolvimento Econômico,

Procuradoria Geral da Justiça, Instituto de Águas e Esgotos do Piauí,
Departamento de Estradas de Rodagens do Piauí - DER/PI e Secretaria
da Cultura, no valor de R$ 74.143.414,00 (setenta e quatro milhões, cento
e quarenta e três mil, quatrocentos e quatorze reais), destinado a atender
a programação contida no anexo I deste Decreto.

Art. 2º Os recursos necessários para a execução do disposto
no artigo 1º decorrerão das anulações parciais de dotações
orçamentárias indicadas no anexo II deste Decreto.

Art. 3º As alterações promovidas no Orçamento Geral do
Estado ficam incorporadas no Plano Plurianual 2020-2023, Lei nº.
7.326, de 30/12/2019.

Art. 4º Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina-PI, 14 de dezembro de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo

Rejane Tavares da Silva
Secretária de Planejamento SUPLEMENTAÇÃO

SUPLEMENTAÇÃO 
ANEXO I 

DECRETO Nº 20.347, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021 
 

R$1,00 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO 
PLANO 

ORÇAMENTÁRIO TERRITÓRIO ESFERA NATUREZA FONTE EMENDA VALOR 

01101.01.031.0014.4085 COORDENAÇÃO GERAL DA ALEPI  000001  TD0  F  3.3.90.41  100  0000.E0000 14.691.844,00 
02101.01.032.0017.2500 GESTÃO DE PESSOAS  000001  TD0  F  3.1.90.11  100  0000.E0000 1.000.000,00 
04101.02.061.0015.2600 GESTÃO DE PESSOAS  000052  TD0  F  3.1.90.11  100  0000.E0000 1.800.000,00 

04103.02.061.0015.2889 
FISCALIZAÇÃO, ORIENTAÇÃO E 
INSTRUÇÃO DA JUSTIÇA  

000001  TD0  F  4.4.90.52  118  0000.E0000 400.000,00 

11110.04.122.0010.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  F  3.3.50.43  100  0000.E0000 180.000,00 
14101.12.122.0002.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  F  3.3.90.36  100  0000.E0000 3.000.000,00 

14102.12.361.0002.2963 
MANUTENÇÃO DA REDE DE ENSINO 
REGULAR DE NÍVEL FUNDAMENTAL 

000103  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 600.000,00 

14102.12.362.0002.2956 
APOIO AO EDUCANDO - ENSINO 
MÉDIO  

000001  TD0  F  3.3.40.41  100  0000.E0000 1.000.000,00 

14102.12.362.0002.2964 
MANUTENÇÃO DA REDE DE ENSINO 
REGULAR DE NÍVEL MÉDIO  

000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 1.000.000,00 

14102.12.362.0002.2964 
MANUTENÇÃO DA REDE DE ENSINO 
REGULAR DE NÍVEL MÉDIO  

000103  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 2.500.000,00 

14102.12.368.0002.1956 
EXPANSÃO E MELHORIA DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA  

000001  TD0  F  4.4.90.52  100  0000.E0000 30.000.000,00 

14201.12.364.0002.3169 
MODERNIZAÇÃO DAS INSTALAÇÕES 
DA FUESPI  

000001  TD7  F  4.4.90.92  100  0000.E0000 35.985,00 

14203.27.811.0004.3011 

REALIZAÇÃO DE EVENTOS  
ESPORTIVOS E ESCOLARES EM 
DIVERSAS MODALIDADES 
OLÍMPICAS E PARAOLÍMPICA   

000001  TD0  F  3.3.50.41  100  2021.I0048  120.000,00 

15101.20.544.0006.1995 
FORTALECIMENTO DA SEGURANÇA 
HÍDRICA  

000001  TD9  F  4.4.90.51  100  0000.E0000 104.675,00 

15201.04.122.0006.2953 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 
RURAL COM ÊNFASE EM 
COMUNIDADES TRADICIONAIS, 
QUILOMBOLAS E AGRICULTORES 
FAMILIARES.  

000001  TD0  F  3.3.90.35  100  0000.E0000 100.000,00 

15201.04.122.0006.2953 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 
RURAL COM ÊNFASE EM 
COMUNIDADES TRADICIONAIS, 
QUILOMBOLAS E AGRICULTORES 
FAMILIARES.  

000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 20.000,00 

15201.04.122.0006.2953 

REGULARIZAÇÃO FUNDIÁRIA 
RURAL COM ÊNFASE EM 
COMUNIDADES TRADICIONAIS, 
QUILOMBOLAS E AGRICULTORES 
FAMILIARES.  

000001  TD0  F  3.3.90.47  100  0000.E0000 20.000,00 
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17101.10.122.0001.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  S  3.3.90.37  100  0000.E0000 500.000,00 

17101.10.302.0001.2394 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE, 
AMBULATORIAL E HOSPITALAR  

000001  TD0  S  3.3.50.41  113  0000.E0000 100.000,00 

17107.10.302.0001.2280 

ADMINISTRAÇÃO GERAL E 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS 
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES 
DO HOSPITAL LEÔNIDAS MELO - 
BARRAS  

000001  TD2  S  3.3.90.30  100  0000.E0000 3.157.403,00 

17113.10.302.0001.2981 

ADMINISTRAÇÃO GERAL E 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS 
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES 
DO HOSPITAL INFANTIL LUCÍDIO 
PORTELA - TERESINA  

000001  TD4  S  4.4.90.52  100  0000.E0000 200.000,00 

17115.10.302.0001.2920 
ADMINISTRAÇÃO GERAL DA 
MATERNIDADE DONA EVANGELINA 
ROSA - TERESINA  

000001  TD4  S  3.3.90.30  100  0000.E0000 5.918.586,00 

17116.10.302.0001.4072 

ADMINISTRAÇÃO GERAL E 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS 
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES 
DO INSTITUTO DE DOENÇAS 
TROPICAIS DR. NATAN PORTELA - 
TERESINA  

000001  TD4  S  4.4.90.92  100  0000.E0000 110.201,00 

17126.10.302.0001.2092 

ADMINISTRAÇÃO GERAL E 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS 
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES 
DO HOSPITAL REGIONAL DIRCEU 
ARCOVERDE - URUÇUÍ  

000001  TD10  S  3.3.90.30  100  0000.E0000 200.000,00 

17145.10.302.0001.2036 

ADMINISTRAÇÃO GERAL E 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS 
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES 
DO HOSPITAL ESTADUAL JÚLIO 
BORGES DE MACÊDO - CURIMATÁ  

000001  TD11  S  3.3.90.30  100  0000.E0000 281.410,00 

20101.23.692.0005.1994 
PROMOÇÃO E ATRAÇÃO DE 
INVESTIMENTO  

000001  TD0  F  3.3.40.41  100  2021.I0105  120.000,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.2.90.21  100  0000.E0000 700,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 2.958.033,00 

25101.03.122.0013.2600 GESTÃO DE PESSOAS  000001  TD0  F  3.1.90.07  100  0000.E0000 30.000,00 
25101.03.122.0013.2600 GESTÃO DE PESSOAS  000001  TD0  F  3.1.90.94  100  0000.E0000 1.248.007,00 

45203.04.512.0008.4124 

AMPLIAR OS SISTEMAS DE  
ABASTECIMENTO DE ÁGUA, 
MÓDULO SANITÁRIOS E 
ESGOTAMENTO SANITÁRIO DA 
ZONA URBANA E RURAL  

000001  TD0  F  4.4.90.51  100  0000.E0000 177.096,00 

46201.04.122.0008.1964 

RESTAURAÇÃO DA SEDE, NÚCLEOS 
RODOVIÁRIOS E RENOVAÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS E SISTEMAS DE 
INFORMAÇÃO  

000001  TD4  F  4.4.90.51  100  0000.E0000 620.000,00 

46201.26.782.0008.1967 
RESTAURAÇÃO, PAVIMENTAÇÃO, 
IMPLANTAÇÃO DE RODOVIAS E 
MOBILIDADE URBANA  

000001  TD10  F  4.4.90.92  100  0000.E0000 1.820.000,00 

51101.13.392.0004.2244 
DEMOCRATIZAÇÃO E DIFUSÃO DAS 
ARTES CRIATIVA E DA CULTURA 
PIAUIENSE  

000001  TD0  F  3.3.40.41  100  0000.E0000 129.474,00 

TOTAL 74.143.414,00 
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ANULAÇÃO 
ANEXO II 

DECRETO Nº 20.347, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021 
 

R$1,00 

CÓDIGO ESPECIFICAÇÃO 
PLANO 

ORÇAMENTÁRIO TERRITÓRIO ESFERA NATUREZA FONTE EMENDA VALOR 

01101.01.031.0014.2600 GESTÃO DE PESSOAS DA ALEPI  000001  TD0  F  3.1.90.92  100  0000.E0000  2.375.844,00 
01101.01.031.0014.2600 GESTÃO DE PESSOAS DA ALEPI  000001  TD0  F  3.1.90.96  100  0000.E0000  440.000,00 
01101.01.031.0014.4085 COORDENAÇÃO GERAL DA ALEPI  000001  TD0  F  4.4.90.51  100  0000.E0000  982.000,00 
01101.01.031.0014.4085 COORDENAÇÃO GERAL DA ALEPI  000001  TD0  F  4.4.90.52  100  0000.E0000  823.000,00 
01101.01.031.0014.4085 COORDENAÇÃO GERAL DA ALEPI  000001  TD0  F  4.4.90.92  100  0000.E0000  71.000,00 

04103.02.061.0015.2889 
FISCALIZAÇÃO, ORIENTAÇÃO E 
INSTRUÇÃO DA JUSTIÇA  

000001  TD0  F  3.3.90.40  118  0000.E0000  400.000,00 

14102.12.362.0002.2956 
APOIO AO EDUCANDO - ENSINO 
MÉDIO  

000001  TD0  F  3.3.90.41  100  0000.E0000  500.000,00 

14102.12.366.0002.2892 
PROGRAMA DE ALFABETIZAÇÃO DE 
JOVENS E ADULTOS   

000103  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000  30.000.000,00 

14102.12.368.0002.1956 
EXPANSÃO E MELHORIA DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA  

000103  TD0  F  4.4.90.51  100  0000.E0000  3.600.000,00 

14102.12.368.0002.1956 
EXPANSÃO E MELHORIA DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA  

000103  TD0  F  4.4.90.52  100  0000.E0000  4.000.000,00 

14201.12.364.0002.3169 
MODERNIZAÇÃO DAS INSTALAÇÕES 
DA FUESPI  

000001  TD7  F  4.5.90.92  100  0000.E0000  35.985,00 

14203.27.811.0004.3011 

REALIZAÇÃO DE EVENTOS  
ESPORTIVOS E ESCOLARES EM 
DIVERSAS MODALIDADES 
OLÍMPICAS E PARAOLÍMPICA   

000001  TD0  F  3.3.90.32  100  2021.I0048  120.000,00 

15201.04.122.0010.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  F  3.3.90.92  100  0000.E0000  140.000,00 

16101.15.451.0008.3104 
EXECUÇÃO E ACOMPANHAMENTO 
DE OBRAS  

000001  TD0  F  4.4.90.51  100  0000.E0000  1.000.000,00 

17101.10.122.0001.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  S  3.3.90.37  100  0000.E0000  131.410,00 
17101.10.122.0001.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  S  3.3.90.39  100  0000.E0000  150.000,00 

17101.10.302.0001.2394 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE, 
AMBULATORIAL E HOSPITALAR  

000001  TD0  S  3.3.90.39  113  0000.E0000  100.000,00 

17101.10.302.0001.2394 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DE 
MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE, 
AMBULATORIAL E HOSPITALAR  

000001  TD0  S  3.3.90.40  100  0000.E0000  500.000,00 

17113.10.302.0001.2981 

ADMINISTRAÇÃO GERAL E 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS 
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES 
DO HOSPITAL INFANTIL LUCÍDIO 
PORTELA - TERESINA  

000001  TD4  S  3.3.90.30  100  0000.E0000  200.000,00 

17116.10.302.0001.4072 

ADMINISTRAÇÃO GERAL E 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS 
AMBULATORIAIS E HOSPITALARES 
DO INSTITUTO DE DOENÇAS 
TROPICAIS DR. NATAN PORTELA - 
TERESINA  

000001  TD4  S  3.3.90.36  100  0000.E0000  110.201,00 

17118.10.302.0001.2002 

ADMINISTRAÇÃO GERAL E 
MANUTENÇÃO DOS SERVIÇOS DO 
CENTRO DE HEMATOLOGIA E 
HEMOTERAPIA DO PIAUÍ - HEMOPI - 
TERESINA  

000001  TD4  S  3.3.90.30  100  0000.E0000  200.000,00 

20101.23.692.0005.1994 
PROMOÇÃO E ATRAÇÃO DE 
INVESTIMENTO  

000001  TD0  F  4.4.40.41  100  2021.I0105  120.000,00 

21208.09.272.0011.0001 
PREVIDÊNCIA DO SERVIDOR 
PÚBLICO  

000006  TD0  S  3.1.90.03  100  0000.E0000  9.253.085,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.08  100  0000.E0000  81.697,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.14  100  0000.E0000  81.421,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.15  100  0000.E0000  30.000,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.30  100  0000.E0000  460.000,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.33  100  0000.E0000  50.733,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.36  100  0000.E0000  63.000,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.37  100  0000.E0000  12.290,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.40  100  0000.E0000  712.000,00 

Ã Ã
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25101.03.122.0013.2980 
INFRAESTRUTURA FÍSICA E 
TECNOLÓGICA  

000001  TD0  F  4.4.90.52  100  0000.E0000 1.522.627,00 

25101.03.124.0013.2960 
MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 
FINS DA CORREGEDORIA GERAL DO 
MINISTÉRIO PÚBLICO  

000001  TD0  F  3.3.90.14  100  0000.E0000 48.050,00 

25101.03.128.0013.2940 
APERFEIÇOAMENTO FUNCIONAL DE 
MEMBROS E SERVIDORES  

000001  TD0  F  3.3.90.14  100  0000.E0000 2.075,00 

25101.03.128.0013.2940 
APERFEIÇOAMENTO FUNCIONAL DE 
MEMBROS E SERVIDORES  

000001  TD0  F  3.3.90.36  100  0000.E0000 5.000,00 

25101.03.128.0013.2940 
APERFEIÇOAMENTO FUNCIONAL DE 
MEMBROS E SERVIDORES  

000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 7.968,00 

26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 50.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD1  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 20.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD10  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 40.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD11  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 45.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD12  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 50.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD2  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 40.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD3  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 40.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD5  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 30.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD6  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 50.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD7  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 50.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD8  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 50.000,00 
26101.06.122.0003.1886 GESTÃO DE INFRAESTRUTURAS  000001  TD9  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 50.000,00 
26101.06.122.0010.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  F  3.3.90.30  100  0000.E0000 200.000,00 
26101.06.122.0010.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 105.000,00 

26101.06.126.0003.2901 
GESTÃO DE TECNOLOGIAS DA 
INFORMAÇÃO  

000001  TD0  F  3.3.90.30  100  0000.E0000 50.000,00 

26101.06.126.0003.2901 
GESTÃO DE TECNOLOGIAS DA 
INFORMAÇÃO  

000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 50.000,00 

26101.06.181.0003.2270 
GESTÃO DE AÇÕES POLICIAIS E 
AQUISIÇÕES BÉLICAS  

000001  TD0  F  3.3.90.30  100  0000.E0000 50.000,00 

26101.06.181.0003.2899 GESTÃO DE FROTAS   000001  TD0  F  3.3.90.30  100  0000.E0000 100.000,00 
26101.06.181.0003.2899 GESTÃO DE FROTAS   000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 30.000,00 
28101.04.122.0010.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  F  3.3.90.33  100  0000.E0000 50.000,00 
28101.04.122.0010.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 50.000,00 

28101.18.542.0008.3126 
AÇÕES DE PREVENÇÃO E COMBATE 
A INCÊNDIOS E QUEIMADAS  

000001  TD0  F  3.3.90.30  100  0000.E0000 100.000,00 

28101.18.542.0008.3129 
PROGRAMA ESTADUAL DE APOIO 
AOS ÓRGÃOS MUNICIPAIS DE MEIO 
AMBIENTE - PROMAM  

000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 50.000,00 

45101.15.451.0008.1871 
CONSTRUÇÃO DE PAVIMENTAÇÃO 
PARALELEPÍPEDO E OBRAS DE 
INFRAESTRUTURA NOS MUNICÍPIOS  

000001  TD0  F  4.4.90.51  100  0000.E0000 4.174.675,00 

51101.04.122.0010.2000 ADMINISTRAÇÃO DA UNIDADE  000001  TD0  F  3.3.90.39  100  0000.E0000 129.474,00 

52101.20.605.0006.1973 
IMPLANTAÇÃO E MELHORAMENTO 
DA INFRAESTRUTURA  

000001  TD0  F  4.4.90.51  100  0000.E0000 9.000.000,00 

TOTAL 74.143.414,00 

Ç

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.46  100  0000.E0000 18.585,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.47  100  0000.E0000 6.874,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.48  100  0000.E0000 19.000,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.49  100  0000.E0000 90.000,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.92  100  0000.E0000 28.170,00 

25101.03.122.0013.2000 
COORDENAÇÃO E MANUTENÇÃO 
DOS SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS  

000001  TD0  F  3.3.90.93  100  0000.E0000 19.125,00 

25101.03.122.0013.2600 GESTÃO DE PESSOAS  000001  TD0  F  3.1.90.12  100  0000.E0000 88.000,00 
25101.03.122.0013.2600 GESTÃO DE PESSOAS  000001  TD0  F  3.1.90.13  100  0000.E0000 109.601,00 
25101.03.122.0013.2600 GESTÃO DE PESSOAS  000001  TD0  F  3.1.90.16  100  0000.E0000 42.916,00 
25101.03.122.0013.2600 GESTÃO DE PESSOAS  000001  TD0  F  3.1.90.92  100  0000.E0000 124.062,00 
25101.03.122.0013.2600 GESTÃO DE PESSOAS  000001  TD0  F  3.1.91.13  100  0000.E0000 173.923,00 
25101.03.122.0013.2600 GESTÃO DE PESSOAS  000001  TD0  F  3.1.91.92  100  0000.E0000 77.237,00 

25101.03.122.0013.2980 
INFRAESTRUTURA FÍSICA E 
TECNOLÓGICA  

000001  TD0  F  4.4.90.40  100  0000.E0000 362.386,00 
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SECRETARIA DE CULTURA
DECRETOS DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe confere o inciso IV, do art. 102, da Constituição
Estadual,

R E S O L V E exonerar, de ofício, de conformidade com o disposto
no art. 34, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,
CARLOS ADALBERTO RIBEIRO ANCHIETA, do Cargo em
Comissão, de Secretário de Cultura, com efeitos a partir de 15 de
Dezembro de 2021.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe confere o inciso IX, do art. 102, da
Constituição Estadual,

R E S O L V E nomear, de conformidade com o disposto no inciso
II, do art. 10, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,
CARLOS ADALBERTO RIBEIRO ANCHIETA, para exercer o
Cargo em Comissão, de Diretor de Unidade de Administração
Financeira, símbolo DAS-4, da Secretaria de Estado de Cultura,
com efeitos a partir de 15 de Dezembro de 2021.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe confere o inciso IV, do art. 102, da Constituição
Estadual,

R E S O L V E nomear, de conformidade com o disposto no inciso
II, do art. 10, da Lei Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994,
FÁBIO NÚÑEZ NOVO, para exercer o Cargo em Comissão, de
Secretário de Cultura, com efeitos a partir de 15 de Dezembro de
2021.

DISPOSIÇÃO DE SERVIDORES
DECRETOS DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe confere o inciso V, art. 102, da Constituição
Estadual, e o contido no Ofício Nº 1475/2021/SAF-PI/GAB/CG/
APOIO, de 09 de novembro de 2021, da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar, e no Ofício nº 428/2021/SASC-PI/GAB/
DUAF/GEPES, de 30 de novembro de 2021, da Secretaria de Estado
da Assistência Social, Trabalho e Direitos Humanos, Processo
SEI nº 00323.003571/2021-96,

R E S O L V E  de conformidade com o disposto no Art. 100, da Lei
Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, na redação dada
pela Lei nº 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Lei nº 7.215, de 20
de maio de 2019, combinado com o Decreto nº 15.085, de 18 de
fevereiro de 2013, e Decreto nº 18.109, de 07 de fevereiro de 2019,
colocar a servidora JOSIANE MARIA DOS SANTOS SOUSA,
Técnico de Apoio Assistencial, Matrícula nº 178.903-1, do quadro
de pessoal da Secretaria da Assistência Social, Trabalho e Direitos
Humanos– SASC, à disposição da Secretaria de Estado da
Agricultura Familiar - SAF, por prazo indeterminado, a partir de 30
de novembro de 2021, com ônus para o órgão requisitante.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe confere o inciso V, art. 102, da Constituição

 DECRETO Nº  20.348, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

 Declara Ponto Facultativo nos dias 24
e 31 de dezembro de 2021, nos órgãos e
entidades públicas estaduais, e dá
outras providências.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe confere o inciso XIII, do art. 102, da Constituição
Estadual, e tendo em vista as atividades comemorativas alusivas ao
período Natalino e de Ano Novo,

D E C R E T A:

Art. 1º Fica declarado ponto facultativo nos dias 24 e 31 de
dezembro de 2021, em todos os Órgãos da Administração Pública
Estadual Direta, Indireta, Autárquica e Fundacional, do Poder
Executivo.

Art. 2º Caberá aos dirigentes dos órgãos e entidades a
preservação e o funcionamento dos serviços essenciais afetos as
respectivas áreas de competência.

Art. 3º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação.

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina(PI), 14 de dezembro
de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias

Governador do Piauí
Osmar Ribeiro de Almeida Júnior

Secretário de Governo

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ

 no uso das atribuições que lhe confere
o inciso XXII, do art. 102, da
Constituição Estadual, e tendo em vista
o que consta no Ofício n° 61068/2021-
PJPI/TJPI/SECPRE/PLENOADM, de 13
de dezembro de 2021, do
Desembargador Presidente do Tribunal
de Justiça do Estado do Piauí,

R E S O L V E nomear José Wilson Ferreira de Araújo
Júnior, para o cargo de Desembargador do Tribunal de Justiça do
Estado do Piauí, de conformidade com o disposto no art. 94, da
Constituição Federal, na Lei nº 3.716, de 12 de dezembro de 1979 (Lei
de Organização Judiciária do Estado do Piauí) e no Parágrafo único
do art. 117, da Constituição do Estado do Piauí

.
PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 14 de dezembro

de 2021.

José Wellington Barroso de Araújo Dias
Governador do Estado do Piauí

Osmar Ribeiro de Almeida Júnior
Secretário de Governo
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Estadual, e o contido no OF.GAB.DIGER/365/2021, de 20 de
setembro de 2021, do Instituto de Assistência Técnica e Extensão
Rural do Estado do Piauí, no Ofício nº 1939/2021/FUESPI-PI/GAB,
de 30 de setembro de 2021, da Fundação Universidade Estadual
do Piauí, e no Ofício nº 217/2021/EMATER-PI/DIGER, de 06 de
outubro de 2021, do Instituto de Assistência Técnica e Extensão
rural do Estado do Piauí, Processo SEI nº 00039.001147/2021-12,

R E S O L V E  de conformidade com o disposto no Art. 100, da Lei
Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, na redação dada
pela Lei nº 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Lei nº 7.215, de 20
de maio de 2019, combinado com o Decreto nº 15.085, de 18 de
fevereiro de 2013, e Decreto nº 18.109, de 07 de fevereiro de 2019,
colocar o servidor SEVERINO TAVARES JÚNIOR, Auxiliar
Administrati-vo/Motorista, Matrícula nº 001545-8, CPF nº
351.033.533-34, pertencente ao quadro de pessoal da Fundação
Universidade Estadual do Piauí – FUESPI, à disposição do
Instituto de Assistência Técnica e Extensão Rural do Estado do
Piauí – EMATER/PI, por prazo indeterminado, retroagindo seus
efeitos a partir de 01 de janeiro de 2019, com ônus para o órgão
requisitante.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe confere o inciso V, art. 102, da Constituição
Estadual, e o contido no Ofício AL-P-123, de 21 de junho de 2021,
da Assembleia Legislativa do Estado do Piauí, registrado sob o
AP.010.1.002453/21-60,

R E S O L V E  de conformidade com o disposto no Art. 100, da Lei
Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, na redação dada
pela Lei nº 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Lei nº 7.215, de 20
de maio de 2019, combinado com o Decreto nº 15.085, de 18 de
fevereiro de 2013, e Decreto nº 18.109, de 07 de fevereiro de 2019,
colocar o servidor MARCELINO DA SILVA MUDO NETO, Agente
de Polícia, Matrícula nº 108367-8, do quadro de pessoal da
Secretaria de Segurança Pública do Estado do Piauí – SSP/PI, à
disposição da Assembleia Legislativa do Estado do Piauí – ALEPI,
Gabinete do Dep. Henrique Pires, por prazo indeterminado, a
partir de 14 de dezembro de 2021, com ônus para o órgão de
origem.

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso das
atribuições que lhe confere o inciso V, art. 102, da Constituição
Estadual, e o contido no Ofício Nº 6295/2021/SESAPI-PI/GAB/
SUGAD/DUGP, de 10 de dezembro de 2021, da Secretaria de Estado
da Saúde do Piauí, Processo SEI nº 00012.001527/2021-55,

R E S O L V E  de conformidade com o disposto no Art. 100, da Lei
Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, na redação dada
pela Lei nº 6.290, de 19 de dezembro de 2012, e Lei nº 7.215, de 20
de maio de 2019, combinado com o Decreto nº 15.085, de 18 de
fevereiro de 2013, e Decreto nº 18.109, de 07 de fevereiro de 2019,
colocar a servidora LISÂNIA MARIA CARVALHO BARBOSA,
Assistente de Serviços II, Matrícula nº 180964-4, pertencente ao
quadro de pessoal da Secretaria da Assistência Social, Trabalho
e Direitos Humanos– SASC, à disposição da Secretaria de Estado
da Saúde do Piauí- SESAPI, por prazo indeterminado, a partir de
30 de abril de 2021, com ônus para o órgão requisitante.

Of.  274

PORTARIAS E RESOLUÇÕES

ATOS DO EXMO. PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA 
 

PORTARIA GP Nº: 1571/2021  PIAUIPREV                                        TERESINA, 25 DE NOVEMBRO DE 2021. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso das suas atribuições legais e de conformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e considerando o que consta no 
Processo nº 2021.04.0237P. 
RESOLVE, de conformidade com a regra de transição - Art. 3º, incisos I, II, III e § único da Emenda 
Constitucional nº 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o benefício de APOSENTADORIA POR 
TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO com proventos integrais, ao Segurado(a) ADEMAR DE OLIVEIRA BESERRA, 
ocupante do cargo de AGENTE TÉCNICO DE SERVIÇOS, Classe III, Padrão E, matrícula nº 0037109, portador 
do CPF nº 130.167.503-25 e do PIS/PASEP nº 17003149433, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE 
ESTADO DA SAÚDE, com proventos de R$ 1.776,91 (Mil, setecentos e setenta e seis reais e noventa e um 
centavos) mensais. 
  

  
PORTARIA GP Nº: 1588/2021  PIAUIPREV                                        TERESINA, 06 DE DEZEMBRO DE 2021.  
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso das suas atribuições legais e de conformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e considerando o que consta no 
Processo nº 2021.04.1134P. 
RESOLVE, de conformidade com a regra de transição - Art. 3º, incisos I, II, III e § único da Emenda 
Constitucional nº 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o benefício de APOSENTADORIA POR 
TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO com proventos integrais, ao Segurado (a) VALMIRA DE SOUSA LIMA, 
ocupante do cargo de AGENTE TÉCNICO DE SERVIÇOS, Classe III, PADRÃO E, matrícula nº 0706507, 
portador do CPF nº 275.077.693-72 e do PIS/PASEP nº 17026414931, do quadro de pessoal do(a) 
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO, com proventos de R$ 1.876,86 (Mil, oitocentos e setenta e seis 
reais e oitenta e seis centavos) mensais. 
  

 

PORTARIA GP Nº: 1351/2021  PIAUIPREV                                       TERESINA, 07 DE DEZEMBRO DE 2021. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso das suas atribuições legais e de conformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e considerando o que consta no 
Processo nº 2019.04.1928P. 
RESOLVE, de conformidade com a regra de transição - Art. 6º, I, II, III e IV da EC nº 41/2003, garantida a 
paridade, CONCEDER o benefício de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO com proventos 
integrais, ao Segurado(a) CARMEN CÉLIA SOARES MEIRELES DE AQUINO, ocupante do cargo de ANALISTA 
TÉCNICO, matrícula nº 0018856, portador do CPF nº 043.551.563-20 e do PIS/PASEP nº 17003166109, do 
quadro de pessoal do(a) PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ, mesmo tendo sido atingido(a) pela 
compulsória, o(a) requerente adquiriu direito à regra acima citada, com proventos de R$ 9.278,17 (Nove 
mil, duzentos e setenta e oito reais e dezessete centavos) mensais. 

DISCRIMINAÇÃO DE PROVENTOS MENSAIS 

VERBA FUNDAMENTAÇÃO VALOR 

VENCIMENTO  LC Nº 38/04, LEI Nº 6.560/14, ALTERADA PELO 
ART. 10, ANEXO IX DA LEI Nº 7.081/17 C/C ART. 

1º DA LEI Nº 6.933/16 

         R$1.712,11 

Vantagens Remuneratórias (Conforme Lei Complementar nº 33/03) 

GRATIFICAÇÃO ADICIONAL  ART. 65 DA LC Nº 13/94          R$64,80 

PROVENTOS A ATRIBUIR      R$1.776,91 

DISCRIMINAÇÃO DE PROVENTOS MENSAIS 

VERBA FUNDAMENTAÇÃO VALOR 

VENCIMENTO  ART. 25 DA LC Nº 71/06, C/C LEI 5.589/06, C/C 
ART. 2º, II DA LEI Nº 7.131/18 (DECISÃO TJ/PI NO 
PROCESSO Nº 2018.0001.002190-1) C/C ART. 1º 

DA LEI Nº 6.933/16 

         R$1.833,66 

Vantagens Remuneratórias (Conforme Lei Complementar nº 33/03) 

GRATIFICAÇÃO ADICIONAL  ART. 65 DA LC Nº 13/94          R$43,20 

PROVENTOS A ATRIBUIR      R$1.876,86 

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA
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PORTARIA GP Nº: 1593/2021  PIAUIPREV                                      TERESINA, 07 DE DEZEMBRO DE 2021.  
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso das suas atribuições legais e de conformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e considerando o que consta no 
Processo nº 2021.04.0536P. 
RESOLVE, de conformidade com a regra de transição - Art. 3º, incisos I, II, III e § único da Emenda 
Constitucional nº 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o benefício de APOSENTADORIA POR 
TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO com proventos integrais, ao Segurado (a) MARIA LEULA CARLA DE SOUSA, 
ocupante do cargo de PROFESSOR, 40 horas, Classe SE, Nível IV, matrícula nº 0704156, portador do CPF 
nº 305.489.263-87 e do PIS/PASEP nº 17024464729, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO 
DA EDUCAÇÃO, com proventos de R$ 4.156,82 (Quatro mil, cento e cinquenta e seis reais e oitenta e dois 
centavos) mensais. 
  

 

PORTARIA GP Nº: 1600/2021 - PIAUIPREV                                         TERESINA, 09 DE DEZEMBRO DE 2021. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso das suas atribuições legais e de conformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e considerando o que consta no 
Processo nº 2017.04.2830P.  
RESOLVE: HOMOLOGAR a PORTARIA Nº 3232/2017, do Excelentíssimo Presidente do TRIBUNAL DE 
JUSTIÇA DO ESTADO DO PIAUÍ de 15/12/2017, publicada no DIÁRIO DA JUSTIÇA DO ESTADO DO PIAUÍ Nº 
8346A de 18/12/2017, que concedeu APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO a LÉA MARIA 
OLIVEIRA DA CUNHA, matrícula Nº 4112741, ocupante do cargo de Analista Judiciário / Analista Judicial, 
com os proventos de R$11.551,37 (Onze mil, quinhentos e cinquenta e um reais e trinta e sete centavos) 
mensais, estabelecido na Lei Nº 6.375/2013 c/c Lei Nº 6.974/2017.  
 

PORTARIA GP Nº: 1583/2021 - PIAUIPREV                                          TERESINA, 01 DE DEZEMBRO DE 2021. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso das suas atribuições legais e de conformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº 6.910, de 12 de dezembro de 2016, c/c Art. 118 da LC Nº 13/94, e em 
face da recomendação constante no Parecer PGE Nº 858/2021, da Procuradoria Geral do Estado do Piauí 
referente ao Processo TC Nº 001113/2021 e considerando o que consta no Processo nº 2021.04.3936R1, 
RESOLVE: 
REVER o ato de Aposentadoria, de conformidade com a regra de transição - Art. 3º, incisos I, II, III e § 
único da Emenda Constitucional nº 47/2005, garantida a paridade, concedida por meio da Portaria nº 
1940/2020, datada de 02/12/2020, publicada no Diário Oficial Nº 230, de 07/12/2020, para constar o 
deferimento do pedido de averbação de tempo de contribuição e, consequentemente, a mudança do tipo 
de aposentadoria do segurado ANTONIO ROBERT DE OLIVEIRA SILVA, matrícula nº 0378402, PIS/PASEP 
nº 10105640805, CPF nº 201.106.183-00, ocupante do Grupo Auxiliar - Nível Elementar, cargo de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS, Classe III, Padrão E, do quadro de inativos do(a) DEPARTAMENTO DE ESTRADAS 
DE RODAGEM DO ESTADO DO PIAUÍ, ficando seus proventos no valor de R$1.773,80 (Mil, setecentos e 
setenta e três reais e oitenta centavos) mensais.  
 

DISCRIMINAÇÃO DE PROVENTOS MENSAIS 

VERBA FUNDAMENTAÇÃO VALOR 

VENCIMENTO  LC Nº 71/06 C/C LEI Nº 5.589/06, 
ACRESCENTADA PELO ART. 2º, I DA LEI Nº 

7.131/18 (CONFORME DECISÃO DO TJ/PI NO 
PROC. Nº 2018.0001.002190-1) C/C ART. 1º DA 

LEI Nº 6.933/16 

         R$4.062,19 

Vantagens Remuneratórias (Conforme Lei Complementar nº 33/03) 

GRATIFICAÇÃO ADICIONAL  ART. 127 DA LC Nº 71/06          R$94,63 

PROVENTOS A ATRIBUIR      R$4.156,82 

DISCRIMINAÇÃO DE PROVENTOS MENSAIS 

VERBA FUNDAMENTAÇÃO VALOR 

   
PORTARIA GP Nº: 1591 /2021  PIAUIPREV                                       TERESINA, 06 DE DEZEMBRO DE 2021. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso das suas atribuições legais e de conformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e em face da ação em sede de 
Mandado de Segurança nº 0810627-93.2018.8.18.0140 dos autos do processo judicial  nº 0823987-
90.2021.8.18.0140 do Tribunal de Justiça do Estado do Piauí, Despacho PGE-PI/GAB/PJUD/HA Nº 55/2021 
da Procuradoria Geral do Estado do Piauí e do que consta nos processos: SEI 00003.004638/2021-22, 
SISPREV nº 2017.04.3241P e TC nº 009750/2020 do Tribunal de Contas do Estado, RESOLVE: 
REVER, em face de decisão judicial transitada em julgado, a Portaria nº 0091/2021, datada de 18/01/2021, 
publicada no Diário Oficial nº 21, de 01/02/2020, que concedeu, em conformidade com o Art. 40, § 4º, 
inciso II da CF/88 c/c Art. 1º, inciso II da LC nº 51/85, o benefício de APOSENTADORIA ESPECIAL, com 
proventos integrais, calculado conforme o valor do benefício médio individual, sem paridade, a segurada 
SUZANA MARIA DE ARAUJO COSTA, ocupante do cargo de ESCRIVÃO DE POLÍCIA, Classe ESPECIAL, 
portadora do CPF nº 341.691.213-68, matrícula nº 0093947, do quadro de Inativos da SECRETARIA DE 
SEGURANÇA PÚBLICA. Dessa forma, reformula-se a portaria acima mencionada, CONCEDENDO, por força 
da decisão judicial supracitada, e em conformidade com o 51/85, com 
alteração dada pela LC nº 144/2014, o benefício de APOSENTADORIA ESPECIAL com proventos integrais, 
calculados com base na última remuneração, garantida a paridade, no valor de R$ 7.905,59 (Sete mil, 
novecentos e cinco reais e cinquenta e nove centavos) mensais. 
 

 

PORTARIA GP Nº: 1566/2021  PIAUIPREV                                        TERESINA, 24 DE NOVEMBRO DE 2021. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso das suas atribuições legais e de conformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e considerando o que consta no 
Processo nº 2020.03.0270P. 
RESOLVE, conforme  o Art. 40, §1º, inciso I da CF/88 c/c art. 6-A da EC nº 41/2003 redação da EC nº 
70/2012, garantida a paridade, CONCEDER benefício de APOSENTADORIA POR INVALIDEZ, com 
proventos proporcionais, ao Segurado (a) MARIA APARECIDA ALVES MILHOMEM, ocupante do cargo de 
ASSISTENTE DE TRANSITO, Classe III, Padrão E, matrícula nº 0843911, portador do CPF nº 256.054.963-87 
e do PIS/PASEP nº 17022180898, do quadro de pessoal do(a) DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRÂNSITO, 
com proventos mensais de R$ 2.356,92 (Dois mil, trezentos e cinquenta e seis reais e noventa e dois 
centavos).  
 

DISCRIMINAÇÃO DE PROVENTOS MENSAIS 

VERBA FUNDAMENTAÇÃO VALOR 

VENCIMENTO DE ACORDO 
COM (10.247 / 10.950 
(93.5799%) DE R$ 2.430,78) 
 
 

ART. 3º E 17 DA LEI Nº 6.470/13 C/C ART. 1º LEI 
Nº 6.933/16 

R$2274,72 

Vantagens Remuneratórias (Conforme Lei Complementar nº 33/03) 

DISCRIMINAÇÃO DE PROVENTOS MENSAIS 

VERBA FUNDAMENTAÇÃO VALOR 

SUBSIDIO  ART. 18 DA LC. Nº 114/08, ACRESCENTADA PELO 
ART. 6º DA LEI Nº 6.560/14 C/C ART. 1º LEI Nº 

6.933/16 

         R$9.278,17 

PROVENTOS A ATRIBUIR      R$9.278,17 

DISCRIMINAÇÃO DE PROVENTOS MENSAIS 

VERBA FUNDAMENTAÇÃO VALOR 

SUBSÍDIO LC Nº107/08, ACRESCENTADA PELO ART. 
1º, III DA LEI Nº 7132/18 C/C ART. 1º LEI 

Nº 6933/16 -  POR DECISÃO JUDICIAL 

         R$ 7.505,59 

VPNI - GRAT.CURS.ESC.POLICIA ART. 4º, INCISO I DA LEI Nº 5.376/04 C/C 
A LC Nº 37/04 

                     R$400,00 

PROVENTOS A ATRIBUIR      R$ 7.905,59 

GRATIFICAÇÃO ADICIONAL  ART. 65 DA LC Nº 13/94          R$82,20 

PROVENTOS A ATRIBUIR      R$2356,92 
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PORTARIA GP Nº: 1601/2021  PIAUIPREV                                   TERESINA, 09 DE DEZEMBRO DE 2021. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso das suas atribuições legais e de conformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e considerando o que consta no 
Processo nº 2016.04.0525P. 
RESOLVE, de conformidade com a regra de transição - Art. 6º, I, II, III e IV da EC nº 41/2003, garantida a 
paridade, CONCEDER o benefício de APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO com proventos 
integrais, ao Segurado(a) DULCINEA SANTOS DA SILVA, ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE 
SERVIÇO, Classe III, Padrão E, matrícula nº: 0455105, portador do CPF nº: 227.324.893-87 e do PIS/PASEP 
nº: 17024470419, do quadro de pessoal do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE, com proventos de R$ 
1.134,07 (Mil, cento e trinta e quatro reais e sete centavos) mensais. 
 

  
PORTARIA GP Nº: 1574/2021  PIAUIPREV                                      TERESINA, 25 DE NOVEMBRO DE 2021. 
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso das suas atribuições legais e de conformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº 6.910, de 12 de dezembro de 2016, e considerando o que consta no 
Processo nº 2021.04.0993P. 
RESOLVE, de conformidade com a regra de transição - Art. 3º, incisos I, II, III e § único da Emenda 
Constitucional nº 47/2005, garantida a paridade, CONCEDER o benefício de APOSENTADORIA POR 
TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO com proventos integrais, ao Segurado(a) TEODORA LOPES DE AZEVEDO 
FORTES, ocupante do cargo de AGENTE OPERACIONAL DE SERVIÇO, Classe III, Padrão D, matrícula nº 
0015571, portador do CPF nº 347.380.103-87 e do PIS/PASEP nº 17038842046, do quadro de pessoal 
do(a) SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO E DIREITOS HUMANOS, com proventos 
de R$ 1.102,65 (Mil, cento e dois reais e sessenta e cinco centavos) mensais. 
 

VENCIMENTO  ART. 19 DA LEI Nº 6.846/16 C/C ART. 1º LEI Nº 
6.933/16 

         R$1.637,01 

Vantagens Remuneratórias (Conforme Lei Complementar nº 33/03) 

GRATIFICAÇÃO ADICIONAL  ART. 22 DA LEI Nº 6.846/16          R$136,79 

PROVENTOS A ATRIBUIR      R$1.773,80 

DISCRIMINAÇÃO DE PROVENTOS MENSAIS 

VERBA FUNDAMENTAÇÃO VALOR 

VENCIMENTO  LC Nº 38/04, ART. 2º DA LEI Nº 6.856/16, 
ALTERADA PELO ART. 10, ANEXO IX DA LEI Nº 

7.081/17 C/C ART. 1º DA LEI Nº 6.933/16 

         R$1.110,05 

Vantagens Remuneratórias (Conforme Lei Complementar nº 33/03) 

GRATIFICAÇÃO ADICIONAL  ART. 65 DA LC Nº 13/94          R$24,02 

PROVENTOS A ATRIBUIR      R$1.134,07 

DISCRIMINAÇÃO DE PROVENTOS MENSAIS 

VERBA FUNDAMENTAÇÃO VALOR 

VENCIMENTO  LC Nº 38/04, ART. 2º DA LEI Nº 6.856/16, 
ALTERADA PELO ART. 10, ANEXO IX DA LEI Nº 

7.081/17 C/C ART. 1º DA LEI Nº 6.933/16 

         R$1.066,65 

Vantagens Remuneratórias (Conforme Lei Complementar nº 33/03) 

GRATIFICAÇÃO ADICIONAL  ART. 65 DA LC Nº 13/94          R$36,00 

PROVENTOS A ATRIBUIR      R$1.102,65 

Of.  6870
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PORTARIA GP Nº 0982/2021 /PIAUIPREV TERESINA - PI, 26 DE JULHO DE 2021. 

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso de suas atribuições legais e deconformidade 
com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº. 6.910, de 12 de dezembro de 2016. 

RESOLVE: 
 

1- ANULAR a Portaria nº 1334/2020/ PIAUÍ PREVIDÊNCIA, de 09/07/2020, publicada no Diário Oficial do 
Estado nº 154, datado de 17/08/2020, em razão da inclusão de novo pensionista. 

2 - CONCEDER Benefício de PENSÃO POR MORTE, conforme art. 42, §2º da CF/88, art. 58, §12 da 
CE/1989 e art. 52 da EC nº 54/2019 c/c Decreto Estadual nº 18.890/2020, Art. 42, §2º da CF/88; art. 
52, §10º do ADCT da CE/1989, acrescido pelo art. 2º da EC nº 54/2019 c/c Decreto 18.790/2020 do 
dia 16/01/2020, em favor dos dependentes do segurado ELIZEU DE MIRANDA LEITE, outrora 
ocupante do cargo CABO, vinculado ao POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI, matrícula 
nº. 0826677, portador do CPF nº: 553.037.653-34, falecido em 13/03/2020, na forma 
discriminada abaixo: 

COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA DO BENEFÍCIO 
VERBAS FUNDAMENTAÇÃO VALOR (R$) 
SUBSÍDIO Anexo II da Lei 7.081/2017 c/c Lei 6933/2016 c/c Lei 

7132/2018. 
3.526,64 

VPNI - GRATIFICAÇÃO 
POR CURSODE POLÍCIA 
MILITAR 

art. 55, inciso II da LC nº 5.378/04 e art. 2º, parágrafo 
único da lei nº 6.173/12 

47,74

TOTAL 3.574,38
APURAÇÃO DA MÉDIA ARITMÉTICA 

Título Valor 
Valor Médio Apurado 3526,64 * 26,550685 / 30= 3.121,16 
Gratificações não proporcionalizadas no cálculo: 47,74 
Tempo de Contribuição 9691 / 365 = 26,550685 

CÁLCULO DO VALOR DO BENEFÍCIO POR INCAPACIDADE PERMANENTE 
Valor do provento apurado 3.168,90
Valor do provento* 3.168,90
Observação: O valor encontrado será utilizado para cálculo de 50% da cota familiar mais os acréscimos de 10% 
por dependente , que posteriormente será utilizado para rateio das cotas .(§1 do Art. 52 da EC 54/2019 do 
Estado do Piauí) 

CÁLCULO DO VALOR DO BENEFÍCIO PARA RATEIO DAS COTAS 
Titulo Valor
Valor da Cota Familiar (Equivalente a 50% do Valor da 
aposentadoria) 

3.168,90 * 50% = 1.584,45 

Acréscimo de 20% da cota parte ( Referente a 2 
dependente(s) ) 

633,78

Valor total do Provento da Pensão por Morte: 2.218,23
RATEIO DO BENEFÍCIO 

NOME DATA 
NASC. 

DEP. CPF DATA 
INÍCIO 

DATA 
FIM 

% 
RATEIO 

VALOR 
(R$) 

ITHALA 
MAYKISA 
ALVES LEITE 

20/01/2009 Filho (a) 
Menor não 
emanc 

073.911.513-86 03/02/2021 20/01/203 
0 

50,00 1.109,11 

MARIA TEREZA 
FERREIRA LEITE 

12/03/1975 Cônjuge 956.129.473-72 03/02/2021 Vitalício 50,00 1.109,11 

Os efeitos desta Portaria retroagem a 03 de Dezembro de 2020. 
Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se. 

JOSÉ RICARDO PONTES BORGES 

PRESIDENTE DA PIAUÍ PREVIDÊNCIA 
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PORTARIA GP Nº 0985/2021 /PIAUIPREV TERESINA - PI, 27 DE JULHO DE 2021. 

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, no uso de suas atribuições legais e de 
conformidade com o artigo 2º, inciso II, da Lei nº. 6.910, de 12 de dezembro de 2016. 

RESOLVE: 

1- ANULAR a Portaria nº 0030/2021/ PIAUÍ PREVIDÊNCIA, de 15/01/2021, publicada no Diário Oficial 
do Estado nº 25, datado de 05/02/2021, em razão da inclusão de novo pensionista. 

2 - CONCEDER Benefício de PENSÃO POR MORTE, nos termos do art. 40, §§ 6º e 7º da CF/88, art.
57, §7º da CE/89, LC 13/94, art. 121 e seguintes, art. 42, §1º da ADCT da CE/89, 10.887/04 e art. 1º do
DE 16.450/16, Art. 52 § 1º, § 2º da EC nº 54/2019, em favor do(s) dependente(s) do(a) segurado(a)
RAIMUNDO NONATO DO VALE BATISTA, outrora ocupante do cargo
AUD.FISCAL.AUX.FAZ.ESTADUAL, vinculado ao(à) SECRETARIA DA FAZENDA, matrícula 
nº. 0022918, portador do CPF nº: 011.359.613-87, falecido (a) em 08/08/2020, na forma 
discriminada abaixo: 

COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA DO BENEFÍCIO 
VERBAS FUNDAMENTAÇÃO VALOR (R$) 
VPNI - GRATIFICAÇÃO 
DE INCREMENTO DE 
ARRECADAÇÃO 

ART. 28 DA LC Nº 62/05 C/C ART. 2º, II, "A" DA LEI Nº 
5.543/06 ACRESCENTADA PELA LEI Nº 5.967/10 

1.800,00 

VENCIMENTO LC Nº 62/05, ACRESCENTADA PELA LEI 6.410/13 C/C 
ART. 1º DA LEI Nº 6.933/16 

16.917,87

TOTAL 18.717,87 
Cálculo do Valor do Benefício para Rateio das Cotas 

Titulo Valor
Valor da Aposentadoria 18.717,87
Valor da Aposentadoria Limitada ao Teto do RGPS 6.433,57

Valor Restante para o Cálculo da Cota Familiar 12.284,30
Valor da Cota Familiar (Equivalente a 50% do valor 
da aposentadoria) 

6.142,15

Acréscimo de 20% da cota parte ( Referente a 2 
dependente(s) ) 

2.456,86

Valor Total da Cota Familiar 8.599,01
Valor total do Provento da Pensão por Morte: 15.032,58

RATEIO DO BENEFÍCIO 
NOME DATA 

NASC. 
DEP. CPF DATA 

INÍCIO 
DATA 
FIM 

% 
RATEI 
O 

VALOR 
(R$) 

HAYDEÉ DE 
MARIA OLIVEIRA 
BATISTA 

16/05/1949 Cônjuge 041.727.953-15 07/04/2021 Vitalícia 50,00 7.516,29 

JULIANA 
OLIVEIRA 
BATISTA 

14/01/1976 Filho (a) 
Inválido 
(a) 

619.213.333-67 07/04/2021 Vitalícia 50,00 7.516,29 

2. RECALCULAR O BENEFÍCIO de Aposentadoria por Tempo de Contribuição (21.000-56- 
DDDCSRH/2000),conforme art. 40, § 6º da CF/88 c/c §2°, do art.24, da EC 103/2019, atendendo a 
manifestação feita no termo de opção pela requerente HAYDEÉ DE MARIA OLIVEIRA BATISTA, 
matrícula nº 064.155-3, CPF nº041.727.953-15, ocupante do cargo de PROFESSOR, Classe A, Nível - 
IV, do quadro de inativos do(a) SECRETARIA DE EDUCAÇÃO, ficando seus proventos no valor de 
R$2.122,97 (dois mil, cento e vinte e dois reais e noventa e sete centavos) mensais, na forma 
discriminada abaixo: 
COMPOSIÇÃO REMUNERATÓRIA DO BENEFÍCIO DE APOSENTADORIA 

VERBAS FUNDAMENTAÇÃO VALOR (R$) 
REGIME REGIME PRÓPRIO DO ESTADO 

DO PIAUÍ 
 

TIPO DE BENEFÍCIO APOSENTADORIA  

NºBENEFÍCIO/ATO 
CONCESSÓRIO 

 21.000-56-DDDCSRH/2000 

VALOR DO BENEFÍCIO  3.299,84 
RECÁLCULO DO VALOR POR ACÚMULO DE BENEFÍCIO DE APOSENTADORIA 

Título Valor a aplicar 
percentual por 

faixa 

Valor apurado 

1ª Faixa (até um salário mínimo 100%) 1.045,00 1.045,00 
2ª Faixa (60% do valor que exceder a um salário 
mínimo, limitado a dois salários mínimos) 

1.045,00 627,00 

3ª Faixa (40% do valor que exceder a dois salários 
mínimos, limitado a três salários mínimos) 

1.045,00 418,00 

4ª Faixa (20% do valor que exceder a três salários 
mínimos, limitado a quatro salários mínimos) 

164,84 32,97 

Valor do Benefício para o Rateio  2.122,97 

 
Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data da sua publicação. 

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se. 

 

JOSÉ RICARDO PONTES BORGES 

PRESIDENTE DA PIAUÍ PREVIDÊNCIA 
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Of.  6458

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
AGÊNCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO  - ATI

EXTRATO DE PORTARIA ATI. GAB. DG Nº 088/2021

Disciplina o procedimento de designação de substituição dos
servidores investidos em cargo de Coordenador do Núcleo de
controle interno da Agência de Tecnologia da Informação do
Estado do Piauí - ATI.

O Diretor Geral da Agência de Tecnologia da Informação do Estado
do Piauí – ATI, no uso das atribuições legais, que lhe confere o art.
5º, da Lei nº 5.643, de 12 de abril de 2007.

RESOLVE:

Art. 1º - Fica nomeado, a partir desta data, a Sra. Gabriella Beatriz
de Oliveira Viana, portadora da matrícula n° 357793-7, para ocupar,
em substituição ao servidor Rayfran Alves da Silva, portador da
matrícula nº 342000-X, o cargo em comissão de Coordenador do
Núcleo de controle interno da Agência de Tecnologia da Informação
do Estado do Piauí, com vencimentos previstos em lei.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com
efetivos retroativos a 17 de novembro de 2021.

Art. 3º - Ficam revogadas qualquer disposição em contrário

Publique-se, comunique-se e cumpra-se.

Teresina-PI, 14 de dezembro de 2021.

Antônio Torres da Paz
Diretor Geral da ATI

Of.  1262

CONSÓRCIO INTERESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTÁVEL DO NORDESTE – CONSÓRCIO NORDESTE

PORTARIA Nº 14/CIDSNE/SE, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

O SECRETÁRIO-EXECUTIVO DO CONSÓRCIO
INTERESTADUAL DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DO
NORDESTE – CONSÓRCIO NORDESTE, no uso de suas
atribuições e tendo em vista a competência delegada no Art. 39,
Inciso XV, do Estatuto do Consórcio Nordeste,

RESOLVE:

Art. 1º  INTERROMPER, no período de 17 a 21 de dezembro
de 2021, por absoluta necessidade de serviço, as férias
correspondentes ao primeiro período do exercício 2021 do Servidor
GLAUBER PIVA GONÇALVES, Chefe de Gabinete.

Art. 2º  Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
publicação.

CARLOS EDUARDO GABAS

Of.  195
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
DEFENSORIA PÚBLICA DO ESTADO DO PIAUÍ

PORTARIA DDPR Nº 127 /2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 087 /2021 – CGDPE que concede
01(um) dia de folga compensatória ao titular da 8ª Defensoria Pública
de Parnaíba-PI, o Dr. Antônio Caetano de Oliveira Filho, em razão da
participação em plantão de sobreaviso.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Leonardo Fonseca Barbosa, titular da 5ª Defensoria
Pública de Parnaíba-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 8ª Defensoria Pública de Parnaíba-PI, no dia 02 de
julho de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 01 de julho de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 128/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

 CONSIDERANDO o atestado médico, datado de 15 de junho de
2021, apresentado pelo Dr. Álvaro Francisco Cavalcante Monteiro,
titular da Defensoria Pública de Simplício Mendes-PI, e recebido por
esta Diretoria Regional no dia 15 de junho de 2021;

CONSIDERANDO Portaria DDPR nº 091/2021, que designou
retroativamente, a Dra. Ana Paula Passos Mattos Moreira, titular da
Defensoria Pública de São João-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na Defensoria Pública de Simplício Mendes - PI,
a partir de 26 de maio de 2021 a 23 de junho de 2021;

CONSIDERANDO Portaria DDPR nº102/2021, designou a Dra. Ana
Paula Passos Mattos Moreira, titular da Defensoria Pública de São
João-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas atividades, na
Defensoria Pública de Simplício Mendes - PI, a partir de 24 de junho
a 30 de junho de 2021.

CONSIDERANDO Portaria DDPR nº095/2021-CGP, que concede ao
Defensor Público de 2ª Categoria Dr. Álvaro Francisco Cavalcante
Monteiro, licença médica de 15 (quinze) dias, de 24 de junho de 2021
a 08 de julho de 2021;

CONSIDERANDO tabela de substituição natural das Defensorias
Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução CSDPE nº
127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Ana Paula Passos Mattos Moreira, titular da
Defensoria Pública de São João-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na Defensoria Pública de Simplício Mendes - PI,
no período de 01 a 08 de julho de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 01 de julho de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 129/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo nº 00303.001247/2021-71 do SEI;

CONSIDERANDO a Portaria nº 091/2021 – CGDPE que concede
06(seis) dias de folgas compensatórias ao titular da 2ª Defensoria
Pública de Esperantina - PI, o Dr. Alexandre Christian de Jesus Noleto,
por atuação em plantão de sobreaviso.

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Maria Teresa de Albuquerque Soares, titular da
1ª Defensoria Pública de Esperantina do Piauí-PI, para SUBSTITUIR,
sem prejuízos de suas atividades, na 2ª Defensoria Pública de
Esperantina - PI, nos dias 13/07/2021, 14/07/2021, 15/07/2021, 16/07/
2021, 12/08/2021 e 13/08/2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 02 de julho de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 130/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo no SEI nº 00303.001061/2021-12;

CONSIDERANDO o EDITAL GDPG nº 1015/2021 de 18 de junho de
2021;

CONSIDERANDO a Portaria GDPG Nº 277/021, que designa a Dra.
Daisy dos Santos Marques, para substituir na 6ª DPE de Parnaíba-
PI, no período de 05 a 24 de julho de 2021.

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO parcialmente e retroativamente, a
Portaria DDPR nº 272/2020, que designou o Dr. Antônio Caetano de
Oliveira Filho, titular da 8ª Defensoria Pública de Parnaíba - PI, para
SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas atividades, na 6ª Defensoria
Pública de Parnaíba - PI, de 05 de julho a 24 de julho de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 07 de julho de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO
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PORTARIA DDPR Nº 131/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO solicitação de alteração da 1ª e 3ª etapa de férias
da Dra. Maria Teresa de Albuquerque Soares Antunes Correia, titular
da 1ª Defensoria Pública de Esperantina-PI, referente ao período
aquisitivo de 2019;

CONSIDERANDO a Portaria DDDPR Nº 231/2020, que tornou sem
efeito a Portaria DDPR nº 094/2020 e parcialmente sem efeito a Portaria
DDPR nº 158/2020, ao tempo que a primeira e terceira etapa de férias,
da Dra. Maria Teresa de Albuquerque Soares Antunes Correia, titular
da 1ª Defensoria Pública de Esperantina - PI, de 09 a 18 de dezembro
de 2020 e 18 a 27 de janeiro de 2021, para data posterior;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013 em específico em seu art.11;

RESOLVE:

Art. 2º. ALTERAR a primeira e terceira etapa de férias da Dra. Maria
Teresa de Albuquerque Soares Antunes Correia, titular da 1ª
Defensoria Pública de Esperantina- PI, de 09 a 18 de dezembro de
2020, para 19 a 28 de julho de 2021 e 18 a 27 de janeiro de 2021 para 03
a 12 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 08 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 132 /2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO solicitação de alteração da 1ª e 3ª etapa de férias
da Dra. Maria Teresa de Albuquerque Soares Antunes Correia, titular
da 1ª Defensoria Pública de Esperantina - PI, referente ao período
aquisitivo de 2019, conforme Portaria DDPR nº 131/2021;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:DESIGNAR o Dr. Alexandre Christian de Jesus Noleto,
titular da 2ª Defensoria Pública de Esperantina - PI, para SUBSTITUIR,
sem prejuízo de suas atividades, na 1ª Defensoria Pública de
Esperantina - PI, em (02) duas etapas.1ª etapa: 19 a 28 de julho de
2021.2ª etapa: 03 a 12 de novembro de 2021.CIENTIFIQUE-SE,
REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.GABINETE DA DIRETORIA DAS
DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, em Teresina, 08 de julho
de 2021.KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE DIRETORA DAS
DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 133/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 094/2021 – CGDPE que concede
05(cinco) dias de folgas compensatórias ao titular da 8ª Defensoria
Pública de Parnaíba-PI, o Dr. Antônio Caetano de Oliveira Filho, em
razão da participação em plantão de sobreaviso.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Leonardo Fonseca Barbosa, titular da 5ª Defensoria
Pública de Parnaíba-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 8ª Defensoria Pública de Parnaíba-PI, nos dias 19, 20,
21, 22 e 23 de julho de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 08 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 134/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

RESOLVE:

CONCEDER ao Dr. Paulo Henrique Ribeiro Rocha, titular da 2ª
Defensoria Pública de São Raimundo Nonato - PI, férias
regulamentares de 30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo de
2021, em (02) duas etapas:

1ª etapa: de 11 de outubro a 25 de outubro de 2021.

2ª etapa: de 11 de fevereiro a 25 de fevereiro de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 12 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 135/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.
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CONSIDERANDO a solicitação de alteração de férias do Dr. Gerson
Henrique Silva Sousa, titular da Defensoria Pública de Água Branca-
PI, referente ao período aquisitivo de 2018, através da Portaria DDPR
Nº 107/2021;

CONSIDERANDO o resultado do EDITAL DDPR N° 017, de 12 de
julho de 2021, o qual abriu vaga para substituição extraordinária na
Defensoria Pública de Água Branca – PI;CONSIDERANDO o
cumprimento integral dos requisitos exigidos na Portaria GDPG Nº
280/2013.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
108/2021.Art. 2º. ALTERAR a primeira etapa de substituição do Dr.
Omar dos Santos Rocha Neto, titular da Defensoria Pública de
Valença-PI, de 12 de julho a 26 de julho de 2021, para 12 a 13 de julho
de 2021.CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.GABINETE
DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, em
Teresina, 13 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 136/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a solicitação de alteração de substituição de férias
do Dr. Omar dos Santos Rocha Neto, titular da Defensoria Pública de
Valença-PI, de 12 de julho a 26 de julho de 2021, para 12 a 13 de julho
de 2021, através da Portaria DDPR Nº 135/2021;

 CONSIDERANDO o resultado do EDITAL DDPR N° 017, de 12 de
julho de 2021, o qual abriu vaga para substituição extraordinária na
Defensoria Pública de Água Branca – PI;

RESOLVE:

DESIGNAR extraordinariamente, o Dr. Eduardo Ferreira Lopes, titular
da 4ª Defensoria Pública Floriano - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na Defensoria Pública de Água Branca - PI, no
período compreendido entre os dias 14 a 26 de julho de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 13 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 137/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o constante no Memorando nº 012/021, de 08 de
julho de 2021, confeccionado pelo Dr. Marcos Martins de Oliveira,
Gerente da Defensoria Pública Regional de Floriano-PI e a anuência
do Defensor Público titular da 1ª Defensoria Pública de Floriano-PI,
Dr. Daniel Gazer Fabris, para atuar nos autos do Processo nº 0801498-
75.2019.8.18.0028.

RESOLVE:

DESIGNAR extraordinariamente, o Dr. Daniel Gazer Fabris, titular da
1ª Defensoria Pública Floriano - PI, para atuar nos autos do Processo
nº 0801498-75.2019.8.18.0028.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 14 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 138/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO Arguição de Impedimento apresentada pelo
Defensor Público Paulo Henrique Ribeiro Rocha, quanto a Ação de
Inventário nº 0800350-88.2019.8.18.0073, junto à 2ª vara de São
Raimundo Nonato-PI;

CONSIDERANDO declaração de suspeição ou impedimento
elencado entre os deveres dos membros da Defensoria Pública dos
Estados, nos termos dos art.129, IV, da Lei Complementar nº 80/94 e
art.78, VII, e 83 da Lei Complementar Estadual nº 59/05;

CONSIDERANDO, decisão que acolhe a arguição de impedimento
suscitado, pelo Defensor Público Paulo Henrique Ribeiro Rocha,
quanto a Ação de Inventário nº 0800350-88.2019.8.18.0073, junto à 2ª
vara de São Raimundo Nonato-PI, pois verificados os requisitos
legais, nos termos dos art. 129, IV, da Lei Complementar nº 80/94 e
Art. 78, VII, e 80 da Lei Complementar Estadual nº 59/05 c.c art. 4º da
Resolução CSDPE nº 31/2012.

RESOLVE:

DESIGNAR extraordinariamente, a Dra. Lívia de Oliveira Revorêdo,
titular da 3ª Defensoria Pública São Raimundo Nonato - PI, para atuar
na Ação de Inventário nº 0800350-88.2019.8.18.0073, junto à 2ª vara
de São Raimundo Nonato-PI;

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 15 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 139/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

 CONSIDERANDO PORTARIA DDPR Nº 134/2021 que concede
férias no período de 11 a 25 de outubro de 2021, ao Titular da 2ª
Defensoria Pública de São Raimundo Nonato-PI e PORTARIA GDPG
N° 484/2020 que removeu o substituto natural, da 1ª Defensoria
Pública de São Raimundo Nonato-PI, para lotar na Defensoria Pública
de Valença do Piauí – PI;

CONSIDERANDO o resultado do EDITAL DDPR N° 018, de 13 de
julho de 2021, o qual abriu vaga para substituição extraordinária na
2ª Defensoria Pública de São Raimundo Nonato – PI;
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RESOLVE:

DESIGNAR extraordinariamente, a Dra. Priscila Gimenes do
Nascimento Godói, da 5ª Defensoria Pública Criminal da Capital, para
SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas atividades, na Defensoria Pública
de São Raimundo Nonato-PI, no período compreendido entre os
dias 11 a 25 de outubro de 2021.CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE.GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS
PÚBLICAS REGIONAIS, em Teresina, 15 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 140/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a solicitação de alteração de férias da Dra. Ana
Teresa Ribeiro da Silveira Sampaio, titular da Defensoria Pública de
Cocal - PI , referente ao período aquisitivo de 2019;

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013;

RESOLVE:

ALTERAR a segunda etapa de férias da Dra. Ana Teresa Ribeiro da
Silveira Sampaio, titular da Defensoria Pública de Cocal - PI, de 03 a
12 de novembro de 2021 para 13 a 22 de outubro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 23 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 141/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a solicitação de alteração de férias da Dra. Ana
Teresa Ribeiro da Silveira Sampaio, titular da Defensoria Pública de
Cocal - PI , referente ao período aquisitivo de 2019, através da Portaria
DDPR 140/2021;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
078/2021;

Art. 2º. ALTERAR a segunda etapa de substituição da Dra. Eleen
Carla Gomes Brandão, titular da Defensoria Pública de Luís Correia -
PI, de 03 a 12 de novembro de 2021 para 13 a 22 de outubro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 23 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 142/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria GDPG Nº 355/2021, que prorroga a
partir de 28 de julho de 2021 até 27 de agosto de 2021 o afastamento
do Defensor Público Ricardo Moura Marinho de suas atribuições
junto à 1ª Defensoria Pública de Picos – PI, para atuar
exclusivamente auxiliando o Gabinete do Defensor Público Geral;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Antônio Wanderley Leal Brito, titular da 2ª
Defensoria Pública de Picos - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de
suas atividades, na 1ª Defensoria Pública de Picos - PI, no período
compreendido entre os dias 28 de julho a 27 de agosto de 2021.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.GABINETE DA
DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, em
Teresina, 27 de julho de 2021.KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 143/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 104/2021 – CGDPE que concede 05
(cinco) dias de folgas compensatórias ao titular da 8ª Defensoria
Pública de Parnaíba-PI, o Dr. Antônio Caetano de Oliveira Filho.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Leonardo Fonseca Barbosa, titular da 5ª Defensoria
Pública de Parnaíba-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 8ª Defensoria Pública de Parnaíba-PI, nos dias 09, 10,
11, 12 e 13 de agosto de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 28 de julho de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

Of.  043
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PORTARIA DDPR Nº 144/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 105/2021 – CGDPE que concede
05(cinco) dias de folgas compensatórias a titular da Defensoria
Pública de Cocal-PI, a Dra. Ana Teresa Ribeiro da Silveira Sampaio,
em razão da participação em plantão de sobreaviso.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Ellen Carla Gomes Brandão, titular da Defensoria
Pública de Luís Correia-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na Defensoria Pública de Cocal - PI, nos dias 03/09/
2021, 06/09/2021, 07/10/2021, 08/10/2021 e 11/10/2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 02 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 145/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

RESOLVE:

CONCEDER ao Dr. Eduardo Ferreira Lopes, titular da 4ª Defensoria
Pública de Floriano - PI, férias regulamentares de 30 (trinta) dias,
referente ao período aquisitivo de 2020, em única etapa:

1ª etapa: de 01 de setembro a 30 de setembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DA
DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, em
Teresina, 04 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 146/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a concessão de férias do Dr. Eduardo Ferreira
Lopes, titular da 4ª Defensoria Pública de Floriano - PI, através da
Portaria DDPR Nº 145/2021;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Daniel Gazer Fabris, titular da 1ª Defensoria Pública
de Floriano - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas atividades,
na 4ª Defensoria Pública de Floriano - PI, em única etapa:

1ª etapa: 01 de setembro a 30 de setembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 04 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 147/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

RESOLVE:

CONCEDER ao Dr. Antônio Wanderley Leal Brito, titular da 2ª
Defensoria Pública de Picos - PI, férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, referente ao período aquisitivo de 2020, em (02) duas etapas:

1ª etapa: de 11 a 25 de outubro de 2021.

2ª etapa: de 01 a 15 de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 05 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 148/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a concessão de férias do Dr. Antônio Wanderley
Leal Brito, titular da 2ª Defensoria Pública de Picos - PI, através da
Portaria DDPR Nº 147/2021;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Gilmara Guimarães Bezerra Pessoa, titular da 3ª Defensoria
Pública de Picos - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas atividades, na
2ª Defensoria Pública de Picos - PI, em 02 (duas) etapas:

1ª etapa: de 11 a 25 de outubro de 2021.

2ª etapa: de 01 a 15 de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 05 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS
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PORTARIA DDPR Nº 149/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo nº 00303.001881/2021-12 do SEI;

CONSIDERANDO a Portaria nº 114/2021 – CGDPE que revoga
parcialmente a Portaria CGDPE Nº 091/2021, concessiva de folgas
compensatórias ao Defensor Público Alexandre Christian de Jesus
Nolêto, assegurando a este o direito de gozar folgas compensatórias
deferidas para o dia 13 de agosto de 2021, em data posterior, no
período fixado no art. 51 da Resolução CSDPE Nº108/2020.

RESOLVE:

REVOGAR parcialmente, a Portaria DDPR Nº 129/2021 que designou
a Dra. Maria Teresa de Albuquerque Soares, titular da 1ª Defensoria
Pública de Esperantina do Piauí-PI, para SUBSTITUIR sem prejuízos
de suas atividades, na 2ª Defensoria Pública de Esperantina-PI, no
dia 13/08/2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 12 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 150/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO solicitação de alteração de férias da Dra. Priscila
Poegere Rodrigues da Silva, titular da Defensoria Pública de
Paulistana-PI, referente ao período aquisitivo de 2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, a Portaria DDPR nº 016/2021

 Art. 2º. ALTERAR a primeira etapa de férias da Dra. Priscila Poegere
Rodrigues da Silva, titular da Defensoria Pública de Paulistana-PI, de
23 de agosto a 06 de setembro de 2021, para 03 a 17 de dezembro de
2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 17 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 151/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO solicitação de alteração de férias da Dra. Priscila
Poegere Rodrigues da Silva, titular da Defensoria Pública de
Paulistana-PI, referente ao período aquisitivo de 2020;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, a Portaria DDPR nº 005/2021.

Art. 2º. ALTERA a primeira e segunda etapa de férias regulamentares
de 30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 2020, fracionadas
em 02(duas) etapas: 1ª etapa de 29 de novembro a 18 de dezembro de
2021 e 2ª etapa de 16 de fevereiro a 25 de fevereiro de 2022,
readequando-se o número de dias e ordem dos períodos de gozo
para:

1ª etapa: 16 de fevereiro a 25 de fevereiro de 2022 e

2ª etapa: 20 de junho a 09 de julho de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 17 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 152/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a solicitação de alteração de férias da Dra.Wênia
da Silva Moura, titular da 2ª Defensoria Pública de Barras-PI, referente
ao período aquisitivo de 2020;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
089/2021.

Art. 2º. ALTERAR a terceira etapa de férias da Dra.Wênia da Silva
Moura, titular da 2ª Defensoria Pública de Barras - PI, de 16 a 25 de
novembro de 2021, para 03 a 12 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 19 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 153 /2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO, a solicitação de alteração de férias da Dra.Wênia
da Silva Moura, titular da 2ª Defensoria Pública de Barras-PI, referente
ao período aquisitivo de 2020, através da Portaria DDPR Nº 152/
2021;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;
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RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
090/2021.

Art. 2º. ALTERAR a terceira etapa de substituição da Dra. Germana
Melo Bezerra Diógenes Pessoa, titular da 1ª Defensoria Pública de
Barras - PI, de 16 a 25 de novembro de 2021, para 03 a 12 de novembro
de 2021, para SUBSTITUIR sem prejuízo de suas atividades na 2ª
Defensoria Pública de Barras-PI.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 19 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 154/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO atestado médico, datado de 22 de agosto de 2021,
apresentado pela Dra. Germana Melo Bezerra Diógenes Pessoa, titular
da 1ª Defensoria Pública de Barras - PI, no dia 23 de agosto de 2021;

CONSIDERANDO tabela de substituição natural das Defensorias
Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução CSDPE nº
127/2019.

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Wênia da Silva Moura, titular da 2ª Defensoria
Pública de Barras-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 1ª Defensoria Pública de Barras -PI, a partir de 23 a 29
de agosto de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 23 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE DIRETORA DAS
DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 155/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a PORTARIA N° 128/2021 – CGDPE – que
concede 01(um) dia de folga compensatória ao titular da Defensoria
Pública de Piracuruca-PI, o Dr. Luís Alvino Marques Pereira, em razão
da participação em plantão de sobreaviso.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Christiana Gomes Martins de Sousa, titular da
Defensoria Pública de Pedro II-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na Defensoria Pública de Piracuruca - PI, no dia
06 de setembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 27 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 156/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

 RESOLVE:

CONCEDER a Dra. Cyntya Teresa Sousa Santos, titular da 2ª
Defensoria Pública de Oeiras - PI, férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, referente ao período aquisitivo de 2019, em (02) duas etapas:

1ª etapa: de 06 a 20 de outubro de 2021.

2ª etapa: de 16 a 30 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 27 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 157/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a concessão de férias da Dra. Cyntya Teresa
Sousa Santos, titular da 2ª Defensoria Pública de Oeiras - PI, através
da Portaria DDPR Nº 156/2021;

 CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Marcelly Santos de Sousa, titular da 1ª Defensoria
Pública de Oeiras - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 2ª Defensoria Pública de Oeiras - PI, em 02 (duas)
etapas:

1ª etapa: de 06 a 20 de outubro de 2021.

2ª etapa: de 16 a 30 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 27 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS



29
Diário Oficial

Teresina(PI) - Terça-feira, 14 de dezembro de 2021 • Nº 265

PORTARIA DDPR Nº 158/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

RESOLVE:

CONCEDER ao Dr. Robert Rios Magalhães Júnior, titular da 2ª
Defensoria Pública de Campo Maior - PI, férias regulamentares de 30
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 2018, em única etapa:

1ª etapa: 30 de junho a 29 de julho de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 27 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 159/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a concessão de férias do Dr. Robert Rios
Magalhães Júnior, titular da 2ª Defensoria Pública de Campo Maior -
PI, através da Portaria DDPR Nº 158/2021;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Wendel Damasceno Sousa, titular da 3ª Defensoria
Pública de Campo Maior – PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de
suas atividades, na 2ª Defensoria Pública de Campo Maior - PI, em
única etapa:

1ª etapa: 30 de junho a 29 de julho de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 27 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 160/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a PORTARIA N° 133/2021 – CGDPE – que
concede 01(um) dia de folga compensatória ao titular da 2ª Defensoria
Pública de Barras -PI, a Dra. Wênia da Silva Moura, em razão da
participação em plantão de sobreaviso.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Germana Melo Bezerra Diógenes Pessoa, titular
da 1ª Defensoria Pública de Barras-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na 2ª Defensoria Pública de Barras - PI, no dia 06
de setembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 27 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 161/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO atestado médico, datado de 30 de agosto de 2021,
apresentado pela Dra. Germana Melo Bezerra Diógenes Pessoa, titular
da 1ª Defensoria Pública de Barras - PI, no dia 30 de agosto de 2021;

CONSIDERANDO tabela de substituição natural das Defensorias
Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução CSDPE nº
127/2019.

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Wênia da Silva Moura, titular da 2ª Defensoria
Pública de Barras-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 1ª Defensoria Pública de Barras - PI, a partir de 30 de
agosto a 03 de setembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 30 de agosto de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

Of.  044
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PORTARIA DDPR Nº 162/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a concessão de férias da Dra. Priscila Gimenes
do Nascimento Godói, titular da Defensoria Pública de Paulistana-PI,
referente ao período aquisitivo de 2018, conforme Portaria DDPR Nº
295/2019.

CONSIDERANDO a concessão de férias da Dra. Priscila Gimenes
do Nascimento Godói, titular da Defensoria Pública de Paulistana-PI,
referente ao período aquisitivo de 2019, conforme Portaria DDPR Nº
055/2020.

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO retroativamente, a Portaria DDPR
nº 162/2020, de 20 (vinte) dias de férias, referente ao período aquisitivo
de 2018;

Art. 2º. TORNAR SEM EFEITO, a Portaria DDPR nº 257/2020, de 15
(quinze) dias, referente ao período aquisitivo de 2018;

Art. 3º. TORNA SEM EFEITO retroativamente, a Portaria DDPR
nº125/2020, de 15 (quinze) dias, referente ao período aquisitivo de
2019;

Art. 4º. TORNAR SEM EFEITO, a Portaria DDPR nº 180/2020, de
10(dez) dias referente a período aquisitivo de 2019;

Art. 5º. ALTERAR a segunda etapa de 15 (quinze) dias de férias,
referente ao período aquisitivo de 2018, Portaria DDPR Nº 257/2020,
e a primeira etapa de 15 (quinze) dias de férias, referente ao período
aquisitivo de 2019, Portaria DDPR Nº125/2020, readequando-se
retroativamente o número de dias e ordem dos períodos aquisitivos
para o período aquisitivo de 2018 em 02(duas) etapas:

1ª etapa: 16 a 30 de julho de 2021.

2ª etapa: 02 a 16 de agosto de 2021.

Art. 6º. ALTERAR a primeira etapa de férias de 20 (vinte) dias,
referente ao período aquisitivo de 2018, Portaria DDPR Nº 162/2020,
e segunda etapa de férias de 10 (dez) dias, referente ao período
aquisitivo de 2019, Portaria DDPR Nº 180/2020, readequando-se
retroativamente o número de dias e ordem dos períodos aquisitivos,
para o período aquisitivo de 2019 em 02(duas) etapas:

1ª etapa: 18 a 27 de abril de 2022

2ª etapa: 10 a 29 de julho de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 01 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 163/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo do SEI;

CONSIDERANDO a Portaria nº 134/2021 – CGDPE que concede

01(um) dia de folga compensatória ao titular da 3ª Defensoria Pública
de Floriano - PI, o Dr. Markos Magnoni Varão Ribeiro, por atuação
em plantão de sobreaviso.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Dr. Marcos Martins de Oliveira, titular da 2ª
Defensoria Pública de Floriano-PI, para SUBSTITUIR sem prejuízos
de suas atividades, na 3ª Defensoria Pública de Floriano-PI, no dia 02
de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 02 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 164 /2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 141/2021 – CGDPE que concede
02(dois) dias de folgas compensatórias a titular da 6ª Defensoria
Pública de Parnaíba-PI, a Dra. Débora Cunha Vieira Cardoso, em razão
da participação em audiências de custódia no Polo de Parnaíba;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Antônio Caetano de Oliveira Filho, titular da 8ª
Defensoria Pública de Parnaíba-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na 6ª Defensoria Pública de Parnaíba-PI, nos dias
15 e 16 de setembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 08 de setembro de 2021.

PORTARIA DDPR Nº 165/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 140/2021 – CGDPE que concede 03
(três) dias de folgas compensatórias ao titular da 8ª Defensoria Pública
de Parnaíba-PI, o Dr. Antônio Caetano de Oliveira Filho.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Leonardo Fonseca Barbosa, titular da 5ª Defensoria
Pública de Parnaíba-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 8ª Defensoria Pública de Parnaíba-PI, nos dias 27, 28
e 29 de setembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 08 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS
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PORTARIA DDPR Nº 166/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

RESOLVE:

CONCEDER a Dra. Germana Melo Bezerra Diógenes Pessoa, titular
da 1ª Defensoria Pública de Barras - PI, férias regulamentares de 30
(trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 2019, em 02(duas)
etapas:

1ª etapa: 18 de outubro a 01 de novembro de 2021.

2ª etapa: 07 de janeiro a 21 de janeiro de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 09 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 167/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a concessão de férias da Dra. Germana Melo
Bezerra Diógenes Pessoa, titular da 2ª Defensoria Pública de Barras
- PI, através da Portaria DDPR Nº 166/2021, referente ao período
aquisitivo de 2019;

 CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Wênia da Silva Moura, titular da 2ª Defensoria
Pública de Barras – PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 1ª Defensoria Pública de Barras - PI, em 02(duas) etapas:

1ª etapa: 18 de outubro a 01 de novembro de 2021.

2ª etapa: 07 de janeiro a 21 de janeiro de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 09 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 168/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a PORTARIA N° 131/2021 – CGDPE – que

concede 03(três) dias de folgas compensatórias a titular da Defensoria
Pública de Pedro II-PI, a Dra. Christiana Gomes Martins de Sousa, em
razão da participação de serviço de natureza extraordinária a
participação em forças tarefas, esforços concentrados, mutirões,
regimes especiais de trabalho ou ações similares promovidos pela
Defensoria Pública, pelo Poder Judiciário e por outros órgãos;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019.

RESOLVE:

DESIGNAR, o titular da Defensoria Pública de Piracuruca - PI, o Dr.
Luís Alvino Marques Pereira para SUBSTITUIR, sem prejuízo de
suas atividades, na Defensoria Pública de Pedro II - PI, nos dias 28 e
29 de outubro e 01 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.GABINETE DA
DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, em
Teresina, 14 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 169/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

RESOLVE:

CONCEDER a Dra. Ana Paula Passos Matos Moreira, titular da
Defensoria Pública de São João do Piauí - PI, férias regulamentares
de 30 (trinta) dias, referente ao período aquisitivo de 2020, em 02(duas)
etapas:

1ª etapa: 20 de setembro a 04 de outubro de 2021.

2ª etapa: 24 de janeiro a 07 de fevereiro de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 15 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 170/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a concessão de férias da Dra. Ana Paula Passos
Matos Moreira, titular da Defensoria Pública de São João do Piauí -
PI, férias regulamentares de 30 (trinta) dias, referente ao período
aquisitivo de 2020, através da Portaria DDPR Nº 169/2021;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:
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DESIGNAR o Dr. Álvaro Francisco Cavalcante Monteiro, titular da
Defensoria Pública de Simplício Mendes - PI, para SUBSTITUIR,
sem prejuízo de suas atividades, na Defensoria Pública de São João
do Piauí - PI, em 02(duas) etapas:

1ª etapa: 20 de setembro de 2021 a 04 de outubro de 2021

2ª etapa: 24 de janeiro de 2022 a 07 de fevereiro de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 15 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 171/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

RESOLVE:

CONCEDER a Dra. Ellen Carla Gomes Brandão, titular da Defensoria
Pública de Luís Correia - PI, férias regulamentares de 30 (trinta) dias,
referente ao período aquisitivo de 2020, em 02(duas) etapas:

1ª etapa: 05 de julho a 14 de julho de 2022.

2ª etapa: 30 de novembro a 19 de dezembro de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 23 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 172/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a concessão de férias da Dra. Ellen Carla Gomes
Brandão, titular da Defensoria Pública de Luís Correia - PI, referente
ao período aquisitivo de 2020, através da Portaria DDPR Nº171/2021.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Ana Teresa Ribeiro da Silveira, titular da Defensoria Pública
de Cocal - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas atividades, na Defensoria
Pública de Luís Correia - PI, em 02(duas) etapas:

1ª etapa: 05 de julho a 14 de julho de 2022.

2ª etapa: 30 de novembro a 19 de dezembro de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 23 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 173/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo nº 00303.002288/2021-85 do SEI;

CONSIDERANDO a Portaria nº 155/2021 – CGDPE que concede
03(três) dias de folgas compensatórias ao titular da 1ª Defensoria
Pública de Parnaíba- PI, o Dr. Manoel Mesquita de Araújo Neto, por
atuação em audiências de custódia.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Dr. Giovanni Jervis Diógenes e Medeiros, titular da
7ª Defensoria Pública de Parnaíba - PI, para SUBSTITUIR sem
prejuízos de suas atividades, na 1ª Defensoria Pública de Parnaíba -
PI, nos dias 01, 11 e 13 de outubro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 23 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 174/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo nº 00303.002288/2021-85 do SEI e a
Portaria nº 155/2021 – CGDPE que concede 03(três) dias de folgas
compensatórias ao titular da 1ª Defensoria Pública de Parnaíba- PI, o
Dr. Manoel Mesquita de Araújo Neto, por atuação em audiências de
custódia.

CONSIDERANDO o Processo nº00303. 002371/2021-54 do SEI e a
Portaria nº 161/2021 – CGDPE que REVOGA parcialmente a Portaria
CGDPE Nº 155/2021, concessiva de folgas compensatórias ao
Defensor Público Manoel Mesquita de Araújo Neto, assegurando a
este o direito de gozar folgas compensatórias deferidas para os dias
11/10/2021 e 13/10/2021 em datas posteriores, no período fixado no
art. 51 da Resolução CSDPE Nº 108/2020.

RESOLVE:

Art. 1º. REVOGAR parcialmente, a Portaria DDPR Nº 173/2021,
quanto aos dias 11 e 13 de outubro de 2021, que designou o Dr.
Giovanni Jervis Diógenes e Medeiros, titular da 7ª Defensoria Pública
de Parnaíba - PI, para SUBSTITUIR sem prejuízos de suas atividades,
na 1ª Defensoria Pública de Parnaíba – PI.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 27 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS
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PORTARIA DDPR Nº 175/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo nº 00303.002371/2021-54 do SEI;

CONSIDERANDO a Portaria nº 164/2021 – CGDPE que concede
03(três) dias de folgas compensatórias ao titular da 1ª Defensoria
Pública de Parnaíba- PI, o Dr. Manoel Mesquita de Araújo Neto, por
atuação em audiências de custódia.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Dr. Giovanni Jervis Diógenes e Medeiros, titular da
7ª Defensoria Pública de Parnaíba - PI, para SUBSTITUIR sem
prejuízos de suas atividades, na 1ª Defensoria Pública de Parnaíba-
PI, nos dias 14,15 e 18 de outubro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 29 de setembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

Of.  045

PORTARIA DDPR Nº 176/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a solicitação de alteração de férias da Dra. Cyntya
Teresa Sousa Santos, titular da 2ª Defensoria Pública de Oeiras-PI,
referente ao período aquisitivo de 2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
156/2021.

Art. 2º. ALTERAR a segunda etapa de férias da Dra. Cyntya Teresa
Sousa Santos, titular da 2ª Defensoria Pública de Oeiras-PI, de 16 a
30 de novembro de 2021, para 03 a 17 de março de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 04 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 177 /2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO, a solicitação de alteração de férias da Dra. Cyntya Teresa
Sousa Santos, titular da 2ª Defensoria Pública de Oeiras-PI, referente ao
período aquisitivo de 2019, através da Portaria DDPR Nº 176/2021;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
157/2021. Art. 2º. ALTERAR a segunda etapa de férias da Dra.
Marcelly Santos de Sousa, titular da 1ª Defensoria Pública de Oeiras-
PI, de 16 a 30 de novembro de 2021, para 03 a 17 de março de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 04 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 178/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo nº 00303.002396/2021-58 do SEI;

CONSIDERANDO a Portaria nº167 /2021 – CGDPE que concede
05(cinco) dias de folgas compensatórias ao titular da 3ª Defensoria
Pública de Parnaíba- PI, o Dr. Jarbas Machado, por atuação em
plantões.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Dr. Marcos Antônio Serqueira da Silva, titular da 2ª
Defensoria Pública de Parnaíba - PI, para SUBSTITUIR sem prejuízos
de suas atividades, na 3ª Defensoria Pública de Parnaíba-PI, nos dias
13, 14, 15, 18 e 19 de outubro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 04 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 179/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo nº do SEI 00303.002394/2021-69

CONSIDERANDO a Portaria nº 166/2021 – CGDPE que concede
05(cinco) dias de folgas compensatórias ao titular da 3ª Defensoria
Pública de Parnaíba- PI, o Dr. Jarbas Machado, por atuação em plantões
RESOLVE:

DESIGNAR, o Dr. Marcos Antônio Serqueira da Silva, titular da 2ª
Defensoria Pública de Parnaíba - PI, para SUBSTITUIR sem prejuízos
de suas atividades, na 3ª Defensoria Pública de Parnaíba-PI, nos dias
13, 14, 15, 16 e 17 de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 04 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS
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PORTARIA DDPR Nº 180/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

RESOLVE:

CONCEDER a Dra. Débora Cunha Vieira Cardoso, titular da 6ª
Defensoria Pública de Parnaíba-PI, férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, referente ao período aquisitivo de 2020, em 02(duas) etapas:

1ª etapa: 22 de novembro a 06 de dezembro de 2021.

2ª etapa: 11 de julho a 25 de julho de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 05 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 181/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a concessão de férias da Dra. Débora Cunha Vieira
Cardoso, titular da 6ª Defensoria Pública de Parnaíba - PI, referente ao período
aquisitivo de 2020, através da Portaria DDPR Nº180/2021.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Antônio Caetano de Oliveira Filho, titular da 8ª
Defensoria Pública de Parnaíba - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na 6ª Defensoria Pública de Parnaíba- PI, em
02(duas) etapas:

1ª etapa: 22 de novembro a 06 de dezembro de 2021.

2ª etapa: 11 de julho a 25 de julho de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 05 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 182 /2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO, a solicitação de alteração de férias da Dra. Cyntya
Teresa Sousa Santos, titular da 2ª Defensoria Pública de Oeiras-PI,
referente ao período aquisitivo de 2019, através da Portaria DDPR Nº
176/2021;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
157/2021.

Art. 2º. TORNAR SEM EFEITO, a Portaria DDPR nº 177/2021.

Art. 3º. ALTERAR a segunda etapa de SUBSTITUIÇÃO de férias da
Dra. Marcelly Santos de Sousa, titular da 1ª Defensoria Pública de
Oeiras-PI, de 16 a 30 de novembro de 2021, para 03 a 17 de março de
2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 07 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 183/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o atestado médico, datado de 03 de outubro de
2021, apresentado pelo Dr. Antônio Caetano de Oliveira Filho, titular
da 8ª Defensoria Pública de Parnaíba - PI, e recebido por esta Diretoria
Regional no dia 08 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO tabela de substituição natural das Defensorias
Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução CSDPE nº
127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR, retroativamente o Dr. Leonardo Fonseca Barbosa, titular
da 5ª Defensoria Pública de Parnaíba-PI, para SUBSTITUIR, sem
prejuízo de suas atividades, na 8ª Defensoria Pública de Parnaíba -
PI, no período de 03 a 08 de outubro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 08 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 184/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 053/2021 – CGDPE que concede
10(dez) dias de folgas compensatórias ao titular da 2ª Defensoria
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Pública de Piripiri- PI, o Dr. Leandro Ferraz Damasceno Ribeiro, por
atuação em recesso forense;

CONSIDERANDO a Portaria nº 175/2021 – CGDPE que revoga
parcialmente a Portaria CGDPE nº 053/2021, concessiva de folga
compensatória ao Defensor Público Leandro Ferraz Damasceno
Ribeiro, a ser gozada nos dias 17,18 e 19 de novembro de 2021.

RESOLVE:

REVOGAR parcialmente, a Portaria DDPR Nº 112 /2021, que
designou o Dr. Roosevelt Furtado de Vasconcelos, titular da 1ª
Defensoria Pública de Piripiri-PI, para SUBSTITUIR sem prejuízos de
suas atividades, na 2 ª Defensoria Pública de Piripiri – PI, nos 17,18 e
19 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 12 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 185/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo nº 00303.002530/2021-11  do SEI;

CONSIDERANDO a Portaria nº 181/2021 – CGDPE que concede
05(cinco) dias de folgas compensatórias ao titular da Defensoria
Pública de Simplício Mendes-PI, o Dr. Álvaro Francisco Cavalcante
Monteiro, por atuação em Plantão de sobreaviso. RESOLVE:

DESIGNAR, a Dra. Ana Paula Passos Matos Moreira, titular da
Defensoria Pública de São João do Piauí - PI, para SUBSTITUIR sem
prejuízos de suas atividades, na Defensoria Pública de Simplício
Mendes - PI, nos dias 25, 26, 27,28 e 29 de outubro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 12 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 186/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o Processo nº 00303.002325/2021-55 do SEI;

CONSIDERANDO a Portaria nº 178/2021 – CGDPE que concede
04(cinco) dias de folgas compensatórias a titular da 6ª Defensoria
Pública de Parnaíba-PI, a Dra. Débora Cunha Vieira Cardoso, por
atuação em audiências de custódia.

RESOLVE:

DESIGNAR, o Dr. Antônio Caetano de Oliveira Filho, titular da 8ª
Defensoria Pública de Parnaíba - PI, para SUBSTITUIR sem prejuízos
de suas atividades, na 6ª Defensoria Pública de Parnaíba - PI, nos
dias 16, 17, 18 e 19 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 12 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 187/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 131/2021 – CGDPE que concede
03(três) dias de folgas compensatórias a titular da Defensoria Pública
de Pedro II-PI, a Dra. Christiana Gomes Martins de Sousa, em razão
da participação de serviço de natureza extraordinária a participação
em forças tarefas, esforços concentrados, mutirões, regimes especiais
de trabalho ou ações similares promovidos pela Defensoria Pública,
pelo Poder Judiciário e por outros órgãos;

CONSIDERANDO a Portaria nº 188/2021 – CGDPE que REVOGA
parcialmente a Portaria CGDPE Nº 131/2021, concessiva de folgas
compensatórias a Dra. Christiana Gomes, assegurando a esta o direito
de gozar folgas compensatórias deferidas para o dia 01/11/2021 em
datas posteriores, no período fixado no art. 51 da Resolução CSDPE
Nº 108/2020.

RESOLVE:

Art. 1º. REVOGAR parcialmente, a Portaria DDPR Nº 168/2021,
quanto ao dia 01 de novembro de 2021, que designou o Dr. Luís
Alvino Marques Pereira, titular da Defensoria Pública de Piracuruca
- PI, para SUBSTITUIR sem prejuízos de suas atividades, na
Defensoria Pública de Pedro II - PI.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DA
DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, em
Teresina, 18 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 188/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 193/2021 – CGDPE que concede (03)
dias de folgas compensatórias ao titular da 7ª Defensoria Pública de
Parnaíba-PI, Dr. Giovanni Jervis Diógenes e Medeiros, em razão de
participação em audiência de custódia;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Joacy Vandro Miranda e Silva, titular da 4ª
Defensoria Pública de Parnaíba-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na 7ª Defensoria Pública de Parnaíba -PI, nos
dias 21, 22 e 25 de outubro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 19 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS
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PORTARIA DDPR Nº 189/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 194/2021 – CGDPE que concede (03)
dias de folgas compensatórias ao titular da 2ª Defensoria Pública de
Piripiri-PI, Dr. Leandro Ferraz Damasceno Ribeiro, em razão de atuação
no plantão de sobreaviso

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Roosevelt Furtado de Vasconcelos, titular da 1ª
Defensoria Pública de Piripiri-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de
suas atividades, na 2ª Defensoria Pública de Piripiri-PI, nos dias 03,
06 e 07 de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 19 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 190/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

RESOLVE:

CONCEDER ao Dr. Daniel Gaze Fabris, titular da 1ª Defensoria Pública
de Floriano-PI, férias regulamentares de 30 (trinta) dias, referente ao
período aquisitivo de 2019, em única etapa:

1ª etapa: 18 de novembro a 17 de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 21 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 191/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a concessão de férias do Dr. Daniel Gaze Fabris,
titular da 1ª Defensoria Pública de Floriano - PI, referente ao período
aquisitivo de 2019, através da Portaria DDPR Nº190/2021.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Eduardo Ferreira Lopes, titular da 4ª Defensoria
Pública de Floriano - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 1ª Defensoria Pública de Floriano - PI, em única etapa:

1ª etapa: 18 de novembro a 17 de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 21 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 192/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o atestado médico, datado de 18 de outubro de
2021, apresentado pelo Dr. Manoel Mesquita de Araújo Neto, titular
da 1ª Defensoria Pública de Parnaíba - PI, e recebido por esta Diretoria
Regional no dia 19 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO tabela de substituição natural das Defensorias
Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução CSDPE nº
127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR retroativamente, o Dr. Giovanni Jervis Diógenes e
Medeiros, titular da 7ª Defensoria Pública de Parnaíba-PI, para
SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas atividades, na 1ª Defensoria
Pública de Parnaíba - PI, no período de 19 a 20 de outubro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. GABINETE DA
DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, em
Teresina, 21 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 193/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 196/2021 – CGDPE que concede (01)
dia de folga compensatória a titular da Defensoria Pública de Pedro II
– PI, Dra. Christiana Gomes Martins de Sousa, em razão de atuação
em serviços de natureza extraordinária;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Luís Alvino Marques Pereira, titular da Defensoria
Pública de Piracuruca-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na Defensoria Pública de Pedro II - PI, no dia 03 de março
de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 22 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS
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PORTARIA DDPR Nº 194/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a solicitação de alteração de férias do Dr. Wendel
Damasceno Sousa, titular da 3ª Defensoria Pública de Campo Maior
-PI, referente ao período aquisitivo de 2018;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
202/2020.

Art. 2º. ALTERAR a segunda etapa de férias do Dr. Wendel
Damasceno Sousa, titular da 3ª Defensoria Pública de Campo Maior
-PI, de 16 de novembro a 05 de dezembro de 2021, para 01 a 19 de
agosto de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 22 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 195/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a solicitação de alteração de férias do Dr. Wendel
Damasceno Sousa, titular da 3ª Defensoria Pública de Campo Maior-
PI, referente ao período aquisitivo de 2018, através da Portaria DDPR
Nº194/2021;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra Daisy dos Santos Marques, titular da 1ª Defensoria
Pública de Campo Maior - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de
suas atividades, na 3ª Defensoria Pública de Campo Maior - PI, no
período de 01 a 19 de agosto de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 22 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 196/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o teor do Processo Eletrônico SEI Nº 00303.002485/
2021-02; e

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013;

RESOLVE:

CONCEDER ao Dr. Leandro Ferraz Damasceno Ribeiro, titular da 2ª
Defensoria Pública de Piripiri-PI, férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, referente ao período aquisitivo de 2017, em 03 (Três) etapas:

1ª etapa: de 08 a 17 de dezembro de 2021;

2ª etapa: de 14 a 23 de fevereiro de 2022; e

3ª etapa: de 20 a 29 de julho de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 25 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 197/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o teor do Processo Eletrônico SEI Nº 00303.002485/
2021-02

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Roosevelt Furtado de Vasconcelos, titular da 1ª
Defensoria Pública de Piripiri-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de
suas atividades, na 2ª Defensoria Pública de Piripiri-PI, em 03 (Três)
etapas:

1ª etapa: de 08 a 17 de dezembro de 2021;

2ª etapa: de 14 a 23 de fevereiro de 2022; e 3ª etapa: de 20 a 29 de julho
de 2022. CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 25 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS
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PORTARIA DDPR Nº 198/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o teor do Processo Eletrônico SEI Nº 00303.002748/
2021-75; e

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013;

RESOLVE:

CONCEDER a Dra. Ana Teresa Ribeiro da Silveira Sampaio, Titular
da Defensoria Pública de Cocal - PI férias regulamentares de 30 (trinta)
dias, referente ao período aquisitivo de 2017, em 03 (Três) etapas:

1ª etapa: de 25 de maio a 03 de junho de 2022;

2ª etapa: de 18 a 27 de julho de 2022; e

3ª etapa: de 09 a 18 de janeiro de 2023.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 28 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 199/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o teor do Processo Eletrônico SEI Nº 00303.002748/
2021-75; e

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Eleen Carla Gomes Brandão, titular da Defensoria
Pública de Luís Correia - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na Defensoria Pública de Cocal – PI, em 03 (Três) etapas:

1ª etapa: de 25 de maio a 03 de junho de 2022;

2ª etapa: de 18 a 27 de julho de 2022; e

3ª etapa: de 09 a 18 de janeiro de 2023.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 28 de outubro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

Of.  046

PORTARIA DDPR Nº 200/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o teor do Processo Eletrônico SEI Nº 00303.002790/
2021-96;

CONSIDERANDO o atestado médico, datado de 02 de novembro
de 2021, apresentado pelo Dr. Marcos Martins de Oliveira, titular da
2ª Defensoria Pública de Floriano - PI, e recebido por esta Diretoria
Regional no dia 03 de novembro de 2021;e

CONSIDERANDO tabela de substituição natural das Defensorias
Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução CSDPE nº
127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Markos Magnoni Varão Ribeiro, titular da 3ª
Defensoria Pública de Floriano - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na 2ª Defensoria Pública de Floriano – PI, no
período de 03 a 08 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 03 de novembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 201/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a solicitação de alteração de férias do Dr. Wendel
Damasceno Sousa, titular da 3ª Defensoria Pública de Campo Maior
-PI, referente ao período aquisitivo de 2018;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

Art 1º.  REVOGAR, a Portaria DDPR Nº 194/2021;

Art. 2º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
202/2020.

Art. 3º. ALTERAR a segunda etapa de férias do Dr. Wendel
Damasceno Sousa, titular da 3ª Defensoria Pública de Campo Maior
-PI, de 16 de novembro a 05 de dezembro de 2021, para 01 a 20 de
agosto de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 03 de novembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS
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PORTARIA DDPR Nº 202/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a solicitação de alteração de férias do Dr. Wendel
Damasceno Sousa, titular da 3ª Defensoria Pública de Campo Maior-
PI, referente ao período aquisitivo de 2018, através da Portaria DDPR
Nº 201/2021;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

Art. 1º.  REVOGAR, a Portaria DDPR Nº 195/2021;

Art. 2º.  DESIGNAR a Dra Daisy dos Santos Marques, titular da 1ª
Defensoria Pública de Campo Maior - PI, para SUBSTITUIR, sem
prejuízo de suas atividades, na 3ª Defensoria Pública de Campo Maior
- PI, no período de 01 a 20 de agosto de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 03 de novembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 203/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 202/2021 – CGDPE que concede (06)
dias de folgas compensatórias a titular da Defensoria Pública de
Jaicós-PI, Dra. Karolyne Duarte Chaves Ellery Barreira, em razão de
atuação no plantão de sobreaviso;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Priscila Poegere Rodrigues da Silva, titular da
Defensoria Pública de Paulistana-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na Defensoria Pública de Jaicós-PI, nos dias 10,
11, 16, 17,18 e 22 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 04 de novembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 204/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 201/2021 – CGDPE que concede (08)
dias de folgas compensatórias a titular da Defensoria Pública de Luís
Correia-PI, Dra. Eleen Carla Gomes Brandão, em razão da atuação em
audiências de custódia;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Ana Teresa Ribeiro da Silveira Sampaio, titular da
Defensoria Pública de Cocal-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de
suas atividades, na Defensoria Pública de Luís Correia-PI, nos dias 16,
17, 18, 19,29 e 30 de novembro de 2021 e 01 e 02 de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.GABINETE DA
DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, em
Teresina, 04 de novembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 205/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o teor do Processo Eletrônico SEI Nº 00303.002680/
2021-24 ; e

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013;

RESOLVE:

CONCEDER a Dra. Priscila Poegere Rodrigues a Silva, titular da
Defensoria Pública de Paulistana - PI, férias regulamentares de 30(trinta)
dias, referente ao período aquisitivo de 2021, em 02 (duas) etapas:

1ª etapa: de 26 de setembro a 10 de outubro de 2022.

2ª etapa: de 01 de dezembro a 15 de dezembro de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 04 de novembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 206/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o atestado médico, datado de 11 de novembro
de 2021, apresentado pelo Dr. Antônio Wanderley Leal Brito, titular
da 2ª Defensoria Pública de Picos-PI, e recebido por esta Diretoria
Regional no dia 12 de novembro de 2021;

CONSIDERANDO tabela de substituição natural das Defensorias
Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução CSDPE nº
127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Gilmara Guimarães Bezerra Pessoa, titular da 3ª
Defensoria Pública de Picos-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de
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suas atividades, na 2ª Defensoria Pública de Picos- PI, a partir de 12
de novembro de 2021 a 24 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 12 de novembro de 2021.

KARLA ARAÚJO DE ANDRADE LEITE

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS

PORTARIA DDPR Nº 207/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

 CONSIDERANDO a Portaria GDPE nº 129/2021, que concede (04)
dias de folgas compensatórias a titular da Defensoria Pública de
Paulistana – PI, Dra. Priscila Poegere Rodrigues da Silva, por atuação
no plantão de sobreav

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o resultado do EDITAL DDPR N° 022, de 09 de
novembro de 2021, o qual abriu vaga para substituição extraordinária
na Defensoria Pública de Paulistana - PI.RESOLVE:

 DESIGNAR extraordinariamente, a Dra. Ana Paula Passos Matos
Moreira, titular da Defensoria Pública de São João do Piauí - PI, para
SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas atividades, na Defensoria Pública
de Paulistana - PI, no período compreendido entre os dias 29 de
novembro a 02 de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 16 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 208/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria DDPR nº 150/2021, que concede férias
de 03 a 17 de dezembro de 2021, a Titular da Defensoria Pública de
Paulistana – PI, Dra. Priscila Poegere Rodrigues da Silva, período
aquisitivo de 2019;
CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o resultado do EDITAL DDPR N° 022, de 09 de
novembro de 2021, o qual abriu vaga para substituição extraordinária
na Defensoria Pública de Paulistana - PI.

 RESOLVE:

DESIGNAR extraordinariamente, a Dra. Ana Paula Passos Matos
Moreira, titular da Defensoria Pública de São João do Piauí - PI, para
SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas atividades, na Defensoria Pública
de Paulistana - PI, no período compreendido entre os dias 03 a 17 de
dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 16 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA

DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 209/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 210/2021 – CGDPE que concede
02(dois) dias de folgas compensatórias a titular da Defensoria Pública
de Cocal-PI, a Dra. Ana Teresa Ribeiro da Silveira Sampaio, em razão
da participação em plantão de sobreaviso;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019.

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Ellen Carla Gomes Brandão, titular da Defensoria
Pública de Luís Correia-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na Defensoria Pública de Cocal - PI, nos dias 25 e 26 de
novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 16 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 210/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCÍCIO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art.
28, I da lei complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias
GDPG nº 280/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº
181, de 23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03
de abril de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 214/2021 – CGDPE que concede
01(um) dia de folga compensatória a titular da 3ª Defensoria Pública
de Picos-PI, a Dra. Gilmara Guimarães Bezerra Pessoa, em razão da
atuação em plantão de sobreaviso;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019.

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Eliomar Gomes Monteiro, titular da 6ª Defensoria
Pública de Picos - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 3ª Defensoria Pública de Picos - PI, no dia 17 de
dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 17 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO
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PORTARIA DDPR Nº 211/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCÍCIO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art.
28, I da lei complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias
GDPG nº 280/13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado
nº 181, de 23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de
03 de abril de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o teor do Processo Eletrônico SEI Nº
00303.002934/2021-12;

CONSIDERANDO cumprimento integral dos requisitos exigidos na
Portaria GDPG nº 280/2013

RESOLVE:

CONCEDER ao Dr. Roosevelt Furtado de Vasconcelos, titular da 1ª
Defensoria Pública de Piripiri - PI, férias regulamentares de 30(trinta)
dias, referente ao período aquisitivo de 2019, em 02 (duas) etapas:

1ª etapa: de 10 de janeiro a 29 de janeiro de 2022.

2ª etapa: de 20 de junho a 29 de junho de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 17 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 212/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCÍCIO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art.
28, I da lei complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias
GDPG nº 280/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº
181, de 23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03
de abril de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 218/2021 – CGDPE que concede
02(dois) dias de folgas compensatórias ao titular da 2ª Defensoria
Pública de Campo Maior - PI, o Dr. Robert Rios Magalhães Júnior, em
razão da atuação em plantão de sobreaviso;

 CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019.

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Wendel Damasceno Sousa, titular da 3ª Defensoria
Pública de Campo Maior - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de
suas atividades, na 2ª Defensoria Pública de Campo Maior - PI, nos
dias 02 e 03 de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 22 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 213/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 220/2021 – CGDPE que concede 02
(dois) dias de folgas compensatórias ao titular da 8ª Defensoria
Pública de Parnaíba-PI, o Dr. Antônio Caetano de Oliveira Filho.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR o Dr. Leonardo Fonseca Barbosa, titular da 5ª Defensoria
Pública de Parnaíba-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 8ª Defensoria Pública de Parnaíba-PI, nos dias 03 e 04
de março de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 22 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 214/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a PORTARIA N° 221/2021 – CGDPE – que concede
03 (três) dias de folgas compensatórias a titular da 1ª Defensoria
Pública de Barras -PI, Dra. Germana Melo Bezerra Diógenes Pessoa,
em razão da atuação em plantão de sobreaviso.

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Wênia da Silva Moura, titular da 2ª Defensoria
Pública de Barras-PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas
atividades, na 1ª Defensoria Pública de Barras - PI, nos dias 09,10 e
13 de dezembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 22 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO
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PORTARIA DDPR Nº 215/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/13
e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23 de
setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a Portaria nº 219/2021 – CGDPE que concede (02)
dias de folgas compensatórias ao titular da 5ª Defensoria Pública de
Parnaíba - PI, Dr. Leonardo Fonseca Barbosa;

CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR a Dra. Débora Cunha Vieira Cardoso, titular da 6ª
Defensoria Pública de Parnaíba - PI, para SUBSTITUIR, sem prejuízo
de suas atividades, na 5ª Defensoria Pública de Parnaíba - PI, nos
dias 07 de dezembro de 2021 e 07 de janeiro de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 22 de novembro de 2022.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 216/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a solicitação de alteração de férias da Dra. Daisy
dos Santos Marques, titular da 1ª Defensoria Pública de Campo Maior
- PI, referente ao período aquisitivo de 2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
122/2021.

Art. 2º. ALTERAR a segunda etapa de férias da Dra. Daisy dos
Santos Marques, titular da 1ª Defensoria Pública de Campo Maior-
PI, de 08 a 17 de dezembro de 2021, para 14 a 23 de junho de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 22 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 217/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS, no
uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28, I da lei
complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº 280/
13, 281/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de
23 de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril
de 2019, respectivamente.

CONSIDERANDO a alteração de férias da Dra. Daisy dos Santos
Marques, titular da 1ª Defensoria Pública de Campo Maior -PI, através
da Portaria DDPR Nº 216/2021;

 CONSIDERANDO a nova tabela de substituição natural das
Defensorias Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução
CSDPE nº 127/2019;

CONSIDERANDO o cumprimento integral dos requisitos exigidos
na Portaria GDPG Nº 280/2013.

RESOLVE:

Art. 1º. TORNAR SEM EFEITO, parcialmente a Portaria DDPR nº
123/2021.

Art. 2º. ALTERAR a segunda etapa de SUBSTITUIÇÃO do Dr. Robert
Rios Magalhães Júnior, titular da 2ª Defensoria Pública de Campo Maior-
PI, de 08 a 17 de dezembro de 2021, para14 a 23 de junho de 2022.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 22 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO

PORTARIA DDPR Nº 218/2021

A DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS em
exercício, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo art. 28,
I da lei complementar estadual nº 059/05 e teor das Portarias GDPG nº
280/13 e 260/19, publicadas no diário oficial do Estado nº 181, de 23
de setembro de 2013 e diário oficial do Estado nº 130, de 03 de abril de
2019, respectivamente.

CONSIDERANDO o teor do Processo Eletrônico SEI Nº 00303.003140/
2021-68;

CONSIDERANDO o requerimento de afastamento da comarca no
dia 30 de novembro de 2021 para retorno de consulta médica (referente
à cirurgia oftalmológica), datado de 29 de novembro de 2021,
apresentado pelo Dr. Antônio Wanderley Leal Brito, titular da 2ª
Defensoria Pública de Picos - PI, e recebido por esta Diretoria Regional
no dia 29 de novembro de 2021; e

CONSIDERANDO tabela de substituição natural das Defensorias
Públicas Regionais, constante no Anexo II da Resolução CSDPE nº
127/2019;

RESOLVE:

DESIGNAR extraordinariamente a Dra. Gilmara Guimarães Bezerra
Pessoa, titular da 3ª Defensoria Pública de Picos - PI, para
SUBSTITUIR, sem prejuízo de suas atividades, na 2ª Defensoria
Pública de Picos – PI, no dia 30 de novembro de 2021.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DIRETORIA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS
REGIONAIS, em Teresina, 30 de novembro de 2021.

GERMANA MELO BEZERRA DIOGENES PESSOA
DIRETORA DAS DEFENSORIAS PÚBLICAS REGIONAIS EM
EXERCICIO
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO

 PORTARIA SEDUC-PI/GSE Nº 1676/2021

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA EDUCAÇÃO DO PIAUÍ,
no uso de suas atribuições legais, etendo em vista o que dispõe o
Art. 75, Inciso VIII, combinado com o Art. 94, da Lei Complementar
Nº 13de 03/01/1994, e o Art. 100, da Lei Complementar Nº 71 de 26 de
julho de 2006.

RESOLVE:

CONCEDER Licença sem Vencimentos para Tratar de
Interesses Particulares ao AgenteOperacional de Serviço, Classe
II, Padrão A, RAIMUNDO SANTANA LIMA, Matrícula N°205510-
4, ProcessoNº 00011.048724/2021-48 de 21.09.2021, lotado na U E
FRANCISCO TOMAZ-SÃO JOÃO DO ARRAIAL/PI-2ª GRE/
BARRAS, no período de 11/11/2021 a 10/11/2023.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO DO ESTADO DO PIAUÍ,
em 23 de novembro de 2021.

(assinado eletronicamente)
Ellen Gera de Brito Moura

Secretário de Estado da Educação
Of.  196

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DA AGRICULTURA FAMILIAR/SAF

EXTRATO DA PORTARIA Nº 208/2021-GS/SAF

Local/Data: Teresina (PI), 13 de Dezembro de 2021.

A SECRETÁRIA DA AGRICULTURA FAMILIAR, no uso
de suas atribuições legais conferidas pelo Decreto Estadual n° 19.196
de 08 de setembro de 2020, Pag. 07 e de acordo com o Decreto 15.093/
13 de 21 de fevereiro de 2013 em seu art. 4º, torna pública a Portaria
abaixo:

RESOLVE:

Art. 1º. Designar como Fiscais Titular e Suplente, os
servidores que abaixo relacionamos, conforme Contrato que se segue,
firmado com esta Secretaria:

Contrato n° 185/2021
Contratada: DNM – DISTRIBUIDORA NACIONAL DE MÁQUINAS
EIRELI – EPP
Resumo do Objeto: Aquisição de 04 Tratores agrícolas novos,  tração
4x4, com potência mínima 75 CV, transmissão mínimo de 10 velocidades
a frente e 04 a ré, motor 4 cilindros, capacidade mínima do tanque de
combustível  de no mínimo 90 litros, barra de tração, válvula de
controle remoto mínimo 04 saídas,  pesos dianteiros e na rodagem
traseira, pneus dianteiros 12,4x24R1 e traseiro  18,4x30R1, estrutura
de proteção ROPS com toldo.
Fiscal Titular: Múcio Mallan do Nascimento Mascarenhas (matrícula:
083.209-0)
Fiscal Suplente: Luciano Sousa de Brito (matrícula: 339.589-8)

Art. 2º. As atribuições de Fiscal do Contrato estão
discriminadas em seu art. 4º do Decreto 15.093/13 de 21 de fevereiro
de 2013.

Publique-se,
Cumpra-se.

Patrícia Vasconcelos Lima
Secretária da Agricultura Familiar/SAF

Of.  1677

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO  - SDE

PORTARIA Nº 090/2021- GAB - SDE

Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

DESIGNAÇÃO DE FISCAL DO
CONTRATO N° 040/21 –
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO
PIAUÍ, POR MEIO DA SECRETARIA
DO DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO E A EMPRESA
MATRINXÃ SERVIÇOS DE
CONSTRUÇÕES LTDA

O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
no uso de suas atribuições legais, e considerando que o contrato
deve ser executado fielmente pela parte, de acordo com suas cláusulas
e normas da lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

  R E S O L V E:

 Art. 1º - Designar os servidores, servidores Emanuel Portela
Soares de Carvalho, Matrícula nº 336840-7 como fiscal do Contrato
N° 040/21, celebrado entre a  Secretaria do Desenvolvimento
Econômico e a Matrinxã Serviços de Construções LTDA– CNPJ:
14.443.174/001-33, que tem como objeto: Contratação de empresa de
engenharia para executar os serviços de pavimentação em
paralelepípedo de 4.938,00m² de vias rurais no assentamento Buriti
do Padre no Município de Coivaras - PI, e Ana Leide Alves Coelho
da Mata, Matrícula: 342363-8, como Gestora do Contrato, podendo
exigir da Matrinxã Serviços de Construções LTDA, quaisquer
informações para o fiel cumprimento do aqui determinado.

Art. 2º - Os servidores designados poderão determinar a
adoção de providências a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possíveis inexatidões na execução do objeto deste contrato.

 Art. 3º - A existência de fiscalização por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relação ao seu respectivo contrato, na obrigação
ora assumida.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

IGOR LEONAM PINHEIRO NÉRI
SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - SDE

Of.  1172

PORTARIA Nº 092/2021- GAB - SDE

  Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

CONSTITUI A COMISSÃO PARA
RECEBIMENTO PROVISÓRIO E
DEFINITIVO DA CONCLUSÃO DOS
SERVIÇOS DE PAVIMENTAÇÃO DE
2.592,00M² NO MUNICÍPIO DE BOA
HORA – PI, REFERENTE AO
CONTRATO N° 32/2020 E ORDEM
DE SERVIÇO N° 062

O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO
ECONÔMICO no uso de suas atribuições legais, e considerando
que o contrato deve ser executado fielmente pela parte, de acordo
com suas cláusulas e normas da lei 8.666 de 21 de junho de 1993.
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R E S O L V E:

Art. 1º - Instituir Comissão para Recebimento Provisório e Definitivo
da obra da CONCLUSÃO DOS SERVIÇOS DE PAVIMENTAÇÃO DE
2.592,00M² NO MUNICÍPIO DE BOA HORA – PI.

Art. 2º - A Comissão mencionada no artigo anterior será
composta por 02 (dois) membros, sim dispostos:
Kelson de França Sousa, Matrícula nº 341817-X, CPF
012.725.473-02, CREA nº 191208030-3;
Joyce Medeiros de Brito Coutinho, Matrícula nº 3395715,
CPF 058.074.993-28, CREA nº 1918218358;

Art. 3º - Compete a esta comissão, receber a entrega definitiva
da obra objeto do contrato mencionando no art. 1° desta portaria,
bem como emitir o Termo de Recebimento Definitivo da Obra.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

IGOR LEONAM PINHEIRO NÉRI
SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO – SDE

PORTARIA Nº 093/2021- GAB - SDE

  Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

DESIGNAÇÃO DE FISCAL DO
CONTRATO N° 038/21 – CELEBRADO
ENTRE O ESTADO DO PIAUÍ, POR
MEIO DA SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E
A PRO ENGENHARIA EIRELI

O SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
no uso de suas atribuições legais, e considerando que o contrato
deve ser executado fielmente pela parte, de acordo com suas cláusulas
e normas da lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

  R E S O L V E:

 Art. 1º - Designar os servidores, servidores Joyce Medeiros
de Brito Coutinho, Matrícula nº 3395715 como fiscal do Contrato N°
038/21, celebrado entre a  Secretaria do Desenvolvimento Econômico
e a Pro Engenharia Eireli – CNPJ: 22.851.187/0001-70, que tem como
objeto: Contratação de empresa de engenharia para executar os
serviços de implantação de piso para academia popular no Município
de Alegrete - PI, e Ana Leide Alves Coelho da Mata, Matrícula: 342363-
8, como Gestora do Contrato, podendo exigir da Pro Engenharia Eireli,
quaisquer informações para o fiel cumprimento do aqui determinado.

Art. 2º - Os servidores designados poderão determinar a
adoção de providências a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possíveis inexatidões na execução do objeto deste contrato.

 Art. 3º - A existência de fiscalização por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relação ao seu respectivo contrato, na obrigação
ora assumida.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação

 COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

IGOR LEONAM PINHEIRO NÉRI
SECRETÁRIO DO DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO - SDE

Of.  1174

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTA-
DO DO PIAUÍ

Portaria N.º DGE/193/2021

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de
suas atribuições legais,

Designar Engenheiro
responsável pela Fiscalização
da Execução dos Serviços/
Obras do Departamento de
Estradas de Rodagem do Piauí.

R E S O L V E

DESIGNAR o Engenheiro FABRIZIO BEZERRA FEITOSA,
Matrícula N° 352184-2, para Acompanhamento e Fiscalização da
Execução dos Serviços de Construção do Viaduto em Concreto
Armado sobre Linha Férrea, com extensão de 280,00m, na Rodovia
PI-456, no Trecho: Paulistana – PI/Caridade do Piauí - PI, Conforme
o disposto no Contrato PJU – 028/2019 e Ordem de Serviço 004/
2020 – DUEN.

Comunique-se, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Teresina, 13 de Dezembro de 2021.

Eng.º José Dias de Castro Neto
Diretor-Geral do DER-PI

Portaria N.º DGE/194/2021

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE
ESTRADAS DE RODAGEM DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso de
suas atribuições legais,

Designar Engenheiro e Técnico
responsáveis pela Fiscalização
da Execução dos Serviços/
Obras do Departamento de
Estradas de Rodagem do Piauí.

R E S O L V E

DESIGNAR o Engenheiro RAIMUNDO NONATO SANTOS
NETO, matrícula N° 044002-7, Classe “III”, padrão “E”, e o
Assistente Técnico Rodoviário ISLÂNDIO PINHEIRO ALVES,
matrícula N° 05005-9, Classe “III”, padrão “E”, para fiscalização
da Execução das Obras de Restauração com Tratamento Superficial
Duplo – TSD e Micro Revestimento a Frio com Emulsão
Modificada por Polímero, no Sub trecho I: Redenção do Gurgúeia
– PI/Curimatá, Subtrecho II: Curimatá – PI/Parnaguá – PI,
Subrtrecho III: Parnaguá – PI/Corrente - PI, com extensão total de
208,15 km, conforme contrato PJU/018/2021 e Ordem de Serviço
No 025/2021 – DUEN.

 Comunique-se, registre-se, publique-se e cumpra-se.

Teresina, 14 de Dezembro de 2021.

Eng.º José Dias de Castro Neto
Diretor-Geral do DER-PI

Of.  596
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA - SEJUS

PORTARIA Nº 041/2021//NC/SEJUS/PI

Sindicância Indenizatória nº 041/2021//NC/SEJUS/PI
Processo SEI nº 00095.002354/2021-00.

O SECRETÁRIO DA JUSTIÇA DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso
das atribuições legais que lhe confere, com fundamento previsto no
inciso IV do artigo 109, da Constituição Estadual;

E, tendo em vista o disposto nos artigos 164, 165 e 169 da
Lei Complementar Estadual nº 013, de 03 de janeiro de 1994, com
recepção da Lei Complementar Estadual nº 025, de 15 de agosto de
2001, em consonância com a Lei Ordinária Estadual nº 5.377, de 10 de
fevereiro de 2004, publicada no D.O.E. de 04/03/2004,

R E S O L VE:

Art. 1º- Designar CÍCERO RIBEIRO DE ALMEIDA NETO,
agente penitenciário, matrícula nº 269938-9, PAULA SANTOS
BARBOSA, agente penitenciário, matrícula nº269945-1 e
FRANCISCO MIGUEL SOARES DE ARAÚJO FILHO, agente
penitenciário, matricula nº 030276-7,para, sob a Presidência do
primeiro, comporem a Comissão de Sindicância Indenizatória visando
apurar a solicitação de pagamento via indenizatória da empresa F P
COMÉRCIO DE GÁS EIRELI, conforme processo em epígrafe,
atendendo ao Despacho nº 36/2021/ASTEC/GAB/SEJUS-PI/GAB/
SEJUS-PI.

Art. 2º – Conceder à Comissão aludida o prazo de 30 (trinta)
dias para conclusão dos trabalhos;

Art. 3º – Dispensar os membros da Comissão de suas
atividades funcionais nos dias de coleta de provas em geral;

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor a partir de sua
publicação.

Cientifique-se. Publique-se e Cumpra-se.

Teresina (PI), 03 de dezembro de 2021.

CARLOS EDILSON RODRIGUES BARBOSA DE SOUSA
Secretário de Estado de Justiça do Piauí

PORTARIA Nº 042/2021//NC/SEJUS/PI

Sindicância Indenizatória nº 042/2021//NC/SEJUS/PI
Processo SEI nº 00095.002533/2021-57.

O SECRETÁRIO DA JUSTIÇA DO ESTADO DO PIAUÍ,
no uso das atribuições legais que lhe confere, com fundamento
previsto no inciso IV do artigo 109, da Constituição Estadual;

E, tendo em vista o disposto nos artigos 164, 165 e 169 da
Lei Complementar Estadual nº 013, de 03 de janeiro de 1994, com
recepção da Lei Complementar Estadual nº 025, de 15 de agosto de
2001, em consonância com a Lei Ordinária Estadual nº 5.377, de 10 de
fevereiro de 2004, publicada no D.O.E. de 04/03/2004,

R E S O L VE:

Art. 1º- Designar CÍCERO RIBEIRO DE ALMEIDA NETO,
agente penitenciário, matrícula nº 269938-9, PAULA SANTOS
BARBOSA, agente penitenciário, matrícula nº269945-1 e
FRANCISCO MIGUEL SOARES DE ARAÚJO FILHO, agente

penitenciário, matricula nº 030276-7,para, sob a Presidência do
primeiro, comporem a Comissão de Sindicância Indenizatória visando
apurar a solicitação de pagamento via indenizatória da empresa F P
COMÉRCIO DE GÁS EIRELI, conforme processo em epígrafe,
atendendo ao Despacho nº 37/2021/ASTEC/GAB/SEJUS-PI/GAB/
SEJUS-PI.

Art. 2º – Conceder à Comissão aludida o prazo de 30 (trinta)
dias para conclusão dos trabalhos;

Art. 3º – Dispensar os membros da Comissão de suas
atividades funcionais nos dias de coleta de provas em geral;

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor a partir de sua
publicação.

Cientifique-se. Publique-se e Cumpra-se.

Teresina (PI), 03 de dezembro de 2021.

CARLOS EDILSON RODRIGUES BARBOSA DE SOUSA
Secretário de Estado de Justiça do Piauí

PORTARIA Nº 043/2021/NC/SEJUS/PI

Sindicância Investigativa nº 043/2021/NC/SEJUS/PI
Processo SEI nº 00095.001461/2021-21

O SECRETÁRIO DA JUSTIÇA DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso
das atribuições legais que lhe confere, com fundamento previsto no
inciso IV do artigo 109, da Constituição Estadual;

E, tendo em vista o disposto nos artigos 164, 165 e 169 da
Lei Complementar Estadual nº 013, de 03 de janeiro de 1994, com
recepção da Lei Complementar Estadual nº 025, de 15 de agosto de
2001, em consonância com a Lei Ordinária Estadual nº 5.377, de 10 de
fevereiro de 2004, publicada no D.O.E. de 04/03/2004,

R E S O L VE:

Art. 1º- Designar CÍCERO RIBEIRO DE ALMEIDA NETO,
agente penitenciário, matrícula nº 269938-9, PAULA SANTOS
BARBOSA, agente penitenciário, matrícula nº269945-1 e
FRANCISCO MIGUEL SOARES DE ARAÚJO FILHO, agente
penitenciário, matricula nº 030276-7, para, sob a Presidência do
primeiro, comporem a Comissão de Sindicância Investigativa visando
à apuração de eventuais responsabilidades administrativas descritas
no processo em epígrafe, consoante Memorando nº 049/2021-PRTIG,
bem como proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem
no curso dos trabalhos

Art. 2º – Conceder à Comissão aludida o prazo de 30 (trinta)
dias para conclusão dos trabalhos;

Art. 3º – Dispensar os membros da Comissão de suas
atividades funcionais nos dias de coleta de provas em geral;

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor a partir de sua
publicação.

Cientifique-se. Publique-se e Cumpra-se.

Teresina (PI), 06 de dezembro de 2021.

CARLOS EDILSON RODRIGUES BARBOSA DE SOUSA
Secretário de Estado de Justiça do Piauí

Of.  955
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ

PORTARIA CRG/CGE-PI Nº 781, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021
Processo n° 00095.000182/2021-40
Processo Administrativo Disciplinar nº 309/2021/CGE-PI

O CONTROLADOR-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ, no
uso da competência que lhe confere o art. 24, incisos I, XIV, XV e
XVII, da Lei Complementar Estadual nº 28, de 09 de junho de 2003,
com redação dada pela Lei Complementar Estadual nº 241, de 22 de
abril de 2019, e considerando o disposto nos artigos 164 e 169 da Lei
Complementar nº 13, de 03 de janeiro de 1994, RESOLVE:

Art. 1º Designar Antônio Lima Bacelar Júnior, Auditor
Governamental, Matrícula nº 303143-8; (Cassandra Coelho
Vasconcelos, Auditora Governamental, Matrícula nº 129156-4 e
Fernando da Costa Gama Júnior, Auditor Governamental, Matrícula
nº 223.658-3 para, sob a presidência do primeiro, constituírem
Comissão de Processo Administrativo Disciplinar visando à apuração
de possíveis responsabilidades administrativas, conforme
processo(s) em epígrafe e nos termos do art. 172, parágrafo único, da
Lei Complementar Estadual nº 13, de 03 de janeiro de 1994, em face de
JOAO FRANCISCO FERREIRA DE OLIVEIRA, Matrícula nº 269955-
9, de MARIANNE COELHO DANTAS, matrícula nº 332380-3 e de
TARCIA JESSIKA COSTA ARAUJO, Matrícula nº 343949-6, todos
Agentes Penitenciários (Policiais Penais) vinculados à Secretaria de
Estado da Justiça do Piauí, consubstanciadas em eventuais
irregularidades relacionadas à remoção no dia 12/02/21 do preso Luiz
Afonso Lima de Jesus da Cadeia Pública de Altos-PI, bem como
proceder ao exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso
dos trabalhos.

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a
conclusão dos trabalhos da referida comissão.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

(Assinado Eletronicamente)
MÁRCIO RODRIGO DE ARAÚJO SOUZA

Controlador-Geral do Estado do Piauí

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ

CITAÇÃO N°                     317/2021/CGE-PI/GAB/CRG/GECOD
PROCESSO Nº                      00011.021704/2020-49

EDITAL DE CITAÇÃO

O Presidente do Processo Administrativo
Disciplinar nº 210/2021/CGE-PI, publicado no Diário Oficial do Estado
de 06/08/2021, tendo em vista o disposto no art. 184 da Lei
Complementar Estadual nº 13, de 03 de janeiro de 1994, CITA, pelo
presente edital, por se achar em local incerto e não sabido, o(a) Sr(a).
DILSON FLAVIO DO NASCIMENTO DE MORAIS, Cargo de
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, Matrícula nº 222928-5, para
apresentar, no prazo de 15 (quinze) dias, na sede da Controladoria-
Geral do Estado do Piauí, localizada na Av. Pedro Freitas, nº 1900,
Centro Administrativo (Prédio CGE/ATI), Bairro São Pedro, CEP nº
64018-900, Teresina-PI, defesa escrita no Processo SEI 00011.021704/
2020-49, encontrando-se os autos à disposição para livre consulta e
cópia no horário normal de expediente.

Teresina-PI, 03 de dezembro de 2021.

(Assinado Eletronicamente)
CASSANDRA COELHO VASCONCELOS

Presidente da Comissão
Of.  4267

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ

DESPACHO Nº              97/2021/CGE-PI/GAB/CRG/GECOD
PROCESSO Nº    00313.002305/2020-84

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Nº 145/2020/CGE-PI

Analisando-se os autos verificou-se erro no período objeto da
apuração de abandono constante na Portaria CRG/CGE-PI Nº 223,
DE 12 DE NOVEMBRO DE 2020, publicada no DOE de 20/11/2020.
Por este motivo, declaro a nulidade da Portaria CRG/CGE-PI Nº 223,
DE 12 DE NOVEMBRO DE 2020 e de todos os atos subsequentes, de
sorte que será emitida outra Portaria de instauração a ser publicada
no Diário Oficial.
Publique-se.

(Assinado Eletronicamente)
ANTONIO LIMA BACELAR JÚNIOR

Corregedor-Geral

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ

 PORTARIA CRG/CGE-PI Nº 770, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021
Processo n° 00313.002305/2020-84
Processo Administrativo Disciplinar nº 145/2020/CGE-PI

O CORREGEDOR-GERAL DA CONTROLADORIA-
GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso da competência que lhe
confere o art. 24, incisos I, XIV, XV e XVII, da Lei Complementar
Estadual nº 28, de 09 de junho de 2003, com redação dada pela Lei
Complementar Estadual nº 241, de 22 de abril de 2019, e considerando
o disposto nos artigos 159, 161, 164 e 169 da Lei Complementar nº 13,
de 03 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

Art. 1º Designar Cassandra Coelho Vasconcelos, Auditora
Governamental, Matrícula nº 129156-4 e Fabiane Rocha Sampaio,
Professora, Matrícula nº 232916-6, para, sob a presidência do(a)
primeiro(a), constituírem Comissão de Processo Administrativo
Disciplinar de Rito Sumário visando à apuração de possível abandono
de cargo atribuído ao(à) Sr.(a) ALEXANDRE SPÍNDOLA MENDES,
Cargo de Auxiliar Administrativo, Matrícula nº 159884-8, vinculado
ao (à) Secretaria de Estado da Educação do Piauí, em vista da ausência
ininterrupta ao serviço de 01/12/2015 a 12/11/2020, conforme consta
dos autos do(s) processo(s) em epígrafe.

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão
dos trabalhos da referida comissão.

Art.  3º   Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

(Assinado Eletronicamente)
ANTÔNIO LIMA BACELAR JÚNIOR

Corregedor-Geral
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ

DESPACHO Nº                     98/2021/CGE-PI/GAB/CRG/GECOD
PROCESSO Nº                          00313.002301/2020-04

PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR Nº 174/2020/CGE-PI

Considerando o teor do Despacho nº 181/2021/PGE-PI/GAB/PFCAA,
declaro a nulidade da Portaria CRG/CGE-PI Nº 252, DE 13 DE
NOVEMBRO DE 2020, publicada no Diário Oficial do Estado de 20/
11/2020, e dos atos subsequentes praticados pela comissão
processante, de sorte que será publicada nova portaria instauradora.
Publique-se.

(Assinado Eletronicamente)
ANTONIO LIMA BACELAR JÚNIOR

Corregedor-Geral

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ

PORTARIA CRG/CGE-PI Nº 771, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021
Processo n° 00313.002301/2020-04
Processo Administrativo Disciplinar nº 174/2020/CGE-PI

O CORREGEDOR-GERAL DA CONTROLADORIA-
GERAL DO ESTADO DO PIAUÍ, no uso da competência que lhe
confere o art. 24, incisos I, XIV, XV e XVII, da Lei Complementar
Estadual nº 28, de 09 de junho de 2003, com redação dada pela Lei
Complementar Estadual nº 241, de 22 de abril de 2019, e considerando
o disposto nos artigos 159, 161, 164 e 169 da Lei Complementar nº 13,
de 03 de janeiro de 1994,

RESOLVE:

Art. 1º Designar Cassandra Coelho Vasconcelos, Auditora
Governamental, Matrícula nº 129156-4 e Fernando da Costa Gama
Júnior, Auditor Governamental, Matrícula nº 223.658-3, para, sob a
presidência do(a) primeiro(a), constituírem Comissão de Processo
Administrativo Disciplinar de Rito Sumário visando à apuração de
possível abandono de cargo atribuído ao(à) Sr.(a) FRANCISCO DE
ASSIS ABREU, Vigia (ACT), Matrícula nº 148400-1, vinculado ao (à)
Secretaria de Estado da Educação do Piauí, em vista da ausência
ininterrupta ao serviço de 01/05/2016 a 13/11/2020, conforme consta
dos autos do(s) processo(s) em epígrafe.

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão
dos trabalhos da referida comissão.

Art.  3º   Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicação.

(Assinado Eletronicamente)
ANTÔNIO LIMA BACELAR JÚNIOR

Corregedor-Geral

Of.  4226

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DO PIAUÍ - JUCEPI

PORTARIA Nº 017/2021-PRES

 Teresina, 13 de dezembro de 2021

Convocação de Seção Plenária
Extraordinária para atualização da
TABELA DE PRECOS.

A Presidente da Junta Comercial do Estado do Piauí, no uso de suas
atribuições legais, tendo em vista a necessidade de apresentação e
aprovação de atualização da Tabela de Preços desta Jucepi,

RESOLVE:

Art. 1º. Convocar o Colegiado de Vogais para Sessão
Plenária Extraordinária, que ocorrerá no dia 22 de dezembro de 2021
as 11:00 horas, no prédio sede desta Jucepi, localizado na Rua General
Osório, 3002, Cabral, Ed. Palácio Vitória, com a finalidade de apresentar
e aprovar a atualização da Tabela de Preços, para regulamentar os
preços a serem cobrados no Estado do Piauí.

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Publique-se e Cumpra-se.

MARIA ALZENIR PORTO DA COSTA
PRESIDENTE – JUCEPI

Of.  411

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE DOS SERVIDORES PÚBLI-
COS DO ESTADO DO PIAUÍ - IASPI

Portaria nº 58/GDG/2021              Teresina, 13 de Dezembro de 2021.

DIRETORA GERAL DO INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE
DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO ESTADO DO PIAUÍ – IASPI, no
uso de suas atribuições legais, e,

CONSIDERANDO que os contratos devem ser executados fielmente
pelas partes, de acordo com suas cláusulas e as normas da Lei nº
8.666/93;
CONSIDERANDO que a execução do contrato deverá ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administração
Pública, especialmente designado, por força do Artigo 67 da Lei nº
8.666/93;

CONSIDERANDO que o Decreto Estadual nº 15.093, de 21 de
fevereiro de 2013, estabelece procedimentos para acompanhamento
dos contratos firmados por órgãos e entidades estaduais, c/c, também
o Decreto Estadual nº 14.483 de 26 de maio de 2011 institui, em seu
anexo III, O Guia de Fiscalização dos Contratos de Terceirização;

R E S O L V E:

Artigo 1º - Designar como fiscal do contrato em execução do IASPI, o
servidor GOETH ROMMEL FREIRE DE MOURA, ocupante do cargo,
Agente Técnico de Serviços, matricula n° 007755-X, firmado entre o
Instituto de Assistência a Saúde dos Servidores Públicos do Estado do
Piauí-IASPI e a Empresa ÁLAMO SOUSA RICARTE – ME.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Cientifique-se, publique-se e cumpra-se.

Daniele Amorim Aita
Diretora Geral do IASPI

Of.  305
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Of.  191

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DO TURISMO

PORTARIA Nº 075/ 2021-GAB/SETUR

O SECRETÁRIO DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR,
no uso das atribuições legais que o cargo lhe confere:

CONSIDERANDO o disposto no art. 58, III, da Lei federal nº 8.666/
93, que confere à Administração Pública a prerrogativa de fiscalizar a
execução dos contratos administrativos, bem como o que prescreve
o art. 67 da mesma lei, no sentido de que os contratos devem ser
acompanhados e fiscalizados por um representante da administração
especialmente designado.

 CONSIDERANDO o Decreto Estadual nº 15.093, de 21 de fevereiro
de 2013, que “estabelece procedimentos para o acompanhamento
dos contratos firmados por órgãos e entidades estaduais”,

RESOLVE:

Art. 1º Designar o servidor FELIPE BRITO HELAL (MATRÍCULA
Nº 354984-4), para exercer o cargo de Fiscal do contrato nº 075/2021
referente à Patrocínio do projeto DESAFIOS ENTRE RIOS. Na cidade
TERESINA - PI, e o servidor CLEMENTE LINHARES DA SILVEIRA
FILHO (MATRÍCULA Nº 340819-1), para exercer o cargo de gestor,
do contrato nº 075/2021 referente à Patrocínio do projeto DESAFIOS
ENTRE RIOS. Na cidade TERESINA – PI.

Cientifique-se

Gabinete da Secretaria de Turismo do Estado do Piauí, em 26 de
novembro de 2021.

Atenciosamente,

CARINA THOMAZ CAMARA
Secretária de Turismo

Of.  927

PORTARIA Nº 74 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021.

Fiscal de Contrato

O Secretário de Estado do Turismo do Piauí – SETUR, no uso da
atribuição legal que o cargo lhe confere.

RESOLVE:

Designar o servidor MARCUS VINICIUS CAVALCANTE PINHEIRO,
MATRÍCULA: 340885-0, CPF - 472.093.133-20, para fiscalizar o
contrato nº 79-2021 cujo objeto refere-se à Contratação de empresa
de engenharia para Pavimentação em paralelepípedo no município
de Nazária-PI.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

FLÁVIO RODRIGUES NOGUEIRA JÚNIOR
Secretário de Estado do Turismo

Of. 024
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Of.  9534

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
DELEGAIA  GERAL DA POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUÍ

Portaria Normativa nº 83/2021/PC-PI

 Institui a comissão para elaboração
do Plano de Segurança Orgânica da
Central de Flagrantes de Teresina-PI
e dá outras providências.

O EXCELENTÍSSIMO SENHOR DELEGADO GERAL DA
POLÍCIA CIVIL DO ESTADO DO PIAUÍ, LUCCY KEIKO LEAL
PARAÍBA, no uso das atribuições legais que lhe são conferidas
pelo art. 159, § 1º, da Constituição do Estado do Piauí e pelo art. 73,
XI, da Lei Complementar no. 037, de 09/03/2004, que dispõe sobre o
Estatuto da Polícia Civil do Estado do Piauí, e;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a efetivação
dos princípios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituição
Federal promulgada em 05/10/1988, notadamente ao princípio da
eficiência;

CONSIDERANDO que compete ao Delegado Geral praticar
atos administrativos necessários ao cumprimento das atividades da
Polícia Civil, cabendo-lhe, ainda, exercer a superior orientação,
coordenação e supervisão da Polícia Civil;

CONSIDERANDO que a visão da Polícia Civil constante
no planejamento estratégico 2020/2030, é ser uma instituição
reconhecida pelo atendimento de qualidade e pelo alto índice de
eficácia na elucidação de infrações penais no Estado do Piauí;

CONSIDERANDO ainda que consta no referido
planejamento estratégico como objetivo institucional da Polícia Civil,
a intensificação da qualidade dos serviços prestados por esta,
objetivando a prestação de um atendimento padronizado e
humanizado nas unidades policiais;

CONSIDERANDO as peculiaridades das atividades
desenvolvidas na Central de Flagrantes de Teresina, como por
exemplo, a permanência de nacionais presos em suas dependências;

CONSIDERANDO a relevância da segurança institucional para
o exercício das atribuições da Central de Flagrantes de Teresina-Pi;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar a segurança
no âmbito da Central de Flagrantes de Teresina e de desenvolver
uma cultura de segurança institucional visando a prevenção e a
neutralização de ameaças contra servidores e o público em geral;

CONSIDERANDO a urgente necessidade de padronização
e modernização de equipamentos e protocolos a serem utilizados  na
segurança orgânica da Central de Flagrantes de Teresina;

R E S O L V E:

Art. 1º INSTITUIR a comissão para elaboração do Plano de
Segurança Orgânica da Central de Flagrantes de Teresina-Pi;

Art. 2ª DESIGNAR  os servidores ADRIANA MARIA
XAVIER FONTES MAXIMO, Delegada de Polícia Civil, matrícula:
194.572-6, ANA LUIZA MARQUES DOS REIS, Delegada de Polícia
Civil, matrícula: 253.517-3, HUMBERTO MÁCOLA DE LIMA,
Delegado de Polícia Civil, matrícula: 245.977-9, BRUNO SILVA
MEYER, Delegado de Polícia Civil, matrícula 258.158-2,  JÚLIO
CÉSAR RIBEIRO DE CASTRO, Delegado de Polícia Civil, matrícula:
315.667-2 e VENCESLAU FELIPE OLIVEIRA, Escrivão de Polícia
Civil, matrícula: 130.146-2, para, sob a presidência da primeira,
comporem a comissão de que trata esta portaria.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Art. 4º Publique-se em sua íntegra da página eletrônica da
Polícia Civil (www.pc.pi.gov.br).
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Portaria nº 889/2021/PC-PI

O DELEGADO GERAL DA POLÍCIA CIVIL DO ESTADO
DO PIAUÍ, Del. LUCCY KEIKO LEAL PARAÍBA, no uso das
atribuições legais que lhe são conferidas pelo art. 159, § 1º, da
Constituição do Estado do Piauí e pelo art. 73, XI, da Lei
Complementar n.º 037, de 09/03/2004, que dispõe sobre o Estatuto da
Polícia Civil do Estado do Piauí, e, ainda,

CONSIDERANDO que cabe ao Delegado Geral de Polícia
Civil exercer a superior orientação, coordenação e supervisão da
Polícia Civil, bem como praticar atos administrativos necessários ao
cumprimento das atividades da Polícia Civil, na forma do art. 73,
incisos I, III e XI, da Lei Complementar nº 37/2004;

CONSIDERANDO a imperiosa necessidade do serviço
público, bem como a necessidade de promover a efetivação dos
princípios administrativos insculpidos no art. 37 da Constituição
Federal promulgada em 05/10/1988;

CONSIDERANDO o acúmulo de veículos no Depósito da
Secretaria de Segurança Pública, localizado na Rua Francisca Lobo,
652, Teresina – PI, ao lado da ACADEPOL/PI, e a necessidade de
adoção de providências relativas à destinação dos veículos que se
encontram no referido Depósito e que tenham sido apreendidos da
Polícia Civil;

R E S O L V E:

DESIGNAR o servidor Guilherme Fortes Mendes Ferraz,
Delegado de Polícia Civil, mat. 194579-3, para executar as ações
necessárias à destinação dos veículos guardados no Depósito da
Secretaria de Segurança Pública, localizado na Rua Francisca Lobo,
652, Teresina – PI, que tenham sido apreendidos pela Polícia Civil,
estando o servidor devidamente autorizado a postular medidas
pertinentes em nome da Polícia Civil do estado do Piauí junto ao
Poder Judiciário e aos demais órgãos da administração pública.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO DELEGADO GERAL DA POLÍCIA CIVIL
DO ESTADO DO PIAUÍ, em Teresina-PI, 01 de Dezembro de 2021.

Del. LUCCY KEIKO LEAL PARAÍBA
Delegado Geral da Polícia Civil do Estado do Piauí

Of.  14634

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
Fundação Universidade Estadual do Piauí - CEPEX/FUESPI

RESOLUÇÃO CEPEX 040/2021

Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

O Magnífico Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensão da Fundação Universidade Estadual do Piauí – CEPEX/FUESPI,
no uso de suas atribuições legais previstas no art. 12, alínea d) do Estatuto da
FUESPI e no art. 60, XXIV do Estatuto da UESPI, e

Considerando o processo  00089.018862/2021-07;
Considerando o MEMORANDO Nº: 46/2021/FUESPI-PI/

GAB/PREG/DAP/DPAE;
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa

e Extensão – CEPEX, tomada em sua 212ª Reunião Ordinária, realizada
no dia 07 de dezembro de 2021,

R E S O L V E

Art. 1º - Aprovar o PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO
DE BACHARELADO EM ENGENHARIA AGRONÔMICA (2945561)
a ser ofertado no Campus “Prof. Barros Araújo”, em Picos-PI,  da
Universidade Estadual do Piauí - UESPI.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data da
publicação.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
PRESIDENTE DO CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX 041/2021

 Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

O Magnífico Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensão da Fundação Universidade Estadual do Piauí – CEPEX/FUESPI,
no uso de suas atribuições legais previstas no art. 12, alínea d) do Estatuto da
FUESPI e no art. 60, XXIV do Estatuto da UESPI, e

Considerando o processo  00089.018862/2021-07;
Considerando o MEMORANDO Nº: 46/2021/FUESPI-PI/

GAB/PREG/DAP/DPAE;
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa

e Extensão – CEPEX, tomada em sua 212ª Reunião Ordinária, realizada
no dia 07 de dezembro de 2021,

R E S O L V E

Art. 1º - Aprovar o PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO
DE BACHARELADO EM ENGENHARIA AGRONÔMICA (2945564)
a ser ofertado no Campus “Cerrado do Alto Parnaíba, em Uruçuí-PI,
da Universidade Estadual do Piauí - UESPI.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data da
publicação.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
PRESIDENTE DO CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX 042/2021

     Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

O Magnífico Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensão da Fundação Universidade Estadual do Piauí – CEPEX/FUESPI,
no uso de suas atribuições legais previstas no art. 12, alínea d) do Estatuto da
FUESPI e no art. 60, XXIV do Estatuto da UESPI, e

Considerando o processo  00089.018862/2021-07;

Considerando o MEMORANDO Nº: 46/2021/FUESPI-PI/
GAB/PREG/DAP/DPAE;

Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensão – CEPEX, tomada em sua 212ª Reunião Ordinária, realizada
no dia 07 de dezembro de 2021,

R E S O L V E

Art. 1º - Aprovar o PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO
DE BACHARELADO EM ENGENHARIA AGRONÔMICA (2945567)
a ser ofertado no Campus  “Dep. Jesualdo Cavalcanti” , em Corrente-
PI,  da Universidade Estadual do Piauí - UESPI.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data da
publicação.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
PRESIDENTE DO CEPEX
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RESOLUÇÃO CEPEX 043/2021

Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

O Magnífico Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensão da Fundação Universidade Estadual do Piauí – CEPEX/FUESPI,
no uso de suas atribuições legais previstas no art. 12, alínea d) do Estatuto da
FUESPI e no art. 60, XXIV do Estatuto da UESPI, e

Considerando o processo  00089.018862/2021-07;
Considerando o MEMORANDO Nº: 46/2021/FUESPI-PI/

GAB/PREG/DAP/DPAE;
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa

e Extensão – CEPEX, tomada em sua 212ª Reunião Ordinária, realizada
no dia 07 de dezembro de 2021,

R E S O L V E

Art. 1º - Aprovar o PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO
DE BACHARELADO EM CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  (2945574)
a ser ofertado no Campus  “Poeta Torquato Neto”, em Teresina-PI,
da Universidade Estadual do Piauí - UESPI.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data da
publicação.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
PRESIDENTE DO CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX 044/2021

  Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

O Magnífico Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensão da Fundação Universidade Estadual do Piauí – CEPEX/FUESPI,
no uso de suas atribuições legais previstas no art. 12, alínea d) do Estatuto da
FUESPI e no art. 60, XXIV do Estatuto da UESPI, e

Considerando o processo  00089.018862/2021-07;
Considerando o MEMORANDO Nº: 46/2021/FUESPI-PI/

GAB/PREG/DAP/DPAE;
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa

e Extensão – CEPEX, tomada em sua 212ª Reunião Ordinária, realizada
no dia 07 de dezembro de 2021,

R E S O L V E

Art. 1º - Aprovar o PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO DE
BACHARELADO EM CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  (2945579) a
ser ofertado no Campus  “Dra. Josefina Demes”, em Floriano-PI,  da
Universidade Estadual do Piauí - UESPI.
Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data da publicação.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
PRESIDENTE DO CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX 045/2021

    Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

O Magnífico Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensão da Fundação Universidade Estadual do Piauí – CEPEX/FUESPI,
no uso de suas atribuições legais previstas no art. 12, alínea d) do Estatuto da
FUESPI e no art. 60, XXIV do Estatuto da UESPI, e

Considerando o processo  00089.018862/2021-07;
Considerando o MEMORANDO Nº: 46/2021/FUESPI-PI/

GAB/PREG/DAP/DPAE;
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa

e Extensão – CEPEX, tomada em sua 212ª Reunião Ordinária, realizada
no dia 07 de dezembro de 2021,

R E S O L V E

Art. 1º - Aprovar o PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO DE
BACHARELADO EM CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO  (2945584) a
ser ofertado no Campus “Prof. Antônio Geovanne Alves de Sousa”,
em Piripiri-PI,  da Universidade Estadual do Piauí - UESPI.
Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data da publicação.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
PRESIDENTE DO CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX 046/2021

   Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

O Magnífico Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensão da Fundação Universidade Estadual do Piauí – CEPEX/FUESPI,
no uso de suas atribuições legais previstas no art. 12, alínea d) do Estatuto da
FUESPI e no art. 60, XXIV do Estatuto da UESPI, e

Considerando o processo  00089.018862/2021-07;
Considerando o MEMORANDO Nº: 46/2021/FUESPI-PI/

GAB/PREG/DAP/DPAE;
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa

e Extensão – CEPEX, tomada em sua 212ª Reunião Ordinária, realizada
no dia 07 de dezembro de 2021,

R E S O L V E

 Art. 1º - Aprovar o PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO
DE LICENCIATURA EM HISTÓRIA (2945618) a ser ofertado no
Campus “Prof. Alexandre Alves de Oliveira”, em Parnaíba-PI,  da
Universidade Estadual do Piauí - UESPI.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data da
publicação.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
PRESIDENTE DO CEPEX

RESOLUÇÃO CEPEX 047/2021

Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

O Magnífico Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensão da Fundação Universidade Estadual do Piauí – CEPEX/FUESPI,
no uso de suas atribuições legais previstas no art. 12, alínea d) do Estatuto da
FUESPI e no art. 60, XXIV do Estatuto da UESPI, e

Considerando o processo  00089.018862/2021-07;
Considerando o MEMORANDO Nº: 46/2021/FUESPI-PI/

GAB/PREG/DAP/DPAE;
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa

e Extensão – CEPEX, tomada em sua 212ª Reunião Ordinária, realizada
no dia 07 de dezembro de 2021,

R E S O L V E

Art. 1º - Aprovar o PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO
DE LICENCIATURA PLENA EM LETRAS INGLÊS  (2945624) a ser
ofertado no Campus “Poeta Torquato Neto”, em Teresina-PI,  da
Universidade Estadual do Piauí - UESPI.

Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data da
publicação.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
PRESIDENTE DO CEPEX
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RESOLUÇÃO CEPEX 048/2021

     Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

O Magnífico Reitor e Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensão da Fundação Universidade Estadual do Piauí – CEPEX/FUESPI,
no uso de suas atribuições legais previstas no art. 12, alínea d) do Estatuto da
FUESPI e no art. 60, XXIV do Estatuto da UESPI, e

Considerando o processo  00089.018862/2021-07;
Considerando o MEMORANDO Nº: 46/2021/FUESPI-PI/

GAB/PREG/DAP/DPAE;
Considerando deliberação do Conselho de Ensino, Pesquisa

e Extensão – CEPEX, tomada em sua 212ª Reunião Ordinária, realizada
no dia 07 de dezembro de 2021,

R E S O L V E

Art. 1º - Aprovar o PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO DE
LICENCIATURA EM CIÊNCIAS BIOLÓGICAS (2945640) a ser
ofertado no  Campus “Deputado Jesualdo Cavalcanti” - Corrente-PI,
da Universidade Estadual do Piauí - UESPI.
Art. 2º - Esta Resolução entrará em vigor na data da publicação.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
PRESIDENTE DO CEPEX

Of.  416

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI

PORTARIA GAB N.º 174/2021.

DESIGNA servidora para função que
especifica.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 67 da Lei n. º
8.666/93, no que é pertinente ao acompanhamento da execução dos
contratos administrativos do Estado do Piauí, por intermédio do
Instituto de Desenvolvimento do Piauí –IDEPI.

R E S O L V E:

I - DESIGNAR os servidores: NAILTON DE SOUSA SILVA,
Gerente de Recursos Minerais, Matricula n.º 340846-9, lotado na
Diretoria de Recursos Minerais e  MARIA CLARA CARVALHO
MATIAS, Coordenadora de Fiscalização, CREA 1917216343-PI,
Matricula n.º 340858-2, CPF nº 060.652.133-06, lotada na Diretoria de
Engenharia, para, a partir desta data e durante toda a vigência do
ajuste, ou até que seja determinada sua substituição por outro
servidor, proceder à FISCALIZAÇÃO TÉCNICA do Termo de
Contrato nº 131/2021, firmado entre o ESTADO DO PIAUÍ, por
intermédio do Instituto de Desenvolvimento do Piauí–IDEPI, e a
empresa CONSTRUTORRES SERVIÇOS GERAIS - LTDA., CNPJ:
Nº 07.715.664/0001-86, relativo aos serviços de recuperação de
estradas vicinais, extensão 32,60km, no Esperantina - PI.

II - DETERMINAR que o (a) referido (a) servidor (a) adote
todos os procedimentos necessários à fiscalização dos ajustes,
observando em especial a Lei n. º 8.666/93, as instruções e
normatizações estabelecidas por meio de portarias, circulares,
instruções normativas, ordens de serviço, resoluções que regulem
ou venham a regular a matéria, inclusive.

III - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Teresina(PI), 13 de dezembro de 2021

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral – IDEPI

PORTARIA GAB N.º 175/2021.

DESIGNA servidora para função que
especifica.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 67 da Lei n. º
8.666/93, no que é pertinente ao acompanhamento da execução dos
contratos administrativos do Estado do Piauí, por intermédio do
Instituto de Desenvolvimento do Piauí –IDEPI.

R E S O L V E:

I - DESIGNAR os servidores: CÁSSIO SOUSA OLIVEIRA,
Coordenador de Obras e Barragens, Matrícula nº 351482-0 e MARIA
CLARA CARVALHO MATIAS, Coordenadora de Fiscalização, CREA
1917216343-PI, Matricula n.º 340858-2, CPF nº 060.652.133-06, lotados
na Diretoria de Engenharia, para, a partir desta data e durante toda a
vigência do ajuste, ou até que seja determinada sua substituição por
outro servidor, proceder à FISCALIZAÇÃO TÉCNICA do Termo de
Contrato nº 151/2021, firmado entre o ESTADO DO PIAUÍ, por
intermédio do Instituto de Desenvolvimento do Piauí –IDEPI, e a
empresa F. IRANILDO BEZERRA JÚNIOR – LTDA., CNPJ: Nº
16.642.835/0001-85, relativo aos serviços de pavimentação em
paralelepípedo, área 5.380,00m2, no município de José de Freitas - PI.

II - DETERMINAR que o (a) referido (a) servidor (a) adote
todos os procedimentos necessários à fiscalização dos ajustes,
observando em especial a Lei n. º 8.666/93, as instruções e
normatizações estabelecidas por meio de portarias, circulares,
instruções normativas, ordens de serviço, resoluções que regulem
ou venham a regular a matéria, inclusive.

III - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Teresina(PI), 13 de dezembro de 2021

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral - IDEPI

PORTARIA GAB N.º 176/2021.
DESIGNA servidor para função que
especifica.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUÍ, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 67 da Lei n. º
8.666/93, no que é pertinente ao acompanhamento da execução dos
contratos administrativos do Estado do Piauí, por intermédio do
Instituto de Desenvolvimento do Piauí –IDEPI.

R E S O L V E:

I - DESIGNAR os servidores FELIPE MENDES TORRES
DO RÊGO, Assessor Técnico II, CREA 1914309944-PI, Matricula n.º
340825-6, CPF nº 051.586.513-37 e MALTHUS NÓBREGA DE
CARVALHO LEITE, Assessor Técnico III, Engenheiro Civil, CREA
nº 1901842550, Matricula n.º 108302-3, lotados na Diretoria de
Engenharia para, a partir desta data e  durante toda a vigência do
ajuste, ou até que seja determinada sua substituição por outro
servidor, proceder à FISCALIZAÇÃO TÉCNICA do Termo de
Contrato nº 114/2021, firmado entre o ESTADO DO PIAUÍ, por
intermédio do Instituto de Desenvolvimento do Piauí – IDEPI, e a
empresa  SOLUÇÃO-BS CONSÓRCIOS, inscrita no CNPJ nº
44.280.748/0001-60, relativo aos serviços de pavimentação asfáltica,
área 29.653,00m2, no município de Joaquim Pires - PI.

II - DETERMINAR que o (a) referido (a) servidor (a) adote
todos os procedimentos necessários à fiscalização dos ajustes,
observando em especial a Lei n. º 8.666/93, as instruções e
normatizações estabelecidas por meio de portarias, circulares,
instruções normativas, ordens de serviço, resoluções que regulem
ou venham a regular a matéria, inclusive.

III - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Teresina(PI), 13 de dezembro de 2021

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral – IDEPI
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PORTARIA GAB N.º 177/2021.

DESIGNA servidora para função que
especifica.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI, no uso de suas atribuições legais, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 67 da Lei n. º
8.666/93, no que é pertinente ao acompanhamento da execução dos
contratos administrativos do Estado do Piauí, por intermédio do
Instituto de Desenvolvimento do Piauí –IDEPI.

R E S O L V E:

I - DESIGNAR o(a) servidor (a) MARIA CLARA CARVALHO
MATIAS, Coordenadora de Fiscalização, CREA 1917216343-PI,
Matricula n.º 340858-2, CPF nº 060.652.133-06, lotada na Diretoria de
Engenharia, para, a partir desta data e durante toda a vigência do
ajuste, ou até que seja determinada sua substituição por outro
servidor, proceder à FISCALIZAÇÃO TÉCNICA do Termo de
Contrato nº 136/2021, firmado entre o ESTADO DO PIAUÍ, por
intermédio do Instituto de Desenvolvimento do Piauí –IDEPI, e a
empresa MGT CONSTRUÇÃO E LOCAÇÃO, CNPJ: Nº 20.005.413/
0001-76, relativo aos serviços de pavimentação em paralelepípedo,
área 5.136,00m2, no município de Francisco Macedo - PI.

II - DETERMINAR que o (a) referido (a) servidor (a) adote
todos os procedimentos necessários à fiscalização dos ajustes,
observando em especial a Lei n. º 8.666/93, as instruções e
normatizações estabelecidas por meio de portarias, circulares,
instruções normativas, ordens de serviço, resoluções que regulem
ou venham a regular a matéria, inclusive.

III - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Teresina, 13 de dezembro de 2021

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral - IDEPI

Of.  3094

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, TRABALHO E
DIREITOS HUMANOS

PORTARIA GAB/SASC N° 91//2021
Teresina-PI, 09 de Dezembro de 2021.

Dispõe sobre a Nomeação de Comissão com a finalidade de
apuração dos fatos e elaboração de relatório final, em atendimento
ao disposto na Resolução CGFR Nº 003/2020 de 10/12/2020,
Anexo XXXV-I e II.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

O SECRETÁRIO DE ESTADO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL,
TRABALHO E DIREITOS HUMANOS DO PIAUÍ, no uso de suas
atribuições legais,

RESOLVE:

Art.1° Designar  SYMONE LEITE BENTO, Matricula
Funcional nº 340948-1, NOÉLIA DE CARVALHO E SILVA
AMORIM, Matricula Funcional nº 339313-5 e RANYERE
OLIVEIRA ALENCAR, Matrícula Funcional nº 339300-0,
servidores da Secretaria de Estado da Assistência, Trabalho e
Direitos Humanos Para, sob a presidência do primeiro nominado,
promoverem sindicância com a finalidade de apurar  a execução
do contrato nº 12/2017 celebrado com a antiga Secretaria de Estado
do Trabalho e Empreendedorismo do Piauí – SETRE, hoje
incorporada à Secretaria de Estado da Assistência Social, Trabalho
e Direitos Humanos – SASC. com a empresa  IMOBILIÁRIA
TRIUNFO  LTDA-ME sem cobertura contratual no período de 25/
08/2018 a 18/04/2021 que deverão ser pagos via indenizatória.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Art.2° Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua
assinatura, revogadas as disposições em contrário.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Teresina (PI), 09 de Dezembro de 2021.

José Ribamar Nolêto de Santana
Secretário de Estado da Assistência Social, Trabalho e Direitos

Humanos.

Of.  927

PORTARIA Nº 07, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021 

  

DESIGNA FISCAL PARA SUPERVISIONAR A EXECUÇÃO DO 
CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 07/ 2021 QUE ESPECIFICA, 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA, com base na Lei Estadual nº 6.910 de 12 de dezembro 
de 2016 e, CONSIDERANDO que os contratos devem ser executados fielmente pelas partes, de acordo com 
suas clausulas as normas da Lei nº 8.6666 de 21 de junho de 1993. 

RESOLVE: 
Art. 1° Designar fiscal para supervisionar a execução do objeto do contrato abaixo elencado, por esta 
Fundação, na condição de Contratante, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, podendo exigir do 
contratado quaisquer informações necessárias para o fiel cumprimento do aqui determinado: 

  

Nº CONTRATO CONTRATADA OBJETO FISCAL MATRICULA/CPF 

06/2020- 
PIAUÍPREV 

 
00227.002554/2021-20 

 
 

EMPRESA SERVFAZ 
SERVIÇOS DE MÃO 

DE OBRA LTDA. 
CNPJ:  10.013.974/0001-

63 

 
 
 

CONTRATAÇÃO(ÕES) DE PESSOAS 
JURÍDICAS(S) ESPECIALIZADA(S) 
NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
CONTINUADOS COM DEDICAÇÃO 
EXCLUSIVA DE MÃO DE OBRA 
TERCEIRIZADA, CONFORME 
ÀS ATAS DE REGISTRO DE PREÇOS 
N° XXXII/2021DL/SLC/SEADPREV,  
ADESÃO Nº 86 /SEADPREV-
PI/GAB/SLC, decorrentes do 
pregão sob forma eletrônica 
n°008/2020-DL/SLC/SEADPREV. 

 
FRANCISCO 
GUEDES DE 

SOUSA 
FILHO 

 

Matrícula: 
108.185-3 

CPF: 
239.485.313-15 

 
 
 

  

Art. 2° O Fiscal designado poderá determinar a adoção de providencias a Contratada, com o objetivo de corrigir 

possíveis inexatidões na execução do objeto do contrato; 

 

Art. 3° A existência da fiscalização por parte do fiscal do fiscal designado de nenhum modo diminui ou altera a 

responsabilidade das Contratadas, em relação aos seus respectivos contratos, na prestação dos serviços ora 

assumidos; 

 

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogada as disposições em contrário. 

 

 

JOSÉ RICARDO PONTES BORGES 
Presidente da Fundação Piauí Previdência 

OF.  6480/2021 

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
FUNDAÇÃO PIAUÍ PREVIDÊNCIA
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINFRA

Portaria nº 16.41/2021-GS     Teresina (PI), 06 de dezembro de  2021.

O Secretário de Infraestrutura do Estado do Piauí/
SEINFRA, no uso de suas atribuições legais;

Considerando o disposto no art. 58, III, da Lei federal nº
8.666/93, que confere à Administração Pública a prerrogativa de
fiscalizar a execução dos contratos administrativos, bem como o que
prescreve o art. 67 da mesma lei, no sentido de que os contratos
devem  ser acompanhados e fiscalizados por um representante da
Administração especialmente designado,

Considerando o Decreto Estadual nº 15.093, de 21 de fevereiro
de 2013, que “estabelece procedimentos para o acompanhamento dos
contratos firmados por órgão e entidades estaduais”

Considerando, ainda, a celebração por este órgão do
Contrato nº  038/2021, firmado com a empresa  OÁSIS CONSTRUÇÕES
E CONSULTORIA LTDA cujo extrato foi publicado no DOE nº 259,
no dia 3/12/2021., tendo como objeto  as  obras de conclusão da
passagem  molhada na localidade Riacho Riachão do Natal, zona
rural no município de Lagoa do Piauí-|PI, neste Estado.

RESOLVE:

Art. 1º Ficam designados os servidores Helder da Costa
Borba,  matricula 0250015,  para exercer a função de Fiscal de Contrato,
o servidor Isaac  Osório Dutra do Valle,  matrícula nº  353.775-7 para
exercer a função de Fiscal Substituto, e o servidor José Ribamar de
Brito Silva, matrícula  nº  818005-9 para o exercício da função de
Gestor do Contrato.

Art. 2º Incumbe ao gestor do contrato desempenhar as
atribuições previstas no art. 3º do Decreto nº 15.093/2013,
especialmente as seguintes:

I - registrar o contrato administrativo nos  termos do art. 60
da Lei n. 8.666/14993, ou zelar para que o servidor ou órgão
competente o faça em tempo e modo legalmente previstos;

II - ter, devidamente autuado, e sob sua guarda cópia do
contrato administrativo nº 038/2021, bem como dos eventuais termos
aditivos;

III  -  alertar o servidor ou órgão responsável para a
aproximação do termo final do contrato administrativo nº  038/2021,
informando-o eventualmente da possibilidade de prorrogação
contratual;

IV - expedir relatório mensal destinado ao superior
hierárquico informando da movimentação do contrato administrativo,
alertando para fatos relevantes como a aproximação do seu termo
final e outros fatos supervenientes que possam implicar em mora ou
inadimplemento destes;

Parágrafo único. O aviso sobre a proximidade do fim do prazo
contratual, previsto no inciso III deste artigo, deverá ser expedido com
a antecedência de 90 (noventa) dias do seu termo final.

Art. 3º As atribuições de Fiscal do Contrato são aquelas
constantes do art. 4º do Decreto nº 15.093/2013, notadamente as
seguintes:

I - fiscalizar a execução do Contrato nº  038/2021, informando
o gestor do contrato sobre eventuais vícios, irregularidades
verificados na execução por parte da contratada;

II - anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas com a execução do contrato que venha a conhecer
durante a fiscalização;

III - verificar o cumprimento por parte da contratada dos
encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais,
determinando o que for necessário à  regularização das faltas ou
defeitos observados;

IV - atestar o cumprimento das prestações de serviços
discriminadas nas notas fiscais ou faturas, após verificar a efetiva
prestação dos serviços realizados;

V - propor as soluções e as sanções que entender cabíveis
para regularização das faltas e defeitos observados.

Parágrafo único. O fiscal que atestar a prestação de serviço
em desacordo com o especificado no contrato responderá
solidariamente perante os órgãos competentes pelo dano ao erário,
independentemente das demais penalidades aplicáveis.

                            Teresina, 06 de dezembro de  2021.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

DEUSVAL LACERDA DE MORAES
Secretário da Infraestrutura do Estado do Piauí-SEINFRA

Portaria nº 16.42/2021-GS     Teresina (PI), 09 de dezembro
de  2021.

O Secretário de Infraestrutura do Estado do Piauí/
SEINFRA, no uso de suas atribuições legais;

                      Considerando o disposto no art. 58, III, da Lei
federal nº 8.666/93, que confere à Administração Pública a prerrogativa
de fiscalizar a execução dos contratos administrativos, bem como o
que prescreve o art. 67 da mesma lei, no sentido de que os contratos
devem  ser acompanhados e fiscalizados por um representante da
Administração especialmente designado,

Considerando o Decreto Estadual nº 15.093, de 21 de
fevereiro de 2013, que “estabelece procedimentos para o
acompanhamento dos contratos firmados por órgão e entidades
estaduais”

Considerando, ainda, a celebração por este órgão do
Contrato nº  031/2021, firmado com a empresa  MODERNA
ENGENHARIA LTDA cujo extrato foi publicado no DOE nº 245, no
dia 16/11/2021., tendo como objeto  as  obras de Conclusão da  Praça
da Juventude  no município de Luzilândia-PI, neste Estado.

RESOLVE:

Art. 1º Ficam designados os servidores Helder da Costa
Borba,  matricula 0250015,  para exercer a função de Fiscal de Contrato,
o servidor Isaac  Osório Dutra do Valle,  matrícula nº  353.775-7 para
exercer a função de Fiscal Substituto, e o servidor José Ribamar de
Brito Silva, matrícula  nº  818005-9 para o exercício da função de
Gestor do Contrato.

Art. 2º Incumbe ao gestor do contrato desempenhar as
atribuições previstas no art. 3º do Decreto nº 15.093/2013,
especialmente as seguintes:

I - registrar o contrato administrativo nos  termos do art. 60
da Lei n. 8.666/14993, ou zelar para que o servidor ou órgão
competente o faça em tempo e modo legalmente previstos;

II - ter, devidamente autuado, e sob sua guarda cópia do
contrato administrativo nº 031/2021, bem como dos eventuais termos
aditivos;

III  -  alertar o servidor ou órgão responsável para a
aproximação do termo final do contrato administrativo nº  031/2021,
informando-o eventualmente da possibilidade de prorrogação
contratual;

IV - expedir relatório mensal destinado ao superior
hierárquico informando da movimentação do contrato administrativo,
alertando para fatos relevantes como a aproximação do seu termo
final e outros fatos supervenientes que possam implicar em mora ou
inadimplemento destes;
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Parágrafo único. O aviso sobre a proximidade do fim do prazo
contratual, previsto no inciso III deste artigo, deverá ser expedido com
a antecedência de 90 (noventa) dias do seu termo final.

Art. 3º As atribuições de Fiscal do Contrato são aquelas
constantes do art. 4º do Decreto nº 15.093/2013, notadamente as
seguintes:

I - fiscalizar a execução do Contrato nº  031/2021, informando
o gestor do contrato sobre eventuais vícios, irregularidades
verificados na execução por parte da contratada;

II - anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas com a execução do contrato que venha a conhecer
durante a fiscalização;

III - verificar o cumprimento por parte da contratada dos
encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais,
determinando o que for necessário à  regularização das faltas ou
defeitos observados;

IV - atestar o cumprimento das prestações de serviços
discriminadas nas notas fiscais ou faturas, após verificar a efetiva
prestação dos serviços realizados;

V - propor as soluções e as sanções que entender cabíveis
para regularização das faltas e defeitos observados.

Parágrafo único. O fiscal que atestar a prestação de serviço
em desacordo com o especificado no contrato responderá
solidariamente perante os órgãos competentes pelo dano ao erário,
independentemente das demais penalidades aplicáveis.

                            Teresina, 09 de dezembro de  2021.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

DEUSVAL LACERDA DE MORAES

Secretário da Infraestrutura do Estado do Piauí-SEINFRA

Portaria nº 16.43/2021-GS     Teresina (PI), 09 de dezembro de  2021.

O Secretário de Infraestrutura do Estado do Piauí/
SEINFRA, no uso de suas atribuições legais;

   Considerando o disposto no art. 58, III, da Lei federal nº
8.666/93, que confere à Administração Pública a prerrogativa de
fiscalizar a execução dos contratos administrativos, bem como o que
prescreve o art. 67 da mesma lei, no sentido de que os contratos
devem  ser acompanhados e fiscalizados por um representante da
Administração especialmente designado,

Considerando o Decreto Estadual nº 15.093, de 21 de
fevereiro de 2013, que “estabelece procedimentos para o
acompanhamento dos contratos firmados por órgão e entidades
estaduais”

Considerando, ainda, a celebração por este órgão do
Contrato nº  036/2021, firmado com a empresa  CERRADO
ENGENHARIA INCORPORADORA EIRELI  cujo extrato foi publicado
no DOE nº 258, no dia 02/12/2021., tendo como objeto os serviços  de
restauração de 16,92 km com tratamento superficial duplo - tsd e
micro revestimento a frio com emulsão modificada por polímero na
rodovia PI-326, trecho: PI-214/Joca Marques-PI/Madeiro-PI, neste
Estado.

RESOLVE:

Art. 1º Ficam designados os servidores Helder da Costa
Borba,  matricula 0250015,  para exercer a função de Fiscal de Contrato,

o servidor Isaac  Osório Dutra do Valle,  matrícula nº  353.775-7 para
exercer a função de Fiscal Substituto, e o servidor José Ribamar de
Brito Silva, matrícula  nº  818005-9 para o exercício da função de
Gestor do Contrato.

Art. 2º Incumbe ao gestor do contrato desempenhar as
atribuições previstas no art. 3º do Decreto nº 15.093/2013,
especialmente as seguintes:

I - registrar o contrato administrativo nos  termos do art. 60
da Lei n. 8.666/14993, ou zelar para que o servidor ou órgão
competente o faça em tempo e modo legalmente previstos;

II - ter, devidamente autuado, e sob sua guarda cópia do
contrato administrativo nº 036/2021, bem como dos eventuais termos
aditivos;

III  -  alertar o servidor ou órgão responsável para a
aproximação do termo final do contrato administrativo nº  036/2021,
informando-o eventualmente da possibilidade de prorrogação
contratual;

IV - expedir relatório mensal destinado ao superior
hierárquico informando da movimentação do contrato administrativo,
alertando para fatos relevantes como a aproximação do seu termo
final e outros fatos supervenientes que possam implicar em mora ou
inadimplemento destes;

Parágrafo único. O aviso sobre a proximidade do fim do
prazo contratual, previsto no inciso III deste artigo, deverá ser
expedido com a antecedência de 90 (noventa) dias do seu termo
final.

Art. 3º As atribuições de Fiscal do Contrato são aquelas
constantes do art. 4º do Decreto nº 15.093/2013, notadamente as
seguintes:

I - fiscalizar a execução do Contrato nº  036/2021, informando
o gestor do contrato sobre eventuais vícios, irregularidades
verificados na execução por parte da contratada;

II - anotar em registro próprio todas as ocorrências
relacionadas com a execução do contrato que venha a conhecer
durante a fiscalização;

III - verificar o cumprimento por parte da contratada dos
encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais,
determinando o que for necessário à  regularização das faltas ou
defeitos observados;

IV - atestar o cumprimento das prestações de serviços
discriminadas nas notas fiscais ou faturas, após verificar a efetiva
prestação dos serviços realizados;

V - propor as soluções e as sanções que entender cabíveis
para regularização das faltas e defeitos observados.

Parágrafo único. O fiscal que atestar a prestação de serviço
em desacordo com o especificado no contrato responderá
solidariamente perante os órgãos competentes pelo dano ao erário,
independentemente das demais penalidades aplicáveis.

Teresina, 09 de dezembro de  2021.

Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

DEUSVAL LACERDA DE MORAES
 Secretário da Infraestrutura do Estado do Piauí-SEINFRA

Of.  866
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO

PORTARIA Nº 061/2021-GAB Teresina(PI), 29 de Novembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: CONCRETIZAR REFRIGERAÇÃO E MANUTENÇÃO
ELÉTRICA - EIRELI
CONTRATO: Nº 068/2021
PROCESSO SEI: 00317.000324/2021-17
FUNDAMENTAÇÃO: Processo administrativo nº 262/2021 e Parecer
PGE nº 2019210373-0
OBJETO: Contratação de empresa para limpeza do parque de
exposições, nos municípios de Floriano, Picos e Corrente/PI por meio
de roço, capina, poda de árvores e retirada de entulhos.
VIGÊNCIA: 29/10/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 062/2021-GAB Teresina(PI), 29 de Novembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: CONCRETIZAR REFRIGERAÇÃO E MANUTENÇÃO
ELÉTRICA - EIRELI
CONTRATO: Nº 069/2021
PROCESSO SEI: 00317.000328/2021-03
FUNDAMENTAÇÃO: Processo administrativo nº 262/2021 e Parecer
PGE nº 2019210373-0
OBJETO: Contratação de empresa para limpeza do parque de
exposições, nos municípios de Floriano, Picos, Teresina e Corrente/
PI por meio de desintetização, desratização, descupinização e
tratamento de areia com reposição.
VIGÊNCIA: 29/10/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 063/2021-GAB Teresina(PI), 30 de Novembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: CONSTRUTORA SANTA INÊS LTDA
CONTRATO: Nº 070/2021
PROCESSO SEI: 00317.000276/2021-67
FUNDAMENTAÇÃO: Parecer PGE nº 114 e Parecer CGE nº 1502
OBJETO: Contração de empresa para executar os serviços de 13.999,
13 m2de pavimentação asfáltica na avenida central – trecho 01 e 02,

rua da praça central, rua da praça do mercado – trecho 01 e 02 no
município Conceição do Canindé-PI.
VIGÊNCIA: 30/11/2022.
FISCAL TITULAR: RAFAEL BARRÊTO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 064/2021-GAB Teresina(PI), 30 de Novembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: POTY CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS
IMOBILIÁRIOS LTDA
CONTRATO: Nº 072/2021
PROCESSO SEI: 00317.000090/2020-27
FUNDAMENTAÇÃO: Parecer referencial PGE nº 09/2021 e Parecer
referencial CGE nº 01/2020
OBJETO: Contração de empresa para executar os serviços de 18.914,68
m2 pavimentação em paralelepípedo nas ruas projetadas I e II (pov.
Alta Vista), projetada I e II (pov. Carrasco), rua São Francisco de
Assis Rodrigues trecho I e II (pov. Baraúna), rua projetada (pov.
Baraúna), Rua Florêncio Francisco Rodrigues (pov. Baraúna), Rua
Arlete de Sousa Rodrigues (pov. Baraúna), Rua Maria Ducarmo
Rodrigues (pov. Baraúna), rua Joaquim R. de Sousa- sede, rua
Sebastião Rodrigues, av. dep. Humberto Reis e av. Deusdedit
Cavalcanti do Município de Acauã-PI
VIGÊNCIA: 30/11/2022.
FISCAL TITULAR: RAFAEL BARRÊTO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 065/2021-GAB Teresina(PI), 30 de Novembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: A.K PRADO - EIRELI - EPP - TOTAL CONSTRUÇÕES
CONTRATO: Nº 073/2021
PROCESSO SEI: 00317.000243/2021-17
FUNDAMENTAÇÃO: Parecer PGE nº 96 e Parecer Referencial CGE
nº 02/2020
OBJETO: Contração de empresa para executar os serviços 59,16 km
de recuperação de estrada vicinal no trecho 01 loc. Cavada à loc.
Bugio, trecho 02 loc, bugio à loc. Vereda de dentro, trecho 03
assentamento tchê a loc.piripiri, trecho 04 loc fogosos à loc.
Maravilha, trecho 05 BR-020 à loc. Cavada, trecho 06 Br-020 ao
assentamento tchê, trecho 07 piripiri à loc. Fogosos, trecho 08 loc
Piripiri à Br 020 no Município de Noca Santa Rita-PI
VIGÊNCIA: 30/11/2022.
FISCAL TITULAR: RAFAEL BARRÊTO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural
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PORTARIA Nº 066/2021-GAB Teresina(PI), 30 de Novembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: A.K PRADO - EIRELI - EPP - TOTAL CONSTRUÇÕES
CONTRATO: Nº 074/2021
PROCESSO SEI: 00317.000249/2021-94
FUNDAMENTAÇÃO: Parecer PGE nº 100 e Parecer Referencial CGE
nº 02/2020
OBJETO: Contração de empresa para executar os serviços de 11,08km
de melhoramento e recuperação de estrada vicinal no Município de
Nossa Senhora de Nazaré-PI.
VIGÊNCIA: 30/11/2022.
FISCAL TITULAR: RAFAEL BARRÊTO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 067/2021-GAB Teresina(PI), 30 de Novembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: RINALDO MACHADO SANTOS
CONTRATO: Nº 071/2021
PROCESSO SEI: 00317.000265/2021-87
FUNDAMENTAÇÃO: Processo Administrativo nº 524/2021 e Parecer
Referencial PGE nº 10/2020
OBJETO: Contração de empresa para realização do evento Vaquejada
de Palmeirais, nos dias 05 e 06 de novembro de 2021, no Município
de Palmeirais.
VIGÊNCIA: 04/11/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 068/2021-GAB Teresina(PI), 03 de Dezembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: Construtora Barbosa LTDA EPP
CONTRATO: Nº 081/2021
PROCESSO SEI: 00317.000107/2020-46
FUNDAMENTAÇÃO: Parecer Referencial PGE nº 09/2021 e Parecer
Referencial CGE nº 01/2020
OBJETO: Contração de empresa para executar os serviços de 10.000,00
m2 de pavimentação em paralelepípedo na avenida Caboclo Sinhá
do Município de Cocal dos Alves-PI.
VIGÊNCIA: 03/12/2022.
FISCAL TITULAR: RAFAEL BARRÊTO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 069/2021-GAB Teresina(PI), 03 de Dezembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: BS CONSTRUÇÕES EIRELI
CONTRATO: Nº 082/2021
PROCESSO SEI: 00317.000115/2020-92
FUNDAMENTAÇÃO: Parecer Referencial PGE nº 09/2021 e Parecer
Referencial CGE nº 01/2020
OBJETO: Contração de empresa para executar os serviços de 7.740,00
m2 pavimentação em paralelepípedo nas ruas projetada 01 – trecho
01, 02 e 03 do município de Cajueiro da Praia-PI.
VIGÊNCIA: 03/12/2022.
FISCAL TITULAR: RAFAEL BARRÊTO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 070/2021-GAB Teresina(PI), 02 de Dezembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: EP MARQUES PRODUÇÕES MUSICAIS EIRELI
CONTRATO: Nº 076/2021
PROCESSO SEI: 00317.000318/2021-60
FUNDAMENTAÇÃO: Processo administrativo nº 666/2021 e Parecer
Referencial PGE nº 10/2021
OBJETO: Contratação de empresa para a realização de apresentação
artística da Banda Luketta, no dia 05/12, no evento 70º EXPOAPI,
que ocorre no período de 05 a 12 de dezembro de 2021, no Parque de
Exposições Dirceu Arcoverde, no município de Teresina-PI
VIGÊNCIA: 02/12/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 071/2021-GAB Teresina(PI), 26 de Novembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: EP MARQUES PRODUÇÕES MUSICAIS EIRELI
CONTRATO: Nº 077/2021
PROCESSO SEI: 00317.000316/2021-71
FUNDAMENTAÇÃO: Processo administrativo nº 666/2021 e Parecer
Referencial PGE nº 10/2021
OBJETO: Contratação de empresa para a realização de apresentação
artística da Banda Luketta, no dia 28 de novembro, no evento Festival
do Agro e Tradicional Festa do Arroz, que ocorre nos dias 27 e 28 de
novembro de 2021, no município de Campo Largo-PI.
VIGÊNCIA: 26/11/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural
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PORTARIA Nº 072/2021-GAB Teresina(PI), 02 de Dezembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: RINALDO MACHADO SANTOS
CONTRATO: Nº 079/2021
PROCESSO SEI: 00317.000313/2021-37
FUNDAMENTAÇÃO: Processo administrativo nº 658/2021 e Parecer
Referencial PGE nº 10/2021
OBJETO: Contratação de empresa para a realização de apresentação
artística das Bandas Jardel do Acordeon, Dona Fulô, Forró de Barão,
Pegadões do Forró, Edu Safadão e João Pizada Estilizado, nos dias
06, 07 e 08 de dezembro no evento 70ª EXPOAPI, no município de
Teresina-PI.
VIGÊNCIA: 02/12/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 073/2021-GAB Teresina(PI), 02 de Dezembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: RINALDO MACHADO SANTOS
CONTRATO: Nº 078/2021
PROCESSO SEI: 00317.000316/2021-71
FUNDAMENTAÇÃO: Processo administrativo nº 621/2021 e Parecer
Referencial PGE nº 10/2021
OBJETO: Contratação de empresa para a realização de apresentação
artística das Bandas Edu Safadão, Jeruilson e Forró Latada, João
Pizada Estilizada, Felipe Alvarenga e Glauber Nery, no dia 05 de
dezembro, no evento VI Festa da Carnaúba e do Mel, no município
de Campo Maior-PI.
VIGÊNCIA: 02/12/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 074/2021-GAB Teresina(PI), 07 de Dezembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: CONSTRUTORA SANTA INÊS
CONTRATO: Nº 086/2021
PROCESSO SEI: 00317.000285/2021-58
FUNDAMENTAÇÃO: Parecer PGE nº 118 e Parecer CGE nº 1541
OBJETO: Contratação de empresa para executar os serviços de
20.666,49 m2de pavimentação asfáltica no trecho 01 acesso a Br 407/
Walter Cavalcante Almorim, Trecho 02 Av. Mal. Deodoro, Trecho 03
Tauma Turgo de Azevedo, Trecho 04 sem Candido Ferraz, Trecho 05
sem Dirceu Arcoverde, trecho 06 Petrolina Cavalcante, Trecho 07
Januário Xavier no Município de Paulistana-PI.
VIGÊNCIA: 07/12/2022.
FISCAL TITULAR: RAFAEL BARRÊTO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 075/2021-GAB Teresina(PI), 02 de Dezembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: RINALDO MACHADO SANTOS
CONTRATO: Nº 083/2021
PROCESSO SEI: 00317.000340/2021-18
FUNDAMENTAÇÃO: Processo Administrativo nº 680/2021 e Parecer
Referencial PGE nº 10/2021
OBJETO: Contratação de empresa para realização de apresentação
artística das Bandas Pegadões do Forró e Glauber Nery, nos dias 04
e 05 de dezembro, no evento Festividades do Dia do Vaqueiro, no
município de Prata-PI
VIGÊNCIA: 02/12/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.
SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 076/2021-GAB Teresina(PI), 25 de Novembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: E P MARQUES PRODUÇÕES MUSICAIS EIRELI
CONTRATO: Nº 084/2021
PROCESSO SEI: 00317.000314/2021-81
FUNDAMENTAÇÃO: Processo Administrativo nº 660/2021 e Parecer
Referencial PGE nº 10/2021
OBJETO: Contratação de empresa para realização de apresentação
artística da Banda Luketta, no dia 27 de novembro, no evento Festival
do Agro, no município de Altos-PI
VIGÊNCIA: 25/11/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 077/2021-GAB Teresina(PI), 25 de Novembro de 2021.
A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;
RESOLVE:
Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:
EMPRESA: L H S CAVALCANTE PROMOÇÃO DE EVENTOS
CONTRATO: Nº 085/2021
PROCESSO SEI: 00317.000315/2021-26
FUNDAMENTAÇÃO: Processo Administrativo nº 665/2021 e Parecer
Referencial PGE nº 10/2021
OBJETO: Contratação de empresa para realização de apresentação
artística da Banda Forró Bandido, no dia 28 de novembro, no evento
Festival do Agro, no município de Altos-PI
VIGÊNCIA: 25/11/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural
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PORTARIA Nº 078/2021-GAB Teresina(PI), 01 de Dezembro de 2021.

A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:

Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:

EMPRESA: RODRIGUES PRODUÇÕES MUSICAIS LTDA
CONTRATO: Nº 075/2021
PROCESSO SEI: 00317.000310/2021-01
FUNDAMENTAÇÃO: Processo Administrativo nº 661/2021 e Parecer
Referencial PGE nº 10/2021
OBJETO: Contratação de empresa para realização de apresentação
artística da Banda Anderson Rodrigues, no dia 08 de dezembro, no
evento 70ª EXPOAPI, que ocorre no período de 05 a 12 de dezembro
de 2021, no Parque de Exposições Dirceu Arcoverde, no município
de Teresina-PI.
VIGÊNCIA: 01/12/2022.
FISCAL TITULAR: IURI NORONHA PEREIRA - CPF 020.201.593-92

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

PORTARIA Nº 079/2021-GAB Teresina(PI), 02 de Dezembro de 2021.

A SECRETÁRIA ESTADUAL DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO PIAUÍ-SEAGRO, no uso de
suas atribuições legais, e com base no artigo 67 da Lei Nº 8.666/93,
de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:

Art. 1º - Designar o servidor, abaixo indicado, para em observância à
legislação vigente, atuar como fiscal do Contrato celebrado entre a
Secretaria do Agronegócio e Empreendedorismo Rural do Estado do
Piauí e:

EMPRESA: A.K PRADO - EIRELI - EPP - TOTAL CONSTRUÇÕES
CONTRATO: Nº 080/2021
PROCESSO SEI: 00317.000257/2021-31
FUNDAMENTAÇÃO: Parecer PGE nº 104 e Parecer Referencial CGE
nº 02/2021
OBJETO: Contratação de empresa para executar os serviços de 12,69
km de recuperação de estrada vicinal no trecho 01, PI-140 à barragem
do chinelo, no município de São Lourenço do Piauí-PI.
VIGÊNCIA: 02/12/2022.
FISCAL TITULAR: RAFAEL BARRÊTO VERAS E SILVA ALVES-
CPF 055.033.903-50

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
Cientifique-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

Of.  856

LICITAÇÕES E CONTRATOS

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DA SAÚDE
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Of.  443

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
 DE LICITAÇÃO DO RDC 061/2021

 A Secretaria de Estado da Educação - SEDUC/PI torna público o
aviso de homologação do RDC nº 061/2021, processo Administrativo
- SEI n°00011.023405/2021-20, cujo objeto é o Lote 01: Reforma e
Ampliação da Unidade Escolar Hilton Leite de Carvalho, no município
de Nazária/PI , em que foi homologada a empresa: CONSTRUTORA
M & CARVALHO LTDA CPNJ: 14.506.715/0001-25 no valor global
de R$ 1.332.518,19 (um milhão trezentos e trinta e dois mil
quinhentos e dezoito reais e dezenove centavos). Unidade
Orçamentária: 14102, Plano de Trabalho: 1236800021956, Elemento
de Despesas: 44.90.51, Fonte de Recursos: 100 (000025 - RECURSOS
PRECATÓRIOS FUNDEF). Informações: cplseducpi@gmail.com

                    Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

Marlla Vasconcelos Silva de Carvalho Rocha
Gerente de Licitação e Contratação de Obras e Serviços de

Engenharia da SEDUC/PI.
Of.  1078

AVISO DE HOMOLOGAÇÃO
 DE LICITAÇÃO DO RDC 36/2021

 A Secretaria de Estado da Educação - SEDUC/PI torna público o
aviso de homologação do RDC nº 36/2021, processo Administrativo
- SEI n°00011.000098/2020-28, cujo objeto é o Lote 01: Ampliação e
Reforma da U. E. DES. João Pacheco Cavalcante, no município de
Corrente-PI, em que foi homologada a empresa: LOPES & COELHO
CONSTRUCOES LTDA, CNPJ: 27.785.673/0001-50 no valor global de
R$ 1.769.634,48 (um milhão setecentos e sessenta e nove mil
seiscentos e trinta e quatro reais quarenta e oito centavos). Unidade
Orçamentária: 14102, Plano de Trabalho: 12.368.0002.1956, Elemento
de Despesas: 33.90.39/44.90.51, Fonte de Recursos: 100 (000025 -
RECURSOS PRECATÓRIOS FUNDEF). Informações:
cplseducpi@gmail.com

               Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

Marlla Vasconcelos Silva de Carvalho Rocha
Gerente de Licitação e Contratação de Obras e Serviços de

Engenharia da SEDUC/PI.
Of.  1079

ERRATA   DE RETIFICAÇÃO
DO CONTRATO Nº 092/2021.

A Secretaria de Estado da Educação do Piauí – SEDUC comunica a
todos que no   Contrato nº 092/2021, onde se lê “Vigência 31 de
dezembro 2021”, leia-se “Vigência 31 de dezembro 2022”.

Informações: (86) 3216-3346/3239, licitacao.seducpi@gmail.com.

Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

Marlla Vasconcelos Silva de Carvalho Rocha
Gerente de Licitação GELICO/SEDUC-PI

Of.  1080
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA FAMILIAR

DECISÃO DE PAGAMENTO

Em conformidade com o art. 37 da Lei nº 4.320/64 e art. 1º, parágrafo
único, inciso III do Decreto nº 62.115/68, com os documentos
constantes do processo reconheço o débito oriundo da 4ª medição
oriunda do Contrato 14/2018 no valor de R$ 562.433,87
(QUINHENTOS E SESSENTA E DOIS MIL, QUATROCENTOS E
TRINTA E TRES REAIS E OITENTA E SETE CENTAVOS). Contrato
este celebrado entre a extinta a Coordenadoria do Programa de
Combate aÌ Pobreza Rural (CPCPR) e a Empresa CONSTRUPLAN
ENGENHARIA E SERVIÇOS LTDA, inscrita no CNPJ: 02.071.591/
0001- 13, Pavimentação asfáltica em concreto betuminoso usinado a
quente – CBUQ em vias publicas do Município de Esperantina-PI.
Justifica-se a presente decisão pelo fato do contrato retro mencionado
ter sido devidamente executado, conforme Laudo de Vistoria Técnica
(Id 2927079) emitido e assinado pelo Coordenador de Engenharia da
Secretaria de Estado da Agricultura Familiar - SAF.
Ressalta-se ainda que a SAF liquidará o débito acima mencionado
por força da alínea “a” do inciso XI do art. 68-C da Lei Complementar
Estadual n. 28/2003, com redação dada pela Lei nº 7.211, de 22 de
abril de 2019, publicada no DOE de 22/04/2019 (reforma
administrativa).
Isso posto, DECIDO que, tendo em vista o não cumprimento do fluxo
financeiro à época da execução do contrato, a Secretaria da Agricultura
Familiar – SAF liquidará o débito através de orçamento próprio.

Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021.

PATRÍCIA VASCONCELOS LIMA
Secretária de Estado da Agricultura Familiar

Of.  1683

             EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 185/2021
Nº do Processo SEI: 00323.002781/2021-67
Nº Automático do Contrato no SIAFE-PI: 21006576
Modalidade de Licitação: Pregão Eletrônico
Fundamentação Legal: Artigo 1º e parágrafo único, da Lei 10.520/
2002
Contratante: Secretaria da Agricultura Familiar – SAF
Codificação da UG no SIAFE: 150101
Contratada: DNM – DISTRIBUIDORA NACIONAL DE MÁQUINAS
EIRELI – EPP
CNPJ: 29.211.016/0001-25
Resumo do Objeto do Contrato : Aquisição de 04 Tratores agrícolsa
novos, tração 4x4, com potência mínima 75 CV, transmissão mínimo
de 10 velocidades a frente e 04 a ré, motor 4 cilindros, capacidade
mínima do tanque de combustível de no mínimo 90 litros, barra de
tração, válvula de controle remoto mínimo 04 saídas, pesos dianteiros
e na rodagem traseira, pneus dianteiros 12,4x24R1 e traseiro 18,4x30R1,
estrutura de proteção ROPS com toldo.
Prazo de Vigência: 12 (doze) meses
Data de Assinatura: 13/12/2021
Valor Global: R$ 512.800,00
Dotação Orçamentária: Gestão/Unidade: 15.101; Função: 20; Sub-
função: 608;
Programa de Trabalho; 0006; Ação/Atividade: 3027
Natureza da Despesa: 44.90.52
Fonte de Recursos: 110/100
Nº Nota de Reserva no SIAFE: 2021NR00932; 2021NR00938
Nº Autorização de Reserva Orçamentária no SIAFE: 2021RO05859
Signatários do Contrato: Patrícia Vasconcelos Lima pela
CONTRATANTE
Diogo Vilela de Faria pela CONTRATADA.

Teresina/PI, 13 de Dezembro de 2021

Patrícia Vasconcelos Lima
Secretária da Agricultura Familiar/SAF

Of.  1677

EXTRATO DE ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 006/2021

PROC. ADM SEI N° 00323.000902/2021-36

OBJETO: A presente licitação vem estabelecer diretrizes de ordem
técnica e especificações, em nível de anteprojeto, para orientar a
execução dos serviços de perfuração de 200 (duzentos) poços
tubulares profundos, os quais terão profundidades estimadas entre
80 (oitenta) a 180 (cento e oitenta) metros, em áreas de rochas
cristalinas e/ou sedimentares, respectivamente, com fornecimento
de materiais, insumos, ferramental necessário à consecução do objeto
através do uso de máquinas perfuratrizes rotopneumáticas, sendo
01 (uma)  Máquina Marca  PROMINAS,  rotopneumática,   MODELO
R – 1S e 01(uma) Máquina Marca  PROMINAS,  rotopneumática,
MODELO  R – 3H, que são de propriedade do Estado do Piauí, por
intermédio da Secretaria da Agricultura Familiar-SAF, conforme
especificações técnicas e quantitativos constantes no Termo de
Referência.

VALOR TOTAL ADJUDICADO: R$ 3.975.063,21 (três milhões,
novecentos e setenta e cinco mil e sessenta e três reais e vinte e um
centavos)

FONTE DE RECURSOS: Órgão orçamento 15; Unidade
Orçamentária: 15101; Programa de Trabalho: 20.544.0006.1995; Fonte
100; Natureza: 44.90.51;

BASE LEGAL: Lei 10.024/19, subsidiada pela Lei 8.666/93 e
posteriores alterações.

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DA AGRICULTURA FAMILIAR

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 004/2021-CPL
Processo Administrativo nº 00323.001759/2021-08

A SECRETARIA DA AGRICULTURA FAMILIAR por meio de sua
Comissão Permanente de Licitação designada pela Portaria n°
0126/2021, de 14 de outubro de 2021, publicada no Diário Oficial
do Estado, n° 224 de 14/10//2021, pagina 29, através de sua
Presidente, torna público e para conhecimento dos interessados
que foi proferido julgamento de habilitação da TP n° 04/2021 que
tem por objeto: Contratação de empresa de engenharia para
implantação de 12.894,34 m² de pavimentação em paralelepípedo
na comunidade Imbiribas na zona rural de Batalha-PI, conforme
especificações constantes no projeto básico, anexo I do edital,
cujo resultado o que se segue, foram consideradas habilitadas as
empresas: V M Pessoa Feitosa Eireli, CNPJ: 04.603.664/0001-04,
Construir Construção, Locação de Equipamentos e Administração
de Obras Eireli, CNPJ: 10.525.283/0001-49 e MP Engenharia EIRELI
CNPJ: 04.603.664/0001-04, e inabilitada as empresas Matrinxã
Serviços de Construções por descumprir o item  8.3.3.2 e Brilho
Construções LTDA por descumprir o item 8.2 e 8.3.3.4.1  do
edital. Faculta-se a interposição de recurso no prazo de 05 (cinco)
dias úteis a contar da data da publicação no DOE/PI, com base no
art. 109, inciso I, alínea “a” da lei 8.666/93

Teresina (PI), 13  de dezembro de 2021.

Lívia Maria Lima de Carvalho
Presidente da Comissão Permanente de Licitação

Visto:

Patrícia Vasconcelos Lima
Secretária de Estado da Agricultura Familiar

Of.  1679
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ADJUDICAÇÃO: Diante da ausência de recurso administrativo e
constatada a regularidade dos atos praticados, a Pregoeira nomeada
da CPL, Jessica Mayra Barros Frota Silva ADJUDICOU o
procedimento licitatório, nos termos do disposto do inciso IX do art.
17 do Decreto 10.024/19 ao vencedor do certame: ESCALA –
TRANSPORTES GERAIS LTDA., CNPJ: 05.343.561/0001-07 para o
lote 01  no valor total de R$ 1.351.521,58 (um milhão, trezentos e
cinqüenta e um mil, quinhentos e vinte e um reais e cinqüenta e oito
centavos); ESCALA – TRANSPORTES GERAIS LTDA., CNPJ:
05.343.561/0001-07 para o lote 02 no valor total de R$ 1.331.646,32
(um milhão, trezentos e trinta e um mil, seiscentos e quarenta e seis
reais e trinta e dois centavos); ESCALA – TRANSPORTES GERAIS
LTDA., CNPJ: 05.343.561/0001-07 para o lote 04 no valor total de R$
1.291.895,63 (Um milhão, duzentos e noventa e um mil, oitocentos e
noventa e cinco reais e sessenta e três centavos).

HOMOLOGAÇÃO: Constatada a regularidade dos atos praticados,
a Secretária de Estado da Agricultura Familiar - SAF, Patrícia Lima
Vasconcelos HOMOLOGOU o procedimento licitatório, nos termos
do disposto dos art. 46 do Decreto Federal 10.024/19.

Teresina (PI), 13 de dezembro de 2021

Patrícia Vasconcelos Lima
Sec. de Estado da Agricultura Familiar - SAF

Of.  1682

EXTRATO DO TERMO DE DOAÇÃO nº 009/2021 

Processo SEI/PI nº 00323.003526/2021-31 

Doador Secretaria da Agricultura Familiar - SAF. 

CNPJ do Doador 06.553.572/0001-84. 

Donatário ASSOCIAÇÃO DOS PEQUENOS AGRICULTORES DO 
ESTADO DO PIAUÍ � APAESPI � Picos/PI 

CNPJ do Donatário 05.214.717/0001-50 

Resumo do Objeto  Doação dos seguintes bens móveis: 

- 01 (um) trator agrícola novo, tração de 4x4 com potência mínima de 

75 CV, transmissão mínima de 12 velocidades a frente e 04 a ré, motor 

de 04 cilindros, barra de tração, válvula de controle remoto mínimo de 

04 saídas, pesos dianteiros e na rodagem traseira, pneus dianteiros 

12,4x24R1 e traseiro 18,4x30R1, estrutura de proteção ROPS com toldo. 

- 01 (uma) roçadeira hidráulica tratorizada com fixação central e lateral 

com no mínimo 100 mm de largura até 1800 mm de largura, com sistema 

de embreagem (giro livre), sistema de corte com duas navalhas e 

opcional de correntes para corte, velocidade de trabalho da tomada de 

força de 540 RPM. 

- 01 (uma) carreta, material carroceria madeira, capacidade 40 lugares, 

quantidade roda 04, tipo agrícola, uso: transporte carga, tipo pneu aro 

16. 

- 01 (uma) grade aradora com controle remoto, nova, 14 discos de 26��, 

diâmetro de eixo 1,5/8, largura de trabalho mínimo de 1300 mm, espaço 

de discos 235 mm, profundidade aproximada 150 a 180 mm, com rodas 

para transporte acionada por cilindro hidráulico. 

Data de Assinatura  08 / 11 / 2021 

Signatários do Contrato Pela Contratante: Patrícia Vasconcelos Lima 
Pela Contratada: Afonso Gilberto Galvão 

                                                                  Patrícia Vasconcelos Lima 
Secretária de Estado da Agricultura Familiar/SAF 

Of.  1678

EXTRATO DO TERMO DE DOAÇÃO nº 011/2021 

Processo SEI/PI nº 00323.003529/2021-75 

Cooperante/Cedente Secretaria da Agricultura Familiar - SAF. 

CNPJ da Contratante 06.553.572/0001-84. 

Cooperada/Cessionária ASSOCIAÇÃO DOS PRODUTORES RURAIS DO 
ANGICAL DOS MAGROS � APRODAM � Jaicós/PI 

CPF do Contratado 02.089.109/0001-72 

Resumo do Objeto  Doação dos seguintes bens móveis: 

- 01 (um) trator agrícola novo, tração 4x4, com potência mínima 75 

CV, transmissão mínimo de 10 velocidades a frente e 04 a ré, motor 4 

cilindros, capacidade mínima do tanque de combustível de no mínimo 

90 litros, barra de tração, válvula de controle remoto mínimo 04 saídas, 

pesos dianteiros e na rodagem traseira, pneus dianteiros 12,4x24R1 e 

traseiro 18,4x30R1, estrutura de proteção ROPS com toldo. 

Características adicionais nacional; 

- 01 (uma) roçadeira hidráulica tratorizada com fixação central e 

lateral com no mínimo 100 mm de largura até 1800 mm de largura, 

com sistema de embreagem (giro livre), sistema de corte com duas 

navalhas e opcional de correntes para corte, velocidade de trabalho da 

tomada de força de 540 RPM. 

- 01 (uma) carreta, material carroceria madeira, capacidade 40 lugares, 

quantidade roda 04, tipo agrícola, uso: transporte carga, tipo pneu aro 

16. 

- 01 (uma) grade aradora com controle remoto, nova, 14 discos de 26��, 

diâmetro de eixo 1,5/8, largura de trabalho mínimo de 1300 mm, 

espaço de discos 235 mm, profundidade aproximada 150 a 180 mm, 

com rodas para transporte acionada por cilindro hidráulico. 

Data de Assinatura  08 / 11 / 2021 

Signatários do Contrato Pela Contratante: Patrícia Vasconcelos Lima 
Pela Contratada: Francisco da Silva Costa 

                                                             Patrícia Vasconcelos Lima 
Secretária de Estado da Agricultura Familiar/SAF 

Of.  1681

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DA JUSTIÇA

TERMO DE RATIFICAÇÃO DA DISPENSA N° 014/2021 

Nº Processo SEI 00095.002482/2021-63 

Nº Automático de Contrato no 
SIAFE-PI 

21006145  

Fundamento Legal Art. 24, inciso II da Lei 8.666/93. 

Contratante 
Secretaria de Justiça do Estado do Piauí � 
SEJUS-PI 

Codificação da UG no SIAFE 220201 

Contratado CASA DO PERFURADOR LTDA EPP 

CNPJ do Contratado CNPJ: 24.374.735/0001-43 

Resumo do Objeto do Contrato Aquisição de Motobombas submersas 

Prazo de Vigência 12 (doze) meses 

Prazo de Execução 12 (doze) meses 

Valor Global 
R$ 17.115,00 (dezessete mil e cento e quinze 
reais) 

Dotação Orçamentária 22201.14.421.0003.3049 

Fonte de Recursos 118 

Natureza da Despesa 449052 

Nº da Nota de Reserva no SIAFE 2021NR00072 

Nº da Autorização de Reserva 
Orçamentária  

2021RO05820  

Teresina, 09 de dezembro de 2021. 

Carlos Edilson Rodrigues Barbosa de Sousa 

Secretário de Justiça do Estado do Piauí 

Of.  2173
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EXTRATO DE TERMO DE FOMENTO Nº 001-2021 

Número de Processo 00314.000201/2021-14 
Nome da Concedente SEID � SECRETARIA DE ESTADO PARA INCLUSÃO DA 

PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
CNPJ da Concedente 05.735.244/001-36 
Nome da OSC ASSOCIAÇÃO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS � 

APAE DO MUNICÍPIO DE LUIS CORREIA/PI 
CNPJ da OSC 35146042/0001-10 

Resumo do Contrato Desenvolvimento de políticas de enfrentamento da vulnerabilidade 
social, objetivando aquisição de materiais permanentes e de 
equipamentos de informática para o LABIN da APAE no Município de 
Luís Correia-PI, 

Fundamento Legal Processo Administrativo nº 00314.000201/2021-14, DESPACHO 
SEFAZ-PI/GASEC/SUTESP/UNIGGP Nº 6825/2021 e DESPACHO 
PGE-PI/GAB/AP3 Nº 1704/2021 

Data de Assinatura 

do Contrato 

14 de dezembro de 2021 

Valor do Contrato R$ 50.000,00(Cinquenta mil reais) 
Ação Orçamentária Classificação Institucional  Classificação funcional: 

1.Órgão orçamentário: 38  1.função: 04 
2.Unidade orçamentária: 101                 2.Subfunção: 122 
 
Estrutura programática:  Natureza da despesa: 445041 
1.Programa: 0010                           
2.Açao (proj/ativ/op.Esp): 2000          Fontes de recurso: 010000101 
 

Fonte de Recursos Emenda Parlamentar Estadual 

Número da Nota de 

Reserva  

2021NR00119 

Número da 

Autorização de 

Despesa 

 
2021RO05813 

Signatários do 

Contrato 

Pelo Concedente: Mauro Eduardo Cardoso e Silva (Secretário de 
Estado para Inclusão da Pessoa com Deficiência) 
Pela OSC:  Antônio Holanda e Silva (Representante Legal) 

Of.  237

GOVERNO DO PIAUÍ
COORDENADORIA DE FOMENTO À IRRIGAÇÃO

EXTRATO DO CONTRATO Nº 009/2021

MODALIDADE: CONVITE Nº 006/2021 – CPL.
PROCESSO: 211/2021, SEI Nº 00224.000211/2021-51
CONTRATANTE: COORDENADORIA ESTADUAL DE
FORMENTO A IRRIGAÇÃO
CONTRATADA: LAERTE RODRIGUES DE MORAES- EPP (ALPE
CONSTRUTORA, PROJETOS & SERVIÇOS)
VINCULAÇÃO: A contratação objeto deste documento obrigacional
está vinculada ao Convite nº 008/2021 – CPL, DESPACHO SEFAZ-
PI/GASEC/SUTESP/UNIGGP Nº 6941/2021.
OBJETO: O Objeto deste contrato é a Contratação de empresa de
engenharia para a Execução de obras e serviços de recuperação de
estradas vicinais com revestimento primário no Município de Socorro
do Piauí - PI, com extensão total de 5,12 km.
DO VALOR: O valor do contrato é de R$ 202.947,49 (duzentos e
dois mil novecentos e quarenta e sete reais e quarenta e nove
centavos), de acordo com a proposta de preço apresentada pela
contratada.
DA VIGÊNCIA: de 60 (sessenta) dias.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: UNIDADE ORÇAMENTARIA
20.607.0006.1945, ELEMENTO DE DESPESA: 449051, FONTE DE
RECURSO: 0100
NOTADERESERVA:2021NR00074
RESERVA ORÇAMENTARIA: 2021RO05871
DATA: 30 de novembro de 2021
ASSINATURAS: SERGIO GONÇALVES DO REGO MOTTA
(Coordenador Estadual), pela COORDENADORIA ESTADUAL DE
FOMENTO À IRRIGAÇÃO e LAERTE RODRIGUES DE MORAES,
pela LAERTE RODRIGUES DE MORAES- EPP (ALPE
CONSTRUTORA, PROJETOS & SERVIÇOS).

Of.  225

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DO TURISMO
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AVISO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 009/2021 – SETUR

PROCESSO SEI Nº 00153.000077/2021-79

Objeto: Contratação de empresa de engenharia para execução de
pavimentação em paralelepípedo de vias públicas na zona rural do
Povoado Samambaia e Bela Vista no município de Jatobá- PI.
A Secretaria de Estado do Turismo-SETUR, através da Comissão
Permanente de Licitação (CPL), torna público o resultado da análise
e julgamento das propostas da licitação acima referenciada. A CPL
decidiu pela classificação da proposta da empresa F IRANILDO
BEZERRA JUNIOR (TERRA PROJETOS & SERVIÇOS) por
entender que esta atende às exigências do ato convocatório. Os
autos se encontram com vista franqueada aos interessados a partir
da data desta publicação abre-se prazo recursal, conforme Art. 109,
inciso I, alínea “b”, da Lei 8.666/93. Damos ciência de que interposto
recurso este será comunicado aos demais licitantes que poderão
impugná-lo conforme previsto no Art. 109 § 3º da Lei 8.666/93.

Teresina (PI), 14 de dezembro de 2021.

Déborah Renata E. Soares
Presidente da Comisão de Licitação - SETUR
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AVISO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 021/2021 – SETUR

PROCESSO SEI Nº 00153.000108/2021-91

Objeto: Contratação de empresa de engenharia para execução de
pavimentação em paralelepípedo de vias públicas no município de
Pedro II - PI.
A Secretaria de Estado do Turismo-SETUR, através da Comissão
Permanente de Licitação (CPL), torna público o resultado da análise
e julgamento das propostas da licitação acima referenciada. A CPL
decidiu pela classificação da proposta da empresa CONSTRUTORA
SOLUÇÃO EIRELI por entender que esta atende às exigências do ato
convocatório. Os autos se encontram com vista franqueada aos
interessados a partir da data desta publicação abre-se prazo recursal,
conforme Art. 109, inciso I, alínea “b”, da Lei 8.666/93. Damos ciência de
que interposto recurso este será comunicado aos demais licitantes que
poderão impugná-lo conforme previsto no Art. 109 § 3º da Lei 8.666/93.

Teresina (PI), 14 de dezembro de 2021.

Déborah Renata E. Soares
Presidente da Comisão de Licitação - SETUR

Of.  926

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 029/2021 – SETUR

PROCESSO SEI Nº 00153.000161/2021-92

Objeto: Contratação de empresa de engenharia para construção de
para a execução de pavimentação em paralelepípedo de vias públicas
no município de Parnaíba – PI.
A Secretaria de Estado do Turismo-SETUR, através da Comissão
Permanente de Licitação (CPL), torna público o resultado da análise
e julgamento da documentação de habilitação da licitação acima
referenciada. A CPL decidiu pela habilitação das empresas A.K.R.
PRADO EIRELI –EPP (TOTAL CONSTRUÇÕES), T W Y
CONSTRUTORA & CIA LTDA – EPP (CONSTRUTORA YASMIM),
CONSTRUTORA PINHEIROS, CONSTRUTORA CAXÉ EIRELI,
SOLUÇÃO CONSTRUTORA, MP ENGENHARIA EIRELI – ME, PRO
ENGENHARIA EIRELI,  ALPHACON CONSTRUTORA EIRELI,
PAULO AUGUSTO S CARVALHO LTDA E  O.M.F CONSTRUTORA
LTDA –ME por entender que estas atendem às exigências do ato
convocatório e pela inabilitação da empresa CONSTRUIR
CONSTRUÇÃO, LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS E
ADMINISTRAÇÃO DE OBRAS EIRELI por descumprir exigências
editalícias. Os autos se encontram com vista franqueada aos
interessados a partir da data desta publicação abre-se prazo recursal,
conforme Art. 109, inciso I, alínea “a”, da Lei 8.666/93. Damos ciência
de que interposto recurso este será comunicado aos demais licitantes
que poderão impugná-lo conforme previsto no Art. 109 § 3º da Lei
8.666/93.

Teresina (PI), 14 de dezembro de 2021.

Déborah Renata E. Soares
Presidente da Comisão de Licitação - SETUR

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 031/2021 – SETUR

PROCESSO SEI Nº 00153.000179/2021-94

Objeto: Contratação de empresa de engenharia para a execução de
pavimentação em paralelepípedo de vias públicas no município de
Água Branca – PI.
A Secretaria de Estado do Turismo-SETUR, através da Comissão
Permanente de Licitação (CPL), torna público o resultado da análise
e julgamento da documentação de habilitação da licitação acima

referenciada. A CPL decidiu pela habilitação das empresas R. MELO
CONSTRUTORA LTDA, A.K.R. PRADO EIRELI – EPP (TOTAL
CONSTRUÇÕES), CONSTRUTORA CAXÉ EIRELI, PRO
ENGENHARIA LTDA, MP ENGENHARIA EIRELI-ME e
CONSTRUTORA SOLUÇÃO EIRELI por entender que estas atendem
às exigências do ato convocatório e pela inabilitação da empresa BR
GOMES MACEDO EIRELI por descumprir exigências editalícias. Os
autos se encontram com vista franqueada aos interessados a partir
da data desta publicação abre-se prazo recursal, conforme Art. 109,
inciso I, alínea “a”, da Lei 8.666/93. Damos ciência de que interposto
recurso este será comunicado aos demais licitantes que poderão
impugná-lo conforme previsto no Art. 109 § 3º da Lei 8.666/93.

Teresina (PI), 14 de dezembro de 2021.

Déborah Renata E. Soares
Presidente da Comisão de Licitação - SETUR

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITAÇÃO
CONCORRÊNCIA PÚBLICA Nº 032/2021 – SETUR

PROCESSO SEI Nº 00153.000181/2021-63

Objeto: Contratação de empresa de engenharia para a execução de
pavimentação em paralelepípedo de vias públicas no município de
Picos – PI.
A Secretaria de Estado do Turismo-SETUR, através da Comissão
Permanente de Licitação (CPL), torna público o resultado da análise
e julgamento da documentação de habilitação da licitação acima
referenciada. A CPL decidiu pela habilitação das empresas
CONSTRUIR CONSTRUÇÃO, LOCAÇÃO DE EQUIPAMENTOS E
ADMINISTRAÇÃO DE OBRAS EIRELI, ÁPICE CONSTRUÇÕES
LTDA, CONSTRUTORA SOLUÇÃO EIRELI, PRO ENGENHARIA
EIRELI e ALPHACON CONSTRUTORA EIRELI por entender que
estas atendem às exigências do ato convocatório e pela inabilitação
das empresas AMERICA EMPREENDIMENTOS INSTALAÇÕES
LTDA, BM ENGENHARIA, MATRINXÃ SERVIÇOS E
CONSTRUÇÕES LTDA por descumprir exigências editalícias. Os
autos se encontram com vista franqueada aos interessados a partir
da data desta publicação abre-se prazo recursal, conforme Art. 109,
inciso I, alínea “a”, da Lei 8.666/93. Damos ciência de que interposto
recurso este será comunicado aos demais licitantes que poderão
impugná-lo conforme previsto no Art. 109 § 3º da Lei 8.666/93.

Teresina (PI), 14 de dezembro de 2021.

Déborah Renata E. Soares
Presidente da Comisão de Licitação - SETUR

Of.  929

EXTRATO DE TERMO DE COOPERAÇÃO TÉCNICA N° 79-2021

CONCEDENTE: Estado do Piauí por intermédio da Secretaria de
Estado de Turismo.
 CNPJ DA CONCEDENTE: 08.783.132/0001-49
CONVENENTE: Prefeitura Municipal de Vila Nova-PI.
CNPJ DA CONVENENTE: 01.612.614/0001-97
OBJETO: PAVIMENTAÇÃO EM PARALELEPÍPEDO DAS RUAS:
RUA BASILIA FRANCISCA DA ENCARNAÇÃO- BAIRRO SANTO
ANTONIO, RUA ANGELO LADISLAU DA SILVA- BAIRRO
CENTRO, RUA FRANCISCO JOÃO DE BRITO- BAIRRO SANTO
ANTÔNIO, RUA JULIÃO JOSÉ DE OLIVEIRA- BAIRRO SANTO
ANTÔNIO, RUA DO SINDICATO- BAIRRO CENTRO
TOTALIZANDO UMA ÁREA DE 5.000,00M² NO MUNICÍPIO DE
VILA NOVA DO PIAUÍ-PI.
 DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 09/12/2021SIGNATARIOS:
Flávio Rodrigues Nogueira Júnior pela Secretaria de Turismo-Setur e
Edilson Edmundo de Brito pela prefeitura municipal de Vila Nova do
Piauí-PI.

Of.  927
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA  DE ESTADO DO TURISMO

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
 CONTRATO N° 064/2021/SETUR

NOME DO CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE: 08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO: PAC ENGENHARIA LTDA
CNPJ DO CONTRATADO: 09.020.353/0001-28
RESUMO DO OBJETO DO ADITIVO: será alterado o prazo de
vigência até 31/12/2022 do Contrato 069/2021, relativo à contratação
de empresa de engenharia para a pavimentação asfáltica em concreto
betuminoso usinado a quente – CBQN de diversas ruas no Município
de Buriti dos Montes-PI, conforme art. 57, §1º, II, da Lei nº 8.666/93.
PRAZO DE VIGÊNCIA: até 31/12/2022.
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 14/12/2021
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 23.695.0005.3069
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.51.
FONTE DO RECURSO: 116
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Flávio Rodrigues Nogueira Junior,
pela SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR
e Francisco Leonardo de Carvalho Mendes, pela Empresa PAC
ENGENHARIA LTDA.

FLÁVIO RODRIGUES NOGUEIRA JUNIOR
Secretário de Estado de Turismo

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
 CONTRATO N° 069/2021/SETUR

NOME DO CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE: 08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO: PAC ENGENHARIA LTDA
CNPJ DO CONTRATADO: 09.020.353/0001-28
RESUMO DO OBJETO DO ADITIVO: será alterado o prazo de
vigência até 31/12/2022 do Contrato 069/2021, relativo à contratação
de empresa de engenharia para o prolongamento da Avenida São
Sebastião – 1ª Etapa (Implantação e Pavimentação Asfáltica no
Município de Parnaíba-PI), conforme art. 57, §1º, II, da Lei nº 8.666/
93.
PRAZO DE VIGÊNCIA: até 31/12/2022
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 14/12/2021
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 23.695.0005.3069
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.51.
FONTE DO RECURSO: 116
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Flávio Rodrigues Nogueira Junior,
pela SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR
e Francisco Leonardo de Carvalho Mendes, pela Empresa PAC
ENGENHARIA LTDA.

FLÁVIO RODRIGUES NOGUEIRA JUNIOR
Secretário de Estado de Turismo

EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 112/2020

NOME DO CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE: 08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO: PAC ENGENHARIA LTDA
CNPJ DO CONTRATADO: 09.020.353/0001-28
RESUMO DO OBJETO DO ADITIVO: alteração dos prazos de
execução e de vigência do Contrato nº 112/2020. O prazo de execução
será ampliado em 150 (dias), sendo prorrogado até a data de 25/05/
2022 e de vigência até 31/12/2022, relativo à obra de pavimentação

asfáltica – CBUQ em diversas ruas no município de Piripiri-PI,
conforme art. 57, § 1º, II, da Lei nº 8.666/93.
PRAZO DE EXECUÇÃO: até 25/05/2022
PRAZO DE VIGÊNCIA: até 31/12/2022
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 14/12/2021
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 123695.0053069
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.51.
FONTE DO RECURSO: 100
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Flávio Rodrigues Nogueira Junior,
pela SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR
e Francisco Leonardo de Carvalho Mendes, pela Empresa PAC
ENGENHARIA LTDA

FLÁVIO RODRIGUES NOGUEIRA JUNIOR
Secretário de Estado de Turismo

                 EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 108/2020

NOME DO CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE
TURISMO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE: 08.783.132/0001-49
NOME DO CONTRATADO: PAC ENGENHARIA LTDA
CNPJ DO CONTRATADO: 09.020.353/0001-28
RESUMO DO OBJETO DO ADITIVO: alteração dos prazos de
execução e de vigência do Contrato nº 108/2020. O prazo de execução
será ampliado em 120 (dias), sendo prorrogado até a data de 25/01/
2022, relativo à obra de pavimentação asfáltica em concreto
betuminoso usinado a quente – CBUQ em diversas ruas no município
de São João da Serra-PI, conforme art. 57, §1º, II, da Lei nº 8.666/93.
PRAZO DE EXECUÇÃO: até 25/01/2022
PRAZO DE VIGÊNCIA: até 31/12/2022
DATA DE ASSINATURA DO TERMO ADITIVO: 22/09/2021
AÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 123695.0053069
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.51.
FONTE DO RECURSO: 100
SIGNATARIOS DO CONTRATO: Carina Tomaz Câmara, pela
SECRETÁRIA DE ESTADO DO TURISMO DO PIAUÍ – SETUR e
Francisco Leonardo de Carvalho Mendes, pela Empresa PAC
ENGENHARIA LTDA

CARINA TOMAZ CÂMARA
Secretária de Estado de Turismo

Of.  928

OMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA DE PROCESSAMENTO
DE EXPORTAÇÃO DE PARNAÍBA – ZPE PARNAÍBA

EXTRATO DE RESCISÃO DO CONTRATO Nº 03.08.2021/ZPE

REFERÊNCIA: Contrato de prestação de serviços de assessoria e
consultoria jurídica celebrado entre COMPANHIA
ADMINISTRADORA DA ZONA DE PROCESSAMENTO DE
EXPORTAÇÃO DE PARNAÍBA – ZPE PARNAÍBA e a empresa
SCJ SEGURANÇA DIGITAL EIRELI - EPP;
DISTRATANTE: COMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA DE
PROCESSAMENTO DE EXPORTAÇÃO DE PARNAÍBA;
DISTRATADO: SCJ SEGURANÇA DIGITAL EIRELI - EPP;
OBJETO: Rescisão Unilateral do Contrato nº 03.08.2021, cujo objeto
era o fornecimento de equipamentos e software para circuito fechado
de TV – CFTV da área aduaneira da Zona de Processamento de
Exportação de Parnaíba, com instalação e treinamento.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: artigo 203, 204, inciso I e 205, inciso I
do Regulamento Interno de Licitações e Contratos e Cláusula 17.2.1
do Contrato.
DATA DA ASSINATURA: 13/12/2021.

Of.  182
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DO AGRONEGÓCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL

TERMO DE ADJUDICAÇÃO

TOMADA DE PREÇOS Nº. 84/2020

Através do presente termo, fica adjudicado àJB SERVIÇOS
LTDA (CNPJ nº.11.417.820/0001-08), com o valor cotado equivalente
a um total deR$2.882.594,16 (Dois milhões, oitocentos e oitenta e dois
mil, quinhentos e noventa e quatro reais e dezesseis centavos).O objeto
constante de processo de licitação Tomada de Preçosnº.84/2020, referente
ao objeto: Execução dos serviços derecuperação de estrada vicinal no
município de Caridade do Piauí-PI.

Teresina-PI, 14 de Dezembro de 2021.
João Guilherme Carvalho Lima do Amaral

Presidente da Comissão de Licitação-SEAGRO/PI

TERMO DE HOMOLOGAÇÃO

TOMADA DE PREÇOS Nº. 84/2020
Tendo em vista decisão proferida pela Comissão Permanente

de Licitação, designada através de Portaria nº. 35/2021, HOMOLOGO,
nesta data, a referida decisão constante da ata anexa considerando
vencedor da licitação, objeto do processo licitatórioTOMADA DE
PREÇOS Nº.84/2020, a empresa JB SERVIÇOS LTDA (CNPJ
nº.11.417.820/0001-08), com o valor cotado equivalente a um total
deR$ 2.882.594,16 (Dois milhões, oitocentos e oitenta e dois mil,
quinhentos e noventa e quatro reais e dezesseis centavos). O objeto
constante de processo de licitação Tomada de Preços nº.84/2020,
referente ao objeto: Execução dos serviços de recuperação de estrada
vicinal no município de Caridade do Piauí-PI.

Teresina, 14de Dezembro de 2021.

SIMONE PEREIRA DE FARIAS ARAÚJO
Secretária Estadual do Agronegócio e Empreendedorismo Rural

Of.  867
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DOS TRANSPORTES DO PIAUÍ

AVISO DE LICITAÇÃO

CONCORRÊNCIA PÚBLICA N° 15/2021
PROCESSO SEI: 00319.000418/2021-76
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº AA.319.1.003279/21-06

A SECRETARIA DE ESTADO DOS TRANSPORTES DO PIAUÍ
(SETRANS/PI), por intermédio da Comissão Permanente de
Licitações (CPL), torna público que às 10h00min do dia 17 de janeiro
de 2022, realizará licitação na modalidade CONCORRENCIA
PÚBLICA, do tipo MENOR PREÇO, sob o regime de empreitada
por preço unitário, objetivando a seleção da proposta mais vantajosa
à Administração Pública para CONTRATAÇÃO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA PARA EXECUÇÃO DOS
SERVIÇOS DE CONSTRUÇÃO DE UMA PONTE EM CONCRETO
ARMADO SOBRE O RIACHO MENDES LOCALIZADA NA
RODOVIA PI-219, TRECHO ENTRONCAMENTO RODOVIA BR-343
(POVOADO SANTA FÉ) - CANAVIEIRA, CONFORME
ESPECIFICAÇÕES CONTIDAS NO PROJETO BÁSICO ANEXO AO
EDITAL. Dotação Orçamentária: R$ 10.554.800,77 (dez milhões,
quinhentos e cinquenta e quatro mil, oitocentos reais e setenta e
sete centavos); Classificação Orçamentária: 46.101.26.782.0008;
Projeto: 1905; Natureza da Despesa: 44.90.51 e FR – 116. Nº SIAFE:
21006223 e Nota de Reserva: 2021NR00458. O Edital e seus elementos
constitutivos estarão disponíveis para consulta e aquisição no Setor
de Licitações da SETRANS/PI, sito a Av. Pedro Freitas, s/n, Centro
Administrativo, bloco “G”, 1º Andar em Teresina/PI, Fone: (86) 3216-
3124, e-mail: cplsetranspi@gmail.com, de segunda a sexta-feira, das
07h30min às 13h30min.

Teresina/PI, 14 de dezembro de 2021.

Abílio de Santana Ribeiro Júnior
Presidente da CPL/SETRANS

Visto:
Hélio Isaias da Silva

Secretário de Estado dos Transportes do Piauí

Of.  1166

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
AGÊNCIA DE DEFESA AGROPECUÁRIA DO ESTADO DO PIAUÍ

EXTRATO - TERMO DE RATIFICAÇÃO

Com fundamento no art. 24, IV da Lei nº 8.666/93 e nos princípios da
legalidade, economicidade, publicidade e, considerando os
documentos anexados aos autos do processo, RATIFICO a dispensa
de licitação, homologando-a e autorizando a contratação da empresa
MAZUAD LOCADORA E LOGISTICA LTDA, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 09.192.288/0001-18, a locação emergencial de 03 (três)
veículos tipo caminhonete 4x4, cabine dupla, 4 portas, manual, ar
condicionado, completa, combustível a diesel, capacidade para 05
(cinco) pessoas, sem combustível, sem motorista, sem franquia, KM
livre. O valor total da dispensa será de R$ 79.455,06 (setenta e nove
mil, quatrocentos e cinquenta e cinco reais e seis centavos) conforme
proposta que consta nos autos do processo. PUBLIQUE-SE

Gabinete do Diretor Geral da ADAPI em Teresina (PI), 13 de
dezembro de 2021.

Of.  289



78
Diário Oficial

Teresina(PI) - Terça-feira, 14 de dezembro de 2021 • Nº 265

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DA FAZENDA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACÃO

AVISO DE PUBLICAÇÃO

PREGÃO ELETRÔNICO N.° 01/2022 - SEFAZ

OBJETO: Aquisição de ferramentas para a Secretaria da Fazenda do
Estado do Piauí, em conformidade com as especificações e
detalhamentos, condições e quantidades consignadas no Termo de
Referência.
TIPO: Menor preço
ADJUDICAÇÃO: Por Lote
Observando-se o horário de Brasília:
ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 16/12/2021, às 09:00h.
ABERTURA DAS PROPOSTAS:  03/01/2022, às 09:00h.
SESSÃO DE DISPUTA DE PREÇOS: 03/01/2022, às 10:00h.
LOCAL DE ABERTURA: Sessão Pública, por meio da INTERNET,
no endereço www.licitaçoes-e.com.br, mediante condições de
segurança-criptografia e autenticação – em todas as suas fases.
AQUISIÇÃO DO EDITAL: www.licitacoes-e.com.br,
www.sefaz.pi.gov.br.
MAIORES INFORMAÇÕES: endereço acima ou pelo telefone: (86)
3216-9600/Ramal: 2301. E-mail: cpl@sefaz.pi.gov.br

Teresina (PI), 14 de dezembro de 2021.

Maria Ester Rebêlo
                                             Pregoeira CPL/SEFAZ

Visto:

Rafael Tajra Fonteles
Secretário da Fazenda

Of.  245

Of.  062

AVISO DE RESULTADO

COMPARAÇÃO DE PREÇOS N.º 16/2021

Programa de Modernização da Gestão Fiscal no Brasil –
PROFISCO II - Projeto de Modernização da Gestão Fiscal do
Estado do Piauí – PRODAF- Contrato nº: 4460/OC-BR – BID.

A Secretaria da Fazenda do Estado do Piauí, através da Comissão
Especial de Licitação - CEL, torna público o Resultado da Comparação
de Preços nº 16/2021, cujo objeto é a Contratação de Empresa para
Execução da Reforma do prédio onde funciona a Agência de
Atendimento de Curimatá, no município de Curimatá/PI, da Secretaria
da Fazenda do Estado do Piauí – SEFAZ/PI, tendo sido declarada
vencedora a empresa PATAMAR SERVIÇOS DE CONSTRUÇÕES
LTDA, CNPJ N.º 29.786.317/0001-87, por ter apresentado Proposta
de Preços válida no valor de R$ 157.987,43 (cento e cinquenta e
sete mil, novecentos e oitenta e sete reais e quarenta e três centavos),
conforme regras contidas na GN 2349-9 (BID) e ter apresentado todos
os documentos de habilitação conforme Edital.

Teresina, 14 de dezembro de 2021.

Rafael Tajra Fonteles
Secretário de Fazenda

Of.  247
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O U T R O S

CLAUDINO S.A - LOJAS DE DEPARTAMENTOS. CNPJ/MF
06.862.627/0001-38. NIRE 22.3.0000130-2

Edital de Convocação da Assembleia Geral Ordinária e
Extraordinária

Ficam os acionistas convocados a se reunirem em AGOE, no dia 22/
12/2021, às 17:00h, na modalidade semipresencial, podendo os sócios
participar e votar presencialmente, na Cidade de Teresina, Estado do
Piauí, na Av. Getúlio Vargas, nº 500, Bairro Tabuleta, CEP 64018-215,
ou à distância, por meio digital, através da plataforma Google Meet
cujos dados e instruções de acesso serão enviados aos acionistas
que enviarem solicitação para o endereço eletrônico
reunioes@paraiba.email, para deliberar sobre a seguinte ordem do
dia:
em AGO:
(a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstrações financeiras da Companhia relativas aos exercícios
sociais encerrados em 31/12/2018, 31/12/2019 e 31/12/2020; e
(b) deliberar sobre a destinação do lucro líquido dos referidos
exercícios sociais.
Em AGE:
(c) encerrar a previsão de capital autorizado;
(d) aprovar a reforma e consolidação do Estatuto Social, nos termos
do projeto proposto pela administração da Companhia;
(e) eleger os membros do Conselho de Administração para o próximo
triênio; e
(f) fixar a remuneração dos administradores da Companhia; e
(g) outros assuntos de interesse da Companhia.
Instruções Gerais:
(1) Os documentos e informações acerca das matérias constantes da
ordem do dia foram disponibilizados aos acionistas, nesta data, na
sede da Companhia;
(2) Os acionistas poderão solicitar o envio de cópias digitais dos
referidos documentos pelo e-mail: reunioes@paraiba.email;
(3) Os acionistas que desejarem ser representados por procuradores
deverão enviar os respectivos instrumentos de mandato, validamente
outorgados, à Companhia com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedência da realização da AGOE ao endereço de e-mail
reunioes@paraiba.email.
Teresina, 14/12/2021.  Conselho de Administração

HALLEY S/A GRÁFICA E EDITORA. CNPJ/MF 10.308.997/0001-
03. NIRE 22 3 0000171-0

Edital de Convocação da Assembleia Geral Ordinária e
Extraordinária

Ficam os acionistas convocados a se reunirem em AGOE, no dia 23/
12/2021, às 08:00h, na modalidade semipresencial, podendo os sócios
participar e votar presencialmente, na Cidade de Teresina, Estado do
Piauí, na Av. Getúlio Vargas, nº 500, Bairro Tabuleta, CEP 64018-215,
ou à distância, por meio digital através da plataforma Google Meet
cujos dados e instruções de acesso serão enviados aos acionistas
que enviarem solicitação para o endereço eletrônico
reunioes@paraiba.email, para deliberar sobre a seguinte ordem do
dia:
em AGO:
(a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstrações financeiras da Companhia relativas aos exercícios
sociais encerrados em 31/12/2017, 31/12/2018, 31/12/2019 e 31/12/
2020; e

(b) deliberar sobre a destinação do lucro líquido dos referidos
exercícios sociais.
Em AGE:
(c) encerrar a previsão de capital autorizado;
(d) aprovar a reforma e consolidação do Estatuto Social, nos termos
do projeto proposto pela administração da Companhia;
(e) eleger os membros do Conselho de Administração para o próximo
triênio;
(f) fixar a remuneração dos administradores da Companhia; e
(g) outras matérias de interesse da Companhia.
Instruções Gerais:
(1) Os documentos e informações acerca das matérias constantes da
ordem do dia foram disponibilizados aos acionistas, nesta data, na
sede da Companhia;
(2) Os acionistas poderão solicitar o envio de cópias digitais dos
referidos documentos pelo e-mail: reunioes@paraiba.email;
(3) Os acionistas que desejarem ser representados por procuradores
deverão enviar os respectivos instrumentos de mandato, validamente
outorgados, à Companhia com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedência da realização da AGOE ao endereço de e-mail
reunioes@paraiba.email.
Teresina, 14/12/2021.  Conselho de Administração

JCF EMPREENDIMENTOS S.A. CNPJ/MF 06.031.780/0001-13.
NIRE 22.300.014.099

Edital de Convocação da Assembleia Geral Ordinária e
Extraordinária

Ficam os acionistas convocados a se reunirem em AGOE, no dia 22/
12/2021, às 15:00h, na modalidade semipresencial, podendo os sócios
participar e votar presencialmente, na Cidade de Teresina, Estado do
Piauí, na Av. Getúlio Vargas, nº 500, Bairro Tabuleta, CEP 64018-215,
ou à distância, por meio digital através da plataforma Google Meet
cujos dados e instruções de acesso serão enviados aos acionistas
que enviarem solicitação para o endereço eletrônico
reunioes@paraiba.email, para deliberar sobre a seguinte ordem do
dia:
em AGO:
(a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstrações financeiras da Companhia relativas aos exercícios
sociais encerrados em 31/12/2017, 31/12/2018, 31/12/2019 e 31/12/
2020; e
(b) deliberar sobre a destinação do lucro líquido dos referidos
exercícios sociais.
Em AGE:
(c) encerrar a previsão de capital autorizado;
(d) aprovar a reforma e consolidação do Estatuto Social, nos termos
do projeto proposto pela administração da Companhia;
(e) eleger os membros do Conselho de Administração para o próximo
triênio;
(f) fixar a remuneração dos administradores da Companhia; e
(g) outros assuntos de interesse da Companhia.
Instruções Gerais:
(1) Os documentos e informações acerca das matérias constantes da
ordem do dia foram disponibilizados aos acionistas, nesta data, na
sede da Companhia;
(2) Os acionistas poderão solicitar o envio de cópias digitais dos
referidos documentos pelo e-mail: reunioes@paraiba.email;
(3) Os acionistas que desejarem ser representados por procuradores
deverão enviar os respectivos instrumentos de mandato, validamente
outorgados, à Companhia com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedência da realização da AGOE ao endereço de e-mail
reunioes@paraiba.email.
Teresina, 14/12/2021.  Conselho de Administração
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ONIX S/A INDÚSTRIA DE COLCHÕES E ESPUMA. CNPJ/MF
03.604.761/0001-40. NIRE 22.3.0000247-3

Edital de Convocação da Assembleia Geral Ordinária e
Extraordinária

Ficam os acionistas convocados a se reunirem em AGOE, no dia 23/
12/2021, às 12:00h, na modalidade semipresencial, podendo os
acionistas participar e votar presencialmente, na Cidade de Teresina,
Estado do Piauí, na Av. Getúlio Vargas nº 500, Bairro Tabuleta, CEP
64018-215, ou à distância, por meio digital através da plataforma
Google Meet cujos dados e instruções de acesso serão enviados
aos acionistas que enviarem solicitação para o endereço eletrônico
reunioes@paraiba.email, para deliberar sobre a seguinte ordem do
dia:
em AGO:
(a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstrações financeiras da Companhia relativas aos exercícios
sociais encerrados em 31/12/2019 e 31/12/2020; e
(b) deliberar sobre a destinação do lucro líquido dos referidos
exercícios sociais.
Em AGE:
(c) encerrar a previsão de capital autorizado;
(d) aprovar a reforma e consolidação do Estatuto Social, nos termos
do projeto proposto pela administração da Companhia;
(e) eleger os membros do Conselho de Administração para o próximo
triênio;
(f) fixar a remuneração dos administradores da Companhia; e
(g) outros assuntos de interesse da Companhia.
Instruções Gerais:
(1) Os documentos e informações acerca das matérias constantes da
ordem do dia foram disponibilizados aos acionistas, nesta data, na
sede da Companhia;
(2) Os acionistas poderão solicitar o envio de cópias digitais dos
referidos documentos pelo e-mail: reunioes@paraiba.email;
(3) Os acionistas que desejarem ser representados por procuradores
deverão enviar à Companhia os respectivos instrumentos de
mandato, validamente outorgados, com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedência da realização da AGOE ao endereço de e-mail
reunioes@paraiba.email.
Teresina, 14/12/2021.  Conselho de Administração

SOCIMOL - INDÚSTRIA DE COLCHÕES E MÓVEIS S.A. CNPJ/
MF 06.751.564/0001-42. NIRE 22.3.0001393-9

Edital de Convocação da Assembleia Geral Ordinária e
Extraordinária

Ficam os acionistas convocados a se reunirem em AGOE, no dia 22/
12/2021, às 12:00h, na modalidade semipresencial, podendo os sócios
participar e votar presencialmente, na Cidade de Teresina, Estado do
Piauí, na Av. Getúlio Vargas, nº 500, Bairro Tabuleta, CEP 64018-215,
ou à distância, por meio digital através da plataforma Google Meet
cujos dados e instruções de acesso serão enviados aos acionistas
que enviarem solicitação para o endereço eletrônico
reunioes@paraiba.email, para deliberar sobre a seguinte ordem do
dia:
em AGO:
(a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstrações financeiras da Companhia relativas ao exercício social
encerrado em 31/12/2020; e
(b) deliberar sobre a destinação do lucro líquido dos referidos
exercícios sociais.

Em AGE:
(c) encerrar a previsão de capital autorizado;
(d) aprovar a reforma e consolidação do Estatuto Social, nos termos
do projeto proposto pela administração da Companhia;
(e) eleger os membros do Conselho de Administração para o próximo
triênio;
(f) fixar a remuneração dos administradores da Companhia; e
(g) outras matérias de interesse da Companhia.
Instruções Gerais:
(1) Os documentos e informações acerca das matérias constantes da
ordem do dia foram disponibilizados aos acionistas, nesta data, na
sede da Companhia;
(2) Os acionistas poderão solicitar o envio de cópias digitais dos
referidos documentos pelo e-mail: reunioes@paraiba.email;
(3) Os acionistas que desejarem ser representados por procuradores
deverão enviar os respectivos instrumentos de mandato, validamente
outorgados, à Companhia com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedência da realização da AGOE ao endereço de e-mail
reunioes@paraiba.email.
Teresina, 14/12/2021.  Conselho de Administração

COLON EQUIPAMENTOS RODOVIÁRIOS S.A. CNPJ/MF
00.122.241/0001-03. NIRE 22.3.0001392-1

Edital de Convocação da Assembleia Geral Ordinária e
Extraordinária

Ficam os acionistas convocados a se reunirem em AGOE, no dia 23/
12/2021, às 10:00h, na modalidade semipresencial, podendo os
acionistas participar e votar presencialmente, na Cidade de Teresina,
Estado do Piauí, na Av. Getúlio Vargas, nº 500, Bairro Tabuleta, CEP
64018-215, ou à distância, por meio digital através da plataforma
Google Meet cujos dados e instruções de acesso serão enviados
aos acionistas que enviarem solicitação para o endereço eletrônico
reunioes@paraiba.email, para deliberar sobre a seguinte ordem do
dia:
em AGO:
(a) tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as
demonstrações financeiras da Companhia relativas aos exercícios
sociais encerrados em 31/12/2019 e 31/12/2020;
(b) deliberar sobre a destinação do lucro líquido dos referidos
exercícios sociais.
Em AGE:
(c) encerrar a previsão de capital autorizado;
(d) aprovar a reforma e consolidação do Estatuto Social, nos termos
do projeto proposto pela administração da Companhia;
(e) eleger os membros do Conselho de Administração para o próximo
triênio;
(f) fixar a remuneração dos administradores da Companhia; e
(g) outros assuntos de interesse da Companhia.
Instruções Gerais:
(1) Os documentos e informações acerca das matérias constantes da
ordem do dia foram disponibilizados aos acionistas, nesta data, na
sede da Companhia;
(2) Os acionistas poderão solicitar o envio de cópias digitais dos
referidos documentos pelo e-mail: reunioes@paraiba.email;
(3) Os acionistas que desejarem ser representados por procuradores
deverão enviar à Companhia os respectivos instrumentos de
mandato, validamente outorgados, com 48 (quarenta e oito) horas de
antecedência da realização da AGOE ao endereço de e-mail
reunioes@paraiba.email.
Teresina, 14/12/2021.  Conselho de Administração

Of. S/N
3 - 2
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AGÊNCIA DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DO PIAUÍ S.A. – PIAUÍ FOMENTO

CNPJ/ MF nº 11.836.226/000143 – NIRE 22300008340
Companhia Fechada

AVISO AOS ACIONISTAS
Aumento de capital mediante subscrição particular

A AGÊNCIA DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DO PIAUÍ S.A – PIAUÍ FOMENTO, instituição financeira com sede
na Rua Eliseu Martins, nº 1240- Centro, na cidade de Teresina, Capital
do Estado do Piauí, CEP: 64.000-120, comunica aos seus acionistas e
ao público que, em Reunião Ordinária do Conselho de Administração
realizada em 06 de dezembro de 2021, aprovou o aumento de capital
social da Companhia, nos seguintes termos e condições:
Foi aprovado o aumento do capital social da Instituição no montante
de R$ 5.000.000,00 (cinco milhões de reais),  oriundos do Estado do
Piauí e R$ 1.000,00 (um mil reais),oriundos dos acionistas
minoritários, mediante subscrição particular e emissão de 501.000
(quinhentas e um mil) ações ordinárias de características idênticas
às atualmente existentes, a serem distribuídas entre os acionistas na
proporção de 99,98% para o Estado do Piauí, correspondente a R$
5.000.000,00(cinco milhões de reais) e 0,02% para os demais
acionistas, correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais). Após este
aumento o capital social da Companhia, atualmente no valor de R$
35.806.560,00 (trinta e cinco milhões, oitocentos e seis mil e
quinhentos e sessenta reais), passará a ser de
R$40.807.560,00(quarenta milhões, oitocentos e sete mil e
quinhentos e sessenta reais).. Referido aumento de capital visa
reforçar os recursos próprios da PIAUÍ FOMENTO para suportar o
seu crescimento operacional, contribuindo para atenuar os efeitos
dos impactos econômicos e sociais gerados na atual crise sanitária
do País, nos  pequenos empreendedores assistidos por esta Agência
de Fomento. Possui as seguintes características:
1. Total do Aumento de Capital Social: aumento de R$ 5.001.000,00
(cinco milhões e um mil reais) destinados ao capital social. Sendo,
R$ 5.000.000,00 (cinco milhões de reais) originados do Estado do
Piauí e R$ 1.000,00(um mil s reais)  originados dos acionistas
minoritários;
 2. Quantidade de Ações Emitidas: emissão de 501.000,  novas ações
ordinárias de características idênticas às das atualmente existentes.
Os acionistas, detentores de ações ordinárias, terão preferência na
subscrição das novas ações, na proporção de sua participação no
capital, conforme art. 12, §1º do Estatuto Social da Companhia;
3. Tipo de Ação: ações ordinárias nominativas, escriturais e sem valor
nominal, em tudo idênticas às já existentes, nos termos do disposto
no artigo 171 da Lei nº 6.404/76; 4. Preço de Emissão: o preço de
emissão foi fixado em R$ 10,00 (dez reais) por ação; 5. Condição de
Integralização: A integralização das ações deverá ser total, à vista,
no ato da subscrição, em moeda corrente nacional;
6. Direito de Subscrição: – Os acionistas têm direito de preferência
à subscrição de ações novas, na proporção que possuírem no capital
da sociedade, podendo a integralização ser feita em moeda corrente
e em conformidade com os artigos 27 e 28 da Lei n.º 4.595, de 31 de
dezembro de 1964.
7. Procedimentos para Subscrição: os acionistas deverão comparecer
ou contatar com a Agência de Fomento e Desenvolvimento do Estado
do Piauí S.A. – PIAUI FOMENTO, pelo telefone: (86) 3216-6277 ou
pelo email piauifomento@fomento.pi.gov.br;
8. Direitos das Ações Subscritas: as ações subscritas farão jus à
percepção integral de todos os benefícios, inclusive dividendos e/
ou juros sobre o capital próprio que vieram a ser declarados após a
homologação do aumento do capital social.

9. Homologação do Aumento do Capital Social: encerrado o processo
de subscrição, será convocada Assembléia Geral Extraordinária da
Companhia para homologar o aumento de capital no valor das ações
efetivamente subscritas e integralizadas.
10. Dividendos: as ações ordinárias ora emitidas são em tudo idênticas
às ações ordinárias já existentes e participarão de forma integral em
quaisquer dividendos e/ou juros sobre capital próprio que vierem a
ser declarados após a homologação do aumento de capital.

Teresina(PI), 9 de dezembro de 2021

LUIZ CARLOS EVERTON DE FARIAS
Diretor - Presidente

Of.  101
3 - 3

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
Departamento de Estradas de Rodagem do Piauí- DER/PI

AVISO

O Departamento de Estradas de Rodagem do Piauí- DER/PI, localizado
na Avenida Frei Serafim, 2492, Centro, nesta Capital, CNPJ: 06.535.751/
0001-99, torna público que da Secretaria de Estado do Meio Ambiente
e Recursos Hídricos – SEMAR/PI, a Dispensa do Licenciamento
Ambiental, dos Serviços de recuperação de 18,623km de estrada
vicinal na zona rural do município de Santa Rosa PI até a Localidade
Riachuelo/Cachimbo no município de Oeiras-PI; Execução de
Serviços para  Passeio Público com blocos de intertravados ,
totalizando em 6.996,60m², Sinalização de 1,196 Km no
prolongamento da Avenida José Virgílio Ribeiro no município de
Belém do Piauí e que recebeu a Dispensa de Licenciamento
Ambiental, para Execução dos Serviços de Pavimentação em
Paralelepípedo em vias públicas do município de São João da Serra/
PI, com 6.282,24m²; Execução dos Serviços de Pavimentação em
Paralelepípedo em vias públicas do município de Castelo do Piauí/PI,
com 5.236,56m²; Execução dos Serviços de Pavimentação em
Paralelepípedo em vias públicas do município de Lagoinha do Piauí/
PI, com 9.360m²; Execução de um Passeio Público com 3,200 km de
extensão, por 2,50m de largura, para uso da população com objetivo
de atividade física (caminhada, cooper...)com contemplando projeto
de acessibilidade Lagoinha/PI à Agricolândia/PI; Execução dos
Serviços de Recuperação de Pontos Isolados da PI – 339, Trecho
que liga ao Entrº. da PI-113 ao Povoado Vinagreira, no município de
José de Freitas/PI; da Execução dos Serviços de Execução dos
Serviços de Conservação e Manutenção da Malha Rodoviária
Estadual em Micro Revestimento, na PI-383, Trecho: Entr. BR-343/
Jardim do Mulato, com extensão de 12,00 Km e que recebeu da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos de Picos/
PI, a Dispensa de Licenciamento Ambiental, referente à Execução
dos Serviços de Pavimentação em  Paralelepípedo nos bairros Ipueiras
e Emaús com área total de 7.211,00m² e dos Serviços de Pavimentação
Poliédrica em Ruas da Zona Rural compreendendo as localidades
Povoado Cajazeiras dos Gonçalves e Tabatinga, com área total
5.800,02m² no município de Picos-PI.

Teresina, 10 de dezembro de 2021

Engo José Dias de Castro Neto
Diretor Geral – DER/PI

Of.  594
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A Central Geradora Solar Alcantara Ltda., torna público que recebeu da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hídricos do Piauí, a
Licença Prévia, para a geração de energia elétrica fotovoltaica através da
UFV Caldeirão Grande XII, com potência de 50,0MW localizada no município
de Caldeirão Grande do Piauí, com validade de 2 anos.

A Central Geradora Solar Arco Verde Ltda., torna público que
recebeu da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos
Hídricos do Piauí, a Licença Prévia, para a geração de energia elétrica
fotovoltaica através da UFV Caldeirão Grande XIII, com potência
de 50,0MW localizada no município de Caldeirão Grande do Piauí,
com validade de 2 anos.

A Central Geradora Solar Novo Horizonte Ltda., torna público que
recebeu da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos
Hídricos do Piauí, a Licença Prévia, para a geração de energia elétrica
fotovoltaica através da UFV Caldeirão Grande XIV, com potência
de 50,0MW localizada no município de Caldeirão Grande do Piauí,
com validade de 2 anos.

A Central Geradora Solar Pedras Ltda., torna público que recebeu da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hídricos do Piauí, a
Licença Prévia, para a geração de energia elétrica fotovoltaica através
da UFV Caldeirão Grande XV, com potência de 50,0MW localizada no
município de Caldeirão Grande do Piauí, com validade de 2 anos.

A Central Geradora Solar Siroco Ltda., torna público que recebeu da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hídricos do Piauí, a
Licença Prévia, para a geração de energia elétrica fotovoltaica através
da UFV Caldeirão Grande VIII, com potência de 50,0MW localizada no
município de Caldeirão Grande do Piauí, com validade de 2 anos.

A Central Geradora Solar Tamisa Ltda., torna público que recebeu da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hídricos do Piauí, a
Licença Prévia, para a geração de energia elétrica fotovoltaica através
da UFV Caldeirão Grande X, com potência de 50,0MW localizada no
município de Caldeirão Grande do Piauí, com validade de 2 anos.

A Central Geradora Solar Tatajuba Ltda., torna público que recebeu da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hídricos do Piauí, a
Licença Prévia, para a geração de energia elétrica fotovoltaica através da
UFV Caldeirão Grande IX, com potência de 50,0MW localizada no município
de Caldeirão Grande do Piauí, com validade de 2 anos.

A Central Geradora Solar Tijuca Ltda., torna público que recebeu da
Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos Hídricos do Piauí, a
Licença Prévia, para a geração de energia elétrica fotovoltaica através
da UFV Caldeirão Grande XI, com potência de 50,0MW localizada no
município de Caldeirão Grande do Piauí, com validade de 2 anos.

PP. 6009

A WINITY S/A, inscrita no CNPJ 34.622.881/0001-02, torna público
que está requerendo à Secretaria do Estado do Meio Ambiente e
Recursos Hídricos do Piauí (SEMAR) a Declaração de Baixo Impacto
Ambiental (DBIA) para Estrutura Rádio Base à ser construído na
AVENIDA OTILIO M. RODRIGUES, 363 - TAMBORIL – CEP 64570-
000- Cidade de Isaías Coelho / PI “

PP. 6008

EDITAL DE LICENÇA AMBIENTAL
A senhora EUZELITA SOARES DE SOUSA LEAL, torna público que
recebeu da Secretaria Municipal de Agricultura, Recursos Hídricos e
Meio Ambiente de Oeiras (PI) - SEMA, a licença ambiental
simplificada - LAS - da empresa MAIS EXAMES LABORATÓRIO -
EIRELI - ME, localizada na Rua André Holanda, número 154, zona
urbana de Oeiras (PI). Foi determinado o estudo ambiental - RVA –
Relatório de Viabilidade Ambiental.

PP. 6004

A AGROPECUARIA IND E COM SANTOS LTDA-EPP, inscrita no CNPJ
09.120568/0001-10, torna público que recebeu da Secretaria de Estado
do Meio Ambiente e Recursos Hídricos do Piauí, a Licença Previa
(LP.00231-4/2021), para a atividade de lavra a céu aberto localizada no
município de Buriti dos Lopes-PI, com validade de dois (2) anos.

PP. 6003

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - SEDAZ
�
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA- SECULT-PI

  SISTEMA DE INCENTIVO ESTADUAL À CULTURA-SIEC

EXTRATO DE HABILITAÇÃO DO SISTEMA DE INCENTIVO
ESTADUA À CULTURA-SIEC
A SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA-SECULT-PI atesta para
os devidos fins que em conformidade com a Lei Estadual 4.997/1997,
e com as modificações na Lei 5. 781/2008 e na Lei 6.313/2013 e
regulamentada pelo Decreto Nº 11.486/2004, certifica que os Projeto
abaixo relacionado, foi habilitado pelo CONSELHO DELIBERATIVO
DO SISTEMA DE INCENTIVO ESTADUAL À CULTURA-SIEC, de
acordo com o Art. 10, &1º, Inciso IV da Lei 6.313 de 08/02/13, a captar
recurso na modalidade Mecenato (patrocínio), com incentivo fiscal
de 100% (Cem por Cento) junto à SEFAZ-PI, visto que possue os
requisitos técnicos e artísticos  de um bom Projeto Cultural. Teresina,
14 de Dezembro  de 2021.
PROJETO: JOVENS UNIDOS PELA FÉ - Proponente: Pe. JOSÉ ALVES
CARVALHO- Responsável: MAURÍCIO MARQUES DE SOUSA.
Valor: R$ 40 Mil Reais.

CARLOS ADALBERTO RIBEIRO ANCHIETA
PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO DO SIEC.

Of.  003

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAÇÃO DO PIAUÍ - SEDUC-PI

Processo Nº: 00011.053820/2021-16

EDITAL SEDUC-PI/GSE Nº: 32/2021

 

PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR

INSTRUMENTO DE CHAMADA PÚBLICA PARA GÊNEROS ALIMENTÍCIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
EXERCÍCIO 2022

Chamada Pública para aquisição de gêneros alimen!cios diretamente da Agricultura Familiar e do

Empreendedor Familiar Rural conforme §1º do art. 14 da Lei nº 11.947/2009 e Resoluções CD/FNDE

nº 06/2020 e nº 21/2021.

 

O Governo do Estado do Piauí, através da Secretaria de Estado da Educação � SEDUC/PI,
pessoa jurídica de direito público, com sede à Av. Pedro Freitas s/nº, Centro Administra"vo, Teresina �
Piauí, CEP:64.018-900, inscrita no CNPJ sob nº 06.554.729/0001-96, representada neste ato pelo
Secretário de Educação do Piauí, o Senhor Ellen Gera Brito de Moura, no uso de suas prerroga"vas legais
e considerando o disposto no art. 14, da Lei Federal nº 11.947, de 16 de junho de 2009, e nas Resoluções
CD/FNDE nº nº 06/2020 e nº 21/2021, vem realizar Chamada Pública para aquisição de gêneros
alimen!cios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, des"nado ao atendimento do
Programa Nacional de Alimentação Escolar/ PNAE e resolve aprovar e publicar as seguintes medidas:

1.DO OBJETO.

É declarada aberta a CHAMADA PÚBLICA para aquisição de gêneros alimen!cios da Agricultura Familiar e
do Empreendedor Familiar Rural, para atendimento ao Programa Nacional de Alimentação Escolar/PNAE
no período le"vo de 2022, os interessados (Grupos Formais, Informais ou Fornecedores Individuais)
deverão apresentar a documentação para habilitação e Projeto de Venda no período contemplando os
gêneros alimen!cios conforme especi#cado no quadro  de   quan"ta"vos estabelecido por cada
Subcomissão Regional,  observando os prazos es"pulados em concordância com o Anexo I, nos endereços
a serem divulgados localmente por cada Gerência Regional de Educação.

2.FONTE DE RECURSO

Recursos provenientes do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educação � FNDE, no âmbito do
Programa Nacional de Alimentação Escolar � PNAE.

3.DO CONTATO PRELIMINAR.

Os produtores interessados poderão fazer o contato preliminar com a direção da Escola Estadual mais
próxima da sua área de produção, quando deverão preencher um formulário sobre sua capacidade
produ"va, indicando o período de safra para cada grupo de alimentos.

4.DAS COOPERATIVAS/ASSOCIAÇÕES.

É legí"ma a representação dos produtores pelas en"dades cons"tuídas para a defesa dos interesses dos
cooperados/associados.

5.DOS QUANTITATIVOS.

Os quan"ta"vos serão de#nidos por es"ma"vas elaboradas por grupos operacionais da SEDUC,
cons"tuídos para tal #m, representados pelos nutricionistas de cada Gerência Regional de Educação.

As es"ma"vas serão publicadas em etapas variadas no site da Secretaria de Estado da Educação �
SEDUC/PI e das 21 Gerências Regionais de Educação e disponibilizadas pelas escolas da Rede Estadual de
Ensino.�

6.DA SELEÇÃO DOS PRODUTOS.

Os produtos serão selecionados considerando os seguintes critérios:

1. Qualidade;

2. Compa"bilidade com o cardápio escolar aprovado por nutricionistas da SEDUC;

3. Cumprimento de formalidades legais, conforme Resoluções CD/FNDE nº 06, de 08 de maio de
2020, e nº 21, de 16 de novembro de 2021.

7.DA OPERACIONALIZAÇÃO DAS COMPRAS.

As compras serão operacionalizadas por grupos regionais coordenados por Gerentes Regionais de
Educação, compondo SUBCOMISSÕES REGIONAIS.

A es"ma"va de compras será divulgada em todas as escolas da Rede Estadual de Ensino bem como no
site da Gerência Regional onde a escola encontra-se jurisdicionada, contendo lista dos produtos em
demanda e quan"dades es"madas.

Com base no documento de es"ma"va de compras, os interessados deverão apresentar o seu Projeto de
Venda à Subcomissão Regional, conforme proposta de comercialização, nos endereços  a serem
determinados em ato próprio das citadas Subcomissões Regionais, a ser divulgado no site da SEDUC/PI.

Dar-se-á preferência aos produtores dos municípios piauienses integrantes de cada Gerência Regional de
Educação, quando houver elevada oferta de produtos.�

8.DO PROJETO DE VENDA.

A proposta com o Projeto de venda será apresentado à direção da escola, conforme proposta de
comercialização, nos endereços determinados em ato próprio as Subcomissões Regionais, contendo:

1. Documentos o#ciais de cons"tuição da coopera"va/associação e de eleição do seu representante
legal, em uma só via;

2. Documentos o#ciais do produtor/grupo informal organizados em grupo;

3. Documentos o#ciais do produtor/grupo informal;

4. Descrição completa dos gêneros alimen!cios ofertados, inserida em formulário próprio distribuído
nas escolas estaduais;

9.DA HABILITAÇÃO FORMAL DOS FORNECEDORES.

I � Serão exigidos para efeito de habilitação das en"dades representa"vas dos produtores em Grupos
Formais, detentores de DAP Jurídica:

1. Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoa Jurídica � CNPJ;

2. Extrato da DAP Jurídica para associações e coopera"vas emi"do nos úl"mos 60 dias;

3. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, rela"va à Seguridade Social e ao Fundo de Garan"a
por Tempo de Serviço � FGTS;

4. As cópias do estatuto e a ata de posse da atual diretoria da en"dade registrada no órgão
competente;

5. Projeto de Venda de Gêneros Alimen!cios da Agricultura Familiar para Alimentação Escolar,
assinado pelo seu representante legal;

6. Declaração de que os gêneros alimen!cios a serem entregues são produzidos pelos associados/
cooperados;

7. Declaração do seu representante legal de responsabilidade pelo controle do atendimento do limite
individual de venda de seus cooperados/ associados;

8. Prova de atendimento de requisitos higiênicos-sanitários previstos em norma"vas especí#cas.

II � Serão exigidos para efeito de habilitação dos Produtores dos Grupos Informais de agricultores
familiares, detentores de DAP Física organizados em grupo:

1. Cópia de inscrição no Cadastro de Pessoa Física (CPF);

2. O extrato da DAP Física de cada agricultor familiar par"cipante, emi"do nos úl"mos 60 dias;

3. Projeto de Venda de Gêneros Alimen!cios da Agricultura Familiar e/ou Empreendedor Familiar
Rural para a Alimentação Escolar com a assinatura de todos os agricultores par"cipantes;

4. Prova de atendimento de requisitos previstos em norma"vas especí#cas;

5. A declaração de que os gêneros alimen!cios a serem entregues são produzidos  pelos  agricultores
familiares  relacionados no projeto  de  venda.

III - Serão exigidos para efeito de habilitação dos Produtores Individuais, detentores de DAP Física, não
organizados em grupo

1. Cópia de inscrição no Cadastro de Pessoa Física (CPF);

2. O extrato da DAP Física do agricultor familiar par"cipante, emi"do nos úl"mos 60 dias;

3. Projeto de Venda de Gêneros Alimen!cios da Agricultura Familiar e/ou Empreendedor Familiar
Rural para a Alimentação Escolar com a assinatura do agricultor par"cipante;

4. Prova de atendimento de requisitos higiênicos-sanitários previstos em normas especí#cas;

5. A declaração de que os gêneros alimen!cios a serem entregues são oriundos de produção própria,
relacionada no projeto de venda.

10.DA CLASSIFICAÇÃO DOS PROJETOS.

Os Projetos de Venda serão classi#cados pela Subcomissão Regional de Alimentação Escolar, instalada em
cada Gerência Regional de Educação, à vista das regras de#nidas na presente Chamada Pública, em
consonância com ato próprio da Comissão Central , em sessão pública, podendo ocorrer  de  forma 
virtual, registrada em ata. No Projeto de Venda devem constar o nome, o CPF, o nº da DAP Física de cada
agricultor familiar fornecedor quando se tratar de Fornecedor Individual ou Grupo Informal, e o CNPJ e
DAP Jurídica da organização produ"va quando se tratar de Grupo Formal, além de um contato atualizado.

A Subcomissão Regional classi#cará os projetos priorizando a produção de âmbito local.

A divulgação dos projetos classi#cados será feita pela Subcomissão Regional, na sede da Gerência
Regional de Educação, no  site das Gerências Regionais bem como no site da SEDUC/PI e nas escolas
estaduais mais próximas dos fornecedores classi#cados.

Na ausência ou desconformidade de qualquer desses documentos constatada na abertura dos envelopes
poderá ser concedido abertura de prazo para sua regularização de até 05 dias, a contar do úl"mo dia do
recebimento dos projetos de venda, conforme análise da Comissão Julgadora.

11.CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DOS BENEFICIÁRIOS

Em conformidade com o  art. 35 da  Resolução CD/FNDE Nº 06/2021 , para seleção, os projetos de venda
habilitados devem ser divididos em: grupo de projetos de fornecedores locais, grupo de projetos das
Regiões Geográ#cas Imediatas, grupo de projetos das Regiões Geográ#cas Intermediárias, grupo de
projetos do estado, e grupo de projetos do país. Para  tanto local é  de#nido como: Para DAP Física, o
município indicado na DAP. No caso de DAP Jurídica ,  o município onde houver a maior quan"dade, em
números absolutos, de DAPs Físicas registradas no extrato da DAP Jurídica.
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Os projetos de venda deverão ser entregues nas datas determinadas em ato próprio das Subcomissões
Regionais.

Os produtos alimen!cios deverão atender ao disposto na legislação de alimentos, estabelecida pela
Agência Nacional de Vigilância Sanitária/ Ministério da Saúde e pelo Ministério da Agricultura, Pecuária e
Abastecimento para alimentos de origem animal e vegetal.

O limite individual de venda do agricultor familiar e do empreendedor familiar rural para a alimentação
escolar deve respeitar o valor máximo de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais) por DAP
Familiar/ano/en"dade executora, e deve obedecer às seguintes regras:

I � para a comercialização com fornecedores individuais e grupos informais, os contratos individuais
#rmados devem respeitar o valor máximo de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), por DAP
Familiar/ano/EEx;

 II � para a comercialização com grupos formais o montante máximo a ser contratado deve ser o
resultado do número de agricultores familiares, munidos de DAP Familiar, inscritos na DAP Jurídica
mul"plicado pelo limite individual de comercialização, u"lizando a seguinte fórmula:

VMC = NAF x R$ 40.000,00 (sendo: VMC: valor máximo a ser contratado. NAF: nº de agricultores
familiares (DAPs familiares) inscritos na DAP jurídica).

 

A aquisição dos gêneros alimen!cios será formalizada através de um Contrato de Aquisição de Gêneros
Alimen!cios da Agricultura Familiar para Alimentação Escolar, que estabelecerá com clareza e precisão as
condições para sua execução, que deverá ser assinado na escola. O transporte e a entrega dos gêneros
serão de total responsabilidade do fornecedor.

Faz parte deste Edital de Chamada Pública:

Anexo I � Cronograma das etapas do edital de Chamada Pública.

 

CIENTIFIQUE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

 

 

Teresina, 10 de dezembro de 2021.

 

Ellen Gera de Brito Moura

Secretário de Estado da Educação

 

 

                       ANEXO I  - CRONOGRAMA GERAL DAS ETAPAS DO PROCESSO DE AQUISIÇÃO DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA AS ESCOLAS DA REDE ESTADUAL PARA O ANO DE 2022

 ATIVIDADE  PERÍODO

MAPEAMENTO 05/novembro/2021  a 01/dezembro/2021

DIVULGAÇÃO DOS QUANTITATIVOS 13 a 23/dezembro/2021

DIVULGAÇÃO DA CHAMADA PÚBLICA
(REUNIÕES)

14  a 23/dezembro/2021

RECEBIMENTO DE PROJETO DE VENDAS 10 a 30 de janeiro 2022

A SEDUC/PI u"liza o Cartão PNAE  como meio para o  pagamento dos  fornecedores,  para  tanto  se torna
necessário a tecnologia e os  equipamentos para a operacionalização  do mesmo. Contudo, nos  termos 
do  § 5º, do art. 49 da Resolução CD/FNDE nº 6 de 08/05/2020, nos casos em que o agricultor familiar, o
empreendedor familiar rural ou suas organizações ainda não es"verem aptos a receber o pagamento por
meio de cartão magné"co, será permi"do à EEx e/ou à UEx realizar transferência bancária, por meio da
Conta Cartão PNAE.

16.DO PREÇO.

O preço de aquisição dos gêneros alimen!cios deve ser determinado pela EEx, com base na realização de
pesquisa de preços de mercado em  conformidade  com o  art. 31 da Resolução CD/FNDE nº 6 de
08/05/2020.

O preço de aquisição deve ser o preço médio pesquisado por, no mínimo, três mercados em âmbito local,
priorizando a feira do produtor da agricultura familiar, quando houver, acrescido dos insumos exigidos no
edital de chamada pública, tais como despesas com frete, embalagens, encargos e quaisquer outros
necessários para o fornecimento do produto.

Na impossibilidade de a pesquisa ser realizada em âmbito local, esta deve ser realizada ou
complementada em âmbito das regiões geográ#cas imediatas, intermediárias, estadual ou nacional,
nessa ordem, conforme estabelece o IBGE 2017 (Divisão Regional do Brasil em Regiões Geográ#cas
Imediatas e Regiões Geográ#cas Intermediárias).

Os preços de aquisição de#nidos pela EEx devem constar na chamada pública, e devem ser os preços
pagos ao agricultor familiar, empreendedor familiar rural e/ou suas organizações pela venda do gênero
alimen!cio.

 Na impossibilidade de realização de pesquisa de preços de produtos agroecológicos ou orgânicos, a EEx
pode acrescer aos preços desses produtos em até 30% (trinta por cento) em relação aos preços
estabelecidos para produtos convencionais, analogamente ao estabelecido no art. 17 da Lei nº
12.512/2011.

 

17.DISPOSIÇÕES GERAIS

Entre os grupos de projetos, deve ser observada a seguinte ordem de prioridade para seleção em
conformidade com o disposto no art.35, §3º, Resolução CD/FNDE nº 6 de 08/05/2020:

I - o grupo de projetos de fornecedores locais tem prioridade sobre os demais grupos;

II - o grupo de projetos de fornecedores de Região Geográ#ca Imediata tem prioridade sobre o de Região
Geográ#ca Intermediária, o do estado e o do País;

III - o grupo de projetos de fornecedores da Região Geográ#ca Intermediária tem prioridade sobre o do
estado e do país;

IV - o grupo de projetos do estado tem prioridade sobre o do País.

 

Em cada grupo de projetos, deve-se observar a seguinte ordem de prioridade para seleção em
conformidade com  disposto no art.35, §4º, Resolução CD/FNDE nº 6 de 08/05/2020:

I - os assentamentos de reforma agrária, as comunidades tradicionais indígenas e as comunidades
quilombolas, não havendo prioridade entre estes;

a) para efeitos do disposto neste inciso, devem ser considerados Grupos Formais e Grupos Informais de
assentamentos da reforma agrária, comunidades quilombolas e/ou indígenas aqueles em que a
composição seja de, no mínimo, 50%+1 (cinquenta por cento mais um) dos cooperados/associados das
organizações produ"vas respec"vamente, conforme iden"#cação na(s) DAP(s);

b) no caso de empate entre Grupos Formais de assentamentos da reforma agrária, comunidades
quilombolas e/ou indígenas, em referência ao disposto no § 4º inciso I do art. 35 da Resolução CD/FNDE
nº 6 de 08/05/2020, têm prioridade organizações produ"vas com maior porcentagem de assentados da
reforma agrária, quilombolas ou indígenas no seu quadro de associados/cooperados. Para empate entre
Grupos Informais, terão prioridade os grupos com maior porcentagem de fornecedores assentados da
reforma agrária, quilombolas ou indígenas, conforme iden"#cação na(s) DAP(s).

II - os fornecedores de gêneros alimen!cios cer"#cados como orgânicos ou agroecológicos, segundo a Lei
nº 10.831/2003, o Decreto nº 6.323/2007 e devido cadastro no MAPA;

III - os Grupos Formais sobre os Grupos Informais, estes sobre os Fornecedores Individuais, e estes, sobre
Coopera"vas Centrais da Agricultura Familiar (detentoras de DAP Jurídica conforme Portarias do MAPA
que regulamentam a DAP);

a) no caso de empate entre Grupos Formais, em referência ao disposto no § 4º inciso III do art. 35 da
Resolução CD/FNDE nº 6 de 08/05/2020, têm prioridade organizações produ"vas com maior
porcentagem de agricultores familiares e/ou empreendedores familiares rurais no seu quadro de
associados/ cooperados, conforme DAP Jurídica;

b) em caso de persistência de empate, deve ser realizado sorteio ou, em havendo consenso entre as
partes, pode-se optar pela divisão no fornecimento dos produtos a serem adquiridos entre as
organizações #nalistas.

IV - Caso a EEx não obtenha as quan"dades necessárias de produtos oriundos do grupo de projetos de
fornecedores locais, estas devem ser complementadas com os projetos dos demais grupos, de acordo
com os critérios de seleção e priorização estabelecidos no caput do art. 35  e nos § 1º e § 2º da Resolução
CD/FNDE nº 6 de 08/05/2020.

 

12.DO PERÍODO DE DEMANDA DOS PRODUTOS

Os gêneros alimen!cios adquiridos na forma da presente Chamada Pública serão u"lizados na
alimentação escolar das escolas estaduais durante o ano  le"vo de 2022, mediante aquisição direta
promovida por cada unidade escolar com os repasses especí#cos providos pelo FNDE.

Os repasses serão u"lizados em ordem cronológica de liberação, independente do período de u"lização,
considerando a vigência do mesmo.

As escolas realizarão as operações de compra respeitando os limites dos repasses recebidos, podendo
neste caso ocorrer alterações no valor total do contrato quando for necessário atualizar o número de
alunos da escola para adequá-lo à matrícula.

13.DO LOCAL E PERIODICIDADE DE ENTREGA DOS PRODUTOS.

Os gêneros alimen!cios deverão ser entregues nas escolas estaduais conforme o cronograma que estará
anexado ao contrato de aquisição, seguindo as especi#cações con"das em formulários apropriados.

14.DAS CONDIÇÕES DE FORNECIMENTO.

As mercadorias serão recebidas pelas escolas estaduais no pressuposto de plena observância ao Projeto
de Venda e ao Contrato, cabendo ao fornecedor responder civil e criminalmente por qualquer fraude e
por qualquer dano porventura causado ao Estado ou a pessoas que delas #zerem uso.

Os produtos deverão estar em conformidade com os padrões estabelecidos pela especi#cação per"nente
a cada item relacionado no quan"ta"vo estabelecido  por  cada  Subcomissão Regional

15.DO PAGAMENTO.

O pagamento será realizado após o cumprimento do cronograma de entrega do lote estabelecido por
contrato, sob condição de apresentação de documento #scal correspondente ao fornecimento efetuado,
vedada à antecipação de pagamento, para entregas futuras. Podendo também o pagamento ser efe"vado
após a entrega parcial dos produtos, conforme cronograma pre estabelecido, sendo neste caso
necessário a observância dos parâmetros legais desta ins"tuição para a realização da prestação de
contas.
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SELEÇÃO DE PROJETOS DE VENDA  31 de janeiro 2022

DIVULGAÇÃO DE PROJETOS DE VENDA
SELECIONADOS

 01 e 02 de fevereiro 2022

ASSINATURA DE CONTRATOS 03 e 04 de fevereiro 2022

ENTREGA DE PRODUTOS CONTRATADOS
FEVEREIRO, MARÇO, ABRIL, MAIO, JUNHO,
AGOSTO, SETEMBRO, OUTUBRO, NOVEMBRO
E DEZEMBRO DE 2022.

NOVAS ADESÕES PARA 3º REPASSE  E SEGUINTES

ORGANIZAÇÃO ATÉ 25 DE MARÇO

RECEBIMENTO DE PROJETO DE VENDAS 14 a 18  de março de 2022

SELEÇÃO DE PROJETOS DE VENDA 21 e 22  de março de 2022

DIVULGAÇÃO DE PROJETOS DE VENDA
SELECIONADOS

23 de março de 2022

ASSINATURA DE CONTRATOS 25 de março de 2022

ENTREGA DE PRODUTOS CONTRATADOS
conforme  cronograma e calendário escolar
para o período

NOVAS ADESÕES PARA 5º REPASSE  E SEGUINTES

ORGANIZAÇÃO ATÉ 20 DE MAIO

RECEBIMENTO DE PROJETO DE VENDAS 09  a 13 de maio de 2022

SELEÇÃO DE PROJETOS DE VENDA 16 e 17 de maio de 2022

DIVULGAÇÃO DE PROJETOS DE VENDA
SELECIONADOS

18 de maio de 2022

ASSINATURA DE CONTRATOS 20 de maio

ENTREGA DE PRODUTOS CONTRATADOS
conforme  cronograma e calendário escolar
para o período

NOVAS ADESÕES PARA 7º REPASSE  E SEGUINTES

ORGANIZAÇÃO ATÉ 19 DE AGOSTO

RECEBIMENTO DE PROJETO DE VENDAS 8 a 12 de  agosto de 2022

SELEÇÃO DE PROJETOS DE VENDA 15 e 16 de agosto de 2022

DIVULGAÇÃO DE PROJETOS DE VENDA
SELECIONADOS

17 de agosto de 2022

ASSINATURA DE CONTRATOS 19 de agosto de 2022

ENTREGA DE PRODUTOS CONTRATADOS
conforme  cronograma e calendário escolar
para o período

NOVAS ADESÕES PARA 9º REPASSE  E SEGUINTES

ORGANIZAÇÃO ATÉ 14 DE OUTUBRO

RECEBIMENTO DE PROJETO DE VENDAS 03 a 07 de outubro de 2022

SELEÇÃO DE PROJETOS DE VENDA 10 de outubro de 2022

DIVULGAÇÃO DE PROJETOS DE VENDA
SELECIONADOS

11 de outubro de 2022

ASSINATURA DE CONTRATOS 14  de outubro de 2022

ENTREGA DE PRODUTOS CONTRATADOS
conforme  cronograma e calendário escolar
para o período

Of.  194

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUÍ 
Rua João Cabral, 2231, Norte - Bairro Pirajá, Teresina/PI, CEP 64002-150 

Telefone: - h!ps://www.uespi.br 
  

EDITAL Nº PREX 031/2021

Processo nº 00089.005943/2021-39

 EDITAL PREX Nº 031/2021

 

 

A Universidade Estadual do Piauí (UESPI) por meio da Pró-reitora de Extensão, Assuntos Estudan"s e
 Comunitários (PREX), torna público, conforme o Decreto Estadual. nº 15.547, de 12 de março 2014, art.2º,
inciso VIII; Portaria MMFDH nº 562 de 10 de março de 2020; Portaria Interministerial (PI) MP/MF/CGU nº 424,
de 30 de dezembro de 2016, art. 53 e 58; Termo de Convênio PLATAFORMA+BRASIL N.º 905825/2020 e O#cio
nº 148/2021/COMON/CGCONT/SOAD/SE/MMFDH o Edital PREX nº 031/2021, que dispõe sobre contratação
temporária, por meio de processo sele"vo simpli$cado des"nado à contratação de pro$ssionais capacitados 
para Ministrar Curso de Libras: Linguagem de Sinais, Artes Cênicas, Artes Plás"cas, Curso de Formação 
Polí"ca de Enfrentamento à Violência contra Mulher, Curso comunicacional sobre mediação de con%itos e
rede de enfrentamento à violência contra a mulher, junto ao projeto Reestruturação e Reinserção Social da
Mulher: cursos e ações educa"vas visando o  enfrentamento à violência contra a mulher no Estado do Piauí a
ser desenvolvido pelo Núcleo Permanente Interdisciplinar em Direitos Humanos da Uespi (NUPIDH).

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1. O processo sele"vo des"na-se à contratação temporária de pro$ssionais capacitados para
ministrar cursos junto ao projeto Reestruturação e Reinserção Social da Mulher: cursos e ações educa"vas
visando o  enfrentamento à violência contra a mulher no Estado do Piauí.

1.1.1. Link para acesso ao Termo de referência do Projeto h!ps://www.uespi.br/site/wp-
content/uploads/2021/social.pdf

1.1.2. a  prestação de serviço é natureza provisória e não gera vínculo emprega&cio com a UESPI. 

1.2. Serão ofertadas 5 (cinco) vagas a serem preenchidas por pro$ssionais capacitados, sendo
1(uma) vaga para cada curso, (ANEXO I -Quadro de Vagas). 

1.2.1. A convocação obedecerá a ordem de classi$cação geral por cada curso; 

1.2.2. o preenchimento da vaga respeitará a necessidade dos cursos que serão ofertados pela
coordenação do Projeto.

1.3. A seleção $cará sob a responsabilidade de uma comissão designada pela PREX;

1.3.1. A comissão adotará critérios que levem em consideração a análise da experiência pro$ssional,
observando que as a"vidades a serem exercidas exigem conhecimentos especí$cos de natureza teórica e
prá"ca. 

1.4. A convocação está condicionada à vigência do convênio que ocorrerá conforme as liberações
por parte dos setores envolvidos, Ministério da Mulher, da Família e dos Direitos Humanos (MMFDH) e
Universidade Estadual do Piauí (UESPI).

1.5. A jornada de a"vidades está descrita no Termo de referência do Projeto (link para acesso)
h!ps://www.uespi.br/site/wp-content/uploads/2021/social.pdf   para cada curso, a ser realizada de forma
presencial. 

2. REQUISITOS PARA A INSCRIÇÃO

a) Atender aos requisitos conforme Quadro de vagas (anexo I);

b) Ser brasileiro(a) nato ou naturalizado(a);

c) Ser maior de 18 anos;

d) Experiência mínima de 1(um) ano  na área do curso para o qual estar concorrendo (neste
caso acrescentar documento comprobatório);

e) Não ser servidor ou empregado público integrante de quadro de pessoal de órgão ou
en"dade pública da administração direta ou indireta, inclusive por serviços de consultoria ou
assistência técnica.

3. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRIÇÃO:

a) Cópia digitalizada do Documento de Iden"$cação expedido por Secretarias de Segurança
Pública, Forças Armadas, Polícia Militar e Polícia Federal; iden"$cação fornecida por Ordens
ou Conselhos de Classes que por lei tenha validade como Documento de Iden"dade;
Carteira de Trabalho e Previdência Social, emi"da após 27 de janeiro de 1997; Passaporte;
Carteira Nacional de Habilitação com fotogra$a, na forma da Lei nº 9.503, de 23 de
setembro de 1997;

b) Cópia digitalizada do Cadastro de Pessoa Física - CPF;

c) Cópia digitalizada do Diploma do Curso Superior, autorizado/reconhecido pelo  MEC/CEE,
para o qual irá concorrer;

d) Cópia digitalizada do Histórico do Curso Superior, autorizado/reconhecido pelo MEC/CEE,
para o qual irá concorrer;

e) Cópia digitalizada do Título de Eleitor;

f) Cópia digitalizada da Cer"dão de Quitação Eleitoral emi"da pela Jus"ça Eleitoral (não
pode ser o comprovante da úl!ma votação);

g) Link do currículo La!es atualizado.

4. INSCRIÇÕES

4.1. As Inscrições serão realizadas somente de forma on-line pelo endereço eletrônico seguinte:
h!ps://forms.gle/5PfaU7bNrUFbA88F6 a par"r das 8h30min do dia 03/01/2022 às  12:00 do dia 12/01/2022,
conforme Cronograma do edital; 

4.1.1. Para realizar a inscrição será necessário a conta no Google (gmail):

4.2. Para este processo sele"vo não será cobrada taxa de inscrição;

4.3. A documentação exigida (item 3) deverá ser DIGITALIZADA E LEGÍVEL em um ÚNICO ARQUIVO
(contendo, toda a documentação mínima exigida, pois trata-se de critério eliminatório) e salva
EXCLUSIVAMENTE no formato PDF, devendo a mesma ser ANEXADA e ENVIADA no próprio formulário on-line,
obedecendo ao limite máximo de 10 megabytes por candidato(a);

4.4. Uma vez enviada a documentação, o sistema não permi"rá reenvio;

4.5. Não será permi"da a inserção de imagens (formato BMP, TIFF, GIF, JPEG e NPG);

4.6. Não será permi"do o envio de documentos pelos correios;

4.7. Não será permi"da mais de uma inscrição por candidato(a);

4.8. O(a) candidato(a) será responsável pelas informações prestadas, bem como por qualquer erro
ou omissão;

4.9. Não será permi"da a complementação ou subs"tuição documental #sica, a menos que seja
solicitado ao candidato(a) pela Comissão Organizadora;

4.10. A falta de qualquer documentação exigida neste edital, incide no indeferimento da inscrição
do(a) candidato(a), em consequência, a não homologação da inscrição;
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4.11. A PREX/UESPI não se responsabilizará por pedido de inscrição não recebido por mo"vo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, conges"onamento de linhas de comunicação, bem
como outros fatores que impossibilitam a transferência de dados.

5. DAS FUNÇÕES:

5.1. A aprovação no processo de seleção assegura ao (à) candidato(a), apenas, a expecta"va de
direito a exercício de  natureza provisória na função para a qual se candidata, $cando a concre"zação desse
ato condicionada à observância das disposições legais per"nentes, do exclusivo interesse da coordenação do
projeto Reestruturação e Reinserção Social da Mulher: cursos e ações educa"vas visando o  enfrentamento à
violência contra a mulher no Estado do Piauí, em qualquer caso, devendo ser respeitadas a ordem de
classi$cação e vigência do convênio, sem prejuízo de aplicação das ressalvas da Lei 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, onde couber, a $m de o"mizar o andamento das a"vidades.

5.2. As 5 (cinco) vagas (ANEXO I) des"nam-se à contratação de pro$ssionais capacitados para
ministrar os cursos de Libras; Formação Polí"ca para Mulheres; Pintura em Tela; Teatro; Comunicacional em
Mediação e Resolução de Con%itos por meio do Projeto Reestruturação e Reinserção Social da Mulher: cursos
e ações educa"vas visando o enfrentamento à violência contra a mulher no Estado do Piauí, apresentado pelo
NUPIDH, Núcleo Permanente Interdisciplinar em Direitos Humanos da Uespi conforme item 1.5.

5.3. Das funções e seus respec"vos requisitos:

FUNÇÃO ATRIBUIÇÕES REQUISITOS
VALOR DA
BOLSA

QUANTIDADE
DE BOLSAS

CARGA
HORÁRIA
TOTAL
DE CADA
CURSO

Ministrante de
curso de Libras

Ministrar 6 Cursos de (30 h)
de Libras

Formação em qualquer
área com especialização
em  Língua Brasileira
de Sinais ou notório saber

R'1.250,00 06
 
180h

Ministrante de
curso de Teatro

Ministrar 6 cursos de (30 h)
de teatro e performance
sobre Enfrentamento à
Violência contra a Mulher

Formação em Artes Cênicas
ou equivalente

R'
1.316,00

06 180h

Ministrante de
curso de formação
polí"ca para
mulheres

Ministrar 6 Cursos (30 h)
Formação Poli"ca de
mulheres   ví"mas de
violência

Formação acadêmica em
Bacharelado em Direito ou
notório saber

R'
2.700,00

06 180h

Ministrante de
curso de Pintura
em Tela

Ministrar 6 Cursos de (30 h)
de Pintura  em Tela

Formação em Artes Visuais R'1.450,00 06 180h

Ministrante de
curso de formação
comunicacional
sobre mediação de
con%ito

Ministrar 6 Cursos de (40 h)
de Comunicacional sobre
Mediação de Con%itos e Rede
de   enfrentamento à
violência contra a mulher

Formação em Direito com
experiência em mediação
de con%itos / mediação de
con%itos envolvendo a 
violência domés"ca

R'
4.000,00

06 240h

Valor total dos trinta (30) cursos a serem desenvolvidos no projeto  R' 64.296,00

6. DOS PROCEDIMENTOS DE SELEÇÃO:

6.1. O procedimento de seleção ocorrerá em três etapas: 

6.1.1. 1ª Etapa � Homologação das Inscrições (Eliminatória e Classi$catória); 

6.1.2. 2ª Etapa PROVA OBJETIVA ON LINE no GOOGLE MEET de 60 minutos (eliminatória e
classi$catória); 

6.1.3. 3ª Etapa � Análise de Currículo (Classi$catória). Anexo II.

6.2. A prova online no google meet (2ª etapa) será realizada em 04/02/2022, terá duração de 60
minutos. A quan"dade de salas que serão disponibilizadas no google meet dependerá do número de
inscritos. 

6.2.1. Na homologação das inscrições será informado o horário da prova;

6.2.2. Em até 24h antes da prova será enviado e-mail com o link para acessar a sala no google meet,
conforme instruções publicadas juntamente com a homologação das inscrições;

6.2.3. O link para acesso ao formulário da prova será disponibilizado na sala no google meet;

6.2.4. Acesso à sala no google meet será conforme instruções publicadas juntamente com a
homologação das inscrições; 

6.2.5. Ao acessar a sala o(a) candidato(a) deverá manter a câmera ligada e somente poderá deixar a
sala após autorização da Comissão organizadora, sob pena de desclassi$cação;

6.2.6. O(a) candidato(a) deverá manter a câmera ligada, e permanecer em sua frente, durante o
tempo de realização da prova;

6.2.7. O conteúdo programá"co da prova online encontra-se no anexo III.

6.2.8. À prova online, contendo 10 questões, será atribuída nota de 0 (zero) a 10 (dez), sendo
desclassi$cado quem ob"ver nota inferior a 7 (sete);

6.3. A Análise de Currículo (3ª etapa) do Processo de Seleção Simpli$cado de que trata o presente
Edital seguirá os critérios estabelecidos na TABELA DE PONTUAÇÃO DA ETAPA DE ANÁLISE CURRICULAR
(anexo II).

6.4. Será aprovado(a) o(a) candidato(a) que ob"ver a maior pontuação com a soma das notas da
Prova Online e Análise de Currículo na respec"va função de concorrência. 

6.5. A divulgação das etapas da seleção, bem como do seu resultado constarão na página eletrônica
da UESPI (www.uespi.br) conforme o Cronograma do Edital.

7. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS

7.1. As informações prestadas em qualquer fase da Seleção são de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a). 

7.2. As dúvidas e os recursos interpostos em relação às fases do processo sele"vo previstos no
Cronograma  devem ser enviados para o e-mail: edital0312021@prex.uespi.br

7.3. A Comissão Organizadora da Seleção reserva-se ao direito de excluir do Processo Sele"vo o(a)
candidato(a) que preencher o cadastro de inscrição com dados inverídicos, mesmo que constatados
posteriormente. 

7.4. A duração do contrato será o tempo de desenvolvimento do Projeto, com cursos alternando a
grade de execução, e também conforme o desembolso feito pelo MMFDH junto à UESPI, para prestação de
serviços na área para a qual foram selecionados.

7.5. A relação do(a)s classi$cado(a)s e posterior convocação será divulgada no site da UESPI, e a
publicação do  Processo Sele"vo simpli$cado publicado no Diário O$cial do Estado de forma integral.

7.6. Os casos omissos serão resolvidos pela Pró- reitoria de Extensão  e Assuntos Estudan"s e
Comunitários (PREX).

CRONOGRAMA

EDITAL PREX Nº 031/2021

DATA EVENTO

10/12/2021 Publicação do Edital

13 e 14/12/2021
Interposição de Recurso contra o Edital (via e-mail
edital0312021@prex.uespi.br)

8.1.2. Anexo II � TABELA DE PONTUAÇÃO DA ETAPA DE ANÁLISE CURRICULAR;

8.1.3. Anexo III � CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DA PROVA ONLINE;

8.1.4. Anexo IV � FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO.

22/12/2021 Resultado dos Recursos contra o Edital

03/01/2022 às 08h30min
a12/01/2022 às 12:00h

Inscrições on-line

20/01/2022 Resultado preliminar da homologação das Inscrições

21 a 24/01/2022
Interposição de recurso sobre a homologação das inscrições (via e-mail
edital0312021@prex.uespi.br)

27/01/2022 Resultado da interposição de recurso sobre a homologação das inscrições

27/01/2022 Resultado da Homologação das Inscrições

04/02/2022 Prova on line no Google Meet

09/02/2022 Resultado preliminar da Prova on line

10 e 11/02/2022
Interposição de recursos contra o resultado preliminar da Prova on line (via e-
mail edital0312021@prex.uespi.br)

16/02/2022
Resultado da interposição de recurso contra o resultado preliminar da Prova on
line

16/02/2022 Resultado final da Prova on line

17 a 22/02/2022 Análise Curricular

23/02/2022 Resultado preliminar da Análise Curricular

24 e 25/02/2022
Interposição de Recursos ao Resultado preliminar da Análise Curricular (via e-
mail edital0312021@prex.uespi.br)

07/03/2022 Resultado da Interposição de Recursos contra o Resultado Final

08/03/2022 Resultado Final

 

 

8. DOS ANEXOS

8.1. Integram este Edital, independentemente de transcrição, os seguintes anexos:

8.1.1. Anexo I � QUADRO DE VAGAS;

LINK PARA ACESSO AO TERMO DE REFERÊNCIA DO PROJETO HTTPS://WWW.UESPI.BR/SITE/WP-
CONTENT/UPLOADS/2021/SOCIAL.PDF 

ANEXOS AO MINUTA DE EDITAL

 

ANEXO I
EDITAL PREX Nº 031/2021

 
QUADRO DE VAGAS

 

FUNÇÃO CURSO
Nº
VAGAS

QUANTIDADE DE TURMAS REQUISITOS

Ministrante de curso
de Libras

Libras 01 06

Formação em qualquer
área com especialização
em  Língua Brasileira
de           Sinais ou
notório saber

Ministrante de curso
de Teatro

Teatro 01 06
Formação em Artes
Cênicas ou equivalente

Ministrante de curso
de formação política
para mulheres

Formação Política
para Mulheres

01 06
Formação acadêmica em
Bacharelado em Direito
ou notório saber

Ministrante de curso
de Pintura em Tela

Pintura em Tela 01 06 Formação em Artes
Visuais
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6 Experiência comprovada de atuação nas funções
específicas constantes no item 5.3 (Das funções
e seus respectivos requisitos) Sendo atribuído
1,0 ponto por ano trabalhado na área pública e
0,5 ponto por ano trabalhado na área privada.

04 1,0 (área

pública) e

0,5 (área
particular)

2,0(área particular)

4,00(área publica)

6,0 (soma do
máximo das duas
áreas)

 

 

7

Certificados de Cursos de Aperfeiçoamento e/ou
Extensão com carga horária mínima de 40 horas,

Sendo atribuído 0,5 ponto por certificado.

 

 

04

 

 

0,5

 

 

2.0

TOTAL 22 PONTOS

 

 

ANEXO III
EDITAL PREX Nº 031/2021

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO DA PROVA ONLINE

 
Assuntos Gerais: Lei Maria da Penha. Rede de Enfrentamento à violência contra a mulher

Assuntos Especí$cos de cada área:

ÁREA ASSUNTOS

LIBRAS
Sinais básicos para conversação; Fundamentação
teórica sobre o funcionamento do NAPNE;

TEATRO
Cenografia / Comunicação e Expressão. Consciência
Corporal.

FORMAÇÃO POLÍTICA PARA MULHERES
Direito Constitucional, Direito Parlamentar, Direito
Administrativo e Direito Eleitoral

PINTURA
Desenhos e traços, História da arte, Mistura de cores
Técnicas em pintura de telas

COMUNICACIONAL EM MEDIAÇÃO
Noções básicas sobre mediação como técnica de
solução de conflitos e Rede de atendimento à mulher
em situação de violência

 
ANEXO IV

EDITAL PREX Nº 031/2021
 

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO

(disponível online) 

Link: h!ps://forms.gle/5PfaU7bNrUFbA88F6

 

NOME COMPLETO _____________________________________________________________
RG ______________________________    ÓRGÃO EXPEDIDOR ________________________

CPF _____________________________________ DATA DE NASCIMENTO ____/ ____/ ____        
CEP ___________________________________ LOGRADOURO /BAIRRO ___________________

__________________________________________________________________________________
CIDADE ________________________________________________________      UF ______________
CELULAR (OBRIGATÁRIO) (       ) _________________________WHASTSAP (      ) ________________

TELE. FIXO (OPCIONAL) _______________________________          EMAIL ____________________________
 

GRADUAÇÃO
DIREITO (     ) ARTES CÉNICAS (                       ) ARTES PLASTICAS (        ) DIREITO (   ) DIREITO COM ÊNFASE EM MEDIAÇÃO ( 

)
PÓS-GRADUAÇÃO

(           ) ESPECIALISTA (   ) MESTRE (   ) DOUTOR

 

DECLARAÇÃO
Declaro para os devidos $ns deste edital, especi$camente no quesito realização de inscrição que não me enquadro nas
DISPOSIÇÕES CONTIDAS DO ARTIGOS 5º e 6º, bem como que ao contrato é proibido o disposto no art. 29º DO DECRETO

15.547/14, DE 12 DE MARÇO DE 2014.

Of. 414

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUÍ UNIVERSIDADE ESTADUAL
DO PIAUÍ – UESPI UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL UAB

NÚCLEO DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA – NEAD

 EDITAL NEAD/UESPI/UAB Nº 002 /2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TÉCNICO DE
APOIO A SISTEMAS E REDES, PROGRAMADOR E AUXILIAR

ADMINISTRATIVO

A Universidade Estadual do Piauí – UESPI, por intermédio da Pró-
Reitoria de Ensino de Graduação – PREG e da Diretoria Geral do
Núcleo de Educação a Distância - NEAD, no uso de suas atribuições
legais, torna pública, através deste Edital, a abertura de inscrições
para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA TÉCNICO
DE APOIO A SISTEMAS E REDES, PROGRAMADOR E AUXILIAR
ADMINISTRATIVO + CADASTRO RESERVA do Núcleo de
Educação a Distância - NEAD da Universidade Estadual do Piauí, em
convênio com Universidade Aberta do Brasil – UAB, mediante as
condições estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1 O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital será
realizado sob a responsabilidade do Núcleo de Educação a Distância
– NEAD e executado pela Coordenação de Projetos e Documentação
do Núcleo de Educação a Distância da Universidade Estadual do
Piauí - NEAD/UESPI.
1.2 O presente Processo de Seleção Pública destina-se ao provimento
de 2 (duas) vagas e cadastro reserva de TÉCNICO DE APOIO A
SISTEMAS E REDES, 1 (uma) vaga + cadastro reserva de
PROGRAMADOR e 8 (oito) vagas e cadastro de reserva de
AUXILIAR ADMINISTRATIVO para o Núcleo de Educação a
Distância – NEAD/UESPI.
1.3 O Processo Seletivo Simplificado para Técnico de Apoio a
Sistemas e Redes, Programador e Auxiliar Administrativo que trata
este Edital será realizado em uma única etapa – ANÁLISE
CURRICULAR (classificatória), Curriculum Lattes e/ou Curriculum
vitae comprovado com cópia dos títulos dos últimos 5 (cinco) anos.
1.4 Pode concorrer às vagas ofertadas neste Processo Seletivo
Simplificado somente o candidato que:
a) seja portador de Diploma do curso na área do cargo em que pleiteia
a atuação, fornecido por Instituição de Ensino Superior de curso
reconhecido pelo Ministério da Educação – MEC ou Conselho
Estadual de Educação – CEE, ou revalidados em universidades
brasileiras, caso sejam expedidos por estabelecimentos de Ensino
Superior de outro país, conforme requisitos exigidos nos subitens
3.1.1,3.1.2 e/ou 3.1.3 para o cargo que irá concorrer;
b) seja maior de 18 anos;
c) goze dos direitos políticos;
d) esteja quite com as obrigações eleitorais;
e) esteja quite com o serviço militar (candidatos do sexo masculino);
f) não possua vínculo empregatício nas esferas municipal, estadual
e/ou federal
1.5 Para concorrer às vagas, o candidato deve enquadrar-se no
seguinte perfil:

a) possuir habilidade e facilidade de acesso ao uso de computadores/
recursos de conectividade à Internet (e-mail, chat, fórum, Ambiente
Virtual de Aprendizagem etc.);
b) ter disponibilidade de horário para jornada de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais;
1.6 O candidato aprovado, para atuar como: Técnico de Apoio a
Sistemas e Redes, Programador e Auxiliar Administrativo será admitido
no quadro de atividades de natureza provisória enquanto durar o
projeto, programa ou ajuste. A jornada de trabalho será de 40 horas/
semanais, de segunda feira a sexta feira.
1.7 O candidato aprovado, para atuar como: Técnico de Apoio a
Sistemas e Redes, Programador e Auxiliar Administrativo deverá, no
ato de sua contratação, apresentar declaração de acumulação ou
não de cargos e função públicos.
1.8 A aprovação/classificação do candidato para atuar como: Técnico
de Apoio a Sistemas e Redes, Programador e Auxiliar Administrativo
técnico no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa
de direito à contratação. É reservado ao Núcleo de Educação a
Distância o direito de proceder a contratação em número que atenda
aos seus interesses e às suas necessidades.
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1.9 As etapas do Processo Seletivo Simplificado deste Edital serão
realizadas a partir de Teresina, capital do Estado do Piauí.
1.10 O candidato, ao efetivar sua inscrição, declara acatar, na íntegra,
as normas contidas neste Edital.

2 DAS INSCRIÇÕES
2.1 As inscrições serão realizadas via internet no site: https://
neadseletivos.uespi.br/ exclusivamente por meio do preenchimento
do Formulário de inscrição, disponível no site, no período de 03 a
14/12/2021, até às 23h59.

2.2 O candidato deverá seguir as seguintes etapas:
a) acessar o site: https://neadseletivos.uespi.br/
b) cadastrar-se no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
TÉCNICO DE APOIO A SISTEMAS E REDES, PROGRAMADOR
E AUXILIAR ADMINISTRATIVO e efetuar o login;
c) preencher devidamente os campos da Ficha de Inscrição online
disponível;

d) digitalizar e inserir documentação exigida no item 3 deste Edital
em formato PDF (ARQUIVO ÚNICO);
2.3 Não haverá homologação para inscrições com documentação
incompleta.

2.4 O candidato será responsável por qualquer erro ou omissão,
bem como pelas informações prestadas.
2.5 As informações prestadas no Formulário de Inscrição online e no
Curriculum Lattes ou Curriculum vitae serão de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo à Comissão Geral e à Banca
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado o direito de excluí-lo
do referido Processo caso o mesmo incorra em preenchimento feito
com dados incorretos, incompletos ou inverídicos, constatados,
durante ou posteriormente ao processo de análise.
2.6 Não será permitida a complementação ou substituição documental.
2.7 A falta de qualquer documento exigido, neste Edital, implicará no
indeferimento da inscrição do candidato.

2.8 As inscrições de que tratam este Edital são gratuitas, não havendo
o pagamento de qualquer taxa ou emolumento.
2.9 O NEAD/UESPI não se responsabilizará por solicitação de
inscrição não recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicação, congestionamento das linhas
de comunicação, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferência de dados.
2.10 No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste
Processo Seletivo Simplificado, considerar-se-á válida a última
inscrição.

3 D OS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRIÇÃO E ANÁLISE
CURRICULAR

3.1 No ato da inscrição o candidato deverá, obrigatoriamente,
digitalizar e inserir a seguinte documentação, conforme subitem 2.2
letra “d”:

3.1.1 TÉCNICO DE APOIO A SISTEMAS E REDES:
a) cópia do documento de identificação oficial com foto ou passaporte/
visto válidos para o caso de estrangeiros;
b) cópia do cadastro de Pessoa Física – CPF;
c) cópia do Comprovante de quitação com o serviço militar obrigatório
para os candidatos do sexo masculino;
d) Comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral (para brasileiros
apresentar a Certidão emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral);
e) Cópia do Diploma e Histórico de Graduação em Ciências da
Computação ou Processamento de Dados ou Sistema de Informação
ou Engenharia da Computação, devidamente registrado e fornecido
por Instituição de Ensino Superior de curso reconhecido pelo
Ministério da Educação – MEC ou Conselho Estadual de Educação
– CEE, ou revalidados em universidades brasileiras, caso sejam
expedidos por estabelecimentos de Ensino Superior de outro país;
f) Cópia do Certificado e Histórico que comprove a maior titulação
do candidato fornecido por Instituição de Ensino Superior de curso
reconhecido pelo Ministério da Educação – MEC ou Conselho
Estadual de Educação – CEE, ou revalidados em universidades

brasileiras, caso sejam expedidos por estabelecimentos de Ensino
Superior de outro país;
g) Currículum Lattes e/ou currículum vitae digitalizado, atualizado,
comprovado e devidamente organizado segundo a sequência dos
itens da Tabela de Pontos para a Análise de Títulos (Anexo III),
conforme subitem 2.2 letra “d”. (Produção dos últimos 5 cinco) anos;

3.1.1.1 INDEXAR E INSERIR TODOS OS DOCUMENTOS,
INCLUSIVE O CURRÍCULUM LATTES E/OU CURRÍCULUM
VITAE, EM ARQUIVO ÚNICO DE FORMATO PDF, NA
SEQUÊNCIA EXATA APRESENTADA NESTE SUBITEM, A SABER:
a, b, c, d, e, f, g.

3.1.2 PROGRAMADOR:
a) cópia do documento de identificação oficial com foto; ou
passaporte/visto válidos para o caso de estrangeiros;
b) cópia do cadastro de Pessoa Física – CPF;
c) cópia do Comprovante de quitação com o serviço militar obrigatório
para os candidatos do sexo masculino;

d) Comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral (para brasileiros
apresentar a Certidão emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral);
e) Cópia do Diploma e Histórico de Graduação em Ciências da
Computação ou Processamento de Dados ou Sistema de Informação,
devidamente registrado e fornecido por Instituição de Ensino Superior
de curso reconhecido pelo Ministério da Educação – MEC ou
Conselho Estadual de Educação – CEE, ou revalidados em
universidades brasileiras, caso sejam expedidos por estabelecimentos
de Ensino Superior de outro país;
f) Cópia do Certificado e Histórico que comprove a maior titulação
do candidato fornecido por Instituição de Ensino Superior de curso
reconhecido pelo Ministério da Educação – MEC ou Conselho
Estadual de Educação – CEE, ou revalidados em universidades
brasileiras, caso sejam expedidos por estabelecimentos de Ensino
Superior de outro país;
g) Currículum Lattes e/ou currículum vitae digitalizado, atualizado,
comprovado e devidamente organizado segundo a sequência dos
itens da Tabela de Pontos para a Análise de Títulos (Anexo III),
conforme subitem 2.2 letra “d”. (Produção dos últimos 5 cinco) anos;

3.1.2.1 INDEXAR E INSERIR TODOS OS DOCUMENTOS,
INCLUSIVE O CURRÍCULUM LATTES E/OU CURRÍCULUM
VITAE, EM ARQUIVO ÚNICO DE FORMATO PDF, NA
SEQUÊNCIA EXATA APRESENTADA NESTE SUBITEM A SABER:
a, b, c, d, e, f, g.
3.1.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO:
a) cópia do documento de identificação oficial com foto ou passaporte/
visto válidos para o caso de estrangeiros;
b) cópia do cadastro de Pessoa Física – CPF;
c) cópia do Comprovante de quitação com o serviço militar obrigatório
para os candidatos do sexo masculino;
d) comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral (para brasileiros
apresentar a Certidão emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral);
e) cópia do Diploma e Histórico de Graduação de Curso Superior,
devidamente registrado e fornecido por Instituição de Ensino Superior
de curso reconhecido pelo Ministério da Educação – MEC ou
Conselho Estadual de Educação – CEE, ou revalidados em
universidades brasileiras, caso sejam expedidos por estabelecimentos
de Ensino Superior de outro país;
f) cópia do Certificado e Histórico que comprove a maior titulação do
candidato fornecido por Instituição de Ensino Superior de curso
reconhecido pelo Ministério da Educação – MEC ou Conselho
Estadual de Educação – CEE, ou revalidados em universidades
brasileiras, caso sejam expedidos por estabelecimentos de Ensino
Superior de outro país;
g) Currículum Lattes e/ou currículum vitae digitalizado, atualizado,
comprovado e devidamente organizado segundo a sequência dos
itens da Tabela de Pontos para a Análise de Títulos (Anexo II),
conforme subitem 2.2 letra “d”. (Produção dos últimos 5 cinco) anos;

3.1.3.1 INDEXAR E INSERIR TODOS OS DOCUMENTOS,
INCLUSIVE O
CURRÍCULUM LATTES, EM ARQUIVO ÚNICO DE FORMATO
PDF, NA
SEQUÊNCIA EXATA APRESENTADA NESTE SUBITEM A SABER:
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a, b, c, d, e,
f e g.
3.2 O candidato que, na data do contrato, não reunir os requisitos
enumerados no subitem 3.1 deste Edital perderá o direito à investidura
na função.

4. DAS INSCRIÇÕES PARA CANDIDATOS COM DEFICIÊNCIA

4.1 Às pessoas com deficiência que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes são facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituição Federal, na Lei Federal nº 7.853/89, no artigo 6º, Capítulo
I, parágrafo 2º, da Lei Estadual Complementar nº 13 de 03/01/1994, é
assegurado o direito de inscrição para o cargo em Processo Seletivo
Público, cujas atribuições sejam compatíveis com a deficiência de
que são portadoras.
4.2 Consideram-se pessoas com deficiência aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4º do Decreto
Federal nº 3.298/99 e suas alterações.
4.3 As pessoas com deficiência, resguardadas as condições especiais
previstas no Decreto Federal nº 3.298/99, particularmente em seu
artigo 40, participarão do processo seletivo em igualdade de condições
com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de avaliação
de análise curricular, com base nos itens da Tabela de Pontos para a
Análise de Títulos (Anexo II).
4.4 O candidato deverá declarar, quando da inscrição, ser pessoa
com deficiência, especificando-a no Formulário de Inscrição, e que
deseja concorrer às vagas reservadas. Para tanto, deverá inserir
eletronicamente e juntamente com os demais documentos
apresentados durante o período de inscrições (do dia 03 a 14/12/
2021), o Laudo Médico conforme o que segue: a) Laudo Médico
expedido no prazo máximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível de deficiência, com
expressa referência ao código correspondente da Classificação
Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da
deficiência, contendo a assinatura e o carimbo do número do CRM
do médico responsável por sua emissão. b) O candidato com
deficiência física, que necessitar de atendimento especial, além do
envio da documentação indicada na letra “a” deste item, deverá, até
o término das inscrições, indicar por escrito, as condições necessárias
para realização de sua inscrição.
4.5 Os candidatos que, dentro do prazo do período das inscrições,
não atenderem aos dispositivos mencionados nos Capítulos deste
Edital e seus subitens serão considerados como pessoas sem
deficiência e não terão as condições especiais atendidas, seja qual
for o motivo alegado.
4.5.1 No ato da inscrição, o candidato com deficiência deverá declarar
estar ciente das atribuições do cargo para o qual pretende se inscrever.

4.6. O candidato com deficiência deverá declarar, quando da inscrição,
se deseja concorrer às vagas reservadas a pessoas com deficiência.
4.6.1 O candidato com deficiência que desejar concorrer à vaga
reservada às pessoas com deficiência deverá encaminhar Laudo
Médico, de acordo com o mencionado neste ítem.
4.7 O candidato com deficiência que não realizar a inscrição conforme
instruções constantes deste Capítulo não poderá impetrar recurso
em favor de sua condição.
4.8 O candidato com deficiência, se classificado, além de figurar na
lista geral de classificação para o Cargo, terá seu nome constante da
lista específica de candidatos com deficiência, por Cargo.
4.9 O candidato com deficiência aprovado no Processo Seletivo
Simplificado, quando convocado, deverá, munido de documento de
identidade original, submeter-se à avaliação a ser realizada por Equipe
multiprofissional credenciada ou indicada pela UAB-UESPI,
objetivando verificar se a deficiência se enquadra na previsão do
artigo 4º e seus incisos do Decreto Federal nº 3.298/1999 e suas
alterações, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma,
observadas as seguintes disposições:
4.9.1 A avaliação de que trata este item, de caráter terminativo, será
realizada por equipe prevista pelo art. 43 do Decreto Federal nº 3.298/
1999 e suas alterações.
4.9.2 A avaliação ficará condicionada à apresentação, pelo candidato,
de documento de identidade original e terá por base o Laudo Médico
encaminhado no período das inscrições, conforme mencionado neste
Capítulo, atestando a espécie e o grau ou nível de deficiência, com
expressa referência ao código correspondente da Classificação

Internacional de Doença – CID, bem como a provável causa da
deficiência.
4.9.3 Se a deficiência do candidato não se enquadrar na previsão do
art. 4º e seus incisos do Decreto Federal nº 3.298/1999 e suas
alterações, ele será classificado em igualdade de condições com os
demais candidatos.
4.9.4 Será eliminado da lista específica o candidato com deficiência
que a deficiência indicada no Formulário de Inscrição não se fizer
constatada na forma do artigo 26 do Decreto Estadual nº 15.259, de
11 de julho de 2013, c/c artigo 4º do Decreto Federal nº 3.298, de 20 de
dezembro de 1999 e suas alterações e na Súmula 377 do Superior
Tribunal de Justiça – STJ devendo, o mesmo, permanecer apenas na
lista de classificação geral, caso obtenha pontuação necessária para
tanto.
4.9.5 A Equipe multiprofissional avaliará a compatibilidade entre as
atribuições do Cargo e a deficiência do candidato durante o exercício
da função.
4.10. As vagas definidas neste Edital que não forem providas por
falta de candidatos com deficiência ou por reprovação no concurso
ou na perícia

médica serão preenchidas pelos demais candidatos com estrita
observância à ordem classificatória.
4.11. A não observância, pelo candidato, de qualquer das disposições
deste Capítulo implicará a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas a deficientes.
4.12. O laudo médico apresentado terá validade somente para este
Processo Seletivo Simplificado e não será devolvido.
4.13. Após a investidura da função, a deficiência não poderá ser
arguida para justificar qualquer que seja a concessão.

5. DO INDEFERIMENTO DA INSCRIÇÃO

5.1. Será indeferida a inscrição em qualquer tempo, do candidato
que:
a) não apresentar documento comprobatório informado na
documentação para análise;
b) estiver em desacordo com qualquer Item deste Edital;
c) cometer falsidade ideológica com prova documental;
d) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao
Processo Seletivo Simplificado

6. DO PROCESSO DE SELEÇÃO

6.1. O presente Processo Seletivo Simplificado para Técnico de Apoio
a Sistemas e Redes, Programador e Auxiliar Administrativo, realizado
pelo NEAD/UESPI/UAB, constará de uma única etapa: ANÁLISE
CURRICULAR– Prova de Títulos – classificatória.
6.1.1 Consistirá na Avaliação do Curriculum Lattes ou Currículum
vitae, devidamente comprovado e indexado de acordo com o subitem
2.2 letra “d” e subitens 3.1.1, 3.1.2 e 3.1.3, conforme o cargo que o
candidato esteja concorrendo, de acordo com os critérios
discriminados nos ANEXOS II e III.
6.1.2 O candidato que não apresentar documentação comprobatória
de acordo com o especificado no subitem 2.2 letra “d” estará
automaticamente desclassificado.
6.1.3 A avaliação do Curriculum Lattes ou Currículum vitae será
realizada pela Banca Examinadora do Processo Seletivo, do Núcleo
de Educação a Distância – NEAD/UESPI.
6.1.4 Somente serão considerados como Títulos, desde que
comprovados, os especificados nos ANEXOS II e III.
6.1.5 Em caso de empate no total de pontos, o desempate ocorrerá em
observância aos seguintes critérios, nesta ordem de precedência:
a) Maior idade, conforme artigo 27, parágrafo único, do Estatuto do
Idoso (Lei 10741/2003);
b) Maior período de experiência na área pleiteada;
c) Maior idade (para o caso daqueles que não se enquadrarem na
letra “a”, deste subitem).
6.1.6 O Resultado Final e a classificação dos candidatos do Processo
Seletivo Simplificado, considerados aptos a exercer as funções de
Técnico de Apoio a Sistemas e Redes, Programador e Auxiliar
Administrativo, referidos neste Edital, respeitarão a ordem
decrescente de pontuação e os critérios estabelecidos no referido
edital.
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7. DAS VAGAS, CARGA HORÁRIA E REMUNERAÇÃO
7.1. Das Vagas

7.1.1 A aprovação no processo de seleção assegura apenas a expectativa
de direito ao exercício da atividade de Técnico de Apoio a Sistemas e
Redes, Programador e Auxiliar Administrativo, ficando a concretização
desse ato, condicionada à observância das disposições legais
pertinentes, do exclusivo interesse da Administração do NEAD/UESPI,
da ordem de classificação, do prazo de validade do Processo Seletivo.
7.1.2 Em cumprimento ao disposto no artigo 6º, Capítulo I, parágrafo
2º, da Lei Estadual Complementar nº 13/1994, na Lei Estadual nº 4.835/
1996, bem como na forma do Decreto Estadual nº 15.259, de 11 de
julho de 2013, será reservado o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas existentes, conforme quadro de vagas constante no
ANEXO V deste Edital às pessoas portadoras de deficiências.
7.1.3 Serão ofertadas 2 (duas) vagas para TÉCNICO DE APOIO A
SISTEMAS E REDES, 1 (uma) vaga para PROGRAMADOR e 8 (oito)
vagas para AUXILIAR ADMINISTRATIVO para o Núcleo de
Educação a Distância – NEAD/UESPI.

7.2. Da Carga Horária
7.2.1 A carga horária de trabalho será de 40 horas/semanais, a serem
cumpridas dependendo da necessidade administrativa, sempre de
acordo com o interesse público, em defesa da melhor qualidade dos
serviços.

7.3 Da Remuneração
7.3.1 A contratante pagará aos contratados o valor mensal de R$
1.300,00 (um mil e trezentos reais), podendo haver alteração de acordo
com os convênios e outros ajustes celebrados entre UESPI e
Unidades Externas (Administração direta e indireta da União, Estados,
DF, Municípios, organizações governamentais e não
governamentais).

8. DOS REQUISITOS
8.1 TÉCNICO DE APOIO A SISTEMAS E REDES:

Diploma de Graduação em Ciência da Computação ou Processamento
de Dados ou Sistemas de Informação ou Informática ou Engenharia
da Computação, devidamente registrado e fornecido por instituição
de nível superior, reconhecida pelo Ministério da Educação – MEC
ou Conselho Estadual de Educação – CEE, ou revalidados em
universidades brasileiras, caso sejam expedidos por estabelecimentos
de Ensino Superior de outro país;
8.2 PROGRAMADOR:
Diploma de Graduação em Ciência da Computação ou Processamento
de Dados ou Sistemas de Informação ou Informática, devidamente
registrado e fornecido por instituição de nível superior reconhecida
pelo Ministério da Educação – MEC ou Conselho Estadual de
Educação – CEE, ou revalidados em universidades brasileiras, caso
sejam expedidos por estabelecimentos de Ensino Superior de outro
país;
8.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO:
Diploma de Graduação de Curso Superior, devidamente registrado e
fornecido por Instituição de Ensino Superior de curso reconhecido
pelo Ministério da Educação – MEC ou Conselho Estadual de
Educação – CEE, ou revalidados em universidades brasileiras, caso
sejam expedidos por estabelecimentos de Ensino Superior de outro
país.
9. DAS ATRIBUIÇÕES
9.1 TÉCNICO DE APOIO A SISTEMAS E REDES:
a) Executar atividades multidisciplinares que exijam o
desenvolvimento ou aplicação de conhecimentos teóricos,
tecnológicos e metodológicos em áreas de natureza administrativa e
técnica especializadas,
b) Analisar e acompanhar processos, emitir pareceres, laudos e
perícias técnicas na respectiva área de atuação;
c)Realizar estudos e exercer outras atividades correlatas, quando for
o caso;
d) Realizar atividades de nível superior em ciências da computação
voltadas para o planejamento, desenvolvimento e a execução do

adequado processamento automático de informações, visando
aprimoramento quantitativo e qualitativo dos procedimentos técnico-
administrativos do órgão;
e) Implantação e manutenção e desenvolvimento de Sistemas
informatizados usando Java Web e PHP com acesso a Banco de
Dados;
f) Suporte e manutenção a Redes padrão 802.3 e 802.11;
g) Suporte e manutenção a Sistemas Operacionais (Servidores e
Desktop);
h) Configuração e suporte a ambientes virtuais de aprendizagem
(Moodle), assim como treinamento e capacitação de usuários em
ambientes de ensino a distância;
i) Desenvolver atividades de capacitação (treinamentos) dos
Coordenadores de curso, Coordenadores de tutoria e demais
secretários para o Ambiente Virtual de Aprendizagem – AVA;
j) Adequar conteúdos, materiais didáticos, mídias e bibliografia
utilizados para o desenvolvimento do curso à linguagem da
modalidade a distância;
k) Sugerir e especificar material complementar ou links para pesquisa;
l) Diagramação.

9.2. PROGRAMADOR:

a) Efetuar atividades administrativas de suporte técnico no âmbito
de sua especialização, bem como para o desenvolvimento, operação
e gestão de processos técnicos e administrativos nos setores que
estejam lotados;
b) Desenvolver sistemas e aplicações, determinando interface gráfica,
critérios ergonômicos de navegação, montagem da estrutura de banco
de dados e codificação de programas;
c) Projetar, implantar e realizar manutenção de sistemas e aplicações;
d) Selecionar recursos de trabalho, tais como: metodologias de
desenvolvimento de sistemas, linguagem de programação e
ferramentas de desenvolvimento;
e) Planejar etapas e ações de trabalho;
f) Desenvolver sites com PHP5 ou superior;
g) Conhecimentos de Linux Ubuntu Server ou Debian Server;
h) Administrar banco de dados Mysql ou SQ Server;

i) Conhecimentos de HTML5 e/ou Javascript;
j) Proceder a criação e execução de projetos;
k) Executar outras atividades correlatas.

9.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO:
a) Executar atividades multidisciplinares que exijam o
desenvolvimento ou aplicação de conhecimentos teóricos,
tecnológicos e metodológicos em áreas de natureza administrativa e
técnica, especializadas;
b) Atuar nas coordenações dos cursos de graduação ou pós-
graduação, sendo responsável pelo gerenciamento administrativo
do curso de modo geral;
c) Auxiliar a coordenação dos cursos de graduação ou pós-graduação
em todas as questões referentes ao desenvolvimento dos cursos;
d) Auxiliar a direção geral e adjunta do NEAD em todas as questões
referentes ao desenvolvimento administrativo;
e) Possuir conhecimentos básicos de informática e manusear
adequadamente a plataforma Moodle e o sistema acadêmico;
f) Digitar, imprimir e arquivar documentos de uso das coordenações
dos cursos e direção do NEAD;
g) Organizar pastas e arquivos de uso das coordenações dos cursos
e direção do NEAD;
h) Participar do planejamento das ações pedagógicas para a melhoria
da oferta dos cursos;
i) Participar das reuniões regulares promovidas pelas coordenações
de curso e direção do NEAD, sendo responsável pela elaboração
das Atas;
j) Manter o SEI e e-mails atualizados diariamente;
k) Enviar, receber processos e documentos em geral referentes às
coordenações de curso e direção do NEAD;
l) Manter atualizada a agenda de contatos e endereços dos
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coordenadores de curso e de tutoria, tutores a distância, presencial
e de coordenadores de polo;
m) Organizar, elaborar planilhas e relatórios sob a orientação das
coordenações dos cursos e manter atualizados em pastas de arquivos
no computador;
n) Acompanhar o desenvolvimento dos cursos de graduação e pós-
graduação do NEAD;
o) Realizar matrículas no sistema acadêmico e manter atualizado;
p) Reunir-se regularmente com os coordenadores de curso e
coordenadores de tutoria para discutir e redefinir metas para a
melhoria da oferta dos cursos;
q) Auxiliar os coordenadores de curso no âmbito das atividades
pedagógicas específicas do curso;
r) Colaborar nos cursos de formação para coordenadores de curso e
de tutoria.

10 . DA CONSTITUIÇÃO DA SELEÇÃO PARA AS FUNÇÕES DE
TÉCNICO DE APOIO A SISTEMAS E REDES, PROGRAMADOR
E AUXILIAR ADMINISTRATIVO
10.1. O Processo Seletivo Simplificado será conduzido pela
Coordenação de Projetos e Documentação - COPDOC e pela
Comissão Geral do Núcleo de Educação a Distância - NEAD/UESPI,
por intermédio da Análise das

informações constantes no Curriculum Lattes ou Currículum vitae
devidamente comprovado e do formulário de inscrição.
10.2. Para a comprovação dos Títulos relacionados nos ANEXOS II
e III, somente serão aceitos diplomas devidamente registrados,
expedidos por instituição reconhecida pelo MEC. No caso de diplomas
obtidos no exterior, estes, obrigatoriamente, deverão estar revalidados
por instituição de Ensino Superior no Brasil, de acordo com o Art. 48
da Lei no 9.394 de 20. 12. 1996 e da Resolução CNE/CES no 01, de
03.04.2001.
10.3. Para receber a pontuação relativa aos Títulos relacionados nos
ANEXOS II e III, o candidato deverá comprovar, por intermédio de
certificado e/ou declaração, constando a carga horária total do curso,
bem como a informação de que o Curso foi realizado de acordo com
as normas do Conselho Nacional de Educação (CNE).
10.4. Caso o Certificado não comprove que o Curso foi realizado de
acordo com o solicitado, deverá ser anexado Declaração da Instituição,
atestando que o Curso atende às normas do Conselho Nacional de
Educação (CNE).
10.5. Cada Título será considerado uma única vez, para efeito de
pontuação.
10.6. Os pontos que excederem o valor máximo em cada item, de
acordo com os ANEXOS II e III, serão desconsiderados.

11. DA CLASSIFICAÇÃO
11.1 A pontuação deste Processo Seletivo e a classificação dos (as)
candidatos (as) levarão em consideração os resultados obtidos
conforme os critérios estabelecidos no Item 3 e será disponibilizado
no site do NEAD/UESPI: https://neadseletivos.uespi.br/ conforme
cronograma constante do Anexo I.
11.2 A classificação dos (as) candidatos (as) será realizada por ordem
decrescente da pontuação.
11.3 Como critério de desempate na classificação dos (as) candidatos
(as), na hipótese de igualdade de pontuação, será efetivada a aplicação
sucessiva dos seguintes quesitos:
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o último dia de
inscrição neste processo seletivo, conforme artigo 27, parágrafo
único, da Lei nº10.741/03;
b) maior tempo de experiência;
c) maior idade (para o caso daqueles que não se enquadrarem na
letra “a” deste subitem).

12. DOS RESULTADOS
12.1. A divulgação do resultado do Processo Seletivo será
disponibilizada no site: https://neadseletivos.uespi.br/

13. DOS RECURSOS

13.1Em caso de discordância sobre os resultados da homologação
das inscrições, da análise curricular e do resultado parcial, o (a)
candidato(a) deverá interpor

recurso (área do candidato) nas datas previstas de forma online,
disponibilizada no site: https://neadseletivos.uespi.br/ . Depois de
transcorridos os prazos, não serão aceitas quaisquer reclamações
sobre a classificação.
13.2O resultado dos recursos será disponibilizado no site: https://
neadseletivos.uespi.br/ , na data estabelecida no Cronograma de
Execução deste Processo Seletivo, Anexo I deste Edital.
13.3Serão desconsiderados questionamentos que não estiverem
devidamente justificados e fundamentados, bem como encaminhados
de forma diferente ao estabelecido neste Edital.

14. DA CONVOCAÇÃO
14.1Será convocado o candidato que tenha sido aprovado e
classificado no Processo Seletivo de que trata este Edital, que possua
os requisitos exigidos para as atribuições na área de atuação, conforme
estabelecido neste Edital.

15. DA VALIDADE DO EDITAL
15.1 O Processo Seletivo Simplificado de Técnico de Apoio a Sistemas
e Redes, Programador e Auxiliar Administrativo que trata este Edital,
na modalidade EAD, será válido por 2 (dois) anos a contar da data de
homologação do resultado final podendo ser prorrogável por até
igual período, a critério da Universidade Estadual do Piauí- UESPI.

16. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
16.1. Os itens constantes neste Edital poderão sofrer eventuais
retificações, atualizações ou acréscimos enquanto não consumada a
providência ou evento que lhes disserem respeito, circunstância em
que será mencionada em Aditivos ao referido Edital ou Avisos a
serem publicados no endereço eletrônico do NEAD/UESPI: https://
neadseletivos.uespi.br/
16.2. Será eliminado (a) e/ou indeferido (a), em qualquer época, mesmo
após o resultado, o (a) candidato (a) classificado (a) que tenha
participado do Processo Seletivo Simplificado usando documentos
ou informações falsas ou outros meios ilícitos, ou por qualquer motivo
que não atenda aos requisitos deste Edital.
16.3. Todas as despesas decorrentes da participação em qualquer
etapa deste Processo Seletivo serão de inteira responsabilidade do
candidato, e não será admitida a complementação documental fora
do prazo determinado neste Edital para a efetivação desta ação,
conforme Cronograma de execução do Processo Seletivo – Anexo I.
16.4. As informações prestadas em qualquer etapa da seleção são de
inteira responsabilidade do candidato. O NEAD/UESPI reserva-se o
direito de excluir do Processo Seletivo o candidato que preencher a
ficha de inscrição online com dados incorretos ou inverídicos ou
faltar qualquer documentação, mesmo que isto seja constatado
posteriormente ao processo seletivo, ou ainda se o candidato estiver
em desacordo com qualquer item deste Edital.

16.5. Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Pró-Reitoria
de Administração e Recursos humanos – PRAD em conjunto com o
Núcleo de educação à Distância, no âmbito de suas respectivas
competências.
16.6. Este Processo Seletivo somente terá validade para a função
escolhida, com início previsto no cronograma apresentado neste
Edital.

Teresina (PI), 29 de novembro de 2021.

Profa. Dra. Nayana Pinheiro Machado de Freitas Coelho
Matr.0170661-6

Pró-Reitora de Ensino e Graduação-PREG

Profa. Dra. Márcia Percília Moura Parente E-mail:
direcao@nead.uespi.br

Coordenadora Geral UAB/CAPES – PI Diretora Geral do NEAD/UESPI
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  ANEXO I � CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO EDITAL NEAD/UESPI/UAB Nº 002 /2021   

EVENTO PERÍODO 

Lançamento / Publicação do Edital 29/11/2021 

Interposição de recurso contra o Edital 30/11/2021 

Resultado da Interposição de recurso contra o Edital 02/12/2021 

Inscrições (somente pela internet) 03 a 14/12/2021 

Homologação das inscrições 17/12/2021 

Interposição de recurso contra a homologação das inscrições 20 e 21/12/2021 

Resultado dos recursos interpostos contra a homologação das inscrições 23/12/2021 

Resultado da Análise Curricular/Prova de Títulos 10/01/2022 

Interposição de recurso contra o resultado da Análise Curricular / Prova de 
Títulos 

11 e 12/01/2022 

Resultado da Interposição de recurso Análise Curricular após a Interposição 
de recursos 

14/01/2022 

Resultado Final 14/01/2022 

Observação: Os prazos poderão ser alterados, conforme a necessidade de ajustes e adequações 
apresentada pela Comissão Geral do Seletivo. 

íTENS TITULAÇÃO QUANTIDADE 
MÁXIMA 

PONTUAÇÃO VALOR 
MÁXIMO 

1 Certificado de curso de pós- 
graduação na área de educação à 
distância com 
carga horária mínima de 360 horas, 
fornecido por Instituição de Ensino 
Superior de curso reconhecido pelo 
Ministério da Educação (MEC 

01 15 15 

2 Certificado de Curso de Pós- 
graduação em qualquer área, com 
carga horária mínima de 360 horas, 
fornecido por Instituição de Ensino 
Superior de curso reconhecido pelo 
Ministério da Educação (MEC) 

01 7,5 7,5 

3 Diploma devidamente registrado de 
Graduação em qualquer área 
(acompanhado do histórico) fornecido 
por Instituição de Ensino Superior de 
curso reconhecido pelo Ministério da 
Educação (MEC) 

01 7,5 7,5 

4 Experiência de atuação na área de 
Educação a Distância devidamente 
comprovada por meio de Carteira de 
Trabalho, contracheque, contrato de 
prestação de serviço ou declarações. 

03 ANOS 2,0/ANO 6,0 

5 Experiência na área administrativa 
comprovado por meio de Carteira de 
Trabalho, contracheque, contrato de 
prestação de serviço ou declarações. 

02 ANOS 2,0/ANO 4,0 

6 Certificados de Cursos de 
Aperfeiçoamento na área 
administrativa com carga 

horária mínima de 40 horas 

02 1,0 2,0 

7 Certificados de  Cursos de 
Aperfeiçoamento na  área de 
Educação 
a Distância com carga horária mínima 
de 40 horas 

03 2,0 6,0 

8 Certificado de Cursos de 
Aperfeiçoamento em outra área. 

01 1,0 1,0 

9 Certificado de curso de 
aperfeiçoamento em Informática 
(word, excel, Power point e noções de 
internet) 

01 1,0 1,0 

TOTAL 50 

ANEXO II � TABELA DE PONTUAÇÃO DA ANÁLISE CURRICULAR AUXILIAR 

ADMINISTRATIVO- EDITAL NEAD/UESPI/UAB Nº 002 /2021 

íTENS TITULAÇÃO QUANTIDADE 
MÁXIMA 

PONTUAÇÃO VALOR 
MÁXIMO 

1 Certificado de curso de pós-graduação na área de 
educação à distância com 
carga horária mínima de 360 horas, 
fornecido por Instituição de Ensino Superior de curso 
reconhecido pelo 
Ministério da Educação (MEC 

01 15 15 

2 Certificado de Curso de Pós- 
graduação em qualquer área, com carga horária 
mínima de 360 horas, fornecido por Instituição de 
Ensino Superior de curso reconhecido pelo Ministério 
da Educação (MEC) 

01 7,5 7,5 

3 Diploma de Graduação em Ciência da Computação 
ou Processamento de Dados ou Sistemas de 
Informação ou Informática ou Engenharia da 
Computação (acompanhado do histórico) fornecido 
por Instituição de Ensino Superior de curso 
reconhecido pelo Ministério da Educação (MEC) para 
TÉCNICO DE APOIO A SISTEMAS E REDES; 

 
OU 

 
Diploma de Graduação em Ciência da Computação 
ou Processamento de Dados ou Sistemas de 
Informação ou Informática, (acompanhado do 
histórico) fornecido por Instituição de Ensino Superior  
de curso reconhecido pelo Ministério da Educação 
(MEC) para PROGRAMADOR 

01 7,5 7,5 

4 Experiência de atuação na área de Educação a 
Distância devidamente comprovada por meio de 
Carteira de Trabalho, contracheque, contrato de 
prestação de serviço ou declarações. 

03 ANOS 2,0/ANO 6,0 

5 Experiência na área administrativa comprovado por 
meio de Carteira de Trabalho, contracheque, contrato 
de prestação de serviço ou declarações. 

02 ANOS 2,0/ANO 4,0 

6 Certificados de Cursos de Aperfeiçoamento 
na área 

administrativa com carga horária 
mínima de 40 horas 

02 1,0 2,0 

7 Certificados de Cursos de 
Aperfeiçoamento na área de Educação 
a Distância com carga horária mínima de 40 horas 

03 2,0 6,0 

8 Certificado de Cursos de 
Aperfeiçoamento em outra área. 

01 1,0 1,0 

9 Certificado de curso de aperfeiçoamento em 
Informática (word, excel, Power point e noções de 
internet) 

01 1,0 1,0 

TOTAL 50 

ANEXO III � TABELA DE PONTUAÇÃO DA ANÁLISE CURRICULAR TÉCNICO DE APOIO A SISTEMAS E 
REDES; PROGRAMADOR EDITAL NEAD/UESPI/UAB Nº 002 /2021 

DECLARAÇÃO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO 

Eu,............................................................................................................................................. 

residente e domiciliado em................................................. 

na........................................................................................................................... .................... 

............................................ Nº......................... Bairro:........................................ 

Complementação:............................................................................... telefone 

residencial:............................................. celular:...................................................................... 

email:....................................................................................................................... .................. 

............., declaro que tenho disponibilidade para dedicar-me ao trabalho de 

................................................ do NEAD/UESPI, conforme consta do Edital nº 02/2021. 

Teresina (PI), ............de ........................... de 2021. 

Assinatura do (a) Candidato (a) 

ANEXO IV - EDITAL NEAD/UESPI/UAB Nº 002 /2021 

FUNÇÃO VAGAS DE 
AMPLA 

CONCORRÊNCIA 

VAGAS DE 
PORTADORES 

DE 
NECESSIDADES 

ESPECIAIS 

TOTAL 

Técnico de Apoio 
a Sistemas e 
Redes 

02 00 02 

Programador 01 00 01 
Auxiliar 

Administrativo 
06 02 08 

TOTAL 11 

ANEXO V - QUADRO DE VAGAS.EDITAL NEAD/UESPI/UAB Nº 002 /2021 

Of.  415
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TABELA DE PREÇOS

Preço da Linha - R$ 3,50: para linhas de 10 cm de largura, fonte 10
63 (sessenta e três) caracteres

ASSINATURA SEMESTRAL DO DIÁRIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 178,00
Com remessa postal - R$ 261,00

ASSINATURA ANUAL DO DIÁRIO OFICIAL
Sem remessa postal - R$ 306,00
Com remessa postal - R$ 499,00

PREÇO DO DIÁRIO OFICIAL
Número Avulso até 30 dias - R$ 2,50
Exemplar Superior a 30 dias (busca) - R$ 3,50
Exemplar Superior a 30 dias (busca) e xerox autenticada - R$ 7,00

PAGAMENTO NA ENTREGA DA MATÉRIA

IMPORTANTE: Os originais não serão aceitos com rasuras ou pala-
vras ilegíveis e devem ser entregues digitados em papel formato ofício
e em meio magnético (CD ou Pen Drive), sem espaço, de um só lado.

DIÁRIO OFICIAL
Diário Oficial do Estado do Piauí

Rua Gabriel Ferreira, 155/Centro
Telefone: (86) 3215-9985

HORÁRIO DE RECEBIMENTO DE MATÉRIAS
PARA PUBLICAÇÃO:

DE SEGUNDA  ÀS  SEXTAS-FEIRAS
DE 7:30 às 13:30h

DIÁRIO OFICIAL ON-LINE
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