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LEIS E DECRETOS

DECRETO N°21.500, DE 29 DE AGOSTO DE 2022

Aprova o I Plano Estadual de
Seguran¢a Publica, estabelece
diretrizes para sua revisdo e da outras
providéncias.

AGOVERNADORA DO ESTADO DO PIAUI, no uso das
atribui¢cdes que lhe conferem os incisos I, V, e XIII, do art. 102, da
Constitui¢ao Estadual, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 46 da Lei
Complementar n° 28, de 09 de junho de 2003 e o inteiro teor do Plano
Estadual de Seguranca Publica e Defesa Social — PESPDS ja
publicizado desde 2018;

CONSIDERANDO os termos da Lein® 13.675,de 11 de
junho de 2018 que disciplina a organizagio e o funcionamento dos
orgdos responsaveis pela seguranga publica, nos termos do §7° do
art. 144 da Constitui¢ao Federal; cria a Politica Nacional de Seguranga
Publica e Defesa Social — PNSPDS e institui o Sistema Unico de
Seguranca Publica— SUSP;

CONSIDERANDO o teor da Medida Provisorian® 841, de
11 de junho de 2018, que dispde sobre o Fundo Nacional de Segurancga
Publica - FNSP e sobre o produto da arrecadag@o das loterias;

CONSIDERANDO ainda, o advento do Decreto Federal
N°10.822, de 28 de setembro de 2021, que instituiu o Plano Nacional
de Seguranca Publica e Defesa Social, do qual destacamos o seguinte
excerto “Os Planos Estaduais e os Planos Municipais de Seguranca
Publica s@o pegas essenciais no contexto da efetiva implementacao
da Politica Nacional de Seguranga Publica e Defesa Social, assim
como do funcionamento eficaz de todo o Sistema Unico de Segurancga
Publica. Para isso € importante que os Planos dos entes federativos
estejam alinhados tanto ao Plano Nacional de Seguranga Publica e
Defesa Social 2021-2030 quanto aos objetivos da PNSPDS”,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o I Plano Estadual de Seguranga
Publica, na forma do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Fica determinada a revisdo do I Plano Estadual de
Seguranca Publica de acordo com as diretrizes do Anexo Unico do
Decreto Federal n® 10.822, de 28 de setembro de 2021, a se efetivar de
forma participativa.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
e seus efeitos retroagem a 28 de margo de 2018, convalidando os atos
praticados sob a regéncia do Plano Estadual de Seguranga Publica
aprovado por este Decreto.

PALACIO DE KARNAK, Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

Maria Regina Sousa
Governadora do Estado do Piaui

Antonio Rodrigues de Sousa Neto
Secretario de Governo
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PLANO PARTICIPATIVO DE SEGURANCA PUBLICADO
ESTADO DO PIAUI
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8. SINTESE DAS ACOES
9. CONSIDERACOES FINAIS

10. REFERENCIAS
1. APRESENTACAO

O Governo do Estado do Piaui, por intermédio da Secretaria
de Seguranca Publica - SSP e em parceria com as Secretarias de
Governo - SEGOV e do Planejamento
- SEPLAN, em consonéncia com as premissas do Plano de Governo
orientadas na prevaléncia dos direitos fundamentais, notadamente o
da dignidade humana, apresenta a sociedade piauiense o I PLANO
ESTADUALDE SEGURANCAPUBLICA.

O atual cenario exige do Estado o compartilhamento das
questdes relacionadas a seguranca de todos, retirando-se do centro
das tomadas de decisdes para abrir possibilidades de se “[...] Ver o
mundo desde a periferia [...]” e isso “[...] implica reconhecer que
mantemos relagdes que nos mantém amarrados tanto interna quanto
externamente a tudo e a todos. A soliddo do centro pressupde a
dominagio e a violéncia. A pluralidade das periferias nos conduz ao
dialogo e a convivéncia” (FLORES, 2009:151).

O compartilhamento de informagdes constitui uma das
bases para a construg@o do I Plano Estadual de Seguranca Publica
do Estado do Piaui, com ampla participacdo da comunidade, num
posicionamento que “[...] assume a realidade e a presenga de multiplas
vozes, todas com o mesmo direito a se expressar, a denunciar, a exigir
e a lutar [...] uma concep¢do democratica em que prevalecam a
participagao e a decisdo coletivas” (FLORES, 2009, p.152).

Tomar os “fatos da vida” como um dos paradigmas para
elaboragdo do Plano de Seguranga é reconhecer, assim como Flores! que:

Los derechos humanos deben ser estudiados
v llevados a la practica, primero, desde un
saber critico que desvele las elecciones y
conflictos de intereses que se hallan detras de
todo debate preiiado de ideologia, y, segundo,
insertandolos en los contextos sociales,
culturales y politicos en que necesariamente
nacen, se reproducen y se transforman. Solo
de esta manera podremos adaptarnos a las
situaciones cambiantes y poder luchar con
mas armas que el conjunto de certezas
heredado de una vision del mundo caduca e
irreal. Frente a hechos nuevos, nuevas formas
de resisténcia’.

As novas formas de resisténcia instigam politicas de
seguranga publica voltadas a defesa dos direitos humanos,
notadamente a promogdo do desenvolvimento humano em toda sua
plenitude, dai elegé-lo como paradigma conceitual para a nogao de
seguranga publica.

! FLORES, Joaquin Herrera. Hacia una vision compleja de los
derchos humanos. En El vuelo de Anteo. Derechos humanos y
critica de la razon liberal. Bilbao: Desclée de Brouwer, S.A., 2000,
p.19-78

2 Os direitos humanos devem ser estudados e colocados em pratica,
em primeiro lugar, a partir de um conhecimento critico que revele as
escolhas e conflitos de interesses que estdo por detras de todo debate
impregnado de ideologia e, segundo, inserindo-os em contextos
sociais, culturais e politicos em que eles necessariamente nascem, se
reproduzem e se transformam. S6 assim podemos nos adaptar a
situagdes mundanas e poder lutar com mais armas do que o conjunto
de certezas herdadas de uma visdo ultrapassada e irreal de mundo.
Diante de novos fatos, novas formas de resisténcia (Tradugdo proria).

O conceitg de seguranga publica ao qual se propde o
trabalho; PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO
COM ENFASE NA SEGURANCA requer o posicionamento do
humano no centro dos debates, tendo por foco os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel — ODS do Programa das Nagdes
Unidas para o Desenvolvimento — PNUD, da Organizagdo das
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Nag¢des Unidas - ONU que buscam, dentre outras premissas, “[...]
concretizar os direitos humanos de todos e alcancar a igualdade de
género e o empoderamento das mulheres e meninas. Eles sdo
integrados e indivisiveis, e equilibram as trés dimensdes do
desenvolvimento sustentavel: a econdmica, a social e a ambiental®”.

O Plano adota como metodologia, didlogos com a
comunidade diretamente interessada, comunidade cientifica,
representantes de entidades governamentais e de entidades sociais
e profissionais de seguranga publica. Inicia-se o percurso
metodoldgico com o levantamento e apresentagdo contextualizada
de um breve cenario atual das instituigdes de seguranga publica
(CBM, PC e PM) nas dimensdes pessoais e materiais, além do cenario
de violéncia praticada em face da populagdo, expresso por dados
estatisticos que confirmam a necessidade de se ordenar o
planejamento da seguranga.

Em um segundo momento, as agdes que antecederam a
elaboragdo do Plano de Seguranga garantiram a participagéo direta
da comunidade por intermédio da realizacdo de treze plenarias publicas
nominadas por “DIALOGOS TERRITORIAIS: SEGURANCA,
PARTICIPACAO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL”,
ocorridas nos doze Territorios de Desenvolvimento e um especifico
na capital. Foram convidadas, além da comunidade em geral,
autoridades locais, professores (as), liderangas comunitarias,
sindicais, politicas e representantes de movimentos sociais.

Para a elaboragdo do primeiro Plano Estadual de Seguranca
Publica, a Secretaria de Seguranca se alinhou as premissas
internacionais, nacionais e estaduais relacionadas com o tema, com
vistas a busca de qualidade de vida e desenvolvimento humano
tomando por base os principios da Reserva do humano: significa
posicionar o ser humano no centro dos estudos; Dignidade humana:
modelo de gestdo pautado no respeito a subjetividade humana,
especialmente de pessoas vulneraveis como seres singulares e
destituidos de esteredtipos generalizantes e de versdes idealizadas
homogeneizantes; Boa administrac¢io publica: eliminar todas as
formas de discriminag@o; Principio da Integralidade: recusa ao
reducionismo e a fragmentagdo, recusa a objetivacdo do sujeito e
Gestdo democratica: participacdo da comunidade na gestdo da
seguranga publica.

3 https://nacoesunidas.org/pos2015/agenda2030/. Acesso em 16/
maio/2017.

Referidos principios norteardo cinco eixos norteadores
do Plano: 1. Valorizacao profissional e otimizacio das condicdes de
trabalho; 2. Governanga da Seguranca; 3. Seguranca e participacio
social e 4. Prevencgio social do crime e da violéncia e construcio da
cultura de paz e 5. Seguranca e dinimica socioecondmica dos territorios.
O Plano inaugura um novo paradigma nas politicas de seguranga
publica: o do planejamento participativo pautado na Politica de
Desenvolvimento Territorial do Estado do Piaui e nos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel do PNUD/ONU.

Apresentamos a comunidade piauiense o PLANO
ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA na crenga de que unidos
(as), construiremos a tdo almejada cultura de paz. Agradeco a todos
(as) que contribuiram no percurso da feitura do Plano que de forma
voluntaria e acreditando em melhores dias ofereceram suas
contribui¢des ao bem comum.

2. INTRODUCAO

O Piaui possui 3.118.360 habitantes distribuidos em 224
municipios dos quais 814.230 residem na capital (IBGE 2010). A
seguranca publica do Estado esta estruturada em 173 unidades, sendo
7 unidades dos bombeiros (4 na capital - duas de apoio e 3 no interior);
na Policia Civil sdo 103 unidades de delegacia - 52 na capital ou 1
policial para cada 15.600 habitantes e 38 no interior 1/2.304), 4
unidades periciais - uma no interior (Parnaiba) e 9 unidades
administrativas policiais; na Policia Militar sdo 65 unidades, sendo
4 unidades de apoio (3 na capital e 1 no interior); 22 Batalhdes (13
na capital e 9 no interior) e 39 Companhias Operacionais (18 na capital
e 21 no interior). O Estado conta com um efetivo de 7.925 profissionais
de seguranga publica, sendo 320 bombeiros (as) militares, 1.669
policiais civis - 1.020 na capital (61,11%) e 649 no interior (38,89%);
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5.936 policiais militares — 3.283 na capital (55,30%) ¢2.653 no interior
(44,69%) (SSP, 2017).

O atual cenario nacional demonstra a necessidade de se
pautar as politicas de seguranca publica como prioridade da
Administrag@o Publica a fim de se permitir o livre desenvolvimento
humano, econémico, social, urbano e cultural da comunidade.

Em razdo da complexidade da matéria, ndo é comum se
deparar com um “conceito” de seguranca ptblica que delineie todas
as suas nuances, “[...] ndo ha consenso sobre o seu significado e as
institui¢des ndo estdo informadas por ele [...] #, dai a necessidade
de se delinear o campo que seria considerado para fins de elaboragao
do Plano.

O recorte feito pela equipe da realidade empirica piauiense
ndo esgota outros, apenas delimita qual o campo percorrido como
forma de estabelecer vinculos. Outros recortes poderdo ser feitos e
outros fenomenos relevantes poderdo dai emergir.

Inicialmente a equipe pontuou algumas preocupagdes que
antecederam quaisquer proposi¢des que se pretendesse elaborar. A
primeira disse respeito a natureza da a¢ao policial, caracterizada pelo
uso da forga legal, fazendo com que se vislumbrasse eventual
sentimento de medo da populagéo em face das forgas de seguranca.
Entendeu- se que seria um dos maiores “[...] desafios do campo da
seguranga ‘publica’ [...], se legitimar para viabilizar a mudanca de
determinadas praticas, vistas como violentas, ilegais e arbitrarias®".
Porém se o imaginario social teme a policia e vé como forga violenta,
indaga-se:

4 Idem, ibidem, p. 484.

5 COSTA, Arthur Trindade; LIMA, Renato Sérgio. Seguranga
Piblica. Renato Sérgio de; RATTON, José Luiz; AZEVEDO, Rodrigo
Ghiringhelli de, Org. Crime, policia e justica no Brasil. Editora
Contexto: Sao Paulo, 2014, p. 484.

“Por que ¢ a policia que é chamada quando a

forga pode ser util? O que distingue o uso da

forga pela policia do uso da forga por quaisquer

atores? A policia é uma resposta ao desafio de

produzir enforcement sem que este leve a

tirania ou passe a servir interesses particulares.

Por essa razdo, o uso de forca pela policia tem

um propdsito politico distintivo e invariante:

produzir alternativas de obediéncia com

consentimento social, sob o Império da Lei®”.

A policia é chamada porque ainda se deposita confianga

nas suas ac¢des, porém o uso da forga so sera legitimado se a coer¢ao

se mantiver nos estritos termos legais. “Em contextos de significativa

credibilidade policial, o questionamento das agdes policiais reveste-

se de um carater pedagogico, resultante do acervo de saberes

partilhados entre policia e sociedade”. A participagdo social viabiliza

o0 equilibrio “[...] entre a policia obediente ao mandato policial e uma
comunidade que consente em obedecer a sua policia”.

O segundo desafio disse respeito a credibilidade das
forcas de seguranca, sendo necessario repaginar as praticas
cognitivas das organizagdes, “[...] mudangas nas praticas de gestao
e de prestagdo de contas para a populagdo, aumentando a
transparéncia das estatisticas, melhorando o desempenho da
atividade policial e aproximando as policias da comunidade e de
setores como a universidade e a midia®”.

O que se propde aqui ¢ uma nova agenda democratica
para as politicas de seguranga publica no Piaui. Uma agenda pautada
na centralidade humana, na amplia¢do da participagdo social, na
transparéncia das atividades, na lealdade para com a comunidade e
na prote¢do das vulnerabilidades.

3. ANTECEDENTES
O percurso do plano segue premissas técnicas orientadas

ao planejamento e organizagao de ideias, com fases determinadas,
consoante entendimento de Felipe Mendes, segundo o qual:
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O planejamento é um processo, ou seja,
consiste em varias fases interligadas, e por isso
deve ser uma atividade continua. As fases do
planejamento sdo:

* A decisdo de planejar, que engloba o
levantamento de dados e a anadlise da
economia (esta ¢ a fase do diagndstico);

* A elaboragdo do plano — fixagdo de objetivos e
metas;

* A execug@o do plano;

A avaliagdo do plano, que pode servir para
corre¢do de rumos ou para o proximo plano’.

6 MUNIZ, Jacqueline; JUNIOR, Domicio Proenca. Mandato policial.
Renato Sérgio de; RATTON, José Luiz; AZEVEDO, Rodrigo
Ghiringhelli de, Org. Crime, policia e justica no Brasil. Editora
Contexto: Sdo Paulo, 2014, p. 494.

"MUNIZ, Jacqueline; JUNIOR, Domicio Proenga. Mandato policial.
Renato Sérgio de; RATTON, José Luiz; AZEVEDO,

Rodrigo Ghiringhelli de, Org. Crime, policia ¢ justi¢a no Brasil. Editora
Contexto: Sao Paulo, 2014, p. 499.

8Idem, ibidem, p.485.

? MENDES, Felipe. Planejamento governamental Notas de aula.
Margo/2003, p.9.

A decisdo de planejar ocorreu ainda no inicio da atual
gestdo, em janeiro de 2015, com a edigdo do Plano Emergencial
baseado em diagnostico criminal da capital. Porém, o diagndstico
ainda era muito timido para se pensar em elaborar um plano estadual;
era preciso conhecer o cenario estadual.

O primeiro marco da elabora¢do do Plano Estadual de
Seguranca Publica foi o Plano Emergencial de Seguranga, elaborado
de forma integrada com o Corpo de Bombeiros, Policia Civil e Policia
Militar, foi abalizado por estatisticas criminais do ano antecedente
(2014) produzidas pelo Nucleo de Estatisticas e Analise Criminal da
SSP—NUCEACSSP.

O segundo marco consistiu no processo de instalagdo do
Gabinete de Gestao Integrada do Piaui- GGI-PI, criado em 2005 por
meio do Decreto Estadual n°. 11.843, de 10.08.05, publicado no DOE
n°. 51,de 10.08.05, p. 10 e 11, porém atg¢ entdo ndo implantado. O GGI
foi criado para coordenar o Sistema Unico de Seguranca Publica —
SUSP.

Dessa forma, o cendrio que antecedeu a feitura do plano
possuiu marcos relacionados a adogao de estratégias para a redugio
da criminalidade na capital - plano emergencial e instalacdo do
Gabinete de Gestao Integrada — GGI - mas também no didlogo com a
comunidade a partir da adesdo da Secretaria de Seguranga Publica a
Politica Territorial da Secretaria de Planejamento — SEPLAN que a
época realizava as Plenarias Territoriais para elaboragdo do Plano
Plurianual — PPA. As Plenarias Territoriais serviram de inspira¢do
para os Dialogos Territoriais da Seguranga.

Técnicas da Secretaria de Seguranga Publica - SSP - que
participaram das Plendrias do PPA observaram que a tematica que
mais interessava a comunidade dizia respeito a seguranga publica.
Com efeito, a comunidade lotava as salas destinadas ao debate da
seguranca. As plenarias proporcionaram conhecer anseios populares.

A experiéncia desvelou a necessidade de se promover
plenarias especificas de seguranga, visando aprofundar ainda mais
o debate, dai se estabelecer parceria com a Secretaria de Planejamento
- SEPLAN, Secretaria de Governo - SEGOV e representantes do
PNUDIONU, para realizagdo de Didlogos com a comunidade, nos
doze Territérios de Desenvolvimento, para colher inferéncias
destinadas a elaborag@o do Plano Estadual de Seguranga Publica.

3.1 OPLANOEMERGENCIAL

Em janeiro de 2015, a atual gestdo assumiu a
responsabilidade pela seguranca em um cenario que exigia resposta
imediata por forca das estatisticas criminais que apontavam
especialmente elevadas taxas de homicidio e roubo de carros.

O Governo do Estado, buscando vencer a crise na
seguranga, decretou estado de urgéncia nas Secretarias de Estado
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da Seguranca Publica e de Justica, na Policia Militar e no Corpo de
Bombeiros Militar (Decreto Estadual n°. 15.932,de 01.01.15, publicado
no DOE n°01,de 02.01.15, p.6). De imediato, a Secretaria de Seguranga
elaborou, de forma integrada com os gestores das trés institui¢cdes
de seguranca publica — Corpo de Bombeiros, Policia Civil e Policia
Militar — um Plano Emergencial, objetivando superar a crise em tempo
célere dada a emergéncia de resposta, em especial a protecdo da
vida e do patrimoénio dos (as) piauienses.

3.2 AINSTALACAO DO GABINETE DE GESTAO INTEGRADA

No Dia 12 de janeiro de 2015 a SSP promoveu a 1* Reunido
do Gabinete de Gestao Integrada— GGI, com a presenca da Secretaria
Nacional de Seguranca Publica e da Vice-Governadora, além de
representantes das instituicdes do Sistema de Politica Criminal,
Instituicdes de Ensino Superior e da sociedade organizada. Em
margo de 2015, o Governador do Estado solicitou ao Governo Federal
o envio de tropa da Forca Nacional destinada ao fortalecimento do
policiamento ostensivo e investigatorio. Desta feita, foram cedidos
(as) Policiais Militares para atuarem em areas de risco apontadas
pela estatistica criminal, Delegados (as) de Policia, Agentes de Policia,
Escrivaes de Policia e Peritos (as) Criminais, para fazer face a grande
demanda de Inquéritos Policiais que se encontravam nas delegacias
de policia aguardando ultimagao, objetivando a superacdo da crise
em tempo célere dada a emergéncia de resposta a sociedade.

O GGI foi regulamentado e instalado no dia 21 de
dezembro de 2016 sendo, no momento, apresentada a metodologia a
ser aplicada no processo de elaboragdo do Plano de Seguranga,
especialmente a realizagdo das plenarias de seguranga publica nos
12 territorios de desenvolvimento.
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Ainda no ano de 2015, por ocasido do processo de
elaborag@o do Plano Plurianual — PPA 2016-2019, a Secretaria de
Seguranca se engajou nas Plendrias Territoriais comandadas pela
Secretaria de Planejamento - SEPLAN ocorridas em 12 territorios nos
meses de junho e julho, para dialogar com as comunidades locais de
todo o Estado sobre a questdo da seguranga.

A participagdo de profissionais de seguranga publica nas
plenarias representou experiéncia pioneira no campo da seguranca,
sinalizando para os (as) gestores (as) a necessidade de dialogar com
a sociedade sobre as necessidades locais a fim de ndo

aplicar recursos financeiros e humanos em estratégias alheias as
aspiragdes sociais. As plenarias possibilitaram, também, uma
aproximacdo das institui¢des de seguranc¢a publica com a
comunidade, além de um diagnostico, mesmo que sumario, do cenario
empirico da seguranga em todo o Estado.

Dessa forma, a atual politica de segurancga publica do
Estado baseia-se nas diretrizes e agdes estabelecidas no Plano
Plurianual do governo do Estado 2016-2019 sendo referenciada no
planejamento estratégico da Secretaria de Planejamento. Segundo o
PPA, o tema da segurancga publica ¢ condigdo para a efetivagdo do
desenvolvimento humano e sustentavel no Estado.

Com efeito, a primeira diretriz do PPA trata da promogao
do desenvolvimento humano com énfase na educagdo, saude e
seguranga. Para o governo significa comprometer-se com a justica
social e a protega@o ao (a) cidaddo (&), de modo que cada piauiense,
nos 224 municipios, possa contar com servicos de saude de
qualidade, uma educacdo transformadora e contextualizada e
seguranga para viver bem no Piaui e se orgulhar de morar aqui.

O PPA também destacou a importancia da abordagem da
seguranca calcada em uma filosofia comunitaria, preocupada com a
prevengao e com a proximidade entre a policia e a comunidade. Essa
preocupagio se coaduna com a 1* Conferéncia Nacional de Seguranca
Publica (2009) que ressalta a perspectiva de uma politica orientada
por uma abordagem sistémica, que valorize a gestdo pautada na
promogao dos direitos humanos e na valorizagio profissional. Desse
modo, transforma a relagdo entre direitos humanos e eficiéncia
policial, ndo apenas em mera compatibilidade, mas na necessaria
complementaridade. No mesmo sentido, as agdes sociais preventivas
e a agdo policial sao entendidas como complementares na politica de
seguranga.
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No PPA, o governo também estabeleceu como diretriz a
adogao de uma gestao eficiente com transparéncia e controle social
para melhoria da qualidade de vida do (a) cidaddo (d). Nesse sentido,
se comprometeu com um processo de consulta a sociedade nas agdes
de formulagdo de politicas publicas, assim como instituiu instdncias
para o controle social e democratico da implementagdo dessas
politicas.

O planejamento estratégico da SEPLAN aponta que a
abordagem da seguranga deve integrar os potenciais sociais,
econdmicos, culturais, geograficos, dentre outros, vez que as agdes
delituosas se interligam diretamente com a ideia de desenvolvimento
humano e econdmico, fatores que promovem aglomeragdes urbanas
e, por conseguinte, problemas sociais que desencadeiam
comportamentos desviantes.

34DIALOGOS TERRITORIAIS:  SEGURANCA, |
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Uma vez estabilizados os indices de criminalidade no
Estado, a Secretaria de Seguranca iniciou o processo de elaboragio
do I Plano Estadual de Seguranga Publica ainda no final de 2016.
Partiu-se da premissa de que o processo deveria ser democratico,
com o envolvimento da comunidade, nos termos das Plenarias do
PPA, mas, também, em parceria com a SEPLAN, responsavel pela
conduc@o das plenarias do PPA e da Secretaria de Governo — SEGOV,
por intermédio da Superintendéncia de Relagdes Sociais — SUPRES.

Foram realizados diversos encontros entre técnicos (as)
das trés Secretarias para desenhar a metodologia mais apropriada
ao processo de elaboragdo do Plano, desde a realizagdo das
plenarias até a elaborag@o do texto final. As Secretarias dividiram
responsabilidades, ficando a cargo da SSP a alimentagdo dos (as)
participantes; da SEPLAN a logistica do local em que se realizaria
cada plenaria e o material pedagogico e de divulgagao das mesmas e
da SEGOV o chamamento da comunidade.

Entre os dias 22 de margo e 10 de maio de 2017, realizou-se
12 plenarias intituladas “Dialogos Territoriais: seguranca publica,
participacio social e desenvolvimento sustentavel”, nos 12 territorios
de desenvolvimento do Estado. Os encontros tiveram como publico
alvo profissionais de seguranga publica, Organizag¢des da Sociedade
Civil, 6rgdos publicos estaduais e municipais e representantes de
Conselhos Territoriais e Setoriais. As plenarias tiveram como objetivo
geral a coleta de subsidios para discussio e pactuagio de diretrizes
e acOes que iriam orientar o plano estadual de seguranga publica do
Estado do Piaui.

Como objetivos especificos, as plenarias visaram: 1. Definir
as prioridades para a elaboragdo do plano estadual de seguranga
publica, conforme os eixos tematicos; 2. Fortalecer os eixos de
valorizagao profissional e de garantia de direitos humanos dos (as)
profissionais de seguranga como estratégicos para a politica estadual
de seguranca publica; 3. Fortalecer o conceito de seguranga como
direito humano e como uma construgdo social participativa; 4.
Contribuir para o fortalecimento da integragdo, cooperacdo e
pactuacdo politica entre as institui¢des e a sociedade civil; 5.
Contribuir para a valorizag@o do conceito de seguranga humana entre
os estados e municipios; 6. Promover, qualificar e consolidar a
participagdo dos (as) profissionais de seguranca, da sociedade civil
e do poder publico no ciclo de gestdo das politicas publicas de
seguranga; 7. Criar e estimular o compromisso e a responsabilidade
para os demais o6rgdos do poder publico e para a sociedade na
efetivagdo da seguranca com cidadania;

8. Dialogar sobre estratégias de implementacdo, monitoramento e
avaliagdo do plano; 9. Valorizar e promover estratégias que priorizem
a educagdo pela paz e ndovioléncia.

As discussdes nas plenarias foram norteadas pelas
seguintes premissas: Seguran¢ca Humana: valor centrado na
seguranca da pessoa e da coletividade e ndo somente na seguranga
do Estado, pois todos (as) tém o direito de viver em liberdade, sem
sentir medo, e de poder viverem livres e com dignidade; Dignidade
humana: principio que estabelece que toda pessoa humana tem direito
ao respeito de sua honra e ao reconhecimento de sua dignidade;
Governanga: valor que prioriza a horizontalidade, participagéo social,
administragdo eficiente, valorizagdo profissional e transparéncia e
Multidimensionalidade: abordagem que se relaciona com uma visdo
sistémica e integrada da politica publica.
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4. MARCOS

O Plano adotou como marcos referenciais, a Politica
Territorial desenvolvida pela Secretaria de Planejamento— SEPLAN,
contextos econdmico, social e criminal de cada municipio e territorio,
a Politica Estadual de Participagdo Social desenvolvida pela Secretaria
de Governo — SEGOV, por intermédio da Superintendéncia de
Relagdes Sociais — SUPRES e a Politica das Nagdes Unidas
consistente nos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel do
Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento — PNUD.

4.1 POLITICA TERRITORIAL

O Estado do Piaui implementou, através da Lei
Complementar n°. 87, de 22 de agosto de 2007, o Planejamento
Participativo Territorial para o Desenvolvimento Sustentavel do
Estado, tendo por premissas as vocagdes produtivas e dinamismo
das regides; relagdes socioecondmicas e culturais estabelecidas entre
as cidades; regionalizagdo politico-administrativa e malha vidria
existente. Referida lei prescreve no
§2°, do art.1° que:

Os Territorios de Desenvolvimento constituem
as unidades de planejamento da acdo
governamental, visando a promocdo do
desenvolvimento sustentavel do Estado, a
reducdo das desigualdades e a melhoria da
qualidade de vida da populacdo piauiense,
através da democratizagdo dos programas, das
acdes e da regionalizacdo do orcamento.

O Estado foi organizado em 04 macrorregides (Litoral,
Meio Norte, Semiarido e Cerrados) divididas em 12 Territérios de
Desenvolvimento, subdivididos em 26 Aglomerados de municipios,
o0s quais representam a menor unidade de planejamento territorial'’.

O Plano alinha-se as unidades de planejamento
objetivando planejar as a¢des de seguranga publica em harmonia
com as estratégias do Planejamento participativo consistentes no
Plano Plurianual de Governo, Diretrizes Or¢amentarias, Orgamento
Anual, Plano de Desenvolvimento Sustentavel dos Territorios e
Plano de Desenvolvimento Sustentavel do Estado do Piaui, assim
como na concepg¢do democratica das agdes e programas da
seguranga publica ante a participagdo da comunidade na aplicacdo
de recursos publicos.

O alinhamento da Seguranca a politica territorial representa
importante mudanga no paradigma do planejamento de suas agdes,
outrora desvencilhadas da otica do desenvolvimento
socioecondmico e, portanto, cega aos riscos, a dimensdo da
previsdo e prevencao dos riscos decorrentes do substrato social e
econdmico micro € macro regionais.

Figura 1 - Mapa dos Territérios de Desenvolvimento do Piaui - SEPLAN

clique na figura para
visualisar a animagéo

PIAUI

TERRITORIOS DE
DESENVOLVIMENTO

Fonte: http://www.antigoseplan.pi.gov.br/planejamento.php.
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O Mapa da Figura 1 apresenta 11 Territorios e nao os doze
considerados no Plano de Seguranca porquanto ainda ndo
regulamentado o 12° Territorio — Chapada Vale do Rio Itaim, composto
por 16 municipios que se destacaram do Territorio Vale do Rio Guaribas
outrora composto por 39 municipios para formarem o mais novo
Territorio.

10 http://www.antigoseplan.pi.gov.br/planejamento.php. Acesso em:
29jan2018.

42DIAGNOSTICOS

O Plano se baseia em trés dimensdes: econdmica, social e criminal.
Para tanto, foram elaborados diagnosticos territoriais pela Fundagio
CEPRO e Nucleo de Estatistica e Analise Criminal da SSP/PI —
NUCEAC. Os diagndsticos foram apresentados tanto de forma
setorial, envolvendo o territério da plenaria, quanto estadual,
permitindo que a comunidade pudesse visualizar o contexto de sua
cidade e do territorio ao qual era integrante.

Uma vez apresentados os diagndsticos, a comunidade era convidada
a dialogar com a equipe das trés Secretarias Estaduais a partir de
cinco eixos norteadores.

aECONOMICO

O Diagnéstico Econdmico foi apresentado pela Fundagao CEPRO e,
em linhas gerais, revelou as potencialidades de desenvolvimento
econdmico de cada territorio com base na Politica Territorial de
Desenvolvimento da SEPLAN.

b.SOCIAL

No plano Social, a Fundacdo CEPRO — Fundagdo Centro de
Pesquisas Econdmicas e Sociais do Piaui tomou por base o Indice de
Desenvolvimento Humano Municipal — IDHM, dando especial relevo
a Renda, Longevidade e Educagdo. O diagnostico também seguiu a
dinamica da politica territorial, ou seja, fo1 apresentado o IDHM de
cada municipio do territério, possibilitando a comunidade analisar
contextualmente e comparativamente com outros municipios. Dessa
forma o IDHM permitiu:

[...] entender o desenvolvimento sob
uma nova perspectiva, de forma mais
ampla, dissociando-o da compreensdo
exclusiva de crescimento econémico e
internalizando-o como centrado nas
pessoas, em suas necessidades
prioritarias e emergenciais [...] .

O posicionamento do IDHM na centralidade humana harmoniza-se
com os postulados do Plano de Seguranga que coloca o humano no
centro do debate, assim também com os principios da Reserva do
Humano e da Integralidade. Para a Segurancga ¢ imprescindivel
conhecer a comunidade nos quesitos Renda, Longevidade e Educacao
como fatores que possam influenciar o comportamento humano e
oferecer riscos a seguranga publica. Os valores adotados pela CEPRO
para medir cada uma das trés dimensdes vém descritos em publicagido
intitulada “O IDHM dos municipios do Piaui por Territério de
Desenvolvimento”, publicado no site http://www.cepro.pi.gov.br:

11 http://www.cepro.pi.gov.br/download/201702/
CEPRO20 5e483dee73.pdf. Acessoem: 11 jan2017.

Dimensao RENDA (padréo de vida) — medida
pela renda municipal per capita, ou seja, a renda
média dos, residentes de determinado
municipio. E a soma da renda de todos os
residentes, dividida pelo niimero de pessoas
que moram no municipio — inclusive criangas e
pessoas sem registro de renda.

Dimensdo LONGEVIDADE (vida longa e
saudavel) — medida pela expectativa de vida
ao nascer. Mostra o numero médio de anos
que uma pessoa nascida em determinado
municipio viveria a partir do nascimento,
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mantidos os mesmos padrdes de mortalidade.
Dimensdo EDUCACAO (acesso ao
conhecimento) — medido por dois indicadores:
- a escolaridade da populagdo adulta (ou
estoque), medida pelo percentual de pessoas
de 18 anos ou mais de idade com Ensino
Fundamental completo; - e o fluxo escolar da
populacdo infantil e jovem, medido pelo
percentual:

de criangas de 5 a 6 anos frequentando a escola;
* de jovens de 11 a 13 anos frequentando os
anos finais do Ensino Fundamental;

de jovens de 15 a 17 anos com Ensino
Fundamental completo;

* de jovens de 18 a 20 anos com Ensino Médio
completo. (A média geométrica desses dois
componentes resulta no IDHM Educag&o)'?.

O Piaui ocupa a 24 posi¢@o no ranking dos estados no
IDHM - 2010, encontrando-se no mesmo patamar do estado do Para
e na frente do Maranhdo e Alagoas. Dos 224 municipios do estado,
176 estdao no nivel baixo (78,6%); 40 no nivel médio (18%); 6 se
posicionam no nivel muito baixo — Assuncdo do Piaui, Betania do
Piaui, Caxingo, Cocal, Cocal dos Alves e Sdo Francisco de Assis do
Piaui (2,7%) e 2 no nivel alto — Teresina e Floriano (0,9%). A tabela
abaixo delineia o IDHM por territorio de desenvolvimento.

Tahela 1 - IDHM por Territorio de Desenvolvimento - 2010

NIVEL
ORD TERRITORI0 — MUITO ALTO MEDIO BAIXO
TOTA MUITOALTO
L BAIXO
MONICIPIO
§
I° TABULEIROS DO 12 5 7
ALTO
PARNAIBA
T ENTRE-RIOS 31 111
3* VALE DO SAMBITO 13 T ;
£ VALE DO CANINDE 17 Y 1
5 VALEDO 23 5018
RIO
GUARB
AS
6 CHAPADA 24 4 20
DAS
MANGABEI
RAS
T SERRA DA 18 116
CAPIVARA
g PLANICIE 11 1 7 3
LITORANEA
COCAIS ¥ 7 20
%  CHAPADA VALE 16 14 1
DORIO
ITAIM
10° CARNAUBAIS 16 - T 1 1
° _ VALE DOS RIOS 19 1 - 18 .
PIAUI
E ITAUEIR AS
PIATT Pyl T 0 17 g

Fonte: Fundagdo Centro de Pesquisas Economicas e Sociais doPiauf - CEPRO.

12 http://www.cepro.pi.gov.br/download/201702/
CEPRO20 5e483dee73.pdf., p.16. Acessoem: 11 jan2017.

¢. CRIMINAL

O mapeamento criminal constitui ferramenta indispensavel
para a propositura de politicas de seguranca publica. Cada vez
mais a segurancga investe em tecnologias que auxiliam na formatagio
de dados estatisticos com vistas & compreensdo da dindmica
criminogena.
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Interessa “[...] analisar as estratégias da representagdo
geografica dos fenomenos da criminalidade — conhecida como
mapeamento criminal — abordando os seguintes aspectos: sua
definicdo, suas principais aplicagdes, tipos de analises e requisitos
de implementagdo'®”.

O Nucleo de Estatisticas e Analise Criminal da SSP tomou
por base, para o desenvolvimento e analise dos dados, os espacos
dos territorios de desenvolvimento. O mapeamento criminal com base
nos Territorios de Desenvolvimento constituiu estratégia pioneira
na Seguranga Publica, inaugurando um novo olhar da criminalidade
no Estado do Piaui.

As informagdes do mapeamento criminal sdo de natureza
qualitativa e quantitativa. Os mapas qualitativos dizem respeito a
alguns tipos de ocorréncia e os quantitativos referem-se a
quantificagdo, mensuragio e/ou hierarquizagao.

Uma vez definidas as areas territoriais, os analistas adotaram
como parametro do diagnostico, aspectos da criminalidade mais
registrados no estado, dados oriundos do Sistema de Boletim de
Ocorréncia— SISBO, da Policia Civil. Dessa forma, foram considerados
registros de 7 crimes: 1. Contra vida — Crimes violentos letais
intencionais — CVLI; 2. Transito; 3. Violéncia doméstica (lesdo
corporal); 4. Estupro; 5. Uso e trafico de drogas; 6. Porte de arma de
fogo e 7. Roubo.

Os mapas estatisticos de cada territorio integram o Plano.
Saliente-se, porém, que os crimes de transito foram prevalentes nos
territorios, seguidos da violéncia doméstica e do roubo. A questdo
da droga também esta presente no ranking, mas figura em quarto
lugar. Em apertada sintese, a tabela abaixo traga o ranking dos trés
primeiros colocados nas estatisticas criminais dos Territorios de
Desenvolvimento.

¢. MAPEAMENTO CRIMINAL DO ESTADO DO PIAU{

O NUCEAC desenvolveu mapas criminais de ocorréncias
registradas em todo o Estado do Piaui com base nos doze Territorios
de Desenvolvimento. Trata-se de uma visdo geral que permite analises
comparativas com variadas nuances alem da criminal: social,
econdmica, cultural, dentre outras.

13 FIGUEIRA, Marcelle Gomes. Mapeamento criminal. Renato
Sérgio de; RATTON, José Luiz; AZEVEDO, Rodrigo Ghiringhelli
de, Org. Crime, policia e justi¢a no Brasil. Editora Contexto: Sao Paulo,
2014, p. 246.

Tabela 2 - Mapa das violéncias no trinsito, patrimonial e doméstica no ranking das ocorréncias
criminais - 2016 por Territério de Desenvolvimento

N° TERRITORI 1"'LUGAR 2’ LUGAR 3 LUGAR
o

1 | ENTRE-RIOS ROUBO DOMESTICA | TRANSIT O

2 | VALE DO SAMBITO TRANSITO | DROGAS ROUBO

3 | COCAIS ROUBO TRANSIT O DOMESTIC
A

4 | SERRA DA CAPIVARA TRANSITO | DOMESTICA | ROUBO

5 | VALE DO RIO CANINDE TRANSITO | DROGAS ROUBO

6 | CARNAUBAIS TRANSITO | ROUBO DOMESTIC
A

7 | TABULEIROS DO ALTO PARNAIBA [ TRANSITO [ DROGAS ROUBO

8 | CHAPADA DAS MANGABEIRAS TRANSITO | ROUBO DOMESTIC
A

9 | VALE DO RIO GUARIBAS TRANSITO | ROUBO DOMESTIC
A

10 | VALE DORIO ITAIM TRANSITO | DROGAS DOMESTIC
A

11 [ PLANICIE LITORANEA ROUBO TRANSITO DOMESTIC
A

12 | VALE DOS RIOS PIAUI E ROUBO DOMESTIC TRANSITO

ITAUEIRAS A

Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/PI- NUCEAC.

¢.1.1 VIOLENCIA NO TRANSITO

A violéncia no transito (homicidio culposo, lesdo corporal acidental e morte acidental), embora
ndo cotejada pela comunidade, apareceu na quase totalidade dos territérios e exige da seguranca publica
agdes preventivas, educativas e de fiscalizagdo. A auséncia ou déficit de planejamento urbanistico nas
cidades com planos diretores orientando o parcelamento e uso do solo urbano constitui fator que acentua a
violéncia no trinsito, assim como o ndo uso de equipamentos de protegdo, no caso dos motociclistas,

direcio sem habilitacdo (desconhecimento das regras de trénsito) e direcio sob o efeito de dlcool.
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Figura 2 - Mapa da Violéncia no trinsito - 2016
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Fonte: Nicleo de Estatisticae Andlise Criminal - SSP/PI -
NUCEAC.

Figura 3 - Grifico Pizza demonstrativo dos registros de violéncia no trinsito no Estado em 2016

CRIMES DE TRANSITO EM 2016
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/PT—
NUCEAC.

¢.1.2 VIOLENCIA DOMESTICA

A violéncia doméstica, entendida como qualquer crime perpetrado contra a mulher, aparece em
segundo lugar no ranking das ocorréncias. A Secretaria de Seguranca, desde inicio de 2015, vem
implementando politicas de prevencio e enfrentamento a violéncia contra a mulher, porém vé-se a
necessidade de potencializar ainda mais as agdes de prevengdo (campanhas, difusdo dos aplicativos Salve
Maria e VAZOW), capacitagio dos profissionais e fortalecimento da participagdo da seguranca na
rede de protecdo a mulher, assim também a expansdo das delegacias da mulher para os Territérios

desprovidos do atendimento especializado.
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Figura 4 - Mapa da Violéncia doméstica - 2016

*’af GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
g . SECRETARIA DE SEGURANGA PUBLICA
NUCEAC - NUCLEO CENTRAL DE ESTATISTICA E ANALISE CRIMINAL

Legenda

VIOLENCIA CONTRA MULHER 16
CJo-100

3 101-300

[ 301 - 500

[ 501 - 750

O 598

VALE|DO,SAMBITO}

ALTGJ2ARNAIBA|

VALE{RIO)ITAIM

SERRAIDA|CAPIVARA}

CHAPADA|MAGABEIRAS|

(1] 50 100 150 km
[ . .

Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/PI—
NUCEAC.

O grifico “Pizza” demonstra a magnitude do problema da violéncia perpetrada contra as
mulheres no Piaui. Apenas 62 (38% ) dos 224 municipios ndo registraram ocorréncias dessa natureza.
Frise-se que a auséncia de Delegacias da Mulher na maioria dos municipios inibe os registros, aliada a

situagio de que muitos deles nio sdo dotados de Sistema de Boletim de Ocorréncia — SISBO. O cendrio,

portanto, pode apresentar subnotificagdes.

Figura 5 - Grifico Pizza demonstrativo dos registros de violéncia doméstica e estupros no Estado
em 2016

OCORRENCIAS DE VIOLENCIA
DOMESTICAE ESTUPRO EM 2016
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Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal - SSP/PI—
NUCEAC.

¢.1.3 VIOLENCIA PATRIMONIAL
Vé-se também a prevaléncia do roubo, violéncia patrimonial que exige da seguranca adogdo de
estratégias de enfrentamento e prevencdo de riscos. Dentre os trés crimes, o roubo é 0 mais visto e sentido

pela comunidade, causando sensacdo de inseguranca e medo.
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Legenda
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Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/PI—
NUCEAC.

Cada territério guarda suas peculiaridades com potencialidades econdmicas, culturais e
politicas diversas, porém também guardam similitudes no tocante aos riscos. Assim, infere-se, a partir do
mapa, a necessidade de instituir politicas de seguranca no trinsito e fortalecer as politicas de

en frentamento a violéncia contra a mulher.

c.1.4 VIOLENCIA ASSOCIADA AO CONSUMO E COMERCIO DAS

DROGAS ILICIT AS

O trifico e uso de entorpecentes também foi recorrente no diagnéstico e confirmado pela
comunidade no decorrer dos didlogos territoriais.

Além dos registros mais recorrentes, o diagnéstico criminal mensurou os crimes violentos

letais i ionais - CVLI, a politica de seguranca nacional que

incluem os crimes de homicidio, feminicidio, lesdo corporal seguida de morte, estupro seguido de morte e
latrocinio. A figura abaixo demonstra os CVLI por territério de desenvolvimento fornecendo uma visdo

holistica dos

assinatos de forma territorializad a, fato pioneiro na estatistica criminal da Secretaria.

Figura 7 - Mapa das ocorréncias de violéncia associada ao consumo e comércio das drogas
ilicitas 2016
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Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/PT—
NUCEAC.

c.1.5 VIOLENCIA LETAL INTENCIONAL

A violéncia letal intencional é representada pela categoria denominada *Crime Violento Letal
Intencional — CVLI”, aplicédvel a todos os Estados brasileiros como mecanismo de mensuracio da taxa
o rol dos CVLI:

de criminalidade nacional.
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homicidio, feminicidio, roubo seguido de morte (latrocinio), estupro seguido de morte, infanticidio, e lesao
corporal seguida de morte.

Figura 8 - Mapa Temdtico da Taxa de CVLI por Territério de Desenvolvimento em 2016

TEMATICO DA TAXA DE CVLI POR 100.000 HABITANTES POR TERRITORIOS DE DESENVOLVIMENTO PI, 2016
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Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/PT—
NUCEAC.

O mapa demonstra maior incidéncia de assassinatos nos territérios Entre Rios, composto por
31 municipios, dentre eles, a capital Teresina, concentrando a maior parte da populac¢do piauiense -
1.208.798 habitantes, ou 37,63% da populagio do Estado do Piaui. Em segundo lugar, o Vale

do Rio Guaribas, composto por 23

e 218.777 ou 6,81% da populagio do Estado, porém caracteriza-se como

entroncamento para diversos itinerdrios, com acentuada circulagio de pessoas, produtos e veiculos.
Também chama atengio a baixa incidéncia de CVLI no Vale do Rio Canindé, regiio com acentuada

vocagdo religiosa, mas também alta incidéncia de suicidios.

Figura 9 - Grafico Pizza demonstrativo dos registros de violéncia letal intencional no Estado em
2016

CRIMES VIOLENTOS LETAIS INTENCIONAIS EM 2016

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/PI —
NUCEAC. Nota: a auséncia de registro nio significa necessariamente que ndo ocorreu o crime, pois o caso
pode ter sido registrado em outro municipio distinto da ocorréncia, ou até mesmo ndo ter sido inserido no
banco de dados da Policia Civil.
O grifico demonstra quase paridade na quantidade de cidades que registraram e nédo
registraram Crimes Violentos Letais no Piaui - CVLI: em 119 (53%) municipios houve registro e
em 105 (47%) municipios ndo houve ocorréncia de CVLI. Considerando pesquisa realizada pelo Férum
Brasileiro de Seguranga Piblica — FBSP em 2017, o Piauf figura em segundo lugar no ranking de
qualidade da informag@o de morte violenta letal desenvolvida pelo NUCEAC. A qualidade dos dados
estatisticos dd suporte e seguranga para propositura das politicas voltadas a reducio dos Crimes Violentos
Letais
- CVLI - no Estado.
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Tabela 3 - Ranking dos CVLIS por Territorio de Desenvolvimento 2016

[ mMunIciPros/ VITIMA
TERRITORIO QUANT | QUANT | INSTRUMENTO| SEXO| IDADE |COR DA
| cvLs MEDIA [ PELE
CVLI (ANOS)
S
ENTRE RIOS 31/19 424 m JOVEM | NEGRA
72,2% 48% | 96,9%
95,7
%

VALE DO 23015 53 =5 m ADULT | NEGRA
RIO 64,15% A 88%
GUARIBA 83,011 52,04%

S %
PLANICI 1177 44 i m ADULT | NEGR
E : A A
. 45,239
LITORANE | 90901 4889 | 91,89
A % %
COCAIS 2115 41 ADULT | NEGRA
60,98% A 89,19
92,68 | 34219
CHAPADA 24/13 35 / m ADULT | NEGRA
DAS A 88%
46%
MANGABEIR O 80%| 529
AS
VALE DOS 19/7 28 A m JOVEM | NEGRA
RIOS 333 96%
PIAUI 42.86% | g959
E Yo
ITAUEIR
A
CARNAUBAIS 16/11 21 I m ADULT | NEGRA
¢ A 95%
62% | 86% 3%
CHAPADA 16/10 19 = m ADULT | NEGR
VALE DO 55,56% A A
RIO IT AIM 89,47 | 44,44% 92,86
%o %
SERRA 18/6 12 =% ADULT | NEGRA
DA 41.67% A 100%
CAPIVAR 80% 75%
A
VALE 15/6 10 ADULT | NEGRA
DO 60% A 80%
SAMBIT 90% 60%
0
TABULEIROS 12/5 10 m ADULT | NEGR
DO 60% A A
ALTO 90% 52%| 8750
PARNAIB %
A
VALE 17/3 5 L ADULT | NEGRA
DO : A 100%
CANIND 80%| 100% 60%
E
SINTESE 2217 707 [ARMA DE FOGO M | ADULTA| NEGRA

Fonte: Nucleo de Estatistica e Andlise Criminal - SSP/P1-
NUCEAC.

Da anélise da Tabela 3, verifica-se a prevaléncia dos CVLIS
no Territorio Entre Rios com acentuada influéncia da capital (364
casos de CVLIS ou 51,70%). Percebe-se no mapa que o instrumento
mais utilizado foi a arma de fogo, a vitima prevalentemente ¢ adulta,
do sexo masculino e negra. O Territério Vale do Canindé registrou o
menor numero de casos de CVLIS em 2016, assim também reduzida
incidéncia de arma de fogo.

Os dados corroboram o entendimento de Sapori
segundo o qual:
[...] O processo de difus@o da violéncia tem
como principal vetor a arma de fogo, acessada
com maior intensidade pelos jovens inseridos
no comércio das drogas ilicitas. As rivalidades
entre as gangues juvenis adquirem nova
conformagao, suscitando tiroteios frequentes
entre seus membros. Conflitos diversos, ndo
relacionados apenas ao mercado ilegal, passam
a ter desfecho letal. O processo de difusdo da
violéncia tende a atingir outros individuos da
comunidade'.
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Figura 11 - Grafico Pizza demonstrativo dos registros de apreensio de arma de fogo no Estado
em 2016

APREENSOES DE ARMA DE FOGO EM
2016
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Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

O grafico demonstra certa homogeneidade entre a
quantidade de cidades que registraram (101 ou 45%) e das que ndo
registraram (123 ou 55%) apreensdo de armas de fogo e,
considerando os dados da Tabela anterior sinalizando para a
prevaléncia da arma de fogo como instrumento dos assassinatos
no Piaui, urge implementar programa de monitoramento e controle
de arma de fogo no Estado, especialmente nas regides de divisas.

14 SAPORI, Luis Flavio. Crack e violéncia. Renato Sérgio de;
RATTON, José Luiz; AZEVEDO, Rodrigo Ghiringhelli de, Org. Crime,
policia e justi¢a no Brasil. Editora Contexto: Sdo Paulo, 2014, p. 345.

Figura 12 - Frequéncia Absoluta dos Crimes Violentos Letais Intencionais por Territorio e sua
diferenca (2016 - 2017)
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Ainda na seara dos CVLI, a Secretaria de Seguranga vem
desvelando um tipo especifico de assassinatos no Piaui: os casos de
feminicidio.

A SSP/PI criou, em 2 de margo de 2015, o Nucleo
Policial Investigativo do Feminicidio, com
competéncia para investigacdo do Feminicidio
em todo o estado. O ato que instituiu a
estratégia o conceituou “[...] como sendo o
assassinato de meninas, mulheres, travestis e
mulheres transexuais baseado em relagdes de
género.” (PIAUIL 2015, p. 3).

Com o isolamento dos casos de feminicidio foi possivel
analisar a dindmica dos assassinatos e, com isso, o Nucleo de Estudo
e Pesquisa em Violéncia de Género elaborou uma “[...] metodologia
policial investigatoria que privilegiasse a perspectiva de género,
tendo em vista que a metodologia tradicional aplicada aos
assassinatos de meninas e mulheres tomava por base as mesmas
categorias dos homicidios em geral'?”, fazendo com que néo se
pautasse as razdes e circunstancias que levavam aos assassinatos.

15 VILLA, Eugénia Nogueira do Régo Monteiro, MACHADO, Bruno
Amaral. O mapa do feminicidio na Policia Civil do Piaui: uma anélise
organizacional-sistémica. Revista Opinido Juridica. Fortaleza, ano
16,n.22,p.86-107, jan./jun. 2018, p.88.
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Tabela 4 - Crimes Violentos Letais femininos e Feminicidios no Piaui em 2015 e 2016

NATUREZA 2015 2016 TOTAL % %
ASSASSINATOS CVLIS
EM GERAL FEMININOS
2015 2016 2015 2016
CVLIS 67 54 121 11 7,60 - -
FEMINICIDIOS 26 30 56 - - 38,8 56

Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/PI - NUCEAC e Niicleo de
Estudo e Pesquisa em Violéncia de Género SSP/PL.

A tabela demonstra que a maior parte dos CVLIS femininos foi tipificado como feminicidio, ou
seja, uma violéncia que se da pela condigdo de ser mulher, algo que excede a racionalidade criminal e
ingressa em um cendrio criminoldgico feminista impulsionando a criagdo de politicas de protecio e
seguranca a mulher.

O Nicleo também apontou que: o feminicidio ocorre mais no interior do estado, na noite
e madrugada dos finais de semana, com a utilizagio de armas brancas e no interior da residéncia das
vitimas, atingindo prevalentemente mulheres negras, casadas/unido estdvel, adultas, do lar/ lavradoras.
Em mais de 80% dos casos apurou-se que inexistiam registros anteriores de violéncia nas unidades
policiais, porém, apés o evento morte, os (as) vizinhos (as) costumavam declarar que a vitima sofiia
abusos por parte do autor.

Nesse contexto de assassinato doméstico, a Secretaria de Seguranga, em parceria com a
Agéncia de Tecnologia — ATT desenvolveu ferramenta tecnolégica para possibilitar o acesso de mulheres
que se encontrassem em situagio de abuso as forcas policiais em tempo real e a posteriori. Surge entdo o

aplicativo Salve Maria, atualmente sendo difundido por todo o estado.

Figura 10 - Logotipo e material publicitario do aplicativo Salve Maria

“AVO ER
EM ALTO E BOA SIRENE
NAS DELEGACIAS

S/A Propaganda LTDA, 2017.

O funcionamento do aplicativo se d4 através de trés
modulagdes de acesso: comunidade, organizagdes policiais e gestores
de seguranca publica.

A comunidade acessa o aplicativo por intermédio de trés
botdes: Panico:

modelado como chamada de emergéncia. O simples “apertar” envia a
unidade policial a geolocalizagdo da chamada para a unidade mais
proxima que se desloca ao local do fato; Dentincia: tomou como
paradigma o “Disk 1807, porém com alteragdes que permitissem a
investigacdo policial, ou seja, foram inseridas inferéncias de cunho
juridico-penal na perspectiva de um registro qualificado na
modelagem policial. Dessa forma, modelou-se o botdo com um
formulario contendo inimeros campos atinentes ao fato, autoria e
vitima assim também a possibilidade de se fazer juntar a dentncia
arquivos contendo fotos, videos e audios para que a unidade policial
pudesse expedir Ordem de Misséo Policial e iniciar as investigagdes
¢ Instrucdes de Uso: orienta o (a) usuario (a) sobre o funcionamento
do aplicativo e traz nogdes sobre as violéncias perpetradas em face
de mulheres: fisica, psiquica, moral, patrimonial e sexual, nos termos
daLein®. 11.340006 (Lei Maria da Penha).

As organizagdes policiais — Policia Militar - PM e Policia
Civil- PC gerenciam o aplicativo da seguinte forma: PM acessa a
pagina correspondente ao botdo Pdnico, atendendo as chamadas e
historicizando referido atendimento positivando ou negativando a
ocorréncia, preenchendo um formulario com dados sobre a vitima,
autor, fato, tipo de violéncia e providéncias adotadas e a PC acessa
a pagina correspondente ao botdo Dentincia atendendo as chamadas
e historicizando o protocolo de atendimento dando conta do
resultado: denuncia submetida a diligéncia; dentincia negativada
por falta de elementos; dentincia positivada com instauragdo de
procedimento e Trote.
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Os (as) gestores (as) monitoram as atividades dos (as)
policiais operadores (as) do sistema, produzem estatisticas criminais
por espécie de violéncia, territorio, unidade policial e o funcionamento
do sistema em cada unidade base.

Depois que a comunidade se inteirava das estatisticas
criminais de seu territorio, a equipe dialogava sobre eventuais fatores
locais que estivessem contribuindo para incidéncia dos crimes. E
dizer, compreender a violéncia a partir da “sofréncia” da comunidade
para construir estratégias pautadas naquela realidade apontada pela
sociedade, dai a importancia da participagdo social no processo de
elaboracdo do plano. A seguir, demonstra-se os diagnosticos
apresentados nas plenarias de cada Territério de Desenvolvimento.

A Figura a seguir constituiu slide inicial e permanente em
todos os didlogos territoriais desvelando as bases do diagnostico
criminal: terminologias adotadas, origem dos dados, datas de coleta
e possibilidade de atualizagdo das modulagdes juridicas em
decorréncia de eventual alteracdo por ocasido da ultimagdo do
Inquérito Policial.

O objetivo foi inteirar a comunidade sobre a metodologia
utilizada na elabora¢do dos diagndsticos com a finalidade de
possibilitar analises criticas por ocasido dos dialogos territoriais,
sobretudo por pesquisadores (as), educadores (as), conselheiros
(as) e estudiosos (as) da matéria.

¢. 2 MAPEAMENTO CRI MINAL POR TERRITORIO
DE DESENVOLVIMENTO

Ap0s a visdo geral do mapeamento criminal do estado, o
diagnodstico passa a analisar os cenarios de cada Territorio em
particular.

Figura 13 - Notas Metodologicas do diagnastico criminal em 2016

NOTAS METODOLOGICAS

1.CRIMES VIOLENTOS LETAIS INTENCIONAIS - CVLIS
1.1. Crimes Contabilizados: Homicidio Doloso (inclui homicidio decorrente de oposicdo & intervengéo policial),
Roubo Seguido de Morte, Lesdo Corporal seguida de Morte e Estupro seguido de morte

1.2. Fonte: Sistema de Monitoramento de Crimes Violentos Letais Intencionais - SIMCVLI, sistema multifonte,
que agrega dados oriundos dos registros do Instituto Médico Legal - IML, dos boletins de ocorréncia e dos
procedimentos policiais da Policia Civil.

2, OCORRENCIAS DE ROUBO E ROUBO DE VEICULOS EM TERESINA

2.1. Fonte: Boletins de Ocorréncia da Policia Civil.

3,DATADA EXTRA(,‘AO DOS DADOS: 13 de marco de 2017

4, OBSERVAGOES:

Caso ocorra uma alteragdo posterior na natureza da ocorréncia, as séries estatisticas j4 publicadas sdo
atualizadas. As atualizagdes ocorrem, antes, no praprio banco de dados. Se houver nova tiragem de documento
impresso, sera atualizada. Nas demais formas de divulgagdo (site, palestras etc) os dados também sdo
atualizados.

RN DS

5P

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

1 - ENTRE RI0S

Localizado na macrorregido MEIO-NORTE, o Teritério Entre Rios, formado pelo aglomerado
de 31 municipios, “[...] ocupa uma &rea de aproximadamente 19.273 km2 [...J", aonde residem 1.208.798
habitantes, concentrando 37,63% da populagdo do Estado do Piauf e aonde se situa a capital Teresina. As
atividades economicas prevalentes no Temitério sdo segundo a SEPLAN:

[...] setores de comércio e servicos, principalmente relacionados a Satde e
Educagio. Destaca-se também a agropecudria, em sua maior parte na
agricultura familiar com os cultivos tradicionais de amoz, milho, fijio e
mandioca, coco babacu, camatba, exploracio de
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castanha de caju, horticultura, fiuticultura, ovinocaprinocultura, apicultura,
bovinocultura, avicultura, agroindistria da mandioca, polpa de frutas e, mais
recentemente, o turismo de negécio, a psicultura e o artesanato'®,

A dimensdo social € o Termitério “[...] melhor estruturado dentre os 11 do Estado, seja em
relagdo a servigos de infraestrutura e comunicaco, seja em relagdo a condigdes de acesso a toda a rede
ptiblica como servicos de saide, de alta, média e baixa complexidade, ensino e pesquisa, equipamentos

- PR )
sociais e patrimonios publicos .

Figura 14 - Caracteristicas do Territdrio Entre Rios na dimensio da seguranca piblica em 2016

0 TERRITORIO ENTRE RIOS
31 municipios
Possui uma populagdo de 1.208.798 habitantes, ou seja, concentra 37,63% da populagdo do Estado do
Piaui.

£ servidor pelos seguintes servigos:

57 agéncias dos Correios

* 15 postos de atendimento do DETRAN

+ 2 regionais de satide (Amarante e Teresina)
77 agéncias bancérias

* 45 postos de atendimento (bancos)

* 137 postos bancarios de atendimento eletrénico
« 1aeroporto piblico

* 6 aerédromo privados

Fter

55P

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

As caracteristicas de todos os Teritérios foram desenhadas considerando dados geograficos e

equipamentos que oferecem riscos a seguranca da comunidade.

16 http://www.antigoseplan. pi. gov.br/territorio.php. Acesso em 29 jan 2018.

17 http://www.antigoseplan. pi.gov.br/territorio. php. acesso em: 29 jan 2018.

castanha de caju, horticultura, fruticultura, ovinocaprinocultura, apicultura,
bovinocultura, avicultura, agroindustria da mandioca, polpa de frutas e, mais
recentemente, o turismo de negécio, a psicultura e o artesanato'®,

A dimensdo social € o Territério “[...] melhor estruturado dentre os 11 do Estado, seja em
relagdo a servicos de infraestrutura e comunicagdo, seja em relagdo a condigoes de acesso a toda a rede

ptiblica como servicos de saide, de alta, média e baixa complexidade, ensino e pesquisa, equipamentos

sociais e patrimonios piiblicos ™,

Figura 14 - Caracteristicas do Territdrio Entre Rios na dimensio da seguranca pablica em 2016

0O TERRITORIO ENTRE RIOS
31 municipios
Possui uma populagdo de 1.208.798 habitantes, ou seja, concentra 37,63% da populagdo do Estado do
Piaui.
E servidor pelos seguintes servios:
+ 57 agéncias dos Correios
15 postos de atendimento do DETRAN
« 2 regionais de satide (Amarante e Teresina)
« 77 agéncias bancarias
* 45 postos de atendimento (bancos)
* 137 postos bancérios de atendimento eletrénico
* laeroporto piblico
« 6 aerddromo privados

O G

55P

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

As caracterfsticas de todos os Territorios foram desenhadas considerando dados geogréficos e

equipamentos que oferecem riscos a seguranca da comunidade.

16 http://www.antigoseplan. pi.gov. br/territorio. php. Acesso em 29 jan 2018.

17 http://www.antigoseplan. pi.gov.br/territorio. php. acesso em: 29 jan 2018.
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Figura 15 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territorio Entre Rios no contexto estadual em
2016

O TERRIGRIO ENTRE RIOS NO PIAUf

60,40% dos crimes violentos letais intencionais
(assassinatos) registrados no Piauf (424,702)
61,23% das ocorréncias de entorpecentes
registradas no Piaui (856,1398)

43,08% das ocorréncias de estupros registradas
no Piauf (277,643)

41,40% das ocorréncias de transito ( homicidio
culposo no trénsito, leséo acidental no trénsito,
lesio corporal no trénsito e morte acidental no
trénsito) no Piaui (3479,8404)

54,09% das ocorréncias de porte de arma de
fogo do Estado.

82,63% das ocorréncias de roubo (em suas
vérias modalidades) do Piauf (23626,28592)

Piaui

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

O Territério Entre Rios apresenta os maiores indices de criminalidade do estado porque além
de abrigar a capital, concentra o maior contingente populacional do estado.

Figura 16 - Mapa Temético dos cinco crimes no Territério Entre Rios por municipio em 2016
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Figura 17 - Mapa Temitico dos Crimes Violentos Letais Intencionais - CVLI

DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) NO TERRITORIO

19 municipios do territério registraram CVLIS.
Teresina concentra 85,6% dos assassinatos do
Territério;

39,7% ocorrem nos fins de semana;

72,2% tiveram como i P aarma
de fogo;

38,1% foram registradas durante a noite e 26,3% na
madrugada;

95,7% sdo do sexo masculino, 4,3% do sexo feminino;
96,9% das vitimas sdo negras (pardas e pretas);

48% das vitimas so jovens ( 18 a 29 anos) e 35,3% sdo
adultos,

5P

Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI
Os mapas das figuras 12 e 13 revelam a preponderincia dos casos na capital atingindo vitimas
jovens, idade média 29 anos, negras, do sexo masculino, mortas prevalentemente com a utilizagdo de
arma de fogo. Teresina concentra o maior nimero de registros dos cinco crimes pesquisados, seguida dos

municipios de José de Freitas e Altos.

Figura 18 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territirio Entre Rios em 2016

DISTRIBUIGKO ESPACIAL DO CVLIS NO TERRITORIO

0 RECORTE
= .+ 556% das vitimas do sexo
o feminino sdo adultas (30 a 59

anos);
48,9% das vitimas do sexo
masculina sdo jovens (18 a 29
anos);

66,7% das vitimas do sexo
feminino foram vitimadas com
arma de fogo (33,4% AB e outros),
enquanto nas vitimas do sexo
masculino este nimero alcangou
72,2% (27,8% AB e outros)

Em ambos os sexos, a vitima negra
foi a cor da pele predominante
(94,5% do feminino e 97,1% no
masculino)
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

Os municipios que registraram o maior numero de casos de
CVLI foram Teresina (363) e José de Freitas (12). O dado confirma a
influéncia da capital nos indices de criminalidade.

II- VALE DO SAMBITO

Localizado na macrorregido SEMI-ARIDO, o Territério Vale do
Sambito “[...] compreende uma area de 13.853 km?, o que representa 5,4%
da area do Estado”. Formado por 15 municipios, possui 114.736 habitantes
ou 3,57% da populagdo do Estado. Segundo a SEPLAN, “[...] Uma das
maiores riquezas do Vale do Sambito sdo os recursos hidricos [...]”,
destacando-se os rios “[...] a Barragem Mesa de Pedra, em Valenga, cujo
volume de agua ¢ de 55 milhdes de metros ciibicos”.

Ainda segundo a SEPLAN, “[...] Do ponto de vista social e historico
[...] destaca-se [...] a contribui¢@o de Valenga [...] para a historia socioecondmica
do Piaui”. Santa Cruz dos Milagres representa o maior santuario do estado, com
deslocamentos constantes de peregrinos especialmente nas épocas de festejos,
sendo considerado o terceiro maior local de romaria do nordeste'®. Sdo
potencialidades do territorio: ovinocaprinocultura, fruticultura irrigada, apicultura,
horticultura, agroindistria de alimentos (doces, queijos e cajuina) e turismo
religioso e rural ™.

No que se refere as atividades econdmicas, a base da economia
estd “[...] pautada na agropecuaria, com destaque para apicultura,
ovinocaprinocultura, cultivo da mandioca e do caju, além da irrigagdo de

horticolas e frutas®®”. O territorio faz divisa com o estado do Ceara.

"®http://www.pi.gov.br/materia/conheca-o-piaui/santa-cruz-dos-milagres-e-
o-terceiro-maior-local-de-romaria-da-regiao-nordeste- 1243.html. Acesso em:
29 jan 2018.

1 Mapa de potencialidades Superintendéncia de Planejamento Estratégico e
Territorial - SUPLE/SEPLAN.

20 http://www.antigoseplan.pi.gov.br/territorio.php. acesso em: 29 jan 2018.

Figura 19 - Caracteristicas do Territyrio Vale do Sambito na dimensdo da
seguranca piblica em 2016

0 TERRITORIO VALE DO SAMBITO
15 municipios
Possui uma populagio de 114.736 habitantes, ou seja, concentra 3,57% da populagao do Estado
do Piaui.
E servidor pelos seguintes servicos:
15 agéncias dos Correios
3 postos de atendimento do DETRAN
1 regional de satde (Valenga)
1 hospital regional (Valenga)
6 agéncias bancarias
10 postos de atendimento (bancos)
14 postos bancérios de atendimento eletronico
nenhum aeroporto publico
nenhum aerédromo privados ;g;

S 3

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

Figura 20 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territério Vale do
Sambito no contexto estadual em 2016

e

0 CEMTRALDE ESTATS A EAAAUSE CRANAL

O TERRIORIO VALE DO SAMBITO

1,42% dos crimes violentos letais intencionais
(assassinatos) registrados no Piauf (10,702)
2,28% das ocorréncias de entorpecentes
registradas no Piaui (32,1398)

2,33% das ocorréncias de estupros registradas
no Piaui (15,643)

5,16% das ocorréncias de trénsito ( homicidio
culposo no transito, lesdo acidental no trénsito,
lesdo corporal no trénsito e morte acidental no
transito) no Piaui (434,8404)

3,45% das ocorréncias de porte de arma de fogo
do Estado (22,636)

0,19% das ocorréncias de roubo (em suas varias
modalidades] do Piauf (55,28592)

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI
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Figura 21 - Mapa Temdtico dos cinco crimes no Territirio Vale do
Sambito por municipio em 2016
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CRIMINALIDADE (EIXOS)

1.CRIMES CONTRA VIDAS

CRIMES DE TRANSITO

g

w

. ESTUPRO

IS

. ENTORPECENTES

o

. PORTE DE ARMA DE FOGO

6. ROUBOS

Neste territdrio, nio foi possivel a avaliar a
violéncia contra a mulher, devidos a auséncia
de Delegacia Especializada de Atendimento &
Mulher

b"mﬂf" = 3 * 5o

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Destacam-se os municipios de Elesbdo Veloso, Inhuma e Valenca do Piaui com o maior

nimero de registros relativamente aos cinco crimes pesquisados.

Figura 22 - Frequéncia relativa dos crimes pesquisados no Territorio Vale do Sambito e
2016

DISTRIBUIGAO DA CRIMINALIDADE NO TERRITORIO VALE DO SAMBTO

2 2. 5%

= Entorpecentes
= Estupro
Crimes do Trinsito
Roubos
Armas
s

3476%

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPT

Destaca-se em primeiro lugar a violéncia no transito (76%), seguida da violéncia
patrimonial (10%) e drogas (5%).
Figura 23 - Mapa Temitico dos Crimes Violentos Letais Intencionais/ CVLI - por municipio do

Territério Vale do Sambito em
2016

DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) NO TERRITORIO

« 6 municipios do territério registraram CVLIS.

Valenya do Piaui concentiou 30% dos assassinatos do
Territorio;

39,7% ocorrem nos fins de semana;

60% tiveram como instrumento empregado a arma de
fogo;

30% foram registradas durante a noite e 30% na tarde;
90% (9) s30 do sexo masculing, 10% (1) do sexa
feminino;

80% das vitimas sdo negras (pardas e pretas);

60% das vitimas so adultas, 20% sdo idosas, e 20% sdo
jovens

=

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPT

Os mapas das figuras 18 e 19 revelam a preponderancia dos casos na cidade de Valenga
(30% dos casos) atingindo vitimas adultas, idade média 43 anos, negras, do sexo masculino, mortas

prevalentemente com a utilizagio de arma de fogo.

Figura 24 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territério Vale do Sambito em

2016
DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS CVLIS NO TERRITORIO VALE
DO SAMBITO
- s RECORTE
o Z + A nica vitima do sexo feminino &
. 1 1 1 jovam.
. . . . = 60% das vilimas do sexo masculina
5 530 adultas(30 a 59 anos);
o Gebiovelon fanintpols s LagoadoSiio. Veeado A
foi morta por com arma de fogo,
MEDIA DE IDADE DAS VITIMAS DE CVLIS enquanto nas vitimas do sexo
= [ | masculino  observou-se  uma
s Vo o o s predominancia da arma branca
B o0 000 (60%)
e « Em ambos os sexos, a vitima negra
a0 foi a cor da pele predominante (na
= Gnica vitima do sexo feminino e
om ! ' . 70% no masculino) P
R TR R v TR =

i"“‘:’;’ﬂﬁ:' SSP

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSP/PI

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n° 165
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III - VALE DOS RIOS PIAUI E ITAUEIRA

Localizado na macrorregiito CERRADOS, o territério ocupa uma drea de 27.035 km?, sendo
composto por 19 municipios, com 157.529 habitantes, representando 4,9% da populagio do estado. O
territério possui a mais baixa densidade populacional entre os territérios e sua base econdmica se apoia na
produgio agricola de subsisténci a*'. Tem como potencialidades: fruticultura irrigada; pecudria de corte;
ovinocaprinocultura; energia solar (Ribeira do Piauf); comércio, servigos e turismo de eventos (carnaval e

Semana Santa em Floriano) z

Figura 25 - Caracteristicas do Territorio Vale dos Rios Piaui e Itaueira na dimensdo da seguranca
piblica em 2016

0 TERRITORIO VALE DOS RIOS PIAUI E ITAUEIRAS
19 municipios
Possui uma populagdo de 157.529 habitantes, ou seja, concentra 4,9% da populagao do Estado
do Piaui.
£ servido pelos seguintes servigos:
20 agéncias dos Correios
3 postos de atendimento do DETRAN
1 regional de satde (Floriano)
1 hospital regional (Floriano)
10 agéncias bancarias
7 postos de atendimento (bancos)
20 postos bancérios de atendimento eletrénico
1 aeroporto publico
nenhum aerédromo privados

il
iwimwﬁi £

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

31 http://www.antigoseplan. pi.gov.br/territorio. php. acesso em: 29 jan 2018.
2 Mapa de potencialidades Superintendéncia de Planejamento Estratégico e Territorial - SUPLE/SEPLAN.

Tabela 26 - Localizacio das unidades de seguranca piblica no Territério Vale dos Rios Piaui e
Itaueira em
2016

FORCAS DE SEGURANCA PUBLICA NO TERRITORIO

FLORIANO
01 Delegacia Regional de Policia Civil

2 delegacias distritais

1 Delegacia Especializadas de Atendimento a
Mulher

01 BatalhZo da PMPI

01 Companhia da PMPI

01 Companhia Destacada do CBM-PI

01 Penitenciaria Estadual (Vereda Grande)
01 Posto da PRF

ITAUEIRA E CANTO DO BURITI
01 Delegacia de Policia em cada
1CIA da PMPI em CANTO DO BURITI

DEMAIS CIDADES
01 GMP em cada

s
Piaui

R 0 D0

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

Figura 27 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territorio Vale dos Rios Piaui e Itaueira no
contexto estadual em 2016

TaCos

A PARTICIPAGAO DO TERRIGRIO VALE DOS RIOS
PIAUI E ITAUEIRAS NA CRIMINALIDADE DO PIAUI
EM 2016

+4,00% dos assassinatos registrados no Piaui
(28,703)

+ 6,00% das ocorréncias de entorpecentes
registradas no Piauf (84,1398)

+ 2,95% das ocorréncias de estupros registradas
no Piaui (19,643)

* 2,98% das ocorréncias de transito ( homicidio
culposo no trénsito, lesdo acidental no trénsito,
lesdo corporal no trénsito e morte acidental no
transito) no Piaui (251,8404)

+ 6,6% das ocorréncias de porte de arma de fogo
do Estado (42,636)

* 2,8% das ocorréncias de roubo (em suas vérias
meodalidades) do Piaui (800,28592)

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

As figuras 22 e 23 demonstram que o Territério Vale dos Rios Piaui e Itaueiras o

wnicipio de Floriano concentra os maiores indices de criminalidade, seguido de Canto do Buriti.
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Figura 31 - Caracteristicas do Territirio Serra da Capivara na dimensdo da seguranca piiblica em

Figura 28 - Mapa temdtico dos cinco crimes no Territorio Vale dos Rios Piaui e Itaueira por
P 2016
municipio em 2016

ASPECTOS DA CRIMINALIDADE LEVADOS EM

CONTA PARA A ANALISE O TERRITORIO VALE DOS RIOS PIAUI E ITAUEIRAS

18 municipios
Possui uma populagdo de 145.576 habitantes, ou seja, concentra 4,53% da populacso do Estado
do Piaui.

E servido pelos seguintes servigos:

< 18 agéncias dos Correios

2 postos de atendimento do DETRAN

2 regionais de satide (S30 Raimundo Nonato e S3o Jo3o do Piaui)

2 hospitais regionais (S3o Raimundo Nonato e S3o Jodo do Piaui)

8 agéncias bancarias

6 postos de atendimento (bancos)

13 postos bancarios de atendimento eletrénico

1 aeroporto publico

1.CRIMES CONTRA VIDA
2. CRIMES DE TRANSITO

3. VIOLENCIA CONTRA MULHER

3. ESTUPRO

4. ENTORPECENTES

5. PORTE DE ARMA DE FOGO

* nenhum aerédromo privados Paid
6.ROUBOS ;ﬂ§
i jaid e
0 MUNICIPIO DE FLORIANO CONCENTRA A MAIOR ;, % ﬁ.l.ﬁ},!,.,!

PARTE DAS OCORRENCIAS CRIMINAIS, SEGUIDO DE " by z e Tormonai “ssp
| enioboeuR. g Rl e
Do T 2 ./ s

_ Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminl SSPIPI

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

O Territério faz divisa com o estado da Bahia, fator que deve ser levado em consideragdo no

das agdes de publica, especi o fortaleci o da divisa.

Figura 29 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territirio Vale dos Rios Piaui
¢ Itaucira em 2016 Figura 32 - Distribui¢do das unidades de seguranca no Territorio Serra da Capivara em 2016
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DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) NO TERRITORIO
EM 2016

ESTRUTURA DE SEGURANGA PUBLICA E PRISIONAL

* 7 municipios do territdrio registraram CVLIS.

+ FLORIANO concentrou 67,86% dos assassinatos do
Territério;

01 Delegacia Regional de Policia Civil e 01 Delegacia
Especializada de Atendimento & Mulher - DEAM (S&o
Raimundo Nonato), e 01Delegacia de Policia Civil em S3o
Joo Pl.

01 Batalho PMPI (112BPM) com 02 Companhias da PMPI
(12 ClA em S3o0 Raimundo e 22 CIA em S&o Jodo do Piaui).
Uma Penitenciaria Estadual em S3o Raimundo Nonato;

* 16 GPM-PI distribuidas nas Demais Cidades.

- 50% ocorrem nos fins de semana;

* 42,86% tiveram como instrumento empregado a arma

branca, e 35,71% a arma de fogo ;

32,14% foram registradas durante a noite e 28,57% na

madrugada;

89,29% (25) sio do sexo masculino, 10,71% (3) do sexo

feminino;

« 96% das vitimas sdo negras (pardas e pretas);

- 33,33% das vitimas s&o jovens, 29,33% s3o adultas,
22,22% sio idosos e 14,81% adolescentes.

)
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPT Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Crimind SSPPI

Figura 33 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territério Serra da Capivara no contexto
estadual em 2016

Os mapas das figuras 24 e 25 revelam a preponderdncia dos casos na cidade de Floriano

(19), seguida de Canto do Buriti, atingindo vitimas adultas, idade média 36 anos, negras, do sexo

" § S A PARTICIPACAO DO TERRIORIO SERRA DA
com a utilizagdo de arma branca. CAPIVARA NA CRIMINALIDADE DO PIAUI EM 2016

0, mortas p

1,70% dos assassinatos registrados no Piaui

. PP . - ne o . (12,703)
Figura 30 - Distribuicdo espacial dos CVLIS no territirio Vale dos Rios Piaui e Itaueira em + 1,78% das ocorréncias de entorpecentes
2016 registradas no Piaui (25,1398)

4,35% das ocorréncias de estupros registradas

_— no Piaui (28,643)

4,33% das ocorréncias de transito ( homicidio
culposo no trénsito, leséo acidental no trénsito,

DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS CVLIS NO TERRITORIO VALE DOS

” RIOS PIAUT E ITAUEIRA 2016 RECORTE DAS VITIMAS DE leso corporal no trénsito e morte acidental no
& ASSASSINATO FEITA PELO NUCEAC transito) no Piauf (364,8404)
= * 1,72% das ocorréncias de porte de arma de fogo
0 « Em relago as vitimas do sexo do Estado (11,636)
B T . 2 N feminino, 2 foram adolescentes e * 0,36% das ocorréncias de roubo (em suas varias ;m;
= - = - P uma idosa modalidades) do Piaui (105,28592) =
Floriano ~ SioMigueldo Nazarédo  Siolosédo NovaSanta CantodoBuriti ltaueira . 37,5% das vitimas do sexo i
Fidaldo Piaui peie Rita i 3 1
masculina sdo jovens (18 a 29 e
anos); =
MEDIA DE IDADE DAS ViTIMAS DE CVLIS (ANOS) + 66,67% das viimas do sexo
© & feminino foram mortas por outros
o N = meios, enquante nas vitimas do
b D4 sexo masculino observou-se uma
o - = = * = predominancia da arma branca
2 (50%)
» I I I I I + Em ambos os sexos, a vitima negra e
TG GO naoo  nOmmN TGN SO0 SMSULED NoTASA foi a cor da pele predominante | 32
(66,66% no sexo feminino e 100% Pjqyy ASPECTOS DA CRIMINALIDADE LEVADOS EM
no masculino) “";;‘P‘“‘” CONTA PARA A ANALISE
1.CRIMES CONTRA VIDA
Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI 2. CRIMES DE TRANSITO

3. VIOLENCIA CONTRA MULHER

3. ESTUPRO
IV . SERRA DA CAPIVARA
4. ENTORPECENTES

O temitério estd localizado na macrorregido SEMI-ARIDO, é composto por 18 municipios,
5. PORTE DE ARMA DE FOGO

ocupa uma drea de 22.787 km?, possui 145.576 habitantes, concentrando 4,53% da popula¢do do Piaui.
6. ROUBOS

0 MUNICIPIO DE SA0 RAIMUNDO NONATO B
. ~ It . as CONCENTRA A MAIOR PARTE DAS OCORRENCIAS = ”
Nacional Serra das Confiisdes. A economia € baseada na agricultura familiar com destaque para os CRIMINAIS, SEGUIDO DE SAO JOAO DO PIAUL. aui

cultivos de milho, fijdo e mandioca, criagio de pequenos animais, ovinocaprinocultura, apicultura, b i SP-

fruticultura irrigada, cajucultura, mineragdo, turismo arqueoldgico e de aventura e energia solar, além do Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Duas unidades de conservagdo se localizam no territério: Parque Nacional Serra da Capivara e Parque

23
artesanato de barro™". O municipio de Sao Raimundo Nonato concentra o maior niimero de registros, seguido de Sdo

Jodo do Piaui. No que concerne aos CVLIS, Sdo Jodo do Piauf concentrou 33,33% deles, atingindo

B http://www.antigoseplan.pi.gov.br/territorio.php. acesso em: 29 jan 2018 e Mapa de potencialidades prevalentemente pessoas do sexo masculino (83,33%), negras (100%), adultas (75%), com a prevaléncia

Superintendénciade Planejamento Estratégico e Territorial - SUPLE/SEPLAN. da arma de fogo como instrumento utilizado para a pritica do assassinato (41,67%).
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Figura 35 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territorio Serra da Capivara Figura 38 - Caracteristicas do Territorio Vale do Canindé na dimensio da seguranga p‘iblic‘;‘:'l"s

DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) NO TERRITORIO
M 2016

O TERRITORIO VALE CANINDE
17 municipios
Possui uma de 124.601 i ou seja, 3,87%da 30 do Estado
do Piaui.
E servido pelos seguintes servigos:
*16 agéncias dos Correios
2 postos de atendimento do DETRAN
1 regional de sadde (Oeiras)

« 6 municipios do territério registraram CVLIS.

- SAO JOAO DO PIAUi concentrou 33,33% dos
assassinatos do Territério;

* 41,66% ocorrem nos fins de semana;

+ 33,33% tiveram como instrumento empregado a arma
branca, e 41,67% a arma de fogo ;

* 63,64% foram registradas durante a noite e 27,27% na

madrugada; *1 hospital regional (Oeiras)
- 83,33% (10) sdo do sexo masculino, 16,67% (2) do sexo *5 agéncias bancarias
feminino; +7 postos de atendimento (bancos)

* 100% das vitimas so negras (pardas);
* 75% das vitimas sdo ADULTAS, 16,67% sdo JOVENS,
8,33% s3o idosos.

+12 postos bancérios de atendimento eletrénico
1 aeroporto publico
*nenhum aerédromo privados

i
* =] S "
S ] 1
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPT

Figura 36 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territério Serra da Capivara
2016 Figura 39 - Distribui¢io das unidades de seguranga no Territirio Vale do Canindé em 2016

DISTRIBUICAO ESPACIAL DAS FORGAS POLICIAIS,
TERRITORIO VALE DO CANINDE

RECORTE DAS VITIMAS DE
ASSASSINATO FEITA PELO NUCEAC 01 Delegacia Regional de Policia Civil
(OEIRAS) e 01 Delegacia de Policia Civil em
Simplicio Mendes;

« Em relagio as vitimas do sexo
+01 Batalhio da PMPI (149BPM);

A n femini foi adult
DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS CVLIS NO TERRITORIO _z\']";‘r’:""r uma folmculie; e uma +01 Penitenciaria Estadual em Oeiras;

SERBA'DACAPIVARAIZ016 o +15 GPM-PI distribuidas nas demais Cidades.

PO * 80% das vitimas do sexo masculina

E o sdo adultos;

3 = * 100% das vitimas do sexo feminino

3 foram mortas por arma branca,

15 1 ¥ 1 e

; I enquanto nas vitimas do sexo

i | H N masculino  observouse  uma

Siolofodo luremedoPiaui  Guerbas  VérzeaBranca  Caracol o Raimundo predomindncia da arma de
paui Norato fogo(50%)

Em ambos os sexos, a vitima negra

foi a cor da pele predominante | g3te
%a

(todas pardas)
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPT

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 40 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territirio Vale do Canindé no contexto

Figura 37 - Frequéncia Relativa dos Crimes Pesquisados no Territério Serra da Capivara 2016 estadual em 2016

DISTRIBUIGAO DA CRIMINALIDADE NO TERRITORIO SERRA DA CAPIVARA EM 2016 A PARTICIPACAO DO TERRITORIO SERRA DA e
CAPIVARA NA CRIMINALIDADE DO PIAUf EM 2016
O tipo de criminalidade 0,71% dos assassinatos registrados no Piaui
predominante € a violéncia (5,703)

+4% das ocorréncias de entorpecentes registradas
no Piaui (56,1398)

+4,35% das ocorréncias de estupros registradas no
i (32,643)

no transito, pois 52% das
ocorréncias sdo de roubo.
Em seguida, tem-se a

e violéncia contra  mulher +2,39% das ocorréncias de trénsito ( homicidio
(21%) e a roubos (15%). culposo no trénsito, leséo acidental no trénsito,
= RoUBO % :
lesdo corporal no transito e morte acidental no
ot transito) no Piaui (201,8404)
DROGHS +3,30% das ocorréncias de porte de arma de fogo
= ESTUPRO. do Estado (21,636)
= TRANSITO +0,24% das ocorréncias de roubo (em suas varias
= ARMA modalidades) do Piaui (69,28592)
e g i i
#  — S .
1 K.l..&.l,ﬁ.,ln Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI
S o’ s
e
Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSP/PT O Territério Vale do Canindé possui uma caracteristica peculiar de ndo fazer nenhuma divisa

com outro estado, localizando-se geografi camente na regido central do Piaui.
A criminalidade predominante € a violéncia de tréansito (52%), seguida da violéncia doméstica
Figura 41 - Mapa Tematico dos cinco crimes no Territorio Vale do Canindé por municipio em
2016

(21%) e violéncia patrimonial (15%). Importa ressaltar a presenca de uma Delegacia da Mulher no

municipio de Sdo Raimundo Nonato, fato que pode explicar a ciffa da violéncia doméstica em virtude do

acesso das mulheres ao servigo. ASPECTOS DA CRIQ/SITALII)/;-\DSEECONSIDERADOS
NESTA ANALI

1. CRIMES CONTRA VIDA

V - VALE DO CANINDE

2. CRIMES DE TRANSITO

O Temitério estd situado na macrorregido SEMIARIDO, totalizando 17 municipios, com 3. VIOLENCIA DOMESTICA (LESAO CORPORAL)
drea territorial de 11.350 km?2, 124.601 habitantes representando 3,87% da populagdo do estado do 4. ESTUPRO
Piaui. 5. ENTORPECENTES

P A . . . P 6. PORTE DE ARMA DE FOGO
No aspecto demogréfico, econdmico e social, se destacam as cidades de Oeiras e Simplicio Legenca

TR0 .o
7. ROUBOS

Mendes. Estd apoiada na agricultura de subsisténcia, criagdo de pequenos animais, colheita de castanha de

O MUNICIPIO DE OEIRAS CONCENTRA A MAIOR
. . - - . . . . PARTE DAS OCORRENCIAS CRIMINAIS, SEGUIDO DE
caju, apicultura e artesanato. Sdo potencialidades do territério, portanto: ovinocaprinocultura, apicultura, SIMPLICIO MENDES

cajucultura, fiuticultura irrigada, mineragdo e turismo religioso e histérico™. b T

Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

http:/www.antigoseplan.pi.gov.brterritorio.php. acesso em: 29 jan 2018 ¢ Mapa de potencialidades A cidade de Oeiras registra o maior nimero das cinco ocorréncias criminais pesquisadas,

Superintendénciade Planejamento Estratégico e Territorial - SUPLE/SEPLAN. seguida de Simplicio Mendes.
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Figura 42 - Mapa Temético dos Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territorio
Vale do Canindé 2016

DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) NO TERRITORIO
EM 2016

*3 municipios do territério registraram CVLIS.

+Sdo Francisco do Piaui registrou 2; Sdo Jodo da Varjota 2 e
Oeiras 1;

+80% ocorreram no domingo;

+80% tiveram como instrumento empregado a arma
branca e 20% outros meios;

+40% (2) foram registradas durante a noite e 40% (2) na
madrugada;

+100% (5) s30 do sexo masculino;

+100% das vitimas sdo negras (pardas e pretas);

+60% (3) das vitimas s3o ADULTAS, 20% (1) s3o JOVENS e
20% (1) s&o idosos.

(&

iaui

557

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Os mapas das figuras 37 e 38 revelam a preponderincia dos casos em Sdo Jodo da
Varjota (2) e Sio Francisco do Piaui (2), atingindo prevalentemente vitimas adultas, negras, do sexo

masculino, mortas em sua maioria com a utilizagdo de arma branca.

Figura 43 - Distribuicio espacial dos CVLIS no Territério Vale do Canindé 2016

0

DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS CVLIS NO TERRITORIO VALE
DO CANINDE 2016

a0 Francisco do Piaul a0 Jodio da Varota Oeiras

o

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 44 - Frequéncia Relativa dos crimes pesquisados no Territério Vale do Canindé em 2016

DISTRIBUIGAO DA CRIMINALIDADE NO TERRITORIO VALE DO CANINDE EM 2016

0 tipo de criminalidade
predominante ¢ a violéncia
no transito  (46%). Em
seguida, tem-se a violéncia

=VIOLENCADOMEST | patrimonial (16%) e o porte

aROUBO e tréfico de entorpecentes

acvu (13%).

=DROGAS

201; 46% R

BTRANSITO

nARMA

Piaui

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

A violéncia de transito ocupa o primeiro lugar no ranking dos cinco crimes pesquisados

(46%), seguido da violéncia patrimonial (16%) e do porte e trifico de drogas (13%).

VI -coCAIS

O Territério é composto por 22 municipios e recebe essa nomenclatura por forga de “[...]
sua imensa mata, rica em espécies de diversas palmeiras como o babagu, a camaiiba e o buriti [...]",
ocupando “[...] uma drea de 17.513 km? [...]” para uma populagio de 383.551 habitantes,
correspondendo a cerca de 11,94% da populagio do Piaui. Apresenta como atividades econdmicas de
relevo o “[...] extrativismo do coco babagu e da carnaiiba, suas respectivas agroinddstrias e o extrativismo
mineral da Opala”. Sdo também atividades prevalentes as correspondentes a “[...] produgdo de arroz,
milho e castanha de caju, [...] ovinocaprinocultura e bovinocultura [...], além do “[...] turismo rural e
arqueolégico"zs.

O Territério possui “[...] duas importantes unidades de conservagdo: o Parque Ecol6gico
Cachoeira do Urubu [...] e o Parque Nacional de Sete Cidades [...]", sendo o primeiro estadual e o
segundo federal — Dec. Federal n°. 50.774, de 08.06.61.

B http://www.antigoseplan.pi.gov.briterritorio.php. Acesso em: 29 jan 2018.

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 + Edigao n® 165

Figura 45 - Caracteristicas do Territdrio de Cocais na dimensdo da seguranca piblica em 2016

O TERRITORIO DOS COCAIS

22 municipios
Possui uma populagdo de 383.551 habitantes, ou seja 11,94% da populagdo do Estado do Piaui.
E servido pelos seguintes servicos:

22 agéncias dos Correios

6 postos de atendimento do DETRAN

2 regionais de satde (Piripiri e Barras)

1 hospital regional (Piripiri)

20 agéncias bancarias

12 postos de atendimento (bancos)

27 postos bancarios de atendimento eletrénico
nenhum aeroporto publico

nenhum aerédromo privados

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 46 - Distribuicdo das unidades de seguranca no Territorio de Cocais em 2016

FORGAS DE SEGURANCA TERRITORIOS COCAIS
Das forgas Policiais existente

02 DRPC (Piripiri e Esperantina) e 01 DEAM (Piripiri)
€ 08 Delegacias nas cidades de Barras, Batalha,
Joaquim Pires, Luzilandia, Matias Olimpio, Pedro I,
Piracuruca e Porto.

01 Batalhao PMPI (12°BPM) com 03 Compankias (12
CIA em Piripiri, 22 CIA em Pedro I, 32 CIA em
Luzilandia, 42CIA em Esperantina) e em Barras a 32
CIA/15°BPM.

17 GPM-PI distribuidas nas Demais Cidades;

01 Penitencidria Estadual em Esperantina;

01 postos da PRF em Piripiri.

)
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%

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

Figura 47 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territorio de Cocais no contexto estadual em
2016

A PARTICIPAGAO DO TERRITORIO COCAIS NA
CRIMINALIDADE DO PIAUi EM 2016

5,83% dos assassinatos registrados no Piauf
(41,703)

9,08% das ocorréncias de entorpecentes
registradas no Piaui (127,1398)

7,87% das ocorréncias de estupros registradas no
Piaui (48,643)

11,34% das ocorréncias de transito ( homicidio
culposo no transito, lesdo acidental no transito,
lesdo corporal no transito e morte acidental no
trénsito) no Piaui (953,8404)

9,12% das ocorréncias de porte de arma de fogo
do Estado (58,636)

4,27% das ocorréncias de roubo (em suas varias

modalidades) do Piaui (1105,28592)
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 48 - Mapa Tematico dos cinco crimes no Territrio de Cocais por municipio em 2016

ASPECTOS DA CRIMINALIDADE CONSIDERADOS
NESTA ANALISE

1. CRIMES CONTRA VIDA
2. CRIMES DE TRANSITO

3. VIOLENCIA DOMESTICA (LESAO CORPORAL)
4. ESTUPRO

5. ENTORPECENTES

6. PORTE DE ARMA DE FOGO

7. ROUBOS

0S MUNICIPIOS DE ESPERANTINA, BARRAS E
PIRIPIRI CONCENTRAM A MAIOR PARTE DAS
(OCORRENCIAS CRIMINAIS.

SSP

. |
S

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI
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Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n° 165

Figura 49 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territério de Cocais em 2016

b0 ES 00PN

DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) NO TERRITORIO
EM 2016

* 15 municipios do territorio registraram CVLIS.

41,46% (17) ocorreram nos fins de semana (sabado e

domingo);

Dos casos com instrumento identificado, 60,98% tiveram

como instrumento empregado a arma de fogo e 26,83% a

arma branca;

* 37,5% (15) foram registradas durante a tarde e 35% (14)
na noite;

+ 92,68% (38) sdo do sexo masculino, e 7,31%(3) sio do
sexo feminino;

* Dos casos com cor da pele identificada, 89,19% das
vitimas sdo negras (pardas e pretas);

+ Dos casos com idade identificada, 55,26% (21) das
vitimas sdo ADULTAS, 34,21% (13) sdo JOVENS e 7,89%
(eI

5P

Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Imbricando as figuras 43 e 44 destacam-se os municipios de Esperantina, Barras e Piripiri

como 0s que mais registraram ocorréncias criminais em 2016. Quanto aos Crimes Violentos

Intencionais — CVLIS atingiram prevalentemente vitimas adultas, negras, do sexo masculino, mortas em

sua maioria com a utilizagio de arma de fogo.

Figura 50 - Distribuicio espacial dos CVLIS no Territorio de Cocais em 2016

DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS CVLIS NO TERRITORIO DOS COCAIS
2016
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 51 - Frequéncia Relativa dos Crimes Pesquisados no Territirio de Cocais em 2016

DISTRIBUIGAO DA CRIMINALIDADE NO TERRITORIO DOS COCAIS EM 2016

0 tipo de criminalidade
predominante é a violéncia
PATRIMONIAL = (39%). Em
seguida, tem-se a violéncia
no transito(34%) e a

e violéncia contra
assuPRo mulher(13%).

A VIOLENCIA CONTRA MULHER

aTRaNSTO

aoRoGAS

=ARMAS
sROUECS

o

55

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

A violéncia patrimonial ocupa o primeiro lugar no registro de ocorréncias do termitério (39%),

seguida da violéncia no trinsito (34%) e da violéncia doméstica (13%).

VII - PLANICIE LITORANEA

O territério é composto por 11 municipios situados na macrorregido LITORAL, com drea de

6.193,7 km? com 274.906 habitantes correspondendo a 8,6% da populagio do estado. Caracteri za-se

pelo patriménio natural especialmente pelo Delta do Parnaiba “[...] um dos responsdveis pelo gradual

incremento do turismo como uma das principais atividades produtivas da populagdo local ™. Destaca-se

na pesca e aquicultura; producio de leite e derivados; ovinocaprinocultura; fruticultura orgénica/

agricultura irrigada; beneficiamento de carnaiba e ceras; turismo de massa (praias e eventos), histérico

(Parnaiba), ecolégico (Delta) e radical (Delta, Pedra do Sal, Barra Grande); comércio; servigos de saide e

educagio; polo de produgdo para o mercado externo (Zona de Processamento de Exportagio - ZPE) e

energia eblica. O territério faz divisa com os estados do Ceard e Maranho.

17

Figura 52 - Caracteristicas do Territorio Planicie Litorinea na dimensio da seguranca piblica

em 2016

O TERRITORIO PLAN
11 municipios

iCIE LITORANEA

Possui uma populagio de 274.906 habitantes, ou seja 8,6% da populagdo do Estado do Piaui.

£ servido pelos seguintes servigos:
* 12 agéncias dos Correios

* 2 postos de atendimento do DETRAN

* 1 geréncia regional de saude (Parnaiba)

« 1 hospital regional (Parnaiba)

« 1 geréncia regional de educacgo (Parnaiba)

* 55 escolas estaduais

« 8 agéncias bancérias

* 9 postos de atendimento (bancos)

* 32 postos bancarios de atendimento eletrénico
+ 1 aeroporto piblico

¢+ 1aerodromo privado

Piaui

n-?;_v:‘mdmul sSSP

Figura 53 - Distribuicio das unidades de seguranca no

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Territdrio Planicie Litordnea em 2016

FORGAS DE SEGURANGA NO TERRITORIO

Policia

Policia Mi
Corpo de Bombei
Agentes Peniten
Policia Rodovi

ar;

Policia Federal

Distribuicio

- O1DRPC,

- 01DEAM

- O1DPCA(Parnaiba)

- 03 Delegacias de Policia nas cidades de Buriti
dos Lopes, Cocal e Luis Correia.

- 01Batalhdo PMPI (22BPM) em Parnaiba;

- 01 Companhia Independente (CIPTUR) em
Luis Correia &

- 09GPM-PI distribuidas nas Demais Cidades.

- 01Batalho CBPI (22CBM) em Parnaiba;

- O1Penitenciaria Estadual em Parnaiba;

- Olposto e 01 Delegacia da PRF em Parnaiba;

- O1Delegacia da PF em Parnaiba.
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Figura 54 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territério Planicie LitorAnea no contexto

A PARTICIPACAO DO TERRITORIO COCAIS NA
CRIMINALIDADE DO PIAU{ EM 2016

+5,9% dos assassinatos registrados no Piaui
(44,703)

+6,8% das ocorréncias de entorpecentes registradas
no Piaui (102,1398)

+11,5% das ocorréncias de estupros registradas no
Piaui (74,643)

+11,6% das ocorréncias de transito ( homicidio
culposo no transito, lesio acidental no tréansito,
lesdo corporal no transito e morte acidental no
transito) no Piaui (972,8404)

+7,4% das ocorréncias de porte de arma de fogo do
Estado (47,636)

+5,9% das ocorréncias de roubo (em suas vérias
modalidades) do Piaui (1679,28592)

estadual em 2016

Rl e o

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Cri

Figura 55 - Mapa Temitico dos cinco crimes no Territorio Planicie Litordnea por municipio em

2016

ASPLCTOS DA CRIMINALIDADL CONSIDCRADOS
NESTA ANALISE

1. CRIMES CONTRA VIDA

2. CRIMES DE TRANSITO

3. VIOLENCIA DOMESTICA (LESAO CORPORAL)
4. ESTUPRO

5. ENTORPECENTES

6. PORTE DE ARMA DE FOGO

7. ROUBOS

OS MUNICIPIOS DE PARNAIBA, LUIS CORREIA, COCAL
E BURITI DOS LOPES CONCENTRAM A MAIOR PARTE
DAS OCORRENCIAS CRIMINAIS.
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

O municipio de Pamnaiba é o mais populoso e concentra a maior parte dos registros de

ocorréncias criminais, seguido de Luis Correia, Cocal e Buriti dos Lopes. No que tange aos CVLIS, 7

dos 11 municipios registraram mortes violentas. A vitima ¢é
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preponderantemente adulta, negra, do sexo masculino. Segundo a figura, a arma branca foi utilizada nos

assassinatos de pessoas adultas e a arma de fogo nos de pessoas jovens (figuras 47 e 48).

Figura 56 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territério Planicie Litorinea
em 2016

DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) NO TERRITGRIO EM
2016

+7 municipios do territério registraram CVLIS.

+40,91% (18) ocorreram nos fins de semana (sabado e domingo);
* Dos casos com instrumento identificado, 45,23% tiveram como
instrumento empregado a arma branca e 35,71% a arma de fogo;
« A anélise bivariada, confirma que, no territério, a arma branca
& utilizada para assassinar o adulto (9;47,4% da vitimas de AB
s30 adultas), enquanto a arma de fogo & utilizada para executar
0 jovem (9;60% das vitimas de AF sio jovens)

+34,09% (15) foram registradas durante a tarde e 29,55% (13) na
noite;

+90,90% (40) séo do sexo masculino, e 9,01%(4) sio do sexo
feminino;

« Dos casos com cor da pele identificada, 91,89% das vitimas séo
negras (pardas e pretas);

*Dos casos com idade identificada, 48,8% (20) das vitimas séo
ADULTAS, 39% (16) sio JOVENS e 7,3% (3) sdo adolescentes.

-

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI
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Figura 57 - Frequéncia relativa dos crimes pesquisados no Territério Planicie Litordnea em 2016

DISTRIBUICAO DA CRIMINALIDADE NO TERRITGRIO PLANICIE LITORANEA

0 tipo de criminalidade
predominante ¢ a violéncia
PATRIMONIAL (47%). Em
seguida, tem-se a violéncia
— no trinsito (28%) e a
#ROLEO violéncia contra

4 o mulher(18%).
2%

3% 1%

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 58 - Distribuicio espacial dos CVLIS no Territério Planicie Litoranea em 2016
P —

DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS CVLIS NO
TERRITORIO 2016
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSP/PI

O municfpio de Parnaiba concentra o maior nimero de crimes violentos letais intencionais do

territorio (33 casos ou 75%).

VIII - VALE DO RIO GUARIBAS

O territdrio é composto por 23 municipios, localiza-se na macrorregido SEMI- ARIDO, com
populagdo de 218.777 habitantes correspondendo a 6,81% da populagdo do estado. Apresenta como
potencialidades a ovinocaprinocultura, apicultura, cajucultura, mandiocultura e mineragdo. O territério faz

divisa com o estado do Ceard.

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

Figura 59 - Caracteristicas do Territorio Vale do Rio Guaribas na dimensdo da seguranca piblica
em 2016

O TERRITORIO VALE DO RIO GUARIBAS
23 municipios
Possui uma populagio de 218.777 habitantes, ou seja 6,81% da populag3o do Estado do Piaui.
E servido pelos seguintes servigos:
« 23 agéncias dos Correios
* 3 postos de atendimento do DETRAN
«2 geréncias regionais de satide (Picos e Fronteiras)
« 1 hospital regional (Picos)
«10 agéncias bancarias
* 15 postos de atendimento (bancos)
* 27 postos bancérios de atendimento eletrénico
+2 aeroportos pblicos (Picos e Fronteiras)
« nenhum aerédromo privado

D o’ I S5

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 60 - Distribuicdo das unidades de seguranca no Territorio Vale do Rio Guaribas 2016

"UAPA TEMATICO DA DISTRIBUIGAD ESPACIAL DAS FORGAS DE SEGURANGANG
TERRITORIC DE DESEMVOLVINENTO VALE DO RID GUARIBA - Pi

FORGAS DE SEGURANCA VALE DO RIO GUARIBAS

Estrutura de Seguranca

I 01 DRPCE 01 DEAM (PICOS)

Il. 01 Delegacia de Policia na cidade de Fronteiras .
Il 01 Batalho PMPI (42BPM) em Picos;

IV. 01 Companhia em Fronteiras (42CIA/4°BPM)

V. 21 GPM-PI distribuidos nas Demais Cidades.

VI. 01 CIA avangada do Corpo de Bombeiros em Picos;
VII. 01 Penitenciaria Estadual em Picos;

VIIL. 01 posto e 01 Delegacia da PRF em Picos

IX. 01 posto da PRF em Alegrete;
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 61 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territirio Vale do Rio Guaribas no contexto
estadual 2016

A PARTICIPAGAO DO TERRITORIO NA
CRIMINALIDADE DO PIAU{ EM 2016

+7,5% dos assassinatos registrados no Piaui
(53,703)

+8,22% das ocorréncias de entorpecentes
registradas no Piauf (59,1398)

+6,8% das ocorréncias de estupros registradas no
Piaui (44,643)

+7,23% das ocorréncias de trénsito ( homicidio
culposo no trénsito, leséo acidental no trénsito,
leso corporal no trénsito e morte acidental no
trénsito) no Piaui (608,8404)

+6,57% das ocorréncias de porte de arma de fogo
do Estado (42,636)

+2,1% das ocorréncias de roubo (em suas varias
modalidades) do Piaui (602,28592)

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 62 - Mapa temitico dos cinco crimes no Territério Vale do Rio Guaribas por municipio
2016
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ASPECTOS DA CRIMINALIDADE CONSIDERADOS
NESTA ANALISE

1. CRIMES CONTRA VIDA

2. CRIMES DE TRANSITO

3. VIOLENCIA DOMESTICA (LESAO CORPORAL)
4. ESTUPRO

5. ENTORPECENTES

6. PORTE DE ARMA DE FOGO

7. ROUROS

0S MUNICIPIOS DE PICOS, PIO IX E FRONTEIRAS g
CONCENTRAM A MAIOR PARTE DAS OCORRENCIAS iR
CRIMINAIS. i

Fonte: Nicleo de Estatfstica ¢ Andlise Criminal SSPPT

O municipio de Picos ¢ o mais populoso e concentra a maior parte dos registros de ocorréncias
criminais, seguido de Pio IX e Fronteiras (cidades da divisa com o Ceard). No que tange aos

CVLIS, 15 dos 23 municipios registraram mortes violentas. A
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vitima é preponderantemente adulta, negra, do sexo masculino, com a prevaléncia da arma de fogo

como instrumento dos assassinatos (figuras 57 e 58).

Figura 63 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territério Vale do Rio Guaribas
2016

DOS CVLIS (i

EM 2016
+ 15 municipios do territdrio registraram CVLIS.
+39,62% (21) ocorreram nos fins de semana (sibado-8 e
domingo-13);
«64,15% (34) tiveram como instrumento empregado a arma
de fogo e 20,75% (11) a arma branca;
«34,00% (15) foram registradas durante a tarde e 29,55% (13)
na noite;
+83,01% (44) séo do sexo masculino, e 16,99%(9) sdo do sexo
feminino;
« Dos casos com cor da pele identificada, 88% das vitimas sdo
negras (pardas-40 e pretas-44);
*Dos casos com idade identificada, 52,94%(27) das vitimas
s ADULTAS, 31,37% (16) sio JOVENS e 9,8% (5) sio idosos.

0s) NO

ETAPAS DA VIDA
<1011 anos — rianga (ECA)

12017 anos - adolescente (ECA, Sinase)
1829 anos - jovem
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Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

Figura 64 - Frequéncia relativa dos crimes pesquisados no Territério Vale do Rio Guaribas 2016

DISTRIBUICAO DA CRIMINALIDADE NO TERRITORIO

0Os tipos de criminalidade
predominantes  sdo  a
violencia  PATRIMONIAL
(34%) e a violenda no
transito (34%), seguida da
violéncia  contra  mulher
(21%).

‘=VIOLENCIA DOMEST.

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

A violéncia patrimonial (34%) e a violéncia no transito foram predominantes no territério
seguidas pela violéncia doméstica (21%). O territério conta com uma delegacia especializada no

atendimento da mulher em Picos.

Figura 65 - Distribuicio espacial dos CVLIS no Territorio Vale do Rio Guaribas 2016

DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS CVLIS NO TERRITORIO 2016
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Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal S SPPI

O municipio de Picos figura dentre o que mais registrou assassinatos no teritério (18 casos ou

34%).

IX - CHAPADA VALE DO RIO ITAIM

Constitui o mais novo temitério do Piaui. Localiza-se na macrorregido SEMIARIDO,
composto por 16 municipios e 130.949 habitantes ou 4,08% da populacio do estado. Como
potencialidades o territdrio se destaca na ovinocaprinocultura, apicultura, cajucultura, mandiocultura e
mineragdo. Destaca-se também o parque de energia edlica que vem atraindo mao de obra especialmente
do sexo masculino, além de fazer divisa com o estado de Pernambuco, fatores que podem constituir risco

a seguranga da populagdo.

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n° 165
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Figura 66 - Caracteristicas do Territirio Chapada Vale do Rio Itaim na dimensio da seguranca
piblica em 2016

O TERRITORIO VALE DO ITAIM
16 municipios
Possui uma populac3o de 130.949 habitantes, ou seja 4,08% da populago do Estado do Piaui.
E servido pelos seguintes servicos:
« 16 agéncias dos Correios
* 5 postos de atendimento do DETRAN
« 1 geréncia regional de satde (Paulistana)
« nenhum hospital regional
« 5 agéncias bancarias
* 7 postos de atendimento (bancos)
* 11 postos bancérios de atendimento eletrénico
* 1 aeroporto publico (Paulistana)
* nenhum aerédromo privado

I Dt oot I SSP

Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 67 - Distribuicio das unidades de seguranca no Chapada Territorio Vale do Rio Itaim

FORCAS DE SEGURANCA TERRITORIOS V. DO RIO ITAIM

1. 01 DRPC em Paulistana

s

2. 02 Delegacias nas cidades de Jaicos e de e
Simdes |ssare co

3. 01 Batalhdo PMPI (202BPM) em Paulistana s —

4. 01 Companhia em Jaicos (32CIA/42BPM) —~ A

5. 14 GPM-PI distribuidos nas Demais Cidades.

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal S SPPI

Figura 68 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territirio Chapada Vale do Rio Itaim no
contexto estadual 2016

A PARTICIPACAO DO TERRITORIO NA
CRIMINALIDADE DO PIAUT EM 2016

+2,70% dos assassinatos registrados no Piaui
(19,703)

+2,5% das ocorréncias de entorpecentes registradas
no Piaui (35,1398)

+2,33% das ocorréncias de estupros registradas no
Piauf (15,643)

+1,30% das ocorréncias de transito ( homicidio
culposo no trénsito, lesdo acidental no transito,
lesdo corporal no trénsito e morte acidental no
transito) no Piauf (109,8404)

+3,93% das ocorréncias de porte de arma de fogo
do Estado (25,636)

+0,10% das ocorréncias de roubo (em suas vrias
modalidades) do Piaui (28,28592)

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 69 - Mapa temético dos cinco crimes no Territério Chapada Vale do Rio Itaim por
municipio 2016

X =

ASPECTOS DA CRIMINALIDADE CONSIDERADOS
NESTA ANALISE

1. CRIMES CONTRA VIDA
2. CRIMES DE TRANSITO

3. VIOLENCIA DOMESTICA (LESAO CORPORAL)
4. ESTUPRO

5. ENTORPECENTES

6. PORTE DE ARMA DE FOGO

7. ROUBOS

0S MUNICIPIOS DE PAULISTANA e JAICOS
CONCENTRAM A MAIOR PARTE DAS OCORRENCIAS
CRIMINAIS,

i"*z:':ﬂri-*

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

O mapa revela que o municipio de Paulistana concentra a maior parte das ocorréncias criminais

seguido de Jaicés. Vé-se que dos 16 municipios do territério, 10
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registraram CVLIS correspondendo a 62,5%. As vitimas atingidas, em sua maioria, sdo do sexo
masculino (89,47%), adultas (44,44%), negras (92,86%). tendo a arma de fogo como instrumento

prevalente na pritica dos assassinatos.

Figura 70 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territério Chapada Vale do Rio
Itaim 2016

MAPA TENATICO DAS OCORRENCIAS COMBINADO COM KERNEL VLI DO
"TERRITORIC OE DESENVOLUMENTO VALE DG RIO ITAW- P 16

DOS CVLIS (; NOT EM
2016

+10 municipios do territério registraram CVLIS.
+47,37% (09) ocorreram nos fins de semana (sibadoS e
domingo-4);
*Dos casos com INSTRUMENTO identificado, 55.56% (10)
liveram como instrurmento empregado @ arma de logo e 27,78%
(5) a arma branca;
+ Dos casos com horério identificado, 50% (9) foram registradas
durante a MADRUGADA e 26,32% (5) na TARDE;
+89,47% (17) s30 do sexo masculino, e 10,53%(2) sdo do sexa
feminino;
* Dos casos com cor da pele Identlificada, 92,86% das vitimas sio
negras (pardas- 12¢ pretas- 1);
*Dos casos com idade identificada, 44,44%(8) das vitimas séo
ADULTAS, 38,80% (7) 50 JOVENS c 11,11% (2) séo idosos.
FTapas A vina
<1 a1 anos ~uiona (ECA)
120 17 anos - adolescente (ECA, Sinase)
180329 anos —jovem
30a59ancs _adulto
0 anos ou mais- doso

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 71 - Frequéncia relativa dos crimes pesquisados no Territorio Chapada Vale do Rio Itaim
2016

DISTRIBUIGAO DA CRIMINALIDADE NO TERRITGRIO

O tipo de criminalidade
predominante ¢ a violéncia
do transito (40%), scguida
da violéncia contra mulher
T (15%)

VIOLENCIA DOMEST

2o

ﬁ*v;.:m.l EX

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Duas violéncias se destacaram no territério: transito (40%) e doméstica (15%), seguindo uma

mesma tendéncia veri ficada na maioria dos territérios.

Figura 72 - Distribuicio espacial dos CVLIS no Territério Chapada Vale do Rio Itaim 2016

DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS CVLIS NO TERRITORIO 2016
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Simdes se destaca no primeiro lugar do ranking dos CVLIS ocorridos no territério. O
municipio faz divisa com o municipio de Araripina — PE que segundo o Plano de Seguranca
daquele estado, figura em 16° lugar no ranking de microrregies por taxas de mortes por agressio -

1996 a 2004, com tendéncia ao crescimento.

X - CHAPADA DAS MANGABEIRAS

Formado por 24 municipios, localizado na macrorregido dos “CERRADOS”, com drea
territorial de 53.296 km?, 198.853 habitantes ou 6,19% da populagdo do estado do Piaui. O Territério
dispde de cinco Unidades de Conservagao tendo suas atividades produtivas concentradas na agricultura

familiar e no agronegécio. Suas potencialidades estdo na pecudria de corte — bovinos, agricultura de alto
26

rendimento, fruticultura, energia solar, mineragd@o, comércio, servi¢os e turismo’

Sob o aspecto de fatores de risco a seguranga, o Territério possui elevada extensdo territorial
destinada especialmente ao agronegécio em razio das condi¢des favordveis ao cultivo de grios; faz
divisa com os estados da Bahia, Tocantins e Maranhdo, integrando o projeto MATOPIBA; ¢ dotado

de pistas particulares para pouso de aeronaves em algumas sedes de fazendas; é atravessado pela

Ferrovia Meio Norte

26 http://www.antigoseplan.pi.gov.br/territorio. php. Acesso em: 29 jan 2018,
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Brasileira e possui intenso fluxo de escoamento de grdos em rodovias estaduais e federais, além de
reduzido contingente policial na regido.

Essas caracteristicas constituem concausas da uma das violéncias patrimoniais mais
expressivas em termos econdmicos no Termitério: o roubo de defensivos agricolas nos estoques de
fazendas e lojas especializadas. A agfo geralmente é conduzida por organizagdes criminosas
interestaduais fortemente armad as.

Outro fator relevante de risco a seguranga sdo as extensas glebas territoriais com indefini ¢do
de titulos fundidrios ocasionando ocupagdes irregulares a partir de fraudes e falsificacdes de titulos de
propriedade. Os conflitos agrédrios sdo recorrentes no Territério e por vezes, sdo marcados pelo uso da

violéncia.

Figura 73 - Caracteristicas do Territorio Chapada das Mangabeiras na dimensdo da seguranca
piblica 2016

0 TERRITORIO CHAPADA DA MAGABEIRAS
16 municipios
Possui uma populacdo de 198.853 habitantes, ou seja 6,19% da populagdo do Estado do Piaui.
E servido pelos seguintes servigos:
* 23 agéncias dos Correios
* 3 postos de atendimento do DETRAN
* 2 geréncias regionais de satide (Bom Jesus e Corrente)
* 1 hospital regional
«11 agéncias bancarias
+12 postos de atendimento (bancos)
* 22 postos bancérios de atendimento eletrénico
*3 aeroporto publico (Bom Jesus, Corrente e Gilbués)
* 5 aerédromos privados
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 74 - Distribuicdo das unidades de seguranca no Territério Chapada das Mangabeiras
2016

APATENATICO DA DISTRIBUIGAO ESPACIAL DAS FORGAS DE SEGURANGANG
0

SECRETARA DR SEOURMGAPUBLEA

FORGAS DE SEGURANGA TERRITORIOS CHAPADA
DAS MANGABEIRAS

- 02DRPC (BOM JESUS E CORRENTE)

- 03 Delegacias, Colénia do Gurgueia, Gilbués e
Curimaté.

- 02 BATALHOES da PMPI (192BPM/BOM JESUS &

72BPM/CORRENTE)

- 02 COMPANHIAS, 01 EM AVELINO LOPES
(42CIA/728PM) e O1 em SANTA FILOMENA
(32CIA/728PM)

- 20GPM-PI distribuidos nas Demais Cidades;

- 01 Penitenciaria Estadual em Bom Jesus;

- 01 posto da PRF em Bom Jesus (BR-135).

H
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 75 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territrio Chapada das Mangabeiras no
contexto estadual 2016
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A PARTICIPAGAO DO TERRITGRIO NA
CRIMINALIDADE DO PIAU EM 2016

+4,97% dos assassinatos registrados no Piaui
(35,703)

+2,78% das ocorréncias de entorpecentes
registradas no Piauf (39,1398)

+2,33% das ocorréncias de estupros registradas no
Piauf (40,643) =
+4,56% das ocorréncias de transito ( homicidio
culposo no trénsito, lesdo acidental no transito,
les&o corporal no trénsito e morte acidental no
trénsito) no Piaui (383,8404)

+4,1% das ocorréncias de porte de arma de fogo do
Estado (26,636) /
+0,63% das ocorréncias de roubo (em suas vérias
modalidades) do Piaui (182,28592)

Piaui

GoveRnd o 5100
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI
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Figura 76 - Mapa temdtico dos cineo crimes no Territério Chapada das Mangabeiras por Figura 79 - Distribuigio espacial dos CVLIS no Territrio Chapada das Mangabeiras 2016

municipio W16 T
e L e

HAPADA DAS MANGABEIRAS -P1, 16 DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS ASSASSINATOS NO TERRIITORIO

s
H
| I I
0

Mol Ao opes Bomiea  Comete cum Curmath E\B:uMimns Gilués Mwn:N-w-Mwaab-wPaM:vadﬁ Panagi edtgiodo

ASPECTOS DA CRIMINALIDADE CONSIDERADOS
NESTA ANALISE

1. CRIMES CONTRA VIDA

2. CRIMES DE TRANSITO

3. VIOLENCIA DOMESTICA (LESAO CORPORAL)
4. ESTUPRO

5. ENTORPECENTES

6. PORTE DE ARMA DE FOGO

7.ROUBOS
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05 MUNICIPIOS DE BOM JESUS @ CORRENTE
CONCENTRAM A MAIOR PARTE DAS OCORRENCIAS =

CRIVINAS, i ]
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S o B N Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI
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Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

Foram registrados 35 crimes violentos letais no Territério e o municipio de Corrente figura

com a maior quantidade deles (5).
Os mapas das figuras 71 e 72 revelam que os municipios de Bom Jesus ¢ Corrente concentram

a maior parte das ocorréncias criminais. Vé-se que dos 24 municipios do territdrio, 13 registraram CVLIS XI - TABULEIROS DO ALTO PARNA[BA

correspondendo a 54,1%. As vitimas atingidas, em sua maioria, sdo do sexo masculino (80%), adultas O territério ¢ composto por 12 municipios, ocupando uma drea de 32.852 km? e 83.311

(52%), negras (88%), tendo a arma branca como instrumento prevalente na prética dos assassinatos habitantes ou 2,59% da populagio do estado. Localiza-se na macrorregidto CERRADOS e como

(46%), mas a arma de fogo também figura em situacfio quase paritdria (40%). potencialidades a pecudria de corte, agricultura de alto rendimento, mineragio, comércio e servigos.

O territério faz divisa com o Maranhdo e, assim como o Territério Chapada das Mangabeiras,

Figura 77 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territério Chapada das

Mangabeiras 2016
- = = oo 0P I anteriormente. Hd um dado peculiar ao territério apontado pela Fundagio CEPRO no que concerne a

000€s o0 bop

atrai investimentos especialmente na drea do agronegdcio, fatores de risco a seguranga como ji expostos

I

""""'“&l’.&‘.?&":.‘i"nff&"‘”m‘““ renda per capita: trés municipios apresentam renda per capita superior  nacional de RS 26.445,72: Baixa

Grande do Ribeiro (R$27.049,35), Ribeiro Gongalves (R$26.465,22) e Urucui (R$32.060,72),

DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) NO TERRITORIO EM
2016

* 13 municipios do territério registraram CVLIS.

*23% (08) ocorreram na sexta-feira, 20% (7) ocorreram na
quinta-feira e 20%(7) ocorreram no domingo;

* 46% (16) tiveram como instrumento empregado a arma branca
40% (14) a arma de fogo;

* 31% (11) foram registradas durante a noite;

+80% (28) sio do sexo masculino, e 20%(7) sdo do sexo

todos eles dedicados ao agronegdcio, com fazendas consideradas de alto padrio.

Figura 80 - Caracteristicas do Territorio Tabuleiros do Alto Parnaiba na dimensio da seguranca
piblica 2016

feminino;

* Dos casos com cor da pele identificada, 88% das vitimas sio
negras (pardas- 23e pretas- 6);

* Dos casos com idade identificada, 52%(17) das vitimas sdo
ADULTAS, 39% (13) sdo JOVENS e 9% (3) séo adolescentes.

0O TERRITORIO TABULEIRO DO ALTO PARNAIBA
12 municipios
Possui uma populagdo de 83.311 habitantes, ou seja 2,59% da populagdo do Estado do Piaui.
E servido pelos seguintes servigos:
« 12 agéncias dos Correios
* 2 postos de atendimento do DETRAN
« 1 geréncia regional de satde (Urugui)
* 1 hospital regional
— « 7 agéncias bancarias
s - * 5 postos de atendimento (bancos)

* 12 postos bancdrios de atendimento eletrénico

« 1 aeroporto publico (Guadalupe)
* 11 aerédromos privados

ETARAS DAVIDA
tantamos-eiongafec) | b NG
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI
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Figura 78 - Frequéncia relativa dos crimes pesquisados no Territério Chapada das Mangabeiras
2016

DISTRIBUICAQ DA CRIMINALIDADE NO TERRITORIO

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

0 tipo de criminalidade
predominante é a violéncia
do trénsito (48%), seguida

Figura 81 - Distribui¢do das unidades de seguranca no Territirio do Alto Parnaiba 2016
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI
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Fonle:' Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Dos tipos de violéncias pesquisadas, a do transito figura em primeiro lugar (48%),
seguida da violéncia patrimonial (23%) e da violéncia doméstica (11%).
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Figura 82 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territorio do Alto Parnaiba no contexto
estadual 2016

APARTICIPACAO DO TERRITORIO NA
CRIMINALIDADE DO PIAU EM 2016

+1,42% dos assassinatos registrados no Piauf
(10,703)

*4,0% das ocorréncias de entorpecentes registradas
no Piaui (56,1398)

+2,36% das ocorréncias de estupros registradas no
Piaui (15,643)

*1,50% das ocorréncias de transito ( homicidio
culposo no transito, lesdo acidental no transito,
lesdo corporal no transito e morte acidental no
tréansito) no Piaui (126,8404)

+4,09% das ocorréncias de porte de arma de fogo
do Estado (26,636)

*0,17% das ocorréncias de roubo (em suas varias
modalidades) do Piaui (48,28592)
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 83 - Mapa temético dos cinco crimes no Territério do Alto Parnaiba por municipio 2016
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WUAPATENATICO DAS OCORRENCIAS DO TERRITORIO DE DESENVOLVINENTO
"TABULEIRGS 0O ALTO PARNAIBA- P, 16.

ASPECTOS DA CRIMINALIDADE CONSIDERADOS
NESTA ANALISE

1. CRIMES CONTRA VIDA

2. CRIMES DE TRANSITO

3. VIOLENCIA DOMESTICA (LESAO CORPORAL)
4, ESTUPRO

5. ENTORPECENTES

6. PORTE DE ARMA DE FOGO

7. ROUBOS

0 MUNICIPIO DE URUCUI CONCENTRA A MAIOR
PARTE DAS OCORRENCIAS CRIMINAIS.
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Fonte: Niicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

Das cinco violéncias pesquisadas, a do transito foi mais incidente (39%) seguida da
violéncia patrimonial (15%).
Figura 84 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territorio do Alto Parnaiba
2016
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DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) NO TERRITORIO EM
2016

+ 5 municipios do territdrio registraram CVLIS.

+30% (03) ocorreram na madrugada, 30% (03) ocorreram na

noite, 30% (03) ocorreram na tarde e 10% (01) ocorreram na

manh3;

*60% (6) tiveram como instrumento empregado a arma de fogo,

30% (3) a arma branca e 10%(1) outros instrumentos;

+60% (6) foram registrados durante o fim de semana( sabado —

2 e domingo-4);

*90% (9) sdo do sexo masculino, e 10%(1) sdo do sexo feminino;

*Dos casos com cor da pele identificada, 87,5% das vitimas sdo

pardas;

*Dos casos com idade identificada, 37,1%(3) das vitimas sdo

ADULTAS, 37,1%(3) das vitimas sdo JOVENS, 12,5% (1) sao

IDOSAS e 12,5% (1) sdo adolescentes.

ETAPAS DA VIDA

<10 11 anos ~ crianga (ECA)
12017 anos - adolescente (ECA, Sinase)

60 anas ou mas - idoso
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Os mapas das figuras 76 e 78 revelam que os municipios de Baixa Grande do Ribeiro e Uruguf
concentram a maior parte dos CVLIS. Vé-se que dos 12 municipios do territério, 5 registraram CVLIS
correspondendo a 42%. As vitimas atingidas, em sua maioria, sio do sexo masculino (90%), adultas
(52%), pardas (87,5%), tendo a arma de fogo como instrumento prevalente na prética dos assassinatos

(60%).

Figura 85 - Frequéncia relativa dos crimes pesquisados no Territorio do Alto Parnaiba 2016

DISTRIBUIGAO DA CRIMINALIDADE NO TERRITORIO

0 tipo de criminalidade
predominante ¢  a
violéncia do  trénsito
(39%), seguida da
violéncia contra o

viotenciacomest | Patrimonio(15%).
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Dos tipos de violéncias pesquisadas, a do trinsito figura em primeiro lugar (39%), seguida da

violéncia patrimonial (15%) e do trifico de drogas (13%).

Figura 86 - Distribuiio espacial dos CVLIS no Territorio do Alto Parnaiba 2016
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Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

XII -CARNAUBAIS

O territério é composto por 16 municipios, localiza-se na Macrorregi i MEIO NORTE, com
drea territorial de 19.733 km? e 171.741 habitantes, ou 2,59% da populagdo do Piaui. Possui como
potencialidades: agticar e dl cool; ovinocaprinocultura; agricultura irrigada/fruticultura; cultivo de grios;
agroindustria (cachaga e rapadura);

ctrativismo vegetal; mineragdo; inddstria de vestudrio; turismo; energia edlica e energia solar.

O territério faz divisa com os estados do Ceard e Maranho.

Figura §7 - Caracteristicas do Territério de Carnaubais na dimensdo da seguranca piblica em
2016

0 TERRITORIO DO CARNAUBAIS
16 municipios
Possui uma populagdo de 171.741 habitantes, ou seja 2,59% da populagio do Estado do Piauf.
E servido pelos seguintes servicos:
+15 agéncias dos Correios
+2 postos de atendimento do DETRAN
+1 geréncia regional de satde (Campo Maior)
* 1 hospital regional
*8 agéncias hancdrias
*8 postos de atendimento (bancos)
* 13 postos bancarios de atendimento eletrénico
* nenhum aeroporto publico 1 aerddromos privados

Piaui

GV A
S5P

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 8 - Distribuigo das unidades de seguranca no Territorio de Carnaubais 2016
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FORGAS DE SEGURANGA TERRITORIOS DOS
CARNAUBAIS

01 Delegacia Regional de Policia Civil em
Campo Maior

01 Delegacia na cidade de Castelo do Piaui.

- 01 Batalhdo PMPI (15°BPM) em Campo Maior
01 Companhia em Sio Miguel do Tapuio
(32CIA/4°BPM)

14 GPM-PI distribuidos nas Demais Cidades.

Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPT

Figura 89 - Taxinomia das estatisticas criminais do Territirio de Carnaubais no contexto

A PARTICIPACAO DO TERRITORIO NA
CRIMINALIDADE DO PIAU{ EM 2016

+2,98% dos assassinatos registrados no Piauf
(21,703)

+0,93% das ocorréncias de entorpecentes
registradas no Piaui (13,1398)

*5,6% das ocorréncias de estupros registradas no
Piaui (36,643)

+6,33% das ocorréncias de trnsito ( homicidio
culposo no transito, lesdo acidental no transito,
lesio corporal no transito e morte acidental no
transito) no Piaui (532,8404)

+2,67y% das ocarréncias de porte de arma de fogo
do Estado (1,636)

+1,03% das ocorréncias de roubo (em suas vérias
modalidades) do Piaui (295,28592)

ASPECTOS DA CRIMINALIDADE CONSIDERADOS
NESTA ANALISE

1. CRIMES CONTRA VIDA
2. CRIMES DE TRANSITO

3, VIOLENCIA DOMESTICA (LESAQ CORPORAL)
4. ESTUPRO

5. ENTORPECENTES

6. PORTE DE ARMA DE FOGO

7. ROUBOS

0 MUNICIPIO DE CAMPO MAIOR CONCENTRA A
MAIOR PARTE DAS OCORRENCIAS CRIMINAIS,
SEGUIDO DE CASTELO DO PIAUL.

4 :
b o y

P |
nor iz o-imy

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

Figura 91 - Crimes Violentos Letais Intencionais por municipio do Territério de Carnaubais 2016

DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) NO TERRITORIO EM
2016

« 11 municipios do territério registraram CVLIS.

+43% (9) ocorreram na noite, 33% (7) ocorreram na tarde, 14%

(3) ocorreram na madrugada e 10% (2) ocorreram na

madrugada;

« 62% (13) tiveram como instrumento empregado a arma banca,

14% (3) a arma de fogo e 24%(5) outros instrumentos;

«62% (13) foram registrados durante na sexta-feira, sabado e

domingo

“86% (18) sio do sexo masculino, e 14%(3) sio do sexo

feminino;

« 95% das vitimas sdo negras (pardas e pretas);

«Dos casos com idade identificada, 53%(10) das vitimas sdo

ADULTAS e 37%(7) das vitimas 530 JOVENS.

ETAPAS DA VIDA
<1 0 11 anos — erlanga (£CA)

12017 anos - adolescente (ECA, Sinase)
18.0.28 anos — jovem

3059 anas - adulto

60 anos ou mais - idoso

Fonte: Niicleo de Estatistica ¢ Anlise Criminal SSPPI

Os mapas das figuras 86 e 88 revelam que o municipio de Campo Maior concentra a

maior parte dos CVLIS. Vé-se que dos 16 municipios do territériol 1
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registraram CVLIS correspondendo a 69%. As vitimas atingidas, em sua maioria, s3o do sexo masculino
(86%), adultas (53%), negras (95%), tendo a arma branca como instrumento prevalente na pritica dos

assassinatos (62%).

Figura 92 - Frequéncia relativa dos crimes pesquisados no Territirio de Carnaubais 2016

DISTRIBUICAO DA CRIMINALIDADE NO TERRITORIO

0O tipo de criminalidade
predominante  é a3
violéncia  do  transito
(50%), seguida da
violénda  contra o

©iocenci couesy | PALTImBNio(28%).
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Fonte: Nicleo de Estatistica ¢ Andlise Criminal SSPPI

Dos tipos de violéncias pesquisadas, a do trinsito figura em primeiro lugar (50%),

seguida da violéncia patrimonial (28%) e da violéncia doméstica (14%).

Figura 93 - Distribuicio espacial dos CVLIS no Territorio de Carnaubais 2016

DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS CVLIS NO TERRITORIO
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Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPI

XIII - TERESINA

Dada a relevéancia da capital no cendrio das estatisticas criminais, a Secretaria de Seguranga
Publica realizou o 13° Didlogo em Teresina, destacando-a dos demais municipios como forma de adotar
estratégias que se harmonizassem com suas peculiaridades.

Teresina concentra o maior nimero de assassinatos (51,70%), de ocorréncias de drogas

(46,85%), estupros (34,71%), transito (43,81%), porte de arma de fogo (60,94%) e roubo (78,74%).

Figura 94 - Taxinomia das estatisticas criminais do municipio de Teresina no contexto estadual

S 2 —

CIDADE

TERESINA NO ESTADO DO PIAU[ TERESINA

51,70% dos crimes violentos letais intencionais
(assassinatos) registrados no Piaui (364/704)
46,85% das ocorréncias de entorpecentes
registradas no Piauf (655/1398)

34,71% das ocorréncias de estupros registradas
no Piaui (226/651)

43,81% das ocorréncias de transito ( homicidio
culposo no transito, lesdo acidental no transito,
lesdo corporal no transito e morte acidental no
transito) no Piaui (3682/8404)

60,94% das ocorréncias de porte de arma de
fogo do Estado.

78,74% das ocorréncias de roubo (em suas
varias modalidades) do Piaui (22512/28592)

@)

I T —_—
Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPT

Figura 95 - Crimes Violentos Letais Intencionais - CVLI no municipio de Teresina
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DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) EM TERESINA 2016
PERFIL DA VITIMA DE CVLIS

* 96,4% sdo do sexo masculino, 3,6% do sexo feminino;

* 96,3% das vitimas s30 negras (91,9% - pardas e 4,4% -
pretas);

* 49,9% das vitimas s jovens ( 18 a 29 anos) e 34% sdo
adultos (30 a 59 anos) e 13,4% s&o adolescentes (12
17 anos). Ou seja, 63,3% da vitimas de assassinatos
possuem em ter 12 a 29 anos de idade.

+ Nas vitimas do sexo masculino, o maior percentual

ASPECTOS TEMPORAIS

* 38,4% dos assassinatos ocorrem no fim de semana
(21,4% no domingo e 17% no sabado). Considerando a
sexta, tem-se 57,2% dos CVLIS ocorreram de sexta a
domingo.

+ 38,7% dos crimes ocorrem durante a noite, 25,7% na
madrugada, 18% na manh3 e 17,7% atarde.

+ 6,6% dos casos ocorreram na madrugada do domingo,
5,2,% na madrugada da sexta-feira, 7,5% na noite do

(50,3%) foram jovens, ja nas vitimas do sexo feminino o domingo, 7,7%
maior percentual (46,2%) foram adultas.
+ Aidade média da vitima de CVLI é 28 anos.
7 ” ANALSE BVARADA - IA DA SEMANA € PERIODO 00 DIA
Desagregando por sexo, a média de idade da vitima do
sexo masculino é de 27,86 anos e da do sexo feminino MADRUGADA MANKR  NOTE  TARDE
; Dowmco  6en % 7o dsox
&de 35 anos. uATAFERA 260  1sx  2so% 220k >
QUNTAFERA L% L70% | eiox 220k
sieavo  adon  2mx  7o0x 1%k
SGUNDATERA  220% 1% 250%  200%  Tyen
soqasens | saox oo%  7son  2s0x
= TERCA-FEIRA 2,50% 220% 470% 190% —

Fonte: Nicleo de Estatistica e Anélise Criminal SSPPI

Figura 96 - Frequéncia relativa dos crimes no municipio de Teresina

CATEGORIAS DE CRIMES EM TERESINA 2016
ARMA(PORTE)
1%

CATEGORIAS DA
CRIMINALIDADE

TRANSITO VIOLENCIA CONTRA A

MULHER
19%

ESTUPRO
1%

1.CRIMES CONTRA VIDA

2. CRIMES DE TRANSITO

3. CRIMES CONTRA MULHER
4. ENTORPECENTES

5. PORTE DE ARMA DE FOGO

6. ROUBOS

Fonte: Nicleo de Estatistica e Anélise Criminal SSPPI

Dos tipos de violéncias pesquisadas, a patrimonial figura em primeiro lugar (65%), seguida da

violéncia doméstica (19%) e da violéncia no transito (11%).

Figura 97 - Distribuicio espacial dos CVLIS no municipio de Teresina

DINAMICA DOS CVLIS (ASSASSINATOS) EM TERESINA 2016
= TERRITORIALIDADE

DIAGRAMA DE PARETO - CVLIS POR BAIRROS E FREQUENCIA ACUMULADA

V82 bairros da zona urbana de Teresina registraram CVLIS em 2016, ou sefa,
66,66% dos bairros da capital; o
4'5085% dor asacsintos concenraramce, o o de 2016, em apenss 14 )
bairros do municipio, s30 eles Angelim, Itararé, Santo Antdnio, Pedra Mole,
Porto do Centro, Parque Brasil, Verde Lar, Vale Quem Tem, Mocambinho, Agua
Mineral, Santa Maria, 30 .

Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal SSPPT

Muito embora a politica de execugio penal fique a cargo da Secretaria de Justiga, ndo se pode
desconsiderar a realidade das unidades prisionais do estado porque insertas no mesmo sistema de politica
criminal. O Departamento Nacional Penitencidrio — DEPEN, em publicacio que trata de levantamento
nacional de informagdes penilenci:‘irias27 revela que o Piaui possui elevada quantidade de presos
provisérios.

Essa circunstincia impulsiona a Secretaria de Seguranga Piblica a adotar estratégias voltadas a
prevencio e monitoramento de fatores de risco advindos do sistema penitencidrio, dai a necessidade de se
pautar politicas de inteligéncia estratégica em um sistema de gestdo de riscos que prenuncie rebelides,
motins, fugas, acdes de organizagdes criminosas assim como se delineie categorias de risco sociais e
criminais de alta, média e baixa complexidade para se modelar e aplicar protocolos voltados as acoes
repressivas (penas privativas de liberdade), alternativas (penas substitutivas e alternativas), consensuais

(composicdo de danos) e preventivas (atuacio em rede).

¢3 CONCLUSAO

7 http://www.justicagov.b/news/mj-divulgara-novo-relatorio-do-infopen-nesta-terca-feira/relatorio-depen-versao
web.pdf.  Acesso
em 31 jan 2018.
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Os diagnosticos apresentados favoreceram uma prévia
preparacdo da equipe técnica aliando conhecimento territorial nos
aspectos socioeconomico e criminal e fundamentaram os dialogos
com a comunidade permitindo a consolidag¢do de inferéncias por
ela revelada e outros cenarios ocultos aos olhos dos registros
disponiveis.

Imbricando os diagndsticos produzidos com os dialogos
comunitarios vé-se que a criminalidade se espraia pelos territorios
de forma semelhante mas com peculiaridades diversas advindas dos
contextos sociais, econdmicos e culturais. A compreensdo da
dindmica territorial possibilita a constru¢do de cenarios de risco a
seguranga da comunidade. Assim, um territorio que possua turismo
de massa religioso, arqueologico, historico e radical, deve ser tratado
de forma diversa daqueles cujas potencialidades se refiram a energia
solar, edlica, agricultura de alto rendimento por exemplo.

Por outro lado, percebe-se a existéncia de similitudes no
que concerne a auséncia de planos diretores das cidades, tornando-
as desordenadas e, assim, dificultando a circulacdo de pessoas e de
veiculos; incapacidade de formulagio e execugao de estratégias de
seguranca publica integradas, eficazes e transversais dada a ndo
participacdo dos oOrgaos locais de seguranga nos conselhos
municipais; fragilidade das instituigdes em regides vulneraveis ao
ingresso e circulacdo de drogas e armas, como nos municipios que
fazem divisa com outros estados; vultosos deslocamentos de mao
de obra do sexo masculino nos territérios com potencialidades para
exploragdo do minério, energia eolica e grandes obras estruturantes,
como € o caso da Transnordestina. A massa de trabalhadores homens
acentua a hegemonia masculina podendo impactar e repercutir no
uso da violéncia para resolutividade privada de conflitos e exploragdo
sexual de meninas e mulheres.

O Plano, embora deva nortear-se por premissas gerais,
adotara estratégias que dialoguem com os cenarios regionais dos
territorios e dos municipios a fim de atender as necessidades locais.

4.3 POLITICA ESTADUAL DE PARTICIPACAO SOCIAL

A Politica nacional de seguranga publica busca, desde a
década passada, adotar meios de participagdo social no planejamento
da seguranca, sendo os mais difundidos “[...] os conselhos
comunitarios de seguranga, as “redes de vizinhos”, além de uma
grande variedade de programas de prevengdo e de policiamento de
base comunitaria[...]”. Porém, “[...] a literatura brasileira no campo da
segurang¢a nao possui uma produgdo sistematica ou especifica sobre
essa tematica [...]**", dai a dificuldade para se construir estratégias
que chamem a populacdo para o debate sobre os problemas da
seguranga publica.

Inicialmente, o governo federal, no ano de 2000, “[...]
propunha um maior envolvimento da sociedade civil organizada e o
fortalecimento daquilo que chamou de “estratégias e programas
comunitarios” enquanto estratégias de reducao da criminalidade, e o
incg:gntivo a implementagdo de programas de “policia comunitaria”

"

(-]

Sete anos apds, foi langado pelo governo federal o
Programa Nacional de Seguranga Publica — PRONASCI, que
inaugurava o paradigma da “seguranga cidada”, de “[...] natureza
republicana, reafirmando explicitamente o papel da sociedade civil
no desenvolvimento de politicas de seguranca em regimes
democraticos [...]”. Dessa forma, foi realizada a I Conferéncia Nacional
de Seguranga Publica, “[...] reunindo uma pluralidade de segmentos,
perspectivas e tematicas sociais [...]”, com a participagdo da “[...]
sociedade civil, trabalhadores da seguranga e governo em férum
deliberativo amplo e multiplo, que reuniu ao todo cerca de 500 mil
pessoas ao longo do ano de 2009,

No Piaui, seguindo a linha da politica nacional, foram
realizadas algumas conferéncias municipais e uma estadual em
Teresina, como etapas da Conferéncia Nacional, cujas delibera¢des
foram pela apresentacdo de propostas a Conferéncia Nacional e
eleicdo de Delegados (as) que iriam representar o Piaui na Conferéncia
Nacional.

No entanto, embora a Conferéncia Nacional objetivasse a
coleta de inferéncias para elaboracdo de um Plano Nacional de
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Seguranca Publica, ndo prosperou, mas contribuiu com paradigmas
de seguranga publica que orientaram politicas estaduais.

O Piaui aderiu a intimeras politicas do PRONASCI,
especialmente vencendo editais na seara da Valorizacdo Profissional,
Policia Comunitaria e Tecnologia da Informagéo, porém nao havia
ainda proposto Plano de Seguranca Estadual. As politicas estavam
pulverizadas entre as trés institui¢des, existindo diminuto grau de
mtegracdo e dialogo entre elas.

A premissa do futuro plano, portanto, consistiu em agregar
politicas de seguranca e defesa social das trés instituigdes,
mtegrando-as em um contexto de participag@o social com vistas a
insercdo do (a) cidaddo (3) no campo da seguranga.

Embora os (as) profissionais de seguranca ja
desenvolvessem trabalhos junto a comunidade (Policia Comunitaria,
Pelotao Mirim, Programa Educacional de Resisténcia

2 GODINHO, Leticia. Participacio e seguranga publica. /n LIMA,
Renato Sérgio de; RATTON, José Luiz; AZEVEDO, Rodrigo
Ghiringhelli de, Org. Crime, policia e justica no Brasil. Editora Contexto:
Séao Paulo, 2014, p.548.

®Tdem, ibidem, p.554.

39]dem, ibidem, p.555.

a Droga — PROERD, dentre outros), era necessaria uma convocagao
da sociedade para atuar como sujeito politico, como protagonista
das politicas de seguranga publica. Como o governo contava com
orgao especializado em relagdes com a sociedade, agregou-se a equipe
técnicos (as) da Superintendéncia de Relagdes Sociais — SUPRES.

Dessa forma, a Superintendéncia de Rela¢des Sociais —
SUPRES, érgdo diretamente ligado a Secretaria de Governo— SEGOV,
responsavel por “[...] alcangar a exceléncia do didlogo entre o Estado
e a Sociedade Civil, na perspectiva de democratizar essa relagio e
garantir o bem-estar social de qualidade [...]” para “[...] Tornar a
gestdo publica mais acessivel a sociedade civil, particularmente aos
setores populares [...]” ocupou lugar de destaque no processo de
elaboragdo do plano.

A SUPRES vem atuando em proposta de Projeto de Lei de
Participag@o Social que toma como paradigma o Decreto n°. 8243/
2014, que institui a Politica Nacional de Participacdo Social — PNPS,
fato que possibilitaria a aplicacdo pratica de um conjunto de
mecanismos de participag@o social por ela idealizado em realidade
empirica no ambito da seguranga publica. O momento em que se
propds a SUPRES a parceria era, portanto, favoravel a experimentaco
de bases normativas propostas em um cendrio de alta complexidade
como ¢ o da seguranga publica.

Inicialmente a SUPRES modelou a forma como se tragaria
a participacdo popular no processo, acdo pioneira no Brasil em se
tratando de seguranca publica estadual. Responsavel pela
catalogacdo dos (as) representantes da sociedade, sensibilizacdo e
chamamento, através de atividades de precursio nos territorios, o
seu trabalho viabilizou a participagdo popular nos didlogos
territoriais, ao tempo em que fortaleceu a politica de participagdo
social do estado, notadamente na dimensdo da seguranga.

A SUPRES ressaltou a necessidade de se atentar para o
compromisso assumido pelo Estado com os Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel — ODS do Programa das Nagdes
Unidas para o Desenvolvimento da Organizacio das Nagdes Unidas
— ONU. Isso possibilitou o entrelacamento das politicas de
seguranga publica com ODS que com ela dialogavam. Dessa forma,
foram convidados (as) consultores (as) do PNUD para participarem
do processo de elaboracdo do Plano de Seguranca.

4.4 OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL — ODS/PNUD

O Plano adota, na perspectiva da seguranga publica, trés ODS:
OBJETIVO 5. Alcangar a igualdade de género e empoderar mulheres
profissionais de seguranca publica; 5.1 Acabar com todas as formas

de discriminacdo contra todas as mulheres profissionais de
seguranga publica; 5.2 Eliminar todas as formas de violéncia
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contra todas as mulheres e meninas nas esferas publicas e privadas,
incluindo o trafico e exploracéo sexual e de outros tipos; 5.5 Garantir
a participagdo plena e efetiva das mulheres e a igualdade de
oportunidades para a lideranga em todos os niveis de tomada de
decisdo nas instituigdes de seguranga publica; 5.b Aumentar o uso
de tecnologias de base, em particular as tecnologias de informacao e
comunicagdo, para promover a seguranga das mulheres e meninas;
5.c Adotar e fortalecer politicas sélidas e legislagdo aplicavel para a
promogao da igualdade de género e o empoderamento de todas as
mulheres e meninas no ambito da seguranga publica. OBJETIVO
11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos,
seguros, resilientes e sustentaveis;

11.7 Proporcionar o acesso a espagos publicos seguros,
particularmente para as mulheres e criangas, pessoas idosas e
pessoas com deficiéncia. OBJETIVO 16. Promover sociedades
pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel, proporcionar
0 acesso a justica para todos e construir instituicoes eficazes,
responsaveis e inclusivas em todos os niveis: 16.1 Reduzir
significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de
mortalidade relacionada no estado; 16.2 Combater o abuso,
exploragdo, trafico e todas as formas de violéncia e tortura contra
criangas; 16.4 Reduzir significativamente os fluxos financeiros e
de armas ilegais, reforcar a recuperagio e devolugdo de recursos
roubados e combater todas as formas de crime organizado; 16.5
Reduzir substancialmente a corrup¢do e o suborno em todas as
suas formas; 16.6 Desenvolver instituicoes eficazes, responsaveis e
transparentes;

16.7 Garantir a tomada de decisdo responsiva, inclusiva, participativa
e representativa;

16.9 fornecer identidade legal para todos, incluindo o registro
de nascimento;

16.10 Assegurar o acesso publico a informagdo e proteger as
liberdades fundamentais, em conformidade com a legislacdo nacional
e os acordos internacionais; 16.b Promover e fazer cumprir leis e
politicas ndo discriminatorias para o desenvolvimento sustentavel.

5 PERCURSO METODOLOGICO DA ELABORACAOQ DO PLANO

O percurso metodoldgico estabelecido como fio
condutor para o desenvolvimento das etapas de elaboragdo do plano
estadual de seguranca publica foi ancorado no pressuposto de que
sua construcdo deveria nortear-se a partir da interagdo dialogada e
democratica entre as institui¢does de Seguranca Publica e a sociedade
civil, para discusséo e identificagdo e indicacdo de solugdes frente
aos desafios sociais na area da seguranga publica.

Os pilares fundamentais de condugdo foram assim: o
didlogo democratico e interativo entre a sociedade civil e as
institui¢des de seguranga publica, a conjugacio
de esforcos das equipes técnicas do Estado, a avaliacdo e
sistematizagdo do plano tendo como centro do processo o
desenvolvimento humano.

A defini¢do quanto a necessidade para area da
Seguranca Publica da elaboragdo do I Plano Estadual de Seguranca
Publica como uma das grandes metas da gestao evidenciou de inicio
a sua imprescindivel elaboragdo a partir da comunicagao interativa e
democratica imprimindo o desafio de promover a participagao social
no seu processo de elaborac@o e evitar uma metodologia que se
assentasse tdo somente no viés técnico dos profissionais
responsaveis por sua elaboragéo.

A metodologia foi, portanto, discutida e construida
sob a coordenacgdo técnica da Secretaria de Planejamento do Estado,
Secretaria de Governo e Secretaria de Seguranga Publica e consistiu
nas etapas abaixo especificadas.

5.1 PREPARACAO DOS DIALOGOS TERRITORIAIS

a) Definicdo do objetivo
A equipe definiu com o objetivo geral dos Dialogos a coleta
de inferéncias e propostas da comunidade para lastrear o Plano de
Seguranga Publica.

b) Elaboragio da metodologia a ser aplicada
Para promover a participagdo discursiva tanto dos
profissionais de seguranga publica, quanto da sociedade foram
propostas plenarias territoriais, com apresentacdo de diagnostico
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estatistico de cada um dos territérios, texto base, constando para
conhecimento dos participantes: apresentacdo, objetivos, eixos de
discussdo e eixos de premissas que nortearam as discussdes. As
plenarias foram realizadas em um dia de trabalho em cada um dos
territorios de desenvolvimento.

¢) Elaboragio de Diagnéstico Criminal —ano 2016, por Territorio
de Desenvolvimento.

A equipe, apos apresentacdo das bases tradicionais do
diagnostico criminal a cargo do Nucleo de Estatistica e Analise
Criminal da SSP, deliberou que as estatisticas tomassem em conta a
divisdo do Piaui em doze territérios de desenvolvimento a fim de
proporcionar o didlogo com os dados da Funda¢do CEPRO nos
quesitos renda, educacdo e longevidade que integram o Indice de
Desenvolvimento Humano — IDHM, assim também, possibilitar a
comunidade local conhecer um viés da criminalidade local.

Foram selecionadas sete condutas tipicas: homicidio,
roubo, estupro, violéncia doméstica, violéncia no transito e drogas
pela maior recorréncia considerando o histérico das estatisticas
criminais.

d) Oficinas com liderancas e técnicos para o desenvolvimento
das Plenarias Territoriais

Nessa etapa, deliberou-se sobre a participagdo de cada
Secretaria nas Plendrias: os contedos necessarios a compreensao
do alcance do objetivo central e a elaboragdo do plano. Os (As)
técnicos (as) compartilharam suas politicas de atuagdo promovendo
o encontro de saberes nas respectivas areas de atuacdo e suas
interfaces com a seguranga.

¢) Reunibes de trabalho para definicio da dindmica das Plendrias
Por fim, tragou-se a dinamica das plenarias da seguinte forma:

1) CAFE DA MANHA E CREDENCIAMENTO: objetivava aproximar
a equipe da comunidade local;

2) ABERTURA: consistia nas falas dos (as) gestores;

3) MESA REDONDA: consistia na introdugdo dos temas: exposi¢io
do diagnéstico socioecondmico (CEPRO/SEPLAN); politica de
participacdo social (SUPRES/SEGOV) e Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel —ODS (PNUDI/ONU).

4) SEGURANCA PUBLICA NO PAIUI: consistia na exposigio e
analise da conjuntura sobre seguranca - Diagnodstico Criminal
estadual e territorial (NUCEACISSP);

5) DIALOGOS SETORIAIS: consistiu no processo de anélise da realidade
e construgdo de propostas em salas tematicas. A comunidade foi
convidada a se dirigir para uma das cinco salas em que seriam debatidos
os eixos tematicos propostos. Os didlogos foram conduzidos, em média,
por dois (duas) facilitadores (as) no processo de desenvolvimento dos
problemas locais e construgio de hipéteses de solugdo. Os registros da
comunidade eram feitos em tiras de cartolina escritas com pincel e fixados
no quadro da sala de aula;

6) ALMOCO: momento de proximidade da equipe com a comunidade
local;

7) MERCADO DE INFORMACOES: socializagdo dos trabalhos dos
grupos. Uma vez ultimada a segunda fase, as pessoas eram
convidadas a conhecerem a produgdo dos outros grupos e
apresentarem sugestoes;

8) ENCERRAMENTO: balango das atividades e informes dos
proximos passos a comunidade.

52DIALOGOS TERRITORIAIS

Foram realizadas 12 (doze) plenarias sob o titulo:
“Dialogos Territoriais: Seguranca, Participacdo e Desenvolvimento
Sustentavel”, nos 12 Territorios de Desenvolvimento e uma na capital,
segundo o cronograma abaixo:
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1)ENTRE-RIOS — Teresina

2) VALE DO SAMBITO — Valenga

3) VALE DOS RIOS PIAUI E ITAUEIRA - Floriano
4) SERRA DA CAPIVARA —Sio Raimundo Nonato
5)VALE DO RIO CANINDE —Ociras

6) COCAIS — Esperantina

7) PLANICIE LITORANEA - Parnaiba

8) VALE DO RIO GUARIBAS — Picos

9) CHAPADA DO VALE DO RIO ITAIM — Paulistana
10)CHAPADA DAS MANGABEIRAS —Bom Jesus
11) TABULEIROS DO ALTO PARNAIBA — Urugui
12) CARNAUBALIS - Castelo do Piaui

13) GRANDE TERESINA.

Diflogos Territoriais: Seguranca, Participacio ¢ Desenvolvimento Sustentdvel

Em apertada sintese, traga-se o Mapa das Plendrias Territoriais de Seguranca considerando a

quantidade de participantes  a quantidade de inferéncias propostas em cada uma delas.

Tabela § - Mapa dos Didlogos Temritoriais

TERRITORIO MONICIPIO  DATA ¥ QUANTIDADE TOTAL
DE DE
DESENVOLVIMENTO (017) PART  PROPOSTASEIXO
PROPOSTAS
1 23 4 5 ENXO
)

ENTRERIOS Teresina 03 166 18 44 80 48 46 2%
VALE DO Vlena W03 137 19 11 18 37 2T 12
SAMBITO
VALE DOS Floriano 303 125 27 12 24 50 25138

RIOS
PIAUf E
ITAUEIRA
SERRA DA S Ramudo O304 97 21 32 43 61 33 212
CAPIVARA Nonato
VALEDO Oeiras 04 1% 18 40 64 81 42 2%
CANINDE
COCAIS Esperanting 1804 95 22 28 14 47 37 148
PLANICIE Pamafba 2004 136 36 28 19 68 38 189
LITORANEA
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VALE DO RIO 25/04 89 23 27 54 61 28 193
Picos
GUARIBAS
CHAPADA VALE DO 26004 83 27 17 18 49 16 127
Paulistana
RIO IT AIM
CHAPADA  DAS Bom 03/05 65 15 24 14 16 12 81
Jesus MANGABEIRAS
TABULEIROS DO Uruguf 05/05 135 15 14 31 20 11 91
ALTO PARNAIBA
ATS Castelo do Praw__10/05___171__ 28 21 48 61 18 76
GRANDE TERESINA 0006 110 12 23 21 41 18 15
Teresina
TOTAL . 1.535 28 34 45 64 35 2.073

1 1 8 0 3

Fonte: Didlogos Territoriais: Seguranca, Participagdo ¢ Desenvolvimento Sustentdvel - 2017

53 ORGANIZACAO DOS DADOS ORIUNDOS DAS PLENARIAS

a)  Processo de ordenagio

As tarjetas oriundas das salas temdticas foram organizadas por Territério de Desenvolvimento,
ordenadas por eixo temdtico e fixadas em mural para serem reduzidas a digitagio.

b) Digitacio

A digitacdo se dera por Teritério de Desenvolvimento, considerando os cinco eixos temdticos
e os problemas e solugdes apontados.

C) Organizagio

Apés a digitagdo a equipe consolidou os dados em um tnico documento, ordenado por eixo

temitico e Territério de Desenvolvimento.

54 DESENVOLVIMENTO DAS CATEGORIAS EMPIRICAS

O contetido das tarjetas foi analisado pela equipe e catalogado em categorias de seguranca
publica tomando-se por base inferéncias adotadas pela Secretaria Nacional de Seguranga Piblica —
SENASP na propositura das politicas de seguranga nacionais, mas também pautadas nas politicas de
seguranga do Estado do Piaui.

Uma vez construidas as categorias empiricas, foram elas ordenadas por Territério de
Desenvolvimento. A estratégia desvelou o “sentir” popular em 27 cédigos e permitiu uma percepgio da

comunidade sobre a seguranga ptiblica.

Tabela 6 - Categorias construidasa partir das tarjetas registradas nos Dialogos Territoriais

ACESSIBILIDAD APERFEICOAMENT ASSISTENCIA AUTONOMIA
E O LEGISLATIVO
CIDADANIA COMUNICACAO CONTROLE CONTROLE SOCIAL
INSTITUCIONAL
CONVIVENCIA  ENGAJAMENT O ENTRETENIMEN ESTRUTURA
TO
FORMACAO GENERO INTEGRAC AO INTERSET ORTALIDA
DE
JUVENT UDE MODERNIZACAO ~ MUNICIPALIZACA POLICIA
o COMUNITARIA
PROCEDIMENT O SAUDE SEGURANCA
RESPONSABILID
ADE
SOCIAL
SEGURAN TRANSPARENCIA  VALORIZACAO -
CA PROFIS SIONAL
CIDADA

Fonte: Didlogos Territoriais: Seguranga, Participagdo e Desenvolvimento Sustentdvel - 2017.

5.5 ELABORACAO DO RELATORIO FINAL

O Relatério cingiu-se ao registro das contribui¢des feitas pela comunidade por ocasido da
realizagdo das plendrias sem perder de vista sua redacdo original, ou seja, escriturou-se cada tarjeta
construida em cada local de plendria com sua respectiva taxonomia.

Em seguida, elaborou-se sintese das categorias empiricas por eixo debatido e por territorio de
desenvolvimento, a fim de se possibilitar a visualizagdo do “sentir” popular de cada localidade acerca das

temdticas, contextualizando as falas.

5.6 REUNIAO DO GABINETE DE GESTAO INTEGRADA

5.6.1 Apresentagio e discussio do relatério final das plendrias

No dia 14.07.17, o Secretdrio de Seguranca reuniu o Gabinete de Gestao Integrada, sob a
presidéncia da Govemadora interina, para apresentagdo do relatério das treze plendrias realizadas e
proposicdo de diretrizes norteadoras do Plano com base nas inferéncias das estatisticas criminais

territoriais e categorias empiricas e tedricas advindas da oitiva da comunidade em geral.

Figura 98 - Gréfico Pizza das categorias empiricas do Eixo 1 - Valorizacdo profissional
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EIX0 1-VALORIZAGHO

ASTANUR  WSEGUUNG 1CDABANR  wsiloe aeuGiclD 1 GBNSHO @ CONTROLESOCAL  mCONTROLERSTITUCONAL

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/P1-
NUCEAC.

O grifico revela um olhar popular pautado na necessidade de se prover a estrutura da
seguranca publica no tocante a melhoria das instalagdes prediais, aquisicdo de equipamentos, viaturas
e aumento do contingente de profissionais de seguranga. Em seguida, o controle institucional e em

terceiro a educagio dos profissionais.

Figura 99 - Gréfico Pizza das categorias empiricas do Eixo 2 - Governanca da Seguranca

EIXO 2 GOVERNANGA DE SEGURANGA

4
w

*awmuos =commeaglo

=sesusanc ook
nuncsnzacho

oo = auTonous asssitacn

renm——— = uesszicho

*comavtnas EREEN MR TRASPARENCA

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/P1-
NUCEAC.

O grifico da Governanca representa uma pizza com uma quantidade de fatias que dificulta uma
andlise mais focada em determinadas categorias. Porém, é possivel inferir que a Estrutura, Modernizagdo

e Integracio se destacam das demais.

Figura 100 - Gréfico Pizza das categorias empiricas do Eixo 3 - Participagio Social

EIX0 3 PARTICIPAGHO SOGIAL

-t -eonunetto = Fouien couneTiae
p—

seasticn

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal - SSP/PI-
NUCEAC.

A pizza aponta a prevaléncia de duas categorias: estrutura e controle das instituicdes de seguranca

puiblica.
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Figura 101 - Grafico Pizza das categorias empiricas do Eixo 4 - Prevencio Social do Crime e da
Violéncia

EIX0 4 PREVENGAO SOCIAL

= pROcEDMENTO
e

nEcRagio
= MoDERNEAGK:
vaLonzagho.

esTauTRe = comumicagto
= AcessisuoADE = ensmmEno
- cbrcro

ENTOLEGISLATIVO =

= Transoastncn

Fonte: Niicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/PI—
NUCEAC.

Controle, Educagdo e Estrutura foram as categorias mais cotejadas pela comunidade,

correspondendo a mais da metade da pizza.

Figura 102 - Gréfico Pizza das categorias empiricas do Eixo 5 - Seguranca e Dindmica
Socioeconémica

EIX0 5 - SEGURANGA E DINAMICA SOCIOECONDMICA

Fonte: Nicleo de Estatistica e Andlise Criminal — SSP/PI—-
NUCEAC.

Bastante fatiada, assim como a da Governanga, a pizza
permite visualizar duas categorias prevalentes: Integragdo e Controle.
A primeira diz respeito a necessaria integragao da seguranga com as
estratégias do desenvolvimento econdomico e a segunda com o
necessario controle dos riscos decorrentes da implantagdo de
grandes empreendimentos & seguranga publica.

5.6.2 Institui¢do de cinco Cimaras Temiticas )
Foram instituidas cinco Camaras Tematicas em harm9onia
com os cinco eixos que nortearam os Dialogos Territoriais.

5.7 REUNIOES DAS CINCO CAMARAS TEMATICAS

A proposta permitiu o estabelecimento de Camaras
Tematicas a partir das inferéncias obtidas no diagnostico de cada
territorio de desenvolvimento acopladas a tematicas nacionais como
¢ o caso da organizacdo policial e cultura organizacional, drogas,
armas de fogo, assassinatos, violéncia contra a mulher, juventude,
1género, raga e etnia, assuntos que foram debatidos com a comunidade
ocal com vistas a proposi¢@o de a¢des vinculadas aquele especifico
cenario.

Participaram das Camaras Tematicas representantes da
Secretaria de Seguranga Publica - SSP, Secretaria de Governo - SEGOV,
Secretaria de P%aurnejamento - SEPLAN, representantes do Ministério
Publico piauiense e representantes da sociedade. As Camaras
Tematicas versaram sobre os eixos discutidos por ocasido das
Plenarias:

a) Valorizagao profissional e otimizagdo das condi¢des de
trabalho;

b) Governanca da Seguranca;

¢) Seguranga e participagao social;

d) Prevencao social do crime e da violéncia: questdes de
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género, geracional, racial/étnica, orientagdo sexual e
diversidade, seguranga no transito, conflitos agrarios e
¢) Seguranca e dindmica socioecondmica dos territorios.

5.8 CONSOLIDACAODAS ACOES

Uma vez debatidas as inferéncias oriundas das Plenarias

gelas Camaras Tematicas, equipe formada por servidores da

ecretaria de Seguranga Publica, Secretaria de Governo e Secretaria

de Planejamento se reuniu para construir as agdes estratégicas

norteadoras do Plano. As reunides se deram na Academia de Policia

Civil, na SSP e no edificio sede da SEPLAN no periodo de agosto a
outubro de 2017.

) Tomando como base os mesmos eixos das Plendrias, a
equipe desenvolveu Quadros de A¢des Estratégicas especificas para
cada eixo.

5.9 ELABORACAO DA PRIMEIRA VERSAO DO PLANO

Técnicos (as) da Secretaria de Seguranga Publica
elaboraram a é)rimeira versdo do plano a partir dos registros
antecedentes: diagndsticos — social, econdmico e criminal, Plano
Plurianual, categorias empiricas e acdes estratégicas construidas
coletivamente por técnicos (as) das trés Secretarias Estaduais
envolvidas: SEPLAN, SEGOV e SSP.

Como resultado preliminar, estruturou-se o plano com
modelagem andloga a do plano de Se%uranca do estado de
Pernambuco, especialmente no que se refere a organizagdo dos
programas propostos. A versdo inicial contava com poucas laudas,
vez que concentrados os esfor¢os nas bases utilizadas por ocasido
das plenarias e de forma ainda inicial buscou-se organizar as a¢des
estruturantes com estratégias. Ainda ndo se tinha consolidado os
Programas que dali adviriam.

5.10 APRESENTACAO DA 1 VERSAO DO PLANO PARA A VICE-
GOVERNADORA E GESTORES DA SEGURANCA PUBLICA

Em reunido na Secretaria de Seguranga, presentes a Vice-
Governadora do Estado, Secretario de Sgegurang:a, representantes
das trés institui¢des de Seguranga Publica (Corpo de Bombeiros,
Policia Civil e Policia Militar), representantes da SEPLAN e SEGOV,
e Assessores (as) diretos (as) do Secretario de Seguranca (Diretora
de Gestdo Interna, Chefe de Gabinete, Diretor Administrativo-
Financeiro, Diretor de Inteligéncia, Gerente do NUCEAC), além de
Comandantes de Batalhdes, foi apresentada a primeira versao do
plano, sendo entregue versio impressa para cada um (a) deles (as).

Alguns (mas) dos (as) presentes reconheceu suas
colaboragdes na medida em que as agdes e estratégias iam sendo
apresentadas. As falas se deram no sentido de aprovagdo do
contetudo proposto sem que houvesse rejeigdo de qualquer espécie.
A concordancia com o plano, portanto, contou a aprovagao de forma
unanime.

A seguir, delineia-se as agdes estratégicas que integraram
o contetdo da primeira versao do plano.

6 ACOES ESTRATEGICAS POR EIXO

6.1 EIXO 1 : VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DE
SEGURANCA PUBLICA
O eixo da valorizagdo profissional coloca o (a )
profissional de seguranga publica no mais alto patamar das politicas
de seguranca publica, tomando-o em trés dimensdes: qualidade de
vida pessoal e familiar (acesso e manutengdo a saude e suporte ao
profissional e a familia), seguranga na carreira profissional e
desenvolvimento pessoal e profissional.

O Plano utiliza como inferéncia a Politica Nacional de
Valorizacdo Profissional da Secretaria Nacional de Seguranca Publica
— SENASP — MJ em documento intitulado “Projeto Qualidade de
Vida DEPAID/ISENAS/MJ — Guia de Ag¢g6es — Valorizando o
profissional de seguranga pablica’!”.

E importante considerar que na equagdo da
seguranca publica, que conjuga os problemas
e as solugdes, os agentes de seguranga
desempenham a fungao de fio condutor das
acoes ¢ solugdes para a area. No entanto, a
funcdo ¢ desempenhada por pessoas, tambeém
integrantes da mesma sociedade, que podem
responder aos estimulos dos problemas, das
pressdes por solugdes, muitas vezes, de forma




& DIARIO OFICIAL

negativa, em especial, por meio de uma série
de sofrimentos psiquicos.

A Organiza¢ao Mundial da Saude — OMS reconhece que a
atividade laboral desempenhada pelos profissionais de seguranga
publica ¢ considerada a mais estressante, causando s€rios riscos a
satide mental. O dado ¢ confirmado por inumeras pesquisas feitas no
ambito das institui¢des de seguranga do Piaui®2.

Nessa perspectiva, um importante passo em
direcdo a uma mudanga de cultura institucional
¢ o investimento na qualidade de vida de seus
trabalhadores, capaz de proporcionar
satisfacdo e bem-estar no trabalho. Tal
investimento ¢ orientado pela concepgdo de
que as organizagdes ¢ a pessoas representam
um unico corpo, um todo, o que ficou conhecido
por enfoque biopsicossocial. O novo
direcionamento contribui para agdes que
comegam com a realiza¢do de um diagnéstico
claro do problema, que permite a criagdo de
espagos democraticos de debate sobre o bem-
estar do profissional, bem como a criagdo de
servicos e implementacdo de projetos para a
Freservacﬁo e desenvolvimento das pessoas

O desenho do Quadro de agdes estratégicas do Eixo 1 —
Valorizagdo dos profissionais de seguranga piiblica resulta entdo do
dialogo entre as categorias extraidas da oitiva da comunidade nas
Plenarias Territoriais, da Politica Nacional de Valorizag@o Profissional
e das agdes desenvolvidas de forma timida no ambito das Instituigdes
de Seguranga Publica na atualidade. Pretende-se fortalecer as
iniciativas existentes no Corpo de Bombeiros, Policia Civil e Policia
Militar como forma de dar unidade e perenidade as agdes.

“TDisponivel em: hitp://wwwjustica.govbr/sua-seguranca/seguranca-publica/analise-e-
pesquisa/download/outras publicacoes/pagina-3/
rojeto_qualidade vida2010.pdf

32 Como resultado das pesquisas cita-se alguns Artigos cientificos
publicados no ISMA/BR: Stress: avaliacdo em policiais civis no |
curso de agdes taticas da policia civil do Estado do Piaui ISMA/BR
2014); Implementagdo da estratégia de valorizagdo do profissional
de seguranca publica: estudo preliminar do perfil epidemiologico da
policia civil do Estado do Piaui (ISMA 2015).

Tabela 7 - Acies estratégicas Eixo I - Valorizagio dos profissionais de seguranca piblica
Acoes Estruturantes Estratégia
Instituicdo de realizacao de exames médicos periddicos
Tnstituicao de avaliacdo periodica da sadde fisica e psiquica
Instituicio de Programa de Incentivo e Acompanhamento
1. QUALIDADE DE VIDA | daatividade fisica no ambitos das instituigdes
DOS PROFISSIONAIS [ Institui¢io de Programa destina a prevencdo do Transtorno do
D | Estresse Pés-traumdtico - TEPT
ESEGRURANCA PUBLICA Instituicao ‘de ngymna voltado a Preparacao do Profissional
4 para a Aposentadoria
Instituicdo de Programa de Assisténcia a Familia na morte do
profissional
Instituigdo de Programa de Habitagdo ao profissional de seguranca
publica
Elaboracao de Plano de Cargos Saldrios
Formagao académica como critério para promogao
Realizac@o de concurso publico para aumentar o efetivo de acordo
com as demandas identificadas nos territérios de desenvolvimento

2. ESTRUTURACAO DA [Valorizagio dos concursos internos
CARRERRA DOS | Equiparaciio salarial entre as policias e o corpo de bombeiro
PROFISSIONAIS Pagamento de horas extras

D | Pagamento de periculosidade

Incentivo aos profissionais lotados nc interior

Criacdo e implementagao de sistema de valorizagdo
profissional continuada e humanizada na seguranga puiblica
Criacio e implementagdo de programa de qualificacdo
académica

¢ incentivo a pesquisa: Graduacdo e p6s-graduacio
Formacdo especifica para guardas municipais,
penitencidrios e policia comunitdria

Criagdo do Instituto Superior de Seguranga Publica do Estado
do Piauf

Igualdade de acesso aos cargos da Seguranca Publica
Otimizagdo das condices de trabalho com estruturas
POLITICA DE INCENTIVO | 2dequadas as necessidades das mulheres em todas as unidades

E VALORIZACAO DAS Definicdo de cota nos cargos de gestdo para profissionais
QUESTOES DE GENERO | de

- seguranca mulheres
NA SEGURANCAI}));J(?C:“;%A/ Definicdo de regras de ascensao e promog¢do contemplando a

MA  ESPECIAL DE perspectiva de género, raga e etnia.

VALORIZACAO
DE GENERO

E SEGURANCA PUBLICA

3.FORMACAO E
APERFEIC OAMENT O DOS
PROFISSIONAIS DE
SEGURANCA PUBLICA

agentes

4. IMPLEMENTACAO DE
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6.2 EIXO2-GOVERNANCA DA SEGURANCA

O segundo eixo teve por diretriz o desenvolvimento de
modelagem de governanca participativa, transparente, com
mecanismos de responsabilizac¢do, incluindo, em igual medida, a
sociedade civil e os diferentes interesses manifestados em cada um
dos territorios.

Aliado a participagao social, pretende-se adotar novo padrdo
organizacional das instituicdes de seguranca publica pautado no
modelo do planejamento participativo da Secretaria de Planejamento
- SEPLAN no desenvolvimento das politicas publicas estaduais. O
modelo organizacional tomara por paradigma o desenvolvimento
econdmico e social dos territorios. A modelagem institucional
acompanhara o desenho tragado para os 12 (doze) Territorios de
Desenvolvimento, de modo que as atuais Delegacias Regionais e
Batalhdes da Policia Militar ¢ do Corpo de Bombeiros serdo
organizados no padrdo territorial com desenho unificado para as
trés instituicdes (CBM, PC e PM). Essa metodologia possibilitara a
congruéncia e a integragdo das areas de atuagdo policial seja sob o
aspecto da gestdo, seja nos procedimentos e praticas rotineiras
desenvolvidas.

As estratégias de proximidade com a comunidade incluem a
criacdo e implementagdo de Conselhos, realizag@o de conferéncias,
divulgagdo dos servigos de seguranca e criagao de aplicativos de
comunica¢do com a comunidade.

Tahela § - Acdes estratéicas Eixo 2 - Governanca da Seguranca
Acies Estruturantes

Estratégia

Criacdo de conselhos municipais de seguranca publica ¢ efetivacdo
do

conselho estadual de Seguranca Piblica

Criagio de conselhos Termitoriais de Seguranca composto por:
Escolas

(educacdo formal), CRAS, familia (educacdo doméstica),
sindicatos,

Associagoes, Conselho Tutelar, Policia (Militar e Civil),
Governos Municipais.

Realizagdo de conferéncias teritoriais a cada 02 anos envolvendo todos o
setores da sociedade

Inclusdo de Camara Técnica de Seguranca nos conselhos Territoriais

Construir canais de didlogo entre os conselhos e a comunidade

Apoiar os municipios para inserir a tematica da Seguranca Piblica
nos

seus planejamentos municipais, envolvendo a sociedade civil nc
PIOCESSO.

Fortalecer o Gabinete de Gestéo Integrada - GGL.

2 - Criagfo de instrumentos | Fomentar a criacio da Guarda Municipal, com a realizacio de parcerias
legais para estabelecer | €ntre Estado (SEJUS! DETRAN/ SEDUC) para efetivar politicas de
atuagio  articulada e | SCEUrANGA.

cooperagio técnica entre as Elaborar de plano de trabalho com a promotoria para atuacdo de
policias no Ambito estadual | promotores, juiz ¢ defensores nas cidades a partir de abordagem
territorial. i i

Promover integracio efetiva entre policia e conselho futelar,
estabelecendo parceria entre SSP e os Conselhos.

Criar aplicativo para monitorar e avaliar a atuagdo da policia
(dendncias

andnimas e elogios identificados)

Divulgar os servicos da seguranca piiblica para todo interior do Estado
Melhorar os sistemas de comunicacio das unidades do interior (telefone
e

internet)

Sensibilizar os melos de comunicacdo para o debate ¢ a formagdo de
opinido sobre a atuagio da policia e a valorizagio dos Agentes

Criar ouvidoria das policias, vinculada diretamente ao secretdrio
de seguranga piiblica

1- Criagio de estruturas de
govenanca no Ambito da
seguranca piblica do estado
do Piauf

¢ municipal

3 - Implantado de sistema
integrado de comunicacio e
divulgacio da seguranca
pliblica

Definir nova regionalizagdo das Delegacias especializadas, tomando
come
base a divisdo temitorial do estade

Redistribuir a representacdo da P.C. nos municipios e redistribuigio
dos delegado com menor niimero de cidades sob sua responsabilidade

Estimular os municipios para criagdo de Secretaria Municipal de
Seguranca e articuld-las com as estruturas territoriais (rede territorial de
seguranga piiblica).

4 - Reorganizagdo
administrativa das
instancias de seguranca
pliblica a partir da politica
de planejamento

territorial
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6.3 EIXO 3 - SEGURANCA E PARTICIPACAO SOCIAL

As diretrizes para formulagdo do eixo baseiam-se na ideia de
que a participacdo social na discussdo dos rumos da seguranga
publica ¢ indispensavel para a formatagdo de um modelo de
securidade pautado no “sentir” popular, numa modelagem que
privilegie caréncias e riscos apontados por quem vivencia e percorre
os espacgos publicos e institucionais. A oitiva permanente da
comunidade deve ser premissa para qualquer planejamento de
seguranga, pois do contrario corre-se o risco de propor politicas que
ndo dialoguem com os problemas enfrentados no dia-a-dia, no
cotidiano da vida das pessoas.

Os dialogos territoriais desvelaram que ha ainda muito que
fazer para sensibilizar as pessoas sobre a responsabilidade de todos
na constru¢do de uma sociedade pacifica. Com efeito, a propria
sociedade atribui referida responsabilidade exclusivamente aos
agentes de seguranca, ndo se vendo como protagonistas de uma
cultura de paz.

A criacdo de espagos que privilegiem a participacdo social
para tomada de decisdo torna-se um desafio do Plano dada a
necessidade de se cogitar estratégias de chamamento e sensibilizagdo
da comunidade para esses espagos como parceiros da seguranga
publica. O espago aqui proposto constitui, aos olhos da sociedade,
matéria ainda invisivel e no plano da seguranga publica, algo pioneiro
dada a abertura que se promove de um modelo de gestdo da seguranca
compartilhada.

As agdes previstas no quadro contemplam a criacdo de
espagos dialdgicos para promogdo de eventos que chamem a
populagdo para debater problemas afetos a seguranga publica.

Tabela 9 - Acdes estratégicas Eixo 3 - Seguranca e participacio social
Estratégia

Inclusio da temdtica da Seguranca no Conselho de

Desenvolvimento Temitorial Sustentdvel, através da criagio de

Acdes Estruturantes

1-CRIACAO DE
ESPACOS DE
PARTICIPACAOQ
SOCIAL

Camara Temética de

Seguranca Pdblica
Formagio dos integrantes da Camara Temdtica de Segurana Publica
Criacio de canal de comunicagio adequado entre a sociedade e o
Poder publico
Realizacdo de campanhas educativas, palestras e encontros,
aproximando
a comunidade de cada Agente de Seguranca
Conscientizagdo da sociedade quanto aos conceitos de género,
orientacdo
sexual e sexualidade para enfrentar violéncia contra os grupos LGBT,

e
mulheres

Envolvimento das familias, Sindicatos, movimentos sociais,

). .
2-PROMOCAO DE para desenvolver agdes para cultura da Paz, educagdo e geracio de renda

EVENTOS DE N Estimulos a sociedade para denunciar priticas de agressio contra
SENSIBILIZACAO mulheres e LGBT

PARAA COMBATER A Mesenvolvimento de acdes com as comunidades para difisdo do papel
VIOLENCIA da

Policia ¢ sua relago com a sociedade
Realizagfo de conferéncias estaduais
territoriais de seguranga piblica a cada 02 anos envolvendo todos

08
setores da sociedade

Elaboracio de estratégias para convocar a populagdo na luta contra a

violéncia, por uma cultura de paz.
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A criagdo de espacos dialdgicos requer a inser¢ao do tema
“seguranga publica” nas atuais estratégias estaduais, como € o caso
do Conselho de Desenvolvimento Territorial Sustentavel. Pretende-
se criar a Camara Tematica de Seguranga Publica, com integrantes
das forcas de seguranca locais (Policia Civil, Policia Militar, Corpo
de Bombeiros, Policia Federal, Policia Rodoviaria Federal, Guarda
Municipal, Forgas Armadas) e da comunidade representada. A Camara
Tematica sera presidida alternativamente pelo Delegado Territorial
de Policia Civil e/ou Comandante Territorial da Policia Militar, para
que se possibilite a execucgdo das decisdes colegiadas. A estratégia
requer formagao dos integrantes na perspectiva do desenvolvimento
sustentavel, paradigma de securidade visto como direito humano,
como construgdo social participativa que coloca o ser humano no
centro da protecdo. A Camara possibilitara o fortalecimento da
integracdo, cooperagdo e pactuacdo entre as instituicdes e a
sociedade civil.

A participagdo social necessita, além da Camara Tematica
de Seguranca, de esforcos sociais com o objetivo de conscientizar a
comunidade sobre a importancia do engajamento de todos nos
espagos decisionais como protagonistas das propostas de
intervengdes estatais, conferindo legitimidade as a¢des a serem
desenvolvidas institucionalmente. E dizer, a propria comunidade,
uma vez participando do desenho institucional da segurancga publica,
sera capaz de monitorar e auxiliar no desenvolvimento das agdes.
Dessa forma, se potencializa sobretudo a prevencdo da violéncia,
tema tratado no Eixo 4 a seguir delineado.

. 64 EIXO4 - PREVENQAO SOCIAL DO CRIME E DA
VIOLENCIA: QUESTOES DE GENERO, GERACIONAL, RACIAL/
ETNICA, ORIENTACAO SEXUALE DIVERSIDADE, SEGURANCA
NO TRANSITO, CONFLITOS AGRARIOS.

Nesse eixo, pretende-se enfatizar a solidariedade humana e
aresponsabilidade social com vistas a constru¢do de uma cultura de
paz fazendo ver a sociedade que determinadas crengas e posturas
reforgam, por um lado, preconceitos e por outro lado acentuam riscos.
Ha, portanto, violéncias estruturais modeladas em cenarios pré-
concebidos (discriminagdes contra determinados segmentos);
violéncias outras que necessitam fundamentalmente de
enfrentamento com intervengdes pedagogicas (transito) e violéncias
decorrentes de dificuldades de acesso a terra.

A prevengdo social do crime e da violéncia requer o
engajamento da sociedade na compreensdo de que ha dindmicas
sociais que fortalecem substratos de violéncia invisiveis que
categorizam e estratificam pessoas, etiquetando-as e tornando-as
mais vulneraveis do que outras. O respeito a condicdo humana vai
constituir o cerne da prevengio.

Questdes atinentes as relacdes de género, raga, etnia, credo
e geracdo constituem inferéncias que devem ser consideradas como
categorias que podem gerar dinamicas discriminatorias incorporadas
culturalmente pela comunidade e pelas organizagdes. Pretende-se
com essa diretriz construir caminhos que viabilizem dindmicas de
prevencdo do crime e da violéncia como um esfor¢o conjunto,
colaborativo e participativo da sociedade, das institui¢cdes publicas
e privadas.

Nesse sentido, a desconstru¢cdo de categorias
discriminatdrias incorporadas pelo conjunto social perpassa pela
conscientizagdo e sensibiliza¢do da sociedade sobre os mecanismos
de controle erigidos pela propria comunidade. Pretende-se por meio
da adogdo de estratégias junto a escolas e demais espagos
organizacionais e politicos (unidades de saude, universidades,
Igrejas, programas de atengdo a familia).

De outro ponto a contengdo e prevengdo dos riscos
advindos da circulagdo de veiculos e dos conflitos agrarios
necessitam ser compartilhados com a sociedade para que se reduzam
cenarios de violéncia.
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Tabela 10 - Agdes estratégicas Fixo 4 - Prevencdo social do crime e da violéncia

Ades Estruturantes Estratégia

Promover campanhas e blitz sobre o enfrentamento do uso de drogas
¢ dlcool no trénsito

Realizar campanhas de envolvimentos de atores sociais na prevencio
a

violéncia e o crime, envolvendo: Escolas, Igrejas, familias e demais
6rgdos ¢ entidades do govemo e da sociedade civil

Promover campanhas educacionais nas escolas para conscientizar
sobre a nocividade do uso de drogas, violéncia sexual, dlcool

Promover campanhas educativas no trénsito

Realizar campanha direcionada aos 1dosos quanto aos seus direitos
Promover Educacdo do Trinsitc nas escolas

Elaborar estratégia para convocar a populagdo para discutir o cendrio da
violéncia

Fortalecer 0 GAECIM

Implantar no Temitdrio programas sociais (PROERD, Pelotdo Mirim)
Implantar a filosofia da Policia Comunitdria através de estratégia de
integragio das Policias com a educacio e a Familia

Intensificar as acdes no enfrentamento a violéncia contra a mulher,
informando as Politicas existentes, tais como o APP, Salve Maria e
APP

Vazow.

Promover palestras e oficinas em temdticas de Seguranca Publicas
a0s (as) alunos (as), professores (as) e pais

Construir nos termtorios espagos de integragdo entre escolas e familias
Promover capacitacio dos pais para dialogar e construir altemativas
com

filhos

Sensibilizar a familia da importancia da educagio dentro de casa.

|- Criaglo de Programa
Social de Prevendo da
Violéncia e do Crime

Capacitar professores em dreas de Seguranca Piblica
Capacitar professores em teméticas que envolvem atos ilicitos
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Capacitar os Conselhos tutelares para a realizacdo de campanhas

2- Formagio de agentes | edycgtivas e monitoramento junto s familias sobre a prética de

sociais para prevencdo violéncia

sexual em face de vulnerdveis

Apoiar a Estruturacio dos conselhos tutelares nos temitérios
do crime Estimular o debate da dindmica da violéncia contra a mulher ¢ o

enfrentamento a essa violéncia, apresentando as Politicas Piblicas

existentes para escolas e para sociedade civil organizada.

As propostas dizem respeito, sobretudo a prevengao social
com o envolvimento da comunidade. A vulnerabilidade de algumas
pessoas se da pelo proprio juizo ou percepgdo que a sociedade faz
sobre determinadas pessoas ou grupos. Ha uma espécie de rotulagao,
de preconceitos identitarios construidos socialmente que etiquetam,
marcam alguém como “criminoso’.

De outro ponto, ha pessoas vulneraveis pela condigéo de
vitimas.

6.5 EIXO 5 - SEGURANCA E DINAMICA
SOCIOECONOMICA DOS TERRITORIOS

O Eixo 5 tem como base identificar e reduzir cenarios de
riscos que possam estar comprometendo a paz social e a dindmica
territorial, podendo gerar problemas sociais, de seguranga publica e
conflitos culturais, como por exemplo, a instalagdo de grandes
empreendimentos, a falta de acesso aos servigos sociais e as
oportunidades de trabalho e renda. A identificacdo dos riscos
possibilitara a Administragdo Publica e a sociedade tragarem
estratégias de reducdo da violéncia a partir da inclusdo social e
econdmica da populagéo local.

Ainda que pouco explorada pelas instituigdes de
seguranga publica a relacdo do ambiente com a violéncia, buscou-
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se desvelar em que medida “[...] a estrutura urbana ¢ um dos
determinantes do fendmeno da violéncia e do crime. Como ela esta
em permanente mutagao, como resultado do processo de produgéo e
transformacdo do espaco e da reproducdo social, torna-se
fundamental compreender seus determinantes sobre o crime e a
violéncia®*”.

Pesquisas desenvolvidas pela Escola de Chicago apontam
que “A competi¢do econdmica e espacial representa o mecanismo de
regulacdo ecoldgica dos conflitos regados pela concentragdo dos
hab}istantes e das atividades econdmicas nos espagos das cidades
[..]"".

Com efeito, as cidades possuem areas homogeneamente
organizadas consoante registros étnicos, culturais e econémicos.
Areas menos dotadas de infraestrutura e de

¥ WERNECK, Alexandre. Teoria da rotulacdo. /n LIMA, Renato Sérgio

de; RATTON, José Luiz; AZEVEDO, Rodrigo Ghiringhelli de, Org.

Crime, policia e justiga no Brasil. Editora Contexto: Sao Paulo, 2014, p.
07

3+ STLVA, Braulio. Urbanismo, desorganizagio social e criminalidade.
In LIMA, Renato Sérgio de; RATTON, José Luiz;

AZEVEDO, Rodrigo Ghiringhelli de, Org. Crime, policia e justi¢a no
Brasil. Editora Contexto: Sdo Paulo, 2014, p. 71.

3 Tdem, ibidem, p.75.

politicas publicas tendem a ser socialmente desorganizadas e,
portanto, com maiores taxas criminais e comportamentos desviantes.
Dai Shaw e McKay?* concluirem que:

1. Delinquéncia é fundamentalmente uma
consequéncia do colapso dos controles
institucionais e comunitarios. [...] pessoas que
viviam nessas situagdes na eram pessoalmente
desorientadas, ao contrario, seu
comportamento era uma resposta natural as
condi¢des ambientais desorganizadas;

2. A desorganizagdo das institui¢des
comunitarias é frequentemente o resultado de
um processo rapido de industrializagio,
urbanizacgdo e migragio que caracteriza as areas
urbanas;

3. A eficacia das institui¢des sociais € o
interesse residencial e comercial correspondem
aos principios ecologicos influenciados pelos
conceitos de competicdo e dominacdo;

4. Areas socialmente desorganizadas
favorecem o desenvolvimento de valores
normativos distintos dos convencionais, ao
mesmo tempo em que se autoperpetuam.

Os pesquisadores desvelam um substrato sentido pelas
organizagdes policiais e de defesa social, porém pouco estudado em
suas academias devido a complexidade da matéria. Muito se fala
que nos lugares “desorganizados socialmente” a tnica politica que
adentra a comunidade ¢ a for¢a policial e que a resposta da
comunidade ndo ¢é sendo o reflexo dessas condi¢cdes ambientais.

O afrouxamento das relagdes comunitarias em virtude da
ampliacdo populacional na comunidade em face de processos de
industrializacdo acarreta o desfazimento de lagos sociais essenciais
para uma atuacdo que poderia funcionar como mecanismo informal
de controle social.

Por tudo isso, “[...] a criminalidade emergiria como
consequéncia de efeitos indesejaveis na organizacao dessas relagdes
socias em nivel comunitario e das vizinhangas como, por exemplo,
redes de amizades esparsas, grupos de adolescentes sem
supervisdo ou orienta¢do, ou baixa participacdo social®””.

Os atuais tedricos da Teoria da Desorganizagdo Social
sustentam que a reducdo da “oportunidade criminal” perpassa por
respostas politicas direcionadas a demandas locais. Para eles, “[...]
essa viabilizagdo de servigos publicos direcionados as demandas
locais minimiza os efeitos da desordem social sobre as taxas de
criminalidade local e demonstra a capacidade de articulagdo dos
residentes com instituigdes e outras agéncias de fora da
comunidade®®”.
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Dessa forma, os autores aliam relagdes de confianga entre
o nivel local de organizag@o (coesdo social) com instituigdes externas
que dar@o o suporte necessario

3¢ Clifford Shaw e Henry Mckay analisaram uma série historica de

mais de 30 anos de registros de delinquéncia juvenil que resultou na

ggncepqéo da teoria da desorganizagdo social (Idem, ibidem , p.76).
SILVA, Braulio. Urbanismo, desorganizacio social e

criminalidade. /n LIMA, Renato Sérgio de; RATTON, José Luiz;

AZEVEDO, Rodrigo Ghiringhelli de, Org. Crime, policia e justica no

Brasil. Editora Contexto: Sao Paulo, 2014, p. 79.

38 Idem, ibidem, p.82.

para estabelecer padrdes comportamentais (expectativas

compartilhadas para o controle).

Nos dialogos Territoriais, a juventude foi apontada pela
comunidade como um dos principais cenarios de risco no ambito da
seguranga publica. Ocupar o jovem, capacitd-lo, promover a¢des
que reforcem o acolhimento de jovens em conflito com a lei, assim
também que previnam conflitos e os insira no mercado de trabalho
local constituiu a principal diretriz do Eixo 5. Dessa forma é que se
deve atentar para contemplar a juventude em qualquer area relacionada
a empreendimentos.

A preocupacdo da comunidade com a juventude pode ser
norteada pelos estudos de Pimenta que a vé, assim como a
populagdo, sob duas perspectivas: como um “problema social”
(adolescentes em conflito com a lei) e como um “risco” (drogadigao,
gravidez precoce, desemprego etc).

Sao muitos os estudos voltados a delinquéncia juvenil. Para
Gillis, “[...] a crianga desamparada, o adolescente e/ou jovem excluido
da escola e desocupado vieram a ser concebidos paulatinamente
como um problema social [...]”.

Segundo Abramovay a pedra de toque seria a
“vulnerabilidade social”, entendida “[...] como resultado negativo
da relacdo entre a disponibilidade dos recursos materiais ou
simbolicos dos atores [...] € 0 acesso a estrutura de oportunidades
sociais, econdmicas, culturais que provém do Estado, do mercado, e
da sociedade [...]”. Porém, segundo Pimenta,

“[...] essa relagdo também pode ser analisada a
partir do protagonismo dos jovens enquanto
agentes de suas proprias trajetorias de vida,
considerando-se também as motivagdes
subjetivas e as interagdes positivas e negativas
nos diversos dmbitos de sociabilidade (familia,
amigos, colegas de escola e de trabalho,
vizinhanga) que condicionam as agdes”.

Para Alba Zaluar, o atual processo de globalizag@o,

[...] gera uma grande pressdo sobre jovens
pobres, moradores de periferias urbanas, para
obterem recursos que lhes possibilitem acessar
o mundo do consumo de produtos e atividades
de lazer, por meio das quais estabelecem
relagdes de sociabilidade experimentam a
construgdo identidades sociais ligadas as suas
culturas juvenis [...].

Ainda segundo Zaluar haveria por parte do jovem a
necessidade de afirmag@o da identidade masculina entre jovens
pobres da periferia carioca. Por fim, haveria a perspectiva da rebeldia
inerente ao jovem, de querer desafiar a normalizagdo como forma de
se excitar e de prazer.
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A questdo da criminalidade na juventude, portanto, hé de ser
encarada na complexidade acima delineada, envolvendo sistemas sociais
que proporcionem, sobretudo, educagédo formal de qualidade e cenarios
de oportunidades que orientem o (a) jovem na perspectiva do futuro.

A comunidade que participou dos Didlogos Territoriais
suscitou a problematica da juventude, sendo entdo uma demanda
espontanea e deu énfase a politicas de ressocializagdo,
empreendorismo e formagao de jovens.

A tecnologia da Informagdo consistiu em outra estratégia
elencada pela comunidade, assim como a necessidade de parcerias
entre a Administragdo Publica e Empresas privadas para o
enfrentamento da violéncia, seja no compartilhamento de
monitoramentos eletrdnicos, seja na responsabilidade social por
ocasido da instalagdo de grandes empreendimentos que possam gerar
riscos a segurancga da populacdo, especialmente pela expansdo
demografica e territorial aceleradas que desorganizem o espaco
urbano e como consequéncia, o aumento das taxas de criminalidade.

Tabela 11- Acdes estratégicas Eivo 3 - Seguranca e dindmica socioecondmica dos territdrios

Agies Estruturantes Estratégia

Criar, no ambito dos conselhos de seguranga pdblica, cimara

temdtica para propor e fiscalizar aplicacdo de recursos piblicos e

privados nos

I- Constitigio de coletivo Ergietoseprogramas der-es§ocieEIizacﬁo de iovenseusua’xiqs de dr(}_&
o riar Fundo de Ressocializagio de Jovens para financiar projetos

deressocializagio composto | 4

pelas instituiges empreendedorismo juvenil

govemamentais, iniciativa | Promover cursos de capacitagio para jovens em conflito com a i,

provada e sociedade civil. | objetivando a construgio de projetos de empreendedorismo, a serem

financiados  por um  findo  socil  mantido  pelos

empreendimentos

privados dos temitdrios.

Criar mecanismos regulatérios para assegurar as contrapartidas

privadas para investimentos em politicas de protecio aos vulnerdveis

Incentivar Programas de formagio de jovens empreendedores

Fomentar cursos profissionalizantes em clinicas de recuperao de

drogas.

Integrar o monitoramento de seguranca eletronica das empresas privadas

com o sistema de monitoramento da seguranca piblica e os sistemas

municipais

Implantar um programa parcerias pdblicas e privadas para

enfientamento

da violéncia através do monitoramento eletrnico

Planejar a seguranca considerando os impactos decorrentes da

instalacio de grandes empreendimentos em determinado territdrio

Elaborar calenddrio anual de festejos municipais para aumentar o efetivo|

de forma planejada

Insertr o tema Seguranga Piblica como condicionante nas instalagdes dos

empreendimentos econdmicos

Investir em delegacia movel

Planejar investimentos em seguranca quando da instalacio dos

grandes empreendimentos nos municipios

Criar o Programa de Pactc pela seguranca publica: empresas privadas

e

piblicas, sociedade, educacdo, policias, igreja, universidades e

orientagdo domiciliar

Atticular o Plano de desenvolvimento socioecondmico do estado com

plano diretor dos municipios e o Plano de Segurana Piiblica.

Inserir nos planos de implantacio de grandes

empreendimentos

econdmicos ades de prevencdo contra drogas, dlcool e prostituicio.
Regulamentar as festas locais a fim de garantir a Seguranca dos eventos

Estabelecer parcerias que permitam as empresas privadas investir
em
projetos sociais desenvolvidos pela secretaria de seguranca

piiblica (PROERD, bombeiro mirim, pelotdo mirim)

2 - Implantacio de sistema
de monitoramento integrado

3- Elaboragio de
planejamento estratégico da
seguranca piblica a partir
das dindmicas
socioecondmicas projetadas
para 08 termitorios
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Uma vez concluido o trabalho de organizagao, interpretagio,
analise e construcdo das agdes e estratégias a partir dos dados
coletados nos Dialogos Territoriais, a equipe da Secretaria de
Seguranga Publica passou a desenvolver os Programas e seus
respectivos projetos nos termos das agdes estruturantes e estratégias
construidas.

Foram propostas cinco linhas de acdo a partir dos eixos
tematicos debatidos com a comunidade e uma linha de a¢éo peculiar
a questdes relacionadas ao enfrentamento da criminalidade.

As linhas se referem a: saude e valorizagdo do (a)
profissional de seguranga puiblica e defesa social; gestdo democratica
da seguranga publica; participago social; prevengao social do crime
e da violéncia; seguranca e dindmica socioecondomica e repressao
qualificada do crime e da violéncia.

7 LINHAS DE ACAO

A partir dos Eixos desenvolvidos, traga-se a modelagem
das acdes a serem implementadas pelo Plano Estadual de Seguranca
Publica no periodo de seis anos ou 72 meses, com o detalhamento
dos projetos a serem executados pelas instituicdes de seguranca
publica de forma integrada iniciando o Sistema de Integrado de
Seguranga Publica.

As linhas sdo seis: 1) SAUDE E VALORIZACAO DO (A)
PROFISSIONAL DE SEGURANCA PUBLICA; 2) GESTAO
DEMOCRATICA DA SEGURANCA; 3) SEGURANCA E
PARTICIPACAO SOCIAL; 4) PREVENCAO SOCIALDOCRIMEE
DA VIOLENCIA; 5) SEGURANCA E DINAMICA
SOCIOECONOMICA e 6) REPRESSAO QUALIFICADA DOCRIME
E DA VIOLENCIA. A partir das linhas desenhou-se oito Programas e
19 Projetos a seguir delineados.

7.1 LINHA 1: SAUDE E VALORIZACAO DO (A)
PROFISSIONAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

A primeira linha diz respeito ao bem estar do (a) profissional
de seguranga publica na sua integralidade: saude (fisica e mental),
preparacao para a inatividade, acesso e seguranca a habitagdo de
qualidade, seguranca salarial, de ascensdo na carreira, formacao,
equidade e respeitabilidade.

Nesse campo, pretende-se desenvolver trés Programas:
ACESSO E MANUTENCAO DA SAUDE; SUPORTE AO
PROFISSIONAL E A FAMILIA e VALORIZACAO DACARREIRA.

Os programas tiveram como base para sua formulago o
Proj(;go “Qualidade de Vida DEPAID/ISENASP/MJ”, publicado em
2010%.

7.1.1 Programa de acesso e manutencdo a saide

Séo dois os projetos do programa objetivando cobrir a satde
fisica e psiquica dos (as) profissionais de seguranga publica. Para
tanto, ha de se adotar politicas de prevengdo de riscos como
acompanhamento e avaliagdes periodicas obrigatérias da saude
fisica e mental e do ambiente de trabalho, assim como incentivo a
atividade fisica nas academias das trés institui¢des.

Atencdo aos (as) profissionais no desempenho de suas
fungdes em face de eventos criticos que lhes possam trazer danos
fisicos e psicologicos. Assim também atengdo a familia em caso de
morte do (a) profissional.

a)  PROJETO I: ATENCAO A SAUDE FISICA
0D jetivo Criar e implantar politica de atencio a saide fisica
Orgdo Governamental Gestor Secretaria de Seguranga Publica
Realizagdo de exames médicos periédicos Avaliagio
periédica da sadde fisica
Programa de Incentivo ¢ Acompanhamento da atividade fisica no
ambito das instituigdes
Programa de estudo, avaliagio e implementagZo da ergonomia e da
seguranca do trabalho

Programa  de acompanhamento  aos  (as)
lesionados
Prazo previsto para implementacdo: 24 meses

Principais resultados esperados

profissionais

Tempo de vigéncia: permaente
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b)  PROJETO 2: ATENCAO A SAUDE PSIQUICA
Ob jetivo Criar e implantar politica de atencdo a saide psiquica
Orgao Governamental Gestor Secretaria de Seguranca Piblica

Avaliagdo periddica da saide psiquica do (a) profissional de
seguranca piblica

Programa de prevengio do Transtorno do Estresse Pos-
traumdtico - TEPT

Instituicdo de Programa de Assisténcia a Familia na morte do
(a) profissional

Programa de Prevencio ao Tratamento da Alcoolemia e
Drogadigéo do (a) profissional

Programa de Assisténcia a Violéncia contra a mulher
profissional de seguranca piiblica

Prazo previsto para implementacio: 24 meses [ Tempo de vigéncia: permanente

Parceiros: SESAPI, HPM | Atividade principal: Apoio téenico

Principais resultados esperados

7.1.2 Programa de acompanhamento do (a) profissional ¢ da familia

a) PROJETO 3: PREPARACAQ PARA A APOSENTADORIA

3gwww.justica.gwbr/sua—segurzmca/seguranca..4/pr0jelofqualidadeﬁvidaZOlO.pdf Acesso em 15 jan 2017.

Ob jetivo Criar e implantar politica de preparacdo do (a) profissional para

a aposentadoria

Orgdo Governamental Gestor Secretaria de Seguranga Publica

Criagdo e implementago de politica de gestdo de pessoas em linha
de aposentadoria
Curso de preparagio para aposentadoria

Principais resultados esperados

Prazo previsto para implementacao: 36 meses | Tempo de vigencia: permanente

Parceiros: SESAPI, HPM, SASC, SESC [ Atividade principal: Apoio téenico

b)  PROJETO 4 PROGR AMA DE HABITACAO

Ob jetivo Criar e implantar politica habitacional

Orgdo Governamental Gestor Secretaria de Seguranga Piblica

Principais resultados esperados Criagio ¢ implementagdo de politica de habitagio

Prazo previsto para implementacdo: 36 meses Tempo de vigéncia: permanente

Parceiros: ADH, CEF Atividade principal: Apoio técnico

7.1.3 Programa de valorizagio da carreira

a) PROJETO 5: ESTRUTURAC AO DA CARREIRA

Ob jetivo Criar e implantar politica de estruturagio e valorizagdo da
carreira policial

Orgao Governamenfal Gestor Secretaria de Seguranca Publica

Criagdo e implementacdo de politica de estruturagio da
carreira

Elaboracéo de Plano de Cargos Saldrios e recompensas Valorizagio
dos concursos internos

Formacdo académica como critério para promocio

Realizagéo de concurso ptiblico para aumentar o efetivo de acordo
com as demandas identificadas nos territérios de desenvolvimento
Equiparaio salarial entre as policias ¢ o corpo de bombeiro
Pagamento de verbas indenizatérias por servico extra e de perigo
Incentivo aos profissionais lotados no interior

Principais resultados esperados

Pram previsto para implementacio: 48 meses | Tempo de vigéncia: permanente

Parceiros: SEADPREV, SEFAZ | Atividade princpal: Apoio técnico

b) PROJETO 6: FORMAC AO CONTINUADA E APRIMOR AMENTO

Ob jetivo Criar e implantar politica de capacitagdo continuada

Orgdo Governamental Gestor Secretaria de Seguranga Publica

Criagio e implementagido  de sistema de valorizagio
profissional continuada e humanizada na seguranga pblica
Criagdo e implementagdo de programa de qualificagdo
académica e incentivo a pesquisa: Graduagdo e pos-
graduagio

Formagdo especifica para guardas municipais, agentes
penitencidrios e policia comunitdria

Criagdo do Instituto Superior de Seguranca Piblica do Estado do
Piauf

Principais resultados esperados

Prazm previsto para implementacio: 24 meses Tempo de vigéncia: permanente

Parceiros: Instituigdes de Ensino Policiais e de
Defesa Civil; Instituicdes de Ensino Superior;
outras Instituicdes de Ensino e Escola de
Govemno.

Atividade principal: formagio continuada

Parceiros: SESAPL, HPM Atividade principal: Apoio téenico

¢)  PROJETO 7: PRO-EQUIDADE DE GENERO, RACA E ETNIA
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Objetivo Criar e implantar politica de pré-equidade de género, raga e etnia

Orgdo Governamenfal Gestor Secretaria de Seguranca Publica

Igualdade de acesso aos cargos da Seguranga Piblica Otimizagdo
das condigdes de trabalho com estruturas adequadas as
necessidades das mulheres em todas as

unidades

Defini¢do de cota nos cargos de gestdo para profissionais de
seguranca mulheres

Definicio de regras de ascensdo e promogdo contemplando a
perspectiva de género, raga e etnia.

Criar e implantar Programa de Seguranca orgdnica na
perspectiva de género

Programa de Prevengio e enfrentamento ao assédio moral
institucional

Prazo previsto para implementagio: 36 meses| Tempo de vigéncia: permanente

Principais resultados esperados

Parceiros: Atividade principal:

d) PROIJETO 8: IMAGEM INSTITUCIONAL E COMUNICACAO

Objetivo Criar ¢ implantar politica de fortalecimento da imagem
institucional

Secretaria de Seguranca Piblica

Fortalecer a comunicagido  com vistas a valorizagdo
profissional

Realizar campanhas institucionais Desenvolver

o marketing institucional

Sensibilizar os meios de comunicagio para o debate e a
formagdo de opinido sobre a atuagio da policia e a
valorizagdo dos Agentes

Desenvolver aplicativo para monitorar e avaliar a atuacéo da
policia (dentncias andnimas e elogios identificados) Divulgar

Orgdo Governamental Gestor

Principais resultados esperados

os servicos da seguranga piblica para todo o interior do
Estado
Aperfeicoar os sistemas de comunicagio das unidades do
interior (telefone e intemet)
Criar ouvidoria das policias, vinculada diretamente ao
secretdrio de seguranga piiblica.

Prazo previsto para implementagdo: 24 Tempo de vigéncia: permanente

meses
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7.2.1 Programa de integracio

1) PROJETO 10: REORGANIZAC AO TERRITORIAL DAS  UNIDADES DE
SEGURANCA
Objetivo Criar e implantar modelo organizacional integrado

Orgdo Governamental Gestor Secretaria de Seguranga Piblica

Integracdo territorial das agdes de seguranga piblica

Principais resultados esperados Formulagio de protocolos de atuagdo integrados

Unidades de Seguranca Integradas
Prazo previsto para implementacio: 36
meses
Parceiros: SEPLAN

Tempo de vigéncia: permanente

Atividade principal: Apoio técnico

)) PROJETO 11: ESTRUTURACAO E ARTICULACAO DA GOVERNANCA DA
SEGURANCA

Objetivo Criar e implantar estruturas de seguranca e instrumentos

de articulagiio

Orgdo Governamental Gestor Secretaria de Seguranca Publica

Plano Estadual:

Criagdo de conselhos Territoriais de Seguranga;

Inclusdo de Camara Técnica de Seguranga nos conselhos
Territoriais e formagdo dos (as) integrantes;

Realizagdo de conferéncias territoriais;

Efetivagdo do Conselho Estadual de Seguranga Publica;
Fortalecimento do Gabinete de Gestdo Integrada — GGIL
Plano Municipal:

Criagdo de conselhos municipais de seguranga publica;
Fomentar a criagdo da Guarda Municipal;

Apoiar os municipios para inserir a temdtica da Seguranga
Publica nos seus planejamentos municipais, envolvendo a
sociedade civil no processo.

Plano Institucional:

Elaborar de plano de trabalho com o Ministério Piblico

Principais resultados esperados

para atuagdo de Promotores, Juizes e Defensores a partir da
abordagem temitorial.

Comunidade:

Construir canais de didlogo entre o5 conselhos e a
comunidade;

Promover integraclo eftiva entre policia e conselho
tutelar, estabelecendo parceria entre SSP & 0s Conselhos.

Parceiros: SECOM, Ouvidoa.

Atividade principal: Apoio técnico

7.1.4 Programa de Promocio Social e Cultural

a)  PROJETO 9: DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CULTURAL

Objetivo Criar e implantar politica de promogdo e desenvolvimento de
atividades sociais e culturais destinadas ao (2) profissional e

familia

Orgdo Governamental Gestor Secretaria de Seguranca Piblica

Realizagio de eventos culturais e sociais

Principais resultados esperados Realizagio de Diagndsticos sociais dos (as) profissionais
Desenvolvimento de atividades artisticas e culturais nas
dreas de danca. teatro, literatura, arte.

Pram previsto para implementagio: 36 | Tempo de vigéncia: permanente
meses

Parceiros: SECULT, Grupos de Teatro, Danga,

Atividade principal:
Literatura.

7.2, LINHA 2: GESTA0 DEMOCRATICA DA SEGURANCA
A segunda linha de agfio terd por foco a participacdo da comunidade nos espacos
decisionais da gestdo da seguranca publica, ou seja, pretende-se tragar estratégias que promovam
a democratizagdo e integralizacio das politicas de seguranca. Para tanto, o plano prevé inicialmente
um novo desenho institucional que privilegie aintegragio das instituigdes nos planos temitorial, nos
protocolos de atuagio e de gestio e da reorganizagdo administrativa das instituigdes pautada na
politica

territorial de desenvolvimento.

Pram previsto para implementaao: 36 meses Tempo de vigencia: permanente
Parceiros: SEPLAN, SEGOV, APPM, MP, TJ, DP| Atividade prindpal: Apoio técnico

7.3 LINHA 3: SEGURANCA E PARTICIPACAO SOCIAL
Busca-se construir frramentas que promovam a mobilizacdo e a convocagdo da

comunidade para participar dos processos orientadores das politicas de seguranga publica, sentindo-se

“parte” integrante do processo da busca pela paz social.

1.3.1 Pogma parficipacio social e cultura de paz

a) PROJETO 12: POR UMA CULTURA DE PAZ

Objetivo Criar e implantar modelo de seguranca participativa

Orgio Govemamental Gestor Secretaria de Seguranca Pdblica

Realizaciio de campanhas educativas, palestras ¢ encontros para
convocar a populagio na luta contra a violéncia, por uma cultura
de paz.

Principais resultados esperados  Sensibilizagio da sociedade quanto aos direitos dos grups
LGBT,s, mulheres ¢ negros ¢ a necessidade de denunciar préticas
discriminat6rias
Programa  Policia Social: envolvimento das  familias,
Sindicatos, movimentos sociais

Pram previsto para implementacio: 36 | Tempo devigéncia: permamente
meses

Parceiros: SEGOVISUPRES, SASC, SEDUC | Atividade principal: Apoio téenico
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7.4 LINHA 4: PREVENCAO SOCIAL DO CRIME E DA VIOLENCIA

7.4.1 Programa socal de prevencio do erime ¢ da violfnca

) PROJETO 13: AGENTES SOCIAIS DE SEGURANCA PUBLICA
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7.5.1 Programa de prevencio e gerenciamento de riscos
a) PROJETO 15: COLETIVO DE RESSOCIALIZACAO

Objetivo

Criar e implantar programa coletivo de ressocializagio

Orgao Governamental Gestor

Secretaria de Seguranca Publica

Objetivo

Criar ¢ implantar programa de formaglo de agentes sociais de
prevencdo do crime

Orgio Governamental Gestor

Secretaria de Seguranca Piblica

Principais resultados esperados

Capacitar professores em dreas de Seguranca Piblica Capacitar
professores em temdicas que envolvem atos ilicitos

Capacitar os Conselhos tutelares para a realizagho de
campanhas educativas ¢ monitoramento junto & funilias

sobre a prética de violéncia sexual em face de vulnerdveis Apoiar

a Estruturacio dos conselhos tutelares nos temitdrios Estimular o
debate da dinimica da violéncia contra a mulher e 0

enfrentamento a essa violéncia, apresentando as Politicas
Pifblicas existentes para escolas e para sociedade

Principais resultados esperados

Criar, no ambito dos conselhos de seguranca publica, cdmara
temdtica para propor e fiscalizar aplicagdo de recursos publicos
e privados nos projetos e programas de

ressocializaco de jovens e usudrios de drogas
Criar Fundo de Ressocializagio de Jovens para financiar
projetos de empreendedorismo juvenil
Promover cursos de capacitacdo para jovens em conflito com a
lei
Criar mecanismos regulatdrios para assegurar as contrapartidas
privadas para investimentos em politicas de protegio aos
vulnerdveis
Incentivar Programas de formagéio de jovens empreendedores
Fomentar cursos profissionalizantes em clinicas de
recuperagio de drogas.

Prazo previsto para implementacdo: 120
meses

Tempo de vigéncia: pemanente

civil organizada

Parceiros: ATI, SESC, APPM, SESAPI,
SEDUC, SASC, FIEPI, SEBRAE, IES.

Atividade principal: Apoio téenico

Pram previsto para implementacio: 48

Tempo de vigéncia: permmente

b} PROJETO 16: MONITORAMENTO INTEGRADO

Eses

Objetivo

Criar e implantar programa de monitoramentc  integrado

Parceiros: SEGOVISUPRES, SASC,

SEDUC, [ES. SESAPI

Atividade principal: Apoio técnico

Orgao Governamental Gestor

Secretaria de Seguranca Publica

D) PROVETO 14: POLICIA E DEFESA SOCIAL DE PROXIMIDADE

Objetiv

Criar ¢ implantar modelo de seguranca participativa

Orgio Goveramenfal Gstor

Secretaria de Seguranca Piblica

Princpais resultados esperados

Criagdo e implantacdo de Programa de prevenclo aos riscos
1o trinsito

Criagio ¢ implantagho de Programa de prevenglo aos riscos
sociais

Foraecmento ¢ expansio  do Crupamento ~ de
Atendimento  Especializado  em Criangas, Tdosos e
Mulheres - GAECIM

mplantar nos Temiterios programas sociais (PROERD, Pelotio
Mirim)

Implantar nos Tenitdrios a flosofa da Policia Comunitda
Dotar todas as unidades policiais civis da capital ¢ as unidades
regionals de alta, media e baixa complexidade, de Assistentes
s dreas de Psicologia e Servigo Social, notadamente as
elegacias de atendimento a pessoas vulnerdveis em razio de
§ex0, idade, raca, etnia e outras

condutas discriminaldrias

Principais resultados esperados

Dotar as unidades de seguranga piblica de parque tecnoldgico
avancado que privilegie a comunicacio ¢ o fluxo de
informagdes.

Criar ¢ implantar nicleo de monitoramento de unidades
prisionais

Integrar o monitoramento de seguranga eletronica das
empresas privadas com o sistema de monitoramento da
seguranca puiblica e os sistemas municipais

Implantar um programa de parcerias piiblicas e privadas
para enfrentamento da violéncia através do monitoramento
eletronico

meses

Pram previsto para implementacdo: 80

Tempo de vigéncia: pemanente

Parceiros: ATI, SESC, APPM

Atividade principal: Apoio técnico

¢) PROJETO 17: INTELIGENCIA ESTRATEGICA

Objetivo

Criar e implantar programa de inteligéncia estratégica e gestdo
da inform agdo

Orgao Governamental Gestor

Secretaria de Seguranga Publica

Principais resultados esperados

Expandir para todo o Estado o Sistema Procedimento

Regulamentagdo da Inteligéncia estratégica

Adquirir softwares e desenvolver Programas tecnolégicos que
auxiliem na investigagdo de crimes, especialmente lavagem de
dinheiro, na produgdo de dados estatisticos e no planejamento
estratégico.

Policial Eletronico - PPE

Criacdo e implantacio de sistema de diagndstico estratégico
Expandir o Nicleo de Inteligéncia para alcangar os 12
territérios de desenvolvimento

Criar e implantar Gabinete de Gestdo de Crise no dmbito do
Gabinete de Gestdo Integrada

Capacitagdo integrada dos (as) profissionais que atuam na
inteligéncia estratégica

Criar e implantar Sistema de Gestdo de Riscos com protocolos
que estabelecam metodologias repressivas, —altemativas,
consensuais e preventivas, conforme o grau

de risco.

meses

Pram previsto para implementacio: 80

Tempo de vigéncia: pemanente

IMESEs

Pram prevish pan implementagio: 60

Tempo de vigéncin: permamente

SEDUC,
DETRAN, IES, SESAPI

Parceiros: SEGOVISUPRES, SASC,

Atividade princpal: Apoio témico

Parceiros: AT [ES

Atividade principal: Apoio técnico

7.6 LINHA 6:DEFESA SOCIAL E REPRESSAO QUALIFICADA DO CRIME E DA VIOLENCIA

O dltimo eixo, a cargo de especialistas da seguranga publica, norteou-se pelos paradigmas

seguintes: Integragdo, protecdo das divisas, mobilidade e inteligéncia. Tomou-se em consideragio

especialmente ocorréncias de furto na modalidade qualificada pelo uso de explosivo perpetrado por

organizagdes criminosas, trifico de drogas, trifico de armas de fogo e homicidios.
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7.6.1 Programa de integragio, modernizacio ¢ controle das unidades de seguranca e defesa social
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€) PROJET 020: SISTEMA DECONTROLEDAS ATIVIDADES DESEGURANCA E

DEFESA SOCIAL
a) PROJETO 18: SISTEMA INTEGRADO DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA Ob jetivo Criar e implantar sistema  de controle das atividades
SOCIAL policiais e de defesa social
Objetivo Criar e implantar sistema integrado de seguranca piiblica ¢ Orgdo Governamental Gestor Secretaria de Seguranca Piblica

defesa social

Orgdo Governamental Gestor

Secretaria de Seguranga Ptblica

Criar e implantar Sistema Integrado de Fluxo de processo Criar e
implantar 11 (onze) unidades regionais integradas de divisa com
os Estados da Bahia e Tocantins: cidades de Corrente,
Avelino Lopes e Sdo Raimundo Nonato (a sudeste

resultados e sudoeste); Ceard: cidades de Sdo Miguel do Tapuio,
Fronteiras, Pedro I ¢ Cocal (a leste); Pernambuco: Marcolandia e
Paulistana (a leste), e Maranhdo: Urugui e Luzilandia (a oeste).
Criar e implantar 5 (cinco) unidades regionais integradas de alta
complexidade nas cidades de Pamaiba (Litoral), Picos
(Semidrido), Floriano (Cerrados) e Bom Jesus (Semidrido).
Composicdo: CBM, PC, PM, Pericia e Nicleos Atendimento a
pessoas Vulnerdveis;
Criar ¢ implantarl5 (quinze) unidades regionais integradas de
média complexidade nas cidades de AguaBranca, Barras, Piripiri,
Esperantina e Luzilindia (Meio-norte); Valenga, Marcolandia,
Paulistana, Fronteiras, Simplicio Mendes e Sdo Jodo do Piauf
(Semidrido); Guadalupe, Urugui, Bom Jesus e Corrente
(Cerrados);
Criar e implantar 6 (seis) unidades regionais integradas de baixa
complexidade nas cidades de Lufs Correia (Litoral), Piracuruca,
Castelo do Piani, José de Freitas (Meio-norte), Simdes
(Semidrido) e Gilbués (Cerrados ).
Criar e implantar 4 (quatro) niicleos regionais integrados de gestdo
organizacional nas cidades de Pamatba (Litoral), Picos
(Semidrido), Floriano (Cerrados) e Bom Jesus (Semidrido).
Criar e implantar 4 (quatro) Ndcleos de Corregedoria nas cidades
de Parnaiba, Picos, Floriano e Bom Jesus.

Principais
esperados

Prazo previsto para implementacio: 72
meses
Parceiros: ATI, SEINFRA, SEAD

Tempo de vigéncia: permanente

Atividade principal: Apoio técnico

b) PROJETO 19: MODERNIZACAO DAS UNIDADES DESEGURANC A E DEFES A
SOCIAL
Objetivo

Modernizar as instalagdes das unidades de seguranca e de defesa social

Orgio Secretaria de Seguranga Piblica
Governamental Gestor

Criar Parque Tecnoldgico que proporcione protocolos integrados de atendimento,
gestdo, investigagio e operacionais.

Implementar dindmica de comunicacdo integrada via radiofonia e telem dtica.
Aprimorar as estruturas prediais das unidades de seguranca publica e de

defesa social, com vistas a integracdo, transparéncia das atividades,
conforto aos profissionais e aos usudrios dos servicos.

Implementar Grupamento Aéreo nas cidades de Pamaiba (Litoral), Picos
(Semidrido), Floriano (Cerrados) e Sdo Raimundo Nonato (Semidrido).

Principais Construir o Centro Integrado de Inteligéncia e Operagdes de Seguranca Piblicy
e

resultados Defesa Social em Teresina.

esperados Criar 6 (seis) Centros Integrados na grande Teresina

Reformar e/ou construir unidades policiais civis e militares e de defesa social
orientadas por padro arquitetonico que ofereca possibilidade de usos miltiplos dos
ambientes.

Dotar as unidades policiais civis e militares e de defesa social de equipamentos de
protecdo individual, de salvamento, bélico, viaturas e equipamentos tecnoldgicos.
Expandir a Policia Técnico Cientifica para os 12 temitérios de desenvolvimento
Expandir as Delegacias da Mulher para os 12 temitdrios de desenvolvimentc

Principais
esperados

Criar e implantar Sistema Integrado de Fluxo de processo
Criar e implantar Sistema de Procedimento Disciplinar
Eletronico-PDEno dmbito das Corregedorias

resultados

Criar ¢ implantar banco de dados dos (as) profissionais de

seguranca piiblica

Criar e implantar banco de talentos dos (as) profissionais de

seguranca publica

Criar e implantar Sistema de Procedimento Académico
Eletronico — SPA nas Unidades de Ensino - Portal

Pram previsto para | Tempo de vigéncia: permanente
implementacdo: 72
meses

Parceiros: ATL
SEINFRA, SEAD

Atividade principal: Apoio téenico

Eletronico
Prazo previsto para implementaco: 72 meses Tempo de vigéncia: permanente
Parceiros: ATL SEAD Atividade principal: Apoio técnico
8 SINTESE DAS AGOES
Tabela 12 - Sintesedos projetos
LINHAS DE ACAO PROGRAMAS PROJETOS PRAZ0
PREVIST
0
(meses)
ACESSO E | | Atengio &  saide 24
’ MANUTENCAO A fisica
1 | SAUDEE ) SAUDE 2 | Atengio A sadde 24
VALORIZACAO psiquica
DO ACOMPANHAME | 3 | Preparacio  para a 36
(A) NT O AO aposentadoria
PROFISSIONAL A) 4 | Politica habitacional 36
DE PROFISSIONAL E
SEGURANCA A
PUBLICA E FAMILIA
DEFESA 5 | Estruturacio da 48
SOCIAL carreira
VALORIZACAO 6 | Formacio continuada e 24
D aprimoramento
A CARREIRA 7 | Pré-equidade de 36
género, raga e etnia
8 | Imagem institucional e 24
capacitagdo
9 | Desenvolvimento 36
social e cultural
2 | GESTAO INTEGRACAO 1 | Reorganizagio territorial 36
DEMOCRATICA 0
DA SEGURANCA 1| Estruturaciio e 36
1 | atticulagio da
governanca
3 [ PARTICIPACAO PARTICIPACAO 1 | Por uma cultura de 36
SOCIAL SOCIALE 2 | paz
CULTURA DE
PAZ
4 [ PREVENCAO PREVENCAO DA | I [ Agentes sociais de 48
SOCIAL DO VIOLENCIA E DO | 3 | seguranca
CRIMEE DA CRIME 1 | Policias e Defesa 60
VIOLENCIA 4 | social de proximidade
5 [ SEGURANCA PREVENCAO 1| Coletivo de | 120
5 | ressocializagio
EDINAMICA E 1 | Monitoramento 80
SOCIOECONOMI GERENCIAMENT | 6 | integrado
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9 CONSIDERACOES FINAIS

O percurso para se alcangar as proposi¢des do plano
exigiu da equipe, sobretudo esforgos intelectuais, por se tratar de
pratica pioneira no Piaui e, na dimensdo da participacdo social e do
enfoque no desenvolvimento econdmico-social, um pioneirismo
nacional em matéria de seguranga publica.

Aliado ao pioneirismo e, portanto, a dificuldade de acesso
a referéncias cientificas que orientassem as diretrizes do plano, a
equipe adentrou o campo empirico em uma aventura inovadora,
tracando um caminho peculiar, com base na realidade vivenciada
pela populagdo piauiense.

A metodologia proposta, embora tragada com base na
realidade piauiense, constitui ferramenta apta a contribuir para
quaisquer propostas de planos de seguranga publica que se pretenda
formular no pais.

O Plano de Seguranga proposto ndo exclui
possibilidades outras que surgirem ao longo de sua implementagao,
constituindo um espago cognitivo aberto a novas inferéncias que
porventura surjam no percurso. A complexidade do campo
relacionado a seguranca exige do (a) gestor (a) um olhar atento as
mudangas, peculiar ao ambiente democratico caracterizado por
espacos de tensdo e resisténcia permanentes que permitem
revisdes constantes das politicas de seguranga publica e das
praticas e rotinas da Administragdo Publica.

A pedra de toque do Plano é a necessaria
intersetorialidade das ag¢des para se alcancar politicas eficientes de
prevencao a violéncia. O cenario € complexo e envolve de forma
sistémica segurancga, saude, educacdo, assisténcia social, justica,
economia, dentre outras dimensdes. Havera, portanto, atuagdes
integradas de 6rgdos governamentais e ndo governamentais.

Agindo dessa forma, estar-se-a legitimando as a¢des da
seguranga e de defesa social, favorecendo o “[...] controle da
legitimidade, ao lado da eficiéncia e da eficacia, na senda de cobrar
a motivacdo consistente dos atos discricionarios e vinculados, ao
oposto da ancoragem ilusoéria no formalismo abstrato ou na liberdade
irrestrita do decisionismo irracional” (FREITAS, 2007: 19-20).

O proximo passo serd o da execugdo do Plano a cargo da
Secretaria de Seguranca Publica com a superior coordenagdo do
Governador do Estado e o monitoramento das agdes pelo Gabinete
de Gestao Integrada do Piaui — GGI-PI, sem perder de vista a base
que lhe sustenta: a soberania popular.

TERESINA, 28 DE MARCO DE 2018.
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DECRETO N°21.501, DE 29 DE AGOSTO DE 2022.

Altera o Decreto n° 20.096, de 11 de
Outubro de 2021.

AGOVERNADORA DO ESTADO DO PIAUI, no uso de
suas atribui¢des que lhe confere o inciso XII, do art. 102, da
Constitui¢do Estadual, e

CONSIDERANDO o regime de transi¢ao decorrente do
processo de mudanga na estrutura orcamentaria da Secretaria de
Estado da Satide — SESAPI, regulamentado pelo Decreto n® 19.997,
de 17 de setembro de 2021, e os trabalhos desenvolvimentos pelo
Grupo Executivo de Trabalho - GET/SESAPI;

CONSIDERANDO que os trabalhos desenvolvimentos
pelo Grupo Executivo de Trabalho - GET/SESAPI revelou a
necessidade de regulamentar um sistema de compras e aquisi¢cdes
mais agil e expedito, visando atender a demanda nas unidades
hospitalares e coordenagdes regionais de saude;

CONSIDERANDO que diante de circunstancia
excepcional decorrente do regime de transicdo deve prevalecer o
principio da continuidade nos servigos prestados a populagdo pelas
unidades hospitalares e coordenagdes regionais de saude;

CONSIDERANDO que os procedimentos licitatorios
visando a compra de medicamentos, materiais hospitalares, géneros
alimenticios, e o credenciamento dos fornecedores encontram-se em
fase preparatoria nos Processos de Licitagdo, portanto ainda ndo
concluidos;

CONSIDERANDO atual necessidade de prorrogacao dos
repasses financeiros para os Gestores dos Hospitais da Rede Publica
Estadual, a fim de evitar paralisagdo das atividades rotineiras das
Unidades de Satde;

CONSIDERANDO o Oficio n°. 5040/2022/SESAPI-PI/
GAB/AT, da Secretaria de Estado da Saude do Piaui, e documentos
que o instruem, registrado sob SEIn° 00012.022380/2022-18,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n®20.096, de 11 de Outubro 2021, passa
a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 4° Fica autorizado repasse financeiro aos diretores das
respectivas unidades hospitalares, aos coordenadores das
coordenagdes regionais de saude a direcdo da DUAF e
Policlinicas, para realizagdo de despesas em situagdes de
emergéncia cuja paralisagdo possa ocasionar prejuizo ou
comprometer a seguranca de pessoas, obras, servigos,
equipamentos ou colocar em risco a vida ou a integridade
dos pacientes hospitalares, mediante contratacéo direta, nos
termos do art. 24, TV, da Lein® 8.666, de 21 de junho de 1993.
§ 1° As despesas para o atendimento emergencial
autorizado por este artigo vigera até o dia 31 de dezembro
de 2022.

§ 2° Os repasses financeiros deverdo serdo realizados em
conta bancaria especifica, do Fundo Estadual de Satude/
Secretaria de Estado da Satde-SESAPIL.

§ 3° Os pagamentos das despesas deverdo ser realizados
somente por meio de movimentagdo bancaria eletronica e
cartdo magnético, vedada a realizac@o de saque do recurso
para pagamentos em espécie.

§ 4° O valor a ser repassado para os Estabelecimentos de
Saude com vinculo Estadual, sera discriminado conforme
o porte da unidade, e ndo podendo ultrapassar o montante
financeiro mensal de:
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I- R$ 100.000,00 (cem mil reais), para os Hospitais
Estaduais;

II-R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para os
Hospitais Estaduais que possuem vinculagdo com
Unidades de Pronto Atendimento (UPA): Oeiras, Sdo
Raimundo Nonato, Floriano;

IT1-R$ 30.000,00 (trinta mil reais) para as Coordenagdes
Regionais de Saude ;

IV-R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) para as Policlinicas;
V-R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para Diretoria da
Unidade de Assisténcia

Farmacéutica.” (NR)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PT), 29 de agosto
de 2022.

Maria Regina Sousa
Governadora do Estado do Piaui

Antonio Rodrigues de Sousa Neto
Secretario de Governo

Antonio Neris Machado Junior
Secretario de Saude

DECRETO N°21.502, DE 29 DE AGOSTO DE 2022

Autoriza a constitui¢do de acordo de
cooperagdo técnica entre a Secretaria
de Estado do Planejamento — SEPLAN
- e a Fundagdo de Amparo a Pesquisa
do Estado do Piaui - FAPEPI,
objetivando ag¢des conjuntas do
Programa de Produg¢do de
Informacaes, Pesquisas e Estudos para
o Desenvolvimento Sustentdavel com
Inclusdao Social no Piaui na drea da
Agricultura Familiar.

A GOVERNADORA DO ESTADO DO PIAUi, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 102, incisos I, V e XIII, da
Constitui¢do Estadual,

CONSIDERANDO o Oficio n° 660/2022/SEPLAN-PI/GAB, da
Secretaria do Planejamento do Estado do Piaui - SEPLAN, e
documentos que o instruem, registrado sob SEI n° 00017.001240/
2022-66,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a constitui¢do de acordo de
cooperacao técnica entre a Secretaria de Estado do Planejamento —
SEPLAN e a Fundagido de Amparo a Pesquisa do Estado do Piaui -
FAPEPI, objetivando agdes conjuntas do Programa de Produgao de
Informacgdes, Pesquisas e Estudos para o Desenvolvimento
Sustentavel com Inclusdo Social no Piaui na area da Agricultura
Familiar.

§ 1° O acordo de cooperagdo autorizado por este artigo
devera viabilizar estudos e pesquisas concernentes a realidade das
familias oriundas da Agricultura Familiar, Camponesa, Indigena e
Quilombola nos Territorios de Desenvolvimento do Estado do Piaui,
assim como buscar forma através da pesquisa para contribuir nas
condigdes para o abastecimento alimentar e a viabilidade econémica
para fortalecer a agricultura familiar no Estado do Piaui, unida auma
abordagem territorial somando a pesquisa nas cadeias produtivas
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para o desenvolvimento dos territorios piauienses, investimentos e
bem-estar social.

§ 2° A pesquisa se dard com realizagdo de analise
estatistica, organizacdo de banco de dados, estudos de politicas
publicas e diagnosticos socioecondmicos, ficando autorizada a
participagdo de pesquisadores nas areas especificadas em edital,
que receberfo bolsas através da FAPEPI para realizar a atividade de
pesquisa, observadas as seguintes condi¢des minimas:

I - Néo esteja investido em cargo em comissio ou fungéo
de confianga;

II - Seja devidamente aprovado no processo de selegdo
publica da Fundacdo de Amparo a Pesquisa visando o
desenvolvimento de Programas ou Projetos de Pesquisa de relevancia
para o Estado do Piaui;

1T — Tenha experiéncia e conhecimento em atividades da
producao de agricultura familiar e tempo disponivel para as atividades
a serem realizadas;

VI - A atividade de pesquisa a ser desempenhada esteja
relacionada a sua area de atuagao;

VII - Possua a titulagdo minima a seguir:

a) para o coordenador(a) geral: doutorado em Zootecnia,
Engenharia Florestal, Geografia, Agricultura Organica, Agronomia e
Medicina Veterinaria ou area afim;

b) para coordenador(a) pesquisador(a): ter pés-graduagao
em Zootecnia, Engenharia Florestal, Geografia, Agricultura Organica,
Agronomia e Medicina Veterinaria ou area afim;

c) para assistente de pesquisa: possuir graduagdo ou estar
cursando ultimo ano da graduag¢do em Zootecnia, Engenharia
Florestal, Geografia, Agricultura Organica, Agronomia ¢ Medicina
Veterinaria ou area afim;

d) para assistente de pesquisa (nivel técnico): ter
concluido o curso técnico em agropecuaria.

IX - Tenha experiéncia e conhecimento em atividades da
producao de agricultura familiar e tempo disponivel para as atividades
a serem realizadas;

§ 3° Visando garantir a execucio e eficiéncia dos trabalhos
desenvolvidos, cuja especificidade exigir profissionais e técnicos
com experiéncia na agricultura familiar, principalmente de base
agroecoldgica vinculadas a rede nos Territorios de Desenvolvimento
do Piaui, com habilidades em trabalho coletivo e boa comunicagao,
para na captura e sistematizagdo de dados primarios a respeito da
producdo qualificando as informagdes dos processos produtivos,
dando viabilidade do cultivo, manejo e destinagdo da produgao,
acesso aos mercados regionais, aumento na renda das familias
envolvidas e a estocagem dos alimentos, garantindo o abastecimento
alimentar e comercializag@o a partir dessa produ¢@o. Fomentando a
pesquisa e tendo dados que incentivem principalmente a juventude
nesta area de atuagdo.

Art. 2° As bolsas restringem-se as modalidades de
pesquisa, de apoio técnico ou de incentivo a inovagdo, nos seguintes
valores:

I - para coordenador geral: R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos
reais);

IT — para coordenador pesquisador: R$1.500,00 (mil e
quinhentos reais);

III -para assistente de pesquisa: R$ 1.030,00 (um mil e trinta
reais); e

IV - para assistente de pesquisa nivel técnico: R$ 830,00
(oitocentos e trinta reais),

§ 1° A quantidade de vagas, bolsas e regides contempladas
estardo previstas no referente edital.

§ 2° A bolsa nfo configura vinculo empregaticio, ndo
caracteriza contraprestagdo de servigos nem vantagem para o
financiador, para efeitos do disposto no art. 26 da Lein® 9.250, de 26
de dezembro de 1995, e ndo integra a base de calculo da contribui¢do
previdenciaria.

§ 3° A bolsa tera a duragdo de 24 (vinte e quatro) meses,
podendo ser prorrogada, caso necessario.
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§ 4° Os valores sdo resultado do estabelecimento de
estratégia para execugao de projeto inserido em um programa cientifico,
técnico € de inovagdo, no &mbito do Programa de Apoio a Pesquisa
e Desenvolvimento de Politicas Publicas em Areas Estratégicas do
Estado do Piaui (PAP — Desenvolvimento Estratégico), que visa
apoiar atividades de pesquisas induzidas e tecnologias de gestao,
objetivando beneficiar a formulagdo e implementag@o de produtos,
processos e inovagdes tecnoldgicas vinculadas ao desenvolvimento
das politicas publicas do governo do Estado do Piaui.

Art. 3° Os participes atuardo conjuntamente, obrigando-
se a adotar as medidas necessarias a consecucdo do objeto deste
Decreto, assumindo as respectivas responsabilidades e obrigacdes
gerais, conforme a seguir discriminadas:

1 - sfo obrigagoes da SEPLAN:

a) elaborar o plano de trabalho e os termos de referéncias,
consoante aslinhas de pesquisas necessarias a finalidade desta
cooperacao;

b) prestar as informagdes necessarias para a realizagdo do
objeto do presente termo a FAPEPI;

c¢) aprovar os procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do objeto, orientando e supervisionando
a execugdo das atividades e a permissdo de acesso as informagdes;

d) examinar e aprovar, se for o caso, quando propostas, as
alteracdes e reformulagdes de metas constantes desta cooperagao,
desde que acompanhadas das necessarias justificativas;

f) permitir o acesso da equipe de trabalho constituida aos
dados e informagdes necessarias a execugdo desta parceria;

g) garantir dotag@o or¢amentaria para o referido acordo
de cooperagdo com a FAPEPI;

h) nomear um dos coordenadores responsaveis pelo
acompanhamento do projeto.

1I - sdo obrigagdes da FAPEPI:

a) elaborar, em conjunto com a SEPLAN, os editais de
chamada para o preenchimento das bolsas, que serdo confeccionados
a partir do plano de trabalho e dos termos de referéncia elaborados
pela SEPLAN;

b) selecionar, através do langamento de editais conforme
item anterior, os pesquisadores consoantes as linhas de pesquisas
estabelecidas no plano de trabalho e nos termos de referéncia;

c) disponibilizar as bolsas de pesquisa gradualmente,
consoante as necessidades da SEPLAN;

d) responsabilizar-se pela contratacdo e pagamento e
acompanhamento aos bolsistas a execu¢do do objeto do presente
termo;

e) suspender as atividades e a execugdo do objeto deste
termo, quando houver atraso na liberagdo dos recursos, até que seja
repassada a parcela em devida;

f) nomear um dos coordenadores responsaveis pelo
acompanhamento do projeto.

Art. 4° As despesas necessarias a execucdo deste Decreto
serdo custeadas por dotagdo propria, suplementada se necessario.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio.

PALACIO DE KARNAK, em Teresina (PI), 29 de agosto
de 2022.

Maria Regina Sousa
Governadora do Estado do Piaui

Antonio Rodrigues de Sousa Neto
Secretario de Governo

Rejane Tavares da Silva
Secretaria de Planejamento
Of. 164
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PORTARIAS E RESOLUGOES

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIADA EDUCACAO-SEDUC

PORTARIA SEDUC-PI/GSE N2 1656/2022
Teresina (Pl), 25 de agosto de 2022

0 SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAO DO PIAUI, no uso de suas atribuigdes legais, no
uso de suas competéncias legais e tendo em vista o disposto no artigo 164 e seguintes da Lei
Complementar Estadual n? 13/94 (Estatuto dos Servidores Pdblicos Civis do Estado do Piaui), com as
alteracBes feitas pelas Leis Complementares n2 025/2001 e n@ 84/2007, que trata da obrigatoriedade de
proceder-se a apuragdo de irregularidades no servigo publico, em conformidade com a supremacia do
interesse publico e do devido processo legal.

RESOLVE:

Art. 12 - Designar MIRANDA RITA DE SOUSA LEITE, professora, matricula n® 214874-9,
MARIA HELENA VIEIRA LIMA XAVIER, Agente Técnica de Servigos, Matricula n? 070648-5 e MARIA
REGINA RODRIGUES DOS SANTOS CARVALHO, Agente Técnica de Servigos, Matricula n 066642-4 para,
sob a presidéncia da primeira, constituirem Comissdo de Sindicancia Investigativa de natureza
indenizatoria, visando a apuragdo de eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo
SEI n2 00011.038635/2022-74, alusivo a Empresa J E SILVA LIMA EIRELI, inscrita sob o CNPJ n2:
04.162.704/0001-11, bem como proceder o exame dos atos e fatos conexos que emergirem no curso dos
trabalhos.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos.

Art. 32 A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGAQ DO PIAUI, em Teresina(Pl), 25 de
agosto de 2022.

(assinado eletronicamente)
Ellen Gera de Brito Moura

Secretdrio de Estado da Educagdo
Of. 175

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA

Portaria N° 543, de 25 de agosto de 2022

Dispde sobre retorno de servidorapds termino da Licenca
Capacitagio para a feitura de Curso de Formagio ja finalizado

O SECRETARIO DE SEGURANCA DO ESTADO DO PIAUJ,
no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pelo art. 109 da
Constitui¢do do Estado do Piaui, e

CONSIDERANDO as determinagdes emanadas pelo art. 150,
caput, da Constituicdo Estadual e o art. 16 da Lei Complementar
Estadual n® 56/2005 e as determinagdes constantes no Decreto n°®
15.299,de 12.8.2013;

CONSIDERANDO as ponderagdes constantes no PARECER
n°28/2022/SB/CONSUL/GAB/PGE-PI/CONSUL/GAB/PGE-PI/GAB/
PGE-PI, presente nos autos do Processo SEIn°®00019.000929/2022-53;

CONSIDERANDO os autos do processo n° 00027.002398/
2022-34; )

CONSIDERANDO a comunicagdo de retorno do EPC ITALO
AMAURY TEIXERA DA SILVA realizada pela Coordenacdo do
DEPARTAMENTO DE HOMICIDIOS E PROTECAO A PESSOA -
PC-PI(SEI4621770);

RESOLVE:
Art. 1°. DEFERIR O RETORNO, a contar de 20 de junho do

corrente ano, do Escrivdo de Policia Civil, ITALO AMAURY
TEIXEIRA DA SILVA, as atividades junto a Policia Civil do Estado
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do Piaui, em virtude de término da Licenga Capacitacio de Curso de
Formagao para ingresso no cargo de Delegado de Policia Civil do
Estado do Mato Grosso do Sul (SEI14336522).

Art.2° DETERMINAR a Geréncia de Gestao de Pessoas desta
Secretaria que adote as medidas pertinentes ao setor relativas ao
retorno das atividades do servidor.

Teresina, 25 de agosto de 2022.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Of. 3942
GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E
DIREITOS HUMANOS

PORTARIA/DUASE/SASC N° 83/2022. Teresina, 26 de agosto de 2022.

Dispde sobre a retomada da visita
infantil presencial nas Unidades de
Internagdo do Sistema
Socioeducativo.

0 SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso de suas
atribuigdes que Ihe confere o artigo 8°, da Lei Complementar n® 28/2003, tendo em vista
o disposto no art. 30, do decreto n° 5.504, de 08 de agosto de 1983, c/c a Lei
Complementar Estadual n° 13, de janeiro de 1994.

CONSIDERANDO que as visitas tém a finalidade de preservar e estreitar as
relagbes do adolescente com a familia e sociedade, observando as indispensaveis
normas de seguranca para os adolescentes, seus visitantes e servidores que trabalham
na Unidade;

CONSIDERANDO o Decreto n® 21.495, de 24 de agosto de 2022 que faculta o
uso de mascaras em todo o Estado do Piaui, como medida excepcional voltada para o
enfretamento da COVID-19.

RESOLVE:

| - DETERMINAR, o retorno das visitas infantis nas Unidades de
Internagéo do Sistema Socioeducativo;

I - A visita infantil serd destinada apenas aos internos que
comprovadamente sao os genitores;

Il - A Equipe Técnica da Unidade ira fazer o cadastro dos internos que
fardo jus a visitagao;

IV - Avisita devera ser feita em ambiente separado dos demais internos
destinados as visitas de rotina, devendo cada Unidade adequar um espago
especifico como sala de visita infantil ou brinquedoteca;

V - Os casos omissos desta Portaria serdo solucionados pelo
Coordenador da Unidade, tendo como base as regras ja pré estabelecidas;

VI - Esclarecer, que a presente Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura, revogando-se as disposicdes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE e CUMPRA-SE.

José Ribamar Noleto de Santana

Secretario de Estado da Assisténcia Social e Cidadania
Of. 553
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUJf .
LABORATORIO CENTRALDE SAUDE PUBLICA DO
ESTADO DO PIAUI - LACEN-PI

PORTARIA LACEN N° 25/2022 EM 26 DE AGOSTO DE 2022.

0 LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA DO ESTADO DO PIAUi - LACEN-PI,
com base no art. 35, caput, e inciso Xda Lei Complementar Estadual N2 28 de 09 de junho de

2003, e CONSIDERANDO que os contratos devem ser executados fielmente pelas partes de

acordo comsuas dausulas asnormas da Lei N2 8,666, de junho de 1993;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os senidos abaixo relacionados, para fiscalizar a execugdo do contrato
celebrado pelo laboratdrio Central de salde Piblia do Estado do Piaui-LACEN - Pl na
condicdo de Contratante, sob o aspecto quantitativo e qualitativo, podendo exigir do

contratado quaisquer informagles necessarias para o fiel cumprimento do aqui
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determinado.
CONTRATO EMPRESA FISCAL OBJETO
N2 21/2022 Scientific Carinne Emanuelle Ferreira de
Produtos Médicos Sousa Solicitagdo de Compra de
Hosp. Ltda CPF029.015.023-00 Reagente IRT, Biotinidase
Mat.3386554 e 17-Alfa, e fornecimento
) ) de equipamentos em
Mateus Savio Amorim CPF N2 comodato para realizacio
055.715.863-03 de exames que atenderdo
0 programa Nacional de
Mat.3425606 Triagem  Neonatal do
Estado do Piaul

Art. 2°- O senidor designado podera determinara adogdo de providéndasa CONTRATADA,

com o objetivo de corrigir possiveis inexatiddes na execudo do objeto deste contrato;

Art. 3° - Aexisténda da fiscalizacdo por parte dos Seniidores designados de nenhum modo
diminui ou altera a responsabilidade da CONTRATADA, em relagdo aos seus respectivos

contratos, na presta¢do dos senigos ora assumidos.

Art. 4°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as disposigGes em

contrario.

Dé-se dénda, publique-se e cumpra-se
Diretoria do laboratdrio Central de sadde Piblica do Estado do Piaui, em

Teresina/Pl, 26 de Agosto de 2022.

WALTERLENE DE CARVALHO GONGALVES
Diretora do LACEN-PI
Of. 261

41

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI |
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI

EXTRATO DE PORTARIAS
GABINETE DA REITORIA

Portaria n® 0561, de 25 de agosto de 2022

Art. 1° - Exonerar, a pedido, ALUISO CASTELO BRANCO, matricula
n® 269982-6, do cargo de Coordenador do Curso de Bacharelado em
Biblioteconomia, Simbolo DAS-3, do Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas - CCSA, do Campus "Poeta Torquato Neto".

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

Portaria n® 0562, de 25 de agosto de 2022

Atrt. 1°-Nomear DEBORAARAUJO MACHADO TEIXEIRA, matricula
n°® 268494-2, para exercer o cargo de Coordenadora do Curso de
Bacharelado em Biblioteconomia, Simbolo DAS-3, do Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA, do Campus "Poeta Torquato
Neto".

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

Portaria n° 0566, de 25 de agosto de 2022

Art. 1° - Retificar a Portaria n® 0540, de 22 de agosto de 2022, que se
refere & autorizagio da Promogo Funcional de MARIA DE FATIMA
VASCONCELOS DE OLIVEIRA, matriculan® 027265-5, Professora do
Quadro Efetivo de Docentes, lotada no Centro de Ciéncias da Natureza
- CCN, do Campus "Poeta Torquato Neto", cujo texto passa pela
seguinte corre¢do:

- Onde se 1€: "de Professor Adjunto, Nivel IV, DE, para Professor
Associado, Nivel IV, DE"

- Leia-se: "de Professor Adjunto, Nivel IV, DE, para Professor
Associado, Nivel I, DE"

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissdo, retroagindo
seus efeitos a contar de 18/08/2022.

Teresina, 26 de agosto de 2022

Prof. Dr. Evandro Alberto de Sousa
Reitor

Of. 467

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI |
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI
CONSELHO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

PORTARIA CONAPLAN 074/2022
TERESINA (PI),22 DEAGOSTO DE 2022.

O Magnifico Reitor e Presidente do Conselho de Administragdo
e Planejamento, da Universidade Estadual do Piaui, no uso das
atribuicOes legais,

Considerando o processo n° 00089.009318/2021-66;

Considerando DESPACHO N°: 317/2022/FUESPI-PI/GAB/
PROP/DPG;

Considerando o artigo 2° e 4°, da Resolugdo CONAPLAN
001/2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a Primeira Renovagao de afastamento do
docente MARCONI RAPHAEL DE SIQUEIRA REGO, matricula
147678-5, Assistente T.1.40h, lotado no Campus "Professor Alexandre
Alves de Oliveira", em Parnaiba-PI, no periodo de 19/08/2022 a 19/08/
2023, para cursar Doutorado em Engenharia Biomédica na Universidade
Brasil - UNIVBRASIL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao,
retroagindo seus efeitos a contar de 19/08/2022.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

EVANDROALBERTO DE SOUSA
Presidente do CONAPLAN
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Portaria CONAPLAN 075/2022
Teresina(PI), 18 de agosto de 2022.

O Magnifico Reitor e Presidente do Conselho de Administragdo
e Planejamento da Universidade Estadual do Piaui - UESPI no uso
das atribuicdes legais,

Considerando o processo n® 00089.002433/2022-91;

Considerando a Resolu¢do CONAPLAN 001/2014;

Considerando deliberagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensao, em Reunido Ordinaria do dia 09 de agosto de 2022;

Considerando deliberagdo do Conselho de Administragdo e
Planejamento, em Reunido Ordinaria do dia 18 de agosto de 2022,

RESOLVE:

_ Art. 1°- Autorizar o afastamento parcial da docente BRIGIDA
MONICAALVES DA SILVA matricula 280324-X, Assistente D.E., lotada
no Campus "Dom José Vasquez", em Bom Jesus, no periodo de 18/08/
2022 a 18/08/2023, para cursar Doutorado em Linguistica, na
Universidade de Sdo Paulo (DINTER - UESPI/USP).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissdo.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

EVANDROALBERTO DE SOUSA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 076/2022
Teresina(PI), 18 de agosto de 2022.

O Magnifico Reitor e Presidente do Conselho de Administragdo
e Planejamento da Universidade Estadual do Piaui - UESPI no uso
das atribuicdes legais,

Considerando o processo n® 00089.014350/2022-44;

Considerando a Resolu¢do CONAPLAN 001/2014;

Considerando deliberagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, em Reunido Ordinaria do dia 09 de agosto de 2022;

Considerando deliberagdo do Conselho de Administragdo e
Planejamento, em Reunido Ordinaria do dia 18 de agosto de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o afastamento da docente ANTONIA
LUCIMARY DE SOUSA LEAL, matricula 280296-1, Assistente T.1.40h,
lotada no Campus "Prof® Barros Araujo", em Picos, no periodo de 18/
08/2022 a 18/08/2023, para cursar Doutorado em Engenharia Biomédica
na Universidade Brasil - UNIVBRASIL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

EVANDROALBERTO DE SOUSA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 077/2022
Teresina(PI), 18 de agosto de 2022.

O Magnifico Reitor e Presidente do Conselho de Administragdo
e Planejamento da Universidade Estadual do Piaui - UESPI no uso
das atribuicdes legais,

Considerando o processo n® 00089.014597/2022-61;

Considerando a Resolugdo CONAPLAN 001/2014;

Considerando deliberagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, em Reunido Ordinaria do dia 09 de agosto de 2022;

Considerando deliberagdo do Conselho de Administragdo e
Planejamento, em Reunido Ordinaria do dia 18 de agosto de 2022,

RESOLVE:

Art. 1°- Autorizar o afastamento da docente MARIA VALERIA
SANTOS LEAL, matricula 091546-7, Assistente T.I1.40h, lotada no
Campus "Clovis Moura", em Teresina, no periodo de 18/08/2022 a 18/
08/2023, para cursar Doutorado em Educagdo, pela Universidade
Federal do Piaui - UFPI.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissdo.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

EVANDROALBERTO DE SOUSA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 078/2022
Teresina(PI), 18 de agosto de 2022

O Magnifico Reitor e Presidente do Conselho de Administragio
e Planejamento da Universidade Estadual do Piaui - UESPI no uso
das atribuicdes legais,

Considerando o processo n° 00089.010584/2022-12;

Considerando os artigos 2° e 4° da Resolugdo CONAPLAN
001/2014;

Considerando deliberagao do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, em Reunido Ordinaria do dia 09 de agosto de 2022;

Considerando deliberagdo do Conselho de Administragdo e
Planejamento, em Reunido Ordinaria do dia 18 de agosto de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a prorrogacdo do afastamento da docente
MARIA DE JESUS MARQUES DUARTE, matricula 147681-5,
Assistente T.1. 40h, lotada no Campus "Alexandre Alves de Oliveira",
em Parnaiba, no periodo de 18/08/2022 a 18/08/2023, para cursar
Doutorado em Educagio, pela Universidade de Sao Paulo - USP.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

EVANDROALBERTO DE SOUSA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 079/2022
Teresina(PI), 18 de agosto de 2022.

O Magnifico Reitor e Presidente do Conselho de Administragio
e Planejamento da Universidade Estadual do Piaui - UESPI no uso
das atribuicdes legais,

Considerando o processo n° 00089.011973/2022-65;

Considerando a Resolugio CONAPLAN 001/2014;

Considerando deliberagao do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, em Reunido Ordinaria do dia 09 de agosto de 2022;

Considerando deliberagdo do Conselho de Administragdo e
Planejamento, em Reunido Ordinaria do dia 18 de agosto de 2022,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o afastamento da docente LAURA LENE
LIMA BRANDAO, matricula 332017-X, Assistente T.1.40h, lotada no
Campus "Dra Josefina Demes", em Floriano, no periodo de 18/08/
2022 a 18/08/2023, para cursar Doutorado em Histdria do Brasil na
Universidade Federal do Piaui - UFPL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

EVANDROALBERTO DE SOUSA
Presidente do CONAPLAN

Portaria CONAPLAN 080/2022
Teresina(PI), 18 de agosto de 2022.

O Magnifico Reitor e Presidente do Conselho de Administragdo
e Planejamento da Universidade Estadual do Piaui - UESPI no uso
das atribuigdes legais,

Considerando o processo n° 00089.010646/2022-96;

Considerando a Resolugao CONAPLAN 001/2014;

Considerando deliberagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, em Reunido Ordinaria do dia 09 de agosto de 2022;

Considerando deliberagdo do Conselho de Administragdo e
Planejamento, em Reunido Ordinaria do dia 18 de agosto de 2022,
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RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o afastamento do docente JOSE
CLEDINALDO DOS SANTOS GUERRA, matricula 280119-1,
Assistente T.1.40h, lotado no Centro Ciéncias Humanas e Letras -
CCHL, em Teresina, no periodo de 18/08/2022 a 18/08/2023, para cursar
Doutorado em Letras, na Universidade Federal do Piaui - UFPI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
Presidente do CONAPLAN

PORTARIA CONAPLAN 081/2022
TERESINA (PI),22 DE AGOSTO DE 2022.

O Magnifico Reitor e Presidente do Conselho de Administragdo
e Planejamento da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, no uso
das atribuicdes legais,

Considerando o processo n° 00089.013367/2022-84;

Considerando os artigos 2° e 4° da Resolugdo CONAPLAN
001/2014;

Considerando Ato Ad referendum do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao;

Considerando deliberagdo do Conselho de Administragdo e
Planejamento, em Reunido Ordinaria do dia 18 de agosto de 2022,

RESOLVE:

_ Art. 1° - Autorizar a prorrogagdo do afastamento da docente
SEANIA SANTOS LEAL, matricula 2827948, Assistente - T.1. 40h,
lotada no "Centro de Ciéncias da Saude - CCS", em Teresina, no
periodo de 05/08/2022 a 05/08/2023, para cursar Doutorado em
Engenharia Biomédica, na Universidade Brasil - UNTVBRASIL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua emissao,
retroagindo seus efeitos a contar de 05/08/2022 .

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EVANDROALBERTO DE SOUSA
Presidente do CONAPLAN

Of. 469

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DO PIAUI (DETRAN/PI)

Portaria N° 40, de 26 de agosto de 2022

O Diretor Geral do Departamento Estadual de Transito do Piaui
(DETRANY/PI), no uso das atribuigdes legalmente conferidas pela Lei
Delegada N° 80 de maio de 1972, e,

CONSIDERANDO a Lei Federal N° 8.666/93;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual N° 14.483 de 26 de maio
de2011;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual N° 15.093 de 21 de
fevereiro de 2013;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR O servidor JOAO JOSE RIBEIRO FILHO,
Matricula N° 339500-6, para realizar o acompanhamento e a fiscalizagdo
do (s) contrato (s) oriundos do Processo n°® 00030.001042/2022-24,
vinculada ao Pregao Eletronico N° 0022022-ALEPI, com as atribui¢oes
previstas nos artigos 3° e 4°do Decreto Estadual N° 15.093 de 21 de
fevereiro de 2013:

Art. 2°. CIENTIFICAR que respondera, perante os orgaos
competentes, o servidor que atestar execucdo de obra, prestacdo de
servigos ou fornecimento de materiais em desacordo com os
respectivos contratos.
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Art. 3°. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo dos
contratos obedecerdo ao disposto na Lei Federal N° 8.666 de 21 de
junho de 1993 e no Decreto Estadual N° 14.483 de 26 de maio de 2011.

Art. 4°. O servidor responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizag@o, no exercicio de suas atividades vinculadas a presente
portaria, contara com o auxilio por parte dos setores envolvidos na
execu¢do do contrato, contando ainda com apoio dos setoriais de
assessoramento técnico e juridicodo DETRAN/PI.

Art. 5°. O servidor designado pela presente portaria reveste-
se de autoridade para o pleno exercicio de suas fungdes de
acompanhamento e fiscalizacdo dos contratos junto as empresas
contratadas.

Art. 6°. Esta portaria entrara em vigor, produzindo os efeitos
esperados, a partir da publicagio.

Comunique-se, registre-se, publique-se e cumpra-se.

GARCIAS GUEDES RODRIGUES JUNIOR i
DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO DO PIAUI

Of. 107

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
DEFENSORIA PUBLICA

PORTARIA GDPG N°566/2022

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUI', no
uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX, da
Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO o teor da Portaria 191/2022 - CGP;
RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, com efeitgs retroativos a 17/08/2022, o
servidor RAIMUNDO NONATO UCHOA FILHO, Assessor Técnico
I, para substituir o Coordenador de Tecnologia ¢ Informagdo desta
Defensoria Publica do Estado do Piaui, GEORGE VITOR DE
CARVALHO SANTANA, junto a Coordenador de Tecnologia e
Informagao, no periodo de 17 a 31 de agosto de 2022 (1% etapa), em
razdo da concessdo de férias regulamentares desta tltima referente
ao exercicio aquisitivo de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 23 de agosto de 2022.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
PORTARIA GDPGN°567/2022

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUI,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 13, inciso XII
da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO o teor no Decreto N°21435/2022 de 03 de
agosto de 2022, ao qual institui Grupo de Trabalho Interinstitucional
Socioeducativo - GTIS;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, em conformidade com o disposto no art.
13 da Lei n° 6.838, de 13 de junho de 2016 as Defensoras Publicas
VIVIANE PINHEIRO PIRES SETUBAL E IRANIALBUQUEUQUE
BRITO, como representantes da Defensoria Publica do Estado do
Piaui no Grupo de Trabalho Interinstitucional Socioeducativo - GTIS,
respectivamente como titular e suplente, até ulteriores deliberacdes..

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em Teresina-PI, 23
de agosto de 2022.

ERISVALDO MARQUES DOS REIS
Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
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PORTARIA GDPG N°568/2022

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUI,
em exercicio, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art.
13, inciso XX da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro
de 2005.

CONSIDERANDO o disposto no Processo Eletronico SEI n°®
00303.003653/2022-50;

RESOLVE:

Art.1° LIBERAR a Defensora Publica titular da 5* Defensoria
Publica dos

Juizados Especiais, LUDMILLA MARIA REIS PAES
LANDIM, na condigao de Presidente da APIDEP, das suas atividades
defensoriais, para participar da 65* Reunido Ordinaria do Conselho
Nacional dos Defensores Publicos Gerais - CONDEGE, no dia 25 de
agosto de 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 24 de agosto de 2022.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
PORTARIA GDPG N° 569/2022

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUI,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual n° 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO o teor do Processo Eletronico SEI N°
00303.003683/2022-66;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR aAssessora de Defensoria Publica GILDA
FERREIRA PACHECO GUEDES para prestar assisténcia ao Defensor
Publico Eliomar Gomes Monteiro no juri referente aos processos
judiciais n°0000464-66.2017.8.18.0029 ¢ 0000547-83.2016.8.18.0040 nas
Comarcas de José de Freitas e Batalha/PI no periodo de 28 a 31 de
agosto de 2022.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 25 de agosto de 2022.

ERISVALDO MARQUES DOS REIS
Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
PORTARIA GDPGN°570/2022

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUI,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual n° 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO o disposto no Processo Eletronico SEI n°®
00303.003620/2022-18 e a Portaria CGDPE N°209/2022.

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o Defensor Piiblico DARCIO RUFINO
DE HOLANDA para substituir a Defensora Piblica ANDREA MELO
DE CARVALHO, junto a Diretoria da Escola Superior da Defensoria
Publica do Estado do Piaui, nos dias 13 € 14 de outubro de 2022, em
razao do gozo de folga compensatorias desta ultima.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 25 de agosto de 2022.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
PORTARIA GDPGN°571/2022

O DEFENSOR PUBLICO-GERAL DO ESTADO DO PIAUI,
no uso de suas atribuig¢des legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO o disposto no Processo Eletronico SEIn°®
00303.003545/2022-87 ¢ a Portaria GDUCN° 127/2022.

RESOLVE:

Art. 1° ALTERAR, em parte, a Portaria GDPG n°® 486/2022,
para REPROGRAMAR o periodo em que o Defensor Publico DARCIO
RUFINO DE HOLANDA devera substituir a Diretoria da Escola
Superior da Defensoria Publica do Estado do Piaui, ANDREA MELO
DE CARVALHO, passando de 08 a 17 de Setembro de 2022 (2" etapa)
ede 16 a25 de Novembro de 2022 (3" etapa) para 16 a 25 de novembro
de 2022 (2" etapa) e de 01 a 10 de margo de 2023 (3* etapa), em razao do
gozo de férias regulamentares desta ultima.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 25 de agosto de 2022.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
PORTARIA GDPG N°572/2022

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUL
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a execugdo do projeto "Forga-Tarefa
Defensorial - 2022", que visa proporcionar agdes integradas de
assisténcia juridica daqueles que estao sentenciados e/ou provisorios,
com o objetivo principal de tutelar os direitos dos detentos,
assegurados na Lei de Execugdo Penal, como instrumento de resgate
da dignidade do preso.

CONSIDERANDO o disposto no processo eletronico SEI n°
00303.003565/2022-58 e o resultado do Edital GDPG n° 037/2022;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, extraordinariamente, a Defensora Publica
GILMARA GUIMARAES BEZERRA PESSOA para atuar nas
atividades do projeto "For¢a-Tarefa Defensorial - 2022", que ocorrerao
no periodo de 25 de agosto a 30 de setembro de 2022, de acordo com
os termos estabelecidos pelo Projeto da referida Forga Tarefa.

Art. 2° A Defensora Piblica designada fara jus a concessio
de 5 (cinco) dias de folga compensatorias decorrente da efetiva
atuacdo no servigo extraordinario, a ser requerida na forma da
Resolugdo CSDPE-PIn° 108/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 25 de agosto de 2022.

Erisvaldo Marques dos Reis

Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
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PORTARIA GDPG N°573/2022

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUT,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a execugao do projeto "Forga-Tarefa
Defensorial - 2022", que visa proporcionar agdes integradas de
assisténcia juridica daqueles que estdo sentenciados e/ou provisorios,
com o objetivo principal de tutelar os direitos dos detentos,
assegurados na Lei de Execugdo Penal, como instrumento de resgate
da dignidade do preso.

CONSIDERANDO o disposto no processo eletronico SEI n®
00303.003565/2022-58 ¢ o resultado do Edital GDPG n°® 037/2022;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, extraordinariamente, o Defensor Publico
RICARDO MOURA MARINHO para atuar nas atividades do projeto
"Forga-Tarefa Defensorial - 2022", que ocorrerdo no periodo de 25 de
agosto a 30 de setembro de 2022, de acordo com os termos
estabelecidos pelo Projeto da referida Forga Tarefa.

Art. 2° O Defensor Publico designado fara jus a concessio
de 5 (cinco) dias de folga compensatorias decorrente da efetiva
atuagdo no servigo extraordinario, a ser requerida na forma da
Resolugao CSDPE-PIn° 108/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 25 de agosto de 2022.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
PORTARIA GDPGN°574/2022

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUI,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a execugdo do projeto "Forga-Tarefa
Defensorial - 2022", que visa proporcionar agdes integradas de
assisténcia juridica daqueles que estdo sentenciados e/ou provisorios,
com o objetivo principal de tutelar os direitos dos detentos,
assegurados na Lei de Execugdo Penal, como instrumento de resgate
da dignidade do preso.

CONSIDERANDO o disposto no processo eletronico SEI n®
00303.003565/2022-58 ¢ a manifestagdo de interesses dos Defensores
Publicos em participarem do referido evento;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, extraordinariamente, a Defensora Publica
MARIA TERESA DE ALBUQUERQUE SOARES para atuar nas
atividades do projeto "Forga-Tarefa Defensorial - 2022", que ocorrerdo
no periodo de 25 de agosto a 30 de setembro de 2022, de acordo com
os termos estabelecidos pelo Projeto da referida Forga Tarefa.

Art. 2° A Defensora Publica designada fara jus a concessao
de 5 (cinco) dias de folga compensatorias decorrente da efetiva
atuacdo no servigo extraordinario, a ser requerida na forma da
Resolugdo CSDPE-PIn° 108/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 25 de agosto de 2022.

Erisvaldo Marques dos Reis

Defensor Publico Geral do Estado do Piaui

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n° 165
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PORTARIA GDPG N° 575/2022

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUJ,
no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a execugdo do projeto "Forga-Tarefa
Defensorial - 2022", que visa proporcionar agdes integradas de
assisténcia juridica daqueles que estdo sentenciados e/ou provisorios,
com o objetivo principal de tutelar os direitos dos detentos,
assegurados na Lei de Execugdo Penal, como instrumento de resgate
da dignidade do preso.

CONSIDERANDO o disposto no processo eletronico SEI n®
00303.003565/2022-58 ¢ a manifestagdo de interesses dos Defensores
Publicos em participarem do referido evento;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, extraordinariamente, o Defensor Publico
ALVARO FRANCISCO SANTIAGO CAVALCANTE MONTEIRO para
atuar nas atividades do projeto "Forca-Tarefa Defensorial - 2022",
que ocorrerdo no periodo de 25 de agosto a 30 de setembro de 2022,
de acordo com os termos estabelecidos pelo Projeto da referida Forga
Tarefa.

Art. 2° A Defensora Publica designada fara jus a concessio
de 5 (cinco) dias de folga compensatorias decorrente da efetiva
atuacdo no servigo extraordinario, a ser requerida na forma da
Resolugao CSDPE-PIn° 108/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 25 de agosto de 2022.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
PORTARIA GDPG N°576/2022

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUI,
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art. 13, inciso XX
da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de novembro de 2005.

CONSIDERANDO a execugdo do projeto "Forga-Tarefa
Defensorial - 2022", que visa proporcionar agdes integradas de
assisténcia juridica daqueles que estdo sentenciados e/ou provisorios,
com o objetivo principal de tutelar os direitos dos detentos,
assegurados na Lei de Execugdo Penal, como instrumento de resgate
da dignidade do preso.

CONSIDERANDO o disposto no processo eletronico SEI n®
00303.003565/2022-58 ¢ a manifestagdo de interesses dos Defensores
Publicos em participarem do referido evento;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR, extraordinariamente, o Defensor Publico
ARILSON PEREIRA MALAQUIAS para atuar nas atividades do
projeto "Forca-Tarefa Defensorial - 2022", que ocorrerdo no periodo
de 25 de agosto a 30 de setembro de 2022, de acordo com os termos
estabelecidos pelo Projeto da referida Forga Tarefa.




46 E  DIARIO OFICIAL

Art. 2° A Defensora Publica designada fara jus a
concessdo de 5 (cinco) dias de folga compensatdrias decorrente
da efetiva atuacdo no servigo extraordinario, a ser requerida na
forma da Resolugao CSDPE-PIn® 108/2018.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 25 de agosto de 2022.

Erisvaldo Marques dos Reis
Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
PORTARIA GDPG N° 577/2022

O DEFENSOR PUBLICO GERAL DO ESTADO DO PIAUI,
no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 13, inciso
XX da Lei Complementar Estadual n° 059, de 30 de novembro de
2005.

CONSIDERANDO que os contratos administrativos
devem ser executados fielmente pelas partes, de acordo com suas
clausulas contratuias;

CONSIDERANDO que a execugao do contrato devera ser
acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragdo
Publica, nos termos da Lei n® 8.666/1993 ¢ Lein® 14.133/2021;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora ADELIA DE MELO
ANDRADE, portadora da matricula n® 358151-9 e CPF n°
828.555.013-34 ¢ o servidor GABRIEL MAIA RODRIGUES,
portador da matricula n® 343270-0 e CPF n° 003.590.743-67, para
acompanhar e fiscalizar, como titular e suplente, respectivamente,
a execugao do Contrato n° 020/2022/DPE, celebrado entre a
DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUT e a empresa
proprietaria INSTITUTO MAVES DE ENSINO, inscrita no CNPJ
n°06.665.137/0001-41, que tem por objeto a locagdo de um complexo
de imoveis ndo residenciais situados na cidade de Teresina, no
Estado do Piaui, para instalagdo de Nucleos e Unidades da
Defensoria Publica do Estado do Piaui, com duas entradas nos
seguintes enderecos: Entrada na Rua Governador Joca Pires, n°
1.000, Bairro de Fatima (area construida: 1963,82 m?); Entrada na
Rua Professor Raimundo Portela, n® 1253, Bairro de Fatima (area
construida: 115,08 m?), de acordo com as especificacdes
constantes no referido contrato.

Art. 2° Designar o Defensor Publico IVANOVICK
FEITOSA DIAS PINHEIRO, Diretor Administrativo, matricula n®
207.852-0, para acompanhar a execug¢ao do referido contrato, no
ambito das atribui¢des de Gestor dos Contratos desta Defensoria
Publica.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo e terd vigéncia até o vencimento do contrato e de sua
garantia, quando houver.

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

CIENTIFIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA DEFENSORIA PUBLICA GERAL, em
Teresina-PI, 26 de agosto de 2022.

ERISVALDO MARQUES DOS REIS

Defensor Publico Geral do Estado do Piaui
Of. 138

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL .
SECRETARIA DE ESTADO DAEDUCACAO-SEDUC

PORTARIA SEDUC-PI/GSE N° 1665/2022
Teresina(PI), 29 de agosto de 2022

DISPOE SOBRE NOMEACAO PARA
O CARGO DE FISCAL DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO
EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO
NA LEIFEDERAL N°8.666/93 E NOS
DECRETOS ESTADUAIS N° 14.483/
2011 E 15.093/2013, E CESSA OS
EFEITOS DA PORTARIA SEDUC-PI/
GSE N°819/2022.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCAGCAO DO PIAUY,
no uso de suas atribui¢des legais, com base no artigo 109 da
Constitui¢do Estadual.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar como fiscal do Contrato celebrado por
esta Secretaria, qual seja, CONTRATO N° 038/
2022(CONSTRUTORA M V de CARVALHO ) que trata
EMPREITADA POR PRECO global, a obra de Construc¢io de uma
quadra poliesportiva com vestiarios padrio FNDE na U. E. Ant6nio
Rodrigues Filho em Acaua — PI, o seguinte servidor:

FRANCIVALDO DE SOUSA MOURA - Matricula n°
354137-1, CPF: 037.657.323-62(Fiscal)

AURICELIO VIEIRA LOPES - Matricula n® 352768-9,
CPF: 039.891.933- 09 (Gestor)

Art. 2° - Determinar que o fiscal deve informar ao Gestor
do Contrato sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa
qualidade dos servigos prestados pela contratada, propor as
solucdes e as sanc¢des que entender cabiveis para regularizagdo
das faltas e defeitos observados.

Paragrafo Unico. Antes de efetivar o atesto nas notas
fiscais ou faturas, o fiscal do contrato deve proceder a fiscalizagao
contratual, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
realizadas com a execucdo dos contratos, conforme dispde o
decreton® 15.093/2013.

Art. 3° - Cientificar que o fiscal do contrato responde,
perante aos Orgdos competentes, caso ateste o recebimento de
bens ou servigos em desacordo com o especificado no contrato.
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Art. 4° - Cessar os efeitos da Portaria SEDUC-PI/GSE N°
819/2022 de 25 de abril de 2022.

Art 5° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data da
assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DA
EDUCACAO DO PIAUIL

Teresina(PI), 29 de agosto de 2022.

Ellen Gera de Brito Moura
Secretario de Estado da Educacio do Piaui
Of. 454

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
SECRETARIA DA AGRICULTURA FAMILIAR - SAF

EXTRATO DA PORTARIA N 176/2022-GSISAF
LocalDat: Teresina (P1), 26 de agosto de 2022
A SECRETARIA DA AGRICULTURA FAMILIAR, o wso de suas atruigies legi
conferidas pelo Decreto Estadual n° 19,196 de 08 de setembro de 2020, Pag. 07 ¢ de acordo com o Decreto
15.093/13 de 21 e fovereir de 2013 em eu ar, 4", tom piblia a Portaria abaixo:

RESOLVE:
Art, 1" Designar como Fiseas Titular ¢ Suplente, os servidores que abaixo relacionamos, conforme

Contrato que se segue, firmado com sta Seeretari:

Fiscal
Contrafo | Associagio Objeto Titular Suplente
N Nome | Matricula | Nome | Matricula
CONSTRU | Contratagho deempresa | Lucas | 3422788 | Carlos | 0813331
62022 | TORA | deengenberia Feitosade Eduardo
BRATA | engenheria para Morais Soares
EIRELL | construgdo de Ol(um) | Silva Azevedo
abatedouro/figorfico
1 Comunidade Baixa
da Madeira Cortada, na
2ona rural do municfpio
e BetinialPL

Art, 2, As atribuices de Fiscal do Contrato estio discriminadas em seu art, 4" do Decreto 15.093/13 de 21 de
fevereiro de 2013,

Publique-se,
Cumpra-e.
Patricia Vasconcelos Lima
Sectetiiada Agriculura Familar/SAF

Of. 1351

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL i
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI

PORTARIA N.° 358/2022
DESIGNA servidor para fungio que especifica.

ODIRETOR GERALDOINSTITUTODE DESENVOLVIMENTO
DO PIAUI, no uso de suas atribuicoes legais, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 67 da Lein. ° 8.666/
93, no que ¢ pertinente a0 acompanhamento da execugio dos contratos
administrativos do Estado do Piaui, por intermédio do Instituto de
Desenvolvimento do Piaui-IDEPI.

RESOLVE:

I- DESIGNAR os servidores: NAILTON DE SOUSA SILVA,
Gerente de Recursos Minerais, Matricula n.° 340846-9, lotado na
Diretoria de Recursos Minerais e FELIPE MENDES TORRES DO
REGO, Assessor Técnico II, Matricula n.® 340825-6, lotado na Diretoria
de Engenharia, para, a partir desta datae durante toda a vigéncia do
ajuste, ou até que seja determinada sua substituicdo (i)or outro servidor,
}Z)roceder aFISCALIZACAO TECNICA do Termo de Contrato n® 316/

022, firmado entre 0 ESTADO DO PIAUI, por intermédio do Instituto
de Desenvolvimento do Piaui - IDEPI, e a empresaGRM
EMPREENDIMENTOS URBANOS -LTDA., CNPJ:N°37.173.949/0001-
01,relativo aos servigos de pavimentagdo em paralelepipedo, area:
7.285,00m2, no municipio de Barras - PI.

II - DETERMINAR que o (a) referido ga) servidor (a) adote
todos os procedimentos necessarios a fiscalizagdo dos ajustes,
observando em esgecial a Lei n.° 8.666/93, as instrugdes ¢
normatizagdes estabelecidas por meio de portarias, circulares,
instrugdes normativas, ordens de servigo, resolugdes que regulem
ou venham a regular a matéria, inclusive.

III - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.
Teresina, 26 de agostode 2022

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral - IDEPI

PORTARIA GAB N.°359/2022.
DESIGNA servidora para fung@o que especifica.

ODIRETOR GERALDOINSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
DO PIAULno uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 67 da Lein. ° 8.666/
93, no que ¢ pertinente ao acompanhamento da execugio dos contratos
administrativos do Estado do If)’iaui, por intermédio do Instituto de
Desenvolvimento do Piaui -IDEPIL.

RESOLVE:

I - DESIGNAR os servidores: MARIA CLARA CARVALHO
MATIAS, Coordenadora de Fiscalizagao, CREA 1917216343-PI,
Matricula n.° 340858-2, CPF n° 060.652.133-06 ¢ CASSIO SOUSA
OLIVEIRA, Coordenador de Obras e Barragens, Matriculan® 351482-
0, lotados na Diretoria de Engenharia, para, a partir desta data e durante
toda a vigéncia do ajuste, ou até %ue seja determinada sua substituicdo
por outro servidor, proceder a FISCALIZACAO TECNICA do Termo
de Contrato n® 317/2022, firmado entre 0 ESTADO DO PIAUI, por
intermédio do Instituto de Desenvolvimento do Piaui - IDEPI, e a
empresa L T XAVIER CONSTRUCAO E LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS - EIRELLI, inscritano CNPJ: N° 36.286.554/0001-44,
relativo aos servigos de pavimentagdo em paralelepipedo, area:
5.175,00m2, no municipio de Marcolandia - PI.

I - DETERMINAR que o (a) referido (la) servidor (a) adote
todos os procedimentos necessarios a fiscalizacdo dos ajustes,
observando em especial a Lei n. ° 8.666/93, as instrugdes ¢
normatizagdes estabelecidas por meio de portarias, circulares,
instru¢des normativas, ordens de servico, resolugdes que regulem
ou venham a regular a matéria, inclusive.

111 - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.
Teresina(PI), 26 de agosto de 2022

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral - IDEPI
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PORTARIAN.360/2022
DESIGNA servidor para fungao que especifica.

ODIRETOR GERALDO INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
DO PIAUI, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 67 da Lein. ° 8.666/
93, no que ¢ pertinente a0 acompanhamento da execugio dos contratos
administrativos do Estado do Piaui, por intermédio do Instituto de
Desenvolvimento do Piaui-IDEPI.

RESOLVE:

I - DESIGNAR oservidor: NAILTON DE SOUSA SILVA,
Gerente de Recursos Minerais, Matricula n.° 340846-9, lotado na
Diretoria de Recursos Minerais, para, a partir desta datae durante
toda a vigéncia do ajuste, ou até que seja determinada sua substitui¢do
por outro servidor, proceder 3 FISCALIZACAO TECNICA do Termo
de Contrato n° 318/2022 firmado entre o ESTADO DO PIAUI, por
intermédio do Instituto de Desenvolvimento do Piaui - IDEPI ea
empresa] DN EMPREENDIMENTOS URBANOS - EIREL, CNPJ: N°
24.400.713/0001-00,relativo aos servicos de pavimentacdo em
paralelepipedo, area: 5.210,00m2, no municipio de Nossa Senhora dos
Remédios - P1.

I - DETERMINAR que o (a) referido (a) servidor (a) adote
todos os procedimentos necessarios a fiscalizagdo dos ajustes,
observando em especial a Lei n.° 8.666/93, as instrugdes e
normatizacgdes estagelecidas por meio de portarias, circulares,
instrugdes normativas, ordens de servico, resolugdes que regulem
ou venham a regular a matéria, inclusive.

111 - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.
Teresina, 26 de agosto de 2022

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral - IDEPI

PORTARIA GAB N.” 361/2022.
DESIGNA servidor para fungao que especifica.

ODIRETOR GERALDOINSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
DO PIAUILno uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o que determina o Art. 67 da Lein. ° 8.666/
93, no que € pertinente ao acompanhamento da execugao dos contratos
administrativos do Estado do Piaui, por intermédio do Instituto de
Desenvolvimento do Piaui -IDEPI.

RESOLVE:

I- DESIGNAR os servidores: CASSIO SOUSA OLIVEIRA,
Coordenador de Obras e Barragens, Matriculan® 351482-0 e FELIPE
MENDES TORRES DO REGO, Assessor Técnico II, CREA
1914309944-PT, Matricula n.® 340825-6, CPF n° 051.586.513-37, lotados
na Diretoria de Engenharia,para, a partir desta data e durante toda a
vigéncia do ajuste, ou até que seja determinada sua substituicao por
outro servidor, proceder a FISCALIZACAO TECNICAdo Termo de
Contrato n° 319/2022 firmado entre 0 ESTADO DO PIAUI, por
intermédio do Instituto de Desenvolvimento do Piaui - IDEPI ea
empresa PRO ENGENHARIA - LTDA., inscritano CNPJ: N°22.851. 187/
0001-70, relativo aos servicos de pavimentagao em paralelepipedo,
area: 7.938,00m2, no municipio de Regeneragao - PL.

II - DETERMINAR que o (a) referido (a) servidor (a) adote
todos os procedimentos necessarios a fiscalizagdo dos ajustes,
observando em especial a Lei n.° 8.666/93, as instrugdes e
normatizagdes estabelecidas por meio de portarias, circulares,
instrugdes normativas, ordens de servico, resolugdes que regulem
ou venham a regular a matéria, inclusive.

111 - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Comunique-se, Publique-se e Cumpra-se.

Teresina(PI), 26 de agosto de 2022

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral - IDEPI

Of. 2333

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DAAGRICULTURA FAMILIAR

EXTRATO DA PORTARIA N° 174/2022-GS/SAR
Local/Data; Teresina (PI), 25 de agosto de 2022,
A SECRETARIA DA AGRICULTURA FAMILIAR, no uso de suas atribuicies legais
conferidas pelo Decreto Estadual n° 19.196 de 08 de sctembro de 2020, Pag. 07 ¢ de acordo com o Decreto
15.093/13 de 21 de fevereiro de 2013 em sew art 4*, torma piblica a Portaia abaixo:

RESOLVE:
Art. 1°, Designar como Fiscais Titular ¢ Suplente, os servidores que abaixo relacionamos, conforme

Contrato que se segue, firmado com esta Secretaria:

Fiscal
Contrato | Empresa Objeto Titular Suplente
N Nome | Matricula | Nome | Matricula
0732022 | ASSOCIACAO | O objeto dacontratagho | Moisés | (243680 | Maria | 0045373
DE consiste no Soaes do
PEQUENOS | credenciomentode | da Silva Socorro
PRODUTORE | organizagdes sociais Pereira
SRURAISDE | sem fins hucrativos para de
CACIMBAS - | serem unidades Sousa
APPRC - Vila | fomecedoras de géneros
Nova do Piaui | alimenticios oriundos

da agricultura familia,
destinados para a
Associagio de
Pequenos Produtores
Rurais de Cacimbas -
APPRC, do territério
Vale do Guaribas,
municipio de Vila
Nova do Piaui,
conforme quantitativos
¢ especificagdes
constantes do edital e
sels anexos, descritos
10 fermo de referéncia,
todos de acordo com o
credenciamento n.’
012021,

Art, 2, As atribuigdes de Fiscal do Contrato estio discriminadas em seu art, 4° do Decreto 15.093/13 de 21 de
fevereiro de 2013,

Publique-se,
Cumpra-se.
Patricia Vasconcelos Lima
Sectetéria da Agricultura Familiar/SAF

Of. 1348
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI .
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N°240/2022- GAB - SDE
Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

DESIGNACAO DE FISCALDO CONTRATO
N° 117/22 — CELEBRADO ENTRE O
ESTADO DO PIAUI, POR MEIO DA
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E A CONSTRUTORA GOIS
LTDAEPP

O SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
no uso de suas atribui¢des legais, e considerando que o contrato
deve ser executado fielmente pela parte, de acordo com suas clausulas
enormas da lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, servidores Francisco das
Chagas Carvalho, Matriculan® 360379-2 como fiscal do Contrato N°
117/22, celebrado entre a Secretaria do Desenvolvimento Economico
¢ a Construtora Gois Ltda Epp — CNPJ: 44.703.178/0001-74, que tem
como objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para executar
os servicos de pavimentagdo em paralelepipedo de 17.973,42m? de
vias publicas no municipio de Monsenhor Gil - PI, e Ana Leide Alves
Coelho da Mata, Matricula: 342363-8, como Gestora do Contrato,
podendo exigir da Construtora Gois Ltda Epp, quaisquer informagdes
para o fiel cumprimento do aqui determinado.

Art. 2° - Os servidores designados poderdo determinar a
adogdo de providéncias a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possiveis inexatiddes na execugdo do objeto deste contrato.

Art. 3° - A existéncia de fiscalizag@o por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relagdo ao seu respectivo contrato, na obrigacdo
ora assumida.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagido
COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

_ IGORLEONAM PINHEIRONERI |
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE

PORTARIA N° 258/2022- GAB - SDE
Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

DESIGNACAO DE FISCAL DO
CONTRATO N° 136/22 -
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO
PIAUIL POR MEIO DA SECRETARIA
DO | DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E A CASA FORTE
CONSTRUTORA

O SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICOno
uso de suas atribui¢des legais, e considerando que o contrato deve
ser executado fielmente pela parte, de acordo com suas clausulas e
normas da lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, servidores Joyce Medeiros
De Brito Coutinho, Matricula: 3395715 como fiscal do Contrato N°
136/22, celebrado entre a Secretaria do Desenvolvimento Economico
e a Casa Forte Construtora— CNPJ: 19.671.243/0001-80, que tem como
objeto: A contratagdo de empresa de engenharia para executar os
servicos de pavimentagdo em paralelepipedo de 9.391,65m? de vias
publicas no municipio de Castelo do Piaui — PI, ¢ Ana Leide Alves
Coelho da Mata, Matricula: 342363-8, como Gestora do Contrato,
podendo exigir da Casa Forte Construtora, quaisquer informagdes
para o fiel cumprimento do aqui determinado.
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Art. 2° - Os servidores designados poderdo determinar a
adogao de providéncias a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possiveis inexatiddes na execucio do objeto deste contrato.

Art. 3° - A existéncia de fiscaliza¢do por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relagdo ao seu respectivo contrato, na obrigagao
ora assumida.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo

COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

_ IGORLEONAMPINHEIRONERI _
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE

PORTARIA N°259/2022- GAB - SDE
Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

DESIGNACAO DE FISCALDO CONTRATO
N° 147/22 - CELEBRADO ENTRE O
ESTADO DO PIAUI, POR MEIO DA
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E A CONSTEL
CONSTRUCOES CIVIS E SERVICOS
TECNICOSLTDA

O SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO no
uso de suas atribuigdes legais, e considerando que o contrato deve
ser executado fielmente pela parte, de acordo com suas clausulas e
normas da lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, Kelvin Oliveira Praca,
Matricula: 364360-3, como fiscal do Contrato N° 147/22, celebrado
entre a Secretaria do Desenvolvimento Econémico e a Constel
Construgdes Civis e Servigos Técnicos Ltda — CNPJ: 07.467.238/
0001-70, que tem como objeto: Contratagdo de empresa de engenharia
para executar os servicos de pavimentagdo em paralelepipedo de
6.601,00m? de vias publicas no municipio de Sdo Jodo do Arraial — PI,
e Ana Leide Alves Coelho da Mata, Matricula: 342363-8, como Gestora
do Contrato, podendo exigir da Constel Construgdes Civis e Servigos
Técnicos Ltda, quaisquer informagdes para o fiel cumprimento do
aqui determinado.

Art. 2° - Os servidores designados poderdo determinar a
adogdo de providéncias a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possiveis inexatiddes na execucdo do objeto deste contrato.

Art. 3° - A existéncia de fiscalizacdo por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relagdo ao seu respectivo contrato, na obrigacdo
ora assumida.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

B IGORLEONAM PINHEIRONERI _
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE

PORTARIA N°260/2022- GAB - SDE
Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

DESIGNACAO DE FISCALDO CONTRATO
N° 153/22 - CELEBRADO ENTRE O
ESTADO DO PIAUI, POR MEIO DA
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E A CONSTRUTORA
PINHEIROSEIRELI

O SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO no
uso de suas atribui¢des legais, e considerando que o contrato deve
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ser executado fielmente pela parte, de acordo com suas clausulas e
normas da lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, Kelson de Franca Sousa,
Matricula: 341817-X, como fiscal do Contrato N° 153/22, celebrado
entre a Secretaria do Desenvolvimento Econémico e Construtora
Pinheiros Eireli — CNPJ: 07.532.783/0001-01, que tem como objeto:
Contratagdo de empresa de engenharia para executar os servigos de
pavimentagdo em paralelepipedo de 5.358,00m? de vias publicas no
municipio de Batalha - PI, e Ana Leide Alves Coelho da Mata,
Matricula: 342363-8, como Gestora do Contrato, podendo exigir da
Construtora Pinheiros Eireli, quaisquer informacdes para o fiel
cumprimento do aqui determinado.

Art. 2° - Os servidores designados poderdo determinar a
adogao de providéncias a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possiveis inexatiddes na execucdo do objeto deste contrato.

Art. 3° - A existéncia de fiscalizag@o por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relagdo ao seu respectivo contrato, na obrigacdo
ora assumida.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio
COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

i IGOR LEONAM PINHEIRO NERI .
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO -SDE

PORTARIAN®261/2022- GAB - SDE
Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

DESIGNACAO DE FISCALDO CONTRATO
N°¢ 127/22 — CELEBRADO ENTRE O
ESTADO DO PIAUI, POR MEIO DA
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICOEARMELO CONSTRUTORA
LTDA

O SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICOno
uso de suas atribuigdes legais, e considerando que o contrato deve
ser executado fielmente pela parte, de acordo com suas clausulas e
normas da lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores, servidores Francisco das
Chagas Carvalho, Matriculan®360379-2 como fiscal do Contrato N°
127/22, celebrado entre a Secretaria do Desenvolvimento Econdmico
e a R Melo Construtora Ltda— CNPJ: 01.857.346/0001-73, que tem
como objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para executar
os servigos de pavimentacao asfaltica de 19.265,80m? em vias publicas
urbanas no municipio de Altos - PI, e Ana Leide Alves Coelho da
Mata, Matricula: 342363-8, como Gestora do Contrato, podendo exigir
da R Melo Construtora Ltda, quaisquer informagdes para o fiel
cumprimento do aqui determinado.

Art. 2° - Os servidores designados poderdo determinar a
adogdo de providéncias a CONTRATADA com o objetivo de corrigir
possiveis inexatiddes na execucdo do objeto deste contrato.

Art. 3° - A existéncia de fiscalizag@o por parte dos servidores
designados de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da contratada, em relagdo ao seu respectivo contrato, na obrigacdo
ora assumida.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio
COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

~ IGORLEONAM PINHEIRONERI |
SECRETARIO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE

Of. 1199
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GOVERNO DO ESTADO DQ PIAUI
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA

PORTARIA GP N° 0977/2022/PIAUIPREV
DE 2022,

TERESINA, 08 DE AGOSTO

0 PRESIDENTE DA FUNDACAO PIAUT PREVIDENCIA, no uso de suas atribuicges legais e
de conformidade com o artigo 2°, inciso I, da Lei n°. 6910, de 12 de dezembro de 2016 e
considerando a documentacdo acostada aos autos do Processo n° 2021.07.2041F,

RESOLVE

CONCEDER Beneficio de PENSAQ POR MORTE, nos termos do art. 40, §7° da CF/88, art. 57,
§7° da CE/8o, art. 121 ¢ seguintes da LC 13/94, art. 42, §1° da ADCT da CE/89, 10.887/04 e art. 1° do
DE 16.450/16, Art, 52 § 1, § 2° do ADCT da CE/8, acrescido pela EC n° 54/2019, em favor da
dependente  do  segurado JOSE  GONCALVES BARBOSA, outrora ocupante do
cargo MOTORISTA, classe I1I, padhio C, vineulado 2 SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE,
matriculan’. 0040797, falecido em 21/11/2021, na forma discriminada abaixo:
REMUNERACAQ DO SERVIDOR NO CARGO EFETIVO

VERBAS FUNDAMENTACAO VALOR (R$)
VENCIMENTO. | LC 38/04, ART. 2° DA LEI N° 6.856/16 C/C LEI N°
7.713/2021 107231
GRATIFICACAO | ART. 65 DALCNC 1394
ADICIONAL. 30,00
TOTAL
1,102,31

CALCULO DO VALOR DO BENEFICIO POR INCAPACIDADE PERMANENTE
1.589,61% (60% + 26%) =1.367,06 Complemento de Proventos (Art. 201, § 2° da CF) > 0,00 * 26 pontos
percentuais referente a 13 ano(s) de contribuigio que excedem 20 anos

Valor do provento apurado 1.367,06
Complemento Constitucional 0,00
Valor do provento* 1.367,06

Observacdo: O valor encontrado serd utilizado para cileulo de 50% dacota familiar mais o
acréscimos de 10% por dependente , que posteriormente serd utilizado para rateio das cotas .(§1 do
Art. 52 da EC 54/2019 do Estado do Piaui)

CALCULO DO VALOR DO BENEFICIO PARA RATEIO DAS COTAS

Titulo Valor
Valor da Cota Familiar (Equivalente a 50% do Valor da Média Aritmetica) 1.367,06 * 50%=
083,53
Acréscimo de 10% da cota parte (Referente a 1 dependente(s)) 136,71
Complemento Constitucional 279,76
Valor total do Provento da Penso por Morte; 1.100,00
RATEIO DO BENEFICIO
NOME  |DATA  |DEP. |CPF DATA |DATA |% VALOR
NASC. INICIO |FIM_ | RATEIO (RS)
KAROLYNE | 07/10/2003 | Filha | 043.773.823- | 21/11/2021 | 07/10/2024 | 100,00 | 1.100,00
GONCALVES Menor | 06
DEARAUJO no
emanc

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a 21/11/2021,

Publique-se, Cientifique-se e Cumpra-se,

JOSE RICARDO PONTES BORGES _
PRESIDENTE DA FUNDACAO PIAUf PREVIDENCIA

Of. 4341
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUIQ B
FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUL

N

REOLLGHO

RESOLUGAO CONAPLAN 02202

TERESINA, 24 DE AGOSTO DE 2022,

0 Magnfico Reftor e Presidente do Conselho de Adminisragdo e Plnejamento
d Univeridade Etadual do Piau, no uso desuasatrbudes egas

Considerando o Processo 0008Y,015383/2022-64
Considerando o cisposto nos incisos Vil XV, arigo 4, do Etatuto da ESP

Consderando deiberagdo do Conseho de Ensng Pesguia ¢ Extensdo - CEPEN, na 2032
Reundo ordndri, reaizada no dia 09 e agosto de 2022,

Considerando defberagao do Conseho de Administragdo e lanejamento - CONAPLAN, g
1042 Reunido ordindra, realzada no dia 18 de agostode 2022

RESOLVE:

At 19 - Aprovar o Edital PREG N 37/2022 que Dispe sobre Remogdo, a crtério
Aministragao, porconcurso, dos srvidores efeivos ocupantes do cargo de Professorde Ensino Superior
dos Centos & Camp da Universdade el do Pia - UESP], nos termos do Anevo Urico desa
Resolugio

A, 22- Esta Resoluco entra em vigor n cata de sua emisio.

COMUNIQUE:SE, PUBLIQUE:SE, CUMPRA-SE.

EVANDRO ALBERTO DE SOUSA
PRESIDENTE DO CONAPLAN
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ANEXO UNICO A RESOLUGRO CONAPLAN 002/2022 DE 24 DE AGOSTO DE 2022

EDITAL PREG N2 37/2022

Dispde sobre Remogdo, a
critério da Administragdo,
por  concurso,  de
servidores  efetivos
ocupantes do cargo de
Professor de  Ensino
Superior entre 0 Centros
¢ Campi da Universidade
Estadual do Piaui - UESPI,

0 Reitor da Universidade Estadual do Piaui, no uso de suas atribuicGes legais,
considerando o DECRETO N2 15,549, DE 12 DE MARGO DE 2014, que dispde sobre o instituto da remogdo
de que tratam os arts. 36 & 37 da Lei Complementar estadual n. 13, de 3 de janeiro de 1994 - Estatuto dos
Servidores Piblicos do Estado, torna piblico o Edital para Concurso de Remogdo Interna de servidores
efetivos ocupantes do cargo de Professor de Ensino Superior a fim de possibilitar @ movimentagdo
preenchimento do Quadro de Pessoal da Universidade Estadual do Piaui, conforme estabelecido a seguir:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

110 Concurso de Remogdo Interna de que trata o presente Edital se destina a movimentagdo
servidores efetivos ocupantes do cargo de Professor de Ensino Superior, entre os Centros e Campi da
UESPI, dentro do seu prazo de validade.

1. A efetivacdo da remogdo dos aprovados no concurso de remogdo disciplinado por este Edital
estd condicionada a nomeagdo, e a entrada em efetivo exercicio, dos aprovados no concurso plblico
subsequente, para provimento origindrio do cargo de docente efetivo.

13 0 candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e o5 comunicados a serem
publicados no endereo eletronico www.uespi..

1.4 0 Concurso de Remogdo Interna sera realizado por intermédio do Nicleo de Concursos de
Promogdo de Eventos - NUCEPE/UESP!, que disponibilizara, no site www.uespi.br, a plataforma a ser
utiizada para o processamento das informagGes referentes as inscricdes, ao resultado e a
classificacdo final dos candidatos.

2.D0S PRE-REQUISITOS

2.1 Somente poderdo se candidatar ao concurso de remogdo regido por este Edital servidores
estaveis (com estagio probatdrio homologado) - ocupantes do cargo efetivo de Professor do Ensin
Superior - & que estejam em efetivo exercicio.

2.2 Serdo INDEFERIDOS os pedidos protocolados por servidores que:
) estejam em Estagio Probatdrio;

b estejam cedidos ou a disposicdo de outros drgdos, até a data de publicado deste
edital;
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¢) tenham sido removidos nos (litimos 2 (dois) anos, exceto os que jd estejam
legalmente removidos por critérios de satde, com aprovagdo da pericia médica oficial
realizada;

d) estejam afastados para cursar pds-graduagdo stricto sensu e deixem de apresentar,
no ato da inscricdo, o nimero do protocolo do pedido de cancelamento do
afastamento, a que se refere o item 2.3;

¢) realizarem inscricdo para cargo/area diversa daquela para a qual foram aprovados
em Concurso Pdblico e que consta no Termo de Posse;

f) tenham sofrido penalidade de adverténcia no Gltimo ano ou de suspensdo, nos
(ltimos 3 (trés) anos anteriores ao pedido;

g) tenham sido indiciados em sindicancia ou processo administrativo disciplinar;

h) deixarem de apresentar, no ato da inscrido, a ficha de situago funcional emitida
pela Divisdo de Assisténcia e ObrigacGes Sociais - DAQS, a que se refere o item 2.5.

2.3 0s servidores afastados para cursar ps-graduagdo stricto sensu poderdo se candidatar a
remogdo, desde que solicitem o cancelamento do afastamento até o dltimo dia de inscrigdo deste
edital e informem, no campo correspondente da ficha de inscricdo, o nimero do protocolo no
Sistema Eletronico de Informagdes - SEI.

23.1 As solicitagdes de cancelamento do afastamento para cursar pds-graduacdo stricto sensu
realizadas em cumprimento ao item 2.3 deste edital serdo efetivadas apenas se o candidato lograr
éxito no concurso de remogdo, imediatamente apds a publicagdo do resultado final do certame.

2.4 0 servidor deverd inscrever-se para 0 mesmo cargo/area para o qual foi aprovado em Concurso
Pliblico e que consta em seu Termo de Posse.

2.5 As informagdes referentes a inscrigdo serdo verificadas na ficha funcional especifica para fins de
concurso de remogdo, expedida Divisdo de Assisténcia e ObrigagGes Sociais - DAQS, a qual devera
ser anexada pelo candidato no ato da inscricdo.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos nele expressos. O Edital estara disponivel no enderego eletronico
(www.uespi.br).

3.2 A inscrigdo implica compromisso expresso, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou
discordancia posterior. O ndo preenchimento dos requisitos implica eliminagdo automatica da
inscrigdo.

33 As inscrighes dar-se-do exclusivamente por meio da intemet, no endereco eletronico
www.Uespi.br, no periodo de 08 a 09 de setembro de 2022, mediante o preenchimento e a
submissdo eletrénica do formulario, em que o candidato informard o Campus/Centro e a area para a
qual deseja concorrer,

3.4 Caso 0 candidato submeta mais de uma inscricdo, prevalecerd apenas aquela que tiver sido
realizada por dltimo.

3.5 A comissdo organizadora ndo se responsabiliza por inscricdes ndo efetuadas por problemas de
conectividade ou de acesso ao ambiente eletrdnico, devendo o servidor realizar sua inscricdo sob
sua prdpria responsabilidade impreterivelmente dentro do prazo estabelecido em Edital.

3.6 A comissdo organizadora ndo se responsabiliza por inscrigdes parciais, ficando a cargo do
candidato verificar, na consulta onling de inscritos por drea/campus, se 0 seu nome consta nalista. O
candidato poderd acompanhar o status de sua inscricdo, via sistema.

3.7 Ndo serdo aceitas inscrigBes por outros meios diferentes dos citados neste Edital.

4, DASELECAO
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4.1 Caso 0 nlimero de vagas oferecidas seja menor que o de interessados, para fins de classificacdo
e, se necessario, de desempate, observa-se a seguinte ordem de prioridade:

[- maior tempo de efetivo exercicio no cargo efetivo ocupado na UESPI;
Il- maior tempo de efetivo exercicio em cargo efetivo do Executivo estadual;

- maior tempo de efetivo exercicio, anterior a ocupagdo do cargo efetivo na
UESPI, como ocupante de cargo em comisséo no ambito do Poder Executivo do Estado;

IV- maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico estadual;
V- maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico; e
V- maioridade.

a) Para fins de calculo de tempo de servico a que se refere o item 4.1, utilizada a seguinte formula,
com duas casas decimais de preciséo. Formula numérica: NF=ND/365, onde; NF representa a nota
final ¢ ND 0 ndmero de dias em efetivo exercicio a contar da data de entrada em efetivo exercicio
até a data de publicacio deste Edital, descontados os periodos de afastamento e/ou licenga que néo
constituam efetivo exercicio do cargo.

5. DOS RESULTADOS

5.1 A classificacdo final dos candidatos serd disponibilizada pelo NUCEPE, conforme data prevista no
cronograma deste Edital.

6. DAREMOGAO

6.1 A efetivagdo da remogdo dos candidatos ao concurso de remogdo ficar condicionada a
nomeado e a efetiva entrada em exercicio dos candidatos aprovados no Concurso Piblico para
Ingresso na Carreira de Docente do Ensino Superior da UESPI. Dessa forma, o docente candidato a
remogao permanece obrigado a cumprir suas obrigagdes funcionais no Campus/Centro de origem,
até que tal condicdo se materialize.

6.1.1 A lotagdo inicial dos servidores efetivos aprovados em concurso publico serd feita nas vagas
remanescentes de concurso de remogdo, observada a ordem de classificagdo.

6.2 0s candidatos aprovados no concurso de remogdo regido por este edital, ocupantes de cargos
eletivos ou comissionados no Campus/Centro de origem, serdo exonerados apds a publicacio do
resultado final do certame, devendo apresentar-se a nova unidade de lotado ou exercicio,
observado oitem 6.1,

6.3 As despesas de deslocamento decorrentes do Concurso e efetivagdo da remogdo ocorrerdo
exclusivamente por conta do candidato.

6.4 Depois da publicagdo do resultado preliminar, o candidato poderd desistir da remogdo, mediante
0 preenchimento de formuldrio eletronico especifico para esse fim, disponibilizado no site
www.uespi.br, A desisténcia devera ser realizada até o dia 16 de setembro de 2022, data a partir da
qual ndo sera mais possivel, tornando-se irretratavel e irrevogavel a opcdo do candidato, conforme
art, 20, §3¢, do Decreto n? 15,549, de 12 de marco de 2014,

6.4.1 Na hipdtese de ser contemplado no resultado definitivo do concurso, o candidato ndo poderd
desistir do Centro/Campus indicado e sera removido, compulsoriamente, mediante ato vinculado ao
resultado definitivo do concurso.

6.4.2 0 ndo comparecimento do servidor no local para onde for contemplado caracterizara falta
injustificada, acarretando as consequéncias previstas em lei, conforme art. 20, §42, do Decreto n?
15.549, de 12 de marco de 2014,

6.4.3 0 servidor removido para ter exercicio em outro municipio terd, no minimo, 10 (dez) ¢, no
maximo, 30 (trinta) dias, a contar da publicagdo do ato de remogdo, para a retomada do efetivo
desempenho das atribuigdes do cargo, incluido, neste prazo, o tempo necessario ao deslocamento
para a nova sede, quando for o caso.
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6.4.4 Na hipdtese de o servidor encontrar-se em licenga, designado ou afastado legalmente, o prazo
de que trata o item anterior serd contado a partir do término do impedimento.

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n° 165

S3

ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS PARA REMOGOES

o o | CAMPUS I CURSO | vaGas |
6.4.5 Ao aderir a esse edital por meio da inscrido e conseguindo aprovagdo, o candidato concorda
que, apds efetivada a remogdo, ndo poderd ser cedido ou afastado para cursar pds-graduagdo por l Direito H 02 ‘
um periodo de 12 (doze) meses. A
BOM JESUS | letras/Portugués | 03|
7.DOS RECURSOS ‘
Pedagogia H 01 ‘
7.1 0 candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da homologagdo das inscrigdes e 808
contra o resultado preliminar do certame devera fazé-lo, exclusivamente, nas datas indicadas no ‘ Geografia H 03 ‘
cronograma constante no Anexo |. CAMPO MAIOR -
| Pedagogia H 01 ‘
7.2 Para recorrer contra o resultado da homologagdo das inscrigGes e contra o resultado preliminar
do certame, o candidato deveré utilizar, exclusivamente, os formuldrios prdprios disponibilizados no ‘ Direito H 04 ‘
enderego eletronico www.uespi.br. .
; = CORRENTE | Pedagoga | 02 |
7.3 Ndo cabe recurso em face do resultado dos recursos interpostos, tampouco em face do -
Resultado Final do certame. ‘ Zootecnia H 01 ‘
74 0 candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes, l AdminiStracﬁo H 02 ‘
intempestivos ou interpostos de forma diversa da especificada neste Edital serdo liminarmente ~
e Computacao 01
indeferidos.
7.5 A UESPI ndo se responsabilizara por formuldrios de recurso que ndo tenham sido recebidos por ‘ Ciéncias Contabeis H 04 ‘
fatores de ordem tecmcal doi computadors.es, que |mp055|b‘|l|tem a transfergnf|a dos dados e/gu FLORIANO I Direito H 03 ‘
causem falhas de comunicacdo ou congestionamento das linhas de transmissdo de dados, assim
como por formuldrios preenchidos de forma parcial ou incorretamente. I Educacdo Fisica H 01 ‘
7.6 0s formularios de recurso preenchidos incorretamente, com campos em branco ou incompleto ‘ Histdria H 02 ‘
serdo automaticamente desconsiderados, ndo sendo objeto de analise pela Comissdo. :
. ‘ Geografia H 02 ‘
8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 Ndo serdo considerados os requerimentos de remogdo anteriormente protocolados visando as OEIRAS I Pedagogia H 02 ‘
vagas disponibilizadas neste Edital. l Matemética H 05 ‘
8.2 Os casos omissos ou situagdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela comissdo ‘ Direito H 03 ‘
organizadora, em primeira instancia, e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPEX, em
segunda instancia, 0s quais poderdo, se necessario, solicitar parecer técnico da Assessoria Juridica ‘ Enfermagem H 02 ‘
da instituigdo. ; N
PARNAIBA | letasingles | o1 |
Pedagogia H 01 ‘
Evandro Alberto de Sousa I 808
Reitor da UESPI ‘ Ciéncias da Computagdo H 01 ‘
‘ Ciéncias Contabeis H 03 ‘
ANEXO | - CRONOGRAMA
| Matematica H 01 ‘
PICOS -
ETAPAS/ATIVIDADES | DATA l Pedagogia H 01 ‘
Publicagio do Edital 29.08.2022 ‘ Direito H 03 ‘
Prazo para solicitagio de impugnagao ao Edital 30.08.2022 ‘ Fisica H 01 ‘
Resultados das solicitagGes de impugnagdo ao Edital 31.08.2022 — —
- ——— , | Ciéncias da Computagdo H 01 ‘
Periodo de solicitagdo da Ficha Funcional para a DAOS ‘ 014a06.09.2022 PIRIPIRI
Periodo de inscrigio | 08a09.00.2022 l Direito H 03 ‘
Prazo limite para entrega dos Termos de Desisténcia 09.09.2022 ‘ Quimica H 02 ‘
Divulgagdo das inscricdes deferidas/indeferidas 12.09.2022 ] ‘ Geogra fia H 04 ‘
Prazo para interposicio de recursos contra as inscrigdes indeferidas ‘ 13.09.2022 SAO RAIMUNDO NONATO :
Resultado dos Recursos contra indeferimento de inscriges | 14.09.2022 l PedagOgla H 02 ‘
Divulgag3o do Resultado Preliminar 15.09.2022 URUCU I AdminiStra(}éO H 02 ‘
Prazo limite para preenchimento eletronico dos Termos de Desisténcia 16.09.2022 c ‘ Ped agogia H 01 ‘
Prazo para interposigdo de recursos contra o Resultado Preliminar 16.09.2022 .
pea st | TERESINA | zootecnia | 01|
| Resultado dos Recursos contra o Resultado H 19.09.2022
[ Divulgagio do Resultado Fina [ 2009202 Of. 470
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LICITACOES E CONTRATOS

GOVERNO DO ESTADO DO PIAU,i
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI

EXTRATO DO CONTRATO N° 020/2022/DPE/PI

N°do processo SEI: ©00303.003182/2022-80

Modalidade de Licitag@o: Dispensa de Licitagdo n® 006/2022/DPE/PI,
art. 24, X, dalei 8.666/1993

Fundamento legal: Lei 8.666/93.

Contratante: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PIAUI{
CNPJ do Contratante: 41.263.856/0001-37

Proprietaria: INSTITUTO MAVES DE ENSINO

CNPJ da Proprietaria: 06.665.137/0001-41

Resumo do objeto do contrato: Locacdo de um complexo de imoveis
nao residenciais situados na cidade de Teresina, no Estado do Piaui,
para instalagdo de Nucleos e Unidades da Defensoria Publica do
Estado do Piaui, com duas entradas nos seguintes enderecos: Entrada:
Rua Governador Joca Pires, n° 1.000, Bairro de Fatima (area construida:
1963,82 m?); Entrada: Rua Professor Raimundo Portela, n°® 1253, Bairro
de Fatima (area construida: 115,08 m?), de acordo com as
especificacdes deste Projeto Basico.

Prazo de vigéncia: O prazo de vigéncia do contrato sera de 60
(sessenta) meses, a partir da data de sua assinatura.

Data de assinatura do Contrato: 25 de Agosto de 2022.

Valor Mensal do contrato: R$ 95.000,00 (Noventa e cinco mil reais).
Dotagao orcamentéria: Natureza 339039 (Servigos Terceiros Pessoa
Juridica), Fonte 100; Programa de Trabalho: 35101.03.092.0016.2855
(Manutengao e Execu¢do da Gestao da DPE/PI);

Signatarios do contrato:

Pela contratante: ERISVALDO MARQUES DOS REIS

Pela proprietaria: VESPASIANO GALVAO CARVALHO

Teresina/PI, 25 de Agosto de 2022.

ERISVALDO MARQUES DOS REIS
Defensor Publico-Geral do Estado do Piaui

Of. 061

AGENCIA DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DO PIAUI S.A.

AVISO - EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 003/2022
— PIAUI FOMENTO -

Data de recebimento dos pedidos de credenciamento:
30/08/2022 a 12/09/2022, no hordrio de 08:00 ds 14:00hs.
(Hordrio de Brasilia).

Local de recebimento dos documentos: Rua Eliseu Martins,
1240 — Centro, CEP: 64000-120 — Teresina-Pl — setor de
protocolo.

Objeto: Contratagcdo de prestagdo de servicos de
Microcrédito mediante Credenciamento de
Correspondentes, que poderdo ser empresa individual de
Responsabilidade Limitada, Sociedades empresarias em
geral, Sociedades Simples, Organizagdes Sociais,
Organizagdes da Sociedade Civil e de Interesse Publico,
Associagoes Civis ndo enquadradas como9 OSCIP,
Associagodes definidas na Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de
2002, que atuem em ramo de ativigdade compativel com
o objeto do Edital, para operacionalizagdo do programa
de Microcrédito da PIAUI FOMENTO por um periodo de
vigéncia contratual de 12 (doze) meses, na forma do
Edital, de seus anexos, do Termo de Referéncia, do
contrato e do regulamento de Licitacdes da PIAUI
FOMENTO, incluindo as atividades prospectar, cadastrar,
encaminhar documentag¢do e realizar visita in loco.

Teresina - Pl, 25 de agosto de 2022.

Emmanuella Libanio Tavares
Presidente da CPL/PIAUI FOMENTO.

Of. 079

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

TERMO DE HOMOLOGACAO Homologo o resultado do
proced1ment0 licitatorio, sob a modalidade TOMADA DE PRECOS
N.° 21/2022, cujo objeto ¢ a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ENGENHARIA PARA CONSTRUCAO DE
REDE COLETORA DE ESGOTO NA RUA LUIS CORREIA, BAIRRO
MENDONCA CLARK, ZONA URBANA NO MUNICIPIO DE
PARNAIBA - PI, declarando para os devidos fins legais que o mesmo
restou DESERTO. Parnaiba (PI), 23 de agosto de 2022. CARMEN
MARIA DA SILVEIRA AGUIAR Secretario Municipal de
Infraestrutura, Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria Parnaiba - P1.

P. P. 7694

OMUNICIPIO DE CORRENTE - PI
AVISODE LICITACAO

O MUNICIPIO de CORRENTE - PI, através da CLP, torna piiblico A
REALIZACAO da licitagdo, na modalidade TOMADA DE PRECOS
n°® 010/2022, do tipo menor preco, adjudicagdo global e empreitada
globaL, no dia 14/09/2022 as 09 horas. Que tem como OBJETO:
contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos
substituicao de iluminacdo publica na zona urbana de Corrente-PI.
Valor Estimado: R$ 1.899.517,57. RECURSO: Proprio/FPM/ISS/ICMS/
COSIP/Outros. Mais informacdes estdo no Edital: Avenida Manoel
Lourengo Cavalcante, N° 600, Centro, fone/fax (089) 3573-1285. Email:
clpcorrente2013@hotmail.com. OBS.: Em decorréncia pandemia
causada pela COVID-19, a sessao ocorrera na sala de reunides, espaco
amplo e sera disponibilizado aos participantes todas as medidas de
seguranga cabiveis.

Corrente - P1, 26 de agosto de 2022.

Emidio Pereira da Silva Neto
Presidente da CLP.

P. P. 7696
PREFEITURAMUNICIPALDE BELEM DO PIAUI - PI

AVISO DE CANCELAMENTODE LICITACAO
RDC ELETRONICO N°001/2022

RESOLVE: A Comissdo permanente de licitagdo do municipio de Belém
do Piaui, vem através deste, no uso de suas atribui¢des legais avisar
a todos os interessados de participagdo no RDC Eletrénico n® 001/
2022, Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para reforma da
UBAS padrao na sede do municipio de Belém do Piaui - P1, conforme
descrito e especificado no edital e seus anexos, com abertura prevista
para o dia 26/08/2021 as 09:00 h, que foi concretizada pela publica¢do
do citado Edital no Diario Oficial da Unido, Edi¢do n°® 146, Se¢éo 3,
Pag. 488, de 03/08/2022. Resolve CANCELAR, Tendo em vista a
adequacio e corre¢do da Planilha Orgamentaria, para que possamos
corrigir as falhas e atingir a proposta mais vantajosa para a
administragao.

Belém do Piaui (PI), 26 de agosto de 2022.

JOSSEMAR MANOEL DIAS
Presidente CPL

PREFEITURAMUNICIPALDE WALLFERRAZ.-PI
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: n° 064/2022. Proc. Administrativo: n° 070/2022 Modalidade:
Regime Diferenciado de Contratagdo - RDC n° 007/2022 Contratante:
Prefeitura Municipal de Wall Ferraz Piaui Contratado: Martinho Fidel
de Morais - ME - CNPJ 17.134.741/0001-68 Objeto: Adequagio de
estradas vicinais no municipio de Wall Ferraz - P1. Valor: R$ 464.500,00
(quatrocentos e sessenta e quatro mil e quinhentos reais). Fonte de
Recurso: 700 Recursos Convénio Federal, Convénio 919852/2021,
Proposta 038108/2021. Prazo: 12 (doze) meses a partir da data de
assinatura. Data de assinatura: 25/08/2022.

P. P. 7697
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Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA - SEINFRA

EXTRATO DO CONTRATO N.°094/2022.

N° do Processo SEI

00314.000027/2022-82

N°® Automatico de Contrato no
SIAFE/PI

22003691

Modalidade de Licitag¢do

TOMADA DE PRECOS N°
18/2022

Fundamento Legal:

Lei n° 8.666/93.

Contratante Secretaria de Estado da
In fraestrutura do Piaui
Codificacdo da UG no SIAFE/PI 16.101
Contratado CONSTRUTORA AGILIZA
LTDA

33

EXTRATO DO CONTRATO N.°096/2022.

00114.000210/2022-34
22002382

N° do Processo SEI

N° Automatico de Contrato no
SIAFE/PI

Modalidade de Licitagdo

TOMADA DE PRECOS n°
17/2022 - CPL

Lei n® 8.666,
Secretaria de Estado da
In fraestrutura do Piaui

16.101
COSTA SERVICOS E
CONSTRUCAO LTDA

19.352.670/0001-03

Fundamento Legal:
Contratante

Codificacdo da UG no SIAFE/PI
Contratado

CNPJ do Contratado

CNPJ do Contratado

24.393.127/0001-8¢

Resumo do objeto do contrato

Execu¢do de Reforma Predial das
areas da Equoterapia, 2° batalhdo da
Policia Militar do Piaui, na zona
urbana do municipio de Parnaiba,
neste Estado.

Execuc¢do de  construgdo de
Ol(uma) Praga e execugdo de
850,52 m? de pavimentagio em
paralel epipedo no Bairro Santa Inés
no municipio de Altos, neste
Estado.

Resumo do objeto do contrato

Prazo de execugdo

90 (noventa) dias

Prazo de Vigéncia 31 de dezembro de 2022.

Prazo de Vigéncia

31/12/2022.

Data de Assinatura do contrato 26 de agosto de 2022

Data de Assinatura do contrato

26/08/2022.

Valor global

RS 329.530,26 (trezentos e vinte e
nove mil, quinhentos e trinta reais e
vinte e seis centavos)

Dotagdo Orcamentaria

16.101.15.451.0008. 3104

orcament aria/SIAFE

Fonte de Recursos 100
Natureza da Despesa 449051

N° Nota de Reserva no SIAFE 2022NR00218
Autorizagio de reserva 2022R0O08570

Signatarios do contrato

Pela Contratante: Deusval Lacerda
de Moraes. Pela Contratada:
Luzilson Pires Leite Filho

DEUSVAL LACERDA DE MORAES
Secretaria de Estado da Infraestrutura do Piaui - SEINFRA

Of. 1317

EXTRATO DO CONTRATO N.°095/2022.

N° do Processo SEI

00114.000219/2022-45

N° Automatico de Contrato no
SIAFE/PI

22002748

Modalidade de Licitagdo

CONVITE n°008/2022 -CPL

Fundamento Legal:

Lei n° 8.666,

Contratante

Secretaria de Estado da
In fraestrutura do Piaui

Codificagdo da UG no SIAFE/PI

16.101

Contratado

RODRIGUES & RODRIGUES
TRANSPORTES DE CARGA E
CONSTRUCAO LTDA (R & R
TRANSPORTE DE CARGA E
CONSTRUCAO)

CNPJ do Contratado

17.765.273/0001-20

Resumo do objeto do contrato

Obras de execug¢do dos servigos de
recuperagdo de passagem molhada
no Riacho das Cobras na
Localidade Tabuleiro, zona rural,
no municipio de Elesbdo Veloso,
neste Estado..

Prazo de Vigéncia

31 de dezembro de 2022.

Data de Assinatura do contrato

26 de agosto de 2022.

Valor global

R$ 213.866,22 (duzentos e treze
mil, oitocentos e sesenta e seis
reais, vinte e dois centavos)

Dotacdo Orcamentaria

16.101. 15.541.0008.3104

orcament aria/SIAFE

Fonte de Recursos 100
Natureza da Desp esa 449051

N° Nota de Reserva no SIAFE 2022NR00213
Autorizagdo de reserva 2022R0O08526

Signatarios do contrato

Pela Contratante: Deusval Lacerda
de Moraes. Pela Contratada: Jairo
Fernando Rodrigues Cardoso da
Silva

DEUSVAL LACERDA DE MORAES
Secretaria de Estado da Infraestrutura do Piaui - SEINFRA

R$ 423.963,26 (quatrocentos e
vinte e tres mil, novecentos e
sessenta e tres reais, vinte e seis
centavos)

Dotagdo Orgamentaria 16.101.15.451.0008.3104
Fonte de Recursos 100

Valor global

Natureza da Despesa 449051
N° Nota de Reserva no SIAFE 2022NR00198
Autorizagdo de reserva 2022R0O08562

orcamentaria/SIAFE
Signatarios do contrato

Pela Contratante: Deusval Lacerda
de Moraes. Pela Contratada: Jorge
Luiz Pereira da Costa

DEUSVAL LACERDA DE MORAES
Secretaria de Estado da Infraestrutura do Piaui - SEINFRA

Of. 1318

AVISO DE CLASSIFICACAO FINAL
TOMADA DE PRECOS N°19/2022 - CPL
SEI N° 00314.000331/2022-86

A Secretaria de Estado da Infraestrutura do Piaui — SEINFRA, por
intermédio da Comissdo Permanente de Licitacdo torna publico e
para conhecimento dos interessados, que apos exame das propostas
de precos apresentadas pelas empresas habilitadas no pleito relativo
a Tomada de Precos n° 19/2022-CPL, destinada a Execu¢do de
Execucdo de 31,5 km de Recuperagdo e Melhoria da Infraestrutura da
Estrada em Revestimento Primario na PI - 398, ligando Cabeceiras do
Piaui a Boa Hora — PI, no municipio de Cabeceiras do Piaui, neste
Estado, obedecido ao critério de julgamento prescrito no Edital,
conforme consignado em ata de classificagao final do dia 29/08/2022,
obteve o resultado que segue: classificadas, por atender no todo as
exigéncias do edital as empresas: Saga Engenharia e Participagdes
Ltda e A.A.N. Engenharia Ltda, cujas propostas devidamente
analisadas e regularmente apresentadas sdo as seguintes: 1° lugar:
Saga En%lenharia e Participag0es Ltda a) Valor Global: R$ 1.314.491,62
(um milhdo, trezentos e quatorze mil, quatrocentos e noventa e um
reais e sessenta e dois centavos) e b) Prazo de Execugdo: 120 (cento
e vinte) dias e 2° lugar: A.A.N. Engenharia Ltda a) Valor Global: R$
1.329.858,86 (um milhio, trezentos e noventa e nove mil, oitocentos e
cinquenta e oito reais e oitenta e seis centavosf} e b) Prazo de
Execucdo: 120 (cento e vinte) dias. Assim, em conformidade com o
edital e o critério de classificagao, foi considerada como vantajosa, a
empresa: SAGA ENGENHARIA E PARTICIPACOES LTDA. Assim,
em conformidade com o edital e o critério de classificagao, foi
considerada como vantajosa a empresa: SAGA ENGENHARIA E
PARTICIPACOES LTDA. Assegurado os prazos para cumprimento
da Lein® 8.666/93. Publique-se.

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.
Helder da Costa Borba
Presidente Substituto da Comissdo Permanente de Licitagao

Visto:
Deusval Lacerda de Moraes
Secretario de Estado da Infraestrutura do Piaui

Of. 1319
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI .
AGENCIA DE ATRACAO DE INVESTIMENTOS ESTRATEGICOS
DO PIAUI S/A - INVESTE PIAUI

EXTRATO DE CONTRATO N° 009/2022/INVESTE PIAU{

REFERENCIA Contrato de prestacdo de servicoscelebrado entre a
AGENCIADEATRACAO DE INVESTIMENTOS ESTRATEGICOS
DO PIAUI S/A — INVESTE PIAUI ¢ a empresaM S DE SOUSA
SANTOS VIGILANCIA;

CONTRATANTE: AGENCIADE ATRACAO DE INVESTIMENTOS
ESTRATEGICOS DO PIAUI S/A—INVESTE PIAUI
CONTRATADO:M S DE SOUSA SANTOS VIGILAN CIA;
OBJETO:PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE
VIGILANCIAARMADA PARA O PREDIO QUE FUNCIONARA O
HUB DE TECNOLOGIA E INOVACAO DO DISTRITO
TECNOLOGICO DE TERESINA;

FUNDAMENTACAO LEGAL: ADESAO AATADE REGISTRODE
PRECOS DE N°001/2021, RESULTADO DOPREGAO
ELETRONICON® 007/2021/ZPE PUBLICADA NO DOE DE 09/
08/2021 E PRORROGADA EM 04/08/2022.

VALOR GLOBAL:RS$ 144.702,72 (cento e quarenta e quatro mil
setecentos e dois reais e setenta e dois centavos);

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses;

DATA DA ASSINATURA: 19/08/2022.

Of. 040

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL i
COMPANHIA METROPOLITANA DE TRANSPORTE PUBLICO

ERRATA DO EXTRATO DE CONTRATO

N° DA PUBLICACAO: 151, fl. 71, de 05 de agosto de 2022,
PRIMEIRO TERMOADITIVO DO EXTRATO DO CONTRATO N°
25/2021, N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 199/2022.
OBJETO:Contratagdo de empresa especializada em servigos de
recuperagdo e manutengao estrutural de 08 (oito) Truck’s dos VLTS,
assim como revisdo e substituicdo de placas e pecas de desgaste
dos Truck’s da CMTP, conforme especificacdo do Termo de
Referéncia. Onde se 1é: “DATADA ASSINATURA DO CONTRATO:
04/08/2022, Leia-se: “DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO:
29/06/2022”. Por erro de digitacdo.

Teresina-PI, 29 de Agosto de 2022.

JOSIENE MARQUES CAMPELO
Diretora Presidente da CMTP

TERMO DE CONVALIDACAO
A Presidente da Companhia Metropolitana de Transportes Ptblicos
no uso de suas atribuigdes legais, e:

Considerando as disposicdes da Lein°. 8.666/93, especialmente seu
artigo 61, paragrafo unico, que determina como condi¢do
indispenséavel para a eficacia dos contratos da Administragdo a
providéncia relativa a publicacdo resumida do respectivo
instrumento;

Considerando o poder-dever da Administragdo de convalidar os atos
que ndo possuam vicios insanaveis, como os de objeto, motivo e
finalidade, nem mesmo prejuizo a direitos de terceiros;

Considerando que ndo se constata, na auséncia de publicacdo do
extrato do contrato, qualquer lesdo ao interesse publico, uma vez
que os respectivos procedimentos transcorreram na forma da lei, ja
se encontrando homologado e os seu objeto adjudicado, ao
interessado que apresentou proposta com menor prego ¢ melhores
condicdes para a administragao.

Considerando, ainda, o disposto no art. 55 da Lein°®. 9.784/99 Lei de
Processo Administrativo da Unifo, que autoriza a convalidagdo, pela
propria Administragdo, de atos em que se evidencie ndo acarretarem
lesdo ao interesse publico nem prejuizo a terceiros, nos quais sejam
constatados apenas defeitos sanaveis:

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

Fica convalidado o ato relativo ao Contrato da ata de registro de
precos, que celebram estre si a Companhia Metropolitana de
Transportes Publicos, e a Empresa SMF SERVICOS
METROFERROVIARIOS LTDA. CNPJ: 01.946.717/0001-93, com
vigéncia a partir de 29 de junho de 2022 até 29 de dezembro de

022, mediante clausulas e condi¢des da Ata de Registro de Pregos
do Pregdo Eletronico 001/2021, devendo ocorrer as suas respectivas
publicagdes, na forma da Lei n°. 8.666/93, convalidacao esta,
respaldada nos principios da Administragdo Publica e na Lei Federal
n®. 9.784/99, visto que ndo se verifica lesdo ao interesse piiblico nem
prejuizo a terceiros, sendo o vicio sandvel na forma da lei.

Teresina, 29 de agosto de 2022.
JOSIENE MARQUES CAMPELO

Diretora - Presidente da CMTP
Mat. n° 349.324

Of. 114

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI .
COORDENADORIA DE COMUNICACAO SOCIAL - CCOM

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

N° 14/2022
N° Processo 00052.000047/2022-81
N° Automatico do Contrato no 22004740

SIAFE

Art. 25, Inciso IT E §1° da Lei 8.666/93. Decreto

Fundamento Legal Estadual 16.266/15.

Contratado G3 Inovagdo Consultoria e Marketing LTDA
CNPJ do Contratado 22.711.122/0001-29
Resumo Do Objcto Patrocinio para o Projeto “Torneio de Xadrez

escolares do Piaui”
31/12/2022
Agosto a dezembro de 2022

Prazo de Vigéncia
Prazo de Execugdo

Valor Global R$250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)
Programa de Trabalho 24.131.0010.2873
Fonte De Recursos 100
Natureza Da Despesa 339039
N° Nota De Reserva 2022NR00116
N° Reserva Orgamentaria 2022R008393

EXTRATO DE CONTRATO N°14/2022

N° Processo SEI 00052.000047/2022-81

N° Automatico do Contrato no

SIAFE 22004740

Fundamento Legal Art. 25, Inciso 1L E §1° da Lei 8.666/93.
Decreto Estadual 16.266/15.

Contratante Coordenadoria de Comunicagio Social do
Estado do Piaui - CCOM

CNPJ do Contratante 05.810.478/0001-09

Contratado (3 Inovacdo Consultoria e Marketing LTDA

CNPJ do Contratado 22.711.122/0001-29

Resumo Do Objeto Patrocinio para o Projeto “Torneio de Xadrez

escolares do Piaui”

Prazo de Vigéncia 31/12/2022

Prazo de Execugdo Agosto a dezembro de 2022

Data de assinatura do contrato 24/08/2022

Valor Global R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais
Dotagdo Orgcamentaria 24.131.0010.2873

Fonte De Recursos 100

Natureza Da Despesa 339039

Nota de Reserva 2022NR00116

N° Reserva Orgamentaria 2022R008393

Contratante: AllissonBeserra Bacelar
Contratada: Nadya Kelly Pereira Alves

Of. 150

Signatarios Do Contrato
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GOVERNODOESTADODOPIAUl |
FUNDACAO DOS ESPORTES DO PIAU{ - FUNDESPI

EXTRATO ATA DA SESSAO DE ABERTURA DE ENVELOPES
REFERENTEAO PROCEDIMENTO LICITATORIO CONVITE N°
04/2022.

DATA DA SESSAO: 01 de agosto de 2022 as 08:30H.
MODALIDADE: CONVITEN°®04/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° SEI: 00337.000755/2021-45
OBJETO: CONTRATACAODE EMPRESA PARAREFORMADE
ESTADIO DE FUTEBOL NO MUNICIPIO DE ELIZEU MARTINS
-PL

COMISSAO DE LICITACAO: Portaria n° 14/2022-GAB, Comissio
Permanente de Licitagdo, composta por Rosileide da Silva Oliveira,
(Presidente) Paulo Marcus da Silva Emérito (membro), Elmorane
Calaga da Costa Silva (Coordenadora), Israel Soares de Oliveira
(membro) e Erick Matheus Rodrigues de Aratjo (membro), para em
atendimento as disposi¢des contidas na Lei n® 8.666/93.
Participaram desta licitagdo as empresas: S. DO VALE CARVALHO
EIRELI, CONSTRUTORA FLAVVIO SANTOS CASTELO
BRANCO EIRELI - EPP, TWY CONSTRUTORA & CIALTDA.
Fizeram a retirada do edital na sede da FUNDESPI as seguintes
empresas: sem retirada. Na hora da sessdo, compareceu o
representante legal da empresa TWY CONSTRUTORA & CIALTDA.
Os componentes da Comissdo Permanente de Licitagdo deram inicio
a sessdo com a abertura do Envelope de N°01) - DOCUMENTOS DE
HABILITACAO Ap6s andlise dos documentos contidos no
Envelope de n° 01) - DOCUMENTOS DE HABILITACAO, as
empresas S. DO VALE CARVALHO EIRELI e CONSTRUTORA
FLAVVIO SANTOS CASTELO BRANCO EIRELI - EPP,
encontram-se inabilitadas uma vez que ndo apresentaram acervo
suficiente no tocante a grama e alambrado, conforme descrito no
item 8.3.3.2 do edital. Além disso, a empresa CONSTRUTORA
FLAVVIO SANTOS CASTELO BRANCO EIRELI - EPP nao
apresentou a Certiddo negativa de faléncia ou recuperagao judicial,
conforme exigido no item 8.3.4.2. Quanto a empresa TWY
CONSTRUTORA & CIA LTDA esta encontra-se habilitada.

Nada mais tendo a declarar dar-se-4 por finalizada a sessdo, lavrando-
se a presente ata que segue assinada pela COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO e todos os presentes.

Rosileide da Silva Oliveira
(Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao)

Of. 1225

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
A Coordenagio de Fomento a Irrigacdo do Estado do Piaui - COFIR

AVISO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS DE PRECOS
TOMADA DE PRECOS N° 038/2022—- CPL

A Coordenacdo de Fomento a Irrigagdo do Estado do
Piaui — COFIR/PI comunica a Decisdo proferida em julgamento a fase
de Propostas de Pregos da Tomada de Pregos n® 038/2022, que objetiva
acontrata¢do de empresa de engenharia para a execugdo das obras e
servicos de pavimentagdo em paralelepipedo de 16.739,31 m? de vias
publicas no municipio de Bom Jesus - PI, declarando classificadas as
empresas na seguinte ordem de classificagdo: 1° lugar: RENC
ENGENHARIA EIRELI—RS$ 1.730.076,57 (um milh&o setecentos e
trinta mil setenta e seis reais e cinquenta e sete centavos); 2° lugar:
TECNIC CONSTRUTORA LTDA — R$ 1.752.003,02 (um milhdo
setecentos € cinquenta e dois mil trés reais e d01s centavos); 3°
lugar: CONSTRUTORA CAXE EIRELI EPP —R$ 1.942.553,86 (um
milhdo novecentos e quarenta e dois mil quinhentos e cinquenta e
trés reais e oitenta e seis centavos); e 4° lugar: V M PESSOA FEITOSA
MONTEIRO EIRELI — R$ 1.957.670,52 (um milhdo novecentos e
cinquenta e sete mil seiscentos e setenta reais e cinquenta e dois
centavos). Fica facultada a interposi¢do de recurso em face do
julgamento proferido, pelo prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
presente publicagdo. INFORMACOES: Sala da Comissio Permanente

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

S7

de Licitagdo da COFIR, sito a Rua David Caldas, n° 134, 2° andar,
Centro/Norte Teresina — PI, e e-mail: cofircpl@gmail.com, de segunda
a sexta-feira, das 08h0Omin(oito horas) as 13h00min(treze horas).

Teresina-PI, 26 de agosto de 2022.

CAROLINA PAULONOGUEIRA
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

Of. 347
EXTRATO DO CONTRATO N° 046/2022

MODALIDADE: CONVITE N°023/2022—-CPL.

PROCESSO: 364/2022, SEIN°00224.000364/2022-89
CONTRATANTE: COORDENADORIA ESTADUAL DE FORMENTO
AIRRIGACAO

CONTRATADA: CONSTRUTORA CAXE EIRELI
VINCULACAO: A contratagio objeto deste documento
obrigacional esta vinculada ao Convite n® 023/2022 — CPL,
DESPACHO SEFAZ-PI/GASEC/SUTESP/UNIGGP N° 10347/2022.
OBJETO: O Objeto deste contrato ¢ a contratacdo de empresa de
engenharia para PAVIMENTACAO DE 2.400m*> DE RUAS EM
PARALELEPIPEDO NO MUNICI{PIO DE SANTA CRUZ DOS
MILAGRES -PL

DO VALOR: O valor do contrato é de R$ 290.612,20 (duzentos e
noventa mil, seiscentos e doze reais ¢ vinte centavos), de acordo
com a proposta de prego apresentada pela contratada.

DA VIGENCIA: de 165 (cento e sessenta e cinco) dias.
DOTACAO ORCAMENTARIA UNIDADE ORCAMENTARIA
20.607.0006.1945, ELEMENTO DE DESPESA: 449051, FONTE DE
RECURSO: 100

NOTADERESERVA:2022NR00173
RESERVAORCAMENTARIA:2022R008553

DATA: 02 de agosto de 2022

ASSINATURAS: SERGIO GONCALVES DO REGO MOTTA
(Coordenador Estadual), pela COORDENADORIA ESTADUAL DE
FOMENTO A IRRIGACAO e GUSTAVO MACEDO COSTA, pela
CONSTRUTORA CAXE EIRELL

EXTRATO DO CONTRATO N° 047/2022

MODALIDADE:TOMADA DE PRECO N°029/2022 - CPL.
PROCESSO0:197/2022, SEIN°00224.000197/2022-76
CONTRATANTE:COORDENADORIA ESTADUAL DE FORMENTO
AIRRIGACAO

CONTRATADA:CONSERVE EMPREENDIMENTOS EIRELI
VINCULACAO: A contratagio objeto deste documento
obrigacional esta vinculada a Tomada de Precon® 029/2022 —
CPL,DESPACHO SEFAZ-PI/GASEC/SUTESP/UNIGGPN° 10411/
2022

OBJETO:O Objeto deste contrato ¢a Contratagdo de empresa de
engenharia para servico de PAVIMENTACAO EM
PARALELEP{PEDO NO MUNICIPIO DE JUREMA- PIAU{

DO VALOR: O valor do contrato ¢ deR$ 642.854,16 (seiscentos e
quarenta e dois mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e dezesseis
centavos),de acordo com a proposta de prego apresentada pela
contratada.

DA VIGENCIA:de 195 (cento e noventae cinco) dias.

DOTACAO ORCAMENTARIA:UNIDADE ORCAMENTARIA
20.607.0006.1945, ELEMENTO DE DESPESA: 449051, FONTE DE
RECURSO: 100

NOTADERESERVA:2022NR00096,2022NR00198.
RESERVAORCAMENTARIA:2022RO08604

DATA:03 de agosto de 2022

ASSINATURAS: SERGIO GONCALVES DO REGO MOTTA
(Coordenador Estadual), pela COORDENADORIA ESTADUAL DE
FOMENTO A IRRIGACAO e IRISNAYRA REJANE PEREIRA
LUSTOSA, pela CONSERVE EMPREENDIMENTOS EIRELIL

Of. 349
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAU{
do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Piaui - DER

AVISO DE RESULTADO E CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS DE PRECOS DA CONCORRENCIA N°007/2022

O Presidente da Comissdo Especial de Licitagao do Departamento
de Estradas de Rodagem do Estado do Piaui - DER/PI, constituida pela
Portaria N° 128, de 29 de junho de 2022, torna publico para conhecimento
dos interessados, o resultado da licitagdo em tela, na forma exposta na
Ata datada de 26 (vinte e seis) de agosto de 2022, cuja classificagdo éa
seguinte, apos a analise das propostas de pregos: 1° lugar— ELDER DA
ROCHA SOUZA EIRELI - EPP, valor da proposta: R$ 954.216,72
(novecentos e cinquenta e quatro rml duzentos e dezesseis reais e setenta
e dois centavos); 2° lugar — APOIO SOLUCOES EM ENGENHARIA
LTDA - EPP, valor da proposta: R$ 960.393,64 (novecentos e sessenta
mil, trezentos e noventa e trés reais e sessenta e quatro centavos). A ata
e as propostas de precos apresentadas pelas licitantes, que
consubstanciaram a decisdo acima prolatada, encontram-se a disposi¢ao
dos interessados, no horario normal de expediente deste 6rgao.

Teresina, 26 de agosto de 2022.

Proc. Aut. Clovis Portela Veloso
Presidente da CEL/DER-PI

AVISO DE RESULTADO E CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS DE PRECOS DA CONCORRENCIA N° 008/2022

O Presidente da Comissao Especial de Licitagdo do
Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Piaui - DER/PI,
constituida pela Portaria N° 129, de 29 de junho de 2022, torna publico
para conhecimento dos interessados, o resultado da licitagdo em
tela, na forma exposta na Ata datada de 26 (vinte e seis) de agosto de
2022, cuja classificacdo é a seguinte, apds a analise das propostas de
pregos: 1°lugar— ELDER DAROCHA SOUZA EIRELI - EPP, valor da
proposta: R$ 977.192,25 (novecentos e setenta e sete mil, cento e
noventa ¢ dois reais e vinte e cinco centavos); 2° lugar — APOIO
SOLUCOES EM ENGENHARIA LTDA - EPP, valor da proposta: R$
987.838,33 (novecentos ¢ oitenta e sete mil, oitocentos ¢ trinta e oito
reais e trinta e trés centavos). A ata e as propostas de pregos
apresentadas pelas licitantes, que consubstanciaram a decisdo acima
prolatada, encontram-se a disposi¢do dos interessados, no horario
normal de expediente deste 6rgdo.

Teresina, 26 de agosto de 2022.

Proc. Aut. Clovis Portela Veloso
Presidente da CEL/DER-PI

AVISO DE RESULTADO E CLASSIFICACAO DAS
PROPOSTAS DE PRECOS DA CONCORRENCIA N° 030/2021

O Presidente da Comissdo Especial de Licitagdo do
Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Piaui - DER/PI,
constituida pela Portaria N° 129, de 29 de junho de 2022, torna publico
para conhecimento dos interessados, o resultado da licitagdo em
tela, na forma exposta na Ata datada de 26 (vinte e seis) de agosto de
2022, cuja classificacdo é a seguinte, apds a analise das propostas de
pregos: 1° lugar — CONSTRUTORA HIDROS LTDA, valor da
proposta: R$ 11.330.507,35 (onze milhdes, trezentos e trinta mil,
quinhentos e sete reais e trinta e cinco centavos) 2° lugar —
CONSORCIO CORRENTE, valor da proposta: R$ 11.382.351,24 (onze
milhdes, trezentos e oitenta ¢ dois mil, trezentos e cinquenta e um
reais e vinte e quatro centavos); 3° lugar — PAULO LOPES SERVICOS
DA CONSTRUCAO EIRELLI, valor da proposta: R$ 11.736.964,11
(onze milhdes, setecentos e trinta e seis mil, novecentos e sessenta
e quatro reais e onze centavos). A ata e as propostas de pregos
apresentadas pelas licitantes, que consubstanciaram a decisdo acima
prolatada, encontram-se a disposi¢do dos interessados, no horario
normal de expediente deste 6rgdo.

Teresina, 26 de agosto de 2022.

Proc. Aut. Clovis Portela Veloso
Presidente da CEL/DER-PI

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

AVISO DE LICITACAO N° 048/2022 - PROSSEGUIMENTQ

N® do processo SEI 0016.000944/2022-21
Modalidade de Licitagdo [Tomada de Precos
fipo de licitagdo Técnica e Preco

[dentificacdo do Licitante:DEPARTAMENTO  DE ~ ESTRADAS  DH
RODAGEM DO PIAUI - DER-PI.

Objeto da Licitacdo Contratacho de Empresa especializada para 4
Elaboracio de Projetos Bdsicos de Engenharia ¢
Estudos Ambientais para o Melhoramento da
[mplantacdo e Pavimentagdo Asfiltica de rodovias em|
diversos trechos no Estado do Piauf, conforme Termoj
de Referéncia, que se encontrava suspensa pard
correcio de impropriedades detectadas no Edital.

Local em  que os|As empresas interessadas poderdo obter o Edital ¢
interessados poderdo terjdemais elementos e informagdes, bem como consulta
acesso ao texto integrallos documentos da licitagdo junto a Comissig
do Edital. Permanente de Licitagdo do Departamento de Estradas
de Rodagem do Piauf — DERPL no 2° andar d
Edificio Sede, situado na Av. Frei Serafim, N° 2492
(Centro, em Teresina, Piauf, telefones: (86) 3216-8084
e fax: (86) 3221-1409, durante o hordrio de
expediente do Orgdo (7:30 2 13:30 horas) e no sitq
do TCEPL No ato de obtencio dos documentos
acima referidos, os interessados deverdo apresentar o
comprovante de depdsito no valor de R$ R$ 50,0
(cinquenta reais), junto ao Banco do Brasil S/A, em
favor do DER/PI, agéncia n® 3791-5, conta corrente n
7336-9, para custeio exclusivo da reproducio gréficq
do edital e aquisicio do CD do Projeto de Engenhari
e Especificagdes Técnicas, coleta de dados da
empresa interessada em participar do certame ¢
comunicagio dos esclarecimentos referente as
lquestdes atinentes a licitacio. Ndo serdlo aceito
comprovantes de depdsitos bancdrios realizados
através de envelopes de auto-atendimento, bem comoj
depdsitos com data anterior 2 publicacio do Edital.

Data  de
propostas

abertura das|17/10/2022, as 09:00 (nove) horas.

R$ 1.337.480,61 (Hum milhdo, trezentos e trinta ¢
sete mil, quatrocentos e oitenta Reais e sessenta e um

Valor global estimado

lcentavos).
Dotacdo orcamentdria  146.201.26.782.0008.1966
Fonte de recursos 100 - Recursos do Tesouro Estadual
Natureza da Despesa 4.4.90.35
IN° Nota de Reserva no [2022NR00593

SIAFE

Teresina (PI), 26 de agosto de 2022.

Adv. Marcos Carvalho Portela Santos
Presidente da COPEL/DER/PI

Eng" Felipe de Melo Euldlio
Diretor Geral do DER/PI
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AVISO DE LICITACAO N° 055/2022 AVISO DE LICITACAO N° 056/2022
IN®do processo SEI 00016.000677/2022-92 IN® do processo SEI 00016.000768/2022-28
Modalidade de Licitagio |Tomada de Precos Modalidade de Licitagdo [Tomada de Pregos
fipo de licitagdo Menor Preco fipo de licitagdo Menor Preco
[dentificacdo do Licitante:DEPARTAMENTO DE  ESTRADAS DH  [dentificacdo do Licitante:DEPARTAMENTO ~ DE  ESTRADAS DA

RODAGEM DO PIAUI - DER-PL.

Objeto da Licitacdo Execucdo de Pavimentaco em Paralelepipedo na Rug
Antonio Prado e Rua Iweltman Mendes - B airro Reig
Veloso na Zona Utbana do municipio de Pamaiba
lcom extensdo total de 8.562,80 m2

Local em  que os|As empresas interessadas poderdo obter o Edital ¢

interessados poderdo ter

acesso a0 texto integral
do Edital.

demais elementos e informagdes, bem como consultar
os documentos da licitago junto a Comissid
Permanente de Licitagdo do Departamento de Estradas
de Rodagem do Piauf - DER/PL no 2° andar d
FEdificio Sede, situado na Av. Frei Serafim, N° 2492
(Centro, em Teresina, Piauf, telefones: (86) 3216-8084
e fax: (86) 3221-1409, durante o hordrio de
expediente do Orgﬁo (7:30 as 13:30 horas) e no sit
do TCEPL No ato de obtencio dos documentos
acima referidos, os interessados deverdo apresentar o
comprovante de depdsito no valor de R$ R$ 50,0
(cinquenta reais), junto ao Banco do Brasil S/A, em
favor do DER/PI, agéncia n° 3791-5, conta corrente n
7336-9, para custeio exclusivo da reproducio grafica
do edital e aquisicdo do CD do Projeto de Engenharia
¢ Especificacdes Técnicas, coleta de dados da
empresa interessada em participar do certame ¢
comunicacio dos esclarecimentos referente as
questdes atinentes a licitacdo. Ndo serfio aceitos
comprovantes de depdsitos bancdrios realizados
através de envelopes de auto-atendimento, bem como
depdsitos com data anterior a publicaciio do Edital.

Data de
propostas

abertura das

15/09/2022, as 09:00 (nove) horas.

Valor global estimado

R$ 1.127.303,44 (Um milhdo cento e vinte e sete mi
trezentos e trés reais € quarenta e quatro centavos).

Dotacdo orcamentdria

16.201.26.782.0008.1967

Fonte de recursos

100 - Recursos do Tesouro Estadual
116 - Op. de crédito interna

Natureza da Despesa

4.4.90.51

IN® Nota de Reserva no
SIAFE

2022NR00725

Teresina (P1), 26 de agosto de 2022,

Adv. M
Pres

arcos Carvalho Portela Santos
idente da COPEL/DER/PI

Eng’ Felipe de Melo Euldlio
Diretor Geral do DER/PI

RODAGEM DO PIAUI - DER-PI.

Objeto da Licitagio

Execucdo de Pavimentacio em Paralelepipedos em
via piblica na zona urbana e rural do municipio de
Picos - PI, com drea total de 7.282,00 m2, conforme

lprojeto de engenhari a,

Local em que os
interessados poderdo ter,
acesso a0 texto integral
do Edital.

As empresas interessadas poderdio obter o Edital ¢
demais elementos e informages, bem como consultar
os documentos da licitacdo junto a Comissiq
Permanente de Licitagfo do Departamento de Estradas
de Rodagem do Piauf - DERPL no 2° andar dg
Edificio Sede, situado na Av. Frei Serafim, N° 2492
(Centro, em Teresina, Piaui, telefones: (86) 3216-8084)
e fax: (86) 3221-1409, durante o hordrio de
expediente do ()rgﬁo (7:30 as 13:30 horas) e no site
do TCEPL No ato de obtencio dos documentos|
acima referidos, os interessados deverdo apresentar of
comprovante de depdsito no valor de R$ R$ 50,00
(cinquenta reais), junto ao Banco do Brasil S/A, em
favor do DER/PI, agéncia n° 3791-5, conta corrente n
73369, para custeio exclusivo da reproducio graficd
do edital e aquisi¢io do CD do Projeto de Engenharig
e Especificacdes Técnicas, coleta de dados dd
empresa interessada em participar do certame ¢
comunicacio dos esclarecimentos referente as
questdes atinentes a licitagfo. Ndo serdo aceito
comprovantes de depdsitos bancdrios realizados
através de envelopes de auto-atendimento, bem como
depdsitos com data anterior & publicaciio do Edital,

Data de
propostas

abertura das

15/09/2022, s 11:00 (onze) horas.

\Valor global estimado

R$ 757.006,31 (Setecentos e cinquenta e sete mil, sei
Ireais € trinta e um centavos).

Dotagdo orcamentdria

46.201.26.782.0008.1967

Fonte de recursos

100 - Recursos do Tesouro Estadual
116 - Op. de crédito intema

Natureza da Despesa

4.4.90.51

IN® Nota de Reserva no
SIAFE

2022NR00723

Teresina (PI), 26 de agosto de 2022.

Adv. M
Pres

arcos Carvalho Portela Santos
idente da COPEL/DER/PI

Eng’ Felipe de Melo Euldlio
Diretor Geral do DER/PI
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AVISO DE LICITACAO N° 057/2022

IN°do processo SEI 00016.001277/2022-02
IModalidade de Licitagao [Tomada de Precos
tipo de licitagdo IMenor Preco

[dentificacdo do Licitante:[DEPARTAMENT O DE ESTRADAS DH
RODAGEM DO PIAUI - DER-PI.

Objeto da Licitacao [Execucdo dos Servicos de Calcamento em
Paralelepipedo nos bairros Reis Veloso e Planalt
IConselheiro Alberto Silva, zona urbana - Parnaiba -]
IPI, com drea total de 9.046,29 m?, conforme projet

lde engenharia.

ILocal em que  os|As empresas interessadas poderdo obter o Edital ¢
interessados poderdo terjdemais elementos e informagdes, bem como consulta
acesso ao texto integraljos documentos da licitagdo junto a Comissig
do Edital. [Permanente de Licitagao do Departamento de Estradas
de Rodagem do Piaui — DER/PIL, no 2° andar dq
Edificio Sede, situado na Av. Frei Serafim, N° 2492,
ICentro, em Teresina, Piaui, telefones: (86) 3216-8084
e fax: (86) 3221-1409, durante o hordrio de
lexpediente do Orgdo (7:30 as 13:30 horas) e no site
do TCE/PIL No ato de obtencio dos documentos
acima referidos, os interessados deverdo apresentar

comprovante de depdsito no valor de R$ R$ 50,01
(cinquenta reais), junto ao Banco do Brasil S/A, em
favor do DER/PI, agéncia n® 3791-5, conta corrente n
7336-9, para custeio exclusivo da reproducio grafica
ldo edital e aquisicio do CD do Projeto de Engenharia
e Especificacdes Técnicas, coleta de dados d4
lempresa interessada em participar do certame ¢
comunicagdo dos esclarecimentos referente as|
lquestoes atinentes a licitacdo. Ndo serdo aceito
comprovantes de depdsitos bancdrios realizados
através de envelopes de auto-atendimento, bem como
depésitos com data anterior a publicagdo do Edital.

Data de
[propostas

abertura das|16/09/2022, as 09:00 (onze) horas.

[Valor global estimado IR$ 1.223.990,87 (Um milhdo, duzentos e vinte e trés
imil, novecentos e noventa reais e oitenta e sete]

lcentavos).

Dotacao orcamentdria 46.201.26.782.0008.1967

100 — Recursos do Tesouro Estadual
116 — Op. de crédito interna

[Fonte de recursos

Natureza da Despesa 4.4.90.51

IN® Nota de Reserva no [2022NR00724

SIAFE

Teresina (PI), 26 de agosto de 2022.

Adv. Marcos Carvalho Portela Santos
Presidente da COPEL/DER/PI

Eng°® Felipe de Melo Euldlio
Diretor Geral do DER/PI

Of. 338

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Piaui - DER

EXTRATO DO CONTRATO PJU N° 084/2022

PROCESSO SEI: n° 00016.000872/2021-31

MODALIDADE: Concorréncian®025/2021

UNIDADE GESTORA: 460201 -DER

FUNDAMENTO LEGAL: Lein®8.666/93.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E
RODAGENS/DER/PI. CNPJ: 06.535.751/0001-99. _
CONTRATADA: SOARES ENGENHARIA E CONSTRUCAO LTDA.
CNPJ:n°27.913.542/0001-01.

OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializada para Execugao dos
Servigcos Técnicos Especializados de Assessoramento, Supervisdo e

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

Apoio a Fiscalizacdo, na Execucdo das Ag¢des de Construgdo,
Manutengio e Restauracdo das Rodovias Estaduais sob jurisdicdo
da Diretoria de Unidade de Engenharia/DUEN e Diretoria de Unidade
de Conservagéo e Manutencao/DUCM do Departamento de Estradas
de Rodagem do Piaui.
EXECUCAQ: 36 (trinta e seis) meses.
VIGENCIA: 36 (trinta e seis) meses.
DATA: 25 de agosto de 2022.
VALOR: R$ 15.297.903,17 (quinze milhdes, duzentos e noventa e
sete mil, novecentos e trés reais e dezessete centavos).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Fonte de Recurso - Codigo 100 —
Recursos Ordinarios; Projeto/Atividade —46.201.26.782.0008.1966 —
Realizagdo de Consultoria, Estudos e Projetos de Engenharia
Rodoviaria; Natureza da Despesa — 4.4.90.35 — Servigos de
Consultoria.
N°DANOTADE RESERVA: 2022NR00726 i
N° DA AUTORIZACAO DE RESERVA ORCAMENTARIA:
2022R0O08512
ASSINATURAS: Felipe de Melo Eulalio (Diretor Geral do DER/PI) e
Jorge Luiz Soares da Silva (Representante Legal/Soares Engenharia
e Construgdo Ltda).

Of. 186

RETIFICACAO DO EXTRATO DO QUARTO TERMO DE
ADITAMENTO AO CONTRATO PJU/034/2017.

No Extrato do Quarto Termo de Aditamento ao Contrato PJU/034/
2017, publicado no DOE-PI n® 162, pag. 26, edigdo do dia 24/08/2022,
onde se 1é: EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITAMENTO
AO CONTRATO PJU/034/2017, leia-se: EXTRATO DO QUINTO
TERMO DEADITAMENTO AO CONTRATO PJU/034/2017.

Teresina, 26 de agosto de 2022.

Eng° Felipe de Melo Eulélio
Diretor Geral/DER/PI
Of. 187

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SESAPI
HOSPITAL INFANTIL LUCIDIO PORTELA - HILP

EXTRATO PARA PUBLICACAO
TERMO DE CONFISSAO DE DiVIDA

Extrato de Termo de Confissdo de Divida firmado pelo Estado do
Piaui, através do HOSPITAL INFANTIL LUCIDIO PORTELA -
HILP, inscrito no CNPJ sob 0 n° 06.553.564/0099-41, e a Empresa A
P AUGUSTOS & L MARTINS LTDA - CLINICA AUGUSTOS
MEDICINA DIAGNOSTICA, inscrita no CNPJ sob o n 29.324.744/
001-43, com sede na Rua Taumaturgo de Azevedo, 1875, Centro,
Teresina — PI, CEP 64001-340, Objeto: Reconhecimento por parte
da Administracdo de divida em consequéncia da execugdo de
contrato administrativo posteriormente declarado nulo nos autos
do processo administrativo n° 00012.016166/2022-22, Sindicancia
n° 0036/2022, Valor: R$ 101.265,00 (cento e um mil, duzentos e
sessenta e cinco reais), Assinaram em 26 de agosto de 2022, o Sr.
Dr. José de Ribamar Bandeira Filho, pelo Hospital Infantil Lucidio
Portela - HILP EAPAUGUSTOS & L MARTINS LTDA - CLINICA
AUGUSTOS MEDICINA DIAGNOSTICA, inscrita no CNPJ sob o
n29.324.744/001-43

Dr. José de Ribamar Bandeira Filho
Diretor Geral do Hospital Infantil

APAUGUSTOS & L MARTINS LTDA - CLINICAAUGUSTOS
MEDICINA DIAGNOSTICA
CNPJ n°29.324.744/001-43
CONTRATADO
Of. 087
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAU{
FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

CONTRATO N°207/2022/FEPISERH

Ref. Ao Pregio Eletronico SRP n° 032/2022/FEPISERH
Processo Administrativo SEI: n° 00050.000139/2022-81/
FEPISERH .

Contratante: FUNDACAQO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH

CNPJ:27.667.356/0001-30

Contratado:ZAFRA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-EPP.

CNPJ: 41.347.974/0001-23

Objeto:AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, através de Sistema de
Registro de Precos a serem registrados em Ata com forc¢a de contrato
para atender as necessidades do Hospital Getilio Vargas—HGV e
Hospital Regional Justino Luz— HRJL, por um periodo de 12 (doze)
meses.

Valor total do contrato: RS 11.874,00 (Onze mil, oitocentos e setenta
e quatro reais)

Fonte Recursos: 33.90.30.09 — Material de Consumo/Material
farmacologico.

Fundamento Legal: Lei Federal n® 10.520/02 e, subsidiariamente, Lei
Federal n° 8.666/1993.

Data da Assinatura: 25 (vinte e cinco) de agosto de 2022.

Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da assinatura.
Signatarios: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH e ZAFRA DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA—-EPP.
Maiores informacdes: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de
Fatima.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

CONTRATO N°208/2022/FEPISERH

Ref. Ao Pregao Eletronico SRP n° 032/2022/FEPISERH
Processo Administrativo SEI: n° 00050.000139/2022-81/
FEPISERH .

Contratante: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES -FEPISERH

CNPJ:27.667.356/0001-30

Contratado:HEALTH DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA-ME.

CNPJ: 35.472.743/0001-49

Objeto:AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, através de Sistema de
Registro de Precos a serem registrados em Ata com forc¢a de contrato
para atender as necessidades do Hospital Getilio Vargas — HGV e
Hospital Regional Justino Luz— HRJL, por um periodo de 12 (doze)
meses.

Valor total do contrato: R$ 22.802,00 (Vinte e dois mil, oitocentos e
dois reais)

Fonte Recursos: 33.90.30.09 — Material de Consumo/Material
farmacologico.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 10.520/02 e, subsidiariamente, Lei
Federal n® 8.666/1993.

Data da Assinatura: 25 (vinte e cinco) de agosto de 2022.
Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da assinatura.
Signatarios: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH e HEALTH DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA-ME.

Maiores informacdes: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de
Fatima.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

CONTRATO N°210/2022/FEPISERH

Ref. Ao Pregio Eletronico SRP n° 032/2022/FEPISERH
Processo Administrativo SEI: n° 00050.000139/2022-81/
FEPISERH .

Contratante: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES -FEPISERH

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

CNPJ:27.667.356/0001-30

Contratado:MEDICINALE DISTRIBUIDORA DEMEDICAMENTOS
E MATERIAIS HOSPITALRES LTDA-ME.

CNPJ: 43.231.355/0001-02

Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, através de Sistema de
Registro de Precos a serem registrados em Ata com for¢a de contrato
para atender as necessidades do Hospital Getulio Vargas — HGV e
Hospital Regional Justino Luz— HRJL, por um periodo de 12 (doze)
meses.

Valor total do contrato: R$ 29.554,80 (Vinte e nove mil, quinhentos
e cinquenta e quatro reais e oitenta centavos)

Fonte Recursos: 33.90.30.09 — Material de Consumo/Material
farmacologico.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 10.520/02 e, subsidiariamente, Lei
Federal n® 8.666/1993.

Data da Assinatura: 25 (vinte e cinco) de agosto de 2022.

Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da assinatura.
Signatarios: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES -FEPISERH e MEDICINALE DISTRIBUIDORA
DEMEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALRES LTDA-ME.
Maiores informacdes: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de
Fatima.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

CONTRATO N°202/2022/FEPISERH

Ref. Ao Pregio Eletronico SRP n° 032/2022/FEPISERH
Processo Administrativo SEI: n° 00050.000139/2022-81/
FEPISERH .

Contratante: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH

CNPJ:27.667.356/0001-30

Contratado:MEDICARMED LTDA-EPP

CNPJ: 35.517.881/0001-05

Objeto:AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, através de Sistema de
Registro de Precos a serem registrados em Ata com for¢a de contrato
para atender as necessidades do Hospital Getulio Vargas — HGV e
Hospital Regional Justino Luz— HRJL, por um periodo de 12 (doze)
meses.

Valor total do contrato: RS 141.741,80 (Cento e quarenta e um mil,
setecentos e quarenta e um reais e oitenta centavos)

Fonte Recursos: 33.90.30.09 — Material de Consumo/Material
farmacologico.

Fundamento Legal: Lei Federal n° 10.520/02 e, subsidiariamente, Lei
Federal n® 8.666/1993.

Data da Assinatura: 25 (vinte e cinco) de agosto de 2022.
Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da assinatura.
Signatarios: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES —FEPISERH e MEDICAR MED LTDA - EPP.
Maiores informacdes: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de
Fatima.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

CONTRATO N°205/2022/FEPISERH

Ref. Ao Pregio Eletronico SRPn° 032/2022/FEPISERH
Processo Administrativo SEI: n° 00050.000139/2022-81/
FEPISERH .

Contratante: FUNDACAQO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES -FEPISERH

CNPJ:27.667.356/0001-30 |
Contratado:MEDICA HOSPITALAR COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA-EPP.

CNPJ: 05.750.248/0001-93

Objeto:AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, através de Sistema de
Registro de Precos a serem registrados em Ata com for¢a de contrato
para atender as necessidades do Hospital Getilio Vargas — HGV e
Hospital Regional Justino Luz— HRJL, por um periodo de 12 (doze)
meses.

Valor total do contrato: RS 17.080,80 (Dezessete mil, oitenta reais
e oitenta centavos)

Fonte Recursos: 33.90.30.09 — Material de Consumo/Material
farmacologico.

Fundamento Legal: Lei Federal n® 10.520/02 e, subsidiariamente, Lei
Federal n® 8.666/1993.
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Data da Assinatura: 25 (vinte e cinco) de agosto de 2022.

Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data da assinatura.
Signatarios: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH ¢ MEDICA HOSPITALAR
COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA—-EPP.

Maiores informacdes: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de
Fatima.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N°292/
2021/FEPISERH

Ref. Ao Pregio Eletronico SRP n° 029/2021/FEPISERH

Processo Administrativo N°: 0.002.790/2022/FEPISERH
Contratante: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES -FEPISERH

CNPJ: 27.667.356/0001-30 i

Contratado:BONANZA COMERCIO SERV. INST. E MANUT.
ELETRICAEM GERALLTDA.

CNPJ: 09.344.418/0001-90

Objeto:RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO n°292/2021/
FEPISERH, de 06 de outubro de 2021, referente a contratacio de
empresa especializada, para realizacio de manutencio preventiva e
corretiva de aparelhos de refrigeraciio no Hospital Regional Justino
Luz - HRJL, por um periodo de 12 (doze) meses, de acordo com
processo administrativo n° 0.002.790/2022/FEPISERH.
Fundamento Legal: Art. 77,78, 11 e 79,1 da Lei Federal n° 8.666/93
Data da Assinatura: 03 (trés) de agosto de 2022.

Vigéncia: A partir da data da assinatura do presente termo
Signatarios: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH e BONANZA COMERCIO SERYV.
INST. EMANUT. ELETRICAEM GERALLTDA.

Maiores informacdes: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de
Fatima.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

CONTRATO N° 194/2022/FEPISERH

DISPENSADE LICITACAO N°45/2022/FEPISERH

Processo Administrativo n° 0.000.611/2022/FEPISERH
Contratante: FUNDACAQO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH

CNPJ: 27.667.356/0001-30

Contratado:ODONTOSERV HOSPITALAR LTDA-EPP

CNPJ: 05.960.087/0001-62

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR —
DEMANDA DE 90 (NOVENTA) DIAS, destinado ao atendimento de
necessidade do Hospital Getiilio Vargas, em carater emergencial.
Valor do Contrato: R$ 21.132,25 (vinte e um mil cento e trinta e dois
reais e vinte cinco centavos).

Fonte Recursos: 33.90.30.36 — Material de Consumo/ Material
Hospitalar.

Fundamento Legal: Art. 24, Inciso IV da Lei Federal n° 8.666/1993.
Data da Assinatura: 25 (vinte e cinco) de agosto de 2022.
Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias a contar data da publicagdo na
imprensa oficial do Estado do Piaui

Signatarios: FUNDACAOQO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH e ODONTOSERYV HOSPITALAR
LTDA-EPP.

Maiores informacdes: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de
Fatima.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

CONTRATO N° 195/2022/FEPISERH

DISPENSA DE LICITACAO N° 45/2022/FEPISERH

Processo Administrativo n° 0.000.611/2022/FEPISERH
Contratante: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH

CNPJ: 27.667.356/0001-30

Contratado:HORIZONTE DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
PARAASAUDE EIRELLL

CNPJ: 01.765.178/0001-96

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR —
DEMANDA DE 90 NOVENTA) DIAS, destinado ao atendimento de
necessidade do Hospital Getilio Vargas, em carater emergencial.
Valor do Contrato: R$ 539.363,14 (Quinhentos e trinta e nove mil,
trezentos e sessenta e trés reais e quatorze centavos).

Fonte Recursos: 33.90.30.36 — Material de Consumo/ Material
Hospitalar.

Fundamento Legal: Art. 24, Inciso IV da Lei Federal n°® 8.666/1993.
Data da Assinatura: 25 (vinte e cinco) de agosto de 2022.
Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias a contar data da publicagdo na
imprensa oficial do Estado do Piaui

Signatarios: FUNDACAOQO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH e HORIZONTE DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS PARAA SAUDE EIRELLI.

Maiores informacées: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de
Fatima.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

CONTRATO N°213/2022/FEPISERH

DISPENSADE LICITACAO N°46/2022/FEPISERH

Processo Administrativo n° 0.003.018/2022/FEPISERH
Contratante: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES - FEPISERH

CNPJ: 27.667.356/0001-30

Contratado:NAZARIA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOSLTDA

CNPJ: 07.224.991/0001-35

Objeto: AQUISICAO DE MEDICAMENTQ (BASILIXIMABE 20MG
INJETAVEL)-DEMANDA DE 03 (TRES) MESES, destinado ao
atendimento de necessidade do Hospital Getulio Vargas, em carater
emergencial.

Valor do Contrato: R$ 273.993,12 (Duzentos e setenta e trés mil,
novecentos e noventa e trés reais e doze centavos).

Fonte Recursos: 33.90.30.36 — Material de Consumo/Material
Hospitalar.

Fundamento Legal: Art. 24, Inciso IV da Lei Federal n° 8.666/1993.
Data da Assinatura: 25 (vinte e cinco) de junho de 2022.

Vigéncia: 90 (noventa) dias a contar data da publicagdo na imprensa
oficial do Estado do Piaui

Signatarios: FUNDACAOQO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES —FEPISERH e NAZARIA DISTRIBUIDORADE
PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA.

Maiores informagées: Coordenadoria de Licitagdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de
Fatima.

EXTRATO PARA PUBLICACAO
Ato Administrativo

CONTRATO N°217/2022/FEPISERH
DISPENSADE LICITACAO N°47/2022/FEPISERH
Processo Administrativo n° 0.000.306/2022/FEPISERH
Contratante: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES -FEPISERH
CNPJ:27.667.356/0001-30
Contratado:PIAUI DISTRIBUIDORADEALIMENTOS LTDA
CNPJ: 44.657.358/0001-67
Objeto: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO
PERECIVEIS —-DEMANDA DE 06 (SEIS) MESES, destinado ao
atendimento de necessidade do Hospital Regional Justino Luz,em
carater emergencial.
Valor do Contrato: RS 627.725,66 (Seiscentos e vinte e sete mil,
setecentos e vinte e cinco reais e sessenta e seis centavos).
Fonte Recursos: 33.90.30.07 — Material de Consumo/Géneros de
Alimentacao.
Fundamento Legal: Art. 24, Inciso IV da Lei Federal n° 8.666/1993.
Data da Assinatura: 26 (vinte e seis) de junho de 2022.
Vigéncia: 180 (cento € oitenta) dias a contar data da publicagdo na
imprensa oficial do Estado do Piaui
Signatarios: FUNDACAO ESTATAL PIAUIENSE DE SERVICOS
HOSPITALARES — FEPISERH e PIAUI DISTRIBUIDORA DE
ALIMENTOS LTDA.
Maiores informagées: Coordenadoria de Licitagcdes da FEPISERH.
Enderego: Avenida Universitaria, 750, CEP: 64.049-494, Bairro de
Fatima.

Of. 289
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL B
INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-IDEPI

EXTRATO DO TERMOADITIVODE
EXECUCAO DO CONTRATO N°018/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 098/2019

PROCESSO LICITATORIO: TOMADA DE PRECOS N°002/2020
CONTRATO: N°018/2020 )
CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAU-
IDEPL CNPJ N°09.034.960/0001-47

CONTRATADA: FELIPE DE SANTANA MACHADO - SOLUCAO
CONSTRUTORA, CNPJ N°. 24.667.970/0001-03

FUNDAMENTO LEGAL:ART. 57,§ 1° DALEI8.666/93  _
OBJETO: ALTERACAO DO PRAZO DE EXECUCAODO
CONTRATO N° 018/2020, RELATIVO AOS SERVICOS DE
IMPLANTACAO DE REDE DE DISTRIBUICAO AEREA DE
ENERGIA ELETRICA, NA TENSAO DE 34.5Kv E BAIXA TENSAO
380/220v, COM FORNECIMENTO INTEGRAL DE MATERIAL E
MAO-DE-OBRA, POSSIBILITANDO ATENDER A DEMANDA
ENERGETICA DA ADUTORA PADRE LIRA, LOCALIZADANO
MUNCIPIO DE DOM INOCENCIO-PI, SERA AMPLIADO EM 90
(NOVENTA) DIAS

RATIFICACAO:FICAM RATIFICADAS TODASAS CLAUSULAS
DO CONTRATO N° 018/2020,NAO ALTERADAS PELO PRESENTE
TERMOADITIVO

DATA DAASSINATURA:23/08/2022
SIGNATARIOS:LEONARDO SOBRAL SANTOS — PELO IDEPI E
FELIPE DE SANTANA MACHADO — PELA CONTRATADA.

EXTRATO DO PRIMEIROADITIVO
DE EXECUCAO DO CONTRATO N°128/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 373/2021

PROCESSO SEI: N°00] 19.000493/2022-93

PROCESSO LICITATORIO: CONCORRENCIA N° 038/2022
CONTRATO: N° 128/2022 )
CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAU-
IDEPI, CNPJ N 09.034.960/0001-47

CONTRATADA: CONSTRUTORA RENATA — LTDA., CNPJ:
02.577.913/0001-09

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 57, § 1° DALEI 8.666/93;

OBJETO: ALTERACAO DO PRAZO DE EXECUCAO DO
CONTRATO N° 128/2022, RELATIVO AOS SERVICOS DE
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO, AREA:8.007,39M2NO
MUNICIPIO DE TERESINA — PI, SERA AMPLIADO EM 04
(QUATRO) MESES

RATIFICACAO: FICAM RATIFICADAS AS DEMAIS CLAUSULAS
DO CONTRATO N° 128/2022, RESPEITADAS AS ALTERACOES
POSTERIORES.

DATA DAASSINATURA: 26/08/2022, COM EFEITOS A PARTIR DE
27/08/2022,

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS - PELA
CONTRATANTEE LOURIVAL NOGUEIRAARAUIO FILHO—PELA
CONTRATADA.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMOADITIVO
DE EXECUCAO DO CONTRATO N°130/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°212/2021

PROCESSO SEI: N°00] 19.000447/2021-94

PROCESSO LICITATORIO: CONCORRENCIA N 022/2022
CONTRATO: N° 130/2022 ,
CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-
IDEPL, CNPJ N°09.034.960/0001-47

CONTRATADA: PRO ENGENHARIA -LTDA CNPJ: 22.851.187/0001-70
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 57, § 1° DA LEI 8.666/93

OBJETO: ALTERACAO DO PRAZO DE EXECUCAO DO
CONTRATO N° 130/2022, RELATIVO AOS SERVICOS DE
RECUPERACAO DE ESTRADAS VICINAIS, EXTENSAO: 46 45KM,
NO MUNICIPIO DE SAO GONCALO DO PIAUI - PI, SERA
AMPLIADO EM 04 (QUATRO) MESES

RATIFICACAO: FICAM RATIFICADAS AS DEMAIS CLAUSULAS
DO CONTRATO N° 130/2022, RESPEITADAS AS ALTERACOES
POSTERIORES

DATADAASSINATURA: 26/08/2022, COM EFEITOS A PARTIR DE
27/08/2022

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS - PELA
CONTRATANTE E JOSE WASHINGTON BARROS ALVARENGA
NETO - PELA CONTRATADA.

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165
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EXTRATO DO SEGUNDO TERMOADITIVO
DE EXECUCAO DO CONTRATO N°158/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVON®: 252/2020
PROCESSO SEI: N°00119.000286/2020-58

PROCESSO LICITATORIO: CONCORRENCIA N° 042/2022
CONTRATO: N° 158/2022 )
CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-
IDEPI, CNPJ N 09.034.960/0001-47
CONTRATADA: W. J. DE JESUS CAVALCANTE —LTDA., CNPJ: N°
32.098.679/0001-90
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 57, § 1°DALEI 8.666/93
OBJETO: ALTERACAO DO PRAZO DE EXECUCAO DO
CONTRATO N° 158/2022, RELATIVO AOS SERVICOS DE
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO, AREA: 5.355,50M2, NO
MUNICIPIO DE FARTURA DO PIAUI - P, SERA AMPLIADO EM
90 (NOVENTA) DIAS
RATIFICACAO: FICAM RATIFICADAS AS DEMAIS CLAUSULAS
DO CONTRATO N° 158/2022, RESPEITADAS AS ALTERACOES
POSTERIORES
DATA DAASSINATURA.: 26/08/2022, COM EFEITOS A PARTIR DE
28/08/2022
SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS - PELA
CONTRATANTE E WILL JACKIEL DE JESUS CAVALCANTE —
PELA CONTRATADA.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO

DE EXECUCAO DO CONTRATO N° 162/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 571/2021

PROCESSO SEIL: N°00] 19.000478/2021-45

PROCESSO LICITATORIO: CONCORRENCIA N° 014/2022
CONTRATO: N° 162/2022 )
CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-
IDEPI, CNPTN° 09.034.960/0001-47

CONTRATADA: TERRA PROJETOS E SERVICOS, CNPJ: 16.642.835/
0001-85

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 57, § 1°DA LEI 8.666/93

OBJETO: ALTERACAO DO PRAZO DE EXECUCAODO
CONTRATO N° 162/2022, RELATIVO AOS SERVICOS DE
PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO, AREA: 10.006,00M2, NO
MUNICIPIO DE BONFIM DO PIAUI - PI, SERA AMPLIADO EM 90
(NOVENTA) DIAS

RATIFICACAO: FICAM RATIFICADAS AS DEMAIS CLAUSULAS
DO CONTRATO N° 162/2022, RESPEITADAS AS ALTERACOES
POSTERIORES

DATA DAASSINATURA: 26/08/2022, COM EFEITOS A PARTIR DE
28/08/2022.

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS - PELA
CONTRATANTEE FRANCISCO IRANILDO BEZERRA JUNIOR —
PELA CONTRATADA.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMOADITIVO
DE EXECUCAO DO CONTRATO N°163/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 108/2022

PROCESSO SEI: N°00]19.000130/2022-39

PROCESSO LICITATORIO: CONCORRENCIA N°008/2022
CONTRATO: N°163/2022 i
CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-
IDEPI, CNPJN°09.034.960/0001-47

CONTRATADA: JDN EMPREENDIMENTOS URBANOS - EIRELI,
CNPJ: 24.400.713/0001-00

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 57, § 1° DA LEI 8.666/93

OBJETO: ALTERACAO DO PRAZO DE EXECUCAODO
CONTRATO _N° 163/2022, RELATIVO AOS SERVICOS DE
CONSTRUCAO DE UM CAMPO SOCIETY, NA LOCALIDADE
SANTA MARTA, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE CORRENTE —
PI, SERA AMPLIADO EM 90 (NOVENTA) DIAS

RATIF ICACAO: FICAM RATIFICADAS AS DEMAIS CLAUSULAS
DO CONTRATO N° 163/2022, RESPEITADAS AS ALTERACOES
POSTERIORES

DATA DA ASSINATURA: 26/08/2022, COM EFEITOS APARTIR DE
28/08/2022

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS - PELA
CONTRATANTEE JACKSON DIAS CUNHA NOGUEIRA - PELA
CONTRATADA.
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EXTRATO DO PRIMEIRO TERMOADITIVO
DE EXECUCAO DO CONTRATO N°206/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 060/2022
PROCESSO SEI: N° 00] 19.000456/2021-85

PROCESSO LICITATORIO: CONCORRENCIA N°080/2022
CONTRATO: N°206/2022 ,
CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-
IDEPI, CNPJ N° 09.034.960/0001-47

CONTRATADA: CONSTRUTORA CONSTRUNOVA—LTDA., CNPJ:
63.347.280/0001-29

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 57, § 1° DA LEI 8.666/93

OBJETO: ALTERACAO DO PRAZO DE EXECUCAODO
CONTRATO N° 206/2022, RELATIVO AOS SERVICOS DE
MELHORIAS SANITARIAS DOMICILIARES, NO MUNICIPIO DE
ILHA GRANDE — PI, CONVENIO/SICONV N° 907033/2020/MDR/
FUNASA, SERA AMPLIADO EM 02 (DOIS) MESES
RATIFICACAO: FICAM RATIFICADAS AS DEMAIS CLAUSULAS
DO CONTRATO N° 206/2022, RESPEITADAS AS ALTERACOES
POSTERIORES

DATA DAASSINATURA: 26/08/2022, COM EFEITOS A PARTIR DE
27/08/2022,

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS - PELA
CONTRATANTEE JOSE DIAS DE CASTRO JUNIOR — PELA
CONTRATADA.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMOADITIVO
DE EXECUCAO DO CONTRATO N°265/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N®: 187/2022
PROCESSO SEI: N°00119.000323/2022-54
PROCESSO LICITATORIO: TOMADA DE PRECOS N°014/2022
CONTRATO: N°265/2022 )
CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-
IDEPI, CNPJN°09.034.960/0001-47
CONTRATADA: TERRAPROJETOS E SERVICOS, CNPJ: 16.642.835/
0001-85
FUNDAMENTO LEGAL: ART. 57, § 1° DA LEI 8.666/93
OBJETO: ALTERACAO DO PRAZO DE EXECUCAODO
CONTRATO N° 265/2022, RELATIVO AOS SERVICOS DE
PAVIMENTACAO EM PISO INTERTRAVADO COM BLOCO
RETANGULAR DE CONCRETO, NO MUNICIPIO DE CAJUEIRO
DA PRAIA - PI, SERA AMPLIADO EM 30 (TRINTA) DIAS
RATIF ICACAO FICAM RATIFICADAS AS DEMAIS CLAUSULAS
DO CONTRATO N° 265/2022, RESPEITADAS AS ALTERACOES
POSTERIORES
DATA DA ASSINATURA: 26/08/2022, COM EFEITOS APARTIR DE
27/08/2022
SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS - PELA
CONTRATANTEE FRANCISCO IRANILDO BEZERRA JUNIOR —
PELA CONTRATADA.

Of. 2333

EXTRATODOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N° 101/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 118/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 10 1/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI — IDEPI, CNPJ: N° (09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MASSAPE DO PIAUIL CNPJIN°01.612.591/0001-
10;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢do Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°,11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n® 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n° 12.440/
2006; Decreto Estadual n® 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PTIAUI - IDEPI, da obra de 5.329,00 m?de
pavimentagdo em paralelepipedo em diversas ruas do bairro Centro e
Localidade Espinheiro, no municipio de Massapé do Piaui - P1I.
DATADAASSINATURA: 11/02/2022;

VIGENCIA:12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS—-PELO IDEPIE
RIVALDO DE CARVALHO COSTA-PREFEITO MUNICIPAL DE
MASSAPE DO PIAUI/PI

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

EXTRATODOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N°210/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 152/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N°21 0/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPL, CNPJ: N°© 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAQUETA DO PIAUI, CNPJN°01.612.591/0001-
10;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢ao Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n® 8.666/1993; Art. 15 da Constitui¢do Estadual,
3°, 1 da Lei Complementar Estadual n® 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n® 12.440/
2006; Decreto Estadual n°® 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execugdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, da obra de 5.525,00 m? de
pavimentacdo em paralelepipedo em diversas ruas nas localidades
POVOADO PONTA DA SERRA: RUA PROJETADA -TRECHO 01
DA LADEIRA, RUAPROJETADA -TRECHO 02 DA LADEIRA,
RUA PROJETADA — TRECHO 03; POVOADO ANGICAL DOS
MAROTOS: RUA PROJETADA 04; POVOADO VARZEA DOS
MAROTOS: RUA PROJETADA 05, no municipio de Paqueta do Piaui
-PL

DATA DA ASSINATURA: 01/04/2022;

VIGENCIA:12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS —PELO IDEPIE
ANDERSON CLAYTON DA SILVA BARROS — PREFEITO
MUNICIPAL DE PAQUETA DO PIAUI/PL

EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N° 114/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°080/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICAN® 1 14/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DOESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N©09.034.960/0001-47 e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPITAO DE CAMPOS, CNPJN°06.553.879/0001-
85;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢do Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n® 8.666/1993; Art. 15 da Constitui¢do Estadual,
3°, 11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n® 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n® 12.440/
2006; Decreto Estadual n°® 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execugdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI -IDEPI, da obra de 8.530,00 m? de
Pavimentag@o em Paralelepipedo, no municipio de Capitio de Campos
—PL

DATA DA ASSINATURA: 14/02/2022;

VIGENCIA:12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS - PELO IDEPI E
FRANCISCO MEDEIROS DE CARVALHO FILHO — PREFEITO
MUNICIPAL DE CAPITAO DE CAMPOS/PI.

EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N°229/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 155/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICAN° 229/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI — IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BOM JESUS, CNPJ N° 06.554.356/0001-53;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢ao Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n® 8.666/1993; Art. 15 da Constitui¢do Estadual,
3°, 1 da Lei Complementar Estadual n® 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n® 12.440/
2006; Decreto Estadual n° 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execugdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, da obra de 12.035,00 m?
de pavimentagdo em paralelepipedo no municipio de Bom Jesus - P1.
DATA DA ASSINATURA: 30/03/2022;

VIGENCIA 12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS —-PELO IDEPIE
NESTOR RENATO PINHEIRO ELVAS — PREFEITO MUNICIPAL DE
BOM JESUS/PI.
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EXTRATODOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N° 149/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°566/2021;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 149/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALAGOINHA, CNPJN°07.450.778/0001-41;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constituigdo Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°, [ da Lei Complementar Estadual n® 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n® 12.440/
2006; Decreto Estadual n° 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-IDEPI, da obra de 4.680,00 m? de
pavimentagdo em paralelepipedo no municipio de Alagomha do Piaui
-PL

DATA DAASSINATURA: 24/02/2022;

VIGENCIA 12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS—-PELO IDEPIE
JORISMAR JOSE DA ROCHA - PREFEITO MUNICIPAL DE
ALAGOINHA DO PIAUI/PIL.

EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N° 300/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°246/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 300/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU, CNPJN° 06.543.630/0001-70;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constituicdo Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n® 8.666/1993; Art. 15 da Constitui¢do Estadual,
3°, 11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n° 12.440/
2006; Decreto Estadual n° 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, da ampliagio de sistema
de abastecimento e distribuicdo de dgua nas localidades Lagoa da
Onga, Degredo, Alto do Sifrone, Lagoa do Zezinho, Cabloco dos
Birocas, Cabloco do Sr. Vilacio e Baixao da Pernadema, zona rural de
Anisio de Abreu - PI.

DATADAASSINATURA: 23/05/2022;

VIGENCIA 12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS —PELO IDEPI E
RAIMUNDO NEITANTUNES RIBEIRO — PREFEITO MUNICIPAL
DE ANISIO DE ABREU/PL

EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N° 215/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°151/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N°21 5/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N© 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PICOS, CNPJN° 06.553.804/0001-02;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢ao Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n® 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°, 11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n°® 12.440/
2006; Decreto Estadual n° 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-IDEPI, da obra de 5.250,00 m? de
pavimentagdo em paralelepipedo em diversas ruas nas localidades
RUAPROJETADA DALATERAL A BR 31 6, RUAPROJETADA DO
POVOADORETIRO,RUAPROJETADA PASSAGEM DASPEDRAS,
RUA MANOEL BATISTA, no municipio de Picos - PL.
DATADAASSINATURA: 28/03/2022;

VIGEN CIA:12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS—-PELO IDEPIE
GIL MARQUES DE MEDEIROS — PREFEITO MUNICIPAL DE
PICOS/PIL.

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165
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EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N°269/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°623/2021;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 269/2021

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ELESBAO VELOSO, CNPJN° 06.554.844/0001-60;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constituigdo Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°, 11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n® 12.440/
2006; Decreto Estadual n° 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execu¢do, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI — IDEPI, executar obra de
calcamento, com area total de 6.559,00 m?, na zona urbanano municipio
de Elesbao Veloso - PI.

DATADAASSINATURA: 01/12/2021;

VIGENCIA :até o fim do prazo de vigéncia do contrato de execucio
da obra;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS — PELO IDEPI E
RAFAEL MALTA BARBOSA — PREFEITO MUNICIPAL DE
ELESBAO VELOSO/PL

EXTRATO DO TERMO DE
COOPERACAO TECNICA N°164/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°102/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 164/2022;

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N© 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MIGUEL ALVES, CNPJN°06.553.614/0001-00;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢ao Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°, 11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n°® 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n® 12.440/
2006; Decreto Estadual n® 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI -IDEPI, da obra de 2.500 m? de
pavimentagdo em paralelepipedo em diversas ruas nas localidades
Angelim, Sdo Miguel e Mangueirdo, no municipio de Miguel Alves -
PL

DATA DA ASSINATURA: 07/03/2022;

VIGENCIA 12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS—-PELO IDEPIE
FRANCISCO ANTONIO REBELO PATVA — PREFEITO MUNICIPAL
DEMIGUELALVES/PL

EXTRATO DOTERMO DE
COOPERACAO TECNICA N°099/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 189/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 099/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CORRENTE, CNPJN° 06.082.413/0001-49;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constituigdo Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°, 11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n°® 12.440/
2006; Decreto Estadual n° 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execugdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI — IDEPI, da obra de 5.670,00 m? de
pavimentagdo em paralelepipedo em rua do bairro Centro
Administrativo, no municipio de Corrente - PI.
DATADAASSINATURA 10/02/2022;

VIGENCIA 12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS—-PELO IDEPIE
GLADSON MURILO MASCARENHAS RIBEIRO — PREFEITO
MUNICIPAL DE CORRENTE/PL
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EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N°289/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°(098/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 289/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BRASILEIRA, CNPJN°41.522.236/0001-75;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢ao Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°, 11 da Lei Complementar Estadual n® 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n® 12.440/
2006; Decreto Estadual n® 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, da obra de 41,60 km de
recuperagdo de estrada vicinal no municipio de Brasileira - PI.
DATA DA ASSINATURA: 18/05/2022;

VIGENCIA 12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS — PELO IDEPI E
CARMEN GEAN VERAS DE MENESES - PREFEITO MUNICIPAL
DE BRASILEIRA/PL

EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N°178/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 183/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 178/2022;

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: NO 09.034.960/0001-47 e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO FELIX DO PIAUI, CNPJN° 06.554.968/0001-
46;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constituigao Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n® 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°,11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n® 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n® 12.440/
2006; Decreto Estadual n® 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI -IDEPI, da obra de 9.648,00 m? de
pavimentagdo em paralelepipedo em diversas ruas do municipio de
Sédo Félix do Piaui - PI.

DATA DA ASSINATURA: 12/04/2022;

VIGENCIA:12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS —PELO IDEPIE
JOSE JAILSON PIO — PREFEITO MUNICIPAL DE SAOFELIZDO
PIAUI/PL

EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N°277/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°211/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N°277/2022;

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PICOS, CNPJN° 06.553.804/0001-02;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢ao Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°, 11 da Lei Complementar Estadual n® 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n® 12.440/
2006; Decreto Estadual n® 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execugdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, da obra de 9.739,00 m? de
pavimentagdo em paralelepipedo em dlversas ruas no municipio de
Picos — PI.

DATA DA ASSINATURA: 10/05/2022;

VIGEN CIA:12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS - PELO IDEPI E
GIL MARQUES DE MEDEIROS — PREFEITO MUNICIPAL DE
PICOS/PI.
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EXTRATO DO TERMO DE
COOPERACAO TECNICA N°046/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°097/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 046/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI — IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE BARRAS, CNPJN° 06.554.406/0001-00;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constituicdo Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constitui¢do Estadual,
3°,11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n° 12.440/
2006; Decreto Estadual n° 16.013/2015;

OBJETO: Miutua cooperacdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, da obra de 7.285,00 m? de
pavimentac¢do em paralelepipedo em diversas ruas, Bentivi, Antonio
Manoel, Longa Vida, rua Dona Inécia, projetada 02, Rua Barras, no
municipio de Barras — PI.

DATADAASSINATURA: 17/02/2022;

VIGENCIA:12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS —PELO IDEPIE
EDILSON SERVULO DE SOUSA — PREFEITO MUNICIPAL DE
BARRAS/PI.

EXTRATO DO TERMO DE
COOPERACAO TECNICA N°175/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 139/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 175/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI — IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE MARCOLANDIA, CNPJN°41.522.269/0001-15;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢ao Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constitui¢do Estadual,
3°,11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n° 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n° 12.440/
2006; Decreto Estadual n° 16.013/2015;

OBJETO: Miutua cooperacdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-IDEPI, da obra de 5.175,00 m? de
pavimentagdo em paralelepipedo em diversas ruas nas locahdades
RUA OZEIAS PEREIRA DE LIMA —BAIRRO NOVO MILENIO, RUA
CLEONICE ALVES DE LIMA — BAIRRO NOVO MILENIO RUA
FRANCISQUINHO BARTOLOMEU — BAIRRONOVO MILENIO
AVENIDA JOAQ RODRIGUES COUTINHO e CABECA DE RUA DA
AVENIDA JOAO RODRIGUES COUTINHO, no municipio de
Marcolandia — PI.

DATADAASSINATURA: 23/03/2022;

VIGENCIA:12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS — PELO IDEPIE
CORINTOMACHADO DE MATOS NETO—-PREFEITO MUNICIPAL
DE MARCOLANDIA/PL

EXTRATO DO TERMO DE
COOPERACAO TECNICA N°270/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 127/2021;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 270/2021

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO

PIAUI — IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA

MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DOS REMEDIOS, CNPJ N°

06.554.422/0001-95;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constituigdo Federal de 1988;

art.116 da Lei Federal n® 8.666/1993; Art. 15 da Constitui¢ao Estadual,

3°, 11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei

Ordinaria Estadual n°® 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n° 12.440/

2006; Decreto Estadual n® 16.013/2015;

OBJETO: Mitua cooperacdo entre os participes, com vistas a

execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE

DESENVOLVIMENTO DO PIAUI — IDEPI, executar a obra de

implantacdo de pavimentacdo em paraleleplpedo no municipio de

Nossa Senhora dos Remédios — PI.

DATADAASSINATURA: 28/01/2021;

dVIGbENCIA :até o fim do prazo de vigéncia do contrato de execugdo
a obra;

SIGNATARIOS LEONARDO SOBRAL SANTOS —PELO IDEPI E

JOSE FERNANDO OLIVEIRA DE BRITO—PREFEITO MUNICIPAL

DE NOSSA SENHORA DOS REMEDIOS/PL.
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EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N° 080/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 593/2021;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N°080/2021;

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO

PIAUI - IDEPI, CNPJ: N° 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA

MUNICIPAL DE REGENERACAQO, CNPJN°06.554.943/0001-42;

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constituicdo Federal de 1988;

art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art 15 da Constituigdo Estadual,

3° 11 daLei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1 da Lei

Ordinéria Estadual n° 5. 642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n° 12.440/

2006; Decreto Estadual n® 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperacgdo entre os participes, com vistas a

execucdo, sob a responsabjlidade do I STITUTO DE

DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, a execucao de 7.938,00 m?

de pavimentagdo em paralelepipedo na zona rural e urbana no

municipio de Regeneragao - P1.

DATA DAASSINATURA: 14/12/2021;

(\{IGENCIA :até o fim do prazo de vi genma do contrato de execug@o
a obra;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS — PELO IDEPI E

EDUARDO ALVES CARVALHO - PREFEITO MUNICIPAL DE

REGENERACAO/PL

EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N° 038/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°455/2021;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 03 8/2022;

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N°© 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
l\gUNICIPAL DE LAGOINHA DO PIAUIL, CNPJN°01.612.587/0001-
52,

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢ao Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°, 11 da Lei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n® 5‘642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n°® 12.440/
2006; Decreto Estadual n® 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperacgdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do I STITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI — IDEPI, da obra de 9.360,00 m? de
pavimentagdo em paralelepipedo em diversas ruas no municipio de
Lagoinha — PI.

DATA DAASSINATURA: 13/01/2022;

VIGENC]JA:12 (doze) meses;

SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS —PELO IDEPI E
KI(EDLLYAL/\I/)ES ALENCAR —PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOINHA
DO PIAUI/PL

EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N° 087/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°259/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 087/2022

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N°© 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTALUZ, CNPJ N°06.554.398/0001-94;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢ao Federal de 1988;
art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art 15 da Constituigdo Estadual,
3° 11 daLei Complementar Estadual n° 28 de 09/06/2003; art. 1 da Lei
Ordindria Estadual n° 5. 642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n° 12.440/
2006; Decreto Estadual n® 16.013/2015;

OBJETO: Mutua cooperacdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, da obra de 11.328,00 m?
de pavimentac¢do em paraleleplgedo no municipio de Santa Luz - PL
DATA DAASSINATURA: 09/02/2022;

VIGENCIJA:12 (doze) meses;

SIGNATARIOS LEONARDO SOBRAL SANTOS -PELO IDEPIE
J OS}/E LIMA DE ARAUJO — PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
LUZ/PL

EXTRATO DOTERMODE
COOPERACAO TECNICA N° 355/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°325/2022;

TERMO DE COOPERACAO TECNICA N°355/2022;

PARTES: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO
PIAUI - IDEPI, CNPJ: N© 09.034.960/0001-47 ¢ a PREFEITURA
MUNICIPAL DE PICOS, CNPJ 06.553.804/0001-02;
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 23 da Constitui¢ao Federal de 1988;
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art.116 da Lei Federal n° 8.666/1993; Art. 15 da Constituigdo Estadual,
3°, I da Lei Complementar Estadual n® 28 de 09/06/2003; art. 1° da Lei
Ordinaria Estadual n°® 5.642 de 12/04/2007, Decreto Estadual n® 12.440/
2006; Decreto Estadual n° 16.013/2015;
OBJETO: Mutua cooperagdo entre os participes, com vistas a
execucdo, sob a responsabilidade do INSTITUTO DE
DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, da obra de 26,53 km em
recuperacdo de estrada vicinal, no municipio de Picos - PI.
DATA DA ASSINATURA: 25/07/2022;
VIGENCIA:12 (doze) meses;
SIGNATARIOS: LEONARDO SOBRAL SANTOS —PELO IDEPI E
GIL MARQUES DE MEDEIROS — PREFEITO MUNICIPAL DE
PICOS/PI.

Of. 2339

AVISODE JULGAMENTO DE HABILITACAO DA
CONCORRENCIA N°281/2022

OINSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, torna
publico a todos os interessados que na licitagdo na modahdade
CONCORRENCIA n°281/2022, que tem por objeto:RECUPERACAO
DE ESTRADA VICINALNO MUNICIPIO DE LAGOAALEGRE/PI—
EXTENSAO 31,95 KM, realizada abertura da sessdo de licitagio paraa
realizacdo de credenciamento erecebimento dos envelopesn®01 en® 02,
realizando a abertura dos envelopes n° 01 (habilitagdo) para analise da
COPEL/IDEPI. Ap6s este ato a Comissdo Permanente de Licitagdes deste
IDEPI passa a publicar o resultado da Habilitagdo. Encontram-se
Habilitadas as Empresas:R M DE ANDRADE MARINHO, CNPJ N°
35.028.120/0001-81, 02) CONSTRUTORA CASSILTDA, CNPJ N°
35.389.170/0001-94, 03) PRO ENGENHARIA LTDA, CNPJ N°
22.851.187/0001-70; 04) TECNIC CONSTRUTORA LTDA, CNPJN°
04.717.160/0001- 07 05) CONSTRUTORA SOLUCAO EIRELI,
CNPJ N° 24.667.970/0001-03.

Publique-se.
Teresina (PI), 26deagosto de 2022.

ALLAN RICARDOALVES CIRILO
Presidente da COPEL/ IDEPI

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral-IDEPI

AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITACAO DA
CONCORRENCIA N°282/2022

OINSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, torna
publico a todos os interessados que na licitagdo na modahdade
CONCORRENCIA n°282/2022, que tem por objeto: CONTRATACAO
DE UMA EMPRESA DE ENGENHARIAPARAA RECUPERACAO
EM ESTRADA VICINAL NO MUNICIPIO DE JAICOS/PI —
EXTENSAO 10,6 KM, realizada abertura da sesso de licitagdo para
arealizacdo de credenciamento e recebimento dos envelopes n® 01 e
n® 02, realizando a abertura dos envelopes n° 01 (habilitagdo) para
analise da COPEL/IDEPI. Apos este ato a Comissdo Permanente de
Licitacdes deste IDEPI passa a publicar o resultado da Habilitagdo
desta CONCORRENCIA: Encontram-se Habilitadas as Empresas:01)
TECNIC CONSTRUTORALTDA, CNPJ N° 04.717.160/0001-07;
02) PRO ENGENHARIALTDA, CNPJ N°22.851.187/0001-70; 03)
CONSTRUTORA SOLUCAO EIREL[ CNPJN°24.667. 970/0001-
03;04)F GARAUJO LEALCON STRUCAO DE EDIFICIO EIRELI
- CNPJ n° 22.406.418/0001-36. Encontram-se inabilitada a
Empresa: 05) CONSTRUTORA CASSI LTDA — CNPJ n°
35.389.170/0001-94, pelo nio cumprimento do exigido no item
8.3.1.2 do edital desta concorréncia.

Publique-se.
Teresina (PI),29deagosto de 2022.

ALLANRICARDO ALVES CIRILO
Presidente da COPEL/ IDEPI

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral-IDEPI
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AVISO DE JULGAMENTO DE HABILITACAO DA
CONCORRENCIA N° 284/2022

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, torna
publico a todos os interessados que na licitacdo na modalldade
CONCORRENCIA n°284/2022, que tem por objeto:CONTRATACAO
DE UMAEMPRESADE ENGENHARIAPARAA PAVIMENTACAO
EM PARALELEPIPEDO NO MUNICiPIO DE ALTO LONGA/PI -
AREA 7.000,00 M2,realizada abertura da sessdo de licitagio para a
realizacdo de credenciamento e recebimento dos envelopesn®01 en®
02, realizando a abertura dos envelopes n° 01 (habilitagao) para analise
da COPEL/IDEPI. Apos este ato a Comissdo Permanente de Licitagdes
deste IDEPI passa a publicar o resultado da Habilitagcdo. Encontram-
se Habilitadas as Empresas:01) CONSTRUIR EIRELI — CNPJ n°
10.525.283/0001-49; 02) CONCIP CONSTRUCAO CIVILLTDA—-CNPJ
n°® 03.954.069/0001-42; 03) PRO ENGENHARIA LTDA — CNPJ n°
22.851.187/0001-70; 04) TECNIC CONSTRUTORA LTDA—-CNPJ n°
04.717.160/0001-07; 05) CONSTRUTORA SOLUCAO EIRELI-CNPJ
1°24.667.970/0001-03; ;06) MATRINXA SERVICOS LTDA—CNPJ n°
14.443.174/0001-33. Encontra-se inabilitada a Empresa: 07)
CARVALHO E ARAUJO CONSTRUCAO CIVILLTDA-CNPJn®
41.512.912/0001-20, pelo ndo cumprimento do exigido no item 8.3.4.1.3
do edital desta concorréncia

Publique-se.
Teresina (PI), 29deagosto de 2022.

ALLAN RICARDOALVES CIRILO
Presidente da COPEL/IDEPI

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral- IDEPI

AVISODE JULGAMENTO DE HABILITACAO DA
TOMADA DE PRECOS N° 019/2022

OINSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI - IDEPI, torna
publico a todos os interessados que na licitagdo na modalidade
TOMADA DE PRECOS n°019/2022, que tem por
objeto:CON TRATACAO DE EMPRESADE EN GENHARIAPARAA
EXTENSAO DE REDE ELETRICA EM BAIXA TENSAO 220VEM
CABO MULTIPLEXADO PARA A AVENIDA BELEM ZONA
URBANA DO MUN. DE PALMEIRAIS/PI realizada abertura da
sessdo de licitagdo para a realizagdo de credenciamento e recebimento
dos envelopes n° 01, n° 02, realizando a abertura dos envelopes n° 01
(habilitacdo) para analise da COPEL/IDEPI. Apos este ato a Comissido
Permanente de Licitagdes deste IDEPI passa a publicar o resultado
da Habilitagao desta TOMADA DE PRECOS:Encontra-se Habilitada
a Empresa: POTENCIAL ENGENHARIA E SERVICO EIRELI-CNPJ
n°31.491.813/0001-55.

Publique-se.
Teresina (PI),29deagosto de 2022.

ALLAN RICARDOALVES CIRILO
Presidente da COPEL/ IDEPI

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral-IDEPI

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA DE
PRECO
CONCORRENCIA N°213/2022

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-IDEP], torna
publico a todos os interessados que na licitagdo na modalidade
Concorréncian®213/2022, que tem por objeto:ACONTRATACAO
DE EMPRESA DE EN GEN HARIA PARA APAVIMENTACAO
PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO DE CURRALINHOS/PI —
AREA 5.502,00 M?realizada abertura e encaminhada paraa analise
das propostas apresentadas no setor de engenharia
responsavel,tendo comoresultado aclassificagdo das propostas de
precos das Empresas: 1) H. BATISTA CONSTRUCOES DE EDIFICIOS
— CNPJ n° 22.307.785/0001-82, com valor total de R$ 554.138,98
(quinhentos e cinquenta e quatro mil, cento e trinta e oito reais e
noventa e oito centavos); 2) PRO ENGENHARIA — CNPJ n°
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22.851.187/0001-70, com valor total de R$ 554.251,33 (quinhentos e
cinquenta e quatro mll duzentos e cinquenta e um reais e trinta e trés
centavos); 3) SOLUCAO CONSTRUTORA — CNPJ n°24.667.970/
0001-03, com valor total de R$ 561.305,06 (quinhentos e sessenta e
um mil, trezentos e cinco reais e seis centavos). Encontram-se
desclassificadas as propostas de pregos das Empresas: 04) R.
ALMEIDA CONSTRUTORA — CNPJ n° 23.612.847/0001-22, 05)
CONSTRUTORAANDRADE MARINHO - CNPJ n°35.028.120/0001-
81, ambas pelo ndo cumprimento do exigido no item 9.2.4.1; 06)
DREAM CONSTRUTORA — CNPJ n°29.277.011/0001-03, pelo ndo
cumprimento do exigido no item 9.3.1/9.3.2 ¢/c 9.2.3.2 ¢/c 9.2.3.1; 07)
CONSTRUTORA MORAES SANTOS—-CNPJIn°17.214.439/0001-10,
pelo ndo cumprimento do exigido no item 9.2.1.4; 08) CONSTRUTORA
PLANEJARE — CNPJn°21.376.282/0001-04, pelo nao cumprimento
do exigido no item 9.2.2 do edital desta concorréncia. Maiores
informagdes na sede do IDEPI, na localizado a Rua Altos, 3541, Agua
Mineral, em Teresina-PI, Fone: (086) 3214-1016 ¢ e-mail:
idepicpl.thepiaui@gmail.com, de segunda a sexta-feira, das 07:30 as
13:30 horas. Publique-se.

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

ALLANRICARDOALVES CIRILO
Presidente da COPEL/IDEPI

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral-IDEPI

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA DE
PRECO
CONCORRENCIA N°265/2022

O INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI-IDEP], torna
publico a todos os interessados que na licitacdo na modahdade
Concorréncia n°265/2022, que tem por objeto:PAVIMENTACAO EM
PARALELEP{PEDO NO MUNICIPIO DE CURRAIS/PI— AREA
10.075,00 M? realizada abertura e encaminhada paraa analise das
propostas apresentadas no setor de engenharia responsavel,tendo
comoresultado aclassificacdo das propostas de precos das
Empresas:1) JDN EMPRE. URBANOS EIRELI- CNPJ n° 24.400.713/
0001-00, com valor total de R$ 926.594,75 (novecentos e vinte e seis
mil, quinhentos e noventa e quatro reais e setenta e cinco centavos);
2) CONSTRUTORA SOLUCAO EIRELI-CNPJ n°24.667.970/0001-
03, com valor total de R$ 933.334,78 (novecentos e trinta e trés mil,
trezentos e trinta e quatro reais e setenta e oito centavos). Encontram-
se desclassificadas as propostas de precos das Empresas: 03) PRO
ENGENHARIA — CNPJ n° 22.851.187/0001-70 ¢ 04) GMC
ENGENHARIA — CNPJ n°® 17.787.461/0001-59, ambas pelo nao
cumprimento do exigido no item 9.2.4.1; 05) ANN ENGENHARIA —
CNPJ n° 08.295.245/0001-03, pelo ndo cumprimento do exigido no
item 9.2.4 do edital desta licitagdo. Maiores informagdes na sede do
IDEPI, nalocalizado a Rua Altos, 3541, Agua Mineral, em Teresina-
PI, Fone: (086) 3214-1016 e e-mail: idepicpl.thepiaui@gmail.com, de
segunda a sexta-feira, das 07:30 as 13:30 horas. Publique-se.

Teresina (PI), 29de agosto de 2022.

ALLANRICARDOALVES CIRILO
Presidente da COPEL/IDEPI

LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral-IDEPI

EXTRATODE HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVON°: 117/2022

PROCESSO SEIN®:00119.000227/2022-41

PROCEDIMENTO LICITATORIO N°: CONCORRENCIAn°202/2022
OBJETO:CONTRATACAO DE UMA EMPRESA DE ENGENHARIA
PARAAPAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO
DE JOSE DE FREITAS/PI - AREA 6.735,00 M2

EMPRESA VENCEDORA:JDN EMPREENDIMENTOS URBANOS
EIRELI, CNPJN°24.400.713/0001-00

VALOR DA PROPOSTA:R$710.865,80 (setecentos e dez mil,
oitocentos e sessenta e cinco reais e oitenta centavos)

DATA DA HOMOLOGACAQ:29/08/2022

SIGNATARIO: LEONARDO SOBRAL SANTOS—-DIRETOR GERAL
DOIDEPI
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EXTRATO DEADJUDICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVON®: 117/2022

PROCESSO SEIN°: 00119.000227/2022-41

PROCEDIMENTO LICITATOR[O N°: CONCORRENCIA1°202/2022
OBJETO: CONTRATACAO DE UMA EMPRESA DE ENGENHARIA
PARAAPAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO
DE JOSE DE FREITAS/PI- AREA 6.735,00 M2

EMPRESA VENCEDORA:JDN EMPREENDIMENTOS URBANOS
EIRELI, CNPJN°24.400.713/0001-00

VALOR DA PROPOSTA:R$ 710.865,80 (setecentos e dez mil,
oitocentos e sessenta € cinco reais e 01tenta centavos)
DATADAADJUDICACAO 29/08/2022

SIGNATARIO:ALLAN RICARDO ALVES CIRILO—-PRESIDENTE
DA COPEL/IDEPI

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

PROCESSOADMINISTRATIVO N°:215/2022

PROCESSO SEIN°:00119.000271/2022-51

PROCEDIMENTO LICITATORIO N* CONCORRENCIAR°232/2022
OBJETO:ACONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARAAPAVIMENTACAO PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO DE
CORRENTE/PI-AREA 10.031,50 M?

EMPRESA VENCEDORA:R ALMEIDA CONSTRUTORA, CNPJN°
23.612.847/0001-22

VALOR DA PROPOSTA:RS 1.024.308,08 (um milhdo, vinte e quatro
mil, trezentos e oito reais ¢ 0ito centavos)
DATADAHOMOLOGACAO 29/08/2022

SIGNATARIO: LEONARDO SOBRAL SANTOS —DIRETOR
GERAL DO IDEPI

EXTRATO DE ADJUDICACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 215/2022
PROCESSO SEIN°: 00119.000271/2022-51
PROCEDIMENTO LICITATORIO N°: CONCORRENCIAR°232/2022
OBJETO:ACONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARAAPAVIMENTACAO PARALELEPIPEDO NO MUNICIPIO DE
CORRENTE/PI- AREA 10.031,50 M?
EMPRESA VENCEDORA:R ALMEIDA CONSTRUTORA, CNPJN°
23.612.847/0001-22
VALOR DA PROPOSTA:RS 1.024.308,08 (um milh&o, vinte e quatro
mil, trezentos ¢ oito reais e oito centavos)
DATADAADJUDICACAO 29/08/2022
SIGNATARIO:ALLAN RICARDO ALVES CIRILO—-PRESIDENTE
DA COPEL/IDEPI

Of. 2340

EXTRATO DO CONTRATO N° 322/2022

N°DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: 512/2021

N°DO PROCESSO SEI: 00119.000180/2022-16

N°AUTOMATICO DE CONTRATO NO SIAFE-PI: 22001991
CODIFICACAO DA UG NO SIAFE: 160208

%, 2130 PROCEDIMENTO LICITATORIO:CONCORRENCIA n°198/
FUNDAMENTO LEGAL: LEIN°8.666/93 )
CONTRATANTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI
—IDEPI

CNPJ DO CONTRATANTE: 09.034.960/0001-47

CONTRATADO: JDN EMPREENDIMENTOS URBANOS EIRELI
CNPJ DO CONTRATADO: CNPJ n°24.400.713/0001-00

OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARAEXECUCAO DOS SERVICOS DE
IMPLEMENTACAO DE SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE
AGUANA LOCALIDADE CANTO DA VOLTA, ZONA RURAL DO
MUNICIPIO DE SAO MIGUEL DO FIDALGO/PL.

VALOR GLOBAL: RS 195.415,13(CENTO E NOVENTA E CINCO
MIL, QUATROCENTOS E QUINZE REAIS E TREZE CENTAVOS)
PRAZO DE VIGENCIA: ATE 31.12.2022

PRAZO DE EXECUCAO: 60 (SESSENTA) DIAS CORRIDOS
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 29/08/2022
DOTACAO ORCAMENTARIA: CLASSIFICACAO
INSTITUCIONAL: ORGAO ORCAMENTARIO: 16. UNIDADE
ORCAMENTARIA: 208 / CLASSIFICACAO FUNCIONAL:
FUNCAO: 17. SUBFUNCAO: 544/ ESTRUTURA PROGRAMATICA:
PROGRAMA: 0008." ACAO: (PROJ/ATV/OP.ESP): 3081 /
NATUREZA DA DESPESA:44.90.51 / SUBELEMENTO: 38/ FONTE
DE RECURSOS: 100~ RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL.
N°NOTA DE RESERVA NO SIAFE: 2022NR00958
N°AUTORIZACAO DE RESERVA ORCAMENTARIA: 2022R008629

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

69

SIGNATARIOS: PELA CONTRATANTE: LEONARDO SOBRAL
SANTOS — INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI -
IDEPI. PELA CONTRATADA:JACKSON DIAS CUNHA
NOGUEIRA-JDN EMPREENDIMENTOS URBANOS EIRELI.

EXTRATO DO CONTRATO N° 323/2022

N°DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: 252/2021
N°DO PROCESSO SEI: 00119.000242/2021-17

N°AUTOMATICO DE CONTRATO NO SIAFE-PI: 21004927
CODIFICACAO DA UG NO SIAFE: 160208 )

%’ 21?0 PROCEDIMENTO LICITATORIO:CONCORRENCIAR® 137/
FUNDAMENTO LEGAL: LEIN°8.666/93 ,
C%EEQATANTE: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI
CNPJ DO CONTRATANTE: 09.034.960/0001-47

CONTRATADO: JDN EMPREENDIMENTOS URBANOS EIRELI
CNPJ DO CONTRATADO: CNPJ n° 24.400.713/0001-00

OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGE PARA PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDONO
MUNICIPIO DE CABECEIRAS/PI- AREA 6.984,00 M.

VALOR GLOBAL: R$ 684.290,85 (SEISCENTOS E OITENTA E
QUATRO MIL, DUZENTOS E NOVENTA REAIS E OITENTA E
CINCO CENTAVQS)

PRAZO DE VIGENCIA: ATE 31.12.2022

PRAZO DE EXECUCAO: 90 (NOVENTA) DIAS CORRIDOS

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 29/08/2022
DOTACAO ORCAMENTARIA: CLASSIFICACAO
INSTITUCIONAL: ORGAO ORCAMENTARIO: 16. UNIDADE
ORCAMENTARIA: 208 / CLASSIFICACAO FUNCIONAL:
FUNCAO: 15. SUBFUNCAO: 451 /ESTRUTURA PROGRAMATICA:
PROGRAMA: 0008.” ACAO: (PROJ/ATV/OP.ESP): 3067 /
NATUREZA DA DESPESA: 44.90.51 / SUBELEMENTO: 33/ FONTE
DE RECURSOS: 116— OPERACAO DE CREDITO INTERNA.
N°NOTA DE RESERVA NO SIAFE: 2022NR00965
N°AUTORIZACAO DE RESERVAORCAMENTARIA: 2022R008637
SIGNATARIOS: PELA CONTRATANTE: LEONARDO SOBRAL
SANTOS — INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO PIAUI —
IDEPL PELA CONTRATADA: JACKSON DIAS CUNHA NOGUEIRA
— DN EMPREENDIMENTOS URBANOS EIRELL

ERRATA DO EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO DE
VALORAO CONTRATO N°132/2021

O Diretor Geral do Instituto de Desenvolvimento do Piaui — IDEPI,
comunica que na matéria publicada no DOE, Pagina 44 da Edi¢do n°
159, na data de 19 de agosto de 2022, no EXTRATO DO QUINTO
TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N° 132/2021.

onde se 1&: “COM A EFETIVACAO DESSA ADEQUACAO DA
PLANILHA PROPOSTA DE PRECOS DA CONTRATADA, O
VALOR DO CONTRATO INICIAL QUE E DE RS 1.406.345,37 (UM
MILHAO E QUATROCENTOS E SEIS MILE TREZENTOS E
QUARENTAE CINCO REAIS E TRINTAE SETE CENTAVOS),
PASSARA PARA O VALOR DE R$ 1.471.151,82 (UM MILHAO E
QUATROCENTOS ESETENTAE UMMILE CENTOE CINQUENTA
E UM REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS), COM REFLEXO
FINANCEIRO AMAIOR CORRESPONDENTE A RS 65.741,49
(SESSENTAE CINCOMIL, SETECENTOS E QUARENTAE UM
REAIS E QUARENTA E NOVE CENTAVOS), QUE CORRESPONDE
A UM PERCENTUAL FINANCEIRO DE 4,67% POSITIVO COM
RELACAOAOVALORDO CONTRATO INICIAL”.
leia-se: “COM A EFETIVACAO DESSA ADEQUACAO DA
PLANILHA PROPOSTA DE PRECOS DA CONTRATADA, O
VALOR DO CONTRATO INICIAL QUE E DE R$ 1.406.345,37 (UM
MILHAO E QUATROCENTOS E SEIS MILE TREZENTOS E
QUARENTAE CINCO REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS),
PASSARA PARA O VALOR DE R$ 1.472.086,86 (UM MILHAO E
QUATROCENTOS E SETENTAE DOIS MIL OITENTAE SEIS
REAIS E OITENTA E SEIS CENTAVOS), ‘COM REFLEXO
FINANCEIRO AMAIOR CORRESPONDENTE A RS 65.741,49
(SESSENTAE CINCOMIL, SETECENTOS E QUARENTAE UM
REAIS E QUARENTA E NOVE CENTAVOS), QUE CORRESPONDE
A UM PERCENTUAL FINANCEIRO DE 4,67% POSITIVO COM
RELACAOAOVALORDO CONTRATO INICIAL”.

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022
LEONARDO SOBRAL SANTOS
Diretor Geral - IDEPI

Of. 2341
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAU{
POLICIA MILITAR DO PIAUI - PM-PI
COORDENADORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS - PM-PI

AV Higino Cunha, 1750 Quartel do Comando Geral - Bairro Cristo Rei, Teresina/PI, CEP 64014-220
Telefone: (86) 3216-1200 - http://www.pm.pi.gov.br/index.php

DESPACHO N¢: 88/2022/PM-PI/CG/CLCA
PROCESSO N2: 00028.016108/2022-20

TERESINA/PI, 25 DE AGOSTO DE 2022.

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO

O Comandante Geral da Policia Militar do Piaui, SCHEIWANN SCHELEIDEN
LOPES DA SILVA - Cel. PM, legalmente nomeado para o exercicio do cargo, no uso de suas
atribuigbes legais;

Considerando os autos deste procedimento licitatdrio, referente ao Pregdo
Eletrénico n° 005/2022, cuja sessdo publica de lances ocorreu no dia 24 de agosto de 2022,
tendo o pregdo objeto é a contratagdo de empresa para fornecimento de feno para o plantel de
equinos da PMPI, conforme demanda do RPMONT (Regimento de Policia Montada da PMPI),
descrito no Termo de Referéncia e Edital, observadas as condi¢des, quantidades e exigéncias
neles estabelecidas;

Considerando que nao houve interposi¢ao de recurso, nos termos do inciso XVIII,
do art. 4°, da Lei n°® 10.520/02 c/c o inciso art. 46, da Lei Estadual n® 7.482/21 e, ainda, o
resultado proferido pelo Pregoeiro, conforme Despacho n°® 87 (5249254), que adjudicou o lote
"1" do certame & licitante vencedora: R.S. RAMOS GESTAO EMPRESARIAL EIRELI, CNPJ n°
20.278.256/0001-72;

Considerando, por fim, que no referido processo foram respeitadas todas as
medidas previstas no art. 37 da CF/1988, na Lei Federal n°. 10.520/02, na Lei Estadual n®
7.482/2021 e, subsidiariamente, na Lei Federal n°. 8.666/93 e demais normas regulamentares
aplicaveis a espécie, nos termos deste Edital e seus Anexos;

RESOLVE:

| - HOMOLOGAR o resultado do presente procedimento licitatério, nos termos do
inciso XXII, do art. 4°, da Lei n° 10.520/02 e art. 46, da Lei Estadual n° 7.482/21;

Il - DETERMINAR que a adjudicatéria seja convocada para assinar o Termo
Contratual, conforme o Edital e a legislagéo pertinente;

Il - PUBLIQUE-SE o presente despacho na forma da legislagéo vigente.
(Documento assinado eletronicamente)

SCHEIWANN SCHELEIDEN LOPES DA SILVA - CEL QOPM
Comandante-Geral da PMPI

Of. 6048

GOVERNO DO ESTADO DO PIAU{ )
INSTITUTO DE AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI - IAEPI

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL .
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO - SEDUC

AVISO DE HOMOLOGACAO
DE LICITACAO DO RDC 98/2022

A Secretaria de Estado da Educacdo - SEDUC/PI torna publico o
aviso de homologacio do RDC n°98/2022, processo Administrativo
- SEIn°00011.020554/2020-56, cujo objeto:Reforma e Ampliaciio da
Unidade Escolar Desembragador Héli Sobral em Teresina/PI, em
que foi homologada a empresa:CWC CONSTRUTORA EIRELI,
CPNJ: 03.936.360/0001-98,n0 valor global de R$ 1.707.940,10(um
milhdo, setecentos e sete mil,novecentos e quarenta reais e
dezcentavos). Unidade Orgamentaria: 14102, Plano
deTrabalho:12368021956;Elemento de Despesas:33.90.39/44.90.51,
Fonte de Recursos: 100 (0025 - Recursos Precatorios.Fundef).

Informagdes: cplseducpi@gmail.com
Teresina (PI), 29de agosto de 2022.

Marlla Vasconcelos Silva de Carvalho Rocha
Gerente de Licitacao e Contrata¢do de Obras ¢ Servigos de
Engenharia da SEDUC/PL
Of. 806

AVISO DE LICITACAO REGIME DIFERENCIADO DE CONTRATACAO N°145/2022

N°do processo SEI 00011.046148/2021-02

Modalidade da licitagic
Tipo de licitagic

RDC Eletronico
Maior Descontc

Secretaria de Estado da Educag@o doPiauf
CNPJ. 06.554.729/0005-10
UASG: 925478

Identificagdo do licitante: nome do
orgio/entidade piiblica estadual

Lote 01 —Reforma da U. E. Dep. Alberto Monteiro no

Resumo do objeto da licitagao municipio de Teresina-PI.

www.seduc.pi.gov.br/licitacoes
Www.tce.pi.gov.br
WWWw.comprasgovermame nlais,gov.br(UASG: (925478)

Local em que os interessados poderdo er
acessoao texto integral doedital

Data de aberturae entrega das propostas 23/09/2022 as 09h:30min

Reforma:

R$ 1.054.399,62 (um milhdo cinquentae quatromil, trezentos
e noventae nove reais e ssentae dois centavos).
Ampliacao:

R$ 549.677,11 (quinhentos e quarenta e nove mil, seiscentos e
setenta e sete reais e onze centavos).

Total:

R$ 1.604.076,73(um milhdo seiscentos e quatro mil, setenta
e seis centavose setenta e trésreais).

Valor global estimado

14102 - Secretaria de Estado da Educagdo.
Programa de Trabalho: 12.368.0002.1956Expansaoe
Melhoria de Educagado Bisica.

Dotagio aorcamentdria

100 -RECURSOS DO TESOURO ESTADUAL (000025

Fonte de recursos Precatdrios FUNDEF)

33.90.39 — Outros servigos de erceiros — pessoa juridica.

Natureza da Despesa 44.90.51 — Obras e instalacdes.

AVISO DELICITACAO CONCORRENCIAN 1072022
N'DOPROCESSOSEL | 00226.000020/2021-79
MODALIDADE DE CONCORRENCIA
Lomclo
TIPO DELICITAA0 [ MENOR PRECC
LICITANTE: INSTITUTO DE AGUAS E ESGOTOS DOPIAUL - IAEPI
OBEJTODA LICITACAQ | Exeugio dos sevico de implntai de (4 (QUATRO) Sistemas de Abstecmento d Agua s locdlidades COTADA, BURITI
GRANDE DOS AQUILES, PILOES ECAATINGA, nomuricipio e Pedo Il - L
LOCAL EMQUE 0§ tpssei p.gov brise/controlador: php acao=procedimento_trabalhardid_procedimento=2910078&id_documento=3177176
INTERESSADOS
PODERAO TER ACESSO
AO TEXTOINTEGRAL
DO EDITAL
DATADE ABERTURAE | 2810972022, AS 10:00 (dex) HORAS
ENTREGA DAS
PROPOSTAS
VALOR GLOBAL RS 902.306,14 (novecentos e dois mil trezentos s e ¢ quatorss centavos .
ESTIMADO
DOTACAO (ORGAO ORCAMENT ARIO: 45; UNIDADE ORCAMENTARIA 45203 PROCRAMA DE TRABALHO : 0431200084124
ORCAMENTARIA NATUREZA DA DESPESA: 449051 - FONTE 100-RECURS0S DOTESOUROESTADUAL.
FONTE DERECURSOS | 100- RECURS0S DOTESOURO ESTADUAL
NATUREZA DA DESPESA | 449051
NOTADE RESERVANO | 2022NR00200
SIAFE

Of. 697

N° Nota de Reserva do SIAFE 2022Nl&01497/2022NE02193/2022N1102195

Of. 804

TERMO DE APOSTILAMENTO
Processo n° 00011.048005/2022-16

APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 161/2022
CONTRATO N 161/2022
OBJETO: Reforma e Ampliagio da Unidade Escol ar Bardo de Gurgueia no municipio de Unido-PI
PROCESSOS SEDUC/PI NS: 00011.046182/2021- 79 / 00011.048005/2022-16
CONTRATADA: M. RODRIGUES RESENDE LTDA, CNPJ n° 19.783.564/0001-76
CONTRATANTE: Secretaria de Estado da Educagio do Piaui, CNPJ n°® 40.457.170/0001-14
LICITACAO: RDC Eletronico n® 50/2022 - CPL/SEDUC

O Secretario de Estado da Educagdo do Piaui, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade
com o Artigo 65, § 8°, da Lei 8.666/1993, RESOLVE acrescentar a Classificagdo Original do Processo
n° 00011.046182/2021- 79, gerador do Contrato n° 161/2022, o Elemento de Despesa
3.3.90.39, ficando, pois, assim descrito:

Unidade Plano de | Elemento de Fonte de Recurso
Orcamentiria Trabalho Despesa
4.4.90.51 00-com detalhamento da Fonte 00025-
14102 12368021956 3‘3'90‘39’ RECURSOS PRECATORIOS
T FUNDEF

Teresina (PI), 23 de agosto de 2022.

Ellen Gera de Brito Moura
Secretirio de Estado da Educacio do Piaui

Of. 442
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
SECRETARIA DAAGRICULTURA FAMILIAR - SAF

Edital de Credenciamento Publico n° 001/2021
Inexigibilidade de licitacido n° 01/2021
Processo Administrativo SEI n°: 00323.001619/2020-21

OBJETO: Credenciamento de organizacdes sociais sem fins
lucrativos para serem unidades fornecedoras de géneros alimenticios
oriundos da agricultura familiar para os territorios de Carnaubais,
Cocais, Chapada do Vale do Rio Itaim, Vale do Canindé, Vale do Rio
Guaribas e Entre Rios conforme quantitativo e especificacdes
constantes neste edital e seus anexos.

Ato: Na data marcada a Comissdo Especial de Credenciamento
nomeada através da Portarian® 095 de 12 de agosto de 2021, DOE n°®
182 de 23 de agosto de 2021, pg 14, fez a abertura da sessdo, conforme
previsto no edital. Apos analise dos documentos de habilitagdo
(juridica, certificados, atestados) e proposta de venda a Comissao
Especial de chamamento publico credenciou e classificou por
unanimidade as organizagdes sociais abaixo discriminadas, para o
Territério dos Carnaubais: Associacdo dos Agricultores Familiares
da Comunidade Brasdo de Sigefredo Pachedo — CNPJ:45.049.924/
0001-50 atingindo os critérios minimos necessarios estabelecidos no
edital, ressalta-se que o credenciamento ficara aberto para
manifestacdo de interesse de novas organizagdes sociais. Faculta-
se a interposicdo de recurso nos termos do art. 109 da lei 8.666/93 a
contar da publicagdo do extrato da ata no Diario Oficial do Estado.

Teresina (PI), 26 de agosto de 2022.

Durval Gomes de Moura
Presidente da Comissdo de Credenciamento

De acordo:
Patricia Vasconcelos Lima
Secretaria de Estado da Agricultura Familiar

Of. 1350

EXTRATO DO CONTRATO n° 246/2022

N° do Processo SEI 00323.001584/2022-10

N° Automatico do Contrato no | 22000867

SIAFE-PI

Modalidade de licitagio Tomada de Pregos

Fundamento Legal Artigo 23, inciso I, ’d”, da Lei n° 8.666/93
Contratante Secretaria da Agricultura Familiar - SAF.
Codificagdo da UG no SIAFE 150101

Contratada CONSTRUTORA BRATA EIRELI

CNPJ da Contratada 40.291.416/0001-20

Resumo do Objeto Contratagdo de empresa de engenharia engenharia para

construgdo de 01(um) abatedouro/frigorifico na Comunidade
Baixa da Madeira Cortada, na zona rural do municipio de
Betania/P1.

Prazo de Vigéncia
Prazo de Execugio
Data de Assinatura
Valor Global

Dotagiio Orcamentaria

12 (doze) meses
180 (cento e oitenta) dias
26/08/2022
R$ 1.151.579,73
Gestdo/Unidade: 15.101
Fungdo: 20
Sub-fungéo: 608
Programa de Trabalho: 0006
Acdo/Atividade: 1993
Natureza da Despesa 449051
Fonte de Recursos 100
N°Nota de Reserva no SIAFE 2022NR01071

2022R008583

N° Autorizacio de Reserva
Orcamentaria no SIAFE
Signatdrios do Contrato

Pela Contratante: Patricia Vasconcelos Lima
Pela Contratada: Jodo Victor Feitosa Monteiro

Patricia Vasconcelos Lima
Secretaria de Estado da Agricultura Familiar

Of. 1351
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EXTRATO DO CONTRATO n2 073/2022

N2 do Processo SEI 00323.003991/2021-72

N2 Automatico do Contrato no 22001798

SIAFE-PI

Modalidade de licitagdo Credenciamento

Fund Legal Artigo 25 da Lei n? 8.666/1993

Contratante Secretaria da Agricultura Familiar - SAF.

Codificagdo da UG no SIAFE 150101

Contratada ASSOCIAGAO DE PEQUENOS PRODUTORES RURAIS DE

CACIMBAS - APPRC - Vila Nova do Piaui

CNPJ da Contratada 02.736.118/0001-08

Resumo do Objeto O objeto da contratagdo consiste no credenciamento de
organizag@es sociais sem fins lucrativos para serem unidades
fornecedoras de géneros alimenticios oriundos da
agricultura familiar, destinados para a Associagdo de
Pequenos Produtores Rurais de Cacimbas - APPRC, do
territorio Vale do Guaribas, municipio de Vila Nova do
Piaui, conforme quantitativos e especificagdes constantes
do edital e seus anexos, descritos no termo de referéncia,
todos de acordo com o credenciamento n.2 01/2021.

Prazo de Vigéncia 12 (doze) meses

Data de Assinatura 25/08/2022

Valor Global R$ 30.000,00

Dotagdo Orcamentaria Gestdo/Unidade: 15.101

Fungdo: 20
Sub-fungdo: 306
Programa de Trabalho: 0006
Agdo/Atividade: 1958

Natureza da Despesa 33.90.32

Fonte de Recursos 120

N2 Nota de Reserva no SIAFE 2022NR00487

N2 Autorizacdo Reserva 2022R006161

Orgamentdria no SIAFE

Signatarios do Contrato Pela Contratante: Patricia Vasconcelos Lima
Pela Contratada: Antdnio Tiago Leal

Patricia Vasconcelos Lima
Secretaria de Estado da Agricultura Familiar

Of. 1348

AVISODE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS n° 023/2022

ProcessoSEI n°00323.002518/2022-59

Modalidade de Licitacdo: TOMADA DE PRECO n° 023/2022
Identificacdo do Licitante: SECRETARIA DA AGRICULTURA
FAMILIAR

Objeto da Licitacio:Contratacdo de empresa de engenharia para
execucdo de pavimentagdo em paralelepipedo no povoado Mata
Fresca, zona rural do municipio de Matias Olimpio — PI, conforme
quantidades e especificagdes constantes no projeto basico, anexo I
do edital.

Data de abertura e entrega das propostas: 22/09/2022 as 09h00min.
Valor global estimado:R$ 398.230,67 (trezentos e noventa e oito mil
duzentos e trinta reais e sessenta e sete centavos)

Dotag¢io Orcamentaria: 20.608.0006.3087

Fonte de Recursos: 100

Natureza da despesa:44.90.51

N°da Nota de Reserva no SIAFE: 2022NR01051

Local de acesso a integra do edital e anexos: Rua Jodo Cabral,
2319, Bairro: Piraja, Teresina -PI, fone (86) 3216-2160, e-mails:
licitacaosafpi@gmail.com; saf@saf.pi,gov.br;
livia.carvalho@saf.pi.gov.br; licitacaosafpi@gmail.com.

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

Septimus Quirino Vieira e Silva
Presidente em exercicio CPL/SAF

Visto:
Patricia Vasconcelos Lima
Secretaria de Agricultura Familiar

Of. 1358
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
COMPANHIAADMINISTRADORADAZONADE |
PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO DE PARNAIBA

EXTRATO DO CONTRATO N° 04.08.2022/ZPE

REFERENCIA: Contratagio de empresa para prestagio de servigo
de conserto de aparelhos de ar condicionado e refrigerador que entre
si celebram a COMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA DE
PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO DE PARNAIBA e a empresa
LOPES & SARAIVALTDA;
CONTRATANTE: COMPANHIA ADMINISTRADORA DAZONA
DE PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO DE PARNAIBA;
CONTRATADA: LOPES & SARAIVALTDA;
OBJETO: Contratagdo de empresa para prestacﬁo de servigo de
conserto de aparelhos de ar condicionado e refrigerador para o prédio
da Sede da Companhia Administradora da ZPE Parnaiba, conforme
proposta da CONTRATADA.
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 29, Il da Lei n.° 13.303/2016 e art.
142,11 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios
da ZPE - Parnaiba.
VALOR GLOBAL: R$ 10.315,00 (dez mil trezentos e quinze reais);
VIGENCIA: 90 (noventa) dias;
DATA DAASSINATURA: 16/08/2022.

Of. 168

EXTRATO DE ADITIVO 001 AO CONTRATO N° 05.01.2022/
7PE

REFERENCIA: Termo Aditivo para acréscimo do valor contratual e
prorrogagao de prazo do Contrato n® 05.01.2022 que entre si celebram
a COMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA DE
PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO DE PARNAIBA ¢ a empresa
E.FONTENELE S. COSTALTDA;
CONTRATANTE: COMPANHIA ADMINISTRADORA DAZONA
DE PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO DE PARNAIBA;
CONTRATADA: E. FONTENELE S. COSTALTDA;
OBJETO: Termo Aditivo para acréscimo de 25 % do valor contratual,
referente a prestacdo dos servigcos de conserto e manutencao de
equipamento de informatica para a Companhia Administradora da
ZPE Parnaiba, conforme proposta apresentada pela CONTRATADA
e aprovada pela CONTRATANTE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 81, 1T da Lein.° 13.303/2016 e art.
166 do § 2 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e
Convénios da ZPE — Parnaiba.
VIGENCIA: 120 dias.
VALOR: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais)
DATADAASSINATURA: 01/08/2022.

Of. 169

EXTRATO DE ADITIVO 001 AO CONTRATO N° 06.01.2022/
7PE

REFERENCIA: Termo Aditivo para acréscimo do valor contratual e
prorrogagao de prazo do Contrato n® 06.01.2022 que entre si celebram
a COMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA DE
PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO DE PARNAIBA e a empresa
E.FONTENELE S. COSTALTDA;
CONTRATANTE: COMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA
DE PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO DE PARNAIBA;
CONTRATADA: E. FONTENELE S. COSTALTDA;
OBJETO: Termo Aditivo para acréscimo de 25 % do valor contratual,
objetivando o fornecimento de suprimentos e equipamentos
informatica para a Companhia Administradora da ZPE Parnaiba,
conforme proposta apresentada pela CONTRATADA e aprovada
pela CONTRATANTE.
FUNDAMENTACAO LEGAL: art. 81,11 daLein.® 13.303/2016 e art.
166 do § 2 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e
Convénios da ZPE — Parnaiba.
VIGENCIA: 120dias.
VALOR: R$ 6.250,00 (seis mil e duzentos e cinquenta reais)
DATADAASSINATURA: 01/08/2022.

Of. 170

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 001 AO CONTRATO N°
_03.03.2021
PREGAO ELETRONICO N.* 007/2021

REFERENCIA: Termo Aditivo para prorrogagio do prazo de vigéncia
do Contrato n° 03.03.2021 por mais 12 (doze) meses, que entre si
celebram a COMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA DE
PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO DE PARNAIBA e a empresa
M S DE SOUSA SANTOS VIGILANCIA;
CONTRATANTE: COMPANHIA ADMINISTRADORA DA ZONA
DE PROCESSAMENTO DE EXPORTACAO DE PARNAIBA;
CONTRATADA: M S DE SOUSA SANTOS VIGILANCIA
OBJETO: Termo Aditivo para prorrogagao do prazo de vigéncia do
Contrato n° 03.03.2021 por mais 12 (doze) meses, objetivando a
continuacdo da prestagdo de servigos continuados de vigilancia
armada para atendimento das necessidades da Zona de
Processamento de Exportacéo de Parnaiba — ZPE Parnaiba, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no termo de
referéncia, parte integrante do Contrato, independentemente de
qualquer transcri¢cdo, devidamente justificado no Processo
Administrativo n.® 158/2022.
FUNDAMENTACAOLEGAL: art. 71,daLein.° 13.303/2016 e art. 163
do RILC da Companhia.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.
VALOR GLOBAL: R$261.743,28
DATA DAASSINATURA: 10/08/2022.

Of. 171

SECRETARIA DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAVI
Av. Pedro Freitas - Bloco G 22 Andar - Centro Administrativo - Bairro
Vermelha, Teresina/Pl, CEP 64018-200
Telefone: - http://www.sejus.pi.gov.br

ERRATA AO EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO N2 02 AO CONTRATO N2
011/2021 - SEJUS/PI (5176765)

No Extrato do Termo Aditivo n? 02 ao Contrato n2 011/2021 - SEJUS/PI,
publicado no DOEPI n2 159, de 19/08/2022, pag. 79:

o Ondeselé:

Contratado M DO S CASTRO DE ARAUJO LTDA
CNPJ/CPF do Contratado | 21.348.798/0001-37

o Passa-se a ter a seguinte redagdo:

Contratado M DO S CASTRO DE ARAUJO LTDA
CNPJ/CPF do Contratado | 34.573.548/0001-42

Teresina - PI, 29 de agosto de 2022 .

CARLOS EDILSON RODRIGUES BARBOSA DE SOUSA
SECRETARIO DE JUSTICA DO ESTADO DO PIAUI
CONTRATANTE

M DO S CASTRO DE ARAUJO LTDA

MARIA DO SOCORRO CASTRO DE ARAUJO

CONTRATADA
Of. 2622
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SECRETARIA DO AGRONEGOCIO E EMIPREENDEDORISMO
RURALDO ESTADO DO PIAUI - SEAGRO-PI

TERMO DEADJUDICACAO
TOMADA DE PRECOS N°. 158/2022

Através do presente termo, fica adjudlcado a empresa
CONSTRUTORA SOLUCAO EIRELI(CNPJ n°.24.667.970/0001-
03), com o valor cotado equivalente a um total deR$1.683.143,48(Um
milhéo, seiscentos e oitenta e trés mil, cento e quarenta e trés reais
e quarenta e oito centavos). O objeto constante de processo de
licitagago TOMADA DE PRECOS N°. 158/2022, referente ao objeto:
Execucdo dos servigos de pavimentagdo em paralelepipedo, no
municipio de Palmeirais-PI.

Teresina-PI, 25 de Agosto de 2022.

JOAO GUILHERME CARVALHO LIMADOAMARAL
Presidente da Comissao de Licitagdo-SEAGRO/PI

TERMO DE HOMOLOGACAO
TOMADA DE PRECOS N°.158/2022

Tendo em vista decisdo proferida pela Comissdo Permanente
de Licitagdo, designada através de Portarian®. 35/2021, HOMOLOGO,
nesta data, a referida decis@o constante da ata anexa considerando
vencedor da licitagdo, objeto do processo licitatorio TOMADA DE
PRECOS N°. 158/2022 a licitante CONSTRUTORA SOLUCAO
EIRELI(CNPJ n° .24.667.970/0001- -03), com o valor cotado
equivalente a um total deR$1.683.143,48 (Um milh#o, seiscentos e
oitenta e trés mil, cento e quarenta e trés reais e quarenta e oito
centavos). O objeto constante de processo de licitaggo TOMADA
DE PRECOS N°. 158/2022, referente ao objeto: Execucdo dos
servigos de pavimentacdo em paralelepipedo, no municipio de
Palmeirais-PI.

Teresina-PI, 25 de Agostode 2022.

JONAS MOURA DEARAUJO
Secretario Estadual do Agronegécio e Empreendedorismo Rural

TERMO DEADJUDICACAO
TOMADA DE PRECOS N°. 178/2022

Através do presente termo, fica adjudicado a empresa
GOMES EBRAGAENGENHARIAE CON STRUCAOLTDA(CNPJ
n°.34.790.217/0001-64), com o valor cotado equivalente a um total
deR$512.382,13(Quinhentos e doze mil, trezentos e oitenta e dois
reais e treze centavos). O objeto constante de processo de licitagao
TOMADA DE PRECOS N°. 178/2022, referente ao objeto: Execucio
dos servigos de pavimentagdo em paralelepipedo, no municipio de
Sao Joseé-PI.

Teresina-PI, 26 de Agosto de 2022.

JOAO GUILHERME CARVALHO LIMADOAMARAL
Presidente da Comissao de Licitagdo-SEAGRO/PI

TERMO DE HOMOLOGACAO
TOMADA DE PRECOS N°.178/2022

Tendo em vista decisao proferida pela Comissdo Permanente
de Licitagdo, designada através de Portaria n®. 35/2021, HOMOLOGO,
nesta data, a referida decisdo constante da ata anexa considerando
vencedor da licitagdo, objeto do processo licitatorio TOMADA DE
PRECOS N°.178/2022, a licitante GOMES E BRAGA ENGENHARIA
E CONSTRUCAO LTDA(CNPJ n°.34.790.217/0001-64), com o
valor cotado equivalente a um total deR$512.382,13 (Quinhentos e
doze mil, trezentos e oitenta e dois reais e treze centavos). O objeto
constante de processo de licitagdo TOMADA DE PRECOS N°. 178/
2022, referente ao objeto: Execucdo dos servigos de pavimenta¢do
em paralelepipedo, no municipio de Sao José-PI.

Teresina-PI, 26 de Agostode 2022.

JONAS MOURA DEARAUJO
Secretario Estadual do Agronegécio e Empreendedorismo Rural

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

73

EXTRATO DO CONTRATO N° 264/2022/S

EAGRO

N° do Processo Sei

00317.000095/2022-221

N° Automdtico de Contrato do SIAFE-PI

22000991

Modalidade de Licitagio

TOMADA DE PRECOS N°. 29/2022

Fundamento Legal

Parecer Referencial CGE n° 01/2020, Parecer

Referencial PGE n° 09/2021

Contratante SECRETARIA DO AGRONEGOCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO
ESTADO DO PIAULSEAGRO

Codificacio da UG no SIAFE 520.101

Contratado CONSTRUTORA SOLUCAO EIRELI

CNPJ do Contratado 24.667.970/0001-03

Resumo do  Objeto do .

Contrato CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUTAR 0S

SERVICOS DE 10.338,00 m? DE PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO NA RUA PROJETADA 1, 2, 3E 4 -
POVOADO ESTREITO, RUA PROJETADA 7 - SEDE,
RUA PROJETADA - POVOADO BARRA DO LONGA,
RUA PROJETADA 01 - ASSENTAMENTO COTIAS, RUA
PROJETADA PROFESSORA MARIA DA GLORIA, RUA
SANTA TERESINHA, RUA DO ANGELO DE AMARAL,
RUA PROJETADA 09, RUA PROJETADA 02 -
ASSENTAMENTO COTIAS NO MUNICIPIO DE BURITI
DOS LOPES-PL

Prazo de Vigéncia

26 de agosto de 2023

Prazo de Execugiio

180 dias, a partir do recebimento da Ordem de
Servigos

Data da Assinatura do Contrato

26 de agosto de 2022

Valor Global

RS 1.295.467,73 ( um milhdo, duzentos e noventa e cinco mil,
quatrocentos e sessenta e sete reais e setenta e trés centavos)

Dotacéio Orcament dria

52010.20605.0006.197

Fonte de Recurso

100

Natureza da Despesa 44.90.51
N° Nota de Reserva do SIAFE 2022NR00933
N° Reserva Orgamentaria 2022R008547

Signatdrios do Contrato

Pela Contratante: Jonas Moura de Aratjo

Pela Contratada: Felipe de Santana Machado

EXTRATO DO CONTRATO N° 265/2022/S

EAGRO

N° do Processo Sei

00317.000095/2022-221

N° Automdtico de Contrato do SIAFE-PI

22003123

Modalidade de Licitacio

TOMADA DE PRECOS N°. 140/2022

Fundamento Legal

Parecer Referencial CGE n° 01/2020, Parecer

Referencial PGE n° 09/2021

Contratante SECRETARIA DO AGRONEGOCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO
ESTADO DO PIAUL-SEAGRO

Codificacio da UG no SIAFE 520.101

Contratado CONSTRUTORA SOLUCAO EIRELI

CNPJ do Contratado 24.667.970/0001-03

Resumo do  Objeto  do .

Contrato CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUTAR 0S

SERVICOS DE 4434 M? DE PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO NA RUA PEDRO II DO MUNICIPIO
DE CASTELO DO PIAUL-PL.

Prazo de Vigéncia

26 de agosto de 2023

Prazo de Execuciio

90 dias, a partir do recebimento da Ordem de
Servicos

Data da Assinatura do Contrato

26 de agosto de 2022

Valor Global

R$ 507.738,41 (quinhentos e sete mil, setecentos e trinta e
0ito reais e quarenta e um centavos)

Dotagio Orgament dria

52010.20605.0006.197

Fonte de Recurso

100

Natureza da Despesa 44.90.51
N° Nota de Reserva do SIAFE 2022NR00942
N° Reserva Orcamentaria 2022R008567

Signatdrios do Contrato

Pela Contratante: Jonas Moura de Aradjo

Pela Contratada: Felipe de Santana Machado
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Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

EXTRATO DO CONTRATO N° 266/2027SEAGRO EXTRATO DO CONTRATO N°251/2022SEAGRO
N° do Processo Sei 00317.000203/2022-56 5 -
N° Automitico de Contrato do SIAFE-PI 22001288 N'do PIO(‘:€§SO S 00317.000317/2022-59
N° Automatico de Contrato do 22004501
Modalidade de Licitagio TOMADA DE PRECO N°. 04172022 SIAFEI
Fundamento Legal Parecer Referencial CGE n° 01/2020, Parecer - s R
Referencial PGE n° 09/2021 Modalidade de Licitacdo Inex1g1b1hdade‘ __
Contratante SECRETARIA DO  AGRONEGOCIO E Fundamento Legal Processo Administrativo n°837/2022 e Parecer
Eg";fgg%?}gi‘&sé‘fiiGRoRUR& Do Referencial PGE 1. 007/2021
Codiicacio da UG no SIAFE 20101 Contratante SECRETARIO DO AGRONEGOCIO E
Contratado PANORAMA EMPREENDIMENTOS E SERVICOS EMPREENDEDORISMO ~ RURAL DO
ERRELI ESTADO DO PIAUI-SEAGRO
CNPJ do Contratado 10.915.057/0001-74 C OdiﬁCﬂ@‘in da UG no SIAFE $20.101
Resumo do  Objeto  do .
Contrato CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUTAR OS Contratado I GRAVACOES, ~ PARTICIPAQUES  E
SERVICOS DE 20.83443 M? DE PAVIMENTACAO ENTRETENIMENTOS LTDA
EM PARALELEPIPEDO NA LOCALIDADE
FRANCO, LOCALIDADE HILARIO, LOCALIDADE CNPI do Contrtado 43.915507/0001-88
CAMPESTRE DOS TUNICOS, LOCALIDADE Resumo do  Objeto do Contratacio de empresa para a realizagio de
ALMASNO MUNICIPIO DE COCAL-PL. Contrato apresentagdo musical no municipio e Monsenhor
Prazo de Vigéncia 26 de agosto de 2023 Gil-PL
Prazo de Execuglio 120 dias, a partir do recebimento da Ordem de
Servigos Prazo de Vigéncia 19de Agostode 2023
Data da Assinatura do Contrato 26 de agosto de 2022 .
Vor Global RS 220189030 (on milioe, dwzenos © onze T, Daa o Assinaura o 19 de Agostode 202
0itocentos e noventa reais e trinta centavos) Contrato
Dotaglo Orcament dria 52010.20605.0006.197 Valor Global R980.000,00 (oitentamil reais), oriundos de
;Z?erjz dR;%lzgesa }‘209 6] Recurso do Tesouro Estadual.
N Nota de Reserva do SIAFE 2022NR00943 Dotagho Orgamentdia 52101.22.608.000¢. 1972
N° Reserva Orgamentaria 2022R008568 Fonte de Recurso 100
Signatdrios do Contrato Pela Contratante: Jonas Moura de Aradjo Natureza da Desp osa 13.90.39
Pela Contratada: Lauriana Beatriz Quaresma de N° Nota de Reserva do SIAFE 2022NR00874
Queiroz N'Nota Patrimonial do SIAFE 2022R008574
Of. 240 Signatarios do Contrato Pela Contratante: Jonas Moura de Arajo
EXTRATO DO CONTRATO N° 267/2022/SEAGRO a
N do Processo 56 T RSE0T Pela Contratada: ANTONIO ISAIAS PAIVA DUARTE
N° Automético de Contrato do SIAFE-PI 22002330

Of. 553

Modalidade de Licitacio

TOMADA DE PRECOS N°. 106/2022

Fundamento Legal

Parecer Referencial CGE n° 01/2020, Parecer
Referencial PGE n° 09/2021

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E RODAGENS/DER/PI

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DEADITAMENTOAO

CONTRATO PJU/043/2021

PROCESSO SEI: n°00016.000852/2022-41

Contratante SECRETARIA DO AGRONEGOCIO E
EMPREENDEDORISMO RURAL DO
ESTADO DO PIAUI-SEAGRO

Codificacio da UG no SIAFE 520.101

Contratado CONSERVE EMPREENDIMENTOS DE
URBANIZACAO

CNPJ do Contratado 26.507.964/0001-14

OBJETO: Para o restabelecimento do equilibrio econdmico

Resumo do  Objeto  do
Contrato

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUTAR 0S
SERVICOS DE 11.458,00 M2 DE PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO NO POVOADO BUTICA - RUA
PROJETADA 01 - TRECHO 01 E 02, POVOADO BUTICA
- RUA PROJETADA (2 - TRECHO 01 E 02, POVOADO
RIACHAO - RUA PROJETADA 01 - TRECHO 01 E (2
NO MUNICIPIO DE PIRIPIRI-PI.

financeiro, com reflexo financeiro, decorrente das alteragdes salariais
da categoria promovidas pela Convengao Coletiva de Trabalho de
2022, pertinente a Contratagdo de mao de obra para emprego no
6rgdo demandante, de 02 (dois) postos de Agente Noturno 12hx36h.
VIGENCIA: 12 meses, contados da assinatura do Contrato.

VALOR DO ADITIVO: Em decorréncia das alteragdes constantes
da Convengao Coletiva de Trabalho, o valor da prestacdo mensal a
partir de 01 de janeiro de 2022, passara de R$ 13.151,52 (treze mil,

Prazo de Vigéncia

29 de agosto de 2023

cento e cinquenta e um reais e cinquenta e dois centavos) para R$
15.164,40 (quinze mil, cento e sessenta e quatro reais e quarenta

Prazo de Execugio

06 meses, a partir do recebimento da Ordem de
Servigos

centavos), com um acréscimo anual de R$ 24.154,56 (vinte e quatro
mil, cento e cinquenta e quatro reais e oitenta e seis centavos),

Data da Assinatura do Contrato

29 de agosto de 2022

totalizando o valor anual de R$ 181.972,84 (cento e oitenta e um mil,

Valor Global

RS 1.350.38540 (Um milhdo, trezentos e cinquenta mil,
trezentos e oitenta e cinco reais e quarenta centavos).

novecentos e setenta e dois reais e oitenta e quatro centavos).
N°DANOTA DE RESERVA: 2022NR00713.

Dotacio Orcament dria

52010.20605.0006.197

N° DA AUTORIZACAO DE RESERVA ORCAMENTARIA:

2022R0O08541

DATA DO ADITIVO: 29 de agosto de 2022.

CONTRATANTE: DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E

Fonte de Recurso 100

Natureza da Despesa 44.90.51

N° Nota de Reserva do SIAFE 2022NR00960
N° Reserva Orcamentaria 2022R008638

RODAGENS/DER/PI. CNP1J: 06.535.751/0001-99.

Signatdrios do Contrato

Pela Contratante: Jonas Moura de Aradjo

Pela Contratada: Irisnayra Rejane Pereira Lustosa

CONTRATADA: SERVI-SAN LTDA. CNPJ: 06.855.175/0001-67.
ASSINATURAS: Eng" Felipe de Melo Eulalio (Diretor Geral do DER/

PI) e Francisco de Assis Veras Fortes (Responsavel Legal/Serv-San

Of. 241

Ltda).
Of. 188
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI X
SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-SDE

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
TOMADA DE PRECOS N°117/22-CPL/SDE - LOTE I
PROCESSO N°AA.152.1.000132/22-03
PROCESSO N° SEI: 00152.000176/2022-41

] O Secretério do Desenvolvimento Econdmico do Estado do
Piaui, nouso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lein® 8.666/93
e posteriores alteragdes, e conforme oque consta no Processo
Administrativo PROCESSO N° AA.152.1.000132/22-03,
ADJUDICAR o objeto licitado em favor da COSTAE CARVALHO
LTDA - CNPJ: 02.960.929/0001- 98a§resentou proposta de precos
mais vantajosa no valor de RS 663.148,80 (seiscentos e sessenta e
trés mil cento e quarenta e oito reais e oitenta
centavos)eHOMOLOGAROo procedimento licitatoriona TOMADA
DE PRECOS_N° 117/22-CPL/SDE — LOTE Icujo objeto
¢CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA CIVILPARAA
EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS DE CONSTRUCAO DE: LQTE
%)EZOAIE 'S[FE)I{SUCII;}O DE UM COMPLEXO ESPORTIVO NO MUNICIPIO

Teresina (PI),26 agostode 2022.

) Igor Leonam Pinheiro Néri )
Secretario de Estado do Desenvolvimento Econdmico - SDE

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
TOMADA DE PRECOS N° 117/2022-CPL/SDE LOTE 11
PROCESSO N° AA.152.1.000086/22-41
PROCESSO SEIN°: 00152.000176/2022-41

) O Secretéario do Desenvolvimento Econdmico do Estado do
Piaui, nouso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n°® 8.666/93
osteriores alteracdes, e conforme oque consta no Processo

A ministrativo AA.152.1.000086/22-41, ADJUDICAR o objeto
licitado em favor dd LACERDA & LEITE ENGENHARIA LTDA-
CNPJ: 43.607.473/0001-64 a ;resentou proposta de pre¢os mais
vantajosa no valor de R$ 292.992,92 (duzentos e noventa e dois mil
novecentos e noventa e dons reais e noventa e dois
centavos)eHOMOLOGAROo procedimento licitatorio naTOMADA
DE PRECOS _N° 117/22-CPL/SDE — LOTE Ilcujo objeto
¢CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA CIVILPARAA
EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS DE CONSTRUCAODE: LOTE
LILQF(())IEISTI%UCAO DE CAMPO DE VARZEA NO MUNICIPIO DE

Teresina (PI),26 agostode 2022.

Igor Leonam Pinheiro Néri
Secretario de Estado do Desenvolvimento Econémico - SDE

TERMO DEADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
TOMADA DE PRECOS N° 117/2022-CPL/SDE LOTE III
PROCESSO N°AA.152.1.000086/22-41
PROCESSO SEIN°: 00152.000094/2022-05

] O Secretério do Desenvolvimento Economico do Estado do
Piaui, nouso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lei n° 8.666/93
osteriores alteracdes, e conforme oque consta no Processo
A ministrativo AA.152.1.000086/22-41, ADJUDICAR o objeto
licitado em favor da COSTA E CARVALHO LTDA — CNPJ:
02.960.929/0001-98 apresentou proposta de pregos no valor de R$
296.935,81 (duzentos e noventa e seis mil novecentos ¢ trinta e cinco
mil oitenta ¢ um mil)eHOMOLOGAROo procedimento licitatorio
naTOMADA DE PRECOS N° 117/22-CPL/SDE — LOTE Illcujo
objeto ECONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA CIVIL
PARAAEXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS DE CONSTRUCAO
DE: LOTE III: CONSTRUCAO DE CAMPO DE VARZEA NO
MUNICIPIO DEALTOS - PL

Teresina (PI),26 agostode 2022.

) Igor Leonam Pinheiro Néri )
Secretario de Estado do Desenvolvimento Econdmico - SDE

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165
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TERMO DEADJUDICACAO EHOMOLOGACAO
TOMADA DE PRECOS N° 151/22-CPL/SDE
PROCESSO N° AA.152.1.000187/22-40
PROCESSO SEI N°: 00152.000386/2022-30

O Secretario do Desenvolvimento Econdmico do Estado do
Piaui, nouso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Com fundamento no inciso VI, do art. 43, da Lein® 8.666/93
e posteriores alteragdes, e conforme o que consta no Processo
Administrativo N° AA.152.1.000187/22-40, ADJUDICAR o objeto
licitado em favor da empresaAG DA SILVA FILHO LTDA - CNPJ
N°: 09.089.067/0001-93 queapresentou proposta de pregos mais
vantajosa no valor de R$ 246.655,46 (duzentos e quarenta e seis
mil seiscentos e cinquenta e cinco reais e quarenta e seis
centavos)eHOMOLOGAR o procedimento licitatorionaTOMADA
DE PRECOS N° 151/2022-CPL/SDE, tipo menor preco, cujo objeto
¢CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUTAR OS SERVICOS DE RECUPERACAO DE
CONSTRUCAO DE CAMPO DE VARZEA NO MUNICIPIO DE
GEMINIANO-PIL.

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

Igor Leonam Pinheiro Néri
Secretario de Estado do Desenvolvimento Econdmico - SDE
Of. 1193

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE
PRECOS
TOMADA DE PRECOS N° 151/22-CPL/SDE
PROCESSO N° AA.152.1.000187/22-40
PROCESSO SEI N°: 00152.000386/2022-30

ASECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SDE,
por intermédio da Comissdo Permanente de Licitacdo, vem apresentar
o resultado do julgamento da propostas e planilhas or¢camentarias
do Envelope N° 02 do certame licitatorio, Modalidade TOMADA DE
PRECOS N° 151/22-CPL/SDE, apos ANALISE ¢ PARECER do setor
de engenharia desta SDE, declaramos a seguinte CLASSIFICACAO:
1 COLOCADA e VENCEDORA: AG DA SILVA FILHO LTDA —
CNPJ N°: 09.089.067/0001-93apresentou proposta de precos no
valor de RS 246.655,46 (duzentos e quarenta e seis mil seiscentos
e cinquenta e cinco reais e quarenta e seis centavos).O inteiro teor
da ata pode ser analisado pelos interessados na sede da Secretaria
do Desenvolvimento Econdémico, sito a rua Heitor Castelo Branco
N° 2438 — Centro Sul — Teresina —PI.

Teresina (PI), 26 de agosto de 2022.

Pedro Henrique Viana Pires
Presidente da Comissao de licitagdo

VISTO: Igor Leonam Pinheiro Néri.
Secretario SDE
Of. 1194

EXTRATO DO CONTRATO N°172/2022

NUMERO DO PROCESSO DE LICITACAQ: AA.152.1.000085/22-39
NUMERO PROCESSO SEI: 00152.000152/2022-92
NUMERO DO CONTRATO NO SIAFE:22005207/22001912
MODALIDADE DE LICITACAQO: N° 085/22-CPL/SDE - LOTE I
FUNDAMENTO LEGAL: LEIN° 8.666/93 E SUAS ALTERACOES
CONTRATANTE: SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - SDE
CNPJ DO CONTRATANTE: 06.688.303/0001-25 N
CONTRATADO: CONSTRUIR CONSTRUCAO, LOCACAO DE
EQUIP. EADM. DE OBRAS EIRELI
CNPJ DO CONTRATADO:10.525.283/0001-49 N
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO:CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA CIVIL PARA A EXECUCAO DE
OBRAS E SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO:
LOTE I: PAVIMENTACAO EM PARALELEPIPEDO DE 11.008,00M?
DE VIAS PUBLICAS NO MUNICIPIO DE SAO JOAO DA
FRONTEIRA —-PI,
PRAZO DE VIGENCIA:360(TREZENTOS E SESSENTA) DIAS.
PRAZO DE EXECUCAO: 180(CENTO E OITENTA) DIAS
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DATA DAASSINATURA DO CONTRATO: 29DEAGOSTO DE 2022.
VALOR CONTRATADO: R$ 1.150.009,18 (UM MILHAO CENTOE
CINQUENTA MIL NOVE REAIS E DEZOITO CENTAVOS)
NOTA DE RESERVA:2022NR00634/2022NR00261 N° DA
AUTORIZACAO DE RESERVA ORCAMENTARIA:2022R008611
DOTACAO ORCAMENTARIA: PI: 1994
NATUREZA DA DESPESA:449051
FONTE DE RECURSO: 100
SIGNATARIOS DO CONTRATO: PELA CONTRATANTE:IGOR
LEONAM PINHEIRO NERI ,
PELA CONTRATADA:KENNIO LIMAARAUJO

Of. 1194

EXTRATO DO CONTRATO N°174/2022

NUMERO DO PROCESSO DE LICITACAO: AA.152.1.000660/22-30
NUMERO PROCESSO SEI: 00152.000209/2022-53
NUMERO DO CONTRATO NO SIAFE:22003564
MODALIDADE DE LICITACAO: TOMADA DE PRECOS N° N°
129/22-CPL/SDE N
FUNDAMENTO LEGAL: LEIN® 8.666/93 E SUAS ALTERACOES
CONTRATANTE: SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO - SDE
CNPJDO CONTRATANTE: 06.688.303/0001-25
CONTRATADO: REFRILUX CONSTRUCOES LTDA
CNPJDO CONTRATADO:24.300.101/0001-46
RESUMO DO OBJETO DO CONTRATO: CONTRATACAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA CIVIL PARA A EXECUCAO DE
SERVICOS DE RECUPERACAQ DE ESTRADAS VICINAIS DE
25,50KM NO MUNICIPIO DE ISATIAS COELHO-PI.
PRAZODE VIGENCIA:360(TREZENTOS E SESSENTA) DIAS.
PRAZO DE EXECUCAO: 120(CENTO E VINTE) DIAS.
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO: 29 DEAGOSTO DE
2022
VALOR CONTRATADO: RS 961.753,30 (NOVECENTOS E
SESSENTAE UM MIL SETECENTOS E C[NQUENTAE TRESREAIS
E TRINTA CENTAVOS)
NOTA DE RESERVA:2022NR00628 N° DAAUTORIZACAO DE
RESERVA ORCAMENTARIA:2022R008634
DOTACAO ORCAMENTARIA: PI: 1994
NATUREZA DA DESPESA: 449051
FONTE DE RECURSO:116
SIGNATARIOS DO CONTRATO: PELA CONTRATANTE:IGOR
LEONAM PINHEIRONERI |
PELA CONTRATADA: JOSEROBERTO RIBEIRO DA SILVA
Of. 1198

RESULTADO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE
PRECOS
TOMADA DE PRECOS N° 134/22-CPL/SDE
PROCESSO N° AA.152.1.000042/22-04; AA.152.1.000041/22-04;
PROCESSO SEI N°: 00152.000501/2022-76; 00152.000503/
2022-65

ASECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO-SDE,
por intermédio da Comissao Permanente de Licitagao, vem apresentar
o resultado do julgamento da propostas e planilhas or¢amentérias
do Envelope N° 02 do certame licitatorio, Modalidade TOMADA DE
PRECOS N° 134/22- CPL/SDE, ap6s ANALISE ¢ PARECER do
setor de engenharia desta SDE declaramos a seguinte
CLASSIFICACAO: LOTEI-1* COLOCADA ¢ VENCEDORA:

CONSTRUIR CONSTRUCAO, LOCACAO DE EQUIPAMENTOS
E ADMINISTRACAO DE OBRAS EIRELI - CNPJ: 10.525.283/
0001-49apresentou proposta de pregos no valor de RS 513.549,81
(quinhentos e treze mil quinhentos e quarenta e nove reais e oitenta
e um centavos); 2° COLOCADA: DORO CONSTRUCOES LTDA —
CNPJ 20.994.835/0001-11 apresentou proposta de pregos no valor de
R$ 532.087,05 (quinhentos e tinta e dois mil oitenta ¢ sete reais e
cinco centavos) 3° COLOCADA: APICE CONSTRUCOES LTDA —
CNPJ 04.361.448/0001-91 apresentou proposta de precos no valor de
RS 532.087,05 (quinhentos e tinta e dois mil oitenta e sete reais e
cinco centavos); 4° COLOCADACONSTRUTORA ENGEMAX LTDA
—CNPJ 19.060.022/0001-75apresentou proposta de pregos no valor
de R$ 532.087,05 (quinhentos e tinta ¢ dois mil oitenta ¢ sete reais e
cinco centavos) LOTE II — 1° COLOCADA e VENCEDORA:

CONSTRUIR CONSTRUCAQ, LOCACAO DE EQUIPAMENTOS
E ADMINISTRACAO DE OBRAS EIRELI - CNPJ: 10.525.283/
0001-49 apresentou proposta de precos no valor de R$ 520.684,28

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

(quinhentos e vinte mil seiscentos e oitenta e quatro reais e vinte e
dois centavos);2° COLOCADA:DORO CONSTRUCOES LTDA —
CNPJ 20.994.835/0001-11 apresentou proposta de pregos no valor de
R$ 539.617,88 (quinhentos e trinta € nove mil seiscentos e dezessete
reais e mtenta e oito centavos); 3° COLOCADA: APICE
CONSTRUGOES LTDA — CNPJ 04.361.448/0001-91 apresentou
proposta de pregos no valor de R$ 539.617,88 (quinhentos e trinta e
nove mil seiscentos e dezessete reais e oitenta e oito centavos);4°
COLOCADA: CONSTRUTORA ENGEMAX LTDA — CNPJ
19.060.022/0001-75apresentou proposta de pregos no valor de R$
539.617,88 (quinhentos e trinta e nove mil seiscentos e dezessete
reais e oitenta e oito centavos). O inteiro teor da ata pode ser
analisado pelos interessados na sede da Secretaria do
Desenvolvimento Econémico, sito a rua Heitor Castelo Branco N°
2438 — Centro Sul — Teresina —PI.

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

Pedro Henrique Viana Pires
Presidente da Comissdo de licitagao

VISTO: Igor Leonam Pinheiro Néri.
Secretario SDE
Of. 1200

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI .
SECRETARIA DE ESTADO DA ASSISTENCIA SOCIAL, TRABA-
LHO E DIREITOS HUMANOS - SASC/PI.

AVISO DE LICITACAO N°, 0972022 - REPETICAO- CPL/SASC

N’ do Processo SEI 00024001285/2022-41

Modalidade de Licitagho Tomada de Prego.

Tipo de Licitagho Menor preo ¢ sob o regime de empreitada por preco global.

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho ¢ Direitos Humanos -
SASCPPL.

Identificacio do Licitante:
Nome do drgdo/entidade piblica estadual

Resumo do objeto da ficitagio Contratagio de empresa especializada em servigos técnicos de engenharia para
tealizar reforma no Prédio da Vila do Andido - Teresina, com fornecimento de
material, mio-de-obra, frramentas e todos os equipanentos necessdrios a

perkita realizagio dos sevios no local.

Local onde os interessados poderdo ter acesso | Junto & Sala da Comissdo Permanente de Licitacho da Secretaria de Estado da
Assisténcia Sodial, Trabalho e Direitos Humanos, situada na Rua Acre, n° 340,

Bairro Cabrd, CEP: 64.001822 Teresina - P1, no periodo de Segunda a Sexta

a0 texto integral do edital

das 08:00 & 13:30 no endereqo supranencionado.
TCE/PI: https:/sistemas.tce.pi gov.brfliditaoesweb/

Data de abertura, Disponihilidade do Edital e | Abertura de Propostas: 15/09/2022, as 10:00 (dez) horas.

Local: Salada Comissio Permanente de Litagio (CPL), situada na Rua Acre,
n° 340, Bairro Cabral, CEP: 64.001-822 Teresina - P1.

E-mail:lsasc2020@ il com

Local da entrega das propostas, E-mail:

Valor global estimado RS 619.71789 (seiscentos ¢ dezenove nil, setecentos ¢ dezesste reds e oitenta

enove centavos)

Dotacio orcamentaria 30102

Fonte de recurso 118

Naturez da Despesa 339039

TeresinaP1, 29 de agosto de2022.

Sérgio de Santana Alencar
Presidente da CPL/SASCIPI

José Ribamar Noléto de Santama
Secretdrio de Estado daAssisténcia Sodial, Trabalho e Direitos Humanos

Of. 12
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUIL
SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO ,
CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO PIAUIL

EXTRATO DO CONTRATO 012/2022
N° DO PROCESSO: 00012.014177/2021-97
N°CADASTRO SIAFE-PI: 22002664 / 22002666
MODALIDADE DE LICITACAO: DISPENSABILIDADE.

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 24, INCISO IV DA LEI 8666/93.
CONTRATANTE: CENTRO DE HEMATOLOGIAE
HEMOTERAPIA DO PIAUI

CNPJ DO CONTRATANTE: 06.553.564/0100-10
CONTRATADA: NATAL COMPUTER LTDA.

CNPJ DO CONTRATADO: 10.742.806/0001- 09.

RESUMO DO OBJETO: MANUTENCAO EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA.

PRAZO DE VIGENCIA: 180 DIAS.

PRAZO DE EXECUCAO: N/C

DATADE ASSINATURA: 28/08/2022.

VALOR GLOBAL: 196.744,00

ACAO ORCAMENTARIA: 2002

NATUREZA DE DESPESA: 3390.30/3390.39

FONTE DE RECURSOS: 100

N°DANOTADE RESERVA: 2022NR00094 / 2022NR00098
N°DARESERVA ORCAMENTARIA: 2022R008564
SIGNATARIOS DO CONTRATO:

Pela Contratante: JURANDIR MARTINS DOS SANTOS FILHO
Pela Contratada: JOAO ALVES SANTANANETO

JURANDIR MARTINS DOS SANTOS FILHO
Diretor Geral—-HEMOPI

EXTRATO DO CONTRATO 021/2022
N°DO PROCESSO: 00012.006102/2021-32
N°CADASTRO SIAFE-PI: 22003818

MODALIDADE DE LICITACAO: PREGAO ELETRONICO 003/
2022/HEMOPL

FUNDAMENTO LEGAL: LEI 8666/93 E 10.520/2022.
CONTRATANTE: CENTRO DE HEMATOLOGIAE
HEMOTERAPIA DO PIAUI

CNPJDO CONTRATANTE: 06.553.564/0100-10
CONTRATADA: OTIMA DISTRIBUIDORA MEDICA
HOSPITALAR LTDA.

CNPJ DO CONTRATADO: 05.577.401/0001-22.
RESUMO DO OBJETO: AQUISICAO DE SOROS PARA
IMUNOHEMATOLOGIA.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 MESES.

PRAZO DE EXECUCAO: N/C

DATADE ASSINATURA: 28/08/2022.

VALOR GLOBAL: 132.725,50

ACAO ORCAMENTARIA: 2002

NATUREZA DE DESPESA: 3390.30

FONTE DE RECURSOS: 100

N°DANOTADE RESERVA: 2022NR00118
N°DARESERVA ORCAMENTARIA: 2022R008593
SIGNATARIOS DO CONTRATO:

Pela Contratante: JURANDIR MARTINS DOS SANTOS FILHO
Pela Contratada: REJANE OLIVEIRA CARVALHO DO
NASCIMENTO

JURANDIR MARTINS DOS SANTOS FILHO
Diretor Geral-HEMOPI
Of. 1(&

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165
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GOVERNODOESTADODOPIAUI
FUNDACAO DOS ESPORTES DO PIAUI - FUNDESPI

AVISO DE CONVOCACAO DE SESSAO DE ABERTURA DE
ENVELOPES

TOMADA DE PRECO N°20/2022

AFUNDACAO DOS ESPORTES DO PIAUi - FUNDESPI,
situada na Av. Pedro Freitas, S/N, B1.G, 2°andar — Centro
Administrativo, CEP: 64.018-900 — Teresina/PI, através da Comissao
Permanente de Licitacéo, torna publico, para conhecimento de todos
e dos representantes legais das empresas, data e horario da sessdo
de ABERTURA de Envelopes, a realizar-se no dia 31 de agosto de
2022, as 08:00 horas, na sala de reunido da FUNDESPI, em
continuidade ao julgamento da licitagdo Tomada de Preco n® 20/
2022, Processo N° 00337.000624/2022-49, cujo objeto ¢é
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A
CONSTRUCAO DE UM ESTADIO DE FUTEBOL NO MUNICIiPIO
DE LAGOAALEGRE-PIL

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.
CLEMILTON LUIZ QUEIROZ GRANJA

Presidente da FUNDESPI
Of. 1231

ERRATA

N°DA PUBLICACAO: 162, fl. 50, de 24 de agosto de 2022.
N°DO PROCESSO ADMINISTRATIVO SEIN® 00337.000180/
2022-41. Referente ao CONVITE n° 03/2022. OBJETO: A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUCAO DE
QUADRA POLIESPORTIVA NA LOCALIDADE PRATA, NO
MUNICIPIO DE ALTOS - PL

Onde se 1&: Em segmento a sessio, abre-se o Envelope N°
02) - PROPOSTA DE PRECO. Apos analise da Proposta de Prego, a
empresa licitante J A DA COSTA ENGENHARIA ME, encontra-se
inabilitada, visto que a mesma ndo apresentou todas as composigdes
unitarias conforme exigido no item 9.2.4.1 do edital. Desse modo,
declaramos como vencedora a empresa SR ENGENHARIA LTDA,
inscrita sob o CNPJ 37.939.109/0001-07 com o valor R$ 327.468,62
(trezentos e vinte e sete mil quatrocentos e sessenta e oito reais e
sessenta e dois centavos)

Leia-se: Em segmento a sessio, abre-se o Envelope N° 02)
- PROPOSTA DE PRECO. Apos analise da Proposta de Preco, as
empresas licitantes J A DA COSTA ENGENHARIA ME ¢
CONSTRUTORA PLENNUS LTDA, encontram-se inabilitadas, visto
que as mesmas ndo apresentaram todas as composi¢des unitarias
conforme exigido no item 9.2.4.1 do edital. Desse modo, declaramos
como vencedora a empresa SR ENGENHARIA LTDA, inscrita sob o
CNPJ 37.939.109/0001-07 com o valor R$ 327.468,62 (trezentos e
vinte e sete mil quatrocentos e sessenta e oito reais e sessenta e
dois centavos)
Por erro de digitagao.

Teresina-PI, 25 de agosto de 2022.
CLEMILTON LUIZ QUEIROZ GRANJA

Presidente da FUNDESPI
Of. 1232
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SECRETARIADE ESTADOS DAS CIDADES
GABINETE DO SECRETARIO

EXTRATO 1°TERMOADITIVO
AO CONTRATO N°027/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0855/22-86.
CONTRATANTE: Secretaria do Estado das Cidades-Secid, CNPJ:
n° 08.767.094/0001-30, CONTRATADO: Engeprol Construtora Ltda
- ME, CNPJ: 07.323.258/0001-78. OBJETO: 1° Termo Aditivo
PRORROGAGCAO DE PRAZO ao Contrato 025/2022, no municipio
de Lagoa de Sao Francisco-PI. PRAZOS: Execugao 60 (sessenta)
dias e Vigéncia 120 (cento e vinte) dias. DATA DA ASSINATURA:
29/08/2022. SIGNATARIOS: Gustavo Henrique Mendonga Xavier
de Oliveira — CONTRATANTE e Thiago Cosme da Silva —
CONTRATADA.

EXTRATO 1°TERMOADITIVO
AO CONTRATO N° 034/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0796/22-02.
CONTRATANTE: Secretaria do Estado das Cidades-Secid, CNPJ:
n° 08.767.094/0001-30, CONTRATADO: Construtora Solugao Eireli,
CNPJ: 24.667.970/00001-03. OBJETO: 1° Termo Aditivo
PRORROGACAO DE PRAZO ao Contrato 034/2022, no municipio
de Nazaré-PI. PRAZOS: Execugcdo 60 (sessenta) dias e Vigéncia 120
(cento e vinte) dias. DATA DA ASSINATURA: 29/08/2022.
SIGNATARIOS: Gustavo Henrique Mendonga Xavier de Oliveira—
CONTRATANTE e Felipe de Santana Machado - CONTRATADA.

EXTRATO 1°TERMOADITIVO
AO CONTRATO N° 042/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0907/22-91.
CONTRATANTE: Secretaria do Estado das Cidades-Secid, CNPJ:
n° 08.767.094/0001-30, CONTRATADO: Construtora Solugao Eireli,
CNPJ: 24.667.970/00001-03. OBJETO: 1° Termo Aditivo
PRORROGAGCAO DE PRAZO ao Contrato 042/2022, no municipio
de Sdo Miguel do Fidalgo-PI. PRAZOS: Execugao 60 (sessenta) dias
e Vigéncia 120 (cento e vinte) dias. DATADA ASSINATURA: 29/08/
2022. SIGNATARIOS: Gustavo Henrique Mendonga Xavier de
Oliveira — CONTRATANTE e Felipe de Santana Machado —
CONTRATADA.

EXTRATO 1°TERMOADITIVO
AO CONTRATO N° 043/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0906/22-89.
CONTRATANTE: Secretaria do Estado das Cidades-Secid, CNPJ:
n° 08.767.094/0001-30, CONTRATADO: Construtora Solugao Eireli,
CNPJ: 24.667.970/00001-03. OBJETO: 1° Termo Aditivo
PRORROGACAO DE PRAZO ao Contrato 043/2022, no municipio
de Sdo Miguel do Fidalgo-PI. PRAZOS: Execugao 60 (sessenta) dias
€ Vigéncia 120 (cento e vinte) dias. DATA DA ASSINATURA: 29/08/
2022. SIGNATARIOS: Gustavo Henrique Mendonga Xavier de
Oliveira — CONTRATANTE e Felipe de Santana Machado —
CONTRATADA.

EXTRATO 1°TERMOADITIVO
AO CONTRATO N° 058/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0590/22-62.
CONTRATANTE: Secretaria do Estado das Cidades-Secid, CNPJ:
n°® 08.767.094/0001-30, CONTRATADO: W] de Jesus Cavalcanti
Eireli-EPP, CNPJ: 32.098.679/0001-90. OBJETO: 1° Termo Aditivo
PRORROGACAO DE PRAZO ao Contrato 058/2022, no municipio
de Jacobina-PI. PRAZOS: Execugao 60 (sessenta) dias e Vigéncia
120 (cento e vinte) dias. DATA DA ASSINATURA: 29/08/2022.
SIGNATARIOS: Gustavo Henrique Mendonga Xavier de Oliveira—
CONTRATANTE e Will Jackiel de Jesus Cavalcante —
CONTRATADA.

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

EXTRATO 1°’TERMOADITIVO
AO CONTRATO N°127/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0798/22-15.
CONTRATANTE: Secretaria do Estado das Cidades-Secid, CNPJ:
n° 08.767.094/0001-30, CONTRATADO: Poty Construtora e
Empreendimentos Imobiliarios Ltda, CNPJ: 17.323.084/0001-05.
OBJETO: 1° Termo Aditivo PRORROGACAO DE PRAZO ao
Contrato 127/2021, no municipio de Amarante-PI. PRAZOS: Vigéncia
120 (cento e vinte) dias. DATA DA ASSINATURA: 29/08/2022.
SIGNATARIOS: Gustavo Henrique Mendonga Xavier de Oliveira—
CONTRATANTE e Felipe de Santana Machado — CONTRATADA.

EXTRATO 1°’TERMOADITIVO
AO CONTRATO N° 141/2021.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0715/22-94.
CONTRATANTE: Secretaria do Estado das Cidades-Secid, CNPJ:
n° 08.767.094/0001-30, CONTRATADO: C Alves Saldanha, CNPJ:
14.128.772/0001-18. OBJETO: 1° Termo Aditivo PRORROGACAO
DE PRAZO ao Contrato 141/2021, no municipio de Teresina-PI.
PRAZOS: Execugio 60 (sessenta) dias e Vigéncia 120 (cento e vinte)
dias. DATADA ASSINATURA: 29/08/2022. SIGNATARIOS: Gustavo
Henrique Mendonga Xavier de Oliveira— CONTRATANTE e Cassio
Alves Saldanha — CONTRATADA.
Of. 679

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUL
SECRETARIA DE ESTADO DOS TRANSPORTES - SETRANS

EXTRATO DE CONTRATO
ATO: CONTRATO N°103/2022 — SETRANS/PI

N°PROCESSO SEI: 00319.000639/2022-25
PROCESSO ADMINISTRATIVO: AA.319.1.001680/20-96
LICITACAO: Tomada de Pregos n° 28/2022
FUNDAMENTO LEGAL: Att. 61, paragrafo tnico, da Lein® 8.666/93
CODIGO UG: 460101
CONTRATANTE: Secretaria de Estado dos Transportes do Piaui —
SETRANS/PI (CNPJ n°08.809.355/0001-38).
CONTRATADA: A & K IBIAPINA DA SILVA CONSTRUCOES LTDA
(CNPJN® 13.733.405/0001-80).
OBJETO: EXECUCAO DOS SERVICOS DE PAVIMENTACAO EM
PARALELEPIPEDO EM VIAS DO MUNICIPIO DE BURITI DOS
MONTES-PI (AREA DE 7.560,00M?), CONFORME
ESPECIFICACOES ESTABELECIDAS NO PROJETO BASICO EM
ANEXO.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Classificacio Or¢amentaria:
46.101.26.782.0008.1895; Unidade Gestora: 46.101; Fonte: 100;
Programa de Trabalho: 0008; Natureza da Despesa: 44.90.51 e Projeto
Atividade — 1895.
VALOR: R$ 642.000,00 (seiscentos e quarenta e dois mil).
N°DANOTADE RESERVA: 2022NR00294
N°SIAFE: 22002374
N°RESERVA ORCAMENTARIA: 2022R008587
PRAZO DE VIGENCIA: 31/12/2022
PRAZO DE EXECUCAO: 04 (quatro) meses
DATA DE ASSINATURA: 29/08/2022
ASSINAM: Maria Vilani da Silva, pela Contratante, e, Roberto Teixeira
da Silva, pela Contratada.

Of. 837
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUj
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SESAPI

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

79

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo n2

00012.019355/2022-57

Processo n2

00028.015849/2022-93

Administragcdo

Antoénio Neris Machado Junior

Administragdo

Antoénio Neris Machado Junior

CNPJ da Administragao

06.553.564/0001-38

CNPJ da Administragao

06.553.564/0001-38

Contratado

ANGIO CORPUS LTDA — RAQUEL SAMARA
DE ALMEIDA SOUSA.

Contratado

KHRYS — TEC LTDA.

CNPJ do Contratado

09.470.570/0001-10

CNPJ do Contratado

08.014.641/0001-07

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.
Secretario nos autos do proce sso
administrativo supramencionado,
referente a servigos prestados na UTI do
Hospital da Policia Militar do Piaui
referente ao més de maio/2022, em favor
da SESAPI, conforme orientagBes contidas
no Parecer Referencial PGE/PLC n?

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretario nos autos do proce sso
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e materiais hospitalares,
confor me orientagBes contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021

Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$42.301,86 ( Quarenta e dois mil,

Signatarios

Pela Administragdo: Anténio Neris
Machado Junior - Secretario de Estado
da Saude do Piaui;

Pela Contratada: RAQUEL SAMARA DE
ALMEIDA SOUSA. .- ANGIO CORPUS LTDA .

006/2021
trezentos e um reais e oitenta
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever centavos).
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$.260.304,00 ( Duzentos e s.essenta Acio Orcamentaria >304
mil, trezentos e quatro reais).
Natureza de Despesa 3390 30
Acdo Orcamentaria 2394 Fonte de Recurso 100
Natureza de Despesa 3390 39 Data de Assinatura 25/08/2022
Fonte de Recurso 100 Signatdrios Pela Administragdo: Anténio Neris
Data de Assinatura 24/08/2022 Machado Juanior - Secretario de Estado

da Saude do Piaui;
Pela Contratada: MARIA GOMES DE SOUSA
— CHRYS — TEC LTDA.

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo n2

00012.022317/2022-81

Processo n2

00028.019078/2022-11

Administragdo

Antonio Neris Machado Junior

Administragdo

Anténio Neris Machado Junior

CNPJ da Administragdo

06.553.564/0001-38

CNPJ da Administragao

06.553.564/0001-38

Contratado

ANGIO CORPUS LTDA

Contratado

SERVISANVIGILANGIA E TRANSPORTES DE
VALORES LTDA.

CNPJ do Contratado

12.066.015/0001-31

CNPJ do Contratado

08.014.641/0001-07

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.
Secretdrio nos autos do proce sso
administrativo supramencionado,
referente a servigos prestados na UTI do
Hospital da Policia Militar do Piaui,
referente ao més de julho/2022, em favor
da SESAPI, conforme orientagBes contidas
no Parecer Referencial PGE/PLC n?
006/2021

Reconhece a ADMINISTRAGCAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$254.320,00 ( Duzentos e cinque nta

e quatro mil, trezentos e vinte

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.
Secretdrio nos autos do proce sso
administrativo supramencionado,
referente a servigcos de vigilancia e
seguranga armada, durante o més de
julho/2022, confor me orientag¢des contidas
no Parecer Referencial PGE/PLC n¢
006/2021

Reconhece a ADMINISTRAGAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$1.047.114,62 (Um milhao,
quarenta e sete mil, cento e
quatorze reais e sessenta e dois
centavos).

Acdo Orcamentaria 2000
Natureza de Despesa 339037
Fonte de Recurso 100

Data de Assinatura 25/08/2022

reais).
Acdo Orcamentaria 2394
Natureza de Despesa 3390 39
Fonte de Recurso 100
Data de Assinatura 24/08/2022

Signatarios

Pela Administragdo: Anténio Neris
Machado Junior - Secretario de Estado
da Saude do Piaui;

Pela Contratada : IRAPUAN DAMASIO DE
SOUSA - ANGIO CORPUS LTDA .

Signatarios

Pela Administragdo: Antonio Neris
Machado Junior -Secretario de Estado da
Saude do Piaui;

Pela Contratada: GEFFESON OLIVEIRA
SANTOS - SERVISAN VIGILANGIA E
TRANSPORTES DE VALORES LTDA.

Of. 5413
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUJ

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE — SESAPI
EXTRATO DE JUSTIFICATIVA/RATIFICACAO.

SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DO PIAUI - SESAPL

CODIFICACAQ DA UG NO SIAFE: 17101.

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEIN® 00012.011420/2022-04.

DISPENSA DE LICITACAO: N° 123/2022.

N° AUTOMATICO DE CADASTRO NO SIAFE-PI: 00000000 - SEM DETALHAMENTO.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24,11, da Lei 8.666/93.

OBJETO: Aquisigio de 03 (trés) Gela Aguas, por meio de Dispensa de Licitagio, para atender as necessidades
da Secretdria de Saide do Estado do Piauf - SESAPI, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia.

PRAZO DE VIGENCIA: 180 (cento ¢ oitenta dias), a partir da data de publicagio na imprensa oficial do
Estado do Piaui.

PRAZO DE ENTREGA: Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, apds a verificagio da qualidade do material e consequente aceitagdo mediante termo
circunstanciado.

EMPRESA SELECIONADA: J R D BRANDAO EIRELL inscrita no CNPJ sob o n° 23.511.454/0001-22.
VALOR GLOBAL: R$ 3.750,00 (Trés mil, setecentos e cinquenta reais).

FONTE DE RECURSO: 100 - TESOURO ESTADUAL.

NATUREZA DA DESPESA: 339091.

N°NOTA DE RESERVA NO SIAFE: 2022NR02057.

Teresina-P1, 29 de agosto de 2022.

(Assinado Eletronicamente)
Antonio Néris Machado Junior
Secretario de Estado da Satde do Piaui

Of. 251

EXTRATO DO VII TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
150/2017.

Processo SEI 00012.008893/2022-16

Contratante Secretaria de Estado da Saude.

CNPJ do Contratante 06.553.564/0001-38.

Contratado GM DE MOURA BARROS EPP.

CNPJ do Contratado 04.453.760/0001-05.

Objeto O objeto do presente termo aditivo ¢ a
prorrogagdo da vigéncia do Contrato
n® 150/17, relativo a prestacdo de
servigos continuos de “Fornecimento
de alimentacdo preparada e semi-
preparada (quentinha executiva e
coffe break)”, por mais 12 (doze)
meses.

Vigéncia 30.08.2023.

Data da Assinatura 26.08.2022.

Acio Or¢camentaria 2394.

Fonte de Recurso 113.

Natureza da Despesa 339030.

Nota de Reserva 2022NR02251;
2022NR02252;
2022NR02253;
2022NR02254;

Reserva Or¢amentaria 2022R008545.

Pela contratante: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR- Secretario de
Estado da Satde do Piaui;

Pela contratada: Gildete Maria de
Moura Barros — GM DE MOURA.

Signatarios

Of. 067

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA -

AVISODE FINALIZACAO
PE N°17/2021 — SEFAZ/PI

SEFAZ

A Secretaria da Fazenda do Estado do Piaui informa que o Pregao
Eletronico 17/2021, cujo objeto € a aquisi¢@o de dispositivos moveis
portateis do tipo tablets e de impressoras térmicas, que tenham
caracteristicas de resisténcia e robustez, para equipar os veiculos da
Secretaria da Fazenda do Estado do Piaui que realizam atividades de
fiscalizagdo de transito o qual teve os seguintes vencedores:
LOTE 1 - 24 tablets - J.L. DO B. GUIMARAES - JBX PRODUTOS
LTDA, CNPJ 15.733.417/0001-30,NO VALOR TOTAL DE R$ 97.804,80;
LOTE 2 - 7 tablets - J.L. DO B. GUIMARAES - JBX PRODUTOS
LTDA, CNPJ 15.733.417/0001-30, NO VALOR TOTAL DE R$ 28.526,40;
LOTE 3 - 23 impressoras térmicas - AIDC TECNOLOGIA LTDA,
CNPJ07.500.596/0001-38, NO VALOR TOTAL DE R$ 123.970,00; LOTE
4 -7 impressoras térmicas - BRASIL COMERCIO DE MATERIAL
ESPORTIVO EIRELI, CNPJ 36.581.851/0001-12,NO VALOR TOTAL
DE R§$ 47.950,00. As empresas vencedoras apresentaram melhor
proposta de prego, especificagdes técnicas e documentos de
habilitagdo conforme edital ¢ anexos.

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

Rafael Tajra Fonteles
Secretario da Fazenda
Of. 1358

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM
DO PIAUI - DER/PI

AVISO DE ADJUDICACAO
DA TOMADA DE PRECOS N°040/2022

O Diretor Geral do DEPARTAMENTO DE
ESTRADAS DE RODAGEM DO PIAUI - DER/PI, torna publico,
para conhecimento dos interessados e para que surta os feitos
legais pertinentes que, em decorréncia do que estabelece o
Relatério Conclusivo produzido e emanado pela Comissdo
Permanente de Licitagdo condutora do certame licitatorio objeto
da Tomada de Pregos n° 040/2022, na forma da Portaria N° 064, de
12 de abril de 2022, que tem como escopo a Execug¢io de
Pavimentacio em Paraleleplpedos em Sa9 José do Piaui, Trecho:
RUAS NO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO PIAUI - PI com
extensio total de 5.335,99 m?, a adjudicag@o como vencedora da
vertente licitagdo, a empresa BARROS E MISTURA
CONSTRUCOESE LOCACOES LTDA, com proposta no valor de
R$ 580.263,13 (quinhentos e oitenta mll duzentos e sessenta e
trés reais e treze centavos).

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

Enge Felipe de Melo Eulalio
Diretor Geral - DER/PI

AVISO DE HOMOLOGAGAO
DA TOMADA DE PRECOS N°040/2022

O Diretor Geral do DEPARTAMENTO DE
ESTRADAS DE RODAGEM DO PIAUI - DER/PI, torna publico,
para conhecimento dos interessados e para que surta os feitos legais
pertinentes que, em decorréncia do parecer juridico emitido por um
membro que compdem o corpo técnico da Procuradoria Juridica do
Departamento de Estradas de Rodagem do Piaui — DER/PI, ratificando
e atestando como legais os atos praticados no procedimento
licitatério pela Comissdo Permanente de Licitacdo condutora do
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certame licitatorio objeto da Tomada de Precos n® 040/2022 que tem
como escopo a Execuciio de Pavimentagiio em Paralelepipedos em
Séo José do Piaui, Trecho: RUAS NO MUNICIPIO DE SAO JOSE
DO PIAUI - PI com extensio total de 5.335,99 m?, a homologacio

da vertente licitagdo, p
juridicos e possibilite a
declarada vencedora

ara que o referido ato produza os efeitos
contratagdo do seu objeto junto a empresa
do certame BARROS E MISTURA

CONSTRUCOES E LOCACOES LTDA, no valor de R$ 580.263,13
(quinhentos e oitenta mil, duzentos e sessenta e trés reais e treze

centavos).

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

Eng° Felipe de Melo Eulalio
Diretor Geral - DER/PI

AVISO DE LICITACAO N° 058/2022

IN° do processo SEI

00016.000880/2022-69

Modalidade de Licitagdo

Tomada de Precos

fipo de licitagdo

IMenor Preco

[dentificacdo do Licitante:

IDEPART AMENT O DE ESTRADAS
RODAGEM DO PIAUT - DER-PL

DH

Objeto da Licitagdo

Execucdo dos Servicos de Construcio de um|
Pontilhdo de Concreto Armado sobre o Rio Guaribas
com largura de 8,60 metros e comprimento de 14,0
Imetros, no municipio de Sdo Luis do Piaui — PL

Local em que  os
interessados poderdo ter|
acesso ao texto integral
do Edital.

IAs empresas interessadas poderdo obter o Edital ¢
demais elementos e informagdes, bem como consultar
os documentos da licitagdo junto a Comissiq
Permanente de Licitagdo do Departamento de Estradas|
de Rodagem do Piaui — DER/PI, no 2° andar dq
Edificio Sede, situado na Av. Frei Serafim, N° 2492
Centro, em Teresina, Piaui, telefones: (86) 3216-8084
e fax: (86) 3221-1409, durante o hordrio de
expediente do Orgdo (7:30 as 13:30 horas) e no site
do TCE/PL No ato de obtencdo dos documentos|
lacima referidos, os interessados deverdo apresentar of
comprovante de depdsito no valor de R$ R$ 50,0
(cinquenta reais), junto ao Banco do Brasil S/A, em|
favor do DER/PI, agéncia n® 3791-5, conta corrente n‘|
7336-9, para custeio exclusivo da reproducio grafica
do edital e aquisi¢do do CD do Projeto de Engenharia
e Especificacdes Técnicas, coleta de dados da
lempresa interessada em participar do certame ¢
comunicacdo dos esclarecimentos referente as|
questdes atinentes a licitacdo. Nao serdo aceitoy
comprovantes de depésitos bancarios realizados|
através de envelopes de auto-atendimento, bem comol
depdsitos com data anterior 2 publicacdo do Edital.

Data de
[propostas

abertura das

16/09/2022, as 11:00 (onze) horas.

Valor global estimado

RS$ 410.256,12(Quatrocentos e dez mil, duzentos d
cinquenta e seis reais e doze centavos).

Dotagdo orcamentdria

146.201.26.782.0008.1965

Fonte de recursos

100 — Recursos do Tesouro Estadual
116 — Op. de crédito interna

Natureza da Despesa

4.4.90.51

IN° Nota de Reserva no
SIAFE

2022NR00722

Teresina (PI), 29 de agosto de 2022.

Adv. M

arcos Carvalho Portela Santos

Presidente da COPEL/DER/PI

Eng’ Felipe de Melo Euldlio
Diretor Geral do DER/PI

Of. 341
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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUi
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE - SESAPI

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DIVIDA

Processo n?

00012.021447/2022-05

Administracdo

Antoénio Néris Machado Junior

CNPJ da Administracao

06.553.564/0001-38

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretdrio nos autos do  processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de
medicamentos e insumos hospitalares,

confor me orientagdes contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$ 2.134,96 (dois mil e cento e trinta e
quatro reais e noventa e seis centavos).

Acdo Orcamentaria 2394
Natureza de Despesa 339030
Fonte de Recurso 100

Data de Assinatura 26/08/2022

Signatarios

Pela Administracdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAUT;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DASILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo n2

00012.020551/2022-74

Administragdo

Antonio Néris Machado Junior

CNPJ da Administracdao

06.553.564/0001-38

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretario nos autos do processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientagdes contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRAGAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$ 56.344,75 (cinquenta e seis mil e
trezentos e quarenta e quatro reais e
setenta e cinco centavos).

Acgdo Orcamentaria 2394
Natureza de Despesa 339030
Fonte de Recurso 100

Data de Assinatura 26/08/2022

Signatarios

Pela Administracdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAUI;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DA SILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI
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Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo n?

00012.021448/2022-41

Processo n2

00012.020032/2022-14

Administragdo

Anto6nio Néris Machado Junior

Administracdo

Antbnio Néris Machado Junior

CNPJ da Administracdo

06.553.564/0001-38

CNPJ da Administracdao

06.553.564/0001-38

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretario nos autos do  processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientagdes contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$ 15.925,85 (quinze mil e novecentos e
vinte e cinco reais e oitenta e cinco
centavos).

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretdrio nos autos do processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientag¢des contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
RS 16.286,75 (dezesseis mil e duze ntos e
oitenta e seis reais e setenta e cinco
centavos).

Agdo Orcamentaria 2394 Acdo Orcamentaria 2394
Natureza de Despesa 339030 Natureza de Despesa 339030
Fonte de Recurso 100 Fonte de Recurso 100

Data de Assinatura 26/08/2022 Data de Assinatura 26/08/2022

Signatarios

Pela Administragdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAUS;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DA SILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI

Signatarios

Pela Administracdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAU;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DA SILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo n2

00012.021280/2022-74

Processo n2

00012.021281/2022-19

Administragdo

Antoénio Néris Machado Junior

Administragdo

Antbnio Néris Machado Junior

CNPJ da Administragao

06.553.564/0001-38

CNPJ da Administracdao

06.553.564/0001-38

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretario nos autos do processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientagdes contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
RS 19.400,48 (dezenove mil e
quatrocentos reais e quarenta e oito
centavos).

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretdrio nos autos do  processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientagBes contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
RS 64.327,32 (sessenta e quatro mil e
trezentos e vinte e sete reais e trinta e
dois centavos).

Acdo Or¢amentaria 2394 Agdo Orgamentaria 2394
Natureza de Despesa 339030 Natureza de Despesa 339030
Fonte de Recurso 100 Fonte de Recurso 100

Data de Assinatura 26/08/2022 Data de Assinatura 26/08/2022

Signatarios

Pela Administragdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAU;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DASILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI

Signatarios

Pela Administracdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAU;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DASILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI
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EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165 83

Processo n?

00012.021196/2022-51

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Administracao

Antoénio Néris Machado Junior

Processo n2

00012.021578/2022-84

CNPJ da Administracao

06.553.564/0001-38

Administragdo

Antonio Néris Machado Junior

CNPJ da Administragdo

06.553.564/0001-38

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretdario nos autos do  processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientag¢Bes contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
RS 124.143,68 (cento e vinte e quatro mil
e cento e quarenta e trés reais e sessenta
e oito centavos).

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretario nos autos do  processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientagdes contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRAGAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
RS 171.850,58 (cento e setenta e um mil e
oitocentos e cinquenta reais e cinquenta e
oito centavos).

Acdo Orgamentaria 2394 Agdo Orcamentaria 2394
Natureza de Despesa 339030 Natureza de Despesa 339030
Fonte de Recurso 100 Fonte de Recurso 100

Data de Assinatura 26/08/2022 Data de Assinatura 26/08/2022

Signatarios

Pela Administragdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDEDO PIAU;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DA SILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI

Signatarios

Pela Administragdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAUI;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DA SILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo n?

00012.020552/2022-19

Processo n2

00012.021579/2022-29

Administracdo

Anténio Néris Machado Junior

Administragdo

Antonio Néris Machado Junior

CNPJ da Administragao

06.553.564/0001-38

CNPJ da Administragdo

06.553.564/0001-38

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretdrio nos autos do  processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientagBes contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$ 40.235,46 (quarenta mil e duzentos e
trinta e cinco reais e quarenta e seis
centavos).

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretdrio nos autos do  processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientagles contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$ 305.579,40 (trezentos e cinco mil e
quinhentos e setenta e nove reais e
quarenta centavos).

Acdo Orgcamentaria 2394
Natureza de Despesa 339030
Fonte de Recurso 100

Data de Assinatura 26/08/2022

Acdo Orgamentaria 2394
Natureza de Despesa 339030
Fonte de Recurso 100

Data de Assinatura 26/08/2022

Signatarios

Pela Administragdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAUI;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DA SILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI

Signatarios

Pela Administracdao: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAUI;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DASILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI
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Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo n2

00012.019543/2022-85

Administragao

Antbnio Néris Machado Junior

Processo n?

00012.019544/2022-20

Administragdo

Antoénio Néris Machado Junior

CNPJ da Administragdo

06.553.564/0001-38

CNPJ da Administracdo

06.553.564/0001-38

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretdrio nos autos do  processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientag¢des contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$ 23.377,73 (vinte e trés mil etrezentos e
setenta e sete reais e setenta e trés
centavos).

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretario nos autos do proce sso
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientag¢des contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRAGCAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
RS 28.744,46 (vinte e oito mil e setecentos
e quarenta e quatro reais e quarenta e
seis centavos).

Signatarios

Pela Administracdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAUJ;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DASILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI

Acdo Or¢amentaria 2394
Acdo Orcamentaria 2394 Natureza de Despesa 339030
Natureza de Despesa 339030 Fonte de Recurso 100
Fonte de Recurso 100 Data de Assinatura 26/08/2022
Data de Assinatura 26/08/2022 Signatarios Pela Administracdo: ANTONIO NERIS

MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAU;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DASILVA JUNIOR — MAIS SAUDE
EIRELI

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

EXTRATO DO TERMO DE RECONHECIMENTO DE DiVIDA

Processo n?

00012.011697/2022-29

Processo n?

00012.020030/2022-17

Administragdao

Antdnio Neris Machado Junior

Administracdo

Antonio Néris Machado Junior

CNPJ da Administragdo

06.553.564/0001-38

CNPJ da Administragdo

06.553.564/0001-38

Contratado

MAIS SAUDE EIRELI

Contratado

DESTAQUE CONSTRUGOES E SERICOS LTDA

CNPJ do Contratado

10.436.813/0001-82

CNPJ do Contratado

33.790.857/0001-01

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.

Secretdrio nos autos do  processo
administrativo supramencionado,
referente a fornecime nto de

medicamentos e insumos hospitalares,
confor me orientagdes contidas no Parecer
Referencial PGE/PLC n2 006/2021
Reconhece a ADMINISTRACAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
RS 38.147,82 (trinta e oito mil e cento e
quarenta e sete reais e oitenta e dois
centavos).

Objeto

Versa sobre a decisdo lavrada pelo Sr.
Secretario nos autos do processo
administrativo supramencionado,
referente a reforma nas dependéncias da
DESAPI, conforme orientagdes contidas no
Parecer Referencial PGE/PLC n2 006 /2021

Reconhece a ADMINISTRAGCAO seu dever
de indenizar o CONTRATADO no valor de
R$65.281,88 ( Sessenta e cinco mil,
duzentos e oitenta e um reais e

oitenta e oito ce ntavos).

Acdo Orgamentaria 2394
Natureza de Despesa 339030
Fonte de Recurso 100

Data de Assinatura 26/08/2022

Agdo Orgamentaria 2000
Natureza de Despesa 339039
Fonte de Recurso 100

Data de Assinatura 19/08/2022

Signatarios

Pela Administracdo: ANTONIO NERIS
MACHADO JUNIOR - SECRETARIO DE
ESTADO DA SAUDE DO PIAUI;

Pela Contratada: FRANCISCO DAS CHAGAS
SILVEIRA DA SILVA JUNIOR — MAIS SAUDE

Signatarios

Pela Administragdo: Antonio Neris
Machado Junior - Secretario de Estado
da Saude do Piaui;

Pela Contratada: VALDIR COSTA OLIVEIRA —
DESTAQUE CONSTRUCOES E SERVICOS
LTDA.

EIRELI

Of. 5470
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Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI B
SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA DO PIAUI - SECULT

TERMO DERATIFICACAO N 1512022

N’ DO PROCESSO SEI

FUNDAMENTO LEGAL
CONTRATANTE

CNPJ DO CONTRATANTE
CODIFICACAO DA UG NO SIAFE
CONTRATADO

CNPJ/CPFDO CONTRATADO

RESUMO DO OBJETO DO
CONTRATO

PRAZO DE VIGENCIA

PRAZO DE EXECUCA0

VALORGLOBAL
DOTACAO ORCAMENTARIA

FONTEDERECURSO
NATUREZA DA DESPESA

N°NOTA DERESERVA NO SIAFE

N° AUTORIZACAO NO STAFE
N CONTRATO NO SIAFE

00022.001504/2022-11

Artigo 25, 111, da Lei 8.60693

Secretaria de Estado de Culturado Piauf - SECULT
05.782.3520001-60

510101

L H SCAVALCANTE PROMOCAOQ DE EVENT 0§
28.830.7470001-%

referente arealizacio do evento EXPOFEIRA

CAPRINOS E OVINOS, no municipio de Joaquim Pires -P1, no valor
de R$ 40.000,00 (Quarenta Mil Reais).

1201(cento e vinte dias)

120 (cento ¢ vinte dias)

40.000,00 (Quarenta Mil Reais)

12021 - SECULT -PI/GAB/SUDARPI/GO

(100001001

339039

2022NR00346

2022008607
22005131

EXTRATO DECONTRATO N° 1512022

N’ DO PROCESSO SH

FUNDAMENTO LEGAL
CONTRATANTE

CNPJ DO CONTRATANTE
CODIFICACA0 DA UG NO SIAFE
CONTRATADO

CNPJ/ICPFDO CONTRATADO

RESUMO DO OBJETO DO
CONTRATO

DATA DEASSINATURA
PRAZO DE VIGENCIA

PRAZO DE EXECUCA0

VALOR GLOBAL
DOTACAO ORCAMENTARIA

FONTEDERECURSO
NATUREZA DA DESPESA

N°NOTA DERESERVA NO SIAFE

N° AUTORIZACAO NO SIAFE
N°CONTRATO NO SIAFE

00022.001504/2022-11

Artigo 25, 111, da Lei 8.60693

Secretaria de Estado de Cultura do Piaui - SECULT
05.782.3520001-60

S10101

L HSCAVALCANTE PROMOCAO DE EVENT 0§
28830.7470001-%

referente arealizacio do evento EXPOFEIRA
CAPRINOS E OVINOS, no municfpio de Joaquim Pies - P1, no valor
de RS 40.000,00 (Quarenta Mil Reais).

25082022
120 (cento ¢ vinte dias)

120 (cento ¢ vinte dias)

40.000,00 (Quarenta Mil Reais)
12021 - SECULT -PI/GAB/SUDARPI/GO
0100001001

339039
2022NR00346

2022R008607
22005131

N’ do processo SEI
Fundamento Legal
Contratante

CNEJ do Contratante
Codificagio da UG noSIAFE

Contratado
CNPJ/ICPF do Contratado

Resumo do Objeto do Contrato

Prazo e Vigéncia
Prazo de Exeeucio
Valor Glotal

Dotacdo O reamentaria
Fonte e Recurso
Nafureza da Despesa

N*Nota de Reservano SIAFE
N AUTORIZACAO NOSIAFE

N’ CONTRATO NO STAFE

N' do processo SEI
Fundamento Legal
Contratante

CNPJ do Contratante
Codificagioda UG no
SIAFE

Contratado
CNPJICPE do Contratado

Resumo do Objeto do
Contrafo

DATA DEASSINATURA
Prazo de Vigénda
Prazo & Biecucio
Valor Glotal

Dotagdo O reamentaria
Fonte e Recurso
Natureza da Despesa

N’ Nota de Reservano
SIAFE

N AUTORIZACAO No
SIAFE

N’ CONTRATO NO
SIAFE

85

TERMO DERATIFICACAQ N 1522022
000220015432022-18
Artigo 25, Capit, da Lei §666/%3
Secretaria de Etado de Cultura do Piaut - SECULT
03.782.3520001-60
St
ASSOCIACAQ DE DILETANTES DA CULTURA HISTORICA
VALENCIANA -ADICH
7375.3560001-59
Referente a ealizado do evento 3" Sao do Livio do Bom Jests - SALIBOM
- ANO JOSE DE ARIMATELA, o municpi d Bom Jess P, o vlor e
RS 880.000,00 (Oitocentos ¢ Oenta Mil Reai),
120 (cento ¢ vinte dias)
120 (centoe vnte dias)
RS 88000000 (Qirocentos ¢ Oitenta Mil Reais)
XX/2022- SECULT -PLGAB/SUDARPLGO
0100001001
39039
2022NRO0354
2022R008599
203217

EXTRATO DECONTRATO N 1522022
0002200154312022-18
Atigo 5, Capu, da Lei § 666193
Secretaria de Ftado de Culturado Piauf - SECULT
05.782.3520001-60

St

ASSOCIACA DE DILETANTES DA CULTURA HISTORICA VALENCIANA -
ADICH

7375.3360001-59

Reerente  realzagio do evento 3 Sl do L do Bom Jess - SALIBOM - ANO
JOSE DE ARIMATETA, no municipio e Bom Jesus - P1, o vlor de RS 88000000
(Oitocentos ¢ Oitenta Mil Reais.

2208022

120 cento vite dias)

120 (cento ¢ vite dias)

RS 88000000 (Oitocentos ¢ Ofenta Mil Reais

XX/2022- SECULT -PUGABISUDARPIIGO

0100001001

3939

207NRO0334
2072R008399

20080

Of. 116




&  DIARIO OFICIAL

36

OUTROS

DEPARTAMENTO ESTADUALDE TRANSITO DO PIAUL
DETRAN-PL

AVISO DO EDITAL DE LEILAO. EDITAL 07°/2022. DETRAN - PI.
DATA: 26.09.2022, as 09 Horas. VIP Gestao e Logistica S/A, inscrita no
CNPJ sob o n° 08.187.134/0004-18, na condigdo deTerceirizada de
Servigos de Remogao, Guarda e Alienagdo de Veiculos Apreendidos
em Operacdes de Transito do Departamento Estadual de Transito Do
Piaui, torna publico, para o conhecimento dos interessados, com
fundamento na Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho de 1993, que
institui normas para Licitagdes e contratos da Administragdo Publica,
Lei Federal n° 6.575, de 30 de setembro de 1978, que dispde sobre o
deposito e venda de veiculos removidos, apreendidos e retidos, em
todo o Territorio Nacional pelas autoridades de transito, Lei Federal n°
9.503/97, de 23 de setembro de 1997, que institui o Codigo de Transito
Brasileiro - CTB no seu Art.°. 328, Alterado pela Lei n® 13.160 de
25.08.2015, Resolugdo 623/16 do CONTRAN, Lei Federal n®8.722, de 27
de outubro de 1993, que torna obrigatorio a baixa de veiculo vendida
como sucata, Decreto Federal n® 21.981/32 que regula a realizagio de
leildes publicos no pais, e em conformidade com as demais normas e
regulamentagdes infra legais atinentes a espécie, que fara realizar, por
intermédio do Leiloeiro Oficial do Estado do Piaui, Sr. ERICO SOBRAL
SOARES, Matricula 15/15-JUCEPI, Leilao Publico, do tipo maior lance,
para a alienacdo de veiculos na condicdo de RECUPERAVEIS
apreendidos e removidos nas operagdes de transito promovidas/
realizadas pelo DETRAN-PI e ndo recuperados por seus proprietarios
nos prazos e formas legais. O leildo acontecerd de forma "Eletronica",
no dia 26deSetembro de 2022, as 09 horas, pregdo online/eletronico
transmitido e acessado via Login e senha no site www.vipleiloes.com.br.
O edital podera ser retirado no site do DETRAN-PI
(www.detran.pi.gov.br) e no site do Leiloeiro Oficial
(www.vipleiloes.com.br). Mais informagdes poderdo ser obtidas também
no local do leildo ou ainda pelos telefones (86) 3301-5000 e 3232-3480.

VIP GESTAO E LOGISTICA S/A

Teresina, 29 de Agosto de 2022
P. P. 7695

GILBERTO MARIANO JOSE DE SOUSA, residente na localidade
lambedor, zona rural, municipio de Bela Vista do Piaui, Estado do
Piaui, inscrito no CPF sob niimero: 135.300.568-20, torna publico que
requereu a Secretaria Municipal de Meio Ambiente de Nova Santa
Rita, Piaui, a Declaracao de Baixo Impacto Ambiental - DBIA, para o
empreendimento/atividade de Criagao de Ovinos e Caprinos, localizado
na Palestina, no municipio de Nova Santa Rita, Piaui.

P. P. 7691

Raiz Solugdes em Residuos Ltda, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n® 11.703.484/0001-51, torna publico que
solicitou @ SEMAR a Licenga de Operagdao de Transporte, para
transporterodovidrio de residuos urbanos ndo perigososno Estado
do Piaui.

Raiz Solugdes em Residuos Ltda, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n°® 11.703.484/0001-51, torna publico que
recebeuda SEMAR aRenovagdodalicenca de Operagdo de
Transporte, para transporte rodoviario de produtos e/ou residuos
perigosos, exceto radioativo no Estado do Piaui.

Raiz Solugdes em Residuos Ltda, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n°® 11.703.484/0001-51, torna publico que
solicitou @ SEMAM aRenovagao da Licenga de Operagao de Coleta e
Transporte de Residuos para o Municipio de Teresina.

P. P. 7692

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

ALEX PINHEIRO LEAL, CPF: 537.382.253-15, torna publico que
RECEBEU da Sec. Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos
do Piaui - SEMAR, a Licencgalnstalagdo N° PI-L1.03324-1/2022 para
atividade extragdo mineral de cascalho areia e argila para uso na
construgdo civil na loc. localidade Caraibas, Data Carnaibas, SN, zona
rural, Palmeira do Piaui.

ALEX PINHEIRO LEAL, CPF: 537.382.253-15, torna publico que
REQUEU da Sec. Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos do
Piaui - SEMAR, a Licenga Operagao para atividade extragcdo mineral
de cascalho areia e argila para uso na construgao civil na loc. localidade
Caraibas, Data Carnaibas, SN, zona rural, Palmeira do Piaui.

P. P. 7693

GOVERNO DO ESTADO DO P[AUi
AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI S/A - AGESPISA

Relatorio de
Administra¢ao
Agespisa

EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021
SENHORES ACIONISTAS,

A Diretoria Executiva da Companhia de Aguas e Esgotos do
Piaui S/A - Agespisa, no cumprimento das Formalidades Legais
preceituadas na Lei das Sociedades Andnimas, que orienta as
atividades das Sociedades de Economia mista, que ¢ o caso desta
empresa , regido pelo Estatuto Social e Juridico , através da Lei
13.303/2016,(Lei das Estatais), vem submeter ao exame e consideragdes
de Vossas Senhorias, o "Relatorio de Administragao". Apresentando
as acdes que refletem todo o empenho desta Diretoria em cumprir
com a verdadeira Miss@o desta companhia, que ¢ levar o servico de
agua e esgoto de qualidade para a sociedade.

APRESENTACAO

O Relatorio da Administragao € um dos principais instrumentos
de transparéncia e prestagdo de contas das empresas. Nele sdo
apresentadas informacdes relevantes do periodo de 1° de janeiro a 31

e dezembro de 2021, em especial aquelas direcionadas ao
desempenho social e econémico da Companhia, bem como sua
estrutura de manutengdo, controle e gestao alinhadas a praticas de
governangas, expressos na Lei Federaln” 13.303/2016 (Lei das Estatais).
Por fim, o relatorio € parte integrante da Prestacao de Contas Anual e
incorpora as praticas contabeis adotadas no Brasil.

A AGESPISA

Aguas e Esgotos do Piaui S.A, ¢ uma sociedade de economia
mista, pessoa juridica de direito privado, que tem o Governo do Estado
do Piaui como acionista majoritario

Foi criada através das leis estaduais n.° 2.281, de 27 de julho
de 1962 ¢ 2.387, de 12 de dezembro de 1962 e tem como objetivo
executar a politica de abastecimento de dgua e de esgotamento
sanitario do Piaui. )

A Agespisa sucedeu o Instituto de Aguas e Energia Elétrica
(IAEE). A constituico da empresa ocorreu em Assembleia Geral
realizada em 28 de janeiro de 1964, quando passou a coordenar e
dirigir a aplicagdo de recursos oriundos do DNOCS, da SUDENE e de
empréstimos do BID, para a conclusdo da 27 etapa do projeto do
sistema de abastecimento de agua de Teresina, iniciado em 1961.

Os orgdos de deliberacao superior da Agespisa, definido em
seu estatuto social sdo: Assembleia Geral dos Acionistas, Conselho
de Administrag@o e Diretoria Executiva. As contas da empresa sdo
fiscalizadas por um Conselho Fiscal, pelo Tribunal de Contas do
Estado do Piaui e Pela Auditoria Geral do Estado(CGE).

MENSAGEM DA DIRETORIA EXECUTIVA

O ano de 2021 marcou a retomada das nossas atividades
presencias no pos-pandemia e um desafio gigante para todos nos
que fazemos a Agespisa. Foi um ano de muito trabalho e de muito
investimento. Com esfor¢o coletivo do nosso corpo gestor e a
participagdo de nossos empregados, colaboradores e fornecedores
vencemos desafios e chegamos ao final do ano com obras que ha
muito eram demandadas pela populagao.

Estamos falando de investimentos da ordem de cinquenta
milhdes de reais em obras espalhadas por todos os cantos do Piaui.
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De Corrente a Luis Correia. Obras que melhoram a satide e ddo mais
qualidade de vida as pessoas.

Podemos citar o exemplo de Piripiri, no Norte do Estado, onde
dotamos metade da zona urbana de rede coletora de esgoto, com a
conclusio de primeira etapa desta importante obra. Podemos também
citar o caso de Picos, onde investimos mais de Cinco milhdes de reais
na reforma do sistema local, levando 4gua em quantidade e qualidade
a comunidades que antes tinham dificuldades no seu abastecimento.

Sdo quase um e meio milhdo de piauienses 3ue recebem
continuamente em suas casas € logradouros agua tratada em nossas
instalagdes e distribuida por nossos reservatorios através de quase
meio milhdo de ligagdes prediais, das quais coletamos e tratamos quase
um tergo por meio de mais de cinquenta mil ligagdes. Para movimentar
uma estrutura gigante dessas € necessario empenho, dedicagio e
trabalho. Muito trabalho. E é isso que temos tentado fazer.

O desafio continua. A disposi¢ao também. Estamos prontos
para continuar desempenhando o nosso papel de fazer parte do
cotidiano das pessoas e do desenvolvimento do nosso Estado.

GESTAO DA DIRETORIA EXECUTIVA

No ano de 2021, a Agespisa deu sequéncia as agdes realizadas no seu cotidiano para
garantir 4gua de qualidade e tambéma coleta de esgotos de parte desta a mais de um e
meio mih&o de piauienses. Para tanto, todos os setores da empresa estiveram envolvidos
emesforgo concentrado com vistas a este objetivo.

No &mbito administragéo, a empresa cuidou de revisar as margens dos contracheques para
concessdo de empréstimo consignado, com melhoria no gerenciamento desse item, de
grande interesse dos servidores; assim analisou e liberou mais de duzentas propostas de
consignagao para empregados. Participou de varias audiéncias para solucionar pendéncias
administrativas e treinou 50 empregados (efetivos e terceirizados), na primeira etapa do
curso Sistema Eletrdnico de Informagéo-SEL

Foi formalizado Termo Aditivo para prorrogagdo do prazo de execugdo dos Contratos de
terceirizados e também repactuados valores dos Contratos de Prestagdo de Servigos
Terceirizados. No setor de transportes formalizou-se aditivo de prorrogagéo do prazo dos
Contratos 01 e 47/2020 (Link Card) para abastecimento informatizado da frota com cartdo
magnético, gerenciamento, manutencdo e reposicdo de pegas. Também procedeu a
formalizag&o de Termo de Referéncia para alienagéo de carcagas de hidrometros; alienagao
de veiculos; legalizagdo de imdveis e controle de IPTU dos imdveis da Agespisa. Cuidou da
elaboragéo mensal da Folha de Pagamento com informagbes no sistema RMLABORE
como: fungdo dupla, didrias para viagem, Adicionais de Insalubridade, Periculosidade,
Noturno, Sobreaviso, Hora Extra, Fungdo Dupla, Portarias diversas (designagdo,
exoneragdo, substituico, transferéncia etc.) e geragdo dos encargos sociais e ESOCIAL,
conforme segue:

DEMONSTRATIVO FOLHA PAGAMENTO DEZ/2021

REMUNERACAO E ;
ENCARGOS VALORBRUTO VALORDESCONTO VALOR LIQUIDO
SOCIAIS
Folha Pagamento por
Grupo Ocupacional 12.183.639,% 756.905,83 11.426.734,11
Pagamento INSS 3415.312,45 41531245
Empresa
Pagamento INSS
Empregado 756.905,83 756.905,83
Pagamento FGTS 955.279,10 955.279,10
G.R.  Contribuigdo
Adicional SENAI 23.880,47 23.880,47
Pagamento INSS
Funciondrios com 1.842,76 1.842,76
Insalubridade
Terceirizados(INSS 16.302,60 6260
Empresa)
Terceirizados  (INSS
Trabalhador) 8.388,50 8.388,50
SOMA 17.361.551,65 756.905,83 16.604.645,82
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Implantou o eSocial e 0 envio de dados relativos aos eventos de SST (Sadde e Seguranga
do Trabalho). Formalizou convénios com Agéo Social Arquidiocesana - ASA e SENAJ
visando a expanso das possibildades para contratacdo de Jovens Aprendizes. Admitiu 25
Jovens Aprendizes para cumprimento da Cota de Aprendizagem exigida pelo Mistério
Plblico do Trabaho, contemplando as cidades de Corrente, Floriano, Parnaba, Picos e
Teresina, com realzagéo de exames adnissionais, elaboracdo e assinatura dos Contratos,
anotages nas CTPS, abertura de registro funcional junto ao MTE, abertura de conta salario,
geragéo de registro de controle de frequéncia e arquivo de documentos; formalizada
parceria com o CIEE para gestdo de Estégios Curriculares e Extracurriculares, para
estudantes de Cursos Técnicos e de Nivel Superior, em insfituicdes piblicas e particulares,
nas cidades de Teresina, Pirpir, Corrente, Floriano, Gilbués, e Besbéo Veloso, totalizando
3B vagas.

0 Plano de Sade dos empregados contemplou 1.321 ttulares ¢ 1.963 dependentes (77 no
nivel Nacional e 1.574 Naiores de 26 anos), totalzando 3.284 beneficidrios, sendo também
gerenciado mensalmente o conirole do pagamento, emisséo e distribuicdo de boleto aos
inafivos;

Realizou 30 Audigncias Trabalhistas que passaram a funcionar remotamente em 2021;
foram reintegrados 19 funciondrios a esta empresa e realizada uma resciséo conraiual, a
pedido do empregado, 06 rescisGes contiatuais por aposentadoria e 15 rescisdes
contratuais por 6btto de empregado. Tivemos a implantacdo do Programa de Afastamento
Incentivado-PA, beneficiando empregados na faixa etéria acima de 70 anos, 0 qual obteve
10 adesdes, resutando na sequinte economia em Fola de Pagamento:

RESOLUGAO CUSTO ECONOMIA MENSAL
Y2021 1721948, 1¢ 2112
TIATT TUATS 22 T3
TOTAL 2.733.964,00 186.494,66

GESTAQ DE PESSOAS

A Agespisa encerrou em 311212021 com um fotal de 2.313 colaboradores, distribuidos da
sequinte forme; Empregados efefivos captal e interior 1.027, terceirizados 1.185,
comissionados 12, estagidrios 46 ¢ jovens aprendizes 43.

A Geréneia de Seguranga e Medicina do Trabaho - GESMT realzou atendimento Individual
de ordem famiar, de sa(de, funcional, psicoldgico, social, orientagéo de funerais e
seguranga no trabalho.

IDENTIFICACAO QUANTIDADE UNIDADE
Senigo Social 2% Capital e nterior
Psicologico q Capial eInterior
Visitas Domiciliares o Captd elnterior
Encaminhamentos 7 Capial eInterior
Reunides com Equipe 05 Capid
Contatos com Chefias 5 Capital & nterior

SOMA L]
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Em termos de atendimento Medico foi realizada a andlise das condicBes de funciondrios
com possivel enquadramento como PeD (Pessoa com Deficiéncia), bem como de consultas
de carater ocupacional para emisséo do Atestados de Saide Ocupacional (ASQ), sendo
essas consuttas um fator de protecdo legal para as organizagGes, ajudando a identificar qual
€ o impacto que os fatores de risco (fisicos, quimicos, biolgicos e ergondmicos) t&m sobre
a salide dos funciondrios, visto que tem o objetivo de dar cumprimento & legislagéo de
medicina do trabalho e e Social.

Foram realizados mais de 500 testes para deteccéo da Covid-19, para identficagéo de
funciondrios acometidos pelo virus, com o objetivo de identificar 0s trabalhadores que
deveriam ser afastados e aqueles que poderiam retornar as atividades, garantindo um
ambiente de frabalho seguro para todos.

No setor juridico, em termos de valores perseguidos pelos autores, chegou-se  cira de RS
60.574.396,66 (sessenta milhdes e quinhentos  setenta e quatro mil e trezentos e noventa
e sels reais e sessenta e seis centavos) em processos judiciais movidos conira a empresa.
0 somatorio das condenacdes chegou a R§ 752.556,77 (setecentos & cinquenta e dois mil e
quinhentos € cinquenta e seis reais e setenta e sete centavos). O indice alcangado pela
empresa teve aprovettamento de 23% das acdes & favor da AGESPISA, em termos de
quantitativos de acdes.

Em recursos monetérios, os resutados foram satisfatérios para a Agespisa, considerando
que os autores requeriam a cifra de R$ 60.574.396,66, ¢ os Advogados da empresa
conseguiram reduzir estes valores para um total das condenagdes chegou a RS 752.556,77,
representando 1,247% do tofal pleiteado pela autores dos processos judiciais. Ademais, a
ASIUR, conseguiu diminuir comquase 100% (cem por cento) o total de condenagéo.

DESEMPENHO COMERCIAL

No periodo de 2020 a 2021 o acréscimo anual do faturamento no Estado foi de 12,25%,
saindo de RS 296.484.231,62 (duzentos e noventa e seis mihdes, quatrocentos e oftenta e
quatro mi, duzentos e trinta e umreais e sessenta e dois centavos) para R$ 332.814.759,53
(trezentos e trinta e dois mihdes, oitocentos e quatorze mi, setecentos € cinquenta e nove
reais & cinglienta e trés centavos).

Ja 0 acréscimo anual da arrecadagdo no mesmo periodo foi de 1,76%, saindo de RS
285.674.210,71 (duzentos oftenta e cinco mihdes seiscentos setenta e quatro mi, duzentos
e dez reais e setenta e um centavos) para 290.723.195,79 (duzentos e noventa milhdes,
sefecentos e vinte trés mi, cento e noventa e cinco reais e setenta e nove centavos);

0 Acréscimo anual na posicéo do Contas a Receber no Estado no periodo de 2020 para
2021 foi de 7,16%, saindo de R$ 447.600.363,20 (quatrocentos quarenta e sete milhdes,
seiscentos mil e trezentos e sessenta e trés reais ¢ vinte centavos) para R§ 479.660.444,74
(quatrocentos sefenta e nove mihdes, seiscentos sessenta e nove mi,quatrocentos e
quarenta e quatro reais e setenta e quatro centavos);

0 acréscimo anual de ligacdes faturadas de 4gua no Estado no periodo de 2020 para 2021
foi de 0,14%, saindo de 422.850 (quatrocentos e vinte e dois mi e oftocentos e cinquenta
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ligacdes) para 423441 (quatrocentos e vinte e trés mi e quatrocentos e quarenta e uma
ligacdes);

Acréscimo anual no niimero de economias faturadas de agua no estado no periodo de 2020
a 2021 de 0,07%, saindo de 431.220 (quatrocentos e trinta & um mil ¢ duzentos e vinte
economias) para 431539 (quatrocentos trita e um mi quinhentos e trinta e nove
economias);

Acréscimo anual no numero de ligagBes faturadas de esgoto no estado no periodo de 2020
para 2021 de 10,01% saindo de 44416 (quarenta e quatro mil quatrocentos e dezesseis
ligacdes) para 48.906 (quarenta e oito mil novecentos e seis ligagdes);

Foramnegociados R§ 8.997.259,35 (oito milhdes novecentos e noventa sete mil duzentos
cinquenta e nove reais e rinta e cinco centavos), correspondente a 16.289 (dezesseis mi e
duzentos e oitenta e nove) clientes que estavamcomo CPF negativado.

Foram constatadas 5.113 (cinco mi cento e freze) ligacdes com irregularidades (by-pass,
ligagdo clandestina, hidrometro violado, efc.) gerando um faturamento no valor de RS
2.548.071,98 (dois mihdes quinhentos & quarenta e oito mil, setenta e umreais e noventa e
oito centavos) de muttas, e arrecadados RS 827.110,25 (oitocentos e vinte sete mil, cento
dez reais e vinte e cinco centavos) referentes a irregularidades.

Foram implantados sistema de leitura de hidrdmetro com emisséo simultanea das faturas
nas cidades de; Angical, Antonio Almeida, Francindpolis, Varzea Grande , Marcos Parente,
Povoado soturno, Alagoinha e Cajazeiras.

PRINCIPAIS OBRAS DE ESGOTAMENTO SANITARIO

Municipios Contemplados: AVARANTE, BARRAS, FLORIANO, ILHA GRANDE, PARNABA,
PEDRO Il, PIRACURUCA, PIRIPIRI, UNIAO.,

AMARANTE - Implantacéo do sistema de esgotamento sanitario de Amarante, foi preparado
novo projeto para retomada e conclusdo do Sistema de Esgotamento sanitério de Amarante
e fetta nova lictagdo,inicio das obras previsto para dezembro de 2021, valor total do
investimento: R§ 16.000.000,00, valor do saldo a executar: R$ 2.496.000,00, valor previsto
para 2021: R 400.000,00.

BARRAS - Implantacéo do sistema de esgotamento sanitério de Barras, foi preparado
novo projeto para refomada e concluséo do Sistema de Esgotamento sanitério de Barras e
feta nova lictagdo. hicio das obras previsto para dezembro de 2021, valor total do
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investimento: R§ 8.500.000,00, saldo a executar: R$ 3.000.000,00, valor previsto para 2021:
R$190.000,00.

FLORIANO - Ligagdo intradomiciliar ¢ modulo sanitario, em 2021 foi dada continuidade e
finalizada as obras de implantaéo de ligagdes domiciiares & modulos sanitarios em
Floriano,valor total do investimento: RS 6.916.000,00.

ILHA GRANDE - Reforma e recuperagdo do sistema de esgotamento santério para dar
funcionalidade plena, valor total do investimento: R$ 131.164,97.

PARNAIBA - Reforma e recuperagéo do sistema de esgotamento sanitério rede e Ete,valor
total do investimento em 2021: R$ 206.666,88.

PEDRO Il - Ligag&o intradomiciliar para dar inicio de funcionamento do sistema de
esgotamento sanitario,valor total do investimento em 2021: R§ 90.000,00.

PIRACURUCA - Implantacéo do sistema de esgotamento santério de Piracuruca,foi dada

continuidade nas obras de implantagéo do Sistema de Esgotamento Sanitério de Piracuruca,
valor total do investimento: RS 5.000.000,00, valor previsto para 2021: R$ 693.463,35.

PIRIPIRI - Implantagdo do sistema de esgotamento sanitério de Piipiri, as obras de
implantag&o do Esgotamento Santtério de Piripiri seguiramem execugdo neste ano de 2021
com previséo de inicio da funcionalidade do que foi executado até dezembro de 2021,valor
total do investimento: RS 23.425.562,21, valor previsto para 2021: R 7.870.219,55.

BN

UNIAQ - Reforma e recuperagéo do sistema de esgotamento sanftario rede e Ete, valor total
do investimento: R 395.640,90, valor previsto para 2021; R$ 142450 90.
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ABASTECIMENTO DEAGUA

AGUA BRANCA - Peruragdo e equipagem de 01 pogo, melhoris na equipagem de 01
poco, implantagdo de 01 reservatdro elevado de fbra, valor total do investimento: RS
190.000,00, valor previsto para 2021: RS 190.000,00.

ALTOS - Ampliacéo da producéo de &qua iratada da cidade com perfuragdo de 03 pogos
com equipagem e enrgizagdo, aprofundamento de 01 pogo, melhorias de equipamentos e
implantaco de substacéo mais potente para aumentar a capacidade de producéo de um
poco-existentvalor total do investimento: RS 1.250.000,00valor previsto para 2021
580.000,00, Construcao de um novo escritrio da agespisa, valor previsto para 2021 RS
120.000,0.

AMARANTE - Amplacéo e mehorias no bairro novo amaranie com construgdo de um
novo resenvatorio elevado de fibra de 20 mil liros, implantagdo de adutora de dgua tratada,
perfuracéo e equipagem de 01 pogo, ampliacéo da rede de distribuicdo e fgagles
novas,comvalor ofal do ivestimento: 500.000,00, valor previsto para 2021: 100.000,00.

ANGICAL - Amplacéo na producdo de agua ratada com perfuraco, equipagem e
energzacdo de 02 pogos, comurm investimento no valor: R$170.000,00.

BATALHA - Reforma de dois reservatorios assentes ¢ perfuragdo, equipagem e
energizacdo de 01 pogo, com invesfimento no Valor: RS 160.000,00,

BURITI DOS LOPES - Reforma de dois resenvatdrios elevados de 100 e 200 mil firos
respectivamente, reforma do escritdrio da agespisa na sede, equipagem e interligagdo de
m poco da &rea central, novo pogo comequipagem na localidade barra do longa, valor ofal
do nvestimento: RS 575.000,00, valor previsto para 2021: RS 375.000,00.

CABECEIRAS - Perfuracdo, enrqzacéo ¢ equipagem de 01 pogo, valor fotal do
investimento: R 85.000,00, valor previsto para 2021: RS 85.000,00.

CANTO DO BURITI - Perfuragdo e equipagem de 01 pogo, mehorias na equipagem de 01
pogo,valor total do investmento: RS 40.000,00.

COCAL DA ESTAGAQ - Amplagéo da produgao de 4qua tratada da cidade com perfuragio
de 03 pocos com equipagem e energizagéo, implantacéo de 03 adutoras de dqua tratada,
troca de rede de refargo de amianto por pve e reforma do escrtdrio da agespisa,valor otal
o hvestimento: RS 1.630.000,00, valor previsto para 2021: R$ 803,098 92
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CORRENTE - Reforma de um reservatorio elevado de concreto, recuperacéo da Ea,
recuperagéo da captagdo, perfuracdo equipagem e energizagdo de dois pogos, adutoras de
agua fratada, pogo de reunifio de &gua tratada para atender o booster o bairro
agroporto,valor total do investimento: RS 980.000,00, valor previsto para 2021: R$
980.000,00.

CURRAL NOVO - Implantacéo de um novo sistema de bombeamento para a cidade,valor
total do investimento: RS 66.140,00.

DOMINGOS MOURAO - Anplacio e mehorias da rede de distribuicdo de 4qua
fratada,valor total do investimento: RS 95.420,00.

ELESBAO VEL0SO - Construcao de 01 reservatorio elevado de concreto de 100 mil tros,
ampliaco da producho de &gua tratada da cidade com perfuragdo de 01 pogo com
equipagem e energizacéo, implantagdo de 01 adutora de aqua tratada, troca de rede por
maior diametro e reforma do escritorio da agespisa, valor total do investimento: R$
1.480.000,00,valor previsto para 2021: R$ 500.000,00.
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FLORES DO PIAU - Perfuragéo, energizacdo e equinagem de 01 pogo, valor Total do
Investimento:RS 98.000,00.

FRANCINOPOLIS - Reforma e melhorias de dols reservatdrios clevados, equipagem

enerqizacéo de 01 pogo e nterligagdo por adutora, valor total do ivestimento em 2021: RS
85.000,00.

FRONTEIRAS - Recuperagdo e melhorias de uma Ha e captacdo, valor total do
investmento em 2021 RS 225.000,0.

GILBUES - Amplagao e mehorias no sistema de abastecimento de aqua vabr ttal do
investimento: R$ 320,000, 00,valor previsto para 2021; R$120.000,00.

HUGO NAPOLEAQ - Ampliagéo na produgdo de 4qua tratada com aprofundamento,
equipagem e energizacéo de 01 poco,valor tofal do investimento: R$ 38.000,00 em 2021,

ILHA GRANDE - Reforma de um reservatorio elevado de concreto, recuperagéo da Ha l e

reforma do pogo de sucao das Btas | llvalor total do investimento: RS 360.464,00, valor
previsto para 2021: RS 160.564,00, valor previsto para 2022: RS 199.900,00.

ITAUBIRA - Perfuragdo e equipagem de 01 poco,valor Total do Investmento em 2021:
RS 60.000,00

JNCOS - Reforma de um reservaldrio dlevado de concrelo, recuperacdo da Eta
recuperagéo da captacdo, perfraco, equipagem e energizacéo de pogos e adutoras de
dqua tratada, valor total do investimento: R§ 820.000,00, ampiiacéio na producéo de agua
tratada com perfuracao, equinagem, energizacéo e adutora de 02 pogos, valor total do
investimento em 2021: RS 320.000,0.

LUS CORREIA - Reforma de quatro resenvatdrios elevados de concreto,
construgdo de dois muros de protecdo de reservatorio em Luis Coreia na sede,
peito de moga e coqueiro, valor de RS 370.000,00.
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LUZILANDIA - Construgao de um novo escritdrio da agespisa, valor total investimento RS

180.000,00, implantacéo de uma nova adutora de ferro fundido e mehorias na captacdo,
valor total do investimento R$ 730.000,00.

MONSENHOR GIL - Construgéo de um novo reservatério elevado de concreto de 75 mil
itros, muro de protegdo, implantaco de uma adutora de aqua tratada e perfuracéo e

equipagem de 01 pogo,valor total do investimento: RS 490.000,00, valor previsto para
2021:RS 300.000,00.

PAES LANDIM - Construgdo de um novo reservatorio elevado metéico de 75 mi firos,
muro de protecéo e implantacéo de uma adutora de aqua tratada, valor total do

investimento: RS 390.000,00, valor previsto para 2021 R§ 360.000,00.

PARNAGUA - Ampliago da produgao de 4gua traada da cidade com perfuragdo de 02
pOos com equipagem e energizacéo, aprofundamento de 02 pocos, mehorias de
equipamentos de 04 pogos, aumento da capacidade do booster do bairro ladeira
setorizago do bairro ladeira e adutoras, valor otal do nvesfimento em 2021 R$ 460.000,00.

PARNAIBA - Subsistema macrodistribuidor de agua ratada adutora do ftoral, com valor
total do investimento: RS 18.028.938,36, valor previsto para 2021: R 1.894.000,00,
PARNAIBA - Reforma de quatro reservatdrios elevados de concreto, reforma do escritrio
de Parnaiba, obras de funcionalidade de rede substituida, reforma no prédio da Eia IV ¢ Eta
le IIl valor otal do Investimento em 2021: R$ 750.000,00.

PAULISTANA - Reforma de umreservatorio elevado de concreto, recuperagéo da Eia le da
Eta Il recuperagéo da captacdo | e captago Il muros de protecdo e reforma dos prédios da
B le llvalortotal do invesfimento em 2021: R§340.000,00.
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PICOS - Equipagem, energizacdo e interigacdo de 01 pogo no bairro conduru,valor fotal
investimento 2021: R$ 75.000,00.

PICOS - Reforma de umreservatrio assente no bairro passagem das pedras, equipagem e
substages, nos pogos do belo norte & passagem das pedras, no valor total: RS 395.000,00.

PIRACURUCA - Ampliacéo da producdo de dgua tratada da cidade com perfuragéo,
equipagem e energizagdo de 04 pogos e adutora de dgua tratada no bairro ipes e
elaboracéo de projeto de uma nova adutora de agua bruta e nova captagéo, valor total do
investmento no valor de: R$ 440.000,00

PIRIPIR! - Construgdo de um novo reservatorio elevado de concreto de 75 mil

litros, muro de protecdo, implantacdo de adutoras de agua tratada, perfuragdo e
equipagem de pogos, ampliacdo da rede de distribuigdo e ligacdes novas nos
bairros prado, esperanca garcia e jenipapeiro, valor total do investimento:R§
1.300.000,00,valor previsto para 2021: R§ 800.000,00, valor total do hvestimento em 2021
R$290.000,00.

REGENERAGAO - Perfuracéo e equipagem de 01 pogo, mehorias na equipagem de 01
poco, valor total investimento: RS 130.000,00.

SANTA ROSA - Construgm novo reervat()rio elevado de concreto de 75 mil liros,
muro de protegdo e implantagéo de adutora de agua tratada, valor total do investimento: R§
520.000,00,valor previsto para 2021 R$ 120.000,00.
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SAQ FELIX - Reforma do escritrio, valor total do investimento em 2021 R$ 28.000,00.

SAO JOAO DO PIAUI - Construcdio de 01 reservatdrio de 800 m3 elevado,

ampliagdo da rede de distribuicdo, substituicdo de tubulagdes antigas, adutoras
de reforo para os baios altos, reforma de 02 reservatorios assentes,
construcdo de estacdo elevatoria de agua tratada, ampliagdo da Eta e perfuracdo
de 01 novo pogo com equipagem e energizagao,valor total do investimento R
5.000.000,00,valor previsto para 2021 R$ 4.500.000,00.

SIMOES - Reforma de um reservatdrio elevado de concreto, recuperacéo da Eta,
recuperagdo da captagao, valor de R$ 191.000,00.

SIMPLICIO MENDES - Equipagem e energizacdo de pogo perfurado pela prefeitura,
adutora de agua tratada e reforma de dois reservatdrios assentes, valor total
investimento em 2021: R$ 280.000,00, Teresina - reforma da sede da agespisa,
valor total do investimento RS 363.819,00.

SAO RAIMUNDO NONATO - hstalagéo de novas bombas anfibias e flutuante na captagdo
da adutora do garrincho e aquisigéo de novos equipamentos para o pogo 04 da sema

branca,valor fotal do investimento em 2021: R$ 1.300.000,00.

URUGUI - Ampliagdo da rede de distribuicéio de agua, perfuragéo e equipagem de 01
pocovalor total do investimento: RS 925.000,00valor previsto para 2021:R$
420,000,00.

OBRAS EM TERESINA - ZONA RURAL - Ampliacies e mehorias nos sistemas de
abastecimento da zona rural de Teresina,valor total de investimento RS 360.000,00.

Projeto de Educagao Socioambiental

Foram fetas visitas e reunides comunitarias com palestras informativas, aos povoados da
zona rural de Teresina, Santa Luz, Taboquinha, Cacimba Veha, Boqueirdo, Baixo do
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Tamboril ¢ Assentamento Firmno Fiho, tendo em vista que a Prefeftura municipal de
Teresina passou a concessao do sistema de abastecimento de agua dos referidos povoados
para a Agespisa.

Foram realizados 126 relaterios Sociais, visita domiciiar com elaboragéo de Diagnostico
Social a0 usurdrio (negociagdo de débita), no Bairro promorar, nas cidades de José de
Freitas e Demerval Lobdo

Foram realizadas atividades referentes a implantagdo do sistema de esgotamento sanitrio
na cidade de PIRIPRI-Pk PROJETO SOCIOAMBIENTAIS CAXA/FUNASA/CODEVASF.

Também foram reqularizadas vérias licengas ambientais de obras renovacdes de
licenciamento de operagéo e renovagéo de outorgas de langamento e captagdo. Em parceria
coma SEMAR vérias regularizagdes ambientais de pogos e sistemas existentes que ndo
gstavam regularizados.

A Diretoria de Operagdes desta empresa, através das superintendéncias SUNOR, SUSUL,
SUMEL ¢ SUDOP e das geréncias GERHI, GECOQ, GESES, GEMEL, GEFAE, GECEN,
(GENBJ, GENSR, GENPI, GENFL, GENPR e GENPA, & responsavel pela gestéo de todo 0
sistema operacional dos SAA's operados pela AGESPISA em diversos municipios do
Estado do Piaui No ano de 2021 deu prossequimento em fodas as agles de sua
responsabilidade nas sequintes atriouicGes por setor;

SUNOR- Superintendéncia Norts, através de suas Geréncias Regionais GENPR-Gerencia
Piripiri, GENPA-Gerencia de Parnaiba e SUSUL-Superintendéncia Sul, através de suas
geréncias Regionais GENBJ-Gerencia de Bom Jesus, GENSR-Gerencia de Sdo Raimundo
Nonato, GENPI Geréncia de Picos e GENFL-Geréncia de Floriano, fizeram toda a gestéo
operacional das ETAs, ETEs, Pogos, Estacdes Bevatorias de Aqua, Fstagdes Blevatdrias
de Esgoto, Adutoras, Emissérios e redes de distrbuicéo de dgua tratada e redes coletoras
de esgoto de suas respectivas regides, sempre dando condigdes de funcionamento 24 horas
por dia e 07 dias por semana, com agbes de operagéo e manutengdo dos importantes
equipamentos dos Sistemas de Abastecimento de Aqua e de Esgotamento Sanitério de
fodas as cidades onde a Agespisa esta presente.

Através da SUDOP-Superintendéncia de Desenvolvimento Operacional e suas Geréncias,
prestou apoio de manutencao, reparos, monitoramento e expansdo para todas as geréncias
regionais. Através da GERHI - Geréncia de Recursos Hidricos, elaborou dezenas de
projetos de novos pogos, bem como executou perfuracdes por administragdo direta e
indireta, executou manutencdes em centenas de pocos através de acdes de limpeza,
refiradas de equipamentos caidos, fimagens e aprofundamentos. Através da GECOQ-
Geréneia de Controle de Qualidade, monitorou os processes de ratamento de agua e de
gsqoto, efefuando centenas de andlises em seus laboratdrios e técnicos proprios
especializados, foi dado também apoio técnico nas interferéncias nas ETAs e ETE,
mantendo assim, a qualidade dos servigos prestados. A GESES-Geréncia de Operagdes de
Sistemas de Esgotamento Sanitério, deu apoio operacional a todas as Geréncias Regionais,
na manutencdo e reparos de ETEs-Estagles de Tratamento, Estacbes Bevatdrias de
Esgoto, Redes Coletoras e Emissérios de Esgoto. No exercicio de 2021, as agbes emcoleta
¢ tratamento de esgoto cresceu signfficativamente através de recebimentos e inicio de
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operagdo de vrios novos sistemas executados pela Agespisa ou por terceiros. A GECEN-
Geréncia Centro-Norte, promoveu agdes de manutengdo, reparos e expanséo em toda
regido central do Estado do Paul,

Através da SUMEL-Superintendéncia de Manutengdo Elefromecanica, com suas
geréncias GEMEL-Gerencia de Eletromecénica & GEFAE-Geréncia de Controle de Agua e
Energia, a Diretoria de Operages prestou apoio a todas geréneias, na manutengéo e
reparos de bombas, quadros, equipamentos eletromecanicos, através de seus técnicos
volantes e de servicos de ata complexidade em sua Oficina em Teresina. Foram feitas
nesse ano, varias melhorias nas oficinas destinadas a este fim. Estas, Superintendéncia e
Geréncia também promoveram agdes de equipagem de dezenas de pogos novos e
manutengdo e reparos em centenas de pocos pertencentes & Agespisa. A GEFAE-Geréneia
de Hficiéncia de Agua e Energia, promoveu a gest3o de controle do uso correto da dgua e
energia em todos os pontos operacionais e administrativos da Agespisa, promovendo
fambém, monitoramento nas instalagBes novas e antigas de energia de baixa e média
fenso.

DESPESAS EM GERAL/2021

- Cumprimento da tabela anual de salério dos empregados 2021.

- Pagamento das férias nos dias 1° ¢ 1(°, do més de gozo

- Pagarmento dos investimentos com recursos proprios da Agespisa: ou seja, expanséo de
rede, impeza dos escritérios e manutengdo das caixas d'agua em todo Paui, perfuracéo e

manutengdo de pogos tubulares e efc.

- Recohimento da contribuicéo previdenciéria (INSS empregado), no ano de 2021: R§
10.123.118,80

- Recohimento do IRRF dos empregados no ano de 2021: RS 24.009.226,93
- Recohimento do FGTS em2021: R§ 13.055.972,94

- Parcelamento de débitos na recetalprocuradoria: R$ 12.901.473,74

- Pagamento de faturas de sistems: (totvs) 2021 R$ 302.544,22

- Pagamento de estagiarios, menor aprendiz, prestadores de sewvicos e Empregados em
2021: R$ 62.183.085,09

- Pagamento de aluguel de imoveis usados pela Agespisa em 2021 RS 760.626,00
- Pagamento para Eletrobras em2021 no valor total de RS 72.285.494,32

- Pagamento do plano de satide no ano de 2021: R§ 17.623.519,53

- Pagamento com produtos quimicos no ano de 2021: R§ 3.971.011,93

- Pagamento comloc. Veiculos no ano de 2021: R§ 3.971.011,93

- Controle diério dos saldos, extratos, conciliagdes bancrias, transferéncias bancaria e fluxo
de caixa desta empresa.
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OBRAS COM RECURSOS' FINANCIADO

GRUPODE ACONPANH AMENTO DE FINANCIAMENTO - GAF DIFN
DEMONSTRATVO DOS RECURSOS FEDERAIS- Posigdo: ANO 202
0 OBJETODE R TOTAL
ITEH | N°CONTRATO CONTRATO RECURSOS| PROGRAMA | VR REPASSE CPIRTDA | LBERAD0
NPLANTAGEO DA
ADUTORADOLITORAL
1 CT%JWSSA( FETPA-LOTE || PACFGTS mwgggg 10064181 | 3127 | 102051308
SISTEMADE AGUA-
PARNAIBA!
BIECUGAOSERVIGO
l (Tt DOSSTEMADEAGUA | FGTS SEAIEIO Q689415 | B2047 | 4210482
62007 PARATODOS
DERICOSP
WPLANTAGAO DO
CT-030828 | SISTEMADE ESGOTO SERIIGO
3 WO |SINTIRIODA COAOE OGUPAC2 URBANO 006106 | GBA25731 | 111029839
DEPRIPRI-TERRENO

GABFIDIFIN

DEMONSTRATNOS DETERHOS COM ENTIDADES PUBLICAS E PRVADAS

SALDODOS CONTRATOS VIGENTES ATE DEZEMBRO 212

Publcagio DOE Vilores RS
N TemalCTs ;de;mo Concedente | Ojeto VPrﬁzq Ma "Saldo
o WG o pog o0 | Covelene e do | "hsaos
Temo
1664412 FGTS’PXAACZ’CA' W MOLst | a6 | mudtess
9SO | 0 | PACIOU | S5 | Mo L0008 74675038 768107
LT Cm”f’am FETSOANA | S | 2821 08T | RO | S

SAA-Sistema de Abestecimento de Agua Sistema de Esgotos Sanitarios-SES

+0svalores deverdo ser informados no més dafinalzacio.

INSTRUGAO: Por "TERMOS FIRMADO'S COM ENTIDADES PUBLIC AS E PRIVADAS"entende -se; comiénis firmatdos com Muicpio ¢ ns fuigdes
plblicas, dos terms de coaborag3o de colaboragéo, temos e fomentoe acrdos e coopera frmados com Organizages ca Socedace Ci, os
coriratos cegestao frmedos com Organ'zeges Socias,dos termos de percerafimados com Organizagdes Socials,dos termos de percerafimados
com Qrgerizagdies da Siedade Civl ds ineresse Pibico, bem como dos respecvos afos ceetrades no més.
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LlcrrAcOEs PROCEDIMENTOS DE LIIJTACiﬁ 021
Agespisa mesmo com as diiculdades financeira por que passa continuou realzando as (EM RAZAO DO VALOR)
lictacdes nescessérias para o bom funcionamento da empresa, através dos procedimentos SORMIONG  ESEMEENCAL  PHGIORFTONGD
lictatérios , conforme demonstrativo. T ® INENGELDAE  § DEPENSAS
I%
VALOR TOTAL DOS PROCEDIMENTOS REALIZADOS EM 2021 DA
SUPERINTENDENCIA DE LICITAQOES E CONTRATOS - SUPLI
PROCEDIMENTO
, VALOR UANTIDADE
LICITATORIO .
P ELETRONICO RS 33.682.74,51 3
SRP PRESENCIAL RS 14,039.388,22 3
PREGAOELETRONICO | RS 2847400 )
EPL R$20.708.047,18 15
INEXIGIBILIDADE RO143374.21 1
DISPENSAS R$2.030577,05 38
TOTAL GERALDOS CONCESSOES
PROCEDIMENTOS Bt 8
A Agespisa presta servico de abastecimento de &gua, tratamento e operagdo de

esgotamento sanitério em 155 cidades, através de Contratos de Concesséo e de Programe.

DEMONSTRATIVOS DOS CONTRATOS / POSICAQ ATE 311212021

PROCEDIMENTOS DE LICTAGAQ 2021 (QUANTITATN)

DSRPELETRONICD W SRRFRESECIAL  WPIEGRO ELETAENICO

(40 0 NEGBILOADE i DISPENSAS QUANTIDADE TIPO DE CONTRATOS SITUAGAO
8 CONCESSRO VIGENTE
13 CONTRATOS DE PROGRAMA VIGENTE
46 CONTRATOS VENCIDOS VENCIDOS
12 SEM CONTRATOS SICONTRATO
109 Municipios arendidos
ASSUNCAQ DE NOVOS SISTEMAS
QUANTIDADE TIPO DE CONTRATOS SITUACAO
5 CONCESSAO VIGENTE

Municipios em processos de recebimentos
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ASSUNGAOQ DE NOVOS POVOADOS ZONA RURAL TERESINA

QUANTIDADE TIPO DE CONTRATOS SITUACAO

5 CONTRATO DE PROGRAMA 003/2012 VIGENTE

LE 14.026/2020 NOVO MARCO REGULATORIO

As acles mais relevantes no ano de 2021 foram os estudos realizados pelo grupo de
trabalho instituido pela portaria 160/2021 sobre a nova lei federal 14.026/2020 atualizando a

lei 11.445/2005 que regula o Saneamento basico no Brasil.

0 novo marco regulatorio que trouxe mudanga profunda, estabelecendo metas e
comprovagdo econdmico-financeras por parte das estatais, obrigando as mesmas
buscarem solugdes, como uma agdo urgente e decisiva para sobrevivéncias das proprias

companhias.

Os desafios foram grandes diante da nova legislagéo e todo regramento que o acompanha,
contudo a comisséo realizou os estudos de todo o material alem de participagéo de eventos
realizados pela AESBE de forma online e em reunido presencial ocorrida em Maceié coma
participagdo das camaras técnicas Juridica e de Regulagdo da instituigéo.

Ao longo de todo ano estivemos com dedicacéo exclusiva ao tema e os frutos vieram o
envolvimento dos 6rgéos estaduais da administragéo direta como SEPLAN SECOV alémdo

IAEPIe AGRESPI, conseguimos cumprio que a Lei pedia para 2021.

CONCLUSAO

0 Relatorio feito de forma suscinta, relata as principais agdes desenvolvidas pela Agespisa
no decorrer do ano de 2021, demonstrando o compromisso e a responsabilidade em prestar
um servico de qualidade ao seus usurios, as dificuldades foram muitas , destacando a falta
de recursos para maiores  investimentos , mas com o apoio do acionista Majoritario, 0
Governo do Estado do Piaui, a Agespisa pode realizar algumas obras de ampliagéo e
melhoria dos servigos de abastecimento de agua e esgotamento sanitério, em beneficio da
sociedade. O ano de 2021 ainda marcado pela Pandemia do covid-19, trouxe grandes
desafios para esta empresa, que aos poucos com a participagdo de mais de 2.000

colaboradores retomaramsuas atividades laborais normais.

A meta agora é a universalizagéo do saneamento, precisamos do empenho de cada
colaborador que com seus esforgos poderemos prestar nossos servigos com qualidade e
eficiéncia.

Genival Brito de Carvalho
Diretor Presidente

Carlos Augusto Costa de Oliveira
Diretorde Engenharia/Operages

Edileusa Francisca da Silva
Diretora Administrativa

Paulo Henrique Parente Lustosa
Diretor Financeiro

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

95

Balangos patrimoniaisem 31 de dezembro
Em reais, exceto quando indicado de outra forma

_Nota Explicativa. 311212021 3111212020
Ativo
Ativo Circulante
Caixa e equivalentes de caixa j 11456.149 5937238
Contas a receber de clientes ¢ outros recebiveis { 180922145 169.870875
Estoques § 5060433 4682391
Impostos aRecuperar 0 2516605 2406212
Adiantamentos 1 3978167 44699
Depdsitos judiciais 15 41464.995 40169910
Qutros créditos a receber § 13231.388 13117.128
Total do Ativo Girculante 258.629.882 240.130483
Ativo Nio Circulante
Contas a receber de clientes ¢ outros recebiveis 4 92216507 90400.800
Empréstimos compulsdrios dc combustiveis 211115 211115
Imobilizado 9 819.327487 814.106.545
Total do Ativo Néo Circulante 911.755109 904.718460
Total do Ativo 117038491 1.144949.143
As notas explicativas da administragdo séo parte integrante das demonstragdes financeiras.

_Nota Explicativa 311212021 311212020
Passivo
Passivo Circulante
Fomecedores e outras contas a pagar 10 72259.405 89.161.739
Empréstimos e financiamentos 11 23423515 23423515
Obrigagdes tributdrias 12 1.011938.297 982.609.694
Obrigacdes sociais 13 111803024 1.056720.268
Parcelamento 14 37403.403 39.744.366
Parcelam ento Equatorial 14 0 6.974497
Total do Passivo Circulante 226305484 2.198634.079
Passivo Ndo Circulante
Parcelamento de impostos 14 (3.33369) 3.7736%9
Provisdes para demandas judiciais 15 11478392 11478.392
Total do Passivo Ndo Circulante 14812084 15252081
Patrimdnio Liquido
Capital social 16 621910776 621.910.776
Reservas de Capital 112548045 112548045

Prejuizos Acumulados (2341032.985) (2.195.126.954)

Subtotal do Patriménio Liquido
Adiantamentos para fituro aumento de capital

(1.606574.164) (1.460668.133)
499.092227 391731116

Total do Patrimdnio Liquido (Passivo a Descoberto) (1.068937.017)  (1.107481.937

Total do Passivo 1170384.991  1.144949.143

As notasexplicativas da administragio sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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Demonstragdes do resultado
Exerecicios findosem 31 de Dezembro
Em reais, e xceto quando indicado de outra forma

Nota
Explicativa 322021 311212020
Operagies
o 304919.667 273340.748
Receita Liguida 18 (280312.405) (265.038.692)
Custo dos sevigos prestados 19 14.607.262 8.308.056
Lucro bruto
(130.008472) (134591.152)
o (12.169370) (8.957321)
Despesas administrativas 20
Despesas conerciais 1 (leLI741) (1358.673)
(137.570579) (135.240.617)
Lucro operaconal
3.997.309 414499
(10.336087) (123.832.918)
Recei i n
eceitas financeiras am 0559)
Despesas financeiras 23 Resultado financeiro liquido
(143.908.858) (254.928.546)
Luero liquido antes da Provisio do Imposto de Renda e da
Contribuicio Sodal
! 0
Provisio para Inposto de Renda ¢ Contribuici Social
(143.908.858) (254.928.546)
Prejuim liquido do exercido
02337) (1,6886)
Prejuim Liquido por agio do capital social no fim do ~ exercicio
As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonsragdes financeiras.
Demonstragdes do resultado abrangente
Exercicios findosem 31 de Dezembro
Em reais, exceto quando indicado de outra forma
311212021 311212020
Prejuiz liquido do exercido
(143.908.858) (254928546)
Resultado abrangente total do execricio
143.908.858) (254928546

As notas explicativas da adminisragdo sio pate inegrante das demonstragdes financeiras.
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Demonstragies das mutacdes do patrimdnio liquido em 31 de dezembro de 2021
Em reais,exceto quando indicado de outra forma

Adantment Totdldo

Capita Reerade  Prejuims Futoro Auments ~~ Patrimdnio

Sodal Capital Acmubdss Sub-Totl de Capital Ligiido
Saldo e 31 de Deambro de2019 G906 [12SB04  (1940.98.408) (120573987 1896 (B83%41)
Auiliopara Obrs -Estaus 0 0 0 WRTIO 3487150
Prejum liuido d exerddo (13498.346)  (254928346) 0 (24928.46)
Saldo en 31 de Dezmbro de2020 091077 112548045 (L1%5.126954)  (1.460.668.133) 173116 (1.068937.017)
Auiliopara Obrs - Esteus 0 0 0 107361111 107361111
Apstes deexerieos aterores 0 0 (1997.173) (1997.173) 0 (1997173)
Prejum liquido d exerddo (145908858)  (143.908.858) 0 (1890888
Saldo em 31 de Dezembro de2021 091077 112548045 (2.341.032985)  (1.606.574.164) 49909221 (110748197

As notas explicativas da administragdo s pate integrante das demong raghes contabeis

Demonstragdes dos fluxos de caixa— Méodo Indireto
Exercicios findos em 31 de Dezembro
Em reais, exceto quando indicado de outra forma

31/122021 31/122020

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Prejuizo do Exercido

Ajustes para conciliar o resultado as disponibilidades geradas pelas
atividades operacionais:

Depreciagio e amottizagio

Ajustes de exercicios anteriores

(143.908.858)  (254.928.546)

25833.049
(1997173)

26093.045

(120.073.258)  (228.835.500)
Variagdes nos ativos e passivos

(Aumento) Diminuigdo dos ativos: (25714.381) (5.517856)
Contas areceber edemais recebiveis (23885.640) (4.160705)
Estoques (378.041) 1.783282
Impostos a recuperar (110.393) (108.854)
Adiantamentos concedidos 125952 (203.330)
Depbsitos judiciais (1.295085)  (2.807091)
Despesas do exercicio seguinte (171.450) (21.156)
Aumento (Diminuigio) dos passivos: 63980.768  210.787402
Fornecedores (1.8938%) 29300.271
Obrigacdes tributarias 22354942 153532363
Obrigagdes sociais 43519.719 27954.769
Variagio Anual 38266.387  205.269547
Caixaliquido oriundo das atividades operaciomais (81806.871)  (23565.954)
Fluxos de caixa das atividades deinvestimentos

Aquisigao de imobilizado (31053.714)  (17961.717)
Caixaliquido (usado nas) atividades deinvestimentos (31053.714)  (17967.717)
Fluxos de caixa das atividades definanciamentos

Amottizagdes de parcelamentos de impostos

Ingressos deparcelamentos deservigos

Amottizagdes de parcelamentos de servicos 11018.386 7.539097
Doagdes recebidas

Créditos para fituro axmento de capital 107361111 34587.150
Caixaliquido oriundos das (usado nas)atividades definand fo! 118.379497 42126.247
Aunento (redugdo) liquido no saldo de caixa e equivalentes de caixa 5518912 592511
Caixa eequivalentes de caixa no final do exercicio 11456.149 5937238
Caixa eequivalentes de caixa noinicio do exercicio 5937238 5.344661
Aumento (redugfio) liquido no saldo decaixa eequivalentes decaixa 5518912 592.577

As notas explicativas da administragdo sdo parte integrante das demonstragdes financeiras.
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Demonstragdes do valor adicionado
Exercicios findos em 31 de Dezembro

Em reais, exceto quando indicado de outra forma

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

97

Vencimento da
i Faturamento Total Quantidadp de Concessio ou -
em 2020- em RS Economias Temo de
Compromisso
SA0JOAO DO PIAUL 4448963 5737 (  08/07/33
BARRAS 46138% 6138 2500135
ALTOS 485622 6681 | 3071131
VALENCA 4304229 6863 | 30/11/33
AGUA BRANCA 424249 5085 12/01/35
CANTODOBURITI 3920839 5,098

31/12/2021 31/12/2020

1. RECEITA BRUTA 316.793776 283.673411
1.1 Prestagdo de servigos de dguacesgoto 313.409515 278.867.163
12 Outras reccitas 3.384261 4806248
2. INSUMOSADQUIRIDOS DE TERCEIROS (293.569.699)  (263.751.091)
2.1 Custodosservigos prestados (115105342)  (113.671.743)
22 Materiais, energia, servigos deterceitos eoutros (178.464.357)  (150.079.347)
3. VALOR ADICIONADO BRUTO 2322407 19922321
4. DEPRECIACAO EAMORTIZACAO (25833.049)  (26096.859)
5. VALOR ADICIONADO LIQUIDO PRODUZIDO (2.608972) (6.174538)
6. VALOR ADICIONADO RECEBIDO EM TRANSFERENCIA 3.997809 4.14499%
6.1 Receitas financeiras 3997809 4.144990
7. VALOR ADICIONADO TOTAL A DISTRIBUIR 88837 2029549
8. DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO
8.1 Pessod 123.063228 119.673808
8.1.1 Remuneragdo direta, beneficios, FGTS, participagd nos lucros 123.063228 119.673808
82 Impostos, taxas e contribuigdes 11874.109 10326.664
8.2.1 Impostos gerais (federais, estaduais emunicipais) 11874.109 10326.664
83  Remuneragio de capitais de terceiros 10360.357 122.898526
83.1 Jumws e atualizagd monetaria 10360.357 122.898526
84  Renuneragdo de capitais proprios (143.908.858)  (254.928.546)
84.1 Reservas de lucos (143.908.858)  (254.928.546)

TOTAL VALOR ADICIONADO TOTAL ADISTRIBUIR 1.388837 (2.029549)

As notas explicativas da administragdo sio parte integrante das demonstragdes financeiras.

Notasexplicativas as demonstragdes contabeis
Em 31 de dezembro 2021
Em reais

1. Contexto operacional

A Aguas e Esgotos do Piaui S.A. - AGESPISA, ¢ uma sociedade por agdes em regime de economia
mista, congtituida mediante autorizago da Lei Estadual n°2.281 de 27 de julho de 1962, e pela Lei
Estadual n°2.387, de 12 de dezembro de 1962. Sao objetivos sociais da Companhia:

) Formular a politica geral de saneamento basico do estado do Piaui;
b) Executar, implantar, complementar, ampliar e operar os servicos de dguas e esgotos do estado,
ndo subordinados a entidades autonomas;
¢) Constituir e paticipar de empresas em carater local, paraa administragdo de servigos de aguas
¢ esgotos, sempre que economicamente recomendavel;
d) Administrar, mediante convénio, servigos de dguas e esgotos implantados por entidades
publicas, federais ou municipais.

Em 08 de janeiro de 2007 foi publicado no Didrio Oficial da Unido —DOU, a Lei de No. 11.4452007
que estabelece as diretrizes nacionais e a politica federal para o saneamento basico, documento este
denominado de Marco Regulatdrio para o Setor de Saneamento Basico.

1.1 — Principais concessdes por municipio

Os servigos de abastecimento d'dgua e de esgotamento sanitério geraram receita liquida de servigos no
montante de RS 304.919.667,00 até 31 de dezembro de 2021, decorrentes da prestagio de servigos
publicos no estado do Piaui. Em 31 de dezembro de 2021, a Companhia atuava em 185 municipios e

148 povoados no estado do Piaui em operagdes de abastecimento de agua e/ou operagdes de
esgotamento sanitario. Merece destaque as 20 (vinte) maiores concessdes de agua e esgotos das quais
a companhia ¢ detentora:

Vencmento d
Municipio Faturamento Total Quanudad‘e de Concessdo ou Legendas
em 2021 - em R$ Economias Termo de
Compramisso
Subconcedido azona
TERESINA OOAT | o S5t
economias

PARNAIBA 46.213.440 52,142 15/12/31
PICOS 24.817.242 24.750 03/04/35
FLORIANO 18288511 21.906 06/07/33
PIRPIRI 11.670.498 18.085 29/06/34
SAO RAIMUNDO NONATO 7.293.646 9.631 VENCIDO
BOM JESUS 6.773.222 7.166 VENCIDO
UNIAO 6.370.607 5.556 VENC1DO
ESPERANTINA 6.168.179 8.498 VENCIDO
CORRENTE 5.624.573 7691 22712734
PIRACURTCA 5239390 8.3% | 04706744
PEDROII 5.130.269 9.119 29/11/36
URUCUI 5.092.591 6.233 14/08/33
JOSE DE FREITAS 4.848.355 7.39% 05/05/35
LUIS CORREIA 4723833 6.087 | ©@8/05/36

(*)-Sub concedidoazonaurbana, ficand o na zon arural com 2.566 economias

2. Resumo das principais praticas contabeis

As demonstragdes contabes da Companhia estio apresentadas em reais (RS), exceto quando indicado
de outra forma

(2) Moeda funcional emoeda de apresentacio

Os itens incluidos nas demonstragdes contbes sio mensurados de acordo com a moeda do principal
ambiente econdmico no qual a empresa atua (“moeda fimeional”). As demonstragbes contabeis estdo
apresentadas em reais, que ¢ a moeda funcional da Companhia e, também, a sua moeda de
apresntacio.

(b} Base de preparagio
As demonstragbes contabeds da Companhia foram elaboradas com base o custo historico, ¢ estéo
sendo apresentadas de acordo com as politicas contabeis adotadas no Brasil antes da aderéncia as
nomnas internacionais de contabilidade, e, portanto, ndo contemplam estas.
As principais polticas contabeis aplicadas na preparacio destas demonstragdes contdbes estéo
definidas a seguir. Essas polticas foram aplicadas de modo consistente nos exercicios apresentados,
salvo quando indicado de outra forma.

- Caixa ¢ equivalentes de caixa
Caixa ¢ equivalente de caixa incluem dinheiro em caixa, depdstos bancdrios, e aplicagdes financeiras
que representam investimentos de curto prazo de alta liquidez, com vencimentos originais de ate trés
meses (com risco insignificante de mudanga de valor). Essas aplicacdes financerras sio apresentadas
0 valor de realizacdo, incluindo os rendimentos auferidos at€ a data do balango.

- Ativos financeiros

2.21- Cssificacio

Os ativos financeiros sdo classificados, no reconhecimento inicial, sob as categorias de
emprestimos ¢ recebivess ¢ disponivel para venda. A classificagdo depende da finalidade para a
qual os atives financeiros foram adquiridos.

v Empréstimos ¢ recchives
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(s emprestimos ¢ recebiveis sdo ativos financeiros ndo dervativos com pagamentos fivos ou
Qetermindves, que ndo st cotados em um mercado ativo. Sho apresentados como atio
circulante, exceto aqueles com prazo de vencimento superior a doze meses apds a deta de
fechamento do balango (stes st classificados como ativos ndo cireulantes). O empréstimos
recebiveis da Companhia compreendem caixa ¢ equivalentes de caixa, contas areceber de clintes
¢ demais contas areceber.

2.2, - Reconhecimento e mensuracio

As compras ¢ as vendas regulares de ativos financeiros sdo normalmente recohecidas na data de
niegociagdo, data na qual a Conpanhiase conpromete a comprar ou vender 0 &ivo,

Os ativos financeiros s3 baivados quando o5 direitos de receber fluvos de caixa dos
nvestimentos tenham vencido ou tenham sido transferidos; neste {kimo caso, desde que a
Cormpanhia techa transferido, significativamente, todos os riscos ¢ beneficios da propriedade. O
ativos financeiros disponiveis para a venda sio, subsequentemente, contabilizados pelo velor
usto. Os empréstimes e recebiveis sdo contabilizados elo custo amortzado, usando o método da
taxa efetiva de uros.

As variages o valor fusto de ttulos monetdrios endo monetdrios classificados como disponivels
paravenda sdo recothecidos no patrimonio iguido.

- Contas a receber de clientes ¢ outros recebives

As contzs a receber de clientes sdo reconhecidas pelo valor da prestacdo do semvigo menos a provisdo
para ceéditos de iquidagdo duvidosa. Uma provisdo para créitos delquidagdo duvidosa ¢ constituda
quando existeuma evidencia objetiva de que a Companhia ndo receberd todos o alores devidos de
acordo com as condigdes originais das contas arecebr.

- Estoques
(s ¢stoques de materiais destinados a0 consum e & manutencdo dos sitems de dgua e esgoto

sanitdrio séo avaliados ao custo médio de aquisicl, que ndo excedem aos custos de reposico ou
valores liquidos derealizacdo.

- Demais afivos circulantes ¢ wdo circulantes

(s demats ativos crculantes endocirculantes sdo demonstrados aos valores de custo ou realizagho,
incluindo, quando aplicavel, os rendimentos auferidos

- Imobilizado
() imobilzado esta regstrado pelo custo de aquisici elou construgdo, deduzido da depreciacdo
acumulada. A deprecizcdo ¢ calolada pelo metodo linear, mediante aplicacdo de taxas que levam em

conta o tempo de vida bt previstas para companhias estaduais de sancamento bésico. As principais
taxas estio mencionades nanota exp licativan®,

- Passivos financeiros
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Os passivos financeiros i reconhecidos a patir da dita em que a Conpanhia assume uma
obrigacdo prevista em disposicio contratual de um instrumento financeiro. Quando reconhecidos,
sdo icialmente regstrados pelos seus valores justas, actescidos dos custos de transacdo
diretamente atrbuiveis 4s suas aquisicdes ou emissdes. Ospassivos financeros da Companhia sé
mensurados pelo custo amitizado.

Osprincpaispassivos financeros reconhecidos pela Companhia sdo: fornecedores e outras cortas
apagar e parcelamento de impostas ¢ de fornecedores.

(a) Fornecedores

As contas a pagar aos fornecedores s obrigacdes a pagar por bens ou serviges que foram
adquiridos no curso normal dos negdcios, sendo classificadzs como passivos circulantes e 0
pagamento for devido no periodo de at¢ um ano. Caso contrério, & contas a pagar sdo
apresentadas como passivo ndo circulante.

Elas séo, inicialmente, reconhecidas pelo valor fusto e, subsequentemente, mensuradzs pelo custo
amortzado com 0 so do método de taxa efetiva de jurcs.

(b) Parcelamentos de impostos

Os parcelamentos sdo reconhecidos, inicialmente, pelo valor justo, liquido dos custos incorridos
na transaglo e s3o, subsequentemente, demonstrados pelo custo amortizado. Qualquer diferenca
entre 0 valor registrado e o valor efetivo a pagar ¢ reconhecida na demonstracdo do resultado
urante o periodo em que os parcelamentos estejam em aberto, utilzando o metado da taxa de
uros eftiva.

O valor justo daparcela dopassivo de umttulo de divida conversivel ¢ determinado com o uso da
taxa de juros de mercado para o mesmo ttulo de divida caso este ndo fosse conversivel, obtida
Junto a instituiho financeira que o concedeu. Esse valor ¢ registrado como passivo com base no
custo amortizado, at¢ que esta obrigacho seja extinta na convers3o ou no vencimento do
pacelmento.

Os parcelamentos sdo classificados como passivo circulante ¢ ndo circulante, em fungdo dopprazo
de vencimento dasparcelas.

(¢) Apresentagio pelo liguido

Passivos e ativos financeiros somente sdo apresentados pelos seus valores liquides no balango
patrimonial s¢ houver um direto legal corrente ¢ executével de compensar os montantes
reconhecidos ¢ se houver a mtencé de compersacdo, ou de realizar o divo ¢ liquidar o passivo
simukaneamette.

-Impostos ¢ contribuigies a recolher e parcelamento deimpostos ¢ contribuigdes sociais
Atualizados pelos encargos inanceiros até adata do belango,
~Provisges

As provisdes tributdrias e demandas judiciais séo reconhecidas quando: (i) a Conmpanhia tem uma
obrigago presente ou ndo formalizada como resultado de eventos passados; (i) ¢ provavel que uma
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safda de recursos seja necessana para liguidar a obrigacdo; ¢ (it) o velor possa ser esimado com
Seguranca.

- Demais passivos circulantes e ndo circulantes

(s demais passivos circulantes e ndo circulantes sdo demonstrados pelos valores conhecidos ou
exigivers acrescidos, quando aplicavel, dos comespondentes encargos.

- Capital social

As aghessdo clssificadas no patrimnio Hguido,
- Subvenges e assisténcias governamentais

As subvengdes ¢ asssténcias governamentais monetdrias s30 reconhecidas quando hd rezodvel
sequranca de que foram cunpridss as condides estabelecidas pelo governo ¢ de que serdo
auferidas. As mesmas sdo registradas como receitas de subvengdes, no Resukado, durante o
perfodo necessdrio para confontar com a despesa que a subvengio ou assisténcia governamental
pretende compensar.

-Reconhecimento da receita

A receta compreende o valor justo da contraprestacdo recebida ou a receber pela comercializagho de
servigos no curso nomnal das atividades de abastecimento de dgua e esgotamento santério da
Conmpanhia das transferéncias economicas recebidas da Unidopor forca dos convenios firmados. A
receita estd epresentada liquida de impostos, abatimentos e descontos. Geralmente, o montante de
receitas ¢ equivalente ao valor das faturas emtidas.

-Imposto de renda ¢ contribuicdo social corrente ¢ demais impostos federais

Os encargos doimpasto de renda da contribuigi social correntes o calculados com base nas leis
tbutdrizs em vigor ou substancialmente promulgadas, na data do balango. A trbutagdo sobre  lucm
compreende o imposto derenda e acontribuicdo social dterminados pelo regime do huero real. No
execiio, a Companhia ndo apurou ucto trbutdvel para que fosse calculado os efendos impostos.

Os encargos de Programa de Fomnagdo de Patrimnio do Servidor Pablico —PASEP ¢ da Contibuigho
para Financiamento da Seguridade Social — COFINS s caleulados com base nas lei tributdrias em
vigor ou substancialmente promulgadas, na data do balango, como a seguir;

v Programa de Formaglo de Patnmdnio do Servidor Piblico — PASEP: alfquota de 165% ¢
v Contrbuicho para Financiamento da Segundade Socia COFING: aliquotade T,60%.

3, Caina ¢ equivalentes de caixa
31— Comosigo

Nos exercicios de 2021 e de 2020, a Companhia classificou seus titulos ¢ valores mobilidios como
caixa ¢ equivalentes de caixa, por serem considerados ativos financeiros com possibilidade de resgate
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imediato com prazo original e vencimento inferior a 90 dias e sujeitos a um insignificante riseo de
mudanga de valor, A composicdo desse grupo era a seguinte;

Caixa ¢ equivalentes de caixa

312000 3110
Caixa 8739 mm
Depdsitos bancirios e conta corrente 1643503 1.62950¢
Aplicages financeiras 9330907 4030334
— L1450 50728

Os ativos financeiros incluem somente valores em Reais, ndo havendo plicagdes em moeda
estrangeira. Nenhum destes valores estA vencido endo foram identificadas perdas dos seus valores
TRCUEIAVe.

4, Contas reoeber de clientes ¢ outros recebiveis

JNnmi 3112200
(il
Recebiveis dos servios de dgua ¢ esgoto 38262805 362,095,098
Parcdanentos de conta de dgua eesgote (130784.34) (120132.68)
Prestagio deoutros servigs
Financiamentos desenigos (T1485190) (63302768)
Arrecadagho errprocesso dechssificagic 3188620 8561073
(-)Paganrentos err duplicdack
(+) Créditos Diversos (3210146} (430.2%)
(-)Provisio paa devecbores dividoses (2T4930) (214959)
Totalde contas a receber de curto prazo 180922145 169.870875
Néo drculane
Parcdlamrentos de conta de dgua eesgote 9452104 92716307
Financianentos desenvigos (L3U517) (2315.507)
Total de contasa receber de longo prazo 921650 90400800
Totd geral decontas a reccher IR WIS

As contas a receber de clientes e demais recebiveis sio provenientes dos faturamentos de servigos de
fomecimento de dgua, esgotamento sanitario, akim de parcelamentos de contas realizados junto aos
consumidores. As contas a receber séo manticas apenas em Reais, ndo havendo contas a receber em

moeda estrangeira,

3. Estoques
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Materiais emalnoxanfido

6. Impostos a recuperar

Inposto de renda rtido na fonte - oo piblicos
Cont.social / ucm liquido (CSLL) -orgfios piblicos
Cons - ongios piblics

Pasep - drgios piblios

Ingttutonaciond dasegundade sodial (INSS) - pagartento indevido a conpens

Tnposto de rendapessoajuidica a reauperar
Tmposto de renda por estimativa a recupeear
Sesi -Parcels PAEX pags

Senai -Parcels PAEX pagas

Cofins -ParcelasPAEX pagas

7. Adiantamentos

Adianfamenfos a Fornecedores
Enerpia-Fngenharia e Consutoria Lich
Demais fomecedores

Adianfamentos a empregados ¢ enprezados tercerimdos

Enpregados
Prestadores deservigos -pessoa fisica

§. Outros créditos a receher

Valore de convénios a reccher

Valores decortrapatida-Governo do Estado
Valores de contrapattida -Prefoturs
Materiis enprestados en convnios

Outros vlores areceber
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JULLHN (1) Contrapatida e convénios fimados entre 2 Companhia ¢ 0 Governo do Eiado do Piau
provennte de recursos obtidos unto a0 Governo Federal para a construgdo ¢ melhoria dos sistemas
jgijﬁ e abastecimento de dgua ¢ esgotamentos santérios em municipis o Piat;
(2] Contrapatida de convenios fimados entre & Companhia ¢ as Prefeituras do Municpios
beneficiados proveniente de recursos obtidos junto 2o Govemo Federal para a construgi ¢ melhoria
dos sistemas de abastecimento de dgua e esgotamentos santdrios em municipios do Piat
RLP R 1 g o )
(3] Empréstimo de materiais e obras de convénios realizados a fimas construtoras para construgdo ¢
melhoria dos istemas de abastecimento de dgua e esgotamentos santrios em municipios do Piau
I35 1B
me 0w
m® oY Imobiizado
a4 B
3180 () imobilizado et assim distribuido
Bl 8561
9 9%l )
wie g Imilind
B i 1
01 s e »
V6 2460 Depreciag Depreciaghc Cste
~ ’ e e e
i Custo Corrigiy ~~_ Acumuach Liguido (Custo Liquido
Em Operagio
Sistens de hasteanerto
k3T 0220) S T 1] de dgua oal0% 67741200 (BI040 TR
Sitems deesmbosaitio 2%allls 3F2957  (I23B43) 20810 240388
BB R Ml 360 ) BB 150
LS4 1015314 1t
SR SMBM persgersogend Koo SURHT (ISR A5 MK
BR BN L0T6I18  (SBLT) 5608143 57065748
DS 1836
Sistens de hastecnento
198167 dMeyy  Cedma 126,735 688 107169841
Sistenas de esgoto saitiio 120080385 1008038 164040
Bens deusogerd 1169384 1LE384 98Dl
M 3
2583130% 183303 143440%
07803 107894
W LMANG 59379 SOVIET SIS
WIS TS
ST R
BOIW  BIIS

A mutagho do imobilizado ocorrida entre osexcrcicios de 2020 021 foia seguinte
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Asprincipais obras regisiradas nesse exercicio de 2021 foram:

* Ingresso em Ativo Permanente ocomidas em 2021-por Municipio

I lvBens Obrs-~ ObrasBens
InAgl o U Undgn o U
Ritulos de 165 165, Total
Linka 151 182 154 57 16 62 1064 Geral
Pinpin 735,95 931 288381 1515140 4488788
Sio Joio do
Piai 150,049 4298302 449251
Pamaba 1438452 18293 2935 59T 1448 434063
Cocd 150 2438755 259175
Floran WX 0w 78 0% 36 120779 214627
Teresina 125640 6460 13530 [75.008 I5H 1834059
Piaos 6369 1083 2% 18643 84305
Lualindia 61030 50 3036 14538 481
Luis Coreia 78 55219 6390
Esperatina 6898 1131 016,134

Outms 434757 48800 1AL % 5T 1N9%5 1233 M3 80798

TOTAL 47418 T35 2489 30 57 15235394 3476785 26084 31057718

Mutagdo do
Imobilizado
) th)
Saldo ()Adges  ()Bavs  Deprciagies  Tramsforénei Saldo
0000 _owmitas _owrids  apurads oS 311
Imobilizado Técnioy
Custo Comigido
Sistenss de
dstwimento de
ign 062318224 949.119 (98608) 5700268 677412002
Sistemas e esgoto
sanitiro 30057 17548 1608 3552957
Fibriea deBioDiesel ~ 298.641 298,641
Bsdewsogenl 36463087 295.507 (608) - mal 57185897
107418048 9963054 (99216) - 0129787 1090476413
Depreacio
Aamulada
Sistenss de
thastecimento de
g (356589.437) 3% (1732279) (3T912152)
Sistemas de esgoto
samitio (114713.714) (7679.148) (122393 463)
Fibriea deBioDiesed ~ (163301) 6m) (184 (167212)
Bemsdewsogerl  (32058583) 51 (830360) (3288889)
(503525.036) (3634) (25833049) 6.19787  (529361.719)
Imobilizado Técnioo
Liquido ST065745 993054 (102850)  (25K3M9) 6129787 560814304
Imobilizado em
Andanento
Sistems de
disteeimento de
ign 17169841 15269311 (5.700208) 126,738,884
Sistemas de esgoto
sanitiro 116403600 3678393 (1.608) 120080385
Bsdewsogerd  9.875651 2246084 @ty 1169384
Totdde
Tmobiizado em
Andamento 1340005 211978 (6.19.87)  258513.003
Imobilizado Total 814106545 3115841  (1028%0) (25833049 819307487

A maioria dos bens componentes do Ativo Imobilizado da Companhia foram dados em garantia de

execucdo de causas judiciais.

- Principais obras do sistema de abastecimento de dgua em andamento e encerradas em
2021 - por Municipio

Obrs-Agm ~ Obras-Bers

Rétulos de Linka 151 1054 Total Geral
Esperatina 193771 157731
Unido 149074 149074
Lualindia 3B835N0 BU S1L.761
Pipia 563,633 563,633
Agespisa sede 24610 14610
Panta 280% 28.0%
Petos doPiud 198.159 198.159
Teresina 163.106 163.106
Flores do Piaud 975% 97550
José de Freitas 7167 7167
Outos 18830 26883
Tota Gerdl 5606351 491 6.094263

Ascontas apagar da Companhia estavam assim dispostas nas datas de encerramento de balango:
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10, Fornecedores ¢ outras contas a pagar

Prograimas pl contreo
Fomecadores demterias
Servigos prestados por tercims
Depdsios e etengdes confrtuas

Ossaldos dos principais fomecedores por programa no ano de 2021 foram os seguites:

Progranias por Contraty
Nome do Fomecedor

SERVAZS/A
ECOBRAS

CONSTRUTORA ITATILTDA
(RCONSTRUCOES LTDA
MENDES JUNIOR TRANDING
MULTISERVICE ENGLTDA
CONSTRUTORA /M. EXCELENC
BMENGEHARIA LTDA
CONSTRUTORA CONSTRUNOVA L
SC2SHOPPING CENTER TERES

Subiotal
Demais fomecedores (cerca ded() cadestrados)
Totl geral

Fornecedores demateriais

Nome do Fornecedor

BAUMNAS QUIMICA NNE LD
ARCHQUIMICA BRASIL LTDA

(GANA REPRESENTACOESCOME
HDROPLAST IND E COMERC.

FRANKLIN ELECTRIC INDUSTRIA DE MOTO
HIDRODOMI DOBRASIL IND.DE DOMISSA
R & H COMERCIO E REPRESEN
EBARAINDUSTRIA MECANICA

CASA DO CORTE ELTDA
SATSYSTEMELETRONICA LT

Subtotd

Demais mecedores (cerca de 160 cadstrados)

Totl geral

Servigos prestados por terceis

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165

VAL 3110
1346478088 1155980529
49613928 430964390
S3721%6 729550432

mRse ML
— 2945 B9
AR mn

4644102 4644102

393817 3938

1510831 (

TILH TILH
T40 084 T40 084
484761 434761
PR (
180266 180266
14909 14909
1.7 107
1279538 111865%
705,255 mA

13464787 1159805
3t 30

1059640 1.514%46

SIS40 SR
487.8% 487.8%
B (
10 R
1935 3%7H
168434 N
13737 3m
16811 126817
69000 69000
335483 3785230
1470656 S4B
479613 4309644

Nomedo Forneedor e sy
CENTRAIS ELETRICAS DO PIA 3678007 57570498
BELAZARTE SERVICOS CONSUL 3096977 357678
MUTUAL SERVICOS - ME 1462848 §11.603
LIMPEL SERVICOS GERAIS LT §74.499 §74.499
LINK CARTAO DE BENEFICIOS §05.101 0351
PREFEITURA MUNICPAL DE T 080.205 086,265
(CRC-CENTRAL DERECUPERE 676,070 676,070
[BM GLOBAL SERVICES LTDA 072522 672322
CONSKT-CONSULTORIA SIST. 625,336 625,336
MAZUAD VEICULOS 510303 41890
Subotdl 46390.59% 66751.973
Denais fmecedores (cercade5) cadastrados) 1303% 6203031
Total geral 531 1195005
11, Empréstimos e fmanciamentos
JVau JNYNN

Ciroulante Nio-Circulante Circalante Nio-Circulante
BancodoNowdeste -BNB B4B SIS D485

248518 248315

(1) A Conpanhia vem discutindo judicidrente a atualizagdo cambial ¢ os valores devedores dos contrates de

financiamentos mantidos junto & Banco do Nordeste do Brasil — BNB.

12. Obrigagbes tributirias

Ipostos ¢ contribuigies a rewolher

Progama de integragho soad P1S)

Cont.py financ. da seguridadesocial (COFINS)

Imposto sobre Cirenlagio de Mercadorias e Servigos (ICMS) §f Faturas Energia
Eldrica

Imposto sobre Cireulago de Mercadorias ¢ Semvigos (ICMS) s/ diferencial de aliquotas
Tpostos huserito Div Ativa

Impostos retidos a recolher
Tpostode renda reido nafonte (IRRF) pessoa fisica ¢ jurdica

PISICOFINS/CSLL retido
Impostosobreservigos (13S) reidonafonte
INSS Retidos/ cessd de mfio-de-obra de Terceiros Pessoa Fisica

Taxas deConcessio
Taxa de concessio dacidadede Teresina

R1VBI0) R TV 1]
3313654 1.6089%
1742826 1458371
164279736 147109545
35231.95 35231795
187055483 T87.198 %08
10750844 978.607619
4239
1879
1179003 1.163635
3013769 188440
4429803 40207
101193897 982609694
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Os valores das obrigages tributdrias sdo compostos por diversos meses de competéncias, sendo fodos
05 valores originais acrescidos de multa ¢ juros por atraso, conforme determina a legislagdo em vigor.

13, Obrigagdes wciais

Folha de pagamento eencargos
Salirios apagardos fincondios

Tposto de renda eido na forte (IRRF)
Ingitutonaconal da seguidadesodal (NSS)
Fundode Garartiapor TempodeServigo (FGTS)
Salario educagdo

Ses

Send

Inera

Corsignagdes divers arecolher

Contri Iserita Div Ativa

Provisies
Féris ¢ encargos

me 31N

§.201186
10609385
B3
135303
3166714
1.582589
1370718
153
1852008 8.%935¢
963.007960  9644M.989

106438159 104157468

6.194264
§134388
7199750
113018
3166714
1382586
1055058

183

53700965
53700965

32562600
31562600

—LISIB0IY L056720268

Os valores dos encargos das obrigacdes sociais sio compostos por diversos meses de competércias,
sendo todos 0s vabores originais acrescidos de multa ¢ juros por atraw, confomne etemina a

legislacdo em vigor,

14, Parcelamentos de impostos

32201 U100

Circulante  NioCirculante  Cireulante  Nioirculante
INSSPARCELA 012020 A G42020E 09 (102130)
(SRF Pacela, PROCN 10384-720.88920 688 4605
IRRF PARC.PROCN® 10384-720.88920 14952075 18602287
IRRF PARC.PROCNC 10384-721 98020 10062940 12671463
IRRF PARC.PROCN® 103§4-722.56920 5.11455¢ 8005214
FGTSAGOY ASETIB [78.163 3099 178.163 3099
PAESII- MP303/2006- 130PARCE 39 934 (39 9.34
(EPISAPARCEL. CT-46/2012 149135 149.135
PARCINSS N°61419.313-3 W& 4200 AN 4200
CEPISA - (I)NSOL]DACAO ACORDO E 50795 501795
PARCELAMENTO CEPRA PC - 33071 1807438 1807438
PARCELAMENTO CEPISA PC - (5517
SENAT ADIC. NP 395/1 1205 a0 1617 1617
ESGOTO ZONA SUL CT- 24878 (439997)
OUTRAS CONTINGENCIAS 365748 3657548

40340 1333600 46718863 13689
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As mutagdes ocorridas no perfodo referente aos processos de parcelementos da Compahia ego

escritas abarxo:

Mutagies Parcdamento delmpostos

g

Juos |

Vi ()

Saldo em ( Monetiri  Tramferéie  Saldo em
311200 Amorimels 2 2 30
CIRCULANTE
IVSSPARGELA 011200 A
042020 E09 (12130) (I013)
CSRF ARG, PROCA" 10384
T088920 465 (%) il
IRRF ARG, PROCN' 10384
120889120 T ORGY (1)) 14932075
IRRF PARG, PROG' 10344
T21.98020 DO146G (68)) 10002940
IRRFPARG, PROG' 10304
12256920 BOGS24 (L90658) 511455
FGTS AGO99 A SETIO3 78163 IB16
PAES - NP3032006430
PARCE (39 (39
(EPISA PARCEL, (7 - 1012 149,35 19135
ARG NSS e 614103603 08 0§
CEPISA -CONSOLIDAGAO
ACORN E 5017955 517955
PARCELANENTO CEPISARC.
3501 180758 1907438
67888 (0315460) Y4340
NAO CIRCULANTE
FOTS AG09 A SETI3 3099 3099
Par, PAES 30 Pamelas FND 934 934
SENAT ADI.Ne 39811205 2 0 1617 167
ARG NSS e 61410310 0 0
ESGOTO ZONA SUL CT-
22078/ (39997 (30997
1614 @y (18%)

Totdl 6800 (OT4T) . YImsg
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15, Provisdes para demandas judiciais

Refere-s¢ a diversos processos relatios a reclamades trabalhitas e indenizacdes, provisionadas com
base em estudos promovidos pela Assessoria Juricica da Companhia. Os saldos apresentavam-Se com
05 Seguintes valores.

31 3112200
Provisdes parademandas judicials
Questoes trebalhistas 10918005 10918.003
Processo No. 00100011 Agespisa/ Cepisa 360.389 360.389
14830 1145830
Depdsitos fudiciais
Tudiciais (41464.995) (40169910
(414649%)  (40.69.910)
(=) Saldo Liquido (2998.603) ~ (28691.518)

16, Patrimonio liquido
10.1- Capital social

O captal social subscrito ¢ integralizado em 31 de dezembro de 2021 ¢ 2020 esta representado pelas
seguintes agdes assim distribudas:

Capital social
3110 31122000
Quantidade de ~ Quantidade de
Valor emAcdes  Acdes Acies
Ordindriz 015096131 615696131 61569631 9900%
Prefrencias 6214645 614645 6214645 1.00%
620910776 621910776 621910716 10000%

As acdes preferenciais tm direito a prioridade na distribuicdo de dividendos minimos ndo
cumulativos, de 6% a0 ano e prioridade no caso de liquidagio e no reembolso do captal sem direio a
prémio, bem como participacdo, sem restrighes no aumento do capital ¢ decorrentes da captalizagh
(e recursos ¢ lucros.

0 Governo do Estado do Piauf ¢ o acionista majoritario ¢ paticipa em 31/12/2021 com 99,0% ¢ a

Unido Federal paticipa em 31122021 com 1,00%. Os demais 0,09% de agdes ordindrias estdo
divididas entre prefeifurase pessoasfiscas,

-Reservas de capital
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A reserva de capital compreende incentivos fiscais ¢ doagdes recebidas pela Compenhia nete ¢em
exercicios anteriores e que poderd ser wilizada apenas para aumento de captal

- Adiantamentos para futuro aumento de capital

Compreende dos valores recebidos do Govemo do Estado do Piaud (acionista majoritirio), durante 0
exereicio social e 2021 e que deverdser cap talizado no exercicio social e 2022.

18, Receita liguida
KTV 3122000
Receites de servigos de abastecimento d"dgua
Direa do senigo
Tarifa residencial 2378545 202915364
Tarify comercial 19241.726 1729264
Tarifa industrid 659978 546772
Ongaospilios 19502.608 17791 886
VBR80T 153.468.086,3
Indiretas doservigy
Ligagies 966.160 910.054
Acréscimo por inpontudidade 10614059 §.376668
Religagies e sangdes 3610304 1956838
Contribuigho parahidrometria 41571 5547
Anpliagdes 19 0
Qutrs receitas indiretas 1859768 4350330
18097.982 15649.364
Total das receitas servigos deabastecinento d'igua WO6HT  I1TE0
Receitas de semvigos de esgotos
Direa do senigo
Tarifa residencia 2078657 1498692
Tarifa comercial 265001 129673
Tarify industrial 339913 VRN
Orgéos piblicos 193638 1658084
25708.986 19215.238
Indiretss doservico
Ligagdes 2029 24002
Outrs receits indiretas 4986 30
1524 2704
Total das receitas deservigos de esgotos SR 192430
Total do faturanento bruto de dgua eesgoto 1660918 288359912
Demais recatas
Repasses da unido federal 1.6483% 435544
Locagio de imbveis 7843% 811
Outras receitas 060.96 407698
Total Dennis receitas 3384261 4800248
Total das receits brutas J6.M5179 293.166.460
(-) Dedugdes sobre receitas
COFINSsobre receitas (9.756025) (8.484610)
PISsobrereceitas (2.118084) (18420%4)
Cancelamentos ¢ descontos (951403) (9492749)
(-) Total Dedugdes sobre receitas Q1125512 (19819.412)
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Receita operacional liquida

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigao n° 165 1 05

—JMN0MT  ITIMEI

Resumidamente a composicio da Receita, Segregand-a entre diretas e mdiretas ¢ seguinte:

Receitaliguidadeseviges
Demais receitas

Receita operacional liguida

19. Custo dos servicos prestados

Sistema de abastecimento e dgua
Despesas compessoal
Despesas com material
Servigos de tereims
Despesas gerais
Depreiagdes ¢ anortizages

Sistema de esgoto sanitdrio
Despesas com materia
Servigos deterceiros
Depreiaghes ¢ anortizagies

Unidade da estrutura organica
Despesas corr pessod

Despesas commaterial
Servigos deterceiros

Despesas gerais
Depreiaghes ¢ anortizagies

0. Despesas administrativas

Despesas administrativas

Despesas deunidadedeestrutura onginica
Adninistragio central

Despesas de pessod

Despesas commaterial

Servigos deterceros

Despesas gerais

Depreciaghes ¢ amortizagdes
Depreiagies

Total geral das despesas admitistrativas

junma 3unn
301335406 26840499

3384260 4806248
—JW9467  ITMOME

L 3N

(36299.302)  (54066.672)
(37998)  (3.563504)
(67711.474)  (60988.211)
(49318)  (269.288)
17250091) (17400048

(145.112.214) (136.290018)

) 0
(LAT811)  (L0m9g9n)
15418) (1769418

0J12405)  (8849457)

(5S805.40)  (59615.07)
(11319910)  (0.402281)
(55258.084)  (5003807)
(60611)  (349%)
BB3) 08

(125827.786) (1198917)
—ONI0A3) OEE8HL

junm U

(L8S3.646) (11560020
(H698)  (L03451)
(1385700)  (10lnst)
(10651)  (626567)
(HO365.02) (1340281)

B (%3
(B41)  (5383)

(15000847 (13491150)

11, Despesas comerciais

Administracio central
Despesas de pessod

Despesas commaterial
Serviens de terceins

Despesas gerais

Depreciagdo ¢ anotizagdo
Total das despesas eomerciais

1), Receitas fmanceiras

Receitas financeiras
Juros

Rendimentos de aplcagho (rendimentos a crediter)
Total dasreceitas financeires

Receitas de variacio monetéria
Variagio monetira
Receitas de variacio nonetdria

Total dasreceitas fnanceiras

23 Despesas fnancerras

Despesas de financiamentos interos
Despesas ce fnanciamentos
Total dasdespesas definanciamentos ntermos

Juros, multas e acréscimos moratorios
Juros

Mulas

Variagio monetira

Total das mults ¢ actéscimos moratorios
Despesa tributirias

8
OMS
P
P
10F

Taxa deconcesso municipd
Total das despesas tributirias

Ot despess
Taxas ¢juros bacdns

I
I
I
I

==

Taxas dearrecadadores
Outras despesas
Derdas eventuais

UL 312200

(LIS (073
0 (8086)
(1948%)  (54)
(1055 (9201

y i
L160370)  (BKTSI)

i 3

398231 4135308
1304 4340

T 4

659 445

T R

K] 0VER1) SR VD

60) (160

6m) o)

(L007301) (402788
(136305) (140203
95% I
Q043) (115479))
0 )

(1)
on) (176
08 ()
(GHI—
s )
GOl 0988

(s s

14953m) (13116
054 883
WU

)

O sy
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Total das despesas fimaneeiras

4, Confingéneias fiscais

As declaragdies de rendimentos e demats encargos resultantes das operagdes da Conpanhia estdo
sujeitas @ exames por parte das autoridade fiscais, dentro dos prazos presercionas.

35, Tnstrumentos financeiros

Qs valores demercado dos mstrumentos fnanceiros ativos epassivos, em 31 de dezembro de 2021 e
2000 ndo diferem signiicaivamente daqueles registrados nas demonsiragdes contdbes.

Em31 de dezembro de 2021, a Companhiandoteve contratos em aberto envolvendo operagdes com
erivativos, Os valores contéheds dos instrumentos financeiro, atvos ¢ passivos, quando comparados
com os valores que poderiam ser obtidos na suanegociagdo em um mercado ativo ou, na auséncia
deste, com valor presente Hquido ajustado com base na taxa vigente de juros no mercado, aproximan-
sesubstancialmente de seus comespondentes valores de mercado.

) Financiamentos

O valor contabil dos emprestimos e financiamentos tem suas taxas atreladas & variagdo do
UPR (Unidade Padrio de Real) e se aproxinia do valor de mercado.

b) Gerenciamento de scos

A Compahia estd exposta anisco de crédito, isco de iquidez erscotaxa dejuros.
() Risco de crédito— ¢ o risco de crédito ¢ o risco de a contraparte de um negcio ndo

cumprir uma obrigagdo prevista em um instrumento financeiro ou contrato com clente, 0
que levaria ao prejuiz financeiro. A Companhia estd exposta a0 risco de crédito em suas
aividades operacionas ¢ de financiamento, principalmente contas areceber.

0 risco de crédito do cliente estd sujeito aos procedimentos, controles ¢ politica
estabelecida pela Companhia em relagdo a esse rsco. Os limites de crédto sdo
estabelecidos paratodos os clentes com base em critérios intemos de classificagdo. Parte
substancial dzs vendas ¢ pulverizada entre um grande nimero de clientes. No caso desses
clientes, o r5co de crédto ¢ minimo devido & pulverizacio da careira e acs
procedimentos de controle, que monitorar sse risco. Os creditos de liguidagdo duvidosa
estio adequadamente cabertos por provisdo para fazer em face de eventuals perdas na sua
realizagho.

) Risco de liguidez - A princpal fonte de caixa da Companhia ¢ proveniente de suas
operages, princpalmente dos servigos de agua ¢ esgoto. A Administragdo monitora 0
nivel de liquidez da Companhia, considerando o fluxo de caixa esperado ¢ caixa e
equivalentes decamxa (Nota 03)

(1) Risco de faxas dejuros — A atalizagio dos contratos de financiamento estd vinculada d
variagdo do UPR (Unidade Padrdo de Real);

Aadministracdo da Companhia ndo consicera relevante sua exposicdo aos riscos acima e, portanto,
ndo apresenta o quadro demonstrativo da andlise de sensibilidade.

—103%087) (IBE0I8)
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AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI S/A - AGESPISA

RELATORIO DOS AUDITQRES INDEPENDENTES SOBREASAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS -No 1-06/22

Data-base: 31/DEZ/21
Curitiba, 29 de junho de 2022

Aos

CONFIDENCIAL

Diretores, Conselheiros de Administragdo e Acionistas da
AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI S/A - AGESPISA
Teresina - PI

Prezados Senhores,

Em cumprimento as obrigagdes estabelecidas em nosso contrato de
prestagdo de servigos de auditoria, apresentamos o relatorio dos
auditores independentes, sobre o0 exame das demonstra¢des contabeis
de 31 de dezembro de 2021.

Paulo Sergio da Silva
SOCIO DEAUDITORIA

RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBREAS
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Aos

Diretores, Conselheiros de Administragdo e Acionistas da
AGUAS E ESGOTOS DO PIAUI S/A - AGESPISA
Teresina - PI

Abstengdo de Opinido

Fomos contratados para examinar as demonstragdes contabeis da
companhia Aguas e Esgotos do Piaui S/A -Agespisa("Companhia"
ou "Agespisa"), que compreendem o balango patrimonial, em 31 de
dezembro de 2021, e as respectivas demonstragdes do resultado, do
resultado abrangente, das mutag¢des do patrimdnio liquido e dos fluxos
de caixa para o exercicio findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais
politicas contébeis.

Nao expressamos uma opinido sobre as demonstragdes contabeis da
Companbhia, devido a relevancia dos assuntos descritos na se¢do a
seguir intitulada "Base para absten¢do de opinido", ndo nos foi possivel
obter evidéncias de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinido de auditoria sobre essas demonstracdes contabeis.

Base para Abstencao de Opinido

Fomos nomeados auditores da Companhiaap6s 31 de dezembro de
2021 e, portanto, ndo acompanhamos a contagem fisica dos estoques
no inicio e no final do exercicio. Nao foi possivel nos satisfazer por
meios alternativos quanto as quantidades em estoque em 31 de
dezembro de 2021 que estdo registradas no balango patrimonial e que
totalizam R$ 5.060.433, conforme nota 5.

Conforme detalhamento contido na nota 4, para os montantes
registrados no balanco patrimonial em Contas a Receber de Clientes
e Outros Recebiveis, no Ativo Circulante (R$ 180.922.145) e Nao
Circulante (R$ 92.216.507), a Administracdo esté realizando um trabalho
visando sanar as divergéncias existentes entre os dados e informagdes
do sistema informatizado de faturamento e controle de contas a receber,
comparativamente com o0s registros contabeis, especialmente em
relagdo ao montante reconhecido como provisdo para perdas estimadas
no recebimento de créditos.

Conforme detalhamentos contido nas notas 6, 7 e 8, a Companhia
possui registrado na rubrica de Impostos a Recuperaro montante de
R$ 2.516.605, em Adiantamento a Fornecedores o montante de R$
3.268.314 e em Outros Créditos a Receber R$ 13.231.388 (Convénios a
Receber), em 31 de dezembro de 2021, pendentes de realizagdo de
longa data, para os quais ndo obtivemos evidéncias suficientes, além
dos registros contabeis, quanto a consisténcia e recuperabilidade
dos valores reconhecidos nestas rubricas.




@ DIARIO OFICIAL

Conforme nota 15, consta registrado na rubrica de provisdo para
passivos contingentes o montante de R$ 11.478.392em 31 de dezembro
de 2021.Nossos procedimentos de auditoria revelaram diversas
inconsisténcias nos critérios de reconhecimento dos processos
judicias,bem como nos controles internos e nas bases de mensuragao
aplicaveis a constitui¢do dos passivos contingentes. Adicionalmente,
o saldo de depdsitos judiciais que em 31 de dezembro de 2021 é de RS
41.464.995, ainda requer implementagdo de um processo de
reconciliagdo com a respectiva documentacdo suporte e vinculagdo
aos processos, bem como em relagdo aos extratos das institui¢oes
financeiras depositarias.

A Companhia possui registrado, em dezembro de 2021, na rubrica de
Imobilizado, o montante de R$ 819.327.487 (nota 9). A Administragdo
ndo nos apresentou estudos que demonstrem que os respectivos
ativos serao recuperados pelo valor em uso ou venda (impairment),
consequentemente ndo foi possivel concluir sobre a necessidade de
se constituir ou ndo provisao para perdas sobre os referidos ativos
registrados no Imobilizado e, também nao ha estudos técnicos para
revisdo da vida util efetiva dos bens integrantes do ativo Imobilizado
para definicdo dos calculos das taxas de depreciagdes. Como
agravante, permanece contido no citado montante da rubrica de
Imobilizado, a totalidade dos bens que foram cedidos para a empresa
Aguas de Teresina Saneamento SPE S/A, em MAR/2017, sendo que
os controles internos da Companhia nd3o permitem a obtencdo de
evidéncias suficientes para identificacdo e mensuragao precisa destes
bens. E, por fim, mesmo para a rubrica de Obras em Andamento, que
compde o montante do Imobilizado, existem evidéncias de varias obras
ja concluidas e em uso pela Companhia, indevidamente mantidas como
obras em andamento.

Conforme detalhamento contido na nota 10, a Agespisa possui
registrado na rubrica de Fornecedores e Outras Contas a Pagar o
montante de R$ 72.259.405 em 31 de dezembro de 202, aAdministragdo
esta realizando um trabalho visando sanar as divergéncias existentes
entre os dados e informagdes do sistema informatizado de controle
de contas a pagar, comparativamente com os registros contabeis.

A Agespisa possui registrado na rubrica de Empréstimos e
Financiamentos o montante de R$ 23.423.515 em 31 de dezembro de
2021 (nota 11). Até a data do término dos nossos exames, nao
obtivemos evidéncias objetivas suficientes que permitisse avaliar a
adequacgdo ou ndo da mensuragdo da obrigacdo total junto a
instituigao financeira credora.

A Companhia mantém o registro de débitos de tributos, principalmente
federais e estaduais, nas rubricas de Obrigagdes Tributarias (nota 12,
R$ 1.011.938.297) e Obrigagdes Sociais (nota 13, R$ 1.054.235.565). A
maioria destas obrigagdes se encontra com o status de "inscrito em
divida ativa", sendo que, em 31 de dezembro de 2021, por falta de
apropriacao de atualizagdes, o saldo apresenta divergéncia em relagdo
aos relatorios oficiais da PGFN. Para as demais dividas tributarias em
atraso que compdem estas rubricas, a Companhia nio registrou os
valores de juros e multa devidos pela inadimpléncia e, como agravante,
existem obrigagdes federais pendentes para as quais ndo foi
apresentado um controle interno com o detalhamento mensal. Ainda,
em relacdo ao saldo de obrigagdes fiscais com o Estado do Piaui e
Municipios, ndo obtivemos evidéncias suficientes, além dos registros
contabeis, quanto a consisténcia e exigibilidade dos valores
reconhecidos nestas rubricas.

Os procedimentos de auditoria identificaram, conforme observado na
Demonstragao das Mutag¢des do Patrimonio Liquido, movimentagao
atitulo de "Ajuste de Exercicio Anterior (R$ 1.997.173), evidenciando
que a Companhia efetuou ajustes em algumas contas contabeis com
o objetivo de adequar os saldos apresentados nas demonstragoes
contabeis, os quais ndo foram realizados em conformidade com o
Pronunciamento Técnico CPC 23 - Politicas Contabeis, Mudanca de
Estimativa e Retificagdo de Erro.

Em decorréncia desses assuntos, que inviabilizaram a obtencdo de
evidéncias objetivas, embora tenhamos conduzido nossos exames
de auditoria de acordo com as normas brasileiras e internacionais de
auditoria, ndo foi possivel determinar se ha necessidade de efetuar
ajustes generalizados nos elementos componentesdo balango
patrimonial, em 31 de dezembro de 2021, e das respectivas
demonstragdes do resultado, do resultado abrangente, das mutagdes
do patriménio liquido e dos fluxos de caixa.
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Incerteza Relevante Relacionada com aContinuidade Operacional

As Demonstragdes Contabeis evidenciam que a Companhia incorreu
em prejuizos recorrentes em suas operagdes € 0 passivo circulante
excedeu o total do ativo circulante em R$ 2.004.424.962. Esses eventos
ou condig¢des, juntamente com outros assuntos apresentados nas
Demonstragdes Contabeis, indicam a existéncia de incerteza relevante
que pode levantar duvida significativa quanto a capacidade de
continuidade operacional da Companhia.

Outros Assuntos
Demonstragdes do Valor Adicionado

Examinamos também a Demonstrac@o do Valor Adicionado- DVA para
o exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, elaborada sob a
responsabilidade da Administracdo da Agespisa, cuja apresentagdo
¢ requerida pela legislagdo societaria brasileira para companhias de
capital aberto e considerada como informacao suplementar pelo
padrdo do IFRS, que ndo requerem a apresentagdo da Demonstragdo
do Valor Adicionado - DVA. Essa demonstragao foi submetida aos
mesmos procedimentos de auditoria descritos anteriormente
e,portanto ndo expressamos uma opinido sobre essa demonstragao,
uma vez que, devido a relevancia dos assuntos descritos na se¢io
intitulada "Base para abstencdo de opinido", ndo nos foi possivel
obter evidéncia de auditoria apropriada e suficiente para fundamentar
nossa opinido de auditoria em relacdo as demonstragdes contabeis
tomadas em conjunto.

Auditoria das Demonstra¢des Contabeis do Exercicio Anterior

As demonstragdes contabeis do exercicio findo em 31 de dezembro
de 2020, apresentadas exclusivamente para fins de comparabilidade,
foram examinadas por outros auditores independentes, cujo Relatorio
de Auditoria foi emitido em 17 de junho de 2021, com abstengdo de
opinido sobre as demonstra¢des contabeis tomadas em conjunto.

Outras Informacdes que Acompanham as Demonstracdes Contabeis
e o Relatério do Auditor:

A administracdo da Companhia ¢ responsavel por essas outras
informagdes que compreendem o Relatorio da Administragao.

Nossa opinido sobre as demonstragcdes contabeis ndo abrange o
Relatério da Administracdo e ndo expressamos qualquer forma de
conclusdo de auditoria sobre esse relatorio.

Em conexdo com a auditoria das demonstra¢des contabeis, nossa
responsabilidade é a de ler o Relatorio da Administracao e, ao fazé-lo,
considerar se este esta, de forma relevante, inconsistente com as
demonstragdes contabeis ou com nosso conhecimento obtido na
auditoria ou, de outra forma, aparenta estar distorcido de forma
relevante. Se, com base no trabalho realizado, concluirmos que ha
distor¢do relevante no Relatério da Administragao, somos requeridos
a comunicar esse fato. Nao temos nada a relatar a este respeito.

Responsabilidades da Administragdo e da Governanca pelas
Demonstragdes Contabeis

A Administragdo ¢ responsavel pela elaboragdo e adequada
apresentacdo das demonstragdes contabeis de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela
determinou como necessarios para permitir a elaboracido de
demonstra¢gdes contabeis livres de distor¢cdo relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contabeis, a Administracio ¢é
responsavel pela avaliagao da capacidade de a Companhia continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados
com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil na
elaboracdo das demonstracdes contabeis, a ndo ser que a
Administra¢do pretenda liquidar a Companhia, ou cessar suas
operagdes, ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o
encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela administragdo da Companhia séo aqueles com
responsabilidade pela supervisao do processo de elaboragdo das
demonstra¢des contabeis.
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Responsabilidades do Auditor pela Auditoria das Demonstragdes
Contabeis

Nossos objetivos sdo obter seguranca razoavel de que as
demonstracdes contabeis, tomadas em conjunto, estdo livres de
distor¢do relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatorio de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga
razoavel é um alto nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a
auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des
relevantes existentes. As distor¢oes podem ser decorrentes de fraude
ou erro e sdo consideradas relevantes quando, individualmente ou
em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel,
as decisdes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas
demonstragdescontabeis.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional e
mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

¢ Identificamos ¢ avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas
demonstragdes contabeis, independentemente se causada por fraude
ou erro, planejamos e executamos procedimentos de auditoria em
resposta a tais riscos, bem como, obtemos evidéncia de auditoria
apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de
nao deteccdo de distor¢ao relevante resultante de fraude é maior do
que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou
representacdes falsas intencionais.

» Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a
auditoria para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados
as circunstancias, mas ndo com o objetivo de expressarmos opiniao
sobre a eficacia dos controles internos da Companbhia.

» Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a
razoabilidade das estimativas contabeis e respectivas divulgagdes
feitas pela Administracdo.

* Concluimos sobre a adequagio do uso, pela Administragdo, da base
contabil de continuidade operacional e, com base nas evidéncias de
auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos
ou condi¢des que possam levantar diivida significativa em relagéo a
capacidade de continuidade operacional da Companhia. Se
concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar atengio
em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgacdes nas
demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em nossa opiniao,
se as divulgacdes forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo
fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data do
nosso relatorio. Todavia, eventos ou condi¢des futuras podem levar
a Companhia a ndo mais manter em continuidade operacional.

» Avaliamos a apresenta¢do geral, a estrutura e o contetido das
demonstragoes contabeis, inclusive as divulgagdes, € se as demonstragdes
contabeis representam as correspondentes transacoes e os eventos de
maneira compativel com o objetivo de apresentacdo adequada.

Desta forma, nossa responsabilidade ¢ a de conduzir uma auditoria
das demonstragdes contabeis da Companhia de acordo com as praticas
contabeis adotadas no Brasil e a de emitir um relatério de auditoria.
Contudo, devido ao assunto descrito na se¢do intitulada "Base para
abstengdo de opinido", ndo nos foi possivel obter evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido de
auditoria sobre essas demonstragdes contabeis.

Somos independentes em relagdo & Companhia de acordo com os
principios éticos relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional
do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho
Federal de Contabilidade e cumprimos com as demais
responsabilidades éticas de acordo com essas normas.
Comunicamo-nos com os responsaveis pela governanga a respeito,
entre outros aspectos, do alcance planejado, da época da auditoria
e das constatagoes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias nos controles internos que identificamos durante
nossos trabalhos.
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Curitiba, 29 de junho de 2022.

Paulo Sergio da Silva
Contador CRCPR No 029.121/0-0 S-PI

Irineu Homan
Contador CRCPR No 043.061/0-0 S-PI

CONSULT -AUDITORES INDEPENDENTES
CRC/PR No2906/0-5

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
PARECER

O Conselho de Administracdo da Aguas e Esgoto do Piaui S/A -
AGESPISA, no uso de suas atribui¢des legais, apds examinar as
DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, os documentos que as
acompanham bem como o parecer da CONSULT AUDITORES
INDEPENDENTES datado de 29 de junho de 2022, referente ao
exercicio financeiro, encerrado em 31 de dezembro de 2021.

O Conselho de administragdo aprova as demonstragdes contabeis do
exercicio 2021, com ressalva, e com o compromisso de que a empresa
elabore um plano de trabalho para sanar os problemas apontados no
relatério dos auditores independentes.

Teresina, 22 de agosto de 2022.

LEONARDO SILVA SOUSA
Membro do Conselho de administragao

ANTONIO DE PADUA CORREIA MIRANDA
Membro do Conselho de administragao

GISELE DEARAUJO OLIVEIRA
Membro do Conselho de administragao

LONGUINHO DE SANTANA CRONEMBERGER
Membro do Conselho de administragao

REGINALDO VIEIRA DE MOURA
Membro do Conselho de administragao

CONSELHO FISCAL
PARECER

O Conselho Fiscal da Aguas e Esgoto do Piaui S/A - AGESPISA, no
uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, tomou conhecimento
das demonstragdes contabeis da Companhia relativas ao exercicio
findo em 31 de dezembro de 2021, que compreendam o Balango
Patrimonial, as Demonstragdes de Resultados, das Mutacdes do
Patrimonio Liquido e do Fluxo de Caixa, acompanhada das respectivas
notas explicativas, bem como do Relatéorio dos Auditores
Independente CONSULT AUDITORES INDEPENDENTE, de 29 de
junho de 2022.

O Conselho Fiscal opina no sentido de ndo expressarmos uma opiniao
sobre os demonstrativos contdbeis da Agespisa, pois devido a
relevancia dos assuntos descritos. Conforme relatério da empresa
CONSULT AUDITORES INDEPENDENTE, que ndo expressaram, uma
opinido sobre as demonstragdes contabeis da Companhia, devido a
relevancia dos assuntos na segdo a seguir intitulada "Base para
obstencdo de opinido", e ndo foi possivel obter evidéncias suficiente
para fundamentar uma opiniao.

Por fim, somos conhecedores das dificuldades financeiras enfrentadas
pela agespisa e o esfor¢o para manter a qualidade na execugao das
suas atividades e o comprometimento dos servidores da empresa.

Teresina, 11 de Agosto de 2022

MAYRAFERNANDA CAVALCANTE PIRES FERREIRA
Membro do Conselho Fiscal

JUSCILENE PEREIRA DE SOUSA
Membro do Conselho Fiscal

Of. 608
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AGENCIA DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DO PIAUI S.A. - PIAUI FOMENTO

Relatorio da Administracao e Demonstracdes Financeiras em 30 de
junho de 2022, Relatorio dos Auditores Independentes, Parecer do
Comité de Auditoria, Conselhos Fiscal e de Administracao

Relatorio da Administracdo
Semestre findo em 30 de junho de 2022
(em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

A Agéncia de Fomento do Estado do Piaui S/A - PIAUI FOMENTO, em observancia aos preceitos legais
e estatutarios, através de sua Diretoria Executiva, submete a apreciado dos acionistas e da
sociedade em geral o Relatorio da Administracéo do periodo findo em 30 de junho de 2022.

1. Apresentagdo

A PIAUI FOMENTO é uma instituicdo financeira ndo bancaria, organizada sob a forma de
sociedade andnima de capital fechado, supervisionada pelo Banco Central do Brasil, regida pelo
Estatuto Social, pela Lei das Sociedades Andnimas e demais disposicoes legais que bhe forem
aplicaveis.

Foi criada no ano de 2008 por forca da Lei Estadual n°. 5.823 de 30 de dezembro de 2008.
Teve seu funcionamento autorizado pelo Banco Central do Brasil em 08 de abril de 2010 e iniciou
suas atividades em 1° de jutho de 2010,

0 Relatorio de Administracdo sera publicado juntamente com as Demonstracdes Financeiras
do periodo findo em 31 de dezembro de 2021, contempla também as publicacdes determinadas pela
Resolucdo CMN n® 4.818/20 (critérios gerais para elaboracio e publicacdo das demonstracdes
financeiras) e a Resolucdo BCB n° 2, de 12 de agosto de 2020,

As Demonstrades Financeiras relativas ao periodo findo em 30 de junho de 2022 foram
elaboradas segundo as normas brasileiras de contabilidade adotados e as praticas e métodos
seguidos na sua aplicagdo sdo aqueles divulgados nas demonstragdes contabeis, as quais estao em
consonancia com as praticas contabeis adotadas no Brasil, emanadas do CFC - Conselho Federal de
Contabilidade, Conselho Monetario nacional, Banco Central do Brasil e com o IBRACON - Instituto
dos Auditores Independentes do Brasil, bem como com as praticas contbeis as quais estamos
sujeitos de acordo com as autoridades responsaveis por nossa atividade.

2, Estratégia de atuacdo

A politica de crédito da PIAUi FOMENTO foi projetada e incluida no Plano Plurianual - PPA
2020 - 2023, a qual prevé: “Apoiar o desenvolvimento e fomento de empreendimentos no Piaui
através da concessdo de operacdes de crédito”, estando a Piaui Fomento inserida no PPA no
programa AVANCA PIAUI, cujo objetivo é ampliar o acesso ao crédito produtivo para promover o
desenvolvimento da economia do Estado. A PIAUI FOMENTO, aliada ao projeto de desenvolvimento
do Governo do Estado do Piaui, presta apoio aos empreendimentos locais, aos arranjos produtives, a
internalizacdo dos efeitos dos grandes investimentos e interiorizacdo do desenvolvimento
econdmico do Estado com aplicacdo em todos os 12 territdrios de desenvolvimento e em
conformidade com suas as potencialidades locais.

3, Politica de crédito

A Politica de Crédito da PIAUI FOMENTO esta voltada para o atendimento aos setores do
agronegdcio, indlstria, comércio, servigos, piscicultura e turismo em consonancia com o projeto de
implantac3o da Agéncia aprovado pelo Banco Central, Dessa forma, a AGENCIA opera atualmente
com as seguintes tinhas de crédito cuja origem dos recursos sao:

3.1, Recursos Proprios:

v Micro e Pequena Empresa: tem a finalidade de atender as necessidades de capital de giro,
investimentos fixos e semifixos das micro e pequenas empresas da economia piauiense;

v Microcrédito Produtivo Orientado: objetiva atender as necessidades de recursos para capital
de giro do Empreendedor Individual (MEI) e da Pessoa Fisica Informal destinado a
implantacdo, diversificagao, modernizacao e amp liagdo de negdcios nas areas do agronegocio,
comércio, indUstria, servicos e turismo.

v Pequeno Produtor Rural: financiar a implantacdo, manutencéo, ampliacéo, diversificacdo e a
modernizacdo de empreendimentos rurais dos pequenos produtores ruwais piauienses
contemplando das atividades de agricultura irrigada, bovinocultura, ovino caprinocultura,
avicultura, suinocultura, piscicultura, apicultura e horticultura.
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3.2, Recursos de Repasses (Recursos do Ministério do Turismo);

v Linha Fungetur - objetiva fomentar e prover recursos destinados a concessdo de
financiamentos a empreendimentos turisticos, obras e servicos, aquisicao de bens e capital de
giro tendo como pibtico alvo as sociedades empresariais preferencialmente micros, pequenas
e médias empresas, empresarios individuais, Empresas Individuais de Responsabilidade
Limitada - EIRELI, legalmente constituidas e estabelecidas no setor turistico do Estado do
Piau,

3.3, Recursos de Fundos Estaduais - Fundo Especial de Produgdo - FEP:

v Piaui Fomento Energia Solar: destinado a atender o pequeno produter rural que exerca nas
suas atividades o consumo de energia elétrica, causando impacto na sua producéo.

v hpoio a0 Fomento Rural do Piaui: objetiva atender o desenvolvimento do pequeno produtor
rural piauiense através da concessdo de financiamentos para investimentos em atividades
produtivas do setor.

3.4. 0s Esforcos para Interiorizacéo da Agéncia

Foi firmado acordo de cooperacdo entre a Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado do
Piaui - PIAUI FOMENTO, a Secretaria de Plangjamento do Estado do Piaui - SEPLAN e os Bancos
Comunitarios do Piaui, tendo por objeto a mitua colaboracdo entre os participes com o propdsito
de induzir o desenvolvimento dos municipios piauienses, contribuindo para o fortalecimento da
economia local. Cabe & PIAUT FOMENTO oferecer, diretamente aos empreendedores da regido,
financiamentos para investimento nas atividades produtivas.

Inicialmente, foram assinados 04 acordos com vistas a interiorizacdo do crédito produtivo em
municipios do Piaut, mas atualmente estamos com parceria apenas com o banco COCAIS de Séo Jodo
do Arraial/PI, conforme resumo detalhado do banco abaixo:

v Banco dos COCAIS/P! - Banco Comunitario de Desenvolvimento localizado no municipio de Sao
Jodo do Arraial/PI

Inaugurado em 12 de dezembro de 2007, o Banco dos COCAS € um empreendimento inovador e
pioneiro no Estado do Piaui. Voltado & concessao do crédito a micro e pequenos empreendedores, o
banco conseguiu for talecer o comércio e a economia local, valorizar os grupos empreendedores e os
produtos regionais.

A Piaui Fomento também possui um modelo de negdcios baseado nas parcerias com orgdos
entidades de classes, entidades representativas do segmento empresarial, abrangendo todo o
territario piauiense e viabilizando o acesso rapido aos financiamentos para as micro e pequenas
empresas. Em 2022, a Piaul Fomento intensificou a formagdo de diversas parcerfas institucionais
visando a busca de apoio a sua missao, onde varios termos de cooperacao foram firmados e outras
parcerias foram mantidas. Destacamos as seguintes instituices:

v Conselho Regional de Contabilidade - CRC/PI;

v Ordem dos Advogados do Brasil-OAB/PI (Camara de Mediacdo e Arbitragem - CMA);

v Cooperativa de Trabaho de Prestacdo de Servicos para o Desenvolvimento Rural da
Agricultura Familiar do Estado do Piaui - COOTAPI ¢;

v Tecnicos extensionistas localizados nos municipios de Pimenteiras e S30 Jodo do Piaur.

3.5, Parceria com o SEBRAE/PI (Fundo de Aval)

A Piaui Fomento firmou o Convénio n° 18/2020 com o SEBRAE/P! objetivando estabelecer e manter
entre o5 participes o compromisso de proporcionar & micro e pequenas empresas e
microempreendedores individuais instrumento facilitador de acesso ao crédito, utilizando para
tanto, de um lado, das linhas de créditos disponibiizadas pela Piaui Fomento e, de outro, da
concesso pelo SEBRAE de garantias complementares necessarias a contratagdo de financiamentos
por microempresas e empresas de pequeno porte e microempreendedores individuais, por meio do
Fundo de Aval & Micros e Pequenas Empresas - FAMPE,
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3.6, Aplicado das Linhas de Crédito e Evolucéo da Carteira

As diversas Gnhas de credito da Piaul Fomento sao destinadas ao financiamento de micro
pequenos empreendimentos, profissionais Gberais e empreendedores individuais, nos setores do
comgrcio, ndstria, servico, rural e turismo.

No quadro abaiko apresentamos a composicio dessa carteira de rédito por atividde,
compreendendo 0 saldo a vencer e vencidas e comparativo com exercicio findo em 2021,
posteriormente apresentamos evoludo do saldo da carteira de credito de 2012 ao semestre findo
em 30 de junho de 2022,

2) Composicéo da Cartera em Junho/2022 e Dezembro/2021, em mil RS

.1.) Composicé 1 RS mil
junho de 2022 dezembro de 2021

SETOR DE ATIVIDADES Avencer Vencidae  Total Avencer Vencidas  Total
Comércio .44 1.0 1820 1894 £ 19.30
Services 14,671 8 BA00 5.4 o 1619
Rural .64 7 88| 568 5 5660
Industria i 2 40 W [V )
Total 40843 ATI0 42613 40862 788 41,650

a.L,) Gréfico 1, em mil RS;

Grifico 1
25,000
19.362
00 8210
16.252
5100
15000
10,00 §.823
5,660
5,000
440 376
(] _ —_— _—
Comércio Seniqo Industria Rura

+Junho ce 2012 mDezembro de 2021
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b) Evolucdo da Carteira de Crédito de 2012 ao semestre findo em 2022.1, em mil RS
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1.7.1. Novas Aplicacdes

No semestre findo em 30 de junho de 2022 foram apticados em novas operacdes de crédito o volume
de RS 9.092 mil, fato este que resultou na elevacdo do saldo da carteira de crédito da agéncia
mediante 0 aumento em novas operacdes nas diversas inhas de crédito da Agéncia,

Abaixo demanstramos o comparativo das novas ap licacdes:

a) Aplicagdes no semestre findo em 30 de junho de 2022 e exercicio findo em 2021

a.1. Recursos Proprios e de Repasses:

RS mil
30/06/2022 311272021
Saldo Apticado no Periodo 9,092 18,888
a.2. Recursos do Fundo Especial de Producéo - FEP (Fundo Pdblico Estadual)
R mil
30/06/2022 311272001
Saldo Apticado no Periodo 1.517 301

3.7, Geracdo de Emprego e Renda

Além de rentabilizar o capital proprio, os recursos da agéncia sdo dirigidos para as diversas
atividades da economia e piblicos-atvo que propiciem a geracao de um maior nimero de empregos
diretos por volume de capital investido.
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Dessa forma, desde que a agéncia iniciou suas atividades (julho de 2010) até o periodo findo em 30
de junho de 2022 foram criados 14,310 empregos diretos e um total apticado de RS 85 mithdes na
economia piauiense, considerando a quantidade de 4.770 contratos financiados.

4, Administracéo de fundos
4.1, Fundo Especial de Produgéo - FEP

Constituido atraves da Lei n”, 6.032/2010, de 06 de dezembro de 2010, e regulamentado pelo
Decreto n° 14.413, de 11 de fevereiro de 2011, sendo a Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do
Piaui S.A., responsavel pela gestdo patrimonial, administrativa e financeira do FEP.

0 Fundo Especial de Producdo - FEP, rege-se pelas disposicdes de Estatuto Proprio e normas
complementares expedidas pelo seu Conselho Gestor, com o abjetivo de financiar investimentos ao
pequeno produtor rural e ao microempresario, contribuindo para o rescimento e desenvolvimento
econdmico e social do Estado com taxa subsidiada de 5% a.a.

0 Fundo Especial de Producdo - FEP, esta atendendo atraves da tinha de crédito “Apoio ao Fomento
Rural do Piau”.

4. Fundo Garantidor aos Micro e Pequenos Empreendimento do Estado do Piaui - FUNGEP
(Fundo de Aval do Estado do Piaui)

Criado atraves da Lei n°. 6.022/2010, de 18 de outubro de 2010 e regulamentado através do Decreto
N 14,381, de 05 de janeiro de 2011, esse fundo foi constituido para facilitar o acesso dos
empreendedores individuais e das micro e pequenas empresas ao credito.

A gestdo administrativa, financeira, contdbil, orcamentaria e patrimonial do FUNGEP € de
responsabilidade da PIAUI FOMENTO.

0 FUNGEP constitui em um importante instrumento para viabilizar a realizacéo de financiamentos
a0 complementar as garantias exigidas pela Piaui Fomento que tem como finalidade a realizacdo de
garantia complementar (aval) nas operaces de creditos da Piaui Fomento e do fundo FEP.

5. Gestdo de Conta Garantia de contrato de Parcerias Piblico-Privadas do Piaui - PPP
5.1, Ente Garantidor do Contrato de PPP Piaui Conectado

Quando da estruturacdo dos estudos do Projeto Estadual de PPP-Piaui Comectado, a
Superintendéncia de Parcerias e Concessao do Estado do Piaui-SUPARC, com fundamento nas Leis
Estaduais 5.494/2005, e 6.157/2012 e decreto Estadual n° 17.318/2017, introduziu, como ente
garantidor de parte das obrigacdes do contrato de PPP Piaui Conectado, a Piaui Fomento.

5.2 Atrbuicdes da Piaui Fomento

0s papeis da Piaui Fomento s&o dois, conforme indicado a seguir:

v 0 primeiro consiste em informar, ao Poder Concedente, a Secretdria de Fazenda e a
Concessionarfa sobre a higidez da garantia prestada pela administracdo para fins de
cumprimento do contrato de PPP, isto €, informar as partes contratuais que os valores
dados em garantia piblica estao integralizados e assegurados em conta bancaria,

v 0 segundo € o de agir como interveniente para o pagamento mensal da concessionaria
pela prestacao de servico.

6. Gestdo de riscos e gerenciamento de capital

APiaui Fomento, com o objetivo de atender a Resolucdo do Conselho Monetario Nacional - CMN n°
4,557, de 23 de fevereiro de 2017, que trata da gestao integrada de risco e de gerenciamento de
capital, estabeleceu a estrutura do gerenciamento continuo e integrado de riscos e gerenciamento
de capital, visando ndo 50 a conformidade legal, mas também protecdo ao patrimdnio da empresa e
prestacao de servicos de alta qualidade.

A estrutura de gerenciamento de risco e gestdo de capital definida na politica estdo compativeis
com o modelo de negdcio, com a natureza das operaces e com a complexidade dos servicos, das
atividades, dos processos desenvolvidos pela Piaui Fomento sendo proporcionais a relevancia da
exposicao e ao perfil de cada risco.
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Em atendimento ao disciplinado pelo Conselho Monetario Nacional como também visando resguardar
0 patrimonio da I nstituicao e prestar servicos de quatidade, o Conselho de Administracdo aprovou a
politca integrada deriscos e gerenciamento de capital abaixo relacionada:

6.1, Gerenciamento do Risco Operacional

Na forma definida na Resolucéo 4.557/2017 este risco se caracteriza pela possibilidade de
ocorréncia de perdas resultantes de faba, deficiéncia ou inadequacdo de processos internos,
Pessoas e sistemas, ou de eventos externos.

A agéncia tem por base uma matriz de risco operacional em que € realizado o monitoramento de
suas perdas. Esse mapeamento € utilizado como instrumento para a nidade de risco avaliar a
gestao dos riscos operacionais e sugerir a administracao 05 ajustes necessarios no sentido de evitar
novas ocorréncias.

6.2, Gerenciamento do Risco de Mercado

0 Risco de Mercado é definido como o risco da varfacdo das taxas de juros e dos precos de aces,
para os instrumentos classificados na carteira de negociacao e o risco da variagao cambial e dos
precos de mercadorias (commodities), para os instrumentos classificados na carteira de negociacao
0uNa carteira bancéria,

A Piaui Fomento ndo realiza operacao sujeitas a variacdo cambial, aquisicao de acdes, operacdes
com mercadorias (commodities) e operaGes para negociacdo previstas na Resolucdo n’. 4.557 do
CMN. Assim o Risco de Mercado a que se encontra sujeito a Instituicdo € o de aplicacdo em
operaces de crédito e em titulos e valores mobiliarios-TVM,

8.3, Gerenciamento do Risco de Liquidez

De acordo com 0 Art. 37 da Resolucdo n°. 4.557/2017, define-se como risco e liquidez:

v a possibilidade de a instituicéo ndo ser capaz de honrar eficientemente suas obrigacoes
esperadas e inesperadas, corrente e futuras, incluindo as decorrentes de vinculagdo de
garantias, sem afetar suas operacdes didrias e sem incorrer em perdas significativa;

v a possibilidade de a instituicao ndo conseguir negociar a preco de mercado uma posicdo,
devido a0 seu tamanho elevado em relacao ao volume normalmente transacionado ou em
razao de alguma descontinuidade no mercado.

Em 2021, a Piaut Fomento aprovou o seu plano de Contingéncia de Liquidez que defini as acdes,
estrategias e procedimentos necessarios a serem acionados quando ocorrer situacdes de crise de
tiquidez que acarretem significativa reducdo nos niveis de reserva de liquidez, wtitizando o
instrumentos necessarios de forma a corrigi situacdes ou implementar novas acdes que mantenha a
liquidez minima com objetivo de honrar as obrigacdes de curto e medio prazo sem incorrer em
perdas significativas nos periodos de estresse de fiquidez, causados por fatares internos ou
externos.

6.4, Gerenciamento do Risco de Crédito

0 Risco de Crédito decare basicamente da possibitidade de néo pagamento das operacdes de
credito por parte seus tomadores e avalistas, desvalorizado, reducdo de remuneraco e ganhos
esperados em instrumentos financeiros decorrentes da deteriracdo da qualidade crediticia da
contraparte, do interveniente ou do instrumento mitigador,

Relativamente ao Risco de Credito a Agéncia utiliza metodologia de classificacdo de risco de cliente
baseado nas methores praticas do mercado e ainda o previsto da Resolucdo n’. 2.682/99 do Conselho
Monetario Nacional. Esta classificaco considera o5 aspectos cadastrais do cliente, o historico na
Agéncia e seu relacionamento com o mercado.
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6.5. Gerenciamento de Capital

0 Gerenciamento de Capital da Piaui Fomento tem por objetivo manter o Capital compativel com o5
riscos incorridos pela Instituicao. Devendo integrar-se as estrategias e aos negocios da Instituicao,
com ointuito de atinhar todos os processos existentes e praticados com as pofiticas vigentes

Em conformidade com o artigo 39° da Resolucao n° 4,557 /2017, e com a pofitica de risco da Piaui
Fomento, o gerenciamento de capital é acompanhado de forma continua da seguinte forma:

v Com o monitoramento e controle do capital mantido pela instituicao;

v Mvaliacao da necessidade de capital para fazer face aos riscos a que a instituicdo esta
sujeita, e

v Planejamento de metas e de necessidade de capital, considerando o5 objetivos
estratégicos da instituicdo.

6.6. Sistema de Controle Interno que trata a Resolugdo CMN n°. 4.968/21,

Trata-se de conjunto de instrumentos e procedimentos necessarios para garantir, com razoavel
certeza, que o5 objetivos estrategicos serdo alcancados com eficiéncia e efetividade operacional e
administrativa, bem como assegurar a observancia das leis € normativos aplicaveis a Instituicéo.

As politicas relativas a Sua execuco dos citados riscos estao atinhadas aos objetivos da instituicéo
se apresentam descritas em normativos internos, o5 quais definem as diretrizes e o5 controles a
serem observados.

As estruturas definidas foram implementadas em toda a instituicdo para o efetivo gerenciamento
integrado de riscos e gerenciamento de capital, com estabelecimento de controles internos

compativeis com a natureza e a complexidade dos produtos, servicos, processos, atividades
realizadas.

(0 sistemas de controle interno da Piaui Fomento tem como finalidade o atingimento
dos objetivos de;

v desempenho; relacionado a eficiéncia e a efetividade no uso dos recursos nas atividades
desenvolvidas;

v informacdo: relacionado a divulgacdo voluntaria ou obrigataria, interna ou extern, de
informacdes financeiras, operacionais e gerenciais, que sejam Uteis para o processo de
tomada de decisdo;

v conformidade: relacionado ao cumprimento de disposicdes legais, regulamentares e
previstas em politicas e codigos internos.

1. Lavagem de dinheiro

Alei 1° 9.613, de 03 de fevereiro de 1998, dispde sobre o5 crimes de “lavagem” ou ocultado de
bens, direitos e valores,

0 Banco Central, através da Circular 3.978/20 determina que as instituicdes financeiras
implementem politicas e procedimentos internos de controle, destinados a prevenir a utitizacao da
prética dos crimes conhecidos popularmente com “lavagem de dinheiro”,

Em razdo do que determina tanto a legislacdo como a sua regulamentaco, a Piaui Fomento
estabeleceu um conjunto de normas e diretrizes denominado “Poltica e Procedimentos de
Prevencao e Combate a Lavagem de Dinheiro”, com vistas a identificar o envolvimento de seus
colaboradares e clientes em acdes criminosas para converso de ativos ficitos em ativos licitos.

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022 < Edigdo n°® 165

8. Ouvidoria

Quvidoria foi instituida em atendimento a Resolucao n° 4.860/2020 do Conselho Monetario Nacional
com 0 objetivo de receber e tratar as reclamacdes dos clientes que nao forem solucionadas pelo
atendimento habitual. Para tanto, a Piaui Fomento disponibiiza aos seus clientes canais de
comunicacdo gratuitos atraves do nimero 0800 086 0006, da caixa de sugestao localizada no setor
de atendimento, e-mailjowidoria@fomento.pi.gov.br) e a disponibilizacéo do endereco para
recebimento das correspondgncias.

A estrutura da owidoria da Piaul Fomento é compativel com seu porte e complexidade de produtos,
servicos e atividades da instituicéo.

9, Patrimdnio Liquido
9.1, Capital Social

Para a formacdo do Capital Social da PIAUI FOMENTO, desde o ano de 2010 (nicio das atividades),
Governo do Estado ja aportou a quantia de RS 40,8 milhdes, como também aporte realizado pelos
Dequenos acionistas minoritarios (pessoa fisica). Atuamente este capital & composto da seguinte
form:

) Capital Social: RS 40.808 mil subscritos com valor nominal e unitdrio de RS 10,00, cabendo ao
Estado do Piaui (acionista majoritario) a participacdo de 99,98% do capital social e o restante 0,02%
para 05 demais socios, conforme demonstrado nia tabela a seguir.

R mil
30/06/2022 311272021

COMPOSICAQ ACIONARIA Ndeagdes RS % Ndeactes RS Valor
Capital 4,080.756 40808 87,74%  3580.656 35.807 87,74%
Governo do Estado do Piaut 4,080.000 40800 87.71% 3.580.000 35800 87,72%
Qutros acionistas 75 § 000 56 7 00
Aumento de Capital em Homologacdo 500,100 5000 12,26% 500100 5,001 12,26%
Governo do Estado do Piaut 500.000 5000 12,05% 500000 5000 12,25%
Qutros acionistas 100 1001 001 00
TOTAL 4,580,856 45809 100,00%  4.080.756 40.808 100,00%

10, Planejamento

10.1. Perspectivas e planos

A Diretoria Executiva apresentou o seu Plano de Negocios como instrumento de plangjamento
objetivando nortear os passos dados pela Piaui Fomento para se alcancar nos praximos 05(cinco
anos), alcancar os resultados abmejados e superar o5 desafios a Lz de uma analise realista dos
cendrios internos e externos no Estado do Piaui a fim de cumprir sua missdo, visdo e valores
definidos, atinhados aos objetivos estratégicos, que norteiam a atuacdo da Agéncia.

A Piaut Fomento, juntamente com outros drgdos do Governo do Piau e com as parcerias realizadas,
buscara dinamizar a acdo de desenvolvimento, com a expansdo das atividades para setores ainda
nao atendidos pela Instituicdo, visando a inclusdo crediticia e social com a mehoria da renda
geracao de empregos.

11, Agradecimentos

A Diretoria Executiva agradece o apoio e a confianca do Governo do Estado do Piau e dos demais
acionistas, bem como dos seus Conselhos e Comites Estatutarios, reconhece também a dedicacdo do
corpo funcional desta Intituicao e a confianca dos clientes, fornecedores, parceiros e prestadores
de servicos que de forma especial, esto contribuindo para o desenvolvimento da PIAUI FOMENTO.




E DIARIO OFICIAL Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022

Balano patrimonial
Semestre findo em 30 de junho de 2022
(em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Edicao n°® 165

113

Ativo Nota 30/06/2022  31/12/2021  Passivo e Patrimdnio Liquido Nota  30/06/2012  31/12/2021
Circulante £354 4420 Circulante 18,528 29,676
Disponibilidades ) 1,060 1848 Obrig, P/ Repasse no Pais - Inst, Oficiais 12 6,200 1,603
Titulos e valores mobilidrios b 6938 4410 Obg, P/ Repasse FUNGETUR 6.100 1.403
Cotas de Fundos de Investimentos 5,036 440 Outras Obrigacdes 3 N 12,073
Titulos de Renda Fixa - LFT 1,882 0 Cobranca e Arrecadacao de Tributos 4 i
Relacdes Interfinanceiras 1 5,001 5,001 Fiscais € Previdenciarias 109 106
Operacdes de (rédito § §.461 7449 Diversas 818 88
Empréstimos 1.109 6.7 Obrigacdes com Pessoal A} 29
Financiamentos 4.4 JRI Outras Obrigaces 1% 9
(+) Estimativa c/ perdas de oper. de creditc (3.184) (L.207) Credores Diversos - Pais 416 037
Outros Créditos g 602 460 Qutras Garantias Financeiras - PPP 1.2 10,91
Conta Garantia - PPP 0 2287 20951
Outros valores e bens b 0 NéoCirculante 11,847 16,773
Obrig, P/ Repasse no Pais - Inst, Oficiais 12~ 12,847 16,773
Néo Circulante M99 37413 Obrig, P/ Repasse - FNGETUR 1,847 16.773
Realizavel a Longo Prazo 4703 313
Titulos e valores mobilidrios b 3,735 5,307 Total do passivo 4,375 46,449
Titulos de Renda Fixa - LFT 3% 530
Operagdes de aédito § 30968 31,993 Patrimonio Liquido 36.778 32,084
Empreéstimos 1.8% 2089 Capital Social fha  45.809 40.808
Financiamentos 26,010 0% Copital 40.808 B80T
Imobilizado f % 92 Aumentode Capital 5,001 5,001
Imabilizacdes de uso 169 195 (-) Prejuizos Acumulados e (9,030 (8.724
(-) Depreciacdes acumuladas (14 (63)  Prejuizos Acumulados (9.030) (8.74)
Total do Ativo 78453 78533 Total do Passivo e Patrimdnio Liquido 78,153 78,533

AS O3S eXpUCatIvas S0 parte Integrante das aemonstracoes Tnanceiras
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Demonstracdo de resultado

Semestre findo em 30 de junho de 2022
(em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Teresina(Pl), Segunda-feira, 29 de agosto de 2022
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1° Semestre 1° Semestre

Descricéo Nota 2022 2021

Receitas da intermediagdo financeira 2.744 1.158
Operacdes de créditc 16.1 2.102 975
Resultado de operacdes com titulos e valores mobiliarios 16.1 642 183
Despesas da Intermedia¢éo Financeira 16.2 (1.462) (566)
Despesas de recursos de repasses (61) (64)
(Provisdo) / Reversao para operacao de créditc (1.401) (502)
Resultado Bruto da Intermediacdo Financeira 1.283 593
Outras receitas / despesas operacionais (1.497) (1.337)
Prestacao de servicos 16.1 1.159 402
Despesas de pessoal e honorarios 16.3 (1.548) (1.007)
Outras despesas administrativas 16.3 (850) (635)
Despesas tributarias (244) (98)
Despesas de depreciacao/amor tizacao (11) (6)
Outras despesas operacionais (10) (7)
Outras receitas operacionais 7 15
Resultado operacional (215) (744)
Resultado néo operacional (50) 0
Resultado antes dos tributos e participacdes (264) (744)
(-) Imposto de renda e contribuicéo social - -
Lucro (Prejuizo) do periodo (264) (744)

N° de Acdes: 4.580.856 3.380.616
Lucro (Prejuizo) Liquido por acao: (0,06) (0,22)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes financeiras
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Semestre findo em 30 de junho de 2022
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1° Semestre

1° Semestre

Descricao 2022 2021

RESULTADO NO SEMESTRE (264) (744)
OUTROS RESULTADOS ABRANGENTES - -
RESULTADO ABRANGENTE NO SEMESTRE (264) (744)

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracoes financeiras

Demonstracdo das mutacdes do patrimonio liquido
Semestre findo em 30 de junho de 2022
(em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Descricio Capital Social Aumento de Lucros (Prejuizos) Total do Patrimdnio
¢ P Capital Acumulados Liquido
Em 1° de janeiro de 2021 15,004 (7.334 17.670
Homologacao para aumento de capital 8.802 8.802
Resuttado do Periodo (744) (744)
Saldo em 30 de junho de 2021 33.806 (8.078) 15,728
Mutacdes do 1° semestre 2021 8.802 (744) 8.058
Em 1° de Janeiro de 2022 35.807 5.001 (8.724 32,084
Ajuste de exercicios anteriores (42) (42)
Aumento de capital 5.001 5.001 10.002
Homologaco para aumento de capital (5.001) (5.001)
Resultado do Periodo (264) (264)
Saldo em 30 de junho de 2022 40.808 5.001 (9.030) 36.778
Mutacdes do 1° semestre 2022 5,001 0 (307) 4,694

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracdes financeiras
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Demonstracdo dos fluxos de caixa
Semestre findo em 30 de junho de 2022

(em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

Descricao

1° Semestre

1° Semestre

2022 2021

Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais
Lucro (Prejuizo) Antes do Imposto de Renda e da Contribuicao Social (264) (744)
Ajustes do Lucro Liquido

Depreciacao e amortizacao 11 6

Provisao/Reversao para créditos de liquidacdo duvidosa 978 438

Ajustes de exercicios anteriores (42) 0
Reducao (Aumento) de Ativos

Titulos e Valores Mobiliarios (936) 4.434

Conta Garantia - PPP (336) (1.000)

Operacdes de Crédito (963) (9.919)

Outros Créditos (142) (129)

Outros Valores e Bens (5) (5)

Relac¢ 6es I nterfinanceiras
Aumento (Reducao) de Passivos

Obrigacdes por Empréstimos e Repasses (5.328) (7)

Outras Obrigacoes (81) 266

Outras Garantias Financeiras - PPP 336 1.000
Caixa Gerado/(consumido) pelas Operagées (6.775) (5.661)
Imposto de renda e contribuicao social pagos - -
Caixa Liquido Gerado/(consumido) pelas Atividades Operacionais (6.775) (5.661)
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento

Aquisicao de Bens para Uso Propric (14) (28)
Caixa Liquido Aplicado nas Atividades de Investimento (14) (28)
Fluxos de Caixa das Atividades de Financiamento
Dotacao para Aumento de Capital 5.001 8.802

Caixa Liquido das Atividades de Financiamento 5.001 8.802
Aumento (Reducdo) Liquido de Caixa e Equivalentes de Caixa (1.788) 3.112
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do Periodo 2.848 563
Caixa e equivalentes de caixa no final do Periodo 1.060 3.675
Variagdo de Caixa e Equivalentes de Caixa (1.788) 3.112

As notas explicativas sao parte integrante das demonstracodes financeiras
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Notas Explicativas
Semestre findo em 30 de junho de 2022
(em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

1. Contexto Operacional

A Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piauf S.A. - PIAUI FOMENTO, é uma
Instituicdo Financeira de capital fechado, constituida sob a forma de sociedade andnima de
economia mista, teve sua criacdo autorizada pela da Lei Estadual n°. 5.823/2008. E regida
pelas Resolucoes n° 2.828/01, alterada pelas Resolucdes n%s 3.757/2009, 3.834/2010,
4.023/11, 4.468/2016 € 4594/2017, do Conselho Monetario Nacional (CMN).

0 objetivo da PIAUI FOMENTO ¢ a realizacio de acGes de fomento econdmico e social
do Estado do Piaui, incliindo a realizacdo de operacdes de financiamento, concessao de
garantias, gestao de fundos de desenvolvimento. Ou seja, tem por objetivo contribuir para o
crescimento dos setores e regioes do Estado, se constituindo como um instrumento de
desenvolvimento estadual, ndo apenas na concessao de financiamentos, mas desempenhando
ages em complementacdo e apoio a atuacdo governamental, para o desenvolvimento dos
setores econdmicos do Piaui.

A Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piaui S.A. tem por objeto
social a realizacdo de acdes de fomento econdmico e social no Estado do Piaui, incluindo a
realizacdo de financiamentos para investimentos fixos e mistos, o repasse de recursos de
instituicdes financeiras e fundos regionais, nacionais e internacionais, a concessdo de
garantias, a gestdo de fundos de desenvolvimento e a prestacao de servicos de consultoria
financeira, em consondncia com o Plano de Governo, podendo praticar todas as modatidades
operacionais previstas nas normas do Banco Central do Brasil

Em cumprimento de seu objeto social, devera a PIAUI FOMENTO:

() conceder apoio financeiro as micro, pequenas e médias empresas e produtores
rurais, necessario a sua modernizacdo, expansdo e melhoria dos niveis de
produtividade e rentabilidade, favorecendo a melhoria darenda e do emprego;

() apoiar os empreendedores locais, com vistas a internalizacao dos efeitos dos
investimentos estruturantes e a interiorizacdo do desenvolvimento, mediante
programas de financiamento, organizacdo e modernizacdo de produtores e
empresas sediadas no Estado do Piaui; e

(I)  atuar na viabilizacdo e estruturacdo de financiamentos de projetos integrados,
arranjos produtivs locais, atividades industriais, agroindustriais, agricols,
comerciais e de servicos, dentro de visdo sistémica, em obediéncia aos planos
estratégias do Estado e em estreita articulacdo com o5 outros Orgaos
governamentais e a iniciativa privada.

A Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piaui S.A., € uma instituicao
financeira supervisionada e regulada pelo Banco Central do Brasil (BACEN). El € ligada a0
Governo do Estado do Piaui.

1. Apresentacdo das Demonstracdes Financeiras

As demonstracdes financeiras foram elaboradas a partir de diretrizes contabeis
emanadas das Leis n’s 4.595/64 (Lei do Sistema Financeiro Nacional) e 6.404/76 (Lei das
Sociedades por Acdes), com as alteracdes introduzidas pelas Leis n°s 11.638/07 e 11.941/09,
para a contabilizacdo das operagdes, associadas as resolucdes, normas e instrucdes do CMN e
do BACEN.

3) As demonstracdes financeiras incluem estimativas e premissas, tais como: a
mensuracdo de perdas estimadas com operacdes de crédito; e provisdes cives, trbutarias e
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trabalhistas, quando aplicaveis. Os resultados efetivos podem ser diferentes daqueles
estabelecidos por essas estimativas e premissas;

b) As demonstracdes financeiras de 30 de junho de 2022 foram elaboradas em
consonancia com o previsto na Lei das Sociedades por Agdes, normas e instrugdes do Banco
Central do Brasil - BACEN, e os procedimentos previstos no Plano Contabil das Instituicdes do
Sistema Financeiro Nacional - COSIF;

¢) As demanstragdes financeiras da Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado
do Piaui S/A foram aprovadas pela Diretoria Executiva em 17 de agosto de 2022,

3. Legislacdo Societaria e Pronunciamentos do CPC

A Lei n° 11,638 de 28 de junho de 2007 e a Lei n° 11.941, de 27 de maio de 2009,
alteraram diversos dispositivos da Lei n° 6.404/76, nessa linha o Comité de Pronunciamentos
Contabeis (CPC) editou diversos pronunciamentos contabeis, alinhadas as normas
internacionais de contabilidade, que foram recepcionados pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) como Norma Brasileira de Contabilidade Técnica Geral, alguns dos quais
ja foramrevistos,

0 BACEN recepcionou os seguintes pronunciamentos, observados pela Agéncia de
Fomento e Desenvolviment o do Estado do Piaut S/A, quando aplicavel:

a) Pronunciamento Conceitual Basico - Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgacao de
Relatorio Contabil-Financeiro - CPC 00 (R2) (Resolucdo n° n° 4.924/21 do CMN);

b) Reducdo ao Valor Recuperavel de Ativos - CPC 01 (R1) (Resolugdo n° 3.566/08 ¢ 4.924/2
do CMN);

¢) Efeitos das mudangas nas taxas de cambio e conversao de demonstracdes contabeis - CPC
02 (R2) (Resolucao n° 4.524/16 do BACEN);

d) Demonstracéo dos Fluxos de Caixa - CPC 03 (R2) (Resolucdo n® 4.818/20 do CMN);
e) Ativo Intangivel- CPC 04 (R1) (Resolucao n® 4.534/16 do BACEN);

f) Divulgacdo sobre Partes Relacionadas - CPC 05 (R1) (Resolucéo n° 4.818 do CMN);
g) Pagamento Baseado em Acdes - CPC 10 (R1) (Resolucdo n° 3.989/11 do BACEN);

h) Politicas Contabeis, Mudanca de Estimativa e Retificacdo de Erro - CPC 23 Resolucdo n°
4.924/11 do CMN);

i) Evento Subsequente - CPC 24 (Resolucéo n° 4.818 do CMN);

j) Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes - CPC 25 (Resolugdo n° 3.823/09
do BACEN);

k) Ativo Imobilizado - CPC 27 (Resolucéo n° 4.535/16 do BACEN);

l) Beneficios a Empregados - CPC 33 (R1) (Resolucdo n° 4.877/20 do BACEN);
m) Resutado por Acdo - (PC 41 (Resolucdo n° 2/20 do BACEN); e

n) Mensuracdo do Valor Justo - CPC 46 (Resolucéo n° 4.924/21 do CMN).

Em aderéncia a0 processo de convergéncia com as normas internacionais de
contabilidade, algumas normas e suas interpretacdes foram emitidas pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC), as quais serdo aplicaveis as instituicdes financeiras
somente quando aprovadas pelo CMN.

Atualmente ndo € possivel estimar quando o BACEN ira aprovar os demais
pronunciamentos contabeis do CPC e, nem tampouco, se a utilizacdo dos mesmos sera de
maneira prospectiva ou retrospectiva. Com isso ainda nao € possivel quantificar os impactos
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contébeis da utilizacio desses pronunciamentos nas demonstracdes contébeis da PIAUI
FOMENTO.

4, Principais Praticas Contabeis

As operacdes foram contabilizadas em observancia as praticas consubstanciadas no
COSIF e emanadas das Normas Brasileiras de Contabilidade (NBC), dentre as quais se
destacam;

a) Moeda Funcional e de Apresentagdo

As demonstracdes financeiras estdo apresentadas em reais (milhares), que é a moeda
funcional da Instituicdo e, quando existentes, operacies em moeda estrangeira sao
convertidas para reais, de acordo com as taxas de cambio da moeda local; e os ganhos e
perdas restltantes do processo de converséo sio alocados no resultado do periodo.

b) Apuracéo do Resultado

b.1.) Em conformidade com o regime de competéncia, as receitas e as despesas so
reconhecidas na apuracdo do resultado do periodo a que pertencem e, quando se
correlacionam, de forma simultanea, independentemente de recebimento ou pagamento,
com excecdo das rendas provenientes das operaces de crédito vencidas ha mais de 60 dias,
que & registradas como receita efetiva, somente na data do seu recebimento.

b.2.) As operagdes formalizadas com encargos financeiros ps-fixados sao atualizadas
com base na variacao dos respectivos indexadores pactuados, e as operacdes com encargos
financeiros pré-fixados estdo registradas pelo valor de resgate, retificado par conta de rendas
aapropriar ou despesas a apropriar correspondentes ao periodo futuro.

¢) Caixa e Equivalentes de Caixa

(aixa e equivalentes de caixa incluem dinheiro em caixa, depdsitos bancarios e
aplicagdes em titulos e valores mobiliarios de curto prazo, de alta liquidez, com vencimento
igual ou inferior a 90 dias, entre a data de aquisicao e a data de vencimento, que sé
prontamente conversiveis em um montante conhecido de caixa e que estéo sujeitas a um
insignificante risco de mudanca de valor.

d) Aplicacdes Financeiras de Liquidez Imediata

As aplicacdes financeiras de liquidez imediata so registradas pelo valor de aplicacéo
0u aquisicao, acrescido dos rendimentos auferidos até a data do balanco e ajustadas por
provisdo para perdas, quando aplicavel,

e) Aplicagdes em Titulos e Valores Mobiliarios

A cartera propria esta composta de titulos de renda fixa. Em cumprimento ao
estabelecido no inciso V, do art. 3, da Resolucdo n° 2.828/01, e alteracdes, do Conselho
Monetario Nacional, a Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piaui S/A, aplica
suas disponibilidades de caixa em cotas de fundos de investimentos, formada exclusivamente
por titulos piblicos federais. Os fundos de investimento sao registrados pelo valor da cota
divulgada pelo administradar.

0s titulos e valores mobiliarios sao registrados pelo valor efetivamente pago, inclusive
corretagens e emolumentos, e se classificam em funcdo da intencdo da Instituicdo, que € a de
manté-los até o vencimento, € ndo sao ajustados pelo valor de mercado,

0s rendimentos obtidos pelos titulos e valores mobiliarios sao apropriados observando
0 regime de competéncia até a data do vencimento ou da venda definitiva, com base nas suas
clausuls de remuneracdo e na taxa de aquisicdo distribuida no prazo de fluéncia,
reconhecidos diretamente no resultado do periodo.
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As agéncias de fomento estdo dispensadas da aplicagdo da Circular BACEN °
3.008/01, a qual estabelece que os titulos e valores mobiiarios devem ser classificados
dentro das seguintes categorias: titulos para negociacio, disponiveis para a venda e mantidos
até 0 vencimento, sendo que para as duas primeiras categorias deve ocorrer 0 ajuste ao valor
de mercado; os quais também foram instituidos pela Lei n® 11.638/07.

f) Direitos e Obrigades

Os direitos estdo demonstrados pelos valores de realizacdo e as obrigacoes estao
demonstradas pelos valores de exigibilidades, estes (itimos atualizados até a data do
balanco.

Os direitos e obrigacoes sdo classificados no ativo e passivo circulante e ndo
circulante, conforme determina a Leis n° 6.404/76 (e alteracdes).

g) Operagdes de Crédito

As operacdes de crédito estdo registradas ao valor do principal, incorparando os
rendimentos auferidos até a data do balango em razéo da fluéncia dos prazos das operagdes.

Néo sao apropriados os rendimentos e encargos de operaces com atraso igual ou
superior a 60 dias. As rendas das operacdes de crédito vencidas ha mais de 60 dias, inclusive,
independentemente de seu nivel de risco, sdo reconhecidas como receita quando
efetivamente recebidas.

As operagdes de crédito estao classificadas observando o parametros estabelecidos
pela Resolucdo CMN n° 2.682/99, a qual requer uma analise periddica da carteira e de sua
classificacdo em niveis de riscos, variando de “AA” (risco minimo) a “H” (risco maximo), bem
como classificacdo das operacdes com atraso superior a 15 dias, como operacdes de curso
anormal,

As operacdes renegociadas sdo mantidas, no minimo, no mesmo nivel em que estavam
classificadas. Quando houver amortizacdo significativa da operacdo ou quando novos fatos
relevantes justificarem a mudanca do nivel de risco, nos termos da Resolugdo CMN n°
2.682/99, podera ocorrer a reclassificacdo da operagdo para categoria de menor risco. As
renegociagdes de operacdes de rédito, anterirmente baixadas contra a provisio, sdo
classificadas como nivel “H”. Qs eventuais ganhos provenientes de renegociacdes somente sdo
reconhecidos como receita quando efetivamente recebidos.

h) Estimativa com Perdas para Créditos de Liquidagéo Duvidosa

A estimativa com perdas para créditos de liquidacdo duvidosa € apurada em valor
suficiente para cobrir provaveis perdas e leva em consideracao as normas e instrucdes do CMN
e do BACEN, associadas as avaliacdes realizadas pela Administracdo na determinacdo dos
riscos de crédito, observada as determinacdes legais estabelecidas pelas Resolucdes n’s
2.682/99 € 2.697/00, ambas do CMN.

Face a caracteristica do crédito concedido a Instituicdo optou por ndo constituir
provisao adicional aos percentuais minimos requeridos pela Resoluco n° 2.682/99, do CMN.

i) Imobilizado de Uso

Corresponde aos direitos que tenham por objeto bens corpareos destinados a
manutenco das atividades ou exercidos com essa finalidade, inclusive os decorrentes de
operagdes que transfiram os riscos, beneficios e controles dos bens para a Entidade.

0 ativo imobilizado & demonstrado ao custo de aquisicdo, liquido das respectivas
depreciagdes acumuladas, calculadas pelo método linear de acordo com a vida (itil econdmica
estimada dos bens, sendo:

- Moveis e utensilios e equipamentos - 10% a0 ano; e
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- Sistemas de processamento de dados (equipamentos de informatica) - 20% ao ano.
j) Redugéo do Valor Recuperavel (mpaiment)

Ao final do periodo a Instituicdo verificou se howe alguma indicacdo de perda
relevante no valor recuperavel dos seus ativos; tendo a Administracéo avaliado e concluido
que ndo houve necessidade de ajusta- los ao seu valor recuperavel.

k) Imposto de Renda e Contribuicdo Social

A Agéncia esta sujeita ao regime de tributagdo com base no lucro real e reconhece a
provisio para imposto de renda mensalmente pelo regime de competéncia a aliquota de 15%
mais adicional de 10%, este Uttimo quando aplicavel. A contribuicdo social foi calculada sobre
0 lucro ajustado antes do imposto de renda, na forma da legislacdo, a aliquota de 20%, em
consonancia com a Lei n° 13.169/15.,

Conforme faculta a legislacdo tributaria, a Instituicdo, optou pelo recolimento
mensal do imposto de renda e da contribuicdo social sobre o lucro tiquido com base em
balancetes mensais de suspensdo ou reducdo apurados contabilmente e ajustados pelas
adicdes e exclusdes previstas na legislagdo. Como no exercicio corrente a Instituicdo
apresentou prejuizo fiscal ndo houve a constituico de obrigacdo para o imposto de renda e a
contribuicéo social.

[) PISe COFINS

As contribuicdes para o Programa de Integracao Social (PIS) e para o Financiamento da
Seguridade Social (COFINS) sao recolhidas mensalmente, com base na sistematica cumulativa
sujeitando-se as aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, incidente sobre o faturamento,
permitindo-se a deducdo das despesas estabelecidas na legislacdo tributaria.

m) Utilizagdo de Estimativas

As estimativas contabeis so determinadas pela Administraco, considerando fatores e
premissas estabelecidas com base em julgamento. Itens significativos sujeitos a essas
estimativas e premissas incluem as estimativas para créditos de tiquidacdo duvidosa,
provisdes e contingéncias passivas. A liquidacdo das transacdes envolvendo essas estimativas
poderaresuttar em valores diver gentes em razao de imprecisdes inerentes ao processo de st
determinacdo. A Administracdo revisa as estimativas e premissas periodicamente, ou seja, ao
término de cada exercicio.

n) Contingéncias

0 reconhecimento, a mensuracdo e a divulgacdo das provisdes, das contingéncias
ativas e passivas e das obrigacdes legais, sao efetuados de acordo com os critérios definidos
pela CPC 25 - Provisdes, Passivos Contingente e Ativos Contingentes, sendo:

v Mtivos Contingentes: ndo sdo reconhecidos contabilmente, exceto quando a
Administracdo possui controle da situagdo ou quando ha garantias reais ou decisdes
judiciais favoraveds, sobre as quais ndo caibam mais recursos, caracterizando o ganho
como praticamente certo, e pela confirmacéo da capacidade de sua recuperacdo por
recebimento ou compensacdo com outro passivo exigivel. Os ativos contingentes, cuja
expectativa de éxito é provavel, sao divulgados nas notas explicativas;

v Provisdes: sao constituidas levando em consideracao a opinido dos assessores juridicos, a
natureza das acles, a similaridade com processos anteriores, a complexidade e o
posicionamento de tribunais, sempre que a perda for avaliada como provavel, o que
ocasionaria uma provavel saida de recursos para a liquidagdo das obrigacdes, e quando os
montantes envolvidos forem mensuraveds com suficiente seguranca;

v Passivos Contingentes: de acordo com a (PC 25, o termo “contingente” é utilizado para
passivos que ndo sdo reconhecidos, pois a sua existéncia somente sera confirmada pela
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ocorréncia ou ndo de um ou mais eventos futuros e incertos que ndo estejam totalmente
sob o controle da Administracdo. Os passivos contingentes ndo satisfazem os critérios de
reconhecimento, pois sao considerados como perdas possiveis, devendo ser apenas
divulgados em notas explicativas, quando relevantes. As obrigacdes classificadas como
remotas nao sao provisionadas e nem divulgadas; e

v Obrigagdes Legais: provisao para riscos fiscais: decorrem de processos judiciais, cujo
objeto de contestagdo € a sua legalidade ou constitucionalidade que, independentemente
da avaliacéo acerca da probabilidade de sucesso, tém os seus montantes reconhecidos
integralmente nas demonstracdes financeir .

Com base na opinido, conservadora, dos assessores juridicos, a Administracdo da
Instituicao entende que ndo havia em 30 de junho de 2022, qualquer provisio ou contingéncia
passiva que requeresse 0 seu registro contabil

0) Eventos Subsequentes

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstracdes financeiras
e a data de autorizacdo para a sua emissao - CPC 24 - Eventos Subsequentes.

S30 compostos por: (a) eventos que originam ajustes; sdo aqueles que evidenciam
condicdes que ja existiam na data-base das demonstracdes financeiras; e (b) eventos que ndo
originam ajustes: sao aqueles que evidenciam condicdes que nao existiam na data-base das
demonstragdes financeiras.

A Administracao entende que ndo houve qualquer evento subsequente que requeresse
ajustes ou divulgactes para as demonstracdes financeiras encerradas em 30 de junho de 2021

p) Continuidade Operacional

As demonstracdes financeiras foram elaboradas pela Administracdo de acordo com a
base contabil de continuidade operacional, ou seja, com base no pressuposto de que a
entidade esta operando e continuara a operar em futuro previsivel e de que a Administracdo
néo pretende liquidar a instituicdo ou interromper as operacdes; e envolveu o julgamento, em
determinado momento, sobre resultados futuros inerentemente incertos de eventos ou
condigdes.

q) Informacdes Comparativas

Com 0 objetivo de melhor apresentar as informacées financeiras da Instituicdo, as
demonstracdes contabeis foram adequadas a Resolugdo BCB no 2, de 12 de agosto de 2020, a
partir das demonstracdes findas em 30 de junho de 2022, Para fins comparativos, os balancos
patrimoniais, e respectivas notas explicativas, foram apresentadas com informacdes findas
em 30 de junho de 2022 e 31 de dezembro de 2021. As demais demonstracdes, e respectivas
notas explicativas, foram apresentadas comparativamente as demonstracdes financeiras do
mesmo periodo no exercicio anterior.

5. Disponibilidade

A disponibilidade da Instituicdo estava assim composta, em 30 de junho de 2022:

RS mil
30/06/2022  31/12/2021
Depositos bancarios - -
Cotas de Fundos de Investimento 1.060 1.848
Caixa e Equivalentes de Caixa 1.060 2.848

6. Titulos e Valores mobilirios




&  DIARIO OFICIAL

120

Em 30 de junho de 2022, a carteira de titulos e valores mobiliarios estava assim
composta:

RS mil
30/06/2022 1122021

Modalidade de Aplicacéo Saldo  Rendimento  Saldo  Rendimento
Circulante

Cotas de Fundos de Investimento 5,05 B 440 465

Letras Financeiras do Tesouro Nacional 1.882 % -
Néo Circulante

Cotas de Fundos de Investimento - - - -

Letras Financeiras do Tesouro Nacional 373 194 5307 208
TituTos e Valores Mobiliarios 10673 042 9.731 6/3

A aplicacdo em Letras Financeiras do Tesouro série “B”, corresponde a titulos de
renda fixa, no valor de:
v R$1.882 mil com vencimento em 01 de setembro de 2022,
v R$ 3,208 mil com vencimento em 01 de marco de 2023,
v R$528 mil com vencimento em 01 de setembro de 2027.

0s referidos titulos s3o remunerados pela taxa media ajustada dos financiamentos
didrios apurados pela SELIC para titulos piblicos federais. Os referidos titulos sio
remunerados pela taxa media ajustada dos financiamentos diarios apurados pela SELIC para
titulos publicos federais. Os resgates do principal irdo acontecer em parcelas (nicas, nas
datas dos vencimentos.

0 montante de RS 5.056 mil se refere a cotas de fundos de investimento em renda fixa,
aplicadas no Banco do Brasil S/A, BB Renda Fixa Curto Prazo Diferenciado, com rentabilidade
de 0,9411% a.m. e acumulada de 4,9553% a.a. e BB Renda Fixa Setor Piblico Automatico, com
rentabilidade de 0,7891% a.m. e acumulada de 4,185% a.a.

As Cotas do Fundo de Renda Fixa e Letras Financeiras do Tesouro s2 custodiadas pelo
Banco do Brasil S/A e lastreados em titulos plb icos federais.

Em 30 de junho de 2022, a Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piaui
S/A ndo possuia operacdes envolvendo instrumentos financeiros derivativos.

7. Bacen - Depdsitos para Capital em Dinheiro

Em 30 de junho de 2022 a Piaui Fomento tinha registrado o recohimento do valor de
RS 5.001 mi correspondente aos depdsitos para integralizaio, em espécie, do capital
subscrito em processo de homologacdo pelo Banco Central do Brasil.

8. Operacdes de Crédito

As operacdes de redito estao classificadas de acordo com os riscos apresentados em
relicdo ao tomador e seus garantidores, levando-se em conta situacdes de
renda/faturamento, patrimonio e demais informagdes cadastrais, conforme Resolugdo °
2.682/99 do BACEN. As rendas foram registradas pelo valor futuro, retificadas pela conta
Rendas a Apropriar, calculadas pro-ata dia.

Nas notas explicativas “8.a" e 8.b", a classificacdo “a vencer” e “vencidas” segrega
cada parcela dos contratos de operacdes de crédito firmados pela Fomento Piai,
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classificando-as nesses “status” (DOC 3040 - Bacen); e séo demonstradas por concentragéo,
atividade, vencimentos e riscos, em observancia as disposicdes da Resoludo ” 2,682/%9 do
BACEN,

Anota explicativa “8.c", o calculo da “estimativa de perda para arédito de fuidacdo
duvidosa” € realizado sobre o saldo total dos contratos de aperacdes de arédito que
apresentem parcela em atraso, e a distribuicdo por nivel de risco em “normal” e “vencidas”
tambem leva em consideracdo o itado critério.

A Insttuicdo ndo adotou, em 30 de junho de 2022, os critérios de mensuracdo
descritos na Resolugao CMN n° 4,803, de 9 de abril de 2020, que dispde sobre os critérios para
a mensuracdo da provisdo para créditos de liquidacao duvidosa das operaces renegociadas
pelas stituicdes financeiras e demais instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central
do Brasil devido & pandemia da Covid-19.

3) Composicdo por atividade econdmica

65

RS mil
A VENCER 30/06/2022 31122021
SeFor Até1§0 De18Qa Mais3§0 Totd Até1§0 De189a Mais3§0 Totd
Privado dias 360dias  dias dias 360dias  dias
Comercio' 4% 3T 88} 1Ml 466 386 0900 18.904
Servicos' LT 1500 94 46T L4 2400 1099 15.946
Rural 56 W 71N Bedg| W M 4% 565
Industria 14 9 M3 17 i W
Total T 0T BT Q08 6% 688 110W 40860

“Inclu operacodes com pesscs fisics.

As operacdes “a vencer” com pessoas fisicas, estao incluidas nas operacdes das atividades
econdmicas: “comercio” e “servicos”, de acordo com o respectivo segmento de atividade

desenvolvida pela pessoa fisica.

RS mil
VENCDAS 30/06/2022 3171212021
Setor Def5até Deofate  Maisde Toal Def5até De6fate  Maisde Toal
Privado 60 dias 180 dias 180 dias 60 dias 180 dias 180 dias
o | 46 4 ® B xm om 5
Servicos' PR | $ 49 14 134 # 306
Rural 1B 1 m 5 5
Industria § 14 10 3 10 9 19
Total 833 682 B 1IN 4 N 9 788

“Inclu operacodes com pesscs fisics.

As operacdes “vencidas” com pessoas fisicas, estdo incluidas nas operacdes das atividades
econdmicas: “comércio” e “servicos”, de acordo com o respectivo segmento de atividade

desenvolvida pela pessoa fisica.

b) Composicao por nivel de risco e faixa de vencimento
RS mil

30/06/2022 31122021

VENCER
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Nivelde| Até 180 Det81a Mais 360 At 180 Det8ta Mas 360 d) Movimentacdo da estimativa de perda para crédito de liquidagdo duvidosa
Mo | ds Wds  ds s Wis ds 0 il
A 19% 19 1100 16993 3B 3% 7T 10604 30/06/2022 - 31/12/2021
Bl 2w 2w 8w om g amr gm0 fufgy  Saldonoinicio doPeriodofa LU0 il
C| ot s 3 se s o qm 3ge  ContinicaodaProvso LU 218
) # W L 0 " 1 m Crédito baixado como Prejuizo (424) (235)
‘ " " - % i 0 ” Recuperagdo de Crédito Baixado (647) (198)
' Reversdo de Proviséo (193) (109)
f mw % wm B % T M TigoneFm do Periodo ) T 10
6 169 118 0 3% 4 i) il % Variagio (b- a) 1.568 1.616
H n m m 809 L] 10 466 95
Totl | 7930 7M1 25701 4084 6954 6889 1019 40861 ) CréditosRenegociados
RS mil
RS mil 30/06/2022 31/12/2021
VENGDAS 006701 SO0 Reregociagao L1 "
Nivelde | Até60 Deofaté Maisde - Ate60 Deofaté Maisde - N N - '
Risco diss 180 dias 180 dias diss 180 diss 180 dias f) Recuperacdo de crédito baixado como prejuizo em exercicios anteriores
A { 4 [} 16 RS mil
B m 1 6 45 30/06/2022 31/12/2021
( m ;) 3 0 5 g8 Creditosrecuperados 647 198
D 13 Tb " ) K §9
E Moo 5 Mmoo 11 9. Qutros Crédins
F I i) 13 i b 60 Nesse subgrupo sdo registradas rendas a receber, adiantamentos e antecipacdes
G 1 D) o ] 3 " salariais, impostos a compensar e devedores diversos - pais:
H 100 m Ji] 628 ] 14 % 1% RS mil
Totdl 81 61 %170 4 1 9 T8 Composi¢do de Contas Outros Créditos, Valorese Bens  30/06/2022  31/12/2021
RENDAS A RECEBER 249 185
FEP - Servicos prestados areceber 1 b
¢) Estimativa de perda para crédito de liquidacdo duvidosa FUNGEP - Rendas de servios a receber b 3
' Conta Garantia PPP - Rendas a receber 168 1
Rl Tara de getio do Cartio P 8 %
30/06/2022 3110 DIVERSOS 353 275
Nivelde Risco | Provisio%  Valor daProvisio| Provisio%  Valor da Provisio Adiantamento e antecipacio salarias % B
A 09 Bl 05 0 Impostos e contribuigdes a compensar 185 185
B 1 m 1 n Devedores diversos JA 5
C 3 %l 3 q TOTAL DE OUTROS CREDITOS 602 460
D 0 |10 8 . ) o _
‘ 0 al 1 n 10. Conta Garantia - PPP (Ativo) e Outras Garantias Financeiras - PP (Passivo)
; 0 wl W 135 Trata-se de valor referente a Parceria PUblico Privada - PPP no ambito do contrato de
nomeacdo de agente de pagamento e administracéo de conta garantia e conta vinculada -
6 I ¥ 0 % Processo n° AB.002.1.000010/17-13, de 20 de junho de 2018, noquala PIAUI FOMENTO figura
H 10 148711 1w 154 como “gestor de pagamentos”, a Agéncia de Tecnologia da Informado - ATI - do Estado do
T R Wi Piaui como “poder cedente”, o‘Ba(nc.odo Brasil S/A gomo “agente de pagamento",lagPE Piaui
' ' Conectado S/A como “concessionaria” e a Secretaria da Fazenda do Estado do Piaui - SEFAZ
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como “interveniente anuente”, cujo objeto € a abertura, a manutenc o, a movimentaco e a
administracdo de duas contas denominadas de “conta garantia” e “conta vinculada”, que
receberdo o5 valores arrecadados pelo “poder cedente” e funcionaréo como conta
centralizadora para o pagamento das “contraprestacdes mensais efetivas” para a
“concessiondria” e para a “garantia” em caso de inadimplemento, no ambito do “contrato de
ppp”,

0s valores, objeto do citado instrumento juridico foram depositados nas contas correntes n's
10,443-4 10.444-1, de titulaidade da PIAUI FONENTO, no Banco do BrasilS/A.

RS mil

PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS - PPP 3000672022 31712201
(onta Garantia - PP JANEY 20,91
Conta Vinculada - PPP : -
TOTAL 1287 20951

11, Imobilizado de Uso

0 quadro a seguir demorstra a movimentacdo do imobilizado e intangivel, e &
respectivas depreciacdes e amortizaces:
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0 valor total de iberacdes realizadas pelo MTur, até 30/06/2022, foi de RS 25.178 mil objeto
do citado instrumento juridico, depositado em conta bancaria especifica (Ag. 3791-5, C/c no
10.675-5) do Banco do Brasil, de titularidade desta PIAUI FOMENTO.

RS mil
OBRIGACOES POR EMPRESTIMOS E REPASSES 30/06/2022  31/112/2021
Circulante
Repasses FUNGETUR 6.200 7.603
Néo Circulante
Repasses FUNGETUR 12.847 16.773
TOTAL 19.048 24,376
13. Outras Obrigacdes

Esse subgrupo refere-se as provisdes para férias, tributos e fornecedores com
vencimentos para s meses seguintes, ou Seja, no curto prazo, como segue:

RS mil

OUTRAS OBRIGACOES 30/06/2022  31/12/2021
Outras Obrigagdes 13 264

Cobranca e Arrecadacdo De Tributos 14 by

Fiscais E Previdenciarias 209 16
Diversas 818 858

Proviséo para despesas de pessoal 13 129

Qutras despesas administrativas 156 9

Provisdo p/ passivos contingentes

Credores diversos 46 637
Outras Garantias Financeiras - PPP 1,287 20,951
TOTAL .37 12073

RS mil
: TR L
DESCRICAO MOBILIARIO PROCESSAMENTO EQUPANENTOS TOTAL
DE DADOS

Custo

Em 1° de faneiro de 2022 19 84 19 1
Adicdes 1 4 . q
Transferéncias .
(+) Baixas . . . .

Em 30 de junho de 2022 16 14 19 169

Depreciacéo/Amortizagéo Acumulada

Tava de depreciacto/ Amortizacdo anual 0% 0% 0%

Em 1° de janeiro de 2022 1 M 1 63
Depreciaco/Amortizacdo Semestral 1 § . 1
Transferéncias .
(+) Baixas de Depreciaco/Amartizacéo . : :

Em 30 de junho de 2022 4 62 1 4

Valor Contabil em 30/06/2022 1 [}) 1 %

“Valor Contadit em 3TTTZT20IT I 5 7 91

12, Obrigacdes para Repasse no Pals - Instituicdes Oficiais

Trata-se do contrato n° 005/2020, Processo ° 72031,013498/2000-31, de 20 de junho
de 2019, no qual a PIAUI FOMENTO figura como “contratada” e o Ministério do Turismo - NTur
como “contratante”, cujo objeto € a prestacdo de servicos, na quatidade de Agente
Financeiro do FUNGETUR, essenciais a intermediacdo das operacdes de financiamentos
privados de capital fixo, compreendendo & obras civis para implantado, ampliacéo,
modernizagao e reforma; em bers; e em capital de giro de empreendimentos de finalidade ou
interesse do turismo nacional, preferencialmente as micro, pequenas & médias empresas,
legalmente construidas e estabelecidas, que exercam atividades econdmicas relacionadas a
cadefa produtiva do setor, conforme disposto no art. 21 e paragrafo (nico da Lei o° 11,771,
de 17 de setembro de 2008, devidamente cadastradas no Cadastro de Prestadores de Servicos
Turismo do M Tur - Cadastur,

0 valor destacado como “Outras Garantias Financeiras - PPP” se refere a Parceria
Piblico Privada - PPP no ambito do contrato de nomeacéo de agente de pagamento e
administracao de conta garantia e conta vinculada - Processo n® AB.002.1.000010/17-13, de
20 de junho de 2018, conforme exposto na nota explicativa 10.

14, Provisdes e Passivos Contingentes

As declaraces de rendimentos, retencdes e contribuicdes sociais foram apresentadas
a0s Orgdos de fiscalizado, no entanto elas estdo sujeitas a revisio e eventuais ancamentos
por parte das autoridades tributarias. Nao existia, até o semestre findo em 30 de junho de
2022, auto de infracdo contra a Agéncia, nem indicacdo de provisoes referentes a tributos,
contribuicdes sociais e reclamagdes trabalhistas.

Considerando a natureza das acdes, sua similaridade com processos anteriores, sua
complexidade, jurisprudéncia apticavel e fase processual, os processos so classificados em
trés categorias de risco de saida financeira para a Instituic3o: provavel, possivel e remota.
Sempre que a perda for avatiada como provavel o que ocasionaria uma provavel saida de
recursos para liquidagdo das obrigacdes e quando os montantes envolvidos forem mensuraveis
com suficiente seguranca, sdo reconhecidos contabilmente, Os passivos contingentes
classificados como perdas possiveis ndo sdo reconhecidos contabilmente, devendo ser apenas
divulgados nas notas explicativas, quando individualmente relevantes, e o classificados como
remotos nao requerem provisao e nem divulgacao. De acordo com opinido dos assessores
juridicos, ndo existem processos classificados dentro dos critérios com risco provavel
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De acordo com o CPC 25 - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes,
existem processos que se caracterizam como passivo contingente, e ndo satisfaz os critérios
de reconhecimento, pois ¢ considerado como perda possivel, totalizando RS 90 mil
(3111212021, RS 452 mil)

15, Patrimdnio Liquido

a) Capital Social

Em 30 de junho de 2022, o capital social subscrito e integraizado era de RS 40.808 mil,
representado por 4,080,756 acbes ordindrias nominativas, com valor nominal, e 500.100 acdes
ordindrias nominativas como aumento de capital em processo de homologacdo, com valor
nominal, assim composto:

Rendas de titulos e valores mobilarios 642 183
Rendas de prestaao de servicos 1.159 40
Qutras receitas operacionais 947 134
TOTAL 4,850 1.694

As receitas de Titulos e Valores Mobilidrios s3o decorrentes de aplicacdo em Fundo de
Investimento no Banco do Brasil e a aplicagdo em Titulos Piblicos Federais.

16.2 Despesas da intermediacdo financeira

RS mil
Despesas da intermediacéo financeira 30/06/2022  30/06/2021
(+) Despesas de recursos derepasse (61) (64)
(-) Despesas de estimativas de perdas com operaces de crédito (1.341) (621)
(+) Reversao da estimativa de perdas com operagdes de créditc 293 80
(+) Recuperacdo de crédito baixado como prejuizo 647 39
TOTAL (1.462) (566)

RS mil
30/06/2022 31/1212021

COMPOSICAQ ACIONARIA N'deacdes R % Ndeagges RS  Valor
Capital 4080.756  40.808 87,74%  3.580.656 35.807 87,74%
Governo do Estado do Piau 4080000 40800 8772%  3.580.000 35.800 87,72%
Qutros acionistas 75 § 0,02% 056 7 0,02%
Aumento de Capital em Homologacdo 500,100 5,001 12,26% 500100 5.001 12,26%
Governo do Estado do Piau 500.000 5000 12,25% 500000 5.000 12,25%
Qutros acionistas 100 1 0,01% 100 1 001%
TOTAL 4580.856 45,809 100,00%  4.080.756 40.808 100,00%

b) Aumento de Capital em homologacéo

No exercicio findo em 30 de junho de 2022, o aumento de capital foi realizado da seguinte
forma:

RS 5.001 mil encontra-se em processo de homologagéo pelo BACEN;

¢) Prejuizos Acumulados

A reserva legal ndo vem sendo constituida em funcdo do prejuizo acumulado
existente, que em 30 de junho de 2022, somava RS 9.030 mil (RS 8.724 mil, em 31 de
dezembro de 2021). O prejuizo acumulando vem diminuindo o patrimdnio fiquido e fazendo
surgi a necessidade de aportes de capital social, de forma a atender os indicadores e indices
exigidos das Instituicdes Financeiras, por meio dos normativos do Banco Central do Brasile do
Conselho Monetdrio Nacional.

16. Receitas, Despesas e Resultado

Em 30 de junho de 2022, o resultado do periodo foi um prejuizo de RS 264 mil (em 30
de junho de 2021, foi um prejuizo de RS 744 mil), conforme exposto, em resumo, nos quadros
a seguir de receitas e despeszs.

16.1 Receitas da intermediacdo financeira e outras receitas

As receitas da Instituicdo, no semestre findo em 30 de junho de 2022, em sintese, foram:

RS mil
RECEITAS DA AGENCIA 30/06/2022  30/06/2021
Rendas de operages de crédito 1102 975

16.3 Despesas operacionais

As despesas da Instituicdo, no semestre findo em 30 de junho de 2022, foram as
seguintes:

RS mil

“DESPESAS CUM PESSURL E HUNURARTOS JUT06TZ0Z1 SUTOBTZ01T
Fonorarios 64 5%
Conselho Fiscal e Comité de Auditoria 4 4
Diretoria e Conselho de Administracao 35 16
Pessoal 1.184 749
Proventos 644 362
Beneficios 104 176
Encargos 91 183
Treinamentos 4 ]
Estagiarios 4 1
TOTAL 5% T.007
RS mil

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 30/06/2022 30/06/2021
Agua, Energia e Gas 1 1
ComunicagGes § 7
Material 18 0
Manutencéo e conservacao de bens " 30
Processamento de dados 306 148
Propaganda e publicidade JA 16
Publicactes 1 1
Servicos do sistema financeiro n 4
Servicos de terceiros 11 194
Servicos de vigilincia 7 4
Servicos técnicos especializados R 18
Transportes § b
Viagens no pais 11 5
Qutras despesas administrativas 80 b

TOTAL 850 635
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17, Acordo da Basiléia

Em conformidade com a Resolucao do CMN r° 455717 a Agéncia de Fomento
Desenvolvimento do Estado do Piaui S/A definiu sua politica de Gerenciamento de Capital
com o objetivo de monitorar e controlar 0 seu capital, manté-lo compativel com as atividades
desenvolvidas e com o perfil de riscos da Agéncia,

Dentro do contexto € avaliada a adequacdo da estrutura de capital as necessidades da
Agéncia e aos fimites exigidos pelo BACEN. Sao utizadas como medidas do “capital” 0
Patrimdnio de Referéncia (PR) que corresponde ao capital a disposicdo da Agéncia de
Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piaut S/A apurado segundo a Resolucao CMN °
4.192/13, dos requerimentos minimos de Patrimdnio de Referéncia (PR), de Nivel | e de
Capital Principal, e institui o Adicional de Capital Principal a ser apticado em conformidade
com a Resolucao CMN r° 4,193/13, Em atendimento aos dispositivos legais, o Patrimanio de
Referéncia Exigido foi calculado, considerando a soma das parcelas de risco de crédito, risco

operacional e risco da carteira banking - Rban, conforme demonstrado a seguir:

1

o ©° —u o~ Ll B W o

R mil
Ord. Descricdo 30/06/2022 31/12/2021
Patrimdnio de Referéncia - PR %78 3004
Patrimanio de Referéncia para o Limite de Basiéia %78 304
Ativos Ponderados pelo Risco - RWA = (4 +5) §3.180 77140
RWAcpad Bt B
RWAopad 5,019 3.608
Risco de Credito - 8% do RWAcpad 6.253 5883
Risco Operacional - 8% do RWAopad 40 305
Patrimdnio Requerido paraAtivos Ponderados pelo Risco RWA = (6 +7) 6.655  6.188
Parcela RBAN (até31/12/201) - ki
Parcela IRRBB (apart e 01/01/2022) 180 :
Patrimdnio Requerido para RWA e RBAN = (§+9 +10) 6.835  6.588
Margem para o Limite de Basiléia= (1- 8- 9) 30423 25.89%
Limite para Imobilizagao = (1*30%) 18.294 1604
Imobilizado % 9
Margem para o Limite de Imobilizacdo = (13 - 14) 18,198 15,950
Limite de Credito ao setor Piblico = (1*45%) 10550 14438
Margem para o Fundo de Liquidez = (LFT - 10% das obrigaces) 1,868 683
Indice de Basileia % = (1/3+100) 44 4

No Patrimdnio de Referéncia, de Nivel | e de Capital Principal, deve ser mantido
permanentemente valores superiores ao minimo estabelecido nas referidas Resolucoes.

Em 30 de junho de 2022, o total do Patrimdnio de Referéncia Minimo Requerido, em
relacdo ao Patrimdnio de Referéncia (PR), € positivo, para uso na manutencao das atividades
da Instituicao, e apresenta margem para aplicaao nos nezdcios da instituicao.

18, Recursos Humanos

0 quadro de pessoal da Agéncia é formado pela diretoria executiva, assessores e servidores
pibticos cedidos pelo Governo do Estado do Piaui, por forca da Lei n° 5.823/2008, lei de

criacdo da PIAUI FOMENTO,

19, Fundo Garantidor aos Micro e Pequenos Empreendimentos do Estado do Piaui -

FUNGEP e Fundo Especial de Produgéo - FEP
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0 Fundo Garantidor aos Micro e Pequenos Empreendimentos do Estado do Piaui
(FUNGEP) regido pela Lei n° 6,022, de 18 de outubro de 2010, tem por objetivo prover
recursos financeiros para complementar garantias nas operages de crédito destinados a
investimentos em atividades produtivas no Estado do Piau.

0 Fundo Especial de Producéo (FEP) regido pela Lei n° 6,032, de 06 de junho de 2010,
tem por objetivo financiar investimentos em atividades produtivas, contribuindo para o
crescimento e desenvolvimento economico € social do estado do Piaut; sendo os recursos do
FEP aplicados no financiamento de investimentos a0 pequeno produtor rural e ao
microempresario.

Em 30 de junho de 2022, encontrava-se registrado em contas de compensacéo da
PIAUI FOMENTO, os valores de RS 2.501 mil do FUNGEP e RS 9.468 mil do FEP, sendo um total
de RS 11,970 mil. A gestdo administrativa, financeira, contabil, orcamentaria e patrimonial
dos referidos fundos cabe a Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piaut S/A,
que a titulo de remuneracdo recebe do FUNGEP o percentual de 2% a.a. (dois por cento ao
ano) e do FEP 1% a.a. (um por cento a0 ano), incidente sobre a totalidade dos ativos do
fundo.

20, Transac6es com Partes Relacionadas

A Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piaui S/A tem como seu
principal acionista o Governo do Estado do Piaui €, no semestre findo em 30 de junho de
2012, ndo realizou transacdes de qualquer natureza com partes relacionadas, exceto os
aportes para aumento de capital, conforme nota explicativa “15.b".

21. Outras Informagdes
a) Seguro

A Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piaui S/A tem como pofitica

manter a cobertura de seguros dos principais ativos, em montante julgado suficiente para
cobrir eventuais riscos.

b) Empréstimos ou Adiantamentos

Conforme legislacao em vigor, as instituicdes financeiras, autorizadas a funcionar pelo
BACEN, ndo podem conceder empréstimos ou adiantamentos para:

1) Diretores e membros dos conselhos consultivos ou administrativo, fiscais e semehantes,
bem como a0s seus respectivos conjuges e parentes até 0 2° grau;

1) Pessoas fisicas ou juridicas que participem de seu capital, com mais de 10%; e

Ill) Pessoas juridicas de cujo capital participem, com mais de 10%, a propria instituicéo
financeira, quaisquer diretores ou administradores da propria instituicdo, bem como seus
conjuges e respectivos parentes até 0 2° grau.

Dessa forma, ndo sio efetuados pela Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do
Estado do Piaui S/A empreéstimos ou adiantamentos a qualquer parte relacionada, membros
do Conselho de Administracao, do Consetho Fiscal, da Diretoria Executiva, e seus familiares.

12, Eventos Subsequentes

A Agéncia de Fomento do Estado do Piaui em linha com & orientacdes e
recomendagdes da OMS e do Ministério da Saiide, tomou providéncias para preservar a salde
de seus colaboradores e apoiar na prevencdo ao contagio em suas dreas operacionais e
administrativas que incluem a adocdo de teletrabalho; rigorosa higienizacdo dos locais de
trabaho, medicio de temperatura corporal e testagem de casos suspeitos, quando
necessario,
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A Agéncia tem mantido constante monitoramento do cendrio atual e dos seus
desdobramentos sobre o mercado financeiro, ressaltando que, diante da gravidade,
imprevishilidade e ineditismo do assunto, sdo necessarias acdes de todos os agentes
econdmicos, de forma a reduzir os impactos para o setor €, consequentemente, para a
sociedade.

Como resultado da implementacdo de medidas de monitoramento constante e
reducao de custos, a Agéncia, estima que mantera equilibrado seu fluxo de caixa. Com isso,
acredita ter recursos adequados para continuar suas operagdes no curto prazo e médio prazo,
deste modo, o pressuposto de going concern foi aplicado na preparacdo das demonstracoes
financeiras findas em 30 de junho de 2022.

0s impactos da COVID-19 e da alteracdo no ambiente econdmico foram avaliados na
preparacdo dessas demonstragdes financeiras. A Agéncia entende que as informagdes sobre as
estimativas e julgamentos relevantes, que requerem elevado nivel de julgamento e
complexidade em suas aplicacdes, ndo afetaram materialmente a situacdo financeira e os
resultados da Agéncia, inclusive tendo sido revisadas para as demonstracdes financeiras ora
apresentadas, a fim de determinar a necessidade (ou nao) de eventuais mudancas em
premissas e julgamentos decorrentes das atuais condigdes de mercado. A agéncia entendeu
que nao houve necessidade de eventuais mudancas nas premissas e julgamentos atualmente
adotados, ou de ajustes nas demonstracdes financeiras findas em 30 de junho de 2022.

Ndo ocorreram alteracdes de premissas no reconhecimento dos contratos de receita
de empréstimos e financiamentos concedidos.

No ambito do contencioso juridico da Agéncia, ndo ha casos relacionados ao COVID-19
com risco de desembolso financeiro que impactem diretamente as demonstragdes financeiras
em 30 de junho de 2022,

Carlete de Carvalho Freitas
Diretora de Operagdes

Luiz Carlos Everton de Farias
Diretor Presidente

Evaldo Cunha Ciriaco
Diretor Administrativo e Financeiro

leda Visgueira Silva Mendes
Contadora CRC/PI n° 3920/0-9

PARECER DO COMITE DE AUDITORIA

0 Comité de Auditoria da Agéncia de Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piauf S/A-
PIAUI FOMENTO, tendo como base sua constituico a Lei n° 5.823, de 30 de dezembro de 2008,
em conformidade com a Lei 6.404/76- Lei das Sociedades por Acdes, regulamentada pela pelo
Conselho Monetario Nacional-CMN e Banco Central do Brasil, Lei 13.303, de 30 de junho de
2016, Estatudo Social, artigo 63 e Regimento Interno, em conformidade com a Resolucao CMN
4910, de 27 de maio de 2021, no exercicio de suas atribuicdes, em cumprimento aos
dispositivos supracitados, com base em documentos e Pareceres da Auditoria Independente,
informagoes

reportadas pelos setores de Auditoria Interna e Controle Interno, realizou-se analises e
avaliacdes concernentes as Demonstracoes Financeiras do exercido 2022, findo em
30/06/2022, verificando-se, portanto, que as referidas Demonstracdes Financeiras da Agéncia
de Fomento e Desenvolvimento do Estado do Piaui S/A-PIAUI FOMENTO, encontram-se
adequadas e em conformidade, sem distorcdes relevantes que comprometam sua posicao
patrimonial e financeira, em plena condicao de aprovacao e consequente pub licagao.

Teresina (P1), 25 de agosto de 2022

Carlos Lustosa Filho
Membro do Comité

Antoniel Barros do Nascimento
Presidente do Comité
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

0s membros do Conselho Fiscal da AGENCIA DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO
DO PIAUi S/A - PIAUi FOMENTO, na conformidade com o art. 163, inciso VI da Lei n°
6.404/76, e art. 62, inciso VI, do Estatuto Social, tendo examinado o Relatério da
Administracéo e as Demonstragdes Financeiras relativas ao 1° semestre de 2022, baseando-se
nos documentos examinados e no Relatorio dos Auditores Independentes(anexo), emitido sem
ressalva, expressando a opiniao de que as referidas Demonstracoes Financeiras representam
adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posicdo patrimonial e financeira da
AGENCIA DE FOMENTO E DESENVOLVIMENTO DO ESTADO DO PIAUI S/A - PIAUi FOMENTO.
Assim, informamos que as referidas Demonstracdes Financeiras se encontram em plenas
condicbes de serem submetidas, apreciadas e aprovadas pelo Conselho de Administracéo,
bem como encaminhadas para publicacao.

Teresina (Pl), 25 de agosto de 2022

Mércio Rodrigo de Aratjo Souza
Presidente do Conselho

Ricjarderson Rocha Dias
Conselheiro

Francisco Paula Coqueiro de Carvalho
Conselheiro

Of. 078

. GOVERNODO ESTADO DO PIAUI
POLICIA MILITAR DO PIAUI - PM-PI
DIRETORIA DE ENSINO, INSTRUCAO E
PESQUISA - PM-PI
Av. Higino Cunha, 1750 Quartel do Comando Geral - Bairro Cristo
Rei, Teresina/PI, CEP 64014-220
Telefone: (86) 3216-1200 - http://www.pm.pi.gov.br/
index.php

PROCESSON®:00028.005979/2021-37

EDITAL DE HOMOLOGACAO DE CONCURSO
PUBLICO

CONCURSO PUBLICO PARA CURSO DE
. FORMACAO DE OFICIAIS B
DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DO PIAUI
EDITAL N° 01/2021/PMPI

A Excelentissima Senhora Ariane Sidia Benigno Silva
Felipe, Secretaria de Administragdo e Previdéncia do Estado
Piaui, e o Coronel PM Scheiwann Scheleiden Lopes da
Silva, Comandante-Geral da Policia Militar do Estado do
Piaui, no uso de suas atribui¢des e nos termos estabelecidos
no Edital n® 01/2021/PMPI, no seu item 1.2, homologam o
RESULTADO FINAL do Concurso Publico para Curso
de Formacao de Ociais PM e, ap6s realizagdo e aprovagao
nesse curso e concluido com aproveitamento o estagio
operacional como Aspirante-a-Ocial PM, ingresso no
Quadro de Ociais Policiais Militares (QOPM), no posto
inicial de 2° Tenente QOPM, conforme relagdo anexa (
5060851), publicada no DOE 149/2022.

O presente concurso publico tera validade por 02 (dois)
anos, a contar da data da publicagdo da homologacédo do
Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo,
mediante interesse publico e conveniéncia da Secretaria de
Administragao e Previdéncia do Estado Piaui.

SCHEIWANN SCHELEIDEN LOPES DA SILVA
Comandante Geral da PM-PI

ARIANE SiDIA BENIGNO SILVA FELIPE
Secretaria de Administragao e Previdéncia
Of. 164
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IMPORTANTE: DECRETO N° 19.876, DE 15 DE JULHO DE 2021

Art. 1° O envio de matérias destinadas & publicagéo no Diario Oficial Eletronico
do Estado do Piaui - DOEE pelos drgéos e entidades da Administragao Publica
estadual, e terceiros, devera observar o seguinte:

|- as matérias deverdo ser envidas no formato Word, contendo extensdes
doc, docx e rif(rich text), podendo os contetidos apresentados no formato
(Word), serem convertidos para o formato PDF (pesquisavel);

I - a combinagao de texto com tabela deveré ser apresentada, exclusiva-
mente, em formato PDF (pesquisavel);

Il - as tabelas elaboradas no formato Word ou Excel, deveréo ser, obriga-
toriamente, apresentadas no formato PDF (pesquisavel).

Art. 2° Ndo serdo recebidas as matérias/conteidos que contenham os
seguintes parametros:

I-molduras, caixas de texto, linhas desenhadas, setas, cabegalhos, rodapés,
marca d-agua, imagens de assinaturas e rubricas esferograficas, brasdes,
conexdes e links a banco de dados e macros, documentos escaneados e
objetos congéneres;

Il - documentos com extensdes .cdr.(Corel), .dot, .jpg, png ou quaisquer
outros tipos de imagens ndo regulamentas em normatizagdes especificas;

Il - planilhas nas extensoes .xIs ou .xIsx, tendo em vista a possibilidade de
ocorréncia de erros e/ou inconsisténcias de recalculo, devendo serem envi-
adas no formato PDF(pesquisavel), na forma do Inciso Ill, do at. 1° do
Decreto acima citado.

As matérias que nao atenderem as exigéncias acima serao
devolvidas.
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Compromisso com a Etica e a Transparéncia




